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SESION EXTRAORDINARIA N°045-2025
Celebrada por el Concejo Municipal de Siquirres el dia viernes doce de diciembre del dos mil veinticinco en
la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de Siquirres “Plaza Sikiares™, a las dieciséis horas, contando con
la siguiente asistencia y comprobacion de quérum e inicio de sesion:
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ARTICULO I.
Lectura y aprobacion del orden del dia.
Se deja constancia que estando todos los sefiores (as) regidores(as) de acuerdo con el orden del

dia, el cual quedaria de la Siguiente MANEra: ---------=-==m=-mmmmm oo

I.  Lecturay aprobacion del orden del dia.

Il.  Nombramiento de la Sra. Jessica Weeks Tuker como Secretaria a.i.
I11.  Oracion inicial.

IV.  Atencion Especial.
ARTICULO II.
Nombramiento de la Sra. Jessica Weeks Tuker como Secretaria a.li.
Presidente Badilla Barrantes: Se procedié con el articulo segundo, correspondiente al
nombramiento de la sefiora Jessica Weeks Tuker como secretaria a. i., para el periodo comprendido
entre el 12 de diciembre de 2025 y el 13 de enero de 2026, en sustitucion de la secretaria titular,
dofia Dinorah Cubillo Ortiz, por motivo de vacaciones. El acuerdo fue declarado en firme y

aprobado con siete votos a favor y NiNguNO en CONLra. ----==-====mmmmmmm oo oo

ACUERDO N°2479-12-12-2025

Sometido a votacion por unanimidad el Concejo Municipal de Siquirres acuerda: Nombrar a la
Sra. Jessica Weeks Tuker como secretaria a.i., en sustitucion a la Sra. Dinorah Cubillo Ortiz por
vacaciones que comprenden del 12/12/2025 al 13/01/2026, regresando el 14/01/2026. ACUERDO

DEFINITIVAMENTE APROBADO Y EN FIRME. ------------- mmmmmm oo

VOTAN FAVOR: Villalta Guadamuz, Mc Lean Fuller, Guzman Carranza, Stevenson Simpson,

Hurtado Rodriguez, Portillo Luna, Badilla Barrantes. ------=-=-=====nmmmmmmmm oo

ARTICULO III.
Oracion Inicial.

Se deja constancia que se realiza la oracién inicial, para dar inicio a los demas puntos en la agenda

del Concejo MuniCipal. —=======m=mmmmm o e e
ARTICULO IV.

Atencion Especial.

1.-Atencion al Comité Cantonal de la Persona Joven Siquirres (Presentacion de Informe 2025) -

Presidente Badilla Barrantes: Se dio paso al articulo cuarto, correspondiente a la atencion
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especial al Comité Cantonal de la Persona Joven de Siquirres, para la presentacion del informe
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anual de labores del afio 2025. Se explicé la dindmica de la sesion extraordinaria, indicando un
tiempo de hasta 40 minutos, ampliable a 50, para la exposicion del informe, seguido de un espacio
de hasta 20 minutos para preguntas y comentarios por parte de los miembros del Concejo
Municipal, con intervenciones cronometradas de hasta tres minutos. Asimismo, se expreso un
saludo y reconocimiento al comité por asumir la responsabilidad de representar y dirigir a la
juventud del cantdn durante su periodo de dos afios, destacando las expectativas existentes y la
importancia de fortalecer el desarrollo juvenil tomando como referencia experiencias exitosas de

otros cantones. Finalmente, se concedié la palabra a la presidenta del comité para la presentacion

de sus integrantes y el inicio de la eXPOSICION. =====n=mmmmmm e e o e
Licda. Fiorella Arce Bonilla: Brindd un saludo de bienvenida y agradecimiento al Concejo
Municipal por el espacio otorgado para la presentacion del informe. Posteriormente, la sefiora
Fiorella Arce se presentd como presidenta del Comité Cantonal de la Persona Joven y cedid la
palabra a su compariera para que realizara Su presentacion. ------------=--=====-m-mm-mmmmmomom oo
Srta. Jessie Hall Kirkland: Emitié un saludo y un agradecimiento por el espacio y la confianza
brindada. Seguidamente, se presentdé como secretaria del Comité Cantonal de la Persona Joven. --
Joven Keisel Evans Winter: Realiz6 un saludo inicial y se presentd como representante de las
organizaciones juveniles ante el Comité Cantonal de la Persona Joven. ----------=-----=-memeoemuoume

Srta. Daniela Campos Picado: Ofrecié un saludo y se presenté como integrante del Comité

Cantonal de la Persona Joven, en representacion de los colegios del cantén. ------------
Joven Airon Murillo Paz: Expres6 un saludo y se manifesto el honor de participar en la sesion.
Seguidamente, se presenté como representante de los colegios ante el Comité Cantonal de la

PersoNa JOVEN. =-mmmmmmm e oo o e

Licda. Fiorella Arce Bonilla: Informé que dos integrantes del Comité Cantonal de la Persona
Joven no pudieron asistir a la sesion por motivos justificados, uno por enfermedad y otro por
razones laborales, cuyas justificaciones serian remitidas al Concejo Municipal. Se presento al
comité como el equipo de trabajo correspondiente al periodo 2025 y de proyeccion para 2026, y
se explico la dinamica de la exposicion, en la que cada integrante participaria en una parte de la
presentacion. Se indicd que el informe corresponde a la rendicién de cuentas del proyecto 2025,

en cumplimiento de la Ley N.° 8261, Ley General de la Persona Joven, y recoge las gestiones,



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Municipalidad de
Siquirres

actividades, logros y desafios del periodo. Se destaco el proceso de reactivacion del comite, luego
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de afios de baja actividad, con el objetivo de fortalecer su presencia, permanencia y visibilidad en
el canton de Siquirres, asi como el apoyo a la poblacion joven. Asimismo, se agradeci6 al Concejo
Municipal, al enlace municipal y a la administracion municipal por el respaldo brindado. El
proyecto ejecutado en 2025 se denomino “Jovenes protagonistas del cambio, fortaleciendo la voz
y el impacto de nuestras generaciones”, aclarando que cada afio el proyecto tendrd un nombre
distinto. Entre las acciones realizadas se mencionaron la actualizacion de datos y redes sociales
del comité, la reactivacion de transmisiones en vivo, la definicion del correo electronico como
canal oficial de comunicacion, y la participacion en distintas instancias cantonales, institucionales
y nacionales, incluyendo mesas de trabajo, consejos territoriales y congresos en materia de

juventud. Finalmente, se anuncio que la siguiente intervencion estaria a cargo de la secretaria,

quien detallaria las actividades ejecutadas durante el afio 2025. ---- e
Srta. Jessie Hall Kirkland: Brindd un saludo a las personas presentes y a quienes seguian la
sesion por redes sociales. Se inform6 que, conforme al plan de trabajo 2025, se ejecutaron dos
actividades principales. La primera fue un taller de manejo de emociones, realizado en el gimnasio
municipal, con participacion de estudiantes de colegios invitados, en el que se promovio el respeto,
la expresion emocional y la convivencia mediante actividades artisticas como canto y baile. La
segunda actividad fue el taller denominado “Lidérate”, desarrollado en conjunto con Vision
Mundial y el Consejo Nacional de la Persona Joven, con la participacion de aproximadamente 30
jévenes de distintas comunidades. En esta actividad se explicé el funcionamiento del Comité
Cantonal de la Persona Joven, del Concejo Municipal y de la municipalidad en general, con el
objetivo de que la juventud conociera sus funciones y las formas de acercamiento a estas

INSEANCIAS. === mmmm e m e o s oo e

Joven Airon Murillo Paz: Informé que, a lo largo del afio, el Comité Cantonal de la Persona
Joven mantuvo una participacion activa en diversas actividades dentro y fuera del canton, las
cuales fueron relevantes para su fortalecimiento y desarrollo. Entre estas se mencionaron
actividades deportivas y cantonales, reuniones vinculadas a los Juegos Nacionales, programas de
capacitacion y liderazgo, participacion en mesas de trabajo y capacitaciones nacionales, asi como
acciones relacionadas con la politica publica de la persona joven, prevencion de la violencia,

derechos humanos y nifiez y adolescencia. Finalmente, se agradecio la atencion brindada. ---------
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Licda. Fiorella Arce Bonilla: Expuso las principales gestiones administrativas y financieras
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realizadas por el Comité Cantonal de la Persona Joven durante el afio 2025, en atencién a
solicitudes del enlace municipal y de la municipalidad, especialmente en materia presupuestaria y
de coordinacion con alcaldia, vicealcaldia, instancias nacionales y la Contraloria General de la
Republica. Se detall6 el proceso de justificacion del superavit, la elaboracion y modificacion de
partidas presupuestarias, la formulacion del presupuesto extraordinario, el PAO vy la atencién de
requerimientos técnicos y documentales. Asimismo, se informo sobre la realizacion de sesiones
ordinarias y extraordinarias, los cambios de enlaces municipales durante el afio y las
capacitaciones recibidas para la comprension de procesos administrativos y del sistema SICOP.
Se explic6 que, pese a cumplir con la entrega de informacién, estudios de mercado y
documentacién solicitada, no fue posible ejecutar los proyectos presupuestados debido a retrasos
administrativos, desconocimiento inicial de requisitos como el plan anual de compras y al
vencimiento de plazos establecidos. Finalmente, se destacO que el comité mantuvo una
comunicacion constante y colaborativa con la municipalidad, recibié apoyo técnico en algunos
procesos y continud con su representacion en actividades cantonales y nacionales. Se anuncio que
posteriormente se profundizaria en los riesgos, dificultades y posibles soluciones relacionadas con

la no ejecucion de los proyectos del afio 2025, ------=-=mmmmm e oo

Srta. Daniela Campos Picado: Expresé que durante las sesiones del Comité Cantonal de la
Persona Joven se adoptaron diversos acuerdos relevantes, entre ellos la aprobacion del proyecto
“Jovenes protagonistas del futuro”, la validacion de las lineas de partidas e insumos y la
designacion del representante ante la ANPJ. Asimismo, se acord6 que toda la correspondencia
debe ser remitida y leida en el comité, que las actas sean reenviadas por correo electrénico dentro
de los ocho dias posteriores a cada sesion y que las sesiones se transmitan en vivo para mantener
actividad en la pagina institucional. Ademas, se establecio que en el apartado de asuntos varios no

se pueden tomar acuerdos y que, ante tres ausencias injustificadas, se informard al Concejo

Municipal. ----=--mmmmm e oo e
Joven Keisel Evans Winter: Expuso los principales riesgos identificados por el Comité Cantonal
de la Persona Joven durante el afio. Entre ellos se destacO la constante transicion de enlaces
municipales, al haber contado con tres enlaces distintos, lo que generd ajustes en los procesos.

Asimismo, se sefiald la experiencia limitada del comité en procedimientos administrativos y de
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contratacion, incluyendo el uso del sistema SICOP, lo cual provocd retrasos e incertidumbre en la
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gestion documental. También se indico la ausencia de una linea base o documentacién historica
del comité, lo que dificulté la continuidad y el aprendizaje del nuevo equipo, asi como las
limitaciones de tiempo de los miembros debido a responsabilidades académicas, laborales y
familiares. Finalmente, se identificaron lecciones aprendidas orientadas a fortalecer el
funcionamiento del comité, tales como la necesidad de mayor acompafiamiento institucional, la
creacion de un archivo base, el fortalecimiento de la comunicacion interna, la capacitacion formal
en temas administrativos y la planificacion anticipada de los procesos y plazos. ------------=-=------
Licda. Fiorella Arce Bonilla: Menciona que, en la etapa final del informe, se expusieron
reflexiones y recomendaciones derivadas de los riesgos identificados durante la gestion del Comité
Cantonal de la Persona Joven. Se sefial6 que la constante rotacion de personas y enlaces
municipales obligd a reiniciar procesos, generando dificultades en la gestion administrativa y
presupuestaria. Ante ello, se solicito el apoyo del Concejo Municipal y de la Municipalidad de
Siquirres para elaborar un compendio institucional que consolide actas, acuerdos, documentos
oficiales, procedimientos y experiencias, con el fin de garantizar la continuidad y evitar que los
futuros comités inicien sin informacion de base. Asimismo, se recomendo la elaboracion de un
inventario de insumos y recursos, la creacién de un reglamento interno, la definicion clara de las
representaciones institucionales del comité y el fortalecimiento de la visibilidad publica de su
labor. Se destac6 la necesidad de capacitaciones formales en contratacion administrativa,
presupuesto y uso del sistema SICOP, asi como de un mayor acompafiamiento técnico mediante
formatos, manuales y modelos que orienten los procesos. Finalmente, se enfatiz6 la importancia
de una coordinacion permanente con el &rea financiera, la alcaldia y el enlace municipal, asi como
de una mayor estabilidad en este ultimo, para mejorar la planificacién, el cumplimiento de plazos

y la ejecucion efectiva de 10S Proyectos. -------======mmmmmmmm e oo oo

Presidente Badilla Barrantes: Informo que al expositor le restaban 58 segundos de tiempo para

CONCIUIT SU INEEIVENCION. == mmmm o o o e e

Licda. Fiorella Arce Bonilla: Indicd que el informe del Comité Cantonal de la Persona Joven,

correspondiente a la rendicion de cuentas, se encontraba practicamente finalizado y se consulto si

algun integrante deseaba realizar una intervencion adicional. ------=-=========mmmmmmmmmm oo

Presidente Badilla Barrantes: Agradecio la participacion del Comité Cantonal de la Persona



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Municipalidad de
Siquirres

Joven y se reconocio que el informe presentado fue elaborado con detalle, permitiendo al Concejo
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Municipal conocer la situacion actual del comité y valorar oportunidades de mejora. Se destaco
que el comité se encuentra a mitad de su periodo, con un afio adicional para realizar ajustes y
fortalecer la ejecucion de sus proyectos, y se asumié también la responsabilidad del Concejo
Municipal de brindar el acompafamiento necesario para facilitar su labor. Al haberse agotado el
tiempo de exposicion, se informo que se abriria una ronda de participaciones, otorgando hasta tres
minutos a cada regidor o sindico para comentarios o preguntas, las cuales serian respondidas dentro
del mismo tiempo. Se anuncié la lista de personas inscritas para intervenir y se dio inicio a la
ronda, concediendo la palabra a la regidora dofia Brenedeth Mc Leen Fuller, -----------=-=emnmene--
Regidora Mc Lean Fuller: Ofrecié disculpas por no haber podido escuchar con claridad parte de
la exposicion debido al ruido generado en la mesa principal, haciendo un llamado al respeto hacia
la participacion de las personas jovenes. Asimismo, se agradecié y felicito al Comité Cantonal de
la Persona Joven por el informe presentado, destacando que, con un mayor apoyo institucional,
habrian podido concretar los proyectos planteados en beneficio de la comunidad de Siquirres. Se
aclaro que la intervencion no tuvo como fin sefialar responsabilidades, sino reconocer la necesidad
de acompafiamiento para fortalecer la labor del cCOmité. ----==-mmmmm e s e

Presidente Badilla Barrantes: Concedi6 el uso de la palabra al regidor Portillo Luna, por un tiempo

maximo de tres minutos. ---------
Regidor Portillo Luna: Brindé un saludo a la comunidad y a las autoridades presentes, asi como
a los integrantes del Comité Cantonal de la Persona Joven. El regidor expresé su agradecimiento
y reconocimiento por la labor voluntaria y ad hondérem que realizan las personas jovenes,
destacando el sacrificio personal y el ejemplo positivo que representan para la juventud del cantdn
de Siquirres. Asimismo, compartié su experiencia previa en el comité y como regidor, sefialando
que la falta de continuidad documental y de apoyo administrativo es una problematica historica.
Indicd que la asignacion de responsabilidades administrativas sin la debida capacitacién ha
dificultado la ejecucion presupuestaria tanto en periodos anteriores como en el actual, subrayando
que estas tareas deberian ser asumidas por personal municipal especializado. Finalmente, hizo un
Ilamado a fortalecer el acompafiamiento institucional para que el comité pueda ejecutar sus

recursos y generar un impacto positivo en la juventud del cantOn. --------=======smmmmmmmmmm oo

Presidente Badilla Barrantes: Agradecio la intervencion del regidor Portillo Luna y se concedio
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el uso de la palabra a la regidora Hurtado Rodriguez por un periodo de hasta tres minutos. --------
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Regidora Hurtado Rodriguez: Salud6 a las autoridades, al Concejo Municipal, a las personas
que seguian la sesion por redes sociales y, de manera especial, a los integrantes del Comité
Cantonal de la Persona Joven. Reconocid el esfuerzo y la capacidad de las personas jovenes que
presentaron el informe, aunque sefialé que la cantidad de jovenes capacitados resulta limitada en
relacion con la poblacion juvenil del canton. Asimismo, enfatizo la necesidad de un mayor apoyo
por parte de la administracion municipal, considerando que el comité cuenta con recursos
econodmicos que deberian traducirse en proyectos en beneficio de las comunidades. Propuso como
vision futura el fortalecimiento de espacios y proyectos comunitarios para la juventud, orientados
al bienestar y la recreacion saludable. Finalmente, felicité al comité por el informe presentado,
destacando su calidad, y sefialé la importancia de incorporar informacion financiera que permita
dimensionar el impacto y las oportunidades de inversion para la juventud del cantén. --------------
Presidente Badilla Barrantes: Agradecio la intervencion de dofia Miriam y se concedié el uso

de la palabra al sindico propietario del distrito de Reventazon, don Alin Carballo, por un tiempo

maximo de tres minutos. -------------------- e EE e
Sindico Carballo Delgado: Realiz6 una intervencion para referirse al campeonato deportivo
concluido el domingo anterior, felicitando a las personas organizadoras y solicitando que en
futuras ediciones se incluya a todos los distritos. Agradecid la colaboracién del sefior Randal Black
en la premiacién, pero sefiald la omision del reconocimiento al goleador del distrito de Reventazon
y la escasa presencia de los comités deportivos cantonales y municipales en la actividad.
Asimismo, manifesto la necesidad de brindar mayor apoyo al deporte, especialmente en el distrito
de Reventazdn, destacando la importancia de motivar y respaldar a los jugadores. Finalmente,
expreso su agradecimiento y felicitacion a los integrantes del Comité Cantonal de la Persona Joven
de Siquirres Por SU 1abor. —-=--=-mmm s e
Presidente Badilla Barrantes: Agradecio la intervencién del sindico don Alin Carballo y se
concedio el uso de la palabra al regidor don Fredy Villalta Guadamuz por un tiempo maximo de

trES MUNULOS. === == mm oo oo oo oo

Regidor Villalta Guadamuz: Saludé a las autoridades, al Concejo Municipal y de manera
especial a los integrantes del Comité Cantonal de la Persona Joven. Reconocid el entusiasmo, la

capacidad y el compromiso demostrado por el grupo, destacando que los recursos se han manejado
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con responsabilidad y sin despilfarro. Sefialé que, aunque no se logro ejecutar todo lo previsto
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durante el afio, la experiencia adquirida representa un aprendizaje valioso que permitira fortalecer
la gestion en el periodo siguiente. Asimismo, motivé al comité a continuar adelante, asegurando
que el proximo afio podran compensar lo no ejecutado y ofrecer mejores resultados. Manifesto su
disposicion para colaborar y apoyar al comité, solicitando ademas copia del informe y de la
documentacién disponible para dar seguimiento y brindar acompafiamiento. Finalmente, felicit6 a
las personas jovenes por su labor y los inst a seguir trabajando con compromiso y confianza. ----
Presidente Badilla Barrantes: Agradecid la intervencion del regidor Villalta Guadamuz y se
otorgo el uso de la palabra a la regidora Stevenson Simpson, por un periodo de hasta tres minutos.
Regidora Stevenson Simpson: Expreso su respaldo al Comité de la Persona Joven, destacando el
esfuerzo voluntario de sus integrantes y rechazando cualquier juicio negativo hacia su labor.
Resalté positivamente que los recursos se mantengan resguardados y reconocié que algunas
actividades fueron financiadas con aportes personales de los jovenes, lo cual consider6 digno de
elogio. Asimismo, los instd a organizarse mejor, a acercarse con mayor insistencia a la
Municipalidad y a presionar tanto a la Alcaldia como al Concejo Municipal para lograr la ejecucién
de proyectos y el aprovechamiento de los fondos disponibles. Finalmente, reafirmé su disposicion
de apoyo y los motivo a mantenerse activos y perseverantes en el cumplimiento de sus objetivos.
Presidente Badilla Barrantes: Agradecio y felicitd al Comité de la Persona Joven por el trabajo
realizado. Reconocié que el Concejo mantiene asignaturas pendientes, entre ellas la elaboracién
de un reglamento municipal especifico para el comité, debido a que la normativa actual resulta
ambigua e insuficiente. Asimismo, destacé la falta de archivos institucionales y de un espacio
fisico propio, sefialando la necesidad de contar con una sede, como las Casas de la Juventud
creadas por ley, que podrian funcionar como centros de encuentro y base operativa del comité.
Indico que la inestabilidad en los enlaces municipales ha sido superada y que es necesario trabajar
de forma coordinada con el actual enlace, fortaleciendo la comunicacion con la administracién y
el conocimiento de los plazos administrativos. Finalmente, expresé su total disposicion para

apoyar al comité, manifestd optimismo respecto al afio 2026 y cedié la palabra al sefior alcalde

Para SU INLEMVENCION. ==-=n=mmmmmm o e e e e e e e e e e
Alcalde Black Reid: Manifestd su respaldo al Comité de la Persona Joven, sefialando que el

objetivo no es sefialar culpables, sino brindar orientaciones para mejorar su gestion. Enfatizo que
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la falta de ejecucidn se debe principalmente a la ausencia de planificacion oportuna, indicando que
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los proyectos deben definirse desde inicios de afio para garantizar su ejecucion,
independientemente de los cambios en los enlaces municipales. Explico que una adecuada
planificacién permite corregir imprevistos y asegurar el uso de los recursos sin riesgo de perderlos.
Asimismo, recalco que la municipalidad cuenta con experiencia en el manejo de presupuestos y
superdvits, y que existe disposicion para apoyar al comité en la ejecucién de sus proyectos,
especialmente durante el primer semestre. Reconocio que los integrantes del comité enfrentan
mayores retos por su falta de experiencia administrativa y por la renovacion periodica del 6rgano,

pero reiterd el compromiso institucional de acompafarlos, mantener el enlace actual y brindar

asesoria para una correcta y responsable utilizacién de los fondos publicos. ------------
Presidente Badilla Barrantes: Agradecid la intervencion del sefior alcalde y se reconocié como
una asignatura pendiente la duracién de los periodos de los comités, sefialando que el tiempo actual
resulta insuficiente, pues gran parte se destina al aprendizaje. Se plante6 la posibilidad de realizar
gestiones politicas para reformar la ley y ampliar el periodo del Comité de la Persona Joven a
cuatro afos, similar a los comités cantonales de deportes. Asimismo, se destaco el valor del trabajo
a hondrem, aclarando que este no exime del cumplimiento de la ley. Se solicitd remitir el informe
en version digital a la Secretaria del Concejo para su distribucion y se concedié a Fiorella un
espacio final de hasta tres minutos para despedirse antes del cierre de la sesion. --------------=-=----
Licda. Fiorella Arce Bonilla: Agradeci las palabras de apoyo y motivacion recibidas, asi como
las tareas asumidas de manera conjunta. Sefial6 que el comité contempla, a futuro, la gestion de
una oficina o espacio fisico representativo. Ademas, expuso dos situaciones para analisis: la
definicién del procedimiento cuando un miembro representante de colegios concluye sus estudios,
ante la ambigledad de la Ley de la Persona Joven y el riesgo de afectar el quérum; y el criterio a
seguir en casos de inasistencias injustificadas de los miembros, asi como el mecanismo de
sustitucion. Concluyé reiterando su agradecimiento y buenos deseos a los presentes. ---------------
Presidente Badilla Barrantes: Informo que se tomara un acuerdo para remitir a la Comision de
Asuntos Juridicos el analisis de dos temas no regulados: el nimero de ausencias permitidas y la
situacion de los miembros que finalizan su condicion de estudiantes de secundaria. Se sefial6 que
la ley y los reglamentos revisados no establecen criterios claros al respecto, dejando estas

definiciones a la autonomia municipal. Mientras se emite un criterio juridico y se elabora el
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Municipalidad de
Siquirres

reglamento correspondiente, se acordé mantener al miembro en cuestion como parte del comité

Acta N°045
12-12-2025

para garantizar el quérum funcional, hasta que se nombre un sustituto al inicio del proximo curso

LYo )Y/ e — S —— e e e

Licda. Fiorella Arce Bonilla: Manifesto la preocupacion del comité por la posible afectacion al
quorum estructural y funcional, tanto a nivel del propio comité como en la Asamblea Nacional de
la Persona Joven. Se sefialé que las inasistencias y la finalizacion de la condicion de algunos
miembros podrian impedir la toma de decisiones y la adecuada gestion de proyectos. --------------
Alcalde Black Reid: Brinddé una recomendacion sefialando que el asunto no debié haberse
expuesto publicamente. Al haberse hecho y quedar consignado en actas, se indico que, a partir de
ese momento, no es posible realizar ninguna accién adicional, ya que cualquier gestion podria ser

CUESHIONAUA. ==-m-mmmmmrm oo

Licda. Fiorella Arce Bonilla: Sefial6 la dificultad de comunicar o no ciertas situaciones, ya que
ambas opciones pueden generar cuestionamientos. Se informd que el comité se encuentra proximo
a adoptar un acuerdo para compartir un prototipo de reglamento interno, actualmente basado en la
Ley de la Persona Joven, el cual ain requiere ajustes a otras normativas y a la realidad del cantén.
Para ello, se propuso la conformacién de una mesa de trabajo con el fin de elaborar y adecuar

dicho reglamento. =----=-=-mmmmm e e o -

Presidente Badilla Barrantes: Agradecid al Comité Cantonal de la Persona Joven por el informe

brindado y procedio a cerrar la SESION. ==-=-=n=mmmmm e oo e

Siendo las diecisiete horas con cuarenta y dos minutos el sefior presidente Freddy Badilla

Barrantes, da por concluida la SESiON. -=-====n=nmmmmm e oo o

MSc. Freddy Badilla Barrantes Licda. Jessica Weeks Tuker

Presidente Secretaria a.i, Concejo Municipal
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