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OACTA DE LA SESION ORDINARIA N°233-2023, CELEBRADA POR EL CONCEJO
MUNICIPAL DE DISTRITO DE PAQUERA PERIODO 2020-2024, A LAS
DIECISIETE HORAS DEL VEINTIUNO DE MARZO DEL DOS MIL VEINTITRES,
EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO DE PAQUERA.

DIRECTORIO PERMANENTE PRESENTE
OCUPANDO SUS CURULES
PRESIDENTE MUNICIPAL

JOSE MILTON HANCOCK PORRAS
(SINDICO PROPIETARIO)
CONCEJALES PROPIETARIOS
JACOB MENDEZ RIVERA
ELSIE GARITA FLORES
CARLOS LUIS RODRIGUEZ VINDAS
LIDIANETH ROJAS GONZALEZ
(Ocupando el puesto de propietario en ausencia de Griselda Montoya)
Comprobando cuérum (5).

PRESENTES
CONCEJALES SUPLENTES
YADIRA CASTRO HERNANDEZ
FRANCISCO BARBOZA JIMENEZ
PRESENTES
INTENDENTE MUNICIPAL: ULISES GONZALEZ JIMENEZ
VICEINTENDENTE MUNICIPAL: JENNY JIMENEZ GONZALEZ
VICEPRESIDENTA (SINDICA SUPLENTE)
VIRGINIA CALDERON CALDERON
SECRETARIA DEL CONCEJO A.l: CATIANA GUTIERREZ GOMEZ
AUSENTES
CONCEJAL PROPIETARIA: GRISELDA MONTOYA GOMEZ
CONCEJAL SUPLENTE: DAMARIS CAJINA URBINA
ASESORA LEGAL: NOELIA SOLORZANO CEDERNO

ORACION: JENNY JIMENEZ GONZALEZ

ORDEN DEL DIA

1. Lecturay aprobacion de Actas 7. Informe del Intendente
2. Audienciay Atencion al publico 8. Mociones

3. Juramentacion 9. Acuerdos

4. Lectura de correspondencia Cierre de sesion.

5. Asuntos Varios




goneel® Municipal Distrye,
Paquera

@. T,
|_\ < CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE PAQUERA

Ny ACTAS CONCEJO MUNICIPAL

381

6. Informe de Comisiones

ACUERDO 1.

-EN CONOCIMIENTO DE LO ANTERIOR SE ACUERDA: Aprobar la orden del dia.
“Se somete a votacion el acuerdo y es aprobado con cinco votos” UNANIME

Se aplica el articulo 45 del Codigo Municipal.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

PUBLICO PRESENTE EN ANTESALA

NOMBRE CEDULA ORGANIZACION

Franklin Castro Ramirez 602260135 Mi Prensa

El Presidente Municipal, saluda a los presentes y da inicio a la sesion.

ARTICULO I.
Lecturay Aprobacion de Actas. (no hay)

ARTICULO L.
Audiencia y atencion al publico. (no hay)

ARTICULO Ill.
Juramentacion. (no hay)

ARTICULO IV.
Lectura de correspondencia.

DA LECTURA EL SENOR PRESIDENTE MUNICIPAL A LA CORRESPONDENCIA.1
CMDP-AI-OFICI0O:015-03-2023:
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: CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE PAQUERA
‘ AUDITORIA INTERNA

17 de marzo de 2023
CMDP-AI-OF-015-03-2023

Senor:
Ulises Gonzélez Jiménez
INTENDENTE MUNICIPAL

ASUNTO: Remisién Informe Especial “Anualidades”, CMDP-AI-IE-002-03-2023

Estimado sefors:

Para lo correspondiente, adjunto encontrara Informe Especial “Anualidades”, CMDP-AI-IE-

002-03-2023.
Cordialmente,
AUDITORIA INTERNA

TP Do Chivari

Gioconda Oviedo Chavarria
AUDITORA INTERNA

Sr. Alonso Alvarado Ledezma, Contador Municipal
Sra. Iris Flores Lépez, Encargada Recursos Humanos
Concejo Municipal

Archivo

ci.

CONCEJO i 8100 SECRETARIA

Fecha:
Recibido:

. 'NICIPAL DISTRITO PAQUERA
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"W CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE PAQUERA
AUDITORIA INTERNA

7 Informe parcial de Recursos Humanos, “pnualidades”
CMDP-AI-IE-002-03-2023
Nmeomi*

¥
ig

1. ANTECEDENTES

En el estudio de Recursos Humanos que actuaimente se desarrolla y, que fue comunicado
con oficio CMDP-AI-OF-001-01-2023, se han observado algunas situaciones que hacen
necesario emitir un informe parcial del mismo, a fin de que la Administracion atienda las
recomendaciones a la brevedad posible y se subsane, si asi corresponde, lo sefialado en el
presente documento.

Vale agregar que este insumo forma parte del informe final que seré presentado
préximamente a la Administracion.

2. RESULTADOS
En revision de las planillas con que se cancela los salarios al personal, se observa que los

siguientes funcionarios, que se enlistan en el Cuadro 1, no reciben el pago de anualidades
como corresponde, a pesar de contar con mas de un afio de laborar para la institucion.

CUADRO 1
Listado de funcionarios que no reciben pago de anualidades
Marzo 2023
NOMBRE DEL EMPLEADO CLASE DE PUESTO |
PUESTO )
ULISES MOLINA MONTIEL OM2B Operador de Maquinaria |
FABIAN BRENES VASQUEZ OM2B Operador de Maquinaria |
ADONAY GERARDO MIRANDA SALINAS OoM2B Operador de Maquinaria_|
JUAN GABRIEL ALVAREZ ROSALES OomM2B Operador de Maquinaria_|
JECKSAN UGALDE MARCHENA OM1A Pe6n Municipal ’
NATALIA ARROYO GARCIA AM2 Asistente Administrativa
HAZEL PAOLA PERALTA MARTINEZ AM2 Asistente Administrativa |
JORDY CALEB MANZANARES CHACON OM1 Limpieza

Fuente: Planillas marzo 2023

Lo anterior preocupa a esta Auditoria, por cuanto la institucién se expone a demandas
laborales que podrian afectar sus finanzas, debido a que el pago de las anualidades es un
derecho de los trabajadores que no puede obviar la administracion, siendo, ademas, que su

reconocimiento debe hacerse de oficio, no a solicitud de parte.

3. GENERALIDADES

El complemento salarial denominado “anualidad’, es un reconocimiento otorgado por la
administracién ptblica a sus funcionarios, con la finalidad de premiar la experiencia
adquirida por éstos, cuando han permanecido en forma continua prestandole sus servicios.

100 metros oeste y 25 metros norte de la Escuela Julio Garcta, Paqu era-Puntarenas
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il 1!: CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE PAQUERA
. AUDITORIA INTERNA

S:;fcagwente, este incentivq €S un premio por la antigliedad del funcionario que ha
icado su esfuer;o_, éxperiencia y conocimiento adquirido en el transcurso de los afios
para ponerlo al servicio de un solo patrono, en este caso, del Estado y sus instituciones'.

? Paﬂi( ge la Ley N° 6835'y,'al amparo de la teoria del Estado como patrono Gnico, se
avorecio a los servidores publicos, reconociéndoles, para efectos de pago de los aumentos

anuales, la antigiiedad acumulada o tiempo de servicios prestados en otras instituciones
del sector publico.

El gobresug[do por anualidad parte de la concepcion de que el Estado es un dnico centro
de imputacién de derechos laborales, principio que comunmente es conocido como teoria
dgl Estado €omo patrono unico, por lo que, independientemente del ente u organismo
publlqo especifico en el cual desarrollé su actividad productiva el trabajador, el beneficio de
anualidad le es reconocido.

El procedimiento para cancelar este complemento salarial se encuentra regulado en el
articulo 12, inciso d), de la Ley 2166; que corresponde al reconocimiento de este
sobresueldo y su aplicacion, sin distingo alguno, a servidores en propiedad o interinos, a
efecto del pago de las respectivas anualidades.

Asi, se concluye que este beneficio debe ser concedido a todos los “servidores del sector
publico”, con lo que la primera precisién que se realiza es que este beneficio debe ser
reconocido a aquellas personas que se encuentran bajo una relacién laboral, calificado
como servidor publico.2

En este orden de ideas, interesa destacar que la Procuraduria General de la Republica

(PGR) ha sostenido que el concepto de sector publico debe interpretarse de manera

amplia:

“Como puede verse del texto transcrito, el concepto de “Sector Publico” viene a integrar,

con mayor cobertura, a las instituciones o entidades que conforman al Estado

costarricense. De manera que los servidores publicos que hayan prestado sus servicios
en cualquiera de ellas, ( bajo una relacién contentiva de los tres elementos que la integran
como tal, a saber. subordinacién juridica, salarios, y prestacién personal del servicio
prestado), sea en propiedad o interinos, tienen derecho al reconocimiento del tiempo alli
laborado para los efectos de los aumentos anuales, concibiéndose esa retribucién
econémica, como una especie de premio, en el tanto se aprecia la experiencia adquirida a

través del tiempo en cualquiera de las instituciones que conforma el Sector Piblico. (iss)

1 C-242-2005, del 01 de julio de 2005 y C-219-2008, del 25 de junio de 2008, PGR

2. Al respecto, la Sala Segunda de /a Corte Suprema de Justicia ha sefalado: "Segtn el articulo 1 11 inciso 1) de la Ley
General de la Administracién Pdblica, servidor ptiblico es todo aquél que presta servicios a la Administracién o a nombre y
por cuenta de ésta, como parte de su organizacién, en virtud de un acto vélido y eficaz de investidura -o nombramiento-
con entera independencia el carécter imperativo, representativo, rsmuneraqo, permanente o publico de la actividad
respectiva’. (Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia, resolucién nimero 2006-882 de las d:ez‘ horas quince
minutos del veinte de setiembre del dos mil seis) (...)". En igual sentido, s posible ver las resoluciones niimero 20-2006
de fas nueve horas cuarenta minutos del 27 de enero del 2006 y la ntimero 803-2006 de las nueve horas cuarenta

minutos del veinticinco de agosto del 2006, ambas de la Sala Segunda).
3 Dictamen C-017-2007 del 29 de enero de 2007, PGR

100 metros oeste y 25 metros norte de la Escuela Julio Garcl{l, Paquera-Puntarenas




goneele Municipal Dise,,,
Paquera °

@ f.,é‘f:}
Sha U CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE PAQUERA

| o/ ACTAS CONCEJO MUNICIPAL

386




<

oncelo Municipal Dise,,,
Paquera °

&

",(,)te» 3
prerd]

. CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE PAQUERA

X D% ACTAS CONCEJO MUNICIPAL
20037
387
iy | CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE PAQUERA
s AUDITORIA INTERNA
ez el

(4

En resumen 1

los cuales se %ea:; Zlasga aqui expuesto, se extraen tres supuestos fundamentales, sobre

vigente articulo 5 e | 9re0ho a percibir los aumentos anuales o pasos que establece el
€ 1a citada Ley de Salarios de la Administracién Publica.

En primer lugar, se h j
rimer ; a dejado ver que, con dicho reconocimiento, se incentiva la
experiencia que adquiere e oy :

S funcionario o servidor publico al prestar los servicios en
cualquier institucion, ente y 6rgano que integra a la Administracion Pablica.

Un segundo aspecto se relaciona al concepto de la antigliedad que, con el paso del tiempo
se va forjandp para los efectos del pago correspondiente y, tercero, que con la puesta en
vigencia del inciso d) del articulo 12 de la Ley en comentario, se fortalece la “Teoria del
Estadg como patrono Unico”, que ha sido bastamente tratada por la Sala Segunda y Sala
Constitucional de la Corte Suprema, en varios de sus pronunciamientos.

Expuesto lo anterio'r, se tiene que la PGR ha sefialado que procede el reconocimiento y
pago de las anualidades para los funcionarios municipales interinos?, al igual que lo
dispone la Sala Segunda en lo que interesa:

"(..) Las normas constitucionales sobre el Régimen Municipal, no exceptdan a las
corporaciones de cumplir con las obligaciones que impone la legislacién ordinaria; la cual,
en el caso de la Ley N° 6835, se reitera, no lesiona el grado de descentralizacién
administrativa con que cuenta la demandada; sometida, por ende, a tener que respetar la
antigiledad de sus servidores, acumulada dentro y fuera de la misma". (SALA SEGUNDA
DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA. N° 86 de Jas 16:05 hrs. del 7 de mayo de 1997).

A mayor abundamiento el Criterio C-101-2013, del 17 de junio de 2013, de la PGR, acota
que:

“1.- Los funcionarios o empleados que presten servicios al Estado, en cualquier institucion
del Sector Publico, bajo una relacién de servicio o de trabajo, tienen derecho al
reconocimiento de las anualidades a las que se refieren los articulos 4, 5y 12 de Ia Ley de
Salarios de la Administracién Publica.

2.- De conformidad con el articulo 602 del Cédigo de Trabajo, los derechos laborales no
prescriben mientras se encuentre vigente la relacién de servicio establecida entre el
servidor y el patrono-Estado, entendiéndose incluido dentro de ese concepto (el de Estado)
a todos los drganos y entes que conforman el sector piblico.

3.- Mientras una persona preste servicios en el sector piblico, de manera ininterrumpida,
puede plantear los reclamos que estime procedentes para el reconocimiento de

“ Dictamen C460 del 21 de diciembre de 2007 que dice; “Como puede verse del numeral trascrito, aunado a los
ertfculos 4 y 5 de la misma Ley de Salarios de la Administracién Publica, resulta procedente el reconocimiento de Ja
antigledad acumulada para todos los funcionarios que laboran en cualquiera de la instituciones o entidades que
conforman el Sector Piblico, bajo una relacién contentiva de los tres elementos que la integran como tal, a saber:
subordinacién jurfdice, salarios, y prestacién personal del trabajo, sea en propiedad o de forma interina;
concibiéndose la retribucién econémica correspondients, como una especie de premio a la experiencia acumulada,
segun se indicé en lineas anteriores (...). Cabe sefialar que la reforma en mencién al Uilizar el concepto "Sector
Publico', le imprime una mayor ampiitud al significado de la nocién "Estado patrono Unico", toda vez que dicho
conceplo es mucho més amplio que el de Administracién Publica”.

100 metros oeste y 25 metros norte de la Escuela Julio Garcla, Paquera-Puntarenas
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AUDITORIA INTERNA

anualidades, si : .
prescn'pcién’ SZ; qu?e dlC/?OS‘ reclampS_ (ni el derecho que se derive de ellos) esté afecto a la
después g ars cﬁ’/ Z‘fﬂp(-‘lén~ extintiva solo operaria contra los reclamos planteados
DreVistos ari el i rmdo un afio dgsde el cese de la relacién de empleo, en los términos
articulo 602 de/ Cédigo de trabajo y la jurisprudencia que lo informa”.

E:tacs?;?r;rgfaggg lo expuesto, se dgbe concluir que, en el caso de las municipalidades,
parte del |l arFr)1a d ,? lo que se d'enqumlna “administracién publica”, consecuentemente, son
servid d O "sector piblico", por lo que su personal -en el tanto constituyen

idores del referido sector-, califican como titulares del beneficio establecido en el inciso
d), del articulo 12 de la Ley de Salarios de la Administracién Publica.

N En ese orden de ideas, esta institucion esta obligada a reconocer, para efectos de los
aumentos anuales, la antigiiedad del personal a su servicio, acumulada dentro y fuera de la
misma, sin distinguir si se encuentra o no bajo una relacion estatutaria, si esta en propiedad
0 es interino, si es funcionario de carrera o de confianza; es decir, basta que la prestacion
del servicio con el Estado como patrono Unico, tenga vocacién de permanencia y
constancia, para que sea tomada en cuenta la antigiiedad adquirida en el puesto®.

Vale recordar que, a partir de la entrada en vigencia de la Ley de Fortalecimiento de las
Finanzas Publicas, Ley N° 9635, el incentivo de anualidad que se reconoce en las
instituciones del sector publico de forma porcentual, debe calcularse como un monto
nominal fijo para cada escala salarial y permanecer invariable.

Asi las cosas, se aplicara el 1,94% del salario base para clases profesionales y, el 2,54%
para clases no profesionales sobre el salario base.

Para concluir, se tiene lo dispuesto en la Ley General de Control Interno, N° 8292 y el
Cédigo Municipal, Ley N° 7794, que advierte sobre los deberes juridicos y la
responsabilidad administrativa que tienen el Concejo Municipal, en su calidad de jerarca, el
Alcalde Municipal y los demés funcionarios respecto del sistema de control interno, pues la

citada Ley dispone:

“Articulo 12. — Deberes del jerarca y de los titulares subordinados en el sistema de control
intemo. En materia de control interno, al jerarca y los titulares subordinados les
corresponders cumplir, entre otros, los siguientes deberes: /a) Velar por el adecuado
desarollo de la actividad del ente o del érgano a su cargo./ b) Tomar de inmediato las
medidas comectivas, ante cualquier evidencia de desviaciones o irregularidades./ ¢)
Analizar e implantar, de inmediato, las observaciones, recomendaciones y disposiciones
formuladas por la_auditoria interna, la_Contraloria General de la Republica, la auditoria
externa y las demés instituciones de control y fiscalizacién que correspondan./ d)
Asegurarse de que los sistemas de control interno cumplan al menos con las
caracteristicas definidas en el articulo 7 de esta Ley (...)" (El resaltado es propio)

Aunado a lo anterior, téngase presente que, de conformidad con los articulos 211 y 212
de la Ley General de Administracion Plblica, el superior responderd también

5 DAGJ-1687-2008, del 16 de diciembre de 2008, CGR

100 metros oestey 25 metros norte de la Escuela Julio _Garclfl, Paquera-Puntarenas
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Wejan HEfide ioFl)_]orng actos de sus inmediatos inferiores, cuando él y estos ultimos

responsabilidad de vi lo o culpa grave, es decir, el jerarca administrativo tiene 1a

dis t vigilar que las actuaciones de sus subalternos se ajusten a lo
puesto en el ordenamiento juridico.

E:i' ese sentido, corresponde al Intendente Municipal atender, en el marco de los
principios de eﬁ_caa_::la y eficiencia, las recomendaciones que emita |a Auditoria Interna, en
razén del cumplimiento de sus competencias, so pena de incurrir en responsabilidad.

Por no anteriormente expuesto, esta Auditoria Interna recomienda:
4. RECOMENDACIONES

AL INTENDENTE MUNICIPAL

diato, el Caontador Municipal, en coordinacién con
Humanos, elabore un informe en que se plasme
concepto de anualidades, a los
ra el Estado (dentro y fuera de esta

4.1 Girar instrucciones para que, de inme
la persona que colabora en Recursos
lo que realmente corresponde reconocer, por
funcionarios que tienen méas de un afio de laborar pal

institucion).
4.2Realizar un analisis de los casos a los que no se les reconocié el incentivo de

anualidad, para que, con base en ello, si asi corresponde, se establezcan las acciones
necesarias para efectuar los ajustes pertinentes, apegados al Principio de Legalidad.

4.3Tomar en consideracion los alcances de la Ley 9635 en lo relacionado al pago nominal
fijo, asi como el reconocimiento y pago del incentivo de anualidad.

4.4Solicitar el criterio de la Asesoria Juridica, para determinar la forma en que se debe
reconocer este incentivo a los colaboradores de la institucion y, las consecuencias que
podria enfrentar la institucion por el no reconocimiento y pago del mismo.

4.5Informar a esta Auditoria Interna, en un plazo de 5 dias héabiles, las acciones seguidas
para atender estas recomendaciones.

AUDITORIA INTERNA
%
v:. 2, Giocon (hetedo Chan armit
Gioconda Oviedo Chavarria
AUDITORA INTERNA

ci. Sr. Alqnso Alvarado Ledezma, Contador Municipal
Sra. Iris Flores Lépez, Encargada RRHH
Concejo Municipal
Archivo
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LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA TIENE LA
PALABRA: ;Don Milton una consulta, a qué se debera la nota de Dofia Gioconda?

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL RESPONDE: Por lo
que pude leer en el analisis no se le estan pagando las anualidades.

LA SENORITA LIDIANETH ROJAS GONZALES CONCEJAL SUPLENTE TIENE
LA PALABRA: ;Si, pero es una auditoria interna o alguien la solicit6? Tal vez es eso lo que
Elsie quiere preguntar.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA COMENTA:
Si, si es una auditoria interna, ¢oh fue que alguien la solicit6?

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL RESPONDE: No, es
una observacion, el trabajo de la auditora es hacer un analisis, para que luego en ese analisis
se arrojen esas situaciones.

LA SENORA JENNY JIMENEZ GONZALEZ VICEINTENDENTE MUNICIPAL
TIENE LA PALABRA: Bueno, buenas tardes, si en efecto este, ese informe ella lo fue
consultado y lo fue abordado con nosotros en la oficina, nosotros le explicamos, nosotros ya
tenemos las herramientas, también que con la ayuda de otras municipalidades nos ha
facilitado herramientas que ya nos ha pasado a funcionarios de la municipalidad, de otra
municipalidad ya ella conoce cuales son las herramientas, yo siento que es como un
recordatorio de ella como para indicar, bueno eso ya esta pendiente porque nos estan
presionando de alguna forma, yo también tuve la oportunidad de facilitarselos a ella, ella ya
me habia dado las observaciones, me dijo que bueno que era una situacion meramente
administrativa entonces si, la observacion que ella nos dio es que tenian que buscar esas
herramientas que nos facilitaran a lo que es a la Municipalidad de Paquera pero ya esta en
camino para aplicar esa observacion posteriormente tenemos una reunion con todos los
funcionarios de la municipalidad, hoy también lo aborde con Lanath Chac6n ( asesora
administrativa) para que me ayudara también que lo que estabamos esperando eran las
asesoras legales para que también tuviera peso y aporte por parte de la asesoria legal porque
también nos preocupaba que hubiera algo que no podiamos hacer pues proximamente
tambien el jueves posiblemente estaria reuniéndome con Lanath, para también analizar esas
herramienta que tenemos y contar con el resto de colaboradores.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL COMENTA: Quiero
hacer una pausa para decirles que conversando con Catiana Gutiérrez (secretaria del concejo)
me dijo que ha tenido problemas a la hora de escuchar los audios por la interaccion del ruido
que hay al hablar uno y después otro sin mantener el orden, entonces por favor cada vez que
alguien tenga la palabra y otro quiera hablar por favor levantar su mano y esperar su turno.
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LA SENORA YADIRA CASTRO HERNANDEZ CONCEJAL SUPLENTE TIENE
LA PALABRA: Si buenas tardes, me imagino que también es por la nueva ley del empleo
publico que ha venido nivelando, para evitar alguna complicacion a nivel de administracion.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL COMENTA: Si,
bésicamente lo menciona en el Articulo.

LA SENORA JENNY JIMENEZ GONZALEZ VICEINTENDENTE MUNICIPAL
COMENTA: No en cuanto al comentario de Yadira Castro (concejal suplente) eso ya
digamos es algo unilateral, una cosa no tiene que ver con la otra, mas bien lo que nos preocupa
es lo de la ley de empleo publico llegue a variar, ya eso de la evaluacion y desempefio ya es
un tema distinto.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL COMENTA: Aqui
hay algo inusual, tiene que ver con la ley d empleo publico, una mocién me parece...bueno
vamos a continuar, hay una nota de dofia Marisol Cascante.

CORRESPONDENCIA 2.
SE DA LECTURA:
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ACUERDO 2.

-EN CONOCIMIENTO DE LO ANTERIOS SE ACUERDA: Entregar copia a Dofia
Marisol Cascante de uso de suelo.

"“Se somete a votacion el acuerdo y es aprobado con cinco votos™ UNANIME
Se plica el articulo 45 del Codigo Municipal.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

OFICIO ADEJ 05-2023, SE DA LECTURA:
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Oficilo ADEJ 05-2023

Paquera, el 6 de marzo del 2023

Seniores
Cancejo Municipal
Municipalidad de Paquera

Estimados Sefiores:

La presente es para saludarles y desearles éxito en sus funciones. Mediante
Ia presente, quiero agradeceries enormemente por cada una de las labores que
i Desde nuestra organizacion sabemos que el

Y en m comunidad.
compromiso y apoyo entre instituciones hacen que la comunidad crezca.

La ADEJ, a través de su Comité Tutetar (6rgano adscrito a la Asociacion de

Desarrollo) tiene la funcién de colaborar en atencién de la materia relativa a las
menores de edad, asi como de velar en la comunidad por los derechos y
e esta poblacién. Por ello, el Comité ha creado un plan de trabajo

la promocion de la

personas

garantias d

enfocado en la ejecucién de iniciativas enfocadas en

participacion de las personas jovenes en el movimiento comunal.
t en el

Sin embargo, para llevar a cabo muchas de las iniciativas prop.
Plan de Trabajo es necesario contar con recursos que aun no tenemos.

De conformidad al acuerdo 5 del articulo 8 de |la sesion 12-2023 del 19 de
febrero del 2023, se acord6 solicitar al Concejo Municipal de Paquera el apoyo
econémico para la compra de equipo de audio y video, especificamente
computadora, parlante, micréfono y proyector, para realizar diferentes actividades

en favor de los nifios y adolescentes del distrito.

ASOCIACION DE DESARROLLO ESPECIFICA PARA LAS JUVENTUDES DEL DISTRITO DE PAQUERA
emali: faci dejpaq @gmail.com

Cedula juridica 3-002-852113

El:‘:t Ce R
2003 ]
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Asociacion de desarrolio especifica para las & Q.-
Juventudes de Paquera - \;‘3’
el
ADEJ Paquera T paquers

Cabe resaltar que i iacién es parte del Subsistema
que el Comité Tutelar de la Asoc P ol PANI. Las

Local de Proteccion a la Nifiez y Adolescencia Peninsular, liderada por
instituciones miembros del Subsistema trabajaran en conjunto para
diferentes iniciativas que se adjuntan en la agenda de actividades aprobadas po
Subsistema interinstitucional,

realizar las
rel

- ion, se
Sin mas por el momento, y agradeciendo de antemano toda colaboracion,

despide de ustedes,

Cedula 6025005594
Presidente ADEJ PAQUERA

Para notificaciones: asociacionadejpaquera@gmail.com

ASOCIACION DE DESARROLLO ESPECIFICA PARA LAS JUVENTUDES DEL DISTRITO DE PAQUERA
Cedula Juridica 3-002-852113 emall: asocladonade]paquera@gmall.com
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ACUERDO 3.

-EN CONOCIMIENTO DE LO ANTERIOS SE ACUERDA LO SIGUIENTE: Debido
a la necesidad que en este caso se esta comprobando en el oficio ADEJ 05-2023, se hagan
las acciones pertinentes para que se les pueda ayudar de alguna forma en el proceso.

“Se somete a votacion el acuerdo y es aprobado con cinco votos” UNANIME

Se plica el articulo 45 del Codigo Municipal.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

OFICIO-IMP-171-2023: VIGILANCIA
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e=l=] CEDULA JURIDICA: 3-007-339600 =
INTENDENCIA MUNICIPAL
Teléfono: 2641 0025 s2 dspcnse e aee l ¢ et nr
Paquera, 20 de marzo del 2023
OFICIO-IMP-171-2023
SENORES:

CONCEJO MUNICIPAL DE PAQUERA

Estimados sefiores:

Por este medio les saludo, a la vez les presento Recomendacién de Adjudicacion
OFICIO-VMP-010-2023 suscrito  por la sedora Jenny Jiménez Gonzalez
Viceintendente Municipal, correspondiente a 1a Contratacion Directa N°2023LD-
000003-0040500008, SERVICIOS DE VIGILANCIA Y PROTECCION DE BIENES
PARA EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE PAQUERA para su
conocimiento y acuerdo correspondiente.

Agradeciendo su atencion, se despide:

< ey
— ), i
LicUlises Gonzalez Jim nez

Intendente Municipal
Concejo Municipal de Distrito Paquera

Cc. Archivo

CONCEJO .. "NICIPAL DISTRITO PAQUERA
RZCIBIDO SECRETARIA 1

Fecha:_ 24 I 3 | 2023
Recibido: >
Correspondencia # SOH#233-2023

Central telefénica: 2641 0025 / Correo electrénico: intendenciamunicipal@concejopaquera.do.crt



Munici
ooﬂ‘c’“’ nicipal Distry,
Paquera)| ;i

5P
ey |
|z

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE PAQUERA

ACTAS CONCEJO MUNICIPAL

398

¥  CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE PAQUERA

CEDULA JURIDICA: 3-007-339600
VICEINTENDENCIA MUNICIPAL

N Teléfono: 2641 0025
Pagquera, 17 de Marzo 2023
OFICIO-VMP-010-2023
Sefiora CONGEJO MUNIGIPAL DISTRITO DE PAQUERA
Iris Flores Lépez RECIBIDO
DEPARTAMENTO PROVEEDURIA FECHA_2q /0B I 2 22
CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO PAQUERA HORA: _2:2% om

S. 0.

Frwat ki Chom [

Asunto: CRITERIO TECNICO TRAMITE CONTRATACION SERVICIOS DE VIGILANCIA' Y
PROTECCION DE BIENES # 2023LD-000003-0040500006

Estimada sefiora:

Ante la solicitud de analisis técnico de ofertas en
DE VIGILANCIA'Y PROTECCION DE BIENES”
DE PAQUERA?”, permito referirme a lo siguiente:

proceso de contratacion para “SERVICIOS
para el CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO

REQUISITOS GERARDO  DE  JESUS | SEGURITOTAL MJ | Seguridad ALFA S.A. en
ADMISIBLES MADRIGAL SEQUEIRA SOCIEDAD ANONIMA | consorcio  con Seguridad
TANGO SA.
Curriculo personal X X X
Experiencia 3 afios X % X
Inclusion oferta feriados X X X
Permiso portacion armay X X X
seguridad
Oferta mensual y - 4 X X
desglosada
Inventario de armamento X X
Arma de fuego X X X
Seis camaras X X
Herramienta de registro X X X
control de Seguridad
Pago obligaciones CCSS X X X
Pago situacion tributaria X X X
Pago poliza riesgo de X X X
trabajo
TODOS LOS REQUISITOS DE X X X
ADMISIBILIDAD
“JUNTOS CONSTRUIMOS”
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CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE PAQUERA
CEDULA JURIDICA: 3-007-339600
VICEINTENDENCIA MUNICIPAL
Teléfono: 2641 0025

Las empresas que participan cuentan con los requisitos técnicos de admisibilidad que se
solicitan en el cartel, sin embargo, se recomienda adjudicacion del servicio para el proveedor
Gerardo de Jesus Madrigal Sequeira, ya que sé se ajusta al presupuesto destinado para
esta contratacién de servicios.

Atentamente,
JENNY JIMENEZ Frmecadieimerte
#n GONZALEZ GONZALEZ (FIRMA)

Fecha: 2023.03.17
(FIRMA) 11:43:23 -06'00"

Licda. Jenny Jiménez Gonzalez
Viceintentende Municipal

Cec. Intendente Municipal
Archivo.

2 “JUNTOS CONSTRUIMOS”
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CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE PAQUERA
CEDULA JURIDICA: 3-007-339600
INTENDENCIA MUNICIPAL
Teléfono: 2641 0025

Paquera, 07 de marzo del 2023
OFICIO-IMP-128-2023

Decision inicial para el procedimiento de Contratacion de
Servicio de Vigilancia y Proteccién de bienes para el
Concejo Municipal del Distrito de Paquera.

Sefiora

Iris Flores Lopez

Proveedora Municipal

Concejo Municipal de Distrito de Paquera

ASUNTO: JUSTIFICACION PROCESO CONTRATACION

Estimada sefiora:

Por este medio le saludo, a la vez le solicito que proceda a dar inicio al procedimiento de
Contratacion de Servicio de Vigilancia y Proteccion de bienes para el Concejo Municipal del
Distrito de Paquera, por un periodo de doce meses, afio 2023.

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION:

Se procede a confeccionar esta orden inicial, con la finalidad de cumplir con el Plan Anual
Operativo del afio 2023 de nuestra Institucién y contratar Servicio de Vigilancia y Proteccién
de bienes para el Concejo Municipal del Distrito de Paquera, con el objetivo de mejorar el
servicio e interés publico que ofrecemos en el Distrito de Paguera, y resguardar los activos
de esta Institucion, asi mismo evaluar posibles amenazas, reducir riesgos, controlar dafios y
proteger la integridad fisica de las personas.

Actualmente, esta Institucién carece de puesto fijo para nombramiento de dicho personal, por
tal motivo, se realiza bajo esta modalidad, previo a la inclusién de contenido presupuestario
para la apertura de plaza fija lo cual se planifica para el afio 2024.

Central telefénica: 2641 0025 / Correo electrénico: intendenciamunicipal@concejopaquera.go.cr
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CONCEJO MUNICIPAL' DE DISTRITO DE PAQUERA
CEDULA JURIDICA: 3-007-339600
INTENDENCIA MUNICIPAL
Teléfono: 2641 0025
OBJETO DE LA CONTRATACION:
Contratar los servicios de vigilancia para la proteccion y resguardo de los bienes, instalaciones,
equipo de trabajo propiedad de este municipio, segun los siguientes objetivos
especificaciones técnicas:
REQUISITOS DE ADMISIBILAD:

a) El oferente adjudicado tendra que presentar el curriculo de las personas encargadas
de su remplazo para su dia libre, feriados, vacaciones y cambios de turnos. En caso
de sustitucién, cada vez que subcontrate personal nuevo por alguna razén, debe
comunicar y presentar su curriculo a la Administracién para contar previamente con
la debida autorizacién del intendente o Vice-Intendenta.

b) El oferente debe contar con un minimo de experiencia en labores de seguridad y
vigilancia de tres arios certificada.

¢) El oferente debe incluir en su oferta, el pago o rubro de los feriados de disfrute del
personal municipal y los dfas de semana santa, dos semanas de vacaciones de fin
de afio donde deben custodiar las Instalaciones Municipales, cumpliendo jornadas
que contemplen las 24 horas.

FECHA FERIADOS DIAS DE DISFRUTE
Semana Santa: Del 03 al 07 Abril Lunes a Viernes (més sabados y domingos)
o Batalla de Rivas: 11 de Abril Lunes 10 de Abril (Se traslada)

Dia Internacional del Trabajo: 1 de Mayo

Lunes 1 de Mayo

Anexion del Partido de Nicoya: 25 de Julio

Lunes 24 de Julio (Se traslada)

Dia de la Virgen de los Angeles: 02 de Agosto

Miércoles 2 de Agosto

Dia de la madre: 15 de Agosto

Lunes 14 de Agosto

Dia de la Independencia: 15 de Setiembre

Viernes 15 de Setiembre

Dia Abolicion del Ejército: 01 de Diciembre

Viernes 1 de Diciembre

Dia de Navidad: 25 de Diciembre

Lunes 25 de Diciembre

Cierre por Fin y principio 2023-2024

Las oficinas permanecen cerradas durante las
Gitimas 2 semanas del mes de diciembre
(sujeto a la directrices del gobierno central).

Mas todos los Sabados y Domingos (jornada de 24 horas)

Central telefénica: 2641 0025 / Correo electrénico: intendenciamunicipal@concejopaguera.go.cr
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CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE PAQUERA
CEDULA JURIDICA: 3-007-339600
INTENDENCIA MUNICIPAL
Teléfono: 2641 0025

d) El oferente debe presentar la certificacion del permiso para portacion de armas y
laborar en seguridad privada al dia; tanto para el como los de los oficiales que
subcontrate. .

El oferente debera cotizar el monto del precio de la oferta de forma mensual,

detallado en nimeros y letras.

f) El oferente debe presentar inventario de armamento y equipo de seguridad con que
cuenta en el momento de ofertar que pueda ser de utilidad para dar un mejor servicio
de seguridad y vigilancia. En relacién a las armas deben estar inscritas a nombre de su

e empresa con todos los permisos al dia que exige la ley.

g) El adjudicatario debe contar al menos con un arma de fuego en 6ptimas condiciones a

nombre de su empresa con un calibre minimo de 9 milimetros, por lo que debe

aportar junto con la oferta Certificacion extendida por el Departamento Control de

Armas y Explosivos del Ministerio de Seguridad Publica, donde conste que las armas

de fuego que posee estan debidamente inscritas.

También dentro del equipo de Seguridad deben contar, con al menos seis camaras

en buenas condiciones y éptima resolucidn e instalarlas en el edificio Municipal para

cumplir a cabalidad con su rol de trabajo, como parte de su servicio y monitoreo
constante para abarcar todo el perimetro necesario y custodiar mejor los bienes
municipales y colocarlas en los sitios mas vulnerables de hurto.

i) Debera ofrecer también una herramienta de aplicacién para que su personal de
seguridad marque o registre cada 3 horas el rol de vigilancia en al menos 10 puntos
de mayor vulnerabilidad dentro del edificio Municipal y presentar reporte cada vez que
la Intendencia o Vice intendencia lo solicite.

j) El oferente debera encontrarse al dia en el pago de obligaciones de la CCSS.

k) El oferente debera estar al dia con las obligaciones que compete a su situacion
tributaria.

1) El oferente debera portar péliza riesgo de trabajo vigente.

m) El oferente debera cumplir con todos los requisitos de Admisibilidad detallados
anteriormente, de lo contario su oferta se declarara inadmisible.

~—

~

h

~

OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO O CONTRATISTA:
Una vez en firme el acto de adjudicacién, el contratista debera cumplir con lo siguiente:
a) Suscribir ante el Instituto Nacional de Seguros la correspondiente pdliza de riesgos

del trabajo y una péliza de responsabilidad civil.
b) El adjudicatario debe asumir las cargas sociales y obligaciones patronales de los

Central telefénica: 2641 0025 / Correo electrénico: intendenciamunicipal@conceiopaguera.go.cr
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CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE PAQUERA
CEDULA JURIDICA: 3-007-339600
INTENDENCIA MUNICIPAL
Teléfono: 2641 0025

oficiales que le colaboren en el servicio de vigilancia.

El adjudicatario como parte de su equipo de seguridad, debe contemplar al menos

seis camaras en buenas condiciones y optima resolucion e instalarlas en el edificio

Municipal para cumplir a cabalidad con su rol de trabajo, como parte de su servicio y

monitoreo constante para abarcar todo el perimetro necesario y custodiar mejor los

bienes municipales y colocarlas en los sitios mas vulnerables de hurto.

El agente de seguridad debe permanecer en el drea bajo su responsabilidad y no

podré abandonar el area de trabajo hasta haber terminado su jornada.

Su actitud debe ser de constante atencién a todo lo referente a su servicio, con

rectitud y respeto hacia el publico y trabajadores del Concejo, actuar

responsablemente y con espiritu de servicio, y evitar intervenciones arbitrarias o

discriminatorias.

f) Elagente de seguridad debe guardar secreto respecto de asuntos confidenciales que

puedan dafar el honor de las personas y que los hayan conocido en razén de sus

funciones. Solo se debe releva de esta obligacién cuando deban cumplir con un
deber legal.

El oficial debera guardar absoluta confidencialidad sobre todos los documentos o los

asuntos que constituyan secreto de Estado, o cualquier otra informacién que

conozcan en razén de su trabajo y no debe revelarse a no ser que se cuenta con la
debida autorizacién del Intendente o la Viceintendente.

h) deberan denunciar todo delito de accién publica que conozcan y no cometer ningln
acto de corrupcion ni tolerarlo en su presencia.

i) El Concejo Municipal de Distrito de Paquera, tendra un érgano fiscalizador o una
persona a cargo de que vigile que el contratista cumpla con sus labores.

j) El agente de seguridad privada antes de presentarse a cumplir con su servicio, no

deben provenir de otro centro de trabajo para evitar riesgos de fatiga o cansancio.

El contratista seré responsable de cualquier pérdida de activos custodiado en el area

vigilada. En caso de pérdida debera el contratista reponer dicho activo.

1) El oficial de seguridad deberd de mantener una bitdcora donde se apunte
acontecimientos o hechos ocurridos en su jornada de trabajo. Y este documento
debe ser una herramienta confiable y confidencial y no debe revelarse a no ser que
cumpla con un mandato legal o se cuente con la autorizacién del Intendente.

m) Prohibido retirarse del puesto de trabajo durante su jornada sin que exista
autorizacion.

n) No se permite fumar durante la jornada de trabajo, ni presentarse a laborar en estado
de ebriedad o bajo cualquier otra condicién inadecuada. Asimismo, esta prohibido
ingerir bebidas alcohélicas o cualquier sustancia que perturbe su estado fisico y
emocional.

c
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Central telefénica: 2641 0025 / Correo electrénico: intendenciamunicipal@concejopaguera.go.cr
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CEDULA JURIDICA: 3-007-339600
INTENDENCIA MUNICIPAL
Teléfono: 2641 0025
n) Presentar informe mensual de sus labores, y lo anotado en la bitécora o copia de la
misma.
0) Brindar vigilancia en toda el &rea del edificio del Concejo Municipal de Distrito de
Paquera.
p) Brindarla proteccion de los bienes y activos del edificio del Concejo Municipal de Distrito
de Paquera durante la jomada de trabajo.
q) Turnos y horarios: el adjudicatario debera prestar el servicio en el turno comprendido
de las 17:00 pm horas hasta las 7:00 am horas de lunes a viernes. Y sabado y domingos
—~ las 24 horas.

r) El adjudicatario se sujetara a las disposiciones contempladas en Ley de Contratacion

de Compras PUblicas 9986 y su Reglamento.

La factura comercial que presente el adjudicatario debe ser original y debidamente

autorizada por la Administracién Tributaria, imbrada o dispensada.

t) Debera asignar un correo electrénico y teléfono celular para futuras notificaciones de

eventos imprevistos.

El oficial debera denunciar todo delito de accién publica que atenta contra el orden y las

normas legales, no cometer ningdin acto de corrupcion ni tolerarlo en su presencia y

reportar a la via correspondiente.

Los oficiales que vayan a colaborar en la vigilancia deben contar al dia con registro de

huellas, examen psicoldgico para laborar en seguridad y portar arma y las Licencias

extendidas por el Ministerio de Seguridad Publica.

w) El adjudicatario debe contar con una herramienta de aplicacion para que su personal
de seguridad marque o registre por lo menos, cada 3 horas el rol de vigilancia en al
menos 10 puntos de mayor vulnerabilidad dentro del edificio Municipal

X) Eladjudicatario debe presentar reportes de esas marcas, cada vez que la Intendencia
o Vice intendencia lo solicite. En caso de discrepancia en la forma de proceder ante
determinada situacién en el cumplimiento de su labor, prevalecera siempre la opinion y
autoridad del Intendente o Viceintendente.

y) El oferente debe demostrar que cuenta con al menos 3 afios de experiencia.

s

~

u

-~

\4

~

MULTAS, SANCIONES Y CLAUSULAS PENALES

1.

Cualesquiera de los defectos en materia de retraso de personal en su respectivo
puesto, ausencia o abandono de la jornada de un oficial de seguridad, oficiales que no
se encuentren en sus respectivos puestos, incumplimiento del contratista del perfil de
los agentes de seguridad y otros que en su momento confirme el Concejo Municipal de
Distrito de Paquera; seran sancionados con una penalizacion equivalente al 1% sobre
el precio mensual del contrato, por cada falta, durante el mes natural correspondiente.

Central telefénica: 2641 0025 / Correo electrénico: intendenciamunicipal@concejopaquera.go.cr
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2. Otro tipo de fallas o defectos en el servicio, tales como dafios a equipo y material,
pérdida de bienes municipales, dafios a propiedades de terceros, asl como
incumplimiento del contratista con Ias obligaciones indicadas en el presente cartel;
seran sancionados con una penalizacién equivalente al 1% sobre el precio mensual del
contrato, por cada falta confirmada por la Intendencia Municipal, durante el mes natural
correspondiente. Incluye también este tipo de defecto, la facultad del Concejo Municipal
Distrito de Paquera, para suspender definitivamente los servicios del contratista.

3. Seran sancionados con una penalizacién equivalente al 1% del valor del contrato
mensual por cada falta confirmada por la Intendencia Municipal, durante el mes natural
correspondiente; por los incumplimientos que se indican a continuacién:

a)

b)
c)

e)

g)

h)

)}

k)

N

n)

Por falta de uniforme completo total acorde a las normas minimas de higiene
establecidas en este cartel.

Por la estadfa de periédicos, revistas, libros, radios comerciales, equipos para
escuchar o grabar mdsica, videos, entrevistas o similares; hornillas y objetos que
distraigan su labor de seguridad y vigilancia.

Falta de respeto de los agentes hacia los funcionarios o usuarios.

Por incumplimiento del perfil exigido al personal de seguridad y vigilancia.
Ausencia de la elaboracion de actas e informes en los casos de hurtos, robos,
pérdida, sustraccién y desaparicién de los bienes de Ia Institucion.

Cuando los agentes se distraigan en conversaciones, permitan visitas personales
o la estadia de personas ajenas al servicio, en las instalaciones municipales.
Cuando utilicen bebidas alcohdlicas, tabaco o sustancias prohibidas que
distorsionen la calidad del servicio.

Por falta del libro de actas para novedades y eventualidades, donde se anotan o
transcriben los hechos mas relevantes del servicio y a falta de llevar los respectivos
datos que se deben llevar en el mismo.

Por la falta de portar el carné del permiso de armas y el carné respectivo extendido
por el Ministerio de Seguridad Publica.

Por la falta de portacién de arma por el agente en éptimas condiciones de
funcionamiento y con la municién necesaria o por falta de inscripcién de la misma
en la Direccién respectiva del Ministerio de Seguridad Publica.

Por carecer los oficiales, o se encuentre en mal estado: de cinturén especial,
esposas de sometimiento, porta foco, porta municiones, cartucheras,
impermeables cuando lo amerite, linterna especial para su puesto en las areas
donde se indique.

Atraso en el pago de pdliza de riesgos de trabajo que cubre al personal.

Falta de supervisién por parte de la contratista en diversas jornadas.

A falta del reporte por escrito de cualquier anomalia que suceda durante la
prestacion del servicio en un plazo no mayor de veinticuatro horas de ocurrida la
situacién particular que se constituya en novedad o asunto eventual que afecte el
servicio o a la Institucién.

Central telefénica: 2641 0025 / Correo electrénico: intendenciamunicipal@concejopaguera.go.cr
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4. La Intendencia Municipal se reserva el derecho de rescindir el contrato por los servicios
de la empresa contratada, de presentarse ausencias o tardias en forma reiterada
durante la ejecucién del contrato; por cuanto con ello demuestra que no posee la
capacidad para cubrir las exigencias de la Municipalidad. Para tal efecto la
Administracion realizara el debido proceso. Si persiste el incumplimiento se
determinara la Resolucién del Contrato conforme al articulo 293 del Reglamento a ley
9986.

5. En cualquiera de los casos la Intendencia Municipal no estd obligado a cubrir
indemnizaciones a la empresa prestataria del servicio, inicamente aquellos montos por
servicios prestados a la fecha de la decisién y que no hayan sido cancelados. La
Intendencia daria notificacién escrita de la conclusién de los servicios con un mes
natural de antelacién a la empresa prestataria del servicio. Para tal efecto la
Administracion realizara el debido proceso.

6. Estas penalizaciones se haran efectivas sobre la facturacién, por lo que la
Administracion estara en facultad de rebajar de la factura que se presente a cobro el
monto correspondiente por concepto de las penalizaciones antes sefialadas.

7. Sila adjudicataria no iniciase con la prestacioén del servicio de la presente contratacion,
el dia establecido en el contrato, se aplicara una multa correspondiente al 0,25% sobre
el valor total estimado del contrato, por cada dia natural de atraso y hasta que se dé
con el inicio de la contratacién. Esta penalizacién se hara efectiva sobre la facturacion,
por lo que la Administracién estara en facultad de rebajar de la factura que se presente
a cobro, el monto correspondiente por concepto de la penalizacién sefialada.

8. Conforme lo establece la Ley General de Contratacién Publica. Los contratistas que,
durante el curso de los procedimientos de contratacion, incurran en las causales
previstas en dicho capitulo, serdn sancionados con apercibimiento e inhabilitacion
respectivamente de conformidad con lo establecido en el art. 119 del Reglamento a la
Ley General de Contratacion Publica

9. Cualquier condicién no prevista en este cartel se regira de conformidad con la Ley de
la Administracién Financiera de la Republica, la Ley de General Contratacién Publica
y el Reglamento.

10. Para los efectos de este apartado, Unicamente se considerara atraso justificado,
circunstancias no imputables al contratista, originadas por caso fortuito, por fuerza
mayor, o hechos imputables de la Concejo Municipal de Distrito de Paquera,
debidamente demostradas por escrito ante la Unidad Administrativa responsable,
dentro del impostergable plazo de un (01) dia habil posterior a la fecha en que se dio
el acto.

11. El control y tramite atinente a lo aqui dispuesto, estaran a cargo de la Intendencia
Municipal, a quién le corresponde la fiscalizacién de esta contratacion.

Central telefénica: 2641 0025 / Correo electrénico: intendenciamunicipal@conceiopaguera.go.cr
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12. Las multas se aplicardn directamente a las facturas tramitadas para el pago de los
respectivos servicios.

13. Se advierte que, para efectos de ejecutar esta clausula, no es necesario que la
Administracion constituya en mora al adjudicatario, por lo tanto, puede aplicarla
siguiendo el debido proceso. El oferente debera hacer manifestacion expresa en su
propuesta de que acepta esta condicion.

14. El solo hecho de presentar la oferta implica plena aceptacion de todas las clausulas,
condiciones e instrucciones indicadas en el cartel, asi como de las normas que al efecto
establece la Ley General de la Contratacién Publica y su Reglamento General.

PRESUPUESTO ESTIMADO:

Para este proceso de contratacion se estima un presupuesto total disponible de
©14.400.000,00 (Catorce millones cuatrocientos mil colones netos), provenientes de las
partidas cédigo: 5.02.17.1.04.06, Servicios Generales- MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS,
segun certificacién de contenido presupuestario emitida por el Contador Municipal Lic. Alonso
Alvarado Ledezma.

La forma de pago se realizar4 de manera mensual, con la presentacién y aprobacién previa
del Informe mensual de labores que debera ser emitido por el Proveedor del servicio.

PLAZO DE CONTRATO:
El pazo de esta Contratacién sera de doce meses, segun contenido presupuestario disponible
para asumir la obligacién, prorrogable por tres periodos mas segun establece la ley.

PROCEDIMIENTO DE CONTROL: La Intendencia Municipal del Concejo Municipal de Distrito
Paquera, supervisara la ejecucion y cumplimiento de los servicios contratados, mediante la
verificacion de los servicios recibidos.

ENCARGADO GENERAL: El Intendente Municipal del Concejo Municipal de Distrito de
Paquera en conjunto con el Departamento de Proveeduria seran encargados de valorar el
cumplimiento de los requisitos anteriormente descritos.

RELACION DE EMPLEOPUBLICO:
Esta contratacion no originara relacién de empleo publico. No existird ningdn vinculo laboral
entre el CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO DE PAQUERA, el adjudicatario y los trabajadores

Central telefénica: 2641 0025 / Correo electrénico: intendenciamunicipal@concejopaguera.go.cr
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del proveedor contratado fisico o juridico. El proveedor contratado sera responsable por el
pago de salarios, cargas sociales, seguros de riesges de trabajo y demas obligaciones
laborales.

EVALUACION DE OFERTAS:

Segun articulo 137 del Reglamento de Contratacién Administrativa. Las ofertas a evaluar
deberan cumplir con los detalles técnicos y requisitos solicitados para esta contratacion, por lo
que el factor Unico a evaluar sera el precio.

Factor a Calificar: Ponderacién
Precio de la Oferta econémica 95%
PYME Local 5%
Total 100%

1.Precio (95%) La oferta que cotiza el menor precio se denominara oferta base y recibira
el porcentaje indicado, es decir el 5%, la asignacion de puntos al resto de las ofertas
se calculara en forma inversamente proporcional utilizando la siguiente formula:

Puntos obtenidos: Monto oferta base x_95%
Monto oferta a evaluar

2. PYMES LOCAL 5%

Certificacion PYME LOCAL otorgada por el MEIC 5%

Sin certificacién Pyme 0%

En caso de empate entre dos ¢ mas oferentes, el criteric de desempate y de conformidad con
el articulo 97 del Reglamento a la Ley de Contratacién Publicas se adjudicara a aquella
empresa que cumpla de manera integral con todo lo solicitado en este cartel. se aplicara en el
siguiente orden:

Central telefénica: 2641 0025 / Correo electrénico: intendenci sl@concaiopagquera.go.cr
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a) Se asignard una puntuacion adicional a las PYME (Deberan aportar certificacién de
PYME emitida por el MEIC) que han demostrado su condicién a la Administracién
seg(n los dispuesto en el articulo 55 bis RLCA y Ley 8262 segun el siguiente detalle:

PYME de industria 5 puntos
PYME de servicio o agropecuaria 5 puntos
PYME de comercio 2 puntos

b) Si persiste el empate se adjudicara al oferente que ofrezca menor precio.
c) Si persiste el empate, se realizara un sorteo plblico con presencia de los interesados

NOTA: El oferente debera aportar la certificacion del MEIC en el cual se haga constar su
condicién de PYME

NOTA IMPORTANTE: el monto del precio de la oferta debe ser presentado de forma mensual,
detallado en nimeros y letras.

RECISION DEL CONTRATO:

La Administracién podra rescindir unilateralmente el contrato, no iniciado o en curso de
ejecucién, por razones de interés plblico, caso fortuito o fuerza mayor, debidamente
acreditadas, o por incumplimiento de las condiciones del Contrato.

Agradeciendo su atencién, se despide:

ULISES Firmada digitalmente
GONZALEZ por ULISES GONZALEZ
JIMENEZ (FIRMA)
JIMENEZ Facha: 2023.03.07
(FIRMA) 13:47:26 -06'00°

Lic. Ulises Gonzalez Jiménez
Intendente Municipal
Concejo Municipal de Distrito Paquera

Cec. Archivo

nunicipal@conceicpaguera go.cr

Central telefénica: 2641 0025 / Correo electronico: intsndenci
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LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA TIENE LA
PALABRA: Bueno de mi parte hay que enviarlo a comision.

LA SENORA JENNY JIMENEZ GONZALEZ VICEITENDENTE MUNICIPAL:
Bueno si cuenta con tres dias, que es un proceso normalmente entonces si lo mandan a
comision tendrian que valorarlo mafiana mismo porque todo tiene un proceso Yy tiene tres dias
para que quede en firme la adjudicacion.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA ANADE: Jenny
para que quede aprobado seria en la préxima sesion no tenemos tres dias, verdad.

EL SENOR JACOB MENDEZ RIVERA CONCEJAL PROPIETARIO TIENE LA
PALABRA: Es que a como esta ahorita con tres votos si, si se vota con los votos completos
no.

LA SENORITA LIDIANETH ROJAS GONZALES CONCEJAL SUPLENTE TIENE
LA PALABRA: Si, en la proxima sesion cuando se ratifique el acta.

EL SENOR JACOB MENDEZ RIVERA CONCEJAL PROPIETARIO COMENTA:
Lo que pasa es que se atrasaria el proceso verdad.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: Si porque necesitamos la seguridad.

LA SENORITA LIDIANETH ROJAS GONZALES CONCEJAL SUPLENTE
COMENTA: Lo que pase en este caso es que a mi no me gueda claro que si viene una
recomendacion de adjudicacion del porque se le esta otorgando.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA COMENTA:
Si es que ahi tiene que leer Milton Hancock (presidente Municipal) todo el documento.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL COMENTA: Si aqui
esta, le voy a leer la justificacion de la contratacion. Se procede a confeccionar esta orden
inicial, con la finalidad de cumplir con el Plan Anual Operativo del afio 2023 de nuestra
institucion y contratar Servicio de Vigilancia de bienes para el Concejo Municipal del Distrito
de Paquera, con el objetivo de mejorar del servicio e interés publico que ofrecemos en el
distrito de paquera, y resguardar los activos de esta institucion, asi mismo, evaluar posibles
amenazas, reducir riesgos, controlar bafios y proteger la integridad fisicas de las personas.
Actualmente, esta institucion carece de puesto fijo para nombramiento de dicho personal, por
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tal motivo, se realiza esta modalidad, previo a la inclusién de contenido presupuestario para
la apertura de plaza fija lo cual se planifica para el afio 2024.

ACUERDO 4.

-EN CONOCIMIENTO DE LO ANTERIOR SE ACUERDA: aprobar adjudicacion
OFICIO-VMP-010-2023, a Don Gerardo de Jesis Madrigal Sequeira, SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y PROTECCION DE BIENES PARA EL CONCEJO MUNICIPAL DEL
DISTRITO DE PAQUERA.

“Se somete a votacion el acuerdo y es aprobado con cuatro votos” UNANIME

Se aplica el articulo 44 y 45 del Codigo Municipal.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: Aqui hay, talvez me ayudan porque no le entendi bien, a ok Dofia Elisabeth
Aubert esta solicitando una audiencia para el informe de programa de bandera azul, no se si
esto ya lo trajeron aqui a paquera o el informe si paquera obtuvo bandera azul en playa
organos.

DE: Elisabeth Aubert < elisabeth.aubert@hotmail.com, ENVIADO EL: martes 07 de Marzo
del 2023.
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De: elisabeth aubert <elisabeth.aubert@hotmail.fr>
Enviado el: martes, 7 de marzo de 2023 11:42
Para: Lidieth Angulo Fernandez
Asunto: sefiores concejo municipal de paguera
la presente es para saludarle y a la vez solicitar audiencia para el informe de programa bandera azul playa del
distrito -
att ACE I
~1 F ’_\({ -
elisabeth aubert \ e
z -
encargada bandera azul playa
camara de turismo
CCCCCC o ..
LG S SR TA S UERA
Fecl + I = / 2023

LA SENORA VIRGINIA CALDERON VICEPRESIDENTA TIENE LA PALABRA:
Obtuvimos 17, 17 playas de paquera obtuvieron la bandera azul, que excelente verdad.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL PROSIGUE: Muy
bien, me parece excelente, entonces no se Elsie si me ayuda a hacer la programacion.

LA SENORA ELSIE GARITA CONSEJAL PROPIETARIA TIENE LA RESPONDE:
Para el martes 28.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL PROSIGUE:
Entonces para el martes 28 en la sala de sesiones seria la sesion ordinaria n°234.

ACUERDO 5.
-EN CONOCIMIENTO DE LO ANTERIOR SE ACUERDA: En solicitud de audiencia
de la Sefiora Elisabeth Aubert < elisabeth.aubert@hotmail.com ENVIADO EL:07 de Marzo

de 2023, se programa audiencia para el dia Martes 28 del presente mes en la sesién ordinaria
n°234.

“Se somete a votacion el acuerdo y es aprobado con cuatro votos” UNANIME
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Se aplica el articulo 44 y 45 del Codigo Municipal.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACTA DE COMISION DE ZMT. INFORME PARA RECOMENDACION (CASO:
SOLICITUD DE PERMISO DE CONSTRUCCION DE: EXPEDIENTE
ADMINISTRATIVO N°:952-2022, empresa 3-102-848952 S.R.L. DAVID ALAN
SIMON CORRALES, mayor, soltero, empresario, cedula: 1-1104-094.
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CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO PAQUERA
PAQUERA-PUNTARENAS
CEDULA JURIDICA: 3-007-339600
DEPARTAMENTO ZONA MARITIMO TERRESTRE
CORREO ELECT.ZMTPAQUERA@GMAIL.COM
TEL. 264 1-00-25-EXT.104

€n el camino de la justicia esta la vida (Prov. 12-28).
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ACTA DE COMISION ZMT. INFORME PARA RECOMENDACION (CASO: SOLICITUD DE

PERMISO DE CONSTRUCCION DE Expediente Administrativo N°: 952-2022, empresa 3-102-

848952 S.R.L. pDAVID ALAN SIMON CORRALES, mayor, soltero, empresario, Cedula: 1-
1104-094.

FECHA: 21 de Marzo del 2023 A LAS 15: 00 HORAS, EN EL SALON DE SESIONES DE
ESTE CONCEJO MUNICIPAL.

PRESENTES
1)-MILTON H, MIEMBRO DE COMISION
FIRMA
2)-JACOB MENDEZ RIVERA MIEMBRO DE COMISION
FIRMA
3)-ELSIE GARITA FLOR MIEMBRO DE COMISION
Firma_C /\:\)(Q, .
4)-GRICELDA MONTOYA GOMEZ MIEMBRO DE COMISION
FIRMA
5)-CARLOS L. RODRIGUEZ V. MIEMBRO DE COMISION
FIRMA <

Pagina 1
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DETALLE: Se
PAQ, que Iiter(:::,oce Y @prueba INFORME TECNICO N°: 112-21-03-2023-DPT-ZMT-
CONCEJO ente dice: “SRES: COMISION ZONA MARITIMA TERRESTRE.

MUN
remito el ICIPAL DEL DISTRITO DE PAQUERA. S. D. Estimados Sefiores: Les
o presento Informe Técnico a efectos de que sea analizado por Ustedes: INFORME
O.
NICO N°: 112-21-03-2023-DPT-ZMT-PAQ. (SOLICITUD DE PERMISO DE

CONSTRUCCION DE Expedi Administrativo N°: 952-2022, empresa 3-102-848952

_S-R_-L-_ DAVID ALAN SIMON CORRALES, mayor, soltero, empresario, Cedula: 1-1104-094).

L) ANTECEDENTES: I)-Se conoce solicitud de permiso de construccién en Zona Restringida
del Sector de Playa Organos recibida el 20 de Marzo del 2023, de parte del sefior: DAVID
ALAN SIMON CORRALES, mayor, soltero, empresario, Cedula: 1-1104-094, con correo electrénico:
davidsimon.cr@gmail.com actuando en su condicion de apoderado especial, de la compania:
3-102-848952 S.R.L., Il)-En su peticién el sefior David Simén Corrales, a lo que interesa

indicé: “...Con el fin de evitar dafios a personas o cosas de dificil reparacion de estas
altimas, se solicita, con fundamento en el prir ipio de r idad, se autorice la
realizacién de la reparaciones que se d 1l a conti ion: bio de techo de

doce estructuras, proceder con la pintura total de ellas, reparacién gysom interna,
reparacién del deck/piso externo de los corredores de cada una de esas estructuras,
sefialo como medio para atender notificaciones la direccién de correo electrénico:
davidsimon.cr@gmail.com. Es todo. DAVID SIMON CORRALES/3-102-848952 S.R.L.,
RECOMENDACIONES. Considero que es procedente aprobar con dictamen por esta
honorable comisién de ZMT, el presente informe técnico a efectos de que se le otorgue a:
empresa 3-102-848952 S.R.L. representada por su Gerente el Sefior DAVID ALAN SIMON
CORRALES, mayor, soltero, empresario, Cedula: 1-1104-094, vecino de Salitral de Santa

Ana, permiso para realizar una serie de reparaciones en las estructura que se identifica
como: cambio de techo de doce estructuras, proceder con la pintura total de ellas,
reparacién gysom interna, reparacién del deck/piso externo de los corredores de
cada una de esas estructuras, las cuales se encuentran ubicadas en el terreno de la Zona
Restringida de Zona Maritima Terrestre del Sector de Playa Organos de Paquera. Es todo.
En espera de haberlos dejado informados. (ADJUNTO EXP. ADM N°: 952-2022 con 39
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folios, a efectos de sea devuelto a este Departamento una vez dictaminado). Atte. Lic.
ALBAN UGALDE GARCIA. ENCARGADO DEPTO ZMT. CC. Exp. Adm: 952-2022".
DICTAMEN DE COMISION: Conocido, aprobado y basados en el informe técnico N°: 112-21-03-2023-
DPT-ZMT-PAQ, recomendamos al Concejo en Pleno se le otorgue A)- Otorgar a: DAVID ALAN SIMON
CORRALES, mayor, soltero, empresario, Cedula: 1-1104-094, vecino de salitral de Santa Anta de
San José con correo electronico: davidsimon crg@nmaillcom actuando en su condicion de
apoderado especial, de la compania: 3-102-848952 S.R.L., para que pueda su
representada: realizar una serie de reparaciones en las estructura que se identifica como:
cambio de techos de doce estructuras, proceder con la pintura total de ellas,
reparacion gysom interna, reparacion del deck/piso externo de los corredores de
cada una de esas estructuras, las cuales se encuentran ubicadas en el terreno de la Zona
. Restringida de Zona Maritima Temestre del Sector de Playa Organos de Paquera, otorgado
en permiso de uso temporal por Acuerdo en firme de la Sesién Ordinaria N*: 171-2022, (P-
2020-2024), celebrada el 28 de junio del 2022, Articulo 5, Inciso C-Informe de Comisiones.
B)-Notificar a la Administraciéon Activa, para que ordene al Departamento de Ingenicria
efectuar la inspeccion de la construccion a efectos de tasar ¢l monto a pagar por concepto de
impuesto de construccion. C)- Notifique el senor David Simon Corrales al medio por el

seflalado: davidsimon cr@gmail.com

Aprobado por los miembros presentes

1)-MILTON HANGOCK PORRAS MIEMBRO DE COMISION
FIRMA .
2)~-JACOB MIEMBRO COMISION
FIRMASS ==
3)-CARLOS L. RODRIGUEZ V. MIEMBRO COMISION
FIRMA Z}g& Z;, 1’;‘) [z ((
4)-ELSIE GARITA FLORE: MIEMBRO DE COMISION
FIRMA clae ép\_
5)-GRICELDA MONTOYA GOMEZ MIEMBRO DE COMISION
FIRMA,

Pagina 3

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA
PALABF\’_A: En este caso es porque talvez como nos dice eventualmente se habia iniciado la
congtruc_uon y los debidos permisos de construccion asi una vez dado por entendido por el
duefio viene y presenta el protocolo para ser aprobado los permisos, pero da a entender que
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este protocolo serd debidamente saldado, pagado, pues tiene que aprobarse un uso de suelo
que viene aqui adelante.
Ya siendo votado se procede a hacer el pago del plano y de los permisos.

EL SENOR FRANCISCO BARBOZA JIMENEZ CONCEJAL SUPLENTE TIENE
LA PALABRA: Buenas tardes Sefior Presidente y compafieros, solo para que me quede
claro, en base a lo que acaban de explicar, es decir que se estaba construyendo o remodelando
en un area gque no tiene uso de suelo.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL RESPONDE: No, si
tiene uso de suelo lo que pasa es que en el momento en el que se comenz6 a hacer la
construccidn, no contaba con los permisos de construccion, la gente la veces confunde los
usos de suelos con los permisos de construccion y aqui en este caso talvez Don Jacob me
apoya con el comentario, un permiso de construccién no tiene que ver con un uso de suelo,
primero el uso de suelo y luego el permiso de construccion.

EL SENOR FRANCISCO BARBOZA JIMENEZ CONCEJAL SUPLENTE
PROSIGUE: Si, por esa razon es que yo pregunto para aclarar porque habla del uso de suelo
y de construccion y entonces esta el uso de suelo para esa remodelacion.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL RESPONDE: Esta el
uso de suelo otorgado, la remodelacién ocupa un permiso para la construccion.

EL SENOR JACOB MENDEZ RIVERA CONCEJAL PROPIETARIO TIENE LA
PALABRA: Sefior presidente, talvez para aclararle al compafiero Don Francisco y al pueblo
de Paquera que también esta pendiente en la transmision, el uso de suelo nosotros lo
habiamos otorgado en pro de que en esa area es detras del manglar de playa 6rganos, es asi,
habia un uso de suelo que nosotros archivamos y vino un nuevo solicitante que le otorgamos
un nuevo permiso de uso de suelos, solamente tenia el permiso de uso de suelos, pero no
tenia los tramites como de construccion que tiene que ir a un evalGo de area para poder
digamos pasar al proceso de construccion digamos que ahi entra ya en la parte de bienes
inmuebles, la evaluacion y todo eso verdad, eso era lo que le hacia falta digamos no sabemos
porque razon el duefio por decirlo asi de la propiedad no habia hecho ese tramite, lo que estan
solicitando ahora.

LA SENORITA LIDIANETH ROJAS GONZALEZ CONCEJAL SUPLENTE TIENE
LA PALABRA: Bueno buenas tardes comparieros, y a las personas que nos ven de distintas
plataformas, para que nos quede un poquito claro, ese uso de suelo son las cabafiitas que
estan antes de llegar a playa 6rganos? ¢Bueno ahora el permiso que se esta solicitando es
para la remodelacion de esas cabariitas?
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EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL RESPONDE: Permiso
de construccioén.

LA SENORITA LIDIANETH ROJAS CONCEJAL SUPLENTE PROSIGUE: Ah ok,
entonces es algo muy bueno y va a traer provecho para Paquera porque 6sea eso puede llegar
a desarrollarse y ser una fuente de empleo para algunas personas.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL COMENTA: Aqui
hay algo importante porque también los usuarios de suelo, los inusuales cometen errores a
veces se confunden que se da un permiso de suelo, pero no se esta dando un permiso de
construccidn y a veces la gente por inercia o desconocimiento construye pensando que se
esta dando el permiso de construccion y eso es independiente.

EL SENOR CARLOS LUIS RODRIGUEZ CONCEJAL PROPIETARIO TIENE LA
PALABRA: Buenas tardes a todos, comparieros y a todos los que nos escuchan en la
plataforma, si no en realidad ahi vi en los pasillos al sefior duefio del uso de suelo y el mismo
acepto que era culpa de €l el atraso, de echo el andaba los papeles, pero andaba en Canada,
pero inmediatamente se puso para que quede claro al compafiero también tuvo que pagar una
multa como todo ciudadano y como todo infractor en el sentido de la palabra que cometid
algo irregular, entonces por ahi era que queria comentar.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA TIENE LA
PALABRA: Bueno buenas tardes, quiero comentar lo mismo que decia Don Carlos, que ya
el sefior aparte de eso, ratifico su error, 0 sea que el tenia ya que haber pagado la multa,
tampoco es algo que era borrdn y cuenta nueva, si no que él asumio su responsabilidad con
el caso.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL RESPONDE: Siy
aqui la importancia para ya cerrar el comentario, la importancia es que la vigilancia en caso
por ejemplo de Adolfo que es el encargado del area, es muy importante porque estamos
viendo como gente algunos si vienen aqui a dar la cara pero hay un montén mas que no
vienen a dar la cara y si este sefior tuvo que pagar menos de 2 millones, pero mas de un
millén, cuanta plata hay entonces abandonada ahi por permisos de suelos que usan y la gente
comienza a construir sin los verdaderos permisos de construccion, he aqui la importancia de
la administracion designe o apoye o le dé fortaleza de inspeccion no solamente para que la
gente no construya.

EL SENOR JACOB MENDEZ CONCEJAL PROPIETARIO TIENE LA PALABRA:
Si es importante hacerle ver a la poblacion en esta a&rea meramente digamos en la parte de
ZMT también en la parte de construccidn en la area urbana que también se da, que existe ya
un encargado por decirlo asi, un inspector de ZMT que estd dandole seguimiento a todos
estos puntos mas bien el llamado es a ese usuario que tiene este municipio que se acerquen
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verdad, que no les estamos atacando ni nada por el estilo sino mas bien es buscar como alinear
todo eso para que los procesos salgan bien.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL ANADE: Como dice
una empresa por ahi, aproveche, tenemos un descuento acérquese, podemos ayudarle, algo
asi.

Muy bien el siguiente oficio dice asi:
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CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO PAQUERA
PROCESO DE SERVICIOS CIUDADANOS
Y TRIBUTARIOS

Paquera, 20 de marzo del 2023

CMP-AT-003-2023

Sefiores:
Concejo Municipal de Distrito Paquera

Asunto: Suspensién del sistema Infinito 1

Estimado:

Por este medio procedo a saludarles y desearles los mejores éxitos en sus labores diarias. A su vez se
procede a informarles que para el dia jueves 23 de marzo del 2023, los personeros del IFAM estaran
realizando un respaldo de la base de datos actual del sistema de ingresos INFINITO, de 04:00pm a
05:00pm, dejandolo fuera de servicio. Durante el periodo de viemes 24 de marzo del 2023 hasta el
miércoles 29 de marzo del 2023, se contara con una suspension total del sistema de ingresos INFINITO,
con el fin de realizar los ajustes, traslado de base de datos y pruebas necesarias para dar paso al nuevo
sistema, el cual empezara a operar a partir del jueves 30 de marzo.

Se realizaran las gestiones necesarias para brindarle la informacién a la poblacién. Cabe mencionar que
las operaciones que quedaran fuera de servicio, son las gestionadas directamente en caja.

. Agradeciendo de antemano su atenci6n y sin mas por el momento, se suscribe.

CONCEJO MUNIGIPAL DISTRITO DE PAQUERF
. RECIBIDO
FEcHA_ QO 2, 2023
o

Lcda. Glehda Vega Prendas

.Administracién Tributaria HORA: A
FIRMAW: _%

V.B de la Intendencia

Oficio CMP-AT-003-2023
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EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL COMENTA: Por lo
que estoy viendo va a estar fuera de servicio por una hora de 4 a 5 y esto va a pasar el dia
jueves 23 de marzo, va a ser poco y no va a ser solo en esta municipalidad, va a ser a nivel
general, para que lo tomen en cuenta, es a nivel general.

Hay una nota de la Licenciada Noelia Solérzano Cedefio.
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ASESORIA LEGAL (CONCEJO) R|= T
g E CEDULA JURIDICA: 3-007-339600 gl =
Teléfono: 2641 0025 <L

Oficio-ALCM- 02-2023

Paquera, 16 de marzo del 2023.
Presidencia Municipal
Concejo Municipal.

Paquera-Puntarenas.

Estimados sefiores:
La suscrita Licenciada Noelia Solorzano Cedefio, de calidades en autos

conocida como asesora legal de este Concejo Municipal me apersono ante ustedes
para indicarles que el dia Martes 21 de marzo de los corrientes me encuentro
convocada para audiencia oral en el Juzgado de Pensiones Alimentarias del II
Circuito Judicial de San José a las tres horas, para audiencia de Conciliacién y
eventual recepcidén de prueba, esto bajo el expediente N°00-700220-0433.PA-5.
Posteriormente tendré audiencia en el Juzgado de Flagrancia de Puntarenas a las siete
horas treinta minutos del 21 de febrero de los corrientes, bajo el namero de
expediente 23-000108-1109-PE, razén por la cual debo de poner en conocimiento a
los Tribunales de Justicia de ambos lugares sobre el choque horario y ademas
indicarle a su autoridad la presente situacién.

Por tales razones no podré estar presente fisicamente en la sesi6n ordinaria de
este dia, sin embargo, no omito manifestar que cualquier consulta que se desee

realizar estaré conectada posterior a la finalizacién de dicha audiencia para su

correspondiente atencién.
Sin mas por el momento, se despide de ustedes.

SIRVIENDO AL DISTRITO DE PAQUERA
Teléfonos: 2641-0025 — 2641-0015
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Asesora i al.
) Concejo Municipal.

Paquera- Puntarenas.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA TIENE LA
PALABRA: Una consulta, y no viene a la citatoria del jueves porque yo recuerdo que la
Licenciada Lanath digamos cuando tenia algo asi mandaba una vez la citacion que la hacia
el juez diciendo que ella estaba en un juicio, o algo asi, si es porque les mandan el citatorio,
¢no lo adjunté?

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL RESPONDE: Lo que
tengo es la referencia de los dos expedientes, pero no tengo la citacion.

LA SENORITA LIDIANETH ROJAS CONCEJAL SUPLENTE TIENE LA
PALABRA: Bueno buenas noches Milton, bueno es un poco preocupante digamos esa
situacion que estamos pasando ahorita porque por ejemplo yo hoy les quiero comentar en mi
caso yo me apersone aca tipo 11:30 de la mafiana porque tenia un par de cositas que
consultarle a ellay por esa nota me estoy dando cuenta de que ella no se hizo presente y seria
bueno digamos a la hora que ella se va a ausentar justifique el porqué, porque eso no es
digamos, esa audiencia a ella no se la notificaron hoy, eso tiene un plazo estimado
probablemente un mes y seria bueno que ella hubiera adjuntado el comprobante donde se le
esté notificando para que se presente para nosotros tener un respaldo porque ahorita digamos
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eso estd al vacio y es algo que ella estd comentando, estd manifestando, pero no tiene nada
que lo ampare.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA ANADE: Y
bueno nosotros de echo nosotros también creamos un grupo del Concejo y la Asesora que
estamos incluidos todos los concejales tanto propietarios como suplentes y si no me equivoco
no va incluida la secretaria, pero si la Asesora y todos los demas miembros del Concejo y
entonces ahi normalmente nos hubiera dicho yo tal dia no voy a poder estar por tal fecha, por
tal motivo, pero ni por un lado, ni por el otro.

EL SENOR JACOB MENDEZ RIVERA CONCEJAL PROPIETARIO TIENE LA
PALABRA: Quiero dejar bien en claro, con esto no quiero favorecer a nadie tienen todo el
derecho mis comparieras de hacer todos los (palabra no entendida), se los permite la ley pero
si en la sesién pasada la sefiora argumento que ella ocupaba el dia de hoy para atender unas
audiencias en el juzgado, creo que en el juzgado de pensiones, de hecho argumento que ella
iba a estar de alguna forma via remota ahi que si ocupaban consultas que le podian avisar.

EL SENOR CARLOS LUIS RODRIGUEZ CONCEJAL PROPIETARIO
COMENTA: Creo que hay una confusion ahi porque ella saco permiso para el martes pasado
que faltaba en la mafiana, pero que llegaba en la tarde cualquier consulta que la llamaran.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDEDNTE MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: A continuacién, seguimos con los asuntos varios.

ARTICULO V.

Asuntos varios.
LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA TIENE LA
PALABRA: Buenas tardes, no yo queria hablar respecto al tema del candado de la sala de
sesiones, 0 sea sabemos que esto debe permanecer seguro y que esa puerta lo que se le tiene
es una cadena con candado, el asunto es que digamos si nosotros tenemos una reunién o
gueremos reunirnos no tenemos en donde porque la sala de sesiones esta cerrada. Hoy la
compafiera estuvo aqui desde temprano y la sala de sesiones estaba cerrada y no sabemos
quién tiene la llave y me gustaria que se tenga una llave como corresponde con la secretaria
del concejo no es una llave para que nosotros nos la llevemos, no, es porque esté a disposicion
de todos la sala de sesiones, es algo publico, no es solamente de la administracion o no es
solamente del concejo, pero asi a como esta, no se puede utilizar oh si bien es conocido que
nosotros todos los martes nos reunimos y estamos aqui, pues que los martes se abra temprano
la sala de sesiones 0 a como llega el miscelaneo que llegue y que abra la puerta por las
mafianas en todo caso se supone que tiene que limpiar toda la sala todos los dias, pero la sala
de sesiones hoy era como las 12 talvez Lidianeth?
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LA SENORITA LIDIANETH ROJAS CONCEJAL SUPLENTE RESPONDE: Eh,
vamos a ver por aca yo envié un mensaje, a la 1:00 de la tarde casi y todavia estaba cerrada.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL COMENTA: Voy a
comentar algo, en algin momento sacamos un acuerdo municipal presentado por su servidor,
no solamente lo de esa puerta, esa puerta deberia servirle la cerradura, no tener una cadena
#1 y #2 también habiamos sugerido que todas las puertas de los colaboradores de la
municipalidad se hicieran en vidrio para que la persona tenga vision tanto de adentro para
afuera como de afuera para adentro, igual aqui se encierra nuestra secretaria municipal y pues
no hay visibilidad de ella para afuera ni los demas hacia adentro, ya eso es un acuerdo
formalmente tomado por este consejo y se le habia solicitado a la administracion que se
retomara junto con eso, de momento lo que yo sugiero es que tomemos un acuerdo municipal
para que se le haga una nota a la administracion en base a lo que Dofia Elsie comento, que se
le suba a Ulises por escrito, diganme el horario, yo sugiero que el martes este abierto todo el
dia.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA TIENE LA
PALABRA: Disculpe, para mi tiene que estar abierto todos los dias desde que se abre la
municipalidad hasta que se cierre la municipalidad, que estas puertas estén abiertas.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL RESPONDE: Es muy
posible que cumpla ese pardmetro porque no solamente se utiliza cuando se retne el concejo.

LA SENORA VIRGINIA CALDERON VICEPRESIDENTA MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: Yo queria hacer un comentario acerca de que estan pidiendo, bueno creo que
fue Don Francisco esta pidiendo horas extras para que la secretaria se quede.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA RESPONDE:
Vamos a terminar el tema y luego seguimos con eso.

EL SENOR JACOB MENDEZ CONCEJAL PROPIETARIO TIENE LA PALABRA:
Lo que queria argumentar sefior presidente es que si la memoria mia no me falla estaria
seguro de lo que voy a decir si no pues talvez este un poco equivocado, en un momento
tomamaos un acuerdo especificamente como usted dijo para que se le pusiera cerradura a la
sala porque resulta que comenzaron a suceder cosas extrafias dentro de la sala, a aparecer
equipos dafiados, sillas dafiadas y no hay responsabilidad, entonces por una parte le decimos
a la administracion que tenga la sala cerrada solamente se le abre cuando alguien valla a hacer
uso, los usos que sean mediante solicitudes ya sea por escrito u oficiales correspondiente para
asi planificar, pero por otro lado estamos diciendo que se mantenga la sala abierta, no hay
responsabilidad verdad, sin querer echar tierra a lo que dicen las comparieras, ellas tienen
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toda la razdn, al llamado debe atenderse inmediatamente, pero no concuerda una cosa con la
otra.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA RESPONDE:
Por eso mi primer punto era que de la llave la secretaria tuviera una copia y que no pase como
el desorden de ahora que nadie sabia donde habia llaves para abrir.

EL SENOR JACOB MENDEZ CONCEJAL PROPIETARIO PROSIGUE: Yo pienso
digamos que por ejemplo yo normalmente he visto digamos que Don Ulises tiene todas las
Ilaves de todo el edificio en un solo punto, si en ese lugar estan todas las llaves, o creo que
podemos llegar y con toda confianza decir, permitame las llaves de la sala de sesiones, es
una forma mas sencilla, digo yo, para poder amoldarse a ese tema, por ejemplo, le voy a
poner mi conclusion, hay veces que Don Ulises no esta verdad, ya se ha ido por un tema o
por otro tema, yo termino revisando digamos si hay alguna luz prendida, algin candado que
cerrar, alguna cosa, es sentido de responsabilidad solamente, no me competencia, ni tampoco
nos toca, pero deay hay veces toca verdad, cuando hay tantas cosas ahi que se estan
atendiendo y todo eso, este por ejemplo hoy digamos si toca al Sefior Intendente abrir hoy
esa puerta, pero andaba atendiendo unas inspecciones por el lado de esperanza sur, entonces
muy complicado me entiende.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL ANADE: Si, algo
sencillo es como tener una copia para administracion y una copia aqui en la secretaria y asi
accedamos todos.

EL SENOR JACOB MENDEZ RIVERA CONCEJAL PROPIETARIO TIENE LA
RESPONDE: Si si, yo veo bien ese tema asi porque digamos se determina el sentido de
responsabilidad a la sala.

LA SENORA VICEINTENDENTA MUNICIPAL JENNY JIMENEZ TIENE LA
PALABRA: Si lo que ocurri6 es que, yo comparto también el poder tener una copia de llave
a la secretaria y una copia de la llave a la administracion porque las dos partes ocupan la sala,
he yo constantemente he estado ocupando la sala, lo que pasa es que las llaves que abrian el
candado se dej6 de sacar, dsea se tendria que pensar en otro candado que se pueda sacar
duplicado, despues yo siento que hoy no se pasd, no se recurrio al centro que es la
administracion que es la asistentes porque a mi me estuvieron Ilamando porque precisamente
por esa preocupacion yo le dije al miscelaneo yo voy a tener las llaves porque despues anda
uno como atacado viendo a ver donde estan las llaves y entonces no, pero antes de irme no
me entregaron la llave ayer tuvieron reunion comité de cuartel y entonces no devolvieron la
Ilave a la administracion, pero la administracion si sabia quien tenia la llave supongo porque
yo no pude darle al funcionario la llave porque también estaba en reunién, pero si llame a
Natalia y Natalia si supo decir que fue lo que habia pasado con las Ilaves.
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LA SENORITA LIDIANTEH ROJAS CONCEJAL SUPLENTE TIENE LA
PALABRA: Bueno quiero aclarar ese punto que se acaba de referir la compariera Jenny y
Don Jacob también, he yo anduve casi por todas las oficinas buscando las llaves antes de
enviar el audio al grupo a ver quien nos colaboraba fui donde Catiana, ella no las tenia, fui
donde Natalia, Natalia me mando donde una secretaria nueva que la verdad desconozco el
nombre, bueno la asistente, la asistente la busco por todos lados porque Natalia le dijo que
era una llave con el Stalker verde, me devolvi donde Natalia, Natalia me dijo no sé donde
estoy, yo ahorita estoy muy ocupada, tengo muchas cosas en la cabeza deme un chancecito
y ya casi le ayudo pero eso fue casi como a las 11:30 de la mafiana que yo me puse detras de
esas llaves y no fue que no se acudiera a la administracion, fue al primero que yo acudi para
solicitarle las Ilaves.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: Lo importante es que ya encontramos la solucion y vamos a tener una copia
arriba'y una abajo y cambiar el candado, yo siento que cambiar el candado no es una solucion,
perddénenme pero no es una solucion que este a nuestra altura, yo decia arreglar el picaporte,
arreglar esa cerradura y ponerle fin como tiene que ser, para eso tiene un llavin interno.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES TCONCEJAL PRPIETARIA TIENE LA
PALABRA: Pero igualmente, independientemente de que sea lo que sea otro candado
variativamente o sea que se arregle el llavin la intencién es que digamos no pase €so, si no
que el concejo tiene la secretaria que es una persona responsable que se haga cargo de esa
llave y otra copia para la administracion por cualquier cosa.

LA SENORA VICEINTENDENTA JENNY JIMENEZ COMENTA: Si, para terminar
nada mas sobre ese tema estamos también muy de acuerdo inclusive yo desde que entre en
la municipalidad estoy muy a favor que las puertas sean de vidrio porque es una forma de
poder atender a la gente y no decirle no me moleste porque inclusive mi oficina casi siempre
esta abierta no me gusta mantener una puerta cerrada porque es como cerrarle la puerta a los
usuarios, de esa manera también yo puedo ver quien viene y el usuario puede ver quien esta
ahi.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: Hay algunos funcionarios municipales que no les gusta tener la puerta cerrada,
pero si tienen el aire acondicionado encendido, si significa un gasto en cuanto a la
electricidad.

LA SENORA VICEPRESIDENTA MUNICIPAL VIRGINIA CARLDERON TIENE
LA PALABRA: Si era respecto a lo de las horas extras de la secretaria que en algun
momento Don Francisco dijo que porque no se quedaba, bueno sin seguridad imaginese, ella
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no puede estar aqui donde aqui cerca hay gente peligrosa y ella aqui solita, imaginese y que
se gquede con la perta cerrada y aunque se esté con la puerta cerrada es peligroso yo siento
que hasta que ya haya seguridad ella pueda quedarse una hora oh dos horas pero antes no,
bueno es mi criterio.

EL SENOR CARLOS LUIS RODRUIGUEZ CONCEJAL PROPIETARIO TIENE LA
PALABRA: ;Estamos en asuntos varios verdad? Bueno lo que quiero es referirme un
poquito a eso de la bandera azul, lo de la playa y todo eso felicitar al grupo de aqui y también
felicitar a Dofa Elisabeth Aubert, a Dofia Damaris que también ha trabajado mucho en la
instruccion de la playa, pero si quiero aconsejar dar un poco mas de apoyo como concejal
porque aqui Dofia Elisabeth ha venido muchas veces a pedir apoyo para lo de la bandera azul
casi todo el tiempo ha venido sola, yo no se si ha venido sola, pero creo que si es importante
que la apoyemos mas.

EL SENOR FRANCISCO BARBOZA JIMENEZ CONCEJAL SUPLENTE
PROSIGUE: Gracias Sefior Presidente, yo nuevamente voy a alzar la voz en razén de la
importancia de las actas que se vallan presentando como corresponden.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES TCONCEJAL PRPIETARIA TIENE LA
PALABRA: Disculpe yo tengo un tema con respecto a los mismo, para seguir con el orden
del tema, es muy cierto lo que dice Don Carlos, Damaris muchas veces nos pone en el grupo
que vamos a hacer limpieza y yo siento que Damaris no le hemos dado el suficiente apoyo
igual que a Dofia Elisabeth, pero igual Damaris también se ha sudado demasiado la camisa
por estas playas, por andar en limpieza y eso no le hemos dado el suficiente apoyo.

EL SENOR FRANCISCO BARBOZA JIMENEZ CONCEJAL SUPLENTE
PROSIGUE: Sefior presidente libremente lo que traigo es nuevamente reiterar la ley, la ley
digamos la importancia de vida a tener las actas bien, irlas viendo como corresponde, esta de
mas decirlo, son embargo lo voy a decir, las actas corresponden en la reunién siguiente, pero
se aprobaron creo que en este momento estamos precisamente cuando esta administracion
entro, habian alrededor de 6 0 8 actas atrasadas y bueno al fin de todos terminamos viendo
que lamentablemente la secretaria que estaba en es momento estaba muy atrasada con eso y
otras cosas totalmente indebidas pero gracias a Dios se supero eso, pero yo llamo a la
prudencia porque precisamente en la entrevista pasada que nos dio Franklin, yo me referi
propiamente, es muy importante que las actas se vallan aprobando y notificando como
corresponde porque atrasa los demas procesos y sefiale propiamente por parte a la comision
gue en un argumento dice que hasta que se apruebe el acta podemos ejercer y yo competo
que si, que es cierto si corresponde, pero es muy necesario, yo incluso cuando se inicio estaba
la muchacha que en ese entonces tenia su cargo y por lo menos deberia dar una justificacion
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para que nosotros como concejales sepamos que esta pasando para que s colabore y se corrija
un poco en ese sentido. Yo no hablo para incomodar, lo que pretendo realmente es colaborar,
es importante que las actas se vallan dando en la siguiente, ahora tenemos 6 nuevamente
atrasadas y no corresponde asi, entonces ver como encontramos la agilidad para que se
aplique como corresponde.

LA SENORA VICEPRESIDENTA MUNICIPAL VIRGINIA CARLDERON TIENE
LA PALABRA: Para contestarle a Don Francisco y a todos, si es que la situacion a veces se
nos sale de nuestras manos porque esto de Ayerin no lo teniamos previsto y ella no esta
todavia como muy pellizcada, ¢y cuando ella recibio el cargo habia varias actas atrasadas la
culpa de quién es? De nadie, no es culpa de nadie.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: Voy a pedirle a Catiana que por favor brevemente nos explique en este
momento cual es la situacion actual que esta pasando para que nos dé un panorama.

LA SENORA CATIANA GUTIERREZ SECRETARIA DEL CONSEJO TIENE LA
PALABRA: Bueno asi brevemente primero que nada a mi nadie me capacito, empezando
por ahi me mandaron abruptamente atienda la secretaria y listo no tengo a nadie, la Gnica que
tengo es a Ayerin que ahi de vez en cuando me contesta porque ella en su situacién dice que
tiene mucho dolor y demés entonces ella también me hace el favor como de irme aclarando
porgue no solo se ven las actas, hay que hacer traslado de documento, hacer acuerdos, que si
llegaron a certificar tengo que certificar, 6sea son muchas situaciones que como no tengo la
capacitacion, tengo que preguntar porque a mi nadie me dijo vea esto se hace asi y asi, pues
estoy adivinando por decirlo asi en un término verdad, adivinando que cosas hay que hacer,
gue cosas estan atrasadas y como le digo, Ayerin a sido muy muy buena en ese aspecto, a
estado muy anuente a ayudarme, entonces ahi me disculpan pero no soy una maquina y es
muy dificil también que todos se refieren a ciertos temas y hablan mucho del tema y vuelve
a hablar, entonces les decia lo de la grabadora, tengo que escuchar la grabacion unas 3 o0 4
veces para ir captando su idea porque a veces no se escucha, porque lo que les dije de la
intervencion del sonido de alguien mientras otra hace ruido eso se escucha e interfiere en la
grabacion son muchas las deficiencias también que hay dentro de la secretaria verdad,
entonces talvez ese sea otro punto pero esa es mi respuesta, que primero no me capacitaron
para darle la brevedad asi super rapido, esa es mi respuesta Don Francisco.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: Asi como Don Francisco toma la autoridad y es un punto muy obvio y
obviamente las actas estan atrasadas, el hecho evidente es que las actas estan atrasadas, pero
el asunto aqui va més alla y se ha repetido en este concejo muchas veces un efecto tiene su
reaccion y una reaccion su efecto pero no importa que aqui este la mujer maravilla las actas
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se van a seguir atrasando porque el volumen de trabajo de esta municipalidad sobre pasa la
capacidad de cualquier secretaria sea la que sea, venga de donde venga, este puesto a pesar
de que me parece que me dijeron que no se puede otorgar una asistente , pero este puesto si
se merece una asistente y es un puesto sumamente delicado, es mas, agréguele que la
impresora no sirve y este concejo solicito, Don Jacob en algin momento levanto un
inventario, Don Carlos también presento la mocion, la internet es mala, los equipos de audio
no funcionan por tanto los audios que se escuchan de la grabadora es un tema muy
complicado y ese trabajo lo hace la secretaria, el hecho de que alguien se acostumbre a
trabajar con buen orden no significa que siempre van a estar bien, perdonenme, pero asi es,
que Ayerin haya superado la capacidad de arrastrar todas esas deficiencias no significa que
las demés también. Tenemos que hacer un analisis completo para llegar a una buena solucion
porque sin esta oficina y sin este departamento tuviéramos salud ocupacional, nos
meteriamos en un problema.

LA SENORA CATIANA GUTIERREZ SECRETARIA DEL CONSEJO TIENE LA
PALABRA: Es correcto lo que dice Don Milton en esa impresora no se puede imprimir un
acta, no se puede escanear, le pasa a Ayerin y me pasa a mi también, no es que solo a mi me
pasa por ineficiente en ese aspecto, si no que hay que ir a plataforma para imprimir las actas,
para escanear documentos, para todas esas situaciones hay que buscar a otra persona y no
esta equipada la secretaria como tal, hay muchas deficiencias que tal vez usted las conoce o
las desconoce no sé, pero ahi hay demasiado desorden en ese aspecto.

EL SENOR FRANCISCO BARBOZA JIMENEZ CONCEJAL SUPLENTE
RESPONDE: Si yo lo que realmente podria hacer es aclarar memoria, que paso con el
gg{transcriptor del que ella hablo, que podria ser una buena funcion, no se si existe oh no,
pero sin embargo yo creo que lo mejor es buscarle la forma para tener las herramientas que
se requieren yo dije, me estoy refiriendo a palabras anteriores al trabajador se le puede exigir
cuando tiene las herramientas, si le falta las herramientas en este caso entonces revisemos
que esta faltando, creo que hay recursos de formas de como corregir porque Si nos
corresponde, es incorrecto y de mucha afectacion que las actas estén tan atrasadas.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES TCONCEJAL PRPIETARIA TIENE LA
PALABRA: No, mas bien yo queria aclarar que esa impresora que tiene ni siquiera es de la
secretaria, la impresora de la secretaria mala y esa si no me equivoco es del departamento de
proveeduria porgue ni siquiera tuviera, entonces no esta capacitada para el tamafio del trabajo
que se necesita 0 se tiene aqui entonces eso es lo que pasa, pero la impresora de secretaria
esta en reparacidon hace como un mes.

LA SENORA CATIANA GUTIERREZ SECRETARIA DEL CONCEJO TIENE LA
PALABRA: El ultimo punto, lo de las horas extras que se me habia ido, aqui yo no podria,
no sé si Ayerin lo haria, pero yo no podria estar aqui sola a altas horas de la noche o pasar el
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dia sola, por el tema igual de la puerta digamos yo me encierro y tiembla y si me encierro es
porque aqui no hay seguridad, por ahi hay muchos indigentes como dijo Dofia Viki entonces
por seguridad no lo hago, yo podria venir todo un sabado pero si pasa algo quien me respalda
en ese caso, entonces esa es mi respuesta.

EL SENOR FRANCISCO BARBOZA JIMENEZ CONCEJAL SUPLENTE
RESPONDE: En todo caso sin el equipo correspondiente nada va a venir a hacer.

EL SENOR CARLOS LUIS ROFDRIGUEZ CONCEJAL PROPIETARIO
COMENTA: Mi comentario es que yo no sé, ya habiamos sacado varios acuerdos y esa
mocidn que usted decia también, Dofia Jenny usted como Viceintendenta y parte de la
administracion, usted nos podria decir mas o menos para cuando se le puede facilitar todas
esas cosas a la secretaria, quien se va a comprometer a darle seguimiento a esto porque no
hacemos nada con hablar y hablar aqui si no se soluciona, entonces usted que es parte de la
administracion como viceintendenta que nos podria decir al respecto.

LA SENORA JENNY JIMENEZ VICEINTENDENTE MUNICIPAL RESPONDE:
Bueno si en efecto a mi pues me llama mucho la atencion yo sé que hay deficiencias en
cuanto a los equipos y las herramientas que ocupa la secretaria, pero también es valido
reconocer que la administracion si se ha preocupado por suplir los equipos que se requieren
habiamos pensado en un transcriptor para que se facilite la situacion, pues resulta que el
transcriptor necesita una computadora, necesita una capacitacion, necesita de otras cosas que
también la administracion pues de estas situaciones también ignoraba cuales han sido los
equipos, pero cada equipo que a ustedes han solicitado, se les ha facilitado en la medida de
lo posible saben también el problema que tuvimos el afio pasado de presupuesto y de muchas
cosas que también han venido aqui pero esperamos en Dios que ya este afio se pueda cumplir
con todos esos equipos pero yo la verdad es que si felicito a Ayerin, aunque no esté presente
yo la felicito porque a pesar de todas esas situaciones, ella ha logrado sacar toda la tarea
adelante, pero no solamente sacar la tarea adelante sino que ademas ella siempre nos informo
cuando le faltaba algo o algln equipo no le funcionaba, porque si bien es cierto la impresora
no les esta funcionando pero también aqui se les ha dado equipo para que puedan facilitarle
el trabajo y més bien se ha dejado a otros departamentos sin equipo para que ustedes también
cuenten con eso pero si también talvez uno le dice talvez la secretaria no le corresponde darle
seguimiento, pero es la que tiene la necesidad, entonces en la medida que también ella nos
pueda comunicar que es lo que le falta, que es lo que no esta funcionando también, pues no
estd de mas, yo sé que Ayerin llega, se encierra en esa oficinay empieza a trabajar y a trabajar
y ella trabaja con lo que se tiene, pero si nosotros no sabemos cuales son las deficiencias que
en ese momento ella esté teniendo o esta sacando la tarea adelante, pues pensamos que esta
bien. Creo que si debe de haber una mejor comunicacion por parte de la secretaria a la
administracion.
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LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA COMENTA

: Bueno yo quiero comentar que digamos en el caso de la capacitacion a Ayerin le toco igual,
Ayerin entro aqui sin capacitacion de nada y ahorita con Ayerin hay un orden que antes no
lo teniamos, este todo estaba ordenado, para todo hay machotes, cuando Ayerin llego aqui
no tenia ni un machote de nada.

LA SENORA CATIANA GUTIERREZ SECRETARIA DEL CONCEJO RESPONDE:
Si, pero igual yo tenia que preguntarle a ella donde estaba todas las cosas.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA PROSIGUE:
Pero por lo menos usted tiene a quien preguntarle, Ayerin no tenia a nadie y ahorita hay
auditora que también nos ayuda y nos guia mucho, pero cuando Ayerin entro no habia
auditora y no tenia machotes y no tenia informes, no tenia nada y tuvo que empezar de cero.

EL SENOR CARLOS LUIS RODRIGUEZ CONCEJAL PROPIETARIO TIENE LA
PALABRA: Para terminar de agregar algo sobre el comentario de Jenny, Dofia Jenny con
todo el respeto que usted se merece, no se ha podido hacer nada con una mocion, con dos o
tres acuerdos desde el afio antepasado y va a poder esa pobre muchacha con ir a decir
administracion ocupo una impresora, jamas nunca, después lo que ha venido aqui abajo todo
es de segunda mano, pero nunca se ha dicho este equipo nuevo va para aqui abajo traen
computadoras nuevas todo para arriba y nada para aca abajo y el compafiero Jacob una vez
lo recalco aqui, nosotros también necesitamos equipos nuevos y creo que fue cuando sacamos
un acuerdo entonces por eso yo le decia a usted ahora no es que la ponga entre la espada y la
pared tampoco estoy diciendo que mucho "X" 0 "y" nos de la solucion pero bueno por ejemplo
la secretaria, la secretaria recuerde que nosotros somos los jefes de ella nos tiene que justificar
a nosotros, bueno ya le dio la justificacién a Don Francisco, ok entonces que tenemos que
hacer nosotros ahora como regidores sacar un acuerdo y decirle a la administracion bueno
necesitamos esto, esto y esto.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: Quiero agregar también algo a lo que dice Dofia Jenny, Dofia Jenny he Ayerin
a presentado no se unas siete u ocho notas porgue yo le dije a ella que precisamente por la
gran ocupacion que usted tiene, que tiene Don Ulises, se les va y yo le dije respaldese si va
a solicitar una impresora, papel, tintas respaldese haga un documento por escrito asi usted
tiene cada uno de los documentos donde usted ha solicitado definitivamente Dofia Jenny el
resultado a todo esto es este, esta es la evidencia que pasa podemos decir que se hace bien o
se hace mal veamos la evidencia, la evidencia es que por falta de los equipos basicos tenemos
cinco actas atrasadas también a ella le cuesta, esta empezando también cada quien tiene sus
capacidades ella a echo su mayor esfuerzo y me consta hace hasta donde ella le alcance ahi
va para adelante pero si es necesario dejar todo esto atras en el sentido que no busquemos
culpables, yo creo que ya es hora como Don Francisco, yo no quiero que Don Francisco en
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quince dias venga a decir lo mismo, yo creo que ya es hora que definitivamente y una vez
por todas Dofia Jenny entre todos, usted nos pida a ayuda al concejo si algo que le falte, que
Elsie que es muy ordenada a la hora de hacer inventarios, esta muchacha, también Don
Carlos, bueno vamos a ver que hacemos ya esto no puede seguir asi, habiamos avanzado,
habiamos llegado a estar totalmente al dia, pero también la misma secretaria Ayerin comenzé
a tener problemas porque quien va a agarrar una hoja, para decirle a la otra muchacha que
también estd ocupada haciendo su trabajo, me regala un campito, ya eso no se puede permitir
con todo respeto y con el buen afan para que se haga algo para solucionar y ya no encontrar
mas problemas porque ya los problemas los tenemos abundantes si no encontramos
soluciones Dofia Jenny hagamos un plancito de trabajo, solicitenos informacion, si requiere
nuevamente informacion de la secretaria para otra vez actualizar lo que ya se ha ido dafiando
yo estoy seguro que ella puede sacar cinco minutos 0 mas y volver a ver que esta dafiado y
priorizarlo porque como dice Don Carlos, el Concejo de la secretaria este es el filtro para
todo, aqui llega el OlJ, aqui llegan policias, aqui llega recursos de amparo, aqui llegan
solicitudes de uso de suelo, absolutamente todo y ella lo tiene que hacer, entonces para mi es
una parte de destino muy importante, entonces talvez ya para como dice Don Carlos, ya esto
lo hemos tocado muchas veces, ya esto va y viene y lo tocamos y en veinte dias lo tocamos
de nuevo, 0 sea ya yo creo que es hora de buscar una solucion y que tal vez volvamos a hacer
otro inventario y prioricemos.

LA SENORITA LIDIANTEH ROJAS CONCEJAL SUPLENTE TIENE LA
PALABRA: No solamente para dejar un punto claro que aca lo que queda demostrado es
que lo que hace falta es tal vez una parte de ejecucién porque plata si hay plata hay bastante
para ejecutar por ejemplo ahora en este momento para irme adelantando hay un superavit
libre de cuatrocientos cincuenta y ocho millones y respecto al tema de la secretaria es un
tema que del tiempo que tengo de estar acé en seis o siete meses desde que yo llegue se a
presentado mociones, se han presentado notas, se solicita que el equipo es pésimo que
presenta fallas entonces yo siento que es por falta de ejecucion o de compromiso por parte
de la administracion hacia nosotros como concejo y a la secretaria que no le brindan el equipo
adecuado.

LA SENORA VIRGINIA CALDERON VICEPRESIDENTA MINICIPAL TIENE LA
PALABRA: Este eso que esta ahi atrds envuelto en ese trapo rojo no es cierto que es el
transcriptor que paso con eso, eso no venia nuevo.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL RESPONDE: Dofia
Viki, eso funciona con internet, no hay internet.

LA SENORA VIRGINIA VICEPRESIDENTA MUNICIPAL CALDERON
CONTINUA: Por eso, €S0 venia nueva es que en su momento se equipo a la secretaria.
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LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA TIENE LA
PALABRA: No bueno, eso era lo que yo le iba a contestar bueno ya tiene computadora
nueva porque no tenia ya se le equipo con computadora nueva resulta que después habia que
meterle el programa, ya se le puso el programa si ho me equivoco, pero no hay suficiente
internet como para que lo sostenga entonces en si no nos sirve simplemente por el internet.

EL SENOR JACOB MENDEZ RIVERA CONCEJAL PROPIETARIO TIENE LA
PALABRA: Yo quiero manifestar porque este tipo de cosas nos puede dar un mes y
seguimos hablando del mismo tema a mi me parece Sefior Presidente que culpar a la
administracion no tiene ni principio ni fin cuando necesitamos todas esas conclusiones somos
nosotros mismos a mi me parece Presidente que se hizo lo que correspondia en un principio
hacer un inventario de que era lo que necesitdbamos lo que en teoria digamos de expertos
para que un equipo como este funcione en orden como corresponde digamos para mi digamos
en las contrataciones que se han hecho de compras y todo eso hemos tenido algunas
deficiencias lastimosamente por carencias porque digamos, ahora la compafiera Lidianeth,
manifestaba que hay suficiente dinero pero no es sostenible a través del tiempo por ejemplo
a mi me gustaria que este consejo contrate a un técnico profesional en equipos de audios,
computacion y todo lo que tiene con relevancia a todo eso para que este equipo este en
Optimas condiciones no solamente el transcriptor ni la impresora de la compafiera si no que
todo el equipo, hasta el microfono, esto es un adefesio, nunca ha funcionado, el dia que vino
el técnico comenzd a pegar gritos ese parlante, lo desconectamos, comenzo a pegar gritos el
otro también lo desconectamos y por ultimo se murid, entonces véalo concerniente a esto
vino una empresa especializada en estos equipos pero ellos no fueron capaces, nosotros
ocupariamos un técnico profesional que le diga : no sefior, esto es patito, no me venga con
cuentos chinos, nosotros somos completamente desconocedores de estos temas, si aqui hay
alguien en conocimientos de audios y de computacion, tecnicismo y todo eso ahi me disculpa
verdad, no lo conozco, ahi me lo retiene para yo no tener que tomar esa palabra que estoy
tomando, pero no somos expertos en nada de eso y creo que en la administracién tampoco
hay alguien especializado en estos temas, entonces aqui o tomamaos el toro por los cuernos,
o dejamos que nos cornee porque al final deay vamos a pasar otros doscientos afios y esto va
a seguir misma historia y la pobre secretaria ahi llevandosela el carajo en la oficina, sudando
calenturas que al final no s pueden solucionar.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: Comparieros, agarrandole la idea a Jacob, porque en este caso lo que esta
sugiriendo el compafiero Jacob tiene mucha valides yo creo que es bueno que nosotros a nivel
de concejo solicitemos a un técnico, a una persona calificada para que haga un inventario de
viabilidad, capacidad de ambas partes, sala de sesiones y oficinay nos de en base a su criterio
técnico un informe de lo que se necesita para que ella pueda funcionar correctamente y la
sala de sesiones también.
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EL SENOR FRANCISCO BARBOZA JIMENEZ CONCEJAL SUPLENTE TIENE
LA PALABRA: Si me permite sefior presidente agregar lo que acaba de comentar Don Jacob
que es muy atinadamente, hacer del conocimiento a las empresas que han vendido estos
equipos de esa intervencion de términos, porque a mi me parece que la inversion que se hizo
no es pequefia y no se vale que haya un inversion mas para que revise un equipo que fue
pagado y que tiene una garantia, entonces me parece que si esta muy bien 100% la propuesta
de Jacob pero poner en conocimiento a las empresas reitero para que sepan que se va a
contratar un técnico para que revisen sus equipos y que sepan que lo que se encuentre se les
cargard, gracias.

EL SENOR JACOB MENDEZ RIVERA CONCEJAL PROPIETARIO TIENE LA
PALABRA: Si es posible agregar, generalizar lo que a veces puede que a nosotros nos este
funcionando el sistemay si arriba no les esta funcionando quedamos en el mismo punto.

LA SENORITA LIDIANETH ROJAS CONCEJAL SUPLENTE COMENTA: También
tenemos que tener claro que en el momento que esto sea manipulado, se pierde la garantia.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: Y0 no estoy seguro si esto todavia esta en garantia, yo creo que ya no.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIETARIA TIENE LA
PALABRA: Si claro, todavia tiene.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: Hasta este punto compafieros tenemos ya mas de un afio de tener este equipo
dafiado, esperar hasta que esas personas vengan, no s€, empecemos con las prioridades y
tomemos el acuerdo, y se le solicite a una persona competente.

ACUERDO 6.

-EN CONOCIMIENTO DE LO ANTERIOR SE ACUERDA: Contratar un técnico en el
departamento de audio y video, y una persona encargada para que haga un inventario, en este
caso de todo lo que es Software y Hardware o0 equipo mecéanico y didactico para la secretaria
municipal, incluyendo impresoras y computadoras, para que haga sugerencia técnica en
ambas plazas.

“Se somete a votacion el acuerdo y es aprobado con cinco votos” UNANIME

Se aplica el articulo 45 del Codigo Municipal.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

EL SENOR JACOB MENDEZ RIVERA CONCEJAL PROPIETARIO TIENE LA
PALABRA: Yo se mas 0 menos por donde va, el sistema viene por fibra 6ptica entiendo
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hasta una plataforma que esta ahi y luego ya internamente nos compete a nosotros la
distribucion, creo que es donde tenemos el problemita de la sefial entonces igualmente esa
parte técnica creo corresponde a nosotros.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: Si, aunque creo, porque tengo algo de conocimiento en la materia creo que
estamos pagando cuantos megas Dofia Jenny tenemos aqui?

LA SENORA JENNY JIMENEZ VICEINTENDENTE MUNICIPAL RESPONDE: Se
supone que son cien.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL CONTINUA: No me
termina de cuadrar, yo pienso que optaria por otra empresa de servicio.

LA SENORITA LIDIANETH ROJAS CONCEJAL SUPLENTE TIENE LA
PALABRA : Yo tengo un tema en asuntos varios.

LA SENORA JENNY JIMENEZ GONZALEZ VICEINTENDENTE MUNICIPAL
CONTINUA: Milton pero en el mismo tema ya se le dio a Don Ulises se hizo un acuerdo
para que buscara otros oferentes en internet.

LA SENORITA LIDIANETH ROJAS CONCEJAL SUPLENTE CONTINUA: Para
preguntar una inquietud que tengo en este momento yo en horas de la mafiana cuando me
acerque a las instalaciones de la Municipalidad, fui donde la compariera secretaria Catiana y
le dije que si me podia facilitar por favor la correspondencia que se leyo en la extraordinaria
232 del dia viernes, para mi sorpresa la correspondencia no estaba completa porque si no
entendi mal, me comenta la compariera que estaba el compafiero Carlos Luis presente que la
compafiera Virginia se llevé parte de una correspondencia que estaba en la sesion que se ley6
el dia viernes, es asi.

LA SENORA CATIANA GUTIERREZ SECRETARIA DEL CONSEJO RESPONDE:
No esta una que se ley6 de ZMT, dijo Lidianeth.

LA SENORITA LIDIANETH ROJAS CONCEJAL SUPLENTE CONTINUA: No,
pero usted me dijo yo creo que Virginia se la llevo.

LA SENORA CATIANA GUTIERREZ SECRETARIA DEL CONSEJO RESPONDE:
Yo le dije voy a preguntarle a Virginia si ella se la llevo, pero no dije que se la llevo.

LA SENORITA LIDIANETH ROJAS CONCEJAL SUPLENTE CONTINUA:
Entonces digamos, es un poco curioso, preocupante y alarmante que la correspondencia se
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pierda y no aparezca que se leyd que aparte fue y se tomo un acuerdo y ahora no esta,
entonces, yo soy una que si me interesa un documento yo vengo y solicito la copia, no vengo
y me llevo la correspondencia a como esta si hoy te van a achacar lo de la mocién que
presente, que puede ser yo mejor me cubro en salud, si la retire pero fue una mocién
promovida por nosotros y la retire porque sabia que no iba a pasar y no se iba a aprobar, pero
si me preocupa que la documentacién o la informacion se esté manejando y que ahorita ese
documento no aparezca.

EL SENOR JACOB MENDEZ CONCEJAL PROPIETARIO TIENE LA PALABRA :
Le sugiero a la sefiora Secretaria que verifique el expediente, ahora que la compafiera refiere
a temas de desaparicion o que personas se llevan documentaciones de Secretaria, le hice una
recomendacion a la compafiera Secretaria, y le dije, toda la documentacion que esta bajo
resguardo en la Secretaria ella es amo y sefior nadie puede llegar a manipularle actas ni
manipularle orden del dia ni a estarle metiendo documentos y sacandole documentos de
expedientes que ya tiene bajo custodia, hay un proceso que se debe seguir mas, sin embargo,
si que ha sucedido, hay comparieros que han llegado a verificar documentos para alld y para
aca y esos no son los procesos que corresponden, hay un orden y debemos de respetarlo para
asi resguardar la fidelidad que debe mantener ella como Secretaria, la custodia de toda la
documentacién que esta dentro de la Secretaria.

LA SENOTA ELSIE GARITA CONSEJAL PROPIETARIA TIENE LA PALABRA:
No, yo lo que iba a comentar es que es un poco falta de orden porque pude ser que este ahi
verdad, pero estan traspapelado, entonces tal vez algo que yo comente ahora en la tarde es
por eso la importancia de que todo este perforado, ordenado y guardado, porque también
sucede gue si un documento no esta en el acta o va a estar en el mismo orden, es importante
el orden de la secretaria y que todo esté ahi.

LA SENORA VIRGINIA CALDERON VICEPRESIDENTA MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: Si, bueno para aclararle a Dofia Catiana que ¢porque yo me voy a llevar ese
documento? y después de que nosotros le dijimos, Noelia y yo de que trate de llevar una
bitacora, que, si alguien le pide, aunque sea copia de un documento que usted diga que
entregue a julano de tal, tal cosa, me entiende asi se cura en salud usted, y busque bien.

LA SENORA CATIANA GUTIERREZ SECRETARIA MUNICIPAL RESPONDE: Es
gue ahi estaba el documento en el escritorio de la sefiora Noelia, 0 sea, entonces como voy a
tocar algo que no es mio.

LA SENORA ELSIE GARITA CONCEJAL PROPIETARIA COMENTA: Entonces
no puede estar en el expediente, el expediente tiene que tener una copia hasta que le llega a
manos de Don Alban otra vez, si se lo dio aqui, tiene que estar aqui siempre y no en otro
lado.
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EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL CONTINUA: Bueno
vamos a continuar en este caso con las comisiones. Este es liquidacion presupuestaria del afio
2022 con todos los anexos hemos reunido ya habia destacado la municipalidad que nos habia
explicado que surgieron las correcciones del caso, se hicieron, se evacuaron, se consultaron
las dudas aqui vino la compariera, vino y explico que las correcciones ya se habian hecho, se
confirmaron, entonces este concejo reviso definitivamente que en base al oficio IMP-175-
2023 de la liquidacion presupuestaria del afio 2022 con anexos pues esta ya debidamente
revisada, a continuacion le doy lectura:
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MP-DF-OF-0147-03-2023
Puntarcnas, 21 de marzo del 2023

Sefior:

Ulises Gonzdlez Jiménez.

Intendente Concejo Municipal Distrito de Paquera
S.0

Sefior:
Concejo Municipal de Distrito
Concejo Municipal Distrito de Paquera

Sefiora:
Gioconda Oviedo Chavarria
Auditora Concejo Municipal Distrito de Paquera

Estimados Seiiores:

saludo cordial, y a la vez paso a referirme a la Liquidacion

Mediante la presente reciban un
bada por el Concejo de Distrito de Paquera.

presupuestaria presentada y apro

.

Dicho lo anterior, se les informa que la Licda. Marilyn Guerrero Molina, encargada de
Presupuesto, trasladé la liquidacion consolidada en cumplimiento de la norma Técnica

Presupuestaria 4.3.17, misma que indica:

confiabilidad de la liquidacién presupuestaria. La
administracion debe establecer los mecanismos y procedimientos necesarios para

garantizar razonablemente la confiabilidad, pertinencia, relevancia y oportunidad de

la informacién contenida en la liquidacion presupuestaria para que sirva de apoyo

en la toma de decisiones y en la rendicion de cuentas.

v 4.3.17 Exactitud y

Una vez realizada la liquidacion presupuestaria, esta debera ser sometida a una
revision por parte de personal independiente al quc-cjcculé lug fur!cioncs de .I'CnglTO
respectivo, el cual debe contar con la competencia y experiencia necesarias para
confirmar la calidad de la informacion contenida en ella, verificando no solo la
razonabilidad de los resultados obtenidos, sino también la aplicacion de las politicas
y metodologias disefiadas dc conformidad con la normativa téenica y juridica

relacionada.
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Es con base a lo anterior, que se procedié a efectuar andlisis de la informacion
suministrada, y sobre el particular se le hace las siguientes observaciones:

v" En el anexo 1, existe un error, ya que toman dentro del periodo la sumatoria del
superdvit especifico del acumulado y el del periodo, sin embargo en el mismo anexo
1, se puede denotar el monto del periodo por aparte del que viene acumulado. Por lo
que se les solicita la correcciéon y tomar en cuenta solamente el superavit del
periodo, ya que el acumulado es solamente de revelacién, asi mismo en el caso de la
Ley 8114, indican el monto de ¢ 264.873.357,89, como un todo en el periodo 2022,
por lo que segiin la conversacién verbal y aclaracién de la funcionaria encargada
del departamento de presupuesto de ese Concejo, me indica que por error se
considero de esa forma, siendo lo correcto la separacion del periodo por la suma de
¢ 125.545.927,29 y el acumulado por ¢ 139.327.430,60.

v De lo anterior surge que el resultado del periodo es el mismo, sin embargo el
superavit del periodo y el acumulado debe corregirse, por cuento el superavit del
periodo y del acumulado se tomé como un total lo que mostraba un superavit libre
de ¢ 218.054.671,80, por lo que dejando tinicamente el del periodo por la suma de
¢208.520.580,16, da como resultado un superdvit libre por la suma de
¢ 458.630.604,83.

Para mejor comprension queda de la siguiente forma:

N.°1
CONCEJO DISTRITO PAQUERA
LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 2022

En colones

RESULTADO DEL PERIODO
PRESUPUESTO ~ MONTO DEL PERIODO

INGRESOS DEL PERIODO (Percibidos o

Recaudados) €881.614.248,28 €£1.197.800.853,61
Menos:

GASTOS EJECUTADOS DEL PERIODO £881.614.248,28 €530.649.668,62
Gastos

ejecu'rodqs ©443.670.371,27
Compromisos presupuestarios al 31

de diciembre 2022 £86.979.297.35

Carreo Electrénico: hacienda@munipuntarenas.go.cr // Teléfono: 2661-29-11
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. RESULTADO DEL PERIODO

Menos: Saldos con destino
especifico del periodo

€667.151.184,99

©208.520.580,16

SUPERAVIT LIBRE/DEFICIT DEL

PERIODO £458.630.604,83

SUPERAVIT LIBRE/DEFICIT

ACUMULADO €0,00
TOTAL SUPERAVIT LIBRE/DEFICIT €£458.630.604,83
Saldos con destino especifico Acumulado: [ €240.575.933,03

Les recuerdo que la liquidacién 2022, debi6 ser presentada el 15 de febrero del afio 2023,

ante el ente Contralor, y a la fecha hemos incumplido.

De lo anterior nace el sentido de cooperacién y coordinacién para que se nos haga llegar la
informacién al dia de mafiana aprovechando que hoy sesionan, puesto que
Municipalidad de Puntarenas debe consolidar toda la informacién, para preparar un
documento para que el Concejo Municipal de Puntarenas conozca y apruebe la Liquidacion
Consolidada, documento que es el que realmente es validado y requerido por la Contraloria.

Aunado a todo lo anterior expuesto informo que en el articulo 8° de la Ley 8173, Ley

General de Concejos de Distritos, indica:

“Articulo 8°.- El Concejo Municipal de distrito y el intendente distrital deberdn rendir a la

municipalidad del canton los informes y las copias de los documentos que les soliciten...”

Es por lo anterior que con el mayor de los respetos, solicito hacer llegar la liquidacién
presupuestaria de dicho Concejo, con las correcciones ya conversadas via telefonica y por
este medio hoy informado, a mas tardar mafiana, y asi hacer posible la consolidacién de la
informacién que debera ser remitida al Concejo Municipal de Puntarenas y posterior a la

Contraloria General de la Republica.

Sin més y para lo correspondiente, quedamos atentos a sus respuestas, se suscribe.

Atentamente,

HEIDY MARIA

VALLE ESPINOZA espiNoza (FIRMA)

Fecha: 2023.0321 14:31:47

Iﬁg‘ al.\)Heidy Ville Espinoza
DIRECTORA FINANCIERA MUNICIPAL a.i

HVE/hve.-
CC:

© Alcaldia Mpl.-
* Presupuesto Mpl.-
*» Auditoria Mpl.-

® Archivo.-

la

Correo Electrénico: hacienda@munipuntarenas.go.cr // Teléfono: 2661-29-11
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ACUERDO 7.

-EN CONOCIMIENTO DE LO ANTERIOR SE ACUERDA: Aprobar la Liquidacion
Presupuestaria del afio 2022, con anexos. Se dispensa de trdmite de Comision. Se autoriza al
Intendente Municipal para que proceda con el trdmite de presentacion ante la Municipalidad
de Puntarenas.

“Se somete a votacion el acuerdo y es aprobado con cinco votos” UNANIME

Se aplica el articulo 45 del Codigo Municipal.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL SUPLENTE TIENE LA
PALABRA: Este bueno, a mi me gustaria para la proxima vez que tengamos que votar esto
que sea como siempre un representante o el que lo hizo, el que lo confecciono que lo presente,
que sea algo breve que le corresponde presentarlo.

LA SENORITA LIDIANETH ROJAS CONCEJAL SUPLENTE TIENE LA
PLABRA: Bueno, para comentarle al pueblo de paquera que es algo muy bueno e importante
lo que esta sucediendo con esta liquidacion, ya que los montos han variado pero a la hora en
alguna confuncion o algo que se genero en el sistema a la hora de hacer la liquidacion para
que quede en conocimiento para todo el pueblo de paguera que sepa que tenemos un
superavit libre de 458 millones 630 mil 604.83 entonces tenemos que en conjunto con la
administracion

EL SENOR MILTON HANCOCK PRFESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: VVamos con las actas de comisién ZMT de comisién.
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_.CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO PAQUERA S et
PAQUERA-PUNTARENAS @_ T i
CEDULA JURIDICA: 3-007-339600 i
DEPARTAMENTO ZONA MARITIMO TERRESTRE N .75
CORREO ELECT.ZMTPAQUERA@GMAIL.COM N

TEL. 2641-00-25-EXT.104

€n cl camino de la justicia esta la vida (Prov. 12-28).

SRES:
COMISION ZONA MARITIMA TERRESTRE

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE PAQUERA
S.D.

Estimados Sefores:
Les remito el presento Informe Técnico a efectos de que sea analizado por Ustedes:

INFORME TECNICO N°: 112-21-03-2023-DPT-ZMT-PAQ. (SOLICITUD DE PERMISO DE
CONSTRUCCION DE Expediente Administrativo N°: 952-2022, empresa 3-102-848952

S.R.L. DAVID ALAN SIMON CORRALES, mayor, soltero, empresario, Cedula: 1-1104-094).

ANTECEDENTES:

1)-Se conoce solicitud de permiso de construccion en Zona Restringida del Sector de Playa
DAVID ALAN SIMON

Organos recibida el 20 de Marzo del 2023, de parte del sefior:

1-1104-094, con correo electronico:

CORRALES, mayor, soltero, empresario, Cedula:

davidsimon.cr@gmail.com actuando en su condicién de apoderado especial, de la compaiia

3-102-848952 S.R.L.

I)-En su peticion el sefior David Simén Corrales, a lo que interesa indico: “...Con el fin de
evitar dafios a personas o cosas de dificil reparacion de estas ultimas, se solicita,
con fundamento en el principio de necesidad, se autorice la realizacién de la
reparaciones que se detallan a continuacion: cambio de techo de doce estructuras,
proceder con la pintura total de ellas, reparacion gysom interna, reparacion del

deck/piso externo de los corredores de cada una de esas estructuras, seiialo como

medio para atender notificaciones la direccién de correo electrénico:

davidsimon.cr@gmail.com. Es todo. DAVID SIMON CORRALES/3-1 02-848952 S.R.L.,
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RECOMENDACIONES

Considero que es procedente aprobar con dictamen por esta honorable comisién de ZMT,
el presente informe técnico a efectos de que se le otorgue a: empresa 3-102-848952 S.R.L.
representada por su Gerente el Sefior DAVID ALAN SIMON CORRALES, mayor, soltero,
empresario, Cedula: 1-1104-094, vecino de Salitral de Santa Ana, permiso para realizar una
serie de reparaciones en las estructura que se identifica como: cambio de techo de doce
estructuras, proceder con la pintura total de ellas, reparacién gysom interna,
reparacion del deck/piso externo de los corredores de cada una de esas estructuras,
las cuales se encuentran ubicadas en el terreno de la Zona Restringida de Zona Maritima

Terrestre del Sector de Playa Organos de Paquera.

Es todo. En espera de haberlos dejado informados. (ADJUNTO EXP. ADM N°: 952-2022-

S.R.L. con 39 folios, a efectos de se devuelto a este Departamento una vez dictaminado).

Atte.

Lic. ALBAN UGALDE GARCIA
ENCARGADO DEPTO ZMT.
CC. Exp. Adm: 952-2022-S.R.L.

ACUERDO 8.

-EN CONOCIMIENTO DE LO ANTERIOR SE ACUERDA: Se aprueba en todas sus
partes el Informe de Comision N° 112-21-03-2023-DPT-ZMT-PAQ, solicitud de permiso de
construccion.

“Se somete a votacion el acuerdo y es aprobado con cinco votos” UNANIME

Se aplica el articulo 45 del Cédigo Municipal.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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CONCEJO MUNICIPAL DE PAQUERA - COMISION ESPECIAL DE LICITACIONES

DICTAMEN COMISION ESPECIAL DE LICITACIONES
NUMERO 001-2023
Dictamen de _ Mavoxio

Al ser las [£2 horas con qs minutos del dia 21 de marzo del 2023,
reunidos los miembros de la comisién especial de licitaciones, Elsie Garita Flores,

. Carlos Luis Rodriguez Vindas, Francisco Barboza Jiménez
y Lidianeth Rojas Gonzélez, luego de la comprobacién del quérum, se procede a
dar lectura al presente dictamen.

1. SOBRE EL OBJETIVO DEL DICTAMEN:
Dictaminar y recomendar el acto final del proceso LICITACION REDUCIDA
NUMERO DE PROCEDIMIENTO 2023LD-000002-0040500006, DENOMINADA
CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES JURIDICOS PARA
ASESORIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE PAQUERA COMO
ORGANO COLEGIADO.

2. MARCO DE LEGALIDAD:
El presente informe de comisién especial, se elabora al amparo de los articulos 13
inciso E del Cédigo Municipal; 7, 51, 105 y el principio de integridad de la Ley
General de Contratacién Publica. Los ordinales 247 y 282 del Reglamento a la Ley
General de Contratacién Publica y articulos 129 y siguientes de la Ley General de
la Administracion Puablica.

3. CONSIDERANDO:

A. Que el dia 21 de enero del 2023 por parte de la secretaria del Concejo Mu-
nicipal, se remite el pase numero CM-0237-2023 que dice:
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Se traslada el Oficio IMP-013-2023 DEL 11 DE ENERO DEL 2023 suscrito
por Intendente Municipal, contratacién de servicios profesionales juri-
dicos para asesoria del Concejo Municipal de Distrito de Paquera, visto
y conocido por el Concejo Municipal, acuerdo tomado en la sesion Or-
dinaria N° 231-2023, celebrada el 14 de marzo del 2023. Recibida el dia:
14 de marzo el 2023.

Que dicha remisién efectuada por parte del Intendente Municipal, incluye una
resolucién de recomendacion de adjudicacion nimero 002-2023 firmada por
el funcionario antes citado Ulises Gonzélez Jiménez y lo que pretende es
que, el Concejo Municipal ratifique o apruebe el acto de adjudicacién emitido

en Sicop el dia 16/02/2023 a las 13:25 horas.

. Que el Principio de integridad se define de la siguiente manera: “/a conducta

de todos los sujetos que intervengan en la actividad de contratacion en
la que medien fondos publicos se ajustaré al cumplimiento de las
normas y los valores éticos, entre ellos, la honestidad, la buena fe, la
responsabilidad y el respeto, prevaleciendo en todo momento el interés
publico”.

. Que la Ley General de Contratacién Publica, numero 9986, estipula lo

siguiente:

ARTICULO 7- Régimen juridico.

La actividad de contratacién publica se rige por los principios propios
de esta materia y por las normas del ordenamiento juridico
administrativo.

La Administracién podréa utilizar instrumentalmente cualquier figura
contractual que constituya la mejor forma para la debida satisfaccion
del fin publico, siempre que se justifique por acto motivado susctrito
por el jerarca o por quien él delegue.

El régimen de nulidades de la Ley 6227, Ley General de la
Administracién Publica, de 2 de mayo de 1978, se aplicaré a la actividad
contractual publica.
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Articulo 51. El acto final, ya sea una adjudicacién, declaratoria de
desierto o de infructuoso, debera consistir en una decisién informada
de la persona u 6rgano que lo adopte, motivada en criterios técnicos y
Jjuridicos.

ARTICULO 105- Prérrogas y suspensién del plazo.

La Administracién, de oficio o a peticion del contratista, podré suspender el
plazo del contrato por motivos de fuerza mayor o caso fortuito por un plazo
debidamente acreditado en el expediente administrativo electrénico,
mediante acto motivado, en el cual se estipulara a cargo de quién corren las
medidas de mantenimiento y asegurativas de lo realizado hasta ese momento.
Dicho plazo sera hasta por seis meses como méximo, segtin lo establecido en
el articulo 112 de la presente ley.

. Que el Reglamento a Ley General de Contratacién Publica, dicta lo siguiente:

Articulo 247. Vicios de nulidad absoluta, evidente y manifiesta. Cuando
en el conocimiento de un recurso la Administracién o la Contraloria Ge-
neral de la Republica consideren que se encuentran en presencia de un
vicio causante de nulidad absoluta, evidente y manifiesta, debera pro-
cederse conforme a lo dispuesto en los articulos 173 o 174 de la Ley
General de la Administracién Publica, segin corresponda y, ademas, lo
pondra en conocimiento de las partes.

En caso de que en el conocimiento de un recurso la Contraloria General
de la Reptblica considere que se encuentra en presencia de un vicio
causante de nulidad, de oficio, con fundamento en lo previsto por el
articulo 28 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica,
Ley N°7428 de 7 de setiembre de 1994, debera conferir una audiencia
especial a las partes por un plazo de tres hasta cinco dias habiles, con
el objeto de que las partes se refieran al posible vicio.

Articulo 282. Suspension del plazo y de la ejecucion del contrato. Para
efectos del presente reglamento se aplicaran las siguientes suspensio-
nes, en cuanto al plazo y ejecucién del contrato:

b) Suspension de la ejecucién del contrato: En caso de que se presen-
ten motivos de interés publico, institucional o causas imprevistas o im-
previsibles en la contratacion, la Administracion podra suspender la
ejecucion del contrato, una vez que éste adquiera eficacia y durante su
ejecucioén, hasta por seis meses como méximo.
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La suspensién debera acordarse por escrito, mediante resolucién mo-
tivada, dictada por el Jerarca o titular subordinado competente, con in-
dicacion precisa, entre otras cosas, de la parte realizada hasta ese mo-
mento, su estado y a cargo de quién corre el deber de conservar lo eje-
cutado, las medidas que se adoptaran para garantizar el equilibrio fi-
nanciero y la fecha de eventual reinicio de la ejecucion. El reinicio del
contrato se comunicara por escrito, antes del vencimiento del plazo de
suspension.

E. Que la LEY ORGANICA DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA

REPUBLICA, nimero 7428, reza asi:

Articulo 28.- Declaracion de nulidad. Dentro del ambito de su
competencia, la Contraloria General de la Republica, de oficio o por
reclamo del titular de un derecho subjetivo o de un interés legitimo,
podra declarar la nulidad absoluta, evidente y manifiesta, que advierta
en los actos o contratos administrativos de los sujetos pasivos, con
sujecion a lo dispuesto en el articulo 173 de la Ley general de la
Administracién Publica, y sin perjuicio de las potestades anulatorias de
la Administracion Activa.

F. Que la Ley General de la Administracién Publica, nimero 7796, establece lo

siguiente:

Articulo 129.-El acto debera dictarse por el 6rgano competente y por el
servidor regularmente designado al momento de dictarlo, previo
cumplimiento de todos los tramites sustanciales previstos al efecto y
de los requisitos indispensables para el ejercicio de la competencia.

Articulo 130. El error no sera vicio del acto administrativo pero cuando
recaiga sobre otros elementos del mismo, la ausencia de éstos viciara
el acto, de conformidad con esta ley.

Articulo 143.-El acto administrativo tendra efecto retroactivo en contra
del administrado cuando se dicte para anular actos absolutamente
nulos que favorezcan a éste; o para consolidar, haciéndolos validos o
eficaces, actos que lo desfavorezcan.
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Articulo 144. Toda lesién causada por un acto a derechos subjetivos de
terceros de buena fe debera ser indemnizada en su totalidad, sin perjui-
cio de la anulacion procedente.

Articulo 145. Cuando el acto requiera aprobacién de otro 6rgano, mien-
tras ésta no se haya dado, aquél no sera eficaz, ni podra comunicarse,
impugnarse ni ejecutarse.

Articulo 158.- La falta o defecto de algtin requisito del acto administra-
tivo, expresa o implicitamente exigido por el ordenamiento juridico
constituira un vicio de éste.

Sera invalido el acto sustancialmente disconforme con el ordenamiento
Jjuridico.

Articulo 166.-Habra nulidad absoluta del acto cuando faiten totalmente
uno o varios de sus elementos constitutivos, real o juridicamente.

Articulo 169.-No se presumird legitimo el acto absolutamente nulo, ni se
podra ordenar su ejecucién.

Articulo 173.-

1) Cuando la nulidad absoluta de un acto declaratorio de derechos
sea evidente y manifiesta, podré ser declarada por la Administracién en
la via administrativa, sin necesidad de recurrir al contencioso adminis-
trativo de lesividad, previsto en el Cédigo Procesal Contencioso-Admi-
nistrativo.... Cuando la nulidad absoluta verse sobre actos administra-
tivos directamente relacionados con el proceso presupuestario o la
contratacién administrativa, la Contraloria General de la Reptblica de-
bera rendir el dictamen.

En ambos casos, los dictdmenes respectivos deberdn pronunciarse ex-
presamente sobre el cardcter absoluto, evidente y manifiesto de la nuli-
dad invocada.

Articulo 180.-Sera competente, en la via administrativa, para anular o
declarar la nulidad de un acto el érgano que lo dicté, el superior
Jjerarquico del mismo, actuando de oficio....

. Después de una revisién exhaustiva del expediente electrénico nimero

2023-0200117-00 del Sistema Integral de compras Publicas (SICOP)
5
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correspondiente a la licitacion abreviada numero 2023LD-000002-

00405000086, se logré identificar lo siguiente:

> Que el acto de adjudicacién o acto final, fue emitido y aprobado por el
sefor Ulises Gonzélez Jiménez en su condicién de Intendente Municipal
de Paquera. Este acto, fue notificado a los tres oferentes el dia
20/02/2023 a las 08:40 horas. No se presenté ninguna clase de recurso
de revocatoria o apelacién. El concurso fue adjudicado a la oferente
Noelia Solérzano Cedefio, cédula de identidad niimero 1-0859-0547.

> En la oferta de la proveedora Noelia Solorzano Cedefio, se nota una dife-
rencia en su propuesta econoémica (precio); una divergencia entre el
monto en nimeros y letras.

»> La oferente Solérzano Cedefio, no presentdé en su oferta o
documentacién una declaracién jurada que indicara que tiene oficina
abierta en el cantén de Puntarenas.

> No se observa en el expediente electrénico en Sicop la recomendacion
de adjudicacién de la Junta de Adquisiciones o Comisién de Recomenda-
cion de Adjudicaciones, o al menos de la Proveeduria Municipal, debida-
mente fundamentada y motivada.

> De igual manera el contrato no fue aprobado por el Concejo Municipal,
segun procedimiento acordado en sesién ordinaria ntimero 197-2022 del
11 de octubre del 2022.

. Tomando en consideracion lo anterior se presumen los siguientes vicios de

nulidad y procedimiento, en el proceso de contratacién de un asesor por
servicios profesionales, para el Concejo Municipal:

El acto de adjudicacién o acto final, fue aprobado por un érgano que
no es competente, en este caso la Intendencia Municipal. Dado que, no
existe un reglamento interno que delegue tal potestad de imperio. El
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acto final le correspondia dictarlo al Concejo Municipal como maximo
jerarca en materia de Contratacion Publica y cuya atribucién es
comprometer los fondos o bienes y autorizar los egresos de la
municipalidad.

> Se violent6 flagrantemente el articulo 98 del Reglamento a la Ley
General de Contratacién Piiblica, pues se tomé como precio de la oferta
lo indicado en nimeros cuando lo correcto era el monto en letras,
situacién que, a todas luces, generé una ventaja indebida a la oferente
Noelia Solérzano Cedefio.

> De manera errénea, se le concede en el factor de evaluacion denominado
UBICACION GEOGRAFICA, un puntaje de un 5%, a la oferente Noelia So-
I6rzano Cedefio, pese a que, no presenté en su oferta, una declaracién jurada
que indicara que tiene oficina abierta en el cantén de Puntarenas.

> Por ultimo se infringié de manera incuestionable, lo acordado en sesién
ordinaria nimero 197-2022 del 11 de octubre del 2022, articulo VI
Mociones, el contrato no fue autorizado por el Concejo Municipal.

I. Por consiguiente, le corresponde a la Contraloria General de la Republica,
rendir informe de nulidad sobre el acto de adjudicacién, al versar la presente
sobre un acto administrativo relacionado directamente con el proceso de
Contratacién Publica (Hacienda Publica). Ese dictamen es indispensable, a
tal punto que la Sala Constitucional en el Voto niimero 1563-91 de las 15
horas del 14 de agosto de 1991 estimé que:

“... Es evidente, entonces, que a partir de la vigencia de la Ley General
de la Administracién Publica, la competencia de anular en sede
administrativa solamente puede ser admitida si se cumple con el deber
de allegar un criterio experto y externo al 6rgano que va a dictar el acto
final.”. Se trata de un dictamen de carécter vinculante — del que no
puede apartarse el 6rgano o ente consultante—, puesto que, el ordinal
2° de la Ley Orgénica de la Procuraduria General de la Repdblica
establece que es de acatamiento obligatorio, a través del cual se ejerce

7
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una suerte de control previo o preventivo de legalidad, en cuanto debe
anteceder el acto final del procedimiento ordinario incoado para
decretar la anulacién oficiosa, que no rifie con ninguno de los grados
de autonomia administrativa, por ser manifestacién especifica de Ia
potestad de control inherente a la direccién intersubjetiva o tutela
administrativa.

J. Por lltimo, considera este cuerpo de concejales que, primero, nos
encontramos ante una eventual contratacién irregular seglin lo normado en
el articulo 103 de la Ley General de Contratacién Publica, y segundo que,
estamos ante unos vicios de hulidad absoluta, evidente y manifiesta, que
comprometen las decisiones que se ventilan en este cuerpo colegiado, la
hacienda municipal y podrian dafiar el interés publico institucional, que

reviste este proceso de contratacién.

POR TANTO:
Se solicita respetuosamente al Concejo Municipal que acuerde, de conformidad con

los hechos expuestos y normas juridicas citadas anteriormente, lo siguiente:

Primero: Se le solicita a la Contraloria General de la RepUblica que rinda dictamen,
sobre la presunta nulidad absoluta, evidente y manifiesta, del acto final o de ad-
judicacidn, emitido por el Intendente Municipal de Paquera, en el proceso LICITA-
CION REDUCIDA NUMERO DE PROCEDIMIENTO 2023LD-000002-0040500008,
DENOMINADA CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES JURIDICOS
PARA ASESORIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE PAQUERA
COMO ORGANO COLEGIADOQ.

Segundo: Como medida de prevencién, se decreta la suspension del contrato de
la Licenciada Noelia Solérzano Cederio portadora de la cédula de identidad nimero
1-0859-0547, por un plazo de hasta tres meses.
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Tercero: Se aprueban las siguientes medidas asegurativas y correctivas:

> Se le autoriza a la Intendencia Municipal reconocerle y pagarle a la Licen-
ciada Noelia Solérzano Cedefio, sus honorarios profesionales, del periodo
comprendido del inicio de su contrato y hasta el 21 de marzo del 2023, como
efectos indemnizatorios.

Se le solicita a la Licenciada Lanath Malena Chacén Granados asesora de la
administracion municipal, la colaboracién para que, mientras esté suspen-
dido el contrato de la sefiora Noelia Solérzano Cederio, nos brinde asesoria
y orientacion legal, en las sesiones de Concejo, debiéndose abstener de brin-
dar criterio o juicio de valor, si se encontrase ante algin eventual conflicto de
interés, que comprometa su deber ético, legal y moral.

Cuarto: Se autoriza a la Secretaria del Concejo Municipal para que remita mediante
oficio formal a la Contraloria General de la Republica, el presente dictamen y
acuerdo, efectuando todas las acciones administrativas pertinentes dentro del am-

bito de sus facultades, para cumplir con esta premisa.

Quinto: Se le solicita a la Proveeduria Municipal que este dictamen y acuerdo, se
suba en el Sistema Integral de compras Publicas (SICOP), notificandole de manera

inmediata a todos los oferentes del concurso de marras.

Notifiquese a la Intendencia Municipal, Proveeduria Municipal, Auditoria

Interna Municipal, a la Contraloria General de la Reptiblica al correo

electronico: contraloria.general@cgrcr.go.cr a la Licenciada Lanath Malena

Chacén Granados, Licenciado Carlos Alfonso Lanzas Quesada y Licenciada

Noelia Solérzano Cedefio.
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EL SENOR MILTON HANCOCK PRFESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA
PALABRA: Firman los integrantes de la comision especial presentes.

LA SENORA ELSIE GARITA FLORES CONCEJAL PROPIRTARIA TIENE LA
PALABRA: Disculpe Milton, ahi tiene que venir si hay votos positivos 0 negativos porque
hay un voto negativo hay de cambio de comision entonces Don Francisco estuvo presente,
pero él no acoge el dictamen, entonces para que lo leas ahi.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL PROSIGUE: Se hace
la aclaracion votaron los de la comision, pero Don Francisco manifesto que €l no estaba de
acuerdo con el dictamen.

EL SENOR FRANCISCO CONCEJAL SUPLENTE TIENE LA PALABRA: Si, yo
quisiera, si se me permite referirme al documento principalmente por una razon o, aunque
ahi sefiala que estoy dando un voto como participante en la reunién en negativo. Pero sin
embargo aclaro que la razon principal por la que se me separo de este informe es porque este
documento fue traido y elaborado y leido como lo ha hecho y me parece que no es como
procede lo que yo entiendo es que una comisién es creada en su momento para atender
diferentes o un tema especifico u otros y posteriormente se requiere que esta comision en
primer instancia nombre un secretario y un coordinador para que juntos en su desarrollo o en
su atencion y entonces creo que este documento tuvo gque haberse elaborado aqui y no traido
para leerlo y aprobarlo esa es la razon principal por la que me separo de ese documento o ese
dictamen y tiene algunos otros comentarios que tampoco comparto pero es la razon principal
gracias sefior presidente.

ACUERDO 9.

-EN CONOCIMIENTO DE LO ANTERIOR SE ACUERDA: Se aprueba en todas sus
partes el Dictamen de Comision Especial DE Licitaciones N°001-2023.

“Se somete a votacion el acuerdo y es aprobado con cinco votos” UNANIME

Se aplica el articulo 45 del Cédigo Municipal.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

EL SENOR JACOB MENDEZ CONCEJAL PROPIETARIO TIENE LA PALABRA:
Mi razon de separarme digamos del voto positivo tiene razon al comentario al comentario
que hace el compafiero Francisco Barboza, lastimosamente para conocimiento de todas las
comisiones, digamos los dictamenes ya vienen hechos, alguien externos los hace y se
presentan aca y hay que firmarlos como elaborados por nosotros y efectivamente esto no esta
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ocurriendo verdad que se deberia de hacer el dictamen en el acto que es como bien
corresponde, seguidamente no comparto el criterio dentro del informe. Porque como la ley
lo recita bien quiero dejar bien claro en el articulo 17 del inciso la codigo Municipal que es
la ley que nos rige por derecho y voy a recitar el inciso J “proponer al consejo creacion de
plazas, servicios disponibles para el buen funcionamiento del gobierno Municipal “ voy a leer
el K™ nombrar, remover al personal de la Municipalidad, asi como concederle la licencia e
imponerle sanciones todo de acuerdo al codigo Municipal y los reglamentos respectivos las
mismas atribuciones tendran el personal de confianza a su cargo™ 6sea la ley misma dice que
es el Alcalde Municipal en el caso de nosotros por ser Intendente quien tiene esa funcién de
nombrar a estos funcionarios pero resulta que la argumentacién que hacen en el dictamen fue
echo externamente de la comision dice que es [ texto no comprendido] porque no es
competencia del sefior intendente hacer el nombramiento, me parece que la ley es clara en
decir que es el deber que estado derecho que el Sefior Intendente Alcalde propongan del
consejo y no solamente eso nombre en el concejo la persona que va a estar en el cargo y asi
mismo removerlo si es necesario, creo que ha nosotros se nos olvida que este concejo
legislativo, que nosotros legislamos a favor o en contra de los proyectos que aqui se nos
presentan , pero no a que estemos nombrando a dedo, porque eso es una accion meramente
administrativa. Sefior presidente por eso me separo de ese informe de comision y mi voto es
negativo. Solicito cualquier responsabilidad que haya en contra de este concejo me sea
separado de las costas que existan, porque yo no voy a ser responsable simple y sencillamente
de algo que esta dictaminado.

LA SENORITA LIDIANETH ROJAS CONCEJAL SUPLENTE TIENE LA
PALABRA: Bueno, voy a comentar un par de cositas respecto a lo que se esta dialogando,
conversando aca el dictamen, el dictamen fue creado por nosotros, por mi compafiera Elsie
y mi persona, y si, solicitamos ayuda a especialistas en derecho administrativo, derecho
municipal. EI 11 de octubre del 2022 en este concejo se presentd una mocion que fue
aprobada para que todas las contrataciones y licitaciones de la administracion fueran
aprobadas por el concejo, tal vez lo que pase ac4, es que tal vez hubo una confusion de lo que
es ser una contratacion y que es ser un empleado publico, y el empleado publico es clave por
supuesto, Ulises ahorita nos tiene interinos a 5 personas en plazas disponibles que vienen en
un proceso mas adelante, tiene toda la potestad, pero a falta de reglamento nosotros como
concejo por la mocidn presentada por el compafiero Milton el 11 d octubre y a falta de
reglamento nosotros el concejo de paquera es el competente y el que tiene la ultima palabra
para adjudicar la contratacion de las asesoras. El articulo 98ya que el compafiero Jacob
siempre alega el principio de legalidad, curiosamente el articulo 98 de la ley general de
administracion publica es muy claro, existe una diferencia en monto, en nimeros y en letras
prevalece en letras, la sefiora Noelia cuando lo hace, he ido aprendiendo y tengo acceso a el
sistema SICOB porque gracias a Dios esa herramienta es fundamental para poder tener
acceso porque es publica, un poco complicada pero ahi vamos aprendiendo nadie nacio
aprendido, es muy claro y a la hora de que ella presenta la oferta firmada de manera digital
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la hace por 11,374 mil colones cuando hace la oferta en SICOB la hace por 990 mil
mensuales, entonces yo lo que digo es ¢, a que jugamos? Porque el principio de legalidad esta
muy claro y no se puede dar primero, adjudicar sin que el concejo la adjudicara que tiene ya
que tiene la ultima palabra a falta d reglamento.

Estan violentando el articulo 98 de la ley general de administracion publica porque prevalece
el numero en letras a la hora de prevalecer el numero en letras ella esta concursando por la
partida completa estamos dejando en desventaja a la comparfiera Lanath en ese momento y al
muchacho que no lo conozco de apellido Lanzas, porque el hizo una oferta por 9 millones de
colones, entonces nos es que queremos aqui tal vez venir y decir cosas erroneas, porque no
es asi, el sistema SICOB es abierto al publico y cualquier persona puede ingresar, ingresen y
sedaran cuenta que no estamos hablando o sacandonos cosas de la manga y que quede claro
que el dictamen se hizo aca ¢ buscamos ayuda? Si, buscamos ayuda porque hay que ser
humildes y si no sabemos o desconocemos algo hay que buscar personas que realmente
sepan, no venir y darnos el tajo de que todo lo sabemos porque no es asi, es mejor quedarse
cayado que estar como un tonto hablando.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL CONTINUA: Muy
bien, vamos a continuar otra mocion que tiene que ver con lo del tema publico.

EL SENOR FRANCISCO CONCEJAL SUPLENTE AGREGA: Realmente solo dejar
bien claro que ese dictamen no se hizo aqui, se leyd.

EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL PROSIGUE: Agrego
brevemente que hay un ente competente que nos dira, para eso son las leyes, para eso estan
y para eso se solicita al ente que nos aclare.

ARTICULO VILI.
Informe de intendente (no hay).

ARTICULO VIIL.
Mociones.
EL SENOR MILTON HANCOCK PRESIDENTE MUNICIPAL PROSIGUE: Vamos
con la siguiente mocion.
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CONCEJO MUNICIPAL DE PAQUERA
MOCION PROMOVIDA POR LOS CONCEJALES, LIDIANETH ROJAS
GONZALEZ, ELSIE GARITA FLORES, GRISELDA MONTOYA GOMEZ Y
CARLOS LUIS RODRIGUEZ VINDAS.

Objetivo: Definir la posicién del Concejo Municipal de Distrito Paquera,
respecto a la aplicacion de la ley nimero 10159 denominada Ley Marco de
Empleo Publico, en las estructuras del régimen municipal del pais.

APOYAN LA MOCION:
Nombre Firma

\ a
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CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que la Ley Marco de Empleo Publico (LMEP), se aprobo el 7 de marzo
del afio 2022, se ratifico el 8 de marzo del afio 2022, se publicé en el Alcance digital
namero 50 de La Gaceta niimero 46 del 9 de marzo del afio 2022 y entr6 a regir el
pasado10 de marzo del presente afio.

SEGUNDO: Ley Marco de Empleo Publico: Articulo 2. Ambito de cobertura. Esta
ley es aplicable a las personas servidoras publicas de las siguientes entidades y
érganos bajo el principio de estado como patrono Unico: ¢) El sector publico
descentralizado territorial conformado por las municipalidades, las ligas de
municipalidades, los concejos municipales de distrito y sus empresas.

TERCERO: La Ley supra citada en su articulo 6, crea la rectoria del Sistema
General de Empleo Publico a cargo del Ministerio de Planificacién Nacional y
Politica Econémica (MIDEPLAN). Se excluye de esta rectoria las relaciones de
empleo de las personas servidoras publicas que desempefien funciones o labores
administrativas, profesionales o técnicas, que sean exclusivas o excluyentes para
el ejercicio de las competencias constitucionalmente asignadas al Poder Legislativo,
al Poder Judicial, al Tribunal Supremo de Elecciones (TSE) y a los entes publicos
con autonomia de gobierno u organizativa, segtn la determinacién que realice la
respectiva institucion.

Este articulo concede a las instituciones auténomas, como las municipalidades de
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conformidad con los articulos 169 y 170 de la Constitucién Politica, la potestad de
determinar las relaciones de empleo desarrolladas en su seno que se excluiran de
la rectoria en materia de empleo publico otorgada a MIDEPLAN. Esa competencia
recae sobre el érgano competente de cada ente o institucion, en este caso, al
Concejo Municipal de conformidad con el articulo 13 incisos a), b), c), d) I) y s) del
Codigo Municipal.

La exclusién a la que hace mencién el articulo 6 de la LMEP, se reitera en los
numerales 7.a, 7.c, 7.f, 7.l y 9.a, y se desarrolla en los ordinales 13, 18, 21, 30, 31,
32, 33 y 34, todos de la Ley Marco de Empleo Publico. Importante senalar que la
excepcion mencionada implica mantener en la érbita competencial de los jerarcas
administrativos correspondientes el ejercicio de la funcion rectora en materia de
empleo publico sobre las relaciones estatutarias exceptuadas.

La Sala Constitucional ha desarrollado el tema de la autonomia municipal en
muchas sentencias, desde diferentes perspectivas, pero para efectos del caso
concreto de la funcién publica municipal, de como esta se convierte en instrumento
que cumple ese vinculo laboral para materializar o asegurar el precepto de intereses
y servicios locales, asi como mediante una relacién préxima -o inmediata- de la
funcion laboral con el cumplimiento o aseguramiento de los preceptos de intereses
y servicios locales, de modo que su afectacién o supresion influya directa y
negativamente en el contenido del precepto, impidiendo su consumacion. Entonces
es importante citar los votos 2934-93 y 4091-94, que establecen en primera
instancia que “...el alcance de la autonomia municipal proviene de la propia norma
superior y, esencialmente, se origina en el carécter representativo de ser un
gobierno local encargado de administrar los intereses locales, por lo tanto, las
municipalidades pueden definir sus politicas de desarrollo en forma
independiente y con exclusién de cualquier otra instituciéon del Estado,
facultad que conlleva, también, la de poder dictar su propio presupuesto. Esta
autonomia politica implica, desde luego, la de dictar los reglamentos internos de
organizacién de la corporacion, asi como los de la prestaciéon de los servicios
publicos municipales. Por ello, se ha dicho en la doctrina local, que se trata de
una verdadera descentralizacién de la funcién politica en materia local...”, por otro
lado, establece que “...que el ambito municipal es la tnica descentralizacion
territorial posible en nuestro sistema, que se desarrolla la funcién politica en
materia local y en este sentido, sus competencias estan determinadas por la
jurisdiccién territorial. En ese sentido, es de suma relevancia resaltar que, de
acuerdo con nuestro sistema democratico y segln lo establece la propia
Constitucién Politica, corresponde a cada municipalidad, desde su jurisdiccion,
velar por los intereses y servicios locales con exclusién de toda otra
interferencia que sea incompatible con el concepto de “lo local”, en los
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términos que fija la Constitucién Politica; todo lo relativo a la atencién y
prestacién de intereses y servicios locales, respectivamente.

CUARTO: Esta situacion plantea tanto a la Administracién Puablica en general, como
al Concejo Municipal de Distrito Paquera, el dilema de tener que determinar el
contenido de las acepciones “exclusivas y excluyentes”, para poder entender y
desarrollar la competencia establecida en el articulo 6 de la mencionada ley de
empleo publico.

Conforme a lo hasta aca sefalado, al tratarse de una ley que fue aprobada
recientemente, es claro que no se cuenta con la existencia de informacion juridica
dedicada a analizar en forma particular ese cuerpo normativo, razén por la cual, se

a considera juridicamente apropiado, utilizar como insumo el contenido de las
opiniones consultivas emitidas por la misma Sala Constitucional, las cuales, sirven
como parametro para la definicién de los puestos de trabajo excluidos de la rectoria
del MIDEPLAN, estableciendo en dichos votos (2021-01798 y 2022-002872) las
pautas a seguir para la puesta en practica de dicha normativa.

QUINTO: Es por lo anterior, y antes de que la Ley Marco de Empleo Publico impacte
sobre las relaciones laborales de empleo publico en el Concejo Municipal de Distrito
Paquera, que nos pronunciamos al respecto sobre el tépico central que indica dicha
Ley, de lo exclusivo y excluyente.

SEXTO: La Ley Marco de Empleo Publico omite definir que debe entender cada
institucion auténoma cuando se habla de puestos exclusivos y excluyentes para
el ejercicio de competencias constitucionales. Tampoco ofrece referencias o
elementos que permitan inferir el alcance asignado a esos vocablos, dentro de su
contenido. Por lo que conviene recurrir a la técnica juridica para determinar el
contenido de tales términos dentro del contexto de la Ley Marco de Empleo Publico
y con referencia a los ente o instituciéon auténomas.

En nuestro pais, al definir los conceptos juridicos indeterminados la jurisprudencia
de la Sala Constitucional ha seguido la linea de razonamiento desarrollada por
Garcia de Enterria y Fernandez. En resolucién nimero 2004-12402, citando los
votos numero 1877-1990, 5594-1994, 1265-1995, 2001-000454, 2001-007631,
2001-009389, 2001-009685, la Sala Constitucional definié la figura bajo estudio en
los siguientes términos:

“Il. (...) V. Los conceptos utilizados por las leyes pueden ser determinados
o indeterminados. Los primeros delimitan el ambito de realidad al que se
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refieren de una manera precisa e inequivoca, como lo son la mayoria de
edad, plazos para promover recursos y apelaciones, etc. Por el contrario, con

la técnica del concepto juridico indeterminado, la ley refiere una esfera
de realidad cuyos limites no aparecen bien precisados en su enunciado,
no obstante, lo cual, es claro que intenta delimitar un supuesto

concreto, conceptos como lo son la buena fe, la falta de probidad, la moral,
las buenas costumbres, etc. Asi, aunque la ley no determine con claridad los
limites de estos conceptos, porque se trata de conceptos que no admiten
cuantificacion o determinacién rigurosa, pero que, en todo caso, es
manifiesto que con ellos se esta refiriendo a un supuesto de realidad
que, no obstante, la indeterminacién del concepto, admite ser precisado
en el momento de aplicacién. La ley utiliza conceptos de valor -buena fe,
estandar de conducta del buen padre de familia, orden publico, justo precio,
moral-, o de experiencia -incapacidad para el ejercicio de sus funciones,
premeditacion, fuerza irresistible-, porque las realidades referidas no admiten
otro tipo de determinacién mas precisa.

En el contexto de la Ley Marco de Empleo Publico, la ausencia de una definicién
legal o extralegal univoca de los vocablos “exclusiva(o) y excluyente”, coloca a esos
términos dentro del grupo de los conceptos juridicos indeterminados, segin las
consideraciones recién expuestas. Esta situacion plantea tanto a la Administracién
Pdblica (en general), como a los entes publicos con autonomia de gobierno u
organizativa, como lo son las Municipalidades o Concejos Municipales de Distrito
(en particular), el dilema de tener que determinar el contenido de tales acepciones,
para poder entender y desarrollar la competencia establecida en el articulo 6 de la
mencionada ley de empleo publico.

La utilizacion de los supuestos sefialados para comprender, aplicar e implementar
en el Régimen Municipal el contenido de los términos exclusivo(a) y excluyente,
dentro del contexto de la Ley Marco de Empleo Publico, se encuentra justificacién
legal en el ordenamiento juridico nacional vigente, en los articulos 10 y 13 de la Ley
General de la Administracion Publica y 10 del Cédigo Civil.

Aparte del indicado soporte legal, esta propuesta encuentra sustento en la reiterada
jurisprudencia de la Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, sobre la
interpretacion de las normas juridicas. En resolucién nimero 2003-003481, de las
catorce horas y tres minutos del dos de mayo de dos mil tres, ese tribunal
constitucional indicé que la interpretacion de las reglas legales debe tomar en
cuenta la finalidad de la norma y los contextos institucional, sistematico y evolutivo
histérico.
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Asimismo, revisando el ajuste de la Ley Marco de Empleo Publico al Derecho de la
Constitucion, en resolucién niumero 2021-017098, de las veintitrés horas y quince
minutos del treinta y uno de julio de dos mil veintiuno, la Sala Constitucional indico
que las normas infra constitucionales se deben leer, interpretar y aplicar de
conformidad con el Derecho de la Constitucion, éste ultimo conformado por los
valores, principios y normas constitucionales.

A parte del indicado soporte legal, esta propuesta encuentra sustento en la reiterada
jurisprudencia de la Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, sobre la
interpretacion de las normas juridicas. En resolucion nimero 2003-003481, de las
catorce horas y tres minutos del dos de mayo de dos mil tres, ese Tribunal
Constitucional indicé que la interpretacion de las reglas legales debe tomar en
cuenta la finalidad de la norma y los contextos institucional, sistematico y evolutivo

histérico.

SEPTIMO: Por consiguiente, y en relacion con el ambito competencial y funcional
de las Municipalidades y Concejos Municipales de Distrito, que es el que atarie,
se considera pertinente y apropiado determinar el contenido de los términos
exclusiva(o) y excluyente, asi como la concurrencia de situaciones particulares
exclusivas y excluyentes en la ejecucion de las labores de los funcionarios (as)
municipales, a partir de los siguientes parametros y segin la Ley Marco de Empleo
Publico en su articulo 7 inciso A:

a.- La naturaleza juridica de las funciones y actividades que ejercen las
personas funcionarias municipales: Conforme a las particularidades de su
perfil y funciones vinculadas a la actividad sustantiva institucional,
diferenciadora de otros cargos que pueden ser o no ser de similar perfil, pero
que se particularizan debido al ejercicio de las competencias, atendiendo los
intereses y servicios locales dentro de la autonomia municipal que los
caracteriza y que se encuentran consagrados en la Constitucién Politica,
articulos 169 y 170.

b.- El ordenamiento juridico particular que rige y regula a los
funcionarios (as) municipales de manera “exclusiva y excluyente: Se
refiere a la existencia de un régimen juridico existente en el Cédigo Municipal,
Titulo V, especial, aplicable tnica y exclusivamente a las relaciones de
empleo publico desarrolladas en el Régimen Municipal. Este régimen juridico
particular estad compuesto por normativa legal emitida para regular en forma
especial y especifica las relaciones de empleo municipal, con la intencién de
asegurar y proteger el contenido de los principios de separacion de funciones
y la autonomia municipal, asi como la ejecucién de la competencias
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constitucionales y legales (conexas) asignadas a cada Municipalidad o
Concejo Municipal de Distrito, esta circunstancia coloca a las relaciones de
empleo municipal en una situacion juridica “exclusiva y excluyente” dentro
del ordenamiento juridico.

c.- Los efectos del ejercicio de la funcién publica administrativa por
parte de los funcionarios (as) municipales, en sus diferentes
manifestaciones y su incidencia y necesidad en la prestacién de sus
servicios: En materia de intereses locales resulta relevante el dictamen C-
015-2013 de la Procuraduria General de la Republica, que atiende una
consulta con relacién a la vigencia de las competencias municipales que
venian enumeradas en el articulo 4 del cédigo municipal anterior y que fue
derogado cuando se aprobd el vigente y que concluye: “A partir de lo
indicado, debemos concluir que en la medida que las atribuciones
anteriormente reguladas en el articulo 4 de la Ley 4574, puedan englobarse
dentro del concepto de “lo local”, debe entenderse que existe una
autorizacion constitucional y legal a favor de las municipalidades para
ejercerlas. El Régimen Municipal en Costa Rica tiene una modalidad
descentralizada territorialmente, segtin se desprende del parrafo primero del
articulo 168 y los articulos 169 y 170 de la Constitucién Politica que sefialan,
en lo que interesa, que la administracion de los intereses y servicios locales
es competencia municipal.

d. Riesgos de la injerencia de la gestién del régimen municipal: Los
riesgos que el ejercicio de las competencias constitucionalmente otorgadas
conlleva, ya que ellos pueden impactar en el desarrollo y satisfaccion de las
necesidades de los habitantes y sus diferentes comunidades, ya que la
municipalidad goza en algunos casos de competencias exclusivas y
excluyentes respecto del estado y otros entes publicos.

OCTAVO: Estando el marco normativo propio y particular como lo es el Codigo
Municipal, exclusivo y excluyente, para funcionarios (as) del Régimen Municipal,
Vigente, en orden a su vigencia actual y singular, y que requiere necesariamente un
derogatoria expresa y no tacita ni por via de inferencia, conforme lo indicé la Sala
Constitucional la resolucién nimero 17098-2021 de las once horas y quince
minutos del dos mil veinte uno.

Es de advertir que al estar plenamente vigentes las leyes que regulan las relaciones
de empleo en el Régimen Municipal como lo es el Cédigo Municipal, las mismas no
pueden entenderse desaplicadas via inferencia a un grupo de personas servidoras
dada la vocacion de generalidad de las referidas normas, por ende, interpretar que
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determinados servidores estan excluidos de sus alcances y de las competencias
propias, lo cual no estd ni permitido ni contemplado en Ley Marco de Empleo
Publico.

NOVENO: Por consiguiente, y cumpliendo con el Articulo nimero 13 de la Ley
Marco de Empleo Publico, el cual se relaciona con el REGIMEN GENERAL DE
EMPLEO PUBLICO.

“...Los entes publicos con autonomia de gobierno u organizativa tendréan cada uno
su propia familia de puestos. Segun la determinacién que realice el respectivo ente,
la correspondiente familia estara conformada por las personas servidoras publicas
con funciones administrativas, profesionales o técnicas, que sean exclusivas y
excluyentes para el ejercicio de las competencias constitucionalmente asignadas.

La creacion de familias de puestos de empleo publico es reserva de ley y debera
estar justificada por criterios técnicos y juridicos coherentes con una eficiente y
eficaz gestién publica...”

Es por lo anterior, que le correspondera como rector a cada propio Gobierno Local,
cumplir con los parametros de justificacién antes indicados, la elaboracién de los
estudios técnicos y juridicos, para justificar los puestos exclusivos y excluyentes.

Los estudios correspondientes para determinar sus familias de puestos exclusivos
y excluyentes, se llevaran a cabo tomando en consideracion los siguientes cuatro
factores o parametros de justificacion:

1. La naturaleza juridica de las funciones y actividad que ejercen las personas
funcionarias municipales.

2. El ordenamiento juridico particular que rige a los funcionarios municipales de
manera “exclusiva y excluyente”.

3. Los efectos del ejercicio de la funcion administrativa por parte de los
funcionarios municipales en sus diferentes manifestaciones y su incidencia y
necesidad en la prestacion de sus servicios.

4. Los riesgos que el ejercicio de las competencias constitucionalmente
conlleva ya que ello puede impactar el desarrollo y satisfaccion de las
necesidades de los habitantes en sus diferentes comunidades.

Ejemplo de matriz con los pardmetros de justificacion:
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PROCESO  DESCRPCION DEPENDENCIA CARGOS CANTIDAD M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2
Unidad De Jefe de la Unidad 1
Administracion Profesional 1 3 2 2 2 2 2 2 2 2
Gestion, Tributaria Técnico Municipal 1 2
fiscalizacion Técnico Municipal 28 2
TRIBUTARID ¥ 125290798 yigagpe  Jefe dela Unidad 1
lostributos  piaratorma  Técnico Municipal 28 4 2 |22 S an s kot o SRS
municipales De Servicios
Unidad De  Jefe de la Unidad 1
Bienes Técnico Municipal 28 3 2 2 2 2 2 2 2 2

Inmuebles

De modo tal que, los puestos operativos, administrativos, técnicos, profesionales,
directivo y gerencial, deberan de cumplir con al menos uno de los cuatro parametros
de justificacion antes descritos, para poder ser declarados exclusivos y excluyentes.

DECIMO: Acoger este acuerdo en su totalidad reviste una alta importancia, para la
implementacién de la Ley Marco de Empleo Publico con relacién a la definicion de
las funciones o labores, operativas, administrativas, profesionales o técnicas, que
se consideran como exclusivas y excluyentes para el ejercicio de las funciones
que le han sido constitucionalmente asignadas a las instituciones auténomas, la
existencia de competencias vigentes y no derogadas en materia de empleo publico
para el Régimen Municipal, emanadas del marco normativo que rige este Régimen
Municipal como lo es el Cédigo Municipal y las repercusiones de la Ley Marco de
Empleo Publico pueda impactar en el Bienestar Laboral y la Cultura Organizacional,
respectivamente. Y con esto evitar que se cree un doble régimen laboral en nuestro
municipio, y una intromisién excesiva del Poder Ejecutivo en las corporaciones
municipales.

POR TANTO

Luego de un amplio andlisis y por las razones antes mencionadas y expuestas el
Concejo Municipal de Paquera acuerda con dispensa de tramite de comision lo
siguiente: ’

PRIMERO: Basados en la Autonomia Municipal conferida en el articulo 170 de
nuestra Constitucion Politica, y con las justificaciones técnicas y juridicas, declarar
atodas las personas trabajadoras del Concejo Municipal de Distrito Paquera, que
cumplen funciones o labores operativas, administrativas, profesionales o técnicas,
como exclusivas y excluyentes para el ejercicio de las competencias
constitucionalmente asignadas a la Municipalidad, por ende, nuestros funcionarios
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(as) no se deben someter a la rectoria del Sistema General de Empleo Publico a
cargo del Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica.

SEGUNDO: Establecer que los principios de autonomia de la gestién municipal
seran los que operativicen las relaciones de empleo en este sector, con
responsabilidad social, respeto de los derechos humanos y los principios que
informan la buena gestion, eficiencia y eficacia de la administracion publica.

Lo anterior, no impide que todas las buenas propuestas del Sistema General de
Empleo Publico, a cargo del Ministerio de Planificacion y Politica Econémica, seran
revisadas y se acataran todas aquellas que no afecten los principios convencionales
y constitucionales relacionados con la Autonomia Municipal.

TERCERO: Se crea la comision interdisciplinaria institucional, para cumplir con los
parametros de justificacion antes indicados, la Creacion del Estudio Técnico y
Juridico, para justificar los puestos exclusivos y excluyentes en el Concejo
Municipal de Distrito Paquera. La comisién estara conformada por cinco
personas, a saber: por el Intendente Municipal o el funcionario de su confianza que
¢l designe, por un funcionario municipal con experiencia y conocimiento en el area
de recursos humanos, dos concejales nombrados directamente por el Concejo
Municipal y uno asignado por el Sindicato Asociacion Nacional de Empleados
Plblicos y Privados (ANEP). La comision sera presidida por el Intendente Municipal
o por el funcionario municipal que este designe, ademas debera nombrarse un
secretario de actas, por mayoria simple. El funcionamiento de dicha comisién,
debera ser normado por el Concejo Municipal a més tardar dentro de los proximos
veinte dias habiles posteriores a la aprobacién de este acuerdo.

Los estudios correspondientes para determinar las familias de puestos exclusivos y
excluyentes, se llevaran a cabo tomando en consideracién los siguientes cuatro
factores o parametros de justificacion:

1. La naturaleza juridica de las funciones y actividad que ejercen las personas
funcionarias municipales.

2. El ordenamiento juridico particular que rige a los funcionarios municipales de
manera “exclusiva y excluyente”.

3. Los efectos del ejercicio de la funcién administrativa por parte de los
funcionarios municipales en sus diferentes manifestaciones y su incidencia y
necesidad en la prestacion de sus servicios.

4. Los riesgos que el ejercicio de las competencias constitucionalmente
conlleva ya que ello puede impactar el desarrollo y satisfaccién de las
necesidades de los habitantes en sus diferentes comunidades.
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De modo tal que, los puestos operativos, administrativos, técnicos, profesionales,
directivo y gerencial, deberan de cumplir con al menos uno de los cuatro parametros
de justificacién antes descritos, para poder ser declarados exclusivos y excluyentes.

CUARTO: Asi mismo, se dispone que el Intendente Municipal bajo la coordinacién
de la Comision interdisciplinaria Institucional del Concejo Municipal de Distrito
Paquera, deberan realizar todo lo correspondiente para poder implementar la Ley
Marco de Empleo Publico, realizando las siguientes acciones, entre otras que se
estimen necesarias y convenientes en respeto a la autonomia municipal:

a) Realizar los estudios técnicos y acciones necesarias para ajustar la

metodologia de clasificacion y valoracion de puestos del Concejo Municipal

de Distrito Paquera, a fin de alinearla a las disposiciones de la Ley Marco

de Empleo Publico, determinar una metodologia de valoracion del trabajo y
= determinar los grados en la familia del Régimen Municipal.

b) Realizar los estudios técnicos y acciones necesarias a fin de construir la
columna salarial del Concejo Municipal de Distrito Paquera y definir los
salarios globales de los diferentes puestos que integran la familia del
Régimen Municipal.

c) Ajustar el manual descriptivo de clases de puestos del Concejo Municipal
de Distrito Paquera, conforme las disposiciones de la Ley Marco de Empleo
Publico.

d) De resultar necesario, ajustar los sistemas de pagos de los funcionarios
municipales, a fin de prepararlos para la entrada en vigencia de la Ley Marco
de Empleo Publico.

e) Revisar las bases selectivas y pruebas especificas para alinear el modelo
de reclutamiento y seleccién de personal, a las disposiciones de la Ley Marco
de Empleo Publico.

f) Realizar las modificaciones necesarias para alinear la evaluaciéon del
desempefio, la capacitacion y cual otro tema relacionado con las relaciones
de empleo, en lo que fuere pertinente a las disposiciones de la Ley Marco de
Empleo Publico.

g) Implementar las regulaciones del capitulo de gestién de las relaciones
laborales contemplado en la Ley Marco de Empleo Publico para toda la
familia de puestos en el Concejo Municipal de Distrito Paquera, a partir de
la vigencia de dicho cuerpo normativo.
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Notifiquese a todos funcionarios municipales de Paquera, Ministerio de Planificacién
Nacional y Politica Econémica (MIDEPLAN), Seccional ANEP Peninsular Municipal,
Intendencia Municipal y Contraloria General de la Republica.

Firman los concejales proponentes:
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ARTICULO IX.
Acuerdos.
ACUERDO 10.

-EN CONOCIMIENTO DE LO ANTERIOR SE ACUERDA: Se aprueba en todas sus
partes Mocion Promovida por los Concejales, Lidianeth Rojas Gonzalez, Elsie Garita Flores,
Griselda Montoya Gémez y Carlos Luis Rodriguez Vindas.

“Se somete a votacion el acuerdo y es aprobado con cinco votos” UNANIME

Se aplica el articulo 45 del Cédigo Municipal.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

El Presidente Municipal cierra la sesion al ser las diecinueve horas y veintisiete minutos,
tengan todos buenas noches.

José Milton Hancock Porras Tatiana Sanchez
Presidente Municipal. Secretaria del Concejo.




