PAGINA N°1 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019
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SESION ORDINARIA. N°58 DEL 20-08-2019, INICIADA A LAS 17:00
HORAS EN LA SALA DE SESIONES MUNICIPALES, CON LA
SIGUIENTE ASISTENCIA:

REGIDORES DIRECTORIO REGIDORES SUPLENTES

Johnny Vargas Arrieta Arelys Fernandez Chaves
Patricia Aguilar Araya Osael Campos Bolafios
Ovidio Vives Castro Mariela Monge Araya
Ginnette Sequeira Granados Luis. Gdo. Venegas Avila
Bernardo Antonio Veach Davis Virginia Hernandez Rivera
Reinaldo Benavides Vargas Marta Salgueras Vasquez
Eliecer Araya Brenes Oscar Garro Rojas

Freddy Hernandez Miranda (Quien Preside)M?2 de los Angeles Nufiez Fuentes
Maricruz Chaves Alfaro Domingo Matarrita Gutiérrez
SINDICOS PROPIETARIOS SINDICOS SUPLENTE
Geison Valverde Méndez Lucy Barrantes Jiménez
Johnny Coérdoba Hernandez Katherine Mendoza Montero

Juan Luis Gomez Gomez
Luis Angel Rodriguez Gonzélez

José A. Chavarria Villarreal Ana Patricia Rosales Valverde
Javier Jiménez Villalobos
Joel Umafha Salazar Lisseth Monge Araya
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ORDEN DEL DIA

Acuerdos ARTICULO
1781-al-1815 I Correspondencia
1816-al-1827 [ Asuntos de la Sra. Alcaldesa

Lectura, Discusion y Verificacion del
Acta N°54 Extraordinaria del 09-08-
2019, Acta N°55 Extraordinaria del

12-08-2019

1828-1829 1

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el Orden del dia.
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ARTICULO Il
Correspondencia

ACUERDO N° 1781

Se presenta ante este Concejo miembros de la Junta Cindea San Martin de Jiménez, dice:
Sr. Johnny Salazar Morales. Céd. 2-486-549 Vicepresidente Junta Cindea

Saluda, nosotros el trabajo que hacemos es social, muchos me conocen que yo soy el
presidente de la Asociacion de desarrollo también. Yo soy comunalista y los que nos
metemos a esto es porque queremos colaborar con las instituciones.

Aqui es que en caso de don Carlos y mi persona somos los mas viejos de estar ahi,
tenemos mas de 3 afos de trabajar para la junta y luego el afio pasado se integraron los
nuevos comparfieros, se hicieron los procesos debidos, se solicité la participacion de otras
personas para que integran la junta y a fin de cuentas es los consejos de profesores
decidieron que nosotros mismos siguiéramos con los compafieros que nos que nos
acompafa ahora.

yo podria decir en el caso nosotros, yo fui también estudiante y algunos de los compafieros
de la junta fuimos estudiantes del cindea San Martin y Por ende tengo un montén de
compafieros si amigos que aun estan en el colegio.

Si hiciéramos una encuesta de como se siente el estudiantado en el Cindea San Martin
estoy completamente seguro de que de que nos darian el apoyo porque hemos trabajado
bien, hemos trabajado con honestidad hemos trabajado con la idea de que la institucién
esté cada dia mejor, sin embargo aqui lo raro y lo extrafio decimos nosotros, que lo que
en algin momento estuvo bien por dos o tres afios y donde nosotros siempre hemos
acatado las recomendaciones tanto del sefior director que inclusive ahi esta la nota que el
sefor director presenté refiriendose al trabajo la junta y al mismo al mismo consejo de
profesores, siempre hemos acatado las recomendaciones del caso; ahora nos topamos
con la sorpresa de que se nos presenta este proceso sumario; sin embargo, para nosotros
seria muy sencillo que nos destituyan que nos vayamaos, pero no se trata de eso, nosotros
hemos trabajado con carifio a la institucion, entonces no nos parece justo que se nos
guiera manchar la imagen de esta manera sin tener los argumentos que en realidad
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amerita en una situacion de esta porque en realidad no hay algo que faculte que nos
destituyan.

Ahora nos dicen algunos que participaron en este proceso que esto es por el bienestar de
los estudiantes, pero se les olvida también, que el afio pasado en la huelga que se fueron
tres meses, la junta fue la que le hizo frente a todo lo que fue los estudiantes, con cinco,
seis o siete profesores que quedaron y el director, nosotros fuimos los que le hicimos frente
a todo lo que fue la graduacién de los terceros y los quintos y ahora si, mucho dicen que
es por el bienestar de estudiantes pero como que no calza.

Para ir cerrando, nosotros en realidad presentamos el descargo debido con todas las
pruebas a lo que nos citaron en el proceso y lo que nos gustaria es que tomen en cuenta
el descargo que nosotros hicimos porque todo esta transparente. Yo les agradezco el
espacio y le voy a dar la palabra a nuestro compafiero Maikol.

Michael Cano Centeno. 7-0129-0396. Secretario Cindea San Martin

Saluda, cuando inicio a laborar en la Junta es porque los mismos profesores me invitan,
me dicen que les gustaria que yo, que soy de profesién abogado pudiera darle un poco a
la Junta de lo que yo sabia, no solamente como secretario nifio también como asesor.

Entonces decidi aceptar porque es bueno retribuir un poco y en este caso el conocimiento
gue he adquirido a lo largo de los afios. Esto es ad honorem, simplemente lo hice por este
interés de ayudar a la comunidad, inclusive a los estudiantes y por la peticién de los
profesores.

Como lo dijo el presidente de la asociacion de desarrollo San Martin el trabajo que nosotros
hacemos es con tal de que los estudiantes qué le gustaria que yo que soy de profesion
abogado pudieran y pues dar un poco la junta de lo que yo sabia no solamente como
secretario sino también como asesor, entonces decidi aceptar por cuanto considero que
en parte es bueno retribuir un poco de lo que Dios a uno le dio, en este caso es un poquito
de conocimiento que he adquirido a lo largo de los afos.

Cuando decidi Ingresar a esto como ustedes bien saben he estado ad honorem,
simplemente lo hice por este interés de ayudar a la comunidad inclusive a los estudiantes
y por la peticion de los profesores

Sin embargo se vienen dando un proceso nuestra contra infundada, que si ustedes pueden
observar tiene palabras como: supuestamente, quizas, nos parece. YO seguro por mi
formacion de abogado estaba acostumbrado a que, cuando se sefiala una persona sea
directamente porgue existen pruebas, no por: “me parece” o porque “yo pienso” y por esas
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cosas; Entonces aqui a nosotros primero se nos sefala que existe un compadrazgo
supuestamente con un sefior Gilberto Jiménez qué es el encargado de repartir los
alimentos en el Cindea.

Cuando nosotros hacemos el proceso de licitacion que dicho sea de paso se hizo afios
antes y cuando se nombra la junta de septiembre del afio pasado, nosotros lo que hicimos
en cuanto a este proceso fue Unicamente prorrogarlo, tal y como la ley de contratacion
administrativa nos da ese ese derecho.

Qué valoramos nosotros? valoramos todos los aspectos, todos los lineamientos el servicio
gue esta persona venia brindando y es por esto que tomamos la decision de emitir esta
prorroga.

Cuando yo revis6 la licitacidbn anterior, veo que las otras personas que estan en esta
licitacidn, no redne los requisitos; pero no solo redne los requisitos ustedes bien saben
que cuando se ve una licitacién, se ve todo lo que rodea a la persona que esta participando
en la licitacion. Y sélo para que ustedes tengan una idea de que yo considero que tomamos
una decision correcta, al proveedor de alimentos se le estdn debiendo dos meses del afio
anterior y sin embargo él, ain asi este afo inicid labores pese a que se le adeudan esos
dos meses y que ni siquiera se sabe a estas alturas si se le van a pagar; otro hubiera sido,
va y nos pone una denuncia por incumplimiento contractual, sin embargo esta ahi
ayudando a la junta.

Cuando se hace el proceso sumario, que se investiga de una manera bastante escueta
para mi juicio y bastante temeraria, no se toma en consideracion nuestros argumentos y
nuestras respuestas; se dice que es que en el periodo de huelga hubo unas erogaciones,
pero no se dice cuales fueron esas erogaciones, pero sefiores miembros del Concejo, la
huelga estd, pero la labor no para; se tuvo que pagar luz, agua, se tuvo que pagar internet,
se tuvo que pagar el guarda de las instalaciones y ademas se tuvieron que asumir todos
los gastos de graduacion. Entonces esas erogaciones si tienen un fundamento legal que
eran en razon a estos gastos de la huelga.

Ademas de eso también se nos estd acusando en este proceso sumario de que nosotros
supuestamente abrimos un proceso disciplinario a una profesora o una miembro del
cindea, se le dio una computadora y la computadora parecié quebrada, ustedes como
funcionarios publicos saben que si nosotros como junta directiva tenemos un bien y se lo
entregamos una persona, nosotros tenemos que responder por ese bien, porque si no
respondemos por ese bien podriamos mas bien incurrir nosotros en un delito.

Entonces nosotros lo que hicimos fue hacerle un informe escrito para que ella nos
respondiera que habia pasado con esta computadora, no fue que se le abre un proceso
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disciplinario, si yo como abogados sé como funciona eso; Se le pidio un informe para que
ella no respondiera y después de ahi ponerlo en conocimiento para que el director hiciera
lo que correspondia, no fue qué oficio estdbamos haciendo esto.

Ahora otra cosa que me llama la atencion es que Gilberto Jiménez ya tiene 3 afios de ser
el proveedor de alimentos, lo extrafio es por qué hasta ahora vienen estas denuncias si
tiene tanto tiempo venir brindando el servicio. Explica ampliamente que se entregan 800
platos por dia, 4.000 por diay 16.000 por semanay que es entendible si entre tantos platos
en algan momento ocurre algo inusual (como que salga una liga)

Otra cosa que nos parece a hosotros indebido, es que cuando don Fidel Picado, realiza la
investigacién en esta causa, una vez que nosotros contestamos el proceso sumario, €l
hace un consejo con todos los profesores del Cindea, les da audiencia para que le vuelvan
a comentar todo lo sucedido, toma nota, resuelve sobre eso y a nosotros nunca se nos
puso en conocimiento esa situacion, esto es violatorio al debido proceso, no solamente
porque no existe dentro del debido proceso como tal sino porque él se esté parcializado a
la hora de resolver.

Entonces a mi me preocupa enormemente y como yo les digo, yo estoy aqui por mi
dignidad, por mi decoro, porque yo tengo 40 afios de edad y 22 afios de trabajar en
diferentes puestos que estuve incluye institucionalizado en el Poder Judicial y nunca he
tenido ningun problema. Entonces si el dia mafiana yo me voy de aqui que puede ser hoy
o mafiana, que no me estoy ganando un coldn, pero lo que a mi me interesa es que nadie
ponga en tela de duda lo que nosotros venimos haciendo, la labor que nosotros venimos
agui haciendo para el cindea, que muchas personas no lo entienden pero que al fin y al
cabo es una labor que ejercemos por y para los estudiantes.

Entonces consideramos que los argumentos que se han tomado en consideracion para
este proceso sumario y para solicitar la destitucion de la junta, no tiene ningun arraigo
probatorio, no tiene ningun sustento.

Inclusive conformidad con el articulo 23 del reglamento de juntas de Educacién
administrativas, ustedes pueden ver que la actuacion de la junta ni siquiera incurre en
ninguno de los acapites que ahi se establecen como para que nosotros se nos puede
destituir.

Entonces yo considero y en nombre de los miembros de la junta les pido por favor hagan
un analisis objetivo del proceso para que se pueda tomar una decisidn a conciencia y
sobretodo en amparo legal, para que podamos nosotros con ayuda de Dios y ustedes salir,
desde un aspecto legal por la puerta grande de esta labor que venimos ejerciendo.

Como les repito, si el dia mafiana nos tenemos que ir, pero no que nadie nos mancille con
argumentos falaces y sin prueba.
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Sr. Pdte. Freddy Hernandez Miranda.

No es vinculante el informe de uno u otro, a lo ultimo es de parte de la mayoria que se
toma una decision al respecto.

Reg. Johnny Vargas A.

Saluda, preocupa este proceso donde sentimos que lo que hay es malicia, porque al
menos yo tengo bien claro, conozco el record de ustedes, sé quiénes son y la vida le va
dando en el camino ciertos tips y responsabilidades y va diciendo quien es quien en este
pueblo.

Yo no estoy de acuerdo en el proceso que se le ha hecho a esta gente, creo que es injusto
y me doleria que el dia de mafiana quitemos un grupo que ha estado dando la talla, asi
gue cuentan con mi apoyo.

Sindico Juan Luis Goémez

Saluda, cuando uno ha trabajado para un aparato gubernamental llamado Ministerio de
Educacién Publica, uno cuenta con Basta experiencia para poder no solo referirse a estos
casos, sino, connotar algunos detalles que deben ser relevantes en este proceso.

Quiero iniciar felicitando a los miembros que aunque les tienen un sumario abierto
injustamente, si puedo asegurar que han hecho y son las mismas personas que trabajan
por el desarrollo. Explica ampliamente.

Decirles que este Concejo Municipal tiene que mantenerse al margen y no puede adelantar
criterio, sefiores regidores, no pueden adelantar criterio en cuanto a lo que se esta
ventilando en el Ministerio de Educacion Publica, de por si cuando esto llegue a su final,
los compafieros miembros de esta Junta educativa, van a quedar libres de todo porque
conozco también la elegancia con la que ustedes trabajan por esa comunidad, y ademas
lo estan haciendo ad honorem.

Para terminar mi comentario, siento que este Concejo tiene que mantenerse al margen de
esto a ver qué pasa con este proceso en el Ministerio de Educacién Publica. Explica
ampliamente. Y termina felicitando a la Junta directiva por el trabajo realizado por la
comunidad de San Martin y por el satélite a las diferentes comunidades como Cascadas.
Reg. Ovidio Vives Castro.

Con lo que ustedes dicen conozco muy bien de todos ustedes a 4, los conozco, hay un ex
vecino mio es de Cascadas y sé la moralidad y el entusiasmo y con la honestidad que
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ustedes trabajan y lo dice alguien que aqui la mayoria de los que estamos aqui hemos
sido parte de una junta desarrollo integral, hemos sido integrante de una junta de
Educacion y de una junta administrativa de un colegio. Todos aqui ya conocemos muy
bien el trabajo que ustedes hacen, los felicito.

Con lo que he escuchado y me han comentado, tengan la plena seguridad que tienen mi
apoyo y del Concejo, yo no soy quien para dictar esto pero si el mejor curriculum que
tienen ustedes es esa honestidad y ese trabajo que han hecho por las comunidades y por
el Cindea.

Reg. Arelys Fernandez Chaves.

Saluda, queria referirme respecto a los compafieros de la Junta del CINDEA, quiero
comentarles que, como bien lo dicen tienen 3 afios de estar en la Junta y esos tres afios
he logrado poder acompariarlos en este recorrido y en la labor que han realizado.

Dos afios como presidente de la asociacion desarrollo del Molino con la cual tuve una muy
bonita experiencia al poder trabajar con Don Carlos Aguiluz, con don Johnny Salazar y los
miembros de la de la junta, nunca ningan problema, siempre un grado de comunicacion
excelente. Me gustaria mas bien que un dia se den la vuelta y vean como tienen hoy el
gimnasio del Molino donde actualmente se ubica el Cindea de satélite del Molino esta en
condiciones excelentes. Explica ampliamente.

Son muchas cosas por las cuales hoy venga alguien a querer causarle un dafo a ellos
donde sabemos en la comunidad que ellos estan trabajando muy duro. Cuando se vino el
proceso de la huelga, ellos siguieron adelante cubriendo en su totalidad todos los pagos,
manteniendo inclusive las zonas verdes y hasta las zonas verdes de la comunidad que no
les correspondia. Entonces quisiera que se les brinde el apoyo pues sabemos que esta
junta esta trabajando muy bien.

Reg. Eliecer Araya Brenes.
Yo sé que si ustedes fueran culpables no estarian aqui, se hubieran ido, y si estan aqui
es porque es gente que quiere trabajar. Quiero decirles que el que no hace nada, no se

equivoca, el que trabaja tiene derecho a equivocarse también.

Sigan adelante y mientras ustedes tengan la raz6n nosotros los vamos a apoyar.
Sra. Alcaldesa Elibeth Venegas.

Saluda, Siempre tenemos que tener sabiduria para escuchar y analizar, para tomar las
mejores decisiones verdad, sabemos que los centros educativos funcionan ad honoren de

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°9 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

puro corazdn como educadora lo digo porgue conozco realmente cual es la realidad es
bastante duro y si no fuera por las juntas administrativas los comités en general seria muy
dificil que funcionaran correctamente los centros educativos; ya que la educacion es la
puerta fundamental al desarrollo también parece que el Concejo ha sido sabio en dar la

oportunidad que ustedes vengan y se expresen y estoy segura que se va a tomar una
buena decision.

e R MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA G5 -
mep DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION GUAPILES _ ﬁz ~§
e DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS W?QEA&@WM—;
rteid 0

TELEFONO 2710 9039 Correo eléctrénico: Serviciosadmfinan.Guapiles@mep.go.cr
F-PJ-07 Certificacion de personeria juridica
DSAF-0J-PJ-2019- 1680
Hace constar:

Que de acuerdo con los controles que lleva esta dependencia registra los siguientes miembros que integran la junta:
JUNTA ADMINISTRATIVA CINDEA SAN MARTIN, GUAPILES, POCOCI

N2 CEDULA JURIDICA: 3008702831
ESTA JUNTA VENCE: 11/09/2021

FECHA FECHA

CARGO NOMBRE COMPLETO NUMERO CEDULA NOMBRAMIENTO JURAMENTACION
Presidente Carlos Aguiluz Retana 108390810 . 11/09/2018 18/09/2018
Secretario iMichael Cano Centeno : T 77012;2;96 11/09/2018 18/09/26157 ‘
Vicepresidente 'Johnny Salazar Morales” 1y 204860549 11/09/2018 7:[8/05}20?
Vocal 1 bMarcos Andrey Calderdn Espinoza : 70175018977 71\ ?/(59/270187 18/09/2018
[Vocalz [Gilberth Barboza Vargas 702060684 | 11/09/2018 18/09/2018

* Segun el Articulo 33, inciso a) del Decreto Ejecutivo N2 38249-MEP, Reglamento General de Juntas de Educacién y
Juntas Administrativas, el Presidente de la Junta tendra la facultad de representar judicial y extrajudicialmente a la
Junta.** Segun el articulo 34, del Decreto Ejecutivo N2 38249-MEP, el Vicepresidente de la Junta ejercerd las
atribuciones del Presidente en su ausencia, temporal o definitiva.

Se extiende la presente a solicitud del interesado, en el distrito de Guapiles, del Canton de Pococi, de la provincia de
Limén, el dia martes 20 de agosto de 2019

. . ; Ministerio de Educocin Péblica
=S\ Q}ﬁ\ :

) ~Direccion Regional Gudpiles
Licda. Stephanie Espinoza,Molina. 4+,.:.ic

irativos y Financieros

Oficinista

*Funcionaria autorizada para firmar mediante Resoluciéon MEP-DREG-DSAF-014-2018, publicada en la
Gaceta N° 196 del dia 24 de octubre del 2018
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m@ Ministerio de Educacién Publica o
p Direccion Regional de Educacién de “‘“i;%mf;.:@?%ﬂm

Ministerio
de Educacién Plblica

Guapiles

Informe de Visita Colegiada

DSAF-VF-25-0J-2018

INFORME DE LOS RESULTADOS DE LA VISITA COLEGIADA REALIZADA EN
EL EN CINDEA SAN MARTIN

13 DE AGOSTO DEL 2018
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nanciercs

terio
de Educacion Piblica

1. Introduccidn

1.4  Origen del Estudio

1.1.1. El presente informe se origina por la visita colegiada realizada el 13 de
agosto del 2018.

1.1.2. La visita tuvo como fundamento la planificacion realizada por la Direccién
Regional y Decreto N° 35513-MEP (Organizaciéon Administrativa de las Direcciones
Regionales de Educacién del Ministerio de Educacién Publica) Articulo 68 y Decreto
N° 38249-MEP (Reglamento General de Juntas de Educacién y Juntas
Administrativas, Articulo — 95).

1.2. Objetivo del Estudio

1.2.1. Realizar un diagnéstico de cumplimiento de las funciones y atribuciones

propias de la junta administrativa del centro educativo publico.

1.3. Objetivos especificos

1.3.1. Revisar el cumplimiento de lineamientos de trabajo establecidos por

instancias superiores para las juntas del centro educativo.

1.3.2. Revisar la gestion de recursos que realiza la Junta Administrativa del centro
educativo.

Pégina4‘

Oficina de luntas de Educucién y Adminstrativas, Direc

gional de Educacion Guépiles
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1.4. Alcance y periodo del estudio

1.4.1. En el marco del proceso de gestién administrativa y financiera, el presente
informe se circunscribe a las actividades de gestién administrativa y financiera. Se
realizaron consultas varias segun los lineamientos establecidos en la hoja de visita
interna del Proceso de Gestién de Juntas de Educacién y Administrativas, las cuales
correspondian a informacién vigente que debe mantener el centro educativo, por lo
que el periodo de estudio corresponde a un diagnéstico de la situacion actual de la
institucién sobre lo expresamente sefalado y no implica que se valide los aspectos
no mencionados.

1.5. Limitaciones

1.5.1. El tiempo establecido para realizar la visita de fiscalizacién no permite una
revisién mas profunda sobre los documentos propiamente de las gestiones de la
junta administrativa, lo cual imposibilita realizar una revisién completa de las
planillas de pago, procesos de contratacién, libro de actas de la junta y una revision
mas amplia al libro de control de inventarios; ademas el centro educativo no posee
al momento de la visita: las declaraciones juradas de los vinculos con los entes

privados y control de asistencia a las sesiones de la junta.

1.6. Antecedentes.

1.6.1. La Junta Educacién Escuela Manuel Maria Gutiérrez Guacimo se

encuentra integrada por los siguientes miembros:
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Tabla 1 Conformacién de la Junta Administrativa CINDEA San Martin,

Guapiles, Pococi.

ab)

1 Carlbs Aguiluz

Salazar Vargas

Presidente 108390810 01/09/2015 04/09/2015
Retana
Brenda Cano
Vicepresidente 701250387 01/09/2015 04/09/2015
Tobal
Johnny Salazar
Secretario 204860549 27/07/2016 07/08/2016
Morales
Oscar Bernardo
Vocal 1 701600679 05/05/2017 22/05/2017
Mesen Redondo
Stephanie Maria
Vocal 2 702440345 05/05/2017 22/05/2017

Fuente: Registro de personeria de la Junta Administrativa CINDEA San

Martin, Guapiles, Pococi.

2. Resultados

2.1. Declaraciones juradas.

2.1.1. No se evidencian las declaraciones juradas de los miembros de la Junta
Administrativa CINDEA San Martin, Guéapiles, Pococi, esto en apego al informe Al-

0161-18 donde se sefiala lo siguiente:

“4.20 Analizar como medida de control interno, que cada miembro de la Junta

Administrativa presente ante la respectiva direccién del centro educativo, la

declaracion jurada de los vinculos con entes privados, asociaciones, comités,

Juntas directivas y/o consejos directivos de los cuales formen parte, que

puedan derivar conflicto de intereses en futuros procesos de contratacién.”

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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2.1.2. Las declaraciones juradas anteriormente mencionadas tienen el fin
especifico de evitar que en futuras contrataciones administrativas se puedan
evidenciar vinculos o relaciones administrativas, que puedan crear conflictos de
intereses dentro de los procesos de contratacién elaborados por la junta
administrativa, por lo cual deben ser actualizadas al ingresar nuevos miembros a la
junta o en los casos en que los miembros de la junta se incorporen a entes privados,
asociaciones, juntas directivas o consejos directivos.

2.2. Inventario de bienes.

2.2.1. Se evidencia la elaboraciéon de un inventario de bienes del centro educativo,
el mismo no se encuentra avalado por la auditoria interna del MEP, esto en apego
a lo que se establece en la Directriz DVM-PICR-235- 2014 (Procedimiento para
inventarios en centros educativos) y en el Manual de politicas y procedimientos
para la autorizacidn de libros de la direccién de auditoria interna del ministerio
de educacién publica.

2.2.2. El centro educativo posee un sistema de identificacién de bienes mediante
una calcomania adherida al bien patrimonial, esto segin se establece en el
Procedimiento General para Levantamiento del Inventario en los Centros

Educativos en su parrafo nimero 2. Método de Identificacién de Bienes.

2.2.3. La totalidad del inventario de bienes no se cuenta con la calcomania de
identificacién mencionada en el parrafo anterior, lo cual la junta administrativa en
conjunto con el director del centro educativo deberan desarrollar el mecanismo para

la identificacién de la totalidad de los bienes registrados a su centro educativo.

2.2.4. Al momento de la visita no se logra observar bienes en desuso o en mal
estado, lo cual si en dado caso el centro educativo requiere dar de baja a un bien

patrimonial deben de realizar el respectivo proceso de baja segun se establece en

Pagina 7

cacion y Adminisirativas, Direccls

junt

sional de Educacidon Guapiles
iles@mep.go.cr, 2710-5039

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°17 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

Administrativos y Financieros

-VC-25-0.J-2

Ministerio
de Educacién Pablica

el Procedimiento General para Levantamiento del Inventario en los Centros
Educativos en su parrafo nimero 8.4. Baja de Bienes.

2.3. Libro de actas de la junta.
2.3.1. Se evidencia un libro de actas en formato digital, el cual se encuentra

debidamente avalado por la auditoria interna del MEP.

2.3.2. Lajunta administrativa no posee un registro de control de asistencia para las

sesiones, esto segln el articulo 43 del reglamento 38249-MEP el cual menciona:

“Las actas deberan ser firmadas por el presidente y el secretario. Los demas
miembros de la Junta que participen de la sesién, firmaran tnicamente la hoja

de asistencia el dia de la sesidn.”

2.3.3. En el control de asistencia a las sesiones de la junta anteriormente
mencionada, se debera registrar la firma de todos los participantes de la sesién
incluyendo la totalidad de los miembros de la junta presentes, director, contador o

algtin miembro de la comunidad que desee participar en dicha sesion.

2.3.4. En el libro de actas se registran las siguientes sesiones elaboradas por la
junta administrativa:
Tabla 2. Sesiones de la junta segun libro de actas.

19/02/2018 Injustificada

73 |26/02/2018 Si Vocal 2 | Injustificada -
74 | 05/03/2018 Si Vocal 2 | Injustificada -
5 i Aprobacién de acuerdos con 3
75 |19/03/2018 Si Vocal 1y 2| Injustificada RO b2
d A Aprobacion de acuerdos con 3
76 | 02/04/2018 Si Vocal 1y 2| Injustificada miBmbres ]
‘&
byl
a
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. ALY Sk rbcin de acuerdos con A
77 | 16/04/2018 Si Vocal 1y 2| Injustificada rAiembras
78 | 02/05/2008 si Vosal 12| injustificade | - PrABHCANTS selstos con 3
miembros
79 | 1410512018 si Vioedl 12 | Injustiteada | - HPrODRCIGN 08 Btuerdos con 3
miembros
80 |29/05/2018 si Voesioy 2 | injubiificade | AProBRGEN de Soierdagican 3
miembros
81 |04/06/2018 si Wocal 1oy2 | injusiifieada | |/ PIGEACioN do aoierdos con 3
miembros
82 |11/06/2018 si Voeal 1y2 | injustificads. | HPrORASION do dcusrioscon 3
miembros
g i Aprobacién de acuerdos con 3
83 | 18/06/2018 Si Vocal 1y 2| Injustificada riemBros
’ . Aprobacién de acuerdos con 3
84 |26/06/2018 Si Vocal 1y 2| Injustificada miembros
2 ks Aprobacién de acuerdos con 3
85 |29/06/2018 Si Vocal 1y 2| Injustificada miembros
: i Aprobacion de acuerdos con 3
86 |17/07/2018 Si Vocal 1y 2| Injustificada miembros

Fuente: Libro de actas de la junta administrativa.

2.3.5. En la revisidén del libro de actas se identifican ausencias de mas de dos
miembros de junta, por lo cual no pueden aprobar acuerdos de pago inmediato o
establecer los acuerdos por decisién unanime, dado que violentaria el articulo 39

del reglamento 38249-MEP el cual establece lo siguiente:

“Todos los acuerdos de la Junta seran adoptados por mayoria absoluta del
total de los miembros. Sin embargo, para que estos acuerdos puedan quedar
en firme en la misma sesién se requiere la votacion a favor de cuatro de sus
miembros, lo cual constituye la mayoria calificada; de lo contrario tendran
firmeza hasta la siguiente sesién ordinaria o extraordinaria mediante la
aprobacion del acta correspondiente. Si existiere voto disidente de alguno de

los miembros en cuanto al acuerdo tomado, debera asi consignarse en el acta

respectiva.”
@
=
)
byl
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2.3.6. En relacién al parrafo anterior, en el caso que la junta sesione con solo tres
miembros de junta, los acuerdos no pueden quedar aprobados por decision
unanime, lo cual deben aprobar el acta en la siguiente sesién ordinaria o
extraordinario para que los acuerdos de pago queden aprobados y puedan ser

ejecutados.

2.3.7. El director del centro educativo tiene la responsabilidad de fiscalizar las
obligaciones de los miembros de junta, por lo cual se debera de ejecutar el articulo
23 del Reglamento 38249-MEP segtin sea requerido, el mismo menciona:

“Los miembros de las Juntas podrén ser removidos por el Concejo Municipal
respectivo cuando medie justa causa. Se considera justa causa, entre otras:
a) Cuando sin previo permiso o licencia, dejaren de concurrir a seis sesiones

consecutivas, o a seis alternas dentro de un periodo inferior a seis meses.”

2.3.8. El director del centro educativo posee la responsabilidad de cumplir el inciso
h) del artfculo 93 del Reglamento, el cual establece como funciones del mismo:

“Verificar que las decisiones adoptadas por la Junta se realicen en estricto

apego a la normativa aplicable y a lo establecido en el presente Reglamento.”

2.4. Informes contables.

2.4.1. La junta administrativa posee los informes contables del segundo trimestre
en formato digital, los mismos cuentan con las respectivas firmas digitales del
contador, esto segtin se establece en el articulo 91 del decreto 38249-MEP:

“Para promover una cultura de “cero papel” y facilitar la gestién que realizan
las Juntas, toda la documentacién e informes que estan disponibles en

medios digitales, podran ser remitidos de esa manera, con la responsabilidad
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de mantener un respaldo de dicha informacién. Ninguna dependencia del nivel
central o regional podré exigir a las Juntas la impresién de la documentacién,

una vez que ésta haya sido firmada digitaimente (...)."”

2.4.1. La junta administrativa debe verificar el cumplimiento de las obligaciones del
tesorero-contador, especialmente la obligacion establecida en el inciso f) del articulo

79 del Reglamento 38249-MEP, el cual menciona:

“Sin perjuicio de las funciones y atribuciones legalmente establecidas para
los contadores, el contrato de servicios profesionales del Tesorero-Contador
debera contener como minimo las siguientes condiciones y

responsabilidades: {...).

f) Presentar a la Junta los informes contables mensuales, segun fuente de
financiamiento. Este informe debera presentarse una semana después al

cierre contable de cada mes.

()"

24.2. Si el tesorero contador no entrega los informes contables cinco dias
posteriores al cierre de cada mes, la junta podra rescindir del contrato segun se
establece en el articulo 31 inciso u) del Reglamento 38249-MEP el cual establece

que el presidente de la junta puede:

“Rescindir el contrato al Tesorero-Contador en caso de incumplimiento de
funciones y reportarlo al Departamento de Servicios Administrativos y
Financieros, asi como tramitar la denuncia ante el Colegio Profesional o

instancia que corresponda.”

2.4.3. La ejecucion por fuente de financiamiento segln informe contable de junio

del 2018 se refleja en la siguiente tabla:
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Tabla 3 Ejecucién por fuente de financiamiento, junio 2018.
£ % G i
LEY 6746 ¢ 39.820.478.68 @ 34.964.233.13 | @ 4.856.245.55
LEY 7552 ¢ 2.607.325.86 ¢ - | @ 2607.325.86
FONDOS PROPIOS | ¢ 5.135.939.83 ¢ 2205.786.02 | ¢ 2.930.153.81
MEP-SEC (3 442.568.13 ¢ 442.567.97 | @ 0.16
EANEA @ 37.697.984.15 | @ 2.829.498.70
ALIMENTOS @ 40.527.482.85 e R R e
FONDOS PROPIOS
PANEA ¢ 67.664.96 ¥ i 8705499
EQUIPAMIENTO | ¢ 4.284.400.00 ¢ - | @ 4.284.400.00
TRANSPORT ¢ 10.770.870.15 i 3 492.996.15
TOTAL _ ['g w5 e
Fuente: Informe Il trimestre 2018.
2.4.4. Lajunta debera revisar los informes contables en compaiiia del director del
centro educativo, y verificar el cumplimiento del principio de especialidad
cuantitativa y cualitativa, dicho principio establece lo siguiente:
“Las asignaciones presupuestarias del presupuesto de gastos, con los
niveles de detalle aprobados, constituiran el limite maximo de autorizaciones
para gastar. No podran adquirirse compromisos para los cuales no existan
saldos presupuestarios disponibles. Tampoco podran destinarse saldos
presupuestarios a una finalidad distinta de la prevista en el presupuesto, de
conformidad con los preceptos legales y reglamentarios.”
2.4.5. En la planilla de pago 002-2018 con fecha 19-2-18 se evidencia el pago
realizado a COPYVISION FARAM S.R.L por un monto de tres millones ciento
cuarenta y tres mil trecientos sesenta y ocho colones sin sentimos (¢3.143.368.00),
en la revision de los procesos de contratacion entregados no fue suministrado el
proceso que acredite la adjudicacién de la empresa COPYVISION FARAM S.R.L
para la compra de articulos de oficina. o
A
£
oo
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2.4.6. En la planilla de pago 007-2018 se evidencia el pago por concepto de
servicios administrativos a la sefora Hazel Alvarado Gémez por un monto de
doscientos cincuenta y cinco mil colones sin céntimos (¢255.000.00), para el cual
no se evidencia un expediente de contratacion de personal o una adjudicacién de
un proceso de contratacién para tal servicio, ademas el documento de cobro
corresponde a un oficio dirigido a la junta administrativa lo cual no corresponde a

una factura autorizada por el Ministerio de Hacienda (ver anexo 1y 2).

2.4.7. En la planilla de pago 026-2018 con fecha 26-6-2018, se evidencia el pago
por concepto de servicios de seguridad al sefior Erick Valverde Rodriguez por un
monto de doscientos cuarenta y seis mil colones netos (¢246.000.00), para el cual
no se evidencia un expediente de contratacién de personal o una adjudicacion de
un proceso de contratacién para tal servicio, ademas el documento de cobro
corresponde a un oficio dirigido a la junta administrativa lo cual no corresponde a

una factura autorizada por el Ministerio de Hacienda (ver anexo 3 y 4).

2.4.8. En la planilla 027-2018 del 26-6-18 se evidencia el pago de la sefiora Koilan
Zambrana Valverde por un monto de ciento cincuenta mil colones sin céntimos
(¢150.000.00), la sefiora Koilan es la adjudicada en el proceso de licitacion para el
servicio de asistente del satélite del Molino, la sefiora Zambrana no posee una
factura timbrada, lo cual la junta debe solicitar a todos sus proveedores de servicios
la obligatoriedad de estar registrados en el registro nico de Tributacién y contar

con su respectiva factura timbrada autorizada (ver anexo 5 y 6).

2.5. Procesos de contratacién.

2.5.1. Al momento de realizar la visita se solicitan la totalidad de los procesos de
contratacién elaborados por la junta administrativa lo cual se me brindo los
siguientes procesos: servicios profesionales de mantenimiento y reparacién de
infraestructura, compra de materiales de construccién, servicios de limpieza,
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asistente para la junta administrativa, asistente para satélite del Molino,
mantenimiento de equipo de coémputo, compra de sublimados para premiaciones,
servicio de transporte, compra de equipo de cémputo, proveedor de alimentos.
Respecto de los requisitos vinculados con los procedimientos de contratacion, se

determinan las siguientes debilidades:

A. Los procesos de contratacion no poseen un orden cronolégico.

B. Los procesos de compra de equipo de coémputo y el proceso del servicio de
transporte no poseen un cuadro comparativo para la evaluacién de los
oferentes.

C. En ninguno de los procesos realizados se nofifica la ratificacién de la
adjudicacion.

D. Los procesos de mantenimiento y reparacién, servicios de limpieza, asistente
para la junta administrativa, asistente para el satélite del molino y compra de
equipo de cémputo no poseen el respectivo contrato firmado o una orden de
compra dirigida al proveedor adjudicado.

E. Los procesos no cuentan con la totalidad de las actas de la junta donde se
pueda ver reflejado los procesos de: decision inicial, recepcién, apertura,
adjudicacion y ratificacion.

F. Los expedientes no se encuentran foliados.

2.5.2. Los procesos anteriormente analizados deben cumplir con los requisitos
establecidos en el Articulo 11 del Reglamento a la Ley de Contratacion
Administrativa el cual menciona:

“Expediente. Una vez tramitada la decisién inicial, se conformara un
expediente por la Proveeduria como unidad encargada de su custodia. Dicho

expediente debera estar debidamente foliado y contendra los documentos en

; ; 2 <

el mismo orden en que se presentan por los oferentes o interesados, o segtin —

£

)
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se produzcan por las unidades administrativas internas. Los borradores no
podran formar parte de dicho expediente.”
2.5.3. El expediente debe de respetar el orden cronolégico, el cual debe de poseer
como minimo la siguiente estructura:
1-Portada (indicar datos del centro y el nimero de proceso de contratacion)
2-Decision inicial (acta de la junta donde se determiné la necesidad de
contratar).
3-Cartel de licitacién.
4-invitaciones.
5-Recursos de Objecion (recursos presentados en conira del cartel de
licitacion)
6-Resolucién al recurso de objecion (documento escrito en respuesta al
recurso presentado y acta donde se toma la decisién final del recurso).
7-Ofertas de los proveedores.
8-Acta de andlisis y adjudicacién
9-Analisis de las ofertas (formularios de las evaluaciones de los oferentes)
10-Notificacion a los ofertantes de la adjudicacion.
11-Recurso de apelacién o revocatoria (Apelaciones a la adjudicacion).
12-Resolucién a las apelaciones o recursos de revocatoria
13-Ratificacidn de la adjudicacion.
14-Contrato firmado por el presidente de la junta y el representante del
proveedor.
15-Al concluir con el proceso de contratacion se debera de foliar dicho
expediente.
LN
E
&
(=9
Oficing de Juntas de cducacion v Administrativas, Direccion Regional de Educ,

iuntas guapiles@mep.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°25 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

?ﬁ@ Drapart

Ministerlo
de Educacién Pablica

2.6. Revision de infraestructura.,

2.6.1. Las instalaciones del centro educativo se observan en buenas condiciones,

no se detectaron areas de riesgo o peligro por deterioro en la infraestructura.

2.7. Divulgacion.

2.7.1. Se observo rotulacion sobre la Ley 9028 en el centro educativo.

2.8. Seguridad.

2.8.1. Las rutas de evacuacion se encuentran identificadas con rotulacién accesible

para los usuarios (ver apéndice 1).

2.8.2. Se observaron extintores en los pasillos y comedor escolar, la totalidad de
los extintores se encuentran vencidos desde el 2012 y 2015 aproximadamente.
Dado que el CINDEA San Martin se ubica en las instalaciones de la Escuela San
Martin, la junta administrativa del CINDEA debera coordinar en conjunto con la junta
de educacion de la Escuela San Martin la recarga de los extintores, dado que en
una posible emergencia de incendio dichos dispositivos deben encontrarse
completamente funcionales para enfrentar la emergencia, cabe mencionar que dos
de los dispositivos se encontraban con candado y en un marco de seguridad, lo cual
los dispositivos deben encontrarse al alcance y disponibilidad de cualquier persona
en caso de una emergencia, lo cual el candado de seguridad impediria el actuar

ante una emergencia (ver apéndices 2, 3 y 4).
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2.9. Comedor institucional.

2.9.1. El centro educativo posee una modalidad de compra de alimentos
preparados listos para su consumo, con una asignacién de 338 beneficiarios para

la sede central seguin Asignacion de Presupuesto a Centros Educativos 2018.

2.9.2. El promedio de uso del servicio de comedor se puede visualizar en la
siguiente tabla:

Tabla 4 Control de asistencia al comedor junio 2018.

01/06/2018 120
04/06/2018 100
05/06/2018 110
06/06/2018 124
07/06/2018 116
08/06/2018 96
11/06/2018 130
12/06/2018 126
13/06/2018 108
14/06/2018 109
18/06/2018 116
19/06/2018 115
20/06/2018 103
23/06/2018 144
24/06/2018 131
31/06/208 140

ENTAGE]

Ky A% (P T |
Fuente: Control de asistencia del comedor del centro educativo.

2.9.3. La inasistencia al comedor debe ser analizada y se le debera eliminar el
beneficio al estudiante que posea una inasistencia permanente, esto ya que la
asignacion debe ser ejecutada en su totalidad para una poblacién proyectada de

338 beneficiarios seglin la asignacion de Programas de Equidad.

Pagina 1 7

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°27 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

Meg
Ministerio
de Educacion Publica

mento
infor

0s vy Financieros
FYC-28-000-2018

2.9.4. EI control de asistencia utilizado en el comedor escolar corresponde al
anexo 1.12 de los Lineamientos de Programas de Equidad, en el punto 10 de los

Lineamientos de Programas de Equidad indica:

“En el caso de secundaria el director queda facultado para ajustar o modificar el
documento de “Control de Asistencia Diaria al Comedor”, segtin las caracteristicas

de la poblacion estudiantil y la organizacion misma del servicio del comedor.”

2.9.5. La norma de Control Interno 4.1 Actividades de Control menciona:

“El jerarca y los titulares subordinados, segiin sus competencias, deben disefar,
adoptar, evaluar y perfeccionar, como parte del SCI, las actividades de control
pertinentes, las que comprenden las politicas, los procedimientos y los mecanismos
gue contribuyen a asegurar razonablemente la operacién y el fortalecimiento del SCI
y el logro de los objetivos institucionales. Dichas actividades deben ser dinamicas, a
fin de introducirles las mejoras que procedan en virtud de los requisitos que deben
cumplir para garantizar razonablemente su efectividad.”

2.9.6. Ademas La Norma de Control Interno 5.6.1 menciona:

“La informacion debe poseer las cualidades necesarias que la acrediten como
confiable, de modo que se encuentre libre de errores, defectos, omisiones y

modificaciones no autorizadas, y sea emitida por la instancia competente.”

2.9.7. Por lo tanto, segln las normas de Control Interno anteriormente
mencionadas, el director del centro educativo debe utilizar una herramienta que
garantice la confiabilidad de la informacion de control, lo cual lo recomendado en
este aspecto es que la herramienta de control utilizada permita que los beneficiarios
del subsidio de alimentacion registren su respectiva firma al momento de hacer uso

del servicio de alimentacién (ver anexo 7).
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3. Conclusiones

3.1.  La Junta Administrativa CINDEA San Martin, Guépiles, Pococi, como parte
de sus funciones como un organismo auxiliar de la administracién en el fomento del
desarrollo de la educacién, para lo cual dispone de los recursos de transferencias
mediante fondos publicos, que se le asignan presupuestariamente de forma anual,
los cuales son destinados en su mayoria, al desarrollo de proyectos de
mantenimiento y mejora del centro educativo y dotacidén de insumos basicos para el

desarrollo de los programas educativos.

3.2. El adecuado uso de los fondos publicos destinados al desarrollo de los
proyectos educativos, tiene un importante impacto en la educacién ya que permite
el crecimiento y fortalecimiento de la educacién de muchos jévenes y adultos que
a futuro beneficiaran a sus comunidades al recibir una educacién de calidad.

3.3.  En virtud de lo anterior, es de suma importancia que la Junta Administrativa
CINDEA San Martin, Guapiles, Pococi, mantengan siempre de forma transparente
y oportuno el uso y la ejecucion de los recursos disponibles, asi como de la
conformacion, registro y resguardo de la informacion correspondiente a las

gestiones propias de la junta, de conformidad con la normativa aplicable.

3.4. Ademas, se requiere que el Director del centro educativo, en su calidad de
administrador del centro educativo y principal fiscalizador de las acciones de la
junta, brinde seguimiento y monitoreo de la gestién administrativa de la junta y sobre
todo revisar ejecucién de los proyectos establecidos en el Plan Anual de Trabajo,
ademas de aspectos como el control de activos y la conformacién de expedientes

de contratacion administrativa, entre otros.
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4. Recomendaciones

4.1. A Carlos Aguiluz Retana en su calidad de Presidente de la junta

administrativa o al titular que funge el titulo de presidente de la junta.

4.1.1. Cumplir con todas las obligaciones que se contemplan en el reglamento

38249-MEP, apegadas al marco normativo.

4.1.2. Elaborar las declaraciones juradas de los vinculos con los entes privados y

que las mimas se encuentren accesibles en el centro educativo.

4.1.3. ldentificar la totalidad de los bienes que pertenecen al centro educativo con
el método que establece la normativa del levantamiento e identificacion de los

inventarios.

4.1.4. Implementar el control de asistencia a las sesiones de la junta, en el mismo
deberan firmar la totalidad de los miembros de la junta, director y miembros

invitados a la sesién de la junta administrativa.

4.1.5. Deberan velar por el cumplimiento de las obligaciones del tesorero contador
en todos sus extremos segtin lo establece el reglamento 38249-MEP.

4.1.6. Revisar los informes contables en compaiiia del director para realizar una

correcta ejecucion de los presupuestos asignados al centro educativo.

4.1.7. Debera de establecer los expedientes de contratacion apegados a la Ley de
Contratacion Administrativa y del Reglamento de Contratacién Administrativa en

relacién a compras con fondos publicos.

4.1.8. Exigir a sus proveedores que se encuentren registrados en Tributacion y

cuenten con su respectiva factura timbrada autorizada.

Péginaz 0
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4.1.9. Coordinar en conjunto con la junta de educacion de la Escuela San Martin
la recarga de la totalidad de los extintores que se encuentran en el centro educativo,

esto por motivo que todos los extintores se encuentran vencidos.

4.2. A Conrad James Rose en su calidad de director del centro educativo o

al titular que funge el cargo de director del centro educativo.

4.2.1. Cumplir con las funciones y atribuciones establecidas en el CAPITULO II,

articulo 93 en toda su extension.

4.2.2. Velar por el cumplimiento de las obligaciones de los miembros de junta

segun se establecen en el reglamento 38249-MEP en todos sus extremos.

4.2.3. Establecer una herramienta de control de asistencia al comedor apegada a
la poblacién del CINDEA San Martin, en la cual se evidencie la confiabilidad de la

informacion registrada.

4.2.4. Controlar la cantidad de estudiantes que asisten al comedor, velando porque

aquellos que tienen una inasistencia permanente sean removidos.

Elaborado por:
Firmado digitalmente por OLMAN

e ° \
I ' \ p ANDREY HERNANDEZ VEGA
(FIRMA)
gﬂeinézt:glaodén S Fecha: 2018.08.17 14:26:46 -06'00'
Lic. Olman Hernandez Vega
Oficina Regional de Gestion de Juntas.

Departamento de Servicios Administrativos y Financieros

Direccion Regional de Educaciéon de Guapiles.
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Anexo 1, referente al parrafo 2.4.6

Planillas de pago
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Anexo 2, referente al parrafo 2.4.6

Planillas de pago
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Anexo 3, referente al parrafo 2.4.7
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Anexo 4, referente al parrafo 2.4.7
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Anexo 5, referente al parrafo 2.4.8

Planillas de pago

Péginag O

Oficina de Juntas de Educacién y Administrativas, Direccion Regional de Educacién Guépiles

juntas.guapiles@mep.go.cr, 2710-9039

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°40 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

® o
I l .ep Departamento de Servicios Administrativos y Financieros

L‘;"é%‘:?:cwn e informe N° DSAF-VC-25-0J-2018

Anexo 6, referente al parrafo 2.4.8
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Anexo 7, referente al parrafo 2.9.7

Control de asistencia al comedor
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El espiritu que recojo es de apoyo, por lo menos siéntanse tranquilos en eso, en primera
instancia lo indica bien el compafiero Araya Brenes, nosotros no podemaos convertirnos en
verdugos y mucho menos de alguien que trata de hacer bien las cosas.

Yo quiero conformar una comision para que vayan y vean en el campo y palpen y
transmitan acé a este Organo para tomar una decision inteligente sobre la situacion del
CINDEA.

SE CONFORMA LA COMISION DE LA SIGUIENTE MANERA:

Juan Luis Gébmez GOmez
Arelis Fernandez Chaves
Ginnette Sequeira Granados
Johnny Vargas Arrieta
Ovidio Vives Castro

Por Unanimidad SE ACUERDA: Queda conformada la Comision, que coordinen con
la Junta la visita al lugar.

ACUERDO N° 1782

Se conoce presenta ante este Concejo el Comité Barrio Los Pooles de Balastre para su
Juramentacion, dice:

La presente es para saludarles, desearles éxitos en sus labores como Concejo Municipal
esperando que Dios los guie siempre.

Nosotros el comité Calle los Pooles del Balastre les solicitamos que nos juramenten, nos
seria de gran ayuda para poder desarrollar nuestros proyectos a futuro, de carreteras y
puentes con su ayuda.

De antemano darles las gracias por recibirnos y por el apoyo “Bendiciones” de parte del
Comité Calle Los Pooles.

Josue Lazaro Lazaro 6-0337-0624
Ana Gonzéalez Mata 1-0691-0550
Evaristo Molina Gutiérrez 5-0122-0575
Helberth Antonio Sibaja Ortega 6-0175-0519
Yenori Magalli Rojas Pérez 1-1157-0604
Jonathan Ricardo Duarte Castro 7-0148-0340

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Geivin Hernandez Pérez 7-0126-0822

Quedan Debidamente Juramentados.

ACUERDO N° 1783

Se conoce presenta ante este Concejo los miembros de la Junta Directiva Expo Pococi,
dice:

Sr. Manuel Delgado Matamoros. Presidente Expo Pococi.

Saluda, nosotros venimos a una rendicion de cuentas de parte de la Expo Pococi y una
nota que le entregué al sefior regidor para que lo muestren y ver si algun regidor de
ustedes nos puede hacer el honor de presentar una mocién que traemos.

Sr. Pdte. Freddy Hernandez M.

Manuel yo le indiqgue al compafiero que lo vamos a pasar al departamento de
Administracion Tributaria y Legal para que ellos lo analicen y nos indiquen para estar
nosotros mas tranquilos con la toma de decision, porque esa solicitud es entre el marco
de una ley.

Sr. Manuel Delgado Matamoros. Presidente Expo Pococi.

Procede a explicar el informe de rendicion de cuentas el mismo como sigue:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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EXPO-POCOCI INFORME FINAL DE EXPO-FERIA ANO 2018

VENTA DE STAND

COMISION CARNAVAL
INSTALACION ELECTRICA
COMISION BOYEROS

COMISION TOPE

COMISION JUZGAMIENTOS
OTROS GASTOS DE FERIA
COMISION BOLETERIAS Y JUEGOS
COMISION CULTURA

COMISION JUEGOS ESTUDIANTILE:

PUBLICIDAD DE FERIA
COMISION CORRIDAS DE TOROS
COMISION CONCIERTOS
COMISION PERMISOS FERIA
COMISION SEGURIDAD
COMISION INAUGURACION
COMISION COCINA EXPO

TOTALES

Participan de la palabra:

Reg. Patricia Aguilar A.

Sindico Juan Luis Gémez G.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.

INGRESOS
81906 000,00

1600 000,00
4260 200,00
70 000,00

15 863 075,00
11 500 000,00
15 600 000,00
208 309 750,00

150 000,00

10 580 000,00

349 839 025,00

GASTOS

3817 000,00
5 868 550,00
246 250,00
11429 726,94
11148 269,66
60 407 991,40
69 315 872,92
5082 516,20
835 800,00
8433 003,00
4542 770,00
9484 105,00
442 005,63
28 470 519,00
2 667 350,00
7309 571,13

229 501 300,88

DIFERENCIA
81906 000,00

-2217 000,00
-1608 350,00
-176 250,00

4 433 348,06
351 730,34
-44 807 991,40
138 993 877,08
-5 082 516,20
-685 800,00

-8 433 003,00
6 037 230,00
-9 484 105,00
-442 005,63
-28 470 519,00
-2 667 350,00
-7309571,13

120337 724,12
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ASOCIACION DE EXPOCISIONES ACROPECUARIAS DE POCOCH
EXPO-POCOCH
E-mail: info@expo-pococi.com

Wwww.expo-pococi.com

Guapiles, 20 de agosto del 2019

CONSEJO MUNICIPAL DE POCOCI
RESPUESTA DE MOCION

Considerando:

-Que la Expo Pococi se ha convertido durante afios en insignia de desarrollo cantonal
que nos identifica a nivel nacional e internacional por su prestigio y cooperacion,

-Que es caracteristico de esta organizacién mantener un compromiso de ayuda social
donde destacan actividades como las celebraciones para nifios y niflas de escasos
recursos de hogares infantiles y centros educativos, fiestas para personas adultas
mayores de la comunidad, la celebracién del reconocido Match Estudiantil donde
participan 10 centros educativos, actividad para los nifios y nifias con discapacidad de la
Escuela Central de Gudpiles, espacios para artesanos y agricultores dentro del campo
ferial gracias a proyectos que hemos promovido con este gobierno local.

-Que continuando el proyecto del afio pasado, la Jjunta Directiva de la Expo Pococi tomo
la decision de promover el pago de una entrada solidaria al campo ferial que consiste en
fijar el pago de ingreso al campo ferial pero que contribuya a sostener el pago de los
Juegos mecanicos que les permitan ser de acceso para todas las personas sin pago
adicional, esta iniciativa viene a promover que familias de recursos limitados puedan
disfrutar también de los beneficios del campo ferial y que como es de conocimiento de
todos, fue de gran éxito en su primer afio.

-Que ademas se realizan convenios de cooperacion con organizaciones como la Cruz
Roja Costarricense donde se requieren sus servicios para todo el campo ferial pero
donde ademas se trabaja la realizacion de eventos como el tradicional Tope de manera
conjunta para que las organizaciones también puedan captar recursos frescos de estas
fiestas.

EXPO-POCOCK
Teléfonos 2710-5055 2710-2801 2710-2803 2710-3731 Fax 2710-6045  Pococt, Limén,

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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EXPO-POCOCH
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-Que el articulo 4 del Cédigo Municipal en su inciso d) indica que la municipalidad
posee la autonomia politica, administrativa y financiera que le confiere la Constitucion
politica y que dentro de sus atribuciones se incluye aprobar las tasas, los precios y las
contribuciones municipales, asi como proponer los proyectos de tarifas de impuestos
municipales.

-Que en el periodo 2018 este Consejo Municipal otorgo a la Expo la posibilidad de tasar
el impuesto de espectaculos piliblicos de una manera especial teniendo presente la tarifa
de ingreso al campo ferial de 2.000 colones permitiendo que mayor cantidad de familias
pudieran disfrutar de los juegos y eventos que ofrece la feria, este apoyo permitié que
fuera de gran éxito la iniciativa por lo que se ha tomado la decision de mantener esa
decision y solicitarle al honorable Consejo Municipal nuevamente el apoyo.

Mociono:

-Para que, a la Asociacion de Exposiciones Agropecuarias, conocida como Expo Pococi, se le
tase el impuesto de espectaculos publicos sobre el monto convenido en el contrato que
firmaron con la Ciudad Mégica y no sobre el cobro solidario que se estd impulsando este 2019
en el ingreso principal al campo ferial; esto sin dejar de pagar dicho impuesto sobre las
actividades cobradas que se realizardn en el redondel, en el picadero o en algunos de los
bares.

Presidente EXpo Pococi

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ASOCIACION DE EXPOCISIONES ACROPECUARIAS DE POCOCH
EXPO-PFPOCOCI

E-mail: info@expo-pococi.com

WWww.expo-pococi.com

Guapiles, 20 de agosto del 2019

CONSEJO MUNICIPAL DE POCOCI
RESPUESTA DE MOCION

Considerando:

-Que la Expo Pococi se ha convertido durante afios en insignia de desarrollo cantonal
que nos identifica a nivel nacional e internacional por su prestigio y cooperacion,

-Que es caracteristico de esta organizacién mantener un compromiso de ayuda social
donde destacan actividades como las celebraciones para nifios y nifias de escasos
recursos de hogares infantiles y centros educativos, fiestas para personas adultas
mayores de la comunidad, la celebracion del reconocido Match Estudiantil donde
participan 10 centros educativos, actividad para los nifios y nifias con discapacidad de la
Escuela Central de Guapiles, espacios para artesanos y agricultores dentro del campo
ferial gracias a proyectos que hemos promovido con este gobierno local.

-Que continuando el proyecto del afio pasado, la junta Directiva de la Expo Pococi tomé
la decision de promover el pago de una entrada solidaria al campo ferial que consiste en
fijar el pago de ingreso al campo ferial pero que contribuya a sostener el pago de los
Jjuegos mecanicos que les permitan ser de acceso para todas las personas sin pago
adicional, esta iniciativa viene a promover que familias de recursos limitados puedan
disfrutar también de los beneficios del campo ferial y que como es de conocimiento de
todos, fue de gran éxito en su primer afio.

-Que ademas se realizan convenios de cooperacién con organizaciones como la Cruz
Roja Costarricense donde se requieren sus servicios para todo el campo ferial pero
donde ademds se trabaja la realizacion de eventos como el tradicional Tope de manera
conjunta para que las organizaciones también puedan captar recursos frescos de estas
fiestas.

EXPO-POCOCK
Teléfonos 2710-5055 2710-2801 2710-2803 2710-3731 Fax 2710-6045  Pococi, Limén,
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Vet ASOCIACION DE EXPOCISIONES AGROPECUARIAS DE POCOCH
EXPO-POCOCH

E-mail: info@expo-pococi.com
WWW.expo-pococi.com

-Que el articulo 4 del Codigo Municipal en su inciso d) indica que la municipalidad
posee la autonomia politica, administrativa y financiera que le confiere la Constitucion
politica y que dentro de sus atribuciones se incluye aprobar las tasas, los precios y las
contribuciones municipales, asi como proponer los proyectos de tarifas de impuestos
municipales.

-Que en el periodo 2018 este Consejo Municipal otorgo a la Expo la posibilidad de tasar
el impuesto de espectaculos publicos de una manera especial teniendo presente la tarifa
de ingreso al campo ferial de 2.000 colones permitiendo que mayor cantidad de familias
pudieran disfrutar de los juegos y eventos que ofrece la feria, este apoyo permitié que
fuera de gran éxito la iniciativa por lo que se ha tomado la decision de mantener esa
decision y solicitarle al honorable Consejo Municipal nuevamente el apoyo.

Mociono:

-Para que, a la Asociacion de Exposiciones Agropecuarias, conocida como Expo Pococi, se le
tase el impuesto de espectaculos publicos sobre el monto convenido en el contrato que
firmaron con la Ciudad Magica y no sobre el cobro solidario que se esta impulsando este 2019
en el ingreso principal al campo ferial; esto sin dejar de pagar dicho impuesto sobre las
actividades cobradas que se realizardn en el redondel, en el picadero o en algunos de los
bares.

N
-
-
AN
N\

ciorf

Msc. Manuel D gado Matamoros \\
Presidente EXpo Pococi \* o

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se recibe el informe y se Traslada la solicitud a los
Departamentos de Administracion Tributaria y Departamento de Servicios Juridicos
paralo que corresponda.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°49 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

ACUERDO N° 1784

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos.
Coordinadora Unidad de Patentes, dice:

Oficio: PA-227-2019.
Deseandole éxitos en su labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéndum, los cuales

cumplen con los requisitos que se requieren.

Licencias de comerciales

Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Vega Rodriguez Venta de comida | La Rita, 300 mts norte del
295 Danilo rapida Servicentro

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1785

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos.
Coordinadora Unidad de Patentes, dice:

Oficio: PA-227-2019.
Deseandole éxitos en su labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéndum, los cuales

cumplen con los requisitos que se requieren.

Licencias de comerciales

Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Multiservicio el Oficina Guapiles, frente a las
296 Transito S.A Administrativa/alquiler oficinas de Cosevi
de vehiculos

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.
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ACUERDO N° 1786

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos.
Coordinadora Unidad de Patentes, dice:

Oficio: PA-227-2019.
Deseandole éxitos en su labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéndum, los cuales

cumplen con los requisitos que se requieren.

Licencias de comerciales

Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Constructora Jorsa Oficina La Rita, San Gerardo de
297 S.A Administrativa Ticaban 1 km este del
crucero del Restaurante
Adoquen

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1787

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos.
Coordinadora Unidad de Patentes, dice:

Oficio: PA-227-2019.
Deseandole éxitos en su labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéndum, los cuales

cumplen con los requisitos que se requieren.

Licencias de comerciales

Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Oficina de Guapiles, 200 mts norte
298 Grupo Sang S.A Ingenieria 'y de Marisqueria San
construccion
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Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1788

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos.
Coordinadora Unidad de Patentes, dice:

Oficio: PA-227-2019.
Deseandole éxitos en su labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéndum, los cuales

cumplen con los requisitos que se requieren.

Licencias de comerciales
Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION

Cariari, Terminal de
299 Hernandez Verduleria buses
Sanchez Leonel

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1789

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos.
Coordinadora Unidad de Patentes, dice:

Oficio: PA-227-20109.
Deseéndole éxitos en su labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéndum, los cuales

cumplen con los requisitos que se requieren.

Licencias de comerciales
Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION

Colorado, en el Centro de
300 Tortuguero
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Asociacion planta Planta recicladora
recicladora Barra de (permiso
Tortuguero provisional)

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1790

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos.
Coordinadora Unidad de Patentes, dice:

Oficio: PA-227-2019.
Deseandole éxitos en su labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéndum, los cuales

cumplen con los requisitos que se requieren.

Licencias de comerciales
Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION

Guapiles, 250 mts este
301 Rojas Umanfa Ester Panaderia del cementerio

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1791

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos.
Coordinadora Unidad de Patentes, dice:

Oficio: PA-227-20109.
Deseandole éxitos en su labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéndum, los cuales

cumplen con los requisitos que se requieren.

Licencias de comerciales
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Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Cariari, 100 mts este y 50
302 3101650501 Sala de juegos Pin mts sur de la Guardia
Ball Rural

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1792

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos.
Coordinadora Unidad de Patentes, dice:

Oficio: PA-227-20109.
Deseéndole éxitos en su labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéndum, los cuales

cumplen con los requisitos que se requieren.

Licencias de licores
Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION

Cariari, 100 mts sury 25
Solano Mora Maria Minisuper D1 mts este de la Escuela de
Leticia Carolina

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1793

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos.
Coordinadora Unidad de Patentes, dice:

Oficio: PA-227-20109.
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Deseandole éxitos en su labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéndum, los cuales
cumplen con los requisitos que se requieren.

Permiso temporal fiesta de Santa Rosa los dias 23, 24, 25, 30, 31 de agosto 2019y
01y 02 de setiembre 2019.
Actividades de corridas de toros, venta de comidas y bebidas

Licencia temporal comercial

Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Asociacion Bar )
Desarrollo Integral Campo Feria de Santa
Santa Rosa Rosa

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1794

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos.
Coordinadora Unidad de Patentes, dice:

Oficio: PA-227-2019.
Deseandole éxitos en su labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéndum, los cuales
cumplen con los requisitos que se requieren.
Permiso temporal fiesta de Santa Rosa los dias 23, 24, 25, 30, 31 de agosto 2019y
01y 02 de setiembre 2019.
Actividades de corridas de toros, venta de comidas y bebidas

Licencia temporal comercial

Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Asociaciéon Bar
Desarrollo Integral
Santa Rosa
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Campo Feria de Santa
Rosa

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1795

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos.
Coordinadora Unidad de Patentes, dice:

Oficio: PA-227-2019.
Deseandole éxitos en su labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéndum, los cuales
cumplen con los requisitos que se requieren.
Permiso temporal fiesta de Santa Rosa los dias 23, 24, 25, 30, 31 de agosto 2019y
01y 02 de setiembre 2019.
Actividades de corridas de toros, venta de comidas y bebidas

Licencia temporal comercial

Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Asociacion Venta de dulces )
Desarrollo Integral Campo Feria de Santa
Santa Rosa Rosa

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1796

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos.
Coordinadora Unidad de Patentes, dice:

Oficio: PA-227-20109.
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Deseandole éxitos en su labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéndum, los cuales
cumplen con los requisitos que se requieren.

Permiso temporal fiesta de Santa Rosa los dias 23, 24, 25, 30, 31 de agosto 2019y
01y 02 de setiembre 2019.
Actividades de corridas de toros, venta de comidas y bebidas

Licencia temporal de licores

Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Asociacion Bar categoria B1 )
Desarrollo Integral Campo Feria de Santa
Santa Rosa Rosa

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1797

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos.
Coordinadora Unidad de Patentes, dice:

Oficio: PA-227-2019.
Deseandole éxitos en su labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéndum, los cuales
cumplen con los requisitos que se requieren.
Permiso temporal fiesta de Santa Rosa los dias 23, 24, 25, 30, 31 de agosto 2019y
01y 02 de setiembre 2019.
Actividades de corridas de toros, venta de comidas y bebidas

Licencia temporal de licores

Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Asociaciéon B
Desarrollo Integral ar categoria B1
Santa Rosa
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Campo Feria de Santa
Rosa

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1798

Se conoce nota para este Concejo suscrita por Erika Ugalde Camacho, Jefa de Area
Asamblea Legislativa, dice:

CG-093-2019
ASUNTO: Consulta texto dictaminado Exp. 21.426

Con instrucciones de la Presidencia de la Comisiéon Permanente Ordinaria de Gobierno y
Administracion, y en virtud de la mocién 2-23 aprobada, se solicita el criterio de esa
institucion en relacion con el texto dictaminado del proyecto 21.426 “LEY DE
MODERNIZACION DE LA JUNTA DE ADMINISTRACION PORTUARIA Y DE
DESARROLLO ECONOMICO DE LA VERTIENTE ATLANTICA DE COSTA RICA
(JAPDEVA) Y PROTECCION DE SUS PERSONAS SERVIDORAS”, el cual se adjunta.

Se le agradece evacuar la consulta en el plazo de ocho dias habiles y, de ser posible,
enviar también el criterio de forma digital.

Si necesita informacion adicional, le ruego comunicarse por medio de los teléfonos 2243-
2437, 2243-2194, o al correo electronico COMISION-GOBIERNO@asamblea.go.cr.

EXPEDIENTE N° 21.426

“LEY DE TRANSFORMACION DE LA JUNTA DE ADMINISTRACION PORTUARIA Y
DE DESARROLLO ECONOMICO DE LA VERTIENTE ATLANTICA DE COSTA RICA
(JAPDEVA) Y PROTECCION DE SUS PERSONAS TRABAJADORAS”

Capitulo |
Transformacion de JAPDEVA
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ARTICULO 1 - Proceso de transformacion de la Junta. La Junta de Administracion
Portuaria y de Desarrollo Economico de la Vertiente Atlantica (JAPDEVA) debera
implementar su reorganizacion administrativa, financiera y operativa para asegurar su
equilibrio financiero, su sostenibilidad y el cumplimiento de sus objetivos.

ARTICULO 2 - Implementacion. En virtud de esta ley, JAPDEVA queda facultada para
determinar la estructura administrativa y operativa adecuada para su correcto
funcionamiento, asi como realizar los estudios técnicos y las acciones necesarias para
mantener Unicamente las personas trabajadoras que requiera para garantizar la
continuidad de la Institucion y el equilibrio financiero.

ARTICULO 3 - Traslados horizontales. Las personas trabajadoras de JAPDEVA que
voluntariamente lo deseen, podran solicitar su traslado horizontal a instituciones de la
Administracion Central o Descentralizada.

Podra acogerse al traslado horizontal cualquier persona trabajadora de JAPDEVA,
nombrada de manera interina 0 en propiedad. Dichos traslados estaran supeditados al
aval de la institucién receptora.

El principio de idoneidad se garantizar4 mediante un proceso expedito no mayor a tres
meses, de conformidad con los mecanismos y procedimientos establecidos en cada
régimen de reclutamiento.

Para el Traslado Horizontal, no podra exigirse el requisito de afios de servicios
ininterrumpidos con la Administracién Publica.

ARTICULO 4 - Incentivo adicional por transformacion institucional. Las personas
trabajadoras de JAPDEVA que opten por el cese de sus funciones, obtendran un incentivo
adicional al pago de sus prestaciones y se regira por los siguientes parametros:

a) Se reconocera el auxilio de cesantia, proporcional a los afios de servicio
laborados en la institucién, en forma continua e ininterrumpida, hasta un maximo de

doce afos.

b) Se otorgard un incentivo adicional de ocho mensualidades del salario
promedio de los ultimos seis meses efectivamente laborados, para quienes
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tuviesen un salario bruto mensual inferior al millon de colones. A aquellas personas
trabajadoras que tuviesen un salario bruto mensual igual o superior al millon de
colones, se les otorgara un incentivo adicional de cuatro mensualidades del salario
promedio de los ultimos seis meses efectivamente laborados.

C) Las personas trabajadoras que reciban el incentivo adicional, no podran
acogerse el derecho de prejubilacion dispuesto en el articulo 8 de la presente ley.

d) Las personas trabajadoras que se acojan a lo dispuesto en este articulo, no
podran ocupar puesto alguno en la Administracion Publica por un plazo de 12
meses contados a partir del cese.

ARTICULO 5.- Uso de superavit. Se autoriza a las instituciones del Sector Publico no
financiero, a transferir a JAPDEVA, recursos del superavit libre acumulado hasta el 31 de
diciembre de 2019, para cubrir los gastos corrientes de dicha institucién hasta diciembre
de 2023.

El monto total transferido a JAPDEVA, por todas las instituciones, no podra superar los
diez mil millones de colones y sera devuelto por JAPDEVA a las Instituciones, segun las
condiciones financieras establecidas por el Ministerio de Hacienda para sus recursos
financieros.

En caso de que las instituciones tengan pasivos y generen un superavit libre al final del
ejercicio presupuestario, este se destinara primeramente a amortizar su propia deuda y
posteriormente podré ser transferido a JAPDEVA.

Ninguna institucion podra transferir recursos cuando este acto perjudiqgue o ponga en
riesgo de manera directa sus propias funciones.

ARTICULO 6 - Devolucion. Los recursos financieros que se requieran para el
cumplimiento de los objetivos de esta ley y que sean girados por el Ministerio de Hacienda
seran registrados por JAPDEVA como financiamiento interno por periodos de 5 afios, y
debera mantenerlo por separado de cualquier otro ingreso que perciba, garantizando con
esto la trazabilidad en el uso de los recursos aportados por el Ministerio de Hacienda.
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JAPDEVA deberé reintegrar estos recursos financieros al Estado, para lo cual el Ministerio
de Hacienda deberd establecer las condiciones del financiamiento incluyendo pagos
anuales, periodo de gracia de hasta 5 afios y un plazo adicional no mayor de 20 afios. Al
menos el 50% de los recursos financieros recibidos, deberan ser cancelados en efectivo,
ademas las cuotas seran escalonadas en periodos de 5 afios.

ARTICULO 7 - Otras formas de devolucion. Para hacer frente a esta obligacion, JAPDEVA
podra incluir como forma de pago sus activos por un maximo del 50% de la deuda, dar en
pago, compensar y permutar sus activos con otros entes de la Administracion Publica,
cuando asi lo avale el Ministerio de Hacienda y contando con el valor razonable de los
activos que seran objeto de pago. También se le autoriza a vender activos para hacer
frente a dicha obligacion.

Capitulo 1l
Régimen Prejubilatorio

ARTICULO 8 - Prejubilacion- Créase un régimen de Prejubilacion con cargo al
Presupuesto Nacional, al cual tendran derecho exclusivamente las personas trabajadoras
de JAPDEVA cesadas a partir de la entrada en vigencia de la presente ley, que cumplan
con todos los siguientes requisitos:

a) Tener cincuenta y cinco afios de edad o mas al momento de la entrada en
vigencia de la presente ley.

b) Contar con un minimo de veinticinco afios cotizados para el Régimen de
Invalidez, Vejez y Muerte (IVM) de la Caja Costarricense del Seguro Social o
cualquier otro régimen de pensiones autorizado en el pais.

C) No haberse acogido a lo establecido en los articulos 3y 4 de la presente ley.
d) No reinsertarse laboralmente de conformidad con el articulo 9 de la presente
ley.

Este régimen no se considerara jubilacién anticipada, no creard derechos adquiridos ni
constituird un régimen especial y cesara en el momento en que se obtenga la jubilacion.
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ARTICULO 9 - Reinsercion Laboral. Se considerara reinsercion laboral para los efectos de
la Prejubilacion, la realizacion por parte de la persona beneficiaria de cualquier actividad
que, segun la normativa vigente, obligue a la afiliacibn como trabajador asalariado o
independiente en la Caja Costarricense de Seguro Social, o ser asegurada contra riesgos
del trabajo ante el Instituto Nacional de Seguros; con excepcion de aquellas personas
trabajadoras que ejerzan la docencia en instituciones de educacion superior o de
ensefianza para-universitaria.

ARTICULO 10 - Calculo del monto del Prejubilacién. El monto de la prestacion econdémica
asignable, en cada caso, sera el equivalente a un sesenta y tres por ciento (63%) del
salario promedio calculado con los doce (12) mejores salarios mensuales de los ultimos
cinco (5) afios laborados en la Administracién Publica.

ARTICULO 11 -Tope de la Prejubilacién. El monto que se debera cancelar por concepto
de Prejubilacién, al momento del otorgamiento y en curso de pago, no podra superar bajo
ninguna circunstancia, el tope maximo establecido sin posposicion para el pago de las
pensiones del régimen de Invalidez, Vejez y Muerte (IVM) de la Caja Costarricense del
Seguro Social (CCSS).

ARTICULO 12-  Aumentos. El monto de Prejubilacion que se otorgue en virtud de esta
ley, se reajustarda, Unicamente, cuando el Poder Ejecutivo decrete incrementos a los
servidores publicos, por variaciones en el costo de la vida y en igual porcentaje que los
decretados para estos.

ARTICULO 13-  Coordinacion interinstitucional. El Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social (MTSS) y la CCSS suscribirdn un convenio de aseguramiento colectivo, el cual
permitird regular las condiciones de aseguramiento de las personas ex trabajadoras de
JAPDEVA que gocen de la Prejubilacién otorgada por esta ley, siempre en estricto apego
a la normativa y reglamentacion vigentes en la CCSS, en materia de aseguramiento
voluntario.

Los ingresos de referencia para el pago de las contribuciones a la CCSS estipulados en

dicho convenio, mantendran la continuidad de los salarios reportados en su calidad de
asegurados asalariados obligatorios.
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El MTSS por medio de la Direccion Nacional de Pensiones (DNP), tendra la funcién de
acopiar las contribuciones a la CCSS y realizar el traslado correspondiente.

ARTICULO 14 - Parametros de Suspension. La Prejubilacién otorgada al amparo de
esta ley solo se suspendera en el caso que la persona se reinserte laboralmente, sea al
sector publico o privado.

No podra restablecerse el pago de la Prejubilacion, hasta que la persona beneficiaria haya
cancelado cualquier suma que se le hubiese girado de méas durante el periodo de
reinsercion laboral, en cuyo caso la Direccion Nacional de Pensiones quedara facultada a
retener del siguiente depdsito de Prejubilacidn las sumas giradas de mas.

ARTICULO 15 - Pardmetros de Caducidad. La prejubilacion otorgada al amparo de
esta ley caducara:

a) Cuando la persona beneficiaria cumpla los requisitos para acceder al derecho
jubilatorio del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte o cualquier otro régimen de
pensiones autorizado en el pais.

b) Cuando la persona beneficiaria se reinserte laboralmente y no informe a la
Direccion Nacional de Pensiones, la Administracién reclamara cualquier suma
percibida de forma irregular, utilizando los mecanismos que le faculta la Ley General
de la Administracion Publica en sus articulos 149 y 150.

ARTICULO 16 - Incorporacién al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte. Las personas
ex trabajadoras de JAPDEVA, que se encuentren en calidad de prejubiladas con cargo al
presupuesto nacional, cuando cumplan con todos los requisitos y condiciones para ser
pensionados del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la CCSS, deberan incorporarse
a dicho régimen.

ARTICULO 17 -  Aplicacion de Otras Normas. Para los supuestos no regulados en la
presente ley, se aplicara analégicamente las disposiciones contenidas en la Ley N°. 7302,
el Reglamento del Régimen de Invalidez Vejez y Muerte de la Caja Costarricense de
Seguro Social.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°63 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

Capitulo 11
Reformas a otras leyes

ARTICULO 18 - Reférmense los articulos 1, 8, 17, 18 y 27 de la Ley Orgénica de la Junta
Administracion Portuaria y de Desarrollo Econdémico de la Vertiente Atlantica, Ley N° 3091
de 23 de febrero de 1963 y sus reformas, para que se lean de la siguiente manera:

“Articulo 1°.- Créase la Junta de Administracion Portuaria y de Desarrollo
Economico de la Vertiente Atlantica, en adelante denominada JAPDEVA, como
ente autbnomo del Estado, con caracter de empresa de utilidad publica, que
asumira las prerrogativas y funciones de Autoridad Portuaria; se encargara de
construir, administrar, operar, subcontratar, concesionar y realizar cualquier
otro mecanismo financiero que la normativa nacional permita, para desarrollar
los servicios portuarios, su propia gestion administrativa y las inversiones,
construcciones y mejoras, en los puertos maritimos y fluviales de la Vertiente
Atlantica, con la salvedad de los que operen al amparo del inciso h) del articulo
6° de esta ley.

Administrard y coordinara con cualquier érgano de la Administracion Publica,
centralizada o descentralizada, para la canalizacion del Atlantico y las tierras y
bienes que esta misma ley le otorga.

Articulo 8°.- El Consejo de Administracion serd de nombramiento del Consejo
de Gobierno y estara integrado por siete miembros propietarios, asi:

a) Presidente Ejecutivo de reconocida experiencia y conocimientos en el campo
de las actividades de la institucion, designado por el Consejo de Gobierno; y

b) Seis personas costarricenses, de reconocida honorabilidad y amplio
conocimiento en actividades portuarias, temas econémicos o desarrollo
humano de la Zona Atlantica o Caribe.

Estas siete personas deberan poseer grado académico universitario de
licenciatura 0 maestria y conocimientos en alguna de las siguientes areas:
comercio y derecho internacional, logistica, gestion de proyectos,
administracion, administracion portuaria, economia, turismo, mercadeo o
finanzas.
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Articulo 17.- El Consejo de Administracion tendra facultades para ejercer todas
las funciones y ejecutar todos los actos que JAPDEVA esté autorizada a
realizar. En ese sentido, tendra entre otras, las siguientes atribuciones:

a) Aprobar los reglamentos internos que requiera el funcionamiento de la
institucion;
b) Aprobar contratos y convenios relacionados con los fines de JAPDEVA,;

c) Aprobar anualmente el presupuesto de JAPDEVA,;

d) Decidir todo lo relativo a la administracion de los bienes pertenecientes a
JAPDEVA;

e) Aprobar ventas, celebrar empréstitos, emitir bonos y constituir gravamenes
para el desarrollo de infraestructura y equipamiento portuario, para el
cumplimiento de sus competencias, hasta por un cincuenta por ciento (50%) del
valor de sus activos. Si la operacion excede del resultado de la aplicacion de
dicho porcentaje, debera obtenerse la aprobacion de la Asamblea Legislativa.

f) Delegar facultades en comités administrativos o en comisiones de su seno o
en el Presidente Ejecutivo, sefialandole sus atribuciones;

g) Aprobar compras hasta por la suma de cincuenta mil colones y contratos por
bienes y servicios, hasta por la suma de ciento cincuenta mil colones, por el
tramite de licitacion privada;

h) Establecer precios por los servicios no regulados que preste;

i) Dar permisos de usos y prestacion de servicios, sujetos a canones sobre
determinados espacios portuarios y actividades portuarias, siempre que estén
destinados a las funciones propias de empresas navieras, aduanales o de
transporte;

j) Presentar al Poder Ejecutivo, para su tramite, los proyectos de ley necesarios
para el cumplimiento de sus fines;

k) Nombrar auditor, subauditor y Secretario General; y
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l) Fijar la remuneracion de los funcionarios citados en el aparte anterior y
nombrar a quienes los reemplacen en sus ausencias temporales.

Articulo 18.- El Presidente Ejecutivo es responsable ante el Consejo de
administracion por el desempefio de sus funciones y tendra las siguientes
atribuciones:

a) Representar judicial y extrajudicialmente a JAPDEVA con las atribuciones de
un apoderado generalisimo conforme al articulo 1253 del Codigo Civil y con las
limitaciones que luego se diran. Ademas podra delegar total o parcialmente su
mandato por un plazo definido o indefinido, revocar las delegaciones que hiciere
y hacer otras de nuevo, conservando siempre sus poderes en toda su
extension.

Previo acuerdo del Consejo de Administracion, podra: otorgar poderes
generalisimos, generales y especiales, enajenar o gravar los bienes inmuebles,
muebles, valores o derechos de JAPDEVA; adquirir toda clase de bienes, sean
inmuebles, muebles, valores o derechos. En ausencia del Presidente Ejecutivo,
el Vicepresidente Ejecutivo tendra exactamente las mismas facultades de
aquél, bastando su dicho para que se tengan por buenas sus actuaciones;

b) Ejercer las funciones inherentes a su condicion de administrador general de
JAPDEVA, celebrando los convenios y ejecutando los actos que requiera la
marcha ordinaria de ésta;

c) Presentar al Consejo de Administracion, para su conocimiento y aprobacion,
los presupuestos de JAPDEVA, asi como sus estados financieros y someter a
deliberacion las propuestas del Comité Consultivo de Desarrollo Local.

d) Ejecutar las resoluciones del Consejo de Administracion;

e) Autorizar con su firma, conjuntamente con el Vicepresidente Ejecutivo, los
titulos y valores que emita JAPDEVA,;

f) Organizar, con la aprobacion del Consejo de Administracién, los
departamentos y secciones que sean necesarios para cumplir las funciones que
por esta ley se le encomienda a JAPDEVA,
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g) Nombrar y remover el personal de JAPDEVA; Y

h) Ejercer las demas funciones y facultades que le correspondan de
conformidad con la ley y los reglamentos de JAPDEVA.

Articulo 27.- La politica financiera de JAPDEVA debera ser dirigida a asegurar
que el valor de su patrimonio se mantenga y que devengue una utilidad
razonable sobre sus inversiones.

En caso que se generen ingresos adicionales a favor de JAPDEVA, por la
comercializacién de otros productos y servicios desarrollados por JAPDEVA o
por medio de alianzas con terceros diferentes a los servicios regulados, estos
ingresos podran ser capitalizados como reservas para el cumplimiento de sus
fines y/o repago de deudas”.

ARTICULO 19 - Adicionase un nuevo articulo 5 bis, 5 ter y 22 bis a la Ley Organica de la
Junta Administracion Portuaria y de Desarrollo Econdmico de la Vertiente Atlantica, Ley
N° 3091 de 23 de febrero de 1963 y sus reformas, para que se lean de la siguiente manera:

“Articulo 5° bis.- JAPDEVA tendra dentro de sus competencias:

a) Suscribir alianzas estratégicas y cualquier otra forma de asociacion
empresarial dentro o fuera del pais, con entes o empresas que desarrollen
actividades de inversion de capital, comerciales, de investigacion, desarrollo
tecnoldgico, prestacion de servicios y otras relacionadas con las actividades de
JAPDEVA. Los términos y las condiciones generales de las alianzas se
definirdn reglamentariamente.

Las disposiciones del parrafo anterior no podran generar practicas
monopolisticas absolutas o relativas de conformidad con la legislacion vigente.

b) Vender, en el mercado nacional e internacional, directa o indirectamente,
servicios de asesoramiento, consultoria, capacitacion y cualquier otro producto
o servicio afin a sus competencias. Los precios de estos productos y servicios
seran determinados libremente por JAPDEVA, segun sea el caso, de
conformidad con el plan estratégico de la Institucién. Podra vender estos
servicios y productos, siempre que dicha venta no impida el cumplimiento
oportuno de los objetivos institucionales.
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Estas competencias estaran exceptuadas de los procedimientos ordinarios de
concurso previstas en el marco normativo general de la contratacion
administrativa.

Articulo 5° ter.- JAPDEVA podré aplicar las siguientes causales de exclusion de
los procesos de contratacion administrativa:

a) Por razones de seguridad, urgencia, emergencia u oportunidad, sea
necesaria para garantizar la continuidad de los servicios o para introducir
mejoras 0 nuevas tecnologias a sus productos o servicios.

b) Para realizar contratos de ayuda desinteresada con personas fisicas,
organizaciones no gubernamentales o entidades privadas o publicas,
nacionales o extranjeras.

La aplicacion de las causales anteriores sera de responsabilidad exclusiva de
la administracion, sin que se requiera autorizacion de érganos o entes externos.
La administracion debera dejar constancia, en el expediente de cada caso
concreto, de las razones que sustentan la aplicacion de la causal de exclusion
de los procedimientos ordinarios de concurso, lo cual queda sujeto a la
fiscalizacion posterior facultativa de la Contraloria General de la Republica.

Articulo 22 bis -Para la materializacion del principio participativo que establece
el articulo 9 de la Constitucion Politica y desarrollado por los numerales 6 y 7
del Cdodigo Municipal, se crea un Comité Consultivo de Desarrollo Local
integrado por los alcaldes de los cantones de la provincia de Limon, cuya
funcidén serd elaborar propuestas en materia de planificacion, presupuestos,
coordinacion, control y fiscalizacion de proyectos vinculados a los intereses y
servicios locales”.
TRANSITORIO |- Para la Administracion Central la Direccion General del Servicio Civil
debera aplicar el proceso para realizar traslados horizontales en el plazo maximo de 3
meses a partir de la publicacion de la presente ley.
Respecto a los traslados entre instituciones bajo el ambito de la Autoridad Presupuestaria,
deberan aplicarse en el plazo de 1 mes.

TRANSITORIO II- A partir de la publicacion de la presente ley, las personas trabajadoras
tendran un término de un mes para escoger y solicitar formalmente una de las modalidades
sefaladas en los articulos 3, 4 0 6 de su texto. Vencido este plazo, JAPDEVA quedara
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obligada a iniciar la ejecucion del cese del personal necesario para llegar al punto de
equilibrio financiero. Dicho personal no sera sujeto del incentivo contemplado en el articulo
4 inciso b) de la presente ley.

TRANSITORIO - Los alcances de la presente ley se aplicaran a las personas
trabajadoras contratadas antes del dia 17 de julio del afio 2019, fecha en que se publico
el presente proyecto de ley.

TRANSITORIO IV.- Lo dispuesto en la reforma al articulo 8 de la Ley Organica de la Junta
Administracion Portuaria y de Desarrollo Econdmico de la Vertiente Atlantica, Ley N° 3091
de 23 de febrero de 1963 y sus reformas, contenido en el articulo 18 de esta ley, aplicara
para los nombramientos realizados posterior a la entrada en vigencia de esta ley.

Rige a partir de su publicacién.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.

ACUERDO N° 1799

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefiora Mauren Chacon Solano de la
Asamblea Legislativa, dice:

ASUNTO: Consulta Texto sustitutivo aprobado Exp. 20.873

La Comision Permanente de Asuntos Sociales, ha dispuesto consultarles su criterio sobre
el texto sustitutivo aprobado del proyecto de Ley, Expediente N° 20.873, “LEY CONTRA
EL ACOSO LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO?”, el cual me permito
copiar de forma adjunta.

Contard con ocho _dias habiles para emitir_la respuesta de conformidad con lo
establecido por el articulo 157 del Reglamento de la Asamblea Legislativa; que vencen el
dia 27 de agosto.

La Comision ha dispuesto que en caso de requerir una prorroga, nos lo haga saber
respondiendo este correo, y en ese caso, contara con ocho dias habiles mas, que
venceran el dia 6 de setiembre. Esta sera la Unica prérroga gue esta comision
autorizara.
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De requerir informacion adicional, favor comunicarse por los teléfonos 2243-2427, 2243-
2426 0 2243-2421, 0 bien, al correo electronico COMISION-
SOCIALES@asamblea.go.cr donde con todo gusto se la brindaremos.

Licenciada Ana Julia Araya Alfaro
Jefa de Area
Area de Comisiones Legislativas Il
EXPEDIENTE N.° 20.873
ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY PARA PREVENIR Y SANCIONAR EL ACOSO LABORAL EN EL SECTOR
PUBLICO Y PRIVADO

CAPITULO |

Generalidades
ARTICULO 1. - Objeto.
La presente ley tiene por objeto la identificacion, prevencién, control y sancién del acoso
laboral y de las diversas formas de agresion, maltrato, trato abusivo u ofensivo y en general
cualquier conducta violenta con potencial lesivo, que atente contra la integridad, el derecho
de igualdad ante la ley y no discriminacion, y el derecho que tiene toda persona trabajadora
a un trato digno.
ARTICULO 2. - Ambito de aplicacion.
La presente ley se aplicara en relaciones laborales de jerarquia o autoridad; relaciones
entre personas del mismo nivel jerarquico, entre personas de un nivel jerarquico inferior a
uno superior, del sector publico y del sector privado, asi como a las relaciones laborales
de las organizaciones de derecho internacional que tengan sede en el pais.

Las situaciones de acoso laboral a que se refiere esta ley, podran realizarse:

a) En el lugar de trabajo; incluyendo la modalidad de teletrajo;

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.


mailto:COMISION-SOCIALES@asamblea.go.cr
mailto:COMISION-SOCIALES@asamblea.go.cr

PAGINA N°70 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

b) En los espacios publicos y privados cuando éstos sean un lugar de trabajo;
c) En los lugares donde la persona trabajadora toma su descanso;
d) En las instalaciones sanitarias o de aseo y en los vestuarios;

e) Durante los desplazamientos, viajes, eventos o0 actividades sociales o de formacion
relacionados con el trabajo;

f) En el marco de las comunicaciones que estén relacionadas con el trabajo, incluidas las
realizadas por medio de tecnologias de la informacion y de la comunicacion;

g) En el alojamiento proporcionado por el patrono o jerarca,
h) En los trayectos entre el domicilio y el lugar de trabajo.
CAPITULO Il
Del acoso laboral
ARTICULO 3.- Definicion.

Para efectos de la presente ley, se entenderd por acoso laboral toda conducta sea por
accion u omission, reiterada y demostrable, ejercida sobre una persona trabajadora por
parte de un patrono, jefatura inmediata o mediata, un compafiero de trabajo o un
subalterno, dirigida a infundir miedo, intimidacion, hostilidad, humillacién, que afecte o
cause perjuicio laboral o inducir la renuncia de la persona trabajadora.

ARTICULO 4.- Tipos de acoso laboral.
Para efectos de esta ley, el acoso laboral puede clasificarse en los siguientes tipos:

1. Maltrato laboral: Tiene lugar cuando las conductas de acoso laboral estan dirigidas
al menoscabo del valor propio y la dignidad de la persona trabajadora.

2. Persecucion laboral: Tiene lugar cuando se realizan conductas con evidente
arbitrariedad dirigidas a inducir la renuncia de la persona trabajadora.

3. Discriminacién laboral: Tiene lugar cuando se manifiestan conductas de trato
diferenciado injustificado por razones de raza, etnia, género, orientacion sexual,
discapacidad, origen familiar o nacional, religion o creencias, militancia politica o
condicion socioecondmica de la persona trabajadora.
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4. Entorpecimiento laboral: Tiene lugar cuando la accién obstaculiza el cumplimiento
de la labor o tiende a hacerla més gravosa o retardarla, en perjuicio del desempefio
de la persona trabajadora.

5. Inequidad laboral: Tiene lugar cuando las conductas versan sobre la inequidad de
la asignacion de funciones, equipos o herramientas en perjuicio de la persona
trabajadora.

6. Desproteccion laboral: Tiene lugar cuando se pone en riesgo la integridad y la
seguridad de la persona trabajadora mediante 6rdenes y asignacion de funciones
sin el cumplimiento de los requisitos minimos de protecciéon y seguridad para la
persona trabajadora.

De las conductas de acoso laboral

ARTICULO 5. - Conductas que constituyen acoso laboral. Se configura el acoso laboral
cuando concurran reiteradamente una o varias de las siguientes conductas:

a) Los actos de agresion fisica, independientemente de sus consecuencias;

b) Las expresiones injuriosas o ultrajantes;

c) Los comentarios hostiles y humillantes de descalificacion personal y profesional;
d) Las injustificadas amenazas de despido;

e) La descalificacion humillante del trabajo, de las propuestas u opiniones de trabajo;
f) Las burlas sobre la apariencia fisica o la forma de vestir;

g) La alusion publica a hechos pertinentes a la intimidad,

h) La imposicidn de deberes ostensiblemente extrafios a las obligaciones laborales;

i) Las exigencias abiertamente desproporcionadas sobre el cumplimiento de la labor
encomendada,;

i) El repentino cambio del lugar de trabajo o de la labor contratada sin ningun
fundamento objetivo referente a la necesidad técnica de la empresa;

k) La exigencia de laborar en horarios excesivos respecto a la jornada laboral
contratada o legalmente establecida, los cambios injustificados del turno laboral y la
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exigencia permanente de laborar en dias festivos sin ningin fundamento objetivo en
las necesidades de la empresa o institucion, en forma discriminatoria respecto a las
demas personas trabajadoras;

[) Eltrato notoriamente discriminatorio respecto a los demas empleados o funcionarios
en cuanto al otorgamiento de derechos y prerrogativas laborales y la imposicion de
deberes laborales;

m) La negativa a suministrar materiales e informacion absolutamente indispensables
para el cumplimiento de la labor;

n) La negativa injustificada a otorgar permisos, licencias por enfermedad, licencias
ordinarias y vacaciones, cuando se dan las condiciones legales, reglamentarias o
convencionales para solicitarlos, y

0) Llamadas telefénicas y mensajes virtuales con contenido injurioso, ofensivo o
intimidatorio o el sometimiento a situaciones de aislamiento social en el trabajo.

En los demas casos no enumerados en este articulo, la autoridad competente valorara,
segun las circunstancias del caso y la gravedad de las conductas denunciadas, la
ocurrencia del acoso laboral descrito en el articulo 3 de la presente ley.

De las conductas que no constituyen acoso laboral

ARTICULO 6. - No constituiran acoso laboral bajo ninguna de sus modalidades, las
siguientes conductas que se apliquen de manera razonable y propocional:

a) Los actos dirigidos a ejercer la potestad disciplinaria que legalmente corresponde a
los superiores jerarquicos sobre sus subalternos;

b) La formulacion de exigencias razonables de fidelidad laboral o lealtad empresarial
e institucional;

c) La formulacién de circulares 0 memorandos de servicio encaminados a solicitar
exigencias técnicas o mejorar la eficiencia laboral y la evaluacion laboral de subalternos
conforme a indicadores objetivos y generales de rendimiento;

d) La solicitud de cumplir deberes extras de colaboracién con la empresa o la

institucion, cuando sean necesarios para la continuidad del servicio o para solucionar
situaciones dificiles en la operacién de la empresa o la institucion;
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e) Las actuaciones administrativas o gestiones encaminadas a dar por terminado el
contrato de trabajo, con base en una causa legal o una causa justa, prevista en el
Cdbdigo de Trabajo o en la legislacion sobre la funcion publica;

f) La solicitud de cumplir los deberes extras de colaboracion con la empresa o
institucion; cuando sean necesarios para la continuidad del servicio o para solucionar
situaciones dificiles en la operacion de la empresa o institucion;

g) Las exigencias de cumplir con las estipulaciones contenidas en los reglamentos y
clausulas de los contratos de trabajo;

h) La exigencia de cumplir con las obligaciones, deberes y prohibiciones de que trata
la legislacion disciplinaria aplicable a los servidores publicos.

ARTICULO 7. - Medidas correctivas del acoso laboral.

Los reglamentos de trabajo de las empresas e instituciones deberan prever mecanismos
de prevencion de las conductas de acoso laboral y establecer un procedimiento interno,
conciliatorio y efectivo para corregir el acoso en el lugar de trabajo.

ARTICULO 8. - Principios generales.

Conforman el procedimiento de acoso laboral, los principios generales del debido proceso,
la proporcionalidad y la libertad probatoria.

ARTICULO 9. - Partes.

Se consideraran partes de todo procedimiento por acoso laboral, la persona denunciante
y la persona denunciada.

Agravantes del acoso laboral

ARTICULO 10. - Son agravantes del acoso laboral, cuando se da uno o varios de los
siguientes elementos:

a) con uso violencia fisica, amenazas, intimidacion o coaccion;
b) hay una posicion predominante de poder de la persona acosadora en razon de su

cargo, nivel econémico, formacion profesional u oficio que la coloca en ventaja frente
a la victima y genera indefension y vulnerabilidad a ésta;
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c) la conducta desplegada por la persona acosadora causa un dafio en la salud fisica
0 psiquica a la persona acosada,;

CAPITULO 11l

Responsabilidades y garantias en materia de acoso laboral
ARTICULO 11. - Responsabilidad del patrono y el jerarca.
Toda persona empleadora, sea de Derecho Publico o de Derecho Privado, esta obligada
a prestar atencién y a tramitar, en su caso, las quejas que reciba sobre supuestos de acoso
laboral en el ambito de su competencia.
ARTICULO 12. - Fuero de proteccion.
En resguardo del derecho constitucional a tener un ambiente de trabajo libre de toda
discriminacion, créase un fuero de proteccion especial para que ninguna persona que haya
interpuesto una denuncia por acoso laboral o que figure como como testigo, podra sufrir
por ello, perjuicio personal alguno en su lugar de trabajo.
ARTICULO 13. - Causales de despido de la persona denunciante.
Quien haya formulado una denuncia de acoso laboral, s6lo podra ser despedido por causa
justificada, originada en falta grave a los deberes derivados del contrato laboral, conforme
a las causas establecidas en el articulo 81 del Cédigo de Trabajo.
Quedan exceptuados de las disposiciones establecidas en este articulo, las personas
funcionarias del Poder Judicial, a quienes se les aplicara lo establecido en su ley organica
y su normativa interna relacionada.
ARTICULO 14. - Indemnizacion por dafio moral.
Cuando mediante resolucion administrativa o sentencia judicial, se compruebe el acoso
laboral, la persona ofendida tendra derecho a una indemnizacién por dafio moral, lo cual
sera de conocimiento del Juez de Trabajo competente.

ARTICULO 15. - Denuncias falsas.

Quien denuncie acoso laboral falso podra incurrir, cuando asi se tipifique, en cualquiera
de las conductas propias de difamacion, injuria o calumnia, segun el Cédigo Penal.
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Politicas de proteccidn y prevencion para todo centro laboral

ARTICULO 16- Responsabilidades de prevencion. Todo empleador o jerarca tendra la
responsabilidad de mantener, en el lugar de trabajo, condiciones de respeto para todas
las personas sin discriminacion alguna, por medio de una politica interna que prevenga,
desaliente, evite y sancione las conductas de acoso laboral.

Con ese fin, debera tomar acciones expresas en los reglamentos o politicas internas para
incluir las siguientes medidas de prevencion:

a) Comunicar, en forma escrita y oral, a las personas supervisoras, representantes,
funcionarias y trabajadoras en general sobre la existencia de una politica institucional
contra el acoso laboral;

b) Divulgar el contenido de la presente ley;

c) Establecer el procedimiento interno, adecuado y efectivo, que permita las denuncias
de acoso laboral, garantizando el régimen sancionatorio para las personas acosadoras
cuando exista causa. Dicho procedimiento en ningun caso, podra exceder el plazo
ordenatorio de seis meses, contados a partir de la interposicion de la denuncia por
acoso laboral;

d) Suscribir convenios con instituciones publicas u organizaciones privadas para la
capacitacion de las personas trabajadoras sobre el acoso laboral,

e) Informar a las empresas externas contratadas sobre la existencia de un protocolo
de actuacion frente al acoso laboral;

f) Procurar el bienestar fisico, mental y social de las personas trabajadores, para lo
cual deberan prestar especial atencion e interés en lo relacionado con la salud
ocupacional, la cual, de conformidad con el articulo 273 del Cédigo de Trabajo, se
tiene por declarada de interés publico.
CAPITULO IV
Del procedimiento ordinario disciplinario para el sector publico

ARTICULO 17. - Recepcion de la denuncia.

Las instituciones del sector publico deberan establecer la instancia responsable de recibir
la denuncia por acoso laboral, asi como el procedimiento de constitucion del Organo
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Director que estara encargado de darle tramite a la denuncia de acoso laboral de
conformidad con lo establecido en esta ley.

ARTICULO 18. - Contenido de la denuncia.

El procedimiento se iniciard de oficio 0 a instancia de parte. Si el proceso se inicia a
peticion de parte, la denuncia de los hechos debera ser presentada por escrito en la oficina
o departamento de Recursos Humanos correspondiente, o en su defecto, en la instancia
definida via reglamento.

La denuncia debera contener, al menos:

a) Nombre y apellidos de la persona denunciante, lugar de trabajo y el cargo o puesto
que ocupa,;

b) Nombre y apellidos de la persona denunciada, y el cargo que desempeiia;
c) Descripcion clara y precisa de los hechos que denuncia;
d) Si solicita medidas cautelares, indicar cuéles y sus motivos;

e) Aportar las pruebas o indicacion de donde se ubican en caso de no poderlas
aportar;

f) Lugar para recibir notificaciones;

g) Fechay firma.
ARTICULO 19. - Constitucion del 6rgano director del procedimiento.
Presentada la denuncia, verificada que contenga los elementos del articulo anterior, ésta
se remitird, en un plazo maximo de tres dias héabiles, a la instancia correspondiente para
que se proceda a conformar el Organo Director del procedimiento, el cual debera
constituirse para cada caso concreto o incluso estar en disposicion permanente para la
atencion de procesos disciplinarios, y que podra estar constituido por tres o mas
funcionarios de la misma institucion.

ARTICULO 20.- Funciones del Organo Director.

El Organo Director debe:
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a) Realizar el traslado de cargos, dirigir la audiencia y emitir el informe final con
recomendaciones ante la jefatura superior o jerarca,

b) Impulsar de oficio el procedimiento procurando ordenar la prueba pertinente, con el
fin de averiguar la verdad real de los hechos;

c) Dictar las medidas cauterales;

d) Dictar todas las resoluciones, observando las formalidades sustanciales del
procedimiento;

e) Levantar, foliar, custodiar y remitir el expediente al 6rgano decisor.
ARTICULO 21. - Auto inicial.
Una vez realizada la denuncia por acoso laboral y constituido el érgano director, se debe
dictar una resolucién con el traslado de los cargos. El traslado debe ser notificado de
manera personal a la parte denunciada y debera contener:

a) Nombre de la parte denunciante;

b) Hechos denunciados y que se le atribuyen;

c) Faltas que se imputan;

d) Posibles sanciones;

e) Fundamentacion legal, y

f) Las pruebas existentes.
La parte denunciada tendra cinco dias habiles para contestar.
ARTICULO 22. - Medidas cautelares. El 6rgano director, previa solicitud de la parte
denunciante y mediante resolucion fundada, podra solicitar al jerarca o empleador
competente, que ordene las siguientes medidas cautelares:

a) Que la persona denunciada, se abstenga de perturbar a la persona denunciante;

b) Que la persona denunciada se abstenga de interferir en el uso y disfrute de los
instrumentos de trabajo de la persona denunciante;
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c) La reubicacion laboral de la persona denunciada, o en su defecto, de la persona
denunciante en caso de que ésta sea la mejor medida para garantizar su integridad
personal;

d) La permuta del cargo, de la persona denunciada;

e) Excepcionalmente, la separacion temporal del cargo con goce de salario, de la
persona denunciada, por un plazo definido en la resolucion, con el fin de garantizar los
elementos probatorios del procedimiento.

f) Cualquier otra medida cautelar que se considere idonea u oportuna para proteger
los derechos de la persona denunciante y en caso de ser funcionario publico, que no
afecte el servicio publico.

En la aplicacion de las medidas cautelares, deberé respetarse los derechos laborales de
las partes en el proceso, pudiendo ser aplicadas a ambas partes de la relacion procesal,
debiendo priorizarse la seguridad personal de la presunta victima y estableciendo un plazo
de vigencia razonable de acuerdo a las circunstancias.

ARTICULO 23. - Audiencia.

En la audiencia de recepcion de pruebas, las partes podran comparecer con sus
representantes legales y con sus testigos.

Los testigos deberan ser juramentados antes de declarar y se procedera a la aportacion
de pruebas.

ARTICULO 24. - Las pruebas.

Los medios de prueba seran aquellos contemplados en la legislacibn comun. La prueba
se valorara segun los criterios de la légica y la experiencia y bajo los principios de sana
critica, inmediatez y objetividad. Ante la ausencia de prueba directa, se otorgara valor
probatorio a los indicios graves, precisos y concordantes que se constatan en el
expediente y que conduzcan racionalmente a tener por configurado el acoso laboral
denunciado.

ARTICULO 25. - Resolucion finall.
El Organo Director hara la recomendacion final al superior jerarquico, de conformidad con

las pruebas que hayan sido evacuadas, indicando si se han comprobado los hechos
denunciados junto con la recomendacion final.
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Tanto la resolucién del traslado de cargos como la resolucion final, debe indicar
expresamente los recursos que proceden contra la resolucion, el 6rgano que lo que los
resolvera y del plazo para interponerlos segun el articulo 245 de la Ley General de la
Administracion Publica.

ARTICULO 26.- Terminacién anticipada del proceso.
Existe terminacién anticipada, cuando la persona denunciante desista de su peticion o
cuando renuncie a su derecho, siempre que éste sea renunciable, segun el articulo 337
de la Ley General de la Administracion Publica.
CAPITULO V
Del procedimiento en sede administrativa para el sector privado

ARTICULO 27.- Deberes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social tendrd competencias en materia de acoso
laboral y deberé:

a) Facilitar la informacién, sensibilizacién, formacion y asesoramiento, asi como de
promover guias de gestion en estas materias e instrumentos de identificacion vy
valoracion en los centros de trabajo privados;

b) Atender, a través de la Inspeccion General de Trabajo, las denuncias de acoso
laboral asignando un fuero de proteccion a la persona trabajadora aparentemente
victima de acoso laboral, asi como para los testigos, de conformidad con esta ley.

ARTICULO 28. - De la denuncia ante la Direccion Nacional de Inspeccion de Trabajo.

El inspector de trabajo, recibida una denuncia por acoso laboral, debe iniciar de inmediato
la investigacion del caso con la realizacidn de la visita respectiva al lugar de trabajo.

A partir de los resultados de la investigacion, su actuacion se define por lo siguiente:
a) En caso de constatar que la empresa cuenta con un mecanismo interno que

atienda las situaciones de acoso laboral, el inspector procedera a solicitar la
activacion de dicho mecanismo;
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b) De no existir un mecanismo interno de trabajo o si éste no regula aspectos
de acoso laboral o si es la persona empleadora quien ejerce el acoso laboral, la
Inspeccién General de Trabajo, realizara una investigacion preliminar y si se
encontrara evidencia del acoso laboral, se procede a prevenir a la persona
empleadora del incumplimiento de la legislacion laboral, segun el articulo 396 y
669 del Codigo de Trabajo y se asesorard a la persona acosada para que
interponga la denuncia en la sede jurisdiccional competente o proceda segun
corresponda.

ARTICULO 29. - De la visita de inspeccion.

Una vez iniciado el procedimiento a peticion de parte, 0 como consecuencia de una
denuncia interpuesta ante la Direccion Nacional de Inspeccién de Trabajo, o bien de oficio,
debera hacerse una visita al centro de trabajo, en donde después de la identificacion de
la persona empleadora, se realiza una entrevista patronal y se le informa, a este 0 a su
representante, el objetivo de la visita y se le solicita la documentacion pertinente. También
se realizara una entrevista individual con los trabajadores, la cual podra o no realizarse en
presencia de testigos, de conformidad con los Convenios Internacionales de la
Organizacion Internacional del Trabajo ratificados y vigentes en la Republica.

ARTICULO 30. - Del acta de inspeccién y prevencion.

En caso de comprobarse la existencia de una falta, se confeccionaré un acta de inspeccion
y prevencion junto con la normativa legal que la sustenta en un plazo de hasta 30 dias, o
bien un cumplimiento inmediato segun las circunstancias, para que el patrono pueda tomar
las medidas necesarias para ponerse a derecho y el plazo para hacerlo

Los términos de la prevencion se encuentran definidos por los articulos 17 y 18 de los
Convenios 81 y 129 de la Organizacion Internacional del Trabajo, y por el articulo 92 de la
Ley Organica del Ministerio de Trabajo. El acta se le notificara al patrono in situ siempre
que ello sea posible; en caso de dificultad para notificar el acta se aplicaran las
disposiciones de la Ley de Notificaciones numero 8687.

ARTICULO 31. - Del requerimiento.
Durante el requerimiento para hacer cumplir la normativa, se otorga un plazo prudencial
dentro de la visita de inspeccion inicial, con el fin de que el patrono cumpla segun lo

indicado.

ARTICULO 32. - De la visita de revision.
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Transcurrido el plazo otorgado, el inspector realizara una visita de revision al trabajo para
verificar el cumplimiento de lo prevenido. Se asignara una nueva entrevista patronal en
donde se le indicara al patrono o a su representante el objeto de la revision. En caso de
proceder, se procedera a revisar la documentacion pertinente para corroborar si existe o
no una persistencia. Dentro de un plazo de cinco dias habiles, el inspector confeccionara
el acta de revision, la notificara al patrono y la presentara ante la respectiva jefatura, con
un informe de denuncia, en caso de proceder.

ARTICULO 33. - Del cumplimiento.

Si hay cumplimiento, dentro de la misma acta de revision, se le indicara al patrono que se
ha dado obediencia y se le remite a la jefatura correspondiente, con la indicacion del ciclo
de inspeccién cerrado por cumplimiento.

ARTICULO 34. - Pequefias empresas y trabajo doméstico.

En caso de pequefias empresas y trabajo doméstico, la denuncia por acoso laboral se
tramitara directamente en la via judicial.

ARTICULO 35. - Recurso de revision.

Dentro del plazo concedido, puede impugnarse lo prevenido por la Inspeccién General de
Trabajo, cuyo recurso es el correspondiente al de revision, segun el numeral 139 de la Ley
Organica del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

ARTICULO 36. - Prescripcion.

En caso de reclamos por hechos prescritos de conformidad con el articulo 304 del Codigo
de Trabajo.

ARTICULO 37. - De la actuacion cuando no exista procedimiento interno.

La Inspeccion de Trabajo confeccionarda una resolucion por medio de la cual se podra
investigar la verdad real de los hechos por los medios que considere mas convenientes.
También podré citar, si asi lo considera, a una comparecencia oral y privada dentro de la
sede ministerial o regional, con el objeto de recibir todas las pruebas de cargo y descargo.

Pasadas las conclusiones, la autoridad administrativa procedera a analizar el expediente
mediante un informe razonado todas las pruebas de cargo y descargo ofrecidas, ante la
jefatura correspondiente, quien resolvera por medio de una resolucion de caracter
definitivo.
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ARTICULO 38. - Archivo del expediente.

Si la Inspeccion de Trabajo indica que no hay elementos suficientes para pensar en la
existencia de acoso laboral, se procedera al archivo definitivo.

ARTICULO 39. - Actividad judicial de la Direccion Nacional de Inspeccion.

Las competencias de la Direccion Nacional de Inspeccion no se limitan al ambito
administrativo, pues en el ejercicio de la potestad fiscalizadora y de vigilancia del
cumplimiento de los derechos laborales, tiene la potestad de continuar el proceso en sede
judicial, a efecto de procurar la sancion de la persona que hace caso omiso de las
prevenciones realizadas.

ARTICULO 40. - De la actuacién cuando existe procedimiento patronal.

Si existe procedimiento interno que regule y sancione el acoso laboral, el inspector dejara
un acta en el centro de trabajo para que se inicie 0 active el protocolo pertinente. El
inspector realizara una verificacion del cumplimiento del protocolo pertinente y en caso de
cumplirse, se cerrard el ciclo inspectivo. Si no se cumplié el procedimiento, se acusara y
se citara a audiencia oral y privada y se solicitaran las investigaciones pertinentes.
ARTICULO 41. - Arreglo conciliatorio.

Se posibilita de previo o durante el transcurso de la comparecencia, un arreglo conciliatorio
entre las partes.

CAPITULO VI
De las sanciones y medidas complementarias

ARTICULO 42. - Tipos de sanciones. Las sanciones por acoso laboral se aplicaran segin
la gravedad del hecho y seran las siguientes:

a) Amonestacion escrita con copia en el expediente;
b) Suspension sin goce de salario, y
c) Despido sin responsabilidad patronal.

Estas sanciones son de caracter laboral, sin perjuicio de que la persona trabajadora
presuntamente acosada acuda a la via judicial, cuando las conductas constituyan hechos
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punibles segun lo establecido en el Cédigo Penal, o a la via civil, para el reclamo de la
reparacion de los dafios y perjuicios.

ARTICULO 43. - Las sanciones por acoso laboral aplicable a las personas electas
popularmente seran:

a) A los diputados y diputadas: cuando asi lo acordare el Plenario Legislativo de
conformidad con el inciso 23) del articulo 121 de la Constitucion Politica y al tenor de
lo establecido en esta Ley, se demuestre que el hecho fue cometido por un diputado o
una diputada, la sancion sera la de una amonestacion ética publica o bien, remitir el
caso al Tribunal Supremo de Elecciones para la eventual pérdida de credencial por
faltas al deber de probidad.

b) A los alcaldes o alcaldesas, vicealcaldes y vicdelacaldesas, intendentes y vice
intendentes: cuando, a partir de la investigacion que realice la Comision investigadora
al tenor de lo establecido en esta Ley, se demuestre que el hecho fue cometido por
alcaldes o alcaldesas, vicealcaldes y vicdelacaldesas, intendentes y vice intendentes,
la sancidn sera la amonestacion escrita, la suspension o remision del caso por parte
del Concejo Municipal al Tribunal Supremo de Elecciones para la eventual pérdida de
credencial

c) A los regidores, y suplentes cuando a partir de la investigacion que realice la
comision investigadora, al tenor de lo establecido en esta Ley, se demuestre que el
hecho fue cometido por un regidor o una regidora, la sancién sera la amonestacién
escrita, la suspension o remitir el caso al Tribunal Supremo de Elecciones para la
eventual pérdida de credencial.

d) Alos sindicos municipales, suplentesy a la demas personas elegidas popularmente
en el nivel de gobierno local, cuando, a partir de la investigacion que realice la comision
investigadora, al tenor de lo establecido en esta Ley, se demuestre que el hecho fue
cometido por un sindico o una sindica, u otra sancion sera la amonestacion escrita, la
suspensién o remitir el caso al Tribunal Supremo de Elecciones para la eventual
pérdida de credencial.

ARTICULO 44. - De las medidas complementarias a la sancion.
En la resolucién final del procedimiento sancionatorio, se podra imponer al empleador
medidas complementarias de caracter preventivo, con la finalidad de garantizar un clima

laboral de respeto a las personas que laboran en su centro de trabajo.

ARTICULO 45. - Reincidencia.
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En caso de que el empleado o funcionario fuera sancionado por acoso laboral con una
suspension sin goce de salario, reincida en una nueva conducta de acoso laboral,
debidamente comprobada a través del procedimiento correspondiente, dentro el periodo
de tres afios siguientes a la firmeza de la primera sancion, se aplicara el despido sin
responsabilidad patronal.
CAPITULO VI
Procedimiento en via judicial

ARTICULO 46. - Toda demanda por acoso laboral se tramitarda mediante proceso
sumarisimo en la jurisdiccion laboral, y no requiere como requisito de adminisibilidad, el
agotamiento del tramite de investigacion y sancion en la via administrativa.
ARTICULO 47. - Demanda.
El escrito de toda demanda por acoso laboral debera contener:

a) Nombre y apellidos;

b) Profesion y oficio;

c) Numero de cédula o identificacion;

d) Domicilio y sefas exactas del lugar donde trabaja o vive;

e) Lugar para recibir notificaciones;

f) La exposicion clara y precisa de los hechos en que se funda;

g) La enunciacion de los medios de prueba con que se acreditaran los hechos;

h) Nombres, apellidos y domicilio de los testigos.
ARTICULO 48. - Emplazamiento y excepciones.
El emplazamiento sera de cinco dias habiles, dentro de los cuales la parte demandada
podra oponer excepciones y ofrecer la prueba correspondiente. De la oposicion formulada

se dara audiencia por tres dias habiles a la parte actora, quien al referirse a ella podra
oponer su contraprueba.
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Solo serdn oponibles las excepciones de falta de competencia, falta de capacidad o
defectuosa representacion, falta de derecho, falta de legitimacién, litisconsorcio necesario
incompleto, litispendencia, cosa juzgada, prescripcion y caducidad.

ARTICULO 49. - Comparecencia de las partes.

Cumplido el plazo para contestar la demanda, la autoridad jurisdiccional competente en
un plazo de tres dias habiles sefialara hora y fecha para la evacuacion de la prueba.

ARTICULO 50. - Sentencia.

Se dictara sentencia dentro del plazo de cinco dias habiles, que se contaran a partir del
dia siguiente a aquél en que se hubiere agotado la tramitacion correspondiente.

ARTICULO 51. - Integracion del procedimiento.

Las disposiciones establecidas para el proceso ordinario laboral seran aplicables al
proceso sumarisimo, en los casos en que guarde silencio esta seccion.

ARTICULO 52. - Incumplimiento.

La parte patronal que no cumpliere con el deber de investigacidbn que mediante esta ley
se crea, 0 no garantice a las personas trabajadoras el respeto del contenido minimo de
prevencion de acoso laboral establecido en la presente ley, y quedando acreditado ello en
un proceso judicial, sera acreedor de una sancion por infraccion a esta ley, la cual se fijara
en la misma sentencia dictada dentro del proceso sumarisimo laboral instaurado por acoso
laboral, en un monto econémico que se ubicara en un rango de uno a diez salarios base
mensual, segun el articulo 2 de Ley N° 7337, de 5 mayo de 1993, dependiendo de la
proporcidn que de su inercia, quede acreditada en el expediente.

CAPITULO VI
Deberes de la Defensoria de los Habitantes de la Republica

ARTICULO 53. - Deber de informar a la Defensoria de los Habitantes. La institucion que
reciba la denuncia de acoso laboral, debera informar a la Defensoria de los Habitantes de
la presentacion de la denuncia, con el objeto de que la Defensoria tenga conocimiento
formal de ésta; asi como acceso al expediente e intervencion facultativa en el
procedimiento, para efectos de que se pueda ejercer la funcion asesora y contralora de
legalidad.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°86 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

Para tales efectos, la Defensoria de los Habitantes debera:
a) Levantar un registro donde conste la denuncia y la resolucion final del caso, y

b) Acompafar y asesorar a la persona denunciante durante el curso del proceso
de investigacion, si esta lo solicitara.

c) Proveer a las instituciones del sector publico de material editado por la
Defensoria sobre el acoso laboral;

d) Recomendar a las personas jerarcas sobre la necesidad de impartir
capacitaciones a los funcionarios a lo interno de las instituciones, sobre el problema
de acoso laboral, y

e) Crear campafas para generar conciencia sobre el acoso laboral en el sector
publico.

DISPOSICIONES FINALES
ARTICULO 54. - Normas supletorias.
Para todo lo que no se regula en la presente ley, si no existe incompatibilidad con este
texto, se aplicaran supletoriamente la Ley General de la Admistracién Publica y el Codigo
de Trabajo y las leyes laborales conexas.

REFORMAS A OTRAS LEYES

ARTICULO 55. Reformese el articulo 540 del Cédigo de Trabajo, Ley No. 2 de , para que
se incluya un nuevo inciso 9 del segundo parrafo, para que se lea de la siguiente manera:

“Articulo 540.- (...)

9) Las personas denunciantes y los testigos de acoso laboral (...)”
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Transitorio Unico.- En un plazo no mayor a tres meses contado a partir de la entrada en
vigencia de la presente ley, las empresas privadas y las instituciones publicas deberan

ajustar sus procedimientos para la investigacion, prevencion y sancion del acoso laboral,
de conformidad con lo dispuesto en la presente ley.
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Rige a partir de su publicacién.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.

ACUERDO N° 1800

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Sra. Noemy Angulo Navarrete,
Representante legal Asociacion Hogar para Ancianos Pococi Guépiles, dice:

Reciban un cordial saludo de parte de la Administracion y Junta Directiva del Hogar para
Ancianos de Guapiles.

Por este medio solicitamos con toda consideracién nos otorguen el permiso de Bar y
Restaurante, para poder al igual que en afos anteriores participar con el chinamo que
generosamente nos concede la Expopococi.

Para nosotros es muy importante realizar esta actividad ya que con lo que recolectamos
podemos solventar parte de las necesidades que tienen los 41 adultos mayores residentes
del Hogar.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la solicitud. Se Traslada a la Junta
Directiva Expo Pococi. Dispénsese del tramite de Comisién. Acuerdo
definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1801

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sr. Alexis Barquero Benavides,
Fundacién Angel de Amor, dice:

Por medio de la presente le saludamos cordialmente, a la vez agradecemos
profundamente el apoyo incondicional con el que siempre hemos contado por parte de
ustedes, con la patente que nos brindan en la Feria Expo Pococi, la cual ha sido de gran
ayuda para nuestra Institucién ya que con los fondos obtenidos se ha podido mejorar la
infraestructura del Hogar y por ende la calidad de vida de las personas beneficiarias. Como
ya es del conocimiento de ustedes, La Fundacion Angel de Amor, es una Institucion sin
fines de lucro, y Declarada de Bienestar Social por el Departamento de Instituciones de
Bienestar Social del IMAS.

En esta ocasién queremos solicitar una vez mas el apoyo otorgandonos la Patente de

Licores para la Feria Expo Pococi, 2019, la cual como ya hemos mencionado es una gran
ayuda anualmente para nuestra institucion, de donde obtenemos recursos economicos
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para ayudamos con el sostenimiento del hogar tanto en alimentacién como apoyo para la
mano de obra de los trabajos que hemos realizado a lo largo de estos afios, como ustedes
saben la Municipalidad nos ha donado materiales pero la mano de obra de todos los
trabajos nosotros somos quien la ponemos para las mejoras en el Hogar.

En espera de su favorable respuesta y deseando que Dios les continte bendiciendo en su
labor en pro del bienestar de nuestro Canton.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la solicitud. Se Traslada a la Junta
Directiva Expo Pococi. Dispénsese del tramite de Comision. Acuerdo
definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1802

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sr. Luis Antonio Well Medina Secretario
General SINTRAJAP, dice:
MANIFIESTO PUBLICO
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Sindicato de Trabajadores de JAPDEVA
y Afines Portuarios, SINTRAJAP

AFILIADO A: ITF FETRAL CTRN

MANIFIESTO PUBLICO

DE: SINDICATO DE TRABAJADORES DE JAPDEVA Y AFINES PORTUARIOS
A (SINTRAJAP)

A:
o SENORES DIPUTADOS Y SENORAS DIPUTADAS, ASAMBLEA LEGISLATIVA
o SENOR PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y CONSEJO DE GOBIERNO
e COMPANEROS DIRIGENTES Y MIEMBROS ORGANIZACIONES SINDICALES
e CIUDADANIA COSTARRICENSE
e PROVINCIA DE LIMON
e COMPANEROS Y COMPANERAS DE LUCHA

HONDAMENTE CONSTERNADOS POR LA SITUACION GRAVE DE LA PROVINCIA DE
LIMON Y RESPONSABLEMENTE CONOCEDORES DE LA SITUACION DE INSEGURIDAD
LABORAL DE LOS TRABAJADORES Y DE LAS TRABAJADORAS DE JAPDEVA, AS| COMO
DE LAS PROPUESTAS CONTENIDAS EN EL PROYECTO DE LEY QUE SE TRAMITA EN LA
ASAMBLEA LEGISLATIVA BAJO EL EXPEDIENTE NO. 21.426,

DENUNCIAMOS:

1. El Proyecto se inici6 bajo el nombre de “LEY DE MODERNIZACION DE LA JUNTA DE
ADMINISTRACION PORTUARIA Y DE DESARROLLO ECONOMICO DE LA VERTIENTE
ATLANTICA DE COSTA RICA (JAPDEVA) Y PROTECCION DE SUS PERSONAS
SERVIDORAS”,

2. Sin embargo, ello se ha tornado en burla de la salud moral e institucional de JAPDEVA,
de sus trabajadores y de nuestras familias. Ofende el sentimiento del pueblo
limonense.

3. La Comisién Legislativa no solo desoyé nuestras sugerencias y mociones, a las que
presté oidos sordos; sino que incluso varié la terminologia del titulo, ademds de que
consigné clausulas inaceptables y con segundas intenciones lesivas y violatorias de
derechos fundamentales catalogados como derechos humanos.

4. Esa comisién llamé a la “modernizacién”, “transformacién”, e incluyé cldusulas que

promueven un despido masivo (ver transitorios I y Il). El despido irregular se ordena,
se le impone a JAPDEVA.
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Sindicato de Trabajadores de JAPDEVA
y Afines Portuarios, SINTRAJAP

AFILIADO A: ITF FETRAL CTRN

5. Costa Rica forma parte de la comunidad mundial de naciones y en materia de trabajo,
somos parte de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), érganao rector de la
normativa laboral internacional que el pais estd obligado a observar.

6. Lavoluntad legislativa mostrada se ha dirigido hacia la anulacién lesiva de las garantias
constitucionales consignadas en los numerales 56, 60, 62, los que autorizan la libre
sindicalizacién y la suscripcién de convenciones colectivas en entidades que prestan
servicios econémicos, con cardcter de ley entre las partes, sean éstas publicas o
privadas.

7. Un despido masivo equivale a cortarle la cabeza al régimen de justicia del Derecho
Laboral Colectivo y a la normativa contenida en el Cédigo de Trabajo, legislacién que
cobija y desarrolla nuestras garantias supralegales.

8. Undespido masivo violenta las garantias esenciales de naturaleza individual y colectiva
de los trabajadores; sino méas grave aun, vulnera Derechos Humanos, como los
consagrados en la Segunda General de los mismos: el Pacto Internacional de Derechos
Econémicos, Sociales y Culturales, del cual Costa Rica es Estado signatario.

9. Ese proyecto de ley busca la aniquilacién no solo de nuestra organizacién al vaciarla de
trabajadores en una zona en la que no hay empleo, sino que pretende desbaratar la
jurisprudencia vinculante de la Sala Constitucional.

10.No permitiremos el flagelo al ordenamiento juridico costarricense en detrimento de un
pais que se hunde en el mar del desempleo y desprecia las necesidades imperantes de
nuestra provincia.

11.Esa comision juega con los fondos piiblicos sin contar con los planes especificos de
reactivacién portuaria necesarios ante la directriz nefasta del gobierno de la Republica,
al aprobar el arrebatamiento de la carga legitima de JAPDEVA para cederla a la ahora
poderosa empresa extranjera.

12.la situacién de desempleo que vive LIMON no permite que, por decisiones
inconstitucionales, arbitrarias e irresponsables del goblerno, se genere més miseria.
Ello equivale a condenar méas al subdesarrollo econémico y social a la provincia, e
ignorar propuestas razonables de parte de los trabajadores.
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Sindicato de Trabajadores de JAPDEVA
y Afines Portuarlos SINTRAJAP

AFILIADO A: ETRAL CTRN

13.Hemos acudido a los tribunales de justicia a formalizar nuestros reclamos, tanto en
sede laboral y contenciosa administrativa, por lo cual claramente se debe respetar la
division de poderes, asi como los derechos adquiridos y las situaciones juridicas
consolidadas.

14.Se afecta claramente el interés publico y econémico de la provincia de Limén y el Pais.

15.Mantener el proyecto en esta nueva versién es completamente contraproducente para
la paz de la provincia y alimenta la propia crispacién de todo el pais como consta
ampliamente.

16.En todo caso, un proyecto de ley integral, distinto del que finalmente parece
imponerse, deberfa contemplar la clarificacién de las normas juridicas habilitantes para
el acceso de JAPDEVA a la competencia, tal y como el mismo contrato de la APM
Terminals lo habia establecido, aunque el Gobierno no quiera reconocerlo; es decir, se
debe hacer explicito, legisldndolo, tal derecho para la empresa publica, en el marco del
concepto de competencia que tanto interesa a los grandes sectores econémicos.

17.Solicitamos una audiencia urgente con todas las fracciones parlamentarias a fin de
profundizar en el alto estrés que vive la sociedad limonense de hoy, sin duda alguna, la

mads tensa situacion de nuestra comunidad en los Gltimos tiempos.

18.Con este proyecto 21426 el gobierno esta manipulando a la Asamblea Legislativa para
via ley generar mds caos social a la Provincia de Limén.

LIC. ANTONIO WELLS MEDINA -: '

SECRETARIO GENERAL- SINTRAJAP -

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.
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ACUERDO N° 1803

Se conoce nota para este Concejo suscrita por LA Red Costarricense de Mujeres
Municipalistas, dice:

rRecomm

Red Costarricense de Mujeres Municipalistas

convoca a sugz('

miembras:
Asociadas/é

Asamblea General
Provincial 2019

FILIAL LIMON
Jueves 29 agosto 2019

Restaurante Aguas Claras - GUAPILES
8:30 am - 3:00 PM

ORDEN DEL DIA

8:30 am Inscripeion de participantes / Desayuno

. ‘ »
9:00 am Primera Convocatoria.

10:00 am Segunda Convocatoria
0:A45am gajudo y Bienvenida
Informe de la Presidencia,
Informe de la Tesoreria
Informe de la Fiscalia
11:00 am Nombramicnto de Directoras vacantes de Junta Directiva
Provincial RECOMM Filial Limon.
Td0am prosentacion v Aprobacion del Plan Anual Operativo 2020

12:30pm  Almuerzo,

1:30 pm Taller “ Importancia del Rol de la Mujer Recomm que asume y

ejerce cargos de eleccion popular”™, Ledo. Luis Alvarez.

3:00 pm Cierre de sesion,
! "La mejor edad de una mujer
es cuando deia de cumolir anos

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce Invitacion.
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ACUERDO N° 1804

Se conoce nota para este Concejo suscrita por miembros de la comunidad, dice:

El pasado lunes, 12 de agosto, bajo un torrencial aguacero, y con un Unico paraguas me
estacioné en una isla ubicada fuera de la carretera, exactamente en el lugar que se
muestra en la fotografia, es decir a las afueras de la terminal de buses de Guapiles, y lo
hice por dos motivos: primero porque tenia que dejar a mi esposa quien debia tomar un
bus y segundo para comprar un medicamento en la Farmacia JSM, ubicada dentro del
centro comercial que funciona dentro del inmueble donde se ubican ademas de dicha
farmacia, algunas tiendas, panaderias, reposterias, sodas y restaurantes, ventas de
comidas rapidas, entre otros, ademas por supuesto las boleterias donde se venden los
tiquetes de las diferentes empresas de buses que funcionan en el lugar.

Mi estancia dentro de la terminal fue de escasos cinco minutos, cuando regresé al lugar
donde habia estacionado mi carro, me encontré una patrulla del transito y un oficial que
por medio de los altavoces me Indicaba que en medio de ese torrencial aguacero, le llevara
hasta la patrulla, donde él muy cémodo y por supuesto seco, mi licencia de conducir. Por
respeto a su investidura, le llevé el documento, sin embargo y dado que me estaba
mojando, le Indiqué que hiciera la boleta y me la llevara al carro, (digo para que nos
mojaramos un poco los dos).

El oficial después de unos minutos me llevo la boleta y cuando me disponia a firmar me
doy cuenta que habia consignado que yo me negué a hacerlo, una absoluta falsedad, dado
que nunca me lo pidié (probablemente intuyd que yo me iba a tardar un poco firmando
para que la mojada fuese democratica) Le reclamé y le dije que él estaba insertando
informacion falsa en un documento publico y que eso podria constituir delito y lo que hizo
fue amenazarme con bajarme las placas si no movia mi carro, ademas de ignorante resulto
prepotente el muchacho.

Sin embargo ese no es el tema que me ocupa, ya me encargaré de realizar la apelacién
del parte fundamentado en el mismo articulo 1 de la ley de Transito, que excluyen los
parqueos privados de las casas de habitacion y de los edificios, publicos o privados, que
sean destinados Unicamente a los usuarios internos de dichas edificaciones, donde privara
la regulacion interna de tales establecimientos. Usted que tiene la amabilidad de leerme,
se preguntard, de qué esta hablando este tipo?

Bueno si se observa la fotografia, se notara que la Gran Terminal de Buses del Caribe
ubicada en Guapiles, posee una area de parqueo, debidamente delimitada y con la
capacidad para estacionar por lo menos unos ocho vehiculos, incluso en la foto se pueden
observar unos vehiculos parqueados. Inexplicablemente y de forma ilegitima, hoy en dia
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hay unas cadenas que impiden que los usuarios de cese centro comercial puedan utilizar
esa zona que por ley, los propietarios de los centros comerciales, estan obligados a brindar
el servicio a los usuarios, ya que tanto la Ley de Planificacion Urbana como el Reglamento
de Construcciones del INVU obliga a los propietarios de los establecimientos comerciales
a tener un espacio para estacionamiento por cada 50 metros cuadrados de construccion.
Ademas la Municipalidad deberia contar con un Reglamento de Uso de Suelo que
contenga normativa en ese sentido.

Sefiores de la Municipalidad de Pococi, ustedes tienen la palabra. Hagan respetar la ley.
Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al Concejo de Transporte Publico para

atender dicha demanda y al departamento de Servicios Juridicos para que realicen
un andlisis y recomienden a este Concejo.

ACUERDO N° 1805

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sr.Enrigue Obando Vargas, Asociacion
Planta recicladora de Basura de Barra del Tortuguero de Pococi, dice:

Por medio de la presente La Asociacion Planta Recicladora de Basura de Barra del
Tortuguero de Pococi; cédula Juridica 3-002-201428, su Presidente y Representante
Legal; el Sr. Enrique Obando Vargas; cédula 1-0388-0245; se dirige a usted de manera
muy respetuosa para solicitar su amable y gran apoyo para la comunidad de Tortuguero;
solicitando nos puedan nombrar una comision para que nos acompafie los dias 4,5y 6 de
Setiembre en Tortuguero, con el fin de poder revisar y conversar sobre el convenio
adquirido entre las partes.

Les estaremos muy agradecidos si usted puede colaborarnos con lo solicitado y asistir en
las fechas indicadas.

Por Unanimidad SE ACUERDA: posteriormente se nombraré la comision.

ACUERDO N° 1806

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefiora Cintya Solano Quirds, Secretaria
del Concejo Municipal de Guacimo, dice:

S.M.G. Oficio #642-2019
REFERENCIA: Avalar proyecto de Ley 21.426 "Ley de
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Modernizacion de la Junta de Administracion Portuaria y de Desarrollo Econémico de la
Vertiente Atlantica de Costa Rica (JAPDEVA) y Proteccion de sus personas servidores".

Para su conocimiento y fines consiguientes me permito transcribir el acuerdo tomado por
el Concejo Municipal del Canton de Guacimo mediante Sesion Ordinaria N° 32-19,
celebrada el 09 de agosto del 2019, dice:

13. Se dio lectura de oficio CG-093-2019, recibido el 07-08-2019 por la Secretarla del
Concejo Municipal, firmado por Ericka Ugalde Camacho-Jefa de Area Comisiones
Legislativas lll, con instrucciones de la Presidencia de la Comisién Permanente de Asuntos
Municipales, se solicita el criterio de esa municipalidad en relacidén con el proyecto de Ley
21.426 "Ley de Modernizacion de la Junta de Administracion Portuaria y de Desarrollo
Econdmico de la Vertiente Atlantica de Costa Rica (JAPDEVA) y Proteccion de sus
personas servidores".

Conocido el Exp. 21.426, se acuerda:

Este Concejo Municipal por unanimidad, acuerda: Avalar el proyecto de Ley 21.426 "Ley
de Modernizacion de la Junta de Administracion Portuaria y de Desarrollo Econémico de
la Vertiente Atlantica de Costa Rica (JAPDEVA) y Proteccidn de sus personas servidores".
Asi mismo, se les insta a las cinco municipalidades de la Provincia de Limén avalar el
Proyecto Exp. 21.426.

Acuerdo N° Veintiuno. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.

ACUERDO N° 1807

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lizbeth Barrantes Arroyo, Municipalidad
de Guéacimo, dice:

Oficio: DE-743-2019

En esta ocasion y debido a algunas dificultades con la convocatoria, se reprograma la
actividad del dia 07 de agosto de los corrientes. La misma se llevara a cabo el dia 5 de
Setiembre en horario de 8:30 a 2:00 de la tarde en la Sede del Consejo Nacional de
Personas con Discapacidad, sita: 200 metros norte del Cementerio Jardines del Recuerdo,
carretera a la Valencia de Heredia. En el transcurso de la semana se les hara llegar la
agenda de la actividad.

En caso de que no pueda asistir favor delegar a una persona de la comision o alguna
persona de la unidad de planificacién o de bienestar social.
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Para sus comunicaciones ruego que pueda dirigirlas al correo klopez(a)conapdis.go.cr o
al teléfono 2562-3141. Favor confirmar asistencia antes del dia miércoles 27 de agosto de
agosto de los corrientes.

Agradezco su comprension y esperamos contar con su valiosa participacion y aportes en
esta actividad, reciba mi atento saludo.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.

ACUERDO N° 1808

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el sefior Arg. Antonio Farah Matarrita, Jefe
departamento Planeamiento del Instituto Costarricense de Turismo, CONAPDIS, dice:

DPD-P- 185-2019

Asunto: Comunicado de Acuerdo de Junta Directiva de ICT, oficio SJD-242-2019.
Estimados sefiores

La Direccion de Planeamiento y Desarrollo de! Instituto Costarricense de Turismo, en
atencién a la Instruccién de nuestra Junta Directiva, se permite comunicar el Acuerdo de
Sesion N°6077, Articulo 5, Inciso VIII celebrada el 15 de julio de 2019, que textualmente
dice:

SE ACUERDA: En atencién del oficio N° DPD-P-129-2019, suscrito por la Direccién de
Planeamiento y Desarrollo, y en cumplimiento del Acuerdo N° SJD-204-2019 de la Junta
Directiva, autorizar a la Direccién de Planeamiento y Desarrollo, a comunicar a todas las
Municipalidades con Jurisdiccion en Zona Maritimo Terrestre, que debido a una serie de
consultas que se han presentado y con el propdsito de que las municipalidades que tengan
bajo su administracién un plan regulador aprobado segun los lineamientos del Manual de
Elaboracion de Planes Reguladores Costeros en la Zona Maritimo Terrestre, publicado en
el Alcance N° 266 del miércoles 8 de noviembre de 2017, cuenten con mejores elementos
para su implementacion, el Instituto Costarricense de Turismo les aclara lo siguiente:

A) Cuando se trate de la instalacion de empresas turisticas en las areas concesionales
correspondientes a los usos del suelo sefialados en al Manual como TAP BD y TAP AD,
MIX, Zona de Pueblo costero se aclara que, en la seccion de usos permitidos, el tipo de
empresas que se deben considerar son todas aquellas cuyas caracteristicas y servicios
complementarios corresponden con los incluidos en el Reglamento de las empresas y
actividades turisticas, y el Reglamento de empresas de hospedaje turistico, ambos
dictados por el ICT".
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B) De acuerdo con el Reglamento de Empresas y Actividades Turisticas publicado en
el Alcance N° 203 a La Gaceta N° 228 del 07 de diciembre del 2018, las categorias que
actualmente pueden obtener la declaratoria turistica son las siguientes:

Actividad Turismo Rural Comunitario y Turismo Rural

Actividad Recreativa Acuatica

Actividad Recreativa Aérea

Locales para la realizacion de Congresos y Convenciones

Actividad Turistica y SPA

Actividad Turistica Tematica (fincas demostrativas, zoocriaderos, parques
ematicos similares y afines con un interés turistico)

Acuarios

Agencias de Viajes

Arrendadora de Vehiculos (automoviles y cuadras o motos)

10. Balneario

11. Cafeteria

12. Empresas de Hospedaje

13. Empresas de Transporte Aéreo

14.  Marina Turistica

15.  Muelles Turisticos

16. Restaurantes

17. Soda

18.  Transporte Acuético

19. Turismo Bienestar

20. Actividades de Turismo de Aventura (en espacio terrestre, acuatico, aéreo,
actividades con cables y cuerdas, actividades con motores)

21. Organizadores de Congresos y Convenciones

22. Lineas Aéreas {Internacionales y locales)

C) Dependiendo del tipo de proyecto y modelo de negocio que un concesionario
quiera desarrollar, el area solicitada en concesion en esta categoria no necesariamente
debe ser utilizada para un Unico tipo de empresa turistica. Existe la posibilidad de solicitar
un area en concesion en la que puedan combinar empresas y actividades de las sefaladas
en el punto anterior de acuerdo con las necesidades del modelo de negocio que se
pretenda desarrollar.

D) Cuando este sea el caso, en la solicitud de concesion se ha de especificar el area
total solicitada y el respectivo desglose de areas representado por medio de un plano de
la parcela donde se ubicaran los tipos de empresas o actividades deseadas. Asi, por
ejemplo, en una hipotética solicitud de concesién por 3 hectareas en una zona TAP BD, el
solicitante podra indicar que del area total utilizara 2 hectareas para una empresa de
hospedaje, 0.5 hectarea para un restaurante y el restante 0.5 hectarea para instalar un
SPA. Se entiende que todas las empresas o actividades incluidas en el desglose de areas
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forman parte de un proyecto integral de desarrollo turistico e integran un modelo de
negocio que responde a una estrategia empresarial.

E) Los parametros de area, altura y cobertura establecidos en el Reglamento del Plan
Regulador aplican para cualquier tipo de empresa o actividad turistica, pero el factor de
densidad solamente aplica cuando se trate de empresas de hospedaje y deberé ser
medido respecto del area que, dentro de un desglose propuesto, corresponde a la
instilacion de las empresas de hospedaje. Siguiendo el ejemplo anterior y considerando
que la densidad minima es de 20 Habitaciones por hectarea, en una concesion de 3
hectareas el minimo de habitaciones a construir sera de 40 habitaciones dado que solo se
utilizaran 2 hectareas para este tipo de empresa y el resto del area se utilizara para otras
actividades donde no aplica el factor de densidad. En su conjunto el proyecto de este
ejemplo debera cumplir con los factores de area, altura y cobertura sefialados en el Manual
y el respectivo reglamento del plan regulador, asi como aportar la garantia de
cumplimiento a favor de la Municipalidad establecida en el Articulo 33 de la Ley de la Zona
Maritimo Terrestre

F) Para cualquier consulta adicional sirva ponerse en contacto con el Departamento
de Planeamiento Turistico del ICT, a los correos antonio.farah@ict.go.cr,
rodolfo.lizano@ict.go.cr.

ACUERDO FIRME.

Atentamente;

Arq. nio Farah Matarrita
Jefe Pepartamento de Planeamiento

¢/ archivo
AFM/RLR/jcm

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce y se traslada al despacho de la Alcaldia.

ACUERDO N° 1809

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el sefior Gerardo Serrano Zufiga,
Secretario Junta Directiva Cementerio, dice:

Sirva la presente para desearles lo mejor de los éxitos en sus funciones y a la vez
comunicarles lo siguiente:
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La Junta Directiva del Cementerio de Guapiles en Sesion #10, del 11 de agosto del 2019,
acordo proponer a las siguientes personas para que asi tomen en cuenta su nombramiento
hasta terminar el periodo de dicha Junta.

1. Carmen Alvarez Sevilla, cédula 1-0553-0154

2. Vilma Peralta Hernandez, cédula 7-0055-0133

3. Clara Chaves Méndez, cédula 3-224-0272

Agradeciendo la atencion a la presente.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.

ACUERDO N° 1810

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el sefior Ivan Barrantes Elizondo, de San
Francisco de Tortuguero, dice:

Después de saludarlos me dirijo a ustedes para solicitarles la donacion y acarreo de 6
vagonetadas de lastre de cuatro pulgadas, revuelto con material de menos espesor, para
colocarlo en el camino de cafio sirena, camino codificado del cantén de Pococi, que se
encuentra en muy mal estado con esta solicitud se le haré arreglo paliativo que permita
sacar la basura que se transporta en bote de Tortuguero a cafio Sirena y de cafio Sirena
por tierra hasta el Botadero de basura.

En el pasado dofia Elibeth nos ayudo con 5 viajes de material, pero no coordiné con mi
persona y se acarrearon un miércoles santo, lo que provocé que el material no se echara
donde se ocupaba y ademas de los 5 viajes un finquero coloco 2 viajes dentro de su finca.
Actualmente estamos urgidos de 6 viajes y que se coordine con mi persona a los teléfonos
8432-47-90 o al 2215-42-17 con Ivan Barrantes proveedor Municipal de traslado de
basura.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Traslada al Despacho de la Alcaldia la solicitud
de la comunidad.

ACUERDO N° 1811

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Hansell Gamboa Madrigal, Analista
de Recursos Humanos, dice:

RHDP 032-2019

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Asunto Modificacion Reglamento de Viaticos y Transporte
(Contraloria General de ja Republica

Mediante la presente se les informa, que el Reglamento de gastos de viajes y de transporte
para funcionarios publicos, de la Contraloria General de la Republica, se reformo el articulo
18, del capitulo Il (Viajes en el interior del pais) asi modificado por Resolucion nimero R-
DC-63-2019 de las catorce horas del cinco de julio de dos mil diecinueve, publicada en la
Gaceta N°150 del 12 de agosto de 2019.

En resumen, las tarifas de liquidacion de vidticos en el interior del pais a partir de la
presente circular, deberan presentarse con los montos siguientes:

Concepto Montos
Desayuno ¢3,500.00
‘Almuerzo ¢4,500.00
Cena o e
- Ver tabla del Reé]&ﬁen/o de gdS‘f().f de viajes y de z‘ransporié
Hospedaje . para funcionarios publicos, de la Contraloria General de la
Republica, articulo 18), inciso d), punto iii).
Fuente: Reglamento de gastos de viajes y de transporte par cionarios publicos, de la Contraloria

General de la Republica. 2019

Sin otro particular se suscribe de usted;
)

= 17

Lic. Hansell GamboaMddrigal
Analista de Recursos Hunanos.

MBA. Marcela Cordero Aguilar
Coordinadora de Recursas Humanos.
Ce /Archivo

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ACUERDO N° 1812

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Elibeth Venegas Villalobos, dice:

Asunto: Remision oficio 1085-2019 del Ing. Edgar Villarreal Ruiz, Vice alcalde
Respetables sefores:

Mediante la presente se remite oficio DA-1085-2019 del Ing. Edgar Villarreal Ruiz, vice
alcalde municipal; en el mismo se indica sobre el caso de la sefiora Linda Sanchez
Gonzalez quien requiere una construccion de una tapia que amortigie el ingreso de aguas
de la propiedad, la misma cuenta con una condicidbn socioeconGmica compleja,
informacion reflejada en el informe preliminar de valoracion clinica y socioeconémica por
parte de la Unidad de Bienestar Social, Familia y Mujer.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI

%ﬁ GUAPILES - POCOCI
Teléfono N° 2710-7182 Fax N° 2710-7181

e AR DESPACHO DEL VICEALCALDE
v

Guapiles, 10 de julio del 2019
DA-1085-2019.

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Alcaldesa

Saludos cordiales,

Segln lo conversado me permito remitir informacién referente al caso de la sefiora
Linda Sanchez Gonzalez, cédula 7-0144-0762, vecina del sector de La Marina del

distrito de Guapiles.

La recomendacién tras inspeccion en sitio obedece a valorar la construccién de una
tapia que amortigle el ingreso de las aguas dentro de la propiedad, no obstante, la
condicién socioeconémica de la familia es compleja por lo que se debe estudiar la

posibilidad de un aporte municipal.

Adjunto la informacién referente al caso.

(Q(/

Se despide,

. = =I5k
mdgar VillarregbRufZ=cs e/
_ e, MUNICIPALIDAD &7/
Vicealcalde ’»‘1(,, DE POCOC] '\\\“\
NOpg oS

PALI ) DE POCOCI

ESPACHO DE LA ALCALDESA
ENTREGADO POF ¢
‘1 I\u (rmi}(()(ﬂ? [

o “{fgg iy, =
“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén™ . "‘;L:(\ I f '\m\"\ Q_(._lt 7[('
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g
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MUNICIPALIDAD
DE POCOCI

Unidad de Bienestar Social, Familia y Mujer
Municipalidad del Cantén de Pococi

INFORME PRELIMINAR
VALORACION CLINICA Y SOCIOECONOMICA

MUNICIPALIDAD DE POCOCH |
DESPACHO DE LA ALCALDESA

22 de mayo 2019
Guapiles, Pococi, Limén
Valoracién Trabajo Social

ENTREGADO POR

oMpREERE LA poate B ]
2007032 _AER

N CEDULA 2. PIRMA

RECIBIDO Ponno : G
| NOMBRE: . .
P ('E"l’miol’t: EREIY

PLOHA

Motivo de Referencia: ...—

N

Se emite informe como valoracidn técnica desde el ambito de trabajo social y lo que en dicha
drea corresponde.

Es objeto de valoracion clinica y socioecondmica la sefiora LINDA SANCHEZ
GONZALES, con cédula de identidad N°07-0144-0762, de nacionalidad costarricense, 37

afios de edad, con domicilio en La Marina, que fué referido por el sefior vicealcalde Edgar
Villareal.

Fuentes de Informacion:

La metodologia empleada para la recopilacién y veracidad de la informacién es mediante

visita de campo, con respaldo en la base de datos del Registro Nacional, Registro Civil y
Ficha de Identificacién Social (FIS).

Informacién del beneficiario directo:

Nombre: Linda Sanchez Gonzales  Cédula: 7-0144-0762

Fecha nacimiento: 19/12/1981 Edad: 37 afios

Teléfono: 6250-4585 Lugar de residencia:  La Marina, Guapiles.
Sexo: Femenino

g p/obm‘
205"
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MUNICIPALIDAD
DE POCOC!

Unidad de Bienestar Social, Familia y Mujer
Municipalidad del Cantén de Pococi

Condicion Clinica:

En relacion con la historia clinica se tomara en cuenta la condicion de salud de los dos hijos
de la sefiora Linda; uno de ellos es Aaron Paniagua Sinchez que es diagnosticado de
HEMOFILIA tipo A ( Carecen del factor que cuagulan la sangre), SOPLO GRADO 11 Y
SANGRADOS DIGESTIVOS ALTOS. Aaron tiene control médico en el Hospital Nacional
de Nifios.

Ademés Isaac presenta una condicion de salud compleja ya que presenta ATROFIA RENAL
IZQUIERDA, DIVERTICULO IZQUIERDO Y DERECHO. A gregar que este menor de
edad ha sido operado por varias ocasiones en el Hospital Nacional de Nifios donde en una de
ellas le retiraron el rifion del lado izquierdo.

Condicion de la Vivienda:

Esta familia se encuentra habitando en una vivienda de bono familiar otorgada el afio pasado.
Predomina el material de cemento, cuenta con piso de cerdmica, solo con techo sin cielo razo
y se encuentra en buenas condiciones. La sefiora Linda menciona que debido a las fuertes
lluvias, la vivienda se ha visto afectada por las aguas residuales que vienen de la comunidad.
Siendo esto un factor de riesgo para la salud de las personas menores de edad que estan en la
vivienda.

La sefiora Sanchez menciona que ha realizado el reporte al 9-1-1, uno de ellos fue el afio

pasado del mes de noviembre y este afio fue le domingo 19-05-2019 aproximadamente a las
5:00 pm.

Caracteristicas del grupo familiar

Grupo familiar integrado por 3 personas menores de edad y la sefiora Linda. Isaac Paniagua
Sanchez N° 7-0303-0743, tiene 15 afios, se encuentra cursando el noveno afio y no cuenta
con beca. Aaron Paniagua Sanchez N° 7-0325-0507, tiene 12 afios, se encuentra en primer
afio del colegio y no cuenta con beca. Po ultimo, se encuentra Angel Sail Bogantes Sanchez,
tiene 4 afios y esta en materno.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MUNICIPALIDAD
GE POCOCI

Unidad de Bienestar Social, Familia y Mujer
Municipalidad del Canton de Pococt

Ingresos del niicleo familiar

Con respecto a los ingresos econdmicos, la sefiora Sanchez Gonzales unicamente recibe 2
pensiones alimenticias, una de ellas es obligatoria a favor de Aaron y Isaac por un monto de
274.000 colones. La otra es voluntaria a favor de Angel Sail por un monto de 50.000 colones.

Egresos del nucleo familiar

Tipos de gastos Monto destinado
Luz ¢ 17.000
Agua ¢ 11.000
Viatico de Andres ¢ 24.000
Alimentacién ¢ 200.000 * Incluye ENSURE

Deudas ( lavadora y cocina) ¢ 24.000
Total ¢ 276.000

Valoracion profesional

Se emite la valoracién a partir de la informacién administrada mediante la entrevista al grupo
familiar, sumado la revisién detallada de documentacion, medios que permiten validar los
datos y con ello establecer acciones alternativas para contribuir en la mejora de la situacién
social familiar, en especial a las personas menores de edad Aaron y Andres de apellidos
Paniagua Sénchez.

La situacién actual no permite una mejora a corto o mediano plazo, en vista de la condicion
de salud que presenta las personas menores de edad, agregando la situacién del ingreso de
las agua residuales a la vivienda, se considera necesario algun tipo de asistencia social para
la familia de la sefiora Linda.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MUNICIPALIDAD

Unidad de Bienestar Social, Familia y Mujer
Municipalidad del Cantén de Pococi

Recomendaciones desde el criterio técnico

La familia se encuentra en una condicién socioecondmica compleja, cualquier apoyo
asistencial contribuiria de forma positiva a su estabilidad.

Si bien muchas son las dreas que requieren acompafiamiento, desde la presente valoracion
se establece como primordial:

-Por instrucciones del sefior Edgar Villareal referir el caso a OBRAS CIVILES para
que se valore la construccion de una tapia que amortigue el ingreso de las aguas
residuales dentro de la propiedad.

-Se refiere el caso a la Comision Nacional de Emergencias.

Considerando

Todo tramite corresponde a compromisos asignados al departamento, la valoracién técnica
exime a los funcionarios que lo emiten de mayores compromisos.

Es todo,

AL (Moo~

Bach. JoSseling Murillo Arancibia g ®
Trabajadora Social R >

Dra. S onge Bolafios
Coordjnadgra Bienestar Social, Familia y Mujer
Municipalidad de Pococi

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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= Municipalidad de Pococi
Secretaria del Concejo Municipal
Tel/lFax 2711-12 27
municipaLpap  EMail: secretariampl@munipococi.go.cr
DE POCOCI

SMP. 2095-18

Guapiles 18 de octubre 2018
SMP - 2095-18

Sefiora:
Dra. Elibeth Venegas Villalobos.
Alcaldesa Municipal.

Estimada Sefiora:

Esperando su oportuna colaboracion le transcribo acuerdo tomado por el Concejo Municipal
de Pococi en Sesion N° 73 Ordinaria del 02-10-2018, dice:

Acta N° 73 Articulo V Acuerdo N° 2381

MOCION:
Presentada por el Reg, Reinaldo Benavides.

CONSIDERANDO:

1- En la comunidad de la Marina del distrito de Guapiles, las aguas que vienen de la
pista por lo quebrado del terreno se convierten en una avalancha que inunda
muchas casas e incluso forman una laguna artificial, causando dafio a viejitos, nifios
discapacitados.

2- Que solo basta con que la Municipalidad propicie una zanja de 400 mts de longitud
en el camino Municipal que es codificado bajando RTV, hacia el quebrador del
Colono al margen derecho del camino en mencion.

3- Que el Concejo Municipal ya recibié informe de comisién donde se explica todos los
detalles que provocan estas inundaciones en el sector de la Marina.

MOCIONO:

Para que el Concejo Municipal acuerde la edificacién de una ZANJA de 400 metros al lado
derecho del camino bajando de Riteve hacia el tajo del Colono.

Codificado: 7-02-053

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar la Mogcién.

Atentamente: A 0/
Guillermo Delgado Orozc

Secretario Municipal de PocotTi

C/c-Archivo

~A DY
“Apoyando el desarrollo de nuestro canton”

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Traslada al Departamento de Obras Civiles para
gue lo contemplen en una modificacion presupuestaria para que se pueda atender
dicho caso.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ACUERDO N° 1813

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Elibeth Venegas Villalobos,
Alcaldesa Municipal, dice:

DACM-0 233-2019

Asunto: Remision oficio OCSM 130-2019 del seior Frank Benavides Jiménez
asistente de Obras Civiles y Servicios Municipales

En atencion al acuerdo del Concejo N° 496 del acta N° 22 de ayudas a terceros del sefior
Orlando Solano Marin, se remite informe técnico del sefior Frank Benavides Jiménez
asistente de Obras Civiles y Servicios Municipales, en el mismo se presenta el
presupuesto requerido para atender lo expuesto en el acuerdo antes indicado.

Se remite para lo que corresponda.

Sin mas que agregar, se suscribe de ustedes atentamente,

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Pococx
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
DEPARTAMENTO DE OBRAS CIVILES Y SERVICIOS MUNICIPALI-§
Teléfono N° 2710-6560, EXT. 102 Fax N° 2710-7181

Email: brandonocsm(@gmail.com

OCSM 130 - 2019
01 de abril de 2019

Asunto: Respuesta al oficio DACE-0142-2018, Acuerdo de Concejo N°496 Acta N°22 Ayuda a Terceros al
Sr. Orlando Solano Marin

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Alcaldesa

Se brinda informe sobre lo solicitado en el oficio DACE-0142-2018, Acuerdo de Concejo N°496 Acta N°22
Ayda a Terceros al Sr. Orlando Solano Marin.

1. Ubicacién.
Calle la Alegria, Astua Pirire Cariari (acceso privado)

2. Recomendaciones:

Construccion de Acera de 30m de longitud por 2.40m de ancho esto cumpliendo con la ley 7600,
adicionalmente que el acceso este adaptado para el ingreso de ambulancias.

3. Presupuesto de Obra:

Minerale y Asfalticos: #510 000
Materiales Metalicos: ¢#100 000
Total ¢610 000

4. Fotografias:

Agradeciendo su atencion, se despigeia,t,emameme:

e T k|
= ) A8 |

e ikt
| a1t NICHY
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Frank Benavides Jimenez

De: Elibeth Venegas <elibethvenegas@hotmail.com>

Enviado el: jueves, 10 de mayo de 2018 15:47

Para: brandonocsm; frankobrasciviles@gmail.com

CC: evillarreal japdeva@gmail.com; vicealcaldepococi@gmail.com

Asunto: RV: OFICIO DACE-0142-2018, Acuerdo N 496, Acta N 22, Ayuda a terceros Sr. Orlando
Solano Marin

Datos adjuntos: ACUERDO 496.pdf

Guapiles 10 de mayo 2018
OFICIO DACE -0142-2018
Ing. Brandon Agliero Maroto
Obras Civiles
Municipalidad de Pococi

Cordial saludo:

Segun el estudio socioeconémico realizado por el departamento de Bienestar Social, Familia y Mujer al sefior
Orlando Solano Marin califica para ayudarle con una acera y valoracién de calle Publica Astua Pirie Cariari
dichos gastos asumidos por la Municipalidad.

Por lo tanto se le solicita realizar los estudios técnicos y las gestiones que correspondan en atencidn a lo antes
expuesto. Dar seguimiento e informar a este Despacho de los alcances.

Agradeciendo su colaboracidn.

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Alcaldesa

Municipalidad de Pococi

Tel. 2710 71 82
elibethvenegas@hotmail.com

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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SMP. 421-18

Municipalidad de Pococi i
Secretaria del Concejo Municipal i

TellFax 2711-12 27

Email: secretariampl@munipococi.go.cr

Sefiores(as):
Dra. Elibeth Venegas Villalobos. Alcaldesa Municipal.

Guapiles 14 de marzo 2018

Oficina: Bienestar Social y Mujer de Pococi.

Estimados(as) Sefiores(as):

SMP - 421-18

Esperando su oportuna colaboracion le transcribo acuerdo tomado por el Concejo Municipal
de Pococi en Sesién N° 22 Ordinaria del 12-03-2018, dice:

Acta N° 22

Articulo IV

Reg. Patricia Aguilar Vargas.

Acuerdo N° 496

Tengo un informe preliminar de situacion econdémica de don Orlando Solano Marin, se le
hizo los estudios porque son cuatro personas de una familia con discapacidad los cuatro, y
las recomendaciones de lo que dio el estudio dice:

A In R i
Aflcn\f(q/y/ Y_m)c\?.j??_’

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
DESPACHO DE LA ALCALDESA

ENTREG. \l)l)) ()ll
NOMBRE:.

N CEBUL \

RLCINDO (O,
NOMBRIE. :
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Municipalidad de Pococi

Secretaria del Concejo Municipal

Tel/lFax 2711-12 27

m Email: secretariampl@munipococi.go.cr
DE POCQCI

SMP, 421-18
# J OFICINA DE BIENESTAR SOCIAL, FAMILIA Y MUJER =
‘@l}»ﬁ MUNICIPALIDAD DE POCOCI
A0 e-mtil: olimmpococi@gmail.com 5

Tel: 2711-1228

% &

NS

INFORME PRELINMINAR
DE SITUACION SOCIOECONOMICA

08 de marzo del 2018, Municipalidad, Pococi,
Oficina de Bienestar Social, Familia y Mujer,

Valoracion Trabajo Social

Motivo de referencia

El presente informe tiene por objetive hacer una valoracion desde Trabajo Social que
contemple T situaeion socivecondmica de Orlando Solano Marin, portador de la cédula de
identidad 5 0225 0152, persona costarricense. de 32 afios de edad. vecino de Astua Pirie- Cariari,
Pococi con la finalidad de gestionar ana posible asistencia social desde Ayudas o Terceros

partiendo de un eriterio prolesional téenico.
Fuentes de Informacion

La metodologia empleada para respaldar la informacion en una entrevista hecha a
Orfando Solano Marin asi como la visita domiciliaria. Es de importancia mencionar que se

adjunté Ja documentacion para hacer respaldo del estudio con la informacion pertinente,

“Apoyando el desarrollo de nuestro cantén”
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Municipalidad de Pococi
Secretaria del Concejo Municipal
TellFax 2711-12 27

MuNciPALDAD  EMail: secretariampl@munipococi.go.cr
DE POCOCIH

SMP. 421-18

Datos de identificacion

Nombre ' Orlando Solano Marin

T s e st e
I'echa de nacimiento 15 de Abril de 1965

Iidad 52

Sexo Hombre

Lugar de Procedencia Santa Rosa, Tillaran, Guanacaste.

Teléfono 6128 1829

Situacion de salud

El sciior Solano posee invalidez 1112 en la columna vertebral, ademds de una
cervicalgia v dislipidemia, Bl cuenta con muletas para su movilidad, mismas que se¢ encuentran

en mal estado.
Condicion de Ia vivienda

Lo casa que habita la familia es propia, mixta, no posce cielo raso, cuenta con dos
cuarlos. e eneuentra deterioradada vy esta no propicia un espacio ameno para las personas con

discapacidad v su familia.
La vivienda no cuenta con un aceeso seguro
Caracteristicas del grupo familiar

Se identifica que en el grupo familiar conviven seis personas, tres presentan discapacidad
v dos de clias son adulta mayor y convive una persona inénor de edad. Todos ellos a excepeion
de la nifia poscen pension del Régimen No Contributivo de la Caja Costarricense del Seguro

Social,

“Apoyando el desarrollo de nuestro canton”
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Municipalidad de Pococi
Secretaria del Concejo Municipal

TellFax 2711-12 27 ‘
munopapap  EMmail: secretariampl@munipococi.go.cr
DE PQCOCT
SMP. 421-18
Ingresos
‘Nombre v Cédila © Edad  Parentesco Ouup.umn il ﬁg;ésu '
con
referido
Otlando Solano Marin  3-0225-0152 52 Solicitante  Pensionado 78.000
Marilin Guido Arroyo  7-0142-0838 36 Pareja Pensionada 78.000
Judith Marin Rivera 3-0064-0621 85 Madre Pensionada 78.000
Priscilla Solano Guide  7-0323-0589 11 Iija Lstudiante 18.000
-0098-0935 ‘ Crma ensi {
gilfer Salann Marth 7-0098-0951 17 Hermano Pensionado 78.000

Total 330,000

Gastos registrados

Tipo de gastos

Luz

Agua 3.000
Alimentacion especial 30.000
Gas 7.000
Alimentacion 120.000
Transporte citas 24.000
Total €209.000

Valoraeion Profesional

La presente valoracion se emite partiendo de la informacion administada mediante
entrevista, se espera mediante dicha valoracion se permita validar los datos y con cllo lograr
desarrollar acciones alternativas para contribuir desde la asistencia social en mejorar la situacion
actual del grupo familiar en especial de la persona solicitante.

A nivel general valorando la situacion socioceondmica actual, y prineipalmente fa falta de

accesibilidad segin lo expresado en la intervencion, tres de los seis habitanies poseen

“dpoyando el desarrollo de nuestro cantén”
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Municipalidad de Pococi
Secretaria del Concejo Municipal
TellFax 2711-12 27

muncipALDAD Ml secretariampl@munipococi.go.cr
DE POCOCI

SMP. 421-18

discapacidad fisica y la vivienda no cuenta con bafio aceesible, la entrada no tiene ung acera, por
lo cual que se le dificulta su movilidad a la hora de poder desplazarse; de igual manera para la
seftora adulta mayor por poseer un problema de ulceras la cual nos madnifiesta que en épocas de
invierno se les inunda la entrada principal de acceso a la calle principal afectando de manera

dirceta su enfermedad.

Cabe recalcar que la convencidn sobre los derechos de las personas con discapacidad en
st articulo 9, establece “Que es deber del estado adoptar las medidas pertinentes para asegurar el
aceeso a las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones con lus demds en su entorno

fisico™.

Recomenduciones

Se Solicita la construccion de una acera desde su casa hasta la via publica, Con

aproximadamente 35 metros de largo, con una altura de 30 a 50 cm.

Asi mismo se valora tu posibilidad de hacer una acera en calle Pablica hasta la calle principal,
Se recomienda la inspeceion, valoracion y posterior construccion por parte del ingeniero de obras
civiles Brandon Agiiero.

Considerando la sitiacion ccondmica que presenta la familia, se solicita que los gastos sean

asumidos por fa Municipalidad de Poc

I
Wosvil/
A
Kembly N(jora Rodriguez

Gestora Inclusién Personas con Disc’apaci}fa\'
Unidad de Bienestar Social, Familia y, l\ﬂ jer

LT ]

'cﬁ,i\r onge Bolaiios

Coordinadora Unidad'd¢Blenesgar Social, Familia y Mujer b
Municipalidad de Pococi

Sello

f]
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Municipalidad de Pococi
Secretaria del Concejo Municipal
TellFax 2711-12 27

MUNICIPALIDAD  Emall: secretariampl@munipococi.go.cr
DE POCOCI

SMP. 421-18

Reg. Patricia Aguilar Vargas

Me gustaria que este documento se pueda pasar a Brandon para que haga el estudio,
porque realmente son toda una familia con discapacidad, para que se gaga el presupuesto
de cuanto se necesitaria para esto.

Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes.

Yo sugeria que se traslade a la oficina de |a sefiora Alcaldesa, porque lo que usted le lleva
a Brandon, Brandon le dice: si la Alcaldesa no me da una orden no muevo un dedo, y me
dijo que lo dijera aqui y que &l lo sostenia.

Sra. Alcaldesa. Elibeth Venegas Villalobos.

Con mucho gusto le damos la orden a Brandon para realice el estudio, me parece que es
una familia con personas con discapacidad, por Dios me parece que es sumamente valioso,
de parte nuestra todo el apoyo para hacer el estudio lo mas pronto posible.

Reg. Ovidio Vives Castro.

Ese por ser un tema muy importante y urgente poder mandar al ingeniero Brandon mafiana
mismo a inspeccionar ese camino.

Sra. Alcaldesa. Elibeth Venegas Villalohos.
Esta semana nosotros estamos en un proyecto sobre el tema de adecuacién de aguas, que

es a nivel internacional Brandon esta fuera del pais igual v W' rlo con Henry, entonces
le voy a dar instrucciones a Henry. v 2

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Trasladar a la’2 AlcH]| esa, para que los

ingenieros procedan hacer una inspeccién, pasar i
1

Atentamente:

Secreta}rio
\*/
\/’
Cle-Archivo

“dpoyando el desarrollo de nuestro cantén”

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Traslada a la Comisién de Hacendarios para lo
gue corresponda.
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ACUERDO N° 1814

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la MSc. Marcel Guerrero Campos,
Presidenta Ejecutiva Instituto de Fomento y Asesoria Municipal, IFAM, dice:

PE-395-2019.

El pasado 10 de mayo de 2019 se presentd en la Mesa Caribe la iniciativa de los seis
Gobiernos locales de la Region Huetar Caribe de desarrollar en conjunto con el Ministerio
de Economia Industria y Comercio (MEIC), el Instituto de Fomento y Asesoria Municipal
(IFAM), el Consejo de Promocién de la Competitividad (CPC), con el apoyo de la Segunda
Vicepresidencia de la Republica, una Ventanilla Unica de Inversién como una de las
acciones de reactivacion econdmica en la provincia de Limon.

Esta propuesta ya habia sido conocido preliminarmente por ese Concejo Municipal en
marzo pasado, segun acuerdo comunicado mediante oficio SMP-477-19.

El proyecto busca la creacion de una ventanilla Unica para la apertura y renovacion de
empresas; esto implica una revision de los procesos internos de cada municipalidad, la
propuesta de mejora en los tramites, la articulacién con otras instituciones y la capacitacion
de las autoridades y funcionarios municipales involucrados en los procesos, enfocados en
buscar una estandarizacion de los procesos tomando en cuenta las capacidades de cada
municipalidad, facilitando el clima de negocios en la provincia.

La propuesta de mejora consiste en la revision de procedimientos, requisitos y reduccion
de costos administrativos (tanto para la administracion como para el administrado) en el
proceso de apertura de empresas siendo indispensable para el fomento de inversion en
nuevos emprendimientos o la expansion de negocios, y que a su vez permite la generacion
de empleo y dinamiza la competitividad regional. En este modelo la Municipalidad se
convierte en ventanilla Unica y los requisitos de SENASA y el Ministerio de Salud se
resuelven de manera electronica.

Sumado a la mejora de procesos, se busca acomparfar de una estrategia integral para el
fomento a la creacion de pequefias y medianas empresas con el objetivo de generar
capacidades en los gobiernos locales, enfocado en generar mayores oportunidades para
los limonenses, reconociendo y promoviendo el talento de las personas, mejorando el
posicionamiento competitivo de los emprendimientos, impulsar el crecimiento de las
empresas limonenses para generar empleo y desarrollo econdmico y desarrollar un
ecosistema que promueva una actitud emprendedora e innovadora, facilitar el entorno
para el desarrollo empresarial y definir las herramientas financieras y de gestion que

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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impulsa a las empresas a un mejor posicionamiento en los mercados nacionales e
internacionales.

Estas experiencias ya han sido desarrolladas en las municipalidades de las regiones
Brunca, Chorotega y Pacifico Central, con resultados sumamente positivos (ver
documento llamado Perfil del Provecto), en donde el contribuyente pasé de invertir meses
para poder abrir su empresa a invertir tan solo dias, generando un ahorro en tiempo y
recursos para las personas que desean invertir en los cantones y en las municipalidades
al optimizarse los procesos impactados.

Ante el contexto expuesto, la Junta Directiva del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal,
en atencion a su mandato de Ley de (...) fortalecer el régimen municipal, estimulando el
funcionamiento eficiente del gobierno local y promoviendo el constante mejoramiento de
la administracion publica municipal”, autorizé a esta Presidencia Ejecutiva para la inversion
de ® 138 millones (ver oficio JD-168-19 adjunto) destinados a la contratacion de un equipo
consultor que se encargue de realizar mediante un estudio técnico, el diagndstico, mapeo,
analisis, disefio de reingenieria de procesos, apoyo y asesoria técnica en la deteccion de
oportunidades de mejora de los tramites de apertura y renovacion de empresas, Yy
permisos de construccion de los Gobiernos Locales de la Regién Huetar Caribe. Para
poder hacer efectivo este proyecto, es necesario que IFAM y la Municipalidad de Pococi
suscriban un convenio de donacién de servicios (ver borrador adjunto) en el que se pactan
compromisos reciprocos necesarios para garantizar la permanencia del proyecto mas alla
del cambio politico.

Conocedora de la autonomia de la que goza ese Concejo Municipal y consciente de que
ustedes como administradores de su territorio conocen las necesidades y oportunidades
de mejora, solicitamos respetuosamente su apoyo para la aprobacion de dicho convenio,
con el fin de poder iniciar cuanto antes con la fase de diagndstico y asi contar con
productos tangibles que beneficien a la Municipalidad a corto plazo.

Reiteramos que para lograr el objetivo comun de desarrollar una ventanilla Unica es
necesario la participacién colaborativa de los seis gobiernos locales, por lo tanto, la
participacion de su Concejo Municipal es indispensable. Nos hemos propuesto contar con
las autorizaciones vy ratificaciones de los respectivos concejos municipales antes del
viernes 23 de agosto de 2019.

Si consideran pertinente, con gusto podemos presentar en una de sus sesiones, una
exposicion en detalle sobre el alcance del proyecto, las fases de ejecucion, las acciones a
realizar y los compromisos asumidos por cada Instituciébn para la concrecién de los
objetivos, asi como evacuar consultas de las sefioras y sefiores miembros de ese
honorable Concejo.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Por ultimo, es para mi imperativo poder indicarles que este es un momento fértil para
ejecutar este proyecto dado el respaldo del Gobierno de la Republica y la articulacién
multinivel para impactar en los territorios.

Sabemos de los esfuerzos que cada gobierno local ha venido realizando en estos temas
segun sus capacidades, no obstante, buscamos promover el mejoramiento constante
mediante la gestion del cambio en la ejecucion de los procesos y el acompafiamiento
estratégico en el fomento de la creacion de empresas como eje fundamental en el
desarrollo econémico de la Region Huetar Caribe.

Quedo atenta a sus comentarios.

MARCELA Firmado digitalmente
por MARCELA
P GUERRERO GUERRERO CAMPOS

(FIRMA)
CAMPOS Fecha: 2019.08.13

(FIRMA) 12:46:34 -06'00"

MSc. Marcela Guerrero Campos
Presidenta Ejecutiva
Instituto de Fomento y Asesoria Municipal
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INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNICIPAL
PRESIDENCIA EJECUTIVA
Perfil de Proyecto

Creacién de Ventanilla Unica Fisica y acompafiamiento a las
municipalidades para el fomento de creacion de PYMES en la
Region Huetar Caribe.

Elaborado por
Lic. Marlon Avalos Elizondo

19 de julio de 2019

Version 2.1

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°121 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

Instituto de Fomento y Asesoria Municipal

Contenido

DATOS GENERALES DEL PROYECTO

RIGHATE CNIBA ivusvssvswussminsetovessetosssssssotss s ioesis s re v v aovs i oem S et R e O G 4

RESUMEN EYECUITING ciuuismuneasinminssiivsviie v o s i o s s s s s s pa s smsnens 5

CONTEXTO DEL PROYECTO .uviviiiieiisieiesie sttt sb ettt s s e saessasnnanaennaennenne 7
Reactivacion econémica en la Regidn Huetar Caribe. ......ccvvvevevevcvieieiereeicieieee e 7
Convenio marco de cooperacion MEIC — [FAM = CPC ........cccuruerrerveranisassnessessassssssssaassasssssansssssasssens 8
Convenio de cooperacién intermunicipal, municipalidades de la provincia de Limén................... 9

ANTECEDENTES s o e e i e S e R e R IrRTviTs 9
Algunos resultados obtenidos en las regiones donde fue implementada la ventanilla tnica........ 9
Acompafiamiento a las municipalidades en estrategias de Empresariedad ...........cccevvuerierenennne 11
Medicién de cargas administrativas en la creacion de ventanillas Unicas. ..........cccoeevrvivereerennes 11

Medicién del impacto en la carga administrativa en la creacién de la ventanilla tnica en la
REZION PACIICO CONLIAN...iiieiiiiiiiciiirceie ettt 12

Medicién del impacto en la carga administrativa en la creacion de la ventanilla tnica en la

REGION ChOTOLEEA ...vcviiiiiiciiii et 14
PROBLEMA QUE SE BUSCA RESOLVER .......voveitoeeeeeeee s eseeseesteeseesees e seees e esesse e ssessese s eesesnans 15
JUSTIFICACION

EXBIETINIONS <memusniiomavwsnwaimnsossnn v s oo s X045 0 055 035 K 0 S S AR RN 17
Db BN GEIIEFA: cxvuoswusssvsssasosssuam s I o S S P T e e S e 17
I I O B D B GO0 it i o aaa s e pas s A o oS S SRR A R R RS A TR EATR BT 1/
IMETAS GENERALES ...ttt b bbbt b bbb nnn 18

Mejora de procesos y simplificacién de tramites municipales

CT=T0 =1 71 [T 1= [o L) R LA PRSPPI 23
Mol e VEntanilla NICa s e s s sas ssess 24
NIEt OG0B A T U BT R s umimmyss v e T A N A A S s D s 24
Equipo profesional reqQUErTAOD .........cccuiieeiiiiciet et 27
ESDACIO-T1S1CO MO TIEIIO D rsssnsss ssvssssnevssanssssossinsssssss s sans nsssnssremsis soxsnsinssh s s s snsiemnnsaamsumsish stasmss 28

2

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°122 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

Instituto de Fomento y Asesorla Municipal

Recursos requeridos por parte de las municipalidades .......cc.cvvevveeeeiieeiiieiceicceceeeeee e 28

Estrategia de acompafiamiento a las municipalidades en el fomento de la creacién de empresas,

alineado a la Politica Nacional de Empresariedad 2030. .........cceveeueveeereeriieeeeeeee e s 28
Micro, peguefiasy medianas EMPrESaS. .o siviesisiiio 29
Programas municipales de Empresariedad.........cccoireeeirieeeeiescesseeeeess s 29
Articulacion MURINIVE] .....c.cucuviiieiiciicieit ettt an 29

Evaluacion de |aie]oraide PROCESTS samimsvivsssssssvorisetossvasssumers i ssierasesms s 30

REGUEriMiERtOS MUNTEIPAIES: cssmymscnssmmummss s i R s 30

ASPECTOS FINANCIEROS

Parque empresarial de la Region Huetar Caribe. ... 31
GERBrACION dEBMPIEE s B T ey 34
Formalidad de funCioNamiENTO........c.cucuiirieieiiriric e 34
ABPECTOS ANIBIEN EALES .esmnmonnsssomnismsnsmsssoms st wamsus s s s s s s s sAus s g 35
ASPECTOS ADMINISTRATIVOSY LEGALES c:ussisssassnmasvssuisisissamsmisssmiisiimsmsiismsiimG 35
RECIUERIMIENTES DEL PROYECTO s vt s s ssssiitan i s iiastassbias iassnsrbasnisassninsss 36
Presupuesto
ETAPAS DEL PROYVECTI . cuucsmomssnosomsssrineomsessnsins vonssmsssssmis sesimsseis e mssas e i (s s i 37
CRONDIGRAMA DEL PROYECT O uicusnsmmsussisvrissnisisisnvosnssniosnssons s i isiovesivsossssmmiviiesivisssisios 37
A CTORES DE EXITO s cossinssnorsssus s i om0 Fooas e o Ty S s s 38
o [T pperirrrepererrrvree oo ey N O 38

Principales limitaciones en la implementacion de [0S Proyectos. .......cccccvvvrerierenieneciiniereesenesnens 39

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°123

ACTA N°58 Ordinaria.

iflam)

Instituto de Fomento y Asesorla Municlpal

DATOS GENERALES DEL PROYECTO

Organizacién

Instituto de Fomento y Asesoria Municipal

Nombre del proyecto

Ventanilla Unica municipalidades de la Regién Huetar Caribe

Afio de ejecucién

20-08-2019

2015-2020

Municipalidades a impactar

Pococi, Guacimo, Siquirres, Matina, Limén y Talamanca

Patrocinador

Presidencia Ejecutiva IFAM

Gerente de Proyecto

Lic. Marlon Avalos Elizondo

Lider Técnico

Licda. Heidy Montero Dent

Equipo usuarios expertos

Wendy Flores Gutiérrez (MEIC), Mdnica Cascante Orozco (MEIC),

Francisco Chavarria Solano (MEIC), Maricela Hernandez Ruiz (CPC)

Con el apoyo de

Gabriela Ledn Segura (DIGEPYME, MEIC)

FICHA TECNICA

Creacién de Ventanilla Unica Fisica y acompafiamiento a
las municipalidades para el fomento de creacion de
PYMES en la Region Huetar Caribe.

El proyecto busca la creacién de una ventanilla tnica fisica
para la apertura de empresas en las seis municipalidades
de la Regién Brunca, esto implica una revision de todos los
procesos internos de las municipalidades, la propuesta de
mejora en los tramites, la articulacién con otras
instituciones y la capacitacion de las autoridades y
funcionarios municipales de la regién.

Nombre del proyecto

Sumado a la mejora de procesos, se desarrollard una
estrategia integral en las municipalidades de la regién, de
fomento a la creacién de pequefias y medianas empresas,
liderado por el Ministerio de Economia, Industria y
Comercio (MEIC), con el acompafiamiento del Instituto de
Fomento y Asesoria Municipal (IFAM) y el Consejo de
Promocién de la Competitividad (CPC). Segun los datos del
Banco Central de Costa Rica (BCCR), para el afio 2017 las
PYMES representaron el 97.5% del parque empresarial a
nivel nacional.

Municipal

Descripcion

Sector

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°124 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

ifam)

istituto de Fomento y Asesoria Municipal

Municipalidades Pococi, Guacimo, Siquirres, Matina,
Limén y Talamanca

Ministerio de Economia, Industria y Comercio (MEIC),
Institucién Ejecutora Instituto de Fomento y Asesoria Municipal (IFAM), Consejo
de Promocién de la Competitividad (CPC)

Unidad que elaboré el documento | Presidencia Ejecutiva, IFAM

Primarios: emprendedores (as) de la Regién Huetar Caribe.
Secundarios: funcionarios(as) municipales

Localizacion

Beneficiarios (as)

Costos de Inversion directa 138 millones de colones.

Fuentes de financiamiento Propios, IFAM
Fase de reingenieria de procesos y simplificacién de
trdmites:

Grongrams delproyEcto e Inicio: 1 de octubre de 2019

e Finalizacién: abril de 2020

RESUMEN EJECUTIVO

La Ley de Organizacion del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal (IFAM) le asigna como objeto
“(...) fortalecer el régimen municipal, estimulando el funcionamiento eficiente del gobierno local y
promoviendo el constante mejoramiento de la administracién publica municipal”, en este sentido,
se plantea un proyecto de fortalecimiento de las capacidades administrativas de las municipalidades
de la Regidn Huetar Caribe referente a la mejora del proceso de apertura de pequefias y medianas
empresas.

El proyecto busca la creacién de una ventanilla Unica fisica para la apertura de empresas en las seis
municipalidades de la Regién Huetar Caribe, esto implica una revisién de todos los procesos internos
de las municipalidades, la propuesta de mejora en los trémites, la articulacién con otras instituciones
y la capacitacién de las autoridades y funcionarios municipales de la regién.

Sumado a la mejora de procesos, se desarrollard una estrategia integral en las municipalidades de
la region, de fomento a la creacion de pequefias y medianas empresas, liderado por el Ministerio de
Economia, Industriay Comercio (MEIC), con el acompafiamiento del Instituto de Fomento y Asesoria
Municipal (IFAM) y el Consejo de Promocién de la Competitividad (CPC). Segun los datos del Banco
Central de Costa Rica (BCCR), para el afio 2017 las PYMES representaron el 97.5% del parque
empresarial a nivel nacional.

A pesar de identificarse la necesidad de acompafiar a estas municipalidades en un proceso integral,
debido a la especializacién de las tareas, ninguna de las instituciones involucradas tiene recurso
humano con el perfil requerido para la ejecucién del proyecto, por lo que eventualmente, derivara
en un proceso de contratacién administrativa licitada.

Se eligio a las municipalidades de la regién Huetar Caribe, debido a cuatro razones especificas; la
necesidad de mejorar las condiciones para atraer nueva inversién que se pueda generar con el
establecimiento de un nuevo puerto y zonas francas en la provincia, solicitud por parte de las
municipalidades a impactar, la ubicacién de la regién en el indice de Mejora Regulatoria vy
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estadisticas oficias de desempleo y creacién de empresas, que mas adelante en el documento se
desarrollaran.

De igual manera, Las provincias de menor desarrollo empresarial son Limén con 5.599 empresas,
seguida por Guanacaste con 9.343 empresas en el 2017. Las provincias en donde se genera mayor
empleo son: San José (49.4%), Alajuela (14.3%) y Heredia (13.5%), las cuales concentran el 77.2% de
la fuerza laboral del pafs; mientras que las provincias que menos empleo generaron son Cartago
(6.0%), Puntarenas (5.7%), Limon (4.5%) y Guanacaste (3.7%), (BCCR, 2019).

En resumen, podria dividirse el proyecto en tres fases, de las cuéles la primera y la segunda se
pueden ejecutar en paralelo:

Ventanilla Unica

Region Huetar Caribe

FASE | FASE |l

Mejora Regulatoria y Fomento para la creacion de
Simplificacion de tramites nuevas empresas

FASE 111

Evaluacion del proyecto

3 Disefiada y ejecutada
entre IFAM, MEICy CPC

En un plazo de
- Indicadores de cinco afios
entrada Esta estrategia

involucra a las

: 33 _municipalidades

- Mejora de procesos . (autoridadesy

- Propuestas funcionarios), la

ciudadaniay las

instituciones de

- Evaluacion Gobierno

- Sensibilizacion

- Capacitacion

Estas acciones forman parte de la estrategia de reactivaciéon econémica liderada por la Presidencia
de Republica, con el apoyo del Ministerio de Economfa, Industria y Comercio (MEIC), el Instituto de
Fomento y Asesoria Municipal (IFAM) y el Consejo de Promocién de la Competitividad (CPC), en el
marco del convenio de cooperacién firmado por las tres entidades en octubre de 2018.
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CONTEXTO DEL PROYECTO

El desarrollo econémico local es uno de los principales indicadores de bienestar de la sociedad
plasmado en las acciones que desarrollan las diferentes instituciones dentro de sus funciones y
competencias. Dicho desarrollo de los cantones también impacta en las regiones, y por lo tanto al
pais.

Es necesario que conforme se contintan ejecutando acciones de desarrollo, se generen condiciones
para el empoderamiento de las personas, se promueva la creacion y el fortalecimiento de las micro,
pequefias y medianas empresas que impactan directamente en la generacién de empleos y su
contribucién a la competitividad del pais.

Es obligacidn de las instituciones que atienden a la ciudadania, innovar en la prestacion de esos
servicios, esto conlleva una reestructuracion total o parcial de la forma en que operan las
organizaciones, desde sus macroprocesos, procesos, subprocesos y procedimientos. No menos
importante es gestionar el cambio en el recurso humano que atiende directamente o
indirectamente (back office) a las personas que se acercan a gestionar tramites.

De esta necesidad de innovacién no escapan las instituciones de gobierno que brindan apoyo a
cuerpos descentralizados como las instituciones; cambiar la forma de como se ha operado en los
Ultimos cincuenta afios, podrian ser la clave para sacar al pais del bache econdémico en el que ha
caido, porque las instituciones, jerarcas, mandos medios y funcionarios que operativizan gestiones
se niegan a pensar diferente.

De igual manera, como instituciones que desarrollan estrategias de impacto en los territorios, se
deben generar condiciones para que los nuevos emprendimientos sean acompafiados en el
desarrollo de capacidades innovadoras y creativas, acompafiamiento que se debe ejecutar desde la
institucionalidad.

Para ello, es necesario generar un ecosistema adecuado para que mas empresas funcionen desde
la formalidad, asumiendo también sus responsabilidades municipales, de seguridad social y
tributarias, sin que, para esto, deban pasar por un laberinto tortuoso de tramites y burocracia que
se ve reflejado en el atraso para la puesta en marcha de nuevas actividades econémicas.

Reactivacion econémica en la Region Huetar Caribe.

El presente proyecto forma parte de las acciones del Gobierno de la Republica para reactivar la
economia en los diferentes cantones de la Regidén Huetar Caribe. Este proyecto nace ademas como
instruccion directa del Presidente de la Republica para que las instituciones involucradas,
operativicen las acciones, especificamente a las jerarcas del Ministerio de Economia, Industria y
Comercio (MEIC) y al Instituto de Fomento y Asesoria Municipal (IFAM) y se sustenta en las metas
establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo e Inversién Publica 2019-2022, en estadisticas e
indicadores que mas adelante se desarrollaran.

Las autoridades de las diferentes instituciones del pais conocen sobre la necesidad de continuar
mejorando el desempefio del sector publico para promover el crecimiento inclusivo en el pais, esto
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incluye la gobernanza multinivel que involucra el apoyo que desde los diferentes sectores de
Gobierno Central se pueda dar a las municipalidades, involucrando al sector privado.

Con estas acciones, las entidades involucradas, buscan ademas crear un clima de negocios propicio
ante la eventual generacién de nuevos pequefias y medianas empresas ante la entrada en funciones
de APM Terminals y la atraccion de inversion extranjera con la creacion de tres nuevas zonas francas
en la provincia.

Seguln la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econédmicos (OCDE, 2015), la inversion
extranjera directa y el turismo han desarrollado vinculos débiles con las empresas locales y las
tendencias actuales en el marco productivo de Costa Rica desaffan al sistema nacional de
gobernanza”, esto por poner solo un ejemplo de los retos, desafios y necesidades que podrian
abarcarse con la puesta en marcha de un proyecto como el que se plantea.

Es necesario poder realizar una gestion tomando en cuenta las seis municipalidades de la provincia,
esto porque cada municipalidad tiene un grado de avance diferenciado en la mejora regulatoria,
como estrategia de reactivacion econémica y para optimizar los recursos invertidos, se necesita que
el proyecto sea de carécter regional.

Convenio marco de cooperacion MEIC — IFAM - CPC

En el marco del Convenio tripartito entre el Ministerio de Economia, Industria y Comercio (MEIC), el
Instituto de Asesoria y Fomento Municipal (IFAM) y el Consejo de Promocién de la Competitividad
(CPC) firmado el 5 de noviembre de 2018, el cual establece las pautas esenciales para la atencién
conjunta de mejora regulatoria y simplificacion de trdmites en las Municipalidades, asociado a la
apertura de empresas y procedimientos para proyectos de construccién, potenciando los recursos
disponibles, a través de la alianza publico privada, se requiere realizar un proceso de mejora de
procesos, que permita agilizar de forma eficiente la tramitologia de las Municipalidades.

Este convenio permite el cumplimiento de las disposiciones legales que aplican para la
Administracién Publica sobre las modificaciones, simplificaciones o la eliminacién de trémites
innecesarios, duplicados o sin fundamento legal, de conformidad con la Ley N° 7472; Ley de
Promocion de la Competencia y Defensa Efectiva del Consumidor, asi como brindar a los
administrados protecciéon en cuanto al exceso de requisitos y trdmites administrativos, de
conformidad con la Ley N° 8220; Ley de Proteccion al Ciudadano del Exceso de Requisitos y Tramites
Administrativos, para el cumplimiento de lo anterior el Ministerio de Economia, Industria y
Comercio ejerce la rectoria, la cual por medio de este convenio se refuerza la asistencia técnica para
el sector municipal.

Para dar cumplimiento a lo anterior, entre sus funciones principales se encuentra ejecutar Proyectos
Especiales y Programas de Apoyo a Instituciones, en materia de simplificacién de tramites y mejora
regulatoria, mediante la articulacién interinstitucional de actores clave, para lograr los objetivos pais
en cuanto al desarrollo y competitividad.
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Convenio de cooperacidn intermunicipal, municipalidades de la provincia de Limén
Sumando a lo anterior, las seis municipalidades de la provincia de Limén firmaron un convenio de
cooperacion intermunicipal con el que buscan “generar oportunidades para el beneficio de los
habitantes de la provincia.”

En el marco de ese convenio, solicitaron la colaboracion del Instituto de Fomento y Asesoria
Municipal (IFAM), para que de acuerdo a las competencias que por Ley ostenta, puedan como regién
contar con una asistencia técnica no reembolsable que les permita realizar el diagnéstico, mapeo,
analisis, disefio de reingenieria de procesos, apoyo y asesoria técnica en la deteccién de
oportunidades de mejora de los trdmites de apertura y renovacién de empresas, y permisos de
construccién de los Gobiernos Locales miembros del convenio, asi como en la implementacién de
las actividades requeridas para la puesta en marcha de la propuesta de nuevos tramites
simplificados.

ANTECEDENTES

El Ministerio de Economia, Industria y Comercio con fundamento en el articulo 13 de la Ley de
Proteccién al Ciudadano del Exceso de Requisitos y Tramites Administrativos, N° 8220, su reformay
su Reglamento, Decreto Ejecutivo N° 37045 MP-MEIC, y sus reformas, ha implementado en el
pasado, el modelo de Ventanilla Unica fisica en las regiones Brunca, Chorotega y Pacifico Central,
que implicé una mejora en los procesos de apertura de empresa en las municipalidades
participantes.

La propuesta de mejora consiste en la reduccién de procedimientos, requisitos y costos
administrativos (tanto para la administracién como para el administrado) en el proceso de apertura
de empresas siendo indispensable para el fomento de inversién en nuevos emprendimientos o la
expansion de negocios, que a su vez permite la generacidn de empleo y dinamiza la competitividad
regional. En este modelo la Municipalidad se convierte en ventanilla tnica y los requisitos de
SENASA y el Ministerio de Salud se resuelven de manera electrénica.

Este modelo genera beneficios para los cantones, entre los que estdn fortalecer a las
municipalidades para asumir el reto de ser mas eficientes y efectivos, coordinacién institucional e
interinstitucional, ahorro de tiempo en la ejecucién de tareas (al revisar lo necesario), mejora
utilizacién de los escasos recursos econémicos, mas transparencia y rendicién de cuentas, mejor
imagen institucional y del Gobierno local.

De igual manera los territorios se convierten en mas competitivos y atraen mayor inversién local,
generando mds empleo, crecimiento de los ingresos municipales por mayores impuestos y pago de
servicios, mas obras comunales y desarrollo local.

Algunos resultados obtenidos en las regiones donde fue implementada la ventanilla
Unica

Segun informes del Ministerio de Economia, Industria y Comercio (MEIC), los resultados de la
implementacién de la Ventanilla Unica en las regiones previamente impactada generaron un
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impacto positivo en cuanto a la reduccién de tiempos de respuesta y centralizacién en una sola
entidad para la gestion de apertura de empresa y permisos de construccion.

REGION BRUNCA

Fundamento Legal Decreto Ejecutivo 39506 ~MEIC-MAG-S

Implementacion 2012
Tramite solicitud y renovacién de licencia comercial, PSF (Min.
Salud) y CVO (MAG-SENASA).
JPlazo de 45 a 10 dias, posteriormente se reduce a7dias.
Resultados JRequisitos: de 20 a 15
{J Visitas a instituciones: de 15 a 3
Apoyo y seguimiento del MEIC en los monitoreos, y miembro del

Alcance

Estado Actual Y
comité.
REGION PACIFICO CENTRAL
Fundamento Legal: Decreto Ejecutivo 40908-MEIC-S-MAG
Implementacion: Setiembre 2018
Alcance: Trémite solicitud de licencia comercial, PSF (Min. Salud) y CVO
(MAG-SENASA)
Resultados: JPlazo de 37 a 10 dias

L Requisitos: de 29 a 16

{ Visitas a instituciones: de 8 a 3

Estado Actual: Decreto publicado desde el 5 de marzo de 2018, Alcance 48.
Participacion del MEIC en reuniones del comité.

REGION CHOROTEGA

FASE | FASE Il
Fundamento Legal: Dec.Ejec.41437-MEIC-S-MAG En proceso de elaboracién del
Decreto Ejecutivo, publicar
2019.
Implementacion: Inicio el 10 de enero de 2019 Pendiente a que se elabore,
firme y publique el Decreto.
Alcance: Tramite solicitud y renovacién de | Tramite solicitud y
licencia comercial, PSF (Min. renovacion de licencia
Salud) y CVO (MAG-SENASA) comercial, PSF (Min. Salud) y
CVO (MAG-SENASA)
Cobertura: Abangares, Tilaran, Liberia, La Lepanto, Cébano, Nandayure,
Cruz, Bagaces, Cafias Hojancha, Nicoya, Santa Cruz,
Carrillo
Resultados: J Plazo de 40 a 7 dias JPlazo de 42 a 7 dias
L Requisitos: de 27 a 12 JRequisitos: de 27 a 12
{J Visitas a instituciones: de 8 a4 | | Visitas a instituciones: de 8
a4
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Estado Actual: En implementacién desde el mes | A la espera de publicacién del
de enero 2019. Decreto Ejecutivo para
implementar.

Acompafiamiento a las municipalidades en estrategias de Empresariedad

Un aspecto innovador en el proyecto con la Region Huetar Caribe y que no fueron incluidos en las
primeras tres experiencias, es el requerimiento por parte del Consejo de Promocién de la
Competitividad (CPC) para la inclusién de indicadores de entrada que permitan medir al final del
proceso los cambios esperados, asi como el requerimiento por parte de IFAM para la ejecucién de
una estrategia de acompafiamiento a las municipalidades para el fomento en la creacién de
empresas, compuesta por capacitaciones, construcciéon de agendas de Empresariedad locales,
articulacién con otras instituciones (IMAS, INA, Dinadeco) que fomentan el emprendimiento vy el
fortalecimiento de las capacidades institucionales del MEIC en la regién.

Medicién de cargas administrativas en la creacion de ventanillas Unicas.

Seglin metodologia aplicada por el MEIC, la carga administrativa se entiende como las actividades
de naturaleza administrativa que deben llevar a cabo las empresas o los ciudadanos para cumplir
con las obligaciones derivadas de los trdmites y obligaciones que impone el Estado, es decir, son
actividades que desarrollan los negocios exclusivamente para cumplir con la regulacién, esto
mediante actividades estandar que reflejan las etapas por la cual tiene que pasar el ciudadano para
recabar todos los requisitos del tramite. A fin de reducir la carga administrativa se utilizan acciones
de simplificacién tales como reducir la cantidad de requisitos, la frecuencia de renovaciones o de
presentacién de declaraciones, evitar duplicidades entre instituciones, automatizar procesos,
compartir bases de datos para no solicitar informacion a ciudadanos, reducir tasas y costos, y
disminuir procedimientos internos para reducir plazos de resolucién.

El Modelo de Costeo Estandar (MCE) es una metodologia que mide el tiempo destinado a la
realizacién de un tramite por parte de empresarios y/o ciudadanos, el cual fue desarrollado por el
Ministerio de Finanzas de Holanda y es aplicado por los paises de la OCDE.

Modelo de cargas administrativas

Costo de Costo Econémico

Oportunidad Total

Bajo este escenario es que se aplica para el proyecto del Pacifico Central, donde se identificaron los
requisitos, tiempos para cumplir con la informacién, los pagos, esperas y traslados a oficinas
publicas, esto a partir de informacién recolectada en revisiones de expedientes, encuestas a
usuarios y del proceso de analisis del flujo del proceso y del andlisis juridico; con el analisis se logré
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medir los costos derivados de cumplir con la regulaciéon antes y después de implementar la
ventanilla Gnica.

Los pasos para aplicar el modelo de cargas administrativas consisten:

Identificar los trdmites (obligaciones) que se deben cumplir para abrir una empresa.
Identificar los requisitos de cada tramite.

Identificar y cuantificar las actividades estandar para obtener cada requisito. Las actividades
estdndar se han agrupado en 8: comprension de requisitos, recolectar requisitos que tiene
en su poder el empresario, buscar nuevos requisitos, reuniones con personal, llenado de
formularios, contratacién de expertos, crear archivos, pagos, espera en oficinas y traslados.
Monetizar cada actividad

Medicién del impacto en la carga administrativa en la creacion de la ventanilla Gnica en la
Region Pacifico Central

En el caso de la medicién en la Ventanilla Unica del Pacifico Central, la medicién de costes para las
actividades administrativas se realizé utilizando la siguiente informacién:

El nimero de horas o minutos, y dias invertidos en la actividad administrativa

El salario por hora de un vendedor definido por el MTSS (¢1.593)

los gastos para realizar las adquisiciones necesarias para cumplir con las obligaciones de
informacion y/o requerimientos de datos especificos (pagos a instituciones, certificaciones
y fotocopias)

Los gastos por traslados, dado que hay requerimientos que no se obtienen en el mismo
cantén.

A partir de lo anterior se presenta el analisis antes de la ventanilla y después de la creacién de la
ventanilla:

20-08-2019

—~—y

Tlempg para re(ft?lectar la . ——
informacion
Tiempo por salario (¢25.488 ¢11.151
iy 29 requisitos que implican 16 requisitos que implican
Costo de los requisitos ¢140.810 ¢70.710
Traslados ¢31.962 ¢15.981
Total carga administrativa ¢198.260 ¢97.842
Total de empresas (patentes)
en un afio en la regién y se
59 952
parte de una renovacion
anual (frecuencia igual a 1)
Costo AgreEado delbo Cangas (188.743.520 (¢93.145.584
Administrativa

Ademads, se logra obtener las siguientes reducciones:
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. 45% menos requisitos (29 a 16 requisitos)

. 77% reduccion del plazo de resolucién y de recoleccion de la informacion (49 a 11 dias)
. 63% menos visitas a las instituciones (de 8 a 3)

. 51% de reduccién de la carga administrativa (pasa de (198.260 a ¢97.842), que en el

agregado (carga administrativa por cantidad de usuarios) es el equivalente a una
liberacién de (95 597 936 (US$164.824,03)

Adicionando a ello el costo de oportunidad, se parte de que el promedio de Ingresos diarios
reportados al SIEC por empresas PYME de 2 empleados de la Regién Pacifico Central al 30/9/17 es
de ¢142 777.

i Con
Regulacién % 3
Ahorros mejora en Ganancias
Actual e
regulacién
Tiempo 49 11 38 77,6%
Ventas no percibidas (¢6.996.073 | ¢1.570.547 | ¢5.425.526 77,6%

A partir de lo anterior, se desprende que el costo de oportunidad se reduce significativamente en
un 77.6%, es decir, se libera un costo de oportunidad mensual de ¢5.425.526 colones que equivale
a $9.354 que antes no percibia el empresario por dedicar tiempo a recolectar informacién y esperar
respuesta de la administracion, ahora al reducirse el plazo se puede vender mercaderia que antes
estaba en inventario y dedicar tiempo a actividades de planeacién, mercadeo, entre otras
actividades que una vez puesta en marcha la empresa genera valor agregado.

Ademds, analizando la carga administrativa como porcentaje de las ventas mensuales ((¢4.283.310)
se obtiene una reduccién del 51%, al pasar de un 4.6% a un 2.3%, es decir, que el costo de cumplir
con las obligaciones para abrir la empresa como porcentaje de las ventas mensuales se reduce a la
mitad. Sumando la carga administrativa y el costo de oportunidad se obtiene una reduccién del
costo total de ¢101.023.462, equivalente a US$174.178 que implica un ahorro de un 52%.

Carga Administrativa ¢ 188.743.520 ¢ 93.145.584 ¢ 95.597.936 51%
Costo de oportunidad ¢ 6.996.073 ¢ 1.570.547 ¢ 5.425.526 78%
Total ¢ 195.739.593 ¢94.716.131 ¢ 101.023.462 52%
USS$337 482 USS163 304 US$174 178 52%
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Medicién del impacto en la carga administrativa en la creacion de la ventanilla Unica en la
Region Chorotega

Dicha metodologfa fue replicada en el caso de la Regién Chorotega en 6 Municipalidades, donde se
obtuvieron resultados tales como:

Tlempg para rec.c?Iectar la 17 ks pa—
informacion
Tiempo por salario (23.248 (9.537
4 31 requisitos que implican 15 requisitos que implican
Costo de los requisitos t138.615 ¢90.290
Traslados (¢15.000 ¢7.500
Total carga administrativa (¢178.863 ¢107.363
Total de empresas (patentes)
en un afio en la regiény se
< 782
parte de una renovacion
anual (frecuencia igual a 1)
Costo Agregado de la Cargas
Administrativa (¢138.307.040 ¢83.957.707

Ademds, se logra obtener las siguientes reducciones:

. 52% menos requisitos (31 a 15 requisitos)

. 86% reduccion del plazo de resolucion y de recoleccién de la informacién (59 a 8 dias)
J 63% menos visitas a las instituciones (de 8 a 3)

. 39% de reduccién de la carga administrativa (pasa de ¢178.863 a ¢107.363), que en el

agregado (carga administrativa por cantidad de usuarios) es el equivalente a una
liberacién de ¢54.349.332 (US$94.521)

Adicionando a ello el costo de oportunidad, se parte de que el promedio de Ingresos diarios
reportados al SIEC por empresas PYME de 1 a 3 empleados de la Regidn Pacifico Central es de

¢107.627.
w Con
Regulacion b .
Ahorros mejora en Ganancias
Actual s
regulacion
Tiempo 59 8 51 86%
s (5.488.977
6.349. § 9
Ventas no percibidas (6.349.993 | (861.016 ($9.546) 86%
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El Modelo de mejora del tramite de apertura de empresas mediante la Ventanilla Unica se amplia
a los restantes 7 gobiernos subnacionales de la Regién Chorotega y a la fecha se han obtenido los
siguientes resultados, sobre los cuales se aplicard la metodologia anterior.

Visitas a instituciones 8
Requisitos 27
Plazo resolucion (dias) 42 7
Pasos internos 162 95
Costo para instituciones 29.645 17.919 11.726 40%
Costo para ciudadanos 113.762 62.310 51.452 45%

PROBLEMA QUE SE BUSCA RESOLVER

Existe un malestar generalizado en la opinién publica sobre los tiempos de respuesta de las
diferentes instituciones del Estado; Gobierno Central, gobierno descentralizado y municipalidades.

Esta disconformidad tiene relacién con el tiempo en los procesos de aprobacién de las solicitudes
planteadas por los administrados y la duplicidad en la documentacidn que se requiere, por lo que la
Administracién Publica mas que generar un clima de negocios fértil, se ha convertido en un
obstaculo para la apertura de nuevas inversiones.

Lo anterior se refleja en el Informe Estado de la Nacién 2017, que indica que “(...) con frecuencia,
los ciudadanosy las empresas deben dedicar mucho de su tiempo a la consecucién de la informacién
y de la documentacién de soporte que se requieren para presentar las solicitudes respectivas, a lo
que se agrega el tiempo que las instituciones alegan requerir para su tramitacion; adicionalmente,
a menudo las instituciones rechazan solicitudes por falta de documentaciéon de soporte que
originalmente no se habia solicitado o por interpretaciones erréneas, subjetivas o sin criterios
técnicos, lo cual atrasa ain mas el proceso de tramitacion de las solicitudes respectivas. Ello, a su
vez, se traduce en costos adicionales para las empresas y afecta el bienestar de los ciudadanos, ya
que la falta de eficiencia en la tramitacion respectiva afecta la productividad y la competitividad de
los sectores productivos.”

Por lo que se requiere de un nuevo enfoque administrativo en favor de los administrados, lo cual se
logra mediante la aplicacion agil y fluida de la tramitacién de las peticiones de los particulares, donde
el Estado sea apoyo y no obstaculo en la ejecucion de las actividades productivas y, en general, de
las actividades que desempefian los ciudadanos.

Por otro lado, el Informe Estado de la Nacién 2015 es claro en identificar que “(..) las
municipalidades no han armonizado sus procedimientos ni formularios para atender las solicitudes
de patente municipal y, por otra parte, cada municipio determina las tarifas a cobrar, generandose
un ecosistema con reglas difusas y diversas que deben enfrentar las personas empresarias en
nuestro pais. Los costos ocultos asociados a la confusion, dificultad de calculos para el cobro y
duracién de los tramites, podrian resolverse si se armonizan y simplifican los procedimientos para
la gestion de patentes municipales.”
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Es necesario mejorar la capacidad regulatoria institucional de las municipalidades de la Regién
Huetar Caribe para generar un clima de negocios favorable para la apertura de pequefias y medianas
empresas que permita la reactivacion de la economia en la provincia.

Sumado a ello, se visualiza en el espectro la cantidad de solicitudes de nuevos servicios que se
generan en las municipalidades cada afio. No se logré identificar un dato histérico sobre la cantidad
de nuevos servicios solicitados, no obstante, podria tenerse una referencia con respecto a los
permisos de construccion tramitados mediante el Administrador de Proyectos de Construccidn
(APC) del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos (CFIA).

Segun el CFIA, en 2018 se tramitaron 84.340 planos relacionados con construccién, de ellos 11.287
correspondieron a la provincia de Limén, siendo Pococi el cantén donde mas planos se tramitaron
para un total del 3837. Esta cantidad de planos se traducen en 710.000 metros cuadrados de
construccién, de los cuales el 18% fueron destinados para la actividad comercial, una relacién
porcentual que es similar a las demds provincias del pais, con excepcién de San José, (CFIA, 2019).

Si bien estos datos no reflejan la totalidad de los tramites de apertura de empresa en la regién de
interés, si arrojan una idea del volumen de transacciones que los ciudadanos tuvieron que realizar
en las municipalidades para obtener un permiso de construccién.

JUSTIFICACION

El presente proyecto cumple sin lugar a dudas con el mandato de Ley que el legislador le asigné a
IFAM cuando estableci6 en el articulo 5 de su Ley Orgénica, que el objeto “es fortalecer el régimen
municipal, estimulando el funcionamiento eficiente del gobierno local y promoviendo el constante
mejoramiento de la administracién publica municipal.”

No se identifica un proyecto més atinado que el planteado en este momento, dado que involucra el
funcionamiento eficiente al buscar una mejora de procesos y simplificacién de tramites, y promover
el constante mejoramiento al incluir dentro de sus objetivos la gestién del cambio en la ejecucién
de los procesos y el acompafiamiento estratégico en el fomento de la creacién de micro, pequefias
y medianas empresas como clave fundamental en el desarrollo econémico de las regiones.

Mejora regulatoria

La Mejora Regulatoria es el conjunto de acciones que debe realizar la Administracién Publica para
mejorar la manera en que norma las actividades del sector publico, en interaccién con el sector
privado y en general con la sociedad. Estas acciones generan un clima de negocios favorable para la
apertura y crecimiento de empresas, con mas inversién se genera crecimiento y empleo, y se
propicia un Estado con procesos mas agiles y simples.

En el indice de Capacidad Regulatoria Institucional mas reciente elaborado por el MEIC, muestra
que a nivel nacional sigue un rezago con respecto a la mejora regulatoria, los resultados muestran
que el 50% de los Gobiernos Locales presentan valores entre un 0,24 y 0,46, (el indice se realiza en
escala de 0 a 1) es decir, la mitad de las municipalidades cumplen menos de la mitad de las
condiciones para implementar la Politica de Mejora Regulatoria. Los datos en su mayoria se
concentran bajo la media (0,36).
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Este indice toma en cuenta las condiciones que permiten la implementacién de la Politica de Mejora
Regulatoria, y utiliza como componentes:

1. Lainstitucionalidad que promueve la politica.

2. Las herramientas e instrumentos que permiten la aplicacién de los principios establecidos
en la Ley 8220 en las regulaciones existentes y en el desarrollo de nuevas regulaciones.

3. Las acciones de simplificacion administrativa implementadas
Los resultados sobre el desempefio institucional asociado a la mejora regulatoria con
variables producto de otros indicadores de gestion.

Este mismo indice evidencia la necesidad de aplicar un proceso de mejora integral en la Regién
Huetar Caribe, segun los siguientes datos, ninguna de las municipalidades de la provincia cumple al
menos la mitad de los componentes evaluados:

MUNICIPALIDAD RANGO DE PUNTAIJE
Pococi 0,3242 a 0,4665.
Guéacimo, Siquirres y Matina 0,1819 a 0,3242
Limén y Talamanca menor a 0,1819

Por otro lado, en el tltimo indice de Gestién Municipal (IGM 2017) elaborado por la Contralorfa
General de la Reptblica (CGR) sélo la municipalidad de Limén obtuvo una nota mayor a 70, las
municipalidades de Guacimo, Siquirres y Pococi obtuvieron una nota de entre 50 y 70, mientras que
Talamanca y Matina obtuvieron una nota menor a 50 puntos.

ALCANCE DEL PROYECTO

El presente proyecto tiene como alcance tres aspectos sustantivos la creacion de una ventanilla
Unica, la mejora de procesos, simplificacion de tramites y acompafiamiento para el fomento de
creacion de micro, pequefias y medianas empresas en las municipalidades de Pococi, Guacimo,
Siquirres, Matina, Limdn y Talamanca en un periodo total de tres afios.

OBJETIVOS

Objetivo General

o Implementar una Ventanilla Unica que integre un proceso unificado para el tramite de
apertura y renovacion de empresas Riesgo C (pequefias y medianas) en las Municipalidades
de Pococi, Guacimo, Siquirres, Matina, Limon y Talamanca.

Objetivos Especificos
e Desarrollar un diagndstico del tramite de apertura y renovacién de empresas y permisos de
construccién en cada uno de los municipios e instituciones regionales, que incluya un
analisis de viabilidad politica, legal, econédmica y técnica.

e Capacitar a las comisiones de mejora regulatoria de cada Gobierno Local (Pococi, Guacimo,
Siquirres, Matina, Limén y Talamanca) e instituciones involucradas, asi como los
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involucrados en los tramites de permiso de construccidn y licencia comercial en temas de
mejora continua, manejo del cambio organizacional entre otras herramientas para el éxito
del proyecto.

e Elaborar una propuesta de Ventanilla Unica, mediante la simplificacién interinstitucional
para el trdmite de apertura y renovacién de empresas considerando el riesgo sanitario Cy/o
otras actividades que defina SENASA en la que interactliien las municipalidades (Pococi,
Gudcimo, Siquirres, Matina, Limén y Talamanca) e instituciones regionales de Gobierno
Central.

e Elaborar un plan de implementacién de la Ventanilla Unica de apertura y renovacion de
empresas, asi como la ruta critica para la implementacién de plataformas digitales
disponibles para la apertura de empresas.

e Elaborar propuesta de mejora del proceso de obtencién de permisos de construccién a nivel
regional que incorpore la estandarizacion de requisitos a partir de la propuesta del CFIA
para la ventanilla del APC.

e Desarrollar un diagnéstico en cada uno de los municipios (Pococi, Guacimo, Siquirres,
Matina, Limén y Talamanca) e instituciones regionales involucrados, para integrar a la
ventanilla Unica el tramite de apertura y renovaciéon de empresas riesgo A y B segun la
categorizacién del Permiso Sanitario de Funcionamiento, asi como elaborar la propuesta
que permita su implementacion en la ventanilla tnica.

e Fortalecer las condiciones para el desarrollo de las actividades econémicas generadoras de
empleo y apertura de nuevas empresas en todas las municipalidades de la provincia,
potenciando sus fortalezas y supliendo sus debilidades, por medio de una estrategia integral
de acompafiamiento.

e Medir el impacto de la intervencién mediante la creacién de indicadores que permitan
evaluar la mejora de procesos realizada.

METAS GENERALES

Entre las metas propuestas como base de este proyecto, se establecen las siguientes:

e Implementacién de una ventanilla Unica fisica regional, que sirva como base para el
desarrollo posterior de una plataforma digital automatizada.

e Aprobacion por parte de los Concejos Municipales de las mejoras propuestas.

e Desarrollo de una cultura de mejora regulatoria: Con el propésito de generar en los
funcionarios publicos y ciudadano en general una cultura de mejora regulatoria, que
permita el desarrollo de un proceso multiplicador a lo interno de las instituciones.

e Desarrollo de una estrategia integral de acompafiamiento a las municipalidades para el
fomento de creacion las pequefias y medianas empresas.
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AMBITO DE DEMANDA SOCIAL

El Informe Estado de la Nacién 2017 es claro al indicar que “el potencial de Limén para el crecimiento
econdmicoy el cierre de brechas sociales es grande, pero no se haréd realidad sin una clara estrategia
de promocién del desarrollo regional, que aproveche los valiosos recursos disponibles, salde déficits
acumulados en infraestructura productiva, escolaridad y servicios publicos, y reduzca
significativamente la incidencia de los problemas delictivos.”

Es por ello que el proyecto se plantea como una accion integral en la regién Huetar Caribe, en la que
se involucra la mejora en los procesos municipales para la apertura de pequefias y medianas
empresas, asi como el acompafiamiento mediante la articulacion multinivel para el fomento de la
empresariedad.

De acuerdo con los datos de la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO) y la Encuesta Continua de
Empleo (ECE) del INEC para 2017, algunos indicadores socioecondémicos que dan cuenta de la
realidad de las regiones se pueden visualizar en el siguiente mapa:

PRINCIPALES INDICADORES REGIONALES. 2017

Tasa de ocupacion 50,1 | Tasa de ocupacion
% Hogares pobres 26,0 % Hogares pobres !
Escolaridad Promedio 8,5 | Escolaridad Promedio

Ingreso regional/ Ingreso nacional Ivlgvc;a regional / Ingreso nacional

Mar Canbe

Central

Tasa de ocupacion

% Hogares pobres !
Escolaridad Promedio 79
Ingreso regional / Ingreso nacional 72,5

Qcéano Pacifico E

E

Tasa de ocupacién 471

d Promedio & % Hogares pobres ! 322
onBl I Agrest Ak T3 v" | Escolaridad Promedio 7,8

Ingreso regional/ Ingreso nacional

Nota: ' Clfras 2018 del % de Hogares pobres seginLP, ng eg! g 64,2
Tasa de ocupacién obtenida de la ECE, 8l resto de indicadores suministrado por la ENAHO.

Fuente: MDEPLAN, condatos de ECE y ENAHO, NEC 2017

En ese sentido, el diagndstico del Plan Nacional de Desarrollo y de Inversion Publica 2019-2022 dice
en lo que interesa:

“...Estos bajos niveles de educacion se convierten en un factor que puede limitar el acceso a
empleos de alta productividad y calidad, lo que posiblemente lo convierta en un catalizador
en el incremento de la ocupacidn en actividades de informalidad, lo que conlleva menores
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niveles de asequramiento y de crecimiento del ingreso. En las regiones periféricas, el acceso,
la oportunidad y calidad de los servicios publicos presenta grandes brechas, en parte porque
la respuesta institucional es muy limitada, producto entre otros factores, de que los servicios
estdn concentrados en la region Central, principalmente, en la Gran Area Metropolitana
(GAM)...”

Este panorama obliga a plantear una estrategia de largo plazo de acompafiamiento a los gobiernos
locales, que permita la transferencia de capacidades segin la competencia de las entidades
involucradas, para el acompafiamiento a la sociedad civil, en el fomento de la creacién de empresas,
el emprendimiento, la innovacién, entre otros aspectos.

ASPECTOS TECNICOS

Mejora de procesos y simplificacion de tramites municipales

Generalidades

Se requiere realizar un diagndstico, mapeo, andlisis, disefio de reingenieria de procesos, apoyo y
asesorfa técnica en la deteccion de oportunidades de mejora de los trédmites de apertura y
renovacién de empresas, y permisos de construccion de los Gobiernos Locales y las instituciones
publicas regionales relacionadas, asi como en la implementacion de las actividades requeridas para
la puesta en marcha de la propuesta del tramite simplificado.

Por lo anterior, el proyecto se enfoca en desarrollar e implementar una Ventanilla Unica que integre
un proceso unificado para el trdmite de apertura y renovacion de empresas Riesgo C (pequefas y
medianas) en las municipalidades de Pococi, Guacimo, Siquirres, Matina, Limén y Talamanca; ello
en coordinacién con las instituciones regionales que intervienen en la apertura y renovacién de
empresas: Ministerio de Salud, Ministerio de Agricultura y Ganaderia por medio de SENASA (MAG-
SENASA).

Ademas, analizar la viabilidad de incorporar a futuro al procedimiento simplificado permiso de
mayor riesgo sanitario (A y B), ademas de mejorar los procesos de permisos de construccién
alineados con la plataforma Administrador de Proyectos de Construccién (APC) del Colegio de
Federado de Ingenieros y Arquitectos (CFIA).

Los tramites para impactar son: Patente comercial, Uso de Suelo, Permiso Sanitario de
Funcionamiento, y Certificado Veterinario de Operacion; lo anterior sin detrimento de que en el
estudio de diagnéstico se identifique alguno adicional que sea critico para el proceso de apertura
de empresas. Con respecto al proceso de construccion, se impactarian los tramites de: uso de suelo,
visado de plano y permiso de construccién, lo anterior sin detrimento de que en el estudio de
diagnéstico se identifique alguno adicional que sea critico para el proceso de otorgamiento de
permiso de construccion.

Se deberd realizar el proceso manera participativa, mediante la investigacion de campo y revision
documental, con sesiones de trabajo para revision y convalidacién de los avances con los actores
interesados, asi como en la creacién de capacidades y conocimientos en los participantes, y
presentaciones a los Concejos Municipales hasta su aprobacién.

23

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°143 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

~ Gifam) B

Instituto de Fomento y Asesorla Municipal

Modelo de Ventanilla Unica

La propuesta de mejora regulatoria consiste en la reduccion de procedimientos, requisitos y costos
administrativos (tanto para la administracién como para el administrado) en los procesos de
apertura de empresas siendo indispensable para el fomento de inversién en nuevos
emprendimientos o la expansién de negocios, que a su vez permite la generacion de empleo y
dinamiza la competitividad regional.

El modelo de Ventanilla Unica impulsado por el MEIC convierte a la municipalidad en un solo
receptor de los trdmites, reduciendo asi la cantidad de visitas que el ciudadano debe realizar a las
diferentes instituciones involucradas en el proceso de apertura de empresa.

La Municipalidad se convierte en ventanilla Gnica y los requisitos de SENASA y el
Ministerio de Salud se resuelven de manera electrénica

SENASA
Ministerio de Salud

Apertura empresa Q

Metodologia requerida
1. Desarrollar un plan de trabajo y cronograma de actividades para cada una de las
municipalidades.

2. Presentacion y sensibilizacion del proyecto a los Gobiernos Locales (alcaldias y Concejos
Municipales) e instituciones de Gobierno Central a nivel regional (MAG-SENASA,
Ministerio de Salud), en la que se explique la metodologia de trabajo. La presentacién y
sensibilizacién corresponde a visitas individuales con los jerarcas de cada Gobierno Local
e institucién regional para presentar alcances y forma de trabajo seglin metodologia a
desarrollar por el contratista, se debe incluir propuesta de programa de capacitacion a
funcionarios involucrados para que se cuente con la autorizacién de participar en el
proceso y cumplir con los alcances y metas.

3. Taller de sensibilizacién sobre las metodologias de mejora continua y manejo del
cambio, que incluya al menos: Lean, Business Process Management, Yellow Belt para

todos los funcionarios designados por sus Instituciones para trabajar en el proceso, asi
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como temas referentes a la mejora continua, herramientas para manejar el cambio y
principios de mejora establecidos en la Ley 8220, los alcances del proceso y metodologia
a desarrollar por la empresa; lo anterior debe ser desarrollado por parte del consultor
con soporte del MEIC, IFAM y CPC; para los talleres el oferente debera gestionar todo
lo referente a la logistica, materiales y espacio para desarrollarlo.

4. Diagnéstico Integral que incluya un levantamiento de los procedimientos de los tramites
y procesos a simplificar en apertura de empresas y permisos de construccién. Para ello
deberd recopilarse y analizarse la informacién documental, entrevistas con funcionarios
y ciudadanos, mapeo de macro y micro procesos, elaboracién de fichas de procesos,
valoracién de tiempos y movimientos y determinacion de los flujos de proceso, hasta
llegar a un nivel de detalle que facilite los mapas de procesos que proporcionen la
representacién de cémo esta el proceso (flujogramas) y los formularios especificos que
utilizan las instituciones de inicio a fin; incluyendo los pasos, secuencias, interacciones
tanto a lo interno de la institucion como hacia lo externo.

5 Se debe incorporar un analisis econémico y técnico de la propuesta de mejora, y talleres
de construccién de los macroprocesos, micro procesos, e identificacién de primeras
oportunidades de mejora. Para ello debera hacer uso de herramientas reconocidas a
nivel mundial para este tipo de metodologias como “Business Process Management
(BPM)” (Gestidn de los Procesos de Negocio) o Business Process Model and Notation
(BPMN 2.0). A nivel de requisitos se debe considerar la aplicacién y cumplimiento de los
principios de Mejora Regulatoria establecidos en la Ley 8220 y su reglamento.

6. Propuesta de Simplificacion de los tramites de apertura de empresas: Luego de la
diagramacion y representacién de los procesos, se debera analizar las rutas criticas,
cuellos de botella, redundancias y mudas, con el objetivo de formular procesos y
formularios simplificados y unificados, visualizacién de avance en el proceso y la
optimizacién general de los procesos especificos dentro y fuera de las instituciones
involucradas. Esta etapa incluye:

a. Sesiones de trabajo con las instituciones de forma individual y posteriormente la
presentacién y validacién de los jerarcas.

b. Talleres interinstitucionales para la deteccién de las oportunidades de mejora,
talleres de validacién en cada grupo de entidades, taller de todos los grupos para la
construccién de una propuesta armonizada. Los talleres se desarrollardn segtin
propuesta metodoldgica, contenido y cantidad de talleres (deben ser més de uno).

c. Homologacién del tramite en las municipalidades seleccionadas a partir de una
coordinacién estandarizada entre las instituciones claves. Se deberd mostrar tanto
el actual como la propuesta una vez realizado el andlisis de reingenieria del proceso.
Para ello debera utilizar metodologias reconocidas a nivel mundial para este tipo de
iniciativas como DMAIC (Definir, Medir, Analizar, Implementar, Controlar) o DMADV
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10.

11
12.

13,

14.
15.

16.

(Definir, Medir, Analizar, Disefiar, Validar) de manera que se pueda asegurar la
sostenibilidad de los cambios en el tiempo.

Propuesta de mejora del proceso de obtencién de permisos de construccion a nivel
regional que incorpore la estandarizacién de requisitos en los procesos de obtencién de
permisos de construccion a partir de la propuesta del CFIA para las municipalidades y
mejoras de los procesos internos de los Gobierno Locales, asi como considerar lo
requerido para que el municipio tramite al 100% por el APC las solicitudes de permisos
de construccion.

Para los nuevos procesos se deben elaborar los manuales y flujogramas, guias,
formularios y toda aquella otra informacién adicional relevante de los nuevos tramites
simplificados.

Elaborar un diagndstico de la infraestructura y equipo informatico disponible en las
municipalidades e instituciones publicas (M. Salud y SENASA), incluyendo el andlisis de
los requerimientos tecnoldgicos y necesidades de desarrollo e interaccion entre
plataformas tecnoldgicas. Complementariamente realizar al menos dos reuniones de
coordinacién con las municipalidades con el CFIA, RACSA y/o PROCOMER para la futura
implementacién de las plataformas digitales, identificando necesidades para que se
pueda dar la interoperabilidad con los sistemas internos de las instituciones.

Realizar una simulacién de las propuestas simplificadas y realizar los ajustes necesarios.

Brindar la capacitacion necesaria a los funcionarios de las instituciones involucradas
sobre |a organizacién de los nuevos procesos.

Elaborar un plan de implementacién de la Ventanilla Unica de apertura y renovacién de
empresas para tramite tipo C segun la clasificacion de riesgo de Salud.

Elaborar una propuesta de un mecanismo de seguimiento y monitoreo de los resultados
del proyecto por parte de las instituciones en el mediano plazo, con la conformacién del
Comité Regional Interinstitucional.

Establecer métricas y planes de control para gobernar los procesos afectados
(mejorados).

Elaboracién de propuestas de material informativo sobre los nuevos procesos y
requisitos que sirvan para la divulgacién y comunicacién de los resultados del proyecto.

Diagnostico y factibilidad de la integracion a la ventanilla Unica del tramite de apertura
y renovacion de empresas riesgo A y B seglin la categorizacion del Permiso Sanitario de
Funcionamiento, asi como elaborar la propuesta que permita su implementacién en la

ventanilla tnica.
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Equipo profesional requerido
Director(a) del proyecto
° El director(a) del proyecto debe poseer Titulo de Licenciatura o posgrado en Ingenierfa
Industrial o Profesional en Ciencias Econémicas (Economista o Administrador de
Empresas), y debe encontrarse inscrito, activo y al dia en el Colegio profesional
correspondiente.

° Titulo de Maestria en Administracién de Proyectos respaldado por una universidad o
Certificacién como Profesional en Direccién de Proyectos (PMP) emitido por el Instituto
de Direccién de Proyectos (PMI) o Certificacién como Gerente de Calidad y Excelencia
Organizacional (CMQ/OE) o SCRUM Master emitido por un ente certificador reconocido.

° El(la) Director(a) sera el enlace entre el contratista y el encargado del contrato y tendra
entre otras, las siguientes responsabilidades:

a. Planear, coordinar, definir y dirigir a los especialistas de la empresa.
Identificar las desviaciones de cualquier punto del servicio brindado y tomar las
acciones correctivas necesarias en forma inmediata.

c. Participar en las reuniones requeridas por el encargado del contrato.
Generar la documentacion pertinente para el buen avance y control del proyecto
(minutas, informes de estado, entre otros).

Tres Ingenieros Industriales
e Con grado de Licenciatura o posgrado en Ingenieria Industrial y que se encuentren inscritos,
activos y al dia en el Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos de Costa Rica. Todos los
profesionales ofrecidos deben:
o Tener conocimientos certificados en Lean, Seis Sigma y Gestion de procesos por un
ente certificador reconocido internacionalmente como por ejemplo ASQ (American
Society for Quality) en el nivel Black Belt.

o Tener una experiencia comprobable de haber liderado o realizado actividades de
coaching de al menos 10 proyectos de mejora o simplificacion de procesos en los
Ultimos 5 afios.

Un especialista en Gestién de cambio

Con grado de Licenciatura o Posgrado en Ingenieria, Ciencias Econémicas o Sociales y que se
encuentren inscritos, activos y al dia en el Colegio Profesional respectivo. El profesional debe
poseer:

e Formacién Coaching, para corroborarlo debe presentarse la Certificacion en Coaching.

e Conocimiento en herramientas de gestion de cambio como ADKAR (modelo para gestion de
cambio organizacional). Presentar la certificacion emitida por el ente acreditador.

e Experiencia comprobable de haber liderado o realizado actividades de coaching de al menos
10 proyectos en los ultimos 5 afios.
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Un(a) Abogado
e Con grado de Licenciatura en Derecho y que se encuentre inscrito, activo y al dia en el
Colegio Profesional de Abogados de Costa Rica. El profesional ofrecido debe poseer:
o Experiencia como consultor en al menos dos proyectos similares a la presente
contratacion en los Gltimos 5 afios.

Espacio fisico requerido
e Espacio en cada municipalidad para que el equipo especialista permanezca realizando la
revision de los procesos.
e Espacio fisico en cada municipalidad para realizar las capacitaciones.

Recursos requeridos por parte de las municipalidades
En este apartado es importante identificar tres clasificaciones o tipos de apoyo que se deben
obtener por parte de los gobiernos locales para garantizar el éxito del proyecto:

1. Voluntad politica de la alcaldia y los concejos municipales para implementar las
recomendaciones que se generen producto de la consultoria.

2. Destinar el Recurso humano municipal requerido que acompafie al equipo consultor.

3. Voluntad administrativa por parte de los y las funcionarias municipales, que permitan la
identificacién de los procesos, acceso a la informacién y unidades de trabajo.

4. Coordinacién y logistica para las actividades de capacitacion.

Estrategia de acompafiamiento a las municipalidades en el fomento de la creacién de

empresas, alineado a la Politica Nacional de Empresariedad 2030.

La Politica Nacional de Empresariedad 2030 (PNE 2030), identifica que dentro de los problemas o
causantes de la baja competitividad del sector empresarial costarricense se encuentran pérdida del
valor agregado, poca penetracién en el mercado local o externo, escasa articulacién institucional,
poco acceso a financiamiento, baja innovacién y creatividad, excesiva tramitologia, la brecha
tecnoldgica, entre otros.

Alineados a la PNE 2030, este proyecto tiene la aspiracién de poder generar capacidades en las
municipalidades que se enfoquen en:

e Generar mayores oportunidades para los limonenses, reconociendo y promoviendo el
talento de las personas, mejorando el posicionamiento competitivo de los
emprendimientos.

e Impulsar el crecimiento de las empresas limonenses para generar empleo y desarrollo
econdmico.

e Desarrollar un ecosistema que promueva una actitud emprendedora e innovadora, facilitar
el entorno para el desarrollo empresarial y definir las herramientas financieras y de gestién
que impulsa a las empresas a un mejor posicionamiento en los mercados nacionales e
internacionales.
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Asi también, enfocados en lograr empresas sistémicas, con ambicién en el mercado, que produzcan
de manera sustentable y sostenible, inclusivas, diversas y con enfoque de género, que contribuyan
al desarrollo territorial, que innoven, para conseguir en sus productos y servicios calidad y valor
agregado.

A continuacién, se describird en términos generales, lo ideado para el proyecto en términos de
generar una estrategia de acompafiamiento para el fomento de las pymes, este sera un producto
que debera ser desarrollado posteriormente en las etapas del proyecto.

Micro, pequefias y medianas empresas

Se hace énfasis en pequefias y medianas empresas (pymes/mipymes), debido a que el proyecto se
centra en la mejora de procesos y creaciéon de una ventanilla Unica para la apertura de empresas
categorizadas de Riesgo C, es decir pequefias o medianas.

El MEIC define las define de la siguiente manera, “entiende por pequefias y medianas empresas
(PYMES) toda unidad productiva de caracter permanente que disponga de los recursos humanos,
los maneje y opere, bajo las figuras de persona fisica o de persona juridica, en actividades
industriales, comerciales, de servicios o agropecuarias que desarrollen actividades de agricultura
organica”.

Segun el Il Estado de situacién de las Pymes en Costa Rica (MEIC, 2017) el parque empresarial del
pais se compone de un 78,4% corresponde a empresas clasificadas como Micro, un 17,1%
corresponde a empresas pequefias y un 4,5% a empresas medianas.

Programas municipales de Empresariedad
Acciones estratégicas

1. Sensibilizar a las autoridades municipales sobre la PNE-2030 y la oportunidad de elaborar el
Programa Municipal de Desarrollo Empresarial.

2. Establecer una alianza con las Municipalidades de las regiones seleccionadas para
acompafiarlas en la elaboracién de los Programas Municipales de Empresariedad.

3. Definir una gufa de elaboracién de los Programas Municipales de Empresariedad, que
considere: ejes de intervencién, lineas de accién, indicadores de cumplimiento,
responsables, etc.

4. Acompaiiar y asesor a la Municipalidad en la definicién e implementacién de los Programas
Municipales de Empresariedad.

5. Apoyar a las Municipalidades en la conformacién y seguimiento de las redes institucionales
de apoyo a la empresariedad que fortalezca el ecosistema local de desarrollo empresarial.

Articulacion Multinivel
La gestion de las municipalidades es determinante para el ecosistema de negocios en Costa Rica, el
servicio que brindan las municipalidades es fundamental en el ecosistema de la mipyme, tanto para
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su establecimiento como para la continuidad de su operacién, dado que deben cumplir los requisitos
y la tarifa que los gobiernos locales hayan establecido (Estado de la Nacién, 2015).

El MEIC con el apoyo de IFAM y el CPC, disefiara una estrategia especifica de acompafiamiento a las
municipalidades de la Region Huetar Caribe, con el objetivo de transferir y generar capacidades a
equipos de funcionarios(as) municipales, funcionarios(as) de instituciones involucradas y sector
privado en el fomento y creacién de nuevas empresas.

El enfoque de la estrategia versard ademas en promover una gestién disruptiva de las
municipalidades para desarrollar capacidades institucionales que les permitan trascender de las
tradicionales competencias, que les asocian a entidades meramente prestadoras de servicios
publicos, para asumir el rol de promotores del desarrollo integral y la dinamizacién de sus
economias, asi como articular con otras instituciones u organizaciones que promuevan la creacién
de empresas, la atraccion de inversiones y el emprendimiento.

Evaluacién de la mejora de procesos

El proyecto deberd contar con un instrumento de evaluacién del proceso de mejora regulatoria y
simplificacién de tramites en la Regién Huetar Caribe. Este instrumento sera disefiado en conjunto
entre el MEIC, IFAM y CPC y serd aplicado en un plazo que se definira técnicamente como parte de
la estrategia de acompafiamiento.

Es importante que el instrumento de evaluacién cuente con al menos los indicadores de entrada,
indicadores de salida, y la evaluacién posterior a la puesta en marcha de la estrategia de
acompafiamiento al fomento de las pequefias y medianas empresas.

Requerimientos municipales

Para la puesta en marcha de este proyecto, se requerird que la municipalidad aporte el espacio fisico
donde los consultores realizardn el analisis de informacién, asi como la disponibilidad de las
unidades administrativas en las que se incidira. De igual manera, se requerira del espacio fisico para
la realizacion de las capacitaciones a los equipos técnicos.

ASPECTOS FINANCIEROS

Por la naturaleza del proyecto, este apartado no se desarrolla, dado que el fin de la mejora de
procesos no tiene un retorno de inversién directo, en funcién de obtener un beneficio econémico
por concepto de ingresos, sino que la inversién obtendra su retorno mediante beneficio indirecto al
mejorar la gestion municipal, reducir tiempos de respuesta y agilizar los tramites en las
municipalidades.

ASPECTOS ECONOMICOS Y SOCIALES

Costa Rica enfrenta retos y desafios de manera perenne, ante este escenario es que la
Administracién Publica planifica sus acciones, ello se ve reflejado en el capitulo sobre Gobernanza
Multinivel del Estudio de Gobernanza Publica emitido en 2015 por la Organizacién para la
Cooperacién y el Desarrollo Econdmicos (OCDE).

“Costa Rica ha tenido éxito durante las dos ultimas décadas, pero estan surgiendo nuevos retos que
estdn cuestionando el marco institucional para lograr el rendimiento econémico. Por ejemplo, la
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geografia humana de Costa Rica se ha vuelto mas compleja; estén surgiendo disparidades regionales
y una evidente divisién urbano-rural. Debido al desarrollo econémico, los ciudadanos exigen una
mayor cantidad de servicios publicos, que también estd diversificada seglin sus necesidades
especificas. Costa Rica también tiene que lidiar con las fuerzas exdgenas” (OCDE, 2015).

Este proyecto busca ser una herramienta disruptiva de reactivacién econémica en la Regién Huetar
Caribe, desde el fortalecimiento de los gobiernos locales dotdndoles de capacidades y
acompafandolos para mejorar su funcion o ampliar el trabajo que ya han realizado en esa misma
via.

Parque empresarial de la Region Huetar Caribe

Innovar, buscar nuevos nichos de mercado y generar capacidades de empresariedad, forman parte
de algunas politicas y acciones de reactivacion econémica que por afios han desarrollado los
gobiernos. A lo anterior, debe acompafiarse con de una mejora en las capacidades de gestion de las
instituciones publicas establecidas en las diferentes regiones, para que las iniciativas no se queden
perdidas en la burocracia que caracteriza al Estado costarricense.

Segun el Plan Nacional de Desarrollo y de Inversién Publica 2019 — 2021, realizado por el Ministerio
de Planificacion y Politica Econémica (Mideplan, 2019), “la regién Huetar Caribe es el principal punto
de acceso al pais desde el mar Caribe, situacion que se evidencia con el desarrollo portuario, del
sector transportes y comunicaciones existentes en la regién. Las actividades econémicas principales
son el comercio y los servicios, no obstante, la base de la economia de la region son las actividades
agropecuarias, con el desarrollo de la ganaderia bovina y el cultivo de banano que es el mas fuerte,
asi como la pifia, platano y cacao”.

Por otro lado, el Informe Estado de la Nacidén 2017, retrata la realidad de la provincia de Limén e
indica que “un examen detallado de los indicadores socioeconémicos de la region Huetar Caribe,
mediante el cual se constatdé un rasgo fundamental del desarrollo en Costa Rica: los fuertes
contrastes dentro y entre las regiones. Limén es un territorio fragmentado, con varias
microrregiones claramente diferenciadas en su base productiva, pero que tienen en comun bajos
logros en desarrollo humano. Grandes extensiones de monocultivos coexisten con una muy débil
presencia de mipymes en todos los sectores y una actividad turistica de gran potencial, pero con
escasa articulacion con el resto de la economia y amenazada por la inseguridad y la violencia”.

En las dos afirmaciones planteadas tanto por Mideplan como por el Estado de la Nacién, se logran
dibujar contrastes entre las oportunidades que podria tener la regién a impactar, debido a sus
caracteristicas geograficas y econdmicas, pero que aun asi no se ve reflejado en el desarrolloy en la
calidad de vida de sus habitantes.

En la Ill Encuesta Nacional de Pymes realizada por el Observatorio de Desarrollo de la Universidad
de Costa Rica (UCR) indica que “la distribucién geogréfica de las empresas un 41,3% estan ubicadas
en la provincia de San José, un 20,9% en Alajuela, un 7,9% en Cartago, un 10,8% en Heredia, un 6,9%
en Guanacaste, un 7,5% en Puntarenas, un 4,4% en Limén”.

Asimismo, se presentan datos que indican que la provincia de San José se contabilizaron 53.208
empresas PYME durante el 2017, siendo la provincia con mayor concentracién de unidades
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productivas, con un crecimiento en el periodo de 7.7%, mientras que en la provincia de Limén se
contabilizaron para ese mismo afio 5474 PYMES, es decir, un 9.7% si se compara con San José.

De ese mismo estudio se extrae que la provincia de Limén se encuentra en la dltima posicién en
cuanto a la cantidad de empresas establecidas, mostrando incluso una reduccién en los afios 2013,
2014y 2015. “Para el caso de Limén, la cantidad de empresas PYME representaron para el afio 2012
el 4.2%, un 4.1% para el 2013; un 4.0% para el 2014; un 4.0% para el 2015y un 4.1% para el 2016 y
4.1 para el 2017; siendo de esta forma la provincia con menor nimero de empresas PYME del pais
en el periodo analizado”, (UCR, 2019).

PYME San José 49.396 50.143 50.396 50.262 51.367 53.208

Grande 1.578 1.637 1.676 1.699 1.763 17271
Total San José 50.974 51.780 52.072 | 51.961 | 53.130 54.979
PYME Alajuela 20.659 20.741 20.873 20.892 21.451 22.123
Grande 403 420 436 456 472 485
Total Alajuela 21.062 21.161 21.309 | 21.348 | 21.923 22.608
PYME Heredia 12.869 13.106 13.306 13.353 13.662 14.215
Grande 418 419 422 415 432 442
Total Heredia 13.287 13.525 13.728 | 13.768 | 14.094 14.657
PYME Cartago 8.935 9.046 9.153 9.205 9.429 9.606
Grande 219 219 228 222 238 233
Total Cartago 9.154 9.265 9.381 9.427 9.667 9.839
PYME Puntarenas 8.942 8.830 8.863 8.862 9.143 9.548
Grande 97 111 111 108 117 119
Total Puntarenas 9.039 8.941 8.974 8.970 9.260 9.667
PYME Guanacaste 8.264 8.363 8.545 8.548 8.846 9.206
Grande ik 102 115 120 {25 437
Total Guanacaste 8.355 8.465 8.660 8.668 8.971 9.343
PYME Limén 5.204 5.164 5:151 5.087 5.262 5.474
Grande 131 129 133 126 125 125
Total Limén 5.335 5.293 5.284 5.213 5.387 5.599
Otras PYME 7.945 7.965 7.890 7.706 7.500 7.008
Grande 47 50 48 56 67 65
Total ND 7.992 8.015 7.938 7.762 7.567 7073
Total Empresas 125.198 | 126.445 127.346 | 127.117 | 129.999 133.765

Misma tendencia muestran los datos recabados por el MEIC con base en estadisticas del Banco
Central de Costa Rica (BCCR), donde presenta que la cantidad de empresas micro, pequefias o
medianas, en la regién a impactar sumaban 4969 en el 2017.
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'CANTON GRANDE | MEDIANA MICRO PEQUENA TOTAL
Guacimo 313 42 355
Limén 27 46 1237 180 1490
Matina 8 9 188 31 236
Pococi 29 87 1550 269 1935
Siquirres 6 565 67 638
Talamanca 4 336 39 379
TOTAL 64 152 4189 628 5033

De la actividad productiva también extrae que, en cinco de los seis cantones, el grueso de las
empresas se dedica a prestar servicios, salvo en Matina, donde la mayor cantidad de empresas se
dedica al comercio (MEIC, 2017).

CANTON / SECTOR | GRANDE MEDIANA | MICRO | PEQUENA TOTAL
/ TAMARO

Guacimo 313 42 355
Agricultura 55 12 67
Comercio 76 17 93
Industria 23 23
Servicios 159 13 172

Limén 27 46 1237 180 1490
Agricultura 6 52 58
Comercio 6 24 315 63 408
Industria 55 8 63
nd 10 10
Servicios 15 22 805 109 951

Matina 8 9 188 31 236
Agricultura 8 5 35 10 58
Comercio 4 90 21 15
Industria 12 12
Servicios 51 51

Pococi 29 87 1550 269 1935
Agricultura 4 9 122 22 157
Comercio 18 48 440 116 622
Industria 5 132 18 155
nd 16 16
Servicios 7 25 840 113 985

Siquirres 6 565 67 638
Agricultura 56 8 64
Comercio 6 149 31 186
Industria 39 5 44
Servicios 321 23 344
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Talamanca 4 336 39 379
Comercio 4 4
Industria 21 21
Servicios 315 39 354

Total general 64 152 4189 628 5033

Generacion de empleo

En cuanto a la generacién de empleo, la tendencia es proporcional, las PYME en el 2012 aportaron
el 34.5% del empleo (320.767 personas trabajadoras), este porcentaje disminuyé en el 2013 y 2014
a 34.1%, en el 2015 contribuyeron al empleo con un 33.9% y en el 2016 pasé a 33.41% y en el 2017
a 33.3% para un total de 344.390 personas trabajadoras, lo cual corresponde a un incremento 4.7%
con relacién al afio base de 2012 (MEIC, 2019).

En términos totales para el afio 2017 la provincia en la que mayor empleo generan las empresas son
San José (49.4%), Alajuela (14.3%) y Heredia (13.5%), las cuales concentran el 77.2% de la fuerza
laboral del pafs; mientras que las provincias que menos empleo se generan son Cartago (6.0%),
Puntarenas (5.7%), Limon (4.5%) y Guanacaste (3.7%), (MEIC, 2019).

En términos absolutos, datos del MEIC y el BCCR, la generacién de empleo en 2017 se dividié de la
siguiente manera en la region Huetar Caribe:

TAMANO DE LA EMPRESA TOTAL DE TRABAJADORES
Grande 26226
Mediana 3397
Micro 4241
Pequefia 4502
Total 38367

Formalidad de funcionamiento

Esta misma encuesta arrojé datos sobre la formalidad de la operacién, ahi se indica que el 60,9% de
las empresas que iniciaron todos los tramites de funcionamiento desde el inicio, un 56,9% indicé
que los trémites de patentes los realizé desde el inicio y un 62,3% indicé que los trémites de seguros
los inici6 desde el principio.

Segun el Informe Estado de la Nacién 2017, “los trdmites y permisos se ubican a nivel de la muestra
como el sétimo factor mencionado que incide negativamente en la competitividad de las empresas
con un 51,7% de menciones; sin embargo, para las empresas grandes (mas de 100 trabajadores) es
el tercero (64,3%)”.

En 2015 el Estado de la Nacidn habia identificado que, por cada empresa formal, existian 2,4
empresas semiformales en Costa Rica, basandose en los registros municipales. En este mismo orden
de ideas, se identificé que los cantones de la regién Huetar Caribe, tenian una incidencia media y
alta con pequefias 0 medianas empresas semiformales.
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Concluye el informe que “(...) se verifica una correlacion estadisticamente significativa entre la
semiformalidad de la mipyme, la competitividad cantonal y el desarrollo humano. De esta manera,
puede colegirse que las acciones promovidas desde los municipios para mejorar la gestién de
patentes municipales inciden positivamente en el desarrollo del cantén”.

ASPECTOS AMBIENTALES

Los aspectos ambientales no aplican en este proyecto.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES

El presente proyecto se encuentra en el marco legal vigente atiente a la Institucién, especificamente
la Ley N° 4716 sobre la Organizacién del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal (IFAM) indica
que su objeto es el fortalecimiento del régimen municipal:

“Articulo 4°.- El objeto del I.F.A.M. es fortalecer el régimen municipal, estimulando el
funcionamiento eficiente del gobierno local y promoviendo el constante mejoramiento de la
administracion publica municipal.”

De igual manera, el articulo 5 de la misma Ley, indica en sus incisos y en lo que interesa, que las
funciones de IFAM seran:

“e) Brindar asistencia técnica a las Municipalidades con el objeto de promover el
perfeccionamiento de su organizacion y el eficaz funcionamiento de la administracidn;

g) Estudiar la organizacion administrativa y el funcionamiento de los servicios publicos
locales con vista a su constante perfeccionamiento;

h) Realizar investigaciones y divulgar ideas prdcticas que contribuyan al mejoramiento del
régimen municipal;

j) Estimular la cooperacién inter-municipal y promover un intercambio activo de
informaciones y experiencias entre las Municipalidades;

k) Coordinarse con otros organismos, nacionales o internacionales, para fortalecer su propia
eficiencia y buscar soluciones para los problemas especificos de las Municipalidades;”.

Sumado a lo anterior, el Reglamento de donaciones del IFAM indica en su articulo primero:

“Articulo 1°—E Instituto de Fomento y Asesoria Municipal, en lo sucesivo conocido como el
IFAM, por medio de la Junta Directiva, de conformidad con la legislacion vigente podrd
efectuar donaciones siguiendo un procedimiento especial, segun se trate de:

a) Sumas de dinero en efectivo.
b) Activos y material diddctico.
c) Servicios.”
Se cumple ademas con la demanda de las municipalidades y cuerpos colegiados, acorde con el

articulo 2 del mismo reglamento.
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Articulo 22—Podrdn ser beneficiarios de donacién las municipalidades, concejos municipales
de distrito y otras organizaciones de naturaleza municipal, tales como federaciones y
confederaciones de municipalidades. Ademds de recibir individualmente este beneficio,
podrdn las estructuras municipales citadas en el pdrrafo anterior, ser receptoras de una
donacion con el propdsito de ejecutar proyectos, en el marco de los convenios
intermunicipales e interinstitucionales que se formalicen con otras entidades de naturaleza
municipal y con asociaciones comunales debidamente constituidas y con calificaciones de
idoneidad por parte de la Contraloria General de la Reptiblica.

Toda entidad beneficiaria de una donacion del IFAM es responsable de su eficiente y
oportuna administracion. En adelante, cuando en un articulo se mencione “beneficiarios de
una donacion” o “entidad beneficiaria”, debe entenderse que se hace referencia
exclusivamente a las entidades mencionadas en el presente articulo.

Especificamente en el caso que nos ocupa, el articulo 25 del Reglamento de Donaciones de IFAM
faculta a la Administracion para que, en casos excepcionales, se pueda proceder con la donacién de
servicios.

Articulo 25. —En Casos excepcionales a juicio de la Junta Directiva, previa recomendacion
de la Comision Técnica, el IFAM podrd donar asistencia y asesoria técnica, para el disefio,
ejecucion, supervision y evaluacion de proyectos y para la realizacidn de estudios especificos.

Siguiendo el mismo orden de ideas, el proyecto incluye la necesidad de aportes por parte de las
municipalidades con relacién a las contrapartes en recursos humanos, logistica y espacios fisico, que
el grupo consultor requiera para desarrollar los estudios, capacitaciones o procesos de
sensibilizacidn, seguin lo establece el articulo 30.

Articulo 30.—El IFAM, cumpliendo con lo dispuesto en los articulos 1394 y 1395 del Codigo
Civil, podra solicitar a la entidad interesada el cumplimiento de algunas condiciones, la
compra o aporte de algun equipo, cuya finalidad o utilizacion serd indispensable para la
justificacion de la asesoria que se solicite como donacidn.

REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO

Presupuesto

Se realizé Estudio de Mercado preliminar para establecer un rango de presupuesto inicial para la
ejecucion del proyecto. En este estudio participaron nueve empresas de las cudles, se recibieron
cinco cotizaciones.

20-08-2019

w

EMPRESA COLONES DOLARES
1 Astica ¢ 125.000.000,00 $208.333,33
2 CICAP ¢ 129.625.000,00 $216.041,67
3 PXS ¢ 187.659.600,00 $312.766,00
4 FUNDES ¢ 100.000.000,00 $166.666,67
5 PWC ¢ 142.200.000,00 $237.000,00

PROMEDIO ¢ 136.896.920,00 $228.161,53
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De estas cotizaciones se puede establecer un precio promedio de 137 millones de colones
(US$228.000), para la puesta en marcha del presente proyecto.

Las cotizaciones estan centradas en la fase de mejora de procesos y simplificacién de tramites, no
estd cuantificado el aporte del capital humano por parte de las municipalidades, y entidades
involucradas.

ETAPAS DEL PROYECTO

FASES # ETAPA DESCRIPCION
En esta etapa se plantea el
1 Formulacion del Proyecto problema, asi como las posibles

soluciones y recursos requeridos
La Comisién Técnica emite una
recomendacion a la Junta
Directiva con el dictamen del
proyecto
Junta Directiva toma el acuerdo
3 Aprobacién de Junta Directiva en el que decide si aprueba o no
la ejecucién del proyecto
Etapa administrativa donde se
Elaboracién de Términos de establecen los productos y
Referencia servicios requeridos para la
ejecucion del proyecto
Proceso en el que mediante
concurso publico se contrata a la
empresa que ejecutara el
proyecto
La empresa contratada realiza la
mejora de procesos,
6 Ejecucion del Proyecto simplificacién de tramites,
propuestas a las corporaciones
municipales y emite informes.
MEIC, IFAM y CPC acompafian a
FASE 11 las municipalidades en la
g Fomento de Pymes en < 3
Acompafiamientoa | 7 e transferencia de capacidades para
o municipalidades .
las municipalidades el fomento de la creacién de
nuevas empresas.

2 Dictamen de Comisién Técnica

FASE |
Mejora de procesos
y simplificacién de | 4
tramites

5 Contratacion Administrativa

Fase Il » -
e -~ Evaluacién y medicién de
Evaluacion del 8 Evaluacion
resultados
proyecto

CRONOGRAMA DEL PROYECTO

Se estiman los tiempos para la concrecion de cada etapa, cuando el proyecto sea aprobado por las
instancias administrativas y politicas del IFAM, se estableceran las fechas ciertas para la ejecucion.
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FASES # ETAPA TIEMPOS ESTIMADOS
1 Formulacién del Proyecto Listo
FASE | 2 Dictamen de Comision Técnica Una semana
Mejora de procesos | 3 Aprobacion de Junta Directiva Una semana
y simplificacion de | 4 | Elaboracién de Términos de Referencia Un mes
tramites 5 Contratacion Administrativa Dos meses
6 Ejecucién del Proyecto Seis meses
FASE Il
Doce meses

Acompafiamiento a | 7 | Fomento de Pymes en municipalidades

las municipalidades (Rarellosla fasal)

Al finalizar la consultoria

Fase:ll con indicadores de salida
Evaluacion del 8 Evaluacion - A ¥
posteriormente a cinco
proyecto

afios

FACTORES DE EXITO

Los factores de éxito del proyecto son inversamente proporcionales a los riesgos que se pueden
identificar en la etapa de formulacién, o ya en la ejecucién del proyecto, no obstante, con el fin de
reducir los errores se listan los siguientes:

Politicos

El proyecto requiere la voluntad politica de las instituciones patrocinadoras (IFAM, MEICy CPC) para
la puesta en marcha de las acciones de mejora regulatoria en la regién a impactar, sin esta voluntad
politica, es poco lo que los equipos técnicos pueden acompafiar a las funcionarios y autoridades
municipales.

Se requiere también de la voluntad politica de las alcaldias y concejos municipales de los diferentes
cantones para que el proyecto cuente con las facilidades de espacio fisico, recurso humano y
eventualmente aprobacién e implementaciéon de las diferentes recomendaciones que, por el
proceso natural del proyecto, serdn generadas.

De igual manera, es necesario que todas las municipalidades de la regién a impactar formen parte
del proyecto, la ventanilla Unica sera exitosa en el tanto, se pueda implementar como regién, no
solo para optimizar recursos de inversion, sino para la facilidad de las personas o empresas que
quieran invertir en la zona.

Administrativos

Articular entre las diferentes instituciones patrocinadoras y a impactar siempre es un reto, esto sin
dejar lado las unidades administrativas internas que ejecutardn directa o indirectamente el
proyecto.

En esto es importante poder contar con el acceso a toda la informacién que el equipo consultor
requiera de las unidades administrativas de la municipalidad, asi como el apoyo en la identificacién
de los procesos y subprocesos que seran objeto de estudio.
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Técnicos
Es necesario que el equipo consultor conozca el entorno municipal, a pesar de que cuente con el
apoyo de las instituciones patrocinadoras. El entendimiento de este contexto facilitara la forma de
proyectar los cambios y mejoras que serdn propuestas a los diferentes cuerpos politicos y
administrativos, asi como reduciran el riesgo a errores en la ejecucién final.

Financieros

Contar con los recursos humanos y financieros requeridos para la puesta en marcha de las diferentes
fases y etapas del proyecto, que implicara la contratacién de un equipo consultor, asi como el
traslado y visitas de campo por parte del equipo técnico de las instituciones patrocinadoras.

RIESGOS Y LIMITACIONES

Principales limitaciones en la implementacién de los proyectos.
A pesar de los esfuerzos en desarrollar e implementar los anteriores proyectos, estos en muchas
ocasiones se ven obstaculizados por una serie de limitaciones como:

° Trabas por parte de los mandos medios y en muchas ocasiones por las mismas altas
autoridades de las instituciones, que no muestran interés en mejorar los servicios que
brindan a los ciudadanos, asumiendo, por ende, una conducta totalmente alejada de los
principios de servicio publico que deben imperar en todas las instituciones de la
Administracién Publica.

. Dificultades a nivel de coordinacién interinstitucional, que retrasan la puesta en marcha
de los proyectos. Ciertas instituciones mantienen una compleja estructura que dificulta
los esfuerzos de coordinacién en proyecto como por ejemplo el Sistema Digital de
Formalizacién de Empresas en el cual el Ministerio de Salud es parte fundamental,
siendo que el mismo se encuentra rezagado, debido a la desconcentracién de sus Areas
Rectoras de Salud, las cuales son recias de convencer a cualquier cambio.

. La mejora regulatoria debe ser parte de una politica integral del Estado, por medio de
la cual se puedan establecer las bases para la emisién de nuevas politicas publicas que
vengan a maximizar el bienestar social y promuevan continuamente la cultura de
mejora regulatoria, con la coparticipacion activa de todo el sector publico, en este
sentido, uno de los grandes obstaculos que se ha enfrentado es la no inclusién del tema
como parte de la agenda nacional y como implementacién integral dentro de las metas
del Plan de Nacional de Desarrollo, y no con objetivos aislados como ha venido
ocurriendo.
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Master

Marcela Guerrero Campos
Presidenta Ejecutiva
Presente

Estimada sefiora:

Para su conocimiento y los fines pertinentes, transcribo a usted el acuerdo segundo,
articulo tres de la sesion extraordinaria 30-2019, celebrada por la Junta Directiva del Instituto a
las 17:00 horas del dia 12 de agosto en curso:

“CONSIDERANDO:

i Que el articulo cuarto de la Ley de Organizacion y Funcionamiento del Instituto de
Fomento y Asesoria Municipal, No. 4716 de 09 de febrero de 1971, sefiala que: “El objeto del
IFAM es fortalecer el régimen municipal, estimulando el funcionamiento eficiente del gobierno
local y promoviendo el constante mejoramiento de la administracion publica municipal.”.

2? Que el inciso r) del articulo 10 del Reglamento de la Junta Directiva del Instituto
de Fomento y Asesoria Municipal, publicado en el Alcance Digital No. 93 del miércoles 08 de
junio de 2016, en concordancia con el articulo 11 de la Ley de Organizacion y
Funcionamiento del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal, nimero 4716 de 09 de
febrero de 1971, establece como atribucion de la Junta Directiva: "Autorizar al Presidente
Ejecutivo o al Director Ejecutivo, segin la materia, para celebrar convenios entre IFAM y
cualquier otro ente de Derecho Publico. El respectivo convenio debera contener mencion del
acuerdo que autoriza su suscripcion.".

3° Que en la agenda de la sesion extraordinaria 20-2019, celebrada por la Junta
Directiva del Instituto el dia 30 de mayo del 2019, fue puesto a despacho nota de fecha 10 de
mayo del 2019, recibida en la Presidencia Ejecutiva el dia 27 de ese mismo mes, que los
Alcaldes y Alcaldesas de las Municipalidades de Guacimo, Matina, Pococi, Limon, Siquirres y
Talamanca dirigen a la Presidenta Ejecutiva manifestando lo siguiente: “Reciba un cordial
saludo de parte de las suscritas (0) alcaldesas y alcaldes de los cantones de Pococi, Guacimo,
Siquirres, Matina, Limoén y Talamanca abajo suscritos. Como es de su conocimiento, los
cantones de la provincia de Limon requieren acciones efectivas que permitan generar desarrollo
en nuestros territorios, estas acciones involucran tanto al Gobierno de la Republica como a los
Gobiernos Locales. En este sentido, las Municipalidades de la provincia de Limén hemos
suscrito el Convenio Marco de Cooperacion Intermunicipal, que tiene como objeto unir esfuerzos,
para hacer uso racional de los recursos econémicos, materiales y humanos con que cuentan las
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municipalidades y procurar el apoyo, perfeccionamiento y continuidad de los servicios
municipales que por ley debe atender cada gobierno local, asi como implementar acciones
innovadoras de forma conjunta, que permitan el desarrollo integral de la regién. A partir de la
firma del convenio marco entre las seis municipalidades, contamos con el asidero legal para
gestionar convenios, acuerdos o contratos con entes publicos y privados que nos permitan
alcanzar el objetivo principal, el cual es generar oportunidades para el beneficio de los habitantes
de la provincia. En el marco de este convenio, solicitamos la colaboracion del Instituto de
Fomento y Asesoria Municipal (IFAM), para que de acuerdo a las competencias que por Ley
ostenta, podamos como region contar con una asistencia técnica no reembolsable que nos
permita realizar el diagnostico, mapeo, analisis, disefio de reingenieria de procesos, apoyo y
asesoria técnica en la deteccion de oportunidades de mejora de los tramites de apertura y
renovacion de empresas, y permisos de construccion de los Gobiernos Locales aca suscritos,
asi como en la implementacion de las actividades requeridas para la puesta en marcha de la
propuesta de nuevos tramites simplificados. Actualmente, subsiste en el proceso de tramitacion
administrativa de los servicios que brinda el Estado a la ciudadania, un malestar genera por la
lentitud con que se desarrollan los tramites de las instituciones publicas. La dilacion en los
procesos de aprobacion de las solicitudes planteadas por los administrados y la excesiva
documentacién que se exige para poder cumplir con los formalismos usuales de los tramites y
actos administrativos de la actividad ordinaria de la Administracién, se ha constituido en un
obstaculo para el desarrollo del pais en todas las actividades de la produccion nacional e
impacta directamente en la reactivacion econémica de las Regiones, la generacion de nuevas
fuentes de empleo y la formalizacion del sector empresarial, especialmente el de las pequefias y
medianas empresas. Se requiere urgentemente, de un nuevo enfoque administrativo a favor de
los administrados, lo cual se logar mediante la aplicacion &gil y fluida de la tramitacion de las
peticiones de los particulares, donde el Estado sea apoyo y no obstaculo en la ejecucion de las
actividades productivas y, en general, de las actividades que desempefian los ciudadanos. Es
asi, como cada una de las municipalidades ha venido realizando esfuerzos a efecto de velar por
el cumplimiento de la Ley de Proteccion al Ciudadano del Exceso de Requisitos y Tramites
Administrativos, No. 8220, con el acompafiamiento del Ministerio de Economia, Industria y
Comercio, sin embargo, el grado de avance y madurez de los procesos es diferenciado en cada
canton y existen brechas que es necesario reducir. En virtud de lo anterior, y siendo necesario
igualar las capacidades de toda la Regioén, con el objeto primordial de generar ambientes
atractivos para la inversion privada, sobre todo por la oportunidad de cercania geografica entre
cada canton, es que se solicita de la manera mas atenta, pueda replicarse en la Region el
Modelo de Ventanilla Unica que se viene implementando exitosamente en otras regiones del
pais, como es Brunca, Pacifico y Chorotega, el cual permite que los Gobiernos Locales sean el
Unico punto de contacto para el ciudadano, con una estrecha coordinacion interinstitucional con
el Ministerio de Hacienda y el Ministerio de Agricultura y Ganaderia, a través del Servicio
Nacional de Salud Animal (SENASA). Agradecemos de antemano, la colaboracién que pueda
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brindar, a efecto de que la Region logre reactivar la economia de sus cantones y por ende,
genere mayores oportunidades de empleo para beneficio de toda la poblacion.”.

4° Que mediante la primera conclusién tomada por la Comisién Técnica en la sesion
16-2019, celebrada el 22 de julio del 2019 (oficio CT-061-19), se dispuso, con el voto negativo
del Director del Departamento Administrativo, lo siguiente: “1. Dictaminar afirmativamente la
donacién de estudio técnico solicitado por las Municipalidades de Guacimo, Matina, Pococi,
Limon, Siquirres y Talamanca en oficio de fecha 10 de mayo del presente afio para el proyecto:
“Creacién de Ventanilla Unica Fisica y acompafamiento a las Municipalidades para el fomento
de creacion de PYMES en la Region Huetar Caribe”, condicionado a: a) Que el seguimiento de
la contratacion se dé conforme lo establece la ley a efecto de garantizar que todos los
productos van a ser recibidos en apego a los términos de referencia establecidos para
posteriormente autorizar su pago. b) Que sea sometido a conocimiento y revisién de esta
Comisién Técnica el Convenio que seria el vehiculo legal que posibilitaria la donacién del
estudio técnico a las municipalidades y que éste contemple una clausula que establezca que
en caso de que no se logre la concrecién de los objetos perseguidos con el estudio, las
municipalidades involucradas deberan reintegrar la suma invertida por el IFAM en el estudio
técnico. c) Que una vez realizado el estudio y ejecutada la implementacion por parte de las
Municipalidades, se evalue el proyecto para determinar que efectivamente lo que recomienda
el contratista elegido haya sido implementado en las municipalidades. 2. Elevar para lo que
corresponda este dictamen a conocimiento del Licenciado Marlon Avalos Elizondo.”.

5° Que en la sesion de Comision Técnica 18-2019, celebrada el 08 de agosto en
curso, fue puesto a despacho el borrador de Convenio entre el Instituto de Fomento y Asesoria
Municipal para la donacién de estudio técnico solicitado por las Municipalidades de la Region
Huetar Caribe para el proyecto “Creacién de Ventanilla Unica Fisica y Acompaiiamiento a las
Municipalidades para el fomento de creacion de Pymes en la Regién Huetar Caribe”, remitido
por el Licenciado Marlon Avalos Elizondo, mediante el oficio PE-394-2019 de fecha 07 de agosto
en curso, en atencion al citado oficio CT-061-19, ocasién en la que mediante la primera
conclusion la Comision Técnica dispuso dictaminar afirmativamente, con algunas
modificaciones, el citado Convenio, asunto que fue elevado a conocimiento de la Junta Directiva
mediante el oficio CT-063-19 .

6° Que en la agenda de la presente sesion fue puesto a despacho el borrador de
Convenio entre el Instituto de Fomento y Asesoria Municipal para la donacién de estudio técnico
solicitado por las Municipalidades de la Region Huetar Caribe para el proyecto “Creacion de
Ventanilla Unica Fisica y Acompafiamiento a las Municipalidades para el fomento de creacién de
Pymes en la Region Huetar Caribe”, dictaminado afirmativamente por la Comision Técnica,
segun oficio CT-063-19, ocasion en la que a solicitud de la Presidenta Ejecutiva comparece el
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Licenciado Marlon Avalos Elizondo, a efecto de atender consultas de los Miembros de la Junta
Directiva.

7 Que analizado el texto del convenio a solicitud de la Presidenta Ejecutiva y del
Director Alfaro Gomez se incorporan cambios en el encabezado, con el propoésito de consignar el
nombre y calidades del actual Alcalde de la Municipalidad de Guéacimo, sefior Gerardo
Fuentes Gonzalez; asimismo, agregar después del nombre de cada municipalidad el
siguiente texto: “o a quien en su lugar ejerza el cargo,”; en la clausula tercera, puntos 2, 3y 8
de los compromisos de las Municipalidades de la Region Huetar Caribe y punto 4 de los
compromisos del IFAM; se inserta una clausula cuarta referente a la conformacién de la Unidad
Ejecutora y, consecuentemente, se modifica la numeracion de las siguientes clausulas; en la
clausula sétima antes sexta, segundo parrafo; y se incorpora al final del convenio como testigos
de honor a los sefiores Carlos Alvarado Quesada, Presidente de la Republica y Marvin
Rodriguez Cordero, Segundo Vicepresidente de la Republica y Coordinador Mesa Caribe.

8° Que la Presidenta Ejecutiva mociona para que se apruebe el texto del Convenio
entre el Instituto de Fomento y Asesoria Municipal para la donacion de estudio técnico solicitado
por las Municipalidades de la Regién Huetar Caribe para el proyecto “Creacion de Ventanilla
Unica Fisica y Acompafiamiento a las Municipalidades para el fomento de creacion de Pymes en
la Region Huetar Caribe” con las modificaciones antes sefialadas y, consecuentemente, se le
autorice a suscribirlo.

POR TANTO:

Fundamentandose en lo expuesto, con los votos afirmativos de los Miembros presentes
de la Junta Directiva, que corresponden a la Presidenta Ejecutiva; las Directoras Zambrana
Jiménez y Zeledo6n Alfaro; y los Directores Alfaro Gomez, Cabezas Varela y Rodriguez Chaves,
se resuelve:

a) Acoger la mocién presentada por la Presidenta Ejecutiva (considerando octavo).

b) Aprobar el Convenio entre el Instituto de Fomento y Asesoria Municipal para la
donacion de estudio técnico solicitado por las Municipalidades de la Region
Huetar Caribe para el proyecto “Creacién de Ventanilla Unica Fisica y
Acompafiamiento a las Municipalidades para el fomento de creacion de Pymes en
la Regién Huetar Caribe”, cuyo texto modificado es el siguiente:

CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNICIPAL
PARA LA DONACION DE ESTUDIO TECNICO SOLICITADO POR LAS
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MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR CARIBE PARA EL PROYECTO:
«CREACION DE VENTANILLA UNICA FiSICA Y ACOMPANAMIENTO A LAS
MUNICIPALIDADES PARA EL FOMENTO DE CREACION DE PYMES EN LA

REGION HUETAR CARIBE

Entre nosotros, Marcela Maritza Guerrero Campos, mayor, soltera, politéloga,
portadora de la cédula de identidad 108460152, vecina de San José, en
condicion de Presidenta Ejecutiva del INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA
MUNICIPAL, cédula de persona juridica numero 4-000-042142-13, en lo
sucesivo IFAM, segun el Acuerdo Ejecutivo N° 001 del ocho de mayo de dos mil
dieciocho, debidamente autorizada para este acto por la Junta Directiva
mediante acuerdo segundo, articulo tres de la sesion extraordinaria 30-2019,
celebrada el 12 de agosto del 2019; Elibeth Venegas Villalobos, mayor,
divorciada, abogada y educadora, cédula de identidad 501820428, vecina de
Limén, Pococi, La Colonia, en su condiciéon de Alcaldesa de la
MUNICIPALIDAD DE POCOCI o a quien en su lugar ejerza el cargo, segun
Resolucion N.° 1313-E11-2016 del Tribunal Supremo de Elecciones; Gerardo
Fuentes Gonzalez, mayor, divorciado, cédula de identidad 202921486, vecino
de la provincia de Limoén, Guacimo, en condicion de Alcalde de la
MUNICIPALIDAD DE GUACIMO o a quien en su lugar ejerza el cargo, segln
Resolucion N.° 1313-E11-2016 del Tribunal Supremo de Elecciones; Mangell
McLean Villalobos, mayor, casado, con cédula de identidad numero
701330745, vecino del distrito central del cantén de Siquirres, en su condicion
de Alcalde de la MUNICIPALIDAD DE SIQUIRRES o a quien en su lugar ejerza
el cargo, segun Resolucion N.° 1313-E11-2016 del Tribunal Supremo de
Elecciones; Jeannette Gonzalez Sandoval, mayor, casada dos veces, cédula
de identidad 108090091, vecina de Limén, Matina, Bataan, barrio Cenizaro en
condicién de Alcaldesa de la MUNICIPALIDAD DE MATINA o a quien en su
lugar ejerza el cargo, segiin Resolucion N.° 2120-M-SE-2017 del Tribunal
Supremo de Elecciones; Néstor Mattis Williams, mayor, casado, administrador
de empresas, cédula de identidad 107590539, vecino de Limon, en condicion
de Alcalde de la MUNICIPALIDAD DE LIMON o a quien en su lugar ejerza el
cargo, segun Resolucion N.° 1313-E-2016 del Tribunal Supremo de Elecciones;
y Marvin Antonio Gémez Bran, mayor, casado, cédula de identidad
502640709, vecino de Limon, Talamanca, Pueblo Nuevo de Olivia, en condicion
de Alcalde de la MUNICIPALIDAD DE TALAMANCA o a quien en su lugar
ejerza el cargo, segun Resolucion N°1313-E11-2016 del Tribunal Supremo de
Elecciones, en adelante las MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR
CARIBE: suscribimos el presente CONVENIO PARA LA DONACION DE
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ESTUDIO TECNICO SOLICITADO POR LAS MUNICIPALIDADES DE LA
REGION HUERTAR CARIBE PARA EL PROYECTO: “CREACION DE
VENTANILLA UNICA FISICA Y ACOMPANAMIENTO A LAS
MUNICIPALIDADES PARA EL FOMENTO DE CREACION DE PYMES EN LA
REGION HUETAR CARIBE”, con fundamento en las consideraciones, normas y
principios juridicos que se invocan seguidamente y se regira por las siguientes
clausulas:

CONSIDERANDO
[ Que la Ley General de la Administracion Publica N. 6227, regula lo
siguiente:
“Articulo 1.-

La Administracion Publica estara constituida por el Estado y los demas
entes publicos, cada uno con personalidad juridica y capacidad de
derecho publico y privado.”

1. Que conforme el articulo 188 de la Constitucion Politica, el IFAM es una
entidad autdbnoma con personeria juridica y patrimonio propios, el cual
fue creado mediante la Ley N.° 4574 de 4 de mayo de 1970.

1. Que conforme la Ley No. 4716, el IFAM tiene como objetivo primordial
“fortalecer el régimen municipal, estimulando el funcionamiento eficiente
del gobierno local y promoviendo el constante mejoramiento de la
administracién publica municipal”, asi como ‘cualesquiera otras que le
asigne la ley o que resulten de su propia naturaleza y finalidades”.

V. Que dentro de las funciones de IFAM se encuentran entre otras las
siguientes:

“e) Brindar asistencia técnica a las Municipalidades con el objeto de
promover el perfeccionamiento de su organizacion y el eficaz
funcionamiento de la administracion; (...)

g) Estudiar la organizaciéon administrativa y el funcionamiento de los
servicios publicos locales con vista a su constante perfeccionamiento;
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h) Realizar investigaciones y divulgar ideas précticas que contribuyan al
mejoramiento del régimen municipal; (...)

J) Estimular la cooperacion inter-municipal y promover un intercambio
activo de informaciones y experiencias entre las Municipalidades;

k) Coordinarse con otros organismos, nacionales o internacionales,
para fortalecer su propia eficiencia y buscar soluciones para los
problemas especificos de las Municipalidades;”

V. Que el Codigo Municipal, ley N. 7794, regula los siguientes extremos:

“Articulo 2

La municipalidad es una persona juridica estatal, con patrimonio
propio y personalidad, y capacidad juridica plenas para ejecutar todo
tipo de actos y contratos necesarios para cumplir sus fines.

Articulo 3.
La jurisdiccion territorial de la municipalidad es el canton respectivo,
cuya cabecera es la sede del gobierno municipal.

El gobierno y la administracion de los intereses y servicios
cantonales estaran a cargo del gobierno municipal.

La municipalidad podréa ejercer las competencias municipales e
invertir fondos publicos con otras municipalidades e instituciones de
la Administracion Publica para el cumplimiento de fines locales,
regionales o nacionales, o para la construccion de obras ptblicas de
beneficio comun, de conformidad con los convenios que al efecto
suscriba.

Articulo 4.
La municipalidad posee la autonomia politica, administrativa y
financiera que le confiere la Constitucién Politica (...)

Articulo 7.
Mediante convenio con otras municipalidades o con el ente u érgano
publico competente, la municipalidad podra llevar a cabo, conjunta o
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individualmente, servicios u obras en su canton o en su region
territorial (...)

Articulo 76.

Autorizase al Estado, las instituciones publicas y las empresas
publicas constituidas como sociedades anénimas para donar a las
municipalidades toda clase de servicios, recursos y bienes, asi como
para colaborar con ellas.”

VI. Que el Reglamento de donaciones del IFAM establece lo siguiente:

“Articulo 1°

El Instituto de Fomento y Asesoria Municipal, en lo sucesivo
conocido como el IFAM, por medio de la Junta Directiva, de
conformidad con la legislacion vigente podra efectuar donaciones
siguiendo un procedimiento especial, segtin se trate de:

a) Sumas de dinero en efectivo.
b) Activos y material didactico.
c) Servicios.

Articulo 2°

Podran ser beneficiarios de donacién las municipalidades, concejos
municipales de distrito y otras organizaciones de naturaleza
municipal, tales como federaciones y confederaciones de
municipalidades. Ademés de recibir individualmente este beneficio,
podran las estructuras municipales citadas en el parrafo anterior, ser
receptoras de una donacioén con el propésito de ejecutar proyectos,
en el marco de los convenios intermunicipales e interinstitucionales
que se formalicen con otras entidades de naturaleza municipal y con
asociaciones  comunales  debidamente  constituidas 'y con
calificaciones de idoneidad por parte de la Contraloria General de la
Republica.

Toda entidad beneficiaria de una donacién del IFAM es responsable
de su eficiente y oportuna administracion. En adelante, cuando en un
articulo se mencione ‘“beneficiarios de una donacién” o ‘“entidad
beneficiaria”,  debe entenderse que se hace referencia
exclusivamente a las entidades mencionadas en el presente articulo.”
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Que el Reglamento de donaciones, también regula que, en casos
excepcionales a juicio de la Junta Directiva, previa recomendacion de la
Comisién Técnica, el IFAM podra donar asistencia y asesoria técnica,
para el disefio, ejecucién, supervision y evaluacion de proyectos y para
la realizacién de estudios especificos.

Que el MEIC como rector en mejora regulatoria, por medio de la
Direccion de Mejora Regulatoria, lidera los esfuerzos publicos para
promover un marco regulatorio claro y eficiente que brinde seguridad
juridica al administrado y propicie servicios del Estado eficientes,
protegiendo a los administrados en cuanto al exceso de requisitos.

Que la Ley N° 7472 Ley de Promocion de la Competencia y Defensa
Efectiva del Consumidor, indica que los tramites y los requisitos de
control y regulacion de las actividades economicas no deben impedir,
entorpecer, ni distorsionar las transacciones en el mercado interno ni en
el internacional. La administracion publica debe revisar, analizar y
eliminar, cuando corresponda, esos tramites y requisitos para proteger el
ejercicio de la libertad de empresa y garantizar la defensa de la
productividad, siempre y cuando se cumpla con las exigencias
necesarias para proteger la salud humana, animal o vegetal, la
seguridad, el ambiente y el cumplimiento de los estandares de calidad.
Todo ello debera concordar con lo establecido en leyes especiales y
convenios internacionales, asi como en las exigencias de la economia
en general y una equitativa distribucién de la riqueza.

Los estandares de calidad de los productos deben aplicarse a los bienes
nacionales y a los importados, seguin las normas de calidad nacionales e
internacionales, establecidas previa audiencia a los interesados.

Los tramites y los requisitos que deban cumplirse para el acceso de
bienes producidos en el exterior al mercado nacional, asi como las
regulaciones al comercio que deban mantenerse, se rigen por el principio
de celeridad en el procedimiento administrativo. Cumplidas las
formalidades esenciales a cargo del administrado, la Administracion
Publica debe resolver lo pertinente en un plazo maximo de ocho dias,
segun lo establezca el Reglamento de esta Ley. Vencido ese plazo sin
que haya resolucion expresa, se tendra por autorizada la solicitud del
interesado.
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Un tramite o requisito innecesario es el no esencial o indispensable al
acto administrativo. Es necesario el tramite o el requisito que, de acuerdo
con el interés publico, sea insustituible y consustancial para concretar el
acto. En el Reglamento de la presente Ley se deben precisar las
caracteristicas de los requisitos y los tramites esenciales por razones de
salud, seguridad publica, medio ambiente y estandares de calidad, a
tenor de lo dispuesto en este articulo.

X. Que la Ley No. 8220, regula que la informacion que presenta un
administrado ante una entidad, érgano o funcionario de la Administracion
Publica, no podra ser requerida de nuevo por estos, para ese mismo
tramite u otro en esa misma entidad u 6rgano. De igual manera, ninguna
entidad, érgano o funcionario publico, podra solicitar al administrado,
informacion que una o varias de sus mismas oficinas emitan o posean.

XI. Que en fecha 05 de noviembre de 2019, se suscribid6 el Convenio
tripartito entre el Ministerio de Economia, Industria y Comercio (MEIC), el
Instituto de Fomento y Asesoria Municipal (IFAM) y el Consejo de
Promocion de la Competitividad (CPC), el cual establece las pautas
esenciales para la atencion conjunta de mejora regulatoria y
simplificacién de tramites en las Municipalidades, asociado a la apertura
de empresas y procedimientos para proyectos de construccion,
potenciando los recursos disponibles, a través de la alianza publico
privada, por lo que se requiere realizar un proyecto de reactivacion
econdmica de la Region Huetar Caribe, siendo el rol del IFAM, aportar
insumos para la mejora de procesos que permita agilizar de forma
eficiente la tramitologia de las Municipalidades.

XIl. Que conforme el principio de legalidad resulta importante tener claro que
la suscripcion de un convenio de esta clase debe ajustarse al
cumplimiento de los objetivos institucionales fijados en el ordenamiento
juridico, en el sentido de que se encuentre en estrecha relacion con el
cumplimiento de los fines y funciones institucionales, y a satisfacer de la
mejor forma el fin publico que justifica su creacion y su existencia.

XIIl.  Que un convenio de esta naturaleza también debe ajustarse al principio

de razonabilidad, debiendo ser entre otros aspectos, el mecanismo apto
para alcanzar el fin que se persigue, y haber sido valorado como
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necesario y legitimo para la satisfaccion del interés publico, en atencién
a los términos que ofrece el convenio en cuestion.

XIV. Que las MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR CARIBE,
firmaron un convenio de cooperacion intermunicipal en fecha 10 de mayo
de 2019, cuyo objeto es “generar oportunidades para el beneficio de los
habitantes de la provincia.”

En el marco de ese convenio, mediante nota de fecha 10 de mayo de
2019, solicitaron la colaboracion del Instituto de Fomento y Asesoria
Municipal (IFAM), para que de acuerdo con las competencias que por
Ley ostenta, puedan como region contar con el apoyo econdmico y
técnico del Instituto que les permita realizar el diagnostico, mapeo,
analisis, disefio de reingenieria de procesos, apoyo y asesoria técnica en
la deteccion de oportunidades de mejora de los tramites de apertura y
renovacion de empresas, y permisos de construccién de los Gobiernos
Locales miembros del convenio, asi como en la implementacion de las
actividades requeridas para la puesta en marcha de la propuesta de
nuevos tramites simplificados.

XV.  Que la Junta Directiva en sesién extraordinaria 20-2019 del 30 de mayo
de 2019, conocio la nota de fecha 10 de mayo del 2019 dirigida a la
Presidencia Ejecutiva, suscrita por los Alcaldes y Alcaldesas de las
Municipalidades de Guacimo, Matina, Pococi, Limén, Siquirres vy
Talamanca.

XVI.  Que la Presidencia Ejecutiva del IFAM, tomando como base la solicitud
planteada por las Municipalidades de la Region Huetar Caribe, elabor6 el
perfil del proyecto a financiar que se constituye en el aporte que realizara
el IFAM, objeto del presente convenio, el cual cuenta con el aval técnico
respectivo.

XVII.  Que mediante oficio PE-355-2019 de fecha 18 de julio de 2019, se
remitié a la Comisioén Técnica para conocimiento y dictamen, el perfil del
proyecto con el analisis técnico de la solicitud de donacion.

XVIII. Que la Comision Técnica mediante dictamen 16-2019 del 22 de julio de
2019, dictaminoé afirmativamente la solicitud de donacién requerida por
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las  MUNICIPALIDADES, condicionada al cumplimiento de algunos
requerimientos, de previo a elevarla ante la Junta Directiva.

XIX.  Que la Comision Técnica en la sesion 18-2019 de fecha 08 de agosto de
2019, conocid el convenio para la donacion de estudio técnico solicitado
por las Municipalidades de la Regién Huetar Caribe para el proyecto:
“Creacion de ventanilla UGnica fisica y acompafiamiento a las
Municipalidades para el fomento de creacion de pymes en la region
Huetar Caribe”, dictaminandolo afirmativamente mediante la primera
conclusién y elevandolo para conocimiento de la Junta Directiva
mediante oficio CT-063-19.

XX.  Que la Junta Directiva mediante acuerdo segundo, articulo tres de la
sesion de la sesion extraordinaria 30-2019 de fecha 12 de agosto del
2019, aprobd el convenio para la donacion de estudio técnico solicitado
por las Municipalidades de la Region Huetar Caribe para el proyecto:
“Creacion de ventanilla Unica fisica y acompafiamiento a las
Municipalidades para el fomento de creacion de pymes en la regién
Huetar Caribe” solicitada por las MUNICIPALIDADES DE LA REGION
HUETAR CARIBE.

XXI. Que mediante oficio xxxxxxxxx de fecha xxxxxx la Unidad Financiera
certifico la disponibilidad de fondos para la donacién a favor de las
Municipalidades de la Region Huetar Caribe.

POR TANTO

CLAUSULA PRIMERA: Objeto del Convenio

Realizar mediante un estudio, el diagnostico, mapeo, andlisis, disefio de
reingenieria de procesos, apoyo y asesoria técnica en la deteccion de
oportunidades de mejora de los tramites de apertura y renovacioén de empresas,
y permisos de construccion de los Gobiernos Locales, para el “PROYECTO DE
CREACION DE VENTANILLA UNICA FiSICA Y ACOMPANAMIENTO A LAS
MUNICIPALIDADES PARA EL FOMENTO DE CREACION DE PYMES EN LA
REGION HUETAR CARIBE”

CLAUSULA SEGUNDA: Precio
Es la suma de ¢¢138,000,000.00 (ciento treinta y ocho millones de colones
exactos), los cuales seran utilizados por el IFAM para financiar el estudio:
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“PROYECTO DE CREACION DE VENTANILLA UNICA FiSICA Y
ACOMPANAMIENTO A LAS MUNICIPALIDADES PARA EL FOMENTO DE
CREACION DE PYMES EN LA REGION HUETAR CARIBE".

CLAUSULA TERCERA: Compromisos
Compromisos de las MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR CARIBE:

1. Participar de manera activa en el proceso de diagnostico, mapeo,
analisis, disefio de reingenieria de procesos, apoyo y asesoria técnica en
la deteccion de oportunidades de mejora de los tramites de apertura y
renovacion de empresas, y permisos de construccidon en su
municipalidad.

2. Permitirle al IFAM realizar las inspecciones y verificaciones necesarias,
con el fin de constatar la elaboracion e implementacion del estudio objeto
del presente convenio. Para estos efectos, quedan obligadas a llevar el
expediente correspondiente relacionado con la implementacion del
estudio en cada Municipalidad.

3 Implementar las recomendaciones que deriven del estudio técnico sobre
las mejoras a los procesos a analizar que hayan sido previamente
consensuadas con las autoridades municipales, contrapartes técnicas y
autorizados por el Concejo Municipal en los casos que corresponda.

4. Una vez ejecutada la donacién de servicios, el alcalde o alcaldesa
municipal debera presentar al I[FAM un informe de implementacién de
recomendaciones, detallado y debidamente aprobado por el érgano
superior respectivo, en el término de tres meses, de conformidad con los
lineamientos que para tales efectos establezcan la unidad ejecutora del
servicio del IFAM en conjunto con la municipalidad beneficiaria.

5! Justificar cualquier atraso en el inicio de la implementacion del producto
entregado ante la Unidad de Servicios Técnicos y Financiamiento dentro
del término de un mes contado a partir de la entrega. Si en el plazo de
tres meses desde la entrega del producto las Municipalidades de la
Region Huetar Caribe no han iniciado la ejecucion del proyecto, el IFAM
exigira la devoluciéon del costo del estudio en la parte proporcional
correspondiente a 1/6 para cada municipalidad beneficiaria incumpliente.
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6. Iniciar el proceso de implementacion de las mejoras y recomendaciones
sugeridas en el estudio dentro del plazo de un mes contado a partir de la
entrega del estudio técnico conforme el cronograma de implementacion
previsto para el efecto.

4 Observar y cumplir con lo que al respecto sefiala el bloque de legalidad.

8. Nombrar y comunicar a la Unidad Ejecutora de IFAM, la contraparte
técnica con poder de decision y con una dedicacion minima de veinte
horas semanales, al proyecto durante la etapa de ejecucion del estudio
técnico, para coadyuvar en la entrega de informacién requerida por el
contratista.

9. Facilitar las oficinas y salas de exposicion para realizar trabajos de
recopilacion de informacion y presentacion de avances, respecto a los
resultados obtenidos durante el proceso de investigacion y analisis por
parte del contratista.

10.  Proveer las instalaciones para realizar los talleres que correspondan de
acuerdo con el alcance del estudio técnico.

11. Suministrar la informacion de los servicios municipales, tanto de campo
como administrativa, por medio de su personal, cuando sea requerido
por el contratista, para cotejar la informacion del estudio técnico.

12.  Ajustarse a los términos pactados en el presente convenio.
Compromisos del IFAM:

1. Donar el estudio técnico solicitado por las MUNICIPALIDADES DE LA
REGION HUETAR CARIBE conforme el perfil del proyecto disefiado por la
Presidencia Ejecutiva y los términos de referencia establecidos para la
contratacion para el “proyecto de Creacion de Ventanilla Unica Fisica y
acompafnamiento a las Municipalidades para el fomento de creacién de
PYMES en la Region Huetar Caribe”.

2. Realizar los procesos de contratacion y seguimiento necesarios para obtener
el estudio técnico requerido para las MUNICIPALIDADES DE LA REGION
HUETAR CARIBE.
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3.  Fiscalizar el ajuste de la contratacion a los procedimientos establecidos en
el ordenamiento juridico vigente, a efecto de garantizar que todos los
productos van a ser recibidos en apego a los términos de referencia
establecidos, para posteriormente autorizar su pago.

4.  Solicitar conforme lo dispuesto en los articulos 1394 y 1395 del Codigo
Civil, el cumplimiento por parte de las Municipalidades de la Region Huetar
Caribe, de algunas condiciones sea la compra o aporte de algin equipo,
cuya finalidad o utilizacion resulte indispensable para el desarrollo del
estudio que se solicita como donacién.

5. Velar porque las MUNICIPALIDADES cumplan con las disposiciones del
Reglamento de donaciones del IFAM.

6. Compartir con las MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR CARIBE
los informes, documentos, manuales o materiales didacticos generados a
partir del estudio técnico.

7. Prevenir a las Municipalidades de la Region Huetar Caribe sobre los
atrasos en el inicio de la implementacién de las mejoras contenidas en el
estudio técnico aportado, asi como la posible consecuencia de devolver el
costo proporcional del estudio donado.

CLAUSULA CUARTA: Unidad Ejecutora

La Unidad Ejecutora del proyecto estara conformada por la Presidencia

Ejecutiva, la Direccion Ejecutiva, el Departamento de Gestion de

Fortalecimiento Municipal y la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones.

CLAUSULA QUINTA: Condiciones adicionales

Para la entrega del estudio tecnico convenido las MUNICIPALIDADES DE LA

REGION HUETAR CARIBE, no deben tener liquidaciones pendientes por otros

aportes otorgados por el IFAM.

CLAUSULA SEXTA: Incumplimiento del convenio

El incumplimiento de una de las clausulas aqui pactadas por parte de las

MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR CARIBE facultara al IFAM para

obtener la devolucion total del dinero o, en su defecto, iniciar las gestiones

pertinentes para su recuperacion en la via que corresponda y ademas facultara
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al IFAM a no girar mas fondos a las MUNICIPALIDADES DE LA REGION
HUETAR CARIBE. El monto para reembolsar al IFAM por parte de la o las
municipalidades que incumplan con lo establecido en el presente convenio, sera
calculado en partes iguales, sobre el monto total invertido en el objeto del
presente convenio.

CLAUSULA SETIMA: Fiscalizacién
Los organos fiscalizadores del Convenio de acuerdo con su especialidad son:

Por parte del IFAM, las personas que ocupen el cargo de Presidencia Ejecutiva
y Direccion Ejecutiva sin perjuicio de que puedan nombrar personal de apoyo
para la fiscalizacion.

Por parte de las MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR CARIBE, la
persona designada por cada una de las alcaldias municipales, lo cual debera
ser comunicado oportunamente al IFAM mediante oficio y de previo a iniciar el
proceso de elaboracién del estudio.

CLAUSULA OCTAVA: Documentos adicionales que son parte integral del
presente convenio

La normativa, politica, directrices y manuales en materia de donaciones, el perfil
del proyecto, asi como el expediente administrativo, forman parte integral del
presente convenio y seran también fuente obligatoria para la debida interpretacion
de las convenciones precedentes, asi como el ordenamiento juridico, la
jurisprudencia, los principios generales del derecho publico, la costumbre y el
derecho privado en su defecto.

CLAUSULA NOVENA: Propiedad Intelectual

Los documentos o materiales que se publiquen o divulguen y que se hayan
producido dentro del marco del presente convenio, seran propiedad del [FAM.
Cuando existan procedimientos o manuales para el manejo de imagen de cada
uno de los signatarios del presente convenio, las publicaciones o divulgaciones
que se hagan deberan acatar esos procedimientos o regulaciones.

No obstante, el IFAM se compromete a compartir con las MUNICIPALIDADES DE
LA REGION HUETAR CARIBE todos los documentos, informes o manuales que
se deriven como parte del estudio técnico.
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CLAUSULA DECIMA: Monto

Se estima el presente convenio en la suma de ¢138,000,000.00 (ciento treinta y
ocho millones de colones exactos)

Leido lo anterior, firmamos en el de
GERARDO FUENTES GONZALEZ JEANNETTE GONZALEZ
Alcalde Municipalidad de Guacimo SANDOVAL

Alcaldesa Municipalidad de Matina

ELIBETH VENEGAS VILLALOBOS NESTOR MATTIS WILLIAMS
Alcaldesa Municipalidad de Pococi Alcalde Municipalidad de Limén

MANGELL MC LEAN VILLALOBOS MARVIN ANTONIO GOMEZ BRAN
Alcalde Municipalidad de Siquirres Alcalde Municipalidad de Talamanca

MARCELA GUERRERO CAMPOS
Presidente Ejecutiva
Instituto de Fomento y Asesoria Municipal — I[FAM
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TESTIGOS DE HONOR

CARLOS ALVARADO QUESADA
Presidente de la Republica

MARVIN RODRIGUEZ CORDERO
Segundo vicepresidente de la Republica
Coordinador Mesa Caribe”

d) Autorizar a la Presidenta Ejecutiva para que suscribba en, su oportunidad

e) Comisionar a la Administracion para que disponga e insfriiya ¢

Se declara acuerdo firme."

Atentarpente,

hristian Alpizar Alfaro
DIRECTOR EJECUTIVO
esa
cc. Direccion Ejecutiva
Auditoria Interna (correo electronico)
Asesoria Juridica (correo electrénico)
Departamento Administracion Hacendaria (correo electronico)
Unidad Financiera
Departamento Administrativo (correo electronico)
Departamento Gestidon de Fortalecimiento Municipal
Junta Directiva
Municipalidad de Limén
Municipalidad de Matina
Municipalidad de Pococi
Municipalidad de Talamanca
Municipalidad de Guacimo
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CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNICIPAL PARA LA
DONACION DE ESTUDIO TECNICO SOLICITADO POR LAS MUNICIPALIDADES DE LA
REGION HUETAR CARIBE PARA EL PROYECTO: “CREACION DE VENTANILLA UNICA
FISICAY ACOMPANAMIENTO A LAS MUNICIPALIDADES PARA EL FOMENTO DE
CREACION DE PYMES EN LA REGION HUETAR CARIBE

Entre nosotros, Marcela Maritza Guerrero Campos, mayor, soltera, politdloga, portadora de
la cédula de identidad 108460152, vecina de San José, en condicién de Presidenta Ejecutiva
del INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNICIPAL, cédula de persona juridica
numero 4-000-042142-13, en lo sucesivo IFAM, segun el Acuerdo Ejecutivo N° 001 del ocho
de mayo de dos mil dieciocho, debidamente autorizada para este acto por la Junta Directiva
mediante acuerdo segundo, articulo tres de la sesion extraordinaria 30-2019, celebrada el 12
de agosto del 2019; Elibeth Venegas Villalobos, mayor, divorciada, abogada y educadora,
cédula de identidad 501820428, vecina de Limén, Pococi, La Colonia, en su condiciéon de
Alcaldesa de la MUNICIPALIDAD DE POCOCI o a quien en su lugar ejerza el cargo, segun
Resoluciéon N.° 1313-E11-2016 del Tribunal Supremo de Elecciones; Gerardo Fuentes
Gonzalez, mayor, divorciado, cédula de identidad 202921486, vecino de la provincia de
Limén, Guacimo, en condicién de Alcalde de la MUNICIPALIDAD DE GUACIMO o a quien
en su lugar ejerza el cargo, segun Resolucién N.° 1313-E11-2016 del Tribunal Supremo de
Elecciones; Mangell McLean Villalobos, mayor, casado, con cédula de identidad nimero
701330745, vecino del distrito central del cantén de Siquirres, en su condicidon de Alcalde de
la MUNICIPALIDAD DE SIQUIRRES o a quien en su lugar ejerza el cargo, segin Resolucién
N.° 1313-E11-2016 del Tribunal Supremo de Elecciones; Jeannette Gonzalez Sandoval,
mayor, casada dos veces, cédula de identidad 108090091, vecina de Limén, Matina, Bataan,
barrio Cenizaro en condicién de Alcaldesa de la MUNICIPALIDAD DE MATINA o a quien en
su lugar ejerza el cargo, segun Resolucion N.° 2120-M-SE-2017 del Tribunal Supremo de
Elecciones; Néstor Mattis Williams, mayor, casado, administrador de empresas, cédula de
identidad 107590539, vecino de Limdn, en condicion de Alcalde de la MUNICIPALIDAD DE
LIMON o a quien en su lugar ejerza el cargo, seglin Resolucion N.° 1313-E-2016 del
Tribunal Supremo de Elecciones; y Marvin Antonio Gémez Bran, mayor, casado, cédula de
identidad 502640709, vecino de Limén, Talamanca, Pueblo Nuevo de Olivia, en condicién de
Alcalde de la MUNICIPALIDAD DE TALAMANCA o a quien en su lugar ejerza el cargo,
segun Resolucién N°1313-E11-2016 del Tribunal Supremo de Elecciones, en adelante las
MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR CARIBE; suscribimos el presente
CONVENIO PARA LA DONACION DE ESTUDIO TECNICO SOLICITADO POR LAS
MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUERTAR CARIBE PARA EL PROYECTO:
“CREACION DE VENTANILLA UNICA FiSICA Y ACOMPANAMIENTO A LAS
MUNICIPALIDADES PARA EL FOMENTO DE CREACION DE PYMES EN LA REGION
HUETAR CARIBE”, con fundamento en las consideraciones, normas y principios juridicos
gue se invocan seguidamente y se regira por las siguientes clausulas:

CONSIDERANDO
. Que la Ley General de la Administracién Publica N. 6227, regula lo siguiente:

“Articulo 1.-
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La Administracién Publica estard constituida por el Estado y los demas entes
publicos, cada uno con personalidad juridica y capacidad de derecho publico y
privado.”

1. Que conforme el articulo 188 de la Constitucion Politica, el IFAM es una entidad
auténoma con personeria juridica y patrimonio propios, el cual fue creado mediante la
Ley N.° 4574 de 4 de mayo de 1970.

M. Que conforme la Ley No. 4716, el IFAM tiene como objetivo primordial “fortalecer el
régimen municipal, estimulando el funcionamiento eficiente del gobierno local y
promoviendo el constante mejoramiento de la administracion publica municipal”, asi
como “cualesquiera otras que le asigne la ley o que resulten de su propia naturaleza y
finalidades”.

\A Que dentro de las funciones de IFAM se encuentran entre otras las siguientes:

“e) Brindar asistencia técnica a las Municipalidades con el objeto de promover el
perfeccionamiento de su organizacion y el eficaz funcionamiento de la
administracion; (...)

g) Estudiar la organizacion administrativa y el funcionamiento de los servicios
publicos locales con vista a su constante perfeccionamiento;

h) Realizar investigaciones y divulgar ideas préacticas que contribuyan al
mejoramiento del régimen municipal; (...)

j) Estimular la cooperacion inter-municipal y promover un intercambio activo de
informaciones y experiencias entre las Municipalidades;

k) Coordinarse con otros organismos, nacionales o internacionales, para fortalecer su
propia eficiencia y buscar soluciones para los problemas especificos de las
Municipalidades;”

V. Que el Codigo Municipal, ley N. 7794, regula los siguientes extremos:
“Articulo 2

La municipalidad es una persona juridica estatal, con patrimonio propio y
personalidad, y capacidad juridica plenas para ejecutar todo tipo de actos y
contratos necesarios para cumplir sus fines.

Articulo 3.

La jurisdiccion territorial de la municipalidad es el cantén respectivo, cuya
cabecera es la sede del gobierno municipal.
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El gobierno y la administracién de los intereses y servicios cantonales estaran a
cargo del gobierno municipal.

La municipalidad podra ejercer las competencias municipales e invertir fondos
publicos con otras municipalidades e instituciones de la Administracién Publica
para el cumplimiento de fines locales, regionales o nacionales, o para la
construccién de obras publicas de beneficio comun, de conformidad con los
convenios que al efecto suscriba.

Articulo 4.
La municipalidad posee la autonomia politica, administrativa y financiera que le
confiere la Constitucion Politica (...)

Articulo 7.

Mediante convenio con otras municipalidades o con el ente u 6rgano publico
competente, la municipalidad podra Hlevar a cabo, conjunta o individualmente,
servicios u obras en su cantén o en su region territorial (...)

Articulo 76.

Autorizase al Estado, las instituciones plblicas y las empresas publicas
constituidas como sociedades anénimas para donar a las municipalidades toda
clase de servicios, recursos y bienes, asi como para colaborar con ellas.”

VI.  Que el Reglamento de donaciones del IFAM establece lo siguiente:

“Articulo 1°

El Instituto de Fomento y Asesoria Municipal, en lo sucesivo conocido como el
IFAM, por medio de la Junta Directiva, de conformidad con la legisiacién vigente
podré efectuar donaciones siguiendo un procedimiento especial, segtn se trate
de:

a) Sumas de dinero en efectivo.
b) Activos y material didactico.
¢) Servicios.

Articulo 2°

Podréan ser beneficiarios de donacion las municipalidades, concejos municipales
de distrito y otras organizaciones de naturaleza municipal, tales como
federaciones y confederaciones de municipalidades. Ademés de recibir
individualmente este beneficio, podrén las estructuras municipales citadas en el
parrafo anterior, ser receptoras de una donacién con el propésito de ejecutar
proyectos, en el marco de los convenios intermunicipales e interinstitucionales que
se formalicen con otras entidades de naturaleza municipal y con asociaciones
comunales debidamente constituidas y con calificaciones de idoneidad por parte
de la Contraloria General de la Republica.
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Toda entidad beneficiaria de una donacién del IFAM es responsable de su
eficiente y oportuna administracién. En adelante, cuando en un articulo se
mencione ‘beneficiarios de una donaciéon” o ‘“entidad beneficiaria”, debe
entenderse que se hace referencia exclusivamente a las entidades mencionadas
en el presente articulo.”
VIl.  Que el Reglamento de donaciones, también regula que, en casos excepcionales a
juicio de la Junta Directiva, previa recomendacién de la Comisién Técnica, el IFAM
podra donar asistencia y asesoria técnica, para el disefio, ejecucién, supervision y
evaluacion de proyectos y para la realizacion de estudios especificos.

VII.  Que el MEIC como rector en mejora regulatoria, por medio de la Direcciéon de Mejora
Regulatoria, lidera los esfuerzos publicos para promover un marco regulatorio claro y
eficiente que brinde seguridad juridica al administrado y propicie servicios del Estado
eficientes, protegiendo a los administrados en cuanto al exceso de requisitos.

IX. Que la Ley N° 7472 Ley de Promocién de la Competencia y Defensa Efectiva del
Consumidor, indica que los tramites y los requisitos de control y regulacién de las
actividades economicas no deben impedir, entorpecer, ni distorsionar las
transacciones en el mercado interno ni en el internacional. La administracién publica
debe revisar, analizar y eliminar, cuando corresponda, esos tramites y requisitos para
proteger el ejercicio de la libertad de empresa y garantizar la defensa de la
productividad, siempre y cuando se cumpla con las exigencias necesarias para
proteger la salud humana, animal o vegetal, la seguridad, el ambiente y el
cumplimiento de los estandares de calidad. Todo ello debera concordar con Ilo
establecido en leyes especiales y convenios internacionales, asi como en las
exigencias de la economia en general y una equitativa distribucion de la riqueza.

Los estandares de calidad de los productos deben aplicarse a los bienes nacionales y
a los importados, segun las normas de calidad nacionales e internacionales,
establecidas previa audiencia a los interesados.

Los tramites y los requisitos que deban cumplirse para el acceso de bienes producidos
en el exterior al mercado nacional, asi como las regulaciones al comercio que deban
mantenerse, se rigen por el principio de celeridad en el procedimiento administrativo.
Cumplidas las formalidades esenciales a cargo del administrado, la Administracién
Publica debe resolver lo pertinente en un plazo maximo de ocho dias, segun lo
establezca el Reglamento de esta Ley. Vencido ese plazo sin que haya resolucién
expresa, se tendra por autorizada la solicitud del interesado.

Un tramite o requisito innecesario es el no esencial o indispensable al acto
administrativo. Es necesario el tramite o el requisito que, de acuerdo con el interés
publico, sea insustituible y consustancial para concretar el acto. En el Reglamento de
la presente Ley se deben precisar las caracteristicas de los requisitos y los tramites
esenciales por razones de salud, seguridad publica, medio ambiente y estandares de
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calidad, a tenor de lo dispuesto en este articulo.

X. Que la Ley No. 8220, regula que la informacién que presenta un administrado ante
una entidad, 6rgano o funcionario de la Administracion Publica, no podra ser requerida
de nuevo por estos, para ese mismo tramite u otro en esa misma entidad u érgano. De
igual manera, ninguna entidad, 6rgano o funcionario publico, podra solicitar al
administrado, informacién que una o varias de sus mismas oficinas emitan o posean.

XI. Que en fecha 05 de noviembre de 2019, se suscribié el Convenio tripartito entre el
Ministerio de Economia, Industria y Comercio (MEIC), el Instituto de Fomento y
Asesoria Municipal (IFAM) y el Consejo de Promocion de la Competitividad (CPC), el
cual establece las pautas esenciales para la atencion conjunta de mejora regulatoria y
simplificacion de tramites en las Municipalidades, asociado a la apertura de empresas
y procedimientos para proyectos de construccion, potenciando los recursos
disponibles, a través de la alianza publico privada, por lo que se requiere realizar un
proyecto de reactivacion econdémica de la Regién Huetar Caribe, siendo el rol del
IFAM, aportar insumos para la mejora de procesos que permita agilizar de forma
eficiente la tramitologia de las Municipalidades.

Xll.  Que conforme el principio de legalidad resulta importante tener claro que la
suscripcién de un convenio de esta clase debe ajustarse al cumplimiento de los
objetivos institucionales fijados en el ordenamiento juridico, en el sentido de que se
encuentre en estrecha relacién con el cumplimiento de los fines y funciones
institucionales, y a satisfacer de la mejor forma el fin publico que justifica su creacién y
su existencia.

XIl.  Que un convenio de esta naturaleza también debe ajustarse al principio de
razonabilidad, debiendo ser entre otros aspectos, el mecanismo apto para alcanzar el
fin que se persigue, y haber sido valorado como necesario y legitimo para la
satisfaccion del interés publico, en atencién a los términos que ofrece el convenio en
cuestion.

XIV. Que las MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR CARIBE, firmaron un
convenio de cooperacion intermunicipal en fecha 10 de mayo de 2019, cuyo objeto es
“generar oportunidades para el beneficio de los habitantes de la provincia.”

En el marco de ese convenio, mediante nota de fecha 10 de mayo de 2019, solicitaron
la colaboracion del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal (IFAM), para que de
acuerdo con las competencias que por Ley ostenta, puedan como regién contar con el
apoyo economico y técnico del Instituto que les permita realizar el diagnéstico, mapeo,
analisis, disefio de reingenieria de procesos, apoyo y asesoria técnica en la deteccién
de oportunidades de mejora de los tramites de apertura y renovaciéon de empresas, y
permisos de construccién de los Gobiernos Locales miembros del convenio, asi como
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en la implementacion de las actividades requeridas para la puesta en marcha de la
propuesta de nuevos tramites simplificados.

XV. Que la Junta Directiva en sesién extraordinaria 20-2019 del 30 de mayo de 2019,
conoci6 la nota de fecha 10 de mayo del 2019 dirigida a la Presidencia Ejecutiva,
suscrita por los Alcaldes y Alcaldesas de las Municipalidades de Guacimo, Matina,
Pococi, Limén, Siquirres y Talamanca.

XVI. Que la Presidencia Ejecutiva del IFAM, tomando como base la solicitud planteada por
las Municipalidades de la Regién Huetar Caribe, elaboré el perfil del proyecto a
financiar que se constituye en el aporte que realizaréd el IFAM, objeto del presente
convenio, el cual cuenta con el aval técnico respectivo.

XVIl. Que mediante oficio PE-355-2019 de fecha 18 de julio de 2019, se remitié a la
Comisién Técnica para conocimiento y dictamen, el perfil del proyecto con el analisis
técnico de la solicitud de donacion.

XVII. Que la Comisiéon Técnica mediante dictamen 16-2019 del 22 de julio de 2019,
dictaminé afirmativamente la solicitud de donacién requerida por las
MUNICIPALIDADES, condicionada al cumplimiento de algunos requerimientos, de
previo a elevarla ante la Junta Directiva.

XIX. Que la Comisiéon Técnica en la sesion 18-2019 de fecha 08 de agosto de 2019,
conocié el convenio para la donacién de estudio técnico solicitado por Ias
Municipalidades de la Regién Huetar Caribe para el proyecto: “Creacion de ventanilla
nica fisica y acompafiamiento a las Municipalidades para el fomento de creacion de
pymes en la regién Huetar Caribe”, dictaminandolo afirmativamente mediante la
primera conclusion y elevandolo para conocimiento de la Junta Directiva mediante
oficio CT-063-19.

XX. Que la Junta Directiva mediante acuerdo segundo, articulo tres de la sesion de la
sesion extraordinaria 30-2019 de fecha 12 de agosto del 2019, aprobd el convenio
para la donacion de estudio técnico solicitado por las Municipalidades de la Regién
Huetar Caribe para el proyecto: “Creacion de ventanilla Unica fisica y acompafamiento
a las Municipalidades para el fomento de creacion de pymes en la region Huetar
Caribe” solicitada por las MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR CARIBE.

XXI. Que mediante oficio xxxxxxxxx de fecha xxxxxx la Unidad Financiera certificd la
disponibilidad de fondos para la donacién a favor de las Municipalidades de la Regién
Huetar Caribe.

POR TANTO

CLAUSULA PRIMERA: Objeto del Convenio
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Realizar mediante un estudio, el diagnéstico, mapeo, analisis, disefio de reingenieria de
procesos, apoyo y asesoria técnica en la deteccién de oportunidades de mejora de los
tramites de apertura y renovacién de empresas, y permisos de construccion de los Gobiernos
Locales, para el “PROYECTO DE CREACION DE VENTANILLA UNICA FiSICA Y
ACOMPANAMIENTO A LAS MUNICIPALIDADES PARA EL FOMENTO DE CREACION DE
PYMES EN LA REGION HUETAR CARIBE”

CLAUSULA SEGUNDA: Precio

Es la suma de ¢138,000,000.00 (ciento treinta y ocho miliones de colones exactos), los
cuales seran utilizados por el IFAM para financiar el estudio: “PROYECTO DE CREACION
DE VENTANILLA UNICA FISICA Y ACOMPANAMIENTO A LAS MUNICIPALIDADES PARA
EL FOMENTO DE CREACION DE PYMES EN LA REGION HUETAR CARIBE”.

CLAUSULA TERCERA: Compromisos
Compromisos de las MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR CARIBE:

1. Participar de manera activa en el proceso de diagnéstico, mapeo, andlisis, disefio de
reingenieria de procesos, apoyo y asesoria técnica en la detecciéon de oportunidades
de mejora de los tramites de apertura y renovacion de empresas, y permisos de
construccion en su municipalidad.

2. Permitirle al IFAM realizar las inspecciones y verificaciones necesarias, con el fin de
constatar la elaboracion e implementacién del estudio objeto del presente convenio.
Para estos efectos, quedan obligadas a llevar el expediente correspondiente
relacionado con la implementacién del estudio en cada Municipalidad.

3. Implementar las recomendaciones que deriven del estudio técnico sobre las mejoras a
los procesos a analizar que hayan sido previamente consensuadas con las
autoridades municipales, contrapartes técnicas y autorizados por el Concejo Municipal
en los casos que corresponda.

4, Una vez ejecutada la donacién de servicios, el alcalde o alcaldesa municipal debera
presentar al IFAM un informe de implementacion de recomendaciones, detallado y
debidamente aprobado por el 6rgano superior respectivo, en el término de tres meses,
de conformidad con los lineamientos que para tales efectos estabiezcan la unidad
gjecutora del servicio del IFAM en conjunto con la municipalidad beneficiaria.

5. Justificar cualquier atraso en el inicio de la implementacién del producto entregado
ante la Unidad de Servicios Técnicos y Financiamiento dentro del término de un mes
contado a partir de la entrega. Si en el plazo de tres meses desde la entrega del
producto las Municipalidades de la Regién Huetar Caribe no han iniciado la ejecucion
del proyecto, el IFAM exigird la devolucion del costo del estudio en la parte
proporcional correspondiente a 1/6 para cada municipalidad beneficiaria incumpliente.
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6. Iniciar el proceso de implementacion de las mejoras y recomendaciones sugeridas en
el estudio dentro del plazo de un mes contado a partir de la entrega del estudio
técnico conforme el cronograma de implementacién previsto para el efecto.

7. Observar y cumplir con lo que al respecto sefiala el bloque de legalidad.

8. Nombrar y comunicar a la Unidad Ejecutora de IFAM, la contraparte técnica con poder
de decisién y con una dedicacién minima de veinte horas semanales, al proyecto
durante la etapa de ejecucion del estudio técnico, para coadyuvar en la entrega de
informacion requerida por el coniratista.

9. Facilitar las oficinas y salas de exposicion para realizar trabajos de recopilacion de
informacién y presentacion de avances, respecto a los resultados obtenidos durante el
proceso de investigacion y andlisis por parte del contratista.

10.  Proveer las instalaciones para realizar los talleres que correspondan de acuerdo con
el alcance del estudio técnico.

11.  Suministrar la informacién de los servicios municipales, tanto de campo como
administrativa, por medio de su personal, cuando sea requerido por el contratista, para
cotejar la informacién del estudio técnico.

12.  Ajustarse a los términos pactados en el presente convenio.
Compromisos del IFAM:

1. Donar el estudio técnico solicitado por las MUNICIPALIDADES DE LA REGION
HUETAR CARIBE conforme el perfil de! proyecto disefiado por la Presidencia Ejecutiva
y los términos de referencia establecidos para la contratacion para el “proyecto de
Creacién de Ventanilla Unica Fisica y acompafiamiento a las Municipalidades para el
fomento de creacion de PYMES en la Regién Huetar Caribe”.

2. Realizar los procesos de contratacion y seguimiento necesarios para obtener el estudio
técnico requerido para las MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR CARIBE.

3. Fiscalizar el ajuste de la contratacion a los procedimientos establecidos en el
ordenamiento juridico vigente, a efecto de garantizar que todos los productos van a ser
recibidos en apego a los términos de referencia establecidos, para posteriormente
autorizar su pago.

4. Solicitar conforme lo dispuesto en los articulos 1394 y 1395 del Cdédigo Civil, el
cumplimiento por parte de las Municipalidades de la Region Huetar Caribe, de algunas
condiciones sea la compra o aporte de algun equipo, cuya finalidad o utilizacion resulte
indispensable para el desarrollo del estudio que se solicita como donacion.
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5. Velar porque las MUNICIPALIDADES cumplan con las disposiciones del Reglamento de
donaciones del IFAM.

6. Compartir con las MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR CARIBE los informes,
documentos, manuales o materiales didacticos generados a partir del estudio técnico.

7. Prevenir a las Municipalidades de la Regién Huetar Caribe sobre los atrasos en el inicio
de la implementacién de las mejoras contenidas en el estudio técnico aportado, asi
como la posible consecuencia de devolver el costo proporcional del estudio donado.

CLAUSULA CUARTA: Unidad Ejecutora

La Unidad Ejecutora del proyecto estara conformada por la Presidencia Ejecutiva, la
Direccion Ejecutiva, el Departamento de Gestién de Fortalecimiento Municipal y la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones.

CLAUSULA QUINTA: Condiciones adicionales

Para la entrega del estudio técnico convenido las MUNICIPALIDADES DE LA REGION
HUETAR CARIBE, no deben tener liquidaciones pendientes por otros aportes otorgados por
el IFAM.

CLAUSULA SEXTA: Incumplimiento del convenio

El incumplimiento de una de las clausulas aqui pactadas por parte de las
MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR CARIBE facultara al IFAM para obtener la
devolucion total del dinero o, en su defecto, iniciar las gestiones pertinentes para su
recuperacion en fa via que corresponda y ademas facultarad al IFAM a no girar mas fondos a
las MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR CARIBE. El monto para reembolsar al
IFAM por parte de la o las municipalidades que incumplan con lo establecido en el presente
convenio, sera calculado en partes iguales, sobre el monto total invertido en el objeto del
presente convenio.

CLAUSULA SETIMA: Fiscalizacion
Los 6rganos fiscalizadores del Convenio de acuerdo con su especialidad son:

Por parte del IFAM, las personas que ocupen el cargo de Presidencia Ejecutiva y Direccion
Ejecutiva sin perjuicio de que puedan nombrar personal de apoyo para la fiscalizacion.

Por parte de las MUNICIPALIDADES DE LA REGION HUETAR CARIBE, la persona
designada por cada una de las alcaldias municipales, lo cual debera ser comunicado
oportunamente al IFAM mediante oficio y de previo a iniciar el proceso de elaboracién del
estudio.

CLAUSULA OCTAVA: Documentos adicionales que son parte integral del presente
convenio

La normativa, politica, directrices y manuales en materia de donaciones, el perfil del proyecto,
asi como el expediente administrativo, forman parte integral del presente convenio y seran
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también fuente obligatoria para la debida interpretacién de las convenciones precedentes, asi
como el ordenamiento juridico, la jurisprudencia, los principios generales del derecho publico, la
costumbre y el derecho privado en su defecto.

CLAUSULA NOVENA: Propiedad Intelectuat

Los documentos o materiales que se publiquen o divulguen y que se hayan producido dentro
del marco del presente convenio, seran propiedad del IFAM. Cuando existan procedimientos o
manuales para el manejo de imagen de cada uno de los signatarios del presente convenio, las
publicaciones o divulgaciones que se hagan deberdn acatar esos procedimientos ©
regulaciones.

No obstante, el IFAM se compromete a compartir con las MUNICIPALIDADES DE LA REGION
HUETAR CARIBE todos los documentos, informes o manuales que se deriven como parte del
estudio técnico.

CLAUSULA DECIMA: Monto
Se estima el presente convenio en la suma de $138,000,000.00 {(ciento freinta y ocho
millones de colones exactos)

Leido lo anterior, firmamos en el de
GERARDO FUENTES GONZALEZ JEANNETTE GONZALEZ
Alcalde Municipalidad de Guacimo SANDOVAL

Alcaldesa Municipalidad de Matina

ELIBETH VENEGAS VILLALOBOS NESTOR MATTIS WILLIAMS
Alcaldesa Municipalidad de Pococi Alcalde Municipalidad de Limén
MANGELL MC LEAN VILLALOBOS MARVIN ANTONIO GOMEZ BRAN
Alcalde Municipalidad de Siquirres Alcalde Municipalidad de Talamanca
MARCELA GUERRERO CAMPOS

Presidente Ejecutiva
Instituto de Fomento y Asesorfa Municipal — IFAM

TESTIGOS DE HONOR

CARLOS ALVARADO QUESADA
Presidente de la Republica

MARVIN RODRIGUEZ CORDERO
Segundo vicepresidente de la Republica
Coordinador Mesa Caribe”

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se traslada al Despacho de la Alcaldia. Dispénsese
del trAmite de Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.
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ACUERDO N° 1815

Se presenta ante este Concejo el Sefor Johnny Acevedo, Director Banda Municipal, dice:

Saluda, el domingo 25 es la audicion del Festival de la Luz en Siquirres para todo aquel
gue nos quiera acompafar a Siquirres, es la clasificacion de la provincia, para escoger la
banda que va a ir a representar a la provincia al festival, entonces todo aquel que quiera
a partir de las 12 en Siquirres, es este domingo, en el centro, frente a la Municipalidad.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Queda abierta la invitacion.

Q00— 00—

ARTICULO IV
Asuntos de la Sra. Alcaldesa.

ACUERDO N° 1816

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Elibeth Venegas Villalobos,
Alcaldesa Municipal, dice:

DACM-0241-2019
Por este medio les presento para su conocimiento y aprobacion Plan Anual Operativo
Ajustado y la Modificacion Presupuestaria 04-2019, por un monto de ¢ 524,835, 304.05

(quinientos veinticuatro millones ochocientos treinta y cinco mil trescientos cuatro con
05/100) correspondiente a la Ley de Simplificacion y Eficiencia Tributaria 8114.
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NS,

TN MUNICIPALIDAD DE POCOCI
ﬁ GUAPILES - POCOCI
Teléfono N° 2710-7182 Fax N° 2710-7181

DESPACHO DE LA ALCALDESA
P Email: elibeth.venegas@munipococi.go.ct
elibethvenegas@hotmail.com

Guapiles, 06 de agosto de 2019.
DA-1206-2019.

Licda. Lissette Mora Aglero, Presupuesto Municipal

Licda. Rosalyn Corrales Salas, Desarrollo Estratégico

Presente

Estimadas seforas:

Mediante la presente se le solicita proceder a realizar una modificacién presupuestaria y ajustar

el Plan Anual Operativo de acuerdo al siguiente documento adjunto:

e Sesién Extraordinaria de la Junta Vial nimero 03-2019 del dia 17-Julio-2019 (Adjunto)

Esperando contar con su gran colaboracion se despide atentamente,

Cc/Archivo

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cant6n™

MuUNn||dad de .
R EC!
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI

UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL MUNICIPAL

Pagina1 de1

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Alcaldesa Municipalidad de Pococi

OFICIO: UTGVM - 580-2019
Guépiles, 06 de agosto de 20189.

Asunto: Entrega de Acta de Junta Vial Cantonal |

Estimada alcaldesa:

Por medio de la presente se le hace entrega de copia del acta de Junta Vial Cantonal, con el
respectivo presupuesto extraordinario 01-2019 y la modificacién presupuestaria 02-2019 para lo

que corresponda tal y como se detalla a continuacion.

Sesion Fecha

Folios

Extraordinaria 03-2019 17 dejulio de 2019 228 al 277

MUNICIPALIDAD DE POCOCT
DESPACHO DE LA ALCALDESA

ENTREGAIB POR . /:\ s Z
NO.\IBRI-‘-ﬁ‘ "“-‘*‘SC./ N 5/7’2'-’7"7{&7
N DU, FASS S { 7

Fl{uu
RECIBIDORO <
NOMBRE: oy U (O

NOCEDLLA | FHOIA

':EUMW HORA -
1 &. fl
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JUNTA VIAL CANTONAL

Acta sesion Extraordinaria Namero 03-2018 celebrada por la Junta Vial Cantonal de la
Municipalidad de Pococi en la sala de sesiones de tal 6rgano, al ser las 13 horas del dia17
de julio de 2019 con la asistencia de los siguientes miembros.

NMiembros Presentes:
" Dra. Elibeth Venegas Villalobos Presidente de la Junta Vial

Ing. Freddy Rivera Varela Director de Unidad Técnica

Sr. Juan Luis Gémez Gomez Representante de Sindicos

Sr. Ovidio Vives Castro Representante del Concejo Municipal
Sr. Ricardo Villalobos Picado Representante de Asoc de Des

Otros presentes
Gisselle Aguilar Barquero, segtn acuerdo 510 tomado por la Junta Vial en sesion ordinaria

N° 02-2017.

1- Saludo

2- Comprobacion del Quérum

3- Oracion

4- Aprobacion def Orden del Dia

5. Punto Ginico; Presupuesto extraordinario 01-2019y Modificacién 02-2019
6- Cierre de sesién

Capitulo | Saludos

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Un cordial saludo a todos, gracias por estar presentes.

Capitulo Il Comprobacién del Quérum

Comprobacion del quérum mediante la lista de firmas de los miembros presentes,

Capitulo lll Oracién

Oracion.

Capitulo IV Aprobaci6n del orden del dia

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Se tiene para esta sesion el Presupuesto Extraordinario 01-2019 y la Modificacion
Presupuestaria 02-2019, si estan de acuerdo con el orden del dfa. Sirvanse levantar la

mano por favor.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°199 ACTA N°58 Ordinaria.

b » [ i A ¥ H
Vunicipalidad de Pococi

JUNTA VIAL CANTONAL

Acuerdo 655

Se somete a votacién el orden del dia punto finico Presupuesto Extraordinario 01~
2019 y la Modificacién Presupuestaria 02-2019. Aprobado por los presentes. Dra.
Elibeth Venegas Villalobos.Ing. Freddy Rivera Varela. Sr. Ovidio Vives Castro. Sr
Juan Luis Gémez Gémez. Sr. Ricardo Villalobos Picado. Aprobado por unanimidad.
Acuerdo Firme. :

Capitulo Presupuesto extraordinario 01-2019

Dra. Elibeth Venegas Villalobos .
Le damos la palabra al Ing. Freddy Rivera para que nos exponga los proyectos que se van
a intervenir con estos recursos.

Ing. Freddy Rivera Varela

De acuerdo a los proyecios que s€ van a intervenir estan distribuidos econdémicamente de
la sigulente forma para incluirse en el Presupuesto Extraordinario 01-2019, del
superavit del afio 2019, de fondos de la lLey de Simplificacion y Eficiencia
Tributaria, Ley 8114, por un monto de @ 893.786.431,24:

» TRATAMIENTO ASFALTICO CAMINOS CODIFICADOS DEL CANTON LEY 8114
» MANTENIMIENTO CAMINOS CODIFICADOS EN LASTRE DISTRITO CARIARI LEY 8114
» MEJORAS CAMINOS EN EL CANTON LEY 8114

» TRATAMIENTO ASFALTICO SANTA ROSA TARIRE 7-02-364 LA RITA LEY 8114

» TRATAMIENTO ASFALTICO CAMPO 3 ESTE CARIARI LEY 8114

» ACERAS CALLE 8 FORMOSA CARIARI LEY 8114

» ACERAS ABOGADA MAYRA BARRIO SAN JUAN CARIARI LEY 81 14

» MANTENIMIENTO CAMINOS EN EL CANTON LEY 8114 ;

» TRATAMIENTOS ASFALTICOS EN EL CANTON LEY 8114

» ACERAS EN EL CANTON LEY 8114

» REPARACION CAMINOS EN EL CANTON LEY 8114

» MANTENIMIENTO RED VIAL EN LASTRE LEY 8114

» PASO ALCANTARILLAY LASTRE CAMINO 7-02-316TARIRE LEY 8114

» ACERAS PARA EL CANTON LEY 81 14

» MEJORAS ENTRADA RUTA NACIONAL 249 SAN MIGUEL 7-02-075 HACIA LOS SAUCES LEY 81 14
» TRATAMIENTO ASFALTO ROMPIMIENTO LENTO PARA EL CANTON LEY 8114

» REMODELACION PUENTE LA VICTORIA LA TERESA LEY 8114

» REMODELACION LOSA ALCANTARILLA DE CUADRO LA VICTORIA LEY 8114

» TRATAMIENTOS ASFALTICO PARA EL CANTON

» RELASTREO CAMINOS EN EL CANTON LEY 8114

» CONSTRUCCION DE ACERAS EN EL CANTON LEY 8114

» ACERAS ACCESIBLES EN EL CANTON LEY 8114

» REHABILITACION CAMINOS EN EL CANTON LEY 8114

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Ing. Freddy Rivera Varela .
Estos son los proyectos incluidos en el Presupuesto Extraordinario 01-2018.

sr. Juan Luis Gémez Gémez g
Para que sepan hay un aparato en el Departamento de Topografia que no tiene bateria, es
un equipo muy valioso, y existe un documento en su oficina en el que se estd a la espera

de una modificacién presupuestaria para inyectarle contenido, o no sé si la lo paso para
algtin otro departamento en donde esperamos una modificacion.

ing. Freddy Rivera Varela
Este recurso no se puede usar para ese equipo, ya que este es recurso de la 8114, tiene
gue ser con recurso municipales. :

Sr. Juan Luis Gémez Gémez

El asunto es que si se esta esperando una modificacién para la compra de esa bateria que
cuesta ¢200.000,00 y como es que Topografia tiene este equipo dafiado por falta de
recursos y no se le pueda meter ese recursos para la compra de la baterfa, entiendo que
Dofa Elibeth tiene toda esa informacion de la solicitud para que lo reconsideren ya que €s
una necesidad y es ver gue es un equipo que vale tanto y este ani botado por falta de una
pbateria que cuesta ¢ 200.000,00, eso no s& justifica.

Dra. Elibeth Venegas Villalobos

Sobre este tema le agradecemos a Juan Luis su preocupacion, y si se nos habia reportado
y si me parece que deberfamos de tener en reserva baterias de repuesto, por lo que se ha
mencionado a la Unidad de Topograffa que tome las prevenciones, porque a la alcaldia en
un momento dado se le sale de las manos, porque en este momento hay que aprobar una
modificacién, pero no podemos hacerlo con recursos de la 9329.

Sr. Juan Luis Gémez Gomez
&Y con recursos de la 81147

ing. Freddy Rivera Varela
Es lo mismo que la Ley 9329.

Sr. Juan Luis Gémez Gémez

Se me puede explicar y dar todas las justificaciones del caso, pero tenga o no la razon se
la voy a dar, pero el asunto es que un aparato tan caro no justifica que este varado por una
baterfa y se ocupa para caminos como es que no hay un portillo para que se le compre con
recursos del a 8114.

Ing. Freddy Rivera Varela

Los recursos deben utilizarse exclusivamente para ta Red Vial, y ese equipo lo compré 1a
Unidad de Topografia o la parte municipal con recursos libres o Jlamese Ley del Banano o
Patentes o de algin otro recurso que s€ incluye dentro de esa partida presupuestaria, el
equipo no nos pertenece a Nosoiros.

Sr. Juan Luis Gémez Gémez

Pero si se beneficia, y este es un equipo muy valioso que el departamento de topografia lo
esta necesitando deberfan de poner de acuerdo porque la Municipalidad es una misma.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Comprendo su preocupacién, pero en este momento estamos con el presupuesto
extraordinario y si hay algo mas referente a esto.

Sr. Ricardo Villalobhos Picado )

Buenas tardes a todos, si me preocupa y para mi cualquier camino que se le haga un
tratamiento es bueno porque nadie puede decir que por ese camino no podemos pasar,
porque si existe un compromiso que el compariero Freddy lo sabe ya que €l camino Perdiz
Santa Rosa estaba listo para un asfaltado el cual tenfa un monto de ¢ 20.000.000,00 y
fueron modificados cuando ustedes ingresaron con el compromiso de que se iba a
recuperar en el momento que se diera una modificacion, sé que el camino Cartagena,
Santa Rosa Sirena nunca les han interesado sinceramente nunca les ha interesado, todo
va a las fincas de los Moras, ahi es donde se construye todo en donde se repara todo, pero
bien saben ustedes por donde es que sacan el material de Ticaban y las bajuras, lo pasan
de la Suerte por Perdiz, y es el camino que menos se reparar que menos se le ha metido
tratamiento, cuando he tenido que decirle a Sanchez llamarlo y casi llorarle de que manden
una niveladora a reparar y que lo compacten, ya que la conformacion se esté perdiendo,
por lo que no observo en esta modificacién los famosos ¢ 20.000.000,00 millones de
colones del compromisos de Dofia Elibeth de que volveria a aparecer para este camino y
no los encuentro, como representante de las Asociaciones de Desarrollo, le menciono a
Ovidio Vives que antes se habfan reunido para ver esto, como antes en.donde se
reunieron para ver que se iba a modificar.

Dra. Elibeth Venegas Villalobos

Es muy valida su apreciacion, si considero que es un camino muy importante y que queden
en actas sus palabras de que en una proxima posibilidad se incluya y sino gue se incluya
en el presupuesto ordinario 2020 Dios primero, usted tiene toda la razén y si es un camino
muy importante, ya que hay mucho pendiente en el cantén, y con el tratamiento asfaltico se
esta haciendo un plan piloto y la idea es seguir en esa linea y como usted menciona es
tener preparado el camino para ese tratamiento, estoy segura que Ovidio que es el Regidor
que representa a todos los Regidores, &l va a llevar la inquietud que usted hace y que es
muy vélida, y de mi arte pues también porque si es importante que se incluya minimo en el
presupuesto 2020, por lo que compafieros habiéndose discutido el presupuesto
exiraordinario 01-2019, se somete a votacion, sirvanse levantar la mano los que esta de
acuerdo.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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JUSTIFICACION DE EGRESOS POR PROGRAMA
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 2019

1. PROGRAMA IlI: INVERSIONES.

En este programa se incluyen los gastos contemplados en la Unidad Técnica de
Gestién Vial Municipal, para la atencién plena y exclusiva de la Red Vial Cantonal
(RVC), planear, disefiar, administrar, construir, conservar, rehabilitar los caminos
de Pococi, esto segln la base de datos de Direccion de Planificacién Sectorial del
Ministerio de Obas Publicas y Transportes, para una inversion final de
¢ 893.786.429,28 (ochocientos noventa y tres millones setecientos ochenta y seis
mil cuatrocientos veintinueve colones con 28/100).

Se pretende con estos recursos realizar la mejora de la infraestructura Vial,
brindando una mejor calidad de vida a los vecinos y visitantes de nuestro Canton.

» MATERIALES Y SUMINISTROS (¢126.904.209,73).

En cumplimiento del articulo 6. Del Reglamento al inciso b) del articulo 5 de la Ley
No. 8114 “Ley de Simplificacién y Eficiencia Tributarias®, se destina los recursos a
la conservacién vial, el mantenimiento rutinario; mantenimiento periédico,
mejoramiento y la rehabilitacion de la Red Vial Cantonal.

Por esta razén, se realiza la asignacion presupuestaria para la compra de
agregados, materiales metalicos y madera, con el fin de realizar el mantenimiento
tanto en la superficie de ruedo, tanto como en infraestructuras como puentes,
pasos de alcantarillas, y aceras.

> BIENES DURADEROS (¢766.882.219,55)

Este recurso se utilizara en la mejora de la infraestructura vial, como se indica en
la Ley Especial para la Transferencia de Competencias de Atencion Plena
Exclusiva Red Vial Cantonal. No. 9329, dentro de la red vial cantonal, se incluye
aceras, ciclovias, pasos, rutas peatonales, areas verdes y de ornato, incluidos
dentro del derecho via.

Con este recurso se prevé la construccion de varios tratamientos superficial
bituminosos, con e! fin de mejorar el estado de la red vial, de manera tal que se
logre impactar los indices de serviciabilidad y transitabilidad. Aunado a lo anterior
también se incluye actividades de mantenimiento a la red vial en lastre, siendo
esta parte importante de la red vial de este canton.

De acuerdo a la Ley 9329, y que dentro de la red vial cantonal se incluye las
aceras, forma parte de este presupuesto la construccion de aceras en el canton,
de manera tal que se logre generar espacios seguros. para el fransito de
peatones. :

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°208 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

MUNICIPALIDAD
DE POCOC!

JUNTA VIAL CANTONAL

) MUNICIPALIDAD DE POCOCI

UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL MUNICIPAL
m Telefono: 2710 - 2143, Fax: 2710 - 7181
DE POCOC! N° OFICIO: UTGVM - 0518-2019
Pagina 1 de 13

Guépiles, 17 de julio de 2019
Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Alcaldesa
Municipalidad de Pococi

Srs. Junta Vial Cantonal

Asunto: Perfil de proyectos Presupuesto Extraordinario 01-2019, de los fondos provenientes
de Ja Ley de Simplificacién v Eficiencia Tributaria, Ley 8114

Estimados sefiores:

De acuerdo &l Reglamento y Manual para realizar las variaciones presupuestarias, de la
Municipalidad de Pococi, mediante el presente oficio se realiza el perfil de cada uno de los proyectos
a incluir en el presupuesto Extraordinario 01-2019, de los fondos provenientes de la Ley de
Simplificacién y Eficiencia Tributaria, Ley 8114, esto en respuesta al oficio DA-0854-2019 (se
adjunta).

Dentro de este primer presupuesto extraordinario, se incluyen obras viales, que buscan labores de
mantenimiento y mejoras en la red vial, de manera que logre aumentar los niveles de transitabilidad
y serviciabilidad, esto incrementa el desarrollo de los pueblos aledafios.

Mediante el presente oficio, se realiza una descripcién de cada uno de los proyectos y/o recursos
asignados en este primer extraordinario, tal como se detalla.

1. Tratamiento asfaltico caminos codificados del cantén Ley 8114. Vias de comunicacién
terrestre (¢ 102,178,820.46). ’

Dada, que la red vial, del cant6n esté en un 90% en material granular, s asigna presupuesto parala
construccién de tratamiento superficiales, cuyo fin principal es impermeabilizar la superficie de
ruedo, y ademas elimina e] polvo generado por la calzada de material granular, que ademas protege
y le da una vida util mayor lo que genera reduccion de los gastos por mantenimiento.

Para este proyecto se asigné @ 102.178.820,46) (Ciento dos millones ciento. setenta y ocho mil
ochocientos veinte colones con 46/100), se presenta detalle del presupuesto.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Proyecto: Tratmiento superficial bitumingso Caminos Longltud. I Aojkm*
SUMARIO DE CANTIDADES TSB3 [2,6km
PAVIMENTO FLEXIBLE Ancho calzada [ 6im
Renpg;u: de Descripcion del Renglon UNIDAD Cantidad |PrecioUnit  |Precio Total
CR.110.06 [Trabajo de costa mas p: N glb 1 ¢ 5.000000 | § 5.000.000,00
CR303.03__ |Reacondiclonamiento de subrasante, km 2,60 | ¢ 60000000 (¢ 1560.000,00
CR.303.01{a) |Reatondicionamienta de las cunetas, m 520000 @ 110000 q 5.720.000,60
CR,204.02 Subexcavacion m? 250,00 4,000,004 ¢ 1.000.000,00
CR.301.06 Subbase de agregados graduaclon B, m? 500,00 17.000,00 | ¢ 8.500.000,00
CR.301.03 Base de agregados graduacion C m 1,500,00 (@ 17.000,00 25.500.000,00
CR.411.05 (c) _|Tratamienta ial bitumi E- m? 15.600,00 322500 | ¢ 50.310.000,00
precioTotsl | 97.580.000,00 |

o~

\A'\_
2. Mantenimiento caminos codificados_en lastre distrito Cariari, Ley 8114. Materiales ¥
productos mineralesy asfalticos (€ 9.544.483,45).

El cantén de Pococi, al contar con més de 1.300 km, es indispensable contar COn 1ecurso econdmico
para el mantenimiento de caminos en lastre, en este caso es necesario comprar material granular,

Se realizauna reserva presupuestaria de @ 9.544.483,45 (nueve millones quinientos cuarenta y cuafro
mil cuatracientos ochenta y tres colones con 45/100), para poder intervenir 3 km, es necesario
comprar 1.850m?, y de acuerdo ala base de datos de esta Unidad, se logra apreciar que con el 1ecuso
asignado se puede ejecutar esta compra.

Proyecto: Mantenimiento caminos lastre Carlari Longltud. 3/km
SUMARIO DE CANTIDADES
Ancho calzadd6,1 metros
“"’“g:;: g8 Descripdon del Renglon \ UNIDAD | Cantidad |PreciaUnit  |Precio Total
) Base de agregad! cion C | m 1850 |@ 515000(¢ 9.527.500,00
Con esta reserva se prevé la compra minerales, el proyecto se llevard a cabo bajo la modalidad de
Obra por Administracion.

3. Mejoras caminos en el cantén, Ley 8114, Vias de comunicacién terrestre. & 111,723.303,91).

Debido a que el cantén de Pococi, cuenta con una red vial con més de 1.300 km de caminos, de los
cuales cerca de 130 km se encuentran en condicién de asfalto y/o Tratamiento superficial, el restante
se encuentra con una superficie de ruedo granular y tierra.

De esta red vial, cerca del 60% se encuentra en condicién regular, por esta razon es necesario incluir
recursos de manera tal que se logre realizar el mantenimiento a la red vial, tanto en lastre como €s
asfalto, de manera que & logre impactar estos carminos, més aun siendo el distrito Central del canton,
ya que gran parte de estos presentan altos niveles de trénsito, por lo que requiere se incorpore
recursos para realizar el mantenimiento apropiado. Se realiza una reserva presupuestaria de

@111.723.303,91 (ciento once millones setecientos veintitrés mil irecientos tres colones con 91/100).

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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4. Tratamiento asfaltico Santa Rosa Tarire 7-02-364 La Rita, Ley 8114, Vias de comunicacién

terrestre (¢ 10.000.000,00)

El camino Tarire Santa Rosa, cuenta con una superficie de ruedo granular, que ademas mantiene un
alto trénsito de vehiculos pesados, al ser una zona con mucha produccién de banano y tubérculos,
que por esta razdn el camino requiere un mantenimiento constante, por 1a segregacién del agregado,
que ademas este tipo de superficie de ruedo genera una gran cantidad de polvo, por lo que se asigna
Tecursos para construir un tratamiento superficial bituminoso, de manera que se impermeabilice la
superficie de ruedo, y se mitigue el polvo, esto beneficia y aumenta los niveles de transitabilidad y
serviciabilidad, ademés le da una vida util mayor lo que genera reduccién de los gastos por
mantenimiento.

Para este proyecto se asigné € 10.000.000,00 (diez millones de colones exactos), se presenta detalle

del presupuesto. ;
Proyecta: Tratmiento superficial bituminoso Santa Rosa Longitud. 0,30{km
SUMARIO DE CANTIDADES 1S58 3 0,3 km
PAVIMENTO FLEXIBLE Ancha calzada 61m
“e"i:: de Descripcion del Renglon UNIDAD | Cantided iPrecioUnit |PrecioTotal

CR.110.06 | Trabajo de costo mas porcentaje glb 1 250.000 | ¢ 250.000,00

CR.303,03 Reacondicionamiento de subrasante, km 0,30 550.000,00 165.000,00 | .

CR.303.01{a) |Reacondicionamiento de las cunetss, m 500,00 | 800,00 400.000,00

CR.301.06 Subbase de agregados graduacion 8, m’ 50,00 ¢ 17.000,00 | ¢ B50,000,00

CR.301.03 Base de agregados graduacion C m' 150,00 ¢ 17.000,00 2.550,000,00

CR.411.06 (c) lent: erflcial ¢ i E- mt 183000 {§ 3.22500|¢ 5.801.750,00
Preclo Total 10,116.750,00

5. Tratamiento asfaltico Campo 3 Este Cariari, Ley 8114. Vias de comunicacién terrestre

(€ 10.000.000.00)

El camino Campo 3 Este, cuenta con una superficie de ruedo granular, que ademés mantiene un alto
trémsito de livianos, al ser en su mayoria rea habitacional, que en afios anteriores se han realizado
trabajos en la zona con este mismo tipo de intervencion, que s& incluye recurso para continuar con
estas intervenciones, que ademas este tipo de superficie de ruedo genera una gran cantidad de polvo,
por lo que se asigna recursos para construir un tratamiento superficial bituminoso, de manera que s&

. impermeabilice la superficie de ruedo, y s mitigue el polvo, esto beneficia y aumenta los niveles de
transitabilidad y serviciabilidad, ademés le da una vida ttil mayor lo que genera reduccién de los
gastos por mantenimiento.

Para este proyecto se asigné € 10.000.000,00 (diez millones de colones exactos), se presenta detalle
del presupuesto.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Proyecto: | Tratmlento superficlal bituminoso Campo 3 Longitud. [ 0,30/km
SUMARIO DE CANTIDADES 7583 lo3km
PAVIMENTO FLEXIBLE Ancho calzada 61m
Renglonde 2 o y 5 5
e Descripcion del Renglon UNIDAD Cantidad |PrecioUnit  [Precio Total

CR.110.06 __|Trabajo de costo mas porcentsje glb 1 250,000 | € 250.000,00
CR.303.03 Reacond i de subrasante, km 0,30 550,000,00 | ¢ 165.000,00
CR.303.01{a} |Reacondicionamiento de fas cunetas, m 500,00 800,00 | ¢ 400,000,080
CR.301L.05 Subbase de agregados graduadion B, m' 50,00 17.000,00 850.000,00
{CR.301.03 Base de agregados graduacion C m? 150,00 17.000,00 2.550.000,00
CR.411.05 (¢} |T! uperficial k i E- m* 183000 |¢ 3225004 5,901.750,00

PrecioTotal | ¢ 10.116.750,00

6. Aceras Calle 8 Formosa, Cariari, Ley 8114. Vias de comunicacién terrestre (€ 5.000.000,00).

En el sector de Cariari, especificamente en la comunidad de calle 8 Formosa, existe vecinos con
discapacidad que requieren la construccion de aceras para trasladarse de manera apropiada hacia sus
hogares, se debe construir dicha acera para que transiten de forma correcta y permita una mejor
movilidad, por esta razén se decide incluir contenido econémico y que de esta manera se refuerce la

seguridad vial en esta comunidad.

[provecte: | 'ACERAS CALLE B FORMOSA, CARIAR] Longitud. 225)km
SUMARIO DE CANTIDADES
Renglon de
pago Descripcion gel Renglon UNIDAD Cantidad |PrecioUnit  {PrecioVotal
Limpieza para aceras m 215.00 | ¢ 1,150 | & 247,250.00
Construccidn de 2cera peatonal m? 29500 [ ¢ 15,855.00 | § 4,677,225.00
precioTotsl | ¢ 4,524,475.00

Se realiza la asignacién de € 5.000.000,00 (cinco millones de colones exactos), con esta reserva se
prevé la compra minerales, requerida para la construccién de este proyecto, este se llevara a cabo
bajo 1a modalidad de Obras por Contrato.

7. Aceras De la Abogada Mayra a Barrio San Juan, Cariari, Ley 8114. Vias de comunicacion

terrestre (€ 5.000.000,00).

En el sector de Cariari, especificamente en la comunidad de Barrio San Juan, existe vecinos con
discapacidad y poblacién estudiantil que requieren 1a construccién de aceras para trasladarse de
manera apropiada hacia sus localidades, se debe construir dicha acera para que transiten de forma
adecuada y permita una mejor movilidad, por esta razén se decide incluir contenido econémico y
que de esta manera se refuerce la seguridad vial en esta comunidad.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Proyecto: ACERAS BARRIO SAN JUAN, CARIARI |Longitud. 215[km
SUMARIO DE CANTIDADES
Renglon de
pago . Descripcion del Renglon UNIDAD Cantidad |PreciaUnit  |PrecioTotal

Limpleza para aceras m 21500} ¢ 1,150 [ 4 247,250,00
Construcclén de acera peatonal m? 295,00 | ¢ 15,855.00 | ¢ 4,677,225.00

PrecioTotal | ¢ 4,924/475.00

Se realiza 1a asignacién de € 5.000.000,00 (cinco millones de colones exactos), con esta reserva se
prevé la compra minerales, requerida para la construccion de este proyecto, este se llevara a cabo
bajo la modalidad de Obras por Contrato.

8. Mantenimiento caminos en el cantén, Ley 8114. Vias de comunicacién terrestre.

(€ 81.723.303,91).

Debido a que el cantén de Pococi, cuenta con una red vial con mas de 1.300 km de caminos, de los
cuales cerca de 130 km se encuentran en condicién de asfalto y/o Tratamiento superficial, el restante
se encuentra con una superficie de ruedo granular y tierra.

De esta red vial, cerca del 60% se encuentra en condicién regular, por esta razén es necesario incluir
recursos de manera tal que se logre realizar el mantenimiento a la red vial, tanto en lastre como es
asfalto, de manera que se logre impactar estos caminos, por lo que es indispensable disponer de
recursos para la intervencién cormrecta a la infraestructura vial, de manera que se brinde el
mantenimiento en el momento oportuno, de manera que bajen los costos en las intervenciones. Se
realiza una Teserva presupuestaria de @ 81.723.303,91 (ochenta y un millones setecientos veintitrés
mil trecientos tres colones con 91/100).

9. Tratamientos asfalticos en el cantén,- Ley 8114. Vias de comunicacién terrestre

(@ 140.000.000,00)

Dada, que lared vial, del cantdn esté en un 90% en material granular, se asigna presupuesto para la
construccion de tratamiento superficiales, cuyo fin principal es impermeabilizar la superficie de
ruedo, y ademaés elimina el polvo generado por la calzada de material granular, que ademas protege
y le da una vida til mayor lo que genera reduccién de los gastos por mantenimiento.

Para este proyecto se asignd @ 140.000.000,00 (ciento cuarenta millones de colones exactos), se
presenta detalle del presupuesto.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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{Proyecto: Tratmiento superficial bituminoso canton Longitud, | 3,00km
SUMARIO DE CANTIDADES [TSB3 3.0km
PAVIMENTQ FLEXIBLE Ancho calzada 61m
“e“:!'zg de Deseripcion del Renglon UNIDAD | Cantidad |PrecioUnit [PrecioTotal

CR.110.06  Trabajo de costo mas )] glb <1 ¢ 10,000,000 [ ¢ 10,000,000.00
CR.303.03 Reacondicionamiento de subrasante, km 3.00 ¢ 600,000.00 | 4 1,800,000.00
CR.303.01(a) _[Reacondidonamliento de las cunetas, m 600000 |@ 1,100.00 6,600,000.00
CR.204.02 Subexcavacian m? £00.00 ¢ 400000 " 2,400,000.00
CR.301.06 Subbase de agregados graduacion B, m* 1,20000 | ¢ 17,000.00 20,400,000.00
CR.301L.03 Base de agregados graduacion C m 2,40000 | ¢ 17,000.00 40,800,000.00
CR.41L.06{c) |Tratamiento rficial bituminoso E- m? 18,300.00 | ¢ 3,225.00 58,017,500.00

Precio Total §  141,017,500.00

10. Aceras en el cantén, Ley 8114. Materiales v productos minerales y asfalticos

(€64.357.638.92).

En el cantén de Pococi, como parte del mejoramiento de las obras publicas se encuentra la necesidad
de construir aceras en base a la ausencia de este tipo de obray ala presencia de poblacion estudiantil,
adulto mayor y personas con discapacidad, la cual requiere de estas para trasladarse de manera
adecnada y segura hacia sus destinos, por estarazon se decide incluir contenido econémico y que de
esta manera se refuerce la seguridad vial en Jas comunidades.

provecto: | ACERAS EN EL CANTON Longitud, F] km
SUMARIO DE CANTIDADES
Rel ":;:: e Descripcion del Renglon UNIDAD Cantidad |Precio Unit  |Precio Total
[Cemento saco 10,00000 | ¢  5,578.55| @ 55,795,500.00
Base Granular m3 1,300.00 (¢ 5150001 ¢ 6,695,000.00
ey WIS W= ; PredoTotal |§ 62,450,500.00

Se realiza la asignacion de €64.357.638,92 (Sesenta y cuatro millones trecientos cincuenta y siete
mil seiscientos treinta y ocho colones con 92/100), con esta reserva se prevé la compra minerales,
requerida para la construccién de este proyecto, este se llevara a cabo bajo la modalidad Obras por
Administracién. ‘

11. Reparacién caminos en el cantén, Le; 81114. Materiales v productos minerales asfalticos

(@ 19.088.966.90).

El cantén de Pocodi, al contar con més de 1.300 km, es indispensable contar con recurso econdmico
para el mantenimiento de caminos en lastre, en este caso es necesario comprar material granular.

Se realiza una reserva presupuestaria de € 19.088.966,90 (Diecinueve millones ochenta y ocho mil
povecientos sesenta y seis colones con 90/100), para poder intervenir 3 km, es necesario comprar
1.850 m?, y de acuerdo ala base de datos de esta Unidad, se logra apreciar que con el recuso asignado
se puede gjecutar esta compra.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Proyecto: | Reparacion tamines canton Longltud. | 7lkm
SUMARIO DE CANTIDADES
Ancho calzadd 6,1 metros
Ren::o: ge Deseripcion det Renglon UNIDAD Cantidad |PrecioUnit  |Precio Total
Base de agregados graduacion C m 3700 |§ 5150.00]¢  18,055.000.00

Con esta reserva se prevé la compra minerales, el proyeeto se ilevara a cabo bajo la modalidad de
QObra por Administracién.

12. Mantenimiento red vial en lastre, Ley 81114. Materiales y productos minerales y asfalticos
(€ 15.678.820,46).

El cantén de Pococi, al contar con mas de 1,300 km, es indispensable contar con recurso econdmico
para el mantenimiento de caminos en lastre, en este caso es necesario comprar material granular.

Se realiza una reserva presupuestaria de € 15.678.820,46 (quince millones seiscientos setentay ocho
mil ochocientos veinte colones con 46/100), para poder intervenir 4,5 km, es necesario comprar

2.150m?, y de acuerdo alabase de datos de esta Unidad, se logra apreciar que con €] recuso asignado
se puede ejecutar esta compra.

Proyecto: | Mantenimlento red vial Longitud. | 5km
SUMARIO DE CANTIDADES [
Ancho calzadd6,1 metros
Renpg;:: de Descripdion del Renglon UNIDAD Cantidad |PrecioUnit  {PrecioTotal
Base de agregados graduation C m* 3,000 ¢ 515000 ¢ 15,450,000.00

Con esta reserva se prevé la compra minerales, €l proyecto se llevaré a cabo bajo la modalidad de
Obra por Administracién.

13. Paso alcantarilla'y lastre camino 7.02-316 Tarire, Ley _8114. Materiales y productos

minerales y asfalticos. (¢ 14.500.000,00).

Esta comunidad, se ve afectada por falta de un paso de alcantarilla, lo cual impide el trénsito por la
zona, a razén de esto se incluye contenido econémico, para realizar la compra de material granular
para los relienos de estructuras y obras de arte, cemento para la elaboracién de cabezales, ¥ las
alcantarillas necesarias para la construccién de un paso alcantarilla, de manera que este proyecto
permite construir el paso, ¥ habilitar el paso por la zona.

Proyecto: | Alcantariliada Tarire longitud. |
SUMARIQ DE CANTIDADES
PAVIMENTO FLEXIBLE Ancho calzada 6.1m
R""'i:: de Deseripcion del Renglon UNIDAD | Contidad |PrecioUnit  [PreciaTotal

}a 2.44 mm de diametro und 12 ¢ . 600,000 7.200.000,00

Concreto premezcado 280 kg/cm2 m* 14,00 ¢ 110.000,00 1.540.000,00

Lastre m* 1.200,00 3.200,00 3.840,000,00

Ssubase de agregados m* 380,00 4 5.150,00 1.857.000,00

PrecioTotal | @ 14.537.000,00

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°215 ACTA N°58 Ordinaria.

20-08-2019

DE

JUNTA VIAL CANTONAL

MUNICIPALIDAD DE POCOCI

UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL MUNICIPAL
Telefono: 2710 - 2143, Fax: 2710 - 7181

N° OFICIO: UTGVM - 0518-2019

Pigina 8 de 13

Se realiza la asignacion de & 14.500.000,00 (catorce millones quinientos mil colones exactos), con
esta reserva se prevé la compra minerales, requerida para la construceion de este proyecto, este se
llevara a cabo bajo la modalidad de Obras por Administracién.

14. Aceras para el cantén, Ley 8114. Vias de comunicacién terrestre (¢22.090.183.45).

En el cantén de Pococi, existe la necesidad de construccién de aceras en base a la carencia de las
mismas y a la presencia de poblacién con discapacidad, 1a cual requiere de estas para trasladarse de
manera apropiada y segura hacia sus hogares, se debe construir dicha acera para que transiten de
forma adecnada y permita una mejor movilidad, por esta razén se decide incluir contenido
econdmico y que de esta manera se refuerce la seguridad vial en esta comunidad.

ray 'ACERAS PARA ELCANTON Longitud. | 960]km
SUMARIO DE CANTIDADES
Renglon de
" pago Descripcion del Renglon UNIDAD Cantidad |PrecioUnit  [Precio Total
Limpleza para aceras m 960 | ¢ 1,150 ¢ 1,104,000.00
Construccién de acera peatonal m? 1,300 | ¢ 15855.00 | ¢ 20,611,500.00
|preciaTotal | ¢ 21,715,500.00

Se realiza la asignacién de ©22.090.183,45 (Veintidos millones noventa mil ciento ochenta y tres
colones con 45/100), con esta reserva st prevé la compra minerales, requerida para la construccién
de este proyecto, este se llevard a ¢cabo bajo 1a modalidad de Obras por Contrato.

15. Meioras entrada ruta nacional 249 San Miguel 7-02-075 hacia los Sauces, Ley 8114, Vias
de comunicacién terrestre (¢ 25.000.000.00) )

El camino de San Miguel, cuenta con una superficie en material granular, este camino mantiene un
{rénsito constate, ya que comunica a un ruta nacional, que ademas lo largo del camino existe gran
cantidad de viviendas, que ademas las constantes lluvias afecta considerablemente el estado de la
superficie de Tuedo, por esta razén, se incluye recursos para la mejora de 1a superficie de ruedo; de
manera tal que se impermeabilice la superficie de ruedo ademas de eliminar el polvo provocado por
el transito en la zona, esto bepeficia y aumenta los niveles de transitabilidad y serviciabilidad, ademés
{e da una vida Gtil mayor lo que genera reduccién de los gastos por mantenimiento.

Para este proyecto se asignd @ 25.000.000,00 (veinticinco millones de colones exactos), se presenta
detalle del presupuesto.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Proyecto: | Mejoras San Miguel Longitud. | 0,70[km
SUMARIO DE CANTIDADES TSB3 |0,7 km
PAVIMENTO FLEXIBLE Ancho calzada 61m
Ren:;:: de Descripcion del Renglon UNIDAD Cantidad |PrecioUnit  |PrecioTotal
CR.110.05 Trabajo de costo mas porcentaje glbh 1 ¢  300.000( ¢ 300,000,00
CR.303.03 Reacondicionamiento de subrasante, km 0,80 £00.000,00 | ¢ 480.000,00
CR.303.01(a) |Reacondicionamienta de las cunetas, m 300,00 1.100,00 | ¢ 330.000,00
CR.301.03 Base de agregados graduacion C m* 480,00 17.000,00 | ¢ 8.160.000,00
CR.411.06(c) |Tretamiento superficial bituminoso &- m? 4.880,00 |@ 3.22500|¢ 15,738.000,00
PrecioTotal | ¢ 25,008.000,00

16. Tratamiento asfalto rompimiento lento para el cant6n., Ley 8114. Vias de comunicacién

terrestre (¢ 30.720.000,00).

La red vial se compone de més de 1.300 km de caminos, de ellos 90% se encuentra en condicién de
lastre, a razén de esto y tomando en cuenta que este tipo caminos afecta considerablemente por el
polvo que se provoca por el trénsito de los vehiculos, razon de esto se incluye contenido economico
para realizar la mitigacién de polvo, realizando un sello asfaltico con emulsion asféltica de
rompimiento lento. ’

|Proyecto: Tratamiento asfalto rompimiento lento canton Longitud. 1.00m I
SUMARIO DE CANTIDADES
PAVIMENTO FLEXIBLE Ancho calzadd 6,1 metros
“"'":a':: de Descripcion del Renglon UNIDAD | Cantidad |PrecioUnit  |PrecioTotal

CR.110.06 Trabajo de costo mas porcentaje glb 1 ¢ 500000 | ¢ 500.000

CR.303.03 Reacondicionamiento de subrasante, km 1,00 ¢ 600.000,00 | ¢ 600.000

CR.303.01(2) |Reacondiclonamiento de las cunetas, m 2.000 ¢ 850,00 1.700.000

CR.422 Sello asfaltico integrado no m* 6.600 ¢ 2.400,00 15,840.000

CR.411.06 () |Tr superfidal simple m? 6.600 ¢ 1.800,00 11.880.000,00
precioTotal | € 30.520.000,00

Se realiza la asignacién de € 30.720.000,00 (treinta millones setecientos veinte mil colones exactos),
con esta reserva se prevé la ejecucion de todo el proyecto, incluye suministro de materiales y mano
de obra requerido, el proyecto se llevaré a cabo bajo la modalidad de Obra por contrato.

17. Remodelacién puente la Victoria — La Teresa, Ley 8114. Materiales v productos metélicos
(€ 1.101.000.00); Materiales v productos minerales v asfalticos (€ 1.166.400,00) v Madera v
sus derivados (€ 279.600.00).

Este proyecto consiste en la remodelacion del paso de alcantarilla que comunica la Victoria y la
Teresa, el trabajo se prevé para ejecutar bajo obras por administracién, se reservan recursos tanto de
minerales para compra de cemento, agregado, metélicos para compra de varillas de acero, clavos,
alambre negro, a su vez se reserva el contenido para la madera, requerida para realizar el ericontrado.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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18. Remodelacién Loza aleantarilla de cuadro Ia Victoria, Ley 8114, Materiales v productes
metslicos (€ 442.500,00); Materiales v productos minerales v asfalticos (¢ 614.400,00) v
Madera y sus derivados (€ 130.400,00).

Este proyecto consiste en la reconstruccién de la losa de la alcantarilla de cuadro en ¢l sector de la
Victoria, este trabajo se lleva a cabo bajo la modalidad de obras por administracién, lo que representa
que €l personal operativo, con este recurso Se reserva tanto los minerales como el cemento, €l
agregado, los metélicos para varillas y clavos, y a madera para ¢l encofrado correspondiente.

ra el cantén, Ley 8114. Vias de comunicacién terrestre

19, Tratamijento asfaltico pa , Ley

(@ 72.178.820,46)

Dada, que la red vial, del cantén est4 en un 90% en material granular, se asigna presupuesto para la
construccién de tratamiento superficiales, cuyo fin principal es impermeabilizar la superficie de
ruedo, y ademés elimina el polvo generado por la calzada de material granular, que ademas protege
y le da una vida titil mayor lo que genera reduccién de los gastos por mantenimiento.

Para este proyecto se asignd € 72.178.820,46 (setenta y dos millones ciento setenta y ocho mil
ochocientos veinte colones con 46/100), se presenta detalle del presupuesto.

Proyecto: Tratmiento superficial bituminesa canton tongitud. 1,80[km
SUMARIO DE CANTIDADES [TSB 3 1.8km
PAVIMENTO FLEXIBLE Ancha calzada 6.1m
Renglon de Descripclon del Renglon UNIDAD Cantidad |Precio Unit  [PrecioTotel
PaRo s

CR.110.06 rabsjo de costo mas p ] Ib 1 ¢ 5.000.000 5.000.000,00

CR.303.03 Reacondiconamiento de subrasante, km 180 600.000,00 1.080,000,00

CR.303.04{a) |Reacondicionamiente de las cunetas, m 3,600,00 1.100,00 3.860.000,00

CR.204.02 ISubexcavacion m 180,00 4,000,00 720.000,00

(CR.30LD6 __|Subbase de agregados graduadon B, m! 360,00 37.000,00 | § £.120.000,00

CR.301.03 Base de agregados graduadon € m 1.080,00 17.000,00 18.360.000,00

CRA411.06(c) |Tratamienta superficial bltuminoso E- m: 10.980,00 3.225,00 35.410,500,00
PrecloTotal | @ 70.650.500,00

20. Relastreo caminos en el cantdn, Ley 8114, Vias de comunicacién _terrestre

(@ 20.000.000,00).

El cantén de Pococi, al contar con mas de 1.300 km, es indispensable contar COR recurso econdmico
para e} mantenimiento de caminos.en lastre, en este caso es necesario corprar material granular.

Se realiza una reserva presupuestaria de @ 20.000.000,00 (veinte millones de colones exactos), para
poder intervenir 1,5 km.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Proyecto: | Reparacion caminos canton Longitud. | 1,50]km
SUMARIO DE CANTIDADES
PAVIMENTO FLEXIBLE Ancha calzada sim
"e":;:: de Descripcion del Renglon UNIDAD | Contidad |Preciounit  [PrecioTotal

CR.110.06 [Trabajo de costo mas p j glb 1 ¢ 300.000 300.000,00

CR.303.03 Reacondicionamlento de subrasante, km 1,50 ¢ £00.000,00 ; 900.000,00

CR.303.01{a) |Reacondiclanamiento de las cunetas, m 3.000,00 | ¢ 1.100,00 3,300.000,00

CR.301.03 Base de agregados graduacion C m' 900,00 ¢ 12.000,00 15.300.000,00
Precio Total 19.800.000,00

Con esta reserva se prevé la compra minerales, el proyecto se llevard a cabo bajo la modalidad de
Obra por Contrato.

21. Construccién de aceras en el cantén Ley 8114, Vias de comunieacién terrestre

€19.544.483 45).

En base a la necesidad de mejorar la seguridad vial de los vecinos del cantén de Pococi, se requiere
1a construceién de aceras, tomando en cuenta la inexistencia de estas y en vista de la presencia de
poblacién estudiantil, adulta mayor y personas con discapacidad, la cual requiere de estas para
trasladarse de manera apropiada y segura hacia sus destinos, se debe construir dicha acera para que
permita una mejor movilidad, por esta razén se decide incluir contenido econémico.

Proyecto: | CONSTRUCCIGN ACERAS EN ELCANTON Longitud. aso]km
SUMARIO DE CANTIDADES
Renglon de
pago Descripcion del Renglon UNIDAD Cantidad |PrecioUnit  |Precio Total
Limpleza para aceras m 860 | ¢ 1,150 | ¢ 989,000.00
Construccién de acera peatonal m? 1,170 | ¢ 15,855.00 | ¢ 18,550,350.00
Precio Total 4 19,539,350.00

Se realiza la asignacion de €19.544.483,45 (Diecinueve millones quinientos cuarenta y cuatro mil
cuatrocientos ochenta y tres colones con 45/100), con esta‘reserva se prevé la compra minerales,
requerida para la construccién de este proyecto, este se Hevaré a cabo bajo la modalidad de Obra por
contrato.

22. Aceras accesibles en el cantén, Ley 8114. Vias de comunicaciér‘ terrestre (€30.600.000.00).

En el canton de Pococi, existe la necesidad de construccion de aceras en base a la carencia de las
mismas v ala presencia de poblacién con discapacidad, la cual requiere de estas para trasladarse de
manera apropiada y segura hacia sus hogares, se debe construir dicha acera para que transiten de
forma adecuada y permita una mejor movilidad, por esta razén se decide incluir contenido
econémico y que de esta manera se refuerce la seguridad vial en esta comunidad.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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proyecio: | ACERAS ACCESIBLES ENELCANTON Longitud._| 1,200fkm
SUMARIO DE CANTIDADES
Renglon de
pago Descripcion del Renglon UNIDAD Cantidad {PrecioUnit  {Precio Total

\impleza para aceras m 1,200 | ¢ 1,150 | ¢ 1,380,000.00

Constructién de acera peatonal m 1,800 ¢ 1585500 | ¢ 28,539,000.00

PrecioTotal | @ 29,919,000.00

Se realiza la asignacién de €30.000.000 (treinta millones de colones exactos), con esta reserva se
prevé la compra minerales, requerida para 1a construccién de este proyecto, este se llevara a cabo
bajo la modalidad de Obra por contrato.

23. Rehabilitacién caminos en el cantén, Ley 8114. Vias de comunicacién terrestre.

(@ 81.723.303.91)

Debido a que el cantén de Pococi, cuenta con una red vial con més de 1.300 km de caminos, de los
cuales cerca de 130 km se encuentran en condicién de asfalto y/o Tratamiento superficial, el restante
se encuentra con una superficie de ruedo granular y terra. ?

De esta red vial, cerca del 60% se encuentra en condicién regular, por esta razon es necesario incluir
recursos de manera tal que se logre realizar el mantenimiento a la red vial, tanto en lastre como es
asfalto, de manera que se logre impactar estos caminos, por lo que es indispensable disponer de
recursos para la intervencién correcta a la infraestructura vial, de manera que se brinde el
mantenimiento en el momento oportuno, de manera que bajen los costos en las intervenciones.

Se realiza una reserva presupuestaria de.@ 81.723.303,91 (Ochenta y un millones setecientos
veintitrés mil trescientos tres colones con 91/100).

Seguro de su atencién a la presente,

FREDDY JOSE Zirma;io
igitalmente
RIERA . por FREDDY

VARELA 7. JOSERIVERA

(E RMA) .-ﬁ.s" \JARELA(FIRMA
Ing. Freddy Rivera Varela. J

Coordinador Unidad Técnica.
Municipalidad de Pococi.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Anexo 1. Oficio DA-0854-2019

%ﬁ& MUNICIPALIDAD DE POCOCI

GUAPILES - POCOCI
Teléfono N° 2710-7182  Fax N° 2710-7181
DESPACHO DE LA ALCALD

[t Email: elibethvenegns@munipococipo.co
clibethvenegas@hotmail.com

Guépiles, 05 de junio de 2019
DA-0854-2019

Ing. Brandon Agiiero Maroto
Obras Civiles y Servicios Municipales

Aslst, Frank Benavldes Jimenez
Obras Civiles y Servicios Municipzales

Ing. Freddy Rivera Varela
Unida Técnica de Gestién Vial Municipal

Estimados sefiores:

Mediante la presente se les solicitar elaborar los perfiles de los proyectos indicados eﬁ
la siguiente tabla, esto para la elaboracién y aprobacién del’ Presupuesto
Extraordinario. Dichos proyectos corresponden 2 las necesidades manifestadas por las
diferentes comunidades y sus dirigentes comunales en relacién a la realidad que viven
en sus zonas, dichas inquietudes son manifestadas en las atenciones a publlcn que °
realiza este despacho, y a su vez muchos de éstos proyectos se encuentran incluidos
en el Plan de Gobierno.

Sin mas que agregar;

;_/ w
\mrs
t\‘“; \-nl\“‘ d‘
1 N>

QA

Dra. Ellbeth Venega chlla
Alcaldesa
Cc/ Archivo

“Siempre apoyando ¢l Desarrollo del Camén”
Siglas

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Acuerdo 656

Se somete a votacion el presupuesto extraordinario 01-2019. Y es aprobado por los
presentes. Dra. Elibeth Venegas Villalobos. Ing. Freddy Rivera Varela. Sr. Ovidio
Vives Castro. Sr Juan Luis Gémez Gémez. Sr. Ricardo Villalobos Picado. Aprobado

por unanimidad. Acuerdo Firme.

Dra. Elibeth Venegas Villalobos

Continuamos con la Modificacién Presupuestaria 02-2019,

Freddy Rivera.

Ing. Freddy Rivera Varela

Con respecto a la modificacion pres
Vial en el Canton, Ley 8114, se re

asigna contenido do econdmico a las siguientes partidas.

VVYVVVYVVVVYVVYYVVYVYVVVYYY

Relastreo y alcantarilla calle la Uva 7-02-172 Ley 8114

le damos la palabra al Ing.

upuestaria 02-2019, Inversion de Obra Publica
duce un monto de $478.406.628,75 y se le

Relastreo Campo de Aterrizaje - Carolina Tica - Ciudadela 7-02-171y 7-02-173 Ley 8114

Relastreo camino Llano Bonito 7-02-006 Ley 8114

Tratamiento TSB 3 la Guaria 7-02-482 Ley 8114

Tratamiento TSB3 Cuadrantes Bella Vista Cariari 7-02-485 Ley 8114
Mejoramiento caminos del cantén Ley 8114

Construccién aceras calle Principal las Brisas 7-02-515 Cariari Ley 8114
Estudio preliminar calle la Foresta, Ley 81 14

Tratamiento asfaltico calle entrada del Pani - Urb el Llano 7-02-211 Ley 8114
Tratamiento asfaltico Urb las Brisas Toro Amarillo Guépiles 7-02-114 Ley 8114
Aceras Suerre Calle 6 Jimenez Ley 8114 .

Mantenimiento caminos del cantén Ley 8114

Tratamiento rompimiento lento en el cantén Ley 8114

Alquiler Niveladora en el cantén Ley 8114

Relastreo caminos en el canton Ley 8114

Mantenimiento caminos en el cantén Ley 8114

Mejoras caminos en el cantén Ley 8114

Mejoras carninos en el canton Ley 8114

Aceras accesibles en el canton Ley 8114

Mantenimiento de caminos codificados en asfalto Ley 8114

Se reducen las siguientes partidas

YV V VVVVVYVY

Unidad Técnica de Gestién Vial Municipal, Otros Servicios de Gestion y Apoyo
Unidad Técnica de Gestién Vial Municipal, Alimentos y Bebidas

Unidad Técnica de Gestién Vial Municipal, Equipo y Mobiliario de oficina
Unidad Técnica de Gestién Vial Municipal, Publicidad y Propaganda

Unidad Técnica de Gestién Vial Municipal, Actividades de capacitacién
Mantenimiento y Reparacion Maquinaria y Equipo Ley 8114, Otros Servicics de
Gestién y Apoyo

Mantenimiento y Reparacién Maquinaria y Equipo Ley 8114, Materiales y
productos metalicos

Control Calidad Proyectos Ley 8114, Servicios de Ingenieria y Arquitectura
Mantenimiento caminos codificados en asfalto Ley 8114, Alquiler de Magquinaria;
Equipo y Mobiliario

3.000.000,00
600.000,00
500.000,00
500.000,00
400.000,00

8.100.000,00

4.000.000,00
10.000.000,00
19.328.675,30

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Y se aumentan las siguientes

Mejoramiento caminos codificados en lastre Ley 8114

Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal, Tiempo Extraordinario
Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal, Jornales

Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal, Decimotercer mes

vVVYVY

De esta forma se finaliza, y la Modificacion Presupuestaria N°2 se realiza por un
monto de ¢ 524.835.304,05

Dra. Elibeth Venegas Villalobos ‘
Si tienen alguna duda o consulta con relacion a la modificacion presentada.

Sr. Ricardo Villalobos Picado
Con relacién a lo que se habla en mejoras del camino en el cantén, ya estos tienen
cuales son los que se van hacer?

Dra. Elibeth Venegas Villalobos

En cuanto a estos caminos, es cualquier camino que amerite la intervencion, si
estan de acuerdo con la modificacion presentada, sirvanse levantar la mano los
que estén de acuerdo.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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VIUNICIPALIDAD DE POCOCI
w UNIDAD DE PRESUPUESTO
A SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
MUNICIPALIOAD
DEPOCOCT,
FECHA: julio-19 l . UNIDAD SOLICITANTE: UNIDAD TECNICA GESTION VIAL
DETALLE DE MOVIMIENTOS:
2 MONTO A MONTO A
NOMBRE DE LA CUENTA GO ETA LD
CODH Ml SALDO ACTUAL DISMINUIR AUMENTAR SALDO FINAL
Inversion Obra Publica Vial en el Canton, Ley 8114,
Sumas con destino especifico sin asignacion 3.02.08.09.02.02 1 478,406.628,75 478.406,628,75 0,00 0,00
Relestreo y 2lcantarilla calle la Uva 7-02-172 Ley 1
8114, Materiales y productos minerales y 1 0,00 0,00 13.000.000,00 13.000.000,00
asfalticos :
Relastreo Campo de Aterrrizale - Carolina Tica -
Cludadela 7-02-171y 7-02-173 Ley 8114, 1 0,00 0,00 6.337.914,25 6.337.914,25
Materiales y prodcutos minerales y asfalticos
Relastreo camina Llano Bonito 7-02-006 Ley 8114, 5 0,00 &t 6337904 6337.914,
Materiales y prodcutos minerales y asfalticos * g 337.914,25 337.914,25
Tratamiento T5B 3 la Guaria 7-02-482 Ley 8114, i 000 i 15.000,000,00 13.000.000,00
Vias de comunicacion terrestre ’ % 000000/ 000,800,
[ Tratamlento TSB3 Cuadrantes Bella Vista Carfari 7- s 3
02-485 Ley 8114, Vias de comunlcacién terrestre * 609 900 13:000.00000 15:000:000.00,
Mejoramlento caminos de! canton Ley 8114, Vias
de i6n terrestre 1 0,00 0,00 . 51.675.828,50 51,675.82850 B
Construccion aceras calle Princlpal las Brisas 7-02~
515 Cariari Ley 8114, Vias de comunicacién 1 0,00 0,00 15.000.000,00 15.000.000,00
terrestre ; ez
Estudio preliminar calle la Foresta, Ley 8114, 1 b 0,00 £.000.000,00 000,000,00
serviclo de ngenieria & ’ St £1000.000/
Tratamiento asfaitico calle entrada del Pani - urb
et Lano 7-02-211 Ley 8114, Vias de comunicacion 1 0,00 0,00 10.000.000,00 10,000.000,C0
terrestre .
Tratamiento asfaltico Urb fas Brisas Toro Amarillo
Guapiles 7-02-114 Ley 8114, Vias de comunicaclén 1 0,00 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00
terrestre -
Aceras Suerre Calle 6 Jimenez Ley 8114, Vias de 0,00 5.000.000, 8 00.000,00
comunicacion terrestre 1 0,00 A ,000.000,00 8.000.000,
Mantenimiento caminos del canton Ley 8114, Vias . o T
de comunicacion terrestre 1 0,00 0,00 9.675.828,50 9.675.828,50
Tratamiento rompimiento lento en el canton Ley - 000 5,575 5
8114, Vias de comunicacién terrestre A o0 4 45.575.828,5D, 46.675.828,5
Alquiler Nivefadora en el canton Ley 8114, Alquiler e P 5,000,000, o6
de maquinaria, equipoy mobifiarie 4 0,00 o -800:000,00 5.000.000/
Relastreo caminos en el canton Ley 8114, Vias de . Gioo 51675 28,
comunicacion terrestre i 0,0 i 1.675.628,50 51.675.828,50
Mantenimiento caminos en el canton ley 8114, o g )
Vias de comunicacién terrestre & a0 0,00 51.675.828,50 51.675.8285
Mejoras caminos en ef cantan Ley 8114, Alquiler el B0 ooicio 50,00
de maguinarla y equipo 1 2 2 10.000.000,00 10.000.000;
Mejoras caminos en el canton Ley B114, _—‘_“0 o
Jes y prod y asfalticos a: 0,00 0,00 30.000.000,00 30.000.000,00
‘Aceras accesibles en el canton ley 8114, " - S 000,00
Materiales y productos minerales y asfalticos 1 0,0 £ 10.000.000,00 10.000.000,
Aceras accesibles en el canton Ley 8114, Jornales 1 0,00 0,00 7.833.102,68 7.833.102,68

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCH
UNIDAD DE PRESUPUESTO
SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
DE POCOC
FECHA: julio-19 I UNIDAD SOLICITANTE: ‘ UNIDAD TECNICA GESTION \IIAﬂ
DETALLE DE MOVIMIENTOS:
s MCNTO A MONTO A
NOMBRE DE LA CUENTA col LI
DIGO META SALDO ACTUAL DISMINUIR AUMENTAR SALDO FINAL
Aceras accesibles en el canton Ley 8114, 1 000 0,00 652,758,568 652.758,58
Decimotercer mes
Aceras accesibles en el canton Ley
8114,Cantribucton patronal al seguro de salud de 4 0,00 0,00 724.562,00 724.562,00
la CCSS
Aceras accesibles en el canton Ley 8114,
Contribucion patronal al banco populary 1 0,00 0,00 39,165,52 39.165,52
desarrollo comunal
(Aceras accesibles en el canton Ley
8114, Contribucion patroal al seguro de pensiones 1 0,00 0,00 397.921,62 397.924,62
de la CCSS
Aceras accesibles en el canton Ley 8114, Aporte
pam:nal.al regimen obligatorio de pensiones 1 0,00 0,00 117.496,54 117.496,54
Aceras accesibles en el canton Ley 8114, Aporte
t ¢ 34,993,
patronat al fondo de capitalizacion faboral & om0 o0 e 234.995,08
Mantenimiento caminos codificados en asfalto Ley| . -
8114, Materiales y productos mineralesy 3.02.05,02.03.02 1 44.817,384,00 0,00 984.024.260,00 138.841.644,00
|asfalticos -
Unidad Tecnica de Gestion Vial Municipal, Otros
,02.01.01.04. 575, 3.000.¢ 0! 0, .575.000,00
servicios de Gestlony Apoyo- 3,02.01.01.04.89 1 4.,575.000,00 000.000,00 00 ) 1.575.000;
Unidad Te ti i
ridad Tecnlca de Gestion Vial Municpal 30200020203 | 1 600.000,00 §00.000,00 0,00 0,00
y Bebidas
"{unidad Tecnica de Gesti icl i
ridad Tecrica de Gestion Via) Municlpzl E44P° § 30 03 05.01.04 | 1 1,000,000£0 500.000,00 0,00 500.000,00
ly Moblliario de oficina
Unidad Tecnica de Gestion Vial Municipal,
publicldad y Propaganda 3.02.01.01.03.02 1 500.000,00 500.000,00 0,00 0/
Unidad Tecnica de Gestjon Vial Municipal,
Actividades de capacitacion 5.02.01.01,07.01 d 1,000.000,00 400.000,00 0,00 600.000,00
Y Rep ia y Equipa
Ley 8114, Otros Servicios de Gestion y Apoyo 3,02.02.01.04.99 1 14,144,855,00 8.100.000,00 0,00
i ¥y ! jinaria y Equipo
cd .02.02.03.1 .000.f ,000.000,01 ), .000,000,00
Ley B114, Materiales y productos metalicos 3,02.02.02.03.01 1 10.000.000,00 4.000.000,00 0,00 6.000.000/
trol Calld:
Control Calldad Proyetos Ley 8114, Servidos e | 305 04510408 | 1 20,000.000,00 10.000.000,00 000 10,000.000,00
Ingenieria y Arquitectura
Mantenimiento caminos codificados en asfalta Ley
.02.05.01,01.4 .000. . .671.324,70
8114, Alquller de Maquinaria, Equipo y Mobiliario 3.02.05.01,01.02 1 35,000.000,00 19.32B.675,30 0,00 15.671.324,
ji i caminos codificad lastre Ley
8114, Vias de comunicacion terrestre 1 2,90 o0 AB30T2TE00 18.307.373,00
v 4 N >
idad Tecnlca de Gestion Viel Municipal, Tlempo | 5 5, 61 60,03.01 30.878.552,00 0,00 6.000.000,00 36.878.552,00
Extraordinario i

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOC!
UNIDAD DE PRESUPUESTO
SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

julio-19 J * UNIDAD SOLICITANTE: UNIDAD TECNICA GESTION V1AL
DETALLE DE MOVIMIENTOS:
MONTO A MONTC A
NOMBRE DE LA CUENTA GO tDO
T/ copl META SALDO ACTUAL DISMINUIR AUMENTAR SAl FINAL

Unidad Tecnica de Gestion Vial Municipal, Jornales 3.02.01.00.01.02 i, 8.507.997,84 0,00 27.000.000,00 35.507.997,84
Unldad Ica de Gesti ich

ridd Tecrica de Gestion Vial Muricipal 30201000203 | 1 31.653.356,03 000 2.750,000,03 34.403.356,06
Decimotercer mes
Unidad Tecnica de Gestion Vial Municipal,
Contribuclon patronal al seguro de sajud dela 3,02.01.00.04.01 1 16.842.110,53 0,00 3.052.500,00 19.894.610,53
CCS5
Unidad Tecnica de Gestion Vial Municipal,
Contribuclon patronal al banco popular y 3.02.01,00.04.05 1 910.384,00 0,00 165.000,00 1,075,384,00
desarrollo comunal
Unidad Tecnica de Gestion Vial Municipal,
Contribucion patroal al seguro de pensiones de la 3.02.01.00.05.01 1 9.243.505,60 0,00 1.676.400,00 10.925.905,60
CCss L
Unidad Tecnica de Gestion Vial Municipal, Aporte
patronal al regimen cbligatorio de pensiones 3,02.01.00.05.02 1 .2.731.153,02 0,00 495.000,00 3,226.153,02
Unidad Tecnica de Gestion Vial Municlpal, Aporte | - 557 01 00.05.08 | 1 5.462.305,30 000 990.000,00 6452.305,30
patronal 3 fondo de capltalizacion laboral .
Unidad Techica de Gestion Val Municipal,
Cantribuclon patronal a fondos administrados por | 3.02.01.00.05.05 1 10.315.167,42 0,00 319.800,00 10.634.967,42
entes privados

TOTALES 726.594.399,49 524,835.304,05 524.835.304,05 726.594.399,49
JUSTIFICACION :
.
ey Gestigy 7
PN N

4

&
13, — -
45 VB DE TESORERIA V.B ALCALDE
{ Freddy Rivera Varela ) =

{ CERTIFICACION DE SALDOS )
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MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°2

JULIO 2019

JUSTIFICACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA.

3.02.09.09.02.02 INVERSION OBRA PUBLICA VIAL EN EL CANTON, LEY 8114,
Sumas con destino especifico sin asignacién presupuestaria.

Seglin acuerdo de Junta Vial Municipal N°657, del 17 de julio de 2019, Acta
Extraordinaria 03-2019, se modificd el Presupuesto Ordinario 2019, el rubro
INVERSION OBRA PUBLICA VIAL EN EL CANTON, cuenta con un saldo de
¢ 478.406.628,75; de los cuales se disminuye su totalidad y pasan a formar parte de
los siguientes proyectos RELASTREO Y ALCANTARILLA CALLE LA UVA 7-02-
172 LEY 8114, RELASTREO CAMPO DE ATERRIZAJE - CAROLINA TICA
CIUDADELA 7-02171 y 7-02-173 LEY 8114, RELASTREO CAMINO LLANO
BONITO 7-02-006 LEY 8114, TRATAMIENTO TSB 3 LA GUARIA 7-02-482 LEY
8114, TRATAMIENTO TSB 3 CUADRANTES BELLA VISTA CARIARI 7-02-485
LEY 8114, MEJORAMIENTO CAMINOS DEL CANTON LEY 8114,
CONSTRUCCION ACERAS CALLE PRINCIPAL LAS BRISAS 7-02-515 CARIARI
LEY 8114, ESTUDIO PRELIMINAR CALLE LA FORESTA LEY 8114,
TRATAMIENTO ASFALTICO CALLE ENTRADA DEL PANI URB EL LLANO 7-
0211 LEY 8114, TRATAMIENTO ASFALTICO URB LAS BRISAS TORO
AMARILLO GUAPILES 7-02-114, ACERAS SUERRE CALLE 6 JIMENEZ LEY
8114, MANTENIMIENTO CAMINOS DEL CANTON LEY 8114, TRATAMIENTO
ROMPIMIENTL LENTO EN EL CANTON LEY 8114, ALQUILER NIVELADORA EN
EL CANTON LEY 8114, RELASTREO CAMINOS EN EL CANTON LEY 8114,
MANTENIMIENTO CAMINOS ENEL CANTON, MEJORAS CAMINOS EN EL
CANTON, ACERAS ACCESIBLES EN EL CANTON EN EL CANTON LEY 8114,
MANTENIMIENTO CAMINOS CODIFICADOS EN ASFALTO LEY 8114 Y
MEJORAMIENTO CAMINOS CODIFICADOS EN LASTRE LEY 8114.

RELASTREO y ALCANTARILLA CALLE LA UVA 7-02-172 LEY 8114, Materiales
y productos minerales y asfalticos.

Mediante la presente modificacion, se le asigna un monto de ¢ 13.000.000,00; para
realizar el mejoramiento de la calle la Uva, de manera que se logre intervenir tanto el
alcantarillado, asi como la superficie de ruedo, logrando la reparacion de la red vial.

RELASTREO CAMPO DE ATERRIZAJE — CAROLINA TICA — CIUDADELA 7-02-
171 y 7-02-173 LEY 8114, Materiales y productos minerales y asfaiticos.
Mediante la presente modificacion, se le asigna un monto de ¢ 6.337.914,25; para
realizar el mejoramiento de los caminos Campo de Aterrizaje, Carolina Tica Y
Ciudadela, asf como la superficie de ruedo, logrando la reparacion de la red vial.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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RELASTREO CAMINO LLANO BONITO 7-02-006 LEY 8114, Materiales y
productos minerales y asfaiticos.

Vediante la presente modificacion, se le asigna un monto de & 6.337.914,25; para
realizar el mejoramiento del sector de Llano Bonito, esta al ser una carretera en
estado regular requiere se intervenga agregando material granular para la
reparacion de la superficie de ruedo, aumentando los niveles de serviciabilidad.

TRATAMIENTO TSB 3 LA GUARIA 7-02-482 LEY 8114, Vias de comunicacion
terrestre.

Mediante la presente modificacion, se le asigna un monto de € 13.000.000,00; con
este recurso se prevé la construccion de un tratamiento superficial bituminoso en la
comunidad de la Guaria en Cariari, con este recurso seé gjecuta la mejora continua
de la red vial, de manera que se cambie su estado al pasar de material granular a un
TS.

TRATAMIENTO TSB 3 CUADRANTES BELLA VISTA CARIARI 7-02-485 LEY
8114, Vias de comunicacion terrestre.

Mediante la presente modificacion, se le asigna un monto de ¢ 13.000.000,00; con
este recurso se prevé la construccion de un tratamiento superficial bituminoso en la
comunidad de Bella Vista en Cariari, con este recurso se ejecuta la mejora continua
de la red vial, de manera que se cambie su estado al pasar de material granular a un
TS.

MEJORAMIENTO CAMINOS DEL CANTON LEY 8114, Vias de comunicacion

terrestre.

Mediante la presente modificacion, se le asigna un monto de ¢ 51.675.828,50; la red

vial del cantén de Pococf cuenta con mas de 1.300 km inscritos en la base de datos

del Registro Vial, del Ministerio de Obras Publicas y Transportes, con este recurso’
se espera realizar intervencién en esta de manera gue genere incremento de los

niveles de serviciabilidad, esta intervencion al realizarse bajo [a modalidad de obra

por contrato reduce considerablemente los tiempos de gjecucion.

CONSTRUCCION ACERAS CALLE PRINCIPAL LAS BRISAS 7-02-515 CARIARI
LEY 8114, Vias de comunicacion terrestre.

Mediante la presente modificacion, se le asigna un monto de ¢ 15.000.000,00; con
este recurso se ejecutara la construccion de una acera en la comunidad de las
Brisas, en el distrito de Cariari, esto en cumplimiento con la Ley 9329 con &l fin de
construir zonas seguras para el transito de peatones en cumplimiento a la seguridad
vial.

ESTUDIO PRELIMINAR CALLE LA FORESTA LEY 8114, Servicios de Ingenieria.
Mediante la presente modificacion, se le asigna un monto de ¢ 6.000.000,00; para

realizar el estudio previo y disefio de una carpeta asfaltica en el camino la Foresta,
con el fin de determinar las condiciones actuales y requisitos minimos necesarios
para la mejora de la red vial.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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TRATAMIENTO ASFALTICO CALLE ENTRADA DEL PANI — URB EL LLANO 7-
02-211 LEY 8114, Vias de comunicacion terrestre.

Mediante fa presente modificacion, se le asigna un monto de € 10.000.000,00; con
este recurso se prevé la construccion de un tratamiento superficial bituminoso, Cuyo
fin es mejorar este camino, ya que mantiene un transito constante, en ocasiones
funciona como ruta alterna, comunicando Formosa con la Foresta, con este recurso
se ejecuta la mejora continua de la red vial, de manera gue se cambie su estado al
pasar de material granular a un TS.

TRATAMIENTO ASFALTICO URB LAS BRISAS TORO AMARILLO GUAPILES 7-
02-114 LEY 8114, Vias de comunicacion terrestre.

Mediante la presente modificacion, se le asigna un monto de ¢ 3.000.000,00; con
este recurso se prevé la construccion de un tratamiento superficial pituminoso en Ia
comunidad de las Brisas de Toro Amarillo en Guapiles, con este recurso se ejecuta
la mejora continua de la red vial, de manera que s cambie su estado al pasar de

material granular a un TS.

ACERAS SUERRE CALLE 6 JIMENEZ LEY 8114, Vias de comunicacién
terrestre, ‘

Mediante la presente modificacion, se le asigna un monto de € 8.000.000,00; con
este recurso se ejecutara |a construccion de una acera en la comunidad de Calle 6,
en el distrito de Jimenez, esto en cumplimiento con ja Ley 9329 con el fin de
construir zonas seguras para el transito de peatones en cumplimiento a la seguridad
vial.

MANTENIMIENTO CAMINOS DEL CANTON LEY 8114, Vias de comunicacion
terrestre.

Mediante la presente modificacion, se le asigna un monto de & 9.675.828,50; la red
vial del cantén de Pococt cuenta con més de 1.300 km inscritos en la base de datos
del Registro Vial, del Ministerio de Obras Publicas ¥ Transportes, con este recurso
se espera realizar intervencién en esta de manera gue genere incremento de los
niveles de serviciabilidad, esta intervencion al realizarse bajo la modalidad de obra
por contrato reduce considerablemente Jos tiempos de ejecucion.

TRATAMIENTO ROMPIMIENTO_LENTO EN EL CANTON LEY 8114, Vias de
comunicacién terrestre. .
Mediante la presente modificacion, se le asigna un monto de & 46.675.828,50; fa red
vial del cantén de Pococi cuenta con cerca de 1.200 km de caminos en lastre, lo que
genera que se deba realizar varias intervenciones de mantenimiento, de acuerdo a
al importancia del camino, con este recurso s prevé realizar control de polvo,
realizando sello asfaitico, utilizando emulsion de rompimiento lento, @ razdn gue se
logre mitigar el polvo y generar mejores condiciones a los colindantes de esta ruta,
esta intervencion al realizarse bajo la modalidad de obra por contrato reduce
considerablemente los tiempos de ejecucion.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ALQUILER NIVELADORAEN EL CANTON LEY 8114, Alquiter de maquinaria,
equipo y mobiliario.

Mediante la presente modificacion, se le asigna un monto de ¢ 5.000.000,00; para
coniratar el servicio de alqguiler de magquinaria, caso especifico una motoniveladora,
esto para reforzar la maquinaria actual, ademas nos permita realizar intervenciones
emergencias.

RELASTREO CAMINOS EN EL CANTON LEY 8114, Vias de comunicacion
terrestre.

Mediante la presente modificacion, se le asigna un monto de ¢ 51.675.828,50; la red
vial del cantén de Pococ! cuenta con cerca de 1.200 km de caminos en lastre, lo gue
genera que se deba realizar varias intervenciones de mantenimiento, de acuerdo a
Ja importancia del camino, con este recurso se prevé realizar intervencién en este
tipo de caminos, de manera tal que se logre realizar una reparacion eficiente en la
infraestructura via, este proyecto se llevara a cabo bajo la modalidad de Obra por
Contrato, reduciendo los tiempos de ejecucion. .

MANTENIMIENTO CAMINOS EN EL CANTON LEY 8114, Vias de comunicacién
terrestire.

Mediante la presente modificacién, se le asigna un monto de ¢ 51.675.828,50; la red
vial del canton de Pococi cuenta con mas de 1.300 km inscritos en la base de datos
del Registro Vial, del Ministerio de Obras Publicas y Transportes, con este recurso
se espera realizar intervencion en esta de manera que genere incremento de los
niveles de serviciabilidad, esta intervencion al realizarse bajo la modalidad de obra
por contrato reduce considerablemente los tiempos de ejecucion.

MEJORAS CAMINOS EN EL CANTON LEY 8114, Vias de comunicacion
terresire.

Mediante la presente modificacion, se le asigna un monto de ¢ 10.000.000,00; 1a red
vial del canton de Pococf cuenta con mas de 1.300 km inscritos en ia base de datos
del Registro Vial, del Ministerio de Obras Publicas y Transportes, este recurso se
utilizard para realizar el alguiler de maquinaria, de manera tal que nos permita
realizar la ejecucion del proyecto, en complemento de los equipos municipales

MEJORAS CAMINOS EN EL CANTON LEY 8114, Vias de comunicacién
terrestre. 5

Mediante la presente modificacion, se le asigna un monto de ¢ 30.000.000,00; la red
vial del cantén de Pococt cuenta con mas de 1.300 km inscritos en la base de datos
del Registro Vial, del Ministerio de Obras Piblicas y Transportes, este recurso se
utilizara para realizar la compra del agregado para realizar la intervencion en los
caminos designados.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°231 ACTA N°58 Ordinaria.

20-08-2019

MUNICIPALIDAR
DE POCOCH

JUNTA VIAL CANTONAL

ACERAS ACCESIBLES EN EL CANTON LEY 8114, Materiales y productos
minerales y asfalticos.

Mediante la presente modificacion se le asigna un monto de ¢ 10.000.000,00; para
realizar la compra de materiales, como €l cemento, agregados para la construccion
de aceras, de manera que se logre cumplir con lo indicado en la Ley 9329 y Ley
7600, este proyecto se complementa con la contratacion de personal transitorio para
ia construccion de esta ohra.

ACERAS ACCESIBLES EN EL CANTON LEY 8114, Jornales. '

Mediante la presente modificacion se le asigna un monto de & 7.833.102,68; monto
requerido para 1a contratacion de personal para llevar a cabo la construccién de este
proyecto, el mismo estara a cargo de nuestro personal calificado para llevar a cabo
todo el proceso constructivo. .

ACERAS ACCESIBLES EN EL CANTON LEY 8114, DECIMOTERCER MES.

Esta Subpartida se le asigna un total de ¢ 652.758,58, esto como parte de las
cargas sociales para la contratacion del personal requerido para llevar a cabo este
proyecto.

ACERAS ACCESIBLES EN EL CANTON LEY 8114, CONTRIBUCION PATRONAL
AL SEGURO DE SALUD DE LA CAJA COSTARRICENSE DE SEGUROQ SOCIAL.
Esta Subpartida se le asigna un total de ¢ 724.562,00, esto como parte de las
cargas sociales para la contratacion de personal requerido para llevar a cabo este
proyecto.

ACERAS ACCESIBLES EN EL CANTON LEY 8114, CONTRIBUCION PATRONAL
AL BANCO POPULARY DE DESARROLLO COMUNAL. .

Esta Subpartida se le asigna un total de ¢ 39.165,52 esto como parte de las ¢argas
sociales para la contratacion de personal requerido para lievar a cabo este proyecto.

ACERAS AGCESIBLES EN EL CANTON LEY 8114, CONTRIBUCION PATRONAL
AL SEGURO DE PENSIONES DE LA CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO
SOCIAL.

Esta Subpartida se le asigna un total de ¢ 397.921,62 esto como parie de las cargas
sociales para la contratacién de personal requerido para llevar a cabo este proyecto.

ACERAS ACCESIBLES EN EL CANTON LEY 8114, APORTE PATRONAL AL
REGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES COMPLEMENTARIAS.

Esta Subpartida se le asigna un total de ¢ 117.496,54, esto como parte de las
cargas sociales para ja contratacion de personal requerido para llevar a cabo este
proyecto.

Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ACERAS ACCESIBLES EN EL CANTON LEY 8114, APORTE PATRONAL AL
FONDO DE CAPITALIZACION L ABORAL.

Esta Subpartida se le asigna un total de @ 234.993,08, esto como parte de las
cargas sociales para 1a coniratacién de personal requerido para lievar a cabo este
proyecto.

3.02.05.02.03.02 MANTENIMIENTO CAMINOS CODIFICADOS EN ASFALTO LEY
8114, Materiales y productos minerales y asfalticos.

Este tem tiene un saldo de & 44.817.384,00; y mediante esta modificacion se le
asigna un monto de ¢ 94.024.260,00; para un total de ¢ 138.841.644,00; monto
requerido para la compra de emulsion asfaltica de rompimiento lento, para realizar
control de polvo, en varios caminos que s€ gjecutan bajo la ficitacion 2018LA-
000035-CLO1, a su vez se complementa con la compra de emulsion de rompimiento
rapida y mezcla asfaltica en caliente, para realizar la intervencion en la red vial
asfaltada, que se compone de un aproximado de 100 km de caminos.

3.02.01.01.04.99 UNIDAD TECNICA GESTION VIAL MUNICIPAL, Oiros servicios
de gestién y apoyo.

Este ftem tiene un saldo de ¢ 4.575.000,00; los cuales se disminuye un monto de
¢ 3.000.000,00 y pasa al proyecto MEJORAMIENTO CAMINOS CODIFCIADOS EN
LASTRE LEY 8114.

3.02.01.02.02.03 UNIDAD TECNICA GESTION VIAL MUNICIPAL, Alimentos y

Bebidas.

Este item tiene un saldo de ¢ 600.000,00; los cuales se disminuye un monto de
@ 600.000,00 y pasa al proyecto MEJORAMIENTO CAMINOS CODIFCIADOS EN

LASTRE LEY 8114, ’

3.02.01.05.01.04 UNIDAD TECNICA GESTION VIAL MUNICIPAL, Equipo Y
Mobiliario. :

Este ftem tiene un saldo de & 1,000.000,00; los cuales se disminuye un monto de
¢ 500.000,00 y pasa al proyecto MEJORAMIENTO CAMINOS CODIFCIADOS EN
LASTRE LEY 8114 y UNIDAD TECNICA JORNALES.

3.02.01.01.03.02 UNIDAD TECNICA GESTION VIAL MUNICIPAL, Publicidad ¥

Propaganda.
Este item tiene un saldo de € 500.000,00; los cuales se disminuye un monto de

& 500.000,00 y pasa al proyecto UNIDAD TECNICA JORNALES.

3.02.01.01.07.01 UNIDAD TECNICA GESTION VIAL MUNICIPAL; Actividades de
capacitacion.

Este ftem tiene un saldo de & 1.000.000,00; los cuales se disminuye un monto de
@ 400.000,00 y pasa al proyecto UNIDAD TECNICA JORNALES.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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3.02.02.01.04.99 MANTENIMIENTO Y REPARACION MAQUINARIA Y EQUIPO
LEY 8114, Otros servicios de gestién y apoyo.

Este item tiene un saldo de § 14.144.855,00; los cuales se disminuye un monto de
¢ 8.100.000,00 y pasa al proyecto UNIDAD TECNICA TIEMPO EXTRAORDINARIO
Y UNIDAD TECNICA JORNALES.

3.02.02.02.03.01 MANTENIMIENTO Y REPARACION MAQUINARIA Y EQUIPO
LEY 8114, Materiales y productos metalicos.

Este item tiene un saldo de & 10.000.000,00; los cuales se disminuye un monto de
¢ 4.000.000,00 y pasa al proyecto UNIDAD TECNICA JORNALES.

3.02.04.01.04.03 CONTROL CALIDAD PROYECTOS LEY 8114, Servicios de
Ingenieria y Arquitectura. )

Este item tiene un saldo de & 20.000.000,00; los cuales se disminuye un monto de
¢ 10.000.000,00 y pasa al proyecto UNIDAD TECNICA JORNALES.

disminuye un monto de ¢ 19.328.675,30 y pasa al proyecto UNIDAD TECNICA
JORNALES, DECIMOTERCER MES, CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO
DE SALUD DE LA CCSS, CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO POPULAR Y
DESARROLLO COMUNAL, CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE
PENSIONES DE LA CCSS, APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO
DE PENSIONES COMPLEMENTARIAS, APORTE PATRONAL AL FONDO DE
CAPITALIZACION LABORAL Y CONTRIBUCION PATROAL A FONDOS
ADMINISTRADOS POR ENTES PRIVADCS.

MEJORAMIENTO CAMINOS CODIFICADOS EN LASTRE LEY 8114, Vias de
comunicacién terrestre.

Mediante esta modificacion se le asigna un monto de ¢ 18.307.373,00; para realizar
el sello asfaltico no estructural en caminos determinados, este recurso revalida ia
licitacion 2018LA-000035-CL0O1, ademas se incluye un presupuesto para realizar una
adenda para finalizar satisfactoriamente este proyecto, ya que se presentaron
razones no imputables al contratista y se debe aumentar las cantidades de traslado
de emulsion asfaltica entre ofros, todo en cumplimiento de la Ley de Contratacién
Adminisirativa y su Reglamento.

3.02.01.00.02.01 UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL, Tiempo Extraordinario.
Esta Subpartida se le asigna un total de € 6.000.000,00 dado a la gran cantidad de
frabajo, es necesario disponer del recurso necesario para erogar los gastos de
tiempo extraordinario ya que es indispensable ampliar la jornada {aborar para poder
cumplir con la programacion, en la actualidad se cuenta con mas de 40.000 m3 de
material granufar por colocar, jo que hace necesario realizar un esfuerzo adicional
para poder cumplir satisfactoriamente con el programa de trabajo.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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3.02.01.00.01.02 UNIDAD TEGNICA DE GESTION VIAL, Jornales.

Esta Subpartida se le asigna un total de ¢ 27.000.000,00 para realizar la
contratacién de personal transitorio para realizar proyectos por la modalidad de
administracion, esto incluye proyectos en construccion, mejoramiento, rehabilitacion
de puentes, limpieza, mejoramiento y/o construccion de pasos de alcantarilla, cuya
finalidad es reducir los costos de proyectos, ¥ aumentar la capacidad de atencién a

emergencias dentro del canton.

3.02.01.00.03.03 DECIMOTERCER MES.
Esta Subpartida se e asigna un total de ¢ 2.750.000,03, esto como parte de las
cargas sociales para la contratacion de personal transitorio.

3.02.01.00.04.01 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA
CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.

Esta Subpartida se le asigna un total de @ 3.052.500,00, esto como parte de las
cargas sociales para la contratacion de personal transitorio.

3.02.01.00.04.05 CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE
DESARROLLO COMUNAL. :

Esta Subpartida se le asigna un total de ¢ 165.000,00 esto como parte de las cargas
sociales para la contratacion de personal transitorio.

3.02.01.00.05.01 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE
LA CAJA COSTARRICENSE DE SEGUROQ SOCIAL. :

Esta Subpartida se le asigna un total de & 1.676.400,00 esto como parte de las
cargas sociales para la contratacion de personal transitorio.

3.02.01.00.05.02 APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO_ _DE
PENSIONES COMPLEMENTARIAS.

Esta Subpartida se le asigna un total de ¢ 495.000,00, esto como parte de las
cargas sociales para ia contratacion de personal transitorio.

3.02.01.00.05.03 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION
LABORAL.

Esta Subpartida se le asigna un iotal de ¢ 990.000,00, esto como parte de las
cargas socigles para el pago de tiempo exiraordinario y contratacion de personal
transitorio. : :

3.02.01.00.05.06 CONTRIBUCION PATRONAL A FONDOS ADMINISTRADOS
POR ENTES PRIVADOS.

Esta Subpartida se le asigna un total de ¢ 319.800,00, esto como parte de las
cargas sociales para el pago de tiempo extraordinario, y contratacién de personal
transitorio,

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Guépiles, 17 de julio de 2019

Sres. Junta Vial Cantonal
Municipalidad de Pococi

Asunto: Perfil para los pro ectos de la Modificacién Presupuestario 02-2019 de Jos fondos
provenientes de la Ley de Simplificacién v Eficiencia Tributaria, Ley 8114.

Estimados sefiores:

De acuerdo al Reglamento ¥ Manual para realizar las modificaciones presupuestaxias, de la

Municipalidad de Pococi, mediante el presente oficio se realiza el perfil de cadauno de los proyectos

2 incluir en 1a Modificacién 02-2019, del Presupuesto Ordinario 2019, de los fondos provenientes

delaleyde Simplificacién y Eficiencia Tributaria, Ley 8114, esto en acatamiento a 1o indicado por
- 1a Alcaldia Municipal.

Dentro de esta segunda modificacion, se incluye una serie de obras para la mejora, reparacion,
rehabilitacién y mantenimiento de la red vial, donde se interviene {a calzada, estructuras como
alcantariilados, puentes, aceras entre otros, a su vez se incluye gastos administrativos para erogar los
gastos pard contratacion de personal transitorio para realizar proyectos bajo la modalidad de obras
por adminisiracion, y también asumir el pago de tiempo extraordinario de menera que sea Tés
eficiente ya que existen zonas muy lejanas, por lo cual se debe ampliar 1a jornada {aboral para poder
cumplir con los plazo de entregas.

Mediante el presente oficio, se realiza una descripcién de cada uno de los proyectos ylo recursos
asignados en esta segunda modificacién, tal como se detalla.

1. Relastreo y alcantarilla calle 1a Uva 7-02-172 Ley 8114, Materiales ¥ productos minerales ¥

asfalticos.

Con este recurso se realizard lamejoradela superficie de ruedo, ademas dela rehabilitacion del paso
de alcantarilla existente, ya que ¢l mismo se encuentra dafiado, por lo que se debe sustituir por
alcantarillas nuevas, ademas de mejorar los rellenos, de manera tal que no s reduzca el ancho de
calzada y permita el trénsito en dos carriles, para este proyecto se reserva el contenido de
@ 13.000.000,00 (trece millones de colones exactos), este proyecto s& Ilevara a cabo bajo la
modalidad de Obras por Administracién, de manera tal que 1a ejecucién se llevaraa cabo por nuestro

personal.
roy Rela: v Alcantarilla Calie fatva 7-02-172
SUMARIO DE CANTIDADES
Renglon de : 2
i Descripcion del Renglon UNIDAD | Cantidad Preclo Unit Precio Total
Alcentarilla D:2.44m und 10 | §650.000,00 6.500.000,00
Cemento sato 300 6.000,00 | ¢ 1.800.000,00
Base granular de 32mm m3 S50 5.000,00 4,750.000,C0
¢ ! [ e ~ [|PrecioTotal | ¢ 13.050.000,00

‘Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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2. Relastreo Campo de Aterrizaje — Carolina Tica — Ciudadela 7-
Materiales y productos minerales y asfalticos.

02-171 y 7-02-173 Ley 8114

En el sector de Campo de Aterrizaje, Carolina Tica y Ciudadela, los caminos tienen un tipo de
superficie de ruedo en lastre, por lo que las {luvias ocasionan segregacion del agregado, por lo que
afecta considerablemente el estado del camino, 2 1azén de esto se reserva el contenido econdmico
parala compra de agregado de manera que s& logre intervenir los caminos de 12 zona, mejorando los
niveles de transitabilidad, ya que la inclusion de este material permite reparar 1a calzada, sabiendo
que, la zona s productora agricola, mantiene un trénsito regular de vehiculos pesados, por lo que s&
debe considerar intervenir esta zona con frecuencia. Para este proyecto se reserva el contenido de
@ 6.337.914,25 (seis millones trescientos treinta y siete mil novecientos catorce colones con 25/100),
este proyecto se llevard a cabo bajo la modalidad de QObras por Administracién, de manera tal que la
ejecucion se llevard a cabo por nuestro equipo ¥ personal.

\Proyecto: ‘ 1 Campo de Aterrizaje, Carolina Tica, Ciudadel 7-02-171y 7-02-173
SUMARIO DE CANTIDADES
d
RE":::: o Descripdon del Renglon UNIDAD | Cantidad |Preclo Unit Preclo Total

PrecioTotal | @  6.000.000,00

Base granular de 32 mm m3 1.200 ¢ 5000008 6.000.000,00
n T ]

3. Relastreo camino Llano Bonito 7-02-006 Ley 8114, Materiales y productos minerales v
asfalticos. . ‘

En el sector de Llano Bonito, los caminos tienen un tipo de superficie de uedo en lastre, por lo que
las Tluvias ocasionan segregacion del agregado, por lo que afecta considerablemente €l estado del
camino, -a razén de esto se 1eserva ¢l contenido econémico para la compra de agregado de manera
que se logre intervenir los caminos de la zona, mejorando los niveles de transitabilidad, ya que la
inclusion de este material permite reparar la calzada, sabiendo que, la zona es productora agricola,
mantiene un trénsito regular de vehiculos pesados, por 1o que & debe considerar intervenir estazona
con frecuencia. Para este proyecto se reserva el contenido de € 6.337.91 4,25 (seis millones
trescientos treinta y siete mil novecientos catorce colopes con 25/100), este proyecto s¢ llevaréd a
cabo bajo la modalidad de Obras por Administracion; de manera tal que la gjecucién se llevara a
cabo por nuestro equipo y personal.

Proyecto: l Relastreo Llano Bonito 7-02-006
SUMARIO DE CANTIDADES
Ren::::de Descripcion del Renglon l UNIDAD \ Cantidad |Precio Unit Precio Total
Base granular de 32 mm [ ma_ | 2200 }¢ 500000 §  6.000.000,00
[PrecioToral | § 600000000

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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i6n terrestre.

4. Tratamijento TSB31a Guaria 7-02-482 Ley. 8114, Vias de comunjcaci

Tn la comunidad de 1a Guaria, €l camino se encuentra en lastre, se reserva el contenido econémico
para realizar una mejoraala superficie de muedo, de manera que se cambie de lastre aun tratamiento
superficial, 2l cambiar su estado, reduce 1as intervenciones en la zona, queé ademds elimina el polvo

ue se produce por el transito constante de yehiculos, de esta manera se reserva un monto de @
13.000.000,00 (trece millones de colones exactos), este proyecto s& ejecutara bajo la modalidad de
Obra por Conirato, de manera tal que la ejecucién se realice en un corto plazo.

Proyecto: Tratmlento superficial bituminose Guaria Longitud, 0,30 km
SUMARIQ DE CANTIDADES TSB3 0,30
PAVIMENTO FLEXIBLE ‘Ancho calzad6.1 metros

Renpg:oz ue Descripcion del Renglon UNIDAD | Cantidad Precio Unit  |Precio Total

CR.110.06 |Trabajo de costomas porcentaje b 1 ¢ 500.000 500.000

CR303.03_|Reacondlclonamiento de subrasante, km 0,30 600.000,00 180.000,00

CR.303.01(a] Reacondicionamiento de las cunetas, m 500,00 1,100,00 660.000,00

CR.204.02 _|Subexcavacion m* 50,00 4.000,00 200.,000,00

CR.301.05 _|Subbase de agre dos graduacion B, m 60,00 17.000,00 1.620.000,60

CR.301.03 |Base de agregados raduacion C m* 274,50 17.000,00 4.666.500,00

CR.411.06 [cXTratamiento superflcial bituminoso E-33 m* 1.830,00 | ¢ 322500 ¢ 5,901.750,00
Preclo Total 13,128.250,00

5, Tratamiento TSB3 cuadrantes Bella Vista Cariari 7-02-485 Ley 8114, Viasde comunicacién

terrestre.

En la comunidad de Bella Vista de Cariari, el camino se encuentra en lastre, se reserva el contenido
econdmico para realizar una mejoraala superficie de ruedo, de manera que se cambie de lastre 2 un.
tratamiento superficial, al cambiar su estado, reduce las intervenciones en la zona, gue ademsds
¢limina el polvo que s€ produce por ¢l transito constante de vehiculos, de esta manera se reserva ua
monto de @ 13.000.000,00 (trece millones de colones exactos), este proyecta se ejecntara bajo la
modalidad de Obra por Contrato, 1o que permite cortos plazos de gjecucion.

Proyecto: Teatmienta superficial bituminose BellaVista__|Longitud. 0,32|km
SUMARIO DE CANTIDADES TSB3 0,32
PAVIMENTO FLEXIBLE Ancho calzag6.1 metros

Ren:;:: e Descripcion del Renglon UNIDAD | Cantidad |Precio Unit |Precio Total

CRA10.06 |Trabajo de casto mas poree ntaje 1b 1 ¢ 500000} ¢ 500.000

CR.303.03 Reacondicionamiento de subrasante, km 0,32 600.000,00 182.000,00

CR.303.01{a){Reacondici onamiento de las cunetas, m 600,00 | ¢ 1,100,00 £60.000,00

CR.204.02 _|Subexcavacion m? 50,00 4.000,00 200.000,00

[CR.301.06 [Subbase de agregados raduacion B, m 60,00 17.000,00 1.020.000,00

CRA0103_ |Base de agregados graduacion C m? 292,80 17.000,00 4.977.600,00

CR.411.06 {c}Tratemiento superficial bituminoso E- m 1952,00 |§ 3.225,00 ¢  6.295.200,00
PrecioTotal | § _13.844.800,00

‘Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”
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6. Mejoramienfo caminos del cantén Ley 8114, Vias de comunicacin terrestre.

El cantén de Pococi, cuenta con més de 1.300 km,-se reserva el contenido de € 51.675.828,50
(cincuenta y un millones seiscientos setenta y cinco mil ochocientos veintiocho colones con 50/100),
con este recurso se prevé la mejora de la red vial, de manera que se logre impactar directamente
permitiendo cambiar su estado de regular a bueno.

7. Construccién de aceras ealle principal las Brisas Cariari 7-02-515 Ley 8114, Vias de
comunicacién terrestre,

comunicacion Terresire.

De acuerdo a la Ley 9329, parte de la red vial cantonal son las aceras, ciclo vias, pasos, rutas
peatonales, entre ofras, dado que se busca crear paso seguro para los peatones, se reserva el contenido
econdmico para la construccién de aceras en 1a comunidad de las Brisas de Cariari, con este recurso
se realizara la construccion de 700 m lineales de aceras, de esta menera s¢ Teserva un monto de
@ 15.000.000,00 (quince millones de colones exactos), este proyecto se ejecutara bajo la modalidad
de Obra por Contrato, lo que permite cortos plazos de gjecucion.

Proyecte: Aceras Las Brisas Carlarl Longitud, 700 m
A
SUMARIO DE CANTIDADES
Re":::: de Descripcien del Renglon UNIDAD | Cantidad {PrecioUnit |PrecloTotal
Limple2a para aceras m 700 ¢ 1.150,00 805.000,00
Construcclon de acera Cotegio m* 980 ¢ 16.125,00 45.802.500,00
Precio Total 15.802.500,00

8. Estudio preliminar calle Ia Foresta Ley 8114, Servicio de ingenieria.

E] camino la Foresta, es un camino con superficie de ruedo en lastre, se reserva el contenido
econémico pararealizar los estudios previos y el disefio dela estructura de pavimento, de esta manera
se reserva el contenido econémico de @ 6.000.000,00 (seis millones de colones exactos) para la
contratacion de este servicio.

9. Tratamiento asfaltico calle entrada del PANI — Urb. el Llano 7-02-211 Le 8114, Vias de
En el camino que comunica de Formosa a Urbanizacion el Llano, calle donde se encuentra el PANI
Cariari, el camino se encuentra en lastre, se reserva ¢] contenido econémico para realizar una mejora
a la superficie de medo, de manera que se cambie de lastre a un fratamiento superficial, al cambiar
su estado, reduce las intervenciones en la zona, que ademas elimina el polvo que se produce por el
transito constante de vehiculos, de esta manera se reserva un monto de @ 10.000.000,00 (diez
millones de colones exactos), este proyecto se gjecutara bajo la modalidad de Obra por Cantrato, de
manera tal que la ejecucin se realice en un corto plazo.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Proyecto: Tratmiento superficlal calle Panl Longitud. 0,40(km
SUMARIO DE CANTIDADES TSB 3 0,40
PAVIMENTO FLEXIBLE Ancho calzad5.5 metros
Renglon de Descripcion del Rengion UNIDAD | Centidad {Precio Unlt  |Precic Total
30

CR110.05_|Trabajo de costo mas p j ib 1 ¢ 250.000|¢@ 250.000

R.303.03_|Reacondicionamiento de subrasante, km 0,40 §500.000,00 | § 200.000,00

CR.303.01(2)|Reacondicionamiento de [as cunetas, m 60000 |4 600001 ¢ 360.000,00

CR.301,03 |Basede apregados graduacion C m? 200,00 ¢ 17.000,00 ¢ 3.400.000,00

CR.411.06 (¢! uperficial E-33 m? 200000 | ¢ 3.22500 ¢  6.450.000,00
precioTotal | §  10.660.000,00

10. Tratamiento asfaltico Urb. Las Brisas Toro Amarillo Guépiles 7-02-114 Ley 8114, Vias de
comunicacidn texrestre.

En el camino que se encuentra en la Brisas del Toro Amarillo, existe ut sector del camino que se
encuentra én lasire, se reserva el contenido econémico para realizar una mejora & la superficie de
ruedo, de manera que s€ cambie de lastre 2 un tratamiento superficial, &l cambiar su estado, reduce
1as intervenciones en la zona, que ademas elimina el polvo que se produce por ¢l transito constante
de vehiculos, de esta manera Se reserva un moanto de & 3.000.000,00 (tres millones de colones
exactos), este proyecto s gjecutara bajo la modalidad de Obra por Contrato, lo que permite cortos
plazos de ejecucion.

Proyecto: Tratmlento superficial Brisas Tora. Amaritla Longitud. 0,10}km
SUMARIO DE CANTIDADES TSB3 0,10
PAVIMENTO FLEXIBLE | Ancho calzad5.5 metros
"e"":: de, Descripcion del Renglon UNIDAD | Cntidad [Precio Unit |Precia Total
CR.110.06 |Trabajo de costo masp J glb 1 @ 200.000 | ¢ 200.000
CR303.03_ |Reacondidonamiento de subrasante, ¢ 600.000,00 60.000,00
CR.303.,01(a){Reaconditicnamiento de las cunetas, 100,00 {§ 110000 }¢ 110,000,00 | .

¢ 172.000,00 935.000,00
550,00 | ¢ 3-225,00 1.773.750,.00

preclo Total 3,078.750,00

Base de agregados graduacion C
superficial bituminoso E-33

11. Aceras Suerre Calle 6 Jiménez Ley 8114, Vias de comunicacién terrestre.

De acuerdo a la Ley 9329, parte de la red vial cantonal son las aceras, ciclo vias, pasos, rutas
peatonales, entre ofras, dado que se busca crear paso SeguI0 para los peatones, se reserva ¢l contenido
econdmico para la construccién de aceras en la comunidad de Caile 6 Suerre, con este 1ecurso se
realizara la construccion de 350 m lineales de aceras, de esta manera s¢ reserva un monto de
¢ 8.000.000,00 (ocho millones de colones exactos), este proyecto se ejecutara bajo 1a modalidad de
Obra por Contrato, de manera tal que la ejecucion se realice en un corto plazo.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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\

ACERA SUERRE CALLE 6
SUMARIO DE CANTIDADES

Descripcion de! Renglon UNIDAD
e | m |

|

Prea o Unit

Precio Total

§ 115000 @ 40250000
g 7.768.550,00

=3

[ |umplezaparaaceras

onstruccion de acera Peatonal
T

=)

12. Mantenimiento caminos del cantén Ley 8114, Vias de comunicacifn terrestre

El cantén de Pococi, cuenta conl més de 1,300 km, se reserva ¢l contenido de & 9.675.828,50 (nueve
millones seiscientos setentay cinco mil ochocientos veintiocho colones con 50/ 100), con este recurso
se preve el mantenimiento de lared vial, de manera que se logre impactar directamente permitiendo
cambiar su estado de regular a bueno.

13. Tratamiento rompimiento lento en ¢l cant6n Ley 8114, Vias de comunicaci6n terrestre.
E] canton de Pococi, cuenta con més de 1.000 km de caminos en lastre, dado que estos generan gran
cantidad de polvo, que ademas es requerido de mantenimiento con mas frecuencia al producirse
segregacion del material, se propone este proyecto para aplicar sellos confra erosion, para la
mitigacion de polvo en este tipo de caminos, de estamanera se reserva un monto de @ 46.675.828,50
(cuarenta y seis millones seiscientos setenta y cinco mil ochocientos veintiocho colones con 50/ 100),
este proyecto se ejecutara bajo 1a modalidad de Obra por Contrato, de manera tal que 1a ejecucion se
realice en un corto plazo.

Proyecto: Tratamiento emulsion romp lenta Longltud. 1,70
SUMARIO DE CANTIDADES
PAVIMENTO FLEXIBLE Ancho cal2ag6,1 metros

ne"::;: de Descripcion del Renglon UNIDAD | Cantidad |Precio Unit |Precio Total

CR.110,06 |Trabajo de costo mas porcentaje glb 1 4 2.000.000 | € 2.000.000

CR303.03_|Reacondicionamiento de subrasante, km 1,70 §450.000,00 | 8 765.000

CR303.01(a)|Reacondicionamiento de las cunetas, m 3.400 14 450,00 | 8 1,530.000

CR.422 Sello asfaitico integrado no estructural m? 10,370,00 2.281,00 24.680.970

CR.411.06 {c} Tratamiento superficial simple m? 10.370 1.800,00 18.6566.000,00
PrecioTotal | § 47.651.970,00

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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14. Alquiler Niveladora en ¢l canton Ley 8114, Alguiler de maguinaria equipo v mobiliario.

En vista que este canton, dispone de muchos carninos en material granular, que adicional se cuenta
con equipo limitado, para realizar actividades de conformacion de subrasante, espaldones y cunetas,
se reserva un monto de & 5.000.000,00 (Cinco millones de colones exactos) para realizar el alquiler
de una motoniveladora por 140 horas para actividades de conformaciém de caminos.

Alquiler de Tad
SUMARIO DE CANTIDADES
DPescripcion del Renglan UNIDAD | Cantidad |Precio Unit Precio Totzl
lad hr | 140 |@ 3500000
precio Total

15. Relastreo caminos en el cantén Ley 8114, Vias de comunicacion terrestre.

F) cantén de Pococi, existe una red vial de mas de 1.000 km en superficie granular los caminos
fienen un tipo de superficie de ruedo en lastre, por lo que las {luvias ocasiopan segregacién del
agregado, por lo que afecta considerablemente el estado del camino, a razén de esto se reserva el
contenido econémico para 1a intervencion de estos caminos de manera que s logre intervenir los
caminos de la zona, mejorando los niveles de transitabilidad, ya que 1a inclusién de este material
permite reparar la calzada. Para este proyecto se reserva el contenido de @ 51.675.828,50 (cincueata
y un millones seiscientos setenta y cinco mil ochocientos veintiocho colones con 50/100), este
proyecto se llevard 2 cabo bajo la modalidad de Obras por Contrato. .

Fove:to: ) Relastreo Red Vial Longitud, 3,80
SUMARSD DE CANTIDADES )
[Ancho clzad6, 1

Rzn::o: g Descripcion del Renglon UNIDAD | Cantidad |Precio Unit Precio Total
(CR.110.05 Trabajo de costo mas p j glb 1 ¢ 2.000.000 | ¢ 2.000.000
CR303.03 |Reacondicionamlento de suf km 3,80 §600.000,00 | § 2.280.000,00
CR.303.04(a)|Reacondicionamienta de las cunetas, m 7.220,00 |4 1.100,00 ¢  7.942.000,00
CR.301.03 |Base de agreg: dos graduaclon C m 2.318,00 | @ 17.000,00 ¢ 39.406.000,00

PrecioTotal | § 51.628.000,00

16. Mantenimiento caminos en el cantén Ley 8114, Vias de comunicacidn ferrestre

El cantén de Pococi, cuenta cogd mas de 1.300 km, se reserva el contenido de @ 5 1.675.828,50
(cincuenta y un millones seiscientos setenta y cinco mil ochocientos veintiocho colones cont 50/100),
con este recurso se prevé el mantenimiento de la red vial, de manera gue se logre impactar
directamente permitiendo cambiar su estado de regular a bueno.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°242 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

Al

MUNICIPALIDAD
DE POCOCI

JUNTA VIAL CANTONAL

PN
@ MUNICIPALIDAD DE POCOCI
w UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL MUNICIPAL
PR Telefono: 2710 - 2143, Fax: 2710— 7181
M toe N° OFICIO: UTGVYM - 0550-2019
Pigina 8§ de 9

17. Mejoras caminos en el cantén Ley 8114, Alguiler de ma uinaria v equipo — Materiales
roductos minerales y asfalticos

El cantén de Pococi, cuenta con mas de 1.300 km, se reserva el contenido de @ 40.000.000,00
(cuarenta millones de colones exactos), distribuido en @ 10.000.000,00 (diez millones de colones
exactos) para alquiler de maquinaria, con el fin de realizar el acarreo y la colocacién, adicional
@ 30.000.000,00 (treinta millones de colones exactos) para la compra de agregado, para realizar el
mantenimiento de la red vial, de esta manera las intervenciones se realizan por Obras por
Administracién.

18. Aceras accesibles en el cantén Ley 8114, Jornales. Cargas Sociales, Materiales y productos
minerales v asfalticos.

De acuerdo a la Ley 9329, parte de la red vial cantonal son las aceras, ciclo vias, pasos, rutas
peatonales, entre otras, dado que se busca crear paso seguro para los peatones, se reserva el contenido
econémico para la construccién de aceras accesibles en el cantén, con este recurso se realizara la
construccion de 1.400 m lineales de aceras, de esta manera se reserva un monto de @ 20.000.000,00
(veinte millones de colones exactos), este proyecto se ejecutara bajo la modalidad de Obra por
Administraci6n, de manera que se reserva el contenido econémico para la compra de materiales
ademés del recurso para la contratacion de personal transitorio para la ejecucion de este proyecto.

{Proyecto: l Aceras accesibles en el canton Longitud. 1400 m
SUMARIO DE CANTIDADES
RE":;:; de Descripcion del Renglon UNIDAD Cantidad |Precio Unit [PrecioTotal
Jornales glb 1 §10,000.000 | ¢ 10.000.000,00
Saco cemento sacos 1600 ¢ 5.600,00| ¢  8.950.000,00
Base granular m3 200 ¢ 500000 |¢  1000.000,00
’ t i PrecioTotal | ¢ 19.960.000,00

19. Mejoramiento caminos codificados en lastre Ley 8114, Vias de comunicacion terrestre.

La red vial en lastre, son més de 1.000 km, con este recurso se reserva para la intervencién de estos
caminos, con el fin de realizar un proyecto contra erosién, de manera tal que permita proteger la
superficie de ruedo, que las lluvias ocasionan segregacién del agregado, por lo que afecta
considerablemente el estado del camino, a razon de esto se reserva el contenido para realizar el
mantenimiento y mejoramiento de la superficie de ruedo de manera que se logre intervenir los
caminos de la zona, mejorando los niveles de transitabilidad, ya que la inclusién de este material
permite reparar la calzada, sabiendo que, mantiene un trénsito regular de vehiculos pesados, por 1o
que se debe considerar intervenir esta zona con frecuencia. Para este proyecto se reservael contenido
de @ 18.307.373,00 (dieciocho millones trescientos siete mil trescientos setenta y tres colones
exactos), este proyecto se llevaré a cabo bajo la modalidad de Obras por Contrato, de manera tal que
]a ejecucién se realice en un corto plazo.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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20. Mantenimiento caminos codificados en asfalto Lev 8114, Materiales y productos minerales
y asfalticos. . TG

Con este recurso, se prevé la compra de emulsi6n asfaltica de rompimiento lento, para realizar
intervenciones en la red vial, adicional la compra de mezcla asfiltica de manera que se logre
intervenir 1a red vial asfaltada que se compone de cerca de 130 km, la ejecucion de este proyecto
serd bajo obras por administracién, con el personal propio de esta Unidad.

Segiin la modificacién presupuestaria, se asigna un monto de @ 94.024.260,00 (noventa y cuafro
millones veinticuatro mil doscientos sesenta colones exactos), para la compra de estos materiales.

|Proyecto: l Mantenimiento red vial asfalto Longitud, |~ m
SUMARIC DE CANTIDADES !
Renglon de Descripcion del Renglon UNIDAD | Cantidad [Precio Unit |Precio Total
wago

lento litros 195000 | 8 260 [ ¢ 50.670.750,00
Emulsion i rapido ton 1000 ¢ 40.000,00 40.000.000,00
lMezd a asfaltica litros 10000 |¢ 301,00 3.010.000,00
! ! i Precio Total 93,680.750,00

21. Unidad Técnica de Gestién Vial Munici al. Tiempo Extraordinario, Jornales, Cargas
Sociales.

Con este recurso, se prevé lareserva presupuestaria para la contratacién de personal transitorio para
la ejecucion de proyectos por administracién, también se reserva e] contenido gconémico para erogar
los gastos por tiempo extraordinario y sus respectivas cargas sociales. Para esto se reserva el monto
de @ 42.448.700,03 (cuarenta y dos millones cuatrocientos cuarenta y ocho mil setecientos colones
con 3/100)

Seguro de su atencion a la presente.

FREDDY  :Firmado

digitaimente
JOSE RIVERA bor FREDDY

VARELA __jGSERIVERA
(FIRMA)/ __ VARELA {FIRMA)
Ing. Freddy Rivera Varela.
Coordinador Unidad Técnica.
Municipalidad de Pococi.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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JUNTA VIAL CANTONAL

Acuerdo 657

Se somete a votacion la modificacion presupuestaria 02-2019. Y es aprobado
por los presentes. Dra, Elibeth Venegas Villalobos. Ing. Freddy Rivera Varela.
Sr. Ovidio Vives Castro. Sr Juan Luis Gémez Gémez. Sr. Ricardo Villalobos
Picado. Aprobado por unanimidad. Acuerdo Firme.

Capitulo XI cierre de sesion

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Sin mas asuntos que tratar, se cierra la sesioén al ser las trece horas con veinticinco

minutos.
Dra. Elibeth Venegas Villalobos Sr. Juan Luis Gémez Gémez
Presidente de JVC Secretario

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Documento Digital Consulta Morosidad + PATRONO / Tl / AV
No. PA14030995
Patrono al Dia

Al ser las 11:00 AM de! 20/08/2019 he procedido a consultar via Web a la Caja Costarricense de Seguro Social -
Sistema Centralizado de Recaudacién (SICERE) a:

RAZON SOCIAL/NOMBRE CEDULA(FIS/JUR)
MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE POCOQOCI 3014042125

REVISADOS LOS REGISTROS POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERAS Y PATRONALES, ARREGLOS DE
PAGO, CHEQUES DEBITADOS Y OTRAS FACTURAS, EL PATRONO / TRABAJADOR INDEPENDIENTE ARRIBA
DETALLADO CON CEDULA Y RAZON SOCIAL INDICADA SE ENCUENTRA AL DIA. LO INDICADO
ANTERIORMENTE CORRESPONDE A CAJA Y LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR, NO APLICA PARA LAS
OTRAS INSTITUCIONES (INA, IMAS, ASFA Y BANCO POPULAR)

NUMERO PATRONAL NOMBRE O RAZON SOCIAL LUGAR DE PAGO
3014042125 MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE POCOCI __ |GUAPILES

Ultima Linea

**Este documento es valido solo por el dia de hoy.
**Este es un documento digital, por lo tanto cuando se imprima pierde validez del mismo.
**En caso que necesite verificar el documento digital puede accesar a la pagina web:, www.ccss.sa.cr- Consulta de Patrono al dia, y digitar

el ivo del d , su tipo y niumero de identificacién asociado.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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—~CGR

Certificacion de verificacion de requisitos del bloque de legalidad que
debe cumplir el presupuesto inicial y sus variaciones, de las
municipalidades y otras entidades de caracter municipal sujetas a la
aprobacion presupuestaria de la Contraloria General de la Republica

Sujetos obligados a realizar la certificaciéon y sus efectos legales: Esta certificacion
debera ser completada y emitida bajo la entera responsabilidad del funcionario designado
formalmente, por el jerarca superior o titular subordinado, como responsable del proceso de
formulacién del presupuesto institucional, de conformidad con lo establecido en el numeral
4.2.16 de las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico N-1-2012-DC-DFOE".

El citado funcionario esta en la obligacién de conocer integralmente el citado proceso de
formulacién presupuestaria de manera que se encuentre en condicién de certificar todos y
cada uno de los items en ella contenidos. Asimismo, deberd hacer las revisiones y
verificaciones del caso para garantizar la veracidad de la informacién que se consigna en su
certificacion. El consignar datos o informacién que no sea veraz acarreara las
responsabilidades y sanciones penales (articulos 359 y 360 del Cédigo Penal), civiles y
administrativas (previstas principalmente en la Ley de Administracion Financiera de la
Republica y Presupuestos Publicos N.° 8131 y la Ley General de Control Interno N.° 8292).

Indicaciones para el llenado de la certificacion:

a. Seleccione enlacolumna correspondiente “S/I”, “NO”0 “NO APLICA”cuando el funcionario
que certifica ha verificado el cumplimiento fiel o no, del enunciado incluido en la columna
de “Requisitos”.

b. En la columna de “Observaciones” debe incluirse una explicaciéon amplia de las
razones por las que se ha sefialado que No se cumple o No aplica el requisito
sefalado en el enunciado.

c. Se aclara que la normativa y requisitos expresamente contenidos en el modelo de
certificacion  aportado por la Contraloria General, constituye una recopilacion de
aspectos generales a considerar, por lo que no agota el universo de aplicacién del bloque
de legalidad que resulta para cada institucion, y en ese sentido, es la propia entidad
la responsable de incorporar todos los aspectos especificos que son susceptibles
de verificacion y por ende de inclusion en la citada certificacion.

d. La certificacion debe ser sometida al Jerarca respectivo previo al acto de aprobacion del
presupuesto inicial o sus variaciones, a efecto de que éste confirme que se ha verificado
el cumplimiento del bloque de legalidad correspondiente. Después del acto de
aprobacion procede la firma de la certificacion por parte del funcionario designado por el
Jerarca.

* Al respecto véanse las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico N-1-2012-DC-DFOE, publicadas en La Gaceta No.64 del 29 de marzo del 2012.
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Certificacion de verificacion de requisitos del bloque de legalidad que
debe cumplir el presupuesto inicial y sus variaciones, de las
municipalidades y otras entidades de caracter municipal sujetas ala
aprobacion presupuestaria de la Contraloria General de la Republica

El (la) suscrito (a) Lissette Mora Agliero _cédula 701450007
Contadora ., Coordinadora de Presupuesto

responsable del proceso de formulacién de _la Modificacion Presupuestaria Ario 2019
N 04 dela Municipalidad de Pococi ; designado

por _Elibeth Venegas Villalobos | por este medio certifico, con conocimiento de las

responsabilidades penales, civiles y administrativas que me sean atribuibles al certificar
informacién no veraz, que he revisado todos los aspectos del bloque de legalidad contenidos en

esta certificacion.

A. Requisitos del bloque de legalidad que en caso de incumplimiento debe darse la
improbacién o archivo sin tramite segtin corresponda?, del presupuesto inicial o sus
variaciones, por parte de la Contraloria General de la Reptiblica®.

Requisitos Seleccione Observaciones

1. El documento presupuestario remitido a la Contraloria
General de la Republica fue aprobado por el
Concejo Municipal/otro 6rgano colegiado, conforme lo
dispuesto en el articulo 13 'y 105 del Cédigo
Municipal —CM- (principios de legalidad, participaciéon y
publicidad), y en concordancia con los articulos 70 y 129 y
siguientes de la Ley N.° 6227*.

2. Se incluye el contenido presupuestario para cumplir con las
érdenes emitidas por la Sala Constitucional, acorde con lo | No Aplica
dispuesto en los articulos 41 y 48 de la Constitucién Politica.

3. Se incluye el contenido presupuestario suficiente®,
cuando ha vencido el plazo de tres meses para atender las
obligaciones derivadas de resoluciones judiciales, conforme
con lo dispuesto en el articulo 78 de la Ley de la
Jurisdiccién Contencioso  Administrativa N.°© 3667° o
acorde con lo dispuesto en el articulo 168 inciso 2) del
Cddigo Procesal Contencioso  Administrativo, Ley N.°
85087, segun corresponda.

No Aplica

? Sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan atribuir a los funcionarios que han incumplido sus deberes, segin lo establece la Ley de
Administracién Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos y la Ley General de Control Interno.
*  Ademas de los relativos al acta de aprobacién del presupuesto ordinario, establecidos en el Cédigo Municipal.
Ley General de la Administracién Publica, publicada en La Gaceta N.°15 de 22 de enero de 1979.
® Los egresos respectivos se clasificaran en la partida y subpartida por objeto del gasto, asi como en los programas presupuestarios correspondientes.
® Publicada en La Gaceta N.° 65 del 19 de marzo de 1966.
Publicada en el Alcance N.° 38 a La Gaceta N.° 120 del 22 de junio del 2006.

7
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Requisitos

Se emiti6 el documento “Consulta Morosidad Digital Web”® de
la C.C.S.S. en el cual conste que la institucion se encuentran
al dia en el pago de las cuotas patronales y obreras de esta
Institucién o que existe, en su caso, el correspondiente arreglo
de pago debidamente aceptado, segun lo dispuesto en el
articulo 74 de la Ley Constitutiva de la C.C.S.S., N° 17°y sus
reformas.

Seleccione

Si

Observaciones

El documento presupuestario incluye el contenido econémico
suficiente para cumplir con todos los compromisos adquiridos
—Crédito municipal-, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
99 del Cédigo Municipal (principios de universalidad e
integridad y programacion).

No Aplica

Se incorpor6 en el Pl
2019.

Se incorpora el contenido presupuestario para financiar las
partidas y subpartidas de egresos necesarios para el
funcionamiento de la institucion durante todo el afo, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 176 de la Constitucion
Politica y los articulos 4 y 5 inciso a) de la Ley N.° 8131
(principios de universalidad e integridad y sostenibilidad).

No Aplica

Se incorpor6 en el Pl
2019.

Se incluye la asignacién presupuestaria para el pago del
seguro de riesgos del trabajo, segtn lo dispuesto en el articulo
331 del Cédigo de Trabajo, Ley N.° 2° y sus reformas.

No Aplica

Se incorporé en el Pl
2019.

Se incluye en el documento presupuestario el contenido
econémico requerido de acuerdo con el porcentaje
establecido’’, para la transferencia al Fondo de Capitalizacion
Laboral (3%), conforme lo dispuesto en la Ley de Proteccion
al Trabajador N.° 7983.

No Aplica

Se incorpor6 en el Pl
2019.

La municipalidad se encuentra al dia en las operaciones con
el IFAM, acorde con lo establecido en el articulo 37 de la Ley
del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal, N.° 4716
(principios de legalidad, universalidad e integridad).

Si

10.

La Municipalidad formul6 el documento presupuestario
correspondiente y gird a favor de la institucion respectiva las
utilidades de los festejos populares en la proporcion que
correspondia —articulo 11 y 12 de la Ley N.° 4286 y sus
reformas- (principio de legalidad).

No Aplica

8 Dicho documento debera incluirse como un anexo al documento presupuestario en el espacio que el SIPP disponga para
ello y la fecha de validez debe coincidir con la fecha de presentacion del documento presupuestario a la Contraloria
General.

Ley N° 17 del 22 de octubre de 1943

Publicada en La Gaceta N.° 192 del 29 de agosto de 1943.
I |a base para el célculo de dichos porcentajes corresponderd a los montos por concepto de Remuneraciones basicas, Remuneraciones
eventuales (excepto Dietas), Incentivos salariales (excepto decimotercer mes) y Remuneraciones diversas.

9

10
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B. Requisitos del bloque de legalidad que en caso de incumplimiento, generara la

1.

aprobacién parcial'?

General de la Republica.

Requisitos

Existe equilibrio presupuestario entre los ingresos y egresos

propuestos, conforme con lo dispuesto en el articulo 176 de
la Constitucion Politica, 100 del Cddigo Municipal y 5, inciso
c), de la Ley de Administracion Financiera de la
Republica y Presupuestos Publicos, N.° 8131 y el numeral
2.2.3 de las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico
(principios de anualidad y universalidad e integridad).

Seleccione

Si

del presupuesto inicial o sus variaciones por parte de la Contraloria

Observaciones

2. El documento presupuestario incluye todos los ingresos y

egresos probables (principio de universalidad e integridad).

No Aplica

La seccién de ingresos incluye cada cuenta por la totalidad
del importe™ (principios de universalidad e integridad).

No Aplica

4. Todos los ingresos propuestos cuentan con la base legal

vigente, (principios de legalidad y de universalidad e
integridad).

No Aplica

5. La estimacién de ingresos propuesta se fundamenta en

métodos técnicos (matematicos, financieros y estadisticos)
de comuln aceptacién (principio de universalidad e
integridad).

No Aplica

6. Las tasas han sido aprobadas por el Concejo Municipal y

publicadas en La Gaceta -suministrar la referencia de la
publicacion respectiva-

Si

Gaceta N° 38 del
22-02-2019.

7. Los ingresos por concepto de transferencias del Gobierno de

la Republica se incorporan en el Proyecto o Ley de
Presupuesto de la Republica para el afio _2019 y se indica
el registro presupuestario, monto y finalidad de los
recursos (principios de legalidad y universalidad e
integridad)™.

Si

12

Sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan atribuir a los funcionarios que han incumplido sus deberes, segin lo establece la Ley de

Administracién Financiera y Presupuestos Publicos y la Ley General de Control Interno.

13 Articulo 5 de la Ley 8131 a) Principio de universalidad e integridad. El presupuesto deberd contener, de manera explicita, todos los ingresos y gastos
originados en la actividad financiera, que deberan incluirse por suimporte integro; no podran atenderse obligaciones mediante la disminucién de ingresos
por liquidar.

Las transferencias que las municipalidades recibirdn de instituciones publicas, deberan ser presupuestadas de forma obligatoria, tanto por el érgano
concedente como por la municipalidad o federacion, en el mismo periodo, de no ser asi, la institucion concedente no podra girar los recursos, de forma tal
que si fueran girados, los gobiernos locales o federaciones estan en la obligacion de devolverlos al concedente. -articulos 176 y 100 de la Constitucién
Palitica y del Cédigo Municipal, respectivamente. Asimismo, en el articulo 5y 12 de la Ley N.° 8131, y el numeral 2.2.3. de las NTPP, en cumplimiento de lo
establecido en los principios de anualidad y universalidad, entre otra normativa aplicable
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8.

Requisitos

Los ingresos por concepto de transferencias provenientes de
otras entidades publicas estdn incorporados en los
presupuestos de las instituciones concedentes (principio de
universalidad e integridad) — suministrar oficio de la institucion
concedente con la referencia del documento presupuestario
aprobado en el cual esta presupuestada la transferencia-"

Seleccione

Si

Observaciones

El monto del Superavit (libre y el especifico) incorporado en
el documento presupuestario se ajusta al resultado de la
Liquidacion presupuestaria aprobada por el Concejo u 6rgano
competente.

En el caso de que se encuentre en el plazo legal para la
remision de la Liquidacién, el monto se ajusta a la estimacion
suscrita por el encargado de los asuntos financieros de la
institucion, segun lo indicado en la norma 4.2.14 b) de las
Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico (principio de
universalidad e integridad).

No Aplica

10.

Todos los recursos con destino especifico se encuentran
aplicados segun la finalidad establecida en el bloque de
legalidad que les da origen (principios legalidad,
especificacion y universalidad e integridad).

Si

1.

De los ingresos originados en tasas y precios, se aplica un
10% para el desarrollo de los servicios respectivos,
conforme lo dispuesto en el articulo 83 del Cddigo Municipal
(principios de legalidad y de universalidad e integridad).

No

12.

Todos los egresos propuestos cuentan con la base legal
vigente (principios de legalidad y de universalidad e
integridad).

Si

13.

La seccidon de egresos considera que cada subpartida se
incluya por la totalidad de su importe (principios de
universalidad e integridad).

Si

14.

Los gastos fijos ordinarios se financian con ingresos
ordinarios articulo 110 del Cédigo Municipal y articulo 6 de la
Ley N.° 8131 (principios de equilibrio y de limitacién en el
presupuesto institucional para el financiamiento de gastos
corrientes).

Si

15. Se financian gastos corrientes con ingresos de capital que

infrinjan lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley de
Administracién Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos, N.° 8131 (principios de-legalidad, de limitacion en el

No

" Idem.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Requisitos

presupuesto institucional para el financiamiento de gastos
corrientes con ingresos de capital y especificacion).

Seleccione

Observaciones

16. Se cumple con el porcentaje destinado a gastos generales de
administracion (maximo 40% de los ingresos ordinarios

municipales), segln lo dispuesto en el articulo 102 del
Cdédigo Municipal (principios de programacién, gestion
financiera y especificacion).

Si

17.El detalle de la estructura organizacional —Recursos
Humanos- se ajusta al formato establecido para tal efecto en
el Cuadro N.° 2.

No Aplica

18. El salario del Alcalde Municipal/Intendente Municipal y
Vicealcalde/Viceintendente se ajustan a lo establecido en el
articulo 20 del Cddigo Municipal (principios de legalidad y
universalidad e integridad)

No Aplica

19.La creacion, eliminacién, revaloracién, reasignacion,
transformacién o creaciéon por sustitucion de plazas, esta
debidamente justificada o respaldada en los estudios
correspondientes (principios de legalidad y universalidad e
integridad).

No Aplica

20. Los montos de las dietas de Regidores y Sindicos se ajustan
a lo establecido en el articulo 30 del Cédigo Municipal
(principio de legalidad).

No Aplica

21. El otorgamiento de beneficios patrimoniales, gratuitos o sin
contraprestacion alguna por parte de la entidad a favor de

sujetos privados estan dados por ley o de acuerdo con
alguna normativa especifica, segin lo dispuesto en el
articulo 5 de la Ley Organica de la Contraloria General,

N° 7428 y en la Circular N.° 14299 del 18 de diciembre de
2001 (principio de legalidad).

Si

22.El documento presupuestario contiene los elementos y
criterios necesarios para medir los resultados relacionados
con su ejecucion, basandose en criterios funcionales que
permitan evaluar el cumplimiento de las politicas y la
planificacion anual, asi como la incidencia y el impacto
economico-financiero de la ejecucién del plan (principio del
presupuesto como instrumento para la medicién de
resultados.

Si

23. El documento presupuestario cumple con los elementos a
considerar en la fase de formulacién y aprobacién interna
indicados en las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico
(norma 4.1.3).

Si

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Requisitos Seleccione Observaciones

24.Se incorpora por objeto del gasto en el documento
presupuestario el aprovisionamiento obligatorio destinado a
desarrollar acciones de prevencién y preparativos para
situaciones de emergencias en areas de su competencia,
segun lo dispuesto en el articulo 45, Ley N.° 8488 (principios
de legalidad y universalidad).

25. Se dio contenido presupuestario a la subpartida de

“Edificios” de conformidad con lo dispuesto en el articulo

7 de la Ley N° 6750 y sus reglamentos, se cumplen

los siguientes supuestos:

a. El monto presupuestado es igual o superior a los
diez millones de colones.

b. Corresponde a la construccion de una |No
o varias edificaciones (nuevas).

c. Su uso se destinard a la prestacion de servicios
directos a la poblacion.

Si la respuesta es “Si” indicar en observaciones la fecha de
finalizacién prevista para la terminacion de la(s) obra (s) asi
como su costo total.™

Ademas, certifico que se ha verificado el cumplimiento razonable de todos los aspectos del
bloque de legalidad que le aplican a la institucién en materia de presupuesto y del contenido
incluido en el documento presupuestario.

Esta certificacion la realizo alas_15:49 horas del dia_ 20 del mes de Agosto delafio_ 2019 .
Correo electrénico lissmoragu@hotmail.com
Teléfono 2713-65-58, 8708-07-42

LISSETTE MORA Firmado digitalmente

por LISSETTE MORA
AGUERO AGUERO (FIRMA)
Fecha: 2019.08.20
. (FIRMA) 15:49:39-06'00"
Firma

Si se cumplen los supuestos indicados en los incisos a), b) y ¢) para el afio de la finalizacién de la(s) obra(s), y no se dio
contenido presupuestario a la subpartida de “Piezas y obras de coleccién” de conformidad con lo preceptuado en el
articulo 7 de la Ley nro. 6750 citada y el articulo 12 del Decreto nro. 29479-C, procede la improbacién del contenido
presupuestario de la subpartida “Edificios” UNICAMENTE” en lo que corresponde a los alcances de la Ley nro. 6750
citada y su reglamento.
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ACUERDO N° 1817

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Elibeth Venegas Villalobos, dice:

DACM-0242-2019

Por este medio les presento para su conocimiento y aprobacion Plan Anual Operativo
Ajustado y la Modificacién Presupuestaria 05-2019, por un monto de ¢ 74,299,865.55
(setenta y cuatro millones doscientos noventa y nueve mil ochocientos sesenta y cinco
colones con 55/100)

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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N MUNICIPALIDAD DE POCOCI -

7 \ d
’% g GUAPILES - POCOCI ¢
v

Teléfono N° 2710-7182  Fax N° 2710-7181
DESPACHO DE LA ALCALDESA

Email: e.venegas@munipococi.go.ct

Guapiles, 20 de agosto de 2019.
DACM-0242-2019.

Sefiores:

Concejo Municipal de Pococi

Estimados sefiores:

Por este medio les presento para su conocimiento y aprobaciéon Plan Anual Operativo
Ajustado y la Modificacién Presupuestaria 05-2019, por un monto de ¢ 74, 299,865.55

(setenta y cuatro millones doscientos noventa y nueve mil ochocientos sesenta y cinco
colones con 55/100).

Sin mds que agregar se suscribe de ustedes atentamente,

oA ~J‘% - /
e i —ONgMENMCALIbAD &S
Iy, PEPOCOCT (¥
Dra. Elibeth Venegas Villalobos L
St 2 X

Alcaldesa

Cc/archivo

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI

GUAPILES - POCOCI
Teléfono N° 2710-7182 Fax N° 2710-7181
DESPACHO DE LA ALCALDESA
e
™

Email: elibeth.venegas@munipococi.go.ct
elibethvenegas@hotmail.com

Guapiles, 12 de agosto de 2019.
DA-1238-2019.

Licda. Lissette Mora Agliero, Presupuesto Municipal
Licda. Rosalyn Corrales Salas, Desarrollo Estratégico

Presente

Estimadas sefioras:
Mediante la presente se le solicita proceder a realizar una modificacién presupuestaria y ajustar

el Plan Anual Operativo de acuerdo a los siguientes documentos adjuntos:

e Oficio UTGAM-427-2019 del Lic. Fabian Delgado Villalobos de la Unidad de Gestion
Ambiental Municipal y DMM 055-2019 del sefior José Alberto Powell Grant Jefe de
Maquinaria Municipal

e Oficio UTGAM-430-2019 del Lic. Fabian Delgado Villalobos de la Unidad de Gestion
Ambiental Municipal

e Oficio SM-1172-2019 Acuerdo N°1171 de la Sesion Ordinaria N° 39 del 10-06-2019

e Solicitud de Modificacion Presupuestaria de la Auditoria Interna

e Solicitud de Modificacion Presupuestaria de Topografia, TOP-001-2019

e Se disminuye de la cuenta 03-06-01-02 Servicios de Ingenieria y Arquitectura
¢6.000.000,00 y se disminuye 01-04-30 Indemnizaciones ¢6.800.000,00 para
Aumentar el Oficio PCO-045-2019 de Grace Hernandez Miranda del Departamento de

Prensa y Comunicacion Organizacional.

Esperando contar con su gran colaboracién se despide atentamente,

O T e

Dra. Elibeth Venegas Villalobos

Alcaldesa
Cc/Archivo

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”

Firma d
Nombre:
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Municipalidad de Pococt

P G GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL

W:G mnwm Tel: (506) 2710-6560 ext.112 / Fax: (506) 2710-7181
Correo electrénico: gestionambiental.pococi@gmail.com

UTGAM-427-2019
Guapiles, 04 de julio de 2019

Dra. Elibeth Venegas Villalobos .
Alcaldesa Municipal | MUNICIPALIDAD DE POCGCE
DESPACHO DE LA ALCALDESA

ENTREGADOTOR . ¢ - )
~oynre:_talye ﬂc‘{c‘,,.j& Ve oo

Asunto: Solicitud de Modificacion l'-"resup {1055y “

RECIBIDO POR ¢  FIRMA
RECOLECCION DE RESIDUd BRE: %gpi L
S nmrmm j—-l

L |.\

Estimada sefiora:

De la manera més cordial, mediante la presente se solicita realizar una
modificacién presupuestaria para el servicio 02-02 Recoleccién de Basura, con el fin de
brindar un servicio més eficiente y puntual a la toda la comunidad del cantén de Pococi.

Por tanto, se requiere realizar el aumento en los siguientes rubros presupuestarios:
02.02.01.00.02.01 TIEMPO.EXTRAORDINARIO

Debido a la gran cantidad de recarga laboral que se presénta en el segundo semestre del
afio en curso, es fundamental contar con los recursos econémicos necesarios para poder
laborar - horas exiraordinarias brindando el servicio de recoleccion de residuos
valorizables y no valorizables en el Cantén.

Dentro del planteamiento de la UTGAM, se encuentra la expansién del horario de las '
rutas de reciclaje, las cuales no dan abasto con la jornada ordinaria y requieren de mayor
cantidad de tiempo para abarcar més sitios.

02.02.01.02.01.01 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

Debido a la expansién de las rutas de recoleccidn de residuos no valorizables a un
aproximado de 6000 predios, mediante la utilizacién de 2 nuevos camiones recolectores,
se ha incrementado el consumo de combustible de la flotilla de la UTGAM.

Por tanto, es necesario incrementar el presupuesto asignado a este rubro, con el fin de
asegurar el abastecimiento del mismo durante el periodo 2019,

02.02.01.01.06.01.02 POLIZA DE VEHICULOS .

De acuerdo con el oficio DMM-054-2018, proveniente del Departamento de Maquinaria

Municipal es urgente realizar una modificacién presupuestaria en funcion de contar con

Pdginaldes

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Municipalidad de Pococi
u 0000‘ GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL
u&mm’:a 79 de Septienbre FAHL0H Tel: (506) 2710-6560 ext.112 / Fax: (506) 2710-7181

Correo electronico: gestionambiental.pococi@gmail.com

UTGAM-427-2019
Guapiles, 04 de julio de 2019

los fondos suficientes para ejecutar el pago total del segundo semestre del 2019 de las

polizas de los vehiculos de recoleccién de residuos.
02.02.01.05.01.03 EQUIPO DE COMUNICACION

Se requiere adicionar contenido presupuestario a la cuenta de equipo de comunicacion,
para la compra de camaras de video de seguridad, que seran colocadas en las
instalaciones del Plantel Municipal. Esto en vista de resguardar la flotilla vehicular de
Saneamiento Ambiental, como también el resto de vehiculos municipales, después de
finalizada la jornada laboral. Ademés, las mismas serviran para fiscalizar las labores

realizadas por los funcionarios municipales.
02.02.01.05.01.99 MAQUINARIA Y EQUIPO MOBILIARIO DIVERSO

Es aras de combatir la problematica que generan los residuos solidos en las
comunidades donde actualmente con no se cuenta con el servicio municipal de
recoleccion, se plantea el proyecto de reciclaje con la comunidad de La Esperanza, lo

cual sufre diariamente con la disposicion de los residuos sélidos en este sector.

Se realiza una gira de campo al sitio y se buscan soluciones en conjunto con los
miembros de la Asociacién de Desarrollo Integral (ADI) de esta comunidad. La UTGAM,
sugiere la compra de un “Punto Ecolégico”, el cual podria funcionar para brindar la
alternativa a la poblacién de tener un sitio en su comunidad, para disponer sus residuos
soélidos valorizables de manera responsable. Este consta de cuatro médulos para separar

materiales como: carton/papel, plastico, vidrio y aluminio.

Por tanto, es necesario contar con la posibilidad de comprar dicho Punto Ecolégico, que

sera de gran beneficio para la comunidad de La Esperanza.
02.02.01.02.04.02 REPUESTOS Y ACCESORIOS

Es necesaria la compra de materiales varios para brindar el mantenimiento y reparacion a
la embarcacidn que estara siendo utilizada en el sector de Barra de Colorado, con fines

relacionados a la recoleccion de residuos soélidos.

Pégina 2de 5
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Municipalidad de Pococi

B : GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL

u&murwgm 79 de Septunbrs KON Tol: (506) 2710-6560 ext.112 / Fax: (506) 2710-7181
Correo electrénico: gestionambiental.pococi @ gmail.com
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UTGAM-427-2019
Guapiles, 04 de julio de 2019

A raiz de esto se cotiza un plan de mantenimiento con la agencia YAMAHA - Lutz
Hnos.Cfa.Ltda, el cual se pretende abarque las 1000 primeras horas de uso de la
embarcacion.

02.02,01.01.08.04 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO
DE PRODUCCION

Es necesario contemplar ios mantenimientos (mano de obra) de la embarcacién que
estara siendo utilizada en el sector de Barra de Colorado, con fines relacionados a la
recoleccion de residuos sdlidos.

A rafz de esto se cotiza un plan de mantenimiento con la agencia YAMAHA - Lutz
Hnos.Cia.Ltda, el cual se pretende abarque las 1000 primeras horas de uso de la
embarcacion.

02.02.01.02.03.01 MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS

En relacién con la seguridad y resguardo de la embarcacién, que estara realizando
funciones en el sector de Barra de Colorado, la Asociacién Integral de Desarrollo se
comprometié a destinar un sitio para que la Municipalidad de Pococi pudiese construir un
embarcadero tipo garaje donde se estarfa parqueando dicho vehiculo.

Por tanto, se requiere la compra de materiales metélico para la construccién de este sitio
de resguardo de la embarcacion.

02.02.01.02.03.02 MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES

En relacién con la seguridad y resguardo de la embarcacién, que estard realizando
funciones en el sector de Barra de Colorado, la Asociacion Integral de Desarrollo se
comprometié a destinar un sitio para que la Municipalidad de Pococi pudiese construir un
embarcadero tipo garaje donde se estarfa parqueando dicho vehiculo.

Por tanto, se requiere la compra de materiales minerales para la construccién de este
sitio de resguardo de la embarcacion.

Pégina3de5
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v "-"" fﬁdewﬂ”m" Tel: (508) 2710-6560 ext.112 / Fax: (506) 2710-7181
Correo elecirénico: gestionambiental.pococi @gmail.com

UTGAM-427-2019
Guidpiles, 04 de julio de 2019

02.02.01.05.02.01 EDIFICIOS

Con el fin de mejorar las condiciones de resguardo de las herramientas y los repuestos
de camiones recolectores, se construyé una nueva bodega ubicada en el Plantel
Municipal, la cual ayudara a mantener el orden de los insumos adquiridos para ia flotilla
vehicular.

No obstante, para finalizar dicha bodega, es necesaria la coniratacién de una empresa
que realice la instalacién de ventanas a esta infraestructura.

02.02.01.01.04.99 OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

Se requiere adicionar el monto total de £5.000.000,00 a este codigo presupuestario, con
el fin de poder contar con los recursos necesarios para dar continuidad, por 1 mes més, a
la coniratacién de una empresa que aporta seis peones y dos choferes al servicio de
recoleccién de residuos sdlidos en las nuevas rutas de ampliacién que empezaron a regir
a partir de inicios de este afio 2019. Dichas rutas abarcan un aproximado de 6000 nuevos
predios, los cuales ya se encuentra al cobro en el sistema de recaudacion municipal.

DISMINUICION DE RUBROS

Los recursos econdémicos por modificar deberdn ser sustraidos de los siguientes rubros:

e 02.02.01.09.02.02. SUMAS CON DESTINO ESPECIFICO SIN ASIGNACION
PRESUPUESTARIA

Para el cédigo anterior se les disminuird el monto total de $48.091.430,68, que se
utilizard para los fines supra citados. Cabe mencionar que dicho rubro econémico a
modificar, no afectardn la logistica trazada por la UTGAM, ya que esta partida son
recursos econdémicos aun sin asignar que serdn utilizados para el cumplimiento de las
Metas #1 del servicio de recoleccién de residuos.
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Municipalidad de Pococi
GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL
79 de Sptienbre 1201 Tel: (506) 2710-6560 ext.112 / Fax: (506) 2710-7181
Correo electronico: gestionambiental.pococi@gmail.com

UTGAM-427-2019
Guapiles, 04 de julio de 2019

A continuacion, se presenta un desglose de las modificaciones que se pretenden realizar:

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
UNIDAD DE PRESUPUESTO
SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
4 de julio de 2019 UNIDAD SOLICITANTE: GESTION AMBIENTAL
DETALLE DE MOVIMIENTOS: UTGAM-427-2019
MONTO A MONTO A
NOMBRE DE LA CI
{o] UENTA CODIGO META SALDO ACTUAL DISMINUIR AUMENTAR SALDO FINAL
SUMAS CON DESTINO ESPECIFICO SIN 02.02.01.05.02.0
RS CMARI® M PRESUBUESTARIA > 1 48091 430,68 | 48091 430,68 0,00 0,00
TIEMPO EXTRAORDINARIO °2'°2'°11'°°‘°2'° 1 26 142 197,53 0,00 3000 000,00 29142 197,53
DECIMOTECER MES °2'°2‘°13’°°'°3'° 1 28 288 466,72 0,00 250 000,00 28 538 466,72
CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD [ 02.02.01.00.04.0 | | 5885 E0AD) 0,00 279:560,00 19 663 104,10
DE LA CCSS 1
CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO POPULAR Y| 02.02.01.00.04.0 [ | 1 047:870;21 0100 51000,00 1062870,21
DE DESARROLLO COMUNAL s
CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE 0202.01.00.050 |, P — 0i00 S 2400100 10798:765.85
PENSIONES DE LA CCSS 1
'APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO | 02.02.01.00.05.0
1 0,0 45 000,00 3188 611,88
DE PENSIONES COMPLEMENTARIAS 2 318351189 0 i
APORTE PATRONAL AL FONDO DE 02.02.01.00.05.0
1 6287 222, 0,00 0,00 6377 222,85

CAPITALIZACION LABORAL 3 2228 200
CONTRIBUCION PATRONAL A FONDOS 02.02.01.00.05.0

817 001,78
ADMINISTRATIVOS POR ENTES PRIVADOS, s : I 200 S%00/00 24 .
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES °"'°2'°11‘°2'°1'° 1 3921 718,68 0,00 8643 166,46 12564 885,14
POLIZAS DE VEHICULOS 02'02'2221'05‘0 1 1622 329,00 0,00 1550000000 | 17122 329,00
EQUIPO DE COMUNICACION uz.aznia.os.ol.o 1 0,00 0,00 2 500 000,00 2 500 000,00
MAQUINARIA Y EQUIPO MOBILIARIO DIVERSO 02‘02‘019'05‘01'9 ; 8 0,00 0,00 2 000 000,00 2 000 000,00
REPUESTOS Y ACCESORIOS 01‘02'012‘02‘04‘0 1 5 833 868,77 0,00 3 358 464,22 9192 332,99
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 02.02.01.01.08.0
NIAGUITASIAY ECLIRG DE PRODUECION 7 1 2320 189,80 0,00 3000 000,00 5320 189,80
MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS °2'°2’°11'°2'°3'° 1 1000 000,00 0,00 1 800 000,00 2 800 000,00
MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES DZ‘°2'°12‘°2'°3'° 4 0,00 0,00 1800 000,00 1 800 000,00
EDIFICIOS 92020 11'05'02“’ 1 0,00 0,00 500 000,00 500 000,00
OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO °2'°2‘°19'°1‘°4'9 1 15007 148,17 0,00 5000 000,00 20007 148,17

TOTALES 184 395 124,02 48091 430,68 48 091 430,68 184 395 124,02

Se agradece de antemano la atencion a la presente;
FABIAN ~ BEIEmuseece
DELGADO  Beiownics il
VILLALOBOS - fiisistimisy "=
f. (FIRMA)  S2585% v
Lic. Fabian Delgado Villalobos

Gestion Ambiental Municipal

CC/ Archivo.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
DEPARTAMENTO DE MAQUINARIA MUNICIPAL
Teléfono N° 2710-6560, EXT. 106Fax N° 2710-7181

Email: unidadtransportespococil @gmail.com; maquinariamp@hotmail.com ~ s

OFICIO: DMM 055-2019

04 de julio de 2019

Asunto: Modificacidn presupuestaria para el pago de pélizas Gestion ambiental (Basura) 201.9-
2020

Dra. Elibeth Venegas
Alcaldesa

Estimada Jerarca
Solicitamos de su valiosa colaboracién para efectuar una modificaciéon presupuestaria a la
brevedad del caso seg(n oficio UTGAM-427-2019 para el pago en pdlizas del Cédigo 02-02-01-01-

06-01-02 en vista de que no se cuenta con los fondos suficientes para ejecutar el pago total del
segundo semestre del 2019.

El rubro y cédigo a efectuar dicho pago es el siguiente.

Monto a cancelar
Monto a cancelar | semestre | aproximado | semestre
Rubro Cddigo 2019 Pendiente 2020

Basura 02-02-01-01-06-01-02 ¢ 5.700.646,00 ¢ 15.000.000,00

Agradeciendo su colaboracion, se despide cordialmente:

—’—’——————”‘“{,—-—M’;’”‘:—Nmum e —
MURICIPALIDAD DE POCOC Municjpa o d de Pocodt ™
BESPACHO DE LA ALCALDESA p
CC. Archivo.

NeCEDULA -

RECIBIDO POR
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Municipalidad de Pococi
u ococt GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL
u;mm:"m 19 de Septientrs 191201 Te|: (506) 2710-6560 ext.112 / Fax: (506) 2710-7181
Correo electrénico: gestionambiental.pococi@gmail.com

UTGAM-430-2019
Guapiles, 08 de julio de 2019

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Alcaldesa Municipal

Asunto: Solicitud de Modificacion Presupuestaria
MANTENIMIENTO DE PARQUES
Estimada sefiora:

De la manera mas cordial, mediante la presente se solicita realizar una
modificacién presupuestaria para el servicio 02-05 PARQUES Y OBRAS DE ORNATO,
por motivos de poder incorporar contenido presupuestario suficiente para el pago de
horas extraordinarias asociadas a las distintas tareas relacionadas con el mantenimiento

y ornato de parques y areas publicas municipales.

Todas las labores que realiza el departamento deben llevar seguimiento y una logistica
en campo, la cual se encuentra a cargo del jefe de cuadrillas asignado al servicio de
mantenimiento de parques y ornato. El cargo requiere que la persona sea la primera en
llegar a trabajar y la ultima en retirarse del sitio, por lo que generalmente esto contempla
labores fuera de su jornada laboral, incurriendo en el uso de horas extraordinarias para
poder cumplir con todas las tareas establecidas durante la semana. Cabe mencionar que
el Parque Central de Guapiles y sus alrededores, es atendido por el jefe de cuadrillas los
dias sabados, debido a la gran cantidad de personas que visitan el sitio los fines de

semana.

Por tal motivo es fundamental realizar una modificacién para poder cumplir con los
objetivos planteados por la UTGAM y dar seguimiento a las labores de limpieza de areas

verdes municipales.

Estos recursos econémicos por modificar deberan ser sustraidos del rubro denominado:
PRESTACIONES LEGALES, el cual se les disminuira el monto de ¢ 3.989.800,00, que
se utilizara para el fin supra citado. Cabe mencionar que a pesar de que existe una
logistica trazada por la UTGAM en el P.A.O 2019 para dicho rubro econdémico a
modificar, es fundamental garantizar la salubridad y bienestar de todos los ciudadanos

del cantén de Pococi, por lo que se toma la decision de descontar una parte del

Pagina1de 2
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Municipalidad de Pococi
GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL
u&m:w 79 de Syptenbre 19120H Tel: (506) 2710-6560 ext.112 / Fax: (506) 2710-7181
Correo electronico: gestionambiental.pococi@gmail.com

UTGAM-430-2019
Guapiles, 08 de julio de 2019

presupuesto asignado al rubro antes mencionado, para poder suplir las necesidades que

tiene el servicio de mantenimiento y ornato de parques municipales.

A continuacién, se un desglose de las modificaciones que se pretenden realizar:

Se agradece de antemano la atencién a la presente;

FABIAN  BRGESsi™ =
DELGADO gt
VILLALOBOS grareimecegien
sk e

f. (FIRMAJSS S wan

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
UNIDAD DE PRESUPUESTO
- A SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
MUNICIPALIDAD
DE POCOCI
FECHA: 8 de julio de 2019 UNIDAD SOLICITANTE: GESTION AMBIENTAL
DETALLE DE MOVIMIENTOS: UTGAM-430-2019
MONTO A MONTO A
OMBRE DE LA CUENTA
NOMI CODIGO META SALDO ACTUAL DISMINUIR AUMENTAR SALDO FINAL
PRESTACIONES LEGALES 02.05.01.06.03.01 1 26.215.189,75 3.989.800,00 0,00 22.225.389,75
TIEMPO EXTRAORDINARIO 02.05.01.00.02.01 1 2.500.000,00 0,00 3.000.000,00 5.500.000,00
DECIMOTECER MES 02.05.01.00.03.03 1 7.350.093,30 0,00 250.000,00 7.600.093,30
CONTRIBUCION PATRONAL ARSEGUROIDE 02.05.01.00.04.01 1 7.404.533,52 0,00 277.500,00 7.682.033,52
SALUD DE LA CCSS
CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO
02.05.01.00.04. 5 0, 15.000 415.245,
POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL 00405 > 40024500 0 o0 52006
CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE
PENSIONES DE LA CCSS 02.05.01.00.05.01 1 4.066.489,75 0,00 152.400,00 4.218.889,75
APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO
2.05.01.00.05.( .200.735,18 0,00 45.000,00 1.245.735,18
DE PENSIONES COMPLEMENTARIAS 920501000502 L 12007
APORTE PATRONAL AL FONDO DE
02.05.01,00.05. 2.401.470,29 0,00 90.000,00 2.491.470,29
CAPITALIZACION LABORAL 0300000505 i
CONTRIBUCION PATRONAL A FONDOS
.05.01.00.05. .513.314, 0,00 159.900,00 4.673.214,15
ADMINISTRATIVOS POR ENTES PRIVADGS 02.05.01.00.05.05 1 4.513.314,15
TOTALES 56.052.071,00 3.989.800,00 3.989.800,00 56.052.071,00

Lic. Fabian Delgado Villalobos
Gestion Ambiental Municipal

CC/  Alcaldia, Archivo.
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Municipalidad de Pococi

Secretaria del Concejo Municipal

TellFax 2711-12 27

muncPaLpap  Email: secretariampl@munipococi.go.cr
DE POCOC!

SMP. 1172-19

T ——GtG pﬂes—Zp de junio 2019
MUMNCIPALIDAD DE FUC()CSMP - 1172-19

ELSY‘I\ChO DE LA AL.(,ALDLSA

Sefora: ENTREGABO POR / /
NOMBRE /£ I

Dra. Elibeth Venegas Villalobos | ciners e P Al

Alcaldesa Mumcxpal. RECIBINO POR i M%N
NOMBRE: 0{_ )‘&.5_

Estimada Sefiora: e BB TR rioms, IO it

Esperando su oportuna colaboracién le transcribo acuerdo tomado por el Concejo
Municipal de Pococi en Sesion N° 39 Ordinaria del 10-06-2019, dice:

Acta N° 39 Articulo | Acuerdo N° 1171

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Fabian Delgado Villalobos,
Gestion Ambiental Municipal, dice:

UTGM-357-2019
Asunto: Continuidad Servicio de Recoleccion de Residuos

Le saludo muy respetuosamente y a la vez le remito el presente documento en
relacién a la preocupacion que tiene la Unidad Técnica de Gestion Ambiental
Mumcxpal (UTGAM) por la falta de presupuesto para dar continuidad al servicio de
recoleccién de residuos solidos en las nuevas rutas que se incluyeron este afio, que
podria llegar a afectar a aproximadamente 6000 predios.

Esta situacion surge a raiz del recorte econémico realizado al presupuesto anual
operativo 2019, en el cual se incluyé la contratacién anual de una empresa que
aportaria seis peones y dos choferes para brindar el servicio en nuevos sectores del
Canton. Dicha contratacion se realizd inicialmente a finales del 2018 para dar inicio
de labores el dia 2 de enero, por un periodo de 4 meses. Seguidamente se hizo una
adenda a la contratacién (orden de compra No.1846) por 2 meses més, que culmina
a finales ‘del presente mes de junio. Actualmente la UTGAM, cuenta con el
presupuesto para la contratacion de la empresa un mes mas (julio), dejandonos en
la obligacién de suspender el servicio hasta continuar la contratacion con nuevos
ingresos econémicos.

Para poder suplir esta urgente necesidad, se contemplé la opcion de utilizar parte
de los recursos del superavit 2018 en la continuidad de la empresa, aportando las
cuadrillas que brindan la recoleccion de residuos, no obstante, segin me informa la
Lic. Lisseth Mora Agliero el tramite de aprobacion e incorporacion de los recursos
1
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Municipalidad de Pococi
Secretaria del Concejo Municipal
Tel/Fax2711-12 27

muncipaupsn  EMail: secretariampl@munipococi.go.cr
DE POCOCT

SMP. 1172-19 .

supra mencionados, no estara pronto a realizarse. Otra opcién que se analiza, es la
solicitud de una modificacién presupuestarfa por parte del despacho de la Alcaldia,
para que la UTGAM pueda incluir los recursos necesarios en la cuenta asociada a
la contratacion del servicio.

Por tedo lo mencionado, solicito interponer sus buenos oficios para colaborar en la
busqueda de una pronta solucién a la urgente problematica que se enfrenta el
servicio de recoleccidn de residuos ordinarios.

‘Acgnﬂtlu

p E ¥ b“ X
3 F
Lic. Fabian Delgdo Villalogds '+

Qestion Ambiental Municlpal -

CC!  Archivo, Concejo Municipal, Presupuesto Municipal

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al despacho de la Alcaldia, para
poder contratar a través de una Modificacién y no parar el trabajo gue se viene

haciendo. )
Atentamente: e
AL
Guillermpf'Dy‘l'g/gdo Orofgo
Secretarie’Muhicipal de
' { /
N

C/c-Archivo
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- Municipalidad de Pococi
Secretaria del Concejo Municipal
. TelFax 2711-12 27
muNcPALUDAD  Email:
BEFOCOCI  gecretaria@munipococi.go.cr
prosecretariaconcejo@yahoo.es

SMP. 1319-19

Guapiles 10 de julio del 2019
SMP - 1319-19

Sefiores(as)
Dra. Elibeth Venegas Villalobos {Alcaldesa Municipal)

MBA. Mauricio Garita (Coordinador Hacienda Municipal)

Estimados(as) Sefiores(as):

Esperando su oportuna colaboracién le transcribo acuerdo tomado por el Concejo
Municipal de Pococl en Sesién N° 47 Ordinaria del 09-07-2019, dice:

Acta N° 47 Articulo I Acuerdo N° 1432

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la MS¢. Grace Chinchilla Villegas,
Auditora Interna, dice:

Oficio N°AI-259-2019.
Asunto: Ejecucion Plan de Trabajo de Auditoria Interna.

La gestion de Auditoria Interna se plasma en un Plan de Trabajo, a la fecha tenemos
en ejecucion los siguientes proyectos:

1UNICIPALIDAD DE POCOCH
AULITSRIA IHYERNA
Rudidiou

10.JUL. 2019

MSe, Giuce Chinchilla "tillegas
Auditora Interna
Hora:
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Municipalidad de Pococi
Secretaria del Concejo Municipal
TelfFax 2711-12 27

MUNCIPALIDAD Email:

Foedol secretaria@munipocaoci.go.cr
prosecretariaconcejo@yahoo.es

SMP. 1319-19

Estudio sobre el Sistema de Control Interno en la Unidad Técnica de Gestion Vial Munlcipat
Estudio refacionado con el anaiisis de la Liquidacion Presupuestaria 2018

Revision del Manual Financiero Contable remitido por [a administracion a esta Auditorfa

Se le esta dando seguimiento a 95 recomendaciones correspondiente a Proyectos de Auditoria

Se da seguimiento a diferentes Advertencias cursadas por este Despacho

Se tiene en proceso 11 estudios especiales (4 Denuncias trasladas por la CGR a esta Auditorla
Inferna, 4 Denuncias  recibidas directamente en nuestras oficinas y 3 Estudios solicitados por el
Concejo Municipal) ’

Se le esta dando sequimiento a Denuncia Penal y resoluciones pendientes ante el Contencioso
Administrativo sobre productos de fa Al

Se esta en la fase de redaccitn de una Relacién de Hechos sobre incumplimlento a Advertencia
hechas por la Al )

Esta pen(ﬁente, segin Plan de Trabajo los siguientes proyectos (Contratacion Administrativa y
proyecto sobre Integridad y Exactitud de la Base de Datos). '

“Apoyando el desarrollo de nuestro cantén”
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Municipalidad de Pococi
Secretaria del Concejo Municipal
TellFax 2711-12 27
MUNGIEALDAD =il

DEFOCORt secretaria@munipococi.go.cr
prosecretariaconcejo@yahoo.es

SMP. 1316-19

10- Autorizacidn de fibros y demés gestiones administrativas

Por tado lo antes descrito, se desprende de la informacién detallada que la carga de trahajo que esta
atendiendo esta unidad de Auditorfa Interna es de un volumen y complejidad sumamente considerable v para
lo cual dispone de un recurso humana limitado, ya que solo se cugnta ton 2 aslstentes y mi persona,

Dads fa carga de trabajo que ha venido manejando esta Auditoria Interna, en el presupuesto de) presente
afio se habla aprobado los rectrsos para contratar un aslstente, sin embargo, esta aprobado por servicios
especlales por lo que no se puede efecutar,

Con la intenci6n de reafizar una modificacion presupuestaria y con el fin de mantener la coordinacion debida
con [a Administracion Municipal, conaficio Al oficio N° Al-246-2019 del 28 de junio, dirigido al Méaster Mauriclo
Garita Varela, Coordinador de Haclerida Municipal, se le solicité que indicara el contenldo econdmico
{disponibilidad financiera) de las partidas de ingreso del presupuesto institucional que financian las
erogaciones de este Despacho, considerando gue segln ef estado de origen y aplicacion de recursos, e
presupuesto de auditoria [as fuentes de los recursos provenientes del impuesto de patentes, la venta timbres
municipales y venta otros.

La modificacton af presupuesto de esta Auditoria tiene como finalidad, disponer de! contenido presupuestario
y scondmico para pader confratar los serviclos profeslonales de un especialista en fiscallzacion ptiblica y
asesorfa a auditorfas Intemas de 1a Administracion Péblica especialments en el ambito rhunicipal para
colaborar en la valoracién y anélisis en atencion de los estudios especiales que pueden ser gestionados por
osta Unidad, VL

Por otro lado, se esta valorando la contratacion de un mecénico automotriz, para cantar con el criterio técnico
respecto de un estudio especial (solicitud Gonesjo Municipel) que debe realizar esta Auditorfa en relacion
con un vehiculo pesado y tanqueta porque a la fecha, nuevamente esté en mal estado y por ese equipo se
pagd alrededor de ¢ 43 millones.

No obstante, la solicitud de informacion planteada, esta Auditoria no recibié respuesta del Master Garita
Varela a pesar de la trascendencla de robustecer las partidas de gastos para poder atender la carga de
trabajo que fiene gste Despacho con et camblo de ofras partidas que no se estan utilizando.

“dpoyando el desarrollo de nuestro cantdn”

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Municipalidad de Pococi
Secretaria del Concejo Municipal
TellFax 271112 27
wuniciraLoap  Email:

DEPOCOCI  gegretaria@munipococi.go.cr
prosecretariaconcejo@yahoo.es

SMP. 1319-18

Por tode lo anterior y dado la falta de respuesta de parte de! Coordinador de Hacienda Municipal, solicitd
por medio del Concejo que la Administracion suministre la informacion solicitada para proceder de la forma
més expedita a realizar los ajustes infemos af presupiiesto municipal, de mado gue se tome un acuerdo en
el que se gire instrucciones a la Alcaldesa para que indique &l contenido econémico {disponibiiidad financiera)
de las partidas de ingreso del presupuesto Institucional que financian las erogaciones de la Auditorfa Infema,
considerando que segtin el estado de origen y aplicacién de recursos, el presupuesto de esa unidad sus
fuentes de recursos provenientes def impuesto de patentes, fa venta timbres municipales y venta otros.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se le gira instrucciones a la Alcaldia como al
coordinador de Hacienda el sefior Mauricio Garita, para que indiquen el
contenido econémico o sea disponibilidad financiera de las partidas del
ingreso de presupuesto Institucional que Financian las erogaciones de Ia
Auditoria Interna, de manera que se pueda realizar por parte de ia Auditoria
Interna el tramite de contratacién del personal necesario. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Atentamente:

Clc-licda. Grace Chinchilla, Archivo

“dpoyando el desarrollo de nuestro cantén™

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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LA COMUNICACION ES UNA HERRAMIENTA FUNDAMENTAL EN LA GESTION MUNICIPAL

07 de agosto, 2019
PCO-045-2019

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Alcaldesa
S.D.

Estimada sefiora Alcaldesa:

Luego de saludarla, procedo a enumerar las posibles actividades que
pueden desarrollarse para el disfrute sano de la nifiez y del publico en
general. La idea es concentrar primeramente a la nifiez con payasos que
interacttien en forma de juegos y show musical, porque la sonrisa de un
nifno o nifia, es producir alegria también en sus padres.

También se contempla un concierto con la presentacién de dos
grupos musicales populares y a un costo no tan significativo para la
Instituciéon, con la finalidad de llevar a cabo otras lineas organizativas,
como es la culminacién de juegos artificiales que gustan a una gran
mayoria de la poblaciéon.

Al cumplir 108 afios de fundacién, jes imaginar cémo fue ese
principio de vidal, de una poblacién pequena, pero arraigada a los valores,
costumbres preciosas que han dejado un legado precioso de vida. La
Municipalidad debe ir siempre de la mano de la ciudadania, que es
nuestra razon de ser. La Municipalidad convoca un ano mas a las familias,
para dar el agradecimiento a cada nifio, joven y adulto, porque la
Municipalidad somos todos. En medio de los desafios diarios que se

enfrentan, es hora de soflar y hacer un mejor cantén.

Unidad de Prensa y Comunicacién Organizacional

Correo electronico: grace.hernandez@munipococi.go.cr

Teléfono: 27-13-6508

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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LA COMUNICACION ES UNA HERRAMIENTA FUNDAMENTAL EN LA GESTION MUNICIPAL

A continuacién las lineas presupuestarias planteadas:

1. ¢7.000.000,00 Contratacion de Equipo de Sonido, luces, tarimas,
infraestructura, toldos, Transmisién en directo y concierto con dos
grupos musicales.

. 1.000.000,00  Contratacién de Show de Payasos, juegos y musical.
500.000,00  Perifoneo en todo el cantén.
6.000.000,00 Juegos Artificiales
650.000,00 Alimentacién

100.000,00 Botellas de agua

2

3

4

5

6. 250.000,00 Decoraciéon patria a nivel interno
7

8. 2.000.000,00 Decoraciéon luminosa en el Parque
9

300.000,00 Serenata con Mariachi

Total: ¢17.800.000,00

Atentamente, 7

P /

/ s < “
e g

/ /

/ Vi /A
y ’//(_/_‘\_,. , e
Grace Maria Hernandez Miranda. .

¥ Periodista

Unidad de Prensa y Comunicacién Organizacional

Correo electrénico: grace.hernandez@munipococi.go.cr
Teléfono: 27-13-6508

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Documento Digital Consulta Morosidad + PATRONO / Tl / AV
No. PA14030995
Patrono al Dia

Al ser las 11:00 AM del 20/08/2019 he procedido a consultar via Web a la Caja Costarricense de Seguro Social -
Sistema Centralizado de Recaudacién (SICERE) a:

RAZON SOCIAL/NOMBRE CEDULA(FIS/JUR)
MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE POCOCI 3014042125

REVISADOS LOS REGISTROS POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERAS Y PATRONALES, ARREGLOS DE
PAGO, CHEQUES DEBITADOS Y OTRAS FACTURAS, EL. PATRONO / TRABAJADOR INDEPENDIENTE ARRIBA
DETALLADO CON CEDULA Y RAZON SOCIAL INDICADA SE ENCUENTRA AL DIA. LO INDICADO
ANTERIORMENTE CORRESPONDE A CAJA Y LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR, NO APLICA PARA LAS
OTRAS INSTITUCIONES (INA, IMAS, ASFA Y BANCO POPULAR)

NUMERO PATRONAL NOMBRE O RAZON SOCIAL LUGAR DE PAGO
3014042125 MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE POCOCI __|GUAPILES

Ultima Linea

**Este documento es valido solo por el dia de hoy.
*“*Este es un documento digital, por lo tanto cuando se imprima pierde validez del mismo.

**En caso que necesite verificar el documento digital puede accesar a la pagina web:, www.ccss.sa.cr- Consulta de Patrono al dia, y digitar

el tivo del doct , su tipo y nimero de identificacion asociado.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Certificacion de verificacion de requisitos del bloque de legalidad que
debe cumplir el presupuesto inicial y sus variaciones, de las
municipalidades y otras entidades de caracter municipal sujetas a la
aprobacion presupuestaria de la Contraloria General de la Republica

Sujetos obligados a realizar la certificacion y sus efectos legales: Esta certificacion
debera ser completada y emitida bajo la entera responsabilidad del funcionario designado
formalmente, por el jerarca superior o titular subordinado, como responsable del proceso de
formulacién del presupuesto institucional, de conformidad con lo establecido en el numeral
4.2.16 de las Normas Técnicas sobre Presupuesto Ptblico N-1-2012-DC-DFOE".

El citado funcionario esta en la obligacién de conocer integralmente el citado proceso de
formulacién presupuestaria de manera que se encuentre en condicion de certificar todos y
cada uno de los items en ella contenidos. Asimismo, debera hacer las revisiones y
verificaciones del caso para garantizar la veracidad de la informacién que se consigna en su
certificacion. El consignar datos o informacion que no sea veraz acarreara las
responsabilidades y sanciones penales (articulos 359 y 360 del Cddigo Penal), civiles y
administrativas (previstas principalmente en la Ley de Administracion Financiera de la
Republica y Presupuestos Publicos N.° 8131 y la Ley General de Control Interno N.° 8292).

Indicaciones para el llenado de la certificacion:

a. Seleccione enlacolumna correspondiente “S/”, “NO”0 “NO APLICA”cuando el funcionario
que certifica ha verificado el cumplimiento fiel o no, del enunciado incluido en la columna
de “Requisitos”.

b. En la columna de “Observaciones” debe incluirse una explicacién amplia de las
razones por las que se ha sefialado que No se cumple o No aplica el requisito
sefialado en el enunciado.

c. Se aclara que la normativa y requisitos expresamente contenidos en el modelo de
certificacion  aportado por la Contraloria General, constituye una recopilacién de
aspectos generales a considerar, por lo que no agota el universo de aplicacion del bloque
de legalidad que resulta para cada institucién, y en ese sentido, es la propia entidad
la responsable de incorporar todos los aspectos especificos que son susceptibles
de verificacion y por ende de inclusién en la citada certificacion.

d. La certificacion debe ser sometida al Jerarca respectivo previo al acto de aprobacion del
presupuesto inicial o sus variaciones, a efecto de que éste confirme que se ha verificado
el cumplimiento del bloque de legalidad correspondiente. Después del acto de
aprobacién procede la firma de la certificacion por parte del funcionario designado por el
Jerarca.

* Al respecto véanse las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico N-1-2012-DC-DFOE, publicadas en La Gaceta No.64 del 29 de marzo del 2012.

Pagina1de7

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°295 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

Certificacion de verificacion de requisitos del bloque de legalidad que
debe cumplir el presupuesto inicial y sus variaciones, de las
municipalidades y otras entidades de caracter municipal sujetas ala
aprobacion presupuestaria de la Contraloria General de la Reptblica

El (1a) suscrito (a) Lissette Mora Agliero cédula 701450007
Contadora ., Coordinadora de Presupuesto

responsable del proceso de formulacién de _la Modificacion Presupuestaria Ano 2019
N.e 05 4ea Municipalidad de Pococi

’ designado
por _Elibeth Venegas Villalobos | por este medio certifico, con conocimiento de las

responsabilidades penales, civiles y administrativas que me sean atribuibles al certificar
informacién no veraz, que he revisado todos los aspectos del bloque de legalidad contenidos en
esta certificacién.

A. Requisitos del bloque de legalidad que en caso de incumplimiento debe darse la
improbacién o archivo sin tramite segtin corresponda?, del presupuesto inicial o sus
variaciones, por parte de la Contraloria General de la Repiiblica®.

Requisitos Seleccione Observaciones

1. El documento presupuestario remitido a la Contraloria
General de la Republica fue aprobado por el
Concejo Municipal/otro érgano colegiado, conforme o
dispuesto en el articulo 13 y 105 del Coddigo
Municipal —CM- (principios de legalidad, participacion y
publicidad), y en concordancia con los articulos 70y 129 y
siguientes de la Ley N.° 6227,

2. Se incluye el contenido presupuestario para cumplir con las
6rdenes emitidas por la Sala Constitucional, acorde con lo | No Aplica
dispuesto en los articulos 41 y 48 de la Constitucién Politica.

3. Se incluye el contenido presupuestario suficiente®,
cuando ha vencido el plazo de tres meses para atender las
obligaciones derivadas de resoluciones judiciales, conforme
con lo dispuesto en el articulo 78 de la Ley de la .
Jurisdiccién Contencioso  Administrativa N.° 3667° o |NoAplica
acorde con lo dispuesto en el articulo 168 inciso 2) del
Codigo Procesal Contencioso  Administrativo, Ley N.°
85087, segun corresponda.

% Sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan atribuir a los funcionarios que han incumplido sus deberes, segtn lo establece la Ley de
Administracién Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos y la Ley General de Control Interno.
Ademis de los relativos al acta de aprobacién del presupuesto ordinario, establecidos en el Cédigo Municipal.
Ley General de la Administracion Publica, publicada en La Gaceta N.°15 de 22 de enero de 1979.
Los egresos respectivos se clasificardn en la partida y subpartida por objeto del gasto, asi como en los programas presupuestarios correspondientes.
Publicada en La Gaceta N.° 65 del 19 de marzo de 1966.
Publicada en el Alcance N.° 38 a La Gaceta N.° 120 del 22 de junio del 2006.

Pagina2de?7
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Requisitos

Se emitié el documento “Consulta Morosidad Digital Web”® de
la C.C.S.S. en el cual conste que la institucién se encuentran
al dia en el pago de las cuotas patronales y obreras de esta
Institucién o que existe, en su caso, el correspondiente arreglo
de pago debidamente aceptado, segun lo dispuesto en el
articulo 74 de la Ley Constitutiva de la C.C.S.S., N° 17° y sus
reformas.

Seleccione |
i

Si

Observaciones

El documento presupuestario incluye el contenido econémico
suficiente para cumplir con todos los compromisos adquiridos
—Crédito municipal-, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
99 del Cdédigo Municipal (principios de universalidad e
integridad y programacién).

No Aplica

Se incorpor6 en el Pl
2019.

Se incorpora el contenido presupuestario para financiar las
partidas y subpartidas de egresos necesarios para el
funcionamiento de la institucion durante todo el afo, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 176 de la Constitucién
Politica y los articulos 4 y 5 inciso a) de la Ley N.° 8131
(principios de universalidad e integridad y sostenibilidad).

No Aplica

Se incorporé en el Pl
2019.

Se incluye la asignacion presupuestaria para el pago del
seguro de riesgos del trabajo, segun lo dispuesto en el articulo
331 del Cédigo de Trabajo, Ley N.° 2'° y sus reformas.

No Aplica

Se incorpor6 en el Pl
2019.

Se incluye en el documento presupuestario el contenido
econémico requerido de acuerdo con el porcentaje
establecido’, para la transferencia al Fondo de Capitalizacion
Laboral (3%), conforme lo dispuesto en la Ley de Proteccion
al Trabajador N.° 7983.

No Aplica

Se incorporé en el Pl
2019

La municipalidad se encuentra al dia en las operaciones con
el IFAM, acorde con lo establecido en el articulo 37 de la Ley
del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal, N.° 4716
(principios de legalidad, universalidad e integridad).

Si

10.La Municipalidad formulé el documento presupuestario

correspondiente y giré a favor de la institucion respectiva las
utilidades de los festejos populares en la proporcién que
correspondia —articulo 11 y 12 de la Ley N.° 4286 y sus
reformas- (principio de legalidad).

No Aplica

3

Dicho documento debera incluirse como un anexo al documento presupuestario en el espacio que el SIPP disponga para

ello y la fecha de validez debe coincidir con la fecha de presentacion del documento presupuestario a la Contraloria

General.
Ley N° 17 del 22 de octubre de 1943
Publicada en La Gaceta N.° 192 del 29 de agosto de 1943.

La base para el célculo de dichos porcentajes corresponderd a los montos por concepto de Remuneraciones bdsicas, Remuneraciones
eventuales (excepto Dietas), Incentivos salariales (excepto decimotercer mes) y Remuneraciones diversas.
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B. Requisitos del bloque de legalidad que en caso de incumplimiento, generara la
aprobacién parcial™ del presupuesto inicial o sus variaciones por parte de la Contraloria
General de la Republica.

Requisitos Seleccione Observaciones

1. Existe equilibrio presupuestario entre los ingresos y egresos
propuestos, conforme con lo dispuesto en el articulo 176 de
la Constitucion Politica, 100 del Cédigo Municipal y 5, inciso
c), de la Ley de Administracién Financiera de la|s;j
Republica y Presupuestos Publicos, N.° 8131 y el numeral
2.2.3 de las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico
(principios de anualidad y universalidad e integridad).

2. El documento presupuestario incluye todos los ingresos y

egresos probables (principio de universalidad e integridad). No Aplica

3. La seccidn de ingresos incluye cada cuenta por la totalidad

del importe™ (principios de universalidad e integridad). e jpiice

4. Todos los ingresos propuestos cuentan con la base legal
vigente, (principios de legalidad y de universalidad e|No Aplica
integridad).

5. La estimacion de ingresos propuesta se fundamenta en
métodos técnicos (matematicos, financieros y estadisticos)
de comun aceptaciéon (principio de universalidad e
integridad).

No Aplica

6. Las tasas han sido aprobadas por el Concejo Municipal y Gaceta N° 38 del
publicadas en La Gaceta -suministrar la referencia de la|Sj 22022019,
publicacion respectiva-

7. Los ingresos por concepto de transferencias del Gobierno de
la Republica se incorporan en el Proyecto o Ley de
Presupuesto de la Republica para el afio _2019 y se indica
el registro presupuestario, monto y finalidad de los
recursos (principios de legalidad y universalidad e
integridad)™.

Si

2 sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan atribuir a los funcionarios que han incumplido sus deberes, segin lo establece la Ley de

Administracién Financiera y Presupuestos Publicos y |a Ley General de Control Interno.
13 Articulo 5 de la Ley 8131 a) Principio de universalidad e integridad. El presupuesto debera contener, de manera explicita, todos los ingresos y gastos
originados en la actividad financiera, que deberan incluirse por su importe integro; no podréan atenderse obligaciones mediante la disminucién de ingresos
por liquidar.

# Las transferencias que las municipalidades recibiran de instituciones publicas, deberan ser presupuestadas de forma obligatoria, tanto por el érgano
concedente como por la municipalidad o federacion, en el mismo periodo, de no ser asi, la institucion concedente no podra girar los recursos, de forma tal
que si fueran girados, los gobiernos locales o federaciones estan en la obligacion de devolverlos al concedente. -articulos 176 y 100 de la Constitucién
Palitica y del Cédige Municipal, respectivamente. Asimismo, en el articulo 5 y 12 de la Ley N.° 8131, y el numeral 2.2.3. de las NTPP, en cumplimiento de lo
establecido en los principios de anualidad y universalidad, entre otra normativa aplicable

Pagina4 de 7

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°298 ACTA N°58 Ordinaria.

20-08-2019

Requisitos

. Los ingresos por concepto de transferencias provenientes de

otras entidades publicas estédn incorporados en los
presupuestos de las instituciones concedentes (principio de
universalidad e integridad) — suministrar oficio de la institucién
concedente con la referencia del documento presupuestario
aprobado en el cual esté presupuestada la transferencia-'°

Seleccione

Observaciones

El monto del Superavit (libre y el especifico) incorporado en
el documento presupuestario se ajusta al resultado de la
Liquidacion presupuestaria aprobada por el Concejo u érgano
competente.

En el caso de que se encuentre en el plazo legal para la
remisién de la Liquidacion, el monto se ajusta a la estimacion
suscrita por el encargado de los asuntos financieros de la
institucion, segun lo indicado en la norma 4.2.14 b) de las
Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico (principio de
universalidad e integridad).

No Aplica

10.

Todos los recursos con destino especifico se encuentran
aplicados segun la finalidad establecida en el bloque de
legalidad que les da origen (principios legalidad,
especificacion y universalidad e integridad).

Si

1.

De los ingresos originados en tasas y precios, se aplica un
10% para el desarrollo de los servicios respectivos,
conforme lo dispuesto en el articulo 83 del Cédigo Municipal
(principios de legalidad y de universalidad e integridad).

No

12.

Todos los egresos propuestos cuentan con la base legal
vigente (principios de legalidad y de universalidad e
integridad).

Si

13.

La seccién de egresos considera que cada subpartida se
incluya por la totalidad de su importe (principios de
universalidad e integridad).

Si

14.

Los gastos fijos ordinarios se financian con ingresos
ordinarios articulo 110 del Cédigo Municipal y articulo 6 de la
Ley N.° 8131 (principios de equilibrio y de limitacion en el
presupuesto institucional para el financiamiento de gastos
corrientes).

Si

15.

Se financian gastos corrientes con ingresos de capital que
infrinjan lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley de
Administracién Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos, N.° 8131 (principios de-legalidad, de limitacién en el

No

'* Idem.
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Requisitos

presupuesto institucional para el financiamiento de gastos
corrientes con ingresos de capital y especificacion).

Seleccione |

Observaciones

16.

Se cumple con el porcentaje destinado a gastos generales de
administracion (maximo 40% de los ingresos ordinarios

municipales), segun lo dispuesto en el articulo 102 del
Cédigo Municipal (principios de programacion, gestion
financiera y especificacion).

Si

17.

El detalle de la estructura organizacional —Recursos
Humanos- se ajusta al formato establecido para tal efecto en
el Cuadro N.° 2.

No Aplica

18.

El salario del Alcalde Municipal/lntendente Municipal y
Vicealcalde/Viceintendente se ajustan a lo establecido en el
articulo 20 del Cédigo Municipal (principios de legalidad y
universalidad e integridad)

No Aplica

19.

La creacion, eliminacién, revaloracién, reasignacion,
transformacién o creacién por sustitucion de plazas, estéa
debidamente justificada o respaldada en los estudios
correspondientes (principios de legalidad y universalidad e
integridad).

No Aplica

20.

Los montos de las dietas de Regidores y Sindicos se ajustan
a lo establecido en el articulo 30 del Cdédigo Municipal
(principio de legalidad).

No Aplica

2

-

. El otorgamiento de beneficios patrimoniales, gratuitos o sin

contraprestacion alguna por parte de la entidad a favor de
sujetos privados estan dados por ley o de acuerdo con
alguna normativa especifica, segtn lo dispuesto en el
articulo 5 de la Ley Organica de la Contraloria General,

N° 7428 y en la Circular N.° 14299 del 18 de diciembre de
2001 (principio de legalidad).

Si

22:

El documento presupuestario contiene los elementos y
criterios necesarios para medir los resultados relacionados
con su ejecucion, basandose en criterios funcionales que
permitan evaluar el cumplimiento de las politicas y la
planificacion anual, asi como la incidencia y el impacto
economico-financiero de la ejecucion del plan (principio del
presupuesto como instrumento para la medicion de
resultados.

Si

23.

El documento presupuestario cumple con los elementos a
considerar en la fase de formulacién y aprobacién interna
indicados en las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico
(norma 4.1.3).

Si
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24.Se incorpora por objeto del gasto en el documento
presupuestario el aprovisionamiento obligatorio destinado a
desarrollar acciones de prevencion y preparativos para
situaciones de emergencias en areas de su competencia,
segun lo dispuesto en el articulo 45, Ley N.° 8488 (principios
de legalidad y universalidad).

25. Se dio contenido presupuestario a la subpartida de

“Edificios” de conformidad con lo dispuesto en el articulo

7 de la Ley N° 6750 y sus reglamentos, se cumplen

los siguientes supuestos:

a. El monto presupuestado es igual o superior a los
diez millones de colones.

b. Corresponde a la construccion de una | No
o varias edificaciones (nuevas).

c. Su uso se destinara a la prestacion de servicios
directos a la poblacion.

Si la respuesta es “Si” indicar en observaciones la fecha de
finalizacion prevista para la terminacion de la(s) obra (s) asi
como su costo total.™

Ademas, certifico que se ha verificado el cumplimiento razonable de todos los aspectos del
bloque de legalidad que le aplican a la institucion en materia de presupuesto y del contenido
incluido en el documento presupuestario.

Esta certificacion la realizo alas_15:52 horas del dia 20 del mes de Agosto delafio 2019 .
Correo electrénico lissmoragu@hotmail.com
Teléfono 2713-65-58, 87-08-07-42

Firmado digitalmente por

LISSETTE MORA  LISSETTE MORA AGUERO
AGUERO (FIRMA) fedha 20190820 155255
Firma i

Si se cumplen los supuestos indicados en los incisos a), b) y ¢) para el afio de la finalizacion de la(s) obra(s), y no se dio
contenido presupuestario a la subpartida de “Piezas y obras de coleccion” de conformidad con lo preceptuado en el
articulo 7 de la Ley nro. 6750 citada y el articulo 12 del Decreto nro. 29479-C, procede la improbacion del contenido
presupuestario de la subpartida “Edificios” UNICAMENTE” en lo que corresponde a los alcances de la Ley nro. 6750
citada y su reglamento.
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Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se aprueba el Plan Anual Operativo Ajustado y la
Modificacion Presupuestaria 05-2019, por un monto de ¢ 74,299,865.55 (setenta y
cuatro millones doscientos noventa y nueve mil ochocientos sesenta y cinco
colones con 55/100). Se Dispensa del Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente
Aprobado.

ACUERDO N° 1818

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Elibeth Venegas Villalobos,
Alcaldesa Municipal, dice:

DACM-0251-2019
Asunto: Presupuesto Extraordinario 01-2019

Estimado sefiores:
Mediante la presente se remite el Plan Anual Operativo y el Presupuesto
Extraordinario 01-2019 por un monto de ¢1.437.410.920,14 (mil cuatrocientos treinta y

siete millones cuatrocientos diez mil novecientos veinte colones con 14/100), el mismo
contiene el siguiente recurso: Superavit Especifico.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Presupuesto Extraordinario 01-2019 2019
Municipalidad de Pococi

TABLA DE CONTENIDOS

Seccién de Ingresos:
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Programa Il. Servicios Comunitarios 9
Programa lll. Inversiones 11
Estructura Programatica Definitiva 21

Seccién de Informacién Complementaria

Detalle de Origen y Aplicacién de Recursos 24
Justificacién de Ingresos 27
Justificacién de Egresos 28
Detalle de Transferencias 35
Plan Anual Operativo
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Presupuesto Extraordinario 01-2019
Municipalidad de Pococi 2019

SECCION DE INGRESOS
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Presupuesto Extraordinario 01-2019
Municipalidad de Pococi 2019

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 01- 2019

INGRESOS TOTALES 1437 410 920,14{100,00%
3.3.0.0.00.00.0.0.000 |[RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 1437 410 920,14| 100,00%)
3.3.2.0.00.00.0.0.000 |SUPERAVIT ESPECIFICO 2 1437 410 920,14| 100,00%|

HECHO POR:
‘_/_’/L»icﬁ;. Lissette Mora Agiier
Coordinadora de Presupuesto

el [ A i
VB = rg:'/**‘k:*"b b S o =

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Alcaldesa Municipal

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Presupuesto Extraordinario 01-2019 20 19
Municipalidad de Pococi

SECCION DE EGRESOS
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Presupuesto Extraordinario 01-2019 2019

Municipalidad de Pococi

MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 01- 2019

SECCION DE EGRESOS

DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO

REMUNERACIONES

SERVICIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

BIENES DURADEROS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

32026 104,73
99 331 068,88
255 691 977,90
962 195 102,83
84 734 246,65

3432419,15

2,23%

6,91%
17,79%
66,94%

5,89%

0,24%
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Presupuesto Extraordinario 01-2019 2019
Municipalidad de Pococi

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 01-2019

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO PROGRAMA |

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 77 813 226,01
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3432 419,15

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO PROGRAMA I

REMUNERACIONES 26 658 464,22
SERVICIOS 97 331 068,88
MATERIALES Y SUMINISTROS 52 162 455,58
BIENES DURADEROS 30 957 132,80
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6 921 020,64

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO PROGRAMA I

REMUNERACIONES 5 367 640,51

SERVICIOS 2000 000,00
MATERIALES Y SUMINISTROS 203 529 ;22,32

BIENES DURADEROS 931 237

70,03

HECHO POR: 1
Licda. Lissette Mora Agﬁiro
Coordinadora de Presupue \to
P W o
VB : = == e

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Alcaldesa Municipal
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PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

ACTIVIDAD 04]REGISTRO DE DEUDAS, FONDOS Y TRANSFERENCIAS

'PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES

SERVICIO 01 ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS

SERVICIO |02|RECOLECCION DE BASURA
SERVICIO |05|PARQUES Y OBRAS DE ORNATO

SERVICIO |09|EDUCATIVOS, CULTURALES, Y DEPORTIVOS

SERVICIO |10|SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS
SERVICIO |16|DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA
SERVICIO |25|PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

e “PROGRAMA III: INVERSIONES
GRUPO 01|EDIFICIOS

Proyecto 01|MEJORAS DE LA CASA PARA LA CULTURA DE POCOCI, DECRETO 9166
Proyecto 02|CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO CECUDI CARIARI, RECURSOS FODESAF
Proyecto 03|ELECTRIFICACION SALON COMUNAL FORMOSA, CARIARI

Proyecto 04|CONSTRUCCION OFICINA ADI PALERMO, CARIARI

Proyecto 05|MEJORAS SALON COMUNAL AGROPORTICA, LA RITA

Proyecto 06|MEJORAS SALON COMUNAL COCOTALES, LA RITA

Proyecto 07|MEJORAS SALON COMUNAL BARRIO VARGAS EL MOLINO, JIMENEZ
Proyecto 08| MEJORAS SALON COMUNAL MULTIUSOS CARIARI

Proyecto 09|MEJORAS COCINA COMUNAL CEDRAL

Proyecto 10|1 ETAPA CAMERINOS ESTADIO MUNICIPAL EBAL RODRIGUEZ

GRUPO 02|VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

Proyecto 02| TRATAMIENTO ASFALTICO CAMINOS CODIFICADOS DEL CANTON, LEY 8114
Proyecto 03|MANTENIMIENTO CAMINOS CODIFICADOS EN LASTRE DISTRITO CARIARI, LEY 8114
Proyecto 04|MEJORAS CAMINOS EN EL CANTON, LEY 8114

Proyecto 05| TRATAMIENTO ASFALTICO SANTA ROSA-TARIRE 7-02-364 LA RITA, LEY 8114
Proyecto 06| TRATAMIENTO ASFALTICO CAMPO 3 ESTE CARIARI, LEY 8114

Proyecto 07|ACERAS CALLE 8 FORMOSA CARIARI, LEY 8114

Proyecto 08|ACERAS DE ABOGADA MAYRA A BARRIO SAN JUAN CARIARI, LEY 8114
Proyecto 09|MANTENIMIENTO CAMINOS EN EL CANTON, LEY 8114

Proyecto 10| TRATAMIENTOS ASFALTICOS EN EL CANTON, LEY 8114

Proyecto 11|ACERAS EN EL CANTON, LEY 8114

Proyecto 12|REPARACION CAMINOS EN EL CANTON, LEY 8114

Proyecto 13|MANTENIMIENTO RED VIAL EN LASTRE, LEY 8114

Proyecto 14|PASO ALCANTARILLA Y LASTRE CAMINO 7-02-316 TARIRE, LEY 8114
Proyecto 15|ACERAS PARA EL CANTON, LEY 8114

MEJORAS ENTRADA RUTA NACIONAL 249 SAN MIGUEL 7-02-075 HACIA LOS SAUCES,
Proyecto 16|LEY 8114

Proyecto 17| TRATAMIENTO ASFALTO ROMPIMIENTO LENTO PARA EL CANTON, LEY 8114
Proyecto 18|REMODELACION PUENTE LA VICTORIA-LA TERESA, LEY 8114

Proyecto 19|REMODELACION LOZA ALCANTARILLA DE CUADRO LA VICTORIA, LEY 8114
Proyecto 20| TRATAMIENTO ASFALTICO PARA EL CANTON, LEY 8114

Proyecto 21|RELASTREO CAMINOS EN EL CANTON, LEY 8114

Proyecto 22| CONSTRUCCION ACERAS EN EL CANTON, LEY 8114

Proyecto 23|ACERAS ACCESIBLES EN EL CANTON, LEY 8114

Proyecto 24|REHABILITACION CAMINOS EN EL CANTON, LEY 8114

Proyecto 25|MANTENIMIENTO CAMINOS EN EL CANTON

Proyecto 26|MANTENIMIENTO CAMINOS EN LASTRE DISTRITO CARIARI

Proyecto 27|MEJORAS CAMINOS EN EL CANTON

Proyecto 28|REHABILITACION CAMINOS EN EL CANTON
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Proyecto | 29]REPARACION CAMINOS EN EL CANTON
Proyecto | 30|ALCANTARILLAS PARA EL CANTON

Proyecto 31|CONSTRUCCION PUENTE QUEBRADA SAMI LAS FLORITAS ANITA GRANDE, JIMENEZ
Proyecto 32|CONSTRUCCION ACERAS EN EL DISTRITO DE CARIARI

GRUPO 05|INSTALACIONES
Proyecto 01|MEJORAS ASADA BUENOS AIRES, JIMENEZ

GRUPO 06|{OTROS PROYECTOS

Actividad 01|ELECTRIFICACION SARDINAS

Proyecto 02|MEJORAS PARQUE SAN MARTIN, JIMENEZ

Proyecto 03|OBRAS VARIAS EN EL CANTON

Proyecto 04|PARQUE COMUNAL EL PRADO, LA COLONIA

Proyecto 05|PLAYS EN EL CANTON

Proyecto 06|RELLENO AREA COMUNAL, ROXANA

Proyecto 07|1 ETAPA CONTRUCCION KIOSKO GUARANI, LA RITA

Proyecto 08|BATERIA SANITARIA PLAZA FUTBOL PALMITAS DOS, LA RITA

Proyecto 09| CONSTRUCCION CANCHA DE FUTBOL CASCADAS, LA COLONIA

Proyecto 10|Il ETAPA MALLA PERIMETRAL AREA LAS BRISAS TORO AMARILLO, GUAPILES
Proyecto 11|MEJORAS CEMENTERIO DE GUAPILES

Proyecto 12|ENMALLADO AREA PERIMETRAL KIOSKO PLAZA DEPORTES EL JARDIN, LA RITA

GRUPO 07|OTROS FONDOS E INVERSIONES

EQUIPO DE SONIDO Y LUCES PARA LA CASA DE LA CULTURA, POCOCI DECRETO
Proyecto 01]9166

Proyecto | 02| TERRENO ASOCIACION AYUDA NINEZ Y ADULTO MAYOR CAMPO 4, CARIARI
Proyecto  |03|CORTADORA CESPED COMITE DEPORTES LA TERESA, LA RITA

Proyecto | 04| CORTADORA CESPED GRUPO APOYO COMUNIDAD EL PROGRESO, CARIARI
Proyecto | 05|CORTADORA CESPED COMITE DEPORTES CAMPO ATERRIZAJE, CARIARI

Proyecto | 06|CORTADORA CESPED SUBCOMITE DEPORTES LA RITA

Proyecto | 07|CORTADORA CESPED SUBCOMITE DEPORTES SUERRE, JIMENEZ

Proyecto | 08|EQUIPAMIENTO SALON COMUNAL JIMENEZ

ENERAL DE PROGRA

HECHO POR:
Licda. Lissette Mora Agiiero
Coordinadora de P pu
B e (»‘!/" = %»
VB°:

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Alcaldesa Municipal
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SECCCION DE INFORMACION
COMPLEMENTARIA
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JUSTIFICACION DE INGRESOS

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 01-2019

INGRESOS:

Los ingresos que se proponen corresponden al monto total de
¢1.437.410.920,14, recursos del superavit especifico de la Municipalidad de
Pococi del periodo 2018.

» Recursos de vigencias anteriores ¢1.437.410.920,14

El resultado de la liquidacion presupuestaria del periodo 2018 de la
Municipalidad de Pococi determino un superavit especifico.

En este caso se incorpora uUnicamente el monto de ¢1.437.410.920,14,
basicamente corresponde a aportes de ley y saldos de partidas con destino
especifico que fueron presupuestados durante el afio 2018, pero que por
diferentes razones no lograron ejecutarse, tal y como fue reflejado en el modelo
de resultado de la liquidacién presupuestaria.
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JUSTIFICACION DE EGRESOS POR PROGRAMA

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 01-2019

I. PROGRAMA I: ADMINISTRACION GENERAL.

Conformado por el subprograma administracion, registro de deuda, fondos y
transferencias, se presupuesta el contenido econdmico necesario para asumir
los respectivos pagos.

> TRANSFERENCIAS CORRIENTES (¢77.813.226,01)

Se incorpora en este grupo los recursos necesarios para el cumplimiento de las
diferentes leyes en cuanto a transferencia de recursos a instituciones, como lo
son: Ministerio de Hacienda, Comisién Nacional para la Gestién de la
Biodiversidad, , Fondo de Parques Nacionales, Registro Nacional, Concejo
Nacional de Personas con Discapacidad, Juntas de Educaciéon de Pococi,
Unién Nacional de Gobiernos Locales, Comité Cantonal de Deportes y
Recreacion de Pococi y a la Federacion de Municipalidades Productoras de
Banano; transferencias pendientes del periodo 2018, segln el resultado del
modelo de liquidacién de la Municipalidad de Pococi.

En el caso del aporte al Comité Cantonal de Deportes de Pococi, se incluye un
aporte extraordinario adicional, con el fin de dar continuidad a la construccién
del Skate Park en el Distrito de Cariari de manera que se propicie un mejor
ambiente para apoyar diferentes actividades deportivas significativas para la
poblacién joven del cantoén.

» TRANSFERENCIAS DE CAPITAL (¢3.432.419,15)

Se incorpora el contenido respectivo para proceder con la devolucién del dinero
al Instituto de Desarrollo Rural, ya que para el periodo 2015 se firmé un
convenio donde se recibié la trasferencia de ¢200.000.000,00 para la
construccion de dos puentes en el Canton de Pococi. Sin embargo, la
Municipalidad de Pococi por diferentes razones técnicas se le imposibilito la
ejecucion del dinero recibido, razén por la cual el INDER solicita la liquidacion y
devolucién del dinero no invertido con sus respectivos intereses.
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Il. PROGRAMA lI: SERVICIOS COMUNITARIOS.

Conformado por los subprogramas de aseo de vias y sitios publicos,
recoleccion de basura, parques y obras de ornato, educativos, culturales y
deportivos, servicios sociales y complementarios, depésito y tratamiento de
basura, asi como también, estrategias de proteccién del medio ambiente.

» REMUNERACIONES (¢26.658.464,22)

La Unidad Técnica de Gestién Ambiental Municipal ha venido expandiendo el
servicio de recoleccion de residuos no valorizables, sin embargo, la falta de
personal ha sido uno de los principales retos que enfrenta diariamente este
departamento. Es por esto, que se incorporan los recursos para la contratacién
de jornales con el fin de brindar un servicio 6ptimo y eficiente que sea
satisfactorio para todos los contribuyentes del Cantén.

> SERVICIOS (¢97.331.068,88)

Se incorpora lo pertinente a la ampliaciéon del servicio de recolecciéon de
residuos no valorizables, la cual fue aprobada por el Concejo Municipal en
Sesidn 92 Extraordinaria, Acuerdo 3071 del 12 de diciembre del 2018.

Dicha ampliacidon comenzé a regir a partir del mes de enero 2019, en la cual se
brinda el servicio a 6196 nuevos predios (habitacional y comercial), de acuerdo
con los datos brindados por el Departamento de Catastro Municipal. Esto se
logra debido a la compra de 2 nuevas unidades recolectoras con la capacidad
necesaria para hacer ingreso en distintos sectores del Canton con altos indices
de poblacién. No obstante, para el funcionamiento de dichas unidades era
necesaria la contratacion de personal capacitado que tuviera experiencia
manejando camiones recolectores y ademas personal para cumplir con las
tareas de recoleccién y llenado del camién.

Es por esta razén, que la Municipalidad opta por la contratacién de una
empresa que sea la encargada de aportar los funcionarios requeridos para
efectuar estas labores en campo, que debe aportar como minimo 2 choferes y
6 peones para el cumplimiento de las rutas supra mencionadas. Es
fundamental para la Municipalidad continuar con esta metodologia de
contratacion, ya que de esto depende el cumplimiento del servicio a los nuevos
usuarios, los cuales ya fueron incorporados al sistema digital de cobro
municipal.

29

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.



PAGINA N°342 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

Presupuesto Extraordinario 01-2019 2019
Municipalidad de Pococi

Por otra parte, se incorpora para diferentes actividades deportivas, culturales y
navidefias que se van a realizar en el ultimo trimestre del afio, con el fin de
generar actividades recreativas y espacios para promover estilos de vida
saludables en los habitantes del canton. Asimismo, se presupuesta para el
proyecto del Concejo de la Persona Joven de Pococi “Construyamos
Juventudes Dinamicas”, cuyo objetivo es consolidar resultados dentro de una
planificacion a mediano plazo en relacion a estilos de vida saludable, toma de
espacios publicos y culturales para la sana convivencia, asi como también
propiciar capacitaciones en temas ambientales y emprendimientos jovenes.

También se incluye para la contratacion en aras de poder cumplir con el
servicio de disposicion y tratamiento de los residuos soélidos recolectados
diariamente en el Cantén, es fundamental la incorporacién de recursos
econémicos para cancelar el pago correspondiente por las toneladas
depositadas en el Relleno Sanitario Los Laureles. Se debe tener en cuenta que
para este periodo 2019 se incorporan nuevas rutas de recoleccion de residuos,
lo que generd un aumento en las toneladas dispuestas en el Relleno Sanitario,
significando a su vez, un incremento en los costos mensuales del servicio.

En la actualidad, la UTGAM cuenta con un Programa de Educacién Ambiental,
el cual es parte de los objetivos planteados en el Plan de Gestion Integral de
Residuos de Pococi 2017-2022, que se enfoca en brindar capacitaciones a los
centros educativos, sector comercio, asociaciones de desarrollo integral, entre
otros. Dicho Programa ha sido fundamental para este departamento, logrando
una concientizacion de la poblacién en temas relacionados a la correcta gestion
de residuos solidos e incluyendo a la comunidad en la recoleccién municipal de
residuos sélidos valorizables. No obstante, como una estrategia para incentivar
la participacién de todos los entes generadores de residuos del Cantén, se
plantea la compra de articulos alusivos al reciclaje, los cuales podran ser
entregados a las personas que asistan a estas charlas de sensibilizaciéon por
parte de la Educadora Ambiental Municipal. Dentro de estos articulos se
encuentran: bolsas de tela, pajillas de aluminio, termos, cepillos de dientes de
bambu, entre otros.

En la misma linea, dentro del marco de la proteccion del medio ambiente, se
requiere resguardar de manera imperante las areas protegidas que existen en
el Cantdn tales como zonas de recarga acuifera y parques nacionales. Una de
las grandes problematicas ha sido la contaminacioén por residuos sélidos en
estos sitios naturales, los cuales se ven impactados diariamente por personas
inconscientes que contaminan las fuentes de agua y los bosques primarios con
materiales de desecho que duraran afios en descomponerse, causando asi
graves dafios ecoldgicos que afectan directamente a la flora y fauna de Pococi.
Dentro de los sectores de influencia mas contaminados por residuos sélidos
encontramos: Rio Guapiles, Rio Numancia, Rio Tortuguero y la carretera de la
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ruta 32, especificamente en el sector Zurqui. Estos sitios acumulan materiales
que han sido desechados por las personas a su paso y eventualmente
provocaran problemas ambientales y de salubridad. Por lo que es fundamental
que la municipalidad realice varias campafas de limpieza de estos
ecosistemas, para lo cual es necesaria la contratacion de un servicio especifico
que se encargue de la recoleccion y el tratamiento del total de los residuos
recolectados durante dicha actividad. Se proyecta implementar un minimo de 6
campafas anuales, que estaran distribuidas tentativamente en 3 actividades en
los principales rios del Cantén y 3 actividades en el sector del Zurqui.

> MATERIALES Y SUMINISTROS (¢52.162.455,58)

Para el periodo 2019 la UTGAM, se propone continuar con la reforestacion de
los parques municipales y el sector del Boulevard de Guapiles, los cuales son
de gran importancia como dareas de esparcimiento y recreacion para la
poblacion. Especificamente se requiere la compra de productos forestales para
el embellecimiento de estos sitios, donde se plantea la realizacién de un
voluntariado comunal con el fin de involucrar a la poblacién en este tipo de
actividades.

Dentro de las mejoras también planteadas para los parques municipales, se
pretende realizar la construccién de las aceras internas del Parque de la Rita
que actualmente se encuentran completamente destruidas y en estado de
abandono.

Ademas se incorporan los recursos para continuar laborando en la
infraestructura del Vivero Municipal, especificamente en la seguridad vy
resguardo del perimetro donde se encuentra ubicada la estructura. Aunque
dicho Vivero se encuentra dentro del Plantel Municipal, el mismo colinda con un
terreno abandonado donde transitan personas a altas horas de la noche y no
existe ningan tipo de iluminacién. Por lo que es fundamental construir una
cerca tipo enmallado, en los alrededores del sitio, que dificulte el acceso,
previniendo asi cualquier acto de vandalismo.

Por otra parte, se incorpora para diferentes actividades deportivas, culturales y
navidefias que se van a realizar en el Ultimo trimestre del afio, con el fin de
generar actividades recreativas y espacios para promover estilos de vida
saludables en los habitantes del canton. Asimismo, se presupuesta para el
proyecto del Concejo de la Persona Joven de Pococi “Construyamos
Juventudes Dinamicas”, cuyo objetivo es consolidar resultados dentro de una
planificacién a mediano plazo en relacién a estilos de vida saludable, toma de
espacios publicos y culturales para la sana convivencia, asi como también

31

"“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton™.



PAGINA N°344 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

Presupuesto Extraordinario 01-2019
Municipalidad de Pococi 2019

propiciar capacitaciones en temas ambientales emprendimientos jovenes y
temas ambientales.

> BIENES DURADEROS (¢30.957.132,80)

Se contempla para la adquisicién de una gria tipo plataforma para poder
brindar un servicio adecuado y seguro a los casos de corta y poda de arboles
en el Cantén.

La UTGAM atiende semanalmente varias denuncias por arboles en estado de
deterioro, que atentan contra la vida de las personas que viven en sus
alrededores. Normalmente estos arboles se encuentran ubicados en la via
publica y fueron plantados hace ya muchos afios por vecinos de la misma
comunidad, sin darle algin mantenimiento de poda, lo que genero su
crecimiento descontrolado. La atencién de estos casos representa para la
UTGAM un problema serio, ya que no se cuenta con el equipo adecuado para
la corta 0 poda de dichos arboles, exponiendo en muchas ocasiones a los
peones de saneamiento ambiental a la realizacion de trabajos inseguros que
podrian llegar a provocar un accidente en el campo.

Actualmente para atender las denuncias mas complejas, la Municipalidad debe
solicitar colaboracién al Instituto Costarricense de Electricidad (ICE) y
adecuarse a su disponibilidad, ya que ellos cuentan con equipo especializado
para ejecutar estas labores. No obstante, esta responsabilidad es unicamente
del municipio, por lo que se considera necesario y urgente la compra.

Por otra parte, una de las mayores problematicas existentes en el Cantén, se
asocia a la producciéon de residuos organicos en instituciones publicas y
centros educativos. Dichos residuos son los principales contribuyentes de
emisiones de gases de efecto invernadero que afectan directamente al cambio
climatico. Es por esta razén, que se decide implementar un proyecto piloto para
comprar dos “composteras” y donarlas a los dos principales generadores de
este material de desecho, con el fin de brindarles una alternativa de
reutilizacién de sus residuos, para la produccién de abono organico.
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» TRANSFERENCIAS CORRIENTES (¢6.921.020,64)

Se contempla para la adquisicién de sillas de rueda para poblacién de
personas con discapacidad del Cantén de Pococi, tomando en cuenta que la
movilidad es esencial para el desarrollo integral, propiciando la interaccion
social asocidndose directamente con un mejor estado de salud.

También se incorpora para ayudas a personas con necesidades especiales y
aflictiva situacion econémica del cantén.

. PROGRAMA lil: INVERSIONES.

En este programa se incluyen los gastos para los proyectos contemplados en el
subprograma de edificios, vias de comunicacién terrestre, instalaciones, otros
proyectos y otros fondos e inversiones.

» REMUNERACIONES (¢5.367.640,51)

Se asigna contenido econémico para la contratacién de jornales en diferentes
proyectos de inversion, en donde las comunidades no tienen los recursos
suficientes para aportar la mano de obra necesaria para la realizacién de las
mismas.

> SERVICIOS (¢2.000.000,00)

Se incorpora el recurso con el fin de contratar el disefio para anteproyecto
arquitecténico y especificaciones técnicas para el proyecto Mejoras Casa para
la Cultura de Pococi.

> MATERIALES Y SUMINISTROS (¢203.529.522,32)

Se asigna contenido econémico para proyectos que generen un impacto en las
comunidades del cantén, coadyuvando a mejorar las condiciones de los
pobladores de los diferentes distritos del Cantén.

En cumplimiento del articulo 6. Del Reglamento al inciso b) del articulo 5 de la
Ley No. 8114 “Ley de Simplificacion y Eficiencia Tributarias”, se destina los

recursos a la conservacion vial, el mantenimiento rutinario, mantenimiento
periédico, mejoramiento y la rehabilitacion de la Red Vial Cantonal.
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Por esta razén, se realiza la asignacion presupuestaria para la compra de
agregados, materiales metdlicos y madera, con el fin de realizar el
mantenimiento tanto en la superficie de ruedo, asi como también en
infraestructuras como puentes, pasos de alcantarillas, y aceras.

> BIENES DURADEROS (¢931.237.970,03)

Se presupuesta la suma indicada para las subpartidas destinadas a los
procesos de construccion, adiciones y mejoras de obras publicas. Estas
construcciones, adiciones y mejoras se realizan por contrato, con personas
fisicas o juridicas, con el fin de mejorar la infraestructura de todo tipo de
edificios, proyectos de gran importancia para el cantén que permitan mejorar y
embellecer las diferentes areas comunales a intervenir.

Adicionalmente se incorpora para utilizar en la mejora de la infraestructura vial,
como se indica en la Ley Especial para la Transferencia de Competencias de
Atencion Plena Exclusiva Red Vial Cantonal. No. 9329, dentro de la red vial
cantonal, se incluye aceras, ciclovias, pasos, rutas peatonales, areas verdes y
de ornato, incluidos dentro del derecho via.

Con este recurso se prevé la construccién de varios tratamientos superficial
bituminosos, con el fin de mejorar el estado de la red vial, de manera tal que se
logre impactar los indices de serviciabilidad y transitabilidad. Aunado a lo
anterior también se incluye actividades de mantenimiento a Ia red vial en lastre,
siendo esta parte importante de la red vial de este cantén.

De acuerdo a la Ley 9329, y que dentro de la red vial cantonal se incluye las
aceras, forma parte de este presupuesto la construccién de aceras en el

canton, de manera tal que se logre generar espacios seguros para el transito
de peatones.

34

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.



20-08-2019

inaria.

ACTA N°58 Ord

PAGINA N°347

2019

Presupuesto Extraordinario 01-2019

Municipalidad de Pococi

6102-80-L} ‘BYI34
o)sandnsaid eiopeu)pioo) ‘o1anby elopy yjassi "epai :Jod opesoqe|3

mmoz_ SL'6LY mnv €
01UaAU0D UQION|OARQ ynesadng
'0IUBAUOD
uonjorsg IVHNY 0T10¥¥YS3d 30 OLNLILSNI|€0'L0'L0
SL'6IPZEP € 0¥ 3a SaNIA
NIS m<n<>_mn_ wmn<n_._.zm v ._<.=m<o 2d wsozmmmmmzsz. 1072
uoloBI9Pa4 BIOND 92'0bL hve 4
=>m‘_mn:m
“UQIDRISPa)
ejono ‘oueueg
“dwi %g'} V80¥dY0 V 3180dV|+0'L0°90
UELED 00000 000 § OUBUIPIOENXT 10050d 3
)Ied 91BYS UQIDINIISUOD apody| NOIOVIYIOIY A S3140430 3d T¥NOLNVO JLIWOJ FLHOdY |0 L0'90
[£a7 unbas pepijeury 19295 8€L 01 ‘ooujoadsy
Jnesadng
‘o)sandnsaid 10000d 3a
1E10} %€ NOIOVIYOIY A S31¥0d30 30 T¥NOLNVO JLIWOD F1LHOdV|#0 L0930
,uo_osmu& gjony 81857 260 8 EEIEEESE]
Jnesgdng
‘ousjue
ojsendnsaud
%520 S3TYO07T1 SONY3IS09 3d TYNOIOVN NOINN|#0°L0°90
%57 unbas pepijeury 29858 L} € “0of0ads3
ynesadng
‘oleuIpIo
ojsendnsaid
1210} %50 QYaIdVvdyISId NOD SYNOS¥H3d 30 TYNOIOVYN OraSNOD|E0°L0°90
o7 unbas pepijeuld 1S°8Z1 815 82 "00}jj08ds3
nesadng
‘8’1 %0L NOIOVONAd3 30 SY.INNI 31¥0dVY|€0°L0°90
%57 unbas pepijeurd 6L°0ZZ ¥¥0 8 "ooyjoads
WAeadng
9'1 %€| TYNOIOVYN OMLSIOIY 130 YALLYHISININGY YANNM 3180dV[20°10'90
Ko7 unbas pepijeuld €6'8LZ 0V8 € CElIEELEE]
paesdng
“oku sanbied
aJqui %0L SITVYNOIOVN SINDHV 30 OONOH TV 31¥0dV|20°1L0°90
%57 unbos pepijeuld 0L LY 229 EEIEELEE]
yAesgdng
oeu sanbied
2Jquwn %01 0I839¥YNOD 1V 3L30dV(20°L0'90
A97 unbas pepijeury %L 1IN0 3180dV[I0710°80
092N 3d SANIE NIS SYAvAIYd A 0oriand
mo._.umw ._mn wmn_<n=._,zm < mmkzm_xmou mﬂozmzmuws._.
B e S
VIONINIASNVHL OLNOW 'SOS3493 30 0dNYD A
v13d avanvyNid OLNIWVANNS YaIL¥Vd NN93S 0aVIIdISY1D OlNVIDI4aNTE 130 ¥SWON  061poD
012N7] 3p Saul4 UIS SepeAlid A 021jqnd 10}28S |ap Sapepiug ap JoAe e |ejideD ap A sajuallio) seloualajsuel]
S o'N O¥avno
12000d 3d avallvdIJINNA :NOIDNLILSNI

35

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°348 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

Presupuesto Extraordinario 01-2019
Municipalidad de Pococi 2019

PLAN ANUAL OPERATIVO

36

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



20-08-2019

ACTA N°58 Ordinaria.

PAGINA N°349

2019

Presupuesto Extraordinario 01-2019

Municipalidad de Pococi

Gl v,

s.
V%, B
:

3

eweiboud o eied sepejnuio) sei |

0, = G
Y, on dm@ %001 %0 soAReIadO SOARRIGO 3P SeIBIW %001
2 %0 %0 elofoyy ap soanelqo ap selal %0
%6001 %0 VINYYO0¥d ¥0d TVLOL

“6L0Z 19p asewas opunbas
15 ejeinp ewsw g 8p pepmiesedo
8] U0D  pepieged B opuajdwnd
H3IANI p RN OpluaAued|
3p  uolonjoAsp 'sajeoo]  souwslqoB

oMzladg

ou

004, sopeinosle|souefiio 'eNUsD owsiqob B selusLco

SO)SED)|SEloUBIBjURI) (OWED EJaNbal Lojonysul
sapode £ sopuoy| eipledyy ‘esaleuld = anb | 1 | 1
‘epnap ap ossibay I 4 A ) SOISED|SE|  8juBloye  BJUBW 8P  JEBZIRSY se| U0D ajuslous ersuew ap Jdwn |uoneziwapoy)

TIVdIDINON

OTI0¥NVS3a

30 NYId
ERIGEINETEE]

37

TYNNY VALLYHIJO NOIOVOIINY Id

NOIDVOIINYd

SOUDIOY

“SOPRAWOD sNs Lo Jdwno
ugpand UGISISAUI & SOIAES Bp sewesBoid o) anb 3p 01988 € BIUSIOYS SBUI BIBUBW E| 9P SOSINDAI SO| 5P UQIDBJISIUIWPE & UQIDDBJID ‘BIoUBIBIA €] 0WoD Ise jedwiunw Lonssb e & ofode p seAlBNSIUILPE Sauooaz A seonjiod s2 J2iloLessa INOISIN

IVYHINIO NQIDYHLSININGY A NOIDO3HIA | VWVIOOUd
OJILYWYHOONd ONIdWISIA 3 ZILYIN

6L0Z

120204 30 AvanvdIoINAW

TIVNNY OALLYY¥3dO NY1d

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



20-08-2019

inaria.

ACTA N°58 Ord

PAGINA N°350

2019

Presupuesto Extraordinario 01-2019

Municipalidad de Pococi

001+

'8L0T
jap aJjsawas opunbns @ ajuenp uojued|

soaodap! esed J "$8)UBIPLOTSaLID)
A sajesn)no| jsopejsandnsaid|sajuasayp  se]  eied  SOUES@dAU sepepiioe  selueseyp se| esed
89'808 £4€ LT 00'0 SO0 goloda S0)SED|S0I01MBS $0] &P UoIsinbpe B| Jeziesy| 9 oaelado sou S0DIAAS SO| Juinbpy| [E1008 OljoJIesaq ap ealy|
‘610 0P 8JISaWes’
opunBas |2 SjuEINp  BIUEPEPNOD| uolnLsu|
00L, Bl B OPMWaEs ueng un Jepuug esed €] ap sauoo0e se| 8p O|joUEesEp|
bas as anb € owod
0jewI0 ap SBIGO g 1 1 8p UolsH ojjouesaq
8L LY 63L L1 00'0 so)Q|A  sanbied GO SOISED|El  @Uelye  BIBUBW 8P  JRuoNseD| & omesadg auaIqWy 8p  ealy|
I4 'BLOZ (9P asjsawes
opunfias |9 @uEJNp  SO|RUNWOD|
sspiaA  seale  ap  OJUBIWIUBIUBW
00L|A UoPONASUCD Bp Sesoge| saldinu
I © UOIOB|a; U PBpIED @p OIDIAeS| 'SOINAISS S0| 3P PEpIANeIado)
DJBLWO Bp SBIqO) Jsopejsandnsasdjun  Jepuuq esed assinbas as  anb) 2| eszd sauoloesaunwall ojeuesaq
00'000 004 8 00'0 sono|A  sanbled  cp sojses)|sejewol sp oajosdss) obed |8 Jezesy| b onesadg [sp oBad ] ._mu__mow_x euBIqWyY 8p  Eesly|
‘6L0Z [9p axsawas opunbes
| 9)UBINP BIUBIDLD DIDIAJAS UN BJUBIPBW
uoionysul | ap soanesade  soias
0012 J2punq esed * (opeusy A uolosloo8)
o sojsen|A I oap oleuew ua|
BINseq ap) Jsopejsandnsald|opejoeden |euossad Jokede A uonsab ap| okode A uonsab ap soinas ap)| ogoueseq
91'ZEE 467 £C 00'0 S50 |ugIoasedy 20| 1 ap el i B oayeladQ |eansadsal 2 En__mmw_l_> [UAqWY P  ealy)
'BLOT 12P|
asnsawas opunbes |9 @ueINp EINSEQ|
ap uoios|oDa) B B UoH[2al U pEpIED
00L.[3p omwuss un sepuug esad assinbas
anb seuosisd san ep selupend 'SOIIASS 50| 2p pEpIAesado
BINSEQ 8P| fsopeisandnsasd|ua uadngnsip as seleno sel  (gL)) L] esed SBUCDRIBUNWS) ojjouesaq|
2T'Y9v 856 L1 00'0 040 20| soise|sajewol ap oajoadsal obed |o sezieay| 2 omesadp|ap obed ] sezjeay|f  awequy  8p ey

£2'2v8 064 2T
r s

'sodiignd sonis,

4 se1a ap 085V LO)|

001y

6102 19p|
ansswas opunBas @ auenp sooygnd|
sos £ sein ep osse |2 oJousjep
op oOpejse ua S9|oqJe ep SePuNUep|

Jsopesandnsaid

uojpUBle CWed sajuaupad SaucKoR

se| ap ojjolessp (e esed osieap odinba|

sojse9|A eueuinbew ep esdwoo B JEZIRSY

YAILYHIdO NOIDVOIINY1d

onias
isp pepijesedo 2 vied euessoau
eueunbew op exdwod & sezjeay|i

ojlonesaq
JUAqWY  8p  BaJY|

|_VOI93.1V¥1S3 VIdY.

TVdIDINOW

__|omounvsaa 3a nvid

EEIGEINETEE]
NOIOYOIINYT

sojoinag euy

'SOPERISA0BU SNS JBORISIIES 8P UIJ |3 UOD PEPILNWCD B B SOIAISS Jepulg INOISIN

SOIIYLINTWOD SOIDIANIS Il YINVHOONd
O2ILYWYHOONd ONIdINISIA 30 ZILYIN

6102

100004 30 GYAITYdIDINAW
TVYNNY OAILYYIHO NV d

38

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



20-08-2019

inaria.

ACTA N°58 Ord

PAGINA N°351

2019

Presupuesto Extraordinario 01-2019

Municipalidad de Pococi

eweibosd |o eied sepejnwio) sele ZL

%001 %0 SOARR9dO SOARAIAO 9P SEION %Z6
%001 %0 eiofojy ap SOARBIAO 9P SElAN %8
%004 %0 VIWYHO0¥d HOd TV.LOL
ZL'ZVL 080 P12 000 o'z 0'0 S3TVL0L8NS)
6107 19p asisawas opunbas [a sjueinp
seseisodwoo sop ep esdwod e esed|
ojo)id oekod ap sewape inbunz Jojpas|
1@ ua ¢ A uojued jep sou sajedouud so|
U8 S3PEPIARDE € US SEPINGUISID Selenue|
| op seuedwed ‘aleal
op ewesboid e somsng  somonel
00L.[:owoo  awsigwe e uopdsioid e “BlUBIgWE OIPAW [ UOI20aj0sd |
sopeinoale soisen (e uooeje) ua sepewesBoid sapepiAloe LOIDE[a) US SSPEPIAIDE SBiUBIa)P)
BuLiguwe olpaw| /sopeisandnsasd|sajuasayp se| esed oLEsSaBY se| esed ouesedau odinba 8| opouesaq
05'695 905 § 00'0 SoNO |18 uoaBI0Id 2 sojses|odinbs |8 owes 1se sonwes soj Junbpy| ZL onanesad(|owod IS8 SoRIes sop uod Jejuo)fA  euslquy  ep  ealy)|
6102 [op dJjsawas|
opunBas [a elueINP S8|RINET O] OUElUES
ousyss |8 ue sepeysodap sepejaucy
se] opuejoueo  Sole LOZ  LDjUED
001.|[8 Us SOpICS SONpisa; SO| B OJUBILEIRl),
eInseq)| eipjea)y| sopejnosfe sojseg |4 uopisodsip @p  ommues @ UOD) sepewelboid sepepianoe se||
ap ojuaiweien(* BjusIque| sopeisandnsaud [dwno ap uy @ uod ofede A uoysalb ap pepiesedo | esed uocon)isull ojlouese(|
LS'LEL LYB 6L 000 so50|f  opsedsg gL uUonsan) sojse9|ep soRIiEs ap uoisinbpe e| Jezjeay| Li onjesadgp e ainbas anb sooiues sof Juinbpy|f  sueiquy  ep  Ealy|
610Z 18P slisewss opunbes |2 ojueinp.
Sopiode  Sepepiseosu Jejuanos esed
004.jo1aid olpnise un sjuRIPaW Sepans ap.
‘souejuaLa|dwod| @p eidwod £ sevosied Sesedle) apnisa)
A so[enos ) o I ap 18 aluepaw
$9'020 126 9 00'0 soj0|sooas 0L| 4S8 ' epieay| soise|obed |8 aanye essuBw 8p JEUONSED| DL omesado|seoussajuen  sel sezyeay| 1enos ojloueseq ap ealy|
6102
00L.|18p ansawas opunbas (8 sjueinp uouEd,
‘souBjuBWE|dWOD| i sojsenie us 1 se| esed
A $B|EI0S emnyng jsopejsendnsaid|onpodep odinba owed 1se sosjsiuLNS
EB'SPL VLT 6 00'0 sono|sopieg oLjoida ' epray soise|A sejeusiews ep uoisinbpe e Jezieay| & oAnesedQ. (21008 ofjosess( 3p ealy|
6LOZ |9p 8J158Was opunbas|
|8 BlueINp UOPNISUI €] Ua UBIAINDAY
00L.[8s anb SODIABS SO0 SO| OWOD ISE|
souejuswsidwod sopejnoals sojseg|' |aND30 199 pepiaesado e e uoioe|al|
A S8|eI00S | enyny (sopeisendnsesd(ua okode £ uonsab ap sowimes UORNINSUI B) U8 Uasainbal as|
SIS 8.9 2L 00'0 SoJj0|sorIeg oLloida ' elped)y| ofed o 8 oanesedg|anb sompwuas ap obed js Je Ieax | [B00S 0ijo1es3Q 3p Basy
Q01| '6L0C 18p BsisBWaS
soAodap) f o ewemp uoed fo ua| "UOJUBD |8 UB SBUBA SBPEPIANDE]
4 sajesnino| enyng Jsopejsandnseud|sepepitoe selasepp se| Jezieal esed ejled  soueseosu  sonsiwns|
25'89Y 812 8E 00'0 sonQ|'sonjeanp3  gojolda ‘' epledly| so L oanesado|f L S0| _ Junbpy| eog ojouesaq ep ey

39

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



20-08-2019

inaria.

ACTA N°58 Ord

PAGINA N°352

2019

Presupuesto Extraordinario 01-2019

Municipalidad de Pocaci

GE'90 ¥EL €6 000

[e1s pas
ojuaiweIola

ansauay)
UGREBANWOD|
sp  sein 20|

e snssusy
pas  03ipouad| ugLEINWOED|

£6'902 618 b€ jcao olusiuBluBN (3P SBIA 20
1E1n onsoua)

Pai  odipouad| ugREsIURWED)

o sen 2|

96'982 L08 L 00'0

SORYIPT 0410

SOPYIPT 10|

6402
|op s158Wwas opunbss |3 SjuBINp UBUED OWISIP SEJE0E

UOIONIISUOD 'UCJUED [9 UD SAIGISIVOR SEIITE ‘UOIUED| souojead so| e sependape|

szucz JeuOIpUCDE

1 us seiaoy ‘heues uenr Ues oweg exew epeboge 2i0la
00L.8)seia08 .zww.h(uo:nmgzo_ m S.w»u n“._moon uoEoM »o_nn. - e
sopeisandnsadfsayoipad ap opsuen (e epencspe euoz eun ssusjuew| o0, 0fixe1.0] 9 sexae I UOG)
501ak0dosed uojes o ue seiase ap uLONISUOD ©| JeZIEDY
1sopejnoals)
o soiakosg ——

‘8102 18P 2A1581Ias OpUNBEs j3 SURIND SPUEBID
EJUY SEJUO|4 SB| WWes epesqanb spusnd uQIINIISUCD)
'eLIOIOI ©] CJpENS Sp BfUEIUEDjE B207 UODEJIPOWE) sajuend|

'esaus) -euopia Bl 8juend uoneppowas “ase; ounued| g eolo|d sleussp op sewalsis soll
oot.g|?1sel £ enueuesie @p osed seigo sauanbis se us) 9p OJUSILILGIUBW |0 JBZHEDY
sopeisandnsasd|EPENDSPE BULD) 9D UOUED [0 SOUIED SOf 9P SaJUANd|
sopakasd|A Sfeualp ap sewans soj p osWILAUEW (B JeZIEaY)
[sopeinoals
1 0 sojp0kold] EININISORIU| Op BV |
“610Z 19p 9sj50WIaS)
opunBas 1@ alURIND LOJUED |8 US SOUNWED Dalsejas 'Bnise| o
00b-Fluz jeian pas €] Bp CHBILILGIUEW ‘UOUED [ UD SOUNLED wofory] YT N RISRL A
5 pa: Bjap oalwILBURW 13 JEQ
somadaid] o el ua 160 par 1 08 seiolo 50 eo
sissen R o ise| Us |21 pas €| op | JBzZIRRY
0 $0108A0Jq | z EINONASSEIU| 2D BAY)
‘B10C 2P @aisewas
opunBes |3 sjueinp jeqT |BdiDUNY OIPRIST SOUSWED|
edeja | jespan  eunwod  Bupo) sesolayy  'ueued|
‘ouo |3 sebiep|
oWeg [BUNWOD UOJeS SeJclayy 'sajeicond (eunwos uojes| | esolap|
sesoloyy ‘edlpodosby |eunwoD uoes sesofew ‘oussred|
001.0L[IQY EUDYO UOIPNISUCO ‘UBUED BSOUNOS  |BUNWOD|
sopejsandnsaud |Uojes UOISEIYUI3I3 JYSSU0S SOsIND2) UBUED [ND3D)| owsiw jap vabew|
i I3 I ‘9016 0l9p 10204 solows eun esed einpnsseesul|

sopeInvala |ap B2mina €| 9p esed e eied sesofsuiowod einjonisaeLu| e ouens  ud  uojen|
sojoafosdle; ua  ssuoponusuod A sesolow  se|  Jezieay| 15p gsap (@ Jausjuep| esnponiseesul ap easy|

VOIDILYNLSS VIV
IVAIDINAN

OTI0HNYS3A

3aNYId
WOIDILVHLS3

YALLYH3JO NOIDVOIINYId NOIDVIIHINYId

UQISIBAUI 3P SOIPBACIY J[BUY UPIOINPOIY
'SIPEPISI0AU SNS JOORISIES 9P UY 10 LG PEPRINWICD B 3P JOAR) B UQISIaAU 3p soloakosd Jejlouesad NOISIW

SANOISHIANI -lll YWYEO0Md
ODILYNVYHOOHd ONIJWISIA 30 ZRILYI
6L0Z

120204 30 avanvdidINnw

TIVANY OAILVHIH0 NYId

40

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



20-08-2019
2019

Municipalidad de Pococi

Presupuesto Extraordinario 01-2019

inaria.

ACTA N°58 Ord

PAGINA N°353

eweiBoud o eied sepe|nuwLIo) SETIBW 8

41

%0 %0 soagesado soAalqo op SERN %0
%004 %0 eiofaly op s0ABRIq0 3P SEIBN %001
%004 %0 VINVHOO¥d ¥Od TV.LOL|
98'zeL sELTYL L [00%0 0's 0'0 s3iviolans
“6L0Z 9P 2NSIWS
opunBas |3 ajuenp zauawil [BUNWoD Uoes ojualwedinba)
' zouawil ausns sepodop ap aywoaqns padsed BIOPRISO]
ey | sauodsp sp ayWosans padsss EiopEVSOD 'wevED) .
afezueie odwes sapodap ep spwed padsan EIOPELSOD) LR
‘0saiBoud |3 peplunwos ofode odnib padsss elopeuo) ] ﬁocmvmg_w.mo_ b
'esass) =) sepodep aywos padses eiopepco ‘b oduseo] um“__mu o Lw;imw. L
00L.Blofew oynpe & zayiu epnie UOIDEI0SE CUSUS 'BINiND) . R sendsfy
sopeisondnsaidle on eses e esed ssan & opwos sp odinbo:sjueipaw]
savoisIBAUl sopakoduoiuen jop eiuepepno e 9p epiA 8D peples £ Jesolaw]
sopakoidfo sopucy rsopeInoslole yspnde anb sopakoxd sp o oonwouoa3
$2'50¥ 568 62 00'0 el Colle] 0] 0 sopakoid & L oloseseg easy
610Z |9p uIsowas opunbas,
10 sweinp uipsel @ sauodep ezeid oysopy |esewyad
ease opejewus 'sepdenS op  cusjuewed  sesofow]
‘ojuewe )0} 9p sESUG se) Eale enswLad Elew edei ol
‘SEpedEsED j0QIN BUGLED UOPINJISUGD ‘SOP SEHWEG,
loqiny eze1d euBlUES EUBlEG '1UEIENG ONSON UORINISUGD) 9P offouesep 18 wafnquntio
[2deis | ‘jeunwon ease ouajias ‘uojues @ us sAed “opesd| b Seppean]  mzmend
(2 jeunwos enbied ‘UoeD |9 LD SEUEA SEXG0
ooL.zs]|Ues senbued sesofaw ‘SeupIES LOPEIYLDELT BNk
Jojue jop I ©] BNUKUOD eJauRW Bp JeIcaly
sopahosd
sopakosd| sojsakosd| 1sopejnaale coiuoucaz
85°€0L LLL GG |oo'o soi0|s0i0 ) 0 soRvkos| ollonesaq easy|
Q0L
sopejsandnsaud| Zausur sany| ‘uojued |3
sopakoid|sousng epese e e seiolaw s2) Swspaw ssuopipuoa| g exofepy|ua seanoadsos BInINASALIU!
sopakoid| ssuooeeisyl| /sopejnoafelsewndo ua uoued Op SOUOIERISUI SB| JAUUEN) op  seiolsw  se|  sezesy
00'PY0 204 OF |oo'o s00) 50j sopakosd eanporuiseeyy| 3p BasY
6L0Z |3p ansawas|
opunBas (o GUBIND UOIUED [3 LB SOUIIED UoEIIGEYSS
‘Uowed |3 Us Souwes seiolew 'UCjUED (3 UB SOuIWED
L Eys0; ‘uojued [0 esed odigsE  ojualwele))
" uojuen |2 esed ojusiwidwos ooNjEjSE CjUBILEES} ‘Seones| uolues [9p seoqnd|
s0| eoey yanbiw ues GHZIBUCISBU BINJ BPEAUD Sesofew| ORISR il e
owanuuaiuew ‘0150 ¢ odwes oopjejse ouenweien ‘aier| 5 Jeusd 2%
esos ewes oojejse oEu_E._L.. ‘uolues [3p Sou ..N_ [FORCEWIRGD, SOURSIRD. 300198
seiofow ‘UojuEd 9P SOPEOIPOD  SOUILIED O 9POn 99 B30I0dns ) Miojon
ouanueles | owod sape) sopakoid us alein ap sodwen
s0j U8 LoJUCD |8 EJUBLUNE BS BIUGBW B}SO P PEPISOINBU|
9P S991pUI SO JINUIWSIP 3P Y [ UOD SOPELIPOD S
soj ap opans ap apwadns e op seiclow se|
001.€4
sopeisandnsasd
ansano) sojpakosd|
1eiA pai|  ugpESUNWOD| ssopeinoala
GL'EOE Lby b1l 000 ojusiweiolep|ep  sEIA 20| sopakolg BINDISIELU| 3P By

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.




PAGINA N°354 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

Presupuesto Extraordinario 01-2019
Municipalidad de Pococi 2019

CERTIFICACIONES

42

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°355 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

Presupuesto Extraordinario 01-2019 2019
Municipalidad de Pacoci

Documento Digital Consulta Morosidad + PATRONO / Tl / AV
No. PA14030995
Patrono al Dia

Al ser las 11:00 AM del 20/08/2019 he procedido a consultar via Web a la Caja Costarricense de Seguro Social -
Sistema Centralizado de Recaudacion (SICERE) a:

RAZON SOCIAL/NOMBRE CEDULA(FISIJUR)
MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE POCOCI 3014042125

REVISADOS LOS REGISTROS POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERAS Y PATRONALES, ARREGLOS DE
PAGO, CHEQUES DEBITADOS Y OTRAS FACTURAS, EL PATRONO / TRABAJADOR INDEPENDIENTE ARRIBA
DETALLADO CON CEDULA Y RAZON SOCIAL INDICADA SE ENCUENTRA AL DIA. LO INDICADO
ANTERIORMENTE CORRESPONDE A CAJA Y LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR, NO APLICA PARA LAS
OTRAS INSTITUCIONES (INA, IMAS, ASFA Y BANCO POPULAR)

NUMERO PATRONAL NOMBRE O RAZON SOCIAL LUGAR DE PAGO
3014042125 MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE POCOCI _|GUAPILES

Ultima Linea

**Este documento es valido solo por el dia de hoy.
**Este es un documento digital, por lo tanto cuando se imprima pierde validez del mismo.
**En caso que necesite verificar el documento digital puede accesar a la pagina web:, www.ccss.sa.cr- Consulta de Patrono al dia, y digitar

el consecutivo del documento , su tipo y niumero de identificacion asociado.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI ——
/ TESORERIA MUNICIPAL
— Correo edith.quesada@munipococi.go.cr

Teléfono N° 2713-6510 y/o 2713-6567
Extension # 123 y/o 114

A QUIEN INTERESE

La suscrita Licenciada Edith Quesada Umaiia, portadora de la cédula 7-075-424, en
calidad de Tesorera Municipal de la Municipalidad del Canton de Pococi cédula
juridica nimero 3-014-04125, hace constar, que seglin registros y documentos que se
encuentran en poder de la Tesoreria de la Municipal, existe la cuenta en caja tinica del
Estado a nombre de la Municipalidad del Cantén de Pococi N°73900011470201016,
correspondiente a la Ley de Simplificacion y Eficiencia Tributaria 8114, la cual
cuenta al 31 de diciembre del 2018 con un saldo de ¢2.304.822.792.32 (dos mil
trescientos cuatro millones ochocientos veinte dos mil setecientos noventa y dos
colones con 32/100).

Se extiende la presente constancia, a los veinte dias del mes de agosto del 2019.

Sin més por el momento, se suscribe,

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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s g ESTADO DE CUENTA CAJA UNICA e i

13:21:36
Del 12/2018 Al 12/2018
TESORERIA NACIONAL
Cuenta: 73900011470201016 - Municipalidad de Pococi Ley 8114
Titular: 3-014-042125 Municipalidad de Pococi
Direccién: Costado Oeste del Parque Central de Guapiles.
Moneda: COLONES
Fecha Mov. Fecha Reg. Movimiento Descripcion Débitos Créditos
04/12/2018 04/12/2018 490915 Movimi ico por iones varias 74,742,953.96 0.00
05/12/2018 05/12/2018 491256 REINTEGRO A CUENTA 50635-6 POR PAGO RENTA 10,000,000.00 0.00
cCSs
05/12/2018 05/12/2018 491261 Movimi por iones varias 33,412,770.12 0.00
05/12/2018 05/12/2018 491264 Movimi ico por iones varias 19,470,355.32 0.00
06/12/2018 06/12/2018 491737 Movimi ico por iones varias 31,491,667.02 0.00
10/1212018 10/12/2018 493137 REINTEGRO PAGOS C.C.S.S Y RENTA 10,000,000.00 0.00
13/1212018 13/12/2018 494614 Movimi por iones varias 27,222,898.69 0.00
19/122018 19/12/2018 496788 CAJA UNICA 385 043 016 8114 EPAJEA 14,700,000.00 0.00
19/12/2018 19/12/2018 497046 REINTEGRO A CUENTA PAGO DE RENTA Y CCSS 10,000,000.00 0.00
20/12/2018 20/12/2018 497554 Reintegro por pago Marchamos 2019 718,563.00 0.00
201212018 20/12/2018 497560 Reintegro a cuenta por deducciones diciembre-2018 10,000,000.00 0.00
21/12/2018 2111212018 498071 FACTURA GOBIERNO NUMERO:2000304895 0.00 425,737,596.66
21/1212018 21/12/2018 499198 Movimi ico por iones varias 123,661,875.78 0.00
Débitos Créditos
Saldo Inicial - - E
Cantidad Total Cantidad Total Saldo Final
2,244,506,279.55 12 365,421,083.89 1 425,737,596.66 2,304,822,792.32
Débitos Créditos
= = Saldo Final Disponible
S . Cantidad Total Cantidad Total 3
Mov I
0 0.00 0 0.00 2,304.822,792.32

Departamento de Servicios Financieros a Terceros

Usuario:  07-0075-0424 Pagina 1 de4 15
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GUAPILES - POCOCI
TESORERIA MUNICIPAL

Teléfonos # 2713-6510 y/o 2713-6567
Extension #123 y/o 114

A QUIEN INTERESE

La suscrita Licda. Edith Quesada Umaiia, portadora de la cédula 7-075-424, en
calidad de Tesorera Municipal de la Municipalidad del Cantén de Pococi, cédula
juridica nimero 3-014-042125 hago constar, que segin los registros y documentos
que se encuentran en poder de la Tesoreria Municipal, existe la cuenta en caja tnica
N°73900011470201022 Ley 7313 a nombre de la Municipalidad del Cantén de
Pococi misma que administra los recursos correspondiente Redistribucion del
impuesto bananero, la cual cuenta al 31 de diciembre del 2018 con el saldo de
¢226.741.527.89 (doscientos veinte seis millones setecientos cuarenta y un mil
quinientos veinte siete colones con 89/100).

Se extiende la presente constancia, a los veinte dias del mes de agosto del 2019.

Sin més por el momento, se suscribe,

Gt

Lcda. Edith Quesada
Tesorera Municipal
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20/08/2019 ici LU
S ESTADO DE CUENTA CAJA UNICA Minlcin Vlinisterio
Del 12/2018 Al 12/2018
TESORERIA NACIONAL
Cuenta: 73900011470201022 - Municipalidad de Pococi Ley 7313
Titular: 3-014-042125 Municipalidad de Pococi
Direccién: Costado Oeste del Parque Central de Guapiles.
Moneda: COLONES
Fecha Mov. Fecha Reg. Movimiento Descripcién Débitos Créditos
04/12/2018 04/12/2018 490916 M, por iones varias 2,736,944.00 0.00
06/12/2018 06/12/2018 491740 1 por iones varias 7,923,384.28 0.00
14/12/2018 14/12/2018 495079 M, por iones varias 33,548,262.54 0.00
19/12/2018 19/12/2018 496725 M por varias 143,270,204.05 0.00
19/12/2018 19/12/2018 497050 REINTEGRO RENTA CUENTA MES NOVIEMBRE-18 717,520.95 0.00
19/12/2018 19/12/2018 497056 REINTEGRO RENTA MES DICIEMBRE-2018 1,999,798.04 0.00
21/122018 21/12/2018 499200 A por iones varias 9,441,165.50 0.00
28/12/2018 28/12/2018 501092 FACTURA GOBIERNO NUMERO:2000320326 0.00 81,090,297.00
Saldo Inicial Débitos Créditos
Cantidad Total Cantidad Total Saldo Final
345,288,510.25 7 199,637,279.36 1 81,090,297.00 226,741,527.89
Débitos Créditos Saldo Final Di ibl
a
P - Cantidad Total Cantidad Total S s 5 g
ov p
0 0.00 0 0.00 226,741,527.89

Departamento de Servicios Financieros a Terceros

Usuario:

07-0075-0424

Pagina 1 de 1
4
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‘ _\’xp?a_\_,_k:_ . )
MUNICIPALIDAD DE POCOCI ™% e 70 2019
TESORERIA MUNICIPAL
s Correo edith.quesada@munipococi.go.cr

Teléfono N° 2713-6510 y/o 2713-6567
Extension # 123 y/o 114

A QUIEN INTERESE

La suscrita Licda. Edith Quesada Umaiia, portadora de la cédula 7-075-424, en
calidad de Tesorera Municipal de la Municipalidad del Canton de Pococi, cédula
juridica niimero 3-014-042125 hago constar, que segin los registros y documentos
que se encuentran en poder de la Tesoreria Municipal, existe la cuenta en caja tinica
N°73900011470201045 a nombre de la Municipalidad del Cantén de Pococi misma
que administra los recursos correspondiente a la Fondos Solidarios, la cual cuenta al
31 de diciembre del 2018 con el saldo de ¢80.441.197.43 (ochenta millones
cuatrocientos cuarenta y un ciento noventa y siete colones con 43/100). De los
cuales ¢40.063.480.53 pertenecen al proyecto de la Casa de la Cultura de Pococi.

Se extiende la presente constancia, a los veinte dias del mes de agosto del 2019.

Sin mas por el momento, se suscribe,

Lcda. ada Umana

é /L %@1 C& Z/(L/ //c (s
S Qe :
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s ot ESTADO DE CUENTA CAJA UNICA M“‘“iﬁ‘ﬁ%mmn’o

13:25:26
Del 12/2018 Al 12/2018
TESORERIA NACIONAL
Cuenta: 73900011470201045 - Municipalidad de Pococi
Titular: 3-014-042125 Municipalidad de Pococi
Direccién: Costado Oeste del Parque Central de Guépiles.
Moneda: COLONES
Fecha Mov. Fecha Reg. Movimiento Descripcién Débitos Créditos
Saldo Inicial Débitos Créditos
s Cantidad Total Cantidad Total Saldo Final
80,441.197.43 0 0.00 0 0.00 80,441,197.43
Débitos Créditos _— d
Movimi - Cantidad Total Cantidad Total Saldo Inal Dispontble
0 0.00 0 0.00 80,441,197.43

Departamento de Servicios Financieros a Terceros

Usuario:  07-0075-0424 Pégina 1 de419
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI Municipalidad de Pocie!
TESORERIA MUNICIPAL
Correo edith.quesada@munipococi.go.cr
Teléfono N° 2713-6510 y/o 2713-6567
Extension # 123 y/o 114

A QUIEN INTERESE

La suscrita Licda. Edith Quesada Umaiia, portadora de la cédula 7-075-424, en
calidad de Tesorera Municipal de la Municipalidad del Canton de Pococi. cédula
juridica nimero 3-014-042125 hago constar, que segun los registros y documentos
que se encuentran en poder de la Tesoreria Municipal, existe la cuenta
corriente  N°285-0010017-0 a nombre de la Municipalidad del Cantén de Pococi
misma que administra los recursos del Instituto de Desarrollo Rural INDER, a la
fecha 31 de Diciembre del 2018 cuenta con el saldo de ¢3.432.419.15 (tres millones
cuatrocientos treinta y dos mil cuatrocientos diecinueve colones con 15/100)

Se extiende la presente constancia, a los veinte dias del mes de agosto del 2019.

Sin mas por el momento, se suscribe,

) y
[ /- //Z// 4 [ -
o TS W

Lcda. Edith Quesa
Tesorera Munici
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.BCR Estado de Cuenta

Banco de Costa Rica VISA /| MASTERCARD
Cédula Juridica : 4-019-0000007-4

Sr(a): MUNICIPALIDAD DE POCOCI
285-0010017-0 COLONES Periodo de Corte
Cuenta Corriente 03/12/2018 al 28/12/2018

Ciclo de Corte: 5

Saldo Anterior : 3,432,419.15
No hay movimientos registrados en el periodo solicitado
Saldo Final : 3,432,419.15
Avisos: Para mas informacion visite www.bancobcr.com
Pag 1de1

1/11/2019 1:11:44 PM

/BCREstadosDeCuenta\EstadoCuenta-CORRIENTES Impreso por: BCR\BCRComercial
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—CGR

Certificacion de verificacion de requisitos del bloque de legalidad que
debe cumplir el presupuesto inicial y sus variaciones, de las
municipalidades y otras entidades de caracter municipal sujetas a la
aprobacion presupuestaria de la Contraloria General de la Reptiblica

Sujetos obligados a realizar la certificacion y sus efectos legales: Esta certificacion
debera ser completada y emitida bajo la entera responsabilidad del funcionario designado
formalmente, por el jerarca superior o titular subordinado, como responsable del proceso de
formulacién del presupuesto institucional, de conformidad con lo establecido en el numeral
4.2.16 de las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico N-1-2012-DC-DFOE".

El citado funcionario esta en la obligacion de conocer integralmente el citado proceso de
formulacién presupuestaria de manera que se encuentre en condicion de certificar todos y
cada uno de los items en ella contenidos. Asimismo, debera hacer las revisiones y
verificaciones del caso para garantizar la veracidad de la informacion que se consigna en su
certificacion. El consignar datos o informacién que no sea veraz acarreara las
responsabilidades y sanciones penales (articulos 359 y 360 del Codigo Penal), civiles y
administrativas (previstas principalmente en la Ley de Administracién Financiera de la
Republica y Presupuestos Publicos N.° 8131 y la Ley General de Control Interno N.° 8292).

Indicaciones para el llenado de la certificacion:

a. Seleccione enlacolumna correspondiente “S/I”, “NO”0“NO APLICA”cuando el funcionario
que certifica ha verificado el cumplimiento fiel o no, del enunciado incluido en la columna
de “Requisitos”.

b. En la columna de “Observaciones” debe incluirse una explicacion amplia de las
razones por las que se ha sefalado que No se cumple o No aplica el requisito
sefialado en el enunciado.

c. Se aclara que la normativa y requisitos expresamente contenidos en el modelo de
certificacion  aportado por la Contraloria General, constituye una recopilacion de
aspectos generales a considerar, por lo que no agota el universo de aplicacion del bloque
de legalidad que resulta para cada institucion, y en ese sentido, es la propia entidad
la responsable de incorporar todos los aspectos especificos que son susceptibles
de verificacién y por ende de inclusion en la citada certificacién.

d. La certificacién debe ser sometida al Jerarca respectivo previo al acto de aprobacién del
presupuesto inicial o sus variaciones, a efecto de que éste confirme que se ha verificado
el cumplimiento del bloque de legalidad correspondiente. Después del acto de
aprobacién procede la firma de la certificaciéon por parte del funcionario designado por el
Jerarca.

Al respecto véanse las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico N-1-2012-DC-DFQE, publicadas en La Gaceta No.64 del 29 de marzo del 2012.

Pagina1de7

52

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°365 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

Presupuesto Extraordinario 01-2019 2019
Municipalidad de Pococi

Certificacion de verificacion de requisitos del bloque de legalidad que
debe cumplir el presupuesto inicial y sus variaciones, de las
municipalidades y otras entidades de caracter municipal sujetas ala
aprobacion presupuestaria de la Contraloria General de la Republica

El (la) suscrito (a) Lissette Mora Agliero . cédula__ 701450007
Contadora ., Coordinadora de Presupuesto

responsable del proceso de formulacion de _e! Presupuesto Extraordinario Afio 2019

N.e 01 dela Municipalidad de Pococi . designado

por _Elibeth Venegas Villalobos | por este medio certifico, con conocimiento de las

responsabilidades penales, civiles y administrativas que me sean atribuibles al certificar
informacioén no veraz, que he revisado todos los aspectos del bloque de legalidad contenidos en
esta certificacion.

A. Requisitos del bloque de legalidad que en caso de incumplimiento debe darse la

improbacién o archivo sin tramite segtin corresponda? del presupuesto inicial o sus
variaciones, por parte de la Contraloria General de la Reptiblica®.

Requisitos Seleccione Observaciones

1. El documento presupuestario remitido a la Contraloria
General de la Republica fue aprobado por el

Concejo Municipal/otro érgano colegiado, conforme lo

dispuesto en el articulo 13 y 105 del Caddigo

Municipal —CM- (principios de legalidad, participacion y

publicidad), y en concordancia con los articulos 70 y 129 y
siguientes de la Ley N.° 6227°,

2. Se incluye el contenido presupuestario para cumplir con las
ordenes emitidas por la Sala Constitucional, acorde con lo |No Aplica
dispuesto en los articulos 41 y 48 de la Constitucion Politica.

3. Se incluye el contenido presupuestario suficiente®, No existen resoluciones
cuando ha vencido el plazo de tres meses para atender las pendientes.
obligaciones derivadas de resoluciones judiciales, conforme
con lo dispuesto en el articulo 78 de la Ley de la )
Jurisdiccién Contencioso  Administrativa N.© 3667° o |NoAplica
acorde con lo dispuesto en el articulo 168 inciso 2) del
Codigo Procesal Contencioso  Administrativo, Ley N.°
85087, segun corresponda.

% Sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan atribuir a los funcionarios que han incumplido sus deberes, segin lo establece la Ley de
Administracién Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos y la Ley General de Control Interno.

Ademis de los relativos al acta de aprobacién del presupuesto ordinario, establecidos en el Cédigo Municipal.

Ley General de la Administracion Publica, publicada en La Gaceta N.*15 de 22 de enero de 1979.

* Los egresos respectivos se clasificardn en la partida y subpartida por objeto del gasto, asi como en los programas pr ios corr

® Publicada en La Gaceta N.° 65 del 19 de marzo de 1966.

7 Publicada en el Alcance N.* 38 a La Gaceta N.* 120 del 22 de junio del 2006.
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Requisitos Seleccione Observaciones

4. Se emiti6 el documento “Consulta Morosidad Digital Web™ de
la C.C.S.S. en el cual conste que la institucién se encuentran
al dia en el pago de las cuotas patronales y obreras de esta
Institucion o que existe, en su caso, el correspondiente arreglo | Si
de pago debidamente aceptado, segun lo dispuesto en el
articulo 74 de la Ley Constitutiva de la C.C.S.S., N° 17° y sus
reformas.

5. El documento presupuestario incluye el contenido econémico Se incorporé en el PI.
suficiente para cumplir con todos los compromisos adquiridos
—Crédito municipal-, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo | No Aplica
99 del Cédigo Municipal (principios de universalidad e
integridad y programacion).

6. Se incorpora el contenido presupuestario para financiar las Se incorport en el Pl.
partidas y subpartidas de egresos necesarios para el
funcionamiento de la institucién durante todo el afio, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 176 de la Constitucién
Politica y los articulos 4 y 5 inciso a) de la Ley N.° 8131
(principios de universalidad e integridad y sostenibilidad).

No Aplica

7. Se incluye la asignacion presupuestaria para el pago del Se incorpord en el PI.
seguro de riesgos del trabajo, segun lo dispuesto en el articulo | No Aplica
331 del Cédigo de Trabajo, Ley N.° 2'° y sus reformas.

8. Se incluye en el documento presupuestario el contenido
econémico requerido de acuerdo con el porcentaje
establecido’’, para la transferencia al Fondo de Capitalizacion | Sj
Laboral (3%), conforme lo dispuesto en la Ley de Proteccion
al Trabajador N.° 7983.

9. La municipalidad se encuentra al dia en las operaciones con
el IFAM, acorde con lo establecido en el articulo 37 de la Ley
del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal, N.° 4716 S
(principios de legalidad, universalidad e integridad).

10.La Municipalidad formulé el documento presupuestario
correspondiente y gir6 a favor de la institucion respectiva las
utilidades de los festejos populares en la proporcion que No Aplica
correspondia —articulo 11 y 12 de la Ley N.° 4286 y sus
reformas- (principio de legalidad).

8 Dicho documento debera incluirse como un anexo al documento presupuestario en el espacio que el SIPP disponga para
ello y la fecha de validez debe coincidir con la fecha de presentacion del documento presupuestario a la Contraloria
General.

9 Ley N° 17 del 22 de octubre de 1943

* publicada en La Gaceta N.” 192 del 29 de agosto de 1943.

La base para el cdlculo de dichos porcentajes correspondera a los montos por concepto de Remuneraciones basicas, Remuneraciones

eventuales (excepto Dietas), Incentivos salariales (excepto decimotercer mes) y Remuneraciones diversas.

1n
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B. Requisitos del bloque de legalidad que en caso de incumplimiento, generara la
aprobacién parcial'? del presupuesto inicial o sus variaciones por parte de la Contraloria
General de la Republica.

Requisitos Seleccione Observaciones

1. Existe equilibrio presupuestario entre los ingresos y egresos
propuestos, conforme con lo dispuesto en el articulo 176 de
la Constitucién Politica, 100 del Cédigo Municipal y 5, inciso
c), de la Ley de Administracion Financiera de la|g;j
Reptblica y Presupuestos Publicos, N.° 8131 y el numeral
2.2.3 de las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico
(principios de anualidad y universalidad e integridad).

2. El documento presupuestario incluye todos los ingresos y

egresos probables (principio de universalidad e integridad). Si

3. La seccién de ingresos incluye cada cuenta por la totalidad

del importe™ (principios de universalidad e integridad). Si

4. Todos los ingresos propuestos cuentan con la base legal
vigente, (principios de legalidad y de universalidad e|Sij
integridad).

5. La estimacion de ingresos propuesta se fundamenta en Recursos supéravit
métodos técnicos (matematicos, financieros y estadisticos) ; especifico.
de comun aceptaciéon (principio de universalidad e No Aplica
integridad).

6. Las tasas han sido aprobadas por el Concejo Municipal y Gaceta N° 38 del
publicadas en La Gaceta -suministrar la referencia de la|Si 22-02-2019.
publicacién respectiva-

7. Los ingresos por concepto de transferencias del Gobierno de
la Republica se incorporan en el Proyecto o Ley de
Presupuesto de la Republica para el afio _2019 y se indica
el registro presupuestario, monto y finalidad de los
recursos (principios de legalidad y universalidad e
integridad)'

Si

2 sin pequlc»o de las responsabilidades que se puedan atribuir a los funcionarios que han incumplido sus deberes, segin lo establece la Ley de

acion Financiera y Pr Publicos y la Ley General de Control Interno.

'3 Articulo 5 de la Ley 8131 a) Principio de universalidad e integridad. El presupuesto debera contener, de manera explicita, todos los ingresos y gastos

i en la actividad fi iera, que deberdn incluirse por su importe integro; no podrdn atenderse obligaciones mediante la disminucién de ingresos
por liquidar.
1 Las ias que las ipali recibirén de instituci publicas, deberan ser de forma ia, tanto por el érgano

como por la ipali o ién, en el mismo periodo, de no ser asi, la institucién concedente no podra girar los recursos, de forma tal
que si fueran girados, los i locales o estan en la de al -articulos 176 y 100 de la Constitucién
Politica y del Cédigo i . , en el articulo 5 y 12 dela Ley N.* 8131, y el numeral 2.2.3. de las NTPP, en cumplimiento de lo
ido en los principios de idad y uni entre otra aplicable
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Requisitos Seleccione Observaciones

8. Los ingresos por concepto de transferencias provenientes de
otras entidades publicas estdn incorporados en los
presupuestos de las instituciones concedentes (principio de
universalidad e integridad) — suministrar oficio de la institucion
concedente con la referencia del documento presupuestario
aprobado en el cual est4 presupuestada la transferencia-'°

9. El monto del Superavit (libre y el especifico) incorporado en

el documento presupuestario se ajusta al resultado de la
Liquidacién presupuestaria aprobada por el Concejo u érgano
competente.
En el caso de que se encuentre en el plazo legal para la
remision de la Liquidacién, el monto se ajusta a la estimacion
suscrita por el encargado de los asuntos financieros de la
institucién, segun lo indicado en la norma 4.2.14 b) de las
Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico (principio de
universalidad e integridad).

Si

10. Todos los recursos con destino especifico se encuentran
aplicados segun la finalidad establecida en el bloque de
legalidad que les da origen (principios legalidad,
especificacion y universalidad e integridad).

Si

11. De los ingresos originados en tasas y precios, se aplica un
10% para el desarrollo de los servicios respectivos,
conforme lo dispuesto en el articulo 83 del Cédigo Municipal
(principios de legalidad y de universalidad e integridad).

No Aplica

12. Todos los egresos propuestos cuentan con la base legal
vigente (principios de legalidad y de universalidad e|Sij
integridad).

13.La seccién de egresos considera que cada subpartida se
incluya por la totalidad de su importe (principios de|Si
universalidad e integridad).

14.Los gastos fijos ordinarios se financian con ingresos
ordinarios articulo 110 del Cédigo Municipal y articulo 6 de la
Ley N.° 8131 (principios de equilibrio y de limitacién en el |gj
presupuesto institucional para el financiamiento de gastos
corrientes).

15. Se financian gastos corrientes con ingresos de capital que
infrinjan lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley de
Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos, N.° 8131 (principios de-legalidad, de limitacion en el

No

** Idem.
Pagina 5de 7
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Requisitos Seleccione Observaciones

presupuesto institucional para el financiamiento de gastos
corrientes con ingresos de capital y especificacion).

16. Se cumple con el porcentaje destinado a gastos generales de
administracion (maximo 40% de los ingresos ordinarios
municipales), seguin lo dispuesto en el articulo 102 del|g;j
Cédigo Municipal (principios de programacion, gestién
financiera y especificacion).

17.El detalle de la estructura organizacional —Recursos
Humanos- se ajusta al formato establecido para tal efecto en No Aplica
el Cuadro N.° 2.

18.El salario del Alcalde Municipal/intendente Municipal y
Vicealcalde/Viceintendente se ajustan a lo establecido en el
articulo 20 del Cédigo Municipal (principios de legalidad y
universalidad e integridad)

No Aplica

19.La creacién, eliminacién, revaloracién, reasignacion,
transformacion o creacién por sustitucion de plazas, esta
debidamente justificada o respaldada en los estudios | No Aplica
correspondientes (principios de legalidad y universalidad e
integridad).

20. Los montos de las dietas de Regidores y Sindicos se ajustan
a lo establecido en el articulo 30 del Cédigo Municipal | No Aplica
(principio de legalidad).

21. El otorgamiento de beneficios patrimoniales, gratuitos o sin
contraprestacion alguna por parte de la entidad a favor de
sujetos privados estdn dados por ley o de acuerdo con
alguna normativa especifica, segin lo dispuesto en el |gj
articulo 5 de la Ley Organica de la Contraloria General,

N° 7428 y en la Circular N.° 14299 del 18 de diciembre de
2001 (principio de legalidad).

22.El documento presupuestario contiene los elementos y
criterios necesarios para medir los resultados relacionados
con su ejecucion, basandose en criterios funcionales que
permitan evaluar el cumplimiento de las politicas y la
planificacién anual, asi como la incidencia y el impacto
econdmico-financiero de la ejecucion del plan (principio del
presupuesto como instrumento para la medicién de
resultados.

Si

23. El documento presupuestario cumple con los elementos a
considerar en la fase de formulacion y aprobacién interna
indicados en las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico
(norma 4.1.3).

Si
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Requisitos Seleccione Observaciones

24.Se incorpora por objeto del gasto en el documento Se incorporé en el PI.
presupuestario el aprovisionamiento obligatorio destinado a
desarrollar acciones de prevencion y preparativos para

situaciones de emergencias en areas de su competencia, oZpltca
segun lo dispuesto en el articulo 45, Ley N.° 8488 (principios
de legalidad y universalidad).
25. Se dio contenido presupuestario a la subpartida de
“Edificios” de conformidad con lo dispuesto en el articulo
7 de la Ley N° 6750 y sus reglamentos, se cumplen
los siguientes supuestos:
a. El monto presupuestado es igual o superior a los
diez millones de colones.
b. Corresponde a la construccion de una | No Aplica

o varias edificaciones (nuevas).
c. Su uso se destinarda a la prestacion de servicios
directos a la poblacion.

Si la respuesta es “Si” indicar en observaciones la fecha de
finalizacién prevista para la terminacién de la(s) obra (s) asi
como su costo total.'®

Ademas, certifico que se ha verificado el cumplimiento razonable de todos los aspectos del
bloque de legalidad que le aplican a la institucion en materia de presupuesto y del contenido
incluido en el documento presupuestario.

Esta certificacion la realizo alas_14:22 horas del dia 20 del mes de Agosto delafio__2019 .
Correo electrénico lissmoragu@hotmail.com
Teléfono 2713-65-58, 8708-07-42

LISSETTE MORA Firmado digitalmente por

LISSETTE MORA AGUERO

AGUERO (FIRMA)

Fecha: 2019.08.20 14:24:19
(FIRMA) -0s'00"

Firma

¢ Sise cumplen los supuestos indicados en los incisos a), b) y c¢) para el aiio de la finalizacion de la(s) obra(s), y no se dio
contenido presupuestario a la subpartida de “Piezas y obras de coleccién” de conformidad con lo preceptuado en el
articulo 7 de la Ley nro. 6750 citada y el articulo 12 del Decreto nro. 29479-C, procede la improbacién del contenido
presupuestario de la subpartida “Edificios” UNICAMENTE" en lo que corresponde a los alcances de la Ley nro. 6750
citada y su reglamento.
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se recibe por parte del Concejo Municipal el
Presupuesto Extraordinario 1-2019 para su analisis.
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ACUERDO N° 1819

Se conoce nota para este Concejo suscrita por Dra. Elibeth Venegas Villalobos, Alcaldesa
Municipal, dice:

DACM-0250-2019.

Asunto: Remision oficio UTGVM-0612-2019 sobre resolucion RES-DA-042-2019 para
compra de emulsion Asfaltica RECOPE.

Mediante la presente se remite oficio UTGVM-0612-2019 del Ing. Freddy Rivera Varela de
la Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal, en el mismo se indica el tramite para compra
de Emulsion Asfaltica RECOPE mediante resolucion administrativa RES- DA-042-2019,
siendo RECOPE unico proveedor hidrocarburos y sus derivados, se solicita al honorable
Concejo la aprobacion de dicha resolucion para continuar con el proceso y ejecucion del
proyecto "Mejoramiento de caminos codificados en el cantén, con un sello asfaltico
integrado no estructural con emulsién asféltica de rompimiento lento CSS-1".

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI

UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL MUNICIPAL
Telefono: 2710 - 2143, Fax: 2710 — 7181

N° OFICIO: UTGVM - 0612-2019

Pigina 1 de 1

Guapiles, 20 de agosto de 2019
Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Alcaldesa

Municipalidad de Pococi

Asunto: Remision de la RES-DA-42 Compra de Emulsién Asfiltica Recope

Estimada sefiora:

Por medio de la presente, se remite la RES-DA-42-2019, para realizar el tramite de la compra de
emulsion asfaltica de rompimiento lento, para continuar con el proyecto Mejoramiento de caminos

codificados, contrato que se encuentra en ejecucion por parte de la empresa Dinaju S.A

Que este Gobierno Local, con el interés tGnico de cumplir con la ejecuciéon del proyecto
“Mejoramiento de caminos codificados en el cantdn, con un sello asfaltico integrado no estructural
con emulsion asfaltica de rompimiento lento CSS-1.”” Se acoge a una excepcionalidad en el proceso
de contratacion para proceder con la realizacion de fa Compra Directa de emulsién de rompimiento

lento a RECOPE como unico distribuidor en el pais de hidrocarburos y sus derivados.

Que la Ley No. 7356, en su articulo 1 indica. La importacidn, refinacién y distribuciéon al mayoreo
del petrdleo crudo y sus derivados, que comprende combustibles;, asfaltos y naftas, para satisfacer la
demanda nacional, son monopolio del Estado. La administracidon de este monopolio es concedida a

RECOPE.

Por lo anterior se remite esta resolucion para la compra de emulsion asféltica a RECOPE, se solicita

realizar el respectivo tramite y poder continuar con el proceso y ejecucion del proyecto
Sin mas por el momento quedo a la espera de su respuesta.

Atentamente,

FREDDY JOSE zim;afo
igitalmente por
RIVERA VARELA&REDDYJOSE RIVERA
(FIRMA) VARELA (FIRMA)
Ing. Freddy Rivera Varela
Coordinador Unidad Técnica de Gestidon Vial

Municipalidad de Pococi

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Municipalidad de Pococi
Teléfono N° 2710-7182 Fax N° 710-7181
DESPACHO DE LA ALCALDESA
Email: elibeth.veneggs@munipococi.go.cr
elibethvenegas@hotmail.com
RES-DA-42-2018

AL SER LAS 09:00 HORAS DEL DIA 20 DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL
DIECINUEVE, EN EL DESPACHO DE LA ALCALDESA SE RESUELVE:

RESULTANDO

PRIMERO: Que la Municipalidad de Pococi, es un ente publico con capacidad
juridica para llevar a cabo todos aquellos actos acordes con el ordenamiento
juridico, que le permitan cumplir a cabalidad, con los fines encomendados en la

Constitucién Politica y las leyes.

SEGUNDO: Que la Municipalidad, es quien administra los intereses y servicios
locales de cada cantén, de acuerdo. a la Constitucién Politica Articulo 169. En este
sentido, cuenta con las potestades necesarias para decidir sobre los intereses que

afecten la tutela del interés publico.

TERCERO: Que la Municipalidad de Pococi, se encuentran ejecutando el proyecto
denominado: “Mejoramiento de caminos codificados en el cantén, con un
sello asfaltico integrado no estructural con emulsiéon asfaltica de
rompimiento lento”, donde se intervienen 15,73 km de la Red Vial Cantonal,
distribuidos en seis distritos, todos ellos fundamentales para el constate transito de
personas, vehiculos y supuesto pilar fundamental, para el desarrollo y la activacion
econdémica de estas comunidades, se muestra en la siguiente tabla las

ubicaciones exactas por distrito:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Municipalidad de Pococi
Teléfono N° 2710-7182 Fax N° 710-7181
DESPACHO DE LA ALCALDESA
Email: elibeth.venegas@munipococi.go.cr
elibethvenegas@hotmail.com
RES-DA-42-2018

Tabla 1
Cuadrantes - Calles Urbanas. Los Angeles de Cariari 7-02-236 500
Cuadrantes - Calles Urbanas. La Guaria 7-02-482 1.000
Carkii Cuadrantes - Calles Urbanas. Campo Cinco 7-02-231 500
Barrio Alvarado. Calle 7 La Amistad 7-02-502 600
Barrio Alvarado. Calle La Acera 7-02-502 495
Barrio La Espafiolita. (Calle Super la Suerte) 7-02-503 492
Calle Tractor a Toro Amarillo 7-02-057 465
Calles Urbanas. Cuadrantes Toro Amarirllo 7-02-115 1240
Santa Elena 7-02-315 720
Cuadrantes - Calles Urbanas. Barrio Caribean 7-02-294 1300
Cuadrantes - Calles Urbanas. El Cacique 7-02-127 300
Cuadrantes - Calles Urbanas. El Zurqui (Arte y disefio) 7-02-073 300
Calle Green Valley N 7-02-059 1200
Guépiles Calle Alrededor de la corte. Dos Calles Costado Norte de la
Corte y Costado Sur Este de la Corte al entronque 060) 7-02-270 600
Calle Alrededor de la Corte. Calle frente Cruz Roja) 7-02-271 300
Cuadrantes - Calles Urbanas. Coopevigua 3. (Calle abajo de
Panaderia Trigo Miel y y siguiente hacia el Oeste) 7-02-109 240
Cuadrantes - Calles Urbanas. El Zurqui (Entradas bajando la
Ardillita al Oeste) ‘ 7-02-073 700
Calle Super René 7-02-175 200
Calle San Martin 7-02-097 1,000
Jiménez Plaza de Suerre - Limite Cantonal 7-02-065 1.500
Calle Araya ) 7-02-067 150
Calle Los Traficos 7-02-177 350
Calle Los Lagos 7-02-087 200
Cuadrantes - Calles Urbanas. Barrio San Rafael 7-02-122 420
La Colonia Calle Aserradero (Calle Manuel) 7-02-165 160
Calle Gonzilez 7-02-182 200
Calle Almoza 7-02-081 200
Calle Bajillo 7-02-183 100

7-02-017 300
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Municipalidad de Pococi
Teléfono N° 2710-7182 Fax N° 710-7181
DESPACHO DE LA ALCALDESA
Email: elibeth.venegas@munipococi.go.cr
~— elibethvenegas@hotmail.com
RES-DA-42-2018

CUARTO: Que este Gobierno Local, con el interés uUnico de cumplir con la

ejecuciéon del proyecto “Mejoramiento de caminos codificados en el cantén,
con un sello asfaltico integrado no estructural con emulsion asfaltica de
rompimiento lento CSS-1.” Se acoge a una excepcionalidad en el proceso de
contratacion para proceder con la realizacidén de la Compra Directa de emulsién de
rompimiento lento a RECOPE como unico distribuidor en el pais de hidrocarburos

y sus derivados.

Para el pago de esta compra se cuenta con el contenido econdmico de @
44.817.384,00 (cuarenta y cuatro millones ochocientos diecisiete mil trescientos

ochenta y cuatro colones), compra que se pagara conforme se retira el producto.

Por otra parte como corolario a lo anterior se indica que para la ejecucion del
proyecto referido, se cuenta de forma casual con un contrato debidamente
adjudicado (Contrato LA-000035-2018) a la empresa DINAJU S.A. Dicho pacto
contractual se encuentra en un 75% de avance y actualmente se encuentra en
proceso de ejecucioén, debido a que el diseno realizado por la empresa DINAJU
S.A y verificado por la Municipalidad, mediante la empresa LGC Ingenieria de
Pavimentos S.A, requiere un aumento en la cantidad de emulsion de rompimiento
lento a 6 litros por metro cuadrado, por lo que hace necesario contar con el
insumo, EMULSION DE ROMPIMIENTO LENTO CSS-1, para continuar, lo que
fundamenta la decisién de la Administracion de activar los mecanismos necesarios
para continuar con los proyectos en procura del interés publico y el uso adecuado,

asi como eficiente de los fondos publicos.

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que la funcién de la Municipalidald de atender los caminos de forma

constante y mantenerlos en una condicién aceptable, asi como con un indice de
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Municipalidad de Pococi
Teléfono N° 2710-7182 Fax N° 710-7181
DESPACHO DE LA ALCALDESA

Email: elibeth.venegas@munipococi.go.cr
g elibethvenegas@hotmail.com

RES-DA-42-2018

serviciabilidad adecuado, obedece al principio constitucional, emanado del articulo

50 dice: “... Toda persona tiene derecho a un ambiente sano y ecolégicamente

equilibrado...”

SEGUNDO: Que la Municipalidad de Pococi de acuerdo al articulo 2 del Cédigo
Municipal, tiene capacidad Juridica plena para ejecutar todo tipo de actos y

contratos necesarios para cumplir con sus fines.

TERCERO: Que el articulo 2 de la Ley de Contratacion Administrativa. Ley 7494,
inciso d, que indica lo siguiente: “La actividad de contratacion que, por su
naturaleza o las circunstancias concurrentes, no pueda ser sometida a
concurso publico o no convenga someterla, sea porque existe un unico
proveedor, por razones especiales de seguridad o por otras igualmente
calificadas de acuerdo con el Reglamento de esta Ley”. En concordancia con
lo anterior y lo especificado en los resultandos de esta resolucién. La
Administracion Municipal, al apego a lo establecido en la normativa, haciendo uso
de las herramientas legales previstas, lleva a cabo la presente motivacién tanto
para efectos del expediente de contratacién, asi como para los desembolsos

respetivo.

CUARTO: Que el articulo 139 en el inciso a) para efectos de la presente
resolucion sefala: - Objetos de naturaleza o circunstancia concurrente
incompatibles con el concurso. La Administracion, podra contratar de forma
directa los siguientes bienes o servicios que, por su naturaleza o circunstancias
concurrentes, no puede o no conviene adquirirse por medio de un concurso, asi

como los que habilite la Contraloria General de la Republica: a) Oferente tnico:
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; Municipalidad de Pococi
Teléfono N° 2710-7182 Fax N° 710-7181
DESPACHO DE LA ALCALDESA
Email: elibeth.venegas@munipococi.go.cr
elibethvenegas@hotmail.com
RES-DA-42-2018

Los bienes o servicios en los que se acredite que solamente una persona o

empresa esta en condiciones de suministrar o brindar, sin que existan en el
mercado alternativas que puedan considerarse idéneas para satisfacer Ila
necesidad institucional. La procedencia de este supuesto ha de determinarse con
apego a parametros objetivos en relacién con la necesidad, acreditando que la

opcion propuesta es la Unica apropiada y no solo la mas conveniente.

QUINTO: Que la Ley No. 7356, en su articulo 1 indica. La importacién, refinacion y
distribucion al mayoreo del petrdleo crudo y sus derivados, que comprende
combustibles, asfaltos y naftas, para satisfacer la demanda nacional, son
monopolio del Estado. La adm.inistracién de este monopolio es concedida a
RECOPE.

SEXTO: Que la refinadora Costarricense de Petroleo de acuerdo al articulo 6 de la
Ley No. 6588, tiene como objetivo refinar, transportar, comercializar a granel el
petréleo crudo y sus derivados, siendo el unico distribuidor de Emulsion de
Rompimiento Lento, e hidrocarburos en el Pais, por otra parte, el precio es

controlado por la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (ARESEP).

SETIMO: Sabiendo que RECOPE, es quien Unicamente comercializa los
derivados de petréleo en el pais, la Municipalidad de Pococi, bajo el contrato
Codigo 301675, CONTRATO COMPRAVENTA DE COMBUSTIBLE ENTRE
REFINADORA CONSTARRICENSE DE PETROLEO S.A Y LA MUNICIPALIDAD
DE POCOC] BAJO LA MODALIDAD DE CLIENTE DIRECTO, adquiere Emulsion
de Rompimiento Lenta o Rompimiento Rapida para el mantenimiento de la Red

Vial, de acuerdo al precio fijado por la ARESEP.

POR TANTO -
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PAGINA N°378 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

Con base en la normativa analizada, asi como los principios de eficacia, eficiencia,
oportunidad y conveniencia, la Municipalidad con el fin de mejorar la red vial y tomando
en consideracion que en este momento se desarrolla el proyecto denominado
Mejoramiento de caminos codificados en el canton, con un sello asfaltico integrado no
estructural con emulsion asfaltica de rompimiento lento CSS-1, en una longitud de 15,73
km y que para tales efectos el citado insumo de Emulsion Asfaltica de Rompimiento Lento
CSS-1, es indispensable para la consecucion de los objetivos planteados y siendo que la
Refinadora Costarricense de Petréleo, es el Unico autorizado para la venta, asi como la
distribucion del insumo requerido, es asi que con base en las excepciones previstas en la
ley se resuelve:

Firmar el contrato necesario y autorizar el desembolso de ¢ 44.817.384,00 (cuarenta y
cuatro millones ochocientos diecisiete mil trescientos ochenta y cuatro colones),
pagaderos en tractos conforme se realice el retiro de la emulsidn, pagados anticipado
previo realizar retiro. Por la compra de 195.000 litros de emulsion asféltica de rompimiento
lento CSS-1, a RECOPE

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Resolucion RES-DA-042-2019 para la
firma del contrato y se autoriza el desembolso de ¢ 44.817.384,00 pagaderos en
tractos conforme se realice el retiro de la emulsidén, pagados anticipado previo
realizar retiro. Por la compra de 195.000 litros de emulsién asféltica de rompimiento
lento CSS-1, a RECOPE.

Para el proceso y ejecucion del proyecto "Mejoramiento de caminos codificados en
el cantdn, con un sello asfaltico integrado no estructural con emulsién asféaltica de
rompimiento lento CSS-1". Dispénsese del tramite de comision. Acuerdo
definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1820

Se conoce nota para este Concejo suscrita por Dra. Elibeth Venegas Villalobos, Alcaldesa
Municipal, dice:

DACM-0240-2019.
Asunto: Se solicita Adjudicar y acuerdo de pago.

Adjunto a la presente, encontrara . copia del expediente el cual consta de 150 folios,
correspondiente a la Licitacion Abreviada No. 2019-LA-000001-CLO1, Compra de
Repuestos - Mangueras - Lubricantes, Mantenimiento, reparacién maquinaria municipal,
maquinaria Unidad Técnica Gestion Vial, solicitud presentada por el Ing. Freddy Rivera
Varela.

Se recibi6 oferta de las empresas:
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item 1 Venta de repuestos - Lubricantes — Reparacién, Equipo Pesado.
1.2 Venta de Lubricantes

e Grupo Reysa del Caribe S.A, se recibe una oferta, por un monto de ¢
2.371.135,00 (Dos millones trescientos setenta y un mil ciento treinta y cinco
colones exactos), distancia 7,8 kildmetros, presenta certificaciones completas.
OFERTA ADMISIBLE

e Repalestos y Cabezales S.A, se recibe una oferta, por un monto de #1.096.529,00

(Un millén noventa y seis mil quinientos veintinueve colones exactos), distancia
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5,3 kildbmetros), presenta certificaciones completas. OFERTA INCOMPLETA,
OFERTA INDAMSIBLE.

e Servicios James & Chavarria S.A, se recibe una oferta, por un monto de
#9.524.251,00 (Nueve millones quinientos veinticuatro mil doscientos cincuenta
y un colones exactos), distancia 11,1 kildmetros, NO DISPONE DE PATENTE PARA
VENTA DE REPUESTOS. OFERTA INADMISIBLE.

e Distribuidora de Repuestos J. Espinoza S.A, se recibe una oferta, por un monto
de ¢#5.365.424 (Cinco millones trecientos sesenta y cinco mil cuatrocientos
veinticuatro colones exactoé)., distancia 5,2 kildmetros, presenta certificaciones
completas. OFERTA INADMISIBLE. De acuerdo al Articulo 82 del Reglamento a
la Ley de Contratacion Administrativa No. 33411-H, no atendieron la prevencion

de subsanar, y se descalifica la oferta.

Evaluacion de Ofertas.
Una vez revisada la oferta, se procede a reélizar la evaluacion de las ofertas,
donde se califica 80% precio y 20% distancia.
Una vez realizada la evaluacién, la Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal recomienda
a la empresa: Grupo Reysa del Caribe S.A por cumplir con lo solicitado, ademas de ser

la Gnica oferta Admisible para este ftem.

De acuerdo al andlisis y revision del proceso, por parte de la administracion, determino
que por error material no se adjudicé el item N.1 La linea 1.2 de Lubricantes, por lo
que se solicita adjudicar a la empresa: Grupo Reysa del Caribe S.A, por cumplir con

todo lo soliditado en el cartel, oficio visible en los folios No. 122-123.

POR TANTO:

Se le solicita al Concejo Municipal, se adjudique y autorice a la sefiora Alcaldesa a pagar
a la empresa:

ftem 1 Venta de repuestos - Lubricantes - Reparacién, Equipo Pesado. 1.2
Venta de Lubricantes
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e Grupo Reysa del Caribe S.A, por un monto de ¢2.000.000,00 (dos millones de
colones exactos) monto que se ajusta de acuerdo al contenido presupuestario
existente por recomendacioén, del Ing. Freddy Rivera Varela.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Adjudica y Se Autoriza a la Sra. Alcaldesa a
pagar a la empresa: item 1 Venta de repuestos - Lubricantes - Reparacion, Equipo
Pesado. 1.2 Venta de Lubricantes, Grupo Reysa del Caribe S.A, por un monto de
¢2.000.000,00. Dispénsese del tramite de Comision. Acuerdo definitivamente
Aprobado.

ACUERDO N° 1821

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Elibeth Venegas Villalobos,
Alcaldesa Municipal, dice:

DACM-0249-2019

Asunto: Remision borrador del Reglamento Comité Cantonal de Deportes de la
Municipalidad de Pococi

Respetables sefores:

Mediante la presente se remite el borrador del Reglamento del Comité Cantonal de
Deportes de la Municipalidad de Pococi, asimismo copia del oficio N° SJI-169-AGO-
2019 del Lic. Carlos Hernandez Hernandez del Departamento de Servicios Juridicos de la
Municipalidad de Pococi, con el debido analisis, criterio y las recomendaciones al respecto.
Todo lo anterior, para lo que corresponda.
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REGLAMENTO DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE
POCOCI

El Concejo Municipal de la Municipalidad de Pococi, conforme a las potestades
conferidas por los articulos 4 inciso a) y 13 inciso ¢) del Cédigo Municipal, Ley
namero 7794 y el articulo 170 de la Constitucion Politica, acuerda emitir el siguiente:

REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y ELECCION
DEL COMITE

CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE POCOCI

Considerando:

1°—Que el articulo 170 de la Constitucion Politica, asi como el articulo 4°, 13 inciso
c) y 169 Del Cédigo Municipal reconocen la autonomia politica, administrativa y
financiera de las municipalidades y la facultad de dictar un Reglamento que regule
lo concerniente al funcionamiento de los Comités Cantonales de Deportes y
Recreacién, asi como la administracion de las instalaciones deportes municipales.

2°~—Que la Municipalidad de Pococi, a través del Comité Cantonal debe velar por la
investigacion, formulaciéon, e implementacién de programas deportivos y
recreativos, asi como la verificacion del cumplimiento de los objetivos en materia
deportiva y recreativa, como factor determinante para el desarrollo integral de la
ciudadania en general de Pococi.

3°—Que la familia es parte fundamental de este proceso y su participacion debe
darse para beneficio integral de todas las personas menores de edad, las personas
jévenes y adultas (hombres y mujeres), asi como la poblacién adulta mayor.

4°—Que el deporte y la recreacion como parte del proceso de desarrollo pleno de
la poblacién en general, incentiva una sociedad mas disciplinada, solidaria,
saludable, competitiva y dinamica.
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5°—Que el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion y las organizaciones
deportivas buscan el desarrollo de una cultura orientada a la recreacion, como
también a identificar personas con condiciones especiales para el desarrolio del
deporte competitivo con el fin de buscar su méximo potencial y crecimiento.

°_Que ante la legislacién vigente, tal como el Cédigo Municipal (Ley N° 7794 del
18 de mayo de 1998), resulta necesario adecuar la disposiciones reglamentarias
que regulan la organizacion y funcionamiento del Comité Cantonal de Deportes y
Recreacion, a las nuevas exigencias legales.

°—_Que en igual sentido en los Ultimos afios se han emitido una serie de
dictamenes por parte de la Procuraduria General de la Republica, la cual constituye
jurisprudencia administrativa que debe ser tomada en cuenta por parte del Comité
Cantonal de Deportes y Recreacion de Pococi.

°—Que en consecuencia, el Concejo Municipal de Pococi inspirado en los
fundamentos que anteceden, emite el presente Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion del Cantén de
Pococi.

CAPITULO|

Definiciones

Articulo 1°—Para la aplicacién del presente Reglamento y la interpretacion del
mismo, se entiende por:

a) Municipalidad: Municipalidad del Canton de Pococi.

b) ICODER: Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacién.

¢) Comité Cantonal: Comité Cantonal de Deportes y Recreacion del canton de
Pococi.
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d) Asociaciones de desarrollo comunal Integral: Son un grupo de personas que
habitan en una misma comunidad y que tienen como principal finalidad el
mejoramiento y desarrollo de la misma.

e) Comisiones: Conjunto de al menos tres personas que atienden una actividad
especifica a juicio del Comité Cantonal, tales como Instalaciones Deportivas,
Juegos Nacionales, Juegos Escolares, Médica, Adulto Mayor, etc. sin perjuicio que
se instalen otras a criterio del mencionado Comité Cantonal.

f) Atleta: Persona que practica algan deporte.

g) Entrenador(a): Persona con conocimiento técnico en determinado deporte,
encargada(o) de dirigir atletas o equipos.

h) Equipo: Conjunto de personas que practican o ejecutan una misma disciplina
deportiva.

i) Delegada(o): Representante del Comité Cantonal con atribuciones en aspectos
competitivos y disciplinarios segun las disposiciones aplicables al efecto.

j)  Asociacion Deportiva: Ente debidamente constituido encargado de promover,
facilitar, ejecutar y controlar todo lo relacionado con su disciplina en el cantén, en
estrecha coordinacion con el Comité Cantonal, al que estara adscrito.

k) Junta Directiva: Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion
de Pococi.

CAPITULO Il

De la constitucion y naturaleza juridica

Articulo 2°—EI Comité Cantonal es el 6rgano adscrito a la Municipalidad, el cual
goza de personalidad juridica instrumental para construir, administrar y mantener
las instalaciones deportivas de su propiedad u otorgadas en administracién o por

3
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convenio personeria de la cual dard fe la Secretaria Municipal mediante la
certificacion respectiva.

Asimismo se tiene por cubierta con la mencionada personeria juridica instrumental
la totalidad de programas deportivos y recreativos desarrollados por el Comité
Cantonal.

En ese sentido se constituye como el érgano superior encargado en el cantén de
Pococi, de la atencidn, vigilancia de la actividad deportiva en todos sus aspectos,
como también de la promocién recreativa integral.

Articulo 3°—EI| domicilio legal del Comité Cantonal sera el Distrito Central
(Guépiles), pudiendo variarse para casos excepcionales la sede en forma temporal
previo acuerdo tomado por mayoria de dos terceras partes de los miembros de la
Junta Directiva. Ademas debera operar en el local que la Municipalidad le facilite de
acuerdo al articulo 170 del Cédigo Municipal.

Articulo 4°—EI Comité Cantonal en ejercicio de sus funciones y para el desempefio
de las gestiones que deba efectuar, actuara de conformidad con las facultades que
la Ley y este Reglamento le sefialen. Cada miembro desempefiara sus funciones
de conformidad con las disposiciones de esa normativa y sera responsable de
cualquier actuacion contraria a la misma.

CAPITULO Il

De la organizacion

Articulo 5°—EI Comité Cantonal esta constituido por la estructura que enseguida se
detalla:

a) Una Junta Directiva.

b) Estructura Administrativa.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°386 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

¢) Las Comisiones que estime convenientes.

d) Las Asociaciones de Desarrollo Comunal Integral.

e) Las Asociaciones Deportivas y Recreativas.

Articulo 8°—EI Concejo Municipal autorizarda el plan de desarrollo del Comité
Cantonal de Deporte, en materia deportiva y recreativa, como también el respectivo
Presupuesto Ordinario, Extraordinario, planes anuales operativos y las
modificaciones propuestas por el Comité Cantonal, que estaran reguladas con el
reglamento interno de la Municipalidad de Pococi para las variaciones econémicas
las cuales deberan cumplir con los lineamientos emitidos por la Contraloria General
de la Republica.

Articulo 7°—Al tenor de lo dispuesto por el articulo 176, del Cédigo Municipal, estan
inhibidos para integrar el Comité Cantonal y Comité Comunal:

a) Losy las Concejales, los y las sindicos.

b) Quien tenga el cargo de Alcalde, o alcaldesa, asi como los Suplentes o
Vicealcalde (sa).

¢) Las personas encargadas de los departamentos de Tesoreria, Auditoria y
Contabilidad Municipal. En los casos antes dichos tampoco podran integrar tales
organismos sus conyuges o parientes en linea directa o colateral hasta tercer grado
inclusive.

Articulo 8°—las Asociaciones Deportivas y Comisiones establecidas podran
entregar al Comité Cantonal en la primera semana del mes de Junio de cada afio,
los planes de trabajo para el afio inmediato posterior, los cuales, seran sujetos de
revision por parte del Comité Cantonal, el que ejercera los controles debidos para
su ejecucion. Igualmente deberan entregar informes trimestrales de labores y de
ingresos y egresos al Comité Cantonal
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CAPITULO IV

Del comité cantonal de deportes y la junta directiva y procedimientos de eleccién

Articulo 9°—EI Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Pococi estara
integrado por siete miembros residentes en el canton, “ver articulo 174 del Codigo
Municipal” nombrados para tal efecto con al menos quince dias habiles de
antelacién al vencimiento del periodo de junta directiva saliente y entran a funcién
al dia siguiente del término de la junta anterior de la siguiente forma.

a) Dos miembros de nhombramiento del Concejo Municipal.

b) Dos miembros de las organizaciones deportivas y recreativas del cantén.

¢) Un miembro de las Asociaciones de Desarrollo Comunal integral.

d) Dos miembros de [a poblacién entre los quince afos y menores de dieciocho
afos al amparo en lo dispuesto por el articulo 174 inciso d) del cédigo municipal.

El proceso de nombramiento del comité cantonal deportes se inicia el primer dia del
mes de noviembre y serd instalado la primera semana de diciembre de cada periodo
y hasta por dos afios.

Los miembros a que se refiere el inciso a) seran de nombramiento directo del
Concejo Municipal, el Concejo Municipal solicitara a las personas interesadas a
formar parte de dicho Comité presentar su curriculum en la Secretaria del Concejo
Municipal con al menos quince dias de antelacién al nombramiento, el cual sera
analizado por el Concejo Municipal para su escogencia, se publicara en el periddico
oficial la convocatoria a los interesados.

El Concejo Municipal debe verificar que se cumpla con los siguientes requisitos:

* Residir permanentemente en el cantdon de Pococi durante todo el periodo que
dure su nombramiento.
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+ Ser costarricense de nacimiento o por naturalizacion.

» Ser mayor de edad.

» Tener disponibilidad para el ejercicio de sus funciones.

* No encontrarse inhibidos para ser miembro del comité de deportes en razén de
ocupar los cargos que se establecen en el articulo 174 del cddigo municipal:
concejal, alcalde, vicealcaldes, tesorero municipal, auditor (a) contralor (a) asi como
su conyugues o parientes en linea directa o colateral hasta el tercer grado inclusive.

. Ser persona de reconocida solvencia moral. Ademas presentar hoja de
delincuencia vigente mediante la cual se demuestre comportamiento intachable y
no tener sentencias condenatorias de tipo penal en firme o cuentas pendientes con
la justicia.

Los miembros del inciso b) seran elegidos por asamblea convocada por el Concejo
Municipal de Pococi y dirigida por el mismo érgano colegiado para tal efecto, este
estara obligado a realizar la convocatoria con quince dias habiles previos a la
mencionada Asamblea.

Dicha asamblea la conformaran las Asociaciones Deportivas y Recreativa del
cantén debidamente inscritas en el ICODER con personeria juridica vigente y al dia
con todas sus obligaciones y cualesquiera otra de tipo legal y organizativa. Cada
asociacion deportiva elegira bajo acuerdo de junta directiva un representante de
dicha Asociacién quien los representara ante la asamblea cantonal.

Unicamente pueden ser candidatos para eleccion por parte de dicha asamblea
aquellos que pertenezcan con minimo de sesenta dias a la junta directiva de las
Asociaciones Deportivas y Recreativas. Teniendo derecho al voto un representante
por cada asociacion debidamente acreditados tal designacién se realizara por la
mayoria simple de los presentes.

Ef miembro del inciso c) del presente articulo sera elegido por Asamblea convocada
por la Unién Cantonal. Dicha asamblea la conformaran las Asociaciones De
Desarrollo Integral del cantén debidamente inscritas en la Unién Cantonal con
personeria juridica vigente y al dia con todas sus obligaciones y cualesquiera otra
de tipo legal y organizativa. Cada asociacion de desarrollo elegira bajo acuerdo de
junta directiva un representante esta quien los representara ante la asamblea
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cantonal. Y se elegira entre los miembros una terna de dos personas respetando la
paridad de género la cual sera enviada al concejo municipal y siendo este 6rgano
colegiado quien decidira por mayoria calificada la representacion de las
Asociaciones de Desarrollo en el Comité Cantonal de Deportes.

El miembro del inciso d) del presente articulo seran elegidos directamente mediante
una asamblea cantonal conformada por todas las organizaciones juveniles del
canton y los atletas activos del programa de juegos deportivos nacionales del canton
quedando de eleccion un representante de las organizaciones juveniles y un
representante de los atletas activos del programa de juegos deportivos nacionales
del Cantén respetando la paridad de género.

La asamblea sera convocada por el comité cantonal de la persona joven.

Articulo 10.—La Junta Directiva del Comité Cantonal, es la maxima autoridad de
este organismo y es la encargada de su gobierno y direccion. Estara integrada por
los siete miembros que conforman el Comité Cantonal, quienes nombraran entre su
seno un Presidente, un Vicepresidente, un Tesorero, un Secretario de Actas y un
Vocal, estos regiran hasta por dos afios, una vez juramentados por el Concejo
Municipal.

Articulo 11.—Los miembros de la Junta Directiva duraran en sus cargos dos afos y
podran ser reelectos por un maximo de tres periodos consecutivos y no devengaran
dieta.

CAPITULO V

De las funciones

Articulo 12.—Son funciones de la Junta Directiva, las que se detallan a continuacion:

a) Proponer las prioridades de desarrollo del cantén en materia deportiva y
recreativa.

b) Establecer y mantener actualizadas su estructura administrativa.

c) Fijar las estrategias y politicas generales de accién.
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d) Elaborar y proponer a la Municipalidad los planes anuales y sus ajustes en
concordancia con los planteamientos estratégicos en materia deportiva y recreativa,
asi como los presupuestos ordinarios y extraordinarios y sus modificaciones.

e) Celebrar convenios entre instituciones, privadas, publicas, auténomas,
semiauténomas, personas fisicas y juridicas para el desarrollo y crecimiento de los
programas y proyectos contemplados en los presupuestos ordinarios vy
extraordinarios, dichos convenios deberan de celebrarse en beneficio del Comité
Cantonal de Deportes y de la poblacidén en general del Cantén de Pococi. Lo cual
debera comunicarlo al Concejo Municipal.

f) Comprometer los fondos y autorizar los egresos referentes a los procesos de
contratacion que de acuerdo al reglamento interno exceden la responsabilidad del
administrador general.

g) Elegiry juramentar a los miembros de las Comisiones, asi como asesorarlos en
materia de su competencia.

h) Autorizar la construccion de infraestructura deportiva, en coordinacién con la
Comision de Instalaciones Deportivas cuando asi se requiera, para lo cual se debe
observar lo establecido en la Ley de Contratacidon Administrativa y su Reglamento
General.

i) Evaluar el desarrollo de los programas deportivos y recreativos a nivel cantonal
o nacional, cuando corresponda.

i) Divulgar e informar sobre el desarrollo de sus actividades periddicamente que
hayan sido previamente aprobadas por la Municipalidad, en al menos un periédico
local.

k) Preparar un informe trimestral de labores y presentario al Concejo Municipal para
su aprobacion, a mas tardar el Ultimo dia habil de los meses de abril, julio, octubre
y enero de cada afio.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°391 ACTA N°58 Ordinaria. 20-08-2019

) Rendir ante el Concejo Municipal informes semestrales de ingresos y egresos de
los recursos que le fueran asignados y de aquellos que se recibieron por otras
fuentes de ingreso. El informe del segundo semestre debera ser acompafiado por
la liquidacién presupuestaria del afio, el cual debera ser preparado por un contador
autorizado.

m) Nombrar en comisién dentro y fuera del pais a atletas dirigentes, funcionarios
del Comité de Deportes o directivos del comité cantonal de deportes la cual sera
regulada por la tabla de viaticos de la Contraloria General de la Republica.

n) Y cualquier otra, propia de su competencia de acuerdo al principio de legalidad.

fi) Y las atribuciones que nuestro ordenamiento juridico y reglamentos permita para
su buen funcionamiento.

0) Acatar las indicaciones de la Contraloria General de la Republica como de la
Auditoria Interna de la Municipalidad.

Articulo 13.—Los miembros de la Junta Directiva no podran:

a) Celebrar contratos, ni convenios con el Comité Cantonal.

b) Intervenir en la discusién y votacién de los asuntos en que tengan interés directo
a nivel personal, de su conyuge, o alguno de sus parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad o de afinidad

¢) Ver articulo 31 del Cédigo Municipal.

Articulo 14.—Presidencia. Son funciones de la Presidencia, las que se detallan a
continuacion:

a) Preparar el orden del dia para las sesiones.
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b) Presidir las sesiones de Junta Directiva.

¢) Firmar junto con la Secretaria las actas del Comité y las actas de las sesiones
de Junta Directiva.

d) Convocar a las sesiones extraordinarias, conforme con las disposiciones de este
Reglamento.

e) Representar en aquellos eventos deportivos nacionales e internacionales al
Comité Cantonal.

f) Velar por el cumplimiento de las obligaciones y objetivos del Comité Cantonal.

g) Suscribir los contratos y/o convenios que celebre el Comité Cantonal.

h) Firmar conjuntamente con el Tesorero y Presidencia, los cheques contra las
cuentas bancarias del Comité Cantonal.

Articulo 15.—Vicepresidencia. Son funciones del o la Vicepresidenta, las que se
detallan enseguida:

a) Sustituir a el o la Presidenta en ausencia de éste, con los mismos deberes y
obligaciones.

b) Firmar conjuntamente con la tesoreria en ausencia de la presidencia, los
cheques contra las cuentas bancarias del comité.

Articulo 16.—Son funciones de los restantes miembros, las que se detallan
seguidamente:
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Secretaria: Son funciones de quien tenga a cargo la Secretaria:

a) Levantar las actas de las sesiones en forma oportuna, asi como mantener el libro
de actas al dia.

b) Recibir y dar respuestas a la correspondencia que se dirige al Comité de
conformidad con lo acordado por este para los asuntos tratados al respecto.

¢) Firmar conjuntamente con quien Presida el Comité, las actas de las sesiones.

d) Cualquier otra que le asigne la ley o el presente reglamento.

Tesoreria. Son funciones de quien tenga el cargo en Tesoreria:

a) Recibir y custodiar, bajo su entera responsabilidad, los recursos econémicos del
Comité Cantonal de Deportes y Recreacién que se perciban, los depésitos se
realizaran a mas tardar el dia habil siguiente, los recursos percibidos son a nombre
del Comité Cantonal de Deportes de Pococi.

b) Llevar y mantener al dia los libros de tesoreria, chequeras y demas controles
que exige la ley en esta materia.

¢) Presentar al seno del Comité, un informe mensual de tesoreria, el cual debe
constar en actas.

d) Efectuar junto con la Presidencia o vicepresidencia arqueos sin previo aviso de
la caja chica, y dejar constancia de ello, en el libro de tesoreria y de actas, e informar
al comité en su préxima sesion ordinaria.

e) Brindar todas las comodidades necesarias para la fiscalizaciéon de los recursos
financieros, por parte de la Municipalidad y de la Contraloria General de la
Republica.
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f) Firmar mancomunadamente con la presidenta o el presidente o vicepresidencia,
tesorero las 6rdenes de pago y los cheques contra los fondos del Comité, de la caja
chica, o de las cuentas corrientes del banco del sistema bancario nacional con
sucursal en el cantéon de Pococi, siempre y cuando se cuente con el acuerdo
respectivo de la Junta Directiva.

g) Custodiar las chequeras en uso y los documentos de respaldo de los cheques
emitidos.

h) Rendir una péliza de fidelidad por el monto que fijen las leyes de acuerdo a las
responsabilidades financieras que posea. La cual sera cancelada con fondos de su
propio peculio de conformidad con la ley.

i} Cualquier otra que le asigne la ley o el presente reglamento.

Vocal. Son funciones de quien tenga el cargo del vocal:

a) Cooperar ampliamente con los demas miembros, porque se cumplan las
disposiciones de este reglamento.

b) Supervisar las labores de funcionamiento deportivo.

¢) Conocer y dar tramite a las denuncias presentadas y remitidas al seno del
Comité.

d) Suplir en ausencia, a los demas miembros del Comité.

e) Tramitar los asuntos que para su estudio o ejecucién se le encomienden.

f) Cualquier otra que le asigne la ley o el presente reglamento.
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CAPITULO VI

De las sesiones

Articulo 16.—La Junta Directiva sesionara en forma ordinaria y publica, minimo dos
veces al mes, para lo cual debera publicar en el diario oficial el dia, lugar y hora de
las sesiones.

Articulo 17.—En la primera sesion, que se celebrara no antes de cinco dias
naturales después de la fecha de su juramentacion por el Concejo Municipal, las y
los miembros del Comité se reunirdan y mediante votacién se designaran los cargos
a que se refiere el articulo 18 del presente Reglamento.

Articulo 18.—Los integrantes del Comité Cantonal se reuniran en sesioén ordinaria,
el dia y la hora acordados en la sesién inaugural. Por motivos especiales y del
criterio de la mayoria simple de estos, podra variarse la fecha y horas de las
sesiones, para el cual debera publicarse en el diario oficial oportunamente.
Extraordinariamente se reuniran cuando sean convocados por el Presidente o a
peticion de tres miembros de la Junta Directiva. La convocatoria debera hacerse
con veinticuatro horas de anticipacion por lo menos y sefialandose el objeto de la
sesion. En sesiones extraordinarias s6lo se conocera lo incluido en la convocatoria.

Articulo 19.—Para que sean validas las sesiones deberan iniciarse a mas tardar
quince minutos después de la hora sefialada.

Articulo 20.—EI quérum para sesionar estara regido como establece el articulo 37
del Cédigo Municipal mitad mas uno. Los acuerdos se tomaran por mayoria segin
lo regulan los articulos 42, 45 del Codigo Municipal.

Articulo 21.—Las determinaciones o decisiones que tome la Junta Directiva se
denominaran acuerdos, los cuales deberan constar integramente en el acta con el
detalle de quienes votaron a favor o en contra, dichos acuerdos tendran validez con
la aprobacién del acta en la siguiente sesion, a excepcién de que se tome en firme
con la mayoria calificada dos terceras partes.
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Articulo 22.—La modificacion de los acuerdos firmes requerira de mayoria calificada
articulos 47, 48 del Cédigo Municipal de los miembros del Comité Cantonal.

Articulo 23.—EXxisten dos tipos de votacion: Nominal y Secreta. Es nominal la
votacién cuando cada uno de los miembros de la Junta Directiva exprese en forma
oral su voto; es secreta aquella votacién que se realice en forma escrita o por
cualquier otro medio a juicio de la Junta Directiva y en situacién calificada segin
reglamento.

Articulo 24.—Toda persona miembro del Comité Cantonal de Deportes, debera
comunicar en forma escrita, cuando proceda, las razones de su inasistencia a las
sesiones, a mas tardar dentro de las setenta y dos horas siguientes de celebrada la
sesion, en la oficina del Comité Cantonal;, caso contrario, sera catalogada la
inasistencia como injustificada y sancionable salvo en casos fortuitos.

Articulo 25.—Se pierde la condicién de miembro de la Junta Directiva cuando
concurra al menos una de las siguientes causas:

a) Ausencia injustificada a las sesiones del Comité Cantonal por mas de cuatro
sesiones ordinarias.

b) Ser nombrado para desempeniar el cargo de Alcalde o Alcaldesa Municipal.

c) Ser elegida(o) como Regidor(a) o Sindico(a), tanto propietario(a) como suplente,
de la Municipalidad. Ver 31, 58, del Cédigo Municipal.

d) Por enfermedad que lo incapacite permanentemente para el ejercicio.

e) Por inhabilitacion judicial.

f) Por renuncia voluntaria escrita.
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Articulo 26.—Cuando algun miembro del Comité Cantonal incurra en cualquiera de
las causales indicadas en el articulo anterior, la Junta Directiva debera comunicarlo
por escrito al Concejo Municipal indicando las razones para hacer efectiva su
sustitucién. El Concejo Municipal procedera de inmediato a reponer el miembro
separado aplicando el procedimiento legalmente establecido al efecto.

Articulo 27.—Corresponde al Comité Cantonal conocer en sus sesiones, los
proyectos, planes, estudios y conflictos relacionados con el mismo, los que deben
ser presentados para su conocimiento en forma escrita. Los miembros pueden
acoger mociones de particulares, que se relacionen con el deporte y la recreacion,
para que sean conocidas por el Comité en las sesiones que éste celebre.

Articulo 28—Sobre el tema de los recursos administrativos se debera tomar en
cuenta las siguientes reglas:

a) Contra los acuerdos podran presentarse los recursos de revisién y revocatoria.

b) El recurso de revision sobre acuerdos, puede ser presentado por un miembro
directivo por una sola vez, antes de que se haya aprobado acta. Si la revision fuese
acogida, el asunto revisado volvera al estado en que se encontraba al momento
anterior a su votacion.

c) Elrecurso de revocatoria sobre acuerdos, puede ser presentado por cualquiera
de los miembros directivos, en forma verbal o escrita, siempre que se presente antes
de la aprobacion del acta.

d) Ningdn acuerdo o fallo que haya sido recurrido cobrara vigencia, mientras no
haya sido resuelto en forma definitiva por el Comité Cantonal.

e) Estos recursos se regularan con articulos 153. 154. 155. 156. 157 del Cddigo
Municipal.
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Articulo 29—Quien presida el Comité, es quien debera de conceder la palabra,
siguiendo el orden en que ésta se solicite, salvo mocion de orden que se presente,
caso en el cual se dara la palabra al proponente de la mocién y a cualquier otro
miembro que la apoye y luego a los miembros que se opongan.

CAPITULO VI

De las actas

Articulo 30.—Las actas del Comité Cantonal deberan ser aprobadas en la sesién
inmediata posterior, salvo que lo impidan razones de fuerza mayor, en cuyo caso la
aprobacién se pospondra para la siguiente sesién ordinaria. Antes de la aprobacion
del acta cualgquier miembro podra plantear revision de acuerdos, salvo respecto de
los aprobados definitivamente conforme a este Reglamento. Para acordar la
revision se necesitara la misma mayoria requerida para dictar el acuerdo.

Articulo 31.—Las actas aprobadas, deberan llevar obligatoriamente las firmas de la
Presidencia y de la Secretaria del Comité. El libro de actas sera autorizado por la
Auditoria Interna de la Municipalidad.

Articulo 32.—Todos los ¢rganos colegiados (Comités Comunales de Deportes,
Asociaciones, Grupos Comunales y Comisiones a que se refiere este Reglamento
deberan llevar un libro de Actas donde consten en forma sucinta los acuerdos y
demas incidencias que éstos traten. En casos que se amerite segln lo dictado por
la Junta Directiva llevaran un libro de Tesoreria.

Articulo 33—EI proyecto de acta de cada sesién debera entregarse a los miembros
del Comité Cantonal, a mas tardar veinticuatro horas antes de la sesién en que
seran discutidas y aprobadas.

La o el miembro designado para tal fin sera el responsable de levantar las actas, en
ellas se haran constar los acuerdos tomados y sucintamente, las deliberaciones
habidas asi como la votaciéon dejando claro a quienes votaron a favor y quienes en
contra.
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CAPITULO VIII

De las finanzas

Articulo 34.—Para el cumplimiento de sus objetivos y metas el Comité Cantonal
contara con los siguientes recursos:

a- 3% como minimo de los ingresos anuales Municipales.

b- Donaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, las cuales
podran ser nacionales o extranjeros.

c- Otorgados mediante convenios nacionales o internacionales suscritos con
organismos publicos y privados.

d- Recursos provenientes de la administracion de instalaciones deportivas

Articulo 35.—Para los efectos del Comité Cantonal, el periodo de plan anual
operativo y su respectivo presupuesto inicia el 01 de enero y finaliza el 31 de
diciembre de cada afio, debera cumplir con las directrices fijadas por la Contraloria
General de la Republica y deberan ser aprobadas por el Concejo Municipal

Articulo 36.—EI presupuesto del Comité Cantonal y sus distintos 6rganos, debe
elaborarse reflejando los planes propuestos y programas que se ejecutaran en el
periodo que éste cubre; los gastos presupuestarios deben ser iguales los ingresos
estimados y solo podra destinarse para gastos administrativos un quince por ciento
(15%), del total de ingresos presupuestados.

Articulo 37.—EI presupuesto debe contener una estimacion de ingresos, incluyendo
una descripcion clara y precisa de lo que se persigue hacer durante el aro
presupuestario, de acuerdo con las exigencias legales y reglamentarias
establecidas al efecto.
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Articulo 38.—Los recursos del Comité Cantonal solamente se podran destinar en
obras, programas deportivos y recreativos culturales y aquellas que vengan a
preparar a dirigentes atletas, etc. en las actividades antes mencionadas segun los
limites fijados por el articulo 174 del Cédigo Municipal.

Articulo 39.—Todo directivo(a), funcionario(a), empleado(a) o delegado(a) del
Comité y sus diferentes 6rganos, encargados de recibir, custodiar o pagar bienes o
valores relacionados con el deporte y la recreacion o cuyas atribuciones permitan o
exijan su tenencia, sera responsable de ellos y de cualquier pérdida o deterioro que
este sufra. Ademas responderan administrativa y civilmente por el desempefio de
sus funciones, deberes y atribuciones asignados al cargo, cuando de su conducta
medie dolo, culpa o negligencia, sin perjuicio de las responsabilidades penales. Para
tal valoracién, se tomaran en cuenta, entre otros los aspectos a que se refiere el
articulo 108 de la Ley de Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos, Ley nimero 8131, del cuatro de setiembre del 2001.

Articulo 40.—Se prohibe el uso de caracter personal de dineros provenientes de
ingresos por actividades deportivas o recreativas. En caso de incumplimiento de
esta disposicién, el responsable serd expulsado del organismo u 6rgano
correspondiente, debiendo reintegrar el dinero, sin perjuicio de las
responsabilidades a que alude el articulo anterior

Articulo 41.—EIl Comité Deportes y Recreaciéon debera incluir en su presupuesto
ordinario o extraordinario un aporte econémico al Comité Cantonal de la Persona
Joven de Pococi el cual ira en los presupuestos antes mencionados, adulto mayor
a fines deportivos y recreativos.

CAPITULO IX

De las instalaciones

Articulo 42.—EI Comité Cantonal sera el administrador general de las instalaciones
deportivas que le ceden en administracion, o en convenios, que construye con sus
propios medios y podra conceder su administracion y mantenimiento, sin que por
esta razon ceda su responsabilidad.
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Articulo 43.—E| uso de las instalaciones deportivas administradas por el Comité
Cantonal de Deportes, juntas administrativa de inmuebles deportivas y Comités
Comunales deberan darle participacion a todos los grupos deportivos y recreativos
organizados de la comunidad y actividades culturales, teniendo preferencia en tal
uso, los equipos o grupos que representen al distrito o al cantén en eliminatorias de
juegos nacionales, escolares y colegiales en campeonatos oficiales.

Todas las instalaciones de uso publicas dedicadas a las actividades deportivas y
recreativas, tendran uso prioritario para el comité cantonal de deportes.

La programacion que para tal efecto se le dé, sera respaldada y se hara en forma
periddica conforme con las necesidades.

Articulo 44.—En las instalaciones deportivas publicas del Cantén esta prohibido:
fumar y el consumo de licor.

a) El expendio, venta y consumo de bebidas alcohdlicas, y cualquier tipo de droga
o sustancias enervantes prohibidas por ley.

b) El uso de calzado inadecuado para las instalaciones.

c) La realizacion de actividades deportivas, culturales y sociales que no se
enmarquen dentro de la naturaleza propia del inmueble, o de las condiciones para
la debida proteccion y conservacion de la infraestructura existente.

Articulo 45.—Para la realizacion de eventos o actividades no deportivas como ferias,
bingos, fiestas o similares, dentro de las instalaciones deportivas o en los
alrededores de las mismas, debe contarse con la autorizacién escrita del Comité
Cantonal

Articulo 46.—El Comité Cantonal, Comité Comunal segln sea el caso podran
autorizar la colocacion de rétulos en las instalaciones deportivas, siempre y cuando
obtenga beneficio econémico por tal autorizacion y lo permita la normativa aplicable
al caso. Tales rétulos no podran hacer alusion a publicidad para bebidas alcohdlicas,
anuncio de cigarrillos o aquellos que por su contenido atenten contra los principios
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eticos y morales de la comunidad. La tarifa se aplicara con base a la tabla de precios
segun Ley 8582 por la puesta de rétulos publicitarios previo estudio.

Articulo 47.—Las instalaciones deportivas existentes en instituciones educativas
como gimnasios, plazas, pistas de atletismo, piscinas y otros que hayan sido
construidas con fondos publicos o por dependencias gubernamentales, podran
ponerse al servicio de las respectivas comunidades del cantdén, segun las
regulaciones que rijan en cada caso.

CAPITULO X

Personal

Articulo 48.—Para prescindir de los servicios de un funcionario del Comité Cantonal
de Deportes en propiedad o interino se aplicara el debido proceso y las normas y
Leyes vigentes en la materia laboral.

Articulo 49 —EI Comité Cantonal de Deportes seleccionara y contratara su personal
bajo las normas establecidas que rigen la materia,

Las plazas a contratar son:_ 1- Secretaria(o).

2- Dos encargados de mantenimiento.

3- Un coordinador deportivo.

4- Asesorias técnicas deportivas.

5- Un contador(a).

6- Un promotor deportivo.
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Asesorias profesionales en la materia que sea necesaria, cuando la situacién lo
requiera.

CAPITULO XI

Disposiciones finales

Articulo 50. El comité comunal de deportes y recreacién seleccionara y contratara
su personal bajo sus necesidades y normas establecidas que rigen la materia,
respetando el % del 10% para gastos administrativos previsto en el articulo 179 del
cédigo municipal.

Articulo 51. Si por motivo de fuerza mayor, caso fortuito recursos administrativos o
procesos judiciales que afecten directamente el nombramiento de los nuevos
miembros de comité, los miembros anteriores, mantendran temporalmente sus
cargos hasta la firmeza de la nueva integracion del comité.

Transitorio 1°—Los actuales miembros del Comité Cantonal de Deportes y
Recreacién permaneceran en su cargo hasta el 30 de noviembre del afio 2019

Transitorio 2°—Este reglamento deroga los reglamentos antes aprobados.

Articulo 1°—Rige a partir de su publicacién en el Diario Oficial La Gaceta.
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Asunto: Remision de proyecto de Reglamento Comité Cantonal de Deportes de la
Municipalidad de Pococi.

SERVICIOS JURIDICOS INTERNOS

OFICIO N° SJI-169-AGO-2019

Guapiles, 16 de agosto de 2019.

Dra.

Elibeth Venegas Villalobos
Alcaldesa

Municipalidad de Pococi

Por medio de la presente, en respuesta a su Oficio: DA-1250-2019 del 7 de agosto
de 2019, procedo a remitir, via correo electrénico, borrador del Reglamento Comité
Cantonal de Deporte y Recreacion de la Municipalidad de Pococi, el mismo fue
editado con base en el borrador que su persona envid por correo electronico dias

atras. Al ser un borrador, cualquier observacion sera respetuosamente recibida.

-En el articulo 3 del borrador de reglamento se indica que el comité cantonal de
deportes debera operar en el local que la Municipalidad le facilite de acuerdo al
articulo 170 del Cédigo Municipal, al revisar dicho articulo el mismo no tiene relacion
con el tema que se enuncia, razén por la cual se remite al articulo 179 del mismo
codigo que si hace referencia a que deberan proporcionarles a los comités el local

que sera su sede y todas las facilidades para el cabal cumplimiento de sus fines.

-En el articulo 7 del borrador de reglamento se indican que al tenor de lo dispuesto
en el articulo 58 del Codigo Municipal, quienes estan inhibidos para integrar el
Comité Cantonal y Comité Comunal, no obstante en la revision que se hace se
determina que es el articulo 176 el que dispone las personas que se encuentran

inhibidas para integrar el Comité Cantonal y Comité Comunal de deportes.
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-Siguiendo con la metodologia de revision del proyecto de dicho reglamento, en el
articulo 5 se dispone la estructura del Comité Cantonal indicando que estara
constituida por:

a) Una Junta Directiva.

b) Estructura Administrativa.

c) Las Comisiones que estime convenientes.

d) Las Asociaciones de Desarrollo Comunal.

e) Las Asociaciones Deportivas y Recreativas.

Al respecto esta unidad juridica considera que en dicha estructura no puede tenerse
de pleno derecho a las Asociaciones de Desarrollo Comunal y las Asociaciones
Deportivas y Recreativas como parte de ella, segin se dispone en la mencionada
norma, toda vez que el articulo 174 del cédigo municipal es claro en cuanto a la
integracion de los comités cantonales de deportes y si bien hace mencién a ambas
asociaciones, lo cierto es que habla de dos miembros de las organizaciones
deportivas y recreativas del cantén, al igual que un miembro de las organizaciones
comunales restantes, nunca de dichas Asociaciones en pleno, lo que significa que
dentro del érgano de la Junta Directiva del comité cantonal ya estan inmersos los
miembros de esas asociaciones, consecuentemente no es procedente mantener la
estructura como se enuncia en el articulo 5 del proyecto del presente reglamento.
Siendo la estructura entonces: Una Junta Directiva, una Estructura Administrativa y

las comisiones que se estimen convenientes.

-En el articulo 9 del proyecto de reglamento sometido a estudio se estable en el

inciso ¢) que dentro de la integracion del comité habrd un miembro de las

Asociaciones de Desarrollo Comunal integral, no obstante dicho inciso es contrario

alo dispuesto en el articulo 174 inciso c¢) del codigo municipal que al efecto prescribe
que ese integrante del comité debe ser “un miembro de las organizaciones

comunales restantes” como puede verse no lo cierra Uinicamente a las asociaciones
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de desarrollo comunal integral, consecuentemente se corrige dicho inciso en los

términos indicados.

-En el articulo 11 del proyecto de reglamento bajo estudio se dispone que los
miembros de la Junta Directiva del comité de deportes duraran en sus cargos dos
afos y podran ser reelectos por un maximo de tres periodos consecutivos, no
obstante el codigo municipal establece en el articulo 177 en lo que interesa que el
“comité durarén en sus cargos dos afios, podran ser reelegidos” como puede verse
el cédigo no limita nimero de periodos para reelegirse, razén por la cuél sera el
Concejo Municipal quien determinara si limita la reeleccién o la mantiene en los
términos del Codigo Municipal.

-Con respecto a los recursos administrativos que se enuncian en el articulo 29 del
presente proyecto de reglamento se adecuaron a lo que en materia recursiva
dispone el cédigo municipal, especificamente los articulos 48, 162 y 163 del Codigo
Municipal agregando ademas el recurso de apelacion de conocimiento del Concejo
Municipal como ultima instancia revisora de las decisiones de la junta directiva del
comité cantonal de deportes.

-En relacion a lo dispuesto en el articulo 47 respecto a que el Comité Cantonal,
Comité Comunal seglin sea el caso, pueda arrendar espacios para la colocacion de
rotulos en las instalaciones deportivas, siempre y cuando obtenga beneficio
econdmico por tal autorizacién y lo permita la normativa aplicable al caso. Se indico
que dicho arrendamiento no excluye al titular del rétulo, al pago del impuesto sobre
el rétulo a la Municipalidad de Pococi.

-En el articulo 49 se dispuso que para prescindir de los servicios de un funcionario
del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion, en propiedad o interino, por motivos
disciplinarios, se aplicara lo dispuesto en el articulo 159 del cédigo municipal y
cualquier otra norma de aplicacion supletoria al efecto, lo anterior para unificar el
mismo procedimiento que se aplica a los funcionarios de la Municipalidad.

-lgualmente en el articulo 50 del reglamento se normo que el Comité Cantonal de
Deportes y Recreacion, seleccionara y contratara su personal bajo las necesidades
y normas establecidas que rigen la materia, respetando el porcentaje maximo de
10% para gastos administrativos, previsto en el articulo 179 del Cédigo Municipal,
eliminando la lista taxativa que traia el borrador del reglamento, lo anterior para dejar
abierta la posibilidad de estudiar las necesidades y en base a ello contratar al
personal requerido.
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-Por tltimo se le redacté al reglamento el articulo 51, con el fin de evitar situaciones
como las que han sucedido en el pasado, respecto a no nombrar en los tiempos o
plazos requeridos los nuevos miembros del comité de deportes, disponiéndose para
ello que si por motivo de fuerza mayor, caso fortuito, recursos administrativos o
procesos judiciales pendientes de resolucion, que afecten directamente el
nombramiento de los nuevos miembros del comité, los miembros anteriores,
mantendran temporalmente sus cargos hasta la firmeza de la nueva integracion del
Comité.

Quedando a su disposicion, sin mas por el momento, me despido.

Lic. Carlos Antonio Hernéndez H
Coordinador-Servicios Juridicos Internos
Municipalidad de Pococi

Copial/Archivo
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

PLENARIC

REFORMA DE LOS ARTICULOS 174 Y 175 DE LA LEY N.° 7794, CODIGO
MUNICIPAL, DE 30 DE ABRIL DE 1998, PARA GARANTIZAR LA EFECTIVA
PARTICIPACION DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA EN LOS COMITES
CANTONALES Y COMUNALES DE DEPORTES Y RECREACION

DECRETO LEGISLATIVO N.° 9633

EXPEDIENTE N.° 19.708

SAN JOSE - COSTA RICA
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LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

REFORMA DE LOS ARTICULOS 174 Y 175 DE LA LEY N.° 7794, CODIGO
MUNICIPAL, DE 30 DE ABRIL DE 1998, PARA GARANTIZAR LA EFECTIVA |
PARTICIPACION DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA EN LOS COMITES
CANTONALES Y COMUNALES DE DEPORTES Y RECREACION

ARTICULO 1- - Se adicionan un inciso d) y tres pérrgfos al articulo 174 de la

Ley N.° 7794, Codigo Municipal, de 30 de abril de 1998. Los textos son los
siguientes:

Articulo 174- El comité cantonal estara integrado por siete residentes en el
canton: :

[-]

d) Dos miembros de la poblacion entre los 15 afios y menores de 18 afios,
quienes seran elegidos directamente mediante una asamblea cantonal conformada
por todas las organizaciones juveniles del cantén y los atletas activos del Programa
de Juegos Deportivos Nacionales del cantén, convocada por el Comité Cantonai de
la Persona Joven, y posteriormente juramentados por el concejo municipal. Estos
miembros no podran ostentar la representacion judicial o extrajudicial del comité, ni
podran contraer obligaciones en nombre del comité.

Cada municipalidad reglamentara el procedimiento de eleccion de los miembros del
comité cantonal.

La designacion de los representantes indicados en el inciso d) debera respetar el
principio de paridad de género, publicidad y transparencia.

En caso de no realizarse fa designacion de los dos representantes indicados en el
inciso d), sera el concejo municipal, érgano representativo a nivel local vy
responsable del nombramiento de ios demas integrantes, el que hara la
designacion respectiva de los dos integrantes, respetando siempre el principio de
paridad de género, publicidad y transparencia. ’

ARTICULO 2- Se reforma el articulo 175 de la Ley N.° 7794, Codigo
Municipal, de 30 de abril de 1998. El texto es el siguiente:

Articulo 175- El comité comunal estard integrado por siete miembros

residentes en la comunidad respectiva, nombrados en la asamblea general,
convocada para tal efecto por el comité cantonal. La asamblea general estara
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LEY N.° 9633 - : 2
v L]
conformada por dos representantes de cada una de las organizaciones
deportivas, recreativas y de desarrolio comunal existentes en la comunidad.

Entre los siete integrantes de cada comité comunal deberan designarse a dos
miembros de la poblacién adolescente entre los 15 afios y menores de 18 afios,
quienes actuaran con voz y voto. Seran propuestos por el Comité Cantonal de la
Persona Joven, respetando el principio de paridad de género.

TRANSITORIO UNICO-  Se otorga un plazo hasta por doce meses, a partir de la
publicacién de esta ley, para que las municipalidades reformen sus reglamentos
en concordancia con las disposiciones de esta ley.

Rige a partir de su publicacién.

ASAMBLEA LEGISLATIVA- Aprobado a los veintisiete dias del mes de
noviembre del afo dos mil dieciocho.

COMUNICASE AL PODER EJECUTIVO

Carolina Hidalgo Herrera
Presidenta

A
uis Fernando Chacon Monge Ivi cuna Cabrera
/’ Primer secretario Segunda secretaria
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-3- Ley N° 9633
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Dado en la Presidencia de la Répﬁblica, San José, a los once dias del mes de
diciembre del afio dos mil dieciocho

Ejeciitese y publiquese. -

oA A

CARLOS ALYV SADA

1 vez—Solicitud N° 142649—0. C. N° 1400019666.—( 1.9633-IN2019328690 ).

Participan de la palabra:

Sindico Juan Luis Gémez.

Reg.
Reg.
Reg.
Reg.
Reg.
Reg.
Reg.
Reg.
Reg.
Reg.

Patricia Aguilar A.
Ginnette Sequeira G.
Patricia Aguilar A.
Freddy Hernandez M.
Bernardo Veach D.
Ovidio Vives C.
Reinaldo Benavides
Johnny Vargas A.
Eliecer Araya B.
Bernardo Veach
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Reg. Ovidio Vives. Conste en Actas.

Sefior presidente usted en parte tiene razén y lo mismo mi compafiero Johnny Vargas
porque hay que cumplir con lo que la ley establece. Ojalé asi se pudiese haber cumplido
con la entrada en vigor hace 2 o 3 afos al sistema SICOP, que somos una de las pocas
Municipalidades en Costa Rica que no tiene el sistema, 0 que no estamos incorporados al
SICOP y es una ley y deberiamos poderla atender desde hace tiempo pero aun a hoy, no
estamos incorporados y es muy importante. Que conste mis palabras en actas.

Sindico Juan Luis G.
Para que nos autoricen copia de ese documento.
Por Unanimidad SE ACUERDA: Se recibe para su andlisis y se incorporara para el

dia viernes en la sesion extraordinaria como punto Il, el Reglamento Comité
Cantonal de Deportes de la Municipalidad de Pococi.

ACUERDO N° 1822

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Elibeth Venegas Villalobos,
Alcaldesa Municipal, dice:

DACM-0252-2019

Asunto: Remision del oficio DDCU-214-2019 Disponibilidad de Terreno Municipal
para SINEM Pococi.

Respetables sefores:

Mediante la presente se remite copia del oficio DDCU-214-2019 del Ing. Henry Madrigal
Calvo del Departamento de Desarrollo y Control Urbano, en el mismo se presenta la
propuesta de un terreno que fue visitado por los sefiores del SINEM y funcionarios
municipales para la verificacion de los requerimientos por parte de la institucion, informe
técnico TOP-044-2019 (adjunto). Dicho terreno se encuentra ubicado en una zona de
desarrollo residencial, muy cerca de la ruta nacional 249 y en los alrededores del Liceo
Experimental Bilinglie de Guapiles.

Por lo tanto, se remite propuesta para lo que corresponda.
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DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y CONTROL URBANO u Fax: 2710 7181
O™

Correo electrénico: controlurbanopococi@yahoo.com web: munipococi.go.cr

MUNICIPALIDAD DE PoCOErFoles 08 de agosto del 2019
DESPACHO DE LA ALCALDESA OFICIO: DDCU-214-2019

ENTREGADO P j
Brg; ’ NOMBRE: O&Wﬂ”ﬂf MYC/’/?QQ/}%Z\
Dra. Elibeth Venegas Villalobos —— T A %&-
Alcaldesa 2 RECIBIDO POR 7y :
Municipalidad de Pococi NOMBRE: . NAnt

Presente FECHA = M Hora

REFERENTE: OFICIO DA-0885-2019 / DISPONIBILIDAD DE TERRENO MUNICIPAL PARA EL SINEM, GUAPILES

Estimada Alcaldesa,

Le saludo muy respetuosamente y a la vez le remito la presente nota con la finalidad de dar
seguimiento a lo requerido mediante Oficio DA-0885-2019 referente a la solicitud realizada por el
Sistema Nacional de Educacion Musical (SINEM) de Pococi, mismos que requieren la disponibilidad de
un terreno municipal para la construccion de la casa de ensayos, con un minimo de 5 aulas, una oficina,
una bodega amplia, dos baterias sanitarias y un salon amplio para ensayos de al menos 250 metros
cuadrados; ademas de un area de parqueos. .

Solicitan como minimo un area de construccion de 700 metros cuadrados, ademas del area de
parqueo; razoén por la cual debe ubicarse un terreno municipal de al menos 1000 metros cuadrados, y

que su ubicacion sea consultada al Ministerio de Salud, por un tema de generaciéon de ruido.

Para lo anterior, se solicito mediante Oficio DDCU-194-2019 al Sr. Arnoldo Monge Jiménez,
asistente de la Unidad de Topografia, coordinar con los interesados del proyecto para que brinden la
respectiva lista de necesidades para la propuesta a valorar y dar seguimiento a la solicitud planteada,
con el objetivo de enviar una propuesta técnica al Concejo Municipal.

Ante lo solicitado, el Sr. Monge Jiménez realizé una gira el dia viernes 21 de junio del afio en
curso, en conjunto con el Sr. Josué Rugama Martinez, en calidad de director del SINEM Pococi, en una

de las propuestas de propiedades que podrian cumplir con los requisitos solicitados. Ademas generd un

Tel. 2710 6560 ext. 106 - Web: http://www.munipococi.go.cr
Pagina1de3
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informe técnico identificado mediante el consecutivo TOP-044-2019, de fecha 10 de julio de 2019. Dicha

propiedad se describe de la siguiente manera:

a) Folio real partido de Limon matricula 165800-000, inscrita a favor de la Municipalidad de Pococi,
a partir del 20 de septiembre del 2017, no tiene anotaciones y si tiene gravamenes o

afectaciones.

b) Plano catastrado niumero L-1963658-2017, no tiene planos “hijos” y no tiene anotaciones.
c) Area del terreno: 980 m? seglin plano catastrado.
d) Frente a calle publica asfaltada 11.10 m (lindero 1-2).

e) Topografia: plana

f)  NO tiene construcciones existentes

g) No se aprecian cuerpos de agua (rios, quebradas o canales) a una distancia menor a los 10
metros de sus linderos.

h) Ubicado en una zona de desarrollo residencial notorio, muy cerca de la Ruta Nacional N°249 y el
Liceo Experimental Bilinglie de Guapiles

i) Rodeado de lotes con areas aproximadas a los 200 metros cuadrados, donde se denota un

desarrollo residencial en potencia

Segtn se indica, el objetivo es construir la denominada Casa de ensayos del SINEM Guapiles,
de acuerdo a los requerimientos mencionados mediante Oficio N° SJI-108-MAY-2019, emitido por la
Licda. Mayra G. Montes Arce del Departamento de Servicios Juridicos Internos de esta Municipalidad.

Ademas, cabe destacar que la presente propuesta de terreno corresponde al area comunal del

fraccionamiento residencial llevado a cabo recientemente sobre la finca 700008371-000, el cual se

conforma de aproximadamente 92 seqgregaciones.

Lo anterior se menciona debido a que, la gran mayoria de areas publicas recibidas e inscritas a
favor de la Municipalidad de Pococi, se desprenden de los fraccionamientos llevados a cabo en los
distintos sectores del cantén, en apego con lo establecido en el articulo N°40 de la Ley de Planificacion

Urbana:

“Todo fraccionador de terrenos situados fuera del cuadrante de las ciudades y todo urbanizador
cederd gratuitamente al uso plblico tanto las é&reas destinadas a vias como las
correspondientes a parques y facilidades comunales; lo que cedera por los dos conceptos

ultimos se determinara en el respectivo reglamento, mediante la fijacion de porcentajes del area

Tel. 2710 6560 ext. 106 - Web: hitp://www.munipococi.go.cr
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total a fraccionar o urbanizar, que podrén fluctuar entre un cinco por ciento a un veinte por
ciento, seglin el tamafio promedio de los lotes, el uso que se pretenda dar al terreno y las
normas al respecto. (...)"

El objetivo de otorgar dichos terrenos para el uso y disfrute de los habitantes del canton de
Pococi, no resulta ser mas que un gran beneficio para el desarrollo de obras y actividades comunales
para toda la comunidad, mismas que eventualmente podrian generar ingresos para la colectividad y ser
autosuficiente en la atencion de deficiencias en las obras de infraestructura, construccién de obras

comunales y equipamiento de juegos infantiles.

Por lo tanto, cada una de las propuestas de cesion de terrenas municipales para las distintas
finalidades indicadas, deben ser minuciosamente analizadas por el Concejo Municipal, para que no vayan

en detrimento de la calidad de vida de sus habitantes mas cercanos.

) Se adjuntan los siguientes documentos:

b) Copia del plano catastrado L-1963658-2017 y su estudio registral realizado al dia 10-07-2019

) Estudio registral del folio real 700165800-000, realizado al dia 10-07-2019

d) Copia de la personeria juridica del Sistema Nacional de Educacién Musical ( SINEM ),cédula
juridica numero 3-007628704

e) Copia de la carta de aceptacion del terreno seglin catastrado L-1963658-2017, por parte del

SINEM Escuela Pococi.

Se adjunta copia del Oficio TOP-044-2019

/‘ S
OHDO L

CC.: Archivo

Tel. 2710 6560 ext. 106 - Web: http://www.munipococi.go.cr
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Guapiles, 10 de Julio del 2019

TOP-044-2019

Ii-rl]ghry Madrigal Calvo R/ 9&/0&/&01q

Coordinador Departamento de Desarrollo y Control Urbano [['00

ﬁ

N

Estimado compafiero.

Por este medio le saludo y a la vez sirva la presente para hacer referencia al Oficio DDCU-194-2019,
con fecha 10 de julio del afio en curso, mismo que me remite al oficio DA-0885-2019, donde se me
solicita ubicar e informar sobre posibles terrenos para adjudicar mediante convenio o donacion al
Sistema Nacional de Educacion Musical, entidad adscrita al Ministerio de Cultura y Juventud.

Ante esta solicitud procedi el pasado viernes 21 de junio del afio en curso, a realizar una gira con el
Sr. Josué Rugama Martinez, en calidad de director del SINEM Pococi, el lote que segun el sr.
Rugama Martinez podria cumplir con los requisitos solicitados, cuenta con las siguientes
caracteristicas:

1. Folio real partido de Limén matricula 165800-000, inscrita a favor de la Municipalidad de
Pococi, a partir del 20 de septiembre del 2017, no tiene anotaciones y si tiene gravamenes
o afectaciones. '

Plano catastrado nimero L-1963658-2017, no tiene planos "hijos” y NO tiene anotaciones.
Area del terreno: 980 m? seglin plano catastrado.

Frente a calle publica asfaltada 11.10 m ( lindero 1-2 ).

Topografia: plana :

NO tiene construcciones existentes

No se aprecian cuerpos de agua ( rios, quebradas o canales) a una distancia menor a los
10 metros de sus linderos.

NoO ok WM

El fin del SINEM es construir lo que a futuro serd, la denominada Casa de ensayos del SINEM
Guapiles, todo esto de conformidad con los requerimientos adjuntos en el oficio N°® SJI-108-
MAY-2019, emitido por la Licda. Mayra G. Montes Arce del Departamento de Servicios Juridicos
Internos de esta Municipalidad.

Importante mencionar que dicho terreno corresponde al area comunal del fraccionamiento realizado
a la finca 700008371-000, de las cuales y seglin la pagina web de Registro Inmobiliario del Registro
Nacional se contabilizan 92 segregaciones.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Adjunto a este oficio los siguientes documentos:

- Copia del plano catastrado L-1963658-2017 y su estudio registral realizado al dia 10-07-
2019

- Estudio registral del folio real 700165800-000, realizado al dia 10-07-2019

- Copiade la personeriajuridica del Sistema Nacional de Educacion Musical ( SINEM ),cédula
juridica nimero 3-007628704

- Copia de la carta de aceptacion del terreno segtin catastrado L-1963658-2017, por parte del
SINEM Escuela Pococci.

Agradeciendo la atencién brindada, me despido de usted.

Atentamente;

Arnol méne|

Asistente Upiidad de Topografia

C.c. archivo
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REGISTRO INMOBILIARIO
ErAcIONAL SUBDIRECCION Catastro Nacional
CATASTRAL -
pinare 2017-21639-C
INSCRIPCION No: L4
0636562017 31/03/2017 08:47:47
7= it Reingreso
Fecha : 04/04/2017 08:38:20 N
Regrslmdcr OLMAN RODRIGUEZ CORDERO
12£C3OBAE037007B7E7BA7ﬁ78618632 Coleyie b cderade PIGUTTITLN ]

Contrato 713553
Fecha 29/03/2017
Se. ado CFIA

ENTERO BANCARIO N° 234915285
ENTERO BANCARIO N° 285755605

20-08-2019
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UBICACION GEOGRAFICA
HOJA GUAPILES
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NOTAS:T
MODIFICA AL PLANO CATASTRADO N* L—1728580-2014
LEVANTAMIENTO POLAR, POLIGONAL ABIERTA, ERRORES ESTIMADOS:
ANGULAR 00" 01’ UINEAL 0.01m / DOY FE QUE LOS LINDEROS SON EXISTENTES
ESTE PLANO SERVIRA ONICAMENTE PARA INSCRIBIR EL INMUEBLE. UNA VEZ INSCRITO &L
FRACCIONAMIENTO RESPECTIVO, EL PLANO SURTIRA LOS EFECTOS JURIDICOS CORRESPONDIENTES DESDE LA FECHA DE SU INSCRIPCION EN EL CATASTRO.
~

INFORMACION DE REGISTRO

PROFESIONAL RESPONSABLE .

ESCALA 1: 1000

FECHA
MARZO / 2017

SITUADO EN: GUAPILES
DISTRITO 1° GUAPILES ES PARTE
CANTON 2* POCOCI
PROVINCIA 7* LIMON FRHIRRRREE 1 0/
7008371-000 M%/é/ 74
AREA

MARIO M TINEZ BUSTOS

SEG EGISTRO
AREA UN REGISTR INGENIERO OFOGRAFO 1T-4835

3486.00 m?

980 m°?

PROTOCOLO
TOMO 19861

FOLIO 186
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Bi Monitoread: ‘
R Consulta de Plano

Busqueda Gréfica Marcas
ﬂ Permite realizar una consulta de plano

Carrito de Compras

. i Buscar Por: Numero de Plano v
Consuitas Cratuitas & i oat T i
. Provincia Inscripcién: 7 - LIMON v
Certificacién Imagenes % Ndmero Inscripcion: 1963658
Detalle de Servicios Afio Inscripcion: 2017

Historial de Compras

Historial de Usos

Impuesto Personas Juridicas

Indice Personas Fisicas Plana(s) Catestrado(s)

Indice de Personas Juridicas Provincia: 7 -LIMON Numero Inscripcién: 1963658

Transitorio Ill Ley 9428 Afio Inscripcién: 04 Apr 2017 Area Plano: 980.00
Bloque: Lote:

Mi Cuenta Estado: INSCRITO Coordenada Norte: 245228.0

Mi Inventario Coordenada Este: 558887.0 CRTM Norte: 1130568.0
CRTM Este: 522580.0 Verificado Zona Catastrada: No

Reserva de Matricula

Solicitud de Placas Ubicacidn(es)

Salidas del Pais Provincia I Cantén ’ Distrito
7 - LIMON 2 - POCOCI 1 - GUAPILES

Avisos importantes

Estimado usuario, recuerde Titulares(es)
que no deben rechazar su =
Certificacion digital en Identificacion Nombre IPrimer Apellido [Segundo Apellido
ninguna entidad, par lo-que sl 0302200653  JORGE EDUARDO LOPEZ SOLANO

tiene problemas para la

recepcién de este documento
y aplicacion de sus efectos

legales, sirvase comunicarlo Fraccionamiento(s) Plano: Inexistente(s)
al centro de asistencia al
usuario, Teléfono. 2202-0888. Finca(s)

Provincia |Nitmero Finca |Sub—matricula |Dup|icado |Matriz Filial |Inmueble
7 - LIMON 8371 000

Finca(s) Generada(s)

Cdédigo Provincia ]Nﬁmero Finca [Sub-matricula']Duplicado Matriz Filial
7 - LIMON 165800 0

Plano(s) Hijo(s): Inexistente(s)
Plano(s) Padre(s)
ICédigo Provincia INﬁmero |Aﬁo
7 - LIMON 1728590 2014

Anotaciones: Inexistente(s)

El Registro Inmobiliario advierte que las anotaciones registrales antes del 25 de mayo del 2011 no estan
disponibles para ser consultadas por este medio.

| Fipcamic |

chos reservados . 2013 L Registro . 5a at . Apartado Postal 523-2010 Currl

Todos los.

Este sitio se visualiza mejor en resolucién de 1024 x 768px o superior
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Bienes Monitoreados
Blsqueda Grafica Marcas
Carrito de Compras
Consultas Gratuitas ¥
Certificacion Imégenes w
Detalle de Servicios

Historial de Compras
Historial de Usos

Impuesto Personas Juridicas
Indice Personas Fisicas
Indice de Personas Juridicas
Transitorio Il Ley 9428

Mi Cuenta

Mi Inventario

Reserva de Matrfcula
Solicitud de Placas

Salidas del Pais

Avisos importantes

= Estimado usuario, recuerde
que no deben rechazar su
Certificacion digital en
ninguna entidad, por lo que si
tiene problemas para la
recepcion de este documento
y aplicacion de sus efectos
legales, sirvase comunicario
al centro de asistencia al
usuario, Teléfono. 2202-0888.

Todos los derachas

REPUBLICA DE COSTA RICA
REGISTRO NACIONAL
CONSULTA POR NUMERO DE FINCA
MATRICULA: 165800---000

PROVINCIA: LIMON FINCA: 165800 DUPLICADO: HORIZONTAL: DERECHO: 000
SEGREGACIONES: NO HAY
NATURALEZA: AREA PUBLICA
SITUADA EN EL DISTRITO 1-GUAPILES CANTON 2-POCOCI DE LA PROVINCIA DE LIMON
LINDEROS:
NORTE : SERGIO ALFARO Y ZAIRA BARRANTES
SUR : JORGE E. LOPEZ SOLANO Y CALLE PUBLICA
ESTE : JORGE E. LOPEZ SOLANO
OESTE : JORGE E. LOPEZ SOLANO

MIDE: NOVECIENTOS OCHENTA METROS CUADRADOS
PLANO:L-1963658-2017

ANTECEDENTES DE LA FINCA:
FINCA DERECHO INSCRITA EN
7-00008371 000 FOLIO REAL

VALOR FISCAL: 44,637,000.00 COLONES

PROPIETARIO:

MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE POCOCI

CEDULA JURIDICA 3-014-042125

ESTIMACION O PRECIO: CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL COLONES
DUERNO DEL DOMINIO

PRESENTACION: 2017-00564563-01

CAUSA ADQUISITIVA: DONACION

FECHA DE INSCRIPCION: 20 DE SEPTIEMBRE DE 2017

ANOTACIONES SOBRE LA FINCA: NO HAY
GRAVAMENES o AFECTACIONES: SI HAY

SERV Y RESERV REF:1787-087-001
CITAS: 303-02303-01-0901-002

FINCA REFERENCIA 700008371 000
CANCELACIONES PARCIALES: NO HAY
ANOTACIONES DEL GRAVAMEN: NO HAY

SERVIDUMBRE DE LINEAS ELECTRICAS Y DE PASO
CITAS: 2016-713644-01-0001-001

FINCA REFERENCIA 700008371 000
CANCELACIONES PARCIALES: NO HAY
ANOTACIONES DEL GRAVAMEN: NO HAY

Usted se estd conectando a una Base de Datos Replicada, los datos estan actualizados al 10-Julio-2019 a
las 14.18.34 horas
Emitido el 10-07-2019 a las 14:20 horas

2t ., Apartado Postal 523

910 Curridabat

Este sitio se visualiza mejor en resolucion de 1024 x 768px o superior
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SISTEMA NACIONAL DE EDUCACION MUSICAL

ASESORTA JURIDICA
San José, Costa Rica. Tel: 4060-3317/ 4060-3316

LIC. VLADIMIR CUBILLO MARENCO

ASESOR JURIDICO
SISTEMA NACIONAL DE EDUCACION MUSICAL
MINISTERIO DE CULTURA Y JUVENTUD
CERTIFICA:

Que seglin Resolucion Administrativa nlimero ciento cuarenta de las nueve horas del dia nueve de
mayo del dos mil dieciocho, el sefior Ramiro Ramirez S&nchez, portador de la cédula de identidad
nimerc uno-cero-seiscientos veintidés-cero setecientos sesenta y uno, ostenta la condicién de
Director General del Sistema Nacional de Educacion Musical (SINEM) con cédula juridica ndmero tres-
cero-cero-siete-seis-dos-ocho-siete-cero-cuatro, ademds ostenta la representacion judicial y
extrajudicial de dicha Institucion, seguin articulo 6 de la Ley N° 8894. Con vista en el Diario Oficial La
Gaceta N° 102, del ocho de junio del afio dos mil dieciocho, dicho nombramiento rige a partir del dia

ocho de mayo del afio dos mil dieciocho y hasta el siete de mayo del afio dos mit veintidds.

Se expide en San José, el dia veinticinco
de junio del afio dos mii diecinueve, a
solicitud del Sistema Nacional de Nacional
de Educacién Musical (SINEM).

Exenta del pago de timbres fiscales de
conformidad con la Ley nGmero cinco mil
setecientos noventa del dia trece de
agosto de mil novecientos setenta y ¢inco,
publicada en La Gaceta ndmero ciento
setenta y cinco del diecisiete de setiembre
de mil novecientos setenta y cinco.
VLADIMIR CUBILLO viaowin cust Lo maRenco
MARENCO (FIRMA) Rva

Fecha: 2019.06.25 06:56:17 -06'00"

Institucién del Estado Costarricense sin fines de lucro
Pégina - 1/1
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Sinem
TMivica sin frevkeras
SISTEMA NACIONAL DE EDUCACION MUSICAL
ESCUELA POCOCI

Gudpiles, Pococf, Costa Rica. Tel: 2710-0052 Email: pococi@sinem.go.cr

26 de junio del 2019

PARA: Departamento Legal
Municipalidad de Pococf

ASUNTO: Aceptacion de terreno

Estimados funcionarios y funcionarias, un saludo de paz y bien.

Mediante la presente manifiesto que el pasado viernes 21 de junio del 2019 alas
9:00am visité el terreno con inscripcion nimero 7-1963658-2017 junto al Sr. Arnoldo
Monge, funcionario de la Municipalidad de Pococi y nuestra institucién estéa de acuerdo
en recibir este terreno en donacién por convenio.

Sin més por ahora mas que agradecer de antemano su atencién, me despido.

Josué Rugama Martinez

Director Escuela Pococi

Sistema Nacional de Educacién Musical
Ministerio de Cultura y Juventud

cc. archivo

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Recibe para su andlisis.

ACUERDO N° 1823

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Elibeth Venegas Villalobos,
Alcaldesa Municipal, dice:

DACM-0248-2019

Asunto: Aporte Asamblea Ordinaria al SUTRAM, oficio SUTRAM-CR-2019

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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La Municipalidad de Pococi ha venido experimentando problemas econdémicos en los
altimos afos, siendo esta situacion reflejada en los resultados de las liquidaciones
presupuestarias 2017 y 2018.

Esta Alcaldia recibio el oficio Al-311-2019 por parte de la Auditoria Interna, donde se
advierte sobre la disminucién de ingresos del primer semestre 2019, indicAndonos que se
debe tomar acciones expeditas para mitigar el riesgo de sufrir nuevamente en este afio un
déficit presupuestario.

Siendo conscientes de la situacién econémica que se vive a nivel pais, en la que todos
debemos reflexionar y tomar acciones para enfrentarla, se une la situacién a nivel
municipal, por lo que el tomar acciones para mitigar el riesgo de déficit, es una actividad
gue nos compete a todos los que formamos parte de esa corporacion.

A pesar de las dificultades econdmicas sufridas en afios anteriores y el afio en curso, el

municipio ha hecho frente a las obligaciones estipuladas via convencion colectiva
conforme le ha sido posible.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI

GUAPILES - POCOCI
Teléfono N° 2710-7182 Fax N° 2710-7181
DESPACHO DE LA ALCALDESA
e, o
™

Email: elibeth.venegas@munipococi.go.cr

elibethvenegas@hotmail.com

Guapiles, 20 de Agosto de 2019.
DACM-0248-2019.

En razoén de lo anterior, es que esta administracion considera que para formar parte de
las acciones que el municipio estd realizando para mitigar el riesgo de sufrir nuevamente
déficit presupuestario, considera realizar un desembolso por la suma de ¢5.081.719.81,
para cubrir los gastos de la asamblea a celebrarse el proximo 23 de agosto, monto que
corresponde al 50% de lo pendiente de girar por parte de ese municipio al SUTRAM,
logrando con esto aportar un granito de arena a las acciones en las que a todos los que

formamos parte de esta institucién nos compete.
Se remite copia del oficio SUTRAM-CR-2019.

Por lo tanto, se solicita al honorable Concejo Municipal aprobar dicha propuesta.

Sin mas que agregar, se suscribe de ustedes atentamente,

= —_—

Dra. Elibeth Venegas Villalobos

Alcaldesa

Cc/archivo

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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SUTRAM o

Sindicato Unitario de Trabajadores/as
Municipales del Canton de Pococi

Guépiles, 05 de agosto de 2019.

SUTRAM-CR-2019

Sefior(a) ,
Elibeth Venegas Villalobos MUNICIPALIDAD DE POCOCI
DESPACHO DE LA ALCALDESA

Alcaldesa Municipal

Mauricio Garita Varela ecnuia H -
RECIBIDR FO) O {( o
Coordinador Hacienda Municipal NOMBR *

NYCEDULA FIRMA oo
ORA

rran £ G Jahom (LA 4
S

Reciba un cordial saludo deseando éxitos en sus labores.

Mediante el siguiente oficio le informamos que el dia viernes 23 de Agosto 2019, se
llevard a cabo la II Asamblea Ordinaria del Sindicato Unitario de Trabajadores de la
Municipalidad de Pococi, de acuerdo a lo que establece la convencién colectiva,

Clatisula Tercera, Articulo V, inciso g, en la que sefiala: La Municipalidad dara permiso

con goce de salario a todos los afiliados al Sindicato para que asistan a las asambleas y reuniones
que efectiie el Sindicato de la siguiente forma: 1 dia por cada Asamblea General, hasta 2
asambleas por aiio...

...El Sindicato comunicara al Alcalde con no menos de 5 dias habiles de anticipacién al disfrute
del permiso para las Asambleas Generales y con no menos de 3 dias habiles, para las reuniones

extraordinarias.
Por lo anterior se solicita segin lo establecido en la Clausula Sexta , Articulo
VIII,inciso b y h, que se realice el tramite correspondiente para que se gire el aporte

por un monto de ¢10.163.439.62, para llevar a cabo la asamblea.

Agradeciendo su atencién se despide;

-

LicdaMagally Venegas Vargas
SECRETARIA GENERAL
SUTRAM

Cc/ Archivo, Recursos humanos, Planillas.
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Reg. Eliecer Araya B.

Aqui por cuestiones de convencién colectiva, me imagino que es un acuerdo que hay que
la Administracion tiene que darles la plata para desarrollar la Asamblea. Todo sindicato
debe desarrollar sus asambleas por las cuotas que ellos recogen, no esta obligada la
Administracion en ayudar, pero si es por convenio de convencion tiene cierta legalidad.
Ellos piden 10 millones se esta diciendo que se les va a ayudar con 5 millones, pues yo
no me opondria a eso no estoy en contra de ellos tampoco pero tenemos que ser
conscientes.

Reg. Patricia Aguilar A.

La sefiora Alcaldesa esta leyendo un documento donde dice que no se les iba a dar cierto
monto y que se les iba a dar la mitad, me gustaria hacerle una pregunta si ella fue la que
negocio con SUTRAM y saber que pactaron entre las partes o si no se hizo.

Sra. Alcaldesa Elibeth Venegas.

Si tuvimos una reunion haciéndoles ver las situacion que estamos viviendo econémica y
que no tenemos la posibilidad de hacer una transferencia por el total que ellos estan
solicitando, por lo tanto si se converso con ellos que se iba a autorizar hasta el 50%.

Sindico Juan Luis Gémez

Dos cosas importantes, esto es algo de pacto y convenio entre Sindicato y Administracion
y también hay que valorar lo que la sefiora Alcaldesa esta connotando en este momento
gue logré hacer conciencia en el sindicato y en lugar de darle los 10 millones que son de
le que les corresponde, bajarlo a un 50%, entonces ustedes compaferos no tienen que
enredarse, esto es un derecho de los trabajadores de esta Municipalidad y por tanto debe
aprobarseles. Mas bien felicitar a los representantes de los trabajadores que hicieron una
buena negociacion en aras de proteger el contenido econémico Municipal.

Reg. Reinaldo Benavides.
Yo lo voto en contra por el asunto que tenemos de persecucion.

Por Mayoria de 8 Votos en contra, 1 a Favor SE ACUERDA: Se Rechaza la solicitud,
el regidor Bernardo Veach Vota a favor.
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ACUERDO N° 1824

Se conoce comentario por el Sindico Juan Luis Gomez Gémez.

Comenta que la convocatoria que la sefiora alcaldesa hizo para la reunion de Junta Vial,
la realizd con fecha 14 de agosto a las 10:59 am y la convocatoria era para el 16 de agosto
a las 8 de la mafiana, el plazo ahi es inferior a las 48 horas.

En vista de que van a traer el presupuesto martes, en aras de que no tenga ningun atraso
gue se pueda corregir lo mal actuado porque no estuvimos don Giovanny Rivera y este
servidor, no se estd cumpliendo con los plazos de ley.

Reg. Freddy Hernandez Miranda.

Me parece que eso esta bien, sin embargo siendo sub alterno, un apéndice la Junta Vial
el Concejo tiene la autoridad para aprobarlo o improbarlo, tomando en cuenta ciertas
regulaciones o normas, el Concejo esta por encima y puede propiciar que vaya y cumpla
toda la normativa y bloque de legalidad.

Sra. Alcaldesa Elibeth Venegas.

Saluda, decirle al sefior sindico don Juan Luis que con mucho gusto, vamos a revisar la
legalidad. Solamente quiero preguntarle y que quede en actas, usted fue convocado como
corresponde? Recibi6 usted la convocatoria como corresponde?

Sindico Juan Luis Gémez Gbmez

Sefiora Elibeth, ya le dije en los términos que recibi la convocatoria, pero ademas hice la
consulta a la Contraloria General de la Republica y usted no me pasé el presupuesto y
acuérdese que no son botones que se aprueban ahi, por lo tanto su deber es haberlo
hecho acompafado del presupuesto que se iba a aprobar para nosotros tener pleno
conocimiento y para que se cumpla con los plazos de ley también.

Reg. Patricia Aguilar.

Ya que se esta hablando del presupuesto extraordinario, la sefiora Alcaldesa nada mas
leyé que se presenta el borrador pero no fue entregado a los sefores regidores, estoy
solicitando que se me entregue el borrador ya que si soy la presidenta de Hacendarios y
la semana pasada tuve un inconveniente que para poder solicitar un documento en la
secretaria tengo que llenar una boleta para poder sacar algun documento, y esto quiero
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gue conste en actas, entonces solicito que se me entregue el borrador del presupuesto
extraordinario y convocaria a sesion de Hacendarios para el 22 de agosto a las 2:00 pm

Reg. Ovidio Vives C.

En relacion a la convocatoria que se dio para la Junta Vial, yo hasta tengo entendido se
convoca con 24 horas antes, cualquier Junta u érgano colegiado entre ellos Junta Vial.
Si me gustaria que le den participacion a Guiselle que fue la que hizo la convocatoria.

Sra. Guiselle Aguilar B.

Saluda, con relacién a lo que expresa el sefior GOmez a él se le notifico el dia 14 al ser las
10:59 am y dice expresamente el reglamento de la ley 8114 en el articulo 5 inciso b), dice:

“que en sesion ordinaria la Junta Vial como Organo Colegiado sesiona una vez al mes,
con fecha establecida y que en sesién extraordinaria debe de convocar con 24 horas de
anticipacion, al decir que cuando se celebré la junta vial llevAbamos 45 horas de
establecido. Entonces eso es exactamente lo que dice el reglamento que acompaa la ley.

Sindico Juan Luis Goémez

Esta bien lo que usted estéa diciendo, lo que tiene es que segun consulta que hice, debio
haber adjuntado con tiempo para el andlisis respectivo, lo que quiero es que se subsane
el error.

Reg. Freddy Herndndez Miranda.

Le solicito nuevamente Guiselle revisar la situacion con la sefiora Alcaldesa para ver el
tema de forma. Ya usted indico el tiempo para realizar la convocatoria pero nada mas
revisenlo.

______________________________________ UL------- — - R

ACUERDO N° 1825

Se conoce comentario por parte de la sefiora Guiselle Aguilar Barquero.

Es con relacién a la solicitud que este Concejo me habia solicitado con relacién a la
inspeccion en Roxanita 1y 2, tanto la inspeccion como el trabajo de relastreo ya se realizo,
otra inspeccion que se me solicité fue la calle que esta detras de la parada de buses
Caribefios, aqui esta a groso modo el detalle de los materiales como lo que hay que hacer
para intervenir esos 300 metros.
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Hice la investigacion con planos visados y la calle de aqui hacia alla si pega al rio pero el
fondo de alla hacia aca, es una propiedad privada, y el duefio tendria que venir a donar
todo el espacio. Quedaria la calle limitada hasta ahi.

ﬁ MUNICIPALIDAD DE POCOCI
UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL MUNICIPAL

O POCOC Pégina1de 2
N°® OFICIO: UTGVM -591-2019
Gudpiles, 13 de agosto de 2019

Concejo

Municipalidad de Pococi

Asunto: Informe de inspecciones.

Estimados sefiores:

A solicitud realizada por ¢l Concejo Municipal, mediante Sesion Ordinaria N° 52-2019, en fecha 30

de julio-2019, en la que se me ordena realizar las siguientes inspecciones:

» Inspeccion sobre calle en mal estado ubicada en el barrio de Roxanita Dos, a lo que informo

lo siguiente.

De acuerdo a la inspeccién realizada en sitio, se visualiza que la superficie de ruedo en lastre
carece de una adecuada conformacion como también carece de cuneteo aumentando el deterioro de
la via debido al estancamiento de las aguas llovidas, por lo que como parte de la intervencion y

mejoramiento se requiere contar con material base, como el equipo para la ejecucion de dicho

trabajo en campo. El deterioro de la misma se muestra en las siguientes figuras.

Figura N°1. Camino de Roxanita Dos

Cabe mencionar que se intervino la superficie de ruedo mediante la colocacion de 26 viajes de
material tanto hidrdulico como base de 37", cuenteo y conformacion, a la vez de dejar en
conocimiento de todos que hace falta material para optimizar la superficie de ruedo, dado a que la

misma presenta deficiencias de material.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL MUNICIPAL
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» Inspeccion sobre calle en mal estado ubicada costado Este de la parada de autobuses

Caribefos frente a Ruta Nacional 32, a lo que informo lo siguiente.

De acuerdo a la inspeccion realizada en sitio, se visualiza que la superficie de ruedo de 300
mts de longitud cuenta con un Tratamiento Superficial Bituminoso deteriorado en su
totalidad, dafto causado principalmente ante un inadecuado sistema de drenajes, mismo que
carece de la apropiada evacuacion de las aguas mediante la conexién de tuberias que
permitan ser conducidas al ya existente sistema de alcantarillado que se ubica al final de la
via.

Como parte de las propuestas para realizar ¢l mejoramiento en conjunto  tanto de la
superficie de ruedo como del sistema de drepajes consiste en  un proyecto integrado que

contemple las siguientes ejecuciones:

Proyecto Distancia Materiales Ejecucion
Tratamiento Superficial Bituminosos 300 mts - Poe contrato
Curetas revestidas 100 mvs Maderafpremezclado Administracion

Mol T

bt el
vl

Construccion de cajas de registro

Alcantarilkxdo sin refoerzo en 307 140 mts 160 tubos Administracién

De acuerdo a la anterior informacién se propone el proyecto como obra nueva en razén de
que lo existente en sitio ya cumplié su vida atil, a la vez de informales que para la ejecucion
del mismo se debe de contar con un recurso global aproximado de ¢ 13.500.000,00 para ¢l
Tratamiento Superficial Bituminoso, como también de ¢ 2.000.000,00 para la ampliacién del

sistema de drenajes. =
“
(4 )
Atentamente, / [ e Vier
N\ A5 A
Ing.GuisseHe Aguilar Barquero, ‘ Sr. Juan Luis Gomez Gomez
Asis/ Adm UTGVM. , Sindico-Distrito la Rita

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Recibe el Informe.
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ACUERDO N° 1826

Se conoce comentario por el Reg. Johnny Vargas Arrieta, dice:

Es para informar que en el proyecto de Roxanita 1 y 2 se cedié con material de la partida
gue yo habia aportado de materiales para el canton, en esta semana seguro se comienza
a aplicar los materiales que tiene don Eliecer en una lista previa que ya el pas6 a la Unidad
Técnica, entonces seguro ya se van a comenzar los trabajos de don Eliecer para poder
aplicar esos materiales, entonces yo estoy agilizando una compra de 10 millones de
materiales para la Union y la Marina que tenia prevista.

ACUERDO N° 1827

Se conoce comentario por el Reg. Ovidio Vives Castro, dice:

Ya que hoy a través de la modificacion N° 4-2019 se contemplé y se aumentd en una
partida que va a quedar en 138 millones mantenimiento en caminos codificados en asfalto
quiero que se tome un acuerdo en el que se contemple este camino en el cual ya fue
presentado por la Ingeniera Guiselle Aguilar para poderlo intervenir con el asfalto ya que
es un camino de los mas malos que hay en este cantén en lo que es asfalto, entonces que
sea tomado como acuerdo para que lo contemplen.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Aprobar la peticién del regidor Ovidio Vives que se
contemple la calle ubicada en Barrio Roxanita Dos.

000 == 0 =

ARTICULO Il
Lectura, Discusion y Verificacion del Acta N°54 Extraordinaria
del 09-08-2019, Acta N°55 Extraordinaria del 12-08-2019

ACUERDO N° 1828

Se Conoce Acta N°54 Extraordinaria del 09-08-2019
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Aprobar la Verificacion del Acta N°54 Extraordinaria
del 09-08-2019. Se Dispensa del Tramite de Comisién, Acuerdo Definitivamente
Aprobado.

ACUERDO N° 1829

Se Conoce Acta N°55 Extraordinaria del 12-08-2019

Por Unanimidad SE ACUERDA: Aprobar la Verificacion del Acta N°55 Extraordinaria
del 12-08-2019. Se Dispensa del Tramite de Comisién, Acuerdo Definitivamente
Aprobado.

AL SER LAS DIECINUEVE HORAS CON DIEZ MINUTOS SE LEVANTA LA SESION

F-FREDDY HERNANDEZ MIRANDA F-GUILLERMO DELGADO OROZCO
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL

F-ELIBETH VENEGAS VILLALOBOS.
ALCALDESA MUNICIPAL DE POCOCI.
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