MUNICIPALIDAD DE POCOCI

Wy L .
HaCIRGHAIY de Foeeock

PAGINA N°1 ACTA N°42 Ordinaria.
®f ®
o]
N°42 ORDINARIA. 23-06-2020

SESION ORDINARIA. N°42 DEL 23-06-2020, INICIADA A LAS 17:00
HORAS EN LA SALA DE SESIONES MUNICIPALES, CON LA
SIGUIENTE ASISTENCIA:
REGIDORES PROPIETARIOS REGIDORES SUPLENTES
Juan Luis Gomez Gémez (Quien Preside) Bernardo Veach Davis
Jonnathan Garcia Chévez Osael Campos Bolafios
Reinaldo Benavides Vargas Jairo Antonio Ojeda Aburto
Luis Angel Méndez Araya Flor lveth Peraza Campos
Dennia Yaslyn Morales Grajal Rosbil Danier Arguello Badilla
José Antonio Bustos Martinez Rita Marcelly Umafia Valverde
Randall Torres Barrientos Maril( Ballestero Cruz
Ovidio Vives Castro Yoseline Rocio Abarca Torres
Alfredo Calderén Alfaro Hilda Zamora Arias
SINDICOS PROPIETARIOS SINDICOS SUPLENTE
Gabriela Madrigal Gonzalez
Greivin Bonilla Sanchez Johanna Flores Rosales
Sandra Umafia Lépez
Carmen Sanchez Navarro Keylor Andrey Campos Mora
José A. Chavarria Villarreal Shirley Murillo Flores
Javier Jiménez Villalobos Ana Rita Rodriguez Jiménez
Alejandra Sancho Bravo Jorge Humberto Gonzalez Calderén

Licda. MAGALLY VENEGAS Lic. MANUEL HERNANDEZ

VARGAS RIVERA
SECRETARIA ALCALDE MUNICIPAL
[ J . @

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.



MUNICIPALIDAD DE POCOCI _
PAGINA N°2 ACTA N°42 Ordinaria. 23-06-2020

ORDEN DEL DIA

Acuerdos ARTICULO
1035-al-1045 I Mociones
1046-al-1088 | Correspondencia
1089 Il Lectura, Discusién y Verificacion de

Acta N°41 Ord, 16-junio-2020

1090-al-1092 v Asuntos del Sr. Alcalde

1093 \4 Asuntos Varios

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el Orden del dia.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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ARTICULO |
Mociones

ACUERDO N° 1035

Mocion de los regidores Randall Torres Barrientos del partido alianza demaécrata
cristiana, Yaslyn Morales Grajal del partido restauraciéon nacional, Luis Méndez ara
ya del partido nueva republica, Alfredo calderéon alfaro del partido integracion
nacional, José Bustos Martinez del partido acciéon ciudadana, Juan Luis Gémez
Gomez del partido recuperando valores.

PRIMERO

Pococi es el cantén Segundo de la provincia de Limén, Costa Rica. Es el mas septentrional y occidental de
los 6 cantones que la componen.

Tiene una extensiéon de 2.403,49 km?3, ¥ es el segundo en importancia demogrifica y econémica de la
provincia, y el sétimo en extension del pais

Fue creado por la ley n® 12 del 19 de septiembre de 1911, durante la administracién de Ricardo Jiménez
Oreamuno, segregdndolo asi del cantén central de Limdn.

L.a cabecera, Guapiles, fue declarada ciudad en 1966. Esta ciudad es un importante centro comercial y
bancario, y cuenta con numerosas escuelas y colegios asi como con un centro universitario, e instituciones
de enseflanza superior piiblicas y privadas. Es el corazén de una préspera regién agricola y ganadera, la
cual organiza anualmente la Feria Expo Pococf, una de las mas importantes del pais en el area de la
ganaderia. Algunas industrias empiezan a instalarse en este cantén beneficidndose de la cercania con San
José, alrededor de 60 km, ¥ con Puerto Limén, 100 km.

Al norte del cantén se encuentra el Parque nacional Tortuguero, uno de los sitios turisticos més visitados
de Costa Rica, famoso mundialmente por su belleza escénica, su biodiversidad y por la presencia de las
tortugas marinas que llegan cada afio y lo convierten asi en el sitio de desove mas importante del Caribe.

El cantén esta comunicado con Limén, capital de la provincia, y con el centro del pais a través de la carretera
Braulio Carrillo (ruta 32). Ademas la ruta 4 le brinda conexién con la Regién Huetar Norte.

De acuerdo al Censo Nacional del 2011, la poblacién del cantén era de 125.962 habitantes, de los cuales,
el 7,5% nacio en el extranjero. El mismo censo destaca que habian 36.238 viviendas ocupadas, de las cuales,
el 51,8% se encontraba en buen estado y habfan problemas de hacinamiento en el 6,3% de las viviendas. El
59,2% de sus habitantes vivian en areas urbanas.

Adjunto cuadro del crecimiento de la poblacion:

Cuadro 1
Crecimiento poblacional del Cantén de Pococi

Aifio Cantidad de Habitantes
2010 103 121
2011 125 962
2016 142 171

Fuente: Estado de la Nacién

T

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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SEGUNDO:

La propiedad perteneciente al Concejo Nacional de la Produccién denominada Lesville ubicada en el
distrito Roxana se encuentra en condiciones de abandono.

TERCERO:

Debido a la crisis del COVID nos encontramos con una situacion econémica complicada que requiere
dotar a las personas de tierra para que puedan sembrar sus cultivos y adicionalmente dotar de fuentes de
empleo con tasas mayores al 12%.

CUARTO:

Adicionalmente estas instalaciones son adecuadas para el establecimiento de una zona franca que
contribuya a brindar puestos de trabajo en la zona, lo anterior debido a que se encuentra ubicada en el
centro del cantén y con acceso a fuentes de agua y adecuada cobertura en red trifasica e internet.

QUINTO:

De la misma forma es factible la instalacion de una Universidad como la UCR, El TEC o la UNA para
que sirva de incubadora y facilite los profesionales que requieren las empresas.

SEXTO

El cantén ha ido avanzando en la preparacion de personas que mantienen el inglés como segunda lengua.

Por lo tanto:

Por lo tanto:
Mocionamos:

Solicitar al Estado la donacién a la Municipalidad de Pococi de la Finca Folio Real
Matricula 7-150133- 000 propiedad del Consejo Nacional de la Produccion ubicada en el
Distrito Roxana, Cantén de Pococi, Provincia de Limén, Folio Real L-1612148-2012, con
una medida de Cincuenta y nueve mil novecientos noventa y nueve metros cuadrados.

Enviar dicho tramite a la Asamblea Legislativa lo cual la Constitucion Politica determina
en su articulo 121. Inciso 14,1 la necesidad de autorizacién legal para enajenar o
preceptuar los fines de los bienes demaniales de caracter nacional.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Mocidn, Solicitar al Estado la
donacion a la Municipalidad de Pococi de la Finca Folio Real Matricula 7-150133- 000
propiedad del Consejo Nacional de la Produccion ubicada en el Distrito Roxana,
Canton de Pococi, Provincia de Limoén, Folio Real L-1612148-2012, con una medida
de Cincuenta y nueve mil novecientos noventa y nueve metros cuadrados.
Dispénsese del tramite de Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.



Municipalidad de Pococl

MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°5 ACTA N°42 Ordinaria. 23-06-2020

ACUERDO N° 1036

Mocion presentada por los Regidores: Reynaldo Benavides Vargas, Ovidio Vives
Castro y Jonnathan Garcia Chévez.

Considerando:

Primero: Que la Municipalidad de Pococi, debe invertir recurso econémico, en la
modernizacion de la infraestructura vial del cantdon, acorde al aumento de la

poblacion y el crecimiento vehicular.

Segundo: Que existe infraestructura vial en nuestro canton de gran importancia y
que ha sido usada por mas de 75 anos, siendo las primeras vias de comunicacion
de nuestro cantén con el resto de los cantones y provincias, que en determinados
momentos constituyeron arterias principales de comunicacion, tal es el caso de la
via conocida como calle vieja que comunica el canton de Pococi, con el cantdon de
Guacimo.

Tercero: Que con la ampliaciéon de la ruta 32, esta carretera Guapiles-Jiménez,
por Calle Vieja, desde ya se convierte en una necesidad, requiere una pronta
modernizacion que responda al incremento actual de la poblacion y el crecimiento

vehicular.

Cuarto: Que la ampliacion de la ruta 32, traera grandes beneficios al cantén, pero
también los usuarios deben pensar en rutas alternas como la ruta Guapiles-
Jiménez, por calle vieja, para trasladarse a sus centros de estudio, centros de
trabajo, centros de salud, a través de una ruta alterna con una infraestructura vial
acorde a las demandas de la poblacion.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Quinto: Que, al efectuar una valoracién de prioridades a nivel de cantén, el
puente sobre el Rio Cristina, Calle Vieja Jiménez y el puente sobre el Rio Molino,
Calle Vieja Jiménez, ambos del distrito de Jiménez, se convierten en proyectos de

impacto que vienen a modernizar la ruta alterna Guapiles-Jiménez, por calle vieja.

Sexto: Que actualmente debido al aumento en las lluvias, el puente sobre el Rio
Cristina, no constituye una infraestructura que garantice la seguridad de las
personas que transitan diariamente por esta zona, es un sector que se inunda,
dejando incomunicada a poblaciones de Jiménez y El Molino.

Sétimo: Que la modernizacién de los puentes sobre el Rio Cristina y el puente

sobre el Rio Molino, permitirdn un descongestionamiento vial de la ruta 32.

Octavo: Que esta ruta alterna, con la respetiva modernizacion de los puentes
antes mencionados, constituyen una via segura, tanto para el transito vehicular

como peatonal.
MOCIONO:

La siguiente solicitud a este Concejo Municipal, con el objetivo de contribuir a beneficiar
poblaciones que requieren de una infraestructura vial, que no represente un riesgo en su
diario transitar y que respondan a los indices de crecimiento vehicular y de poblacion. Y
que se conviertan en rutas alternas que disminuyan el tiempo de desplazamiento de los
usuarios y contribuyan al descongestionamiento de la ruta 32.

Primero: Que se autorice al sefior Freddy Rivera Varela, ingeniero de la Unidad Técnica
de Gestion Vial, a efectuar modificacion en proximo presupuesto 2020- 2021, para efectuar
estudios técnicos y asignar el contenido presupuestario, en las siguientes obras:

1. Puente sobre el Rio Cristina, Calle Vieja Jiménez, Distrito Jiménez 2.

Puente sobre el Rio Molino, Calle Vieja Jiménez, Distrito Jiménez

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Segundo: Se proceda a la discusion y posteriormente se someta a la votacion.

Tercero: Que se tome el acuerdo definitivamente aprobado y se dispense de todo tramite de

g

Sr. Pdte. Juan Luis Gomez Gomez.

FIRMAN LA MOCION:

Como presidente Municipal, yo esta mocién como implica contenido econémico la voy a
pasar a la comision de Hacendarios para que venga con un dictamen de comision y
también conocer el pronunciamiento del Conavi en el pasado, cuando se solicité algo
parecido a lo que se esta planteando en esta mocion.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se traslada a la Comision de Hacendarios, para que
venga con un dictamen de comision. Dispénsese del tramite de Comisién. Acuerdo
definitivamente Aprobado.

Nota de Secretaria: Al ser las 5.32 pm el regidor Randall Torres solicité un receso para
analizar la mocién presentada por Reinaldo Benavides. Posterior al receso se traslado a
la comisién de Hacendarios.

ACUERDO N° 1037

Mocion presentada por la Reg. Supl. Marcelly Umaiia Valverde, avalada por el Reg.
José Bustos Martinez.

Considerando que:

1. Desde el mes de enero del 2020 el Ministerio de Salud se ha preparado y ha
activado los protocolos para proteger el contagio y mitigar la expansion del
coronavirus Covid-19, que ha provocado altos indices de fallecimientos a nivel
mundial.

2. Que han sido confirmados 74 casos positivos de Covid-19 al dia 22 de junio en el
cantén de Pococi.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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3. Que el Ministerio de Salud y la C.C.S.S en conjunto con nuestro gobierno, ha

promovido una excelente camparia y donde se incentiva una serie de restricciones
de acatamiento obligatorio a nivel Nacional, con el fin de que la ciudadania se
proteja “QUEDATE EN CASA”

Que cada ciudadano costarricense debe ser protagonistas responsables de
nuestros quehaceres, acatando y cumpliendo a cabalidad estas érdenes sanitarias
debe de promoverse desde la municipalidad el cumplimiento debido de la portacion
de mascarillas y caretas cuando se mantiene el transito en via publica o se
mantiene en lugares aglomerados.

Mociono que:

1. Este Honorable Concejo Municipal de su voto afirmativo para exigir el debido
cumplimiento a todos los ciudadanos del cantén de Pococi, para la portacion y
utilizacion de mascarillas o cubre bocas cuando visite cajeros automaticos, comercios,
farmacias, clinicas de salud, centros educativos, y cualquier otro establecimiento
necesario para adquirir alimentos y bebidas, medicamentos y cualquier objeto
necesarios para mantener una vida sana.

Por tanto, insto el uso de estos implementos se atiendan a partir del 1 de julio del 2020
y hasta tanto el MS, CCSS, y CNE nos consideren un cantén libre de COVID-19.

Hace uso de la palabra:

Reg. José Antonio Bustos Martinez.
Reg. Jonnathan Garcia Chévez.
Reg. Alfredo Calderén Alfaro.

Reg. Luis Angel Méndez Araya.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Mocion. Se insta a la poblacion la
portacion y utilizacion de mascarillas o cubre bocas cuando visite cajeros
automaticos, comercios, farmacias, clinicas de salud, centros educativos, y
cualquier otro establecimiento necesario para adquirir alimentos y bebidas,
medicamentos y cualquier objeto necesarios para mantener una vida sana, a partir
del 1 de julio del 2020 y hasta tanto el MS, CCSS, y CNE nos consideren un cantén
libre de COVID-19. Dispénsese del tramite de Comision. Acuerdo definitivamente
Aprobado.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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ACUERDO N° 1038

Mocion presentada por la Sindica Sandra Umaia, avalada por el Reg. Jonnathan
Garcia Chévez.

Mocion presentada por: Sindica Sandra Umaiia Lopez SANDRAmste |
UMARA {35t
LOPEZ fm
Dia 23 Mes junio Afio 2020 (FIRMA) Joucery
CONSIDERANDO:

Primero: Que la Municipalidad de Pococi, debe invertir recurso economico, en la
modernizacién de la infraestructura vial del cantén, acorde al aumento de la poblacion y el
crecimiento vehicular.

Segundo: Que existe infraestructura vial en nuestro canton de gran importancia y que ha
sido usada por mas de 75 afos, siendo las primeras vias de comunicacion de nuestro
canton con el resto de los cantones y provincias, que en determinados momentos
constituyeron arterias principales de comunicacion, tal es el caso de la via conocida como
calle vieja que comunica el canton de Pococi, con el cantéon de Guacimo.

Tercero: Que con la ampliacién de la ruta 32, esta carretera Guapiles-Jiménez, por Calle
Vieja, desde ya se convierte en una necesidad, requiere una pronta modernizacién que
responda al incremento actual de la poblacién y el crecimiento vehicular.

Cuarto: Que la ampliacion de la ruta 32, traera grandes beneficios al canton, pero también
los usuarios deben pensar en rutas alternas como la ruta Guapiles Jiménez, por calle vieja,
para trasladarse a sus centros de estudio, centros de trabajo, centros de salud, a través
de una ruta alterna con una infraestructura vial acorde a las demandas de la poblacion.
Quinto: Que, al efectuar una valoracion de prioridades a nivel de cantén, el puente sobre
el Rio Cristina, Calle Vieja Jiménez y el puente sobre el Rio Molino, Calle Vieja Jiménez,
ambos del distrito de Jiménez, se convierten en proyectos de impacto que vienen a
modernizar la ruta alterna Guapiles-Jiménez, por calle vieja.

Sexto: Que actualmente debido al aumento en las lluvias, el puente sobre el Rio Cristina,
no constituye una infraestructura que garantice la seguridad de las personas que transitan
diariamente por esta zona, es un sector que se inunda, dejando incomunicada a
poblaciones de Jiménez y El Molino.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Sétimo: Que la modernizacion de los puentes sobre el Rio Cristina y el puente sobre el
Rio Molino, permitiran un descongestionamiento vial de la ruta 32. Octavo: Que esta ruta
alterna, con la respetiva modernizaciéon de los puentes antes mencionados, constituyen
una via segura, tanto para el transito vehicular como peatonal.

MOCIONO:

La siguiente solicitud a este Concejo Municipal, con el objetivo de contribuir a beneficiar
poblaciones que requieren de una infraestructura vial, que no represente un riesgo en su
diario transitar y que respondan a los indices de crecimiento vehicular y de poblacién. Y
que se conviertan en rutas alternas que disminuyan el tiempo de desplazamiento de los
usuarios y contribuyan al descongestionamiento de la ruta 32.

Primero: Que se autorice al sefior Freddy Rivera Varela, ingeniero de la Unidad Técnica
de Gestion Vial, a efectuar modificacion en proximo presupuesto 2020- 2021, para efectuar
estudios técnicos y asignar el contenido presupuestario, en las siguientes obras:

1. Puente sobre el Rio Cristina, Calle Vieja Jiménez, Distrito Jiménez

2. Puente sobre el Rio Molino, Calle Vieja Jiménez, Distrito Jiménez

Segundo: Se proceda a la discusion y posteriormente se someta a la votacion.

Tercero: Que se tome el acuerdo definitivamente aprobado y se dispense de todo
tramite de comision.

Participan de la palabra:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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FOTOGRAFIA ESTADO DE LA CARRETERA

Sr. Alcalde Manuel Hernandez (Indica que ya esa calle esta en la programacion)
Reg. Jonnathan Garcia Chévez

Sr. Pdte. Juan Luis Gomez Gémez

Reg. Yaslyn Morales (vota negativa la mocién porque ya esta tomada en cuenta)
Reg. Ovidio Vives C.

Por Mayoria de 6 Votos en Contra, 3 a Favor, SE ACUERDA: Se rechaza la mocién.
Votan a favor los regidores: Ovidio Vives, Jonnathan Garcia y Reinaldo Benavides.

Razonamiento de voto Negativo.
El sefior presidente Juan Luis Gomez Goémez y el regidor Randall Torres razonan el voto

negativo porque ya esa calle esta dentro de la programacion.
-UL

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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ACUERDO N° 1039

Mocidén presentada por el regidor Suplente Rosbill Arguello Badilla Avalada por la
regidora Yaslyn Morales Grajal.

Considerando

Que en el alcance N°146 de la Gaceta 144 fechada 17 de junio del 2020 se dicta por medio
del Instituto de Vivienda y urbanismo, un reglamento donde se declara a todos los distritos
del Cantén de Pococi como distritos urbanos.

Mociono:

Para que este Concejo Municipal le solicite al honorable presidente ejecutivo y a la Junta
Directiva del INVU lo siguiente:

¢, Cuadl fue el criterio técnico y juridico que se utilizd para realizar dicha declaratoria de
distritos urbanos, ya que el desarrollo urbano comercial que puede tener cada cabecera
de Distrito en el Cantén de Pococi no se mantiene a lo largo de su extension, aun seguimos
siendo muy rurales en el canton?

Por Mayoria de 8 Votos a Favor, 1 no esta en su curul SE ACUERDA: Aprobar la
Mocién. El regidor Randall no estd en su curul. Se Dispensa del Tramite de
Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1040

Mocion presentada por la Sindica Sandra Umana, avalada por el Reg. Jonnathan
Garcia Chévez.

Mocion presentada por: Sindica Sandra Umaiia Lopez SANDRALRE,
UMARA 5o
: LOPEZ F
Dia 23 Mes junio Ao 2020 _ (FIRMA) 5
CONSIDERANDO:

Primero: Que la Municipalidad de Pococi, debe velar por el buen estado y mantenimiento
de la infraestructura vial existente en el cantén, respondiendo asi a la seguridad, a las
necesidades, solicitudes y requerimientos de los municipes.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Segundo: Que existe infraestructura vial en el distrito La Colonia, especificamente en San
Bosco, Barrio Esperanza, puente sobre quebrada o riachuelo, camino codificado No. 702
446, que representa un riesgo para los vecinos de la comunidad.

Tercero: Que desde hace dos afios atras se ha solicitado su intervencién, pese a
inspeccion de funcionarios municipales, de contar con Acta de Inspeccion del Proyecto,
de gestiones efectuadas por la Asociacion de Desarrollo Integral San Bosco, no ha sido
intervenido.

Cuarto: Que, con la intervencion de este puente, se estara dando solucion a una
problematica que afecta a los vecinos de la comunidad de Barrio Esperanza y a todas
aquellas personas usuarias, que diariamente transitan por este sitio hacia centros de
salud, lugares de trabajo, centros de estudio, a comercializar sus productos y a solventar
otras necesidades basicas.

Quinto: Que la pronta intervencion de este puente constituye garantizar seguridad a las
personas que diariamente transitan, nifios, jovenes y adultos mayores.

Ademas, permitira el desplazamiento vehicular que al dia de hoy constituye un riesgo a la
integridad fisica de las personas, haciéndolo intransitable.

MOCIONO:

La siguiente solicitud a este Concejo Municipal, con el objetivo de contribuir a la

pronta intervenciéon de puente, en una ruta de gran importancia para los vecinos de Barrio
La Esperanza, comunidad de San Bosco, distrito La Colonia y respondiendo a las
solicitudes de los municipes, que argumentan que este puente representa un riesgo para
su integridad fisica, haciendo de este un sector intransitable para el paso de vehiculos.

Primero: Que se considere con todo respeto esta solicitud como prioritaria y se autorice al
ente encargado, (Unidad de Gestion Vial), la construccién inmediata de puente de cuadro
sobre canal natural, ubicado en Barrio La Esperanza (CC. La Embajada), San Bosco, La
Colonia, camino codificado No. 702 446. Descripcion del proyecto “Construccion de puente
tipo cajéon de 1,5m x 2,0 m x 10 m.” Con valor aproximado inicial de (¢6.200.000,00,
desglosado en los siguientes rubros presupuestarios iniciales: Materiales Metalicos
(£800.000,00 Minerales y Asfalticos ¢3,000,000 Maderas y sus Derivados ¢200.000,00
Jornales Ocasionales ¢£2.200.000,00. Informacion tomada de Acta de Constituciéon de
Proyecto, con fecha 10 de febrero de 2020.

De considerarse necesario se estaria adjuntando Acta de Constitucion de Proyecto.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Segundo: Se proceda a la discusion y posteriormente se someta a la votacion.
Tercero: Que se tome el acuerdo definitivamente aprobado y se dispense de todo
tramite de comision.

FIRMAN LA MOCION:

FIRMAN LA MOC!ON:/CW

FOTOGRAFIA DEL PUENTE

2 b

Participan de la palabra:

Reg. Jonnathan Garcia Ch.

Sr. Pdte. Juan Luis Gémez
Reg. Reinaldo Benavides.

Sr. Alcalde Manuel Hernandez.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Traslada a la Comision de Hacendarios. Se
Dispensa del Tramite de Comisiéon Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Razonamiento de Voto Positivo.
Reg. Jonnathan Garcia Ch.

Quiero razonar mi voto positivo con el fin de que efectivamente se le de el seguimiento y
el trabajo que se tiene que hacer para que se haga la ejecucion como corresponde.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Reg. Yaslyn Morales Grajal

Yo quiero razonar mi voto porque debemos ser cuidados con los recursos que esta
Municipalidad tiene. Esta Municipalidad quedo con recursos limitados, esta Municipalidad
solamente tiene recursos para unos meses de operacion. Asi que cada proyecto debe ser
analizado con lupa porque debemos ser responsables en nuestra funcién y debemos hacer
proyectos con criterios técnicos financieramente. No podemos ser irresponsables porque
si no, ni siquiera plata para los salarios vamos a tener a fin de afio.

Lo que estamos viviendo en el cantén y en el pais y en el mundo es sumamente ftriste y
debemos cuidar los recursos. Por eso voto que se pase a Hacendarios y que venga un
dictamen de comisién y un criterio financiero.

Reg. Jonnathan Garcia Ch.

A veces yo quisiera que se aclaren ciertas cosas o que la ciudadania lo sepa, porque a
veces se dice que la Administracion pasada quedé mal, que la Administracién pasada no
dejé muchos recursos, pero que yo sepa en un extraordinario se aprobé mas de 400
millones de colones y también en la 8114 que se celebré en una sesion extraordinaria,
habian mas de 1.000 millones de colones, entonces esa informacion no es tan veraz. Creo
que si hay recursos, solamente tenemos que buscar como cuidarlos pero si quedoé buena
plata.

Reg. Reinaldo Benavides.

Yo recuerdo que en Abril el Concejo anterior dejé aprobado en obras 456 millones de
colones, incluyendo una partida para la asada de Buenos Aires.

Hoy cuando vemos proyectos de ejecucion que el pueblo sepa que todas las obras que se
ahorita se estan realizando fueron recursos aprobados por el Concejo pasado. Y
acabamos de aprobar 1.200 millones de la ley 8114 entonces no es cierto que la
Municipalidad estaba en quiebra.

Sr. Pdte Juan Luis Gomez G.

Yo quiero hacer un comentario, don Benavides, con todo el respeto, el Concejo tuvo que
haber hecho algunas obras en el pasado, pero también estamos trabajando para que se
haga un proceso de investigacion donde algunos regidores cientos de millones a través
de partidas de un millén de colones, a través de un sefior que no tenia permiso para andar
en buses, no tenia permiso para funcionamiento de una soda, y también lo hacia a traves
de una libreria y usted tiene conocimiento de eso.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Entonces la opinién puablica tiene que irse dando cuenta poquito a poco que nosotros
tenemos una actitud responsable y las vamos a hacer bien hasta donde podamos, nadie
nos va a enredar, en ese sentido que la gente se dé cuenta que aqui hay un grupo que
queremos hacer las cosas bien, aqui no venimos a cobrar comisiones por debajo, ni
venimos a que nos den lotes por una urbanizacién, ni que nos den ningun beneficio.
Nosotros venimos aqui con una dieta que nos aprobo al Contraloria y de ahi no nos vamos
a salir.

Reg. Yaslyn Morales Grajal

Lo unico que quiero que quede claro ya que estamos utilizando las redes, es que, se habla
de un presupuesto de 1.200 millones que fue aprobado aqui pero eso no son recursos de
esta Municipalidad.

Eso son recursos que nos da el gobierno central por un impuesto del combustible. Esas
obras que se hacen aqui, no son obras gestionadas por los recursos que recaudan aqui.

¢ Sabe en qué se gasta la plata que se recauda aqui pueblo de Pococi? En planilla, en eso
se gasta la plata aqui. Mas de 3.900 millones por afo es lo que gasta la plata aqui, por
eso usted no Obras, porque aqui la planilla es de mas de 200 personas y se paga gestion
y apoyo y se pagan un monton de recursos que deberian estar en sus comunidades. Por
€s0 es que no hay obra.

Y si hubo un recurso libre de 400 millones si claro, lo hubo, pero: ;saben por qué?, porque
varias personas se pensionaron, entonces, el grupo financiero que tiene esta
Municipalidad hizo todo lo que pudo para no terminar en déficit, porque los dos primeros
arios de la Administracion pasada fueron déficit, entonces que quede claro que esos 1.200
millones es porque el gobierno Central nos lo deposita por un impuesto y se hacen obras
con la ley del banano, porque el banano también nos da impuesto, pero son 400 o 500
millones que nos da la ley 7713.

Entonces que quede claro y que el pueblo sepa, por qué es que no se han podido hacer
muchas obras o por qué no se van a hacer o por qué vamos a tener que recordar mil y un
poco mas de millones para poder cerrar el afio con toda esta Pandemia. Muchas gracias.

Sr. Alcalde Manuel Hernandez
El presupuesto Municipal se compone de muchos rubros y lamentablemente ustedes ven
los rubros ahorita de la Municipalidad, lo que decia Yaslyn, la muni subsiste ahorita para

pagar solo salarios, por responsabilidad de administraciones anteriores. Lamentablemente
gracias a Dios hemos venido ordenando y con poquito hemos hecho muchas cosas.
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Lamentablemente a la vuelta de la equina hay un proyecto que depende que esos recursos
de la 8114 los recorte el Gobierno, posiblemente si se da el proyecto, la Municipalidad no
tendria como sobrevivir para hacer obras, es un tema delicado, la pandemia nos ha
afectado demasiado, la Municipalidad esta perdiendo por mes casi 200 millones en ciertos
rubros.

Estamos proponiendo un recorte de presupuesto de 1.200 millones para no cerrar en
déficit a fin de afio, pero la situacién es critica en la Municipalidad, si no fuera esas
transferencias que hace el gobierno central esta Municipalidad subsiste solo para pagar
salarios.

No son 3.500 Yaslyn, son casi 7 mil millones de colones. Pero tenemos que seguir
adelante y luchar con todos los problemas que hemos tenido, el problema del virus, el
problema financiero, pero si Dios nos eligié es para que sigamos y trabajemos para sacar
este canton adelante.

Reg. Yaslyn Morales Grajal

Muchas gracias don Manuel por hablarle al pueblo de Pococi lo que es, yo solo quise tocar
un rubro del gasto financiero de esta Municipalidad que son planillas pero para las
Administraciones pasadas fue mas importante comprar carros de lujo, Hilux, o comprar
carros ultimo modelo, eso fue mas importante para algunas administraciones, en lugar de
pensar en su propio edificio.

Y si, con los gastos administrativos en luz, en agua, en los viaticos, en horas extras y eso
que el sefior Alcalde se ha puesto la faja y ha bajado las horas extras y ha bajado los
viaticos, igual este Concejo, se ha bajado el gasto, pero aqui el gasto no era revisado con
lupa pero que vea la opinion publica que este Concejo Municipal esta apostando a reducir
el gasto, asi como todos hemos tenido que bajar el gasto en nuestras casas para poder
vivir, asi esta Municipalidad tiene que socarse la faja. Explica ampliamente.

- UL

ACUERDO N° 1041

Mocion presentada por el Reg. José Antonio Bustos Martinez.
Considerando: Teniendo claro importancia sobre el tema cultura la cual es una fuente de

empleo para muchas personas en nuestro canton en las diferentes areas y donde muchas
veces no tienen la oportunidad en la divulgacioén, proyeccion cultural, folclérica social.
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Mociono: Para la creacion de un formulario para la creacion de datos-base de artistas de
nuestro cantédn la cual no existe y que esta informacion servira en adelante como apoyo
para el trabajo en la comision de Cultura, donde se puedan tener en cuenta para las
diferentes actividades del canton.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Mocién. Dispénsese del tramite de
Comisidn. Acuerdo definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1042

Mocion presentada por la Reg. Dennia Yaslyn Morales Grajal.

Considerando: Que la comunidad del Rotulo no tenia una Asociacion de Desarrollo, y
recientemente se instalé la Asociacion del Rotulo. Por esta razén el salén comunal es
administrado por un comité.

Mociono: Para que el salon comunal del Rotulo sea administrado por la ADI del Rotulo de
ahora en adelante. Por medio de este acuerdo.

Que se informe al Sr. Presidente del ADI del Rotulo, Sr. Jorge Gémez Loépez, ced.
501590587, para que tomen el control de administracion del salon.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Mocion. Dispénsese del tramite de
Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1043

Mocion presentada por la Reg. Denia Yaslin Morales Grajal
Considerando que:
El cantdn de Pococi esta atravesando una situacion financiera dificil, los comerciantes y

emprendedores estan cerrando sus negocios antes de las 5 pm por la restriccion y los
fines de semanas estan cerrados.
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Mociono que:

Para que el sefior alcalde pueda gestionar ante el Ministerio de Salud para que los distritos
donde no hay contagios, puedan tener mas libertad en sus negocios y se levante la
restriccion, por ejemplo, en la Colonia y Jiménez.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Mocion. Dispénsese del tramite de
Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.

ACUERDO N.° 1044

Mocion presentada por el Reg. Luis Angel Méndez Araya
Considerando que:
En el afio 2018, |la alcaldia se habia pronunciado a favor de la comunidad de Sardinas-
Colorado, sobre el proyecto de electrificacion de la ruta como contrato mixto entre el ICE
-Alcaldia.
Mociono que:
Para que este Concejo solicite al ICE renovar factura proforma para reactivar el proyecto.
Dicho acuerdo consta en oficio DA-1205-2018 el cual se encuentra en archivo de la

alcaldia.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Mocion. Dispénsese del tramite de
Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.

ACUERDO N.° 1045

Mocion presentada por el Reg. Jonnathan Garcia Chévez avalada por los Reg.
Ovidio Vives Castro y Reinando Benavides Vargas.

Considerando que:

Primero: Que el articulo 7 del Cédigo Municipal, hace referencia que: Mediante convenio
con otras municipalidades o con el ente u 6rgano publico competente, la municipalidad
podra llevar a cabo, conjunta o individualmente, servicios u obras en su canton o en su
region territorial.
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Segundo: Que el articulo 11, del Cédigo Municipal, indica que: Previo estudio de
factibilidad, los convenios intermunicipales requeriran la autorizacion de cada Concejo, la
cual se obtendra mediante votacion calificada de dos terceras partes de la totalidad de sus
miembros. Estos convenios tendran fuerza de ley entre las partes.

Tercero: Que el articulo 13 del Cédigo Municipal, inciso e, indica que: Son atribuciones
del concejo: Celebrar convenios, comprometer los fondos o bienes y autorizar los egresos
de la municipalidad, excepto los gastos fijos y la adquisicion de bienes y servicios que
estén bajo la competencia del alcalde municipal, segtin el reglamento que se emita, el cual
debera cumplir con los principios de la Ley de Contratacién Administrativa, No. 7494 del 2
de mayo de 1995 y su reglamento.

Cuarto: En nuestro pais y nuestro cantén no es la excepcion, es usual hablar sobre la
necesidad que se tiene de construir o modernizar infraestructura vial, en este caso hago
referencia a puentes modernos a dos carriles, para capitalizar adecuadamente los niveles
de crecimiento econdmico y proporcionar a la poblacion el aprovechamiento de multiples
beneficios, como disminucion en los costos de transporte, dinamizacién de la economia,
aumento de usuarios en las vias, reduccién en los tiempos de desplazamiento, apoyo a
actividades productivas, este tipo de obras tienen un impacto en el desarrollo de las
comunidades y del cantén.

Mociono que:

La siguiente solicitud a este Concejo Municipal, en aras de contribuir al desarrollo del
canton, en cuanto al fortalecimiento de la infraestructura vial y ofrecer a los ciudadanos de
Pococi, vias de comunicacion acordes a sus necesidades, que faciliten su diario vivir, al
trasladarse a centros de trabajo, centros de salud, centros de estudio, al comercializar sus
productos y al solventar otras necesidades basicas, donde la infraestructura vial en
optimas condiciones representa un gran beneficio.

Primero: Que se autorice al sefor alcalde, Manuel Hernandez Rivera, a confeccionar
borrador para firmar convenio con CONA VI, para modificar la estructura o disefio con que
cuentan algunos puentes actualmente en el cantén de Pococi, que debido al crecimiento
de la poblacién y al aumento del desplazamiento vehicular, no cumplen con los
requerimientos y demanda de la
poblacion.

Segundo: Que tomando en cuenta los aspectos anteriores, se amplien a dos carriles los
siguientes puentes y se incluyan en propuesta de convenio con CONAVI.

1. Puente ubicado 50 metros oeste del cruce Richard, sobre el rio Guapiles, en el distrito
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de La Rita.

2. Puente ubicado costado norte de Supermercado Pali, sobre el rio Guapiles,
en el distrito La Rita.

3. Puente ubicado 50 metros este de Bodegdén La Rita, sobre el rio Bejuco, en
el distrito La Rita.

4. Puente ubicado 50 metros este EBAIS La Colonia, sobre el rio San Rafael,
distrito La Colonia
Las remodelaciones de estos puentes permiten al cantén modernizar la infraestructura
vial, que responde al crecimiento de vehicular y crecimiento econémico, este tipo de
obras tienen un impacto en el desarrollo de las comunidades y del cantén, son
ejemplos que conlleva a la construccién de infraestructura vial moderna, acorde a las
demandas y necesidades de la poblacién de nuestro canton.

Tercero: Se proceda a la discusién y posteriormente se someta a la votacion.

Cuarto: Que se tome el acuerdo definitivamente aprobado y se dispense de todo
tramite de comision.

Comentarios
Lic. Manuel Hernandez, alcalde municipal

Yo le cambiaria la redaccién a la mocién, la Municipalidad esta dispuesta a hacer el
convenio, pero seria solicitar al CONAVI que se realice el convenio con la municipalidad
para poder, de acuerdo con el cédigo, desarrollar esos puentes y agregar el de Cariari y
otros mas que son Rutas Nacionales y necesitan intervencion. Una vez que CONAVI diga
que si, se realiza la propuesta.

Reg. Reinando Benavides Vargas

Invitar a la sefiora y sefiores regidores a apoyar esta mocién, no hay que olvidar gue somos
el Gobierno Local y somos los que dirigimos la batuta del cantén. Me parece bien que se
traiga un borrador, porque CONAVI no lo va a hacer.

Es traer un borrador al Concejo Municipal, una vez se analice y se modifique, se autoriza
al sefior alcalde a firmar el convenio.
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Reg. Yaslin Morales Grajal

Es una mocion interesante, pero podemos olvidar que la ruta por ejemplo del puente de
La Colonia es Nacional (ruta 249) y asi las diferentes rutas que menciona. Proponga que
esa mocién sea enviada a la Comision de Obra Publica y que, con el departamento
Juridico, confeccionar un borrador de convenio.

No podria votar la mocién, asi como la plantea ya que es una gran inversion y ésta
Municipalidad no tiene el recurso.

Reg. Luis Angel Méndez Araya

Me parece muy importante la mociéon que presenta el regidor Jonnathan Garcia, habla
sobre dinamizar el desarrollo del canton y me hubiese gustado escuchar el puente de
Tortuguero. No es porque viva en Cariari el por qué estoy abogando por ese puente, pero
ya que son muchisimos afios de espera para se realice a dos vias y con los requerimientos
que compete. Me suena bien la mocion, pero si obviamente estoy de acuerdo con lo que
dice don Manuel, porque es un tema de CONAVI y hay que remitir a quien compete.

Pienso que hay que estudiar a mas profundidad y direccionarla para que tenga buena
efectividad la propuesta, es una propuesta excelente. Que se incluya por supuesto el
puente del Tortuguero.

Reg. Reinaldo Benavides Vargas

Para aclaracién, previamente discutimos esto, créalo que El puente de Cariari es urgente,
pero le corresponde directamente a CONAVI.

Incluimos estos cuatro puentes porque son obras muy pequefias, donde CONAVI aporta
la técnica y las vigas y la Municipalidad el resto, por eso no se incluyo el monstruo del
Puente de Cariari que es sumamente necesario. Pero si el sefior presidente lo incluye, es
una maravilla.

Reg. Randall Torres Barrientos
Definitivamente todo lo que menciona el regidor Garcia es lo que no se ha hecho, el rezago
de administraciones anteriores. Seria importante como dice la regidora Morales, enviarlo

a la Comisién de Obras Publicas para afinarlo e incorporarle los puentes que se deban
hacer y elaborar una propuesta de convenio.
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Nosotros desde que entramos el 01 de mayo, nos hemos dedicado a trabajar y a corregir,
muchas “chambonadas”, alla en Roxana un puede que quedo a medio hacer, unas aceras
por el Maxi Pali sin terminar.

Felicitar a don Manuel, que en estos dias nos dio la buena noticia que se va a intervenir la
calle donde esta Tralli, las calles cercanas que estan en terribles condiciones, las personas
han esperado por afios a que se les atienda. También, donde esta la verduleria y el
restaurante El Unico, una zona comercial de bastante afluencia, unos crateres increibles.

Creo que la Comisién de Obra Publica ha estado trabajando en forma planificada y
resolviendo en buena forma, ha estado dedicando bastante horas para analizar cual es el
mejor futuro para el Canton. Estén seguros nuestros ciudadanos, que vamos a atender
este y otros requerimientos, si nosotros logramos establecer estos convenios con CONAVI
y que se construyan los puentes, sera de gran beneficio para el cantén y en el
descongestionamiento vial.

Reg. José Antonio Bustos Martinez

Aprovechar la mocion del sefior regidor Garcia, para que se incluya los dos puentes de la
ruta nacional 248, camino a Roxana. Esos puentes tienen muchos afios y estén
construidos con alcantarillas muy pequefias, también para levantamiento de esa ruta para
que esos puentes no se estén desbordando.

En Roxana, quedo un puente sin terminar desde la administracion y la semana pasada, el
distrito quedd incomunicado por el rio Santa Clara y por el rio de Roxana.

Reg. Ovidio Vives Castro

Aunado a las recomendaciones gque estan haciendo los comparieros, muchas veces no se
nombran algunos nombres de proyectos porque ya los estan encaminado diputados o
diputadas, y uno se trata de cuidar mucho para que no se crea que se esta robando el
mandado.

Nosotros debemos darle fuerza al Puente de Tortuguero, porque ya el Gobierno esta
elaborando el presupuesto en la 2021. Me parece muy bien tocar puertas con CONAVI.

Quiero hacer la mencioén que es aqui donde me gustaria ver el musculo y la importancia
de los consejos de distritos, estas iniciativas deben salir de ahi, ellos tienen la potestad y
el derecho constitucionalmente de solicitar audiencias con el Presidente de la Republica,
ministerios o presidentes ejecutivos de cualquier institucion. Los Consejos de distritos y
los sindicos tienen mucho poder y muchas veces no se han dado cuenta que pueden
facilitar y atraer recursos a nuestro canton.
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Me gustaria agregar a la mocioén del sefior Garcia los puentes de la ruta nacional 249 que
hay que ampliar, en el sector de la Suerte a Campo Cinco, Semillero y el puente de la
Chepe, tienen problemas bastantes serios y me parece que hasta fueron adjudicados y
siguen en la misma condicion.

Reg. Jonnathan Garcia Chévez

Primero que todo, en la mocién dice sobre confeccionar un convenio con el CONAVI para
poderlos hacer, efectivamente, hay varios puentes como los mencionado que faltan por
hacer.

Quiero decirle a la poblacién y a los sefiores regidores y regidoras, que precisamente para
no entorpecer o no tratar de meternos en asuntos que ya se estan trabajando y que han
sido analizados por este honorable concejo, pues no incorpore algunos puentes como lo
es el de Cariari.

Le tengo un gran carifio inmenso a Cariari porque trabajé 5 arios por la Fortuna en Aguas
Frias, entonces si lo tienen a bien incorporar las recomendaciones que han mencionado,
claro que estoy en la total apertura que se haga. Es importante que al igual que hoy,
sigamos trazando una ruta para el desarrollo de Pococi, asi como ustedes y este servidor
hemos venido trabajando en ese sentido. Si ustedes lo tienen a bien, que se incorpore
tambien el Puente de Tortuguero.

Lic. Manuel Hernandez, alcalde municipal

Primero que ojala se hiciera el convenio y nos diera al menos dos puentes, el problema es
que se crea una expectativa y no creo que el Gobierno tenga la capacidad de realizar mas
de dos puentes. Hemos estado trabajando con las compaferas diputadas del cantén, el
sefior presidente de la Asamblea Legislativa y el sefior Vicepresidente de la Republica.

En el caso del puente del rio Tortuguero, primeramente, se va a colocar un puente Bailey,
mientras se hacen todos los estudios para la construccién de un puente definitivo en
Cariari.

El asunto es que se solicite un convenio con CONAVI, nosotros podemos hacer la

propuesta, para ganar tiempo y ojala, podamos por lo menos intervenir dos en este
gobierno.
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Reg. Juan Luis Gomez Gomez

Es un proceso, primero debemos establecer el enlace con el CONAVI, que conozcan cual
es la intencion de este Concejo Municipal y posteriormente ponernos de acuerdo de cual
va a ser el entendimiento de ese convenio.

Reg. Alfredo Calderén Alfaro

Felicitar a don Manuel por el esfuerzo que ha hecho y desgraciadamente con esta
pandemia se ha ido al suelo. No creamos que vamos a obtener todas las construcciones
de los puentes porque es dificil porque ahora todo es para la atencién del COVID-19. De
aqui en adelante debemos trabajar de la mano para la reactivacién econémica porque es
la Ginica forma para enfrentar la crisis.

Reg. Yaslin Morales Grajal
Unicamente me gustaria que, si se va a votar para que la mocién sea enviada a la
Comisién de Obra Publica, se incluya a los diputados de la fraccion Caribe como

mediadores y que nos colaboren con la solicitud de audiencias en las diferentes
instituciones.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba trasladar a la Comision de Obra Publica.
Dispénsese del tramite de Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.
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ARTICULO I
Correspondencia

ACUERDO N° 1046

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.
Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos

que se requieren.

Licencia de Comerciales

Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Cariari, de Radio Espafia
148 Sanchez Castro Dayana Ministper 140 mts sureste y 25
noroeste

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1047

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.
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Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos
que se requieren.

Licencia de Comerciales

Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Auto cinemay ;
149 Chavarria Artavia Isaac cine al aire Contlgyo a Escuela
S Rayitos de Sol

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1048

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.

Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos
que se requieren.

Licencia de Comerciales
Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION

Cariari, 260 mts oeste y 50
mts norte de la subasta
Ganadera Palermo

Pasteleria y

150 Ugalde Orias Catalina .
reposteria

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1049

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.
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Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos
gue se requieren.

Licencia de Comerciales

Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Roxana, 150 mts este y
e 3 250
151 Solano Solis Gilberto Pulperia b i el P Ertario
de San Antonio

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1050

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.

Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos
gue se requieren.

Licencia de Comerciales
Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION

Guapiles, del
Polideportivo 100 mts
Fabrica de sur 480 mts oeste 50 mts

Bolis norte barrio las
Palmas calle 8, sexta
casa

152 Berrocal Jiménez Luzmilda

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.
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ACUERDO N° 1051

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.
Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos

que se requieren.

Licencia de Comerciales

Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Constructora RNS y Cons;rulcc[qn.
Asociados Empresa sl
i mantenimiento Todo el Cantén de

162 Individual de .

Responsabiloidad Limitada 08 Foca]
infraestructura

S

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1052

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.
Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias

comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos
que se requieren.
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Municinalidad de Peccoci

MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°30 ACTA N°42 Ordinaria.

Licencia de Comerciales
Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION

Marin Solano Kenia
Alejandra

Guapiles, terminal de

154 buses Guapilefios

Bazar

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1053

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.

Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos
que se requieren.

Licencia de Comerciales
Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION

Bodega de
Almacenamient
o de maderas
procesadas

Cariari, Campo Cinco
costado sur del salén
comunal

155 Torres Fallas Bienvenido

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1054

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.
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Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos
que se requieren.

Licencia de Comerciales

Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
La Rita, 125 mts sur
. , . Venta de y e
156 | Arias Chavarria Moénica golosinas mts este de la
Escuela el
Rétulo

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comisién. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1055

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.

Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos
que se requieren.

Licencia de Comerciales
Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION

Venta de Alimento para | Guapiles, costado

157 Davis Garcia Maribel tiralae oeste de Mayca

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.
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ACUERDO N° 1056

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.

Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos
que se requieren.

Licencia de Comerciales

Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Guapiles, 100 mts
158 Ghinez Ates Erankiis Venta_ qe repuestos | este de sucursal de
maquinaria pesada matra sobre
ruta 32

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comisién. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1057

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.

Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos
que se requieren.

Licencia de Comerciales

Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Guapiles, 50 mts

159 3102792317 S.R. L. Oficina Administrativa | norte y 50 mts oeste
del bar Onde Huevo.
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Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1058

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.
Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos

gue se requieren.

Licencia de Comerciales

Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Guapiles, la Unién

160 Siles Navarro Sergio Restaurante 100 mts oeste de la
delegacion.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1059

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.

Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos
gue se requieren.

Licencia de Comerciales

Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
161 Fernandez Espinoza Fabrica de productos / | Jiménez, 200 mts
Jose Yobins prefabricados sur y 150 mts oeste

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.



MUNICIPALIDAD DE POCOCI =

PAGINA N°34 ACTA N°42 Ordinaria. 23-06-2020

Cabinas Calet
entrada calle uno

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1060

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.

Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos
que se requieren.

Licencia de Comerciales
Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION

Cariari, Astua Pirie
costado norte de
Grucasa

Inversiones La Gloria Taller de vehiculos,

152 CCKS. A lavacar y auto decoracion

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1061

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.
Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias

comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos
que se requieren.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.



MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°35 ACTA N°42 Ordinaria. 23-06-2020
Licencia de Comerciales
Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Cariari, Campo de
163 Solano Lopez Johel Panaderia Aterrizaje frente al
Liceo

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1062

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.

Desedndole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos
gue se requieren.

Licencia de Comerciales

Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Guapiles, 100 mts

164 Jiménez Vargas Natalie Imprenta y Litografia norte y 25 mts oeste
del Banco Popular

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comisidn. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1063

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.
Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos

que se requieren.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Licencia de Comerciales
Exp Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION
Guapiles, costado
165 Ballester_o Vasquez Pulperia norte del estadio
Diego Ebal
Rodriguez

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1064

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.

Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito expedientes de licencias
comerciales y licores, para su respectivo referéndum, los cuales cumplen con los requisitos
que se requieren.

Licencia de Comerciales
Exp | Nombre del Solicitante Actividad DIRECCION

Guapiles, 50 mts
Oficina Administrativa norte y 50 mts oeste
del bar Onde Huevo

Security Operators S. R.

166 L

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1065

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:
Oficio: PA-053-2020.
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Deseéandole éxitos en sus labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéendum, los cuales
cumplen con los requisitos que se requieren.

Licencia de licores

Exp Nombre del Solicitante Actiead y DIRECCION
categoria
b Cariari, de Radio Espana
i Minisuper
25 Sanchez Castro Dayana ; 140 mts sureste y 25
Categoria D1
noroeste

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1066

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:
Oficio: PA-053-2020.

Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referéndum, los cuales
cumplen con los requisitos que se requieren.

Licencia de licores

Exp Nombre del Solicitante Actividad y DIRECCION
categoria
Guapiles, la Union 100
. . Restaurante
26 Siles Navarro Sergio ; mts oeste de la
Categoria C P
delegacion.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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ACUERDO N° 1067

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Carlos Jiménez Rojas, Unidad de
Patentes, dice:

Oficio: PA-053-2020.
Deseandole éxitos en sus labores, por este medio les remito lista de los expedientes de
licencias comerciales, licores y temporales, para su respectivo referendum, los cuales

cumplen con los requisitos que se requieren.

Licencia de licores

Exp Nombre del Solicitante Actlvidad ¥ DIRECCION
categoria
Ministioer La Rita, centro 100 mts
27 Feng Bauju ’p norte de la plaza de
Categoria D1
deportes

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1068

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Grace Chinchilla Villegas, Auditora
Interna, dice:

Al contestar refiérase
Al oficio Al-051-2020

Asunto: Solicitud de analisis y aprobacion del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Auditoria Interna de la Municipalidad de Pococi

Las Normas para el ejercicio de la Auditoria Interna en el sector publico R-DC-119-2009
en su norma 1.1.2 establece: “La organizacion y el funcionamiento de la auditoria interna
deben formalizarse en un reglamento aprobado por las autoridades competentes, que se
mantenga actualizado y que contenga las definiciones atinentes al marco de accion del
ejercicio de esa actividad"
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Con respecto a este aspecto se emite el proyecto de Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Auditoria Interna de la Municipalidad de Pococi, el cual se adjunta.
El presente proyecto de Reglamento constituye un instrumento juridico que regula la
organizacién y funcionamiento de la Auditoria Interna de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 23 de la Ley General de Control Interno. De esta manera su accionar se orientara
y se percibird como una actividad que coadyuva al éxito de la gestion institucional, en aras
de la legalidad, transparencia y efectividad en el manejo de los fondos publicos que
fiscaliza.

Es importante mencionar que este proyecto se traslada al Concejo Municipal para su
aprobacion y posterior remisién a la Contraloria General de la Republica, como lo
establecen los lineamientos sobre gestiones que involucran a la auditoria interna
presentadas ante la CGR, en el lineamiento 4.1:

“Procedimiento de aprobaciéon del reglamento de organizacién y funcionamiento de la
Auditoria Interna: El auditor interno debe presentar al jerarca, para su conocimiento y
aprobacion, el proyecto de reglamento de organizacién y funcionamiento de la auditoria
interna. El jerarca debe resolver esa gestion en un plazo maximo de treinta dias habiles a
partir de su recepcion. (...) Una vez aprobado el reglamento por el jerarca, el auditor interno
debe someterlo a la aprobacion de la Contraloria General de la Republica, dentro del plazo
de quince dias habiles posteriores a su recepcion, adjuntando a su peticion los siguientes
documentos:

a) Una declaracion del auditor interno indicando que el documento aprobado por el
jerarca cumple con la normativa aplicable.

b) Copia certificada del reglamento aprobado por el jerarca, emitida por el funcionario
competente segun las regulaciones institucionales.

La Contraloria General debe pronunciarse dentro del plazo de treinta dias habiles a partir
de la recepcion de la solicitud, con base en la documentacién presentada por el auditor
interno, sin demérito de sus facultades de solicitar informacion adicional, de ampliar su
analisis o de la fiscalizacion posterior que corresponda”.

Una vez aprobado por el Concejo Municipal y el ente Contralor, debera ser publicado en
el Diario Oficial la Gaceta, entrando en vigor a partir de su publicacion.

Quedo a su disposicion para cualquier consulta en el proceso de revision que se requiera,
por parte de ese cuerpo colegiado.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Agradeciendo la atencion a la presente y sin mas que manifestar,

GRACE Firmado
CHINCHILLA g:.‘;’,'fggg“.;&z&t " MS:. Grace Ch.lnrc!d]]a Villegas
LLE 1M
X:Ill..RLlslGA;\S :;‘,:'; :2%{{;% 3(2):20 Auvditora Interna
2 0 FEB. 2020
[ SO I | st do oo
Loa valores $tcos i son sogocicbles

Cc: Archivo- Ml de procedimientos

Los valores éticos no son negociables
Auditoria Interna
Teléfono N° 2711-1701 — Fax 2711-1701, Email., grace.chinchilla@gmail.com,
auditoria@munipococi.go.cr
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA AUDITORIA
INTERNA

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1-. AMBITO DE APLICACION. El presente Reglamento es de caracter
obligatorio para el Auditor, Subauditor, los funcionarios de la Auditoria Interna, el
Concejo Municipal, Alcalde, titulares subordinados, demas funcionarios de la
Municipalidad de Pococi y Organos sujetos a la fiscalizacion, en la materia que les
fuere aplicable.

CAPITULO Il

De la Administracién de la Auditoria Interna

SECCION PRIMERA
De la Organizacién de |a Auditoria Interna

Articulo 2-. CONCEPTO Y FUNCION, La auditoria interna es una parte integral y
vital del sistema de control interno de la Municipalidad de Pococl, siendo uno de sus
componentes organicos, y tendra como funcién principal la comprobacion del
cumplimiento, la suficiencia y validez de este sistema. La auditoria interna
contribuye a que se alcancen los objetivos institucionales mediante la evaluacion de
la efectividad y legalidad de la administracion del riesgo, del control y de los
procesos de direccion, proporcionando a la ciudadania una garantia razonable de
que la actuacion del jerarca y la del resto de la administracion, se ejecuta conforme
al marco legal y técnico a las practicas sanas.

Articulo 3-, UBICACION E INDEPENDENCIA FUNCIONAL Y DE CRITERIO. Los
funcionarios de la auditoria interna ejerceran su actividad con total independencia
funcional y de criterio respecto del jerarca y de los demas 6rganos de la
administracion activa y deberan actuar de manera objetiva, profesional e imparcial,
en el desarrollo de su trabajo.

La auditoria interna en la estructura organizacional, debera ser un érgano asesor de
muy alto nivel que depende organicamente del Concejo Municipal. La actividad de
Auditoria Interna debe estar libre de injerencias del jerarca y de los demas 6rganos
de la administracién activa, al determinar su planificacion y sus modificaciones, al
manejar sus recursos, asi como al ejecutar su trabajo y al comunicar sus resultados.
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Articulo 4-. DE LA ESTRUCTURA DE LA AUDITORIA INTERNA. La estructura
organica con que cuenta la Auditoria Interna esta conformada por: el auditor interno
y dos funcionarios Asistentes.

Dicha estructura puede ser modificada de conformidad con los estudios técnicos de
recursos, de acuerdo con la normativa emitida por la Contraloria General de la
Republica.

Articulo 5-. AMBITO DE ACCION. El 4mbito de accién de la auditoria es la
Municipalidad de Pococi, los entes u 6rganos publicos a los que la institucion a la
que pertenece traslada fondos por voluntad propia, amparada a una autorizacion
legal que le permite tomar esa decision y los entes privados a los que la institucion
gire o transfiera fondos, independientemente de si la ley obliga a la institucién a
trasladar esos fondos o la autoriza en forma genérica.

SECCION SEGUNDA
Del Auditor Interno

Articulo 6-. DEL NOMBRAMIENTO. El nombramiento del auditor interno vy
subauditor sera por tiempo indefinido y lo hara el Concejo Municipal de conformidad
con la normativa técnica y juridica aplicable.

Articulo 7-. DE LOS REQUISITOS. El auditor y subauditor deberan poseer los
requisitos profesionales idéneos y legales, establecidos para el cumplimiento de las
labores que se le encomienden, asi como los conocimientos suficientes sobre las
disposiciones legales contenidos para el Régimen Municipal y la Administracion
Publica y satisfacer los requisitos establecidos en los lineamientos sefialados por la
Contraloria General de la Repliblica.

Articulo 8-. RESPONSABILIDAD. El Auditor Interno es el responsable de la
Unidad de la Auditoria Interna, debe velar por el logro final de sus planes, objetivos
y metas.

Articulo 9-. PARTICIPACION EN LAS SESIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL.
Con el fin de garantizar la independencia, el auditor interno no debe participar
permanentemente en las sesiones o reuniones del Concejo Municipal, salvo cuando
se requiera su participacién en estas sesiones o reuniones, su actuacién ha de ser
conforme a su responsabilidad de asesor, segin la normativa y criterios
establecidos por la Contraloria General de la Republica. Para tales efectos se debe
comunicar al auditor de forma previa el propdsito de dicha convocatoria.

Articulo 10-. DE LAS REGULACIONES ADMINISTRATIVAS. Las regulaciones
administrativas tendientes al Auditor seran normadas en otros instrumentos que
seran de decisién y aprobacion por el Concejo Municipal, en coordinacién con el
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Auditor, de conformidad con lo que dicta los Lineamientos sobre Gestiones que
involucran a la Auditoria Interna presentadas ante la Contraloria General de la
Republica y cualquier otro normativa técnica y juridica aplicable.

Articulo 11-. DE LAS VACACIONES. En el caso de las vacaciones del auditor y el
subauditor, si el periodo solicitado es menor o igual a dos dias, se gestionara
directamente con Recursos Humanos, en caso de ser un periodo mayor deberan
ser autorizadas por el Concejo Municipal.

Del Programa de Capacitacion

Articulo 12-. PRESUPUESTO DEL PROGRAMA DE CAPACITACION. Cada afio
la Auditoria Interna preparara un plan de capacitacion profesional continua para sus
funcionarios, con el propésito de que el personal de esta oficina de fiscalizacion
mantenga y perfeccione sus capacidades y competencias profesionales, para
cumplir con pericia y debido cuidado profesional los trabajos que se asignen. La
asignacién presupuestaria para este programa serd incluida en la solicitud de
recursos que se somete a aprobacion del jerarca todos los afios, por parte de esta
Auditorfa Interna.

Articulo 13-. OBLIGACION DE PARTICIPAR EN EL PROGRAMA DE
CAPACITACION PROFESIONAL CONTINUA. El personal de la Auditoria Interna
esta obligado a cumplir con las actividades de capacitacion que le establezca el
auditor interno, quien también debera participar en dicho programa segun lo
determine. Las capacitaciones que se desarrollen fuera del pais deberan ser
autorizadas por el Concejo Municipal. El funcionario que participe en cualesquiera
modalidades de capacitacion debera brindar una charla al equipo de Auditoria.
Ademas, si el tema es de interés para el jerarca, el Auditor Interno valoraréa si se
extiende la invitacion a este érgano colegiado, como efecto multiplicador.

SECCION TERCERA

De la administracién del personal de la Auditoria Interna

Articulo 14-. DE LA RELACION JERARQUICA CON SUS COLABORADORES.
El auditor interno actuara como jefe del personal a su cargo y en esa condicién
ejercera todas las funciones que le son propias en la administracion del personal.
El nombramiento, traslado, suspension, remocion, concesion de licencias,
vacaciones y demas movimientos del personal, deberan contar con la autorizacion
del auditor Interno.

Articulo 15-. DE LOS DEBERES ETICOS—Es deber de los funcionarios de la

Auditoria, respetar los lineamientos éticos y morales establecidos por la
Municipalidad, el auditor interno y la Contraloria General de la Republica.
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Articulo 16-. PROTECCION AL PERSONAL. Cuando el personal de auditoria, en
el cumplimiento de sus funciones, se involucre en un conflicto legal o una demanda,
la institucién dara todo su respaldo tanto juridico como técnico y cubrira los costos
para atender ese proceso hasta su resolucién final, conforme a lo dispuesto en el
articulo 26 de la Ley General de Control Interno.

SECCION CUARTA

De las relaciones y coordinaciones

Articulo 17-. RELACIONES Y COORDINACIONES. El Auditor Interno y Subauditor
Interno, deberén implementar las medidas necesarias para el manejo eficaz de las
relaciones y coordinaciones con el jerarca, titulares subordinados, instancias
internas y externas. Para los efectos anteriores se deberan considerar los siguientes
aspectos:

a) Establecer las pautas para las relaciones y coordinaciones entre los
funcionarios de la Auditorfa con los auditados.

b) Proveer e intercambiar informacién con la Contraloria, asi como con otros
entes y 6rganos de control que conforme a la ley correspondan y en el ambito de
sus competencias, sin perjuicio de la coordinacion interna que al respecto deba
darse, sin que ello implique limitacion para la efectiva actuacién de la Auditoria
Interna.

¢) Requerir el criterio de profesionales o técnicos de diferentes disciplinas,
ajenos a la institucién, para que lleven a cabo labores de su especialidad en apoyo
a los trabajos que realice la Auditoria Interna.

d) En relacion con los plazos, prérrogas, condiciones y otros relativos al
suministro, intercambio, acceso y custodia de informacién y otros, las partes
actuardn con diligencia en aras de no ocasionarse recargos, atrasos e
inconvenientes excesivos, todo dentro de criterios de razonabilidad.

Articulo 18-, RELACIONES DE LOS FUNCIONARIOS DE LA AUDITORIA CON
ORGANOS INTERNOS Y EXTERNOS. Las relaciones del Auditor y los funcionarios
de la Auditoria Interna con los drganos internos y externos del ambito de su
competencia institucional, en su calidad de auditados, se llevaran a cabo de
conformidad con los procedimientos de trabajo y en el mas absoluto respeto de los
valores éticos, humanos y del ordenamiento juridico y técnico aplicable.

SECCION QUINTA
De la asignacién de recursos del Auditorfa Interna

Articulo 19-. FORMULACION PRESUPUESTARIA. Es competencia de la
Auditorfa Interna elaborar su propio proyecto de presupuesto anual, que se
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confeccionara de conformidad con el ordenamiento juridico aplicable y con el
Manual de Sistema Aseguramiento de la Calidad de la Auditoria Interna.

Articulo 20-. ASIGNACION DE RECURSOS. De acuerdo con lo que establece el
articulo 27 de la Ley General de Control Interno, N° 8292 y las directrices
establecidas por la Contraloria General de la Republica al respecto, el Concejo
Municipal debe asignar el recurso humano, material tecnolégico, de transporte y
otros necesarios y suficientes para que la Auditoria Interna pueda cumplir su
gestion.

Correspondera al jerarca promulgar las disposiciones institucionales para regular el
procedimiento, los plazos y el tramite interno de las solicitudes de dotacién de
recursos para la Auditoria Interna. Durante la preparacion de las regulaciones se
realizara la coordinacion pertinente con la Auditoria Interna.

Articulo 21-. RESPONSABILIDAD DE LA ASIGNACION DE RECURSOS. En esa
dotacion de recursos competen diversas responsabilidades:

a) Es competencia de la Auditoria Interna formular técnicamente y comunicar
al jerarca el estudio con el requerimiento de los recursos necesarios para asegurar
el cumplimiento de las competencias de la actividad de auditoria interna, dar
seguimiento al tramite y rendir cuentas ante el jerarca por el uso que haga de los
recursos, de conformidad con el plan de trabajo.

b) El Concejo Municipal tiene la responsabilidad de analizar razonadamente la
solicitud y proporcionar la dotacién de los recursos a la Auditoria Interna. En el caso
de que la dotaciébn sea menor a la solicitada debe justificarlo suficientemente.
Cuando corresponda, debe girar las instrucciones a las instancias institucionales
para que realicen las gestiones y el seguimiento para que se incorparen los recursos
necesarios para la Auditoria Interna.

c) Los titulares subordinados que tengan participacion en el proceso de
obtencién y gestién de los recursos de la Auditoria Interna, deberan observar la
normativa sobre el particular, asi como asegurar que los recursos asignados a esa
actividad se encuentren disponibles para su uso y no se desvie su destino a fines o
unidades diferentes.

Articulo 22-, CUANDO EXISTE DISCONFORMIDAD POR LOS RECURSOS.
Cuando el Auditor Interno no esté conforme con la resolucién del Concejo Municipal,
respecto de su solicitud de recursos, podra expresarle las razones de su
inconformidad e indicarle los riesgos que podrian generarse, aportando cualquier
otra informacion que estime pertinente.

El Concejo Municipal debe referirse a lo expuesto por la Auditoria Interna,
dentro del plazo que se establezca. Si luego de esa gestion persiste el desacuerdo,
el titular de la Auditoria Interna debe documentar que la falta de recursos limita el
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desarrollo efectivo y oportuno de la actividad y reiterar al jerarca los riesgos que
estaria asumiendo, asi como la eventual imputacion de responsabilidad conforme
al articulo 39 de la Ley general de control interno N°8292.

Articulo 23-. ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS. Ei Auditor Interno
organizara el uso de los recursos materiales, tecnol6gicos y de otra naturaleza de
su dependencia, de tal manera que dichos recursos se utilicen de conformidad con
los estandares de calidad, eficiencia, efectividad, legalidad, transparencia y
economia, para el logro de las metas y objetivos de la Auditoria Interna. En lo
relativo a la administracion de los recursos disponibles para su gestion, la Auditoria
Interna debera aplicar lo estipulado en la Ley general de control interno, N° 8292 y
la normativa contemplada en el Manual sobre Normas Generales de Control Interno
para la Contraloria y las entidades y érganos sujetos a su fiscalizacion.

Articulo 24-. REGISTRO PRESUPUESTARIO SEPARADO. La Administracion
debe otorgar a la Auditoria Interna una categoria programatica para la asignacion y
disposicion de los recursos de la misma y mantendra un registro separado detallado
por objeto del gasto, de manera que se controle la ejecucion y las modificaciones
de los recursos presupuestados, para lo cual debe tomar en cuenta el criterio del
Auditor Interno y las instrucciones que emita, al respecto, la Contraloria General de
la Republica. La ejecucion del presupuesto de la Auditoria Interna debe realizarse
conforme a sus necesidades para cumplir con su plan de trabajo y tener libertad
para ejecutar sus recursos presupuestarios.

De la contratacién del Personal

Articulo 25-. GESTION DE PLAZAS NUEVAS, VACANTES Y DISMINUCION.
Corresponde al Auditor Interno proponer al Concejo Municipal, mediante
justificacién razonada, la creacién de plazas para la Auditoria Interna.

En lo relativo a las plazas vacantes de la Auditoria, el Auditor solicitara a la Gestion
de Recursos Humanos que se inicie con el proceso de contratacion de acuerdo a lo
establecido por el articulo 28 de la Ley General de Control Interno, N°8292.

Todo nombramiento, traslado, suspension, remocién, concesion de licencias y
demas movimientos de personal de la Auditoria Interna, debera contar con la
autorizacién del Auditor Interno. El jerarca necesariamente debera requerir, obtener
y observar la autorizacion y criterio del Auditor como requisito de validez antes de
la emision del acto administrativo definitivo.

En caso de nombramiento o sustitucién de personal de la Auditoria Interna; el
Auditor Interno esta facultado a analizar que el proceso de reclutamiento y seleccion
de personal estuvo apegado al ordenamiento juridico; a partir de valoraciones
objetivas y criterio fundamentado, recomendara el candidato que segun su criterio
experto mejor se ajuste al perfil del funcionario de la auditorfa interna que se
requiera; y en el evento de que proceda, autorizar el respectivo nombramiento.
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La definicion de los predictores para el reclutamiento y seleccion de personal
deberan ser sometidos a la aprobacién del Auditor Interno.

En el caso de las pruebas de conocimiento, seran elaboradas, supervisadas y
evaluadas por el Auditor Interno. Su aplicacién seré de coordinacion con Recursos
Humanos.

Articulo 26-. SOBRE MODIFICACIONES A LOS PUESTOS DE LOS
FUNCIONARIOS DE LA AUDITORIA INTERNA. Cuando el Auditor Interno, estime
que han variado sustancial y permanentemente las tareas y responsabilidades del
puesto que ocupan él o los funcionarios de la Auditoria Interna, podra solicitar por
escrito debidamente justificado ante Recursos Humanos el estudio correspondiente
para la transformacion o resignacion del puesto.

Recursos Humanos, procedera al estudio respectivo en un plazo no mayor de 60
dias habiles, teniendo como resultado del estudio la resolucion técnica. Lo resuelto
por Recursos Humanos le serd comunicada al Auditor Interno, durante el plazo
indicado y si procede lo elevara al Concejo Municipal para su aprobacion.

CAPITULO Il

Del funcionamiento de la Auditoria Interna

SECCION PRIMERA
Competencias, deberes, potestades y prohibiciones de la Auditoria Interna

Articulo 27-. DEDERES DE LOS FUNCIONARIOS. Los deberes de los servidores
de la Auditoria Interna, estan establecidos en el articulo 32 de la Ley General de
Control Interno N° 8292, este Reglamento, la normativa de la Contraloria General
de la Republica, el Manual descriptivo de clases de puestos de la Municipalidad de
Pococi y demas normativa de acatamiento obligatorio que emitan otros entes de
control y fiscalizacion superiores. El Auditor y Subauditor Internos y los funcionarios
vigilaran el cumplimiento de estos deberes.

Articulo 28-. POTESTADES DE LOS FUNCIONARIOS. Las potestades de la
Auditoria Interna estan establecidas en el articulo 33 de la Ley General de Control
Interno, N° 8292, tales potestades seran ejercidas con debido cuidado profesional y
efectividad. Todos los funcionarios institucionales deberan brindar la colaboracion
requerida para efectos del ejercicio de las actividades de la Auditoria Interna.
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Articulo 29-, PROHIBICIONES. El Auditor Interno y los funcionarios de la Auditoria
Interna tendrén las siguientes prohibiciones:

a. Las establecidas en la Ley General de Control Interno, en su articulo 34 y la Ley
contra la corrupcion y el enriquecimiento ilicito en la funcién publica, N° 8422, en
los articulos 17 y 18.

b. Ser parte de grupos de trabajo o comisiones que ejerzan funcion propia de la
administracion activa, sin embargo, de participar en las mismas sera (nicamente
por solicitud del jerarca, pero en calidad de 6rgano asesor en materia de su
competencia.

SECCION SEGUNDA
De los servicios que brinda la Auditoria Interna

Articulo 30-. TIPOS DE SERVICIOS. Los servicios brindados por parte de la
Auditoria Interna seran los servicios de auditoria y los servicios preventivos.

Los funcionarios de Auditoria interna disefiaran segin las circunstancias,
documentaran e implantaran los procesos de los servicios que preste, asi como
elaborara y actualizara el Manual de Sistema Aseguramiento de la Calidad de la
Auditorfa Interna de la Municipalidad de Pococl, para su correcta administracion.

Articulo 31-. SERVICIOS DE AUDITORIA: Los servicios de auditoria se efectian
conforme a lo estipulado en las Normas Generales de Auditoria para el Sector
Publico y se refiere a los distintos tipos de auditoria que efectian las auditorias
internas, como son los estudios de control interno de las auditorias financieras,
operativas y de caracter especial. Los trabajos derivados de los servicios de
auditoria, se deberan comunicar mediante informes que seran de dos tipos: de
control interno (incluidos los de seguimiento) y de responsabilidades (denominados
Relaciones de Hechos y Denuncias Penales).

Articulo 32-. SERVICIOS PREVENTIVOS: Se refiere a los distintos tipos de
auditoria Servicios Preventivos: Los servicios preventivos se clasifican en servicios
de advertencia, asesoria y de autorizacion de libros.

1. Asesoria: Se refiere a aquel servicio de caracter preventivo que brinda el
Auditor Interno a solicitud del Concejo Municipal, por lo que no se presta de oficio,
se solicita por escrito, mediante el cual emite su criterio, opinién u observacion sobre
asuntos estrictamente de su competencia y sin que menoscabe o comprometa la
independencia y objetividad en el desarrollo posterior de sus demas competencias.
Tiene como propésito, coadyuvar en la toma de decisiones, pero sin manifestar
inclinacién por una posicién determinada, ni sugerir o recomendar.

2. Advertencia: Se trata de un servicio preventivo que brinda la Auditoria Interna
al Concejo Municipal, el Alcalde Municipal y titulares subordinados, mediante el cual
realiza observaciones con el propdsito de prevenir lo que legal, administrativa y
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técnicamente corresponde sobre un asunto determinado o sobre situaciones,
decisiones o conductas, cuando sean de su conocimiento, a fin de prevenir posibles
consecuencias negativas de su proceder o riesgos en la gestion, de conformidad
con lo preceptuado por el inciso d) del articulo 22 de la Ley General de Control
Interno, N°8292.

Con este servicio se obliga a la Administracién a comunicar las acciones que
tomara. La Auditoria padra verificar posteriormente lo actuado en relacion con las
situaciones advertidas, sin menos cabo de una posterior fiscalizacion.

3. Autorizacion de libros: Consiste en autorizar mediante razén de apertura y
cierre, los libros de contabilidad y de actas, asi como otros libros que a criterio del
Auditor Interno resulten necesarios para el fortalecimiento del sistema de control
interno. El proceso de autorizacién se realiza con fundamento en el articulo 22 inciso
e) de la Ley General de Control Interno, N°8292 asi como los procedimientos que
al efecto defina la propia Auditoria Interna.

Los libros a legalizar seran:

Libro de Actas del Concejo Municipal.

Libro Actas del Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Pococi.
Libro Actas de la Junta Vial Cantonal.

Libros contables (Diario, mayor General y Balance e inventarios)
Otros que a criterio de la Auditoria resulten necesarios.

il R

SECCION TERCERA
De la planificacién y programacion del trabajo de auditoria

Articulo 33-. DE LA PLANIFICACION DE LA AUDITORIA INTERNA. La Auditoria
Interna debe ejecutar un proceso sistematico para la planificacion de la actividad de
auditoria interna. Dicho proceso debe cubrir los ambitos estratégico y operativo,
considerando la determinacion del universo de auditoria, los riesgos institucionales,
los factores criticos de éxito y otros criterios relevantes.

El proceso de planificacion estratégica, sera definido por el Auditor Interno acorde
con las disposiciones y normativa vigentes y con los lineamientos que al efecto
emita la Contraloria General y contara con la participacion de los funcionarios de la
unidad.

Articulo 34-.DE LA PLANIFICACION ESTRATEGICA. La Planificacion
Estratégica de la Auditoria, debe formularse cada cuatro afos y revisada todos los
afos, en respuesta a los cambios externos e internos de que sea objeto la actividad
de la Municipalidad de Pococi y debera ser congruente con la vision, misién y los
objetivos institucionales siempre vinculados con la Planificacion Estratégica
Institucional y debera ser presentado para el conocimiento de Concejo Municipal.
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Articulo 35-. PLAN DE TRABAJO ANUAL. El Plan de Trabajo de la Auditoria
Interna se basar4 en la planificacién estratégica, comprendera todos los proyectos
y actividades por realizar durante el periodo, se mantendra actualizado y se
expresara en el presupuesto respectivo de conformidad con lo que estable el
Manual de Sistema Aseguramiento de la Calidad de la Auditoria Interna de la
Municipalidad de Pococl, el cual se debe dar a conocer al Concejo Municipal, por
parte del Auditor Interno; asimismo, se deben valorar las solicitudes que plantee esa
autoridad.

Las modificaciones que realice la Auditoria Interna al plan de trabajo anual durante
su ejecucion, deben comunicarse oportunamente al Concejo Municipal.

El plan de trabajo anual y sus modificaciones, se deben incluir en el sistema
establecido por la Contraloria General de la Republica, en la forma y términos que
al efecto disponga ese organo contralor.

El Auditor Interno y los funcionarios de la Auditoria Interna, deben ejercer un control
continuo de la ejecucion del plan de trabajo anual, en procura de la debida medicion
de resultados, la atencién oportuna de eventuales desviaciones y la adopcién de las
medidas correctivas pertinentes.

En virtud de lo anterior, si en algiin momento el Concejo Municipal solicita un estudio
en particular, que no esté incorporado en el Plan de Trabajo Anual, el Auditor Interno
valorara y estimaré la viabilidad de incorporarlo, dependiendo del mayor riesgo que
se dé con respecto a los proyectos que se definieron en su oportunidad.

Articulo 36-. DE LA PLANIFICACION ANUAL OPERATIVA. La planificacion anual
operativa, se realizard conforme a los procedimientos para su formulacion, en
consideracion al Plan Estratégico de la Auditoria Interna y al Plan Anual de Trabajo,
conforme a la normativa interna vigente y la emitida por la Contraloria General de la
Republica.

SECCION CUARTA

De la ejecucién de las auditorias

Articulo 37-. EJECUCION DE LOS PROYECTOS DE AUDITORIA. El desarrollo
de las diferentes actividades del proceso de auditoria que conlleva la ejecucion de
los proyectos, se regira por lo establecido en el Manual de Sistema Aseguramiento
de la Calidad de la Auditoria Interna de la Municipalidad de Pococi.

Ademas, la Auditoria Interna ejecutara su trabajo de acuerdo con lo que establece
el presente Reglamento, asi como las normas, directrices, lineamientos u otras
disposiciones que al efecto emita la Contraloria General de la Republica.
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SECCION QUINTA
De los informes

Articulo 38-. PROYECTOS. La auditoria interna creara proyectos sobre los asuntos
de su competencia y aquellos que pueden causar posibles responsabilidades para
los funcionarios, exfuncionarios de la institucion y terceros, de conformidas con la
normativa técnica y legal. Dichos proyectos deberan ser elaborados bajo un
lenguaje sencillo, adicionalmente deberan ser realizados de manera tal que no
existan errores de interpretacion, por lo que serén concisos e imparciales.

Cuando de un proyecto se den recomendaciones sobre asuntos de control
interno y sobre responsabilidades, la auditoria interna deberéd comunicarlas en
proyectos independientes segtn la materia que disponga.

Los resultados, comentarios, conclusiones y recomendaciones de los estudios
realizados por esta auditoria, deberan comunicarse oficialmente, mediante
proyectos al jerarca y/o a los titulares subordinados de la Municipalidad, con
competencia y autoridad para ordenar la implantacion de las recomendaciones
sefialadas por la auditoria, segtn lo establecido en los articulos 36, 37 y 38 de la
Ley General de Control Interno.

Los proyectos de auditoria se comunicaran conforme a lo establecido en el
Manual de Sistema Aseguramiento de la Calidad de la Auditoria Interna de la
Municipalidad de Pococi

Articulo 39-. COMUNICACION RESPECTO A LAS RELACIONES DE
HECHO. Los proyectos de Relaciones de Hechos se ajustaran en su contenido a
las disposiciones que establezca la Contraloria General de la Republica.

Articulo 40-. COMUNICACION DE RESULTADOS DE LOS SERVICIOS
PREVENTIVOS. EIl auditor interno comunicara lo derivado de los servicios
preventivos mediante oficios u otros medios que considere pertinentes, conforme a
las disposiciones emitidas por la Contraloria General de la Republica

SECCION SEXTA
Del seguimiento de las recomendaciones de la Auditoria Interna

Articulo 41-. DEL  SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES. Le
corresponde a la auditoria interna formular y ejecutar un programa de seguimiento
dirigido a evaluar la efectividad en la implantacién de las recomendaciones
originadas en la prestacion de los servicios de auditoria, de conformidad al Manual
de Sistema Aseguramiento de la Calidad de la Auditoria Interna de la Municipalidad
de Pococl
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Dicho seguimiento se dara por medio del Sistema Siguelo. Adicionalmente, se podra
utilizar otras herramientas para sustentar el seguimiento.

Articulo 42-, SEGUIMIENTO PROYECTOS DE CONTROL INTERNO. Los
proyectos de control interno como parte del programa de seguimiento de
recomendaciones, verificara lo siguiente:

a) Que el jerarca o el titular subordinado, implemente las recomendaciones de la
Auditorfa Interna, gire por escrito las instrucciones al o los responsables
designados, para lo cual debera disponer en sus instrucciones las fechas de
inicio y de finalizacion para dicha implementacion.

b) Una vez superados los plazos definidos en los articulos 36 y 37, segln lo
establece la Ley General de Control Interno, la ejecucién de las
recomendaciones se debera de cumplir en un plazo no mayor al estipulado en
cada una de las recomendaciones.

Articulo 43-. SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD. En
cuanto a los proyectos que sefialen responsabilidades, como parte del programa de
seguimiento de recomendaciones, se debera verificar que el jerarca o el funcionario
con la competencia para que realice el procedimiento administrativo o accion
pertinente por recomendacién de la Auditoria Interna haya tomado las
medidas pertinentes para que éste se ejecute dentro de los plazos que
correspondan, debiendo el Jerarca informar a la Auditoria Interna, el inicio y
resolucion del procedimiento.

Articulo 44-. SEGUIMIENTO DE ADVERTENCIAS. La auditoria interna verificara
lo actuado por la administracion respecto de las advertencias se hayan formulado,
sin perjuicio de que segun corresponda, como resultado del seguimiento, emita
proyectos de control interno o de responsabilidades u otros pertinentes.

Articulo 45-. SEGUIMIENTO DE LOS LIBROS. La auditoria interna hara un
seguimiento del control de los libros autorizados al menos una vez al afio.

Articulo 46-. SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DE LA
ADMINISTRACION ACTIVA La auditoria interna dara seguimiento a las
recomendaciones emitidas por esta con el fin de tener seguridad que se han
implementado oportuna y adecuadamente.

El Auditor debe valorar la eficacia y oportunidad de las medidas tomadas por la
Administracién con relacion a las observaciones y recomendaciones del trabajo de
la auditoria, a efecto de que se subsanen las debilidades de control detectadas.
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Las solicitudes de ampliaciones de plazo realizadas por la Administracion para
cumplir con las recomendaciones deben presentarse diez dias antes de vencer el
plazo, las que seran valoradas por el Auditor Interno y a criterio de este, se
concedera o no la ampliacién de tales plazos en los términos que correspondan,
previa valoracion de las justificaciones planteadas.

Cuando se determine que injustificadamente se han incumplido recomendaciones
de la Auditoria Interna se procedera a emitir una primera advertencia al responsable
y se concederan 15 dias habiles para su cumplimiento, de no ejecutarse se hara
una segunda advertencia con un plazo igual para su observancia. Trascurrido ese
plazo, se elaborara la respectiva Relacion de Hechos por inobservancia de las
recomendaciones, de conformidad con el articulo 39 de la Ley General de Control
Interno.

En el caso de las disposiciones emitidas por la Contraloria General de la Republica,
la Auditoria dara seguimiento Unicamente a los casos solicitados por el Organo
contralor.

SECCION SEPTIMA
Del tramite de las denuncias

Articulo 47-, ADMISIBILIDAD DE LAS DENUNCIAS. La Auditoria Interna recibira
las denuncias que le son dirigidas por parte de personas fisicas o juridicas, publicas
o privadas y funcionarios de la Municipalidad; que versen sobre posibles hechos
irregulares o ilegales en relacién con el uso y manejo de fondos publicos o que
afecten la Hacienda Publica, segun lo establecido en la Ley Contra la Corrupcién y
el enriquecimiento llicito en la Funcién Publica, No. 8422. La Auditoria Interna
elaborara un procedimiento interno para la atencién de las denuncias planteadas.

Articulo 48-. DE LO REQUISITOS. Requisitos esenciales que deben reunir las
denuncias que se presenten a la Auditoria Interna:

a, Nombre y apellidos, nimero de identificacion, residencia y lugar para
notificaciones.
b. Los hechos denunciados deberan ser expuestos en forma clara, precisa y

circunstanciada, brindando el detalle suficiente que permita realizar la investigacion:
el momento y lugar en que ocurrieron tales hechos y el sujeto que presuntamente
los realizé.

C. Se debera sefalar la posible situacion irregular que afecta la Hacienda
Publica por ser investigada.

d. El denunciante debera indicar cuél es su pretension en relacion con el hecho
denunciado.
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e. Debera brindar informaciéon complementaria respecto a la estimacion del
perjuicio econémico producido a los fondos publicos en caso de conocerlo, la
indicacién de probables testigos y el lugar o medio para citarlos, asi como la
aportacion o fundamentos de hecho.

f. Fecha y firma del denunciante.

Articulo 49-. ATENCION DE DENUNCIAS POR PARTE DE LA AUDITORIA
INTERNA. La Auditoria Interna posee la atribucién de atender denuncias que le
sean presentadas y que estén dentro de su ambito de fiscalizacion, sin embargo,
ello no implica que se tenga la obligacion o responsabilidad de atender la totalidad
de las denuncias que reciba, de manera que la valoracion, de cuales denuncias se
atenderan y cuéles no, es un aspecto que sera analizado en cada caso particular,
para determinar si se desestima, si seran investigadas por la propia Auditoria o si
se trasladaran al 6rgano competente de la administracién activa o externo a la
institucién en materia administrativa o judicial.

Articulo 50-. TRAMITACION DE DENUNCIAS ANONIMAS EN CASOS
EXCEPCIONALES. De conformidad con lo establecido por el articulo 13 del
Reglamento a la Ley N° 8422, no se dara tramite a las denuncias que sean
presentadas en forma anénima. No obstante, en casos excepcionales podré abrirse
de oficio una investigacién preliminar, cuando con la denuncia se reciban elementos
de prueba que den mérito para ello. En caso contrario, se dispondra su archivo sin
mas tramite.

Articulo 51-. CONFIDENCIALIDAD. Toda persona tiene derecho a denunciar los
presuntos actos ilicitos o de corrupcion de los que tenga conocimiento. La Auditoria
Interna, asi como cualquier otra instancia institucional que reciba denuncias -sea en
forma propia o porque les han sido trasladas por esta Auditoria Interna-, estan en la
obligacion de guardar absoluta confidencialidad del denunciante, conforme a lo
establecido en el numeral 6 de la Ley General de Control Interno y al articulo 8 de
la Ley Contra la Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la Funcién Publica.

Articulo 52-. PRESENTACION Y TRAMITE. Las denuncias presentadas deberan
ser registradas de tal manera que puedan identificarse y darles seguimiento con
facilidad y oportunidad. Lo anterior, segtin el procedimiento que al efecto apruebe
la Auditoria Interna.

El Auditor Interno examinara dentro de un plazo razonable, la admisibilidad de las
mismas, dictando el acto respectivo, que debera ser comunicado al denunciante
que hubiere sefialado lugar para notificaciones, rechazandola o admitiéndola.

Si de la revisién de la denuncia se concluye que no existe mérito suficiente para
iniciar un estudio de Auditoria, se comunicara esta situacién al denunciante y se
procedera a su archivo, mediante resolucién motivada.
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Declarada la admisibilidad de la denuncia, se procedera a realizar la investigacion
preliminar.

Articulo 53-. SOLICITUD DE INFORMACION ADICIONAL AL DENUNCIANTE.
En caso de imprecision de los hechos, se otorgara al denunciante diez dias habiles
para que complete la informacién que fundamenta la denuncia. Lo anterior bajo
apercibimiento de que el incumplimiento de esa prevencion facultaré a la Auditoria
para el archivo inmediato de la gestion, sin perjuicio de que posteriormente sea
presentada con mayores elementos, como una nueva denuncia.

Articulo 54-. ARCHIVO O TRASLADO DE LAS DENUNCIAS. La Auditoria
archivara o trasladara en cualquier momento, incluso desde su presentacion y
mediante resolucion motivada:

» Las denuncias andénimas, a excepcion de lo indicado en el articulo 53 del presente
Reglamento.

+ Las denuncias que no sean de su competencia y no estén dentro de su ambito de
fiscalizacion o que correspondan ser atendidas por otra dependencia institucional o
un drgano externo; en cuyo caso de oficio debera canalizarlas a las instancias
competentes de conformidad con la Ley de Proteccion al Ciudadano del Exceso de
Requisitos y Tramites Administrativos; siguiendo el procedimiento que al efecto
establezca la Auditoria Interna. Al realizar el envio, la Auditoria Interna se encargara
de tomar las previsiones para el resguardo de la confidencialidad del denunciante,
utilizando los medios que sean necesarios para esos efectos.

+ Los asuntos que carezcan de relevancia, o bien que no se encontraran indicios
que justifiquen proseguir con el estudio; los casos en los cuales el beneficio que se
obtendria al darle curso a lo denunciado en términos de complejidad e impacto para
las operaciones y finanzas institucionales, sea inferior al costo de la investigacion y
a lo que pueda recuperarse con el tramite que al efecto se realice.

- Si el asunto planteado como denuncia ante la Auditoria Interna, se encuentra en
conocimiento de otras instancias con competencia para realizar la investigacion,
ejercer el control y las potestades disciplinarias o resolutorias. En estos casos se
efectuara la coordinacion respectiva, a efecto de no duplicar el uso de recursos
publicos.

« Las denuncias reiterativas que contengan aspectos que hayan sido previamente
atendidos, en cuyo caso se comunicara al interesado lo ya resuelto, en lo que
legalmente sea pertinente.

s Las denuncias que sean manifiestamente improcedentes o infundadas.

+ Las denuncias que se refieran Gnicamente a intereses particulares del ciudadano,
con relacién a conductas u omisiones de la administracién activa que les resulten
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lesivas de alguna forma, y para cuya solucién exista un procedimiento especifico
contemplado en el ordenamiento juridico vigente.

+ Las denuncias que contengan datos falsos con respecto al contenido de la
informacién o del denunciante.

Articulo 55-, FUNDAMENTACION DEL ACTO DE DESESTIMACION O ARCHIVO
DE DENUNCIAS. La desestimacion o archivo de las denuncias se realizara
mediante un acto debidamente motivado donde acredite los argumentos valorados
para tomar esa decision.

Articulo 56-. COMUNICACION AL DENUNCIANTE EN CASO DE DENUNCIAS
SUSCRITAS. Al denunciante se le debera comunicar cualquiera de las siguientes
resoluciones que se adopte de su gestion:

a. La decisién de desestimar la denuncia y de archivarla.

b. La decision de trasladar la gestion para su atencion a lo interno de la
Municipalidad de Pococi, Contraloria General de la Republica, Ministerio Pablico u
otra instancia competente.

c. Los productos generados como resultado de la denuncia. En caso de que tales
resultados puedan originar la apertura de un procedimiento administrativo o la
interposicion de un proceso judicial, se le comunicara que se realizdé el estudio
correspondiente y de su remision a la autoridad competente, sin aportar informacién,
documentacion u otras evidencias inherentes a la investigacion.

CAPITULO IV
Disposiciones finales

Articulo 57-. DE LA RESPONSABILIDAD. El incumplimiento a lo dispuesto en el
presente Reglamento sera causal de responsabilidad administrativa para el Auditor
y Subauditor Interno, los funcionarios de la Auditoria Interna, el Concejo Municipal,
alcalde, titulares subordinados y demas funcionarios de la Municipalidad de Pococi,
de conformidad con lo establecido en el Capitulo V de la Ley General de Control
Interno N°8292.

La determinacion de responsabilidades y aplicacion de las sanciones
administrativas corresponde al 6rgano competente, segun las regulaciones internas
y la normativa que resulte aplicable.

Articulo 58-. DE LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS. Las sanciones
administrativas seran de aplicacién de conformidad a lo que establece el articulo 41
de la Ley General de Control Interno.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.



MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°57 ACTA N°42 Ordinaria. 23-06-2020

i
4 @ Municipalidad de Pococi
w Secretaria del Concejo Municipal
TellFax 2711-12 27
woncipaupan  Email: secretaria@munipococi.go.cr
DE POCOCH

prosecretariaconcejo@yahoo.es
SMP. 429-2020

La determinacion de responsabilidades y aplicacion de las sanciones
administrativas corresponde al érgano competente, segiin las regulaciones internas
y la normativa que resulle aplicable.

Articulo 59-. MODIFICACIONES AL REGLAMENTO. A efectos de mantener el
marco normativo de la Auditoria Interna actualizado, le corresponde al Auditor
Interno proponer al Concejo Municipal, las modificaciones al mismo.

Toda modificacion debera contar de previo a su publicacién, con la aprobacion de
la Contraloria General de la Republica.

Articulo 60-. DEROGATORIA. Derdguese el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Auditoria Interna de la Municipalidad de Pococi, publicado en
la Gaceta No. 134 del 11 de julio del 2008, y cualquier otra normativa interna que
se contraponga al presente Reglamento.

Articulo 61-. VIGENCIA. El presente Reglamento rige a partir de su publicacion en
el Diario Oficial L. a Gaceta.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Queda para analisis para incluirlo en la
correspondencia del martes 10 de marzo para la discusién de fondo.

Atentamente:

Licda. Magally Venegas Vargas
Secretaria Municipal de Pococi

Clc- Archivo

19
“Apovando el desarrollo de nuestro canton™
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Reg. Supl. Rosbhill Danier Arguello Badilla

En relacion al reglamento en el acta ordinaria 54 celebrada el 02 de agosto 2006, articulo
IV, acuerdo 357, se aprobo siendo usted y yo regidores de esta Honorable Concejo la
permanencia de la Auditora en las sesiones. Aqui tengo el acuerdo certificado y hay
razones importantes.

En uno de esos puntos de ese docuemnto que esta en discusion, indica que no estaran
presentes en las sesiones los funcionarios de la Auditoria. Me preocupa porque cuando
nos fuimos de aqui al final de nuestro periodo, la auditora estaba presente en las sesiones
municipales y nos acuerpaba, nos aconsejaba, hicimos un gobierno municipal 2006-2010,
despues de ahi entiendo que no permanece en sesiones. El resorte del Concejo Municipal
la Auditoria, somos nosotros los que indicamos y se violento este acuerdo. Y ahora viene
insertado en ese reglamento que ella no va a participar o mejor dicho, textualmente no lo
recuerdo pero que Auditoria no va a estar en sesiones? contra este acuerdo. Asi las cosas
me gustaria con mucho respeto que valoraran solo ese punto. Lo demas yo lo lei todo y
me parece muy bien.

Reg. Pdte. Juan Luis Gomez Gémez.

En conversaciones con la Auditora Interna ese acuerdo que fue de nosotros dejo de estar
en vigencia por motivo, de que hubieron recomendaciones de la CGR y tenga la seguridad
que este reglamento va para la Contraloria y si aqui hay algo malo lo devuelven.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Auditoria Interna de la Municipalidad de Pococi. Dispénsese
del tramite de Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.

Razonamiento positivo por la Reg. Dennia Yaslyn Morales Grajal.

Yo lo voto positivo bajo el criterio técnico que ampara a la Sra. Auditora que ese
reglamento tiene que ser revisado y avalado por Contraloria.

Razonamiento positivo por el Reg. Alfredo Calderon Alfaro.

Igual que la Compariera que sea avalado por la Contraloria con el criterio técnico.
-- -UL
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ACUERDO N° 1069

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la MSc. Karen Porras Arguedas, Directora
Ejecutiva UNGL, nota dirigida a los Reg. Juan Luis Gomez Gémez, Dennia Yaslyn Morales
Grajal, dice:

Reciba un caluroso saludo de parte de la Direccion Ejecutiva de la Unién Nacional de Gobiernos

Locales, es para nosotros un honor contar con su representacion como delegado (a) ante nuestra
Asamblea Nacional por el periodo 2020-2024.

En el marco de la emergencia de la Pandemia que vive actualmente nuestro pais y con el prop6sito
de evitar la propagacién del Covid-19, la Junta Directiva de la UNGL, ha definido que la
Asamblea Nacional de Municipalidades correspondiente al afio 2020 se realice de forma virtual ¢l
préximo viernes 31 de julio 2020. No obstante, con el fin de garantizar que esta modalidad sea un
éxito, se realizardn sesiones de trabajo presenciales de manera provincial con los alcaldes,
delegados y delegadas representantes de la provincia de Limén, previas a la celebracion de la
Asamblea Nacional de Municipalidades Virtual.

Es de suma importancia para la UNGL, contar con su asistencia a la sesién de trabajo correspondiente a
la provincia de Limén a realizarse el Viernes 26 de junio en el Centro Turistico Pacuare, sita 600
metros Este de la entrada principal de Siquirres, sobre ruta 32 , a partir de las 10:00 a.m.

Orden del dia para sesiones de trabajo presenciales.

1. Palabras de bienvenida de la Directora Ejecutiva y presentacién sobre que es la Unidén
Nacional de Gobiernos Locales. :

2. Explicacién de las Competencias de la Asamblea Nacional segin Estatuto de la

Organizacién

Explicacién sobre conformacion del Consejo Directivo 2020-2022

Procedimiento de Eleccién de Miembros del Consejo Directivo para el periodo 2020-2022.

Reforma estatutaria

Explicacién sobre la plataforma a utilizar para la Asamblea Nacional Virtual 2020. Con la

finalidad de tener un proceso exitoso.

O iy

Favor confirmar su participacion al correo electrénico de la Sra. Guiselle Sanchez

Camacho, gsanchez@ungl.or.cr / nimero de teléfono directo 2290-4158 / celular 8348-
7559, para conformar el respectivo padrén de delegados (as) de la provincia de Limén.

Por Mayoria de 7 votos a favor, 2 votos en contra, SE ACUERDA: Se Aprueba viaticos
y transporte. Los Reg. Reinaldo Benavides Vargas, Jonnathan Garcia Chévez, votan
en contra. Dispénsese del tramite de Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.
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ACUERDO N° 1070

Reg. Ovidio Vives Castro

Tengo una duda desde hace semanas y quisiera que me la aclaren, se pueden cobrar
viaticos entonces o no se pueden cobrar.

Pte. Juan Luis Gomez Gomez

Los viaticos de este Concejo, via mocién presentada por la Reg. Yaslin Morales, se
pueden cobrar en aquellos casos justificados y aprobados, con fundamento en la tabla de
la Contraloria General de la Replblica, es el acuerdo de la mocién realizada.

Reg. Jonnathan Garcia Chévez

Bajo qué criterios de mocion, hay aspectos que se pagan y otros no, pero que esten en la
parte reglamentaria, porque esa parte esta confusa.

Pte. Juan Luis Gomez Goémez

Para aclararle, en lo que va de este periodo, ningn regidor propietario o suplente ha
cobrado viaticos, pero si hay una mocion presentada por la Reg. Yaslin y aprobada por
este Concejo que, en casos muy justificados, si se puede cobrar.

Reg. Yaslin Morales Grajal

Cuando el alcalde tomé la medida de sostener el gasto para los empleados, entonces traje
una propuesta que fue avalada por todos aqui, para que suspendiéramos los viaticos del
Concejo Municipal y el pago del kilometraje y que se coordinara transporte para aquel que
necesitara. En lo personal, viajo en mi carro porque vino a menos de 10 km

La mocién es para que se rija con la tabla de la Contraloria General de la Republica,
porque generalmente se les pagaba a todos por igual y hay unos viven muy cerca del
municipio. La ley dice que son 12 km de distancia de la casa al destino, y todos la
apoyaron.

Quedé claro que, por ejemplo, si usted debe de asistir una reunién a San Josg, a Siquirres,

a Limén, a Talamanca, etc y son 12 km o mas, hay que aprobarles el gasto que los que
soliciten, es un derecho que le corresponden y no podemos violentarlo.
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Solamente eras para que hiciéramos uso racional de los recursos, porque antes se
cobraban una exageracion en kilometraje, ahora se estan usando los carros municipales.

Reg. Randall Torres Barrientos

Lo mio es muy puntual, me preocupa que se diga que hay cosas confusas, cuando son
puntos muy claros. Voy a pedir un reporte de cuanto se pagaban en los ultimos afios de
kilometrajes y viaticos y que se haga una comparacién con respecto a este afo y cual es
el compromiso de este Concejo Municipal con relacion al gasto.

Esta muy claro que, si una persona viaja a San José y tiene que almorzar, no va a poner
de su propio peculio, si no que esta debidamente establecido y autorizado una tabla de la
Contraloria General de la Republica.

Ni un solo abuso y ni una sola cosa no esta clara, creo que los comparfieros ademas de
todo el esfuerzo que realizaran por representar a la Municipalidad en los diferentes foros
que tengan que participar, estan mas que justificados que se le pague lo que corresponda
por los gastos que incurran por concepto de la representacion que tienen que hacer ante
los diferentes 6rganos, y por lo menos, este servidor siempre va aprobar porque son
sumamente justificados. Aqui no se esta haciendo ni un solo abuso, ni despilfarro, estamos
siendo justos y conscientes con el tema de los gastos.

Reg. Reinaldo Benavides Vargas

Que bueno que va a pedir ese estudio, me alegro. Esa mocién presentada por la Reg.
Yaslin Morales y avalada por nosotros, fue realmente una “bestialidad”, quitarle el derecho
a los regidores que van a comisiones de cobrar los viaticos es extremadamente mezquino.
Decidi votar viaticos para los que participan en Caproba, pero al resto no, porque es parejo
0 no se le paga a nadie.

Pte. Juan Luis Gomez Gomez

Don Benavides, para llamarle al orden, esa votd se voto asi: se paga viaticos con
fundamento en la tabla establecida por la Contraloria General de la Republica. No es una
bestialidad, es un derecho.

Reg. Rosbill Arguello Badilla

Muy breve, conciso y preciso. No hay viaticos para Rosbil Aguello desde el 01 de mayo

del 2020 hasta el 30 de abril del 2024, asi lo dije en campafa y asi me mantengo. Lo que
se haga es cuestion de cada uno, estamos en emergencia nacional, estar tocando estos
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temas yo lo respeto, pero si tengo que ser claro en qué hay que pensar un poquito mas
cuando uno habla. Lo respeto, pero no cobro viaticos de ninguna manera.

Que quede consignado en el acta textualmente, porque yo me debo a esas personas que
estan observando esta sesién y viéndonos discutir sobre viaticos.

Reg. Jonnathan Garcia Chévez

Simple y sencillamente, en ninglin momento se ha dicho abuso ni despilfarro, lo que si se
menciono es sobre ser mas claros en la mocion o actuar bajo la mocion. La regidora
Morales acot6 la informacién, porque el regidor Torres dijo que abuso. Vamos a revisar la
grabacion.

Vivimos en un pais de democracia y podemos emitir nuestras formas de pensary le voy a
pedir a sefior Torres que se dirija a mi persona con respeto.

Pte. Juan Luis Gomez Gomez
Por el orden, este tema lo voy a dar como suficientemente discutido, ya se voto.

Por Unanimidad SE ACUERDA:

ACUERDO N° 1071

Se conoce nota para este Concejo suscrita por José Lidier Azofeifa Gonzalez, Jefe de
Despacho de la Diputada Marolin Azofeifa Trejos, dice:

Con instrucciones de la Diputada Marolin Azofeifa Trejos, me permito dirigirme ante
ustedes por este medio a dar respuestas a los siguientes acuerdos del honorable concejo
Municipal:

1. Acuerdo N° 779 de la Sesion N°34 Extraordinaria del 15-05-2020, el cual

dicta: "Por Unanimidad SE ACUERDA: Aprobar el nombramiento al sefior Mario Rivera
como asesor de la Comision de Hacendarios. Se Dispensa del Tramite de
Comisién. Acuerdo Definitivamente Aprobado".

Rogamos que el honorable Concejo Municipal, revise este acuerdo y valoren su

derogacion, considerando que el sefior Mario Rivera, No es especialistas en temas
hacendarios, si mal no recuerdo la sefiora diputada ofrecio los conocimientos del sefior
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Rivera para que les pudiera asesorar en temas de discapacidad en lo cual, si es
especialista, y que si podria apoyar la comision que vea este tema.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se deroga el acuerdo N°779 de la Sesion N°34
Extraordinaria del 15-05-2020. Que el sefior Mario Rivera, asesore en temas de
discapacidad. Dispénsese del tramite de Comisiéon. Acuerdo definitivamente
Aprobado.

2. Acuerdo N° 780 de la Sesidén N° 34 Extraordinaria del 15-05-2020, el cual

dicta: "Para que la sefiora diputada Marolin Azofeifa pueda agendar una fecha para la
atencién de Sembremos Seguridad para que brinde la induccién del programa"
Referente a este acuerdo ya habiamos intentado que se cumpliera el pasado el viernes 5
de junio, pero debido al incremento de casos de COVID-19 en el cantén de Pococi, los
sefiores de Sembremos Seguridad nos cancelaron su participacion hasta nuevo aviso de
que la emergencia sea manejable.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se conoce.

3. Acuerdo N° 781 de la Sesion N° 34 Extraordinaria del 15-05-2020, el cual

dicta: "Para que el sefior José Didier Azofeifa, asesor de la diputada Marolin Azofeifa asista
al Concejo Municipal para analizar la Ley 8582, con el fin de realizar algunas
observaciones".

En relacion a este acuerdo me encuentro en la mayor anuencia de asistir en el momento
gue me convoguen, maxime que ya el expediente legislativo 21906, ya ha avanzado en el
procedimiento legislativo y se encuentra pronto a dictaminarse.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se conoce.

4. Acuerdo N° 782 de la Sesion N° 34 Extraordinaria del 15-05-2020, el cual dicta: "Solicitar
a la diputada Marolin Azofeifa agendar una mesa de trabajo con algin personera del
Gobierno con el fin de buscar partidas especificas, con el fin de atraer recursos para la
construccion de aceras en el canton que cumplan la Ley 7600".

Relativo a este acuerdo le rogamos al honorable Concejo Municipal que nos permita
cumplirlo una vez haya concluido la emergencia ocasionada por el COVID- 19, debido a
las restricciones sanitaria para efectuar reuniones.

Reiteramos el compromiso de la sefiora Diputada Marolin Azofeifa Trejos en apoyar la

gestion del Concejo Municipal y lograr un mayor desarrollo para el beneficio del Cantén
de Pococi.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se conoce.

ACUERDO N° 1072

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sr. Olger Irola Calderdn, Director
Ejecutivo Camara de Comercio Pococi, dice:

Reciban un cordial saludo, por este medio la Asociacion Camara De Comercio Y Afines
Del Cantén De Pococi, solicita formalmente el cierre temporal de la calle Av. 2, ubicada
entre la Sucursal del Banco Nacional y la Casa De La Cultura, en un tramo de
aproximadamente entre cincuenta o 60 metros sentido oeste-este.

Nuestra representada después de haber tenido reuniéon con el Sr. Gustavo Vargas,
gerente general del Banco Nacional, ante la problemética del poco aforo que dispone la
sucursal, largas filas invadiendo aceras a la intemperie en plena situacion de pandemia,
hemos acordado instalar una estructura provisional de atencién al cliente mientras, el
Banco, a nivel administrativo resuelve la determinacion del aforo con el Ministerio de
Salud.

El proyecto consiste en el tramo cerrar la calle, la cual no afecta a ninguin establecimiento
adicional, para la colocacion de toldos los cuales dotan a los funcionarios con conectividad
con el banco, cumpliendo con todos los protocolos de seguridad.

Por las razones antes expuestas, reiteramos nuestra solicitud habiendo realizado la
consulta al Transito donde nos indicaron, que la calles al no ser nacional solamente el
Municipio posee la potestad de otorgar este tipo de permisos, por parte de ellos
suministran las vallas y conos de cierres y apoyan ante cualquier circunstancia.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Autoriza cierre temporal de la calle Av. 2, ubicada
entre la Sucursal del Banco Nacional y la Casa De La Cultura, en un tramo de
aproximadamente entre cincuenta o 60 metros sentido oeste-este. Dispénsese del
tramite de Comisién. Acuerdo definitivamente Aprobado.

Reg. Dennia Yaslyn Morales Grajal.

Lo voto razonado siempre y cuando se cumplan los parametros que dice el Ministerio de
Salud.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ACUERDO N° 1073

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el MSc. Juan Luis Garro Acosta, Director
Colegio Nocturno de Pococi, dice:

Sirva la presente para saludarle y a la vez informarle sobre la renuncia de la junta
administrativa del Colegio Nocturno de Pococi.

Con el fin de continuar con el desarrollo de los programas y proyectos, asi como la dotacién
de los bienes y servicios, requeridos para atender las necesidades y prioridades
establecidas en el Plan Anual de Trabajo (P A T) del centro educativo, me permito adjuntar
los oferentes para la nueva junta administrativa.

Yulissa Tencio Godinez 114240956
Yesenia Bermudez Villarreal 701770900
Berny Francisco Picado Quiros 701990688
Wilfrido Blanco Mora 601390954
Sergio Denis Lopez 105700081

No omito indicales que, por falta de interés de los miembros de la comunidad por formar
parte de la nueva junta administrativa del Colegio Nocturno de Pococi, se adjunta
Unicamente las cinco personas anteriores, ya que se me imposibilita presentar las cinco
temas.

Por otro parte, les agradezco nombrar la junta lo mas pronto posible y su respectiva
juramentacion, esto con el fin de ejecutar los recursos publicos transferidos para el
funcionamiento del centro educativo y continuar con las funciones cotidianas de la
instruccion.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se nombra a las anteriores personas, pasar al
despacho de la Alcaldia para su respectiva juramentacion. Se Dispensa del Tramite
de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1074

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Mayra Montes Arce, Abogada
Servicios Juridicos Internos, dice:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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INFORME JURIDICO 1J-28-JUN-2020
ASUNTO: Enrique Obando Vargas, solicita moratoria de pago de patentes
SOLICITANTE: CONCEJO MUNICIPAL

INFORME JURIDICO 1J-28-JUN-2020
ASUNTOQ: Enrique Obando Vargas, solicita moratoria de pago de patentes
SOLICITANTE: CONCEJO MUNICIPAL

Guipiles, junio 19, 2020,
1. GESTION:

Con la instruccion del Coordinador de Servicios Juridicos Internos, procedo a brindar respuesta a
su consulta hecha mediante Acuerdo N°683, del 05 de mayo 2020, recibido por la suscrita el 04
de junio. En este acuerdo se hace referencia a solicitud que realiza el sefior Enrique Obando
Vargas, vecino de Tortuguero, la cual consiste en que se CONGELEN LOS COBROS POR
CONCEPTO DE PATENTES por dos periodos, para no caer en una quicbra téenica.
En dicho acuerdo se aprobé trasladar la consulta a Hacienda Municipal y a esta Unidad Juridica,

para recomendar e informar.

2. ANALISIS JURIDICO:

Como parte de la coordinacion que se llevé a cabo con el Departamento de Administracion
Tributaria, departamento que ticne a cargo todo lo relacionado con tributos, patentes, y
exoneraciones, entre otros, nos informa que este concejo municipal les solicité un PLAN DE

MORATORIA, el cual ya fue presentado y conocido por ustedes.

Dicho plan fue aprobado por este concejo municipal, mediante Acuerdo N° 967, con fecha del 9

de junio del afio en curso, en el que se dispuso:

“Se Aprueba el Plan de Moratoria requerido por la ley 9848 para apoyar al
contribuyente local y reforzar la gestion financiera de la Municipalidad de Pococi,
ante la emergencia nacional por la pandemia Covid-19. Se dispensa del tramite de

comision. Acuerdo definitivamente aprobado”.
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Municipalidad de Pococi
Servicios Juridicos Internos
Tel: 2713-6516  Fax: 2710-4318  wnentos

e - m A Em e e e e e e e e e

3. CONCLUSIONES:

Por lo aqui expuesto, y siendo que ya existe una propuesta téenica elaborada por los encargados
de dicha 4rea, esta Unidad Juridica, recomienda que sca acogido este PLAN DE MORATORIA,
requerido por la ley 9848 del 20 de mayo 2020, presentado por el Departamento de

Administracién Tributaria y Hacienda Municipal, como en efecto se hizo en el acuerdo N° 967 de

la sesion Ordinaria N° 40 del 9 de junio 2020.

Se da por evacuada su consulta.

~Ligda W Iﬁﬁﬁ—l\"f'['c;;ﬂcs Arl{c N
~[ - )
Abogad

-Servicios-Juridicos-Internos

Munipococi.juridicos@gmail.com

Municipalidad de Pococi

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce extemporanea, ya el Concejo aprobé el
plan de Moratoria.

ACUERDO N° 1075

SE RESUELVE RECURSO DE REVOCATORIA CONTRA EL ACTO DE
ADJUDICACION DE LA LICITACION ABREVIADA NO. 2020LA-00003-CL01
“Servicio de seguridad y vigilancia instalaciones municipales”.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.



MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°68 ACTA N°42 Ordinaria. 23-06-2020

P
% @ MUNICIPALIDAD DE POCOQCI
) GUAPILES - POCOCI
P

PROVEEDURIA MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD
DE POCOCI
Guapiles, 23 de junio del 2020

Sres.
Concejo Municipal de Pococi

Saludos cordiales,

Mediante la presente se remite a este Concejo Municipal proyecto de resolucién de recursos
presentados CONTRA EL ACTO DE ADJUDICACION DE LA LICITACION ABREVIADA
NO. 2020LA-00003-CLO1 “Servicio de seguridad y vigilancia instalaciones municipales”.

Se solicita a este honorable Concejo Municipal, posterior a la decision tomada respecto a

lo presente, notificar a los interesados. Sin méas por el momento,

RN Q@

Lic. Ronald Quirds
Proveeduria Municipal

RESULTANDO
PRIMERO: Que la administracion municipal, mediante el procedimiento de Licitacion
Abreviada No. 2020LA-000003-CL01, procede a realizar las gestiones de la contratacion
de una Empresa privada para que brinde el Servicio de Seguridad para las instalaciones
municipales.

SEGUNDO: Que esta corporacion Municipal una vez determinado el objeto de compra 'y
revisado el registro de proveedores, cursa las invitaciones a las empresas inscritas en el
Registro de Proveedores, invitando a los potenciales proveedores a participar en este
proceso licitatorio.

Lo anterior, visible en los folios Niimeros 72 al 83 del expediente de la Licitacién Abreviada
No. 2020LA-000003-CLO1.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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CONSIDERANDO

PRIMERO: Que el sefior Lucas Villarreal Murillo, en su condicién de Representante Legal
judicial y extrajudicial de la empresa Seguridad Marcamarapi SA , cédula Juridica numero
3-101-502989, se apersona a la Municipalidad de Pococi a interponer Recurso de
Revocatoria contra el acto de Adjudicacién de la Licitacion Abreviada No. 2020LA-00003-
CLO1 (Servicio de Seguridad y vigilancia Instalaciones Municipales)

SEGUNDO: Que al momento de realizar el analisis de las ofertas recibidas para la
Licitacion Abreviada No. 2020LA-000003-CL01, se verifica los requisitos de admisibilidad
en donde la empresa: Seguridad Marcamarapi SA no aporta uno de los requisitos
solicitados, por lo que su oferta no es admisible para analisis.

TERCERO: Que el Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa, Seccion Cuarta,
Recursos de Revocatoria- Articulo 185.—Supuestos. Cuando por monto no proceda el
recurso de apelacion, podra presentarse recurso de revocatoria en contra del acto de
adjudicacion o contra aquel que declara desierto o infructuoso el concurso, dentro de los
cinco dias habiles siguientes a aquel en que se notificé a todas las partes y se regira en
cuanto a la legitimacién, fundamentacion y procedencia por las reglas del recurso de
apelacion, salvo lo dispuesto en cuanto a la fase recursiva de las materias excluidas de
los procedimientos ordinarios de contratacion.

CUARTO: Que en el Reglamento a la Ley de contratacion Administrativa, Articulo 180.—
Supuestos de improcedencia manifiesta. El recurso de apelacién sera rechazado de plano
por improcedencia manifiesta, en cualquier momento del procedimiento en que se
advierta, en los siguientes casos:

a) Cuando se interponga por una persona carente de interés legitimo, actual, propio y
directo.

b) Cuando el apelante no logre acreditar su mejor derecho a la adjudicacion del
concurso, sea porgue su propuesta resulte inelegible o porque atin en el caso de prosperar
su recurso, no seria validamente beneficiado con una eventual adjudicacion, de acuerdo
con los parametros de calificacion que rigen el concurso. Debe entonces el apelante
acreditar en el recurso su aptitud para resultar adjudicatario.

QUINTO: Que la empresa recurrente al no cumplir con los requisitos de admisibilidad
solicitados en el cartel de la Licitacion Abreviada No. 2020LA-000003-CL01, su oferta no
resulta elegible y no seria validamente beneficiada en una eventual adjudicacion, por lo
que este Recurso de revocatoria debe ser rechazado por improcedente, asi indicado en el
articulo 180 del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa, Inciso b.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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POR TANTO

Con fundamento al articulo 180-185 de la Ley de Contratacion Administrativa, y los hechos
antes expuestos se declara Improcedente el Recurso de Revocatoria interpuesto por la
empresa: Seguridad Marcamarapi SA, presentado contra el acto de Adjudicacion a la
Licitacion Abreviada No. 2020LA-000003-CLO1 (Servicio de Seguridad y Vigilancia
Instalaciones Municipales). En consecuencia, se da por agotada la via administrativa, en
los términos del articulo 195 del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa.
Notifiquese a la parte interesada.

Por Mayoria de 7 Votos a favor, 2 en contra, SE ACUERDA: Con fundamento al
articulo 180-185 de la Ley de Contratacion Administrativa, y los hechos antes
expuestos se declara Improcedente el Recurso de Revocatoria interpuesto por la
empresa: Seguridad Marcamarapi SA, presentado contra el acto de Adjudicacioén a
la Licitacion Abreviada No. 2020LA-000003-CL01 (Servicio de Seguridad y Vigilancia
Instalaciones Municipales). En consecuencia, se da por agotada la via
administrativa, en los términos del articulo 195 del Reglamento a la Ley de
Contratacion Administrativa. Notifiquese a la parte interesada. los regidores
Jonnathan Garcia y Reinaldo Benavides votan en contra. Se Dispensa del Tramite
de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Razonamientos de voto
Reg. Randall Torres Barrientos (Positivo)

Quiero justificar mi voto positivo, eso es un recurso de revocatoria, tiene plazo y esta
claramente indicando que no cumple o no le asiste ningln tipo de derecho a la persona
que estd reclamando, por eso lo estoy votando positivo porque eso acarrea
responsabilidades.

Nota de Secretaria: los regidores: Yaslyn Morales Grajal, Ovidio Vives, Alfredo Calderon,
Luis Angel Méndez, Jose Bustos y Juan Luis Gémez, lo votan positivo con base al criterio
técnico que hace el departamento correspondiente.

Reg. Reinaldo Benavides V. (Negativo)

Voto en contra porque analizando el cartel fue sacado por 8 meses y al final lo aprobaron
por 6, el monto presentado no coincide, el ganador esta mas alto que el que presentd la
apelacion.

UL -

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ACUERDO N° 1076

SE RESUELVE RECURSO DE REVOCATORIA CONTRA EL ACTO DE
ADJUDICACION DE LA LICITACION ABREVIADA NO. 2020LA-00003-CL01
“Servicio de seguridad y vigilancia instalaciones municipales”.

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
GUAPILES - POCOCI
PROVEEDURIA MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD
DE POCOCI

Gudpiles, 23 de junio del 2020

Sres.
Concejo Municipal de Pococi

Saludos cordiales,

Mediante |a presente se remite a este Concejo Municipal proyecto de resolucion de recursos
presentados CONTRA EL ACTO DE ADJUDICACION DE LA LICITACION ABREVIADA
NO. 2020LA-00003-CLO1 "Servicio de seguridad y vigilancia instalaciones municipales”.

Se solicita a este honorable Concejo Municipal, posterior a la decisién tomada respecto a

lo presente, notificar a los interesados. Sin mas por el momento,

IR0 Q@

Lic. Ronald Quirés

Proveeduria Municipal

RESULTANDO.

PRIMERO: Que la administracion municipal, mediante el procedimiento de Licitacion
Abreviada No. 2020LA-000003-CL01, procede a realizar las gestiones de la contratacién
de una Empresa privada para que brinde el Servicio de Seguridad para las instalaciones
municipales.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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SEGUNDO: Que esta corporacién Municipal una vez determinado el objeto de compra y
revisado el registro de proveedores, cursa las invitaciones a las empresas inscritas en el
Registro de Proveedores, invitando a los potenciales proveedores a participar en este
proceso licitatorio.

Lo anterior, visible en los folios Nimeros 72 al 83 del expediente de la Licitacion Abreviada
No. 2020LA-000003-CLO1.

CONSIDERANDO.

PRIMERO: Que el sefior Jorge Hernandez Soto, en su condicion de Representante Legal
judicial y extrajudicial de la empresa Sevin Limitada, cédula Juridica namero 3-102-
067171, se apersona a la Municipalidad de Pococi a interponer Recurso de Revocatoria
contra el acto de Adjudicacién de la Licitacion Abreviada No. 2020LA-00003-CLO1
(Servicio de Seguridad y vigilancia Instalaciones Municipales).

SEGUNDO: Que al momento de realizar el analisis de las ofertas recibidas para la
Licitacion Abreviada No. 2020LA-000003-CL01, se verifica los requisitos de admisibilidad
en donde la empresa: Sevin Limitada, no aporta uno de los requisitos solicitados, por lo
gue su oferta no es admisible para analisis.

TERCERO: Que el Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa, Seccion Cuarta,
Recursos de Revocatoria- Articulo 185.—Supuestos. Cuando por monto no proceda el
recurso de apelacion, podra presentarse recurso de revocatoria en contra del acto de
adjudicacion o contra aquel que declara desierto o infructuoso el concurso, dentro de los
cinco dias habiles siguientes a aquel en que se notificod a todas las partes y se regira en
cuanto a la legitimacion, fundamentacion y procedencia por las reglas del recurso de
apelacion, salvo lo dispuesto en cuanto a la fase recursiva de las materias excluidas de
los procedimientos ordinarios de contratacion.

CUARTO: Que en el Reglamento a la Ley de contratacién Administrativa, Articulo 180.—
Supuestos de improcedencia manifiesta. El recurso de apelacion sera rechazado de plano
por improcedencia manifiesta, en cualquier momento del procedimiento en que se
advierta, en los siguientes casos:

a) Cuando se interponga por una persona carente de interés legitimo, actual, propio y
directo.

b) Cuando el apelante no logre acreditar su mejor derecho a la adjudicacion del

concurso, sea porque su propuesta resulte inelegible o porque atin en el caso de prosperar
su recurso, no seria validamente beneficiado con una eventual adjudicacion, de acuerdo

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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con los parametros de calificacion que rigen el concurso. Debe entonces el apelante
acreditar en el recurso su aptitud para resultar adjudicatario.

QUINTO: Que la empresa recurrente al no cumplir con los requisitos de admisibilidad
solicitados en el cartel de la Licitacion Abreviada No. 2020LA-000003-CL01, su oferta no
resulta elegible y no seria validamente beneficiada en una eventual adjudicacion, por lo
que este Recurso de revocatoria debe ser rechazado por improcedente, asi indicado en el
articulo 180 del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa, Inciso b.

POR TANTO

Con fundamento al articulo 180-185 de la Ley de Contratacion Administrativa, y los hechos
antes expuestos se declara Improcedente el Recurso de Revocatoria interpuesto por la
empresa: Sevin Limitada, presentado contra el acto de Adjudicacién a la Licitacion
Abreviada No. 2020LA-000003-CL01 (Servicio de Seguridad y Vigilancia Instalaciones
Municipales). En consecuencia, se da por agotada la via administrativa, en los términos
del articulo 195 del Reglamento a la Ley de Contratacién Administrativa. Notifiquese a la
parte interesada.

Por Mayoria de 7 Votos a favor, 2 en Contra SE ACUERDA: Con fundamento al
articulo 180-185 de la Ley de Contratacion Administrativa, y los hechos antes
expuestos se declara Improcedente el Recurso de Revocatoria interpuesto por la
empresa: Sevin Limitada, presentado contra el acto de Adjudicacion a la Licitacion
Abreviada No. 2020LA-000003-CLO1 (Servicio de Seguridad y Vigilancia
Instalaciones Municipales). En consecuencia, se da por agotada la via
administrativa, en los términos del articulo 195 del Reglamento a la Ley de
Contratacion Administrativa. Notifiquese a la parte interesada. los regidores
Jonnathan Garcia y Reinaldo Benavides votan en contra. Se Dispensa del Tramite
de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Razonamientos de voto.

Reg. Randall Torres Barrientos (Positivo)

Quiero justificar mi voto positivo, eso es un recurso de revocatoria, tiene plazo y esta
claramente indicando que no cumple o no le asiste ningun tipo de derecho a la persona

que esta reclamando, por eso lo estoy votando positivo porque eso acarrea
responsabilidades.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Nota de Secretaria: los regidores: Yaslyn Morales Grajal, Ovidio Vives, Alfredo Calderdn,
Luis Angel Méndez, José Bustos y Juan Luis Gomez, lo votan positivo con base al criterio

técnico que hace el departamento correspondiente.
----UL.

ACUERDO N° 1077

SE RESUELVE RECURSO DE REVOCATORIA CONTRA EL ACTO DE
ADJUDICACION DE LA LICITACION ABREVIADA NO. 2020LA-00003-CL01
“Servicio de seguridad y vigilancia instalaciones municipales”.

% E}E é MUNICIPALIDAD DE POCOCI
GUAPILES - POCOCI
a2 PROVEEDURIA MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD
DE POCQCI

Guapiles, 23 de junio del 2020

Sres.
Concejo Municipal de Pococi

Saludos cordiales,

Mediante la presente se remite a este Concejo Municipal proyecto de resolucion de recursos
presentados CONTRA EL ACTO DE ADJUDICACION DE LA LICITACION ABREVIADA
NO. 2020LA-00003-CLO1 “Servicio de seguridad y vigilancia instalaciones municipales”.

Se solicita a este honorable Concejo Municipal, posterior a la decision tomada respecto a

lo presente, notificar a los interesados. Sin mas por el momento,

A0 QR

Lic. Ronald Quirds

Proveeduria Municipal

PRIMERO: Que la administracion municipal, mediante el procedimiento de Licitacion
Abreviada No. 2020LA-000003-CL01, procede a realizar las gestiones de la contratacion

RESULTANDO.
| “Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
|
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de una Empresa privada para que brinde el Servicio de Seguridad para las instalaciones
municipales.

SEGUNDO: Que esta corporacion Municipal una vez determinado el objeto de compra y
revisado el registro de proveedores, cursa las invitaciones a las empresas inscritas en el
Registro de Proveedores, invitando a los potenciales proveedores a participar en este
proceso licitatorio.

Lo anterior, visible en los folios Nimeros 72 al 83 del expediente de la Licitacion Abreviada
No. 2020LA-000003-CLO1.

CONSIDERANDO.

PRIMERO: Que el sefior Yeiner Madrigal Castillo, en su condiciéon de Representante Legal
de la empresa Madruma Seguridad SA, cédula Juridica nimero 3-101- 706793, se
apersona a la Municipalidad de Pococi a interponer Recurso de Revocatoria contra el acto
de Adjudicacién de la Licitacion Abreviada No. 2020LA- 00003-CLO1 (Servicio de
Seguridad y vigilancia Instalaciones Municipales)

SEGUNDO: Que la empresa Recurrente nos indica lo siguiente:
“Es sencillo demostrar que la oferta presentada por Inversiones Gabo SYN S.A. omitié
presentar una serie de informacion que el cartel exigia como obligatoria, tal es el caso de

la informacién requerida por el apartado 8.5 del cartel (ver pagina 4 cartel original de la
Licitacién Abreviada).

“Sjempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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8.5 La oferta debe contener el desglose del precio, bajo la siguiente distribucion sin
excepcion:

' Rubro _ Poreentaje Monto en colones
. Mano de Obra ‘
Tusumos
Gnastos Administrativos
| Utilidnd
 Monto total

*Respecto al monto sefialado por tiempo extraordinario, el oferente debe detallar en
su propuesta el método empleado para el célculo.

Adicionalmente la informacion anterior era exigida por el cartel por el apartado 21.
de evaluacion de oferta (ver pagina 10 cartel original de la Licitacion Abreviada).

La empresa recurrente indica que a pesar de que el cartel claramente pide que
"Respecto al monto sefialado por tiempo extraordinario, el oferente debe detallar en
su propuesta el método empleado para el calculo" lo anterior implica que no
solamente se debié hacer entrega de la estructura del precio, si no que era
necesario presentar el método empleado para el calculo de las horas extras, cosa
que el adjudicatario no hizo en su oferta ya que no presenta el detalle del
presupuesto de la mano de obra.

Por otra parte, el Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa en cuanto a
la estructura del precio y el presupuesto indica:

Articulo 26.-Desglose del precio, El oferente debera presentar el desglose de la
estructura del precio junto con un presupuesto detallado y completo con todos los
elementos que lo componen. Esta disposicion sera obligatoria para los contratos de
servicios y de obra publica; ademas, para cualquier otro objeto contractual que lo
amerite cuando asi lo exija el cartel.

La anterior obligacion no excluye la posibilidad para la Adminisiracién de solicitar
informacion adicional atinente al célculo de los precios contemplados en la oferta,
cuando ello resulte necesario.

En los contratos en que intervengan factores que necesariamente deban cotizarse
en moneda extranjera, la oferta contendra un desglose de los componentes
nacionales y extranjeros.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”
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Podra subsanarse la omisién del desglose de la estructura de precios, unicamente
si ello no genera una ventaja indebida para el oferente incumpliente. (lo resaltado
no corresponde al original)

Al respecto, si bien es cierto la norma da la posibilidad de subsanar la informacion
relacionada con la estructura del precio y el presupuesto, impone una condicion muy
clara, que dicha posibilidad no puede generar una ventaja indebida, lo que podria
darse en este caso, ya que dependiendo de la informacién que incluya como parte
del presupuesto en los componentes de Mano de Obra Directa, Insumos o Gastos
Administrativos seria posible determinar si la propuesta es ruinosa.

Es claro que los oferentes debian adjuntar ademés de la estructura del precio un
presupuesto detallado, con la indicacién expresa de los materiales, equipos,
personal, con los que pretendian desarrollar el contrato.

Articulo 30. - Precio inaceptable.

Se estimaran inaceptables y en consecuencia motivo de exclusion de la oferta que
los contenga, los siguientes precios:

a) Ruinoso o no remunerativo para el oferente, que dé lugar a presumir
el incumplimiento por parte de éste de las obligaciones financieras por
insuficiencia de la retribucion establecida. La Administracion debera
indagar con el oferente si con el precio cobrado serd capaz de cumplir con
los términos del contrato. Esa consulta deberd efectuarla antes de aplicar
el

sistema de evaluacién, a efecto de no incluir en el listado de ofertas
elegibles aquélla que contenga un precio ruinoso.

b) Precio excesivo es aquel que comparandose con los precios normales
de mercado los excede o bien que supera una razonable utilidad.
Igualmente, la Administracion, indagara con el oferente cuéles motivos
subyacen para ese tipo de cotizacion, antes de adoptar cualquier decision.

c) Precio que excede la disponibilidad presupuestaria, en los casos en
que la Administracion no tenga medios para el financiamiento oportuno; o
el oferente no acepte ajustar su precio al limite presupuestario,

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén™
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manteniendo las condiciones y calidad de fo ofrecido. En este Ulfimo caso,
la oferta se compararé con el precio original.

d) Precio producto de una practica colusoria o de comercio desleal.

La Administracion debera acreditar en el estudio de ofertas mediante un
estudio técnico, las razones con base en las cuales concluye gue el precio
es inaceptable, y de ser pertinente informar por escrito al Ministerio de
Economia, Industria y Comercio. (lo resaltado no corresponde al
original)

Indlica la empresa recurrente que es claro que no hay un estudio de la oferta
adjudicada, la Administracion en contra de lo que exige la norma omite realizar
un analisis de la estructura del precio y el presupuesto, tal y como lo plantea el
Reglamento, lo que hubiera generado una descalificacion automatica de la oferta
adjudicada.

TERCERO: La empresa recurrente concluye con lo siguiente:

1. Es claro que los articulos 26 y 30 del Reglamento a la Ley de Contratacion
Publica, le impone la obligacion a la Administracion de garantizar la seleccion
de la oferta cuyo precio sea razonable y la forma de determinarlo era mediante
un andlisis claro de la estructura del precio y el presupuesto detallado, cosa
que no se hizo.

2. Se echa de menos entonces que la Administracion se haya tomado el tiempo
para determinar la razonabilidad de los precios adjudicados, lo que atenta
claramente contra los principios de igualdad de trato, transparencia, eficiencia
y seguridad juridica,

3. Mi oferta cumple con todos los requerimientos del pliego de condiciones y
presenta una estructura del precio y un completo presupuesto detallado,

4. Una vez que se declaren fuera de concurso la oferta de Inversiones Gabo SYN
S.A., lo que corresponde es adjudicar a mi representada por cuanto es la tnica
oferta elegible y por lo tanto la oferta que mejor permite cumplir el fin ptblico
propuesto.

CUARTO: La empresa recurrente realiza la siguiente petitoria:
Con base en los argumentos de hecho y derechos expuestos, formal y
respetuosamente se le solicita al Concejo Municipal de la Municipalidad de
Pococi:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén™
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A Declarar admitido el presente recurso de revocatoria en todos sus extremos.

8. Declarar fuera del concurso la oferta de Inversiones Gabo SYN S.A. por
cuanto no cumplen con los requisitos del concurso.

c. Anular el acto de adjudicacion impugnadio y, consecuentemente, retrotraer los
efectos de tal anulacion, procediéndose, como en derecho corresponde, al
dictado de un nuevo acto de adjudicacion, donde se adjudique a mi
representada por ser la mejor oferta para este concurso.

QUINTO: Que con base al articulo No. 186 del Reglamento a la Ley de Contratacion
Administrativa se procedié a notificar a las partes interesadas la existencia de
recursos de revocatoria contra el acto de adjudicacion, esto para que presentaran
sus alegatos, con fecha 23 de mayo 2020, se recibié oficio de la empresa:
Inversiones Gabo S Y N SA, en donde nos indica lo siguiente:

De seguido nuestras observaciones u alegatos al respecto:
1. En cuanto a la admisibilidad de las ofertas;

Lo indica claramente el cartel en el punto 7.29, cito textualmente.

"El oferente debe de presentar todos los requisitos de admisibilidad, que se detallan
en la Segunda parte del cartel, en especificaciones técnicas.

Y en el punto 14.4.

«Queda entendido que, con la presentacion de la oferta, el participante cumplio con
la obligacion de estudiar el Cartel, se da por cierto que el oferente conoce, acepta,
puede estimar y planificar perfectamente el objetivo, la magnitud, alcance y se
obliga tal y como lo indican los documentos de esta contratacion.

Por lo tanto, desde un inicio queda claro que; las ofertas que no cumplieran con lo
establecido en el cartel en cuanto a los puntos de admisibilidad, quedarian
excluidas del proceso de evaluacion.

Indica la empresa Debido a lo antes mencionado, solicito se declaren sin lugar los
recursos de apelacién presentacdos por las empresas; Goe Swat Internacional
Security S.A, Seguridad Marcamarapi S.A. y Seguridad y Vigilancia SEVIN LTDA,
con respecto a la Admisibilidad de sus ofertas.

Con respecto al recurso presentado por la empresa Madruma la empresa
adjudicada indica lo siguiente:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”
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Aclaro que el caadro presentado en la oferta de mi representada con respecto al desglos: del
precio; fue ¢l que se solicitd en el cartel (punto 8.5) bajo la siguiente distribucica sin

excepeitn;
Rubro | Porcentaje Monto en colones
Mano de obra .‘ §6.76% ¢10.232 441.00
Insumas 297% ¥350.000.00
Gastos Admipistratives | 3.73% H0.000.00
Utilidad 3 6.54% ¢771.575.00
[Mealototal: | 100% . ¢11.794.04.00

Ademas, para aclarar el tema del desglose de la estructura de precios aporta lo
siguientes cuadros:

Adicional Plantel Municipal
Jornada: de 07:00 am a 5:00 p.m de Lunes a domingo

Horario: 6 dlas laborados y1dla libre/semana

Desglose de Mano de Obra mensual

Salario de oficial 341,004.39
Cubre libres 49,218.30
Horas Extras (2 horas xdia diurnas) 129,181.51
Feriados (9 dlas al afio) 8,525.11
Sub total de salarios 521,929.31

Oficina Municipal de Cariarl
lornada: de 08:00 am a 5:00 p.m de Lunes a viernes

Horario: 5dlas laborados y2 dfas libres/semana

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton™
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Desglose de Mano de Obra mensnal
Salario de ofical 341,004.39
Feriados [9dias al afio) 8,525.11
Sub total de salarios 349,529.50
TOTAL DE SALARIOS DE TODOS LOS PUESTOS 7.046,650.37
CARGAS SOCIALES {45.21) 3,185,790.63
TOTAL DE MANO DE OBRA | 10,232,441.00 |
i 1
Detalle de Cargas Sociales

SEM PATRONAL 9.28%

IVMM PATRONAL 5.28%

ASICNACIONES FAMILIARES 8.00%

CUOTAPATRONAL B.POPULAR 0.28%

IMAS 0.50%

A 1.80%%

APORTE PATRONO B. POPULAR 0.28%

FONDO PENSION COMPLEMENTAR] 0.80%

FONDO CAPITALIZACION LABORAL 3.00%

CUOTAPATRONAL INS 1.00%

Total CCSS 26.50%
POLIZA RT 3.87%
POLIZA RC ; 0.15%
AGUINALDO 8.33%
VACACIONES 4.16%%
PREAVISO
CESANTIA 2.50%
Total otras Cargas Sociales 18.71%

l'l‘oial Carxgas Sociales [ 45.21 %I

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén™
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.~ Insumos (Equipo de seputidad) |

Artfeulo Valor Unidad |  Cantidad Total Mensual

Armas 215,000.00 1 1,575,000.00 26,25000
Uniformes 1500000f 36 540,000.00 67,50000
Detector de metales 50,000.00 5 250,000.00 10,415.00
Esposas 12,00000 1 84,000.00 10,500.00
Bastones policlales noow| 7 84,0000 1050000
Municiones 35,000.00 1 245,00000 30,625.00
(apacitaciones 35000000 1 350,00000 43,750.00
linterna o foco 18,000.00 4 72,00000 9,000.00
Radios {comunicacidn) 1050000 7 101,500.00 101,500.00
Impermeables 1 300000 4,000.00
Gafetes de presentacidn 2500000 18 45,2000 5,715.00
(inturones 14,0000 1 98,000.00 12,2500
Paraguas 4,50000 8 36,00000 4,50000
Caretas de proteccidn 3000000 36 108,000.00 1350000

350,000,00

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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** Las armas tienen una depresiacion de 5 afios

** Los detectores de metales tienen una depresiaddén de 2 afios

Descripcién Mensual
Papeleria 25,000.00
Pesonal admistrativo 50,000.00
Supervisidn 210,000.00
Combustible 140,000.C0
Otros 15,000.C0
Total Gastos Administrativos 440,000.00

SEXTO: Que hecho el analisis de la documentacion aportada por la empresa
recurrente y ademas analizados todos los cuadros suministrados por la empresa
Inversiones Gabo S Y N SA , la empresa adjudicada nos demuestra en cada uno de
los cuadros aportados como prueba de los alegatos de este proceso, se ajustan a
los lineamientos solicitados en este cartel , ademas que estos cuadros auxiliares
coinciden con cada uno de los elementos que aporto en la oferta original la empresa
adjudicada por lo que en ningtin momento se cambi6, altero alguno de los rubros
antes aportados.

Ademas, haciendo un andlisis de las dos ofertas admisibles también se puede
demostrar que ambas ofertas no son ruinosas, ni cuentan con precios inaceptables
para esta administracion, cabe recalcar que la diferencia de precios entre ambas
ofertas es de apenas ¢202.761.60 lo que representa un porcentaje de diferencia
entre la empresa adjudicada y la recurrente de apenas 0.98 % , lo que tambiéen se
demuestra que ambas empresas se ajustaron a los lineamientos solicitados , con la
Gnica diferencia que la administracion escogio la oferta que obtuvo la mayor
puntuacion de acuerdo a los factores de evaluacién, siendo esta la empresa
Inversiones Gabo S Y N SA.

Se puede concluir que una vez demostrado que la oferta de la empresa adjudicada
no es ruinosa, ni sus precios son inaceptables esta administracién no encuentra
elementos para readjudicar esta contratacion por lo que mantiene la adjudicacion a
la empresa Inversiones Gabo S Y N SA, siendo la oferta mas ventajosa
econdmicamente para la administracion y ademas la que obtuvo la puntuacion

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén™
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mayor utilizando los factores de evaluacion indicados en el Cartel de la Licitacion
Abreviada No. 2020LA-000003-CL01.

POR TANTO

Con fundamento en los hechos aca probados, este Concejo Municipal Rechaza en todos
sus extremos el Recurso de Revocatoria interpuesto por la empresa: Madruma Seguridad
y mantiene la Adjudicacion de la empresa Inversiones Gabo S Y N SA por un monto de
¢70.764.264.00, correspondiente a la Licitacién Abreviada No. 2020LA-000003-CL0O1, por
el Servicio de Seguridad y Vigilancia de la Instalaciones Municipales. Notifiquese a la parte
interesada.

Por Mayoria de 7 votos a favor, 2 en contra, SE ACUERDA: Con fundamento en los
hechos aca probados, este Concejo Municipal Rechaza en todos sus extremos el
Recurso de Revocatoria interpuesto por la empresa: Madruma Seguridad y mantiene
la Adjudicaciéon de la empresa Inversiones Gabo S Y N SA por un monto de
¢70.764.264.00, correspondiente a la Licitacion Abreviada No. 2020LA-000003-CL01,
por el Servicio de Seguridad y Vigilancia de la Instalaciones Municipales.
Notifiquese a la parte interesada. Los regidores Jonnathan Garcia y Reinaldo
Benavides votan en contra. Se dispensa del tramite de Comision. Acuerdo
Definitivamente Aprobado.

Razonamientos de voto.
Reg. Randall Torres Barrientos (Positivo)

Quiero justificar mi voto positivo, eso es un recurso de revocatoria, tiene plazo y esta
claramente indicando que no cumple o no le asiste ningln tipo de derecho a la persona
que esta reclamando, por eso lo estoy votando positivo porque eso acarrea
responsabilidades.

Nota 'de Secretaria: los regidores: Yaslyn Morales Grajal, Ovidio Vives, Alfredo Calderén,
Luis Angel Méndez, José Bustos y Juan Luis Gémez, lo votan positivo con base al criterio
técnico que hace el departamento correspondiente.

UL -

ACUERDO N° 1078

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.

Continua el Acta en el Folio 02, TOMO 12.
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SE RESUELVE RECURSO DE REVOCATORIA CONTRA EL ACTO DE
ADJUDICACION DE LA LICITACION ABREVIADA NO. 2020LA-00003-CL.01
“Servicio de seguridad y vigilancia instalaciones municipales”.

'@ of MUNICIPALIDAD DE POCOCI
QD— GUAPILES - POCOCI
o PROVEEDURIA MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD
DE POCOCI
Guapiles, 23 de junio del 2020
Sres.

Concejo Municipal de Pococi

Saludos cordiales,

Mediante la presente se remite a este Concejo Municipal proyecto de resolucion de recursos
presentados CONTRA EL ACTO DE ADJUDICACION DE LA LICITACION ABREVIADA
NO. 2020LA-00003-CL01 “Servicio de seguridad y vigilancia instalaciones municipales”.

Se solicita a este honorable Concejo Municipal, posterior a la decision tomada respecto a

lo presente, notificar a los interesados. Sin mas por el momento,

A7) Q'@

Lic. Ronald Quirds

Proveeduria Municipal

RESULTANDO.

PRIMERO: Que la administracion municipal, mediante el procedimiento de Licitacion
Abreviada No. 2020LA-000003-CL01, procede a realizar las gestiones de la contratacion
de una empresa privada para que brinde el Servicio de Seguridad para las instalaciones
municipales.

SEGUNDO: Que esta corporacion Municipal una vez determinado el objeto de compra y
revisado el registro de proveedores, cursa las invitaciones a las empresas inscritas en el

Registro de Proveedores, invitando a los potenciales proveedores a participar en este
proceso licitatorio.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.

Viene el Acta del folio 399, TOMO 11.
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Lo anterior, visible en los folios Nimeros 72 al 83 del expediente de la Licitacion Abreviada
No. 2020LA-000003-CLO1.

CONSIDERANDO.

PRIMERO: Que el sefior Carlos Alberto Barrantes Gomez, en su condicion de Gerente de
Operaciones de la empresa Geo Swat Internacional Security SA, cédula Juridica nimero
3-101-721676 se apersona a la Municipalidad de Pococi interponer Recurso de
Revocatoria contra el acto de Adjudicacion de la Licitacion Abreviada No. 2020LA-00003-
CLO1 (Servicio de Seguridad y vigilancia Instalaciones Municipales).

SEGUNDO: Que al momento de realizar el analisis de las ofertas recibidas para la
Licitacion Abreviada No. 2020LA-000003-CL01, se verifica los requisitos de admisibilidad
en donde la empresa Geo Swat Internacional Security SA no aporta tres de los requisitos
solicitados por lo que su oferta no es admisible.

TERCERO: Que el Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa, Seccion Cuarta,
Recursos de Revocatoria- Articulo 185.—Supuestos. Cuando por monto no proceda el
recurso de apelacion, podra presentarse recurso de revocatoria en contra del acto de
adjudicacion o contra aquel que declara desierto o infructuoso el concurso, dentro de los
cinco dias habiles siguientes a aquel en que se notifico a todas las partes y se regira en
cuanto a la legitimacion, fundamentacion y procedencia por las reglas del recurso de
apelacion, salvo lo dispuesto en cuanto a la fase recursiva de las materias excluidas de
los procedimientos ordinarios de contratacién.

CUARTO: Que en el Reglamento a la Ley de contratacion Administrativa, Articulo 180.—
Supuestos de improcedencia manifiesta. El recurso de apelacion sera rechazado de plano
por improcedencia manifiesta, en cualquier momento del procedimiento en que se
advierta, en los siguientes casos:

a) Cuando se interponga por una persona carente de interés legitimo, actual, propio y
directo.

b) Cuando el apelante no logre acreditar su mejor derecho a la adjudicacion del
concurso, sea porgue su propuesta resulte inelegible o porque alin en el caso de prosperar
su recurso, no seria validamente beneficiado con una eventual adjudicacion, de acuerdo
con los parametros de calificacién que rigen el concurso. Debe entonces el apelante
acreditar en el recurso su aptitud para resultar adjudicatario.

QUINTO: Que la empresa recurrente al no cumplir con los requisitos de admisibilidad

solicitados en el cartel de |a Licitacion Abreviada No. 2020LA-000003-CL01, su oferta no
resulto elegible y no seria validamente beneficiada en una eventual adjudicacion, por lo

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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que este Recurso de revocatoria debe ser rechazado por improcedente, asi indicado en el
articulo 180 del Reglamento a la Ley de Contratacién Administrativa, Inciso b.

POR TANTO

Con fundamento al articulo 180-185 de la Ley de Contratacién Administrativa, y los hechos
antes expuestos se declara Improcedente el Recurso de Revocatoria interpuesto por la
empresa: Geo Swat Internacional Security SA presentado contra el acto de Adjudicacion
a la Licitacion Abreviada No. 2020LA-000003-CL01 (Servicio de Seguridad y Vigilancia
Instalaciones Municipales). En consecuencia, se da por agotada la via administrativa, en
los términos del articulo 195 del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa.
Notifiquese a la parte interesada.

Por Mayoria de 7 Votos a favor, 2 en Contra SE ACUERDA: Con fundamento al
articulo 180-185 de la Ley de Contratacion Administrativa, y los hechos antes
expuestos se declara Improcedente el Recurso de Revocatoria interpuesto por la
empresa: Geo Swat Internacional Security SA presentado contra el acto de
Adjudicacién a la Licitaciéon Abreviada No. 2020LA-000003-CL01 (Servicio de
Seguridad y Vigilancia Instalaciones Municipales). En consecuencia, se da por
agotada la via administrativa, en los términos del articulo 195 del Reglamento a la
Ley de Contratacién Administrativa. Notifiquese a la parte interesada. los regidores
Jonnathan Garcia y Reinaldo Benavides votan en contra. Se Dispensa del Tramite
de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Razonamientos de voto.
Reg. Randall Torres Barrientos (Positivo)

Quiero justificar mi voto positivo, eso es un recurso de revocatoria, tiene plazo y esta
claramente indicando que no cumple o no le asiste ningun tipo de derecho a la persona
que estd reclamando, por eso lo estoy votando positivo porque eso acarrea
responsabilidades.

Nota de Secretaria: los regidores: Yaslyn Morales Grajal, Ovidio Vives, Alfredo Calderdn,
Luis Angel Méndez, José Bustos y Juan Luis Gémez, lo votan positivo con base al criterio
técnico que hace el departamento correspondiente.

---- UL
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RECURSO DE REVOCATORIA
CONTRA: ACTO DE ADJUDICACION LICITACION ABREVIADA NO. 2020-LA-
0000003-CL01 “SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS INSTALACIONES
MUNICIPALES, MUNICIPALIDAD DE POCOCI”.
ACTO DE ADJUDICACION RECAIDO A FAVOR DE INVERSIONES GABO SYN, S.A.
APELACION INTERPUESTA POR: SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEVIN, LIMITADA.

SENORES
CONCEJO MUNICIPAL MUNICIPALIDAD DE POCOCI PRESENTE

Quien suscribe, JORGE HERNANDEZ SOTO, en mi condicién de representante legal de
la empresa SEVIN LIMITADA, personeria debidamente acreditada en el expediente de la
contratacion de marras, con todo respeto me apersono dentro del plazo legal establecido
a interponer el presente Recurso de Revocatoria ante su despacho en contra del acto de
adjudicacién recaido a favor de la empresa sefialada recibido el pasado 12 de junio del
afio en curso, con base en el razonamiento que expongo:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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RECURSO DE REVOCATORIA

CONTRA: ACTO DE ADJUDICACION LICITACION ABREVIADA NO. 2020-LA-
0000003-CLO1 “SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS INSTALACIONES
MUNICIPALES, MUNICIPALIDAD DE POCOCI”.

ACTO DE ADJUDICACION RECAIDO A FAVOR DE INVERSIONES GABO SYN, S.A.
APELACION INTERPUESTA POR: SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEVIN, LIMITADA.

San José, 18 de junio del 2.020

SENORES

CONCEJO MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PRESENTE

Quien suscribe, JORGE HERNANDEZ SOTO, en mi condicién de representante legal de
la empresa SEVIN LIMITADA, personeria debidamente acreditada en el expediente de
la contratacién de marras, con todo respeto me apersono dentro del plazo legal
establecido a interponer el presente Recurso de Revocatoria ante su despacho en contra
del acto de adjudicacion recaido a favor de la empresa sefalada recibido el pasado 12
de junio del afio en curso, con base en el razonamiento que expongo:

1. SOBRE NUESTRA POSICION, RESPECTO AL ESTUDIO TECNICO DE LA
ADMINISTRACION LICITANTE.

La trascendencia del pliego de condiciones radica, fundamentalmente en consonancia
con lo manifestado por la Contraloria General de la Republica mediante resolucion RSL
50-07 de las 10:30 horas del 7 de marzo de 1.997: “..en constituir el reglamento
especifico de la contratacion que se tramita y, por ende, el instrumento idéneo para de
finir, en términos técnicos, claros, suficientes, concretos, objetivos y amplios, las reglas
qgue van a prevalecer en la tramitacién del negocio. Mediante el cartel, se dan a conocer
todas las condiciones y especificaciones que se consideren de importancia para
promover una amplia e igualitaria participacion en el concurso, propésito que solo es

factible de alcanzar cuando, ademas de lograrse un adecuado planteamiento del negocio
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(objeto y términos bajo los cuales se debe ofrecer), se fijan reglas claras para seleccionar
al ganador de la competencia. Nuestro ordenamiento juridico ha reconocido y recogido
normativamente esa importancia que tienen los pliegos cartelarios, asi como la necesidad
de que en ellos se incorporen las condiciones necesarias para regular los procedimientos
y seleccionar la mejor oferta...”; por lo que no resulta dable que la entidad licitante—con
evidente desapego cartelario- y obviando la condicién de precio inaceptable, proceda
adjudicar una oferta en claro detrimento del marco legal general y especifico imperante
al respecto como acontecié en el caso particular, beneficiandola.

Ratificando lo anterior, el despacho contralor en la resolucion RSL 198-99 de las 12:00
horas del 13 de mayo de 1.999, repuntd que “...resulta fundamental que las razones que
brinda la Administracién en defensa de las condiciones cartelarias tengan sustento y
cuando estén referidas al uso de potestades discrecionales, observen el claro limite que
a esta facultad impone la Ley General de la Administracién Publica, al disponer que el
enjuiciamiento de las facultades discrecionales de la Administracion procede, cuando al
gjercerlas se comprometan cléusulas que resulten contrarias a la razonabllidad, a la
equidad, o la técnica (Articulo 16, de la Ley General de la Administracién Pablica)...”, ya
que el definir si las narmas cartelarias se aplicaron o no a derecho es una cuestién de
extrema importancia, no se trata simplemente de una diferencia de criterios o de
interpretacian; precisamente a través de la resoluclén RSL 15-99 de las14:00 horas del
19 de enero de 1.999, puntualizé: “...la aplicacién correcta y a derecho del pliego de
condiciones en lo que se refiere a la evaluacion de las ofertas conlieva, necesariamente,
a fa adjudicacion a derecho de la firma que legitimamente se ha ganado esa posicion, la
de adjudicataria del concurso. Por otra parte, es importante también adverlirle a la
entidad licitante que como regla de principio todo cartel deberla ser concreto, objetivo y
claro, de manera que no se diera lugar a la posibilidad de interpretaciones irreconciliables
sobre sus normas, y en la medida en que un cartel falla en este sentido es porque el
mismo resulta insuficiente y como consecuencia légica de su insuficiencia, va a dar
resultados no satisfactorios para la plena satisfaccion del interés general y del interés de
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la Administracion licitante, por lo que no es conveniente concluir que este sea uno de
€s08s ¢asos...".

En este orden de ideas, procedo a demostrar €l ejercicio alejado de razonabilidad,
equidad y congruencia por parte de la Municipalidad Licitante a la hora de adjudicar la
contratacién recurrida, dejando la plica de mi representada fuera de la terna final de
adjudicacién; al tenor de lo dispuesto en el oficio de adjudicacion nimero SMP-830-20 y
fechado 10 de junio del corriente; a saber:

Anélisis y Evaluacion de ofertas
Requisitos de admisibilidad:

Seguridad y Sl aporta Sl aporta Sl aporta No aporta S| aporta Mo Admisible
Vigllancia {vislble en follo | (visible en (visible en follo {visible en
Sevin Ltda. 689 al 692) follo 736 al 729 al 734) follo 745 al

744) 767)

En el caso de la empresa Seguridad y Vigilancia SEVIN LTDA no aporta listado de
posibles candidatos por lo que na se considera admisible.

Fuente: Péginas 2 y 3/6, SMP-830-20

Por lo que resulta de obligada colacién la resolucién RC-125-2001 de las 11:00 horas
del 12 de marzo del 2,001, que a la letra dice: “...Al respecto debemos sefalar que
esta Contralorfa General en reiteradas oportunidades ha sefialado que cuando se esté
de frente a aspectos contradictorios de las ofertas, para efectos de evaluacién -y en
estricto apego al principio de igualdad regulado en el numeral 5 de la Ley de Contratacion
Administrativa- se debe tomar la condicién mas gravosa para calificar la propuesta. (Ver
R.S.L N°62-98 de 13 horas del 09 de marzo de 1998). Por lo tanto, la actuacién de la
Administracién...no resulta apegada a Derecho...”.

2. SOBRE NUESTRA POSICION, RESPECTO AL SUPUESTO INCUMPLIMIENTO
DEL REQUISITO DE ADMISIBILIDAD DEL LISTADO DE POSIBLES
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CANDIDATOS A LABORAR POR PARTE DE LA OFERTA DE M
REPRESENTADA.

SeRala el cartel de marras como requisito de admisibilidad de la oferta que se debe
adjuntar un listado de los posibles candidatos a destacar en el recinto municipal, con
la finalidad de garantizarse el tipo de oficiales que conforman el equipo humano de la
empresa contratista; tal como reproduzco de seguido:

Admisibilidad de la Oferta:

4. Listado de posibles candidatos que laborardn en la prestacion del servicio en la contratacién con
los horarios de turnos y acatando In cantidad de horas de la jornada semanales establecido por el
Cédigo de Trabajo. Para ello el oferente debe presentar curriculo del personal. asi como la copia
de ln documentacién que se solicita en el siguiente punto. Debe tenerse en claro que este es un
mecanisiio que utiliza la Administracién contratante para asegurarse del tipo de oficiales con los
que cuenta la empresa. no implica que sean los que se destinarin estrictnnente en el sitio, si
resulta ndjudicndo.

Fuente: Paginas 15 y 16/20

Sobre el particular, debo resaltar que la interpretacién literal de dicho requisito no
implica un listado total 0 absoluto de la cantidad de los dieciacho oficiales de seguridad

privada a destacar y como tal, mi representada aporté una muestra representativa del
17% de ésta, suficiente para servir de guia a la Administracion Municipal del tipo de
oficiales que conforman el talento humano de SEVIN, Limitada; por lo que resulta de
aplicacién lo aclarado por la entidad contralora en sendas resoluciones emitidas en

torno a que:

» Solo los incumplimientos de aspectos esenciales de las bases del concurso
motivan la exclusién de la oferta: asi, esta disposicién, que es desarrollo del
articulo 4° de la Ley de Contratacién Administrativa, brinda un criterio de
interpretacion vélido en el proceso de seleccion de ofertas por parte de la
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Administracion y claramente dispone que se excluiran aquéllas que “incumplan
aspectos esenciales de las bases de la licitacion”. Por lo tanto, si el pliego cartelario
es omiso en sefalar que se procedera con la descalificacion de ofertas por la no
inclusidn -fotal del listado de oficiales que laboraran en la contratacién bajo
revocatoria-, el supuesto incumplimiento achacado a la oferta de mi representada
debe ser entendido en concordancia con lo preceptuado en el numeral 56.2 del
Reglamento citado, toda vez que el cartel -a la luz de la Resolucién del Organo
Contralor nimero RC-017-2001 de las 09:00 horas del 15 de enero del 2.001-"...
no puede incluir clausulas ilegales o violatorias de disposiciones normativas, por
cuanto el obrar estatal, unilateral o contractual, debe conformarse segtin el
principio de legalidad...”.
Asi las cosas, al aplicar lo expuesto al caso concreto y valorando el criterio vertido
por la Administracion Licitante, no se puede considerar al numeral cartelario cuarto
de Admisibilidad de Ofertas como un “incumplimiento esencial de las bases de la

licitacién”, maxime cuando en la oferta se aporté una muestra del listado o un

listado parcial; situacién reconocida en la esfera local y sobre la cual la Contraloria
General de la Republica se ha pronunciado en los siguientes términos, dictamen
No.R-DAGJ-003-99 de las 15:45 horas del 04 de octubre de 1.999 y No.R-DAGJ-
069-99 de las 15:00 horas del 03 de noviembre de 1.999: '[...] Esta contradiccion
no fue advertida por la Administracion, ... significa que dicha situacién...obedece a
un error material... Ahora bien, si de acuerdo con el Cédigo... los errores maleriales
que se consignen..., pueden ser —hajo ciertas reglas- corregidos por éstos, no
encontramos razén alguna para que tales correcciones no puedan ser aceptadas

en un procedimiento licitatorio como el que nos ocupa...",

En este sentido, los procedimientos de contratacion administrativa deben tener
como objetivo fundamental la seleccién de aquella oferta mas conveniente, todo
dentro de las reglas que, previamente ha fijado la Administracion en el

correspondiente cartel. En concordancia con lo anterior, se encuentra el principio
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de eficiencia, seguin el cual, el fondo debera privar sobre la forma, con lo cual
solamente aquellos defectos trascendentales conllevan la exclusion de una oferta.
Incluso, la normativa va més alla y desarrolla claramente el sefialado principio de
eficiencia con la posibilldad de subsanacién prevista en el numeral 56 del
Reglamento General de Contratacién Administrativa, misma que debe ser
entendida como la facultad que el Ordenamiento Juridico otorga a la
Administracién para que ésta solicite a los oferentes la subsanacion de la omision
de documentos o datos trascendentes omitidos —que en modo alguno pueden venir
a modificar aspectos sustanciales de la oferta- y que resultan importantes para una
adecuada seleccion.

> Desde este punto de vista, los defectos “subsanables o insustanciales” no
descalifican la oferta prima facle, puesto que —a nuestro modo de ver y en
salvaguarda del principio de eficiencia- la subsanacidn no es una prerrogativa de
la Administracién, a ejercer discrecionalmente, sino una obligacion. Por tanto,
tratandose de esta clase de defectos, la inelegibilidad de la propuesta u otras
consecuencias, sélo proceden una vez prevenida la subsanacién del defecto. Aqul
cabe distinguir entre defecto subsanable e insustancial; ambos son susceptibles
de ser corregidos, pero sélo los segundos no tienen trascendencia en el
procedimiento. Por tanto, no solo no se nos previno sino que el supuesto
incumplimiento legal no origina tal exclusién; ya que es incierto que:

En el caso de la empresa Seguridad y Vigilancia SEVIN LTDA no aporta listado de
posibles candidatos por lo que no se considera admisible,

Fuente: Paginas 2 y 3/ 6, SMP-830-20

Toda vez que si fueron satisfechos desde la fecha de apertura como se detalld;
incluso resulta posible la subsanacién de este tipo de omisiones insustanciales en
cuatro diferentes tiempos procesales oportunos; a saber:

o No.1 durante la apertura de ofertas, “...es en virtud del razohamiento

eshozado, fo que permite afirmar a esta Divislén, que la presentacion
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del...debe darse con la oferta. No obstante; tampoco obvia esle Despacho
que el citado numeral 26 del Reglamento, establece la posibilidad de gue
este aspecto sea subsanado...” (R-DCA-413-2015, 10:53 horas del 03 de
Junio del 2.015) (el subrayado en negrita es de nuestra inclusion).

o No.2 durante el tramite de revocatoria, “...con acasién del recurso de
revocatoria...acreditd...aportar la prueba correspondiente a partir de la
cual se pudiese acreditar y demostrar dicha situacién...” (R-DCA-185-2012,
10:00 horas del 18 de abril del 2.012) (el subrayado en negtita es de nuestra
inclusién).

o No. 3 durante la contestacion de la audiencia Inicial, (a) “...partiendo de
dicha precisién, se toma en consideracion que la empresa...al contestar la
audiencia inicial concedida por este Despacho, adjunta un..., es decir en
esta sede pretende subsanar parte de lo cuestionado...al aportar lo que se
echa de menos desde su oferta, ante lo cual se podria concluir que de
primera entrada a procedido a subsanar la falta del desglose que le
achaca...” (R-DAGJ-283-2003, 12:00 horas del 22 de julio del 2.013) (el
subrayado en negrita es de nuestra inclusion) (el subrayado en negrita es
de nuestra Inclusion).

o No. 4 durante la contestacion de la audiencia especial, “...en el caso
particular, a pesar de la audiencia especial que este érgano contralor le
olorgd a la apelante...a efectos a que se refiera... aporté el...” (R-DCA-864-
2015, 13:52 horas del 26 de octubre del 2.015) (sl subrayado en negrita s
de nuestra inclusién).

Precisamente durante el segundo tiempo procesal oporiuno subsano
materialmente lo que no se desprende de la literalidad del cuarto requisito de
admisibilidad de ofertas a través de documentos fisicos: el listado total de los

dieciocho oficiales a destacar sequn el objeto de la contratacién de marras.
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3. SOBRE NUESTRA POSICION, RESPECTO AL INCUMPLIMIENTO DEL
ELEMENTO CARTELARIO DE CUBRIR LOS ALMUERZOS POR PARTE DE LA
OFERTA ADJUDICATARIA Y DEMAS OFERENTES.

Dicho lo anterior y al emular lo pronunciado por la Contralorfa General de la Republica,
mediante Resolucion No. RDCA-567-2008 del 27 de octubre del 2,008, que asegura
en su letra:"...En consecuencia, partiendo del hecho que debe cumplirse con la
normativa propia de los salarios minimos y las cargas sociales, a efectos de no
presentar una oferta ilegal, como la de la adjudicataria, no se encuentra este
Despacho facultado para reacomodar la estructura presentada, siendo que ello
atentaria contra una serie de principios y condiciones que rigen la materia de
contratacién administrativa, tal como el principio de igualdad. Asi las cosas, con vista
en el estudio emitido por parte del Equipo Interdisciplinario, se constata que el monto
ofertado por el adjudicatario en la partida mano de obra es insuficiente para cubrir los
limites minimos salariales, asi como las cargas sociales generadas por ellos, los
cuales deben ser igualmente atendidos. (...) Finalmente, se parte del hecho que para
poder cumplir con las obligaciones del contrato, necesariamente en la oferta
econdmica deben plasmarse todos aquellos rubros que constaten el cumplimiento
contractual. Es por ello que una vez declarada por parte del oferente su estructura de
precios, ésta no podria modificarse si ello genera una ventaja indebida, como seria la
posibilidad de reforzar una partida, para cumplir con minimos legales, en detrimento
de Ia utilidad consignada en la oferta...”; sobre esa base y tal como se evidencia en
el Capitulo Il “Especificaciones Técnicas" del pliego de condiciones “...El oficial
debera permanecer en el drea bajo su responsabilidad y no podra abandonarla sin
haber sido relevado, por lo que deberé establecerse el horario de alimentacion
respectivo, con el fin de no dejar al descubierto dichas instalaciones durante ese
periodo...", que se reproduce de seguido:
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CAPITULO II
ESPECIFICACIONES TECNICAS
Puestos requeridos:
Lugar Cantidad de Puestos Observaciones
Prestos Adiclonales
1 Edificlo Principnl 1 1* 21407
2. Plantel Municipal 1 1* 2417
3. Parque Ceniral de 1 2417
Guipiles
4. Ceniro Civico 1 2417
3. Oficina Municipal de 1 Horario de oficinn de 8:00 mn a
Cariari 5:00 pin. De L-V
*Observaciones: se solicita 1 oficial adicionnl para el Edificio Municipal con wn horario de lunes a
viernes de 7:00 ama 5:00 pm.
Se solicita 1 oficinl adiclonal para el Plnutel Munfcipal con un lorario de lunes a domingo de 7:00
pma 5: 00 am.
Jornada laboral: 24 horas. todos los dias (los turos serdn definidos por la empresa. respetando las
jomadas de la legislacién vigente. asi como los accesorios que correspondan por tiempos
extraordinarios en que se incwrran). Se excepcioua In Oficina de Caviari del vol de 24 horas.
Fuente: Péginas 12/20
Y que, al formar parte del expediente de marras, no solo es de conocimiento de la
empresa adjudicataria y de los otros oferentes, sino que es absolutamente ignorada
por éstas; para ahondar mas acerca de la no inclusién del costo de cobertura del
tiempo de almuerzo en el rubro de mano de obra (de la empresa adjudicataria y demés
oferentes), debe primeramente acudirse al cartel y observar lo que el mismo sefiald
en respetuoso cumplimiento de la legislacién laboral costarricense que sobre el tema
dispone que todo trabajador tiene derecho a un descanso minimo de 30 minutos, el
cual debe ser tratado como tiempo efectivo de trabajo y por lo tanto, debe ser
remunerado y al ser remunerado debe formar parte del rubro de mano de obra y
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cargas sociales. Como respaldo de lo acotado, presento los siguientes cuatro criterios
vinculantes:

o Resolucién de la Contraloria General de la Repiiblica R-DCA-0184-2019 de

las trece horas sels minutos del veinticinco de febrero del dos mil

diecinueve: “...Asf enfonces, el Cédigo de Trabajo ese descanso minimo
obligatorio seré de media hora en la jornada, cuando esta sea continua,
tiempo de descanso que se considera tiempo efectivo de trabajo, fo que
significa que debe ser remunerado. Lo anterior resulta estrictamente
necesario de observar, pues tenfendo claro que la normativa laboral
reconoce tres tipos de jornadas ordinarias (diurna, nocturna y mixta),
también se reconoce &l derecho de todo trabajador de tener minimo media
hora de descanso y alimentacion en su jornada laboral, sin que la norma
haga excepcién o distincién alguna forma. Es decir, el tiempo minimo de
descanso y comidas que tiene derecho todo trabajador a disfrutar
indistintamente de la jornada en la que se encuentre laborando (diurna-
nocturna-mixta) es de media hora, que blen puede traducirse a 30 minutos,
cuando la jornada sea continua, como en el presente caso que se requieren
los servicios de seguridad y vigilancia bajo la modalidad 24/7, y en un
horario administrativo, de forma ininterrumpida...El lfmite méximo de este
descanso no estd regulado por ley, lo que significa. que el patrono puede
concederlo de acuerdo a su voluntad, siempre que sea pagado...”;

» Resolucién de la Contraloria General de la Repuiblica R-DCA-0846-2018 de

las catorce horas veinte minutos del treinta de agosto del dos mil dieciocho:
“ ..El apelante Alfa-Tango basa su alegato en una prueba que toma como

premisa que el deber de cumplir lo estipulado en el inciso g) precitado, debe
estar contemplando en gastos administrativos, sin embargo, no puede:
afirmarse que ello se deriva del cartel. Alfa— Tango parte del ejercicio que
la tnica manera de cumplir con lo establecido en el pliego de condiciones,

era hacerlo considerando los gastos administrativos; sin embargo, no
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justifica porqué esos costos solo pueden estar alll contemplados...Por su
parte, la Administracién ubica dicho costo (referfdo al tema del cubre
almuerzos), en el rubro de mano de obra, sefialando que la contratacion de
personal extra para cubrir los periodos de almuerzo, corresponde a mano
de obra sin que pueda disfrazarse como un gasto administrativo. Al
respecto, sl blen este 6rgano contralor reconoce que una vez que las ofertas
son presentadas, existe una presuncion de que las mismas se ajustan al
ordenamiento juridico, lo cierto es que le corresponde a la Administracion
realizar el ejercicio por medio del cual verifique que las ofertas comprenden
el personal para cubrir los periodos de almuerzo, debiendo tener presente
que sus actuaciones deben contar con asidero tanto legal como técnico,
como parte de la mativacion que se exige para cada una de ellas...";

 Criterio juridico vertido por la Direccidon De Asuntos Juridicos del Ministerio
de Trabajo y Sequridad Social, DAJ-AE-240-08 17 de septiembre de 2008:
“ ..En cuanto al descanso que se le debe conceder al trabafador para
alimentacién dentro de la jornada continua, el Cddigo de Trabajo en su
articulo 137, establece que el patrono estd obligado a conceder un
descanso minimo de media hora, ademés de ello, sefiala como
caracleristicas de esta jornada que los trabajadores no pueden salir del
establecimiento, donde prestan sus servicios, durante las horas de
dascanso y comidas, donde ese tiempo de descanso es computado como
tiempo efectivo dentro de la jornada normal de trabajo... No obstante, es
necesario aclarar, que si bien es cierto el tiempo minimo que establece el
artfeulo supra citado es de media hora, el limite méximo de este descanso
no esté regulado por ley, lo que significa que el patrono puede concederio,
en més de media hora, de acuerdo a su voluntad, siempre que sea
pagado...de manera que los freinta minutos de descanso deben ser
remunerados por ser tiempo de trabajo efectivo. Esto significa al mismo

tiempo que los trabajadores no salen del marco de supervision de su
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patrono, sino més bien que se mantienen sujetos & sus 6rdenes...Esto
quiere decir que si bien es cierto el patrono no puede eliminar o limitar el
derecho de los trabajadores de consumir sus alimentos en los 30 minutos
de descanso..."y
e Criterio juridico vertido por la Direccién De Asuntos Juridicos del Ministerio
de Trabajo v Sequridad Social, DAJ-AE-198-09 del 14 de diciembre de
2009: “...el descanso que se otorga no puede ser inferior a media hora, de

acuerdo con lo establecido en el articulo 137 del Cédigo de Trabajo
franscrito en el oficio DAJ-AE-356-08 supra citado. En este descanso, el
trabajador no se desliga del ambito laboral, lo que significa que permanece
bajo la direccién y 6rdenes del patrono, razén por la cual se considera
tiempo efectivo de trabajo y es remunerado... En cuanto a lo que debe
entenderse por tiempo efectivo de trabajo, consideramos conveniente citar
el Convenio No. 30 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT),
relativo a las horas de trabajo en el comercio y oficinas, el cual en su articulo
2, expresa: “A los efectos del presente Convenio, la expresién horas de
trabajo significa el tiempo durante el cual el personal esté a disposicion del
empleador; estarén exciuidos los descansos durante los cuales el personal
no se halle a la disposicién del empleador.” Sobre este mismo tema, la Sala
Segunda de la Corte Suprema de Justicia, en resolucion No. 1992-0026 de
las 09:00 horas del 29 de enero de 1992, manifest6: “El concepto legal del
articulo 137 citado, esté acorde con la concepcidn actual de trabajo, que se
basa en la idea de “disponibilidad” del patrono de la fuerza laboral de sus
empleados, y en el descanso minimo legal: ‘tiempo de trabajo efectivo es
aquél en que el trabajador permanezca a las 6rdenes del patrono o no
pueda salir del lugar donde presta sus servicios durante las horas de
descanso y comidas”. Del texto supra transcrito, y del articulo 137 del
Cédigo de Trabajo mencionado, se desprende que el tiempo de trabajo

efectivo es el lapso en el cual el trabajador se encuentra a disposicion del
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patrono, para que utilice sus servicios de acuerdo a lo establecido en el
contrato...”,

4., SOBRE NUESTRA POSICION, RESPECTO A LA VALORACION DEL
ELEMENTO PRECIO DE LA OFERTA ADJUDICATARIA.

La razonabilidad del precio, dentro de un procedimiento de contratacion
administrativa, es un mecanismo para precisar la idoneidad financiera de la oferta
elegible, para determinar si la Administracion se encuentra en presencia de precios
excesivos o ruinosos, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 30 del
Reglamento a la Ley de Contratacién Administrativa. En ambos casos, es menester
que la oferta que se encuentre en alguna de dichas condiciones, deba entenderse
limitada por los principios de razonabilidad, y proporcionalidad, en el tanto esos
precios sean veraces, reales, razonables y proporcionados al objeto al que se refieren.
Bajo este panorama y sustentado en el dictamen técnico elaborado por profesional
independiente, confronto el estudio efectuado por la Municipalidad Contratante en
cuanto a la aplicacién de los factores de evaluacion a las ofertas admisibles (folios del
000001 al 000004), ya que tiene un vicio de fonda por cuanto debieron sustentar el
estudio econdmico de las ofertas elegibles en: (1) un criterio profesional que desarrolle
en consonancia con el Oficio No.DCA-1046 del 09 de abril del 2014 de la Contraloria
General de la RepUblica “...un estudio de costos a partir de algunos supuestos
minimos establecidos de acuerdo a la normativa vigente, considerando las
disposiciones cartelarias, asi como los términos de la oferta adjudicataria...”, es decir,
la Municipalidad Licitante no puede basar la evaluacion del factor de mayor peso —
precio 70%- en una simple comparacion de montos que Unicamente confronte de
menor a mayor los montos totales ofertados(pagina 4/6, Oficio No.SMP-830-20, 10 de
junio del 2020) y (2) como inferencia del tlema precedente, debe determinar la
solvencia o insolvencia del rubro de mano de obra, insumos y gastos administrativos

oferlados por todas las firmas elegibles y sometidas a la calificacion municipal para
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resguardar los salarios minimos exigidos y sus cargas sociales, en armonia con el
citado juicio del Organo Contralor “...Especificamente, se solicita determinar si el
monto de mano de obra ofertado por la empresa adjudicataria es suficiente o no para
solventar los costos concernientes a salarios minimos legales y cargas sociales
requeridos en los puestos...de esta contratacién...”; que implicaba para el oferente
adjudicatario decretar el incumplimiento de los factores legales, administrativos y
téenicos. Consustancialmente, la resolucién del Concejo Municipal le otorga una
ventaja indebida al decretar un total abastecimiento de las condiciones y
especificaciones solicitadas en el cartel de marras.

Puesto que esa aparente y supuesta conveniencia econdmica, esta sustentada en
una fragil, improcedente e ilegal formula matematica que entrafia -segun resolucién
R-DCA-216-2010 de las 10:00 horas del 21 de diciembre del 2.010 de la Contraloria
General- “...no es procedente completar una insuficiencia de costos en alguno de los
componentes con olros costos de componentes del precio (costos directos, costos
indirectos, imprevistos y utilidad), pues esa situacién igualmente genera una ventaja
indebida no aceptable, [...]...", que procederé a demostrar de conformidad con la
normativa que para tal efecto debe aplicarse y que el Organo Contralor ha reafirmado
mediante las resoluciones Nos. RC-477 y 493-2000, de las 15:00 horas del 03 y 09
de noviembre de 1.999 respectivamente y que a la letra dicen:‘[...] En razén de lo
anterior, y siguiendo la posicion que ha adoptado este Despacho en anteriores
resoluciones, el recurso... se acomparié del estudio técnico elaborado por un
profesional independiente que probara, tesis que ademas encuentra sustento en el
principio de la carga probatoria, conforme al cual corresponde al inconforme...

suministrar la prueba de lo que afirma ser un yerro de la entidad... "[...].

LUGAR OFERENTE MAND OBRA OFERTADA [MINIMO LEGAL| DIFERENCIA % CONDICION
1 MADRUMA SEGURIDAD, S.A. 9.871.680,67 | 11.455.257,68 1583.577,01 | 13,82% Ruinoso
2 INVERSIONES GABO 5YN, S.A. 10.232.441,00 | 11.455.257,68 1222.816,68 | 10,67% Ruinoso
3 SEGURIDAD ALFA, 5.A. 10.505.058,17 | 11.455.257,68 950.199,51 8,29% Ruinoso

Pagina 14 de 20

De la iglesia catdlica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Olficinas cenlrales, San Sebastian, San José, Cosla Rica. Autorizada mediante resolucion N° 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccidn de Servicios de Sequridad Privados del Ministerio da Seguridad Publica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°103 ACTA N°42 Ordinaria.

Seguridad y Vigilancia SEVIN LTDA.
Ced. Juridica: 3-102-067171
Teléfono: +(508) 2286-2020
K i i o Correo: info@sevincr.com
Sequridan y Viaiancia wwaw.sevincr.com
« El oferente que ocupa la supuesta posicion primera debe ser descalificado por
cuanto mantienen la condicidon de precio inaceptable por ruinoso, en el rubro de
mano de obra con una diferencia total del 13.82%; es decir, mas de un millén y
medio de colones —su propuesta economica es el 95.50% del rubro de mano de

obra que debe honrar-; segln se aprecia:

(‘ttlull .hir(lllcn 3-101-706793 i

8. Precio cotizado

ol ,
Bl precia que ke ha establecido por parte e Madetuna Segoridad $.A. para I prestacitn del
setvicio de veguridad y sipilanela, serd de Noventa y enatro millones trescienitos siete mil
seteclenton setenta y ochio con selenta y dos céntimos (F 94307178 )

Sobre puntos 8.3 v 8.4

For este medio, Madruma Seguridad S.A. 5o 4 poe enterada y eatiends lo que se mencions
en estus puntos de la Licitacion Abreviada 20201 A-000003-CLI .

Fuente: Oferta Oferente
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« Eloferente que ocupa la supuesta segunda posicion y que ostenta la condicion de
adjudicatario debe ser descalificado por cuanto mantienen la condicién de precio
inaceptable por ruinoso, en el rubro de mano de obra con una diferencia total del
10.67%; es decir, mas de un millén y dosclentos mil colones —su propuesta
econdmica es el 97.12% del rubro de mano de obra que debe honrar-; segun se
aprecia:
3U0OUEDT
INVERSIONES GABO SYN, 5.A.

s Jabduss 1 10E 212400
Talifonc 2HOLE5K
Chudpilin - Peeds Lnon

Culpilen, 2red mayn el 2020

OVERTA ECONOMICA
Piciteacin Abiviiate N 2020LA-UDG(03.CLEL

Sehorvis Manicipatldad de Poruct

Vi, Seykin Gamboy Coltide cétuls T -1 PR (Sew o Godo tatwie - som keiota),
maprr, selurs, yicksa de Chagrler, on e calidad e ipodorady gereralizino am e &e curna de b
+oiproes [gb ﬂzh-n (‘All(l SyN S d,uidJ-a jirblea, T 40 TI2LHE (Uese burdo Lra - ubicueies
dace md st ing, » graliear ks D trehigos escmersehys en el cartel
conEsponckents § ey et it kv: maria ivadit

B ooy ket de it oo ts exctmie et e de €3 1TIRO4LON (Onee millees satevdsrien
resyenta y ruero il Lueraiey CUlro colonts e

08 s el s i oferns seiviics o bebo et 21 & €94.352.357 (M0 gepsreten v castin
it ot € ssperkn g don i Nevddadht Crciires y e it eaietod )

Ati meesmes et sy &t Fama Ue pusgn e el L Matl o fds ol

rotntak 1 Mentoesiolones
BET6% E19.237.441,00
T _asf | Essonipa
ENES _ Bdwonm
 BS4% 17157

Fuente: Oferta Oferente
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« Eloferente que ocupa la supuesta tercera posicién ya resulté descalificado, porlo
que se omite analisis al respecto.

» Las restantes ofertas presentadas (Geo Swat Internacional Security S.A.,
Marcamarapi S.A, Comando de Seguridad Bravo Cosebra) fueron no admisibles
por la administracién, pese a este criterio, cabe agregar que las mismas son
ruinosas y la oferta de Comando de Seguridad Bravo Cosebra, excesiva.

5. SOBRE NUESTRA POSICION, RESPECTO A LA VALORACION DEL
ELEMENTO PRECIO DE M| REPRESENTADA.

En contraposicién, mi representada al proponer como oferta econdmica para la
contratacién de marras, mensualidad razonablemente superior a la de la adjudicada
y otros oferentes, se ubica justo en los mensuales minimos para dichos conceptos
contables; siendo absalutamente congruente con el pliego de condiciones de la
contratacién de fondo y desde esta realidad legal, técnica y evaluativa, mi
representada ocupa el primer lugar en el factor de precio ofertado por ostentar el mejor
menor precio lo mismo que en el factor experiencia laboral; como de seguido

demuestro:
_DESGLOSE MENSUAL DELPRECIO: -~ .. . -
R RUBRO "~ | PORCENTAJE " MONTO -
Mano de QObra 86.00% @#11.455,257.68
Insumos 2.50% #333,001.68
Gastos Administrativos 2.50% £333,001.68
Utilidad 9.00% #1,198,806.04
e PR e e e 100.00% -$13,320,067.07.

Fuente: Oferta SEVIN, Limitada
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[ OFERENTE TMANO OBRA OFERTADA|MINIMO LEGAL] DIFERENCIA | % ~ [conoicion|
| SEGURIDADY VIGILANCIA SEVIN, LTDA. | 11.455.257,68 | 11.455.257,68 | - 0,00% | Aceptabl

Ponderando todas esas circunstancias, se llega al convencimlento, de que mi
representada Seguridad y Vigilancia SEVIN, LTDA. cuenta con la_necesaria
legitimacién activa para interponer el presente recurso de revocatoria, por cuanto se
demuestra que nuestra propuesta obtiene el puntaje total més alto segun la

calificacion cartelaria; motivo por el cual ostenta toda posibilidad de resultar

readjudicataria; segdn se evidencia:

CALFICACION ADMINISTRACIGN CAUFICACIGN REAL
OFERENTE PRECIO EXPERIENOA | TOTAL | PRECIO |BPERENOA[ TOTAL
MADRUMA SEGURIDAD, SA. FB81% 30,00% Saal% | 000% | 30006 | 000%
INVERSIONES GABOSYN, SA. - 70,00% 30,00% 100,00% | 000% | 3000% | 3000%
SEGURIDADALEA, S.A. 000% 0,00% 000% | 000% | 3000 00%
SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEVIN, LTDA. 0,00% 0,00% 000% | 7000% | 3000 | 10000%

Manifestamos ademas que prorrogamos por toda el plazo necesario hasta la adopcion
del acto final, la vigencia de nuestra oferta y garantia de participacién hasta la resolucion

de esta impugnacion.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamentamos el presente recurso de revocatoria en los articulos 11, 33 y 182 de la
Constitucién Politica, articulos 4, 5y del 91 al 92 de la Ley de Contratacion Administrativa;
articulos 2, 30 inciso b), 51, 52 inciso h), 55, 80, 81, 82, 83 y del 185 al 187 del
Reglamento General de Contratacion Administrativa, asl como las Resoluciones y Oficios
de la Contralorfa General de la Repiiblica citados.
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De ka iglesia catélica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas cenlrales, San Sebastian, San José, Costa Rica. Autorizada medlante resolucién N® 147-2016-DSSP-DRL
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Cameo: info@sevincr.com
SeGuidad y Viulancia www,sevinor.com

Seguridad y Vigilancia SEVIN LTDA.
Ced. Jurldica: 3-102-067171
Teléfono: +(508) 2286-2020

PRUEBA
Aportamos como prueba documental:

1. Folios del 000001 al 000004, Certificados Mano de Obra Minima, Contadora Pdblica
Autorizada,

2. Expedientes de 18 agentes de seguridad, posibles candidatos a laborar en la
contratacién:

1- Acuiia Barboza Carlos Alberto

2- Araya Mena Victor Jesus

3- Badilla Miranda Danny Gabriel
4- Chavarria Araya Luis Enrique
5- Guido Leal Luis Gerardo

6- Jimenez Villalobos Donald

7- Lopez Caslillo Daniel

8- Madrigal Vargas Marvin

9- Mendoza Arrieta Jose Luis

10- Molina Molina Luis Angel
11- Olivas Gémez Alexander
Francisco

12- Pereira Mufioz Jose Luis

13- Rodriguez Gonzalez Jose Miguel

14- Salazar Gdmez Esteban Emilio

15~ Solano Paniagua Ramén Alberto
16- Torres Imeris Johel Alberto
17- Urbina Alvarez Mario Alberto

18- Vega Guillen Luis Diego
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De laiglesia catdlica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas cenlrales, San Sebaslian, San José, Costa Rica. Aulorizada mediante resolucién N* 147-2016-DSSP-DRL
de la Direcclén de Serviclos de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Pdblica
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Seguridad y Vigilancia SEVIN LTDA.

Ced. Juridica: 3-102-067171
s EVI N Tekéfono: +(506) 2286-2020
oot e Cormreo: info@sevincr.com
Sequridod v Vigiancia www.sevincr.com

PETITORIA

De lo anteriormente argumentado por mi representada Seguridad y Vigilancia SEVIN,
LTDA., se solicita respetuosamente a su despacho tramitar el presente recurso de
revocatoria y con ello:

1. Anular el acto de adjudicacién para la empresa sefialada por presentar precio
inaceptable al no inclulr la cobertura econémica de los tiempos de alimentacion
{amén a su condicion ruinosa), segin lo ampliamente comprobado.

2. Emitir una nueva resolucion de adjudicacién y que la misma recaiga sobre mi
representada Seguridad y Vigilancla SEVIN, LTDA., por cumplir con los
requisitos del cartel de la contratacién bajo examen y obtener el puntaje total mas
alto luego de aplicar el sistema de calificacién de marras,

NOTIFICACIONES

Las notificaciones sobre el presente asunto, las recibiré en el correo electrénico

info@sevincr.com, perteneciente a mi representada, con la debida identificacion del
caso.

Atentamente,
JORGE  reesparmm..,

HERNANDEZ RISt
S0TQ . EEREEREER

{FIRMA) A s e

SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEVIN LTDA.
JORGE HERNANDEZ SOTO
APODERADO GENERALISIMO SIN LIMITE DE SUMA
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De la iglesia catdlica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frenla ai parque de Colonla Kennedy.
Oficinas centrales, San Sebastidn, San José, Costa Rica. Autari: N* 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccién de Serviclos de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Piblica
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ASESORIA CONTABLE, TRIBUTARIA Y FISCAL

DETERMINACION COSTO MINIMO DEL RUBRO DE MANO DE OBRA PARA
CUBRIR SALARIO REQUERIDO Y CARGAS SOCIALES, LICITACION
ABREVIADA NO. 2020-LA-0000003-CL0O1, POR EL SERVICIO DE SEGURIDAD
PRIVADA PARA LAS INSTALACIORES MUNICIPALES, MUNICIPALIDAD DE
POCOCI.

SRES.SEGURIDAD Y VIGILANCIA, SEVIN LTDA.

PRESENTE

La suscrita, Licda. Mirlam Vanessa Cambronero Cerdas, Contadora Piiblica
Autorizada, ha sido contratada por la empresa Seguridad y Vigilancia SEVIN
LIMITADA personeria juridica nimero 3-102-067171-28, domiciliada en San Jos¢,
San Sebastian, Colonia Kennedy de la Iglesia Catélica de San Sebastian 20 metros
norte, 300 metros oeste y 175 metros sur; con la finalidad de determinar el costo
minimo del rubro de mano de obra para cubrir el salario requerido asi como sus
cargas sociales de la contratacion de cita.

El modelo de costos utilizado se construye con base en el criterio externado por la
Contraloria General de la Republica mediante Resolucién No, DCA-0549 del 08 de
marzo del 2.011, en lo referente al calculo de jornadas ordinarias, extraordinarias,
costos de horas ordinarias y extraordinarias por jornada, célculo de los costos de
reposicién de vacaciones y feriados.

Supuestos del Modelo de Costos:

1. Es criterio de la Direccién de Asuntos Juridicos del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, que cuando el pago del salario se realiza por quincena,
mes o se trata de un establecimiento comercial, se entienden cubiertos todos
y cada uno de los nueve feriados y todos los dias de descanso semanal;
segnn lo dispuesto en los articulos 147, 148, 152, 162 y 164 del Cadigo de
Trabajo.

2. El valor del dia de descanso se considera proporcional a la jornada
efectivamente laborada y se agrega al salario semanal de las horas
laboradas.

3. El calculo del dia de descanso proporcional utilizado es el siguiente: el costo
por hora del trabajador se multiplica por la cantidad de horas efectivamente
laboradas y se divide entre la cantidad de dias laborables de una jornada de
48 horas semanales.

4, El porcentaje de las cargas sociales en la fecha de apertura de las ofertas,
corresponde a un 43.12% sobre el costo de la mano de obra y contiene los
siguientes componentes; Aguinaldo 8.33%, Cesantia 5.25%, Enfermedad y
Maternidad 9.25%, Invalidez, Vejez y Muerte 5.08%, Ahorro Obligatorio
Banco Popular 0.50%, INA 1.50%, IMAS 0.50%, Asignaciones Familiares
5.00%, Fondo Capitalizacion Laboral 1.50%, Fondo Pensiones
Complementarias 3.00% y Pdliza Riesgos INS 2.96%.

PLAZA RAINBOW, 1 km. Este Walmart Curridabat, Oficina No.12,
teléfono 25181172/fax 25181173/correo electrénico
vane.cambro@hotmail.com
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5. El salario minimo es el vigente a la fecha de presentacién de las ofertas, para
trabajadores semi-calificados; segin consta en el Decreto No.42122-MTSS
publicado en La Gaceta No.242 del 19 de diciembre del 2.019 y que rige para
el afio 2020.

6. Todo trabajador tiene derecho a disfrutar de dos semanas de vacaciones
remuneradas después de cincuenta semanas de servicio continuo, costo que
esta sujeto al pago de cargas sociales; segin articulos 59 de la Constitucién
Politica y articulos 153 y 154 del Cédigo de Trabajo.

7. Por su naturaleza salarial, las vacaciones compensadas al trabajador al
igual que las disfrutadas, estin afectadas al rebgjo de las cargas sociales y
al impuesto sobre la renta; segiin articulos 3 y 27 de la Ley Constitutiva de
la CCSS y articulo 29 del Reglamento al Impuesto sobre la Renta.

8. Se considera para el calculo del costo de reposicién de feriados, los 09 dias
que establece el Codigo de Trabajo. Ademas, en cuanto al pago de los
feriados de pago no obligatorio, cuando se trata de salarios mensuales o
quincenales, la resolucién No. R-DJ-413-2010 del 20 de agosto del 2.010
senala: “..Como se advirtié, se presume que mediante estas formas de pago
(mensual o quincenal) se incluye cada uno de los dias, sin distinguir si se trata
de un dia hdbil o inhdbil, por consiguiente, aunque no se trabaje, el dia
feriado, sea de pago obligatorio 0 no, estard incluido dentro del salario
mensual o quincenal percibido por el trabajador...como sucede en el caso de
los feriados de pago obligatorio que son laborados....se considera que para
efectos del cdlculo del costo de reposicién de feriados, se deben tomar en
consideracidn los 9 feriados de pago obligatorio establecidos por ley...".

9. Se utiliza la informacion relacionada con la cantidad de puestos definida en
la propuesta cartelaria. Asimismo, segin criterio del 6rgano contralor, una
vez declarado por parte del oferente su estructura de precios, ésta no podria
modificarse si ello genera una ventaja indebida, como lo seria la posibilidad
de disminuir una partida con el propésito de reforzar la de mano de obra a
efecto de cumplir con los minimos legales (Resolucion No. R-DCA-567-2008
de la Divisién de Contratacién Administrativa, CGR).

10.En cuanto a la obligatoriedad de que los montos cotizados en el rubro de
mano de obra y cargas sociales, cubran en su totalidad los costos reales de
éstos, resulta de interés destacar la Directriz No.29 del Poder Ejecutivo del
10 de agosto del 2.001:"..en todo cartel de licitacién...regulados por la Ley
de Contratacién Administrativa y su Reglamento...deberd incluirse una
clausula que establezca el deber ineludible de las empresas contratantes de
cumplir estrictamente las obligaciones laborales y de seguridad social...”.

.Las jornadas de trabajo seestablecen conforme a lo prescrito en el Codigo

de Trabajo, correspondientes a 08 horas diurnas, 07 horas mixtas y 06

horas nocturnas, los excesos a esas horas se califican como extraordinarias

y se remuneran con un 50% incremental de su valor ordinario; segun los

articulos 136, 138, 139 y 140 del Codigo de Trabajo asi como con los

criterios emitidos por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, relativo a
la improcedencia de la jornada acumulativa nocturna. Para el calculo de las

PLAZA RAINBOW, 1 kem. Este Walmart Curridabat, Oficina No.12,
teléfono 25181172/fax 25181173/correc electrénico
vane.cambro@hotmail.com
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horas extras, se sigue lo indicado por el 6rgano contralor mediante
Resolucién No. R-DCA-120-2009 del 16 de marzo del 2.009.

12.En consecuencia, cuando el rubro de mano de obra cotizado por el oferente
es menor al costo minimo determinado mediante el presente estudio, se
concluye que éste no resulta suficiente al no reservar los montos requeridos
para hacer frente al reconocimiento de salarios minimos legales y sus

correspondientes cargas sociales, de conformidad con el articulo 30 inciso
a) de la Ley de Contratacién Administrativa.

Resultados de la Aplicaciéon del Modelo de Costos:

La aplicacién de los 12 supuestos anteriores nos arroja, que el costo minimo
mensual es de $11.455.257,68 (once millones cuatrocientos cincuenta y cinco mil
doscientos cincuenta y siete colones con 68/ 100), para cubrir el salario requerido y
las cargas sociales segiin indicaciones cartelarias de la contratacién de cita.

Papeles de Trabajo:

Se adjunta hoja de trabajo con el calculo y analisis de lo ampliamente detallado;

segin lo dispuesto en la Circular No.04-2005 publicada en La Gaceta No.189 del
03 de octubre del 2.005.

DIAB Do DE MO ME NO NE
Lunes 51 0 28 4 34 8
Martes 51 0 28 4 34 8
Miércoles 51 0 28 4 34 8
Jueves 51 0 28 4 34 8
Viernes 51 0 28 4 34 8
Sabado 32 Y] 28 4 34 8
Domingo 32 0 28 4 34 8
Bub total horas por turno 319 0 196 28 238 56
Horas relevo alimentdcion (*) |~ 19 0 14 0 176 0
Total horas por turno 338 o 210 28 255.5 56
Total horas por semana 887.5
CALCULO SALARIO SEMANAL
Costo horas diurnas ordinarias 338 X ¢1,420.85 | ¢480,247.85
Costo horas diurnas extraordinarias 0 X ¢2,131.28 ¢0.00
Costo horas mixtas ordinarias  ~ | 210 X ¢1,623.83 | ¢341,004.39
Costo horas mixtas extraordinarias 28 X ¢2,435.75| ¢68,200.88
Costo horas nocturnas ordinarias 255.5 X ¢1,894.47 | ¢484,036.79
Costo horas nocturnas extraordinarias 56 X ¢2,841.70| ¢159,135.38

PLAZA RAINBOW, 1 km. Este Walmart Curridabat, Oficina No.12,
teléfono 25181172/fax 25181173/correo electrénico

vane.cambro@hotmail.com
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Total salario semanal ¢1,532,625.2'
Total salario diario ¢218,946.47
Total descanso proporcional diario ¢218,946.47

CALCULO SALARIO MENSUAL

Costo reposicion dia descanso ©218,946.47 4.33 $948,038.21

Costo salario ¢1,532,625.29 4.33 46,636,267.49

Costo reposicion leriados (9/12) ¢1,532,625.29 | /7*9/12 | ¢164,209.85

Costo reposicion vacaciones (14/12) ¢1,532,625.29| *2/12 ¢255,437.55
Total salario mensual ¢8,003,953.1

CALCULO CARGAS SOCIALES MENSUALES
Scguridad Sccial
Sepguro de Enfermedad y Maternidad ¢8,003,953.10 X 9.25% $740,365.66
Seguro de Invalidez Vejez y Muerte ¢8,003,953.10 X 5.25% ¢420,207.54
Ahorro Obligatorio Banco Popular ¢8,003,953.10 X 0.50% ¢40,019.77
Instituto Nacional de Aprendizaje ¢8,003,953.10 X 1.50% ¢120,059.30
Instituto Mixto de Ayuda Social ¢8,003,953.10 X 0.50% ¢40,019.77
Asignaciones Familiares ¢8,003,953.10 X 5.00% ¢400,197.66
Fondo de Capitalizacion Laboral ¢8,003,953.10 X 3.00% ¢240,118.59
Fondo Pensiones Complementarias LPT ¢8,003,953.10 X 1.50% ¢120,059.30
Péliza de Riesgos del LN.S. ¢8,003,953.10 X 2.96% ¢236,917.01
Garantias Soclales

Aguinaldo ¢8,003,953.10 X 8.33% $666,729.29
Cesantia ¢8,003,953.10 X 5.33% £426,610.70
Total cargas sociales mensuales 43.12% ¢3,451,304.5
Total mano de obra mensual (salario mds cargas sociales) ¢11,455,257.¢

(*) Cantidad de horas para relevos tiompos de alimentaci6n, como lo solicita el cartel

Extiendo la presente, a solicitud de empresa Seguridad y Vigilancia SEVIN
2.020.

Clizy,

L

LIMITADA, en San*J\lan c}e‘ r¢s/ Rios, a las 18:23 horas del 17 dejunio del

Licda. Miriam C&nessa Cambronero Cerdas

Contadora Publica Autorizada No.6792
Poliza Fidelidad No.0116FIG0000007

Vigente hasta 30/09/2.020

(se agrega y cancela original Timbre de ¢25,00 de conformidacd con Ley No. 6663)

PLAZA RAINBOW, 1 km. Este Walmart Curridabat, Oficina No.12,
teléfono 25181172/fax 25181173/correo electrénico

vane.cambro@hotmail.com
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gegusld’at;:il y U;g::;:;giﬁ::_{SEWN LTDA.
ed. Juridica: 3- 171
SEVI Candor bfo@a
Mk e www.sevincr.com
CURRICULUM VITAE

Datos Personales:

Nombre: ACUNA BARBOZA CARLOS ALBERTO

Cédula: 110980127

Edad: 39 afios

Sexo: Masculino

Nacimiento: 08-marzo-1981

Nacionalidad: Costarricense

Estado Civil: Divorciado/a

Direccién: LIMON, POCORA, GUACIMO, 500 METROS ESTE DEL LICEO DE

POCORA, CASA COLOR VERDE A MANO DERECHA.

Celular: 7287-6503

Nivel Académico:

Nivel Académico: Ensefianza Primaria

Experiencia Laboral:

Empresa: Sevin Ltda.
Ingresa: 07-mayo-2018
Cargo: Agente de Seguridad

De la iglesia catélica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas centrales, San Sebastian, San José, Costa Rica, Autorizada mediante resolucién N° 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccién de Servicios de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Pablica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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v, Tribunal §i 0 to Eloccione:
= u'l(’:';lﬂdiuln de Identidi

110980127

Carfas jp}&-lﬂr}aﬂm

Nombre: 08 ALBERTO

1 apaido; ACUNAS —

2'Apsido. BARBOZA e
Co

Nimero de Cedula: 1 1098 0127
Focha de Nacimiento: 08 03 1881 L
Lugar de Nacimiento: HOSPITAL CENTHAL SAN JOSE
Nombre del Padre: CARLOS EDUARDO ACURIA SANDOVAL
Nombre da la Madre: LILLIAM BARBOZA ARIAS
Domicitio Elecloral: POCORA PARTE NORTE GUACIMO LINON
Vencimignto: 16 09 2026 Saxo: M

L620L0000

CUERZA PUBLICy

Tipo de Autorizacion
Agente de Seguridad Privada
Rige: 11/12/2019 = Vence: 11f12/2021

CARLOS ALBERTO ACUNA BARBOZA

Identificacion:110980127
SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEVIN LIMITADA

M_t)d_alldad: SE, S_F

MODALIDADES
SEGURIDAD PRIVADA
= Seguridad Fisica (SF)

. = Seguridad Electrénica (SE)
» Sequridad de Eventos Masivos (SEM
' %eigshodia y Transporte de Valor(es (c.lw)
' = Investigacidn Privada (IP)
= Vigilante Independiente (VI)
« Seguridad Patrimonial (SP)
= Seguridad Canina (5C)

D0 O

AG 00036044

Se autoriza al titular portar armas de fuego
inscritas a nombre de la empresa en que esta
laborando.

TG

IDENTIFICACION

ACUNA BARBOZA
CARLOS ALBERTO

Agente de Sequridad No. 09193
Cédula 110980127

2286-2020

vaww.sevinar.com info@sevincr.comn

LA EMPRESA SEVIN LTDA.

Agradece a todas las autoridades y funcionarios
piiblicos, asi como entidades privadas prestarle
la cooperacién indispensable para el buen
cumplimiento de sus funciones.

enero 2022
Vilido hasta

Jorge Hernindez Soto
Gerente Sevin Ltda,

JUERLA PUBLIC,

MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA H

CARLOS ALBERTO ACUNA BARBOZA
Identificacion: 110980127
SEGURIDAD Y VIGILANCTA SEVIN LIMITADA

Tipo de Autorizacion
Portacion de Armas Empresarial

Rige: 11/12/2019 = Vence: 11/12/2021

PA 00051624

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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' MINISTERIO DE SEGURIDAD pPUBLICA
** DIRECCION GENERAL DE ARMANENTO
DESBR TAMENTO DE CONTROL DE ARMAS Y FXPLOS VS

T

e s JCAE -

1 UEPARTAMENTO DF CONTROL DE ARMAS ¥ Fabi 3005
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA

CERTIFICA

Ous revsados los archivos que para ta’ efecto lieva este Departamenio
&l saiion:

tombre: ACUNA BARBOZA CARLOS ALBERTO

-#dnia de identidad ndimere: 0110980127

Posee aprubado el Curso Teorico Practico de Armas de Fueqo, reaizado
el dia 14-Ma/-08, de acuerdo a lo dispuesto enia Ley de Armas © Exolosivos,
Loy 2530 y wi raglamanto, Stk -

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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. DIRECCIONREGIONAL DE ENSERAYwg_rii1A . }ﬁep
CIRCUITO ESCOLAR 04 - GUACIMO exien

ESCUELA LIDER POCORA CODIGO 67-3645
TELEFAX: Z760-08-31

El suscrito Msc. Danlel Alfonso Sequeira Espinozs, Director, de la Escuela Lider Pocora det Clreutto
04, Guacimo Limén, adscrita a la Direccién Regional da Ensefianza Guéplles, en este eclo hago
constar que @l 8r.: CARLOS ALBERTO ACUNA BARBOZA fue esludiante de esta Inslituoidn en
donde obtuvo ef Diploma de Conclusién de Estutios de la Ensefianza General Baslca en el afio 1893
.‘m—-’*_mmg-h Insiitucton. v tygas 5 e A ST e

Se extlende a soficltud del Interesado, en Pocora de

i

agosto del dos mil otho.

MSc. Danlel Alforso

A Desarvoll por (a Educaciin®

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°117 ACTA N°42 Ordinaria.

Municipalidad de Pococi

Innavacidn yeficiencia asuservicio

(—"‘
@‘(1}’////(»({ quee:

DSSP-1847.08-ACT-286.-08

Blacts en San Jose. Costa Rca e

CARLOS ACUNA BARBOZA

Ha cumplido satistactoriamente con los requisitos y
por esta empresa y avalados por o] Ministerio de Seguridad Piblica;
por lo gue se fe otonga el presente certificado de aprobacién del

Cnriee CBsioe el G‘Z”yﬂ-r/‘r/ﬂr/ & 3%/{’((/({ i

AGOBTO 8
da 200

H
|
; 30
|
n

zlgu#dld Privada

Comprobante
Certificado
EIMPA

Caodigo certificado:

Nombre de la persona evaluada:

Cédula de la persona evaluada:

Tipo de identificacion:

Es apto para portacion de armas:

Es apto para laborar en seguridad:

Fecha de vencimiento portacién de armas:
Fecha de vencimiento laborar en seguridad:
Fecha de extenslon:

Nombre del profesional:

Codigo del profesional:

60529

CARLOS ALBERTO ACUNA BARBOZA
110980127

Cédula Nacional

Apto

Apto

16/11/2021
16/11/2020
16/11/2019 3:35:00 PM
De la Pefia Sdenz Melba
1399

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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DIRECCION EJECUTIVA
REGISTRO JUDICIAL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

| USO LABORAL |
NOMBRE: CARLOS ALBERTO

APELLIDODS: ACUNA BARBOZA

DOCUMENTO DEIDENTIDAD: 110980127

FECHA DE NACIMIENTO: OCHO DE MARZO DE UN MIL NOVEGIENTOS OCHENTA Y UNO

GENERO: MASCULINO

NACIONALIDAD: COSTARICA

HIJO(A) DE: CARLOS EDUARDO ACUNA SANDOVAL Y LILLIAM BARBOZA ARIAS

EMITIDO EL: gtg;:lsmm ODlsi MAYO DE DOS MIL VEINTE A LAS DOCE HORAS CON CINCUENTA Y

LA JEFATURA DEL REGISTRO JUDICIAL CERTIFICA CON BASE AL PARRAFO FINAL DE LA REFORMA AL
ARTICULO 11 DE LA LEY DE REGISTRO Y ARCHIVOS JUDICIALES 76723, QUE LA PERSONA INDICADA:

#w+£¥N0 REGISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCISO E) DEL ARTICULO 11 DE LALEY N §723343%¢2%

9 ULTRA LINEA**
VIGENCIA FOR TRESAESES
VALIDO: PARA FINES LABORALES

Nulo sin sello blanco

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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PAGINA N°119 ACTA N°42 Ordinaria. 23-06-2020

SEGURIDAD Y LIMPIEZA YALE, S. A.
Cédvula Juridica No. 3-101-132088

Autorizada por ol M5 B medl 1081F

CONSTANCIA DE SERVICIO

El Departamento de Recursos Humanos de Segurldad y
Limpleza Yale, $.A., hace constar que de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 35 del Cddigo de Trabajo, la siguiente persona

laboré para nuestra empresa segiin detalle a continuaclén:

.

Nombre: Carlos Alberto Acufia Barboza,
Cédula N* 11098-0127.

Cargo: Oficlal de seguridad.

Fecha de Ingreso: 23 marzo de 2015.

Fecha de Salida: 01 de julio de 2015.

Se extiende la presente a solicitud del interesado, dada en

3to de 2015.

San José, a los tres dias del mes dea

seguridad y Umpleza
% YALE, 5.A.
RECIBIDO

\ Tel$lona: 2221-1367 / Fax: (806} 2223-

Tels.-2221-1367 « Fax: 2223-3365 » San José, Bariio Amon, 100 mis. Oesle y 300 mis. Norte del LN.8. Oficina N* 1156
seguridadyale@ice.co.cr

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Constancia de Servicio

El departamento de Talento Humano de CSE
Seguridad S.A o Consultoria y Seguridad
Empresarial AEFER cedula juridica 3-101-
123358., de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 35 del Cédigo de trabajo, hace constar
que la sigulente persona laboré con nuestra
empresa segun el detalle a continuacién:

Nombre: CARLOS ACUNA BARBOZA
Cedula: 110980127

Cargo:  OFICIAL COMERCIAL
Departamento: SEGURIDAD COMERCIAL
Fecha de ingreso: 21/08/2014

Fecha de egreso; 20/03/2015

Mativo de salida: RENUNCIA

Se extiende la presente a solicitud del
Interesado a los 01 dias del mes de Julioc  del

g gt 7

/
Ericka P. Marin Chinchilla | [§'
Gestora de Talento Humano \ TN
\\:j

Guapiles

—ll

Tels.: (S06) 2528 7700 - San José | 2710 2412 - Gudplles | 2758 5854 - Limén
Mercedes de Monles de Oca, del Gimnasio del Este, 300 m, Norte, 50m. Oeste, edificio de 3 pisos a mano izquierda.
Apdo. Postal: 12059-1000, San José - Costa Rlca | servicloaleliente@csesequridad.com | www.csesequridad.com

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MCoLoNo
“*’SEGURIDAD EL COLONO S.A.

Cedula Jurldica 3-101-264311

A Quien Interese

El suscrito, Omar  Rajas Jimenez, en su colidad como Administcador de Seguridad El Colono, S.A, por
este medio hace constar que el sefior Carlos Alberto Acufla Barboza con cédula de identidad N° 1-1098-
127; ocupo ¢l puesto como oficial de Seguridad desde el 01 de abril del 2009 hasta el 15 de junio
del 2010.

Extiendo la presente a solicitud del interesado en la ciudad de Gudpilesa los 03 dias del mes de julio del
2015.

Atenlamente

\\\

-~

Lic. Omar Rojas Jimenez

Administrador
Seguridad el Colono S.A, s
Seguridad
El Coleno, §.A.
LT
Teléfono: (506) 2798-80-08 e Fax: (506) 2710-67-45 Guapiles, Pococ), Limon

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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REPUBLICA DE COSTARICA
Licenciy ide (_.'nm{m'if' ' ’

0 de Conduci B 0]

- ( I- 110-%30]6127
Eapedicion  17-09-2019 "
.. e B1

Nacimiento 08-03-198T o :
Vencimicnto }"-0‘)—20 Donador

i R 'I‘S. i |
ACUNA BARB@ZA CARLOS ALBERTO

¥ BB

P 05316782016 9
17/09'2019 02:34 p.m PRS300 P3YI0E6 LILI- P

Nacimiento 08
Vencimiento 24

Beas T <]

ST =

EDUCACION VIAL: GONSTRUYENDO UNA CULTURAVIAL
EDUCACION VIAL: CONSTRUYENDO UNA CULTURA VIAL

: 5 . CLASIFICAGION
mont 5 . CLASIFICACION
P oossegewg!dVia! L TR inop_t — EOSEMW L
=8
MOTOCICLETAS wRones Seguridad Via! MOTOCIGLETAS

LIVIANO-PESADO LIVIANO-PESADO

TRANSP. PUBLICO TRANSP. PUBLICO
EQUIPO ESPECIAL EQUIPO ESPECIAL
PROFESIONAL PROFESIONAL

Punts Catadeal, Manuel Anlonlo, Quapos

Punta Catedral, Manuel Anlonio, Quepos

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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M 11110 D IDUCALIGH FUBLICA
DHRICCION R GIONAL DE ESEHANTA DX GUArFRLS
COLEGID TECNILO PROFEMONAL DF GUALING - 4728
Uman Guimo [ Tels. 21164801 { 211671271

CERTIFICACION N° 13

At ATLE Do G

L e

La Dreccidn det Congo Tecnico Profesiona! de Guazins
Dreccibn Bagonal de Enefarizn GuipRes Cuntn Eieoior 04 con eds 860 QuGas
da Gubsmo de la provingia de Lman, egin tashies irattysinnates
Corlos Alberto Acufia Borboro, céduts 1 1098 0127 cursés v repr ot oelavo IF G i
Educosisn General Bayca en &l cutsy lectus 1977

condeg rpae

A conlinuncién, se delolion los éalilcacuﬁuea obleniaos:

T - AL | 1 L T TR
piencion L TR R . (T
ingits T 5o o | s | 87 | Apiobe
e R M B IR
i | ool stz | sopi | 471m | Reprove
[Espariol | veiagMl 77 i S R L
W&; R 64— kﬁ 7350 E _ £ ApAoto
[Educacionfeico | | 8 | & | Aprees
EducackénRelgiosa | 700 | 7 | ¢85 Ageott
Tafier: Produclos | g 8 ] B Lokt

Modclonoles | & 1 b

“Tober Montcje | taB 1 MB - A B rptoos
Pigdlico . . | & | EW | i 905
e éxlierde, por soiicilud delinteresado, en la ciudad de Gudcimo, of ser cot de
febrero de dos mil dieciocho.

P ;
-4 .
l”.l“pﬁinnunnnuucq*lul!u‘lf”'l_ uu“un«uuua.-n’{

M-S_émcrco% ngas bermidez
~ Diactor

Al desoirolio por fo educacidn & oftz.

A
£
5
5
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PAGINA N°124 ACTA N°42 Ordinaria.
Seguridad y Vigllancia SEVIN LTDA. [/

Ced. Juridica: 3-102-067171

S EVI Teléfono: +(508) 2286-2020
Correo: info@sevinecr.com
UMY Y 1 www.sevincr.com

CURRICULUM VITAE
Datos Personales:
Nombre: ARAYA MENA VICTOR JESUS
Cédula: 701550064
Edad: 36 afios
Sexo: Masculino
Nacimiento: 10-noviembre-1983
Nacionalidad: Costarricense
Estado Civil: Soltero/a
Direccion: POCOCI, CARIARI, FRENTE AL LICEO DE CARIARI 50 METROS

QESTE Y 100 SUR, CASA MANO DERECHA COLOR AMARILLO Y
PORTON METALICO.

Celular: 6068-3271

Nivel Académico:

Nivel Académico: Ensefianza Primaria

Experiencia Laboral:

Empresa: Sevin Ltda.
Ingresa: 16-febrero-2019
Cargo: Agente de Seguridad

De la Iglesia catélica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas centrales, San Sebastian, San José, Costa Rica. Autorizada mediante resolucion N° 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccién de Servicios de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Publica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI

Ltda.
SEGURIDAD Y VIGILANCIA

IDENTIFICACION

ARAYA MENA
VICTOR JESUS
Agente de Seguridad No. 09914
Cédula 701550064

wwavsovingrcom  2286-2020  sevinltd@racsa.co.or

s R EPUBLICA DE COSTA RICA
= S AR tin

7 0155 0064

Wt e

Nombre: VICTOR JESUS
1°Apelikio; ARAYA

2*Apalido: MENA =
G LA EMPRESA SEVIN LTDA,
Mimero do Céeduln: 7 0156 0064
Fecha de Nacimiento: 10 11 1983 ral i Agradece a todas las autoridades y funcionarios
Lugar da Nacimiento: GUAPILES POCOCI LIMON i pliblicos, asi como entidades privadas prestarle
Horalice del Padier FORFIRIO ANATA BRENFS ; la cooperacién indispensable para el buen
N“’;ﬂ"":;; l::r.: ::;;:S;;';mumﬂ cumplimiento de sus funciones.
Vengimiento, 07 02 2028 Sexo: o
Jorge Hernandez Soto octubre 2021
Gerente Sevin Ltda, Vilido hasta

9€82¥LL00

'U:.lll ﬂ.‘ﬂn,—_'

gl MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA i
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA l! e \

-
-~

\'sS Tipo de Autorizacién
:P" d: A::.ﬂ;zaidr:dad o 74 Portaclén de Armas Empresarial
gente b Rige: 10/12/2019 « Vence: 10/12/2021

] Rige: 10/12/2019 = Vence: 10/12/2021
VICTOR JESUS ARAYA MENA ’-" = VICTOR JESUS ARAYA MENA
Identificacién:701550064 = Identificaciin: 701550064
SocUAITAD ¥ VIGILARCIN SEviA LIMITADA “%&' SEGURIDAD Y VIGTLANCIA SEVIN LIMITADA

|
.

e + b

Modalidad: SE, SF

Cae IRy Sl 0L 37

ALIDADES
SEGURIDAD PRIVADA
» Sequridad Fisica (SF)
« Seguridad Electrdnica (SE)

» Sequridad de Eventos Maslvos (SEM
. %ﬁgstodra y Transporte de Valores (C!rV)

= [nvestigacién Privada (IP)

= Vigilante Independiente (VI)
« Sequridad Patrimonial (SP)
« Seguridad Canina (SC)

AT

AG D0036134

Se autorlza al titular portar armas de fuego
Inscritas a nombre depfa empresa en que esta
laborando.

TR RIGEIN A A

Pa (0051741

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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mep REPUBLICA DE-COSTA RICA
i %*?%MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
ESCUELA LIDER CAMPO KENNEDY

POR.CUANTD
Victor Jesiis Araya Mena
CEDULA
701550064

Ha cumplido satisfactoriamente con todos los requisitos por (a Ley 'y fos Rpg!amnm wgcms, se [ otorga el certificado de:
CONCLUSION OF 11 CICLO DELA asmma gmmﬁc

Mmﬁdadhd’&%ab:m &,Mmd’awﬂmd&;mfﬁmtc

Regirtrodo en ef Libro ds Actas de Reposicitn do Titulos:
Tomo: uno Fofio: veintinueve i

MSc. Rita Marsslly Umafia Valvente
Directora de Centros Educativo

el Tﬂ‘ i!!“"“-{t
A
| P rcawenton,ermac Cariali "om:l ;

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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EE =

COMPARIA ASESORA DE SEGURIDAD RY L
Sociedad Anénima
Cédula Jurfdica # 3-101-261996
Tcléfong"‘2286-3478

Resolucion: 2221 2004 DM Del 20-10-04

Otorga gl pr esegfe cer ry'zcado a:

Vlctm Jesus Arayd Mena

Por la aprobac:on del

SawJusé, Costa Rica
Duracion: 42 haras
o 2, Folio 48, Asiento 10.

Alfredo Bermdez Ziiiiga
Presidente COASE S.A.

OT-2£0-DY-0T-79L0-dSSA-TVAY

Comprobante
Certificado
EIMPA

Cadigo certificado: 60527
Nombre de la persona evaluada: VICTOR JESUS ARAYA MENA
Cédula de la persona evaluada: 701550064
Tipo de identificacién: Cédula Nacional
Es apto para portacién de armas: Apto
Es apto para laborar en seguridad: Apto
Fecha de vencimiento portacién de armas: 16/11/2021

Fecha de vencimiento laborar en seguridad: 16/11/2020
Fecha de extensién: 16/11/2019 3:30:00 PM

Nombre del profesional: De la Peiia Sdenz Melba
Codigo del profesional: 1399

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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PAGINA N°128 ACTA N°42 Ordinaria.

REFUBLICADE COSTARICA PAGINAIDE1
PODER JUDICIAL
DIRECCION EJECUTIVA
REGISTRO JUDICIAL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

[ USO LABORAL
NOMBRE: VICTOR IESUS
APELLIDOS: ARAYA MENA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 701550064
FECHA DE NACIMIENTO: DIEZ DE NOVIEMBRE DE UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES

CGENERO: MASCULINO

NACIONALIDAD: COSTARICA

HIJO(3) DE: PORFIRIO ARAYA BRENES Y ANA LUCIA MENA MUNOZ

EMITIDO EL: @’rmos %E MAYO DE DOS MIL VEINTE A LAS DIEZ HORAS CON CINCUENTA ¥

CERTIFICA LA ADMINISTRACION REGIONAL O JEFATURA DE LA OFICINA, CONFORME AL ARTICULO 16 DELA
"LEY DEL REGISTRO Y ARCHIVOS JUDICTALES", LEY N° 6723 QUE LA PERSONA INDICADA:

*e+se¥NOREGISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCISO E) DEL ARTICULO ILDELA LEYN® 6723%2#2e

4eULTIMA LINEA+>

VIGEN(I4 POR TRES MESES
VALIDO: FPABAFINES LABORALES

Nulo sin sello blance

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°129 ACTA N°42 Ordinaria.

Servitio de Seguridad y Comando de'‘Operaciones Especiales Pococi S.A.

Cedula Juridica 3-101-691292

Carta de Servicio

Por este medio seguridad COEP, hace constar que el sefior Victor Araya
Mena con cedula namero 7 155 064 labora para esta empresa como oficial de
seguridad desde:

Inicio labores el 16 de julio del afio 2017
Finaliza labores | 14 de marzo de 2018
Motivo de salida: Renuncia

Desemperio labores, muy bueno
Se extiende a solicitud del interesado el dia 05 de marzo de 2018

Atentamente.

A

Sonia Torres Marin

Secretaria

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.



?L" ML l.ug; \1 “‘ ir\ ?'\C(}Ci

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
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BN

SEGURIDAD Y ViGILANCIA

CARTA DE SERVICIOS:

Por este medio hacemos constar que:

O El Trabajador: ARAYA MENA VICTOR JESUS
0O céduta: 7-0155.0064

O Ingres6: 16 febrero 2019

O Salid: Activo

O Desemperiando el puesto de:  Oficlal de Seguridad

Se extlende la presente a solicilud del interesado a los 10 dias del mes de septiembre
del 2019, para los fines que él considere necesarlos.

Atentamente

Contral Talolénica: 2286-2020 + Fax: 2286-2009 - De la Iglesia de San Sebastian, 20 mis. Norie, 300 mis. Qesle, 176 mis. §
Apdo.: 128-1350 San Sebastlén, Cosla Rica - E-mall: sevinltd@facse.co.cr

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
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Seguridad y Vigilancia SEVIN LTDA,
Ced. Juridica: 3-102-067171

s EV' Teldfono: +(506) 2286-2020
Comeo: info@sevincr.com
Aualaa Wy e www,sevincr.com

CURRICULUM VITAE

Datos Personales:

Nombre: BADILLA MIRANDA DANNY GABRIEL

Cédula: 701880069

Edad: 31 afios

Sexo: Masculino

Nacimiento: 28-noviembre-1988

Nacionalidad: Costarricense

Estado Civil: Casado/a

Direccion: LIMON, POCOCI, ROXANA, BARRIO LA CRUZ, DE LA PULPERIA
BARRIO LA CRUZ 200 METROS SUR, CASA COLOR VERDE A MANO
DERECHA.

Celular: 6410-9945

Nivel Académico:
Nivel Académico: Ensefanza Primaria

Experiencia Laboral:

Empresa: Sevin Ltda.
Ingresa: 06-marzo-2020
Cargo: Agente de Seguridad

De la iglesia catélica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas centrales, San Sebastian, San José, Costa Rica. Autorizada mediante resolucion N° 147-2016-DSSP-DRL
de la Direcclén de Servicios de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Publica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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= AR

IDENTIFICACION

BADILLA MIRANDA
DANNY GABRIEL

: e Agente de Seguridad No. 10634
Mo (| — Cédula 701880069
e W B VAW SBVINGECOM 2286-2020  info@sevincr.comn
Nimero da Cédula: 7 D11B!‘£9
F Nagmiento. 28 1
e 4 Hagkmirdo. GUARILES POCOC LIMON LA EMPRESA SEVIN LTDA.
MNombyre del Pedre MARVIN BADILLA VILLALOBOS
Nombro de fa Madre: ELVIRA MIRANDA RIVERA : Agradece a todas las autoridades y funcionarios

Domichio Blectoral: AOXANA POSOC! LIMON

pliblicos, asi como entidades privadas prestarle
la cooperacion indispensable para el buen
cumplimiento de sus funciones.

Venciméento: 07 0% 2028 Sex: W

a
]
=
% Jorge Herndndez Soto marzo 2022
Gerente Sevin Ltda. Vilido hasta
yuitiA Fullic,
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA i
Tipo de Autorizacion
Portacién de Armas Empresarial  °
B A, Hal  Rige: 15/10/2019 = Vence: 15110[:_!q2:
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA ; __
e — 7
Tipo ds Alkartacién % DANNY GABRIEL BADILLA MIRANDA
=7 Agente de Seguridad Privada Identificacién: 701880069
B TH  pige: 15/10/2019 = Vence: 15/10/2021 I
e e SEGURIDAD DEL TROPICO SETROSA SOCIEDAD -
' ANONIMA
DANNY GABRIEL BADILLA MIRANDA
* Identificacion: 701860069 Lol ol ot o e
SEGURICAD DEL TROPICO SETROSA SQCIEDAD - —
Modalldad: SF
— ! Sa autoriza porta fuego
! al titular armas de
SECUNDAD PRIVADA il

Inscritas a wombre de la empresa en que esta

= Sequridad Fislca (SF) |aborando.

+ Sequridad Electrdnica (SE)

+ Sequridad da Eventos Masivos (SEM

+ Custodia y Transporte de Va!nr(es {

» Investigacion Privada (IP)

» Vigllante Independienta (V1)

+ Sequridad Patrimonial (5P)
| = Sequridad Canina (SC)

DI 1 A

Tt | 17277 e Y
L6 ANATT6SA iy PA 000472; T

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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PAGINA N°133 ACTA N°42 Ordinaria.
r Republica de Cesta Rica

Ministerio de Eduncacién Pablica

Escuéla Leesyiile
Badilla Miranda Danny Gabriel

Centro Educatvo:

Por cianto:

Ha cumplido satisfactoriamente ¢ i todos los requisitos prescritos
porla lev y los Reglamentos vigentes, se le otorga ¢l titulo de:

Certificado

DE APROBACION DE ESTUDIOS

de los ciclas Primero y Segunda de la Educacién General Brsica,
equivalente a la conclusion de estudios de la Ensefianza Primaria,

Dado en jggsg,’"e alos _[F___ diasdel mes e A“:(gmgm del 20 &4

Repistradfo en ol tibro du tiwlos; Tumar___L Follo: 3¢ 0

Direclara) de 1 i ECr
\ |\ Liiniy -
\ ‘\,.._.I,- e
A BRI I 00 I O DI DRI 061 0 B DI G IR DS 00 SIKIOAURI I DI ST
W &7)
e =
= X
@ DIPLOMA DEL CURSO BASICO DE %
\)
2 SEGURIDAD PRIVADA .
> - PR —
g La Academia de Formacién en Seguridad & Ascesoria
; ) otorga ¢l presente {
)
= BADILLA MIRANDA DANNY GABRIEL
A Ya que ha cumplido con los requisitos y provedimientos extablecidos por esta empresa y avalados por ¢l Ministerio de '
ﬁ Seguridad Publica ¢n relacion a la Seguridad Privada en Costa Rica. g
Dado en Liman Costa Rica el 21 DE EN ERO de 2017 :‘
s
e

ACTA ACADEMICA # 000024-2017

9 Autirizado Segdn
A i 163-2015-DASP-DAL
Lo ACAD-SP 3082015 ENT

£ ﬂrgﬂ_ﬁmmgﬂgﬂmﬁﬂﬁ SATEATEA A 541 9B
N 000576

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°134 ACTA N°42 Ordinaria.

REPUBLICA DE COSTA RICA PAGINAIDE|
PODER JUDICIAL
DIRECCION EJECUTIVA
REGISTRO JUDICIAL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

{ USO LABORAL

NOMBRE: DANNY GABRIEL

APELLIDOS: BADILLA MIRANDA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 701880069

FECHA DE NACIMIENTO: VEINTIOCHO DE NOVIEMBRE DE UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO

GENERO: MASCULINO

NACIONALIDAD: COSTA RICA

HIJO(A) DE: MARVIN BADILLA VILLALOBOS Y ELVIRA MIRANDA RIVERA

EMITIDO EL: CUATRO DE MARZO DE DOS MIL VEINTE A LAS TRECE HORAS CON CINCUENTA Y
CINCO MINUTOS

CERTIFICA LA ADMINISTRACION REGIONAL O JEFATURA DE LA OFICINA, CONFORME AL ARTICULO 16 DE LA
"LEY DEL REGISTRO Y ARCHIVOS JUDICIALES", LEY N 6723 QUE LA PERSONA INDICADA:

ss0484 O REGISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCISO E) DEL ARTICULO 1] DE LA LEY N® 672334484+

M ULTIMA LINEA™**

YIGENCIA POR TRES MESES
VALIDO; PARA FINES LABORALES

MIGUEL GUTIERREZ FERNANDEZ
ADMINISTRADOR

e
SELLO
Nalo sin sello blanco

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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A QUIEN INTERESE

Quien suscribe Fabian Rodriguez Alvarez haga constar que conozco al Sr.
Danny Badilla Mironda cédula 7-0188-0069 desde hace 10 afios
aproximadomente,

Es menester menclonar que el sefor Badilia se ha distinguido por ser uno
excelente persona. siempre atenta a buscar la superacion personal.

Como personag se distingue por sus virtudes y su calidad humona, su
honestidad, su servicio desinteresado y su interés por un crecimiento fanto
moral cormno espiritual,

Puede considerdrsele sin ningun temor pora el puesto que solicite, o las
funciones que se le asignen, por lo que agradezco o quien coresporda
recibir esta persona, brindarle la aportunidad de demaostrar su capacidad y
sus valiosas virtudes,

Se extiende la presente a solicitud del interesado en el distrito de Guopiles
de Pococi,

-

s _i
Fablén Rodriguez Alvarez.
Cedula. 7-0179-0132
el B798-4i76

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Seguridad y Vigilancla SEVIN LTDA.
Ced, Juridica: 3-102-067171

SEVIN | fras gz

Sl s ¥ e www.sevincr.com

CURRICULUM VITAE
Datos Personales:
Nombre: CHAVARRIA ARAYA LUIS ENRIQUE
Cédula: 106680314
Edad: 54 afios
Sexo: Masculino
Nacimiento: 07-enero-1966
Nacionalidad: Costarricense
Estado Civil: Soltero/a
Direccién: GUAPILES, POR LA RUTA A CALLE VIEJA, DEL CRUCE DE CALLE UNO

100 METROS ESTE, A MANO IZQUIERDA, CASA COLOR AZUL.

Celular: 8875-4166

Nivel Académico:
Nivel Académico: Ensefianza Primaria

Experiencia Laboral:

Empresa: Sevin Ltda.
Ingresa: 16-diciembre-2018
Cargo: Agente de Seguridad )

De la iglesia catélica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas centrales, San Sebastian, San José, Costa Rica. Autorizada mediante resolucién N° 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccién de Serviclos de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Pablica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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=== REPUBLICA DE COSTA RICA
=l
— T i %e ldanidaa

10668 0314
i { Qoo ()

Nembro: LUIS ENRIQUE
1°Apshido: CHAVARRIA
2*Apelido: ARAYA

cC

1

Nimera de Cédula: 1 0668 0314
Facha de Nacimiento: 07 01 1966 r
Lugar da Nacimkinto: HOSPITAL CENTRAL SAN JOSE
Nomha dol Padre: JOSE VALERIANO CHAVARRIA CAST
Nombre de la Madre: MARIA ARAYA BERMUDEZ
Domicilio Electoral: JIMENEZ PQCOCI LIMON
Vencimienlo: 06 02 2027 Sexo: M

CUERRA PUSLIc

MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA \!

—*:v"

LUIS ENRIQUE CHAVARRIA ARAYA ' "f\,
o

Identificacidn:106680314
AMC DE SARAPIQUI SOCIEDAD ANONIMA M
Fms e e 2

Tipo de Autorizacion \
Agente de Seguridad Privada
Rige: 27/07/2018 = Vence: 27/07/2020

Modalidad: SEM, SF

MODALIDADES
SEGURIDAD PRIVADA

» Seguridad Fisica (SF)
« Seguridad Electronica (SE)

» Seguridad de Eventos Masivos (SEM)
« Custodia y Transporte de Valores (CTV)

» Investigacion Privada (IP)

« Vigilante Independiente (VI)
» Seguridad Patrimonial (SP)
+ Seguridad Canina (5C)

T

AG O0D0OR3Z2H At

CHAVARRIA ARAYA
LUIS ENRIQUE

www.sevincr.com

Se autoriza al titular portar armas de fuego
inscritas a nombre de la empresa en que esta
laborando.

pL

Ltda,
SEGURIDAD Y VIGILANCIA

IDENTIFIGACION

Agente de Seguridad No. 09727
Cédula 106680314

2286-2020 sevinlld@racsa.co.cr

LA EMPRESA SEVIN LTDA.

Agradece a todas las autoridades y funcionarios
pliblicos, asi como entidades privadas prestarle
la cooperacion indispensable para el buen
cumplimiento de sus funciones.

Jorge Hernindez Soto
Gerente Sevin Lida,

diciembre 2020
Vilido hasta

CUEREA PUBLAC,

MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA “

Tipo de Autorizacion
Portacién de Armas Empresarial

Rige: 27/07/2018 = Vence: 27/07/2020

f=<
LUIS ENRIQUE CHAVARRIA ARAYA PR

&

Identificacion: 106680314
AMC DE SARAPIQUI SOCIEDAD ANONIMA

O001226¢

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°138 ACTA N°42 Ordinaria. 23-06-2020

Ministerio Seguridad Pdblica
Direccion General de Armamento
DEFARTAMENTO DE GONTROL DE ARMAS Y EXPLOSIVOS
Seccion Legal
TELEFONO 25864503 / 4506 / FAX 2200-2980

814-DCAE-2014
EMILCE IVETH CONTRERAS AGUILAR
TRAMITADORA
DEPARTAMENTO DE CONTROL DE ARMAS Y EXPLOSIVOS
CERTIFICA

Que: Con vista en el indice alfabético que fava el Departamento sobre el registro
dle f2 aprobacion de fos exdmenes tedrico-priciicos sobre ef manefo y medidas e
seguriad de 4s armas de fuego. Aparece que el seffor Luis Enrijue Ciia varria
Araya, céduk de klentkiad No. 1-0668-0314, aprobo el dia 21 de mayo de 2004, el
curso tedrico-practico sobre el manejo de las armas de fuego, de conformidad con
el afticulo 39 de fa Ley No. 7530 de Armas y Explosivos. EST0UO..........coovvmeiiens

)

Se extiende fa presente a sofciud del
interesado, a fos veinfitin dias del mes de
mayo de dos mi calorce. San José,
Sabana Sur. Se agregan y cancelan ks
timbres tle ley.

nes e

co/ Archivo

CONTERNINGS HN F3IS Slgued ;;E;lﬁ.j(.a’:im!mri:(ushﬁm
b}

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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¥

" * Ha eumplid
 las layes y 1

DIPLOMA DEL CURSO BASICO DE
‘ SEGURIDAD PRIVADA

La Academia de Formacién en Seguridad & Asesorfa
otorga ¢l presente a

CHAVARRIA ARAYA LUIS ENRIQUE

Ya que ha cumplido con los requisitos y p Jimi blecidos por esta empresa y avalados por el Minlsterio de

Seguridad Publica en relacién ala Seguridad Privada en Costa Rica.

Dado en Guapiles, Costa Rica el 13 de Enero de 2018
- ACTA ACADEMICA # 00007-2018

N° (30963

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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SeDiM.

Comprobante Certificado
EIMPA

Cédigo Certificado; 7495

Nombre de la persona evaluada: LUIS ENRIQUE IMPORTANTE

CHAVARRIA ARAYA Esta comreo es informativo,
favor no responder a esta

Gédula de la persona evaluada: 0106680314 direccién de comreo, ya que

Tipo Cédula: Cédula de Identidad Bo 58 éncusntrahabiteds

para recibir mensajes.

Es Apta para portacién de armas: Apto

Es Apta para laborar en seguridad: Apto

Fecha Vencimfento Portacién Armas: 03-07-2020
Fecha Vencimiento Laborar en Seguridad: 04-07-2019
Fecha Extensién: 04-07-2018

Nombre del profesional: Vanegas Lopez Johanna
Codigo del profesional: 8257

Copyright © 2018. Todos los derechos reservados. Colegio de Psicologos de Costa Rica.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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REPUBLICA DE COSTARICA PAGINA1DE 1
PODER JUDICIAL
DIRECCION EJECUTIVA
REGISTRO JUDICIAL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

| USO LABORAL |
NOMBRE: LUIS ENRIQUE DE JESUS

APELLIDOS: CHAVARRIA ARAYA

DOCUMENTO DEIDENTIDAD: 106680314

FECHA DE NACIMIENTO: SIETE DE ENERO DE UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS

GENERO: MASCULINO

NACIONALIDAD: COSTARICA

HIJO(A) DE: JOSE VALERIANO CHAVARRIA CAST Y MARIA ARAYA BERMUDEZ

EMITIDO EL: 8{%]%{5(25 DE Mg;m DE DOS MIL VEINTE A LAS TRECE HORAS CON CINCUENTA Y

CERTIFICA LA ADMINISTRACTION REGIONAL O JEFATURA DE LA OFICINA, CONFORME AL ARTICULO 16 DE LA
"LEY DEL REGISTRO Y ARCHIVOS JUDICIALES", LEY X" 6723 QUE LAFERSONA INDICADA:

+9++44NO REGISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCISO E) DEL ARTICULO 11 DELALEY N® 6723 ¢ ¥+ +*

$HSULTIMALIEA

MVIGENCIAPOR TRES MESES
VALIDO: PARAFINES LABORALES

MIGUEL GUTIERREZ FERNANDEZ

e
SELLO
Nulo ain sella blanco

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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A quien interese

Por este medio yo, Edwin Céspedes Salazar, mayor, comerciante, vecino de
Gudpiles, hago constar que conozco al sefior Luis Enrique Chavaria Araya, cédula
ndmero 1-0668-0314, vecino de Guapiles.

Deseo recomendar a don Luis Enrique como una persona honesta, responsable,
honrado, frabajador, de muy buenos principios y con muchos deseos de
superacion, atributos que le he conocido durante los aros que llevo de conocerlo.

De antemano les agradezco cualquier colaboracién que se le pueda brindar a don
Luis en su gestion.

Atentamente,

éspedes Salazar
Teléfono: 8729-3305

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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A quien interese

Por este medio yo, Jeslis Jiménez Romero, mayor, constructor, vecino
de Guapiles, cédula 3-0179-0265, por este medio deseo recomendar al
sefior Luis Enrique Chavarria Araya, cédula numero 1-0668-0314,
vecino del Calle Uno, Guéplles, para sus gestiones de busqueda de
empleo,

Hago constar que conozco a don Luis como una persona responsable,
puntual, honrada, honesta, muy trabajador y de buenas costumbres.

Agradezco de antemano cualquier ayuda que le pueda brindar al sefior
Luis Enrique en su gestion de bisqueda de empleo.

Atentamente,

Jesls Jiménez Romero

Teléfono: 8394-8376

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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REPUBLICA DE COSTA RICA
MIiNISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA

ACADENIA DE LA FUERZA PUBLICA

FRANCISCO J. ORLICH B,

exticnde el siguiente

DIPLOMA

LUIS E . CHAVARRIA ARAYA

cuu anto ef S,

fie

=\ u‘u
Cvegtor Acadamia et Fubma\Py

Dius del mes be__uavo

./7/’

T
Ji'a Duectar ﬁang?}ﬁul varein Civd

188

- REPUBLICA DE COSTA RICA
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA

ACADERMIA DE LA FUERZA PUBLICA
FRANCISCO J. ORLICH B.

extiende el sigutente

DIPLORMA

LUIS E. CHAVARRIA__ARAYA

' tanto el Br.

satisfactorfamente ¢l cursp — CPERACICNES [€ PATRIKLAJE 2-87

e

Direciot Ac.ﬂﬂikﬂll L] %\f %ﬂ

A0 a los _S__hmn del mes de_JULIO

19.87

e ——

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Seguridad y Vigilancia SEVIN LTDA.
Ced. Juridica: 3-102-067171

SEVIN | Grt o’

(ST RI IO TR www,sevincr.com

CURRICULUM VITAE

Datos Personales:

Nombre: GUIDO LEAL LUIS GERARDO

Cédula: 502500514

Edad: 51 afios

Sexo: Masculino

Nacimiento: 22-junio-1968

Nacionalidad: Costarricense

Estado Civil: Unidn Libre

Direccidn: LIMON, GUAPILES, POCOCI, BARRIO SAN ANTONIO, EL HUMO DE
ROXANA, FRENTE A LA ESCUELA, CASA DE FIBROLIT SIN PINTAR,
FAMILIA MOYA.

Celular: 6075-0041

Nivel Académico:

Nivel Académico: Ensefianza Primaria

Experiencia Laboral:

Empresa: Sevin Ltda.
Ingresa: 07-mayo-2018
Cargo: Agente de Seguridad

De la iglesia catélica, 20m norte, 300m oeste y 176m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas centrales, San Sebastian, San José, Costa Rica. Autorizada mediante resolucién N° 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccién de Servicios de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Piiblica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
P
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5 0250 0514

// / 3 — Eﬂﬁ H!I]l.tda.

SEGURIDAD Y VIGILANCIA
i E‘#I%g":""“”" IDENTIFIGACIGN

2 Apelido: LEAL GUIDO LEAL

LUIS GERARDO
y it g Agente de Seguridad No. 09200
i B 0260 b4 Cédula 502500514

nento. 22 06 1968
LA CAUZ LIBERIA GUANACASTE vvwsovinorcom  2286-2020  sevinlld@racsn.co of
. DOLORES GUIDG LEAL

SAN ANTONIO POCOC! LIMON LA EMPRESA SEVIN LTDA.

18 05 2027 Suxe. M
Agradece a todas las autoridades y funclonarios

piiblicos, asi como entidades privadas prestarle
la cooperacién indispensable para el buen
cumplimiento de sus funciones.

Jorge Hernandez Soto marzo 2021
Gerente Sevin Ltda. Vilido hasta

i\!t“:“. PUBLIC,

MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA {

MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA ‘ i Tipo de Autorizacion >
1 == Portacion de Armas Empresarial -

Tipo de Autorizacién \1,:"‘",#’ Rige: 27/03/2019 = Vence: 27/03/2021
Agente de Seguridad Privada ;

B s e
= Rige: 27/03/2019 Vence 2?[0 [2021

LUIS GERARDO GUIDO LEAL
- Identificacion: 502500514
SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEVIN LIMITADA

LUIS GERARDO GUIDO LEAL

Identificacion;502500514
SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEVIN LIMITADA

: AR R
fiudldad SRLEE b —-=r P
I ODALIDAD
SEGURIDAD PR.E?ADA

Se autoriza al titular portar armas de fuego
inscritas a nombre de la empresa en que esta

laborando,

» Seguridad Fisica (SF)

» Seguridad Electrdnica (SE)
« Seguridad de Eventos Masivos (SEM

« Custodia y Transporte de Valores (CTV)
= Investigacién Privada (IP)

= Vigllante Independiente (V1)
» Seguridad Patrimonial (SP)
« Seguridad Canina (5C)

U0 GARITOR R

AG 00022339 i R

ICHRRIRERNM ORI -

PA 00031801

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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| .msnzmd DE. SEGURIDAD PUBLICA -

Control dé Armas y Explosivos

ﬁ! Depﬁrtounenl de Control de Armas y Explosivos
'I.BO LEAL LUI3

Aprobé el curso Tedrico, Préctico

Cei'hhc a

: de Armexs de Fuego Ley 1\1’9 7530

E’irmu in!e‘rssado !
3':005-30 OOO—Imp Nal A3

't;‘::' e TERE
s . R 6259.07
g 14 . g
--:d..,‘ : -‘7 4
'.','l
s TR <
"b\-.""
3 i
4 x {
{ ':- 2
@« A j - . T
ArToE g ., i
T ph
4 S y ‘ #:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ilinisterio de Educacién Pablica

e ®
m e p bireccién Cieneral de Personal

Ministerl . s . . 5o
de Educacién Pablica Direcci¢n Regional de Educacién de Gudpiles

__Dim:ccién Administrativa Financiera.

CONSTANCIA
DAF-DREG-85-2016

La suscrita MSc, Kristhyna Herndndez Lobu, en calidad de Directora de la Direccidn
Regional de Educacién de Gudpiles, hace ceastar que el sefior Guld;‘: Leal-Luls Gerardo,
cédula 502500514, cursé el Sexto Grado :n la Escuela San Antonln. en el afio 1981,
Gua‘pﬂés, Provincia de Limdn, segin consia en nuestros reglstr'us de las formulas 14,

informaclén que a continuacién se detalla:

ESPANOL 61
ESTUDIOS SOCIALES 61
EDUC. CIENTIFICA 61
MATEMATICA 60
EDUC. AGRICOLA 50
EDUC. RELIGIOSA a0
——--UltIma lingaesese-

CONDICION APROBADO

Dada en la ciudad de Guéplles, a los 25 dini del mes de febrero del afio 2016 a solicitud
del interesada (a). ‘

\

‘-/-

mistgria de Eduendan Piblica i

7 i éplles I
MSc-‘Kriﬂﬂmemﬁméﬁ S  Finoncers
5 3

Directora Reglonal

Tt Corsscontion strehion somtred ivieenes.
Whikepisr Chphanie Bitosgn I

“Educar para unaweva ciudadania”

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Agencia de Seguridad Los Vigilantes de Costa Rica S.A.
ESCLIELA DE CAPACITACION PARA OFICIALES .

DE SEGURIDAD PRIVADA

Por haber cumplido satisfactoriamente con os requisitos de Ja Le de Servicios
de Seguridad Privados y los lineamientos bésicosqemanados de Ig Diresciriglr? |3;
los Servicios de Seguidad Privados.

: (Duracién 42Horas)
Se Confiere el Siguieng Certificado a:
GUIDO LEAL LUI ERARDO

l;'or haber Aprobado Curso/Basilo Seguridad Privada
Dado en fa Ciudad de Liman, a los 19 diaslieljmids de Jilio del afio 2006,

]y |
Edgdr ZU %y Vadvarde Direccion di‘k)s S%\)ciqg de Seguridad Privados ‘ﬁ
b ' %

ALY

Gerente Ganeral Ministerio ge Segurifad Piblica ¥
Vigilanles de Cnsta Rica . A =N
. ESCUELA OF Ciamars
Tomo: 01 Falio: 01 Asiento: 190 - w;GENc’ : ”?‘?‘ICN
A, [T e P Q, Xy b Th K
A pocel de Seguridad Péblica, segin ofcia DM, 2007-05 we'?é " TA RICA

Comprobante
Certificado
EIMPA

Cddlgo Certificado: 32422

Nombre de la persona evaluada: LUIS GERARDO GUIDO [MPORTANTE

LEAL Este comeo es informelivo,
faver no responder a esla

Cédula de 1a persona evaluada;: 0502500514 Grclifin dh Sanai v e

Tipo Cédula: Cédula de Identidad no se encusntra habittada

para reciblr mensojes.

Es Apta para portacion de armas: Apto

Es Apta para laborar en seguridad: Apto

Fecha Vencimiento Portacion Armas: 20-02-2021
Fecha Vencimiento Laborar en Seguridad: 21-02-2020
Fecha Extensidn: 21-02-2019

Nombre del profesional: De la Pefia Sdenz Melba
Codigo del profesional: 1399

Jopyright © 2019. Todos los derechos reservados. Colegio de Psicologos de Costa Rica,

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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JUDICIAL
DIRECCION EJECUTIVA
REGISTRO JUDICIAL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

US0 LABORAL |

INOMBRE: LUIS GERARDO

AFELLIDOS: GUIDO LEAL

DOCUMENTO DEIDENTIDAD: 502500514

FECHA DE NACIMIENTO: VEINTIDOS DE JUNIO DE UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO

GENERO: MASCULINO

NACIONALTDAD: COSTARICA

HIJO(A) DE: DOLORES GUIDO LEAL

EMITIDO EL: DIECENUEVE DE MAYO DE DOS MIL VEINTE A LAS SIETE HORAS CON VEINTIUNO

CERTIFICA LA ADMINISTRACION REGIONAL O JEFATURA DE LA OFICINA, CONFORME AL ARTICULO 16 DELA
"] EY DEL REGISTRO Y ARCHIVOS JUDICIALES", LEY N° 6723 QUE LA FERSONA INDICADA:

svraeny0 REGISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCTSO E) DEL ARTICULO 11 DELALEY N? 723% 23444+

+*TULTIMALIKEA*
YIGESCIAPOR TRESAESES
YVALIDO: PARAFINES LABUBALES

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Corporacion Gonzilez &Asoc. Internacional. S.A.

Division de Seguridad
Tel: 22270273, Fax : 2226-7713
San José - Costa Rica

CONSTANCIA DE SERVICIOS

El Departamento de Recursos Humanos de Corporacion Gonzalez y Asociados 5.A, certifica
de acuerdo al articulo 35 del Cédigo de Trabajo de la Repiiblica de Costa Rica que:

El Trabajador LUIS GERARO GUIDO LEAL
Cedula de residencia: 5-0250-0514

Fecha de ingreso: 01 Mayo 2015

Fecha de salida: ' ‘zg biclemhre 2015

Se desempefid como: Oficial de segurldad

Dado a solicitud del interesado, el dia 20 de Enero del 2016.

GO d

Licda. Shirley"(idmbua Chavarrid NG
Asistente de Recursos Humanos o‘.r,,,’;ur,o o

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Constancia de Servicio

El departamento de Recursos Humanos de CSE Seguridad
S.A., de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 35 del
Cddigo de trabajo, hace constar que la sigulente persona
laboré con nuestra empresa segln el detalle a
continuacién:

Nombre: LUIS GERARDO GUIDO LEAL
Cedula: 502500514

Pargo: OFICIAL COMERCIAL
Departamento: SEGURIDAD COMERCIAL
Fecha de ingreso: 07/04/2011

Fecha de ggreso: 18/07/2012

Motivo de salida: Renuncia

Se extiende la presente a solicitud del Interesado a los 07
dias del mes de Enero del 2013.

(O, co—,
WILLY ANTHONY CORTES SMI
Asistente Administrativo

GRUPO C.S.E
Il (3UR 2525 i s san jose | F7ED 2000 - Ladpllie | 2055 83 - himen
b Montes de Oca, del Granaan <ol Sste, 300 1y aree, S0 acste, editian de 3 pisas 2 mano izquicida

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.



i\.“l

]

. . . ] b ~ ™ ™ -'
lunicinatlidad de Pococi

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°153 ACTA N°42 Ordinaria.

A QU!EN INTERESE

.t

Por medio de la presente hago constar que conozeo a la seflor Guido Leal Luis, portador
de la cédula 5-250-5 14, como una persona humilde, cmprendedor y muy trabajador, por

este motivo la recomiendo para cualquier labor que le sea asignada.

Se extiende la presente a solicitud del interesado a los veintiocha dias del mes de
Febrero del 2012,

Sin mds por ¢l momento, me despido

1
Cristian Guevara Luna
Supervisor de Logistica Terminal Tecsol
CIP Grupo Corporalivo del Sof
Pusrto Limén, Costa Rica
Tolélono: +506 2797-1010, ext.: 318 y 317
+506 2797-3333
Fax: +506 2797-2020
Cel: +7039-9920
Carrgo eleclrénico:

cquevara@grupodelsol.cr

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.



PAGINA N°154

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
ACTA N°42 Ordinaria.

23-06-2020

13/11/2012.

Seitor; Edwin Wolfe Castro R

I -0 internacional, Rada Limén \ My

a5 3

Por medio de esta presente se hace constar que’Geril '(.[.n."'G_l_llil::tu Leal cedula 5-
250-414 vecino de Liberpool. En In actualidad aboka para‘ly, empresa de K-9
INTERNACIONAL, Este trabajador es uni pfrs '}';‘:;ﬁp;_-'::sah!c, seria, honrada, y
ylr_n cualquier labor que desea

desempeiiar.

N N

it

)
ATT

Tdwin l\\’nlfc Castro

Coordinador k-9

-ﬁ;r;-'s ‘ils .

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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UNIVERSIDAD D LA PROTECCION
Otorga a
Gerardo Guide @ead
Certificado de participacion en:

Curso: Concientizacion sohre ¢l Consumio de Do or
Relacionesiinterpersoncias en el Tradboj

Limon , Viepes 02 de Sepliembre clel 201,
) {08 horcis eiectivas)
/’/7/‘ H

Alejehdra Sarmiento
_-Recursos Himanos

D'} dgS Univesices |
&S/ohnp, Delgade tarahona

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Segurldad y Vigltancla SEVIN LTDA.
Ced. Juridica: 3-102-067171
SEVI Comes: wio@smecionm
Srura ety tr www.sevincr.com
CURRICULUM VITAE

Datos Personales:

Nombre: JIMENEZ VILLALOBOS DONALD

Cédula: 503820970

Edad: 28 afios

Sexo: Masculino

Nacimiento: 06-agosto-1991

Nacionalidad: Costarricense

Estado Civil: Casado/a

Direccion: LIMON, POCOCI, LA RITA, DEL BAR JUANKAS 800 METROS NORTE,

CASA COLOR TERRACOTA A MANO TZQUIERDA.

Celular: 6092-9870

Nivel Académico:

Nivel Académico: Ensefianza Primaria

Experiencia Laboral:

Empresa: Sevin Ltda.
Ingresa: 20-mayo-2019
Cargo: Agente de Seguridad

De la Iglesia catélica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.,
Oficinas centrales, San Sebastian, San José, Costa Rica. Autorizada mediante resolucién N° 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccién de Servicios de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Pablica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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=== REPUBLICA DE COSTA RICA
Tribunal Supremo de Elecclones
_— Cédula de Identidad

Ltda,
SEGURIDAD Y VIGILANCIA

IDENTIFICACION

JIMENEZ VILLALOBOS
DONALD
Agente de Sequridad No, 10104

5 0382 0970

&

Nombve: DONALD .. e - Cédula 503820970
;:ﬁ::;: mﬁ:ﬁgéos : ; ] wwavsevincr.com  2286-2020  sevinltd@racsa.co.cr
G £

Nomero de Cédula: § 0382 0970

' Facha de Nacimiento: 06 08 1991 LA EMPRESA SEVIN LTDA.
Lugar de Nacimiento: GENTRO NICOYA GUANACASTE
y N‘;mbr: dlﬂ'h?:‘rvi z:::gs" :I':‘J’:?B'ggmﬂ-nez Agradece a todas las autoridades y funcionarios
lombre de la Madre: I . s H
S iiie Eiesist ERPAEGE GiloR piiblicos, asi como eqlidades privadas prestarle
Vencimiento: 13 10 2026 Sexo: M la cooperacién indispensable para el buen

cumplimiento de sus funciones,

(=]
o
o
8
® Jorge Hernindez Soto mayo 2021
-] Gerente Sevin Ltda. Vilido hasta
P LR [
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA il [f
\!
Y (]
Tipo de Autarizacidn \ ) j

Tipo de Autarizacion \ / ~7=—, Portacidn de Armas Empresarial
Agente de Seguridad Privada A @ Rige: 04/06/2019 =  Vence: 04/06/2021

gE Rige: 04/06/2019 = Vence: 04/06/2021

DONALD JIMENEZ VILLALOBOS
Identificacién:503820970
SEGURIDAD Y VIGILANCTA SEVIH LIMITADA

@Modalid'adi"SE, SF
e | G (13} S AT I P e

! MODALIDADES
SEGURIDAD PRIVADA

* Seyunidaid Fisica (SF)
« Sevqundad Electrdnica (SE)
 Seyunddad de Eventos Masivos (SEM)
= Custotha y Transporte de Valores (CTV)
« Investigacion Privada (1P)
= Vigrlante Independiente (V1)
» Sequndad Patnimonial (SP)
= Segundad Canina (SC)

|;;ﬁL-JUIIIIﬂ[l?%ﬂI[II§IIlIH!I![!I

s\ . 1 8

DONALD JIMENEZ VILLALOBOS
Identificacién: 503820970
SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEVIN LIMITADA

iﬁl Scanned with

.

Se autoriza al titular portar armas de fuego
inscritas a nombre de la empresa en que esta
laborando.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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0 Ministerio De Educacidn Piblica R S
m Direccién Regional de Educacion Guapiles wet
e Circuito Escolar 02 Rita i ,”@g_
QuAriLES Escuela la Teresa e &
Cadigo 3560

Teléfono 2763-21-92 / 2763-38-33

CERTIFICACION ELT -001-17

El suscrito Freddy Gonzalez Jiménez cédula de identificacién 502430127, en
calidad de director, del Centro Educativo La Teresa, codigo presupuestario 3560.

Hago constar que el sefior Donald Jiménez Villalobos, cédula 503820970, cursé y
obtuvo el titulo de sexto grado de la Ensefianza General Basica, 1 Y II Ciclos. El
titulo se encuentra registrado en el tomo 1, Folio 68, aslento 5., dado en
diciembre del afio 2005.

Se extlende la presente a solicitud del Sr. (a) Donald Jiménez Villalobos, para los
efectos pertinentes

Dada en La Teresa, La Rita, a los 06 dias del mes de febrero del 2017

Atentamente,
(C 2ol
Fels
Freddy Gonzélez Jiménez

Director
Email. esc.lateresa@mep.go.cr. Telf. 27633338 62969792

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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JulRIA Wi,
e 'MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA
/A . ESCUELA NACIONAL DE POLICIA L A,
A & UNIDAD DE REGISTRO ESTUDIANTIL
? ! v Teldfono: 2586-4191 A

e it

LA SUSCRITA BACHILLER HAZEL AZOFEIFA BARQUERO,
' REGISTRO ESTUDIANTIL,

HACE CONSTAR

Que seqln los registros, que para los efectos custodia esta Unidad, ol seffor ()
JIMENEZ VILLALOBOS DONALD , portador () del documento
de Identidad nlimero 05-0382-0970 APROBO el examen correspondiente

del CURSO BASICO DE SEGURIDAD PRIVADA, aplicado por la Escuela Naclonal de

Policfa el dfa 07/01/2017 .-
------------ ULTIMA LINEA--=-=-~mees

S extionde fa presenta en s
cludad de San Josd, el dia 24
del mes doe feheero det 2007

\ Sty a solichud del interesado(a).
W R

- {\h
i R S
P

aborad por: hazofells

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Comprobante
Certificado
EIMPA

Cddigo Certificado: 42539

Nombra de la persona evaluada: DONALD JIMENEZ IMPORTANTE
VILLALOBOS [Este coreo e3 lnformativo.
favoe no responder 8 esta
Cédula de Ia persona evaluada: 0503620970 direccibn da cormeo. ys que
Tipo Gédula: Cédula de denlidad no 32 encuenta habditsda
para raobir menssjes.

Es Apta para portacién de amas: Aplo

Es Apta para laborar en seguridad: Aplo

Fecha Vencimlento Portacidn Armas: 22-05-2021
Fecha Vencimlento Laborar en Seguridad: 22-05-2020
Fecha Extensién: 23-05-2019

Nombre del protesional: De la Pefia Sdenz Meiba
Codigo del profesional: 1399

Copyright © 2019, Tedos los derechos reservados, Coleglo de Psicologos da Costa Rica.

REPUBLICA DE COSTA RICA PAGINA | DE 1
PODER JUDICIAL
DIRECCION EJECUTIVA
REGISTRO JUDICIAL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

| USO LABORAL

NOMBRE: DONALD

APELLIDOS: JIMENEZ VILLALOBOS

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 503820970

FECHA DE NACIMIENTO: SEIS DE AGOSTO DE UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UNO

GENERO: MASCULINO

NACIONALIDAD: COSTA RICA

MIIO(A) DE: URBANO JIMENEZ MONTIEL Y GLADYS VILLALOBOS RAMIREZ

EMITIDO EL: QUINCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTE A LAS SEIS HORAS CON CUARENTA Y NUEVE
MINUTOS

LA JEFATURA DEL REGISTRO JUDICIAL CERTIFICA CON BASE AL PARRAFO FINAL DE LA REFORMA AL
ARTICULO 11 DE LA LEY DE REGISTRO ¥ ARCHIVOS JUDICIALES N°6723, QUE LA PERSONA INDICADA:

s+9004N0 REGISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCISO E) DEL ARTICULO 11 DE LALEY N° 67234 ¢400¢2

#HULTIMA LINEA®**

YIGENCIA FOR TRES MESES
VALIDO: PARA FINES LABORALES

Firmado digitalmente por:
ITZIA ARAYA GARCIA (FIRMA)

LICDA. TTZIA ARAYA GARCIA
JEFA DEL REGISTRO JUDICIAL
e

Nulo sin firma digital

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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liciiud dql lnlcrcimlo, en la ctudm! r.ie Snn José
'iércolca, 0-1 de nbnl de 2018

De la an!laua SUDARU.100 mu iir, !ros Yd s, n'Pedm. Casta Rica, San losé
rnlﬂ)nx. {506) 1:34-7172 Fax: (sos! ms 0385 :

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cant6n”
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L

ANTARES, S.A
CEDUM JURIDICA 3.101. 672427
antaressequridadprivada®@hatmatlcon

CORREQ ELECTRONICO
 RUMEROS TELEFONICOS 24647413 Q0176749

PAGINA N°162

Carta de Servicios

Nombre Donald Jiménez Villalobos.

Cédula de identidad. 5 0382 0070
~ Puesto desempanado Oficlal de seguridad ocasional
Tiempo laborado. Desde junio 2016 hasta satlembre de 2017

Motivo de salida Renuncia

Observaconas Cabe destacar que el desempefo de la seflor Jiménez Villalobos, fue
siempre i responsable, respetuoso y honrado.

Cuaiquier nformacion adicional favor llamar al niimero telefénico 8397 6403
Dada en Zarcero, a los tres dias del'mes de oclubre de 2017

& y
Q#Gﬂoét'zz Ortega
Réprasentante Legal

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén
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Datos Personales:

Nombre:
Cédula:
Edad:

Sexo:
Nacimiento:
Nacionalidad:
Estado Civil:
Direccion:

Celular:

Nivel Académico:

Nivel Académico:

ACTA N°42 Ordinaria. 23-0642020
: Seguridad y Vigilancla SEVIN LTDA. L/

Ced. Juridica: 3-102-067171

s EV| Teléfona: +{506) 2286-2020
Correo: info@sevincr.com
MAMEI LYY 2err waww,sevincr.com

CURRICULUM VITAE

LOPEZ CASTILLO DANIEL
602410833
48 afios

Masculino
30-septiembre-1971
Costarricense
Soltero/a

LIMON, POCOCI, LA RITA, DELPARQUE 100 METROS NORTE, 100
ESTE Y 25 NORTE, DETRAS DE LA CASA COLOR PAPAYA DE
CEMENTO.

7042-9120

General Basica

Experiencia Laboral:

Empresa:
Ingresa:
Cargo:

Sevin Ltda.
20-mayo-2019
Agente de Seguridad

De la iglesia catélica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas centrales, San Sebastian, San José, Costa Rica. Autorizada mediante resolucién N° 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccién de Servicios de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Piblica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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ACTA N°42 Ordinaria.

PAGINA N°165

= REPUBLICA DE COSTA RICA
= Tribunal Supremo de Elnnc\lnn;s
Cédula de Identidad

6 0241 0833

Nombre: DANIEL
1" Apeindo. LOPEZ
2 Apetido: CABTILLO
e

1l

6 0241 0833
3008 1971
COTO 47 GOLFITO PUNTARENAS
Nombre del Padre. JUAN GERARDO LOPEZ RUEDA
Mombwe de la Madre: MARIA ZULAY CASTILLO ENRIQUEZ
Domicio Electoral: AITA POCOCH LIMON
Vencunignto' 04 02 2030

SULRIAPURLIC,

MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA \ i
]
Tipo de Autorizacidn . /’

- Agente de Seguridad Privada

Rige: 31/07/2019 = Vence: 31/07/2021
DANIEL LOPEZ CASTILLO

Identificaciin:602410833
SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEVIN LIMITADA

| Modalidad: 52, SF

—-—

sediR0RD PRIVADA

+ Seguridad Fisica (SF)

» Sequridad Electrdnica (SE)

« Sequridad de Eventos Masivos (SEf'lc)M

» Custodia y Transporte de Valores (|

» [nvestigacidn Privada (IP)

* Vigilante Independiente (VT)

* Sequridad Patrimanial (SP)

« Seguridad Canina (SC)

LT T

annnovaras

?e autoriza al Utular portar armas de fuego
nscritas a pombre de la empresa en que esta
|aborando,

Ltda.
SEGURIDAD Y VIGILANCIA

IDENTIFICAGION

LOPEZ CASTILLO
DANIEL

Agente de Seqguridad No. 04807
Cédula 602410833

www.sevinor.com  2286-2020  sevinltd@racsa.co.cr

LA EMPRESA SEVIN LTDA.

Agradece a todas las autoridades y funcionarios
pliblicos, asi como entidades privadas prestarle
la cooperacién indispensable para el buen

cumplimiento de sus funciones.

Jorge Herndndez Soto jullo 2021
Gerente Sevin Ltda, Vilido hasta

Tipo de Autorizacidn
Portaclén de Armas Empresarial

Rige: 31/07/2019 « Vence: 31/07/2021

DANIEL LOPEZ CASTILLO
Identificacion: 602410833
SEGURIDAD Y VIGILANCTA SEVIN LIMITADA

.A\/-

D) A o

U

1831368 {

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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==

|

REPUBLICA DF COSTA RICA
MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA

Escuela Lider La Rita

Cenlro Educativo:
Por cuanto: L niel,
ha cumplido con los requisitos pr'é.’g;ﬂusgn las leyesyreglamentos que rigenlamalera, sele confiore
& prasenli
Eevtificado

DE APROBARIONSE ESTUDIOS

de ks clos Fimoro y Sefundo de la Etcaclpn General Basica,
equivalanie i la conclusid ar eaudas aplg Ensenanza Primaria

[ WHﬁ

C%M \@ A A BN

DI - ESCOLAR
| Civoulito 02
La Rita, Pocoal

HEE TR

o =

El siguiente es duplicado por

Extravio del titulo Original

Entregado en el aflo 1984,
Segin consta en las Férmulas 14 .
Dzdo en Ia Rita, el 29 Agosto 2005,

EBCUELA LA

jrecciQN
L : !

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Minigterio ve Ehucacion Publica
atnltglu ﬁuttumq,he ?J,lmnn

by cuanto

Registrado en el Libro de Titulos Tomo. ,QQ_L -Follo: 0‘461 Aslento: 1A

Dado en Limén, Costa pra@“fasgﬂa, dlas del mesde dlclarnbre del afio dos mil dos
et

T
’\‘lmlrslerlo de Educm. i
hlhllcn
Direceidn Res o
Li

SECURE, S.A.

Exliende el presente Certificado a:

LOPEZ CASTILLO DANIEL

Por haber complelado ef curso de:
CURSO BASICO DE SEGURIDAD PRIVADA

DURACION 42 HORAS
Dadoel__ 02 do__ MAYO de__2008

/ W San José, Costa Rica GHBPN__218408 {2
iy L, Davis Kelly W,‘ do Coronel: Rodrigo R:vera Sabotlo
Prosidenle y pOrENP. Vice - Presidente

AlSmRPSTREEAeT 1

VIATO NUENO OFICIO bSPS-931-2003 DE LA DIRECCT DE BERVICTOS PRIVAROS

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Comprobante
Certificado
EIMPA

Cddigo Certificado: 47770

Nombre de 1a persona evaluada: DANIEL LOPEZ CASTILLO IMPORTANTE

Cédula de 1a persona evaluada: 0602410833 Este:cdreo ée nlomalvo.
favor no respander a esta

Tipo Cédula: Cédula de Identidad direcclén de cormeo, ya que

Es Apta para portacién de armas: Apto no se enouenira habifitada

Es Apta para laborar en seguridad: Apto PR AT

Fecha Vencimiento Portacién Armas: 07-07-2021

Fecha Vencimiento Laborar en Seguridad: 07-07-2020

Fecha Extensidn: 08-07-2019

Nombre del profesional: De la Pefia Saenz Melba

Codigo del profesional: 1399

Copyright © 2019, Todos los derechos reservados. Colegio de Psicologos de Costa Rica.

REPUBLICA DE COSTARICA PAGINAIDE1
PODER JUDICIAL
DIRECCION EJECUTIVA
REGISTRO JUDICIAL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

[ USO LABORAL ]
NOMBRE: DANIEL

APELLIDOS: LOPEZ CASTILLO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 602410833

FECHADENACIMIENTO:  TREINTA DE SEPTIEMBRE DE UN MIL NOVECTENTOS SETENTA Y UNO

GENERO: MASCULINO

NACIONALIDAD: COSTARICA

HLIO(A) DE: JUAN GERARDO LOPEZ RUEDA Y MARIA ZULAY CASTILLO ENRIQUEZ
EMITIDO EL: Egé}agsnz MAYO DE DOS MIL VEINTE A LAS DIEZ HORAS CON TREINTA Y SEIS

CERTIFICA LA ADMINISTRACION REGIONAL O JEFATURA DE LA OFICINA, CONFORME AL ARTICULO 16DE LA
"LEY DEL REGISTRO Y ARCHIVOS JUDICIALES", LEY N° 6713 QUE LA PERSONA INDICADA:

ss323m0 REGISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCISO E) DEL ARTICULO 11 DELALEY N> 6723202202

*0ULTIMA LIKEA®**
VIGENCIA POR TRESAMESES
VALIDO: PARAFINES LABORALES
7
7
/ ¢
MIGUEL GUTIERREZ FERNANDEZ
ADANISTRADOR
e
S0

o sia sello blenco

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°170 ACTA N°42 Ordinaria.

2 ;
ERNACIONAL

CARTA DE TIEMPO LABORADO

i
En ségulmlen!o del Cédigo de Trabajo de Cosla Rica, en su Articulo 35, K
Interriacional hace entrega de la presente certificacién de labores a:

9

" NOMBRE: DANIEL LOPEZ CASTILLO
{
CEDULA DE CEDULA: 6 0241 0833

PUESTO: OFICIAL DE SEGURIDAD
1
‘ESOC!EDAD: K-9 INTERNACIONAL
»_I‘AléECHA DE INGRESO: 14/09/2017
FECH‘:A DE SALIDA: 15/12/2018

MOT}VO: RENUNCIA

Se extiende la presenta a solicitud del interesado, al ser las 08:40 Horas del
dia 18 de Diciembre del 2018.

!

(]
Cordlalmente.

i \ L s %
Hlonsa Cdy
Hannia Chaves Arce.

! Recursos Humanos
' K9 Internacional-

i
PBX: ksoa) 2263-9093 « Santo Domingo, Heredia. Costa Rica » PoBox: 470-3100 Santo Domingo
www.K-9corporation.us / info@k-9corporation.com

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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FECHA 29/08/2017

SEGURIDAD AMC S.A

Cédula Juridica: 3-101-638184
Tel oficina: 2710-51-78
Correo:amcdesarapiguisa@gmail.com

El Sr Daniel Lépez Castillo cedula de identidad 6 0241 0833, vecino de La Rita, laboro para
la empresa de Seguridad AMC de Sarapiqul S.A, el cual fue cesado el dfa 15 marzo del
2017, en este tiempo presento el entusiasmo y capacidad por su labor de Oficial de
seguridad.

Tiempa Laborado por periodos.

Del 22 junio2016 al 18 septiembre del mismo afio.

Del 26 septiembre 2016 al 20 diciembre del mismo afio.
Del 28 diciembre 2016 al 15 marzo 2017.

Su salida fue renuncia voluntaria.

Sin mas por el momento les envié un afectuoso saludo y quedo a sus érdenes.

Atentamente

Dep Recursos Humanos

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”,
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Servicio de Monitoreo &Lg
Electronico ALFA S.A. @ wremEE
Sabana Este Av. 4, Calle 42.

: E- mall: sequridadalfa@ice.co.cr
SEGURIDAD Central Telefénlca: 2258-6596 Fax: 2268-74-85.

CED, JURID, 3-101-360994

A QUIEN INTERESE

Sefiores: J
Operadora de Pensiones
Presente

Estimados sefiores:

En mi calidad de funclonano del dsparlarnsnto de Recursos Humanos , extendemos constancia
hoy 17 diciembre del 2015, de acuerdo al Articulo 35, del Cddigo de Traba]a. a solicitud de:

> TRAHAJAD_b,R;,.; . LOPEZ CASTILLO DANIEL’ i

> CEDULA: = . 802410833 :

» FECHADEENTRADA: ~  13/08/2010, se contratd en alfa & parti
> FECHA DE SALIDA:  del dfa 31/01/2011 hasta el 04/01/2016.
» PUESTO: Ol'clal deSegundad i

Sin mas por el momento, me sus

Segundad Alfa S A. %
RECURSOS HUMANO -

e b

iedra Bejarano._*

Asistente Recursos Humanos
Seguridad Alfa, S.A.

Tel: (506) 2010-58-00 (exti15)
Fax: (506) 22218270

b oatpoames

@ Empresa autorizada por la Direccién de Servicios de Seguridad Privada

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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ACTA N°42 Ordinaria.

SEGURIDAD ALFA S.A.
CED. JURID. 3.101-174285
Sabana Este, calle 42 entre avenida 2y 4
Contiguo a Colegio de Periodistas y Soda Tapia.
e-mail: seguridadalfu@ice.co.cr
Central Telefénica: 2258-6596.

A QUIEN INTERESE

Por este medio hacemos constar que el sefior LOPEZ CASTILLO
DANIEL, portador de la cédula de identidad nimero 6-0241-0833, labord
para mi represeniada desde el 01/04/2008 hasla 04/12/2009 tiermpo
durante el cual se desempenid como Supervisor de Seguridad Privada.

Extiendo la presente a solicitud del interesado, a las 11:00 horas del 04 de
Diciembre del 2009.

( '(»;,Ic'[zazaé'ﬂﬂ( '

Angélica Cederio Peralta
Garenta de Recursos Humanos

Seguridad Affa S.A.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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SERVICIO DE CUIDO RESFONSABLE

Secure, S.A.

Cédula Juridica 3-101-077363-21
Attodrada pot DSSP, Cortficackia No. 000151, Torma 1, Flo 173, Ley Mo, 8395

CARTA DE SERVICIO
NOMBRE: DANIEL LOPEZ CASTILLO
NUMERO CEDULA: §-241-833
FECHA DE INGRESO: 01 DE MAYO DE 2003
FECHA DE SALIDA: | 15 DE FEBREROI DEL 2005
PUESTO OCUPADO: Oficial de Seguridad

Se extiende la presente a solicitud del interesado segun Articulo 35 del Codigo de

Trabajo, a los 03 dias del mes de Febrero del dos mil cinco. (\_ :
. L LT
R BE ‘J,/ M,

Atentamente,

\“'-._, Sk
l M
/ ] "Xfﬂ(_‘l‘c‘- \ )
Alexandra Davi§ Mendez
Departamento Recursos Humanos

Cc: Archivo

“EN LA CARRERA HACIA LA CALIDAD NO HAY META FINAL”

Tel: {506) 257-1515 « Fax: (506) 222-9152 « Apdo. 39-1005, San José, Cosla Rica - Av. 2da. Calles 28 y 30
Pizza Hut Paseo Coldn, 100 Sur, 25 Oesle. - E-mail: secure@racsa.co.cr

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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REPUBLICA DE COSTA RICA
\Licencia d ]

EDUCACION VIAL: CONSTRUYENDO UNA CULTURA VIAL

St o G e
. CLASIFICACION -
mopt  cosevi | ...t
st Py | Bremnguriey
A MOTOCICLETAS
B LIVIANO-PESADO
c TRANSP. PUBLICO
D EQUIPO ESPECIAL
A E  PROFESIONAL

Punta Catedral, Manuel Antonlo, Quepos

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA

A QUIEN CORRESPONDA

El suscrito sargento Carlos Flores Fletes portador de la cédula de identidad No.
9-086-489, cn su calidad de Delegado Distrital de la Fuerza Piblica reconoce y
recomicnda al Sr. Danicl Lépez Castillo, vecino de La Rita, Pococi, portador de
" la cédula de identidad No. 6-241-833. El Sr. Lépez Castillo labord para Ll
Ministerio de Seguridad Ptblica por un periodo de scis afios y guicn pucde
desempedar cualquicr cargo que sc le asigne con suma responsabilidad y eficaz. -

;\;\9 R
£ A T
{ *eoacy L&)
Atentamente, ol DB'”"ATH %
9_72 o i 2t
Sargento Carlos Flores Fletes
DELGADQ DISTR[TJ"’LL. DE ROXANA
FUERZA PUBLICA

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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A QUIEN INTERESE

Por este medio hago constar que conozco al Sr. Lopez Castillo Daniel,
ciudadano costarricense, cédula 6-241-833, vecino de la Rita de Pococi, a un
costa de la plaza de deportes.

El Sr. Ldpez es una persona responsable, respetuosa, honesta, emprendedora
y honrada. Asimismo, posee amplias habilidades para con las relaciones
interpersonales. Se agradece cualquier colaboracién que se le brinde.

Dada en La Rita de Pococi, a los treinta dias del mes de setiembre del afio dos
mil quince.

Atentamente,

=

Sonia Mayela Jara Castillo
Céd. 1789580
Tel. 27131611

Copia. Archivo

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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e L
SEVIN | HerZase
CURRICULUM VITAE

Datos Personales:

Nombre: OLIVAS GOMEZ ALEXANDER FRANCISCO W /\‘ -
Cédula: 701930155

Edad: 30 afios

Sexo: Masculino

Nacimiento: 28-agosto-1989

Nacionalidad: Costarricense

Estado Civil: Solterofa

Direccién: LIMON, POCOCI, JIMENEZ, DE LA ESCUELA SAN MARTIN 50

METROS ESTE, CASA COLOR ZAPOTE.

Celular: 8708-5824

Nivel Académico:

Nivel Académico: Ensefianza Primaria

Experiencia Laboral:

Empresa: Sevin Ltda.
Ingresa: 20-mayo-2019
Cargo: Agente de Seguridad

De la iglesia catélica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas centrales, San Sebastian, San José, Costa Rica. Autorizada mediante resolucién N° 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccidn de Servicios de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Pliblica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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B REPUBLICA DE COS ‘
e Tbunal éuggmgd; g‘!‘u\cﬁtl:l[ﬁtﬁ .
Cédula de Idontidad !

7 0193 0155 ~

Ltda,
SEGURIDAD Y VIGILANCIA
piemdes O Famer. IDENTIFICACION
OLIVAS GOMEZ
ALEXANDER FRANCISCO
Nomine: ALEXANDET ¥50 00401560 Agente de Seguridad No. 10092
B — Cédula 701930155
of S vwnwsavinorcom  2286-2020  sevinld@racsa.co.cr

Nimera de Céduta: 7 0193 0155
Fecho de Nacimiento; 28 08 1989 S
Lugar de Macimiento: CENTRO CENTRAL LIMON i
Nombre del Padre: FRANCISCO OLIVAS HERNANDEZ
Nombre de la Madre: FLOR MARIA GOMEZ SALAS .
Domicito Electoral; SAN MARTIN POCOCI LIMON

LA EMPRESA SEVIN LTDA.

Agradece a todas las autoridades y funcionarios
ptiblicos, asi como entidades privadas prestarle

1“

Vencimienlo: 21 112026 Sexo: M ¥
la cooperacién indispensable para el buen

o cumplimiento de sus funciones.

s

a

a

2

u Jorge Herndndez Soto mayo 2021

Gerente Sevin Ltda, Vilido hasta

T e e AL T ST e A T R e ST
Pl LIS S HIT S e S S ST L T e ST T

L T

MINISTERIO DU SCGURIDAD PUBLICA ( i

Tipo de Autorizacidn
77—, Portacién de Armas Empresarial

T )

MINISTERIO DE SEGURIDAD FUBLICA | i
| E_LB Rige: 26/07/2018 =  Vence: 26/07/2020
Tipo de Autonzacidn f"
Agente de Seguridad Privada
- Rige: 26/07/2018 = Verce: 26/07/2020 ALEXANDER FRANCISCO OLIVAS GOMEZ

Identificacidn: 701930155
AMC DE SARAPIQUI SOCIEDAD ANONIMA

ALEXANDER FRANCISCO OLIVAS GOMEZ

1dentificacién:701930155
AMC DE SARAPIQUI SOCIEDAD ANORIMA

tomassng

ALIDADES

URIDAD PRIVADA
= Seguridad Fisica (SF)
= Seguridad Electrénica (SE)
= Segundad de Eventos Masivos (SEM
= Custodia y Transporte de Valores (|
* Investigacién Pnvada (IP)
= Vigilante Independiente (V1)
* Segundad Patrimonial (SP)
= Segundad Canina (5C)

LT (0L L R

T ————reTrvrorans

Aimay oaibme 7 Simas

‘

Se autoriza al titular portar armas de fuego
inscritas a nombre de 1a empresa en que esta
laborando.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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ad de Pococi

\ Qi uh

MUNICIPALIDAD DE POCOCI

REPUBLICA DE COSTA RICA

MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA

DIVISION DE CONTROL DE CALIDAD Y MACROEVALUACION DEL SISTEMA EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE PRUEBAS NACIONALES

Por cuanto

Alexander Francisco Olivas Gomez

Ha cumplido con los requisitos y abligaciones que prescriben
las leyes y reglamentos vigentes, se otorga o su favor el presente

. CERTIFICADO DE CONCLUSION DE ESTUDIOS DEL PRIMERO
Y SEGUNDO CICIOS DE LA EDUCACION GENERAL BASICA

SR : Dado en San José, Cosla Rica, a los once dias del mes de octubre de! 2005.
Ty i

7 Dop V2 E :— ;ﬂfyny\'/li 8 e

i 3 el cm’ful%mﬁﬁan Subdosior Diikén g Cenrel de Coidod
A 3 | delaEducocidn Genend Blsca Abierda ¥ Mociosvoluodin del Sstemo Educalivo
R

~Lara &%
Sefo Sello
Regshado enolibio do tiios: Toma = Fole V2 Adento 6218 Tio WP 12D

T ).

Dy
~0)=)%= — T ——
o
&
T

AVAL-DSSP-1794.10.ACT-196-10

A

%‘(ﬁ'ff/f(%fz 7{((/’.‘
ALEXANDER FRANCISCO OLIVAS GOMEH

Ha cumiplido satisfaciodamente con s 1equisiios y p

establecidos
lLLI" whad Pablica;
por lo que se le otorga el preseate certilicado de aprobacion del

( Dt rder L/g(/.w’a /e (/('yﬂ;/rﬂw/ S g rwr er

14 MAYO 2010
Dada en San Josd, Gosla Rica ol 200

kﬁ’;" ‘sdgo
all

oI, de s ricios uxmmu Privada

pnrulm.mpu. < y avalintos pur el Ministerio de S

Aulerirado segin Oficla N° 324-2004- DM

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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REPUBLICADE COSTARICA PAGINA1DE1
PODER JUDICIAL
DIRECCION EJECUTIVA
REGISTRO JUDICIAL

CERTIFICAGION DE ANTECEDENTES FENALES

| USO LABORAL |
NOMBRE: ALEXANDER FRANCISCO

APELLIDOS: OLIVAS GOMEZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 701930133

FECHA DE NACIMIENTO: VEINTIOCHO DE AGOSTO DE UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE

GENERO: MASCULINO

NACIONALIDAD: COSTARICA

HIJO(A) DE: FRANCISCO OLIVAS HERNANDEZ Y FLOR MARIA GOMEZ SALAS

EMITIDO EL: TRECE DE MAYO DE DOS MIL VEINTE A LAS ONCE HORAS CON OCHO MINUTOS

CERTIFICA LA ADMINISTRACION REGIONAL O JEFATURA DE LA OFICINA, CONFORME AL ARTICULO 16 DELA
"LEY DEL REGISTRO Y ARCHIVOS JUDICTALES", LEY N” 6723 QUE LA FERSONA INDICADA:

#s++4+¥N0 REGISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCISO E) DEL ARTICULO 11 DELALEY N° 67230 #2%4+

ULTTMA LIKEAS >

Y1GENCIA POR TRES MESES
VALIDO: PARAFINES LABORALES

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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PAGINA N°182 ACTA N°42 Ordinaria.

SEGURIDAD

SEGURIDAD EL COLONO S.A.

Cedula Jurldica 3-101-264311

A Quien Interese

El suscrito, Alexis Quires Garro, en su calidad como Administrador de Seguridad EI Colono, S.A, por este
medio hace constar que el sefior Alexander Olivas Gomez con cédula de identidad N°701930155; ocupo el
puesto como oficial de Seguridad desde el 16 de agosto del 2016 hasta el 09 de marzo del 2018,

Extiendo 1a presente a solicitud del interesado en Ia ciudad de Guépiles a los 13 dias del mes de marzo del
2018.

Atentamente

Administrador

Seguridad el Colono S.A. Seguridad
. @ £l Colono. S.A.
- st
Telalono: (506) 2799-60-06  Fax: (606) 2710-67-45 Guapiles, Pococi, Limon

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°183 ACTA N°42 Ordinaria.
A quien Interesa

Yo Caros Cruz Vega, con nimero de cédula 7 0080 0776,
recomiendo al Sefior Alexander Olivas Gémez, con nimero de
cédula 7 0193 0155, quien se destaca por ser una persona seria,
de muy buenos principios, honesto, muy trabajador, pero sobre
todo con muchos deseos de superacion.

Mucho agradeceré la oporiunidad de trabajo que se le pueda
brindar, estoy segura que llenard las expectativas que tienen
ustedes para el puesto que solicite.

Atentamente,

Car% Cruz Vega
Cédula 70080776

Supervisor de Zona
Seguridad El Colono S.A.
Teléfono 8812-1658

" SECURE S.A

CERTIFICA QUE EL SENOR

ALEXANDER O GOMEZ

PARTICIPO EN EL CURSO SOBRE:

“INSPECCION DE CONTENEDORES
Y CONTROL DE PRESINTOS DE SEGURIDAD
PARA LA PREVENCION DE NARCOTRAFICO”

APEGADO A LOS REQUERISIIENTRS BLAS.C < dPAT

4)S0 DE EXTINTORES CONTRA INCENDIO”

DADO EN GUAPILES, COSTA RICA EN EL MES DE JUNIO DEL ANO 2012
GON UNADISRAGION DE 6 HORAS

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Municipatidad de Pecoci

ACTA N°42 Ordinaria.

Datos Personales:

Nombre:
Cédula:
Edad:

Sexo:
Nacimiento:
Nacionalidad:
Estado Civil:
Direccidn:

Celular;

Nivel Académico:
Nivel Académico:

Seguridad y Vigilancia SEVIN LTDA,
Ced. Juridica: 3-102-067171

S E VI Teléfano: +(506) 2286-2020
Correo: info@sevincr.com
Sk e e www,sevincr.com

CURRICULUM VITAE

PEREIRA MUNOZ JOSE LUIS

701990094
30 afios

Masculino

23-mayo-1990

Costarricense

Unidn Libre

LIMON, POCOCI, CARIARI, BARRIO NAZARETH, DEL SUPER EL
PUEBLO 400 METROS NORTE, CASA COLOR TURQUESA, A MANO
DERECHA.

6145-0805

General Basica

Experiencia Laboral:

Empresa:
Ingresa:
Cargo:

Sevin Ltda.
24-octubre-2018
Agente de Seguridad

De la Iglesla catélica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas centrales, San Sebastian, San José, Costa Rica. Autorizada mediante resolucién N° 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccién de Servicios de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Pablica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI })/102
PAGINA N°185 ACTA N°42 Ordinaria. 23-06-2020
’ \

=== REPUBLICA DE COSTA RICA
==
— TNl U e ldentidad

7 0199 0094

Ltda.
SEGURIDAD Y VIGILANCIA

IDENTIFICACION

PEREIRA MUNOZ
Nombre: gOSIéilﬁl‘:ls JOSE LUIS
1*Apelido; PER =i Agente No. 09580
2 powb MufoZ —_— C}lédula 701990094
wavw.soviner.com  2286-2020  sevinlld@racsa.co.cr
Nimero de Cédula; 7 0199 0094
Fecha de Nacimiento: 23 05 1990
Lugar de Nacimiento; GUAPILES POCOCH LIMON t
Nombre del Padre: BIRLEN PEREIRA SANCHEZ g LA EMPRESA SEVIN LTDA.
Nombre de la Madre: MARITZA MUNOZ SIBAJA
Domicitio Electoral: RITA POCOCI LIMON Agradece a todas las autoridades y funcionarios
Vencimiento: 07 02 2028 Sexo: M pliblicos, asi como entidades privadas prestarle

la cooperacion indispensable para el buen
cumplimiento de sus funciones.

Jorge Hernindez Soto oclubre 2020
Gerente Sevin Lida, Vilido hasta

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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\_/ WEMA uugu“
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA l i
OERTAPUBLIC, \ ti
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA \ i Tipo de Autorizacidn S-'f
; W f Portacion de Armas Empresarial
Tipo de Autorizacién N> Rige: 11/01/2019 = Vence: 11/01/2021

Agente de Seguridad Privada

Rige: 11/01/2019 = Vence: 11/01/2021

JOSE LUIS PEREIRA MUNOZ

Identificacion:701990094
SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEVIN LIMITADA

Modalidad: SE, SF

MODALIDADES
SEGURIDAD PRIVADA

« Sequridad Fisica (SF)

* Sequridad Electrénica (SE)
= Sequridad de Eventos Masivos (SEM)

« Custodia y Transporte de Valores (CTV)
» Investigacion Privada (IP)

= Vigilante Independiente (VI)
« Seguridad Patrimonial (SP)
» Seguridad Canina (SC)

O3RN e

AG 00016882 WL

7 GGG A

JOSE LUIS PEREIRA MUNOZ
Identificacion: 701990094
SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEVIN LIMITADA

Se autoriza al titular portar armas de fuego
inscritas a nombre de la empresa en que esta

laborando.

PA NON24844

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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PAGINA N°188 ACTA N°42 Ordinaria.

Comprobante
Certificado
EIMPA

R

Cddigo Certificado: 23030

Nombre de la persona evaluada: JOSE LUIS PEREIRA IMPORTANTE

MUﬂOZ Esle comeo es informativo,
faver no responder a esla

Cédula de [a persona evaluada: 0701990094 e A et e il

Tipo Céduta: Cédula de Identidad no sa encuenira habiitada
pam recibir mensajes.

Es Apta para portacién de armas: Apto

ES Apta para laborar en seguridad: Aplo

Fecha Vencimiento Portacion Armas: 04-12-2020
Fecha Vencimiento Laborar en Seguridad: 05-12-2019
Fecha Extensidn: 05-12-2018

Nombre del profesional: De la Pefia Sdenz Melba
Codigo de! profesional: 1399

‘opyright @ 2018. Todos los derechos reservados. Colegio de Psicologos de Costa Rica.
REPUBLICA DE COSTARICA PAGRAIDEL

PODEg’;l"L'DIClAL
DIRECCION EJECUTIVA
REGISTRO JUDICIAL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

{ USO LABORAL ]
NOMBRE: JOSE LUIS

APELLIDOS: PEREIRA MUROZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 701990094

FECHA DE NACIMIENTO: VEINTITRES DE MAYO DE UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA

GENERO: MASCULINO

NACIONALIDAD: COSTARICA

HIJO(A) DE: BIRLEN PEREIRA SANCHEZ Y MARITZA MUNOZ SIBAJA

EMITIDO EL: QIECINUSEVE DE MAYO DE DOS MIL VEINTE A LAS SIETE HORAS CON VEINTIUNO

CERTIFICA LA ADMINISTRACION REGIONAL OJE-FATURJ\ DE LA OFICINA, CONFORME AL ARTICULO 16 DE LA
“LEY DEL REGISTRO ¥ ARCHIVOS JUDICIALES", LEY N” 6723 QUE LA PERSONA INDICADA:

*ere2ei0 REGISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCISO E) DEL ARTICULO 11 DELALEY N® 67230 0veess

SeTULTIMA LINEA®*
VIGENCIAROR TRESAMESES
VALIDO: PARAFINES LABORALES

“Sjempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
ACTA N°42 Ordinaria.

CONSTANCIAS CSE

Constancia de Servicio

Fl departamento de Recursos Humanes de CSE
Seguridad S.A., de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 35 del Cédigo de trabajo, hace constar
que la siguiente persona laboré con nuestra
empresa segun el detalle a contlnuacién:

Nombre: PEREIRA MUNOZ JOSE LUIS
Cedula: 701990094

Cargo: Oficial de Seguridad
Departamento: Operaciones

Fecha de ingreso: 10/01/2015

Fecha de egreso: 16/05/2016
Motivo de salida: Renuncia

Se extiende [a presente a solicitud del interesado
el Miercoles,08 de junio de 2016

And ntero Hemandez
Autdfizdda por Talento Humano

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°190 ACTA N°42 Ordinaria.

Servicios Administrativos de Riesgos Ochocientos Once 5{44/

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
De acuerdo con lo dispuesto en el CdD!G‘O DE TRABAJO, en su articulo 35:

Hacemos Constar

PEREIRA MUROZ JOSE LUIS

Cédula de identidad: 7-0199-0094
Fecha de Ingreso: 12/07/2014
Fecha de salida: 08/10/2014
Labaré-aen: OPERACIONES
Puesto ocupado: Oficial de Seguridad

A solicitud del interesado se extiende la presente para tramite laboral dada en ciudad de
San José el dla martes 21 de octubre de 2014

Sin otro particular

Tel! (506) 2220-1091

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Constancia de Servicio

El departamento de Recursos Humanos de CSE
Seguridad S.A., de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 35 del Cédigo de trabajo, hace constar
que la siguiente persona laboré con nuestra
empresa segun el detalle a continuacidn:

Nombre: PEREIR.A'MUI'\‘!'QZ JOSE L'U'IS
Cedula: 701990094 )
Cargo: OFICIAL

Departamento: Operaciones

Fecha de Ingreso: 07/10/2013
Fecha de Egreso:03/07/2014

Motivo de salida: RENUNCIA

Cedula Juridica: 3-101-123858

Se extiende la presente a salicitud del

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Segutidad Total

17 de septicmbre de
2013

Seiiores:
Operadora de Pensiones

A QUIEN INTERESE:

PPor medio de |.l presente, ¢l Departamento de Recursos Tlumanos hace
constar que el Sr. Pereira Mufioz José, portador de la cédula de identidad
#7-0199-0094, labord para nuestra empresa desde ¢l 18 de Marzo de 2013
al 13 de Septiembre de 2013,

Nuestra empresa se acogio a la gradualidad segin el transitorio VIII
de la Ley Proteccion al trabajador 7983,

Se extiende la presente a soliciud  del interesado (a) en la Ciudad de
San José el dia 17 de Septiembre de 2013

Atentamente:

Lizda. Alda Favareto Veldzquer.
Gerente de Recursos Humauos.
Comandos de Seguridad Delta S.A

Serviclode idad Empresatlal, itucional f fnvestigaclones lento de 1P 5a a Els

Eenall: fAfaBennuridadAatie «oe
Central Telofénica: (506) 22904747 * Faxt (506) -.»zpa-smumo.un-im Sari José, Costa Rica,| yorwseguridaddelta.com [ En Seorr e

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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e MINISTERIO DE EDUCACHON PUBLICA
CENTROS INTEGRADOS DE EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS { ~ _;...;»

l I le CINDEA LA RITA IDG - CODIGO 8580 - Teldfono; 2763 32 38 ity }

:mnm Covreo sloctrdnico: cindea.larita@mep.go.cr 3_; pa

Constancia
Maries, 23 da Qclubre de 2018

£l suscrito, MSc. Yadira Tatiana Oviedo Solano, Direclora Institucional GINDEA La Rite, cédigo
presupuestario 6586, por medio de la presenta hoce constor que: PEREIRA  MUNOZ
JOSE LUIS, cédula: 701850094, es esludianle regular en el |l Periodo del 2018 én el grupo
BAP2N de SEGUNDO NIVEL (Equivalenie a 9°) en el CINDEA LA RITA, Satélite Huelar del
Plan Modular de Estudios de Centros de Educaclén Para Jévenes y Adullos en el ofo
2018. comespondiente o Il Clcla de la Educacién General Baslica, segon consto en
nuesliros registros.

Se exliende la presente a solicitud det{a) inleresado(a); a los veintitrés dias del mes de
octubre del afio dos mil dieciocho.

Ultima Linea

— e —

g —

Cordiclimente, o e

kS

Msc. Yadira Taliona Oviedo Solono

Directora Instituclonal CINDEA La Rita

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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gzgu;idad y‘\ligilancla SEVIN LTDA.
SEVIN | it o meini
BN Yt www,seviner.com
CURRICULUM VITAE

Datos Personales:

Nombre: RODRIGUEZ GONZALEZ JOSE MIGUEL

Cédula: 701180685

Edad: 44 afios

Sexo: Masculino

Nacimiento: 26-mayo-1976

Nacionalidad: Costarricense

Estado Civil: Unién Libre

Direccién: LIMON, POCOCI, CARIARI, DE LA ESCUELA MARAVILLA 200

METROS ESTE, CASA CELESTE A MANO IZQUIERDA.

Celular: 8974-0099

Nivel Académico:

Nivel Académico: Ensefianza Primaria

Experiencia Laboral:

Empresa: Sevin Ltda.
Ingresa: 20-mayo-2019
Cargo: Agente de Seguridad

De la iglesia catélica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas centrales, San Sebastisn, San José, Costa Rica. Autorizada mediante resolucion N° 147-201 6-DSSP-DRL
de la Direccion de Servicios de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Piblica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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— REPUBLICA DE COSTA RICA
Tribunal Suprerno de Elecclones
Cédula de ldentidad

(g

7 0118 0685
Jose ke -
Ltda, ;
; ; SEGURIDAD Y VIGILANCP: ¥ %,_f I:J
Nombre: JOSE MIGUEL IDENTIFICACION . ‘, 2

1°Apelido: RODRIGUEZ — i _
2°Apellido: GONZALEZ == RODRIGUEZ GONZALEZ
o JOSE MIGUEL

Agente de Seqguridad No. 10098
Cédula 701180685

Namero de Cédula: 7 0118 0685
sevinltd@racsa.co or

Fecha de Nacimiento: 26 05 1976 gt el el § e wwewsevincecom  2286-2020
Lugar de Nacimiento: GUAPILES POCOCILIMON | .~ ' |
Nombre del Padre: MIGUEL RODRIGUEZ CAMBRONERQ % |

Nombre de la Madre: MAYELA GONZALEZ SANDOVAL 3 ¥ /
Domicilio Electoral: LA MARAVILLA POCOCI LIMON LA EMPRESA SEVIN LTDA.
Vencimiento: 08 11 2028 Sexo: Agradece a todas las autoridades y funclonarios

piblicos, asi como entidades privadas prestarle
la cooperacién Indispensable para el buen
cumplimiento de sus funciones.

(=)
Q
3
o
-
0
Y o
tg Jorge Herndndez Soto mayo 2021
st afifted f 0 Gerente Sevin Ltda. Vilide hasta

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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JULREA PUBLIC,

MINISTERYIO DE SEGURIDAD PUBLICA \\ } Tipo de Autorizacién
\ : X
Tipo de Autorlzacién \:Qv /n’ ‘
Agente de Seguridad Privada i

Rige: 05/11/2018 = Vence: 05/11/2020

JOSE MIGUEL RODRIGUEZ GONZALEZ ( - 'Jz, Identificacion: 701180685
oy |

Identificaciol

SERVICIOS MULTIPLES Y DE SEGURIDAD ASY -
CA SOCIEDAD ANONIMA

Modalidad: SF

I ODALIDADES
SEGURIDAD PRIVADA
» Seguridad Fisica (SF)
« Seguridad Electrdnica (SE)
» Sequridad de Eventos Masivos (SEM)
« Custodia y Transporte de Valores (CTV)
» Investigacidn Privada (IP)

* Vigilante Indepe

+ Seguridad Patrimonial (SP) oy

+ Seguridad Canin

(RIS

AG 060135

R

n:701180685

ﬁ CA SOCIEDAD ANONIMA
AR e e R Ui D)

laborando.

ndiente (VI) &

a (SC) 23

0N

03

(T

PA 00019630

JOSE MIGUEL RODRIGUEZ GONZALEZ m,;*!

SERVICIOS MULTIPLES Y DE SEGURIDAD ASY -

Se autoriza al titular portar armas de fuego
inscritas a nombre de la empresa en que esta

) Portacion de Armas Empresarial '
imjg Rige: 05/11/2018 « Vence: 05/11/2020

JeoRs

REPUBLICA DE COSTA RICA
MINISTERIC DE EDUCACION PUBLICA

Cantro Educalivo:

Por cuanto: L .
hacumplido conlos requisitos gr;ﬁ e

} e i }
DE APROBACION DE ESTUDIOS
de los ciclos Primero y Segundo:d-la Educacién General Bésica,
squivalente a la conclusién de-égnge la Ensefanza Primaria,

Dacoen__ L0 MACAVIILG atos_ F0 ___ digs dolm 0 “hiliembre o (LY. 1:]

2 Oy e
S ety por®

124485 Pubte

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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}JS.J\J_/}:’_@_J MRG0T J‘ﬂq}j@w;/\.lxg)ﬂ_/}jm GGG DI R CE

D
%: Re ) mmegal leu:l::];:;-:&ss‘gs;r.nnl
& /. AFOSA Oficio ACAD-SP 308-2015 ENF

I
|

DIPLOMA DEL CURSO BASICO DE
SEGURIDAD PRIVADA

La Academia de Formacién en Seguridad & Asesorfa

otorga cl presente a

RODRIGUEZ GONZALEZ JOSE MIGUEL

42 Horas ¢

Ya que ha cumplido con los requisitos y procedimicntos establecidos por esta empresa y avalados por el Ministerio de
Seguridad Publica en relacion a a Seguridad Privada cn Costa Rica. 7

a® : ‘

‘/
o en Guapiles Costa Rica l 25 de AGOSTO de 2018
ACTA ACADEMICA # 00271-2018

%
<
&
(5}
2

Comprobante
Certificado EIMPA

cadigo Certificado: 8529

Nombre de la persona evaluada: JOSE MIGUEL IMPORTANTE
RODRIGUEZ GONZALEZ e e
Cédula de la persona evaluada: 0701180685 N
Tipo Cédula: Cédula de ldentidad oF &)<t nabilada paty

[T AT BN [

Es Apta para portacién de armas: Apto

Es Apta para laborar en seguridad: Apto

Fecha Vencimiento Portacién Armas: 16-07-2020

Fecha Vencimiento Laborar en Seguridad: 17-07-2019
Fecha Extension: 17-07-2018 *
Nombre del profesional: Venegas Lopez Johanna

Codigo del profesional: 8257 ’

Copyright © 2018. Todos los derechos reservado‘s. Colegio de Psicologos de
Costa Rica.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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REPUBLICA DE COSTA RICA PAGINALDE1
PODI
DIRECCION EJECUTIVA
REGISTRO JUDICTAL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

| USO LABORAL

INOMBRE: JOSE MIGUEL

APELLIDOS: RODRIGUEZ GONZALEZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:; 701180685

FECHA DE NACIMIENTO: VEINTISEIS DE MAYO DE UN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS

GENERO: MASCULINO

NACIONALIDAD: COSTA RICA

HIJO(:) DE: MIGUEL RODRIGUEZ CAMBRONERO Y MAYELA GONZALEZ SANDOVAL

EMITIDO EL: VE]NI'E{Z)[SJE MAYO DE DO§ MIL VEINTE A LAS DOCE HORAS CON CINCUENTA Y TRES

LA JEFATURA DEL REGISTRO JUDICIAL CERTIFICA CON BASE AL PARRAFO FINAL DE LA REFORMA AL
ARTICULO 11 DE LA LEY DE REGISTRO Y ARCHIVOS JUDICTALES N°6723, QUE LA PERSONA INDICADA:

*s+33450 REGISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCISO E) DEL ARTICULO i1 DELALEY N° 6723002¢0¢

HOULTIMA LINEA**
YIGENCIA FOR TRESMERES
VALIDO: PARAFINES LABORALES

LICDA ITZIA ARAYA GARCIA
FEFA DEL REGESTRO JUDICIAL

e
SFI10
Nulo sin sells blanco

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Seguridad y Vigilancia SEVIN LTDA.
Ced. Juridica: 3-102-067171

S EV l Teléfono: +(506) 2286-2020
Correo: info@sevincr.com
MV e www.sevincr.com

CURRICULUM VITAE
Datos Personales: |
Nombre: SALAZAR GOMEZ ESTEBAN EMILIO 7
Cédula: 402340941
Edad: 23 afios
Sexo: Masculino
Nacimiento: 01-mayo-1997
Nacionalidad: Costarricense
Estado Civil: Unidn Libre
Direccién: LIMON, POCOCI, GUAPILES, COOPEVIGUA #3, BARRIO LAS

PALMAS, CALLE #8, 450 METROS NORTE DEL SUPER LAS PALMAS,
CASA CELESTE A MANO DERECHA.

Celular: 6464-0313

Nivel Académico:

Nivel Académico: General Basica

Experiencia Laboral:

Empresa: Sevin Ltda.
Ingresa: 24-marzo-2020
Cargo: Agente de Seguridad

De la iglesia catdlica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas centrales, San Sebastian, San José, Costa Rica. Autorizada mediante resolucion N° 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccién de Servicios de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Plblica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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aese REPUBLIE A DE COSTA RICA
__ Tribunal de Elecciones
Cédula do [dentidad

4 0234 0941
Fstebon Salpzar

L SALAZAR GOMEZ

mbre: SSTERAR EISLIO ESTEBAN EMILIO

“Apaido: SALAZAR e

:"nuuuo GOMEZ e g Agente de Sequridad No. 10669
Cédula 402340941

www.savincr.com 2286-2020 info@sevincr.com

Nimero de Céduia 4 0234 0941
Fecha de Nacimiento: 01 05 1997
Lugar de Nacimiento: CENTRO CENTRAL HEREDIA

Nombre del Padre: JOSE ANTONIO SALAZAR MESEN LA EMPRESA SEVIN LTDA.
Mombre de la Madra: ANA YANCI GOMEZ ALFARO
Agradece a todas las autoridades y funcionarios
pliblicos, asi como entidades privadas prestarle
la cooperacion indispensable para el huen

2 cumplimiento de sus funciones.

~n

o>

e

R

a Jorge Herndndez Soto abril 2022
Gerente Sevin Ltda, Vilido hasta

MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA MINISTERIO DE SE{SURIDAD PUBLICA

ytEIA PulLe, :
Tipo de Autorizaddn

——

! Rige: 23/01/2020 = Vence: 23/01/2022

Tipo de Autorizacién
75 Agente de Seguridad Privada
Rige: 23/01/2020 » Vence: 23/01/2022

ESTEBAN EMILIO SALAZAR GOMEZ
Identificacion: 402340941

SERVICIOS DE SEGURIDAD RAMIREZ, CRUZ
ASOGADOSSOGE)ADDERESPOI‘GAB‘IUDADL

ESTEBAN EMILIO SALAZAR GOMEZ
Identificacidn:402340941

SERVICIOS DE SEGURIDAD CRUZ t -
ASOCIADOS SOCTEDAD DE L

o

O R

AG O00D3I70EH

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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4 REPUBLICA DE COSTA RICA "
mep MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA ff =
oo DIRECCION DE DESARROLLO CURRICULAR ‘%;,I,i;" ’m?;;ﬁ"

COLEGIO NACIONAL VIRTUAL MARCO TULIO SALAZAR
SEDE: ESCUELA CENTRAL DE GUAPILES

Por cuanto

ESTEBAN EMILIO SALAZ AR GOMEZ

CEDULA DEIDENTIDAD 4-0234-0941

Ha cumplido con los requisitos y obligaciones que prescriben las leyes y reglamentos vigentes,
Se otorga, a su favor, el presente:

CERTIFICADO DE CONCLUSION DE ESTUDIOS DE TERCER CICLO IDE LA
EDUCACION GENERAL BASICA

Dado en Gudpiles, Costa Rica, a los cuatro dias del mes de abril del 2016.

MSc. Fidel Picado Atenclo
Supervisor de Centros Educativgs

ALEE T

' Msc. Kr@wmuoz Lobo

i+ Diractora Rogional de Educacién

Raglstrado an ol libro e<:\l ados: Tomo UNQ Follo CUARENTA Y CINCO Asiento DOCE Cortificado N* CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO

AYAT RVAT AVAT RVAY RVAT AVAY RVATAVAY AVAYAVATAY;

DIPLOMA DEL CURSO BASICO DE
SEGURIDAD PRIVADA

La Academia de Formacion en Seguridad & Asesoria

otorga el presente a

SALAZAR GOMEZ ESTEBAN

42 Horas

Ya que ha cumplido con los requisitos y procedimientos establecidos por esta empresa y avalados por el Ministerio de
Sepuridad Publica en relacién a la Seguridad Privada en Costa Rica.

Autorizado Segilin
Resuluciom 169-2015-DSSP-DRL
Oficio ACAD-5P 303-2015 ENP

N° 01970

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Comprobante Certificado

EIMPA =

Cddigo Certificado: 556454

Nombre de la persona evaluada: ESTEBAN EMILIO IMPORTANTE

SALAZAR GOMEZ Erp Al SR
favor no responder a esta

Cédula de la persona evaluada: 0402340841 diroccién do comeo, ya que

Tipo Cédula: Cédula de ldentidad ro 8o ancuantra habifada

Es Apta para portacién de armas: Apto peinmibirimness.

Es Apta para laborar en seguridad: Apto

Fecha Vencimiento Portacién Armas: 22-09-2021
Fecha Vencimlento Laborar en Seguridad: 22-08-2020
Facha Extension: 23-09-2019

Nombre del profesional: Venegas Lopez Johanna
Codigo del profesional: 8257

Copyright ® 2019. Todos los derechos reservados. Calegio de Psicologos de Costa Rica.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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REPUBLICADE COSTARICA PAGINALDE L
PODER JUDICIAL
DIRECCION EJECUTIVA
REGISTRO JUDICIAL

-06-2020

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

[ USO LABORAL |
NOMBRE: ESTEBAN EMILIO
APELLIDOS: SALAZAR GOMEZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 402340941
FECHA DE NACIMIENTO: PRIMERO DE MAYO DE UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE

GENERO: MASCULINO

NACIONALIDAD: COSTARICA

HIJO(A) DE: JOSE ANTONIO SALAZAR MESEN Y ANA YANCI GOMEZ ALFARO

EMITIDO EL: Eg‘%_trlg;{o DE MAYO DE DOS MIL VEINTE A LAS CATORCE HORAS CON CUATRO

CERTIFICA LA ADMINISTRACION REGIONAL O JEFATURA DE LA OFICINA, CONFORME AL ARTICULO 16 DELA
"LEY DEL REGISTRO Y ARCHIVOS JUDICTALES", LEY N° 6723 QUE LA PERSONA INDICADA:

#swse¥N0 REGISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCISO E) DEL ARTICULO 11 DELALEY N? §7230%se222

MIGUEL GUTIERREZ FERNANDEZ
ADMDNISTRADOR

he

Nalosin sello blanco

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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REPUBLICA DE COSTA RICA
Licencia de Canducir
N. ”“ s t » -

EDUCACION VIAL: CONSTRUYENDO UNA CULTURA VIAL

. H CLASIFICACION

mopt on |
Dt P 0 Ve anl Pl o RO - L s 2
MOTOCICLETAS
LIVIANO-PESADO
TRANSP. PUBLICO
EQUIPO ESPECIAL

PROFESIONAL

moom>»

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Z» BAC

48 CREDOMATIC

07 de mayo de 2019

A quien corresponda

Por medio de la presente yo Dixon Gonzalez Aguinaga, cedula:
155809682333, exliendo mi recomendacién personal a Esteban Emilio Salazar
Gomez cedula de identificacién niimero 402340941, quien a lo largo de 5 ailos
que llevamos de conocemos siempre ha demostrado ser una persona honrada,

responsable, proactiva y trabajadora.

Po todo lo anterior mencionado le considera una persona digna de confianza y con
la aptitud para afrontar cualquier responsabilidad laboral.

Quedo totalmente anuente a atender cualquier consulta adicional al respecto.

Atentamente,

ﬁm@m%wﬁf

Dixon Gonzalez Aguinaga
Cédula: 155609682333
Correo: Dixon-19@hotmail.com

Teléfono 84870630

Teléfono; (506) 2295-9898 [ 2295-9797 | Fax:(506) 2222-7103 | Apartado 5445-1000 San José, Costa Rica] www.baccredomatic.com

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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U8 de mayo de ZUIV

A quien corresponda:

Reciba un cordial saludo

Por medio de {u presente. vo Sundra Arava Saluzar cédula 7 0210 0405, docente de profesidn
y vecina de Guapiles. me permito recomendar i sefior Esteban Salazar Gomez cédula 4 0234

0941, a quien tengo el placer de conocer desde hace 5 aiios aproximadamente.

El joven Estebun se destaca por ser una persona muy trabajadora. honesta y de buenas
costumbres. Ademas. lo conuzeo como un trubajudor responsable y con deseos de superacion,

por lo cual se le agradece cualquier ayuda que le puedan brindar en el ambito laboral.

Extiendo L presente o st del intereido para los fines que convengan,

/iR

Lic. Sahdra Araya Salazar

Correo: sanaraya30@gmail.com
Celular: 8789 392§

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Seguridad y Vigilancia SEVIN LTDA. V
Ced. Juridica: 3-102-067171

s EV | Teléfono: +(506) 2206-2020
Correo: info@sevincr.com
M e Yy s www.sevincr.com

CURRICULUM VITAE

Datos Personales:

Nombre: SOLANO PANIAGUA RAMON ALBERTO

Cédula: 900860367

Edad: 52 afios

Sexo: Masculino

Nacimiento: 18-enero-1968

Nacionalidad: Costarricense

Estado Civil: Unién Libre

Direccidn: POCQCI, JIMENEZ DE GUAPILES, COSTADO ESTE DE LA PLAZA DE
DEPORTES, CASA DE UNA PLANTA COLOR AZUL CON VERJAS
NEGRAS.

Celular: 8487-1872

Nivel Académico:

Nivel Académico: Enseiianza Primaria

Experiencia Laboral:

Empresa: Sevin Ltda.
Ingresa: 08-junio-1998
Cargo: Oficial de Seguridad

De la iglesia catélica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy,
Oficinas centrales, San Sebastian, San José, Costa Rica. Autorizada mediante resolucion N° 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccién de Servicios de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Piblica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Tribunal Supremo de Elecclol
Cédula de Iden

90086 0367

Ltda,
SEGURIDAD Y VIGILANCIA

IDENTIFICACION

SOLANO PANIAGUA
RAMON ALBERTO
Olficial de Seguridad No. 00824
Cédula 900860367

Nomero ve Caduia: 9 0086 0367 ) ;
Fecha do Nocimiapto: 18 01 1968 & ¥ wwwsevinercom  2286-2020  sevinltd@racsa.co.cr
Lugar do Nao: LA SUIZA TURRIALRA CARTAGO B o go=-

v ;07422022 Sex: M frsd g L

LA EMPRESA SEVIN LTDA.

Agradece a todas las autoridades y funcionarios
pliblicos, asi como entidades privadas prestarle
la cooperacion indispensable para el buen

cumplimiento de sus funciones.

Fpeet Jorge Hernindez Soto febrero 2021

B s e e S P s Gerente Sevin Ltda. Vilido hasta
s, o MINISTERIO DE SEGURIDAD PURLICA \@ i
MIMNISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICH l i 1 v !

) REeRy _ Tipo de Autarizacién =
Tipo de Mitorizacién ™, 4 o) ' Portacién de Armas Empresarial
~x—,  Agenta de Seqgurdad Privada @‘ Rige: 30/01/2019 » Vence: 30/01/2021
: Ei_E Rige: 30/01/2019 = Vence: 30/01/2021 T

ALBERTO SOLANO PANIAGUA

Identificacién:900860367
SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEVIN LIMITADA

Modalidad: SE, SF i D
£ '—‘i.r . - .

s&?\ﬁ‘ﬁf\l? FRIVADA
« Sogqunidad Fiscy (SF)
» Seguridad Elsctidnicy (SE)

« Sagundnd e Eventos Mashvos (SEM
’ tc“f?ﬂmm y Transpoete de Valores (Czl\')

o Investigaadn Pivana (1R)

() ALBERTO SOLANO PANIAGUA &5"9% :
4AS% Identificacién: 900860367 e
= SE;GURIDAD ¥ VIGILANCIA SEVIN LIMITADA .

#

Se autoriza al titular portar armas da fuego
inscntas a nombre de la empresa en que esta
laborando.

i (o G
+ Segundad Canina (SC) ’d:"‘.q .:E;’"
ﬂ“.’!- \}‘-'t S
S = B LD AN 3 -
= SESRSR :
A6 DRI o s PA 00025991 o 2

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.



a?uu idad dle

"\nn)nl

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
23406-2020

PAGINA N°209 ACTA N°42 Ordinaria.

Mjl#m DE SEGURIDAD PUBLICA

de ‘Armas y Explosnvos

"%" I REPUBLICA DE COSTARICA - ! ;’
Ministerio de Educacion Publica 48N

% *' Divislon de Desarrollo Curricular
I?j receion Genzral de Educzcion de Adullos |
'Departamento de Educacion Abierta ;_ d ;

' i
Por cuanto: __Mzz_.,jz’é@zfg S ﬁﬂﬂﬁﬂ%

Ha cumplida con Jos. mqu[stme y ohugaclonet; fjue prasrrlnen las leyes y rr Jlamentos vfgnmes,

|
58 btorga asu {avor e\‘ presen!a o

. Y ; by
3 FDN(.LUS[DN DE ESTI.IDIOS DEL PRIMERO ‘i: FGUNDD
o 4 |

S DE LA EDUGAGION GENERAL HASICA

i O ~ PO .
AL v ) £ F ‘
3uf)late, Costa Rlu‘lldl l ¥ _dasdoimés dl__m'_' ¢

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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N g UGTEN

CAPACITACION DE AGENTES DE SEGURIDAD PRIVADA S.A.

N7

- (ertifica que
Ramon Alberto Solano Paniaua

T,
7{@#/4 o ﬁym Biz:m aﬁb&ém cﬁfm/ﬁ/ /Z/Jzz;mafz

CASPRISA
CURSD DE 41 HORAS

<S5

speeitctin da Apenten

o

Mado ew San José 20 de Diciembre de 1998
INSCRITO EN EL TOMO: 1 FOLIO: 6 ASIENTO: 162
Ao by L

ot

& 1{"‘-';,'.
i g aof
e e tido, Alva rc@_lfﬁj;hﬂn 'I'm-.q 'ﬁ-’lﬂn's Vonzilez Avias
GASPRISA oo CASPRISA

NN IO

Comprobante
Certificado
EIMPA

Cddigo Certificado: 23032

Nombre de la persona evaluada. ALBERTO SOLANO IMPORTANTE

PANIAGUA Ente cotteo an Informitivo,
{aver no responder o esla

Cédula de la persona evaluada: 0900860367 Areceibn 96 EoiiNo. Ve 4ils

Tipo Cédula: Cédula de (denlidad no sa encuenir habiltoda

Es Apta para portacion de armas: Aplo s s

Es Apta para laborar en seguridad: Aplo

Fecha Vencimlento Portacion Armas: 04-12-2020

Fecha Vencimiento Laborar en Seguridad: 05-12-2019

Fecha Extension: 05-12-2018

Nombre del profesional: De la Pefia Sdenz Melba

Codigo del profesionai: 1399

sopyright ® 2018, Todos los derechos reservados. Colegio de Psicologos de Costa Rica.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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REPUBLICA DE COSTA RICA PAGINALDEL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

[ US0 LABORAL 5|
NOMBRE: RAMON ALBERTO
SOLANO PANIAGUA

APELLIDOS:
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 900360367
FECHA DE NACIMIENTO: DIECIOCHO DE ENERO DE UN MIL NOVECTENTOS SESENTA Y OCHO

GENERO: MASCULINO

NACIONALIDAD: COSTARICA

HIJO({A) DE: JOSE AGRIPINO SOLANO GONZALEZ Y OFELIA PANIAGUA MELENDEZ

EMITIDO ELy TRECE DE MAYO DE DOS MIL VEINTE A LAS NUEVE HORAS CON TRES MINUTOS

1A JEFATURA DEL REGISTRO JUDICIAL CERTIFICA CON BASE AL PARRAFO FINAL DE LA REFORMA AL
ARTICULOD 11 DE LA LEY DE REGISTRO Y ARCHIVOS JUDICIALES N*6723, QUE LA PERSONA INDICADA:

sssas3N0 REGISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCISO E) DEL ARTICULG 1t DELALEY P 67237¢#4se®

++UILTINA LINEAS”
YIGEXCIA POR YRES\ESES
VALIDG; PARAFINES LAHORALES
LKA MZIA ARAYA GARCIA
TEFA DEL REGISTRO JUDICIAL
SELLO
Nl sha sello blasce
Sm Ltda.
SEGURIDAD Y VIGILANCIA
CARTA DE SERVICIOS;
Por este medio hacemos constar que:
O El Trabajador: SOLANO PANIAGUA RAMON ALBERTO
0O cédula: 9-0086-0367
O Ingresd: 08 junio 1998
0 salié: Activo

0 Desempefiando el puesta de:  Oficlal de Seguridad

Se extlende la presente a solicilud del interesado a los 10 dias del mes de agosto del
2019, para los fines que &l consldere necesarios.

Atentamente

Cantral Talafénica: 2266-2020 « Fax: 2286-2009 + Da la Iglesia de San Sebasildn, 20 mis, Norle, 300 mts. Cosle, 175 mis. §
Apdo.: 128-1350 San SebasUdn, Costa Rica + E-malk -mmdq:mo.oo.«

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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—E====cnTecor

Ltda.
SEGURIDAD Y VIGILANCIA

SEGURIDAD Y VIGILANCIA
SEVIN LTDA.

Hace constar que el sefior

SOLANO PANIAGUA RAMON ALBERTO

Cumplié de manera satisfactoria el curso-taller de

SERVICIO AL CLIENTE PARA PERSONAL DE SEGURIDAD

Realizado el jueves 19 de mayo del 2016
San José, Costa Rica

Facllitadora

Ltda.
SEGURIDAD Y VIGILANCIA

SEGURIDAD Y VIGILANCIA
SEVIN LTDA.

Hace constar que el sefior

SOLANO PANIAGUA RAMON ALBERTO

Cumpli6 de manera satisfactoria el cuxrso-taller sobre la

Ley N’ 7600 de ignaldad de oportunidades para E
personas con discapacidad

Realizado el jueves 19 de mayo del 2016
San José, Costa Rica .
024 &M \\

Jara Hernandez
Facilitadora

é_a.u_u..u_. c

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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SEVI

PRI EU U AR I S T

CURRICULUM VITAE

Datos Personales:

Nombre:
Cédula:
Edad:

Sexo:
Nacimiento:
Nacionalidad:
Estado Civil:
Direccion:

Celular:

TORRES IMERIS JOHEL ALBERTO
206650499
30 afios

Masculino
30-agosto-1989
Costarricense
Unidn Libre

Seguridad y Vigllancla SEVIN LTDA, V
Ced. Juridica: 3-102-067171

Teléfono: +(506) 2286-2020

Correo: info@sevincr.com

www.sevincr.com

LIMON, POCOCI, JIMENEZ, BARRIO SINAI, DEL SUPER EL
ALMENDRO 50 METROS OESTE Y 500 SUR, CALLE LOS MUERTOS,

CASA COLOR GRIS.

6259-0041

Nivel Académico:

Nivel Académico:

Ensefianza Primaria

Experiencia Laboral:

Empresa:
Ingresa:
Cargo:

Sevin Ltda.
20-mayo-2019
Agente de Seguridad

Da la iglesia catélica, 20m norte, 300m oeste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas centrales, San Sebastian, San José, Costa Rica. Autorizada mediante resolucién N° 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccién de Servicios de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Piblica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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= REPUBLICA DE COSTA RICA
o]
— TN S o Idontidad

2 0665 0499

Ltda,
SEGURIDAD Y VIGILANCIA

IDENTIFICACION

TORRES IMERIS

Nombra: JOHEIE ALBERTO JOHEL ALBERTO
1"Apalido: TORRES _— Agente de Seguridad No. 10090

PAIE RN [ Cédula 206650499

www.savincr.com  2286-2020 sovinltd@racsa.co.cr
Nomera da Gédula: 2 0665 0499
|, Fecha de Nacimlento: 30 08 1989 e Bt e
Lugar de Naclmienio: POCOSOL SAN GARLOSALAJLELA ~ @ |

Nombre del Padre: BALLARDO TORRES JIMENEZ - f"f LA EMPRESA SEVIN LTDA.
 Nombre de Ia Madre: ESPERANZA INERISURBINA | o | :
‘Damicilio Electoral; BOCA ARENAL SAN CARLOS ALAJUELA Agradece a todas las autoridades y funcionarios
Vencimiento: 29 05 2028 Sexa: M pliblicos, asi como entidades privadas prestarle
[ 1 la cooperacién Indispensable para el huen
| N AV W ( ‘ o cumplimiento de sus funciones.
=
o
n
]
Ei Jorge Hernandez Soto mayo 2021
°": Gerente Sevin Ltda. Vilido hasta
(UEREA PUBLICy
VothIA L MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA ’i
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA i /A
Tipo de Autorizacién X j"
Tipo de Autorizacién Y /" 7 Portacidn de Armas Empresarial
Agente de Seguridad Privada ‘ Rige: 25/04/2019 = Vence: 25/04/2021
-I ige: : 25/04/2021 :
=\ - Rge 25/04/2019 = Vence: 25/04/

JOHEL ALBERTO TORRES IMERIS
Identificacion: 206650499
AMC DE SARAPIQUI SOCIEDAD ANONIMA

JOHEL ALBERTO TORRES IMERIS
Identificacion:206650499
AMC DE SARAPIQUI SOCIEDAD ANONIMA

Modalidad: SEM, SF
ODALIDADES

p—

SEGURIDAD PRIVADA
« Seguridad Fisica (SF)
« Seguridad Electrdnica (SE)
« Seguridad de Eventos Maslvos (SEM
s Custodia y Transporte de Valores (
= Investigacion Privada (IP)
« Vigilante Independiente (VI)
= Sequridad Patrimonial (SP)
« Seguridad Canina (SC)

OGO

AG 00024244

Se autoriza al titular portar armas de fuego
inscritas a nombre de la empresa en que esta
laborando.

O O O

TR " PA 00034690 porTEETTEEEEE

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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09I9I CI CI G056 IR O

e o Republica de Costa Rica
me Ministerlo de Educacién Pablica
vyt

EscuelaTerrdn Colorado

Por cuanto:

Johel Torres Imeris
No. Identificaclin 206650499

Ha cumolido satislactonamento con lodos l0s raquisitos proscntos por Is ley y loa reglamantos wgenies,
lo olorga ol cerificado do

Conclusign de estudios de primero y segundo ciclos de In Educncion Genernl basica

Lo en Terriin Colontdo dle Cutrly, o0 fin ocho diay del rred de obal del aito dos mal dm:inng
Hegustracdo e el Labeo dde Tinulon Fome: g Folics frelnta ¥ pche Nermero de Aseno diepitdin

z 1 ¢y &
1 f;; b b it ‘ (\\‘ \
TR ,.',,_..J-_:- T ; M
12522 Vagels Guenada Murg 1 \ L) %) Ehie i

Drectory Estusts Tetitn Cotnrpdn . i + Mot Castio Castro

Wi Supeivisol de Centros Educatvos
€F en Circuldo 07

1%

s

A
’G

5%

~
[

DIPLOMA DEL CURSO BASICO DE
SEGURIDAD PRIVADA

X

D]

La Academia de Formacion en Seguridad & Ascsoria

RIS IL

153

otrga el presente a

TORRES IMERIS JOHEL ALBERTO

42 Huoras

(AT

TE

Ya e o cumplido con fos requinitos s proacdimienton cotdbleados par esta empresd y avaladis por cf Minusterin de
Segundad Publica en reliain 2 la Segundad Privada en Conta Rica

£

ORI

_ DddA en Quapiles Conta Ria ol 10 de MARZO de 2019
i /7 ACTAACADEMICA # 074201
4} :

7R

[ AF
et Autoriiwla Srgun

Re I"_ﬂf'ﬂunle chat Mol tin 167 X E-DASP-DRL
7 RTOSA Oficus ACAD-LF 3o 1011 ENP s |

1

SR

{0
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“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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REPUBLICADE COSTARICA PAGINAIDE1
PODER JUDICIAL
DIRECCION EJECUTIVA
REGISTRO JUDICIAL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

[ TS0 LABORAL ]
NOMBRE: JOHEL ALBERTO

APELLIDOS: TORRES IMERIS

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 206650499

FECHADENACIMIENTO:  TREINTA DE AGOSTO DE UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE

GENERO: MASCULINO

NACIONALIDAD: COSTARICA

HIJO(A) DE: BALLARDO TORRES JIMENEZ Y ESPERANZA IMERIS URBINA

EMITIDO EL: EECE DE MAYO DE DOS MIL VEINTE A LAS QUINCE HORAS CON CUARENTA Y UNO

CERTIFICA LA ADMINISTRACION REGIONAL O JEFATURA DE LA OFICINA, CONFORME AL ARTICULO 16 DE LA
"LEY DEL REGISTRO Y ARCHIVOS JUDICIALES”, LEY N' 4723 QUE LAPERSONA INDICADA:

sses09N0 REGISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCISO E) DEL ARTICULO 11 DE LALEY N® 67230440244

S ULTIMALEKEA™®

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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m&mmummrmsmumsomu e M
SISTEMA CENTAALIZADO DE RECAUDACION e—

ESTUDIO DE SALARIOS Y/O INGRESOS REPORTADOS A LA
CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

Puriade Dende: 4RO 2011 S ot |
Peviodn Havta: AL 2019 ‘
Nombre! JOHEL ALBERTO TORRES IMERIS ldentificacidn: 205062489
gt amta T Wi Pakevnd]. Westibte o Ruzén Socil 3ol fligresty
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v
08/02/2014

A quien interese

Yo Ramén Méndez Sandoval ced 2 540 339, Administrador de Casa Blanca San Carlos vecing
de La comunidad de Agua Zarcas, doy fe de conocer al sefior Joel Torres imerls, cedula 2 665 499,
vecino de Terron Colorado.

El Seifor Torres, se caracteriza por ser una persona responsable, educada de muy buenos
principlos morales y con muchos deseos de superacidn, capaz de desempefiarse en varios puestos
sile brindan una adecuada capacitacion,

Sin otra particularidad agradezco de ante mano la ayuda que se le brinde en sus pretensiones
laborales.

Su atento servidor

\
Ramén Méndez S.

Administrador
Casa Blanca San Carlos

TEL: 7110 6140 / 2460 0227

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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A QUIEN CORRESPONDA

Por medio de la presente yo Douglas Martinez Solano portador de la cedula
7-144929, teléfono 6088-5690, labaro en la empresa Sardimar S.A , maniflesto
que conozco a Johel Torres Imeris, portador de la ¢&dula 2-0665-0490, debido a
que frabajé como su supervisor en la empresa Sardimar 5.A desempefidndose
como display durante aproximadamente 2 afio y 6 meses, dejando constancia de
la honorabilidad y responsabllidad de la misma, recomendando ampliamente su
desemperio de vida, asl como de irabajo ya que tiene la habilidad de adaptarse al
cualquier tipo de labor que se le asigne.

Sin mas por el momento agradezco la atencion prestada al presente.

)7

=

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Seguridad y\rvnlhn{:];,SE\ﬂI LTDA,
171
SEVIN | :
CURRICULUM VITAE
Datos Personales:
Nombre: URBINA ALVAREZ MARIO ALBERTO
Cédula: 502550753
Edad: 50 afios
Sexo: Masculino
Nacimlent 03-septiembre-1969
Naclonalidad: Costarricense
Estada Civil: Unidn Libre
Direccion: LIMON, POCOCI, ROXANA, FRENTE A LA PIZZERIA LOS GEMELOS

200 METROS SUR, CASA COLOR CELESTE A MANO 1ZQUIERDA,

Celular: 8311-9423
Nivel Académlco;
Nivel Académi Ensefi Primari

Experiencia Laboral:

Empresa: Savin Lida.
Ingresa: 01-mayo-2019
Cargo: Agente de Seguridad

De la Ighesia catélica, 20m norte, 300m ceste y 175m sur, franta al parque do Colonla Kennedy.
‘Oficinas centrales, San Sebastidn, San José, Costa Rica. Autorirada mldlm‘a rasolucidn N* 147-2016-DSSP-DRL
dela Dfrl“iﬂn de Servicios de del M rio d Publica

= SRS

5 0255 0753

AN ar s Ur‘r'/;‘ A

Nombems: ma
b, URBIA
z'Apeldu ALVAREZ

co:

Namero de Céduta: 5 0255 07563,
Fecha de Nacimiento: (03 09 1989
Lugar de Nacimiento: COLORADO ABANGARES GUANACASTE
Nombre del Padre:
Nombre de la Madre: LUCIA URBINA ALVAREZ
Domicilio Electoral: SN RAFAEL PLATANARES PERZ ZELEDN SN JOSE
Vencimlanto: 28 D4 2028 Sexo: M

1

£¥6652100

i i

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
ACTA N°42 Ordinaria.

PAGINA N°222

BfAsimmirmirmnalicl-~r 1 8 s
Municipalidad de Pecoci

Ltda.
SEGURIDAD Y VIGILANCIA

IDENTIFICACION

URBINA ALVAREZ
MARIO ALBERTO

Agente de Seguridad No, 10053
Cédula 502550753

www.sovincrcam  2286-2020  sevinltd@racsa.co.cr

LA EMPRESA SEVIN LTDA.

Agradece a todas las autoridades y funclonarios
piiblicos, asi como entidades privadas prestarle
la cooperacién indispensable para el buen

cumplimiento de sus funciones.

Tipo de Autorizacién
Agente de Seguridad Privada

Rige: 17/04/2020 = \ence: 17/04/2022

MARIO ALBERTO URBINA ALVAREZ
Identificacion:502550753
SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEVIN LIMITADA

Modalidad: SE, SF

ODALIDADES

SEGURIDAD PRIVADA
= Seguridad Fisica (SF)
= Seguridad Electrénica (SE)
a Seguridad de Eventos Masivos (SEI‘:I:)M
s Custodia y Transporte de Valores (|
= Investigacidn Privada (IP)
= Vigilante Independiente (VI)
» Seguridad Patrimonial (SP)

= Seguridad Canina (5C)

TR

Al DOM40ORT S

mayo 2021
Vilide hasta

Jorge Hernandez Soto
Gerente Sevin Ltda.

wEsld AL,

MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA U
\

i -

MARIO ALBERTO URBINA ALVAREZ
Identificacion: 502550753
SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEVIN LIMITADA

i

'

i
]
4

Tipo de Autorizacion
Portacién de Armas Empresarial

Rige: 17/04/2020 = Vence: 17/04/2022

Se autoriza al titular portar armas de fuego
{nﬁitan%g nombre de la empresa en que’esta
aborando.

GG

PA 0QO0S8370

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA

Control de Armas y Explosivos
El Departamento de Control de Armas y Explosivos

URBINA ALVAREZ MARIO

Certifica que: .. :
AL.BL‘@T_O_“ Aprobd el curso Tedrico, Préctico

de Armas de Fuego. Ley Ne 7530.
5=255=753  Fecha:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Alboand niga !
BEOUBACION HuBLIEA

'I
g!érro]lq Curtleulay
e ﬁd gidfsh do Adufton
ug Edl.\qm‘.lén Ablorta

R ido y Autorizado por el Ministerio de Seguridad Pablica
Autorizado Mediante Oficio 1800-2003 DM

Otorga el Presente Certificado a:
. .
Marto Alberto Urbima Alvarez

Por haber p i los blecidos para aprobar el :

Curso ﬂ' sico para Seg'm'tdad Privada

Curso de 42 horas

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantéon”.
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Comprobante

Certificado EIMPA

Cadigo certificado: EIMPA-71038

Nombre de la persona evaluada: MARIO
ALBERTO URBINA ALVAREZ

Cédula de la persona evaluada: 502550753
Tipo de Identificacidon: Cédula Nacional

Es aplo para portacitn de armas: Apto

Es apto para laborar en seguridad: Apto
Fecha de vencimiento portacion de armas:
06/03/2022

Fecha de vencimiento laberar en
seguridad:

06/03/2021

Fecha de extensién: 06/03/2020

Nombre del profesional: De la Pefa Sdenz
Melba

Cédigo del profesional: 1369

| IMPORTANTE:
| Esta documento electrénico es para

fines informativos.

En caso que el usuario o un tercero

| con autorizacion del evaluado requiera
| consultar los datos de los resultados

de la evaluacidn, lo puede realizar
ingresando al sitio oficial del
Colegio de Profesionales en
Psicologia de Costa Rica:

| hitps://certificacionas. psicolegiacr.com
| /consultarcertificadoaspx

Copyright 2020. Tedos los derechos reservados. Colegio de Profesionales an Psicolegia de

Costa Rica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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REPUBLICA DE COSTARICA PAGINA 1 DE1
PODER JUDICIAL
DIRECCION EJECUTIVA
REGISTRO JUDICIAL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

[ USO LABORAL |
NOMBRE: MARIO ALBERTO

APELLIDOS: URBINA ALVAREZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 502550753

FECHA DE NACIMIENTO: TRES DE SEPTIEMBRE DE UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE

GENERO: MASCULINO

NACIONALIDAD: COSTA RICA

HIJO(A) DE: LUCIA URBINA ALVAREZ

EMITIDO EL: TRECE DE MAYO DE DOS MIL VEINTE A LAS DOCE HORAS CON DIEZ MINUTOS

CERTIFICA LA ADMINISTRACION REGIONAL O JEFATURA DE LA OFICINA, CONFORME AL ARTICULO 16 DE LA
"LEY DEL REGISTRO Y ARCHIVOS JUDICIALES", LEY N" 6723 QUE LA PERSONA INDICADA:

sas45aN0) REGISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCISO E) DEL ARTICULO 11 DELALEY N° 6723*%*#% %2

+*~ULTIMA LINEA®**
VIGENCIA POR TRES MFSFS
VALIDO: PARAFINES LABORALES

MIGUEL GUTIERREZ FERNANDEZ
ADMINISTRADOR

-
SFILO
Nulo sin sello blanco

CERTIFICACION  #44]69392]9%+% USUARIO DIRECTO

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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CONSTANCIAS CSE

Constancia de Servicio

El departamento de Recursos Humanos de CSE
Seguridad S.A., de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 35 del Cddigo de trabajo, hace constar
que la siguiente persona labord con nuestra
empresa segln el detalle a continuacion:

Nombre: URBINA ALVAREZ MARIO ALBERTO
Cedula: 502550753

Cargo: OFICIAL

Departamento: Operaciones

Fecha de ingreso: 11/04/2011

Fecha de egreso: 16/01/2014

Motivo de salida: DESPIDO CON
RESPONSABILIDAD PATRONAL

Se extiende la presente a solicitud del interesado
el Lunes, 10 de Febrero de 2014.

Tels.: (506) 2528 7700 - San José | 2710 2412 - Gudpiles | 2758 5854 - Limén
pMercedes de Montes de Oca, del Gimnasio del Este, 300 m. Norte, 50m. Oeste, edificio de 3 pisos a mano izquierda.
Apdo. Postal: 12059-1000, San José - Costa Rica | servicioalcliente@csesequridad.com | wwew.cseseguridad.com

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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SERVICIO MONITOREO
ELECTRONICO ALFA S.A.

Sabana Este Av. 4, Calle 42,
Contiguo a Soda Tapia.
E-mail: seguridadalfa@ice.co.cr
Central Telefonica: 2258-6596, fax: 2258-74-85
CED. JURID. 3-101-360994

A QUIEN INTERESE

En mi calidad de funcionario del departamento de Recursos Humanos,
extendemos esta constancia hoy 08-06-2011 de acuerdo al Ariculo 35, del
Cadigo de Trabajo, a solicilud de Ja fiscalia, URBINA ALVAREZ MARIO ALBERTO.

» Cédula: 502550753,
» Fecha de Entrada: 30/08/2010.
» Fecha Salida: 12/04/20111.

~ Puesto; Oficial de Seguridad Privada,

Sin mas por el momento, me suscribo

cdezima Abarca
Humanos

Empresa Galardonada con el Premio Cumbre del Exito” Cusco - Perd, World Confederation of Businesses
The Bizz Awards 2008 - 2009

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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REPUBLICA DE COSTA RICA
L:cencm de C 0 nduc:r

ﬂumm

EDUCACION VIAL: CONSTRUYENDO UNA CULTURA VIAL

1] rsiua

Fﬂopt COSGVi CLASIFICACION

Covet e Sneme Seguridad Vial TIPOS LICENCIA

MOTOCICLETAS

LIVIANO-PESADO
TRANSP. PUBLICO
EQUIPO ESPECIAL
PROFESIONAL

mooO@>

Punta Catedral, Manuel Antonio, Quepos

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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(S}sgu;ldeg y.\i':;uulzlznclﬂ SEVIN LTDA,
SEVIN | Srtmnacs
e ¥ e wvw.sevincr.com
CURRICULUM VITAE

Datos Personales:

Nombre: VEGA GUILLEN LUIS DIEGO

Cédula: 900980588

Edad: 42 afios

Sexo: Masculino

Nacimiento: 10-octubre-1977

Nacionalidad: Costarricense

Estado Civil: Unién Libre

Direccion: LIMON, POCOCI, JIMENEZ, BARRIO EL MOLINO, INGRESANDO AL

PROYECTO DON EDWIN, TERCERA ALAMEDA A MANO IZQUIERDA,
AL FINAL CASA #E-3, COLOR VERDE FRENTE AL PLAY.

Celular: 6061-1487

Nivel Académico:
Nivel Académico: Ensefianza Primaria

Experiencia Laboral:

Empresa: Sevin Lida.
Ingresa: 22-junio-2019
Cargo: Agente de Seguridad

De la iglesia catélica, 20m norte, 300m oesta y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas centrales, San Sebastidn, San José, Costa Rica. Autorizada mediante resolucién N°® 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccién de Servicios de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Pablica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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__ RBPUBLICA DE COaSé'/;\ E‘ICAS
i : p&?ﬂ!n de ldznt?ggd

" 90098 0588

=

Nombre: LUIS DIEGO

Ltda,
SEGURIDAD Y VIGILANCIA

IDENTIFICACION

LAt = VEGA GUILLEN
C6; LUIS DIEGO
Agente de Seqguridad No. 10153
Mimero de Cédula: 9 0098 0588 Cédula 900980588
Fecha de Nacimiento: 10 10 1977 www sovincrcom  2286-2020  sevinltd@@racsa.co.cr

Lugar de Nacimiento: SAN RAFAEL OREAMUNO CARTAGO
Nombre del Padre: PROSPERQ VEGA AGUILAR
Nombre de la Madre: AURA MARJA GUILLEN SOLANO
Domicllio Electoral: JIMENEZ POCOC! LIMON LA EMPRESA SEVIN LTDA.

YA T - Agradece a todas las autoridades y funclonarios
piblicos, asi como entidades privadas prestarle
la cooperacion indispensable para el buen

cumplimiento de sus funciones.

6212%6000

Jorge Hernindez Soto julio 2021
Gerente Sevin Ltda, Valido hasta

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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T
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA K I'
‘ I MIMISTERLD
Tipo de Autorizacidn \:\? /4 ; k
——  Agente de Seguridad Privada i s S
Rige: 02/04/2020 = Vence: 02/04/2022 G A Portacidn de Armas Empresarlal *
= ! [ Rige:02/04/2020 w Vence: 02/04/7022
LUIS DIEGO VEGA GUILLEN
Identificacién:900980588 LUIS DIEGO VEGA GUILLEN

SEGURIDAD Y VIGILANCIA SEVIN LIMITADA Identificacion: 900980588

SEGURIDAD Y VIGILANCIA STVIN LIMITADA

Modalidad: SE, SF

MODALIDADES
SEGURIDAD PRIVADA

= Seguridad Fisica (SF)
= Seguridad Electrénica (SE)

= Seguridad de Eventos Masivos (SEM
= Custodia y Transporte de Valores (

» [nvestigacion Privada (IP)

» Vigilante Independiente (VI)
« Seguridad Patrimonial (SP)
« Seguridad Canina (SC)

e SR B
i S B

Se autoriza al titular portar armas de fuego
Inscritas a nombre de la empresa en que esta
laborando.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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'Y Kunistero de Educaciln Pibica
[Dreccién Reglonal de Educacidn de Caraga
Escuala Monsedor Eanabria Martingz
| I |ep Telefax: 25-51-02-14
B4 e gg,;ﬁlﬂbﬁ?ﬁ.‘n!ﬂﬂﬂﬂ

O Edutacidn Pubbcs

CERTIFICA

El suscrita Lic. Lids Quesada Méndez. en calidad de Director de la Escuela
Monseiior Sanabria, del Circullo Escolar 04, de la Direccién Regional
Ensenanza de Cortogo, cerfifica que: Luls Dlego Vega Gulllen curnsd y
aprobd el Sexta grado en el curso leclivo 1989, seglin consta en nuestos
registros que se flevon en esta oficina para lales efeclos. presentondo las

sigulentes calificociones:

|____Ma . Calificaclén
Espanol i 85
Estudios Sociales NG 63
Educacién Cienlifica 72
_Molemalicas ) R
Educocién Fislca L
Educacion Musical 15

| EducacionAgicola 87

Educaocién Retigiosa 95
Cormportamienta . ]

Se exliende la presente a solicitud del interesado {a), Dada en San Ralaet
de Oreamuno de Cmrcgo%el-'cn ce del mes de oclubre del dos mil
dietinueve. - 2

A<ta [t

lic. Luis Quesada Méndez
Director

La Asistente de Supervisidn de
Educacion del Mipis
es la autentifigds.;

Ireuito 04 de la Direccion Regionol de
o de Educacién Pablica. cerlifica que lo anterior firma
S buls Guesado Méndez,

I SERVICIOS DE ADIESTRAMIENTO DE OFICIALES DE SEGURIDAD '
MOORE & STAHL.

Otorga el presente
Certificado

VEGA GUILLEN LUIS DIEGO

A
Por haber APROBADO el curso bisico de
seguridad privada.
Impartido en SAN ISt el 29 de SCTTEMBRE de 2003

3 + ;_.,.'..-_-:.,._z,.\
=~/ Qereneia

" MOORE & STAHL ;

Horas &3 Tomo t Folio _ ¢q_ Asicnto __324 z
VISTO QUENG OFICTO DAPA.TZ37-7007 DE LA DIRECCIGN DE SEQVICIOS PRIVADOS LE BEGUATDAD (ASTA 731) J

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Comprobante
Certificado EIMPA

Cédigo certificado: EIMPA-7203t

Nombre de la persona evaluada: LUIS
DIEGO VEGA GUILLEN

Cédula de Lo persona evaluada: goog80588
Tipo de identificacién: Céduta Macional

Es apto para portacion de armas. Apto

Es apto para laborar en sequridad: Apto
Fecha de vencimiento portacion de armas:
06/03/2022

Fecha de vancimiento laborar en
sequridad:

06/03/2021

IMPORTANTE:
Este documento electronico es para
fines infarmativos.

{ En caso que el usuario o un tercero

con autorizacion del evaluado requlera

- consullar los datos de los resuttados

de la evaluacién, lo puede realizar
ingresando al sitio oficial del
Colegio de Profesionales en
Psicologia de Costa Rica:

https://certificaciones psicologiacr.com
/consultarcertificadoaspx

Fecha de extensién: 06/03/2020

Nembre del profesional: De la Pefia Saenz
Melba

Cadigo del profesional 1399

Copyright 2020. Tados los derechos reservados. Colegio de Profesionales en Psicologia de

Costa Rica
REPUBLICA DE COSTA RICA PAGINAIDE
PODER JUDICLAL
DIRECCION EJECUTIVA
v REGISTRO JUDICIAL
CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

| USO LABORAL ]
NOMBRE: LUIS DEGO
APELLIDOS: VEGA GUILLEN
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 900980538
FECHA DE NACTMIENTO: DIEZ DE OCTUBRE DE UN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE
GENERO: MASCULINO
NACIONALIDAD: COSTARICA
HIJO(A) DE: PROSPERO VEGA AGUILAR Y AURA MARIA GUILLEN SOLANO
EMITIDO EL:

DOCE DE MAYO DE DOS MIL VEINTE A LAS QUINCE HORAS CON VEINTIDOS
MINUTOS

LA JEFATURA DEL REGISTRO JUDICTAL CERTIFICA CON BASE AL PARRAFO FINAL DE LA REFORMA AL
ARTICULO 11 DE LA LEY DE REGISTRO Y ARCHIVOS JUDICTALES N°6713, QUE LA PERSONA INDICADA:

s=a1325NO REQISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCISO E) DEL ARTICULOQ 11 DELALEY N? 6723 ==»=*»

SULTIMA LINEA+

VIGENCTIA POR TRESMFPSFS
VALIDO: PARA FINES LABORALES

Firmado d?nhmnre g
ITZ1A ARAYA GARCIA [A)

LICBA ITZIA APAYA GARCIA
TEFA DEL REGISTRO JUDNCIAL

Nubo sia firots digitd

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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[{-9INTERNACIONAL

CARTA DE TIEMPO LABORADO

En seguimienla del Cédigo de Trabajo de Cosla Rica, en su Ardicula 35, K-8
Internacional hace enlrega de la presenle cerlificacién de labores a:

NOMBRE: LUIS DIEGO VEGA GUILLEN

CEDULA DE IDENTIDAD: 9 0098 0588

PUESTO: OFICIAL DE SEGURIDAD

SOCIEDAD K-9 INTERNACIONAL
FECHA DE INGRESO: 16/11/2013

FECHA DE SALIDA: 27/110/2017

Se exliende la presenta a solicitud del interesado, al ser las: 15:00 Horas del dia
02 de Noviembra del 2017,

n [s)
Ang Adikhio Fuentes
Departamento de Recursos Humanos
K-9 Internacional - COPS

=a"E
PBYX: (506) 2263-9093 » Santo Domingo, Heredia. Costa Rica * PoBox:470-3100 Santo Domingo
K jon.us / Info@k-Scorparation.com

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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SEGURIADAD Y VIGILANCIA PARA GUANACASTE PZ S.A.

CEDULA JURIDAICA: 3 101-444508
CARTA DE SERVICIO
NOMBRE: Luls Diego Vega Guillén
NUMERO DE CEDULA: 9.0098-0588
FECHA DE INGRESO: 05 de Julio, 2011
FECHA DE SALIDA: 14 de Octubre, 2013
PUESTO OCUPADO: Oficlal
eguridad y Vigllancia

Desempefio Bueno o Para la Zona

QGuanacasle P.Z. S.A.
Motivo de Sallda: Clerre de Puesto Qad. Jur.: 341 Dj_-f_ﬂﬂ ‘

Se extlende la presente a solicitud del interesado, de acuerdo al articulo 35 del cédigo de
trabajo, en Gudplles a los 18 dias del mes de Octubre del 2013,

Atentamente,

Hena
Encargado, Dpto. de Planfltas o

¥Viglt
Uiman, Guspiles
Tel; Z710-0793 Fax; 2710-0693

Toenologla - Profeslonalismo
E-mall: ghsasemaidad@raca.co.cf

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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i i i
[tp:/iwww.cisaseguridad.com

|| Dreccién

CARTA DE SERVICIO
NOMBRE: VEGA GUILLEN LUIS DIEGO
NUMERO DE CEDULA: 9 0098 0598
FECHA DE INGRESO: De 05 de Julio de 2011
FECHA DE SALIDA: Al 21 de Mayo de 2012
PUESTO OCUPADO: Oficial

Se extiende la presente a solicitud del interesado, de acuerdo al articulo 35 del cédigo de
trabajo, en Gudpiles, a los 18 dias del mes de Octubre de 2013.

Atentamente,

Steven o ¢
Departamento de Recursos Humanos
Tel. 254233 41

Tecnologlu - Profesionalismo
E-mail: ¢isascguridad @racsa.co.co

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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SERVICIOS DE ASESORIA EN SEGURIDAD
YAROCAS. A,

Cduln hridcal* 3-1013583903

SHIELD

A Quien Interese

El Departamento de Operaciones de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
N° 35 del Codigo de Trabajo hace constar que:

El Sefior: VEGA GUILLEN LUIS DIEGO
Con Cedula Namero: 9-0098-0588

Empez6 a laborar el : 21-11-2005

Dejo de laborar el: 13-05-2006

Desempeiia el puesto de; Oficial de Seguridad
Motivo: Renuncia

A solicitud del interesado se extiende la presente, a los trece dias de mayo
del dos mil seis.

Tel: 280-28-82, del costao norte del Mal Sen Pedo, 225 Mis Oeste, Bao Dent. Apertado 2578-2050, San Pedro Monkes de Cca, San José, C. R.
E-mall: yarocasa@yahoo.com

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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MOORE & STADL

Serviclos de Seguridad y Vigilancla

A QUIEN INTERESE

La que suseribe, encargado de Recursos Humanos de Moore & Stahl, S.A. de /
acuerdo con le estipulado en el Articulo 35 del Cédigo de Trabajo, ¢

Hace Constar

Queel sefior: Vega Guillén Luis Diego
Cédula: 9-098-588

Laboro desde: ’ 27 de mazo del 2003
Husta: : 24 de enero del 2005
Desempefiandoss como: Oficial de Seguridad

Siendo la calidad de los mismos BUENQ. Dado cn la ciudad de San José, el dia 22
de enero de 2005, a solicitud del interzsado.

Atcntamente,
e e ey
Ether Miranda Carrillo ¢ "“Hv ‘\
Asistente de Recursos Humanos \
Moore & Stahl, S.A.

‘g Tol. 2531804 £
%}':m 233.9“95
‘}

”ﬂlum'_\l X

Tel.: (508) 253-1804 + Fax: (606) 253-9149 ~Apdo. Postak 1156-2350 San José, C.R. - E-mall: moorestahl@racsa.co.cr

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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QOOORE & STADL, SA.

Otorga el Presente

CERTIFICADO
4 VEGA GUILLEN LUIS DIEGO

P haber pasticipads en: PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD

Y TIRO DE PRECISION
CON UNA DURACION DE CUATRO HORAS (04 HORAS)
..gllfl('ll'fl‘fﬁl en: San dast alﬂ 1 (/.; Noviembre P 2009
..f'/’. 77 f——? IR,
y Sl &(—V;I;llbbdl Chavaris
Gerencla & "~ EXPOSITOR
MQORE & STAHL Q\‘: )
ACP 111108 :_ﬁm\ ws

DOORE & STANL, S.A.

Otanga ef Presente

- CERTIFICADO |
4 VEGA GUILLEN LUIS DIEGO i

|

|

[ haber participado on: _CURSO BASICO DE SEGURIDAD CUSTODIA

CON UNA DURAGION DE CUATRO HORAS (04 HORAS)

i jnpm‘fia‘) o San José af 4 (é, Oelubre :/c 2009
s e
e .

e i
Rl e

~ ‘;

. . s TN & iar
f : el i e f, Eddy Vidslobos Chavarria
: k Garencia \b s s o
X MOORE & STAHL 5 t
; ACP 041009

EXPOSITOR

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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24 de Abril de 2010

A quien corresponda;

Por medio de la presente me permito recomendar al sefior Luis Diego Vega G,
portador de la cédula de identidad 9-098-0588 quien ha fungido en funciones de
coordinador de grupo de oficiales de seguridad y proteccion del condominio
Residencial Villa Real durante un afio, y a quien tengo el gusto de conocer desde
entonces y puedo certificar que es una persona trabajadora, amable, servicial, honrado
y de buenos principios por lo que estoy seguro que podra cumplir a cabalidad con las
funciones que tengan a bien encomendarle

Quedo a su disposicion para cualquier informacian adicional que necesiten.

Atentamente.

Fabio Zufiiga Bolafios
Jefe de seguridad
Condominio Residencial Villa Real,

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Seguridad y Vigilancla SEVIN LTDA.
Ced. Juridica: 3-102-067171

s EV l Teléfono: +{506) 2286-2020
Carrea: info@sevincr.com
akae Y s www,sevincr.com

CURRICULUM VITAE
Datos Personales:
Nombre: MENDOZA ARRIETA JOSE LUIS
Cédula: 700930948
Edad: 51 afios
Sexo: Masculino
Nacimiento: 03-junio-1969
Nacionalidad: Costarricense
Estado Civil: Unidn Libre
Direccion: GUAPILES, POCOCI, CARIARI, BARRIO NUEVO CARIBE,

URBANIZACION LOS ROSALES, CASA #11-A, COLOR BEIGE.

Celular: 6071-4296

Nivel Académico:

Nivel Académico: Ensefanza Primaria

Experiencia Laboral:

Empresa: Sevin Ltda.
Ingresa: 20-mayo-2019
Cargo: Agente de Seguridad

De la iglesia catdlica, 20m norte, 300m oceste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas centrales, San Sebastian, San José, Costa Rica. Autorizada mediante resolucién N° 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccidn de Servicios de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Pablica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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=4 00
23-06-2020

REPUBLICA DE COST,
M— ribunal Sfupre_m(o d)es élfe\cgijo%‘e};
Cedula de Identidad

7 0093 0948

Nombre: JOSE LUIS
1°Apeliido: MENDOZA

2“Apelido: ARRIETA
ce

H

Namero de Gédula: 7 0093 0948
Fecha de Nacimiento: 03 06 1969
Lugar de Nacimiento: MATINA CENTRAL LIMON
Nombre de! Padre: ANATOLIO MENDOZA MENDOZA
Nombre de la Madre: ISABEL ARRIETA ESPINOZA
Domicilio Electaral; FLORES POCOCI LIMON
véncimiento: 11 05 2028 Sexo: M

22.22¢100

Ltda,
SEGURIDAD Y VIGILANCIA

IDENTIFICACION

MENDOZA ARRIETA
JOSE LUIS

Agente de Seguridad No. 10096

Cédula 700930948

wvavsovinercom  2286-2020  sevinltd@racsa.co.cr

LA EMPRESA SEVIN LTDA.

Agradece a todas las autoridades y funcionarios
publicos, asi como entidades privadas prestarle
la cooperacién indispensable para el buen
cumplimiento de sus funciones.

Jarge Hernindez Soto
Gerente Sevin Ltda.

mayo 2021
Vilido hasta

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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CURRLR PUBL .
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA i' ;
&
Tipo de Autorizacidn \‘1,?\.:;”

Portacion de Armas Empresarial

Rige: 20/03/2019 =  Vence: 20/03/2021
FMAINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA !‘.@g
1
Tipa de Autorizacidn \;‘("j JOSE LUIS MENDOZA ARRIETA

== Agente de Seguridad Privada

i Identificacion:
"0 L Rige: 20/03/2019 = Vence: 20/03/2021 lon: 700930948

AMC DE SARAPIQUI SOCIEDAD ANONIMA

py

JOSE LUIS MENDOZA ARRIETA

Identificacion:700930948 RGOt e A
AMC DE SARAPIQUI SOCIEDAD ANONIMA a0 ,‘ =
= )

Modalidad: SEM, SF

e A

Se autoriza al titular portar armas de fuego
inscritas a nombre de la empresa en que esta
laborando.

ODALIDADES
SEGURIDAD PRIVADA

* Seguridad Fisica (SF)

* Seguridad Electrdnica (SE)
* Seguridad de Eventos Masivos (SElvgN
* Custodia y Transporte de Valores (CTV)
* Investigacion Privada (IP)

* Vigilante Independiente (VI)
* Seguridad Patrimonial (SP)

« Seguridad Canina (5C)

NNV 1

AG 00021667

RN

PA 00030896

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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REPUBLICA DE COSTA RICA %
MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
CENTRO EDUCATIVO SANTA MARIA :
POR CUANTO! '
JOSE LUIS MENDOZ A ARRIETA ﬁ
Cédula, N° 700930948 |
Ha cumplido con los requisitos prescritos en Ias leyes y reglamentos f.!
que rigen Ia materia, se le confiere el presente B
7 |
Certificado |

YR

E! i tig it R s R g P S e D el

DE APROBACION DE ESTUDIOS
De los ciclos Primero ¥ Segundo de Ia Educacion General Bdsica equivalente
A In conclusidn de estudips de Ia Ensefianza Primaria.

Dado en Santa Marfa, Costa Rica, alos _15__ dlas del mes de__MARZO __ del __2018

Registrado en el libro de titulos: tomo __1 JJolio 6, asiey :
MSc. Walter Sdnchez Cdrdenas Z{‘ MSe. Dy M.’es Valerlo
/ /4 o

Director de la institucidn, Supervisor
ESCUELA SANTA MARIA .
DIRECCION i
.Santa Marfa, Matina Limén
| i §
| AR A SR A i S A TS T
AVAI VAT ATAYA Y .J I CITRICOTR 9103 _2\1/ 193910; J_)}j_Z\?_/\ﬂJJ_)gr

o S
2 k
3 | DIPLOMA DEL CURSO BASICO DE (@
;3’ SEGURIDAD PRIVADA §
R ¢
T,;:) ' La Academia de Formacién en Seguridad & Asesoria S
3 otorga el presente a t
% MENDOZA ARRIETA JOSE LUIS &
t,q 5
F/q‘ Ya que ha cumplido con los requisitos y procedimientos establecidos por esta empresa y avalados por el Ministerio de ¢
E:q Seguridad Publica en relacién a la Seguridad Privada en Costa Rica. S
(/q Dado en Guapiles, Costa Rica el 16 de Diciembre de 2017 &
A ACTA ACADEMICA # 000376-2017 %
A w» [

k./
: ) .
A ey 3
: &

B I B0 B E0.60 Y L 641 {&r&*&r&r [ 674 54 6] 524N 6 TaT AT 6YaT 64 T

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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BelXM.

Comprobante Certificado EIMPA

Cédigo Certificado: 22679

Nombre de la persona evaluada: JOSE LUIS MENDOZA ARRIETA
Cédula de Ia persona evaluada: 0700830948

Tipo Cédula: Cédula da |dentidad

Es Apta para portacldn de armas: Apto

Es Apta para laborar en seguridad: Apto

Fecha Vencimliento Portacién Armas: 30-11-2020

Fecha Vencimlento Laborar en Beguridad: 01-12-2019

Facha Extensién: 01-12-2018

Nombre del profesional: Vergas Fuentes AleJandra Lucia

Fndl!n dal F_m?fulonni: 5111

Copyright © 2018, Todos los derechos reservados, Coleglo de Pslcologos de Costa Rica.

REPUBLICADE COSTARICA PAGINAIDE]
PODER JUDICIAL
DIRECCION EJECUTIVA
REGISTRO JUDICTAL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES

| US0 LABORAL |

NOMBRE: JOSELUIS

APELLIDOS: MENDOZA ARRIETA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 700930948

FECHA DE NACIMIENTO: TRES DE JUNIO DE UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE

GENERO: MASCULINO

NACIONALIDAD: COSTARICA

HLIO(A) DE: ANATOL10 MENDOZA MENDOZA Y ISABEL ARRIETA ESPINOZA

EMITIDO EL: VEINTFblgE MAYO DE DOS MIL VEINTE A LAS DIEZ HORAS CON CINCUENTA

CERTIFICA LA ADMINISTRACION REGIONAL O JEFATURA DE LA OFICINA, CONFORME AL ARTICULO 16 DELA
"LEY DEL REGISTRO Y ARCHIVOS JUDICTALES", LEY N° 6723 QUE LA PERSONA INDICADA:

s++++4)0 REGISTRA ANTECEDENTES PENALES REFERIDOS AL INCISO E) DEL ARTICULO 11 DELALEY N° 6723#2++3++

VIGENC1A POR TRESMESES
VALIDO: PARAFINES LABORALES

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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A QUIEN INTERESE

Por este medio hago constar que el sefior Jose Luls Mendoza Arrleta cedula de
identidad 7-0093-0948, ha laborado para mi empresa como Guarda, mostrando
una conducta de superacién, iniciativa propia, respeto y mucha responsabllidad, a

quien me place en recomendar por Iratarse de una persona de confianza.

Extiendo la presente a solicitud del interesado en Rlo Claro a los 02 dias del mes
de Setiembre del afio dos mil diecislete.

Atentamente,
| TRANSPORTES DUYLE, S.A. |
YEL 2789-0032/ FAX. 2709-0785
CED J. 2101-235200
RIO CLARO, GOLFITO ‘
JORGE 1. ARIAS CAMPOS
i ERERENTE. y
P(Transportes Doyle
Miguel Arrieta Astorga
Encargado de Campo
Cédula 2-0316-0632

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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La Snibn de Guilpites,

A yoien imerese:

Doy fe que conozco a José Luis Mendoza Arvieta, portador de la cédula; 7-
0093-0948. quien actualmente es vecino de la Unidn de Gudpiles. persona
honesta'y con un alto grado de compaiierismo, Ademds se ha destacado por
ser un hombre responsable en las. actividedes donde ha participado.

Agrudiezoo fa aienmivn y ayada que recilm v recomentludy, pues  esiay
seguro de las cualidades que posee.

Atentamente.

7 —

Cédulg: 2-0350-0771

FProfesor

Liceo Rural Salvador Durdn Ocampo
Zapote, Puerto Viejo de Sarapiqui, Heredia
Teléforo personal: 60-79-76-50

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Seguridad y Vigllancia SEVIN LTDA.
Ced. Juridica: 3-102-067171
SEVIN | GruGiicn’
CURRICULUM VITAE

Datos Personales:

Nombre: MOLINA MOLINA LUIS ANGEL

Cédula: 502510926

Edad: 51 afios

Sexo: Masculino

Nacimiento: 19-agosto-1968

Nacionalidad: Costarricense

Estado Civil: Casado/a

Direccion: LIMON, POCOCI, GUAPILES, BARRIO TORO AMARILLO, DE LA PLAZA
DE DEPORTES 100 METROS SUR, A MANO IZQUIERDA, CASA
COLOR VERDE.

Celular: 6122-0158

Nivel Académico:

Nivel Académico: Ensefnanza Primaria

Experiencia Laboral:

Empresa: Sevin Ltda.
Ingresa: 23-junio-2019
Cargo: Agente de Seguridad

De la iglesia catélica, 20m norte, 300m oceste y 175m sur, frente al parque de Colonia Kennedy,
Oficinas centrales, San Sebastian, San José, Costa Rica. Autorizada mediante resolucién N° 147-2016-DSSP-DRL
de la Direccién de Serviclos de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Publica

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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" Cédula de Identidad

50251 0926

AR

B T/ VW
08 s avoEl N
1 aponis MEOLINA R e
g#m TAOLINA |

Nimeto de Cédula: & 0261 0926
Fecha de Nacimiento: 19 08 1968 i
Domicilio Electoral; TORO AMARILLO POTOGCI LIMON
Lugar de Nac.; GENTRO NICOYA GUANACASTE
Vencimiento: 07 0B 2024 Sexo: M

Ty

Tipo de Autorizacidn
Agente de Seguridad Privada

Rige: 11/03/2019 = Vence: 11/03/2021

LUIS ANGEL MOLINA MOLINA
Identificacién:502510926

SEGURIDAD DEL TROPICO SETROSA SOCIEDAD -
ANONIMA

Modalidad: SF

éWODALIDADES
SEGURIDAD PRIVADA

» Seguridad Fisica (SF)

= Sequridad Electronica (SE)

» Seguridad de Eventos Masivos (SEM
+ Custodia y Transporte de Valores (|
« Investigacién Privada (IP)

= Vigilante Independiente (VI)

« Sequridad Patrimonial (SP)

= Seguridad Canina (SC)

A

AG 00020875

&= REPUBLICADE COSTARICA ""°°_ """
TR do Elrcclones . #Eonl :

Se autoriza al titular portar armas de fuego
inscritas a nombre de la empresa en que esta
laborando.

Ltda.
SEGURIDAD Y VIGILANCIA

IDENTIFICACION

MOLINA MOLINA

LUIS ANGEL
Agente de Sequridad No. 10155
Cédula 502510926

sevinltd@racsa.cocr

2286-2020

Wwav.sevincr.com

LA EMPRESA SEVIN LTDA.

Agradece a todas las autoridades y funcionarios
pliblicos, asi como entidades privadas prestarle
la cooperacién indispensable para el huen

cumplimiento de sus funciones.

Jorge Hernandez Soto
Gerente Sevin Ltda.

julio 2021
Vilido hasta

CUERER T VDU,

MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA ‘

Ilpo de Autﬂrizacidn \\-.
ﬁ

Portacion de Armas Empresarial

Rige: 11/03/2019 = Vence: 11/03/2021
LUIS ANGEL MOLINA MOLINA
Identificacion: 502510926

SEGURIDAD DEL TROPICO SETROSA SOCIEDAD -
ANONIMA

il i i {
il £ 1 I "IH y

PA 00028940

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Pty

REPUBLICA DE COSTA RICA
MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA

ot R annatite fNovte

rrsono—_ PHlnlinn ;ﬁlnhnnj@ui’@npd_

hat cumplido con los requisitos prescritos en las Leyes y Reglamentos que rigcn la materia, se le conficre

el presente

CERTIFIC A0 DE APROBACION DE ESTUDIOS

de los ciclo:  simp |, y Segundo de ln Enseiianza General Bhsica,
equivalente a la ,ﬂ'mclusién de estudios de In Enseiianza Primaria.
of

H ! &
é D ,__ﬁmﬁ}j;"-'{;mh stos_R9  diadel mesde . Mavlowabre g0 9 E
g [ '
8 5
k._.._é‘ ) ﬁﬂf@é?/ - M A@.&L&‘\L{\
b A -t STTT Directnr A sor Supsevisor
B 1
AN ; b i

¢ Formacion 4
Sed

AFOSPA SA. ° e

Certifica que 7_
Luis Angel Molina Molina
cun:sad@ y apx:oba;le satisfa@tomamente el

%& oﬁw\,‘\»@ i[md'ad Privadg Y49 ’2274;

Diresior Sasvidios de Segurldaﬂ“f%?ad
Ministerio de Seguridad Piiblica

AVAL - DSSI-3477-00 A7 - 3072

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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CONSTANCIAS CSE

Constancia de Servicio

El departamento de Recursos Humanos de CSE
Seguridad S.A., de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 35 del Cddigo de trabajo, hace constar
que la siguiente persona labord con nuestra
empresa segln el detalle a continuacidon:

Nombre: MOLINA MOLINA LUIS ANGEL
Cedula: 502510926

Cargo: Oficial de seguridad
Departamento: Operaciones

Fecha de ingreso: 10/08/2013

Fecha de egreso: 22/09/2018

Motivo de salida: Despido con responsabilidad
patronal,

Se extlende la presente a solicitud del interesado
el miércoles 26 de setiembre de 2018,

Tels.; (06) 2528 7700 - San José | 27102412 - Gudpiles | 27585854 = Limén
Mercedes de Montes de Oca, del Gimnasio del Este 500 m. Norte, 75 m. Deste, edificio de 3 pisos 2 mano fzqulerda
Apdo, Postal: 12059-1000, 5an José - Costa Riea | servidoaldiente ®grupotse.cr | v grupocse.cr

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Seguridad y Vigllancia SEVIN LTDA.

Cad. Juridica: 3-102-067171

Teldfono: +(506) 2286-2020
e i Correo: sevinlid@racsa.co.cr

Sequ @41y VrARIA voww.seviner.com

CARTA DE SERVICIOS:

Por este medio hacemos constar que:

O ElTrabajadar: MOLINA MOLINA LUIS ANGEL
O cédula: 5-0251-0926

O Ingresd: 26 de Junio del 2019

O salié: Activo

[0 Desempefando el puestode:  Oficial de Seguridad

Se extiende la presente a solicitud del interesado a los 16 dlas del mes de abrll del
2020, para los fines que él considere necesarios.

Atentamente

Pégina 1de 1

De la iglesia caldlica, 20m norle, 300m cesta y 173m sur. frenle al parque de Colonia Kennedy.
Oficinas centrales, San Sebastidn, San José, Costa Rica. Autorizada medianle resolucién N* 147-2016-DSSP-DRL
do la Direccion de Serviclos de Seguridad Privados del Ministerio de Seguridad Pablica

REPUBLICA DE COSTA RICA |FPUCAGON VAL CONSTRUYENDO UNA CULTURA VAL |

gnducir S -y oAl
— 110 t - IFICACION
! X p_:-;,;_.,__ co:se!{m TIPOS  LICENCIA
. ' MOTOCICLETAS
LIVIANO.PESADO
TRANSP. PUBLICO
EQUIPQ ESPECIAL
PROFESIONAL

\utimimm
Yencimicento

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Consorcio juridico Saborio y asociados
Guapiles, Limon.
Tel. 85161972
Del Banco Nacional 100 metros al sur y 50 metros al este.
A QUIEN INTERESE

El suscritoLIC. NICOLAS SABORIO CUBILLO, mayor, casado, Abogado,
cédula uno-cuatrocientos tres-doscientos veinticinco, vecino de Guapiles, Pococi,
Limén, cien metros al sur y cincuenta metros al este del Banco Nacional de Costa
Rica, representante del Bufete de Abogados denominado “CONSORCIO JURIDICO
SABORIO & ASOCIADOS", por este medio estoy recomendando por el
conocimiento que tengo de él, al sefior LUIS ANGEL MOLINA MOLINA, mayor,
casado, guarda privado, cédula cinco-doscientos cincuenta y uno-novecientos
veintiséis, vecino de Guapiles, Pococi, Limén, barrio Toro Amarillo, de la plaza de
deportes ciento cincuenta metros al sur, como una persona seria, responsable en el
trabajo, de buenas costumbres y principios morales, muy trabajador y deseoso de
poder servir.

Esas caracteristicas que mi recomendado tiene, estoy seguro de que la
empresa, institucion o persona que lo contrate, tendra a una gran persona
trabajador, lo que beneficiaria a quien lo contrate.

Agradeciéndoles anticipadamente la colaboracién que le pueda brindar a mi
recomendado.

Guépiles, 2 de noviembre del dos mil dieciocho.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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REPUBLICA DE COSTA RICA
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA

LA ACADEMIA DE ‘LA FUERZA PUBLICA

FRANCISCO J. ORLICH B.

extiende el preseute

‘u cuanta el Se. LUIS A MO“”G MO“nO

aproba satisfuctavizuente el curse ARERVECONK A GITIL
HEN !
Faduo en AraeLh vl hTos ¥ \Eus del mes de JHIO e e 19 5
; )
L Hinlsjro d Idad PR Dilun{rl\eaumirdﬂ wFiblica
o

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se traslada al departamento de Proveeduria, al
departamento Legal y al despacho de la Alcaldia para lo que corresponda. Se
Dispensa del Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1080

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el sefior Alberto Reina Lamas, duefio del
Hotel Talamanca, dice:

Sirva la presente para saludarlos y a la vez para informarles que la recoleccion de basura
(desecho solido) lo hace la Municipalidad de Pococi. El reciclaje lo hace el departamento
de Pococi Verde). El servicio de descarga de los tanques sépticos lo hace la empresa
(Sanitarios Sarapiqui).

Ademas, hay un area destinada solamente para reciclaje y sélidos.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Se les agradece su colaboracion ya que todos estamos luchando contra esta pandemia.

I

|

Alberto Reina Lamas.
Ced.6117278
Gerente.

cc. archivo

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al departamento de Gestion Ambiental
para lo que corresponda. Se Dispensa del Tramite de Comision. Acuerdo
Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1081

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Sandra Umaria Lopez, Sindica
del Concejo Municipal Pococi, dice:

Por este medio me permito saludarles y a su vez desearles grandes éxitos en sus
funciones, cuyo objetivo es el desarrollo del cantdn y el bienestar de su poblacion.

La presente tiene como finalidad, hacer conocimiento de ustedes situacion, que se
podria considerar como irrespeto al derecho de voz que poseemos como miembros del
Concejo Municipal de Pococi.

Se procede a informar los hechos, en sesion municipal del dia martes 16 de junio, el
sefior presidente Juan Luis Gomez Goémez, cierra sesion al ser las 7:09 pm, sin
embargo, anteriormente, hace solicitud de permanecer en comunicacion para atender al
sefior Michael , se procede a escuchar intervencion, los sefiores regidores proceden a
realizar sus comentarios, al igual que la vicepresidenta sefiora Yaslin Morales Grajal,
quien en este momento, se desempefia como moderadora del espacio, participan los
sindicos aclarando dudas a través de sus consultas. Como sindica, procedo a solicitar

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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la palabra, mediante el proceso de levantamiento de la mano de manera Virtual, espero
mi turno para hablar, al concedérseme el uso de la palabra procedo a efectuar la
intervencion, por un lapso de 40 segundos, ya que, sin haber finalizado, la sefiora
vicepresidenta, la regidora Morales interrumpe la participacion, se mantiene hablando
del tema, procedo a indicar en dos ocasiones que no concluyo la participacion, sin
embargo, se hace caso omiso, procedo a escribir en el chat en la plataforma TEAMS, en
el equipo de trabajo Concejo Municipal de Pococi, que no se permite hacer mi
intervencion, la sefiora regidora, sigue su intervencion y procede al desarrollo de otro
tema, como lo es la formacion de una Comisién de Actividades Sociales, a pesar de que
en determinado momento le indico a sindica en uso de la palabra que "vaya aterrizando
un poquito, ya que la compafera Ana Rita y Sandra quiere hablar y nosotros nos
queremos ir". Pese a la insistencia por hacer uso de la palabra, no se logra hacer
efectiva mi intervencion.

Por lo tanto, con todo respeto, solicito se tomen en cuenta las siguientes
consideraciones:

1. Temas de importancia e interés para los municipes, sean abordados dentro de
la sesién municipal.

2. Importante atender las solicitudes de todo aquel que requiera el uso de la
palabra.

3. Entodo momento debe prevalecer el respeto y la buena comunicacion entre los
miembros del Concejo Municipal.

4. Que la transparencia siempre rija nuestro accionar y se fomente el derecho a la
participacion y libre opinion de los miembros del Concejo Municipal.

5. Si bien es cierto, los sindicos no tenemos voto, tenemos voz, por lo tanto, en
todo momento debe hacerse valer ese derecho.

Para cualquier consulta adicional, sirvase comunicarse al teléfono 8706 6423 o bien al
correo electrénico: sandra.umana@munipococi.go.cr.

Atentamente,
SANDRAFmeu

™ digitalmente por

UMANA sANDRA UMARA

LOPEZ (FIRMA)

LOPEZ Fecha:

20200623

(Fl RMA) 05:42:06 -06'00"

Licda. Sandra Umaia Lépez
Sindica Distrito La Colonia

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Reg. Yaslin Morales Grajal

Sefior presidente que quede claro que ya habia terminado la sesion y se estaba
atendiendo la disposicion de como se iba a manejar los lineamientos de los viveres,
entonces yo quedé moderando y le di la palabra a la sindica Alejandra, fue cuando yo le
dije que fuera mas concreto porque todos se querian ir, aqui yo me quede sola.

Yo no vi, la computadora que estaba era del regidor Juan Luis, ni siquiera estaba viendo
quien levantaba la mano. No era sesion, era algo informal para ponernos de acuerdo de
como se iban a distribuir los diarios.

Que quede claro porque aqui no se le priva la libertad de expresion a nadie, mucho menos
al género que represento. Que quede en actas que eso fue fuera de una sesion.

Reg. Jonnathan Garcia Chévez

Para mi es preocupante que no se le dé la palabra a una persona, como ya no estabamos
en sesion entonces si se puede quitar la participacion, pero si la sesion esta en su curso
si se le puede brindar participacion a una persona, no sé si sera porque estamos en vivo,
no logro entender esa parte.

Quisiera que se lea el documento que present6 la sindica Umaria porque si a una persona
siente que se le privan los derechos, mas siendo una mujer luchadora y que tiene todas
las ganas de representar a su distrito, en este caso La Colonia. Creo que deberiamos
escuchar por respeto, tiempo y dedicacion. Inclusive, cuando yo levanto la mano y no se
me da la palabra, estoy hablando y se meten en mi participacion.

Reg. Luis Angel Méndez Araya

Con respecto a la intervenciéon, en esa ocasion, de la compariera Sandra, para mi concepto
no hubo mala intencién, mas bien ya no habia nadie en la sala, solo quedaban tres
personas.

Yo fui uno de los que le dijo a la regidora Yaslin del tiempo, porque ya nadie estaba

escuchando en ese momento y Yaslin procedioé a cerrar la reuniéon porque eso fue fuera
de la sesion ordinaria.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Reg. José Antonio Bustos Martinez

Yo también estaba ese dia, ya casi todos se habian ido y cuando se hizo la intervencion
de la compariera sindica de La Colonia, ya no teniamos ningln medio para escuchar
entonces me consta que el compaiiero Luis hizo la sefia para que termindramos e irnos,
Yaslin si lo hizo no fue con intencién de no escucharla, para que quede en actas.

Pte Juan Luis Gomez Gomez

La nota se va a insertar en el acta, para el que quiera reproducirlo o pedir la copia, es un
documento de caracter publico.

ACUERDO N° 1082

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el sefior Carlos Alberto Barrantes Gomez
Gerente de Operaciones de GOE SAT INTERNATIONAL SECURITY S.A, dice:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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GOE SWAT INTERNACIONAL SECU RITY S.A
COSTA RICA
Cedula juridica: 3-101-721676.
Email: gerencia., goeeriagmail.com. . goc.operaciones 1232w gmail.com.
Tel. Oficina: 4031-2535 Gerencia: 8783-7128 8533-3325 Operaciones: 6098-1509

Viernes 17 de junio del 2020

in Municipal de
STHETY B,

Sefores:

Consejo Municipal i
Municipalidad de Pococi .
Unidad de Proveeduria de la Municipalidad de Pococi
Licitacion Abreviada N°2020-1.A000003-C101

. 17 :-E’_{(J_ 2w

Saludos Cordiales, la razén de la comunicacion con ustedes. es para solicitar
una audiencia con el consejo municipal; para tratar temas relacionados a la
Licitacion Abreviada N°2020-1.,A000003-CLO1; esto para poder intercambiar
puntos de vista e ideas a propésito de nuesira solicitud.

Sinotro particular lo saludamos atentamente agradeciendo la atencion
dispensada, aclarando que el dia 16 de junio del presente afio no recibimos
ninguna llamada de la Municipalidad.

Atentamente Pido.
Unico. - Conceder la entrevista solicitada.
Comparto nuevamente los teléfonos de la empresa para contactar.

Numeros telefonicos: 4031-2535/ 6098-1809

Carlos Alberto Barrantes Gomez
cedula: 2-0460-0196

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Pte Juan Luis Gomez Gomez

Quiero hacer una aclaracién, que por recomendacion del Ministerio de Salud y del
Departamento Ocupacional de esta Municipalidad, por error mio ibamos a atender a una
persona, pero tenemos, por la cuestion del COVID, tenemos esa regulacion y por lo tanto
me vi obligado a seguir las indicaciones y por tal razén no se atendid, es una explicacion.

Por Unanimidad SE ACUERDA:

ACUERDO N° 1083

Se conoce informe de la Fuerza Publica para este Concejo, dice:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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TR Informe de la fuerza publica a la autorldad judiclal
TSI y
No. 0071103-20
Ubicacion
Fecha Suceso Hora Suceso
16-06-2020 19:03
Provincla Cantén Distrito lBarrIo
LIMON POCOCI GUAPILES |
Calle/Avenida Tipo de Lugar
1 AVENIDAD CENIRAL GUAFILES LOCAL GUMERUIAL
Direccién
DISCOTEC LUX
Imputados
Primer Nombre Segundo Nombre [Primer Apellido |Segundo Apellido |Tipo de Identificacién _ |Ndmero de identificacién |
KEILOR EDUARDO GUTIERREZ VICTOR CEDULA IDENTIDAD COSTA RICA 1-1481-0394 |
Género Fecha Nacimiento |Edad Naclonalidad Aprehendido " |Hora de Aprehensldn '
MASCULINO 22-10-1991 28 COSTARICA X 19:10
Provincla Cantdn Distrito Barrlo
LIMON POCOCI GUAPILES |
Conocldo como I Direccldn SAN JOSE POZOS DE SANTANA CONDOMINIO MIRAMONTE CASA 2
Lugar dé nolllicaclon
Se indicon prindpales derechos: 1-Ab a declarar 2-Conlar con un abogado defensor 3-Conocer al malivo de su aprehensién
Derechos entendidos INo quiso firmar | No sabe firmar i
Vestimenta ISHORT AZUL CAMISA GRIS CON NEGRO
Firma 4
Tipo de Teléfono Ntmero de Teléfono Tipo de Rasgn Daescripclén del Rasgo Fislco
COMPLEXION GRUESA
ESTATURA 180
PESO 110
TEZ BLANCA
Oficlal Actuante
Primer Nombre |[Segundo Nombre  [Primer Apellido ISngundo Apellido h‘lpn de Identificacién Niimero de Identlficaclén
ARTURO i CASTRO | ULLOA | CEDULA IDENTIDAD COSTA RICA 3-0321-0146
Unldad de Orlgam 7 D89 IHora de confeccidn informe final 21:00
Flrma CATA
Tipo do Teléfono Ndmero de Teléfono
OFICINA 27103162
Oficlales Asistentes
Primer Nombre |Sanundo Nombre |Primer Apellido [Segundo Apellide  [Tipo de identiflcacién Numero de Identificacién
OLMAN | GOMEZ VEGA CEDULA IDENTIDAD COSTA RICA 7-0161-0664
Unidad de Drigen D89 NGmero de movil 2419
Firma Ar/
Tipo dé Teléfono Niimero de Teléfono o Ry
OFICINA - 27106231 A i ok
Documentos Adjuntos 3 i Ee
.,‘Jf“ AR
10.0.85.6:ﬂnnﬁrMSprrincipaInmpnmlmnwmsnlo’imkanﬂaﬂrmﬁﬂﬁodoad7zaslad46rc1sssesicandvatabﬂm9ﬁfarnaanbuadaa4aasa“ = 112
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Nimero de Follo

INFORME POLICIAL : 0066972-20 ]
ACTA DE INSPEGCION OCULAR ORDEN SANITARIA MS-MSP-DR12-COVID-D8§-11-06-2020-02
Aspaectos Administrativos
Asesor Legal (MSP) OLMAN FERNANDEZ ESPINOZA

Es oaso de Violenola Domestlca: Medidas de prolecaién vigentes
Numero de Expedlente

Facha de notificacidn

Fecha en que fue nolificado personalmente el agresor

¢ Quién dlo la alerta?

OTRO

Unidades Méviles
Tipo Niimero de unldad mévil
§ FUERZA PUBLICA 2419

Descripcién de los hechos
1. KEILOR EDUARDO GUTIERREZ VICTOR, CEDULA 114810394, DUENO DE LA DISCOTEGA LUX, SE ENCUENTRA A LO INTERNO DEL LOCA
DONDE SE OBSEVA QUE SE VIOLENTO LOS SELLOS DE CLAUSURA POR MEDIDA SANITARIA EN FECHA 11 DE JUNIO DEL ANO 2020 EN
COMPARIA JOSE IGNACIO MARIN MOYA CEDULA 702170914 SIENDO QUE SE HABIA SELLADO LA PUERTA ENTRADA PRINCIPAL DE LA
DISCOTEC LO ANTERIOR A LAS 18 03 HORAS DEL DIA 16 DE JUNIO DEL 2020 EN LIMON POCOCI GUAPILES CENTRO DE CIUDAD DISCOTECA
LUX.-ES TODO,-

Diligencias Policiales
1. ALAS 19 02 HORAS GENERANDO SEGURIDAD CIUDADANA PREVENTIVO FRENTE A LA DISCOTECA LUX EN GUAPILES CENTRO SE OBSERVA
QUE LA PUERTA PRINCIPAL DEL LOCAL COMERCIAL EN MENCION LA ESTAN CERRANDO, SIENDO QUE SE HABIA NOTIFICADO MEDIDA
SANITARIA A GERSON RODRIGUCZ RODRIGULZ CEDULA 701610434 QUICN DIJO SCR CL ADMINISTRADOR DCL LOCAL LUX Y CLAUSURADO
DICHO COMERGIO EN FECHA 11 DE JUNIO DEL ANO 2020 QUE ORIGINO EL INFORME POLICIAL 0068972-20 POR MEDIDA SANITARIA DEL COVID
19 POR LO QUE SE VERIFICA QUE LOS SELLOS FUERON RETIRADOS, EL CANDADO SE ENCUENTRA POR DENTRO DEL PORTON METALICO DE
MAYAY A LO INTERNO DEL LOCAL DISCOTECA LUX SE OBSERVA A QUIENES DICEN LLAMARSE KEILOR EDUARDO GUTIERREZ VICTOR,
CEDULA 114810394, QUIEN DICE SER EL DUENO DEL LOCAL EL CUAL SE ENCUENTRA EN COMPARNIA DE JOSE IGNACIO MARIN MOYA CEDULA
702170914 Y KEILOR EDUARDO GUTIERREZ ABRE LA PUERTA PRINGIPAL DEL LOCAL COMERCIAL Y ATIENDE A LA AUTORIDAD DE POLICIA
ADMINISTRATIVA ADSCRITA AL MINISTERIO DE SECURIDAD PUBLICA A LAS 19 04 HORAS SE APREHENDE SE LE DICEN SUS PRINCIPALES
DERECHOS DE ABSTENERSE A DECLARAR CONOCER EL MOTIVO DE LA APREHENSION CONTAR CON UN ABOGADO DEFENSOR Y LLAMADA
TELEFONICA LOS CUALES DICE ENTENDERLOS A LAS 18 05
2, HORAS SE TRASLADA A LA DELEGACION PCLICIAL DE GUAPILES PARA REALIZAR LAS COORDINACIONES CORRESPONDIENTES A LAS 19 07
HORAS SE CONSULTA CON EL ASESOR LEGAL POLICIAL LICENCIADD OLMAN FERMANDEZ QUIEN A LAS 18 12 HORAS DICE QUE POR
DIRECCION FUNCIONAL DE LA FISCALA KARLIN ARAYA SE CONFEGCIONE INFORME POLICIAL SE ADJUNTE COPIA DEL INFORME POLICIAL
NUMERO 0068972-20 QUE ORIGING EL CIERRE DEL LOCAL EN CUESTION Y COPIA CERTIFICADA DEL ACTA DE NOTIFICACION DE LA MEDIDA
SANITARIA Y SE REMITA A LA FISCALIA DE POCOCI MANANA MIERCOLES 17 DE JUNIO DEL ANO 2020 A LAS 07:00 HORAS SIN REO PRESO
SIENDO QUE SE DEBE DEJAR A KEILOR GUTIERREZ EN LIBERTAD AGREGA EL LICENCIADO OLMAN FERNANDEZ QUE SE DEBE REMITIR
INFORME POLICIAL AL ALCALDE DE POCOC LICENCIADO MANUEL HERNANDEZ RIVERA SECCION DE PATENTES CONCEJO MUNICIPAL Y
MINISTERIO DE SALUD DE POCOCI A LAS 21 50 HORAS SE CONFECCIONA INFORME POLICIAL Y SE REMITE A LA FISCALIA DE POCOCI Y DEMAS
ENTES ADMINISTRATIVOS PARA QUE SE PROCEDA CONFORME A DERECHO

10.0.88.6.:3085/M3P/principatimprlini DocuinehtuTiokuli-15623605e00ad7285(ad461u185568(u304731ab64U 1 96161a36al06U3646u55 2/2
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R
No. 0008072-20
Ublcaclén
Fecha Suceso Hora Suceso
11-06-2020 23:58
Provincla Cantdn Distrito [Barrto
LIMON POCOCI GUAPILES |
Calle/Avenida Tipo de Lugar
7 LOCAL COMERCIAL
S P 7
fﬁmneuo A RESTAURANTE EL UNICO
Imputados :
Primor Nombre kagundo Nombre [Primer Apellldo Isegundn Apelildo [Tipo de Identiflcaclén Nimero do ldentificaclén
GERSON JESUS RODRIGUEZ I RODRIGUEZ CEDULA IDENTIDAD COSTA RICA 7-0161-0434
Génoro Facha Naclml Edad IN lonalidad Aprehendid Hora do Aprehenalén
MASCULINO 18-11-1984 35 l COSTARICA
Provincla Cantén Dlstrito Barrlo
LIMON POCOCH GUAPILES |
Conocldo como | Direcclén
Lugar do notificacién ;s
Se Indican pri dorathos: 1-Ab a declarar 2-Contar con un abogado defensor 3-Conacar ol motiva do su aprahensién
Derachos entendidos [No quisa firmar | [No sabe firmar
Vastinenta PANTALON LARGQ CAMISETA OE COLOR BLANCA
Firma
TIpo de Teléfono  [Nimero de Taléfano Ipo de Rasgo Descripeldn del Rasgo Fislco
ESTATURA 1,68 CM
; PESO . B0 KILOS
TEZ CLARA
Ofendldos :
|Primer Nombre. |Segundo Nombre  [Primer Apellido  [Segundo Apallida [Tipo de identificacta [NGmero da IdentiNcaclén
SALUS PUBLICA CEDULA IDENTIDAD COSTA RICA | 0-0000-0000.,
Género Focha Naclmlonto  [Edad " [Naclonalldad Profeslén f B
MASCULINO 11-06-2020 [ COSTA RICA i BN
Direcclén
Corrao Elactrénico PR
Flrma B oMl
Oficlal Actuante
Primer Nombre [Segundo Nombre |Primer Apellido [8egundo Apeliido  [Tipo do dentificacién Namero de IdentifToaclén
HECTOR | LuIs URERA | ARAICA CEDULA IDENTIDAD COSTA RICA 4-0191-0743
Unldad deOplirgn, |/ DAY [Hora de contecclan infarme final 01:20
(r—
Tipo de Teléfono [ |Ndmaro de Teléfono
™~ OFICINA . 2710623,
Oficlales Asistontes

neabianon LR
El dia:...,

Horaro. L CA TG 2020
'S5 ev~— ) !
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Primor Nomb, |9 gundo Nombre  [Primer Apeliido [Segundo Apellido  [Tipo de Identificacién Niimero de ldentificaclén

ARTURO I CASTRO ULLOA CEDULA IDENTIDAD COSTA RICA 3.0321-0146

Unidad de Origep, . [ol:1s] Niimero de mévil g 2532

Firma  — AJ[ ]

Tipo do Taléfono \ [Nibmero de Teléfono

OFICINA 27106231

Documentos Adjuntos
[Ntimero de Follo-

INFORME POLICIAL ] MS-MSP-DR12-CQVID-D89-11-06-2020-02
Aspectos Administrativos ;

Inseaor Legal (MSP) LIC OLMAN FERNANDEZ ESPINOZA
Es caso de Violencla Di tica: Medidas de proteccidn vigentes
Niimero de Expediente

8cha de nolificaclén
[Fecha en que fue notificado p Imente el agresor
1 Quién dlo la alorta?

RECORRIDO
Unidades Mdviles
Tipo [Nimero de unldad mdvil
FUERZA PUBLICA 2532

‘ Descripcién de los hechos

1. GERSON JESUS RODRIBUEZ RODRIGUEZ CEDULA 701610434 SE MANTENIA DENTRO DE LA DISCOTECA LUX QUE SE UBIGA EN LA SEGUNDA
PLANTA CON ENTRADA INDEPENDIENTE AL RESTAURANTE LUX QUE SE UBICA EN LA PRIMER PLANTA DEL EDIFICIO QUIEN SE MANTENIA EN
(OPERACIONES PROPIAS A LA ACTIVIDAD COMERCIAL SIN LA PATENTE QUE LE AUTORICE DE EXPENDIO DE BEBIDAS CON CONTENIDO
ALCOHOLICO GON DOS BOTELLAS SERVIDAS EN DOS MESAS BOTELLA DE GUARO DE LA MARCA CACIQUE GON VARIAS COPAS A SU LADO
CONTENIENDO LIQUIDOS BLANCO TRANSPARENTE Y OTRAS CON COLOR ROJIZO ADEMAS LA PUERTA PRINCIPAL DE LA DISCOTECA LUX SE
ENCONTRABA ABIERTA AL PUBLICO CON MUJERES SENTADAS EN LA SILLA DONDE SE ENCONTRABAN LOS TRAGOS SERVIDOS ESTO EL
LIMON POCOCI GUAPILES , CENTRO CONTIGUO AL RESTAURANTE EL UNICO'EL DIA JUEVES 11 DE JUNIO DEL 2020 AL SER LAS 23:35 HORAS
SEGUN L0 OBSERVADO POR LOS OFICIALES DE FUERZA PUBLICA HECTOR URERA A ARAICA Y EL SUB JEFE CANTONAL DE LA DELEGACION
POLICIAL DE POCOCI SUBINTENDENTE ARTURO CASTRO ULLOA .

. Diligenclas F
« SER LAS 23,35 HORAS UBICADOS PROPIAMENTE EN EL CENTRO DE GUAPILES FRENTE A LA DISCOTECA LUX SE OBSERVA DICHO LOCAL

COMERCIAL QUE TIENE LA PUERTA PRINCIPAL ABIERTA Y LAS LUCES ENCENDIDAS POR LO QUE SE INGRESA A VERIFICAR LA SITUACION Y SE
COMPRUEBA QUE ESTE LOCAL MANTIENE LAS CAMARAS DE REFRIGERACION ENCENDIDAS Y LAS LUCES QUE SE UBICAN AL INTERNO
[ESTABAN ENCENDIDAS Y SE OBSERVA BOTELLAS SERVIDAS EN DOS MESAS, DOS BOTELLAS DE GUARO DE LA MARCA CACIQUE CON VARIAS
COPAS A 8U LADO CONTENIENDO LIQUIDOS BLANCO TRANSPARENTE Y OTRAS CON COLOR ROJIZO
2, ADEMAS LA PUERTA PRINCIPAL DE LA DISCOTECA LUX SE ENGONTRABA ABIERTA AL PUBLICO CON MUJERES SENTADAS EN LA SILLA
DONDE SE ENGONTRABAN LOS TRAGOS SERVIDOS LAS CUALES SE IDENTIFICAN COMO YARITZA CASTILLO CAMPOS CEDULA 402280731 Y A
SHARON SEGURA VAZQUEZ CEDULA 702680627 EN COMPARIA DE QUIEN SE IDENTIFICA COMO JOSE IGNACIO MARIN MOYA CEDULA
702170014 EN EL ACTO SE DIALOGA CON QUIEN DICE SER EL ADMINISTRADOR DE LA DISCOTECA EN CUESTION QUIEN SE IDENTIFICA COMO
(GERSON JESUIS RODRIGUEZ RODRIGUEZ CEOULA 701810434 A QUIEN SE LE S8OLICITA LA PATENTE DEL ESTABLECIMIENTO Y SU PERMISO
[SANITARIO QUIEN MANIFIESTA A VIVA VOZ QUE NO LO TIENE EN ESTE MOMENTO EL CUAL PORTABA S80LO LA PATENTE # 1436 DEL
RESTAURANTE PERTENECIENTE A LA GLORIA DEL ATLANTICO KGSA CON CEDULA JURIDICA 3101776805 Y PERMISO SANITARIO # 893-2020
PERTENECIENTE A LA GLORIA DEL ATLANTICO KGSA CON CEDULA JURIDICA 3101776805 DEL RESTAURANTE LUX QUE SE UBICA EN LA
PRIMER PLANTA DEL EDIFICIO . b
3. AL SER LAS 23:40 HORAS SE CONSULTA A YARITZA CASTILLO CAMPOS CEDULA 402280731 ¥ A SHARON SEGURA VAZQUEZ CEDULA
702680827, JOSE IGNACIO MARIN MOYA CEDULA 702170914 Y GERSON JESUS RODRIGUEZ RODRIGUEZ CEDULA 701610434 EN LA SECCION DE
DACTILOSCOPIA E INDICA EL OFICIAL MICHAEL ARTAVIA QUE NO PRESENTAN CAUSAS JUDICIALES PENDIENTES ,

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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+ AL SER LAS 23:46 HORAS SE REALIZA LA COORDINACION CON EL ASESOR LEGAL POLICIAL EN TURNO EL LICENGIADO OLMAN FERNANDEZ
ESPINOZA QUIEN INDICA QUE SE DEBE CLAUSURAR PORQUE ESTE ESTABLECIEMIENTO COMERGIAL SE ENCUENTRA OPERANDO FUERA DE
HORA SEGUN MEDIDA SANITARIA EMITIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD EN TORNO AL COVID -10' Y ADEMAS POR ESTAR UBIGADO EN ZONA
NARANJA DE LA EMERGENGIA NACIONAL POR LA PANDEMIA Y 5IN LAS LICENCIAS O PATENTES CORRESPONDIENTES SIN PERMISOS
SANITARIO QUE LE CORRESPONDA A LA DISCOTECA , ADEMAS SE DEBE NOTIFICAR LA MEDIDA SANITARIA A QUIEN SE IDENTIFICA COMO
ADMINISTRADOR GERSON JESUS RODRIGUEZ RODRIGUEZ GEDULA 701610434 REMITIR INFORME FOLICIAL ADJUNTANDO FOTOGRAFIAS DE
LA ACTIVIDAD COMERCIAL Y PERMISOS QUE NO CORRESPONDEN A ESTE LOCAL EN CONCRETO A SABER DISCOTECA LUX Y COPIAS DE LA
MEDIADA SANITARIA NOTIFICADA AL MINISTERIO DE SALUD , AL ALCALDE MUNICIPAL LICENGIADO MANUEL HERNANDEZ RIVERA JALA
SECCION DE PATENTES Y AL CONSEJO MUNICIPAL ,

5. AL SER LAS 23:50 HORAS SE REALIZAN LAS NOTIFICACIONES SANITARIAS Y CLAUSURA DEL ESTAHLECIMIENTO COMERCIAL DISCOTEGA
LUX GON EL CONSECUTVO MS-MSP-DR12-COVID-D89-11-06-2020-02 ENTREGANDO CUATRO COPIAS DE LEY Y AL SER LAS 00:15 HORAS SE
REALIZA EL CIERRE DEL ESTABLECIMIENTO SELLANDO LA PUERTA PRINCIPAL.

0. AL SER LAS 01:20 HORAS SE REALIZA INFORME POLICIAL SE ADJUNTA FOTOGRAFIAS Y FOTOCOPIAS CERTIFICADAS DE LAS ACTAS DE
NOTIFICACIONES SANITARIAS ANTES MENCIONADAS Y SE REMITE A MINISTERIO DE SALUD , AL ALCALDE MUNICIPAL LICENCIADG MANUEL
HERNANDEZ RIVERA , A LA S8ECCION DE PATENTES Y AL CONSEJO MUNICIPAL PARA QUE SE PROGEDA CONFORME A DERECHO .
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Evidencla de la mesa con sus bebidas servidas b 74 ; \
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Evidencia donde se observa la mesa con botella de la marca caclque servida en la mesa con varl’ﬁs i
copas \ v,
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ORDEN SANITARIA((#

IS-MSP-DR12--COVID- D89-11-06-2020-02
DIRECCION REGIONAL DOCEAVA CARIBE

v TR —
NOTIFICADO A: L J6r30m “Kodelagee. Kodr&] 0eL.
cepuLa: - O[(1 0424 {4
DIRECCION: L i ot (‘?)t_)}m‘u_l\o\ TiDtognng

7

i 7 ke
Resromgls £l_aico

FECHA DE EMISION: 11-06-2020 i\\ Sy ‘0.5 2358 }lr:,‘-

La Organizacién Mundial de la Salud (OMA) el 30 de enero de 2020 emitié una
alerta sanitaria generada a raiz de la detencion en la cludad de Wuhan de la
Provincia de Hubel, en China, un nuevo tipo de coronavirus el cual se ha
expandido a diferentes partes del mundo, provocando la muerte en poblaciones
vulnerables y saturacion en los servicios de salud.

Desde enero del affo 2020, el Poder Ejecutivo ha activado diversos protocolos
para enfrentar la alerta epidemioldgica sanitaria internacional, con ef fin de |
adoptar medidas sanitarias para disminuir el riesgo de impacto en la poblacién
que reside en Costa Rica, P

El dfa 06 de marzo de 2020 se confirmé el primero caso de COVID-1 Efi-ep,.gp,sta_‘, 4
Rica, luego de los resultados obtenidos en el Instituto Costarricense--dé
Investigacién y Ensefianza en Nutricién v Salud, Ante el aumento de casos
confirmados, el Ministerio de Salud y la Comisién Nacional de Prevencién de
Riesgos y Atencién de Emergencias determinaron la necesidad de elevar la
alerta sanitaria vigente por el COVID-19 a alerta amarilla.

Mediante el Decreto Ejecutivo nimero 42227-MP-S del 169 de marzo del 2020,
se declar6 estado de emergencia nacional a la situacién de emergencia sanitaria
provocada por la enfermedad COVID-19 en el territorio nacional. 1o que resulta
imperante aplicar medidas inmediatas de prevenclén, atencion y mitigacion de la
alerta sanitaria por GOVID-19, asl como garantizar el cumplimiento efectivo de
los protocolo del Ministerio de Salud y conjuntamente, tomar medidas
preventivas que contribuyan al adecuado manejo de la problemética objeto de la
presente regulacion.

Mia ol Minietarin rla Qalid  ae ol anta rnmnatania hara nentanar lne hianae
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evitar el riesgo o.dafio a la salud de las personas o que estos se difundan o
agraven, asf como para inhibir la continuacién o reincidencia en la infraccion de |
los particulares y con su potestad de imperio en materia sanitaria, que le faculta 5
para dictar todas las medidas técnicas que sean necesarias para enfrentar y
resolver los estados de emergenclas sanitarios, ha delegado en el Ministerio de
Seguridad Pblica, la vigilancia, supervision, y clerres de todos aquellos lugares
que incumplan dichas medidas sanitarias, asf como la detencién de aquellas
personas gue incumplan con lo ordenado por el Ministerio de Salud.

Por tanto la Fuerza Pubica velar4 para que todos aquellos sitios publicos o de
acceso publico, tales como playas, parques piblicos, locales comerciales, bares
y restaurantes, medios de transportes publicos o privados y otros, cumplan con
o todo lo ordenado por el Ministerio de Salud, tanto en capacidad, horario, medidas
' sanitarias y regulaciones de distancia entre las personas, asl como el criterio de
burbuja social, esto con la finalidad de cumplir con lo ordenado por el Ministerio
de Salud como por la prevencién del contagio y propagacién del COVI-19. Por
ende resulta urgente y necesario reforzar la supervisién de todos los sitios
supracitados, y tomar las medidas de seguridad seg(in el caso.

Eldla 1l __de . juniO _del 2020, en visita al sitio, se ha comprobado
que la persona conocida como _Gieg sy Jesa S Rnd 'ié:;uc'? "o (igui:“e.

sito en Y : se encuentra dentro’
del sifio pablico o de acceso plblico: -

() Playas

( ) Parques Pliblico .

( ) Locales comercial . : 51
( X)) Bar/Restaurante \ 1/
() Medio de transportes ptiblicos o privado N BT S
( ) Otros, especifique ,erviolacién
a la disposleién emanada del Ministerio de Salud, dictadas en el documento DM-
RM-0852-2020, del dfa primero de abril del 2020 y del documento DM-RM-0820-
2020 del 24 de marzo del 2020, y Medidas Administrativas temporales para la
atencién de actividades de concentracion masiva debido a la alerta sanitaria por
COVID-19, version 21, vigente a partir de las 00:00 horas del 16 de mayo 2020,

En razén de lo anterior, SE ORDENA:
1= A partir de 1a notificacién de esta Orden Sanifaria, REALIZAR EL
ABANDONO DE LA ZONA DE USO PUBLICO O DE ACCESO PUBLICO
. DE MANERA INMEDIATA.

La presente ordenanza sanitaria se emite con el fin de proteger y salvaguardar
la salud pablica y se fundamente en los artfeulos 1-2, 4,7,319-320, 367 de la Ley
N° 5395 “Ley General de Salud”; 1,2y 3 y siguientes de la Ley N° 5412 “Ley
Orgénica del Ministerio de Salud”; y el Reglamento Sanitario Internacional,
art’ciu7los 1, 2,6, 7 y articulo 1 al decreto N° 42227-MP-S.

R )8 eSugoes fodinge 2 fsra0/
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al departamento de Patentes para lo que
corresponda.

ACUERDO N° 1084

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el sefior German Villegas Mendoza y la
sefiora Maria Villegas Mendoza, dice:

La presente es para saludarles y a la vez por este medio hacer una solicitud para mis
papas, que son adultos mayores y también se encuentran ambos con quebraduras en la
cadera, y no contamos con un cuarto y un bafio adecuado para ellos, nos cuesta mucho
la movilizacién de ellos a la hora de bafiarlos.

Agradecemos de antemano la ayuda que nos puedan brindar.

Muchas Gracias por su amabilidad.

%%wﬁ - 2,

German Villegas Mendoza Maria Villegas Mendoza

Te |- 8805-0333 el 6023 - 3066 o
W
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Cédula de ldentidad

5 0260 0169 |

- " " Nombre: GERMAN

1°Apeliido: VILLEGAS Prim—
| 2°Apeliido: MENDOZA e
! C.C:

Nimero de Cédula: 5 0260 0169
Fecha de Nacimiento: 01041970 —r i
Lugar de Nacimiento: CAIMITALITO NICOYA Gl.ll,l-\t*m\é;ﬂ\S"l'l:‘.1 »
Nombre del Padre: BARTOLOME VILLEGAS ROJAS
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Nombre de la Madre: PACIFICA MENDOZAJIRON | & /
Domicillo Electoral: CARIARI (CAMPO KENNEDY) POCOCI LIMON
Vencimiento: '13 02 2027 Sexo: M
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. i@ REPUBLICA DE COSTA RIC#
5o ; H Tribunal Supremo de Elecclong
) 33 Cédula de ldentld

v i {
NOFRMA |
dimento ﬁs?cu .penpanegtgﬁ ‘.

al
et ¢ . -
o R Y

; 50057 0752 |
N de Cédula: | ) |
F:c“l":uda :ladmf:qlu-24 01 1830 ‘ |

; "EAMPO KENNEDY'POCOC!H LIMON . 4 i
Domicilio Electoral; : ) |
Lugar de Nac.: ﬁLcu NOMBRE NICOYA \:sunmu_

Vencimlento: 01 07 2023 _-Sexo:F B 8 |
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by ICA
e REPUBLICA DE COSToGores
Cédula de Identidad

6 0031 0139

NOFIRMA
Impedimento fisico mnn_gt_?glyt?'j,{

4 1y
vl t

i

GO Nombre: BARTOLOME

1° Apellido: VILLEGAS = : pss— s
2°Apellido: ROJAS - —— |
cC /
< Nimero de Gédula: 60031 0139 i'
Fecha de Nacimlento: 24 08 1927 P e T ekt R b
Lugar de Nacimiento: LEPANTO CENTRAL PUNTARENAS I l
1 Nombre del Padre: ! T it ;
j Nombro de.la Madre: PAULA VILLEGAS ROJAS : / 1

Domicilo Electoral: CARIARI (CAMPO KENNEDY) POCOCILIMON '
Vencimiento: 27 052030 i

H 966986200
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et REP(JBLICA DE COSTA RICA
I R e s

| WL g 0198.0050

! e b
| ]
| o
Nombre: MARIA FIDELIA _ ‘ el
1°Apelido; VILLEGAS § ; “"“""_ = .
' 20apelido: MENDOZA —— }
' [ ol ? .

Nomero de Cédula; 5 0193 0050 : i
Facha de Macimiento; 23 03 1961 I :

Lugar de Nacimiento: MAQUENCO NICOYA GUANAO:ASTE ' '

Mombre del Padre: BARTOLO VILLEGAS VILLEGAS | E

Nombre de la Madre: PACIFICA MENDOZA JIRON | A / ! / I

|

|

1

Domicilio Electoral: CARIARI{CAMPO KENNEDY) POCOGI LIMON
Vencimlento: "13 02 2028 Sexo: F

715161100

LISy T i Laaal

| I
N

Pte. Juan Luis Gomez Gémez

Que se pase a la oficina de Bienestar Social para lo que corresponda, a sabiendas que
en estos momentos no hay contenido econémico.
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Reg. Reinaldo Benavides Vargas

Que se pase a Fundacion Colono, ellos han ayudado en diferentes proyectos.

ACUERDO N° 1085

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Roberto Sossa, Director Consorcio
Sossa y Sossa, dice:

Oficio CJSYS001-0620
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Abogados /r

/f

CISYS001-0620

San José, 16 de junio de 2020.

Sefiores

Concejo Municipal de Pococi.

Atencidn Especlal: 5r. Juan Luis Gdmez Gémez
Presidente

Estimados sefiores (as) regidores (as)

Reciban un cordial saludo de nuestra parte, a la vez aprovechamos para desearles muchos
éxitos en sus nuevas funciones y obligaciones en la funcién ptblica municipal.

En vista del acuerdo tomado por ese Concejo Municipal identificado con el nimero 829,
articulo V, de la sesién ordinaria No. 35 del pasado 19 de mayo del afio en curso, remitido
a nuestra direccion de correo, tal y como lo indicamos en su momento reiteramos que la
contratacidn que se mantiene a través de CAPROBA, es para servicios de abogacia, lo cual
no incluye las funciones propias del Notariado Piblico, tema que también se hizo del
conocimiento de la sefiora Vicepresidenta del Concejo via telefdnica, reiterando nuestra
anuencia a colaborar en el tema de Turismo al cual se refiere el acuerdo tomado, para lo
cual se recomendd remitir el acuerdo correspondiente a la Corporacidn contratante, ante
una variacidn sustancial del Contrato suscrito entre las partes.

Volviendo al tema central y preocupacidn de las nuevas autoridades del Cantén de Pococi,
que desembocan en la eventual constitucion de un drgano sin fines de lucro para el
desarrollo de la actividad turistica en el Cantén, nuevamente nos ponemos a la orden a fin
de que se nos contacte con la Comision Especial nombrada por ese Concejo Municipal para
estos efectos, con el fin de delinear los pardmetros en los cuales se pretende la constitucidn
y funcionamliento de UNA CAMARA DE TURISMO PARA EL CANTON DE POCOCI, cuya figura
juridica se enmarca en la Ley de Asociaciones y sus reformas. No omitimos manifestar que
nuestra recomendacién inicial de contacto con la Comision Especial, no excluye la
participacion de los empresarios, entes p(blicos, privados y personas vinculadas al sector
turistico del Cantdn de Pococi, pues serd con Ellos que se discutan en detalle, los eventuales
fines, objetivos y actividades que tendra la figura juridica que se pretende constituir.

Es importante ademéds de lo indicado, resaltar que las mesas de trabajo deberdn ser

coordinadas por la Comision nombrada, esto como recomendacion inicial a fin de establecer
el orden gue se seguird en la tramitacién del tema central y, que el Concejo Municipal

TELEFONOS (506) 2223-6533, 2223-6305. FAX (506) 2223-6951. APARTADO 1261-1100 TIBAS. SAN JOSE,
COSTA RICA. wwnw.sysabogados.co.cr
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Abogados

mantenga conocimiento de las actividades que se realizan a fin de darle seguimiento al
proyecto que se detalla en el Acuerdo trasladado a esta Asesorfa Legal Externa.

Agradecemos su fina atencién, esperando se nos informe sobre lo solicitado para elaborar
en conjunto el cronograma correspondiente.

De Uds con toda consideracién y respeto

POR CONSORCIO JURIDICO S&S S.A

f/
v

ft—— \ 4
~Tic/Roberto Sossa S. L\j,c. Ricardo Sossa S

Director Director Adjunto

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Solicitar a Caproba realizar los tramites pertinentes
a fin de variar el contrato que se mantiene con el consorcio juridico Sossa &Sossa
S.A. y que se incluyan las funciones de notariado para que el Consorcio, brinde
asesoria al Concejo Municipal en la creacion de la camara de turismo del cantén de
Pococi. Se Dispensa del Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1086

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Marlene Jiménez Pérez, Secretaria
Consejo Intermunicipal Caproba, dice:

Convocatoria Sesion Ordinaria 03-2020

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Reciban un cordial saludo; por directriz de la Presidencia del Consejo Intermunicipal; se
les convoca a Sesién Ordinaria 03-2020 para el dia sabado 27 de junio al ser las 11 :00
am en el Cantén de Siquirres.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueban viaticos y transporte. Dispénsese del
tramite de Comisién. Acuerdo definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1087

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Magally Venegas Vargas,
Secretaria Municipal de Pococi, dice:

Oficio N°65-2020.
Asunto: solicitud de 1 dia de vacaciones.

Por este medio solicito 1 dia de vacaciones para el dia lunes 29 de junio del 2020
correspondientes al periodo 2020, regresando a mis labores el dia martes 30, quedando
en mi lugar la sefiora Xinia Alfaro Alfaro,

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba 1 dia de vacaciones para el lunes 29 de
junio del 2020 correspondientes al periodo 2020. Dispénsese del tramite de
Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1088

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Asociacion de Desarrollo de Primavera,
dice:

Estimados sefiores reciban por este medio un caluroso saludo de nuestra parte esperando
gocen de éxito en sus labores diarias.

De la misma manera nosotros la asociacidon de Desarrollo Integral de Primavera, les
queremos solicitar de una manera muy respetuosa; enviar comision del departamento
encargado con lo que respecta el derecho de via o calle publica, ya que en los ultimos
dias con la construccién de los cabezales de alcantarilla que hemos venido construyendo
se nos presentaron varias problematicas, entre ellas para hacer mencion, una vecina
alega que su plano se encuentra a derecho de via a 12 metros calle publica y los vecinos
del frente y a ambos lados alegan que su plano se encuentra delimitado a 14 metros e
incluso un cabezal casi se queda sin construir por este dilema, informamos a unidad
técnica especifica mente con Damaris Céspedes quien es la encargada de supervisar el
proyecto Pronae, realizar visita la misma se apersona e hizo revision del plano de una de
las sefioras (Lucia Ramirez quien no es la duefia del plano o propiedad donde se presenta

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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directamente el problema) pero no tomo referencia del plano madre donde este indica otra
cosa, nosotros realizamos consulta a varios topégrafos que han realizado medidas en la
zona Yy todos indican que del cruce de Cuatro Esquinas (Rotulo-Tournon) al cruce de del
Primavera 2 todo se encuentra a 14 metros de via publica, el problema conlleva a que
otros vecinos argumentan que si estas sefioras se apropian del derecho a calle publica
ellos también sacaran su cercas quedando la carretera muy estrecha, les pedimos
encarecidamente nos colaboren con la revision, medicién, y correccion no solo a estas
personas si no a todas aquellas que recae el mismo problema, esta situacion se nos esta
convirtiendo en un problema ya que el Presidente don Edgar Abarca en varias ocasiones
ha conversado con algunos de los nombrados en esta lista pero ellos alegan que él no
tiene autoridad alguna para darles este tipo de orden, necesitamos que sean
especificamente el depto. Encargado por esta institucion quien demarque los linderos pero
que antes se nos notifique como asociacion para brindarles acompariamiento en la
inspeccion que realicen y que O se nos informe via teléfono sino presencialmente cual
zona es la mas afectada y asi evitar futuros problemas y demandas de los demas vecinos
de la comunidad. Para ello adjuntamos copia de los planos de los vecinos, entre ellos
planos que se desligan del plano madre de la misma propiedad de esta sefiora que es la
que ha manifestado mayor problematica.

Con el mismo respeto les queremos preguntar qué solucién nos brindaran con respecto a
la visita realizada por la comisién encargada de inspeccionar la situacion actual y
construccion abandonada del Puente canalén, dicha visita fue realizada el 03 del presente
mes donde indicaron tenemos una respuesta antes del 15 de junio, pero atn no la hemos
recibido solucion alguna.
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Reg. Reinaldo Benavides Vargas.

Ellos estaban solicitando, en vista que tienen que alinear el camino o por lo menos que la
gente respete el lindero estan pidiendo que les faciliten a dofia Damaris para que ella vaya
a colaborar que es lo que ella sabe hacer.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al Departamento de Control Urbano y al
Despacho del Alcalde, para que programen una visita con la ADI de Primavera.

@

ARTICULO Ili
Lectura, Discusion y Verificacion del Acta N°41 Ordinaria del
16-06-2019

ACUERDO N° 1089

Se Conoce Acta N°41 Ordinaria del 16-06-2020

Por Unanimidad SE ACUERDA: Aprobar la Verificacion del Acta N°41 Ordinaria del
16-06-2020. Se Dispensa del Tramite de Comision, Acuerdo Definitivamente
Aprobado.

ARTICULO IV
Asuntos del Sr. Alcalde.

ACUERDO N° 1090

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Manuel Hernandez Rivera, Alcalde
Municipal, dice:

DAMCM-0023-2020.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Mediante el presente oficio se remite el DMM-045-2020, emitido por el sefior José
Alberto Powell Grant, Coordinador Maquinaria Municipal, en el cual detalla una tabla
con los respectivos rubros, codigos presupuestarios y el monto a cancelar de las
correspondientes Pélizas de Vehiculos Municipales.

Por lo anterior se solicita se autorice al Alcalde a realizar el pago de dichas pélizas
por un monto de ¢34.977.844 (treinta y cuatro millones novecientos setenta y siete
mil ochocientos cuarenta y cuatro con 00/100).

Se adjuntan:
Oficio DMM-045-2020, emitido por José Alberto Powell Grant, Coordinador de
Maquinaria.
Oficios emitidos por el INS SEC-2124-2020, SEC-1867-2020 y SEC-2089-
2020.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
DEPARTAMENTO DE MAQUINARTA MUNICIPAL
Teléfono N° 2710-6560, EXT. 106Fax N” 27107181
Email: unidadransportespococif@gmail.com; maguinariamp(@hotmail.com

OFICIO: DMM (45-2020

23 de Junio de 2020

Asunto: Pago de pdlizas vehiculos Municipales

Lic. Manuel Herndndez Rivera
Alcalde

Estimado Jerarca

soligitamos de su valiosa colaboracién para efectuar los pagos de las poélizas en vehiculos
municipales y a su vez la respectiva aprobacion ante el Consejo Municipal.

Adjunto la tabla con los respectivos rubros y codigos presupuestarlos, a su vez las facturas del INS
en los cuales se detallan los montos a cancelar.

Administracién

01-01-30-01-06-01-02 ¢3,539,023.00

Basura

02-02-01-01-06-01-02

€8,223,227.00

Caminos Y calles

02-03-01-01-06-01-02

¢11,479,873.50

Oficina de la Mujer

02-10 02-01-06-01

£371,505.00

Unidad Técnica 03-02-02-01-06-01 ¢10,874,527.50
“Direccidn Técnica 03-06-01-01-01-06-01 ¢509,686.00
TOTAL A CANCELAR ¢34,977,844.00
01-12-AUM-158-27 | Automaviles SEC-2124-2020 | ¢29,849,377.00
01-01-ACG-1670-03 | Accidente Colectivo | SEC-1867-2020 C¢§36,004.00
01-12-EQG-04-10 Equipo Contratista | SEC-2089-2020 ¢4,312,463.00
| TOTAL A CANCELAR $34,977,844.00
Agradeciendo su colaboracion, Wﬂlmn G“nﬂ
lefe Maguinarua f
Aviunicipalida d_)”ococij

CC. Archivo, Vice alcaldia

— e

I’G‘!’.‘é'nr';

Maqujriaria’ Municipal
Mun/l;: palidad de Pococi

/
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INSTITUTO NACIONAL DE SEGUROS =
"DIRECCION DE RELACION CON CLIENTES " # 'Ns
s ol

SEC-2124-2020
17 de Junio del 2020

Licenciado

Manuel Hernandez Rivera, Alcalde

Alcaldia Municipal

MUNICIPALIDAD DE POCOCI )
Frente a plaza El salvador Limdn,Guapiles,Pococl
manual.hernandez@munipococi.go.cr

Estimado Cliente:

Reciba un cordial saludo y agradecimiento del Institulo Nacional de Seguros por su confianza en la
proteccion que le brindamos. A continuacion, le adjuntamos el monto a pagar por el siguiente
conceplo:RENOVACION

Péliza Seguro Vigencia Prima VA Total
Desde Hasta S/impuesto 1.
01-12-AUM-158-27 Automéviles 30/06/2020 |30/12/2020 | 429 849,377.00 ¢0.00 £29,849,377.00

El depésito debe realizarse de la siguiente manera :

En los siguientes 20 dias habiles a la fecha de esla carta de cobro, para evitar que expire y que los
sistemas del INS en forma automatica cancelen el conlrato.

Al Banco Nacional de Costa Rica, cuenta 100-01-000-218284-2 IBAN CR 850 151 000 100 121 828
44.Unicamente se requiere que indiguen en el detalle: nimero de esta canla (SEC-xxxx-2020). Remitir el
comprobante de pago a su Ejecutivo de Cuenta y al correo comprobantesdepagodre@ins-cr.com con el
fin de que gestione la aplicacion del deposito de manera inmediata a nombre de su representada.

Aquellas inslituciones que estan obligadas a relener el 2% de Impuesto sobre la Renla (Ley N°7108),
deben efectuar el calculo sobre el monto de la prima bruta (antes del Impuesto de Ventas). Asimismo, se
recuerda la obligacién de aportar CONSTANCIA de dicha retencién, de conformidad con el Articulo 6, g,
de la Ley de Juslicia Tributaria.

En caso de duda, por favor comunicarse con su Ejecutivo de Cuenta, quien con mucho gusto aclararéa
sus consultas .

Cobro corresponde a renovacién 27, Periodo de Vigencia del 30/06/2020 al
30/12/2020. Importante: Se solicita de manera indispensable anotar el numero del
SEC (esta en la carta) en el depdsito y remitir el comprobante de pago al correo
comprobantesdepagodrc @ins-cr.com o al ejecutivo , esto para facilitar el proceso .

Neraments, GERUN | temaiuastscs
Cualquier consulta dirigirse a su Ejecutivo de Cuenta  VANESSA [—’2,4,,;35;“0,,\5 i
EJecutivo de Cuenta - CAMPOS (FIRMA)
" Fecha: 202006.18
"Somos Protectores . SOMOS INS ROJAS (FIRMA) 2002:39 -05'00°

"Grupo INS, Tel. (506) 2287-6012, ext 3822 www.grupoins.com, San José, Costa Rica"

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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INSTITUTO NACIONAL DE SEGURQS =

"DIRECCION DE RELACION CON CLIENTES * - 'NS
A TRTIIS HIeeN T ST 4TITASY

2 de Junio del 2020

Licenciado

Manuel Herndndez Rivera, Alcalde

Alcaldia Municipal

MUNICIPALIDAD DE POCOCI

Frente a plaza El salvador,Limén,Guapiles,Pococi
manuel.hernandez@munipococl.go.cr

Estimado Cliente:

Reciba un cordial saludo y agradecimiento del Instituto Nacional de Seguros por su confianza en la
proteccidén que le brindamos. A continuacion, le adjuntamos el monte a pagar por el siguiente
concepto:RENOVACION

Péliza Seguro Vigencia Prima IVA Total
Desde Hasta Slimpuesto
01-01-ACG-1670.03 Accidente Colectiva 14/06/2020 [14/06/2021 | 4436,004.00 ¢0.00 ¢836,004.00

El depésito debe realizarse de la siguiente manera :

En los siguientes 20 dias habiles a la fecha de esta carta de cobro, para evitar que expire y que los
sistemnas del INS en forma automatica cancelen el contrato.

Al Banco Nacional de Cosla Rica, cuenta 100-01-000-218284-2,IBAN CR 850 151 000 100 121 828
44 Unicamente se requiere que indiquen en el detalle: nimero de esta carta (SEC-xxxx-2020).
Remitir el comprobante de pago a su Ejecutivo de Cuenta vy al correo
comprobantesdepagodrc@ins-cr.com con el fin de que gestione la aplicacion del depésito de manera
inmediata a nombre de su representada,

Aquellas instituciones que estan obligadas a retener el 2% de Impuesto sobre la Renta (Ley N°7108),
deben efectuar el célculo sobre el monto de la prima bruta (antes del Impuesto de Ventas).
Asimismo, se recuerda la obligacién de aportar CONSTANCIA de dicha retencién, de conformidad
con el Articulo 6, g, de la Ley de Justicia Tributaria.

En caso de duda, por favor comunicarse con su Ejecutivo de Cuenta, quien con mucho gusto
aclararé sus consultas .

Cobro corresponde a renovacién 03, Periodo de Vigencia del 14/06/2020 al
14/06/2020. Importante: Se solicita de manera indispensable anotar el niimero del
SEC (esta en la carta) en el depdsito y remitir el comprobante de pago al correo
comprobantesdepagodrc @ins-cr.com o al ejecutivo , esto para facilitar el proceso .

Atent b GERLIN Firmado
Saialih: VANESSA digitalmente por

Cualquier consulta dirigirse a su Ejecutivo de Cuenta GERLIN VANESSA
Ejecutivo de Cuenta - CAMPOS SUEOS BlA

ROJAS o
"Somos Protectores . SOMOS INS" (FIRMA) e o

"Grupo INS, Tel. (506) 2287-6012, ext 3822 www.grupoins.com, San José, Costa Rica"

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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NSTITUTO NACIONAL DE SEGUROS
"DIREGCION DE RELAGION CON CLIENTES"

SEC-2089-2020
5 de Junio del 2020

Licenciado

Manual Harndindez Rivara, Alcalda

Alcaldla Municipal

MUNICIPALIDAD DE POCOGI

Franta o plaza El salvador,Limon, Guapiles, Pococi
manual.harmandez@@munipococi.go.cr

Estimado Cliente:

Reciba un cordial saludo y agradecimiento del Instituto Nacional de Seguros por su confianza en la
proteccion que le brindamos. A continuacion, le adjuntamos el montlo a pagar por el siguiente
concepta:RENOVACION

Paliza Sequro Vigencio Prima [N Total
Desde Hasta Sfimpuesto
01-12-EQG-04-10 Equipo Conltratisla 30/0G/2020 | 300672021 ¢4,312,463,00 ¢0.00 ¢4,312,463.00

El depdsito debea realizarse de la siguionte manera ;

En los siguientes 20 dias habiles a la fecha de esla carta de cobro, para ovitar que expire y que los
sistemas del INS en forma automiatica cancelen el contrato.

Al Banco Nacional de Costa Rica, cuenta 100-01-000-218284-2,IBAN CR 850 151 000 100 121 828
44. Unicamente se requiere que indiquen en el detalle: nimero de esla carta (SEC-00-2020). Remitir el
comprobante de pago a su Ejecutivo de Cuenta y al correo comprobantesdepagodre@ins-cr.com con el
fin de que gastione la aplicacidon del depdsito de manera inmediala a nombre de su representada.

Aquellas inslituciones que estan obligadas a retener el 2% de Impueslo sobre la Renta (Ley N°7108),
deben efectuar el calculo sobre el manto de la prima bruta (antes del Impuaesto de Ventas). Asimismo, se
racuearda la obligacion de aportar CGONSTANCIA de dicha retencion, de conformidad can el Articulo 6, g,
do la Ley de Justicia Tributaria.

En caso de duda, por favor comunicarse con su Ejecutive de Cuenta , quien con mucho gusto aclarara
sus consullas. .

Cobro corresponde a renovacion 10, Periodo de Vigencia del 30/06/2020 al
30/06/2021. Importante: Se solicita de manera indispensable anotar el niimero del
SEC (estd en la carta) en el depdsito y remitir el comprobante de pago al correo
comprobantesdepagodrc@ins-cr.com o al ejecutivo, esto para facilitar el proceso.

GERLIN Firmado digitalmente

Atentamente, b . e
Cualquier consulta dirigirse a su Cjecutivo de Cuenta VANESSA p:'h:;,'r[fl lrpllo\ﬁmm‘;ct'm
Ejecutivo de Guenta - CAMPOS ROJAS rocha: 202006.16
"Somos Protactores. SOMOS INS" (FIRMA) 15155129 -06'00"

"Grupo INS. Tel, (506) 2287-6012, oxt 3822 www grupoins.com, San Josd, Coatan Rica™

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se autoriza al Sr. Alcalde a realizar el pago de
dichas pdlizas por un monto de ¢34.977.844, monto a cancelar de las
correspondientes Poélizas de Vehiculos Municipales. Dispénsese del tramite de
Comisién. Acuerdo definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1091

Se conoce comentario por parte del Regidor Rosbil Arguello Badilla.

Reg. Supl. Rosbil Danier Arguello Badilla.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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Con mucho respeto quiero indicar que en todo el cantén de Pococi, se ven'construcciones
en la via publica, nosotros los que no tenemos el poder, el conocimiento, el titulo, vemos
construcciones vemos tapias observamos a ojo de aguila cosas que nos parece que no
son como tendrian que ser. ;Y el 19 de junio hice una nota al Departamento de la
topografia, por qué? Porque me canse de hacerlo verbal con los comparieros trabajadores
de la Municipalidad

Cuando pasamos Yy llegamos al debido proceso o cuando no lo cumplimos mejor dicho
pasa lo que pasa siempre se construye y se seguira construyendo ilegalmente. Por eso
muy breve hice esta nota, espero la contesten.

Sr. Alcalde esto no puede ser, cito por el super el Higuerdn hacia el oeste yo fui a medir 8
pasos en el lugar donde esta la tapia, no conozco al vecino ojala no lo tome personal con
mucho respeto, me encomiendo a Dios pero estoy haciendo una denuncia publica como
regidor que soy, como fiscalizador, como a una persona que la pusieron aqui para este
puesto para colaborar y ayudar.

Super El Higueron hacia el oeste 8 pasos y al otro lado del puente 12 pasos. Hay otros
lugares como yendo del viajero hacia la U Latina y muchos otros mas. Lo hice por escrito
sirva de una vez por todas para que se hagan las cosas como se tienen que ser. Y en esto
4 afos va a estar la firma del Rosbil Arguello Badilla ced. 106780443 para los ciento y
resto de mil de vecinos que habitan este Canton.

ACUERDO N° 1092

Mocién de Orden presentada por el Regidor Jonnathan Garcia Chévez.
Para alterar el orden del dia para que se vea asuntos varios.

Por Mayoria de 8 Votos a Favor, 1 en contra SE ACUERDA: Se aprueba la Alteracion
del Orden del dia

Se Dispensa del Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Cantén”.
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ARTICULO V
Asuntos Varios

ACUERDO N° 1093

Reg. Jonnathan Garcia Chévez

Ser presidente municipal es un honor porque es la persona elegida para la representacion
y la dirigencia de cada sesidn, no sé si faltaran mas presidentes que estén en esa pared,
pero si solicito como propuesta que se haga un analisis para saber quién falta ahi y que
se incluya al sefior Rosbil que en algin momento fue presidente municipal, no me parece
que haya unos y otros no.

La otra propuesta es que se use un solo formato, un cuadro uniforme para que sean del
mismo tamafio.

Pte. Juan Luis Gomez Gémez

Tiene razén, don Rosbil tiene todo el mérito de tener su foto en la pared y faltan algunos
compaferos. Don Manuel debemos de considerar el presupuesto para que se completen
las fotos de los presidentes municipales que hacen falta, es una cuestion de coordinacion.
La regidora Yaslin nos podria colaborar en coordinar con el departamento que
corresponda.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la propuesta. Dispénsese del tramite de
Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado

AL SER LAS OCHO HORAS CON V?!TICJ CO MINUTOS

|
/

-MAGALY VENEGAS VARGAS
SECRETARIA MUNICIPAL

F-JUAN
PRESIDENTE MUNICIPAL ‘"

Cl/c: SRS. REGIDORES, OTROS.
ARCH.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



