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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
ACTA MUNICIPAL
N°54 EXTRAORDINARIA. 10-09-2026

SESION EXTRAORDINARIA. N°54 DEL 10-09-2026, INICIADA A LAS 18:11 HORAS
EN LA SALA DE SESIONES MUNICIFALES CON LA SIGUIENTE ASISTENCIA:

REGIDORES PROPIETARIOS REGIDORES SUPLENTES
Luis Angel Méndez Araya Gerardo Cubillo Gamboa
Patricia Aguilar Araya Virginia Hermdandez Rivera
Walter Villagra Rodriguez Fabian Sanchez Loria

Yoseline Rocio Abarca Torres
William Hermdndez Valverde

Carmen Sanchez Navarro
Carlos Alberto Retana Lopez

Eva Isabel Torres Marin Sandra Umana Lopez

Ricardo Villalobos Vargas Robert Jliménez Araya

Jordéan Chaves Chaves Ovidio Vives Castro

Juan Mauricio Mora Cruz [quien preside) Jeffry Rojas Serrano
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SINDICOS PROPIETARIOS SINDICOS SUPLENTE

Maria Paula Sandi Hidalgo Walter William Ching Duran
Greivin Bonilla Sénchez Katherine Mendoza Montero
Xinia Segura Araya Gilbert Alberto I0Riga Arias
Deseado Suarez Arias Einyel Chavez Benavides
Analive Murillo Flores

Rolando Cordero Céspedes Gricelda Hemdandez Vargas

AUSENTES SIN JUSTIFICACION
Esmeralda Chaves Briones
Augusto Benlis Benlis
Licda. Magally Venegas Vargas Lic. Manuel Herndndez Rivera
Secretaria Municipal Alcalde Municipal
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Puntos a tratar

Atencion al Poblico:
1. Sr. Alejandro Lara, presidente
de LA Junta Directiva de la
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ORDEN DEL DIA
Acuerdos Articulos
1393-al-1395 |

Cdamara de Turismo y
Comercio de Tortuguero
(CATUCQOTOR)

1396-al-1445

Correspondencia

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el Orden del dia y Comprobacion de
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ARTICULO |

Atencion al Publico

ACUERDO N° 1393

Mocién de Orden presentada por el senor Juan Mauricio Mora Cruz, para alterar
el Orden del Dig, dice:

Asunto: Alteracion del Orden del Dia
Sr. Pdte. Juan Mauvuricio Mora Cruz

Damos inicio con la sesidon del Concejo Municipal de Pococi, acta niOmero 54,
extraordinaria de hoy, jueves 10 de septiembre del 2026. Muy buenas tardes,
compaferas y companeras y companeros regidores, senor alcalde, sindicos,
sindicas, compafieros de la Camara de Turismo y Comercio de Tortuguero,
bienvenidos a este recinto.

Para hoy tenemos un punto a tratar que es la atencién al senor Alejandro Lara,
presidente de CATUCOTOR, quien viene a presentarnos varios temas relacionados
al tema de turismo y comercio de Tortuguero, companeros, antes de iniciar deseo
que apoyen el modificar el orden del dia, tenemos algunos documentos dentro
de ellos documentos importantes que la administracién nos ha enviado y que creo
que debemos de verlos, asi como otfros también de solicitudes de parques que
este estan solicitfando para la semana que viene.

Entonces, lo someto a votaciéon la alteracion del orden del dia, corespondencia,
los que estén de acuerdo, por favor, levantar la mano si estan de acuerdo y el
minuto de silencio también de lsabel Rodriguez, nueve votos, muchas gracias,
companeros.
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se aprueba alterar el Orden del
Atencion al Piblico, Articulo lI: Correspondencia.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Tomes Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1394

Se conoce comentario del por el sefor Juan Mauricio Mora Cruz, para redalizar un
minuto de silencio por el fallecimiento de la Senora Isabel dice:

Asunto: Minuto de silencio por el fallecimiento de la sefiora Isabel Rodriguez
Rodriguez, regidora suplente del Concejo Municipal de Pococi en el periodo 2006-
2010.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz

Aprovechando que estamos de pie, comparneros, vamos a guardar un minuto de
silencio para quien en vida se llamd lsabel Rodriguez Rodriguez, ella fue regidora
suplente del Concejo Municipal de Pococi en el periodo 2006-2010, un minuto de
silencio

ACUERDO N° 1395

Se presenta ante el Concejo Municipal el $r. Alejandro Lara, presidente de LA
Junta Directiva de la Cdmara de Turismo y Comercio de Tortuguero
(CATUCQOTOR]), dice:

Asunto: Plan de Gestion Integral de Destino Tortuguero.
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CATUCOTOR

Camara de Turismo y Comercio de Tortuguero

7§)* TORTUGUER®

Santuario de Vida

Sr. Alejandro Lara, presidente de LA Junta Directiva de la Cdmara de Turismo y
Comercio de Tortuguero (CATUCOTOR)

Buenas noches, mi nombre es Alejandro Lara Saprissa, cedula 1-1336-0458, buenas
tardes, un gusto compartir con ustedes el dia de hoy, agradecerles por el espacio,
como les decia, mi nombre es Alejandro Lara, hoy vengo en nombre de la
Cdamara de Turismo y Comercio Tortuguero, soy el actual presidente, nuestro
presidente que estaba electo inicialmente, don Willy Bankings, fallecio hace
algunos meses, yo era el vicepresidente, asi que honramos también su nombre y
siempre tuvo el objetivo de que Tortuguero fuera un destino fuerte, robusto y
preparado para el turismo tanto internacional como nacional, también soy
gerenfe comercial de la compania Laguna Lodge en Tortuguero, que es una de
las empresas tradicionales de la zona.

Y bueno, el dia de hoy o esta tarde estamos aqui para compartir algunas
inquietudes y poder principalmente unimos en ese esfuerzo para que Torfuguero
como destino sea cada vez mas fuerte y sea sostenible en el tiempo, Tortuguero
recibe un poquito mas de 200,000 turistas al afo, es uno de los destinos, se le puede
llamar top cinco del pais, donde recibimos una gran mayoria de turistas europeos
de paises como Espafa, Inglaterra, Francia, Alemania, Dinamarca, Suiza.

Un nuomero importante de estadounidenses, aunque Estados Unidos como
mercado prioritario de Costa Rica no es el mercado prioritario Tortuguero, aunque
tenemos bastantes personas de Estados Unidos. un nOmero muy importante
también de turismo nacional, es uno de los destinos tal vez mas especificos de
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o por lancha lo hace un destino especial, el principal tortuga verde-er todo el
hemisferio occidental de julio a octubre llegan cienfos de miles de torfugas a
desovar y la importancia que tiene Tortuguero en la preservacion del medio
ambiente.

El Parque Nacional Tortuguero consolidado desde 1970 es un estandarte de la
conservacion y todos sus canales y sus senderos lerresires muestran el gran
porcentaje de especies que estan protegidas en este espacio, el producto
principal en Costa Rica es la naturaleza y nosotros tenemos que preservarla y
tenemos que trabajar en eso, la Camara de Turismo y Comercio Tortuguero ha
venido frabajando de lleno en el Ultimo periodo para poder fortalecer el destino,
poder atraer mas visitantes y poder hacer de Tortuguero un destino Unico y que la
experiencia de principio a fin siempre sea la adecuada.

Plan de Gestion Integral de Destino
Tortuguero

1- Capacitacién (idiomas, manejo de OTAS, servicio al cliente, finanzas para
empresas, habilidades blandas (trabajo en equipo), mercadeo, gastronomia
{curso de manipulacion de alimentos, permisos (patentes) -::-tmg)

2- Diseno de producto (ecoturismo, turismo de aventura, turismo cultural,
turismo gastronomico, pesca turistica y deportiva, entre otros).

3- Seguridad (prevencion, informacion al turista, policia turistica, destino
seguro, delegacion Fuerza Publica, accesos seguros (rio La Suerte, muelles y
calles ruta 4 Esquinas - Pavona), otros)

*Gestor Turistico con poder de decision*

Como parte de los puntos que traiamos para esta tarde y exponérselos a ustedes
y buscando ese enlace, esa comunicacion y ese fortalecimiento de nuestro
tfrabajo en conjunto, queremos empezar hablando del plan de gestion integral de
destino turistico que lo desarrolla el ICT y hay centros de desarrollo a nivel del pais,
Tortuguero es uno de los centros de prioridad y hay tres puntos importanies que
este plan integral frabaja, uno de ellos, como lo menciona por acd, es la
capacitacion, Puntos importantes que se habla en temas de capacitacion, femas
de idioma.
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otros que el aleman, en Tortuguero el tema del idioma puede ser uno de los
grandes retos que tenemos que trabajar a largo plazo, enfocado principalmente
en elinglés y si gueremos hilar mas delgado, en el francés o en el aleman, tenemos
un ndmero importante de turismo francés que llega a Torfuguero de noviembre a
abril principalmente. Por ejemplo, el turismo espanol de julio a agosto, el aleman
de noviembre a abril, igual que el francés, manejo de otras, aqui le llamamos eh
por sus letras en inglés online travel agencies, esto hablamos en palabras
populares, agencias en linea, lldmese Booking o Expedia.com,
amomahoteles.com, entre otras, que las personas nos han identificado la
importancia de ellos poder tener un manejo 6ptimo de estas plataformas que hoy
dia puede ser uno de los canales mds importantes que tenemos a nivel mundial
en la comercializacion de la hoteleria.

Servicio al cliente, finanzas para empresas, habilidades blandas y ahi se abre un
paréntesis donde habla de trabgjo en equipo, tema de mercadeo y
comercidlizacion de sus productos, el tema de gastronomia hace
especificamente énfasis en los cursos de manipulacién de alimentos y también se
habla y menciona sobre el tema de permisos donde se enfatiza en el tema de
patentes, hablamos también de disefio de producto, en el disenio de producto es
para forlalecer lo que ofrece el destino hoy mismo hoy dia y hace énfasis
especificamente en el ecoturismo, en el turismo de aventura, en el turismo cultural,
turismo gastrondmico, en la pesca turistica y pesca deportiva, entre ofros.

Y como Ultimo punto y no menos importante y posiblemente uno de los puntos
mds importantes que hemos trabajado desde la empresa privada y desde la
Camara de Turismo y Comercio Tortuguero en los Ultimos afios es la seguridad y la
seguridad, hablamos de prevencion, ir adelante de la situacion, informar al turista,
fortalecer a la fuerza publica y cuando hablo de fortalecer la fuerza publica y la
policia turistica, es que tengan las herramientas para poder prevenir cualquier
situacion en destino y hablamos de que tengan las embarcaciones adecuadas,
que estén en buen estado las embarcaciones, que tengan el equipo adecuado,
que la delegacion de fuerza publica tenga las condiciones minimas requeridas
para que todos los oficiales puedan descansar y cumplir su trabajo de buena
manera.

También hablamos de los accesos seguros, que esto ha sido uno de los puntos mas
vulnerables de Tortuguero en la historia, yo tengo 13 anos de trabajar para Laguna
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Lodge, vivo en San José y la cadena de comercializacion es tan
negocio de Tortuguero es tan amplio que habemos muchos de la ciudad de San
José que dependemos del destino Torluguero y hoy dia comemos y nuestras
familias viven bien por el destino Tortuguero, la importancia de que la carretera
desde Cuatro Esquinas a La Pavona esté en dptimas condiciones sea segura que
es muy importante, si ustedes recuerdan en el pasado hemos tenido algunos
incidentes fuertes de inseguridad en esta ruta, hablo de uno de los mas
importantes que le afectd a muchas companias.

El mayorista norfeamericano Caravan Tours tuvo una situacion de inseguridad en
ruta y desde ese momento 2014 finales 2013 inicios 2014 dejé de operar Tortuguero,
100 pasajeros al dia representaban Caravan Torus en ese momento, 3qué nos
recuperamos?, nos recuperamos, pero eso fue una muestra del impacto que
puede generar la inseguridad en un destino como el nuestro y muy inferesante,
esto no es unas no es la seguridad Unicamente de Tortuguero, sino que ya nos
vamos y hablamos de nuestro pais, es una situacion puntual de Costa Rica.

Entonces, la importancia de la seguridad en la ruta cuatro esquinas, la
importancia de seguridad en la pavona, en los accesos al rio y que podamaos
fortalecer estos aspectos, asi que el plan integral de destino viene a frabajar estos
tres puntos en conjunto con el ICT, que es quien lidera este proceso y nosotros
como camaras responsables de ponerlo en practica con el acompanamienio de
la municipalidad.

i o

i dhe b dita i Frafacascis da S peeas ]

. - wialaddrann o anbeded de hot sl pare

(_L_:) 2 horas f 4 horas

Cpmanbanng de oy parbaipantes

Sitio Web: munipococigo.cr
Facebook: @MunicipolidadDePococi




MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°9 ACTA N°54 Extraordinaria.

esperondo de las capacitaciones, donde pensntmh ellos que era més importante
hacer énfasis y donde requerian fortalecerse, dentro de la informacion hablan de
temas de administracion, temas del francés, aqui lo mencionan este punto del
recuadro, temas de servicio a la clientela, el inglés también lo menciong,
hablaban también muy importante de que prefieren los martes para capacitarse
sesiones entre 2 a 4 horas, de agui es donde hemos sacado toda la informacion
que mencionaba al inicio, que necesitamos ir desarrollando paso a paso para que
Tortuguero siga siendo un estandarte no solo del cantdon de Pococi, sino que de
nuestro pais.

V.

CARACTERIACION
PLANT COMERCA

[P ¢ l__ﬁ: TEC S5

DisFrnae sobre el

Inventario
Turistico de
Tortuguero

También hemos estado trabajando junto a la academia, en este caso el TEC, con
el apoyo del ICT y la Camara de Turismo y Comercio Tortuguero y ya tenemaos
informacion sobre la planta comercial, tenemos los indicadores socioecondmicos
y también tenemos el inventario turistico Tortuguero, ya tenemos la base que
hemos ido desarrollando para poder continuar con el plan integral, este plan
integral viene a fortalecer, viene a frabajar aln mas este destino.

;Que se requiere?

* Designar un gestor turistico (con poder de decisidn) para el
canton de Pococi

+ Seguimienta y apoyo al Plan de Gestidn Integral Tortuguero

+ Apoyo al destino y sus diferentes necesidades
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3Qué se requiere?, al final necesitamos designar un gestor turisti
municipalidad con poder de decision que nos dacompanesd.
Tortuguero y al cantén para que este destino sea cada vez mas fuerte, cada vez
mds robusto y que sea sostenible a largo plazo, que la experiencia desde el dia
uno, desde el primer pie que ponemos en Tortuguero, llamese Pavona, porque
muy interesante, ahorita vamos a abordar este tema, hoy dia tenemos una
afectacion importantisima en el muelle de la Pavona, que la verdad de muelle
todavia no lo tenemos, viene el muelle pronto, pero la situacion que hemos vivido
entre julio y agosto en la Pavona ha sido complicadisima realmente y ahora les
vamos a mostrar algunas iméagenes, necesitamos un seguimiento y un apoyo del
plan de gestion integral, que es lo que venimos mencionando, y apoyo realmente
al destino y sus diferentes necesidades.

Ruta Acceso 4 Esquinas — La Pavona

* Mantenimiento carpeta de rodaje (presenta un desgaste
importante)

* Chapiay ronda a lo largo de la carretera (plan de mantenimiento)
Las zonas de la bananeras con prioridad & fincas

* Agujas bananeras (candado los dias libres para evitar uso
incorrecta)

La ruta de acceso a cualro esquinas, La Pavona, eso es una ruta que si uno
empieza a rescatar las cosas positivas, cuando yo la conoci hace 13 anos era una
carretera de alastre y recuerdo que vacildbamos con los turistas de que venia el
momento del masaje para un ratito de ahi hasta el puerto de embarque,
dichosamente pues la carpeta de rodaje se trabajd, no es el asfalto que tenemos
regularmente, pero mejord muchisimo.

Sin embargo, hoy dia ya presenta un desgaste importante muchos huecos que
hay a lo largo de la carretera, no ha habido un mantenimiento y eso ya se
empieza a notar, entonces, percibimos de que si no logramos nosotros abordar
este tema pronto, ojald ayer, esta situacion se nos va a volver a repetir y tendremos
un acceso terestre en condiciones no optimas para un turismo que al final es
importante mencionar, paga un monto imporfante por venir a Costa Rica.
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de las opiniones mdas importantes que recibimos es que la calidad|precio
la mano con lo que esta recibiendo el turista hoy dia, estamos_enfbcados en
Tortuguero, podria hablar del pais en general, pero enfocados hoy en el la
carretera, también hablamos un poquito de la chapia y de las rondas a lo largo
de la carretera, que hemos visto como hay momentos donde la misma se nos esta
cortando y se nos hace pequena toda la ruta hacia La Pavona o desde la Pavona,
donde hay un nimero importante de buses, vehiculos de renta, transportistas
publicos y privados que transitan esta carmretera y necesitamos realmente darle
atencion a este tema.

Otro tema importante que ya es un tema bastante antiguo y de ahi me voy ofra
vez a lo que decia sobre Caravan Tours es el fema de las famosas agujas de las
bananeras, esas agujas de las bananeras cuando sucede lo de Caravan Tours,
scOmo como abordan el bus con 50 turistas estadounidenses, se encuentran una
de las agujas abajo y cuando el guia de turismo se baja a quitar la aguja, es
abordado por unos lipos, entonces, yo recuerdo mucho en el pasado que se
hablaba sobre este tema sobre la importancia de poder eliminar estas agujas y
que sean subterrdneo los pasos o ponerles algin candado o algo para que no
sean de facil manipulacion hacia las personas de lo gjeno.

Y todavia es un reto que tenemos que trabajar y tenemos que tfrabagjar todos
juntos, me gusta decir que unidos somos mas fuertes, pueblo unido jamds serd
vencido y eso es real dicen por ahi que los que creen en Dios y demas, que ahora
vi que por acd lo creen, familia que reza unida se mantiene unida y pues si nosotros
nos unimos y trabajamos juntos, podremos sostener y sacar estos retos adelante.

Ruta Acceso 4 Esquinas — La Pavona
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Aqui traemos algunas imdagenes que mostramos de algunos ya des
visibles realmente en la ruta, tenemos una gran problemdatica con los arboles que
nos estén cayendo de sorpresa, entonces ahi van dos detalles importantes, no
solamente el riesgo que esto representa de que un dia de eslos tengamos un
incidente que ojald y toco aqui madera no suceda, sino que tambien el bloqueo
de las carreteras que hemos sufrido en estos Ultimos dos meses, que ha llovido
muchisimo, muchisimo, no tanto en la ciudad, sino que aqui en toda la vertiente
del Caribe ha caido muchisima agua y hemos tenido incidentes donde caen
grandes arboles y bloquean la carretera.

Entonces, hay que correr para poder abrir el paso, buscar quién tiene motosierra
y nosofros, popularmente hablando, jugdmosia para habilitar el paso hacia la
Pavona, porgue tenemos mas de 200 turistas ingresando ese dia de diferentes
nacionalidades, aqui mds imdgenes que les presento, también los drboles que
est@n sobre la carretera mencionaban ahorita que estos estan propensos a la
caida en cualquier momento.

Fsta ofra imagen que les muestro aqui en la presentacion de lo que logramos abrir
o de lo que guedd del drbol que era gigantesco, era la palabra realmente
cuando cae en la carretera, luego por acd ofras imagenes que nos muestran
también como estan los drboles a punto realmente de caer.
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Y otras iméagenes, esta de la aguja que es mas representativa realmente porque
al final esta no es la aguja problemdatica, la aguja problematica estd un poco mas
adentro, pero eso es un ejemplo que trajimos hoy para visualizar o dar un poquito
mds de contexto a la explicacion, esa rotulacion que es una rotulacion que esta
totalmente desgastada, no tenemos claridad, en algun momento estaban todos
muy bien hechos, pero con el tiempo, la lluvia, el sol y demas se se van
desgastando.

Asi que es importante que logremos prestar atencion en esta ruta, que no serda un
tema de solucién mafiana, pero si desde ya empezar a planificar, hacer un plan
de mantenimiento, porque hay algo muy importante y en Tortuguero esta
sucediendo, tenemos un numero importante de atractivos que han sido
inversiones fuertes que se han hecho que con el liempo empiezan a tener
desgaste, empiezan a tener situaciones por caida de drboles, destrucciones de
senderos y al final quedan ahi, sila empresa privada no lo soluciona, nadie levanta
la mano, entonces, necesitamos gestionar un plan de prevencion o un plan de
emergencia cuando es esto requerido.
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Muelle La Pavona — Muelle El Almendro

+ Plan de manejo y mantenimiento muelle La Pavona
a) Plan de manejo y administracién (mantenimiento)

b) Digue, se removid material y el mismo gquedo mas bajo de lo debido. Esto repercute en contener
el rio cuando sube el nivel.

* Plan de mantenimiento y administracion muelle El Almendro

a) Desgaste de la estructura

b) Administracion del sitio {quien tiene la concesion?)

Hablando del muelle la Pavona y el muelle del Almendro, que vamos a mencionar
que estamos con mucha expectativa reaimente de ver como va a quedar el gran
muelle la Pavona, gue ha sido un proyecto que hemos esperado por mas de 20
anos posiblemente, donde ha sido el punto mas débil y mas vulnerable de toda
la experiencia Torfuguero, porque hemos embarcado por muchos anos en un
playdn con barro, cuando sube el rio queda ese barro peligrosisimo a veces la
gente dice adultos, para todos, para todas las edades, para los nifios, para los
jovenes que tenemos que carrear las maletas y venir.

Entonces al final el muelle de la pavona viene a dar una mejora importante. Sin
embargo, tenemos mucha preocupacion porque hoy dia no contamos con un
plan de manejo del muelle de la pavona y no contamos con un plan de
mantenimiento y administracion de este, tenemos algunos datos que hemos
escuchado en las diferentes reuniones, pero hoy que estamos en teoria cerca de
la entrega de este muelle, aln no tenemos un plan real, 3qué nos preocupas, Nos
preocupa que hay un numero importante de embarcaciones en Torfuguero, que
a hoy no se tiene claridad cémo va a operar el muelle.

De hecho, algunos rumores se hablan de que ya estan abriendo ofro punto de
embarqgue de forma informal, que de hecho un dia de estos subi por ese punto de
embarque y debajo de un alambre de plua habia que pasar, imaginense ustedes,
UNo a veces se rie y es muy curioso porque el turista dice "no, qué bonito, parte la
aventura.", pero es que eso no es parte de la aventura, es un lema de seguridad,
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si nos pasa algo, 3qué hacemos?, zqué polis activamosg, zqué img
a dar al mundo?, porque al final somos uno o el turismo es uno de s
motores de la economia costarricense, uno de los detalles también importantes a
mencionar, que ahora lo vamos a ver en imdagenes, que nos tiene preocupados,
es que el dique que se habia construido por mucho tiempo para poder retener el
rio cuando estaba crecido, porque este rio la suerte, como es un rio pequeno,
sencillo navegar, de repente es un gran rio con mucha corriente que baja hasta
la laguna de penitencia, digue ha perdido su altura y ha perdido el material que
tenia inicialmente.

Eso nos estd preocupando porque ya sucedié que el agua enird e ingresd al
parqueo de la Pavona, entonces nos preocupa y nos debemos, me decia mi
papd, no se preocupe, ocupese, me dice y es cierto, fenemos que ocuparmos y
ver como trabajar esta estructura para evitar que cuando vienen las famosas
llenas podamos evitar el ingreso del agua al parqueo o peor ain a toda la
estructura y que todo llegue a estar en mal estado, el muelle del almendro, si
ustedes saben, el muelle del almendro, muelle principal en el pueblo Tortuguero,
un muelle que en su momento fue un gran proyecto, fue un gran logro, no
teniamos un muelle, era fambién un playén donde las lanchas tomaban impulso
y arfiadban popularmente hablando, se consiruye el muelle del almendro y hoy dia
el muelle el almendro empieza a presentar desgastes importantes en su
infraestructura, hablamos del perling, todos los techos, el desgaste en pintura
también y practicamente podriamos hablar de que es tierra de nadie.

No tenemos claridad de quién tiene la concesion, como aqui bien lo menciona,
no tenemos claridad de quién deberia darle un mantenimiento a esto. Y peor ain,
tenemos embarcaciones que llegan y amarran su lancha o personas que llegan y
amarran su lancha y se van, como si fuera el embarcadero de su casa, entonces,
al final el uso del muelle que es para embarcar y desembarcar y debe estar libre
para Asofortu Trans que tfiene el permiso de cabotaje oficial o para el resto de
embarcaciones que fienen derecho también de poder fransportar y utilizar las
instalaciones, no se cumple porque no hay espacio.
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“terrena a nivel del rio sin tener el
nivel mas alto

Digque protege de que el agua no
ingrese con rio alto

*terreno falseado

No hay espacio para el resto de las embarcaciones porque pasa completamente
lleno que ahora lo vamos a ver en algunas imagenes, estas imagenes que traemos
esta tarde hablan y muestran el tema del dique que les mencionaba
anteriormente, aqgui el rio tiene un nivel importante, pero todavia no ha llegado a
su maximo nivel y el dique estd practicamente a nivel del agua, entonces,
necesitamos abordar de muy buena manera esto, de hecho, hemos escuchado
las paredes hablan o en el caso Tortuguero podriamos decir que los arboles
hablan y nos comentan de que los locales, las personas que han vivido 15 afios en
la zona, 10 afios en la zona, ven el movimiento y el funcionamiento del rio, han
hecho comentarios a la empresa constructora y los comentarios no han sido
tomados en cuenta.

Claro, son personas empiricas, pero cuidado, no conocen mas que fodos nosotros
porque estdn ahi y ven cémo es el comportamiento del rio y cédmo el rio se
comporta cuando tenemos la época de verano, como se comporta cuando
tenemos la época de lluvia, a donde golpea mdas la corriente y a donde no,
entonces, hay como un como un cierto malestar de la comunidad de que no han
sido escuchadas sus recomendaciones o sus comentarios hacia la construccion
del muelle, la estructura o el material se estd falseando, de hecho, aqui arriba
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tenemos un estilo, vamos a ver, tenemos va a haber un kiosco segun
que tenemos en conocimiento, pero se estd falseando todo el terreno.

no inicial

Entonces, nuestra preocupacion es que con la erosion y con la comniente que hay,
este espacio se vaya a perder y vayamos a tener un problema mayor, realmente
requerimos atender estas situaciones, analizarlas con los ingenieros, escuchar muy
bien a las personas locales, ahi en la Pavona hay un senor que tiene 15 anos de
estar ahi viendo el rio y escucharlo a ver él qué recomendaciones tiene para que
la el proyecto y el muelle funcione de forma 6ptima y bajo las condiciones de
naturaleza que son realmente cambiantes.

Este es el muelle del almendro, aqui tal vez no se visudliza el desgaste, fue una
imagen, siéndoles muy honesto, que obtuvimos el dia de hoy en la tarde, quisiera
haber fenido algunas imdgenes un poquito mas especificas donde se pueda ver
el desgaste realmente de la estructura y demas, pero esas embarcaciones que
estan aqui ubicadas en estas imagenes pasan ahi fodo el dia.

Realmente estas banderas ahi se pueden ver bastante despintadas, tienen ahi, yo
no s& ni quiénes habria puesto, tienen un afo, van para un ano esas banderas ahi
y hoy con dofia Ana Rita, que es parte de la junta directiva, que nos acompana
por acd, le decia tenemos una mata de pladtano que estaba creciendo aguiy nos
dice el muchacho, no, no, ya se la llevo el viento, bueno, qué dicha, porque ya
tiene una mejor imagen. Pero tenia aqui teniamos una mata de platano bastante
ya grandecita.
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Enfonces, necesitamos darle atencion al muelle del almendrp,
generar un plan, tfambién conocer muy bien los detalles de quie
administrar este muelle, qué requisitos se necesitan o si esid, zno?, verdad, no
tenemos conocimiento realmente de los detalles especificos del muelle del
almendro, asi que en resumen, este tema de los muelles tanto de Pavona y el
Almendro, que son importantisimos y fundamentales para el destino y de cierla
manera estamos contentos de que el proyecto Muelle la Pavona cada vez es mas
una realidad, pero lo que requerimos es un plan de manejo y de mantenimiento,
principalmente de mantenimiento a largo plazo, como la estructura va a ir
deteriordndose con el uso, con las corientes y demdas y también poder entender
nosoltros como trabajar el muelle, el amendro para que realmente sea de
beneficio para la comunidad de Tortuguero.

También traemos una peticion importante dentro de otfros grandes retos que fiene
Tortuguero, temas de electricidad, pierden la elechicidad constantemente
realmente el destino, la comunidad, uno que no estd acostumbrado a esto
porgue no le pasa realmente en su casa, pero hoy amanecieron sin electricidad,
hace unos dias sin electricidad, los hoteles sin electricidad y es complicadisimo, de
repente se va la sefal de teléfono y no hay como comunicarse con el destino y
nosotros lo vivimos de nuestra oficina.

Sesion Extraordinaria Tortuguero

Fecha propuesta: inicios de octubre

Lugar: por definir (auditorio PNT o planta de
tratamiento)

Hablando un poquito de Laguna Lodge, nosotros fenemos oficinas en barrio Dent
y de repente no tenemos cémo comunicarnos con el hotel y tenemos 250
personas en destino, una emergencia en Tortuguero y es complicadisimo de cierta
manera o no de cierla manera, es complicadisimo actuar realmente, entonces, a
nosotros esta tarde venimos también a solicilarles una sesion extraordinaria en
destino, tenemos dos sitios importantes que de hecho queremos agradecer a don
Jeffry, regidor gque nos acompafid hace unos dias afrds en la enfrega de la marca
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de la imagen destino y pudo observar el auditorio del Parque Naciopal que
cumple con todas las amenidades en cuanto a internet, aire acondieitnado, es
amplio, bafos en sitio para poder desarrollar esta sesidén, lambién tenemos la
planta de tratamiento, que es un espacio amplio y apto para poder desarrollar la
sesion exltraordinaria y poder llevarles a ustedes mas de las necesidades e

importante de poder definir el plan de accidn hacia Tortuguero.

Tortuguero al final es un destino que en Estocolmo, en Svecia, alld en
Escandinavia, que a las 3:00 pm en el invierno ya no hay sol, nos conocen es un
destino realmente potente, el cual necesita una atencion prioritaria por parte de
todos los que estamaos involucrados en la gestion y nosotros como cdmara nos
hemos puesto el objetivo principal de ser el estandarte de Tortuguero y trabajar
para que el destino tenga las condiciones adecuadas y pueda recibir al turismo
sin ningun inconveniente, que siempre tendremos retos, bueno, pero estaremos
preparados para solventarlos y con un equipo de trabajo y mejor ain con una
comunicacion expedita con ustedes y que podamos, voy a atreverme a decir ser
amigos porque al final somos seres humanos frabajando por un pais y queremos
ser amigos de ustedes y trabajar por Tortuguero.

Marca Destino

\

/&% TORTUGUER®

,a;-';‘?" & Santuario de Vida
%

Asi que esta parte es importante, queriamos también expresarles nuestro sentir y
nuestra necesidad y queremos invitarlos a lo que de cierta parte o de cierta
manera es mi casa también que es Tortuguero para que podamos ver el lugar,
hacer una sesidon ahi, escuchar mds necesidades que tiene la comunidad de
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Tortuguero y trabajar por uno de los mejores destinos del mundo
contarles un poquito, aungue me le voy a adelantar a Fabicla, que
buena amiga de la cdmara, representante del ICT, que nos ha ayudado
muchisimo en todo el proceso del plan infegral de destino, pero queremos cerrar
presentandoles a ustedes la marca destino, tenemos hoy dia eh nuestra marca
propia, que es un producto gque hemos ido desarrollando en conjunto con la
comunidad de Tortuguero, que puede aqui mostrar algunos elementos
importantes en cuanto a los canales, la fauna y la biodiversidad.

Y por Ultimo, una de las especies mdas emblematicas del destino, que es la torfuga
verde, la segunda especie mdas grande de torfugas en el mundo, que muchas
personas me han dicho, "shay torfugas en Tortuguero esta temporada, Alejandro?
y me dicen noo, no y yo le digo no, no hay, enfonces no vale la pena ir a
Tortuguero, asi de importante es, aunque el principal atractivo de Tortuguero,
scudl es?, el Parque Nacional, ese es el atractivo fijo todo el ano, las tortugas
vienen siendo un atractivo temporal, pero Tortuguero viene de tierra de fortugas
desde que Archicar y toda la historia vino a preservar esta importante especie en
nuestras costas del Caribe Norte.

Asi que agradecerles por este espacio, realmente esperamos de que de aqui en
adelante podamos generar acuerdos, que eso es lo mas importante, estamos muy
contentos y de cierta manera hasta nervioso he estado de estar aqui conversando
con ustedes, gue es mi primera vez exponiendo estos temas por acd, espero
conforme el tiempo avance ir afinando y demds, pero queremos generar
acuerdos y que de hoy nos podamos ir satisfechos de que vamos a trabajar por
Tortuguerc y por el canton de Pococi, muchas gracias.

Sr. Pdte. Juan Mauvricio Mora Cruz.

Muchas gracias, Alejandro, zfinaliza ya la exposicion aca o alguien mas va a
exponer algo?.

Sra. Fablola Arguedas, Departamento de Desarrollo Turistico del Instituto
Costarricense de Turismo.

Saluda, mi nombre es Fabiola Arguedas, yo trabajo en el departlamenio de
desarrollo turistico del Instituto Costarricense de Turismo y como lo menciond don
Alejandro, llevamos 3 afios apoyando el destino Tortuguero como uno de los 33
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centros de desarrollo turistico que tiene el pais, a nivel de ICT, cada'unc
centros de desarrollo turistico se les elabord un plan de gestidon de destinos, el cual
viene a apoyar y a fortalecer el turismo, especialmente acd en Tortuguero,
enfonces, el plan de gestion integral de destino se le hizo entrega formal a la
Municipalidad de Pococi y a la Cdmara de Turismo de Tortuguero, ellos son los
encargados de implementar este plan y nosotros como institucién venimos a
apovyarlos.

Desde estos Ultimos 3 ahos hemos venido haciendo acciones para fortalecer ese
turismo en este destino tan importante como lo es Tortuguero, hemos desarrollado
acciones de capacitacion, hemos desamollado todo lo que es la rotulacion en
ruta nacional, no sé si los que han entrado a Pavona en los Ultimos meses ya
ustedes pueden visualizar una rofulacion, verdad, mas clara, porque la que habia
ya estaba muy deteriorada y logramos instalar rotulos para mejor ubicacion del
turista para que pueda llegar bien a la pavona.

Nos hemos unido también con las universidades, hemos frabajado con el
Tecnolégico de Costa Rica, con la UCR, con la Universidad Nacional y hemos
desarrollado un inventario de toda la planta comercial y turistica de Torfuguero.
La eso se le hizo entrega formal a la Camara de Turismo, entonces, ya la cdmara
cuenta con informacion de cudles son esos establecimientos comerciales y
turisticos que hay en Tortuguero y que hay en San Francisco también.

Proximamente vamos a estar desarrollando otros proyectos. Por ejemplo, vamos a
hacer un festival de murales turisticos culturales, tfambién con apoyo de las
universidades y vamos a desarrollar también cédulas turisticas informativas, que es
rotulacion, lo que pasa es que lo diferenciamos de la rotulacion que pone el MOPT
en carretera, porque el ICT tiene un convenio con el MOPT para esto, entonces,
para poner rotulacion en los destinos turisticos, nosotros les llamamos cedulas
turisticas, también cédulas que digan bienvenidos a Tortuguero.

Vamos a disenar un mapa turistico para poner uno en La Pavona, uno en el destino
Tortuguero, en fin, son muchos los elementos y productos que vamos a desarrollar.,
Sin embargo, esto no seria posible gracias a los miembros de la Camara de Turismo
y Comercio de Tortuguero, pero también es importante de turismo, tienen sus
trabajos, tienen sus empresas, sus emprendimientos, pero necesitamos a esa
persona eh técnica operativa que nos esté ayudando en campo para seguir
implementando este plan, porque como les dije, el plan de gestion lo ejecuta la
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municipalidad y la cadmara, pero necesitamos a esa persona ofici
la municipalidad que nos apoye en este proceso y es fundamental
ya pruebas porque otras municipalidades a nivel pais ya lo cuentan.

La municipalidad de Colo Brus tiene su oficina de turismo con un gestor de turismo
excelente. En la municipalidad de Osa tambien y en muchas puedo mencionar,
Gudsimo lambién liene su gestor de turismo y asi puedo mencionar muchisimas
municipalidades que tienen su oficina de furismo con su gestor, de planta y que
‘ha sido fundamental para el desanollo de todos los proyectos, entonces,
esperemos que en esta tarde podamos tener una eh un aval, de que la
municipalidad de Pococi pueda contar con lo ideal es que cuente con una
oficina de turismo, pero por lo pronto con un gestor de turismo que siga apoyando
estos procesos, porque el plan de gestion de destinos fiene un periodo de
implementacion de 5 anos, pero puede seguir por mas, pero se vienen nuevos
proyectos, se vienen nuevas acciones que desarrollar, pero si necesitamos a esa
persona zona operativa que nos dé apoyo y que sea represenfante de la
municipalidad.

Y quiero mostrarles, como ya Alejandro eh les menciond, lo que es el manual de
identidad grafica, ya Tortuguero cuenta con su imagen grdfica turistica que los va
a posicionar, que va a servir para promocionar el destino a nivel nacional e
infernacional, esta imagen grafica va a estar colocada a partir de ahora en todas
las cédulas turisticas que hagamos, en la papeleria que la Camara de Turismo
quiera desarrollar.

Seria muy importante que ustedes como municipalidad también puedan tener
esa marca, esta imagen grdfica en la papeleria de la municipalidad en fin, ir
posicionando esta imagen de destino en todas las cosas que se hagan a nivel de
la municipalidad, también tenemos una cancion, se logrd crear una cancion para
Tortuguero, ahorita creo que no nos fue posible ponerla, pero andamos el codigo
QR para el que quiera descargarla y escucharla, o seqa, ya Torfuguero cuenta con
una cancién que también les va a permitir eh desarrollarla, parte de los
antecedentes, esta imagen grdfica se hizo en conjunto con las personas de
Tortuguero.

Tuvimos dos sesiones muy participativas, muchas personas de la comunidad de

Tortuguero y de San Francisco se hicieron presentes para construir esta imagen, no
fue solamente el ICT, que dijo hay que hacerla y no, nosotros la hicimos de manera
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participativa, todas las personas seleccionaron eh esa imagen grafi
aqui tenemos las fotografias del primer taller que se hizo el 3 de diciembre del 2025
en el auditorio del Parque Nacional eh Tortuguero, fodas las personas ahi
parlicipando aportando insumos, que cudles eran los atractivos mas importantes
de Tortuguero, porgque uno quisiera, todos quisieramos tener muchos elementos en
la imagen, pero bueno, no se pueden poner fodos.

mﬂ. TALLER I@fb} @ IIT:.T
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Posteriormente tuvimos en esta imagen que ustedes pueden ver ahi, la gente dice
que los atractivos mas importantes de Tortuguero son sus canales, el cerro que fue
un volcan, el tema de las tortugas, el tema de la pesca, el tema de la cultura
caribena, el tema de los atardeceres, el avistamiento de la flora y fauna, las lapas,
el senderismo y asi sucesivamente tuvimos todo un proceso participativo, también
se cred el eslogan, que ustedes lo acaban de ver Tortuguero, el eslogan es
santuario de vida y parte estos son los elementos graficos, son esos elementos que
se detallan, se derivan de esta imagen grdfica, que se pueden usar de manera
individual para eh olras actividades.

Tenemos una paleta de colores y se fienen que respelar estos colores, no
podemos ponerle otros colores mas y como ya bien lo vimos ahora, esta es la
nueva imagen de Tortuguero que queremos que sea posicionada a partir de
ahora, no solo en Tortuguero, sino a nivel de canton, a nivel pais y a nivel
internacional.
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Esos son ofros elementos, que surgen de la imagen grafica, por supuesto, esta
imagen grafica puede utilizarse en diferentes aplicaciones, podemos tener jarras,
botellas, gorras, camisas, zy qué es lo que queremos con esto?, que la Camara
de Turismo pueda crear estos productos para que los pueda vender a los furistas,
y con ese mismo dinero ellos puedan ayudarse y poder frabajar en el destino,
hacerlo de las cédulas turisticas, como les mencionaba, y ulilizar esos elementos
ardficos para otro tipo de rotulacion en el destino y también la colocacion de la
imagen gréfica en diferentes folografias.

Entonces, aqui vemos el uso de colores, cuando es una imagen que tiene muchos
colores, entonces podemos utilizar la imagen en blanco o cuando o la primera,
que puede ser de colores, en fin, estos y muchos mas son las actividades que
nosotros vamos a seguir apoyando como Instituto Costarricense de Turismo para
seguir fortaleciendo y posicionando el destino Tortuguero y les agradezco a fodas
las empresas, a todos los empresarios turisticos de Tortuguero, a fodos los
emprendimientos, a las universidades puoUblicas, a la Camara de Turismo y en
especial quiero agradecerle también a la municipalidad, pero no podemos seguir
teniendo o desarrollando actividades turisticas, sino que necesifamos a esa
persona, a ese gestor turistico que también sea ese representanie municipal y que
nos esté ayudando en el campo.

Asi que abogo por ustedes en el sentido de que se nos o sea se pueda dar la
oportunidad de contar de gue la municipalidad de Pococi, asi como ofras
municipalidades, tengan su oficina de turismo, pero ahorita pronto el la plaza de
gestor de turismo para seguir desarrollando mas y mas acciones, nosotros como

POCE
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ICT siempre vamos a estar acd apoydndolos y haciendo que este.deslino siga
creciendo cada dia mas turisticamente, buenas tardes y muchas gracias.

Sr. Pdte. Juan Mauvricio Mora Cruz.
Muchas gracias, Alejandro y Fabiola, abro el espacio para intervenciones.

Sra. Fabiola Arguedas, Departamento de Desarrollo Turistico del Instituto
Costarricense de Turismo.

Quiero mostrarles parte del material que se puede desarrollar como parte de esta
aplicaciéon de la imagen grafica y acd les presento el libro de marca, Ahi viene
toda la informacion de cémo se puede hacer uso de esta nueva imagen, aqui
viene también la fotografia en la parte de atrdas v tambien eh se le hizo entrega
de esta llave malla donde viene loda la informacion digital y también viene la
cancion que aqui estd el coédigo QR que la pueden descargar para que ustedes
puedan escuchar la cancién, entonces, no sé si los companeros de la camara le
pueden hacer entrega al presidente del Concejo Municipal del Manual de
identidad de la imagen grafica, gracias.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz,

Muchisimas gracias, Alejandro. Fabiola, gracias, me levantan la mano los que
quieran hacer uso de la palabra, regidor Ovidio Vives, adelante.

Reg. Supl. Ovidio Vives Castro

Saluda, porque son amigos del cantén de Pococi Fabiola, un gusto nuevamente
Alejandro y nuestra ex companera, ex sindica Ana Rita, que ya la hemos tenido
en dos ocasiones en estos recintos y don Fabio también, que es un fransportista ya
conocido de la parte baja de Cariari, también pues cariareno, agradecerle de
parte que todos acd, pero voy a hablar de mi persona, pues la verdad que muy
complacido y esto se debe también y tengo que reconocer y felicitar al
comparfero Jeffry Rojas Serrano que ha creido, que ha se ha inspirado a poder
comprometerse a apoyar en lo que es la Camara de Turismo, Comercio, no
solamente de Gudapiles, sino de Tortuguero.
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También Jeffry ha venido y estado implementando mucho lo que es
culturales de cultura, en el cual manana tenemos somos sede regional de esta
comision de cultura, nos visitan varias municipalidades y bueno, eso se le debe el
buen trabagjo que él viene desempenando desde hace 2 anos y un poco para
acd, comprometidos con este honorable Concejo Municipal y bueno, ahi esta el
resullado, motivando, ‘escuchando las necesidades que fiene el comercio, el
turismo y también es una area fuerle que &l ha venido manejando desde hace
muchos anos.

Agradecerle una vez mds Alejandro Lara Saprissa, creo que sobrino de don
Ricardo Saprissa Aimd, el fundador del Deportivo Saprissa, de las generaciones
que quedan todavia jovenes, ahi estd, ni le pregunten si es saprisista porque es
hasta el copete el hombre, nos atendieron muy bien y nos explicaron ala comisién
que fuimos a representar hace mds o menos 22 dias, companero Gerardo Cubillo,
companero Jeffry Rojas como presidente de la comision y mi persona, fuimos bien
recibidos y nos informaron bien para que ftrajéramos el mensaje al Concejo
Municipal, al sefor alcalde, a la administracion.

En ese momento les comentamos porque no solamente fue la presentacion que
sostuvimos, sino que tuvimos unas mesas de trabagjo tanto temprano, tarde y al dia
siguiente todavia sacamos provecho, porque no solamente era presentar la
marca Tortuguero Santuario de vida, sino que también le pedimos en su momento
y conversamos con el gerente que estuvo compartiendo con nosotros y muy
compromelido también de pedirles, les hice ver sobre lo de la rotulacién o ya lo
ya lo explico como se le conoce, porque le decia que no solamente se debe
rotular, digamos que de Cariari hacia la Pavona, casi se ayuda un poquito no mds,
pero que la rotulacion o la informacion se tiene que dar desde la ruta 32 porque
el canton es muy extenso para llegar desde la 32 hasta Tortuguero.
aproximadamente son como 70 km, 71 km.

Por dicha, tenemos varias rutas de accesos, pero en su momento nos explicaron
que iban a empezar eh parte por parte ah y hasta completar todo ese tramo. §i,
quisiera este comentarles Alejandro y a la cdmara qué podemos hacer porque se
que la municipalidad quiere colaborarles, lo se, aqui hemos estado
comprometidos con un montén de organizaciones, yo no s&¢ como alcanza el
dinero acd Papito, Dios nos bendice y nos multiplica el dinero en todo, en todo,
porque en todo damos dinero, en todo un montdon de organizaciones y
obviamente no se pueden quedar por fuera lo que son las cdmaras tanto de
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guapi municipal, zgué podemos hacer para que nuestros turistas cbando verigan
no se vayan directamente hasta Tortuguero, sino poder llegar a hacerunaparada
obligatoria aqui en Gudapiles y poder también generar un poco de actividad
economica a nuestros comerciantes.

sPor qué digo eslo?, porque los cientos de miles de turistas, si no me equivoco,
casi 200,000 turistas por ahi, somos el cuarto o quinto destino mas visitado en Costa
Rica por ahi. enlre el cuarto y el quinto, corrijame, Alejandro, no tenga problemas,
pero todos llegan y pasan directo a Torluguero y una pequena parte y no
descuidemos lo que es Colorado, norte y sur, porque es de nuesiro cantén y
también tiene que ver la Camara de Comercio este y turismo, que esa zona
también es muy rica en turismo.

Obviamente sabemos que lo fuerte y el diamante en bruto lo tenemos en ese
sector de Tortuguero, pero concretamente ustedes han analizadoe y que podemaos
hacer, qué nos puede recomendar, porque s&¢ que este Concejo, esta
administraciéon estariamos apoydndolos a ver de qué forma podemos que
obligatoriamente pedires a las empresas hoteleras que pasen y estén un rato aca
en Gudpiles, no s&, una hora, 2 horas ya con el boulevard, va a ser un volevar
hermosisimo.

Yo sé& que eh podemos en su momento pues hablar con algunos grupos culturales
y tener algunas actividades constantemente en el parque, obviamente con
seguridad, yo sé& que va a estar nuestra fuerza piblica y todo para ver si activamos
también un poquito este centro como lo tienen muchos cantones y lo hace este
los distritos de Tamarindo alli en Santa Cruz de Guanacaste, lo hace Garavito, en
el cantédn de Jaco, lo hace Quepos, Manuel Antonio, Bribri en Talamanca, Puerto
Viejo, Limon Cenlro.

Quisieramos ver el furismo caminando, conociendo también este un poco sobre
Gudpiles por ese lado y sé, Alejandro que vamos a comprometernos y si hay que
tocar puertas con los empresarios se va a hacer sobre lo que nos comentaron
sobre la aguja o las agujas, que eso es un problema muy serio porque algunos
bandillos se aprovechan para dar el bajonazo, asi es, el bajonazo y el asalio y eso
nos dejan muy mal parados, ante el turismo, ante los turistas, estariamos dispuestos
a poderles colaborar, reunimos con algin dipulado, sacar cita con estos
empresarios para que dé una vez por todas ellos nos colaboren, y como Ulfimo, y
esto si es una peticién, senor presidente, que podemos ir, no sé, usted dird, los
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compaferos regidores, irle desde ya, pero desde ya para ayer, ir buscerido algin
convenio con el gobierno, con el INDER, para ir solicitando un asfaltado ya una un
recarpeleo tolal desde cuatro esquinas de Cariari hasta Puerio Lindo, lo que en
su momento fue un fratamiento asfaltico en el 2018, 2019 con fondos de la
Comision Nacional de Emergencias, aproximadamente 100 y un poquillo de
millones, en estos momentos ya estd cumpliendo la vida Ufil ese fratamientoy yo
creo que estd apenas para poder rescatar y que la inversion sea menor, porque
si se empieza a descdlificar todo ese malerial, obviamente va a salir mucho mas
caro este y los costos se van a elevar.

Entonces, presidente, poder a ver qué se puede si nos sacamaos una cita con un
diputado, con un par de diputados, hablamos con el gobiermo para ver si
podemos lograr junto con el Inder o con alguna ofra instifucion buscar esa
inversiébn para poder hacer un recarpeteo ya en asfalio antes que se nos pierda
esos, zcudntos kilbmetros son de Cuatro Esquinas a La Pavona?, 12. por ahi,
aproximadamente, yo siento que tampoco mucho el dinero, pero si fermino
diciéndole Alejandro, a dona Rita, a don Fabio, a Fabiola, esta municipalidad no
los van a dejar solos a ustedes, al ICT tampoco, es un aliado de esta municipalidad.

Me dolid v se los dije a lo del ICT, tuvimos la tuvimos aqui en Guapiles la oficina de
la direccion regional vy la dejamos ir en su momento, la dejamos ir en su
administracién, yo creo que fue del 10 al 16, se dejé ir lamentablemente para otro
cantén, pero bueno, ya eso pasd y lo que gueremos aqui es eh poder construir
juntos ICT, Camara de Comercio y Turismo y la Municipalidad, yo s& que la parte
privada fambién estd muy comprometida con todo esto, pero les dejo porque no
me voy a quedar crédito con eso que les que les comenté o le estoy proponiendo
ahi a ver qué podemos hacer junto con la municipalidad, con la administracion
para que nuestros turistas, todos esos buses que vienen todas las semanas hagan
una parada obligatoria aqui en Gudpiles, muchas gracias, senor presidente.

$r. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.
A usted, regidor Retana Lopez, el uso de la palabra.
Reg. Carlos Retana Lopez

Saluda, ahora nos explicaba la muchacha del ICT de la importancia de tener el
gestor municipal, yo veo que de parte la mayoria de los regidores, por lo que
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municipalidades con presupuestos ampliamente reducidos, mucho'wehores que
los que tenemos en Pococi, como Gudcimo, por ejemplo, con un geslor turistico,
entonces, la pregunta mas que para ellos, agradeciéndoles toda la exposicion y
demcds, es para don Manuel, don Manuel, zqué ocupamos ademads de voluntad
para tener un gestor turistico2, como bien lo dice el regidor Vives, estamos frente
a una inversion millonaria para robustecer la economia del canldon para atraer a
la gente, como lo hemos dicho en multiples momentos, que pasa por guapiles de
paso.

Ahora vamos a tener que mostrarles, vamos a tener la oportunidad de robustecer,
dinamizar la economia, pero si no tenemos el personal gue se encargue de eso,
es muy poco lo que lograremos y esas construcciones tan hermosas, esa inversion
tan robusta que se ha hecho, no va a servir de mucho, entonces, don Manuel,
2qQué ocupariamos nosotros para seguir la recomendacion tecnica de la experfta
y tener alguien que desde la municipalidad verdaderamente nos aporte y
colabore al desarrollo de la comunidad en materia de turismo?

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

No sé&, don Manuel, si lo dejamos de Ultimo, listo, tiene la palabra, regidor Luis
Méendez.

Reg. Luis Méndez Araya

Si, muchas gracias, muy buenas noches a todos, don Alejandro, muchisimas
gracias mas bien por venir a exponer el fema a la compafiera de ICT y por acd
tenemos a Ana Rita, excompanera sindica, representando las barras y a don el
empresario Chavarria, don Fabio Chavarria, a quien conozco desde hace
muchisimos anos.

Yo tuve el honor de frabajar en Torfuguero hace algunos anos, conozco el
ambiente, conozco por lo menos hace como unos 12, 13 afos por ahi, yo sé que
ha ido evolucionando Tortuguero y sus alrededores, la comunidad de San
Francisco han ido evolucionando para bien, Tortuguero es un hijo de Pococi, por
decirlo de esta manera, no podemos prescindir, no podemos desligarnos de ese
potencial turistico que liene aqui en este canton, todo el lurismo pasa aqui por
Gudpiles, pasa Cariari y va rumbo a zddnde? Tortuguero, a Las Barras, maxime
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particularidades por ser zona costera, eso todos lo sabemos y los”
ustedes han venido, bueno, los que don Alejandro vy la companera han expuesto,
obviamente, habrd que irlos desplegando poco a poco, ir analizédndolos poco a
pOCO.

Me parece a titulo personal que, en cuanto a tema de gestor, obviamente todo
queda sujeto a la viabilidad presupuestaria, hay que ir visualizando esos temas y
me parece que en cuanto a gestor o a la se podria dar una articulacion con la
Cdamara de Comercio de acd, porque también aqui la Camara de Comercio de
Gudpiles estd buscando un gestor, entonces, hay algunos temas turisticos, al fin y
al cabo, es lo mismo, es el mismo tema, hay algunos temas que podrian articularse,
entonces, zcudles?, por ejemplo, ese eventualmente si se pudiera hacer, es
cuestion de enfrar en un andlisis ahi enfre camaras, me parece a mi.

No sé si estoy equivocado y de los cuatro o cinco temas gue expuso don
Alejandro, que expusieron ustedes, no todos son importantes, solamente que hay
que visualizarlos por separado, cada uno tiene su particularidad, unos tienen que
ver con los muelles, otros tienen que ver con el mantenimiento de la calle, que por
ahi ya hicieron referencia, y otros tienen que ver con el eh el plan de
fortalecimiento turistico de propiamente de Tortuguero. No sé& si estan cuando
ustedes abogan por Torfuguero, estan también visualizando Colorado como
distrito o solamente Tortuguero y San Francisco, lugares ahi aledanos.

Solamente pregunto, o estdn abordando también la parte de Colorado, que
también tiene su fortaleza en cuanto a la pesca y en cuanto al turismo, sabemaos
que Tortuguero es mds fuerte que la parte de Colorado, pero igual de importancia
tienen estas zonas costeras, muchisimas gracias, senor presidente.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Tenemos al regidor Rojas, adelante.

Reg. Supl. Jeffry Rojas Serrano

Buenas noches a todos, gracias dofia Fabiola Arguedas por estar aca, por seguir

apoyando este gran proyecto, don Alejandro Lara, dona Anita, senor, gracias por
de verdad por hacer el esfuerzo de estar acd a todos ustedes, comparieros, las
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personas que nos ven en redes, vamos a empezar primero
intervencién en ir puntualizando un poco las presentacién que nos
la Camara de Turismo de Tortuguero, uno de los puntos mas imporlantes y tal vez
no se vio tan con la necesidad que imperante que se tiene es que el gestor turistico
va relacionado, primero que todo quiero mencionar que no es un gestor turistico
para Tortuguero, es un gestor turistico que viene a desarrollar el sector en fodo el
canton de Pococi.

Con esto quiero ligar, no me quiero extender mucho porque es mucho el
conocimiento que tengo, gracias a Dios, y me gustaria compartirlo todo, pero
vamos paso a paso pero todo esto va relacionado no solo con el proyecto que el
gobierno estd desarrollando en la Marina de Limoén, sino con todo el desarrollo de
la infraestructura, todo lo que se viene generando con lo que es la ruta del agua,
todos estos proyectos que se estdn generando en la altura, todo lo que estamos
haciendo con Avenida Pococi, todo lo que estamos haciendo con la Pavong,
entonces el gestor turistico no viene nada mds a ayudar al sector de Tortuguero,
sino a todo el turismo del cantén de Pococi, primero que fodo.

Segundo, algo gue es muy importante y nos hemos abocado en este Concejo es
a darle formalidad a las cosas, creo que el companero don Carlos Retana
puntualizaba muy bien, puntualizaba muy bien cuando menciona las inversiones
que se vienen generando, zqué quiero decir con esto?, que en este momento se
estd haciendo una INDER la primera parte de tres partes que es el boulevard de
avenida Pococi, creo si ahi me corrigen, son mds de 5.100 millones de colones y
se estd iniciando con la primera etapa de avenida de Pococi, que quiero darles
un paréntesis, manana todos estdn cordialmente invitados porque se va a realizar
el primer City Tour de Pococi, donde se va a explicar por qué el boulevard tiene
las vias del tren al descubierto, va a contar historia que representaba la vida del
tren hasta llegar hasta la casa cultural, donde también se hace una presentacion
eh diddactica, por decirlo asi, de una forma, eso es el primer city tour que se va a
dar en Pococi.

Ahora bien, esa es a grandes rasgos la necesidad que viene a imperar el gestor
de turismo, que es el que amarra todos estos instrumentos, todas estas grandes
virfudes que tiene el cantén y las ponen en funcion de todos los habitantes de este
cantén y para la atraccion de inversion que es tan importante. Dona Fabiola no
lo comentd, pero yo me permito abundar un poco en sus palabras, el gestor de
integral de desarrollo se termina es un programa que tiene un termino y en el
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dijo, v yo lo voy a decir que si no esta el gestor de turismo no
entonces dejamos sin esas herramientas al cantén de Pococi, si me lo permite,
sefior presidente, como para ir por etapas, esa seria como mi participacion hasta
este momento, gracias.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Regidor, pero termine porque creo que ya mds bien vamos finalizando sobre el
tema.

Reg. Supl. Jeffry Rojas Serrano

Bueno, entonces en ese sentido tal vez fortalecer que hay acuerdos municipales
ya donde se abre la plaza, es mdas, el acverdo municipal dice hasta donde se
abre, que es en el centro civico, yo agradecerlo a don Manuel, fue el que propuso
esa iniciativa, esa ese acuerdo, esa mocion y fue aprobada fambien desde la
comision de turismo, ya para ir avanzando, quiero que los presentes sepan gue ya
se mando el andlisis de viabilidad financiera y de gestion humana, que es un
acuerdo municipal gue salié de aqui de la comision de turismo. Entonces, ya hay
pasos avanzados para para comentarles.

Después con los demds temas no quiero abundarme porque sinceramente es
como el mds importante, sino que pasaria al segundo para mi mds importante,
que seria seguir frabajando con todos los demdas temas con una sesion municipal
allé en el en la comunidad de Tortuguero, gpor quég, yo no sé si ustedes se dieron
cuenta, pero eh para estas lluvias hay unos temas de accesibilidad que la
comunidad como tal tiene una particularidad, yo creo que alguno de ustedes lo
menciono.

Yo creo que don Luis Tortuguero tiene una particularidad y yo siento que en dado
momento esas emergencias como que se potenciadlizan, yo estuve hace
aproximadamente 15, 22 dias ahiy ver a los a los a los gestores de los turistas, a los
guias con la preoccupacion de que si se cierra el zurqui, de que si se cae uno de
esos arboles que don Alejandro presento, les corta el itinerario a los turistas y que
con eso no solo que le cortd el itinerario, hay turistas que dicen le regalo la noche
porque por si no pueden salir regalo la noche, coman y beban, quédense aqui
queditos, porque hay una particularidad del lugar como como lo es que se cayo
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las 5:00 pm, a las 6:00 pm y vean a ver como hacen.

Entonces, yo en lo general son particularidades que deberian de solucionarse,
spor qué?, por qué hasta donde tengo entendido eso son propiedades de unas
industrias bananeras, enfonces ellos deberian de hacer ese cargo, tienen que
quitarse eso y si no que lo haga la municipalidad y se le manda el cobro, pero que
eso siga pasando es verdaderamente este angustiante. Tal vez nosotfros no lo
vemos de esa forma, pero si usted estd ahi, lo vive, es realmente preocupante,
entonces, para mi, para darle continuidad a los temas, el que podamos generar
una sesion municipal allé y logremos acuerdos definitivos para la solucién de estos
vy los demas problemas, serian seria muy muy importante, fundamental, gracias.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.
Regidor Villagra, adelante.
Reg. Walter Villagra Rodriguez

Saluda, yo tengo varios puntos que si me preocupan de los que comentaron, uno
principalmente es la administracion de los muelles, que yo no quiero decirlo asi,
pero tenemos que ponerle mucha atenciéon en este canton se esta dando mucho,
en todos lados estdn apareciendo ranchos con pldstico negro y ventas en todos
lados, se me ocurre pensar que ahoritica seguro van a aparecer por ahi un
montén de ranchos de ese tipo y ademas de quién controla, como dijeron ellos,
los botes, todo.

Ahi todo el mundo va a llegar como cuando llegabamos a caballo y
amarrdbamos el caballo alld en las cercas, todas estas cositas, digamos,
principalmente son muy importantes, muy muy importantes, empezar a controlar
desde ahi, después el tema de los arboles y esto y de la administracion de la
carretera, de la funcion, yo siento que en realidad por mas que la municipalidad
tenga intencién, yo creo que si tiene que haber un grupo importante interesado
en la zona de que maneje la gestion, porque para nadie es un secreto.

La cdlle a Puerto Lindo no fue que la municipalidad tuvo el gran interés de hacerlo,

primero llegd un grupo de vecinos interesados, organizados a donde el sehor
alcalde y convencer al senor alcalde y el senor alcalde empezar a convencer
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otras instituciones que colaborar junto con los diputados vy todo est
ahi enframos la parte municipal, importantisimo cuando ya se ' pide que
aprobemos presupuesto, pero zquién lo hace?, son los vecinos interesados, por
mas que me digan es que hoy vamos a votar los nueve, levantamos la mano vy si,
si, todo de maravilla, si no hay un grupo que lo siga organizando como ustedes
hoy estdn viniendo tfodo el mundo, sentimos sensibilidad por estos lemas muy
importantes y excelenle, los vemos muy bien y me parece muy bueno.

‘Pero si ustedes hoy vienen y no vuelven a venir, listo, muy posiblemente se siga
intentando, se siga tirando la bola y ayer precisamente tuvimos una reunién con
una comision donde un senor de este canton venia a exponeros un fema que
existié un recurso aprobado para iluminar el campo aterrizaje o el aeropuerto aqui
en Gudpiles y estuvo aprobado y de pronto nadie lo siguid y no se sabe, se perdid
o estd en el aire, pasd a superavit y esos son los femas, pgque pasag, nosolros el
2028 ya nos vamos de aqui, puede quedar algo muy avanzado, pero si ustedes
pierden la linea de la de la gestion, los nuevos ni siquiera tal vez van a saber o les
va a interesar el tema, entonces, esto es muy importante que sea la comunidad
que exista una organizacién, ojald con buena cedula juridica y que le esté dando
seguimiento.

sPor quée, porque los lideres comunales no cambian, ahi van a estar siempre o
son los vecinos, son los interesados nosotros cambiamos de aqui, de pronto se
puede venir abagjo, la negociacion puede estar muy bien avanzada y se viene
abajo, entonces eso duele mucho porque a veces eh si hay gente que hace muy
muy esfuerzo pero se pierde y creo que aqui el principal convencido que fiene
que estar es el senor adlcalde y saber &l pues con la experiencia que fiene don
Manuel sabe a dénde guiarnos y nosotros pues por supuesto yo sé que le
apoyariamos, pero si nosotros empezamos a aprobar algun presupuesto ya pero
el sefor alcalde dice no, es que ya no tengo las personas ideales para para
avanzar en el proyecto, puedo tener parte del presupuesto para hacer algo, pero
ahi se requiere de mucho y ahi esta el punto principal.

Se requiere de ese gestor, de ese gestor se requiere y tal vez estamos pateando la
bola aqui pensando en el gestor, pero ni siquiera ya viene el presupuesto ordinario
y ahi no estd incluido para el proximo ano ese gestor, entonces, empecemos d
frabagjar bien formal, con buenas guias, buenas bases y si yo visto de que debe ser
la comunidad la que sea interesada de tener esos lideres, esos guias para que
sigan la negociacién y nosotros aqui, yo s& que la mayoria o todos tenemos
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buenas intenciones, pero ahi tengo el ejemplo y como decia el campanerd don

Ovidio hablandolo asi a lo maicero, como decimos nosotros en el campd, bueno,
aqui, zcudnios ya casi no ven un perico?, siempre usted la milpa y verd queée
hemorragia pericos van a caber, eso practicamente un mal ejemplo, estoy dando
un mal, ahi lo que tenemos esa avenida Pococi, eso es lo que va a productr.

Yo sé& que ustedes mismos van a decir, ahora si tenemos donde pasar los furistas,
hay algo bonito para ver, entonces es parte de lo que estamos haciendo y como
les digo, en su momento hubo una buena gestion para para producir la avenida
Pocociy en buena hora ya casi la estrenamos, entonces organizado que este en
la ruta porque ya yo he visto en todos los caminos, claro, ese problema
desgraciadamente, tal vez en otros caminos no hay la necesidad tan grande que
tiene la ruta, pero es por ahi.

Tiene que haber un grupo organizado, bien organizado, que tenga las
herramientas necesarias para poder estar vigilante la ruta, porque desde aqui
ninguno de nosotros, cada uno agarramos para nuestra comunidad y no y los
funcionarios a las 3:00 pm salen todos y ustedes saben cdmo es el sistemaq,
entonces, yo siempre he creido en una organizacion comunal y en esos dirgentes
comprometidos que estdan dia y noche en accion, vigilantes de esto, enfonces de
mi parte pueden contar con el apoyo mio.

Yo deseara poder antes de imos de aqui dejar algo bien formal y que ustedes de
verdad se sientan contentos de que de que esta visita que hoy hicieron valio la
pena y ojald no lo hagan solamente hoy, ojald lo podamos ver por lo menos cada
dos meses aqui a ver cuanto estd avanzando esto y vaya motivados porque creo
que Pococi ha mejorado mucho, lo reconozco, ha mejorado mucho, ya lo dijeron
ustedes, yo fui a conocer Tortuguero hace bastantes anos y tengo malos
recuerdos porque habia una parte muy deteriorada en basura y todo, en una
ocasidon vinieron unos holandeses y fueron alld y me decian, gpor que tan bonito
Tortuguero?, spor qué hacen eso con la naturaleza?, pero yo s& que ya hoy no es
asi, ha cambiado muchisimo v los felicito por eso que han hecho y creo que hay
muchisimas cosas buenas para hacer y este este cantén, esta municipalidad les
va a ayudar, pero si ocupamos que ustedes no solamente hoy vengan, que sigan
viniendo, muchas gracias.
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Sr. Pdte. Juan Mavuricio Mora Cruz.

Muchas gracias, regidor, adelante, don Manuel.
Lic. Manuel Herndndez Rivera, alcalde.

Saluda, creo que hablaron de varios temas ahi, me parece que en todos hay que
lograr una articulacion, ejemplo ahora que hablaban de los arboles y tenemos el
problema hay que articular con el MINAE, nosotros no podemos llegar e ir a cortar
un darbol ahi si el MINAE no da autorizaciéon, entonces, me parece que hay que
arficular con el MINAE y ver cdmo podemos enfrar y no solo la municipalidad, sino
que también me parece que todos los empresarios turisticos de Tortuguero, que
son varios hoteles ahi, o sea, deben de también de poner atencidn y ver cémo
podemos articular, en el caso de los arboles, en el caso de la carretera me parece
que también, hay que articular con instituciones, o sea, solo la municipalidad no
podria hacerse cargo.

Y si vemos ahi cuando el impuesto por el turismo que entra el Torfuguero, ustedes
hablaron de 200 mil toda esa plata hay un porcentaje que enfra y ustedes lo
saben, al parque Tortuguero y eso lo cobra el instituto de Turismo, el caso de la
municipalidad, nosotros no percibimos ni un solo cinco de eso, todo eso es para él
ICT o es para el MINAE, entonces me parece que ahi deberia el Instituto de Turismo,
el MINAE, ahi tenemos a JAPDEVA que tambien, o seaq, tiene recursos del canon y
me parece que INDER también podriamos articular.

Entonces, cuando hablan de una sesion alld en Tortuguero, seria importante, no
solo que vaya a la municipalidad, porque la municipalidad por si sola no decide,
tienen que ir varias instituciones y ojald los diputados también que hoy representan
al cantén de Pococi v a la provincia de Limén, en el caso de los muelles igual, o
seq, la municipalidad no puede resolver algo que es competencia del Ministerio
de Transportes y es competencia del Instituto de Turismo y es competencia
también de MINAE, entonces hay que arlicular para ver el caso de los muelles
esos, 0 sea, hay que articular entre todos para ver como a quién va a ser el
manfenimiento.

Nosotros cooperamos en la construccion del muelle, hicimos el procedimiento,
pero la administracion tenemos que verla entre todas las instifuciones porque ahi
estd el MOPT, estda la misma cdmara, hay que ver quien se va a hacer cargo del
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manejo del muelle una vez que se termine construido, entonces gs-importante
poder articular, pero que estén las instituciones, porque si no estan igual, ustedes
hablaron del muelle que estd también en Tortuguero, pero ese muelle lo laman
mantenimiento y pero ahi esta el MOPT y estd también los empresarios turisticos
que los llevan a los turistas ahi, me parece que esa arficulacion deberian de
también, entre todos poder reconsiruir el muelle, no mantenimiento, pero el
competente es el MOPT, me parece que hay que sentarse y llevarlos a todos
porque el problema es que ir a pasear alld a Torfuguero es muy bonito Torfuguero,
pero me parece gue hay que llevar y llamar a bastantes instituciones para que
puedan decidir porque lo contrario vamos a seguir en lo mismo y nosotros vamos
pero también hay competencia de otros.

Ahora que hablaban el ejemplo de los canales de Torfuguero, cudnto hace
tiempo que JAPDEVA no le da mantenimiento y entonces eso es importantisimo
que esté JAPDEVA para que tome decisiones la tenencia de la tierra ahi, o sea,
por un lado JAPDEVA, por otro lado nosotros y por ofro lado las nos aplicamos la
zona maritimo terrestre, aplicamos JAPDEVA, aplicamos el parque, entonces hay
que tomar decisiones, pero las decisiones tenemos que tomar en conjunto todos
y articular.

La municipalidad no puede tomar una decision, si solo nosotros tomamos una
decision y lamentablemente no vamos a llegar a ningin lado, entonces me
parece que debe ser y nadie la no ha querido poner el cascabel al gato porque
siempre todo el tiempo que vamos ellos dicen una cosa, el ofro dice y al final y
siempre seguimos en lo mismo, un plan de desarrollo costero que también
impulsara el gobierno de Chaves, 3y donde estd el plan de regulador costeros, o
seq, necesitamos darle seguimiento porque eso va a ser importantisimo para no
solo el canton, sino para el Torfuguero.

Y ojald porque dejaron se quedd por fuera Colorado, ojala que tambien se fome
en cuenta Colorado, eso es importante, hay que arlicular porque no es solo
Tortuguero y también eso que hablaba también, o sea, aqui y usted nosofros
vemos pasar a los a los turistas, o sea, el canton, los comerciantes del canton,
empresarios del cantén y resulla que van en un busecito, se montan y van a
Torfuguero, inclusive el mismo pueblo de Tortuguero muchas veces no se
beneficiado porque solo los hoteles y van y lo sacan y se van,
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Me parece que hay que buscar un mecanismo para ver como podemos articular
y que todo el mundo tenga también un beneficio, igual nos sucede a nosofros con
el turismo, los hoteles muy poquitos pagan impuestos aqui a la municipalidad
porque las pagan en ofro lado, la actividad comercial la realizan desde San José,
entonces el cantén de Pococi no recibe recursos muy poquitos y son muy pocos
hoteles que pagan impuestos aquiy pero lo generan, o sea, cuanto nos genera a
nosotros darle mantenimiento a Tortuguero, o sea, la basura, el tratamiento,
cuanto invertimos ahi la municipalidad y qué generamos, que recursos persigue la
municipalidad.ahi y hasta ahorita cuando se cred la ley, que entonces dimos la
ley de muelles y atracaderos, algunos aprovecharon para hacer alracaderos y
muelles ahi.

Entonces eso hasta ahorita estamos nosotros logrando un beneficio, un canon ahi,
pero me parece que eso hay que ponerle, hay que legalizar, pero es entre fodas
las instituciones y entre todo el mundo para ponerlos y legalizar y ponerlos de
acuerdo, cuando usted, ejemplo, ahora que hablaban ustedes de los
emprendedores y resulta que los emprendedores el problema es o JAPDEVA se
opone, o se interpone el otro, todo el mundo ahi y entonces al final no se puede
resolver vy si se da un permiso en precario, como se ha hecho un reglamento para
darle a los pequefios emprendedores y que nosofros hicimos un reglamento el
Concejo pasado y fuimos y después toda la gente empezd a decir que era que
le ibamos a quitar los terrenos, entonces que no podian legadlizar porque si
legalizaban y de acuerdo a eso y la municipalidad les quitar el terreno, cosa que
no es como vamos a agarrar un terreno que es competencia JAPDEVA o que es
de ofra institucion y la zona maritimo terrestre.

La situacion particular que la zona maritimo terrestre pertenece a la munidad,
pero después llegaron e hicieron una ria ahi, inventaron mas y entonces
lamentablemente ahorita y es un no hay una seguridad juridica, entfonces eso hay
que resolverlo, pero hay que o sea para resolver porque si no Colorado y San
Francisco, Tortuguero, Colorado y San Francisco va a seguir lo mismo, o seaq, tiene
que hacerse una ley, una legislacion como hay en otfros en queé pues en Punta
Arenas, nosotros no podemos seguir aqui diferente, aqui no es diferente a esos
cantones y alla si se puede legalizar y aqui no podemos.

Entonces, me parece que tenemos que sentarnos y ver como caminamos todo
eso ahorita el problema es y cuando hablaba también Jeffry y Retana y me
preguntaban del gestor, primero hay que priorizar y cuando aprendemos a
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priorizar aqui yo creo gue y no empecemaos a decir cosas y a veces behiamos por
otras cosas, pero no precisamos que lo gue en redlidad necesita el cantén y la
municipal, aquiy cuando hagamos financieramente y no esta facil llegar y meter
un empleado y crear una plaza y ya nada mds porque yo quiero hacerlo y lo
quiero hacer, yo desde aquila municipalidad, la creacion de plaza y todo eso lo
hicieron en el pasado, yo he venido aqui y yo no he creado plazas, he venido a
resolver, pero el problema es que no si no hay cacao no tenemos chocolate y
aungue sea una municipalidad grande, o sea, hay que buscar primero la platita
y buscar los mecanismos priorizar y no hacer picadillos para poder hacer las cosas

y para que caminen.

Yo sé& qué hace falta y no solo un gestor cultural y de turismo, pero prioricemos si
queremos esto, queremos esto y ahi es donde tenemos que sentarnos, pero me
parece que tenemos que sentarnos con todas las instituciones y poner las barbas
en remojo para poder dar una solucion integral a Tortuguero y no solo a
Tortuguero, Colorado y el muelle de la Pavona va a quedar muy bonito y pero si
no buscamos entfre todas las decisiones una administracion, lamentablemente
entre 2 anos o 3 anos eso va a estar que no va a servir.

Entonces, tiene que haber una administracion y me parece que podria ser la
Camara de Turismo o podria ser una asociacion de desarrollo, si funciona
Tortuguero, porque lamentablemente en otras cosas hemos hecho convenios y
no es no ha sido muy funcional, me parece, hay que buscar la figura para ver
como se administra eso, porque también ese muelle se termina igual el otro, el que
estd en el centro y que ahora usted lo presentaba y pero no hay mantenimiento.
Si no hay mantenimiento ahorita también se va a echar a perder una obra que
costé recursos, bastantes recursos publicos y me parece que principalmente en el
momento que vamos a ir a sesionar alld, ojald que se invile este Concejo, invite a
las demds instituciones y ustedes como cdmara también, o sea, que vayan
representantes y con poder de decision, porque el problema es que si yo hoy y yo
le digo a alguien que no tiene poder de decision que vaya a acompanar y al final
ustedes van a ir y pero no pueden decidir.

Me parece que eso es importante, que tenemos que hacerlo y tenemos que
articular en varias cosas, ahi en el todo lo que se hablo, igual me parece que la
aguja habia importante que hay que sentarse con los empresarios que son duenos
y que tienen ahi hablar con ellos para buscar una figura y que en el momento que
no estén usando y se busque una figura para que no sea un medio para atrasar a
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la gente y para poner en riesgo a la gente, pero y fenemos que se

voy a decir fodo, pero resulta que no lo puedo decir porque hay otresdue estan
y que hay que tomarles en cuenta y articular y yo los invilo primeramente, que
hagamos eso porque es muy facilito llegar y decir mira, hagamos esto y esto y esto
pero para qué, o sea, no lo valorar y primero también a mi parece que el primero
hay que resolver importantisimo el problema de la titulacion alla Torfuguero, San
Francisco y Colorado buscaron el Caribe pero el parque y la gente que esta ahi
desde hace mas de mucho mds antes que el parque igual que el refugio de
Colorado y tenemos que resolverle y a los empresarios que invirtieron ahi, o sea,
porque ahorita hay una inseguridad.

Si bien es cierto, hay una moratoria que se dio hace unos anos que se la ley desde
que yo estaba como diputado, nosotros hicimos la ley, después se dio una
moratoria y posteriormente otra y pero va a llegar y si después no se aprueba la
moratoria y volvemos a caer en seguridad juridica, entonces ya viene el MINAE,
vienen todas las instituciones y ahora si tomen ahi ver qué hace, entfonces, me
parece que eso tenemos que sentarnos y resolverlo, asi que muchisimas gracias.

Sr. Pdte. Juan Mauvuricio Mora Cruz.
Regido Rojas.
Reg. Supl. Jeffry Rojas Serrano

Primero quiero agradecerle a don Manuel las palabras porque vamos paso a
paso, yo recalqué que el gestor turistico no es para Tortuguero, es para el canion
de Pococi, sustedes sabian que el hotel con mas camas o con mas habitaciones
de la provincia de Limoén estd aqui en Pococi? y no es el Suerre por aquello,
entonces, puntos como esos son los que nosotros debemos de conocer para saber
que el potencial turistico que tiene el cantdn de Pococi, si bien es cierlo hoy en
dia ellos son los que vienen a levantar la mano, no son los que pagan el gestor
articulaciones.

Nosotros venimos desarrollando de conocimiento a todos ustedes y para que ellos
lo sepan, la construccién de un edificio que es el centro de desarrollo estratégico
del cantén de Pococi, donde el ICT si conoce el proyecto, dona Fabiola y los
jerarcas del ICT, el cual viene a dar lo que dice don Manuel, arficular, ahi se sienta
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sinergia, spara qué?, no para que la municipalidad empiece a invertirmas, zno?,
porque ahi es lo que se crea es ahora si, en lugar de que la municipalidad saque
plata de su bolsa, 2cémo hacemos para traer inversion de extranjeraz 3Como
hacemos para traer inversion del gobiermno?, porque eso es lo que se pretende
realmente. Yo ahi le doy la razon totalmente a don Manuel, pero la sinergia, esa
sinergia se viene construyendo, la otra parte es que quiero puntualizar con la
venida de don José Didier, que es el asistente del director de JAPDEVA, hemos
podido primero determinar que el muelle de los almendros es de la zona maritima
terrestre, como zona maritima terrestre es una injerencia meramente la
municipalidad, entonces yo le vuelvo lo vuelvo a decir, como hacemos esa
sinergia que claramente dice don Manuel que tiene toda la razong, scoémo le
vamos dando ordenamiento a eso? y tal vez terminar con que hay una audiencia
que me estd solicitando igual la gerencia ejecutiva de JAPDEVA, porque ellos
pusieron al servicio de este Concejo el departamento que estd desarrollando el
proyecto de zona maritima terresire, que vengan a ver cOmo empezamaos
igualmente a dar a conocer todo por donde va, como va caminando, entonces,
lotaimente de acuerdo.

Todos esos pasos se han venido dando, entonces, ahora si concretemos por
dénde empezamos, porque ahora si en lo personal la petitoria que yo les hago a
ustedes como compaferos, muchas veces sabemos de cosas, vemos por agqui un
punto, nos damos cuenta de esto, pero zquién le hace a esto fuerza?, zquien
empuja eslo?, squién sabiendo que tiene este conocimiento, sabiendo que esta
esto, sabiendo que viene una plata, sabiendo que podemos hacer esto otro?,
squién empuja eso?, claramente, yo lo veo muy claro, claramenie aqui cuando
hay, por ejemplo, ingresos de la 8114 o cuando hay ingresos por patentes o
ingresos por impuestos, aqui hay departamentos que dicen se estd recogiendo
tanto, estamos haciendo tanto, lo estamos invirtiendo en esto y claramente usted
tiene la vida por ddénde va.

Pero el sector turismo que yo hoy quiero levantar la mano de verdad estda
abandonadito de la mano de Dios y yo estoy totalmente de acuerdo con don
Manuel, la fiesta alguien tiene que pagarla, pero esa fiesta la vienen pagando y
no estamos hablando precisamente de la comunidad de Tortuguero, que en este
momenlo son los que estan levantando la mano, pero aqui hay muchas personas
interesadas en que nosotros como cantdn nos posicionemos, ya nosotros somos el
cantdén mdas importante Limoén, en primer lugar, son el cantén mdas importante
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Limén, gque en este momento no estamos aprovechando todo lo qu
y lo y la infraestructura que tenemos, muchas gracias,

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.
Regidora Aguilar.
Reg. Patricia Aguilar Araya

Saluda, hay algo que hoy no pensaba hablar en este tema, pero vamos a hacer
un llamado de atencién porque ya escuchando mucho esto y ver cudl es la ruta
‘que se tiene que sequir y cudl es la ruta que se tiene que frabajar, entonces hago
un llamado a la comisién de turismo que no se ha reunido desde que se conformao
este sequndo periodo, significa que desde mayo a la fecha nosotros estamos
viniendo a comisién, se participa en las representaciones, pero la comision no se
esta reuniendo.

Y esto se hace en equipo porque para eso nos nombraron a varios, para que
estemos ahi, la sindica Griselda siempre le encanta participar y casi nunca puede
asistir, entonces, como decia el sefior alcalde, si es frabagjo en equipo y no
solamente en equipo en el Concejo Municipal, sino también es frabajo en equipo
con el resto de instituciones que tienen que ver con esto para poder sacarlo
adelante, el tema turistico es super importantisimo, pero si tenemos que darle la
fuerza a lo que es a la comision, yo no sé si ustedes conocen la comision, entonces,
si hago un llamado para que nosotros mismos tomemos la decision, porque soy
una de las que conforman la comisidén y que pongamos fecha para reunirmos,
porgue si no el norte creo que se esta perdiendo, gracias.

Sr. Pdte. Juan Mavuricio Mora Cruz.

A ver, una consulta para don Manuel, si no me equivoco, en mayo del 2024, si no
me equivoco, creo que un mes o dos meses después de haber conformado las
comisiones especiales y permanentes, se empezd a tocar este tema del gestor
este turistico, ya van dos afios y algo y todavia no hemos logrado concretar nada.,
vo entiendo el tema de priorizar y ahorita estamos en situaciones muy complejas
en el canton, pero yo creo que tenemos de alguna forma voltear la vista a este
tema del turismo, hace unos dias me llamd un dirigente comunal ahi de Jardin y
muy preocupado y les digo y no les exagero, casi llorando me decia que por favor
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poco, porque el hombre anda cerrando todas las bananeras ahi abajo, qué
situacion mas dificil, zgué vamos a hacer con toda esa genie que se queda sin
empleo?, estamos en una situacion compleja.

Creo que el turismo de alguna forma nos puede salvar, necesitamos mas fuentes
de empleo, el tema en el cantén estd muy muy complicado, casi que es un 100%
seguro que se van a seguir cerrando bananeras, entonces tenemos que voltear la
vista al turismo porgue creo que va a ser practicamente lo Unico que nos puede
qguedar, entonces don Manuel, yo sé gque el tema de viabilidad financiera esta
complicado, creo que no podriamos jamdas en este momento pedir este una
plaza, pero creo que si podemos de alguna forma hacerlo por servicios de gestion
y apoyo con un plazo determinado, por lo menos para comenzar, ir creando las
bases sobre este proyecto que estd desarrollando este los companeros de la
Comision de Turismo. No sé, don Manuel, yo sé que este en este presupuesto esta
complicado, pero creo que este tema tenemos que aterrizarlo en algun momento
vy tal vez este en el primer extraordinario del proximo ano podamos todos hacer el
esfuerzo para iniciar este proyecto que creo que para la zona en la que vivimos
es de suma importancia, sobre el tema de la sesion en sitio, le compro la idea a
don Manuel, yo creo que es necesaria esa sesion, sin embargo, si no van las
instituciones que tienen poder de decision también sobre lo que ustedes acaban
de exponer, no iframos a hacer nada.

Entonces, creo que eso estaria condicionado al que esas instifuciones,
obviamente nos confirmen, algo muy importante y que es técnico es que nosotros
requerimos de algunas condiciones especiales para poder llevar a cabo las
sesiones, debemos fener muy buen espacio fisico importante en cantidad de
metros cuadrados para poder entrar en nosotros con las cosas que necesitamos,
si esas condiciones ustedes nos las garantizan, yo creo que podriamos eh valorar
el sesionar ahi en Tortuguero, siempre y cuando y condicionado a que vayan las
otras instituciones, porque si no, creo que perderiamos el fiempo en temas en
donde no tenemos competencia ni tampoco tenemos la cantidad de recursos
necesarios para hacerle frente, entonces, por ahi creo que este podriamos
empezar a trabajarlo, no sé si algin otro companero, adelante regidor Chaves.

Reg. Jordan Chaves Chaves

= '__..' ‘ : ‘i% Sitio Web: munipococi.go.c
\ - ..d‘ = 1 Facebook; @MunicipalidadDePocaoci

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOC]
PAGINA N°44 ACTA N°54 Extraordinaria.

Saluda, ahora que don Alejandro presentaba, hizo una manifestacion que a mi
me preocupd, por acd mdas bien haria una solicitud a la administracion, cuando
don Alejandro presentaba, proyectd una fotografia de una parte del muelle que
se estd haciendo y se lograba observar que con la crecida como que se estd
lavando, se estd socavando, qué pena seria una inversion tan grande si no se le
da atencion inmediata, porque sabemos lo que ha estado pasando con temas
de clima a nivel de todo el cantd, se han visto afectado calles, puentes y pues
bueno, una gran cantidad de infraestructura y esta infraeshuciura esta en
construccién y bueno, yo le pediria a don Manuel que tal vez destine al ingeniero
Brandon que si nos puede colaborar con eso para que haga una visita y nos brinde
un informe del estado actual porque observando la fotografia y observando
algunas manifestaciones que han hecho algunos vecinos, creo que si hay alguna
afectacion por el por el caudal del agua.

Entonces, si hay alguna afectacion de esas lambién tomar las medidas del caso
para que no pase a mds, es una inversion de bastantes millones como para que
desde el inicio inicie mal, entonces si esos pilotes vy todo esa infraestructura de
concreto necesita ser reforzada, fomar las medidas del caso desde ahorita, esa
zona, a pesar de que en Pococi sabemos gue llueve mucho, pero en esa zond
todavia eh se ve mucho mdas afectada, cualquier lluvia que caiga en el cantén,
va a parar en ese lugar y es constantemente que uno ve esas crecidas, entonces,
pensaria gque hay que tomar medidas del caso desde ahorita y muy
respetuosamente le solicitaria a don Manuel si podria destinar al ingeniero
Brandon que estd encargado de ese proyecto para que haga una inspeccion,
inclusive, no sé, hasta hacer alguna comision y poder visitar el lugar.

Sr. Pdte. Juan Mavuricio Mora Cruz.

Muchas gracias, regidor Rojas, ya para ir terminando la participacion de los
comparneros y nuestra fambién.

Reg. Supl. Jeffry Rojas Serrano
Si, muy breve, yo me quedé un poco confundido porque claramente las
instituciones que se necesitan, squién las va a convocare, porque no le estamos

pidiendo eso a ellos, sverdad?, mas bien es quien de nosolros.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.
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Nosotros las convocamos, por eso, lo que hay que definir es cudles finstituefones y
ver el interés de cada una de ellas de participar, esto requiere de murehia logistica
para nosotros y supongo que tfambién para las instituciones, desplazarse hasta alla
puede ser tal vez un poco complicado para algunos, entonces de momento no
seria a corto plazo, creo que tenemos que planificarlo muy bien para que salgan
bien las cosas.

Reg. Supl. Jeffry Rojas Serrano

Yo lo decia porque tal vez nos casabamos con uno o dos temas bien casaditos y
como dice don Manuel, claramenie tiene toda la razon, involucrarnos con esas
instituciones, a mi me parece, qué sé& yo JAPDEVA, INDER, entonces podemos
hacer llegar un par de instituciones, porque si empezamos a llevar el ICE, fuerza
publica, 3me hago entender?

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.
Don Alejandro, para que se pueda despedir, no s&, usied o Fabiola, como guste.

Sr. Alejandro Lara, presidente de LA Junta Directiva de la Cdmara de Turismo y
Comercio de Tortfuguero (CATUCOTOR)

Bueno, para nosotros ha sido realmente un honor estar esta tarde noche con
ustedes y que nos hayan dado el espacio para escucharnos, para poder gestionar
un plan de accién y entendemos bien que hay muchos involucrados en estos
temas, aqui lo importante es de que y le voy a tomar la palabra y no va a ser la
primera vez que vamos a estar aqui, vamos a estar eh dandole seguimiento,
presionando en el buen sentido de la palabra para que Tortuguero y el canton de
Pococi siga creciendo para beneficio de todos los que nos eh desarrollamos en
este Ambilo. Asi que agradecerles por el espacio, estaremos atentos a esa sesion
extraordinaria y entendemos muy bien, me parece que el auditorio del Parque
Nacional cumple con esas necesidades que ustedes requieren, es de hablar con
su directora Elena, quien generalmente tiene mucha disposicion de podernos
ayudar, asi que eso lo vamos a hacer y a nivel de logistica también podemos
contar con muchos de nuestros dfiiados para poder colaborar temas de
tfransporte acudtico, alojamiento y demads, que sabemos bien que no es ir aqui a
la vuelta de la esquina, pero de nuevo agradecerles, para nosofros ha sido un
honor estar con ustedes aqui y que sea la primera de muchas y que frabajemos
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en conjunto, gue sepan que no gueremos venir a quitar tiemp
queremos venir a trabajar, que es lo importante, y que de aqui sn-adelante
sigamos fortaleciéndonos y conociéndonos ain mas para beneficio de todos, asi
que de parte de la cadmara eh, muchisimas gracias, para mi ha sido un placer
compartir con ustedes y conocerlos. y seguiremos adelante eh muy enfocados y
con las metas muy claras de aqui hacia el futuro. Muchas gracias.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.
Adelante, don Manuel.
Lic. Manuel Herndndez Rivera, alcalde

Del muelle, el caso del muelle ahora que hablaba Jordan, dice Brandon que el
enrocado del puente del muelle si se va estd se va a hacer eso que se dano que
enrocado ahi para proteccién del del muelle, entonces, que es decir, mdas
adelante si habria que gestionar, articular para protegerlo mas, pero ahorita con
la construccion contempla eso, lo estuvieron viendo la semana pasada fue que
las fuertes lluvias, o seaq, el problema es que por las fuertes lluvias es que se hizo eso
y que JAPDEVA no le da mantenimiento a los canales, enfonces, ese s un
problema grave ahi que por eso es importante JAPDEVA.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Listo, al contrario, mas bien, Alejandro, las gracias a ustedes, gracias por la
disposicion, por venir a exponernos estos temas de tanta importancia para el
cantdén y esperamos tener buenas nolicias para ustedes pronto, muchas gracias,
Fabiola, Ana Rita, sefor, muchas gracias, muy buenas noches, si, adelante,
regidor.

Reg. Carlos Retana Lopez

Sefor presidente, yo propongo que hay un receso, unos 5 minutos porque ya son
las 8:00 pm, para que la gente estire un pogquito al bafio, por lo menos.

Nota de Secretaria: Al ser las 20:06 se procede a un receso. Inicia la sesion

al ser las 20:19.
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ARTICULO I
Correspondencia

ACUERDO N° 1396

Se conoce nota suscrila por la Llicda. Magally Venegas Vargas, Secretaria del
Concejo Municipal de Pococi, teléfono: 2713 6560, correo electronico:
secretariaconcejo@municpococi.qo.cr

Asunto: Control de los Proyectos de Ley y Solicitudes de voto de Apoyo

N* Orden

Olicio

Institucicn

Detalle

Fecha de y

AL-DEH-0F 160 14-2028

Asa-bia Legsalva

Corsuita taxiy Expadiaris Lagstatve H'

24, 719.C6eeme def Ministark de Gobemasan y
Pafca de Cosla Rca y Recrdahamizsio de sus
Compsitneas Destaaietadas

02 de seplismire da 2025

CIA-0352-2026

Slunicopaliciad de Abaticaes

Wolo de apayo A acuerca N* 2. adoplade por el
Cordeia Municipal de San Aafael de Heredia, en
Se5idn Ovdinaria M. 184-2020.

03 da septiembne d= 2025 |

AL 118002006

Wunicipalitad da Balin
|

I¥ocion para matlral cposicion & 13 gvanal
apfcacion de un sumaalo dal i=guesis 8l valge
agregado (A

93 e sepbiambne d= 2025

&

‘S'ﬁ afcis

samkiea Legealva dala
Republca de Costs Rics

Proyacto de Ley: "Frar del Beerestar Persoral v
FarmiiarnAatoma d2f Parala Prmeso del Aricdo
148 da ta Lay N°.2, Cddiga da Trasage, da 27 Ce
aocaie da 1043 y 85 Reformas, y Demogaciin do
=y bransfora” ([Expediente W 25.593).

15 de seplismbra do 2085

CARTA-DREG-BCEDS-ESL-25-
Fivr.:]

hknisterio d= Educacién Piblica

Crterio sobre o proyecto de Ley Expadsanta N®
25,569 "Raflorma de varas aticulas de fa Ley de
ool Inlarmed pala foaledar a natura’eza iz las
mudiiodias y Su relacin don b sdmirasimcadn
BEaT).

28 e agosta de 2008

LE.CONCEJD-SCT-ACUERDD

Muncipaidad do Mamanin

Transcrpoidn y noaficacian de kos Aosecde 30-177

nifias y adolesosqies

Iy
5 ss5.7078 37-1078, sk
"Proyacln da Ley para Denogar la Rega Fiscal ¥
7 HACDI 2202627 markbeas Lag sstva Promawer i Inversian Sooal Hesporszbles en 31 de agosio de 2025
Tiemges da Crials”, [Expedisnts N* 25.557).
Dreciaratons cel canbis &b San Caras como
& IASCCM-5C-1521 Municipalidad de San Carios errisona s de vislenes serual conlia nias, HA

AL-CPGOR-00TE-3025

ssamiiza Leg slata

Cansulta Obligatora Exp.26.665,( Refoma ce
wafis Blicilas da la Ley Cordel Interna pasa
Fortalaesr la Naferaleza de s Audianas Intemas

y £ ralacitn con la Adminslracén bota’)

31 de agoals de 2028
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AL-CPECTE-D008-2028

Asamblea Lagstatva

Consuita lexte Expadients N* 25584 ("Segunda
Ley Especial para |a Translarancia de
Competencias: Atencién Complementaria dal
Equipamiznie & Infraestnuctura Educaliva’}

02 de sepliembee de 2025

i1

Sin oficio

Asambiea Legislaliva de ka
Rapublics de Costa Rica

Expediente N*25.605, " Lay pasa la Creacion de
Empl2o Fuera de la Gran Area Meltopailana
(GAM"

2% da agosio oo 2026

HACOT1-2026-27

Asamblea Lagislaliva

Comsulta texto base Exp. N™. 25.608 ['Heforma a
I3 Ley de la Administracidn de s Repubica y
Presupuesios Pholicts pera & Fortalacimianta de
la Geslidn Presupuesiana Instuciasal, &1 CONTRL|
Padamantario y su vinculackin con la dewda
plbcaT).

01 desepliembes de 2025

AL-CPEAMB.ODE-2025

Asamivea Lagislativa

CGonsulta Oblligatoria Expediente 265683 ( Ley
pare & Fortalacknianto del Contral, lrazilidad y
seguridad &n ka bensncia, ransparts,
simacenamianto y uso de explosivos, pam
coaniatir 8l 1emonsma, minena ilegal e insegundad
cindadadana’).

01 desepliembee de 2025

14

AL-CPEAMB-028-2025

Asambina Legislativa

Congulta Obligatoria Expediente 25610 [Acichin
de un articulo 17 Ter a la Ley Organica del
Amblente, N° 7554 del 04 de octubra de 1995, Ley
| para Garantizar la Participacin Ciudacana en ks
|Proceses de Evshascion de Impacts Ambientall.

11 de septembre de 2026

15

HAC-07 123024627

Asamblea Legishata

|Consulta Texto Base Proyecto de Ley N°
25,608 (" Reforma a '8 Ley da i3 Administracin
\Financiera de la Readbica y Presupuesios para el
Foralecimienta de la Gestidn Presupuestara
Instizucional, el CONTRL Parlsmentario y su
vinzutacien con la deuda pabliza”).

1 dig sepliembre de 2028

1E

HAC-Q202026-27

Asamilea Legiskativa

Cosulla base Expediente N*Z5.630 (CAdizicn de
un iransitaria Vil a la Ley TOEE, Reajuste Tributario
v Resolucidn 18 Consejo Arance'ario y Aduaneio
Canirramericano, de 30 de noviembre da 19877).

1 de sepliembee de 2028

17

AL-CPEMUN-0039-2026

Asambiaa Legislaliva

Gonsulta Obligatorla Expediente 25654 ("Loy
pavan una Geslidn Municipal mis efisients i
Iransparente’).

03 de sepbiembre da 2026

AL-CPEJUV-0328-2026

Aaambiea Legislaliva

Consulta Obligatoria Exp. 25,686 "Ley para of
Fotalecmiento ¥ el acceso al Depadte y la
Recneacign Macional y Cantonal™,

[#8 e agosto d= 2026

AL-CPESEG-0245-2025

Asamibiaa Legislativa

EL

HAG-O70-2026-27

Congulla Obligaloria Exp. 25.674 ("Ley para la
Penaliracion de la Explotacian Mineral ilegal™).

25 de agoslo de 2025

Azamblaa Legisialiva

Consulta Expediente. N* 25.670 " Raforma da
loz maficulos 45, £6, 52 de la Ley de la
Administracidn Financizra de la Replblica y
Fiesupuestos Pablices, Ley N* 8131, de 18 de
sepliembre de 2001, para facilar la Ejecucian
Fresupusstanis, [a Incorperacién de Donaciones y
&l Coslen de ks Servicios Pltlcos”).

31 de agoslo de 2025

21

AL-CPGOB-0130-2020

Asamblza Legisaliva

Consulla Obligatoria Exp. 25,680 ("Ley pera 'a
Regulacién de la Instafacion de Publicidad
Exenor).

03 de saptiembre da 2023

AL-CPESEG-O3T-2023

Azamtica Legsialiva

Cansulta Ohligatora Expodiente N* 25688
["Ley Taser pera las Fuerzas Poligiales'].

08 ¢ sepliembrg de 2025

23

| Sin oficio

Muncipalidad de Pocool

|Apayo & los concajos munlcipaies del pals en
|defensa del fortalecimiento presupuesiario el
poder judicial y 1a segunidad plblics.

WA

OFI-300-26-5CM

Municipalidad Perez Zedadon

|&payer &) scuerco sdoplado por el Concejo
|Municipal d= ka Munizipalidad de Turrialba.

28 de agosto de 2026

5

IN-'EM-'1 1852026

26

|N'I00-5‘CMD-2'E

Municipalidad de Turrialba

Defenca def fofalacimiento presupuesiany dal

36 de agosto de 2026

Poder udicial y de la tad potica

Municipalidad de Data

Acuerde eslipulade en &l XV de la sesldn

A

ordinaria N*0195,
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PAGINA N°49 ACTA N°54 Extraordinaria.
Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Pafricia
Aguilar Araya, Carmen Sanchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin,
Ricardo Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1397

Se conoce nolta suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Asistente
Administrativa del Concejo Municipal de Pococi, telefono: 2713 6560, correo
electronico: secretariacomisiones@municipoci.go.cr;

Oficio-160-2026.
Asunto: Acta de incidencia. Comision Permanente de Gobierno y Administracion.

:.\
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. 4 Municipalidad de Pococi
» (1 b | Secretaria de Comision
\p@ jﬁ(}uﬁ Teléfono/Fax: 2711-1227
secrelariacomisiones@munipococl.go.cr

Gudaplles, 27 de jullo de 2024

Oficlo-140-2024
Sefores (as):

Honorable Concejo Municipal

Fstimadas [as):

¢ Paor medio de la presenta, se remite PARA CONOCIMIENTO del Honorable
Concejo Municipal el Acta de Incidencia de la Mesa de Trabajo N.° 05, llevada a cabo
por la Comisién Permanente de Goblerno y Administracion, celebrada o 22 de julio de
2026,

Lo anterior se remite nuevamente en virtud de que, mediante el Acuerdo N." 1207, se
dispuso la devoluciéon del documento, sefialéndose que el mismo no corespondia
un acta de incidencia.

« Al respecto, se aclara gue si corresponde a un Acta de Incldencla, toda vez que lo
Comision Permanenie de Gobiermno y Adminisiracion se encuenia inlegrada por seis
miembros, v a la masa de frabajo celebrada &l 22 de julio de 2026 se presentaron
dnicamente fres de sus Integrantes, por lo que no se contéd con la totalidad de los
miembros de la Comisidn.

Asimismo, considerando que esta es lo segunda ocasion en que se devuelve el
documento, y con el propdsito de dejar debidomente acreditlada lo integracion de
dicha Comision, se adjunta el Acuerdo N.° 617, tomado en la Seslén Ordinarla M. 27,
celebrada el 06 de mayo de 2024, mediante el cual se realizd el nombramiento de los
milembros de la Comision Permanente de Gobierno y Administracion.

De igual manera, se adjunia el Acuerdo N.° 873, lomacdo en la Sesldén Ordinaria N.° 28,
celebrada el 13 de mayo de 2024, mediante el cual se realizo la juramentacion de los
miembros de dicha Comision. Ambos acuverdos fucron comunicados a la Secretaria de

n
7  Comisiones medionte el Oficle SMP-714-2026 y Oflclo SMP-468-2026 dejando
% i constancia de la integracion de la Comision por sels miembros.
LT
'._' 1':_'1
S
g |
w
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~ 4 Municipalidad de Pococi

\?(‘v" (_.{ Secretaria de Comision

Teléfono/Fax: 2711-1227
secreloigcomisionesfmunipococigo.cr

PIUHE

T —

En virllud de lo anlerior, se remile nuevamaenie ol Acta de Incidencio de lo Mesa de
Trabaje N.° 05, para conocimiente del Honorable Concejo Municipal, dejondo
conslancia de que, par su naluralezo, no coresponde la adopcldn de un acuerdo
sobre el contenido de la misma, sino Onicamenia su conocimicnto.

Sin mas po el momenlo, Se suscribe;

Y ()

Sra, Marlbel Qlivas Amaya
Asistente Administrafiva del Concejo Municipal de Pococi

sitio Wil munipococh.goer f Faocbook: gakhmicipalidad Defococ
I EN——— ] fo= R —i)

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia
Aguilar Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin,
Ricardo Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.
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ACUERDO N° 1398

Se conoce nola suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, teléefono: 2711-1227, comreo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 180-2026
Asunto: Minuta N°08 correspondiente a la Mesa de frabajo de la Comision
Permanente de Juridicos, celebrada el 15 de junio del 2026.
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\9® (;o L{ Secretaria de Comisién
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= TR
Gudpiles, 18 de agosto de 2026
Oficlo-180-20246

Senores (as)

Honorable Concejo Municipal,

Estimados [as):

Por medio de la presente, se remile ko Minuta N.° 08 corespondisnts a la mesa de
rabojo levada a cabo por ko Comisidén Permanente de Juridicos, celebroda el 15 de Junio de
2024, en la cual se alendid a los representantes de JAPDEVA, con el propdsilo de conocer v
analizar los asuntos plonteados por dicha organizacion,

En virlud de lo abaordado durante la mesa de trabaje, la Comisidn Pormanente de Jwidicos
procedes a formular las siguientes recomendaciones al Honorable Concelo Munlcipel.

| |
RECOMENDAR al Concejo Municipal INVITAR al Director Eleculive del Fondo |
da Desamcolle de lo Provincio de Llimén (FODELI) a una reunién con este
Concejo Municipal de Pococh, con el propdsilo de conocer de primera mano
| la sitvaclén actual del Fonda, los proyectos y programaos que se desarrollan,
| osf como los opartunidades y mecanlsmos mediania los cucles el Cantdn de
Pococi pueda verse beneficiodo. Asimlsmoe, se solicita que durante dicha
reunlén se puedan abordar las princlpales necesidodes y propuestas
relacionadas con el fortalecimlento del FODELy su impocte en la poblaclén
de o provincia de Liman.

ACUERDO N” 8.1

Sities Web: munipocod go.or ! Facebook: @MunicipalicadePoonci
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
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Participa de la palabra:

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Tenemos el oficio-180-2026, minuta de la Comisidn Permanente de Juridicos,
llevada a cabo el 15 de junio del 2026, regidor presidente de dicha comision, Jeffry
Rojas Serrano, adelante, regidor.

Reg. Supl. Jeffry Rojas Serrano.

Gracias, senor presidente, en la minuta N°08 recibimos al representante de
JAPDEVA, al sefor José Lidier Azofeifa, el cual después de llevar varios puntos y
conversar, llegamos a tres acuerdos, dice.

Nota de secretaria: El Reg. Supl. lJeffry Rojas Serrano lee textualmente el
documento adjunto.

Reg. Patricia Agvilar Araya.

Muchas gracias, sefor presidente, no s& por qué a mi me parecia que ya
habiamos hablado un poco del tema, si me dila tarea de buscar, tengo el nOmero
de teléfono para lo que es FODELI, solo hay una persona y no me dijo que no
tienen como la plataforma todavia estructurada.

Y el senor de la federacion se llama Don Miguel, por cierto, estuvo presente en la
Asamblea de la Unidn Cantonal de Pococi, ese dia y me dijo que si, que si &l es el
representante por parte de la federacion de este lado de nosotros, €l es el
representante ante FODELL.

Me comprometo a pasar los dos nimeros de telefono, el de FODELl y el de Don
Miguel, gue si ya estdan a la mano, se me habia olvidado comentarle a Sandrita
de eso, pero ese dia se lo pregunié a él en la asamblea de la UCA Pococi, gracias.

Sr. Pdte. Juan Mavuricio Mora Cruz,

Gracias. s Alguna duda sobre los acuerdos sugeridos por la Comision Permanente
Juridicos2, ninguna, lo someto a votacion, los que estén de acuverdo, favor,
sirvanse en levantar la mano, nueve votos a favor,

Silio Web: munipococigo.cr
Facebook: @MunicipalidodDePococi
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Req. Supl. Jeffry Rojas Serrano.

Senor presidente, si me lo permite brevemente, en este tercer punto, basicamente
es lo que conversamos hoy con la Camara de Comercio y Turismo, que seria uno
de los puntos fundamentales es que ese deparfamento venga y nos diga qué es
lo que se estd desarrollando para lo que es zona maritimo-terrestre, gracias.

sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.
Muchas gracias, regidor.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se aprueba el acuerdo N°8.1 de la minuta N°08 de
la Comision Permanente de Juridicos, se invita al Director Ejecutivo del Fondo de
Desarrollo de la Provincia de Limén (FODELI) a una reunion con esfe Concejo
Municipal de Pococi, con el propésito de conocer de primera mano la situacion
actual del Fondo, los proyectos y programas que se desarrollan, asi como las
oportunidades y mecanismos mediante los cuales el Cantén de Pococi pueda
verse beneficiado. Asimismo, se solicita que durante dicha reunion se puedan
abordar las principales necesidades y propuestas relacionadas con el
fortalecimiento del FODELI y su impacto en la poblacion de la provincia de Limoén.
Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1399

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipdlidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
elecironico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 180-2026
Asunto: Minuta N°08 correspondiente a la Mesa de frabajo de la Comision
Permanente de Juridicos, celebrada el 15 de junio del 2026.

p. % 7 7ye — =
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Guapiles, 18 de agosto de 2024
Oficlo-180-2026
Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipol,

Esfimados [os):

Por medio de la presenie, se remile la Minvla N.° 08 corespondients a la mesa de
irabajo levada a cabo par o Comisién Permanente de Juridicos, celebrada el 15 de junio de
2024, on lo cual se atendid a los represeniantes de JAPDEVA, con el propdsito de conocer y
analizar los asuntos planleados por dicha erganizacion,

En virtud de lo abardado durante la mesa de frabajo, la Comision Permanente de Jurdicos
procede a formular las siguientes recomendaciones al Honerable Concejo Municipal.

—
’ SE RECOMIENDA al Concejo Munlelpal DESIGNAR o las regidoras Sandra
Umafia Lépez y Pohicia Agullar Araya para que, en colidad de subcomisian,
| ACUERDO N”B.1.1 | raglicen las gestlones necesarios pora ideniilicor quiénes son  los
| represenfantes comespondientes de los federaclones vy orgonizaciones
! reloclonadas con los temas obordados por esta Comisién, asi como
establecer los mecanlsmes de coordinacién y parliclpactén que permitan a

lo Municipalidad de Pococi incorporarse v dar seguimlento o los ﬁas!lon
que se desarrollen en benelicle del canton. Asimismo, se les encomienda

Informar @ esta Comislén sobre las gestlones reolizadas y los resullados
ablenldos

Sitioy Wl manipooocigo.cr [ Facebook: @MunicipalidadiePocncd
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Participa de la palabra:

Sr. Pdte. Juan Mavuricio Mora Cruz.

Tenemos el oficio-180-20246, minuta de la Comision Permanente de Juridicos,
llevada a cabo el 15 de junio del 2026, regidor presidente de dicha comision, Jeffry
Rojas Serrano, adelante, regidor.

Reg. Supl. Jeffry Rojas Serrano.

Gracias, senor presidente, en la minuta N°08 recibimos al representante de
JAPDEVA, al sefor José Lidier Azofeifa, el cual después de llevar varios puntos y
conversar, llegamos a fres acuerdos, dice.

Nota de secretaria: El Reg. Supl. Jeffry Rojas Serrano lee textualmente el
documento adjunto.

Reg. Patricia Aguilar Araya.

Muchas gracias, sefor presidente, no s& por qué a mi me parecia que ya
habiamos hablado un poco del tema, sime di la tarea de buscar, tengo el nimero
de teléfono para lo que es FODELI, solo hay una persona y no me dijo que no
fienen como la plataforma todavia estructurada.

Y el sefior de la federacion se llama Don Miguel, por cierto, estuvo presente en la
Asamblea de la Unién Cantonal de Pococi, ese dia y me dijo que si, que si él es el
representante por parte de la federaciéon de este lado de nosofros, él es el
representante ante FODELL

Me comprometo a pasar los dos nUmeros de teléfono, el de FODELI y el de Don
Miguel, gue s ya estdn a la mano, se me habia olvidado comentarle a Sandrita
de eso, pero ese dia se lo pregunté a él en la asamblea de la UCA Pococi, gracias.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Gracias. zAlguna duda sobre los acuerdos sugeridos por la Comisidn Permanente
Juridicos?2, ninguna, lo somelo a votacion, los que estén de acuerdo, favor,
sirvanse en levantar la mano, nueve votos a favor.
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Reg. Supl. Jeffry Rojas Serrano.

Sefior presidente, si me lo permite brevemente, en este tercer punto, basicamente
es lo que conversamos hoy con la Cdmara de Comercio y Turismo, qué seria uno
de los puntos fundamentales es que ese departamenio venga y nos diga qué es
lo que se estd desarrollando para lo que es zona marifimo-terresire, gracias.

Sr. Pdte. Juan Mavuricio Mora Cruz.
Muchas gracias, regidor.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se aprueba el acuerdo N°8.1.1 de la minuta N°08 de
la Comision Permanente de Juridicos, se designa a las regidoras Sandra Umana
Lépez y Patricia Aguilar Araya para que, en calidad de subcomisién, realicen las
gestiones necesarias para idenfificar quiénes son los representantes
correspondientes de las federaciones y organizaciones relacionadas con los
temas abordados por esta Comisién, asi como establecer los mecanismos de
coordinacién y participacién que permitan a la Municipalidad de Pococi
incorporarse y dar seguimiento a las gestiones que se desarrollen en beneficio del
cantdn, asimismo, se les encomienda informar a esta Comision sobre las gestiones
realizadas y los resultados obtenidosAcuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1400

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, feléfono: 2711-1227, comeo
electrénico: secretariccomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 180-2026
Asunto: Minuta N°08 correspondiente a la Mesa de trabajo de la Comision
Permanente de Juridicos, celebrada el 15 de junio del 2026.
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T an o]

- n 7 Municipalidad de Pacoci
\?am( _‘é Senfretarlu de Comision
Teléfono/Fax: 2711-1227
socrelarinocomisiones@munipococl.go.cr

Emm———
Gudpiles, 18 de agosto de 2024
Oficlo-180-2026

Sefiores (as):

Henorable Concejo Municipal,

Estirmados [us):

Por medio de la presente, se remile la Minufa N7 08 cormespondiente o ki mesa de
trabajo levada a cabo por ka Comislén Permanente de Juridicos, celebrada el 15 de Junlo de
2026, en lo cual s atendid a los representanies de JAPDEVA. con el proposito de conocer y
anafizar los asuntos planteados por dicha organizacian,

En virtud de lo abordado durante la mesa de frabajo, la Comisidn Permanente de Juridicos
procede a formular las siguientes recomendaciones al Honorable Concejo Munlclpal,

‘ RECOMENDAR al Concejo Munlelpal Invitar a la persona funclonarfa responsable del
| pepatomente encargada de Tieras y Conales e JAPDEVA, con el apoye del sefier
ACUERDO MN" B.1.2 | José Lidier Azefaifa. Jale del despocho de lo prasidencla Eleculiva de JAFDEVA a
pariclpar en una seslén del Concela Munlelpal, con el propdsite de realiear uno
exposicidn an la cual se binde Informackin sobre las oporfunidades y mecanismos
| medlante los cuales dichas inlclativas podidan ser aprovechadas y promovidos en
benelicio del Conlén de Pococl, procuronde idenfificor posibles acclones de
‘ coardinaclen v desamollo pora el canldn.
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Participa de la palabra:

Sr. Pdte. Juan Mauvricio Mora Cruz.

Tenemos el oficio-180-2026, minuta de la Comision Permanente de Juridicos,
levada a cabo el 15 de junio del 2026, regidor presidente de dicha comision, Jefiry
Rojas Serrano, adelante, regidor.

Reg. Supl. Jeffry Rojas Serrano.

Gracias, sefor presidente, en la minuta N°08 recibimos al representante de
JAPDEVA, al sefor José Lidier Azofeifa, el cual después de llevar varios puntos y
conversar, llegamos a tres acuerdos, dice.

Nota de secretaria: El Reg. Supl. lJeffry Rojas Serrano lee textualmente el
documento adjunto.

Regq. Patricia Aguilar Araya.

Muchas gracias, sefior presidente, no sé por qué a mi me parecia que ya
habiamos hablado un poco del tema, si me dila tarea de buscar, tengo el nimero
de teléfono para lo que es FODELL, solo hay una personda y no me dijo que no
tienen como la plataforma todavia estructurada.

Y el senor de la federacion se llama Don Miguel, por cierto, estuvo presente en la
Asamblea de la Unién Cantonal de Pococi, ese dia y me dijo que si, que si &l es el
representante por parte de la federacion de este lado de nosofros, €l es el
representante ante FODELI.

Me comprometo a pasar los dos nimeros de teléfono, el de FODELI v el de Don
Miguel, que si ya estan a la mano, se me habia olvidado comentarle a Sandrita
de eso, pero ese dia se lo pregunté a él en la asamblea de la UCA Pococi, gracias.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Gracias. sAlguna duda sobre los acuerdos sugeridos por la Comisidon Permanente
Juridicosg, ninguna, lo someto a votacion, los que estén de acuerdo, favor,
sirvanse en levantar la mano, nueve votos a favor.
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Reg. Supl. Jeffry Rojas Serrano.

T
Senor presidente, sime lo permite brevemente, en este tercer punto, bdsicamente

es lo que conversamos hoy con la Camara de Comercio y Turismo, qué seria uno
de los puntos fundamentales es que ese deparfamento venga y nos diga qué es
lo que se estd desarrollando para lo que es zona maritimo-terrestre, gracias.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.
Muchas gracias, regidor.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se aprueba el acuerdo N°8.1.2 de la minuta N°08 de
la Comision Permanente de Juridicos, invitar a la persona funcionaria responsable
del Departamento encargado de Tierras y Canales de JAPDEVA, con el apoyo del
sefor José Lidier Azofeifa, Jefe del despacho de la presidencia Ejecutiva de
JAPDEVA a participar en una sesion del Concejo Municipal, con el propésito de
realizar una exposicion en la cual se brinde informacién sobre las oportunidades
y mecanismos mediante los cuales dichas iniciativas podrian ser aprovechadas y
promovidas en beneficio del Cantén de Pococi, procurando identificar posibles
acciones de coordinacion y desarrollo para el canton. Acuerdo Definitivamente
Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mavricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sanchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1401

Se conoce nota suscrita por el Sra. Maribel Olivas Amaya, Asistente
Administrativa del Concejo Municipal de Pococi, telefono: 2713 6560, correo
electronico: secretariacomisiones@municipoci.go.cr;

Oficio-215-2026.
Asunto: Enfrega de la Minuta N.° 10 de la mesa de trabagjo llevada a cabo por la
Comision Permanente de Ambiente celebrada el 25 de agosto de 2026.
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Municipalidad de Pococi
Secretaria de Comislén
Teléfono/Fax: 2711-1227
secrelariacomislones@munlpococi.go.cr

g |

Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimados (as):

[ Sl

Gudpiles, 13 de agosto de 2026

Oflelo-215-2024

Par medio de la presente, se remite lao Minuta N.7 10 de la mesa de frabajo llevada a
cabo por la Comision Permanente de Ambiente celebrada el 25 de agosto de 2024, an
la cual, posterior al andlisis y discusion la Comisién acordd formular ante el Honorable
Concejo Municlipal las siguientes recomendaciones;

' ACUERDOS

MOMEBRE

ASUNTO

ACUERDO

Acuerdo
N*10.2

MNola suscrila por
la Licda.
Elizcibeth Castillo
Fonseca,
coordinadora de
la Comision
Sclvaguarda de
la Cuenca del
Rio Torluguero
(OMIC)

Acuercdo
W 10.3

.w-
=16
500 o

Solicitud de remislén de
acuerdos - Mesa de
frabajo Planta de
Tratamiento de Aguas
Residuales Carlarl

RECOMENDAR al Concelo Municipal
REMITIR a la Comisién de Solvaguarda de
la Cuenca del Rio Tortuguero, copia de la
minuta comespandiente al Oficle MN.° 184-
2026, relacionada con la mesa de frabajo
celebrada el 27 de mayo de 2024, una
vez que esta haya slde coneocida vy
debidamente raofificada por el Concejo
Munlelpal de Pococi

Mota suscrila por al
Lic. Anthony Miller
Judrer Coslilla,
Cearenle General,
Chiupo JC Hordaon

Informacian de larifas de
cobro de serviclos de
recolecclén de bosura,

SE RECOMIENDA al Concejo Municipal
informor al Uc. Antheny Miller Judrez
Caslillo, Gerente General del Grupo JC
Horiron 5.R.L. que lo Comisién da por
conocida la informacian y agradeca la
comunicacian realizada
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ACUERDOS NOMBRE ASUNTO ACUERDO

Solicitud de adjudicacién | RECOMENDAR ol Concejo Munlcipal
Kovatde SMP-1250.2026: Mola | v ocverde de poge la | SOLICITAR a la Adminisiracion Municipal
N° 10.4 suscrita por el Lic. | Licitacln Mayor | remitlr @ la Comisién el oficio GF-CTM-
* Manuel  Hemdndez | N°20246LY -000001 - 214-202¢ menclonodo en el SPA-178-2025
Rivera, alcalde | 0032000702 para el | do la pdging N* 3 relacionade con la
B0 vt | Munlcipal Proyeclo Servicios de | modillcaclén a la licllaclén sobre el
Recolecclén de Reslduos | servicle de lralamlente de rosidvos
Ordinarios del cantan de | sdlidos. Asi mismo se INFORMA gue se
Pococi, gestionado por el | estard convocando a la ingeniera Arlane
Proceso de Sapeamiento | Solis Blonddn, Coordinadora de Proceso
Amblental, de Soneamiento Ambiental a  una
proxima mesa de hrabajo, con el fin de
que brinde una justiicacian técnlca sobre
la vida Otil de la planta de fratomiento v
la proyecclon del plazo del confrato de

recolecclén de residuos solidos,
RECOMEDAR ol Concejo  Municipal
SOLCITAR a la Administraclén Municipal
presenlor  un  Informe  sobre o
metodeologio ulllizada para determinar las
Acverdo proyecclones de  generacién vy
N7 10.4.1 recolecelén  de  residuos  sdlidos,

SAY-1H

Incluyendo el edleulo aproximado de
1.378 fonelodas mensuales, asl como
delallar el sistema de  conlrol
implementade para reglsirar y verliicar
las toneladas de residuos gue ingresan a
la planta de fratamiento, incluyendo,
cuondoe comesponda, el conlbrol por
yvehiculo y nimero de placa,

RECOMEDAR al Concejo  Municipal
SOLICITAR a lo Adminlstracion Municlpal
informoar o la Comisién s existen
convenlos, confralos o cualguier otro

Acverdo mecanlsmo con empresas privadas para
N® 10.4.2 la recolecclon, froslado o disposicion de
reslduos  sdélldos en la  plonta de

5 - Ny Ly Iratamlento. En case de exisiln, remilir

copla de dichos convenios o conlratos v
explicar la formo en que se regula,
conirola ¥ financia el servicio; y, en coso
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. "4 Municipalidad de Pococi
< ;o Secretaria de Comision
\98 . Cé Teléfono/Fax: 2711-1227
secretarlacomisiones@munipococi.go.cr

de no exstr, Informar bajo qué
mecanismo e estd gesllonande y
conlrolando el Ingreso v ralamlento do
dichos reslduos.

Sin mids por el momento. Se suscribe;

Sret. Mmlﬁ»el Olivas Amaya.
Asistente Adminlstrativa del Concejo Municipal de Pococi,
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Participa del uso de la palabra.

Reg. Carlos Retana Lopez.
Oficio 215 de fecha 13 de agosto, zverdad?, esa minuta responde los puntfos a
tratar, atencién virtual del ingeniero Adolfo Madrigal Calderdn de la empresa
Korea Consulting Group, y segundo punto, correspondencia.

Nota de secretaria: El Reg. Carlos Retana Lépez lee textualmente el documento
adjunfo.

Esa seria e la minuta nimero 10 del 25 de agosto del 2026.
Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

sAlguna duda, companeros, companeras? sobre los acuerdos sugeridos por la
Comision Permanente de Ambiente, adelante, regidora.

Reg. Patricia Aguilar Araya.

Muchas gracias, sefior presidente, a veces se lee un poco rapido y entonces usted
queda poniendo atencion cudl es el acuerdo y ahora nos van a llevar a votar
todos los 10 acuerdos juntos.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz,

sTiene duda, regidora?, tenemos tiempo, yo creo que no tiene ningin problema
en aclararlo.

Reg. Patricia Aguilar Araya.
Es que se lea un poco pausado, mis disculpas, un poco pausado, somete d
votacion y asi los acuerdos porgue quisiera, no quiero que sea integral todo el

acuerdo, por lo menos mi persona, no gracias.

Reg. Carlos Retana Lopez.
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forma, considerando de que se nos ha dicho que seamos agiles cc
pero procedo uno a uno, no pasa nada.

Bl acuerdo 10.2 dice;

YRECOMENDAR al Concejo Municipal REMITIR a la Comision de Salvaguarda de la
Cuenca del Rio Tortuguero, copia de la minula corespondiente al Oficio N.° 186-2026,
relacionada con la mesa de frabajo celebrada el 27 de mayo de 2026, una ver que
esta haya sido conocida y debidamente ratificoda por el Concejo Municipal de
Pococl™.

Reg. Carlos Retana Lépez.
Hasta ahi.
Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

sQuiénes estdn de acuerdo en esa sugerencia? Levanten la mano los que estan
de acuverdo, nueve votos a favor, adelante regidor. Vamos a ir uno a uno para
que no haya ningun inconveniente.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se aprueba el acuerdo N°10.2 de la comision
permanente de ambiente, por tanto, se solicita remitir a la Comision de
Salvaguarda de la Cuenca del Rio Tortuguero, copia de la minuta correspondiente
al Oficio N.° 186-2024, relacionada con la mesa de trabajo celebrada el 27 de
mayo de 2024, una vez que esta haya sido conocida y debidamente ratificada
por el Concejo Municipal de Pococi.

ACUERDO N° 1402

la Sra. Maribel Olivas Amaya, Asistente Administrativa del Concejo Municipal de
Pococi, teléfono: 2713 6540, correo electrénico:
secretariaccomisiones@municipoci.go.cr;

Oficio-215-2026.
Asunto: Entrega de la Minuta N.° 10 de la mesa de trabajo llevada a cabo por la
Comisidon Permanente de Ambiente celebrada el 25 de agosto de 2026.

S
- siaac : .
ol a» ‘ 4 Sitio Webx munipococi.go.c
\ y Ly 1 Focebook: @MunicipalidadDePococ

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°&7 ACTA N°54 Extrnordin_nrio.

POCPL

s
A

P1LJHn

Municipalidad de Pococi
Secretaria de Comlslén
Telefono/Fax: 2711-1227

secrelariacomisiones@munipococl.go.cr

Sefiores [us):

Honorable Concejo Municipal

Eslimados (as):

[ e = |

Gudpiles, 13 de agosio de 2024

Oficio-215-2026

Por medio de la presente, se remite la Minuta N.° 10 de la mesa de trabajo llevada a
cabo por i Comisién Permanente de Ambiente celebracia el 25 de agosto de 2026, en
la cual, posterior al andlisis y discusion la Comisidn acordd formular ante el Honorable
Concejo Municipal las siguientes recomendaciones:

|
38
o

&y

ACUERDOS NOMERE ASUNTO ACUERDO
Mota suscrita por Solicitud de remisién de RECOMEMDAR al Concejo Municipal
la Licda. acuerdos - Mesa de REMITIR o la Comisién de Salvaguarda de
5 . trabajo Planta de la Cuenca del Rio Tortuguero, copia de la
Blizabeth Caslillo Tratamiento de Aguas minula comrespondiente ol Oficio N.° 186-
Acverdo | Fonseca, Reslduales Carlar 2024, relaclonada con la mesa de frabajo
N 10.2 coordinadora de celebrada el 27 de mayo de 2026, una
la Comision ver gue esta haya sldo conocida y
Salvaguarda de debidomente ralificada por el Concejo
L Cilanco del Municipal de Pocaci
Rio Tortuguero
| {oMIC] |
Mola suscrita por el Informacian de larilas de | 3B RECOMIENDA al Concejo Munlcipal
d Liez, Anthony Miller cobro de servicios de Informar al lic. Anthony Miller Judrez
h{::.ler O Judirez Costillo, recoleccion de busura. Castlllo, Gerente General del Grupo JC
N®10.3 CGarente General, Hotdzon 5.R.L., que lo Comision da por
Grupa JC Horizon conocida la Informacién v agradece la
comunicaclén realizacdo
== = - s e 2 ]
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Secretaria de Comisién
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secretariocomisiones@munipococi.go.cr

ACUERDOS

NOMBRE

[ = ]

ASUNTO

ACUERDO

Acuerdo
N* 10.4

RN LTRSS

SMP-1250-2026: Mola
suscrila por el Lic,

Mol
Kivara,
Municipal

Herndndaz

alcalde

Solicitud de adjudicacion
y acuerdo de pago lo
Licitacion Mayor
WNe2024LY-000001-
0032000702 para el
Froyeclo Serviclos de
Recolecclén de Reslduos
Ordinarles del cantén de
Fococl, gostlonado per el
Proceso de Saneamiento
Amblental.

RECOMENDAR al Concelo Municipal
SOLICITAR a la Administracién Municipal
remitir a la Comislén el oficio GF-CTM-
214-20246 menclonado en el SPA-198-2025
de la pdgina N* 3 relaclonade con la
modiflcaclén a la leltaclén sobre el
servlclo de iralamlente de residuos
sdlldos. Asi mismo se INFORMA que se
eslard convecando a la Ingenlera Arlana
Solis Blanddn, Coordinadora de Proceso
de Soneamlento Ambiental o una
proxima mesa de frabajo, con el fin de
que brinde una Justificocian técnica sobre
la vida Gtil de la planta de ratamlento v
lo proyeccion del plazo del contrato de
recolecclon de residuos sdlldaos.

Acuerdo
N® 10.4.1

A1

Acuverdo
N® 10.4.2

RS- Wiy

RECOMEDAR ol Concejo Municipal
SOLICITAR a la Administraclén Munlcipal
presenfar  wun  informe  sobre o
metadelogia ulllzada para determinar las
proyecclones de generaclon ¥
recolecclén  de  residuos  sdlidos,
incluyendo el cdlculo aproximado de
1.378 fonelodas mensuales, asl como
detallor el sistema de  conbol
implementade para reglsirar v verllicar
las foneladas de residuos que ingresan a
la planla de ratamlento, Incluyendo,
cuando comesponda, ol conlrol por
vehiculo y ndmero de placao.

RECOMEDAR al Concejo Municipal
SOLICITAR a la Adminisiracion Munlclpal
informar o la Comislén sl exdslen
convenios, contralos o cualguler olro
mecanismo con empresas privadas para
la recoleccldn, fraslade o disposiclon de
reslduos  sblldos en lo planta  de
fratomiento. En caso de existi, remitir
copio de diches convenios o confralos y
explicar lo forma en que se regula,
contrela ¥ financla al serviclo; y, en cuso
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\p@(vCE Secretaria de Comision

Teléfono/Fax: 2711-1227
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L

Sin mds por el momeanto. Se suscribe;

PIUHT

-

de no exislin, informor  bojo  qué
mecanlsme  se estd  gesliononda
conlrolande el ingreso y tralomlento de
dichos residuvos,

. £ 1
Y 6

Sra. Murib];lier Olivas Amaya.
Aslstente Adminlstraliva del Concejo Municipal de Pococi.

silice Wb nimipocsd o Lecebook: e hdmidgalidadDefoood

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia
Aguilar Araya, Carmen Sanchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin,
Ricardo Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.
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ACUERDO N° 1403

Se conoce nola suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya,
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, telefono: 2711-1227, correo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 215-2026
Asunto: Remision de la Minuta N°10 de la Comision Permanente de Ambiente,
celebrada el 25 de agosto del 2024.
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Gudpiles, 13 de agosto de 2026
Oficio-215-2026

Sefores (as):

Honorable Concejo Municipal
Estimados [as):

For medio de la presente, se remite la Minuta N.° 10 de la mesa de trabajo llevada a
cabo por la Comisién Permanente de Ambiente celebrada el 25 de agosto de 2026, en
la cual, posterior al andlisis y discusién la Comision acordd formular ante el Honorable
Concejo Municipal las siguientes recomendaciones:

ACUERDOS NOMBRE ASUNTO ACUERDO

Solicifud de adjudicactén | RECOMENDAR ol Concejo  Municipal
A d SMP-1250-2024: Nota | vy ocuerdo de pago la | SOLICITAR a la Administracién Municipal
c::er 9 | suscrita por el Llic. | Licitacion Mayor | remifir o la Comisian el oflcle GF-CTM-
e o] Hemandez | N"2026LY-000001- 214-2026 menclonado en el SPA-198-2025
dlcalde | 0032000702 para el | de lo pagina N° 3 relaclonade con la
Municipel Proyecio Sorviclos de | modificacién a lo licitacion sobre el
Recoleccldn de Reslduos | serviclo de frotamiente de residuos
Ordinarlos del cantén de | sdlidos. Asi mlsmo se INFORMA que se
Pocaoci, gestinnado por el | estard convecando a la Ingenlera Arlana
Proceso de Saneamiento | Solis Blandén, Coordinadora de Froceso
Amblental, ’ de Saneomiente Ambienfal o uno
proxima mesa de rabajo, con el fin de
que brinde una justilicacién técnico sobre
la vida OHll de la planta de fratamiento v
la proyeccidn del plaze del contrato de

recoleceldn de reslduos sdlidos.
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Participa de la palabra:

Reg. Carlos Retana Lépez.

Acuverdo 10.4, recomendar al Concejo Municipal solicitar a la administracion
municipal remitir a la comision el oficio GF-CTM-214-2026 mencionado en el SPA-
198-2025 en la pagina nimero 3 relacionado con la modificacién de la licitacion
sobre residuos de tratamiento de residuos solidos, asimismo se informa que se
estard convocando la ingeniera Ariana Solis Blandon, Coordinadora del Proceso
de Saneamiento Ambiental, a una préoxima mesa de trabajo con el fin de que
brinde justificacion técnica sobre la vida 0fil de la planta de fratamienio y la
proyeccion de plazo de confrato, recoleccion de derechos solidos, de residuos
solidos, perdon, senaor.,

Sr. Pdte. Juan Mavricio Mora Cruz.

Okay, la primera parte es un oficio que se le pide a la administracion para mejor
resolver por parte de la comision.

Reg. Carlos Retana Lopez.

Si, senor.

Sr. Pdte. Juan Mavuricio Mora Cruz.

3Es de cardcter informativo?

Reg. Carlos Retana Lopez.

Si, basicamente el acuerdo lo que se hace es informar, digamos, de que se les va
a pedir o se les estd pidiendo, porque la propuesia original del proceso de
adjudicacién que se plantea se planteada 4 afios, si mal no recuerdo, pero la via
util que se dice del relleno es de uno, entonces, la pregunta que nos hacemos es
para molivar un poco lo que sigue es que vamos a hacer un contrato, la
administracion propone hacer un contrato de movimiento de los desechos
durante 4 anos, la vida del relleno tiene uno, entonces ahi nosotros no se, para mi
que soy matemdtico no me estdn alcanzando los numeros, entonces
bdsicamente que esa es la informacion que se fraslada, senor.
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$r. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.
Okay, es solicitud de informacion a la alcaldia, lo someto a votacion, lo
de acuerdo, favor levantar la mano, nueve volos a favor,

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se aprueba el acuerdo N°10.4 de la comisién
permanente de ambiente, por tanto, se solicita a la Administracién Municipal
remifir a la Comision de ambiente el oficio GF-CTM-214-2026 mencionado en el
SPA-198-2025 de la pagina N° 3 relacionado con la modificacién a la licitacion
sobre el servicio de fratamiento de residuos sdlidos. Asi mismo se informa que se
estard convocando a la ingeniera Ariana Solis Blandén, Coordinadora de Proceso
de Saneamiento Ambiental a una préxima mesa de trabajo, con el fin de que
brinde una justificacion técnica sobre la vida 0fil de la planta de tratamiento y la
proyeccion del plazo del contrato de recoleccion de residuos solidos. Acuerdo
Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regicdores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Palricia Aguilar
Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1404

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipdlidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficlo: 215-2024
Asunto: Remision de la Minuta N°10 de la Comision Permanente de Ambiente,
celebrada el 25 de agosto del 2026.
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Pluye Teléfono/Fax: 2711-1227
secrefariscomisiones@munipoceoci.go.cr

Gudpiles, 13 de agosto de 2026
Oficio-215-2024

Senores [as):

Honorable Concejo Municipal

Estimados (as):

Por medio de la presente, se remite la Minuta N.° 10 de la mesa de trabajo llevada a
cabo por la Comisién Permanente de Amblente celebrada el 25 de agosto de 2024, en
las cual, posterior al andilisis y discusion la Comision acordd formular anle el Honorable
Concejo Municipal las siguientes recomendaciones:

RECOMEDAR ol <Concejo Municlpal
SOLICITAR o la Adminlstracién Municlpal
presentar un  Informe  sobre o
matodelogio vfillzada para determinar las
Acverdo proyecciones de  generacién ¥y
N® 10,41 recoleccién  de  resldues  sdlides,
Incluyendo el cdlcule aproximade de
1.378 tonelodos mensuvales, asi como
defallar el sislerna  de  conlrol
implementade para reglstrar y verlllcar
las toneladas de reslduos que Ingresan o
la planta de hkalamiento, Incluyendo,
cuando comesponda, el conlfrel por
vehiculo ¥ nimero de placa.
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Participa de la palabra:

Reg. Carlos Retana Lopez.

Acuerdo 10.4.1, recomendar al Concejo Municipal solicitar a la administracion
municipal presentar un informe sobre la metodologia ulilizada para determinar las
prohibiciones de generacion recoleccion de residuos sdlidos, incluyendo el
cdlculo de aproximado de 1378 toneladas mensuales, asi como para detallar el
sistema de control implementado para registrar y verificar las toneladas de
residuos que ingresan a la planta de fratamiento, incluyendo cuando
corresponda el control por vehiculo y nimero de placa.

Esto responde, sefior, a lo gue hemos dicho en mulliples oportunidades de que
aqui las cosas se pagan por promedio, aqui no hay control, el argumento que se
nos ha dado en ofros momentos es que no hay suficiente personal para controlar
eso, pero nosolros estamos pagando y ahorita se proyecta 1378 toneladas en
funcion de una bendita proyeccién donde nadie sabe si eso sucede asi o no.

Nosotros estamos pidiendo a la administracion o que mas bien estamos solicitando
el Concejo que le pida a la administracion que nos diga como va a controlar
porque no estamos pagando con suspiros, estamos pagando con billetes, esa es
esa concesion, entonces, para nosotros es importante ver cudl es el mecanismo
que uliliza la administracién para verificar que los fondos publicos estén invirtiendo
correctamente.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Listo, en resumen, entonces, un informe sobre la metodologia de cdalculo del
tonelaje para verificar justamente cudntos desechos sdlidos ingresa al botadero,
lo someto a votacion, los que estén de acuerdo, favor levantar la mano, nueve
votos a favor, en firme, companeros, los que estén de acuerdo, nueve votos,
definitivamente aprobado.

Reg. Carlos Retana Lopez.

Presidente, respetuosamente seria muy bueno porque el tema del proceso de
licitacion estamos un momento de la historia donde ya tenemos que sacarlo, por
eso es licitaciéon, entonces, yo respetuosamente sugiero que los acuerdos sean
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tomados con firmeza, para su consideracion, porque si fenemos
administracion el asunto.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se aprueba el acuerdo 10.4.1 de la comision
permanente de ambiente por tanto, se solicita a la Administracion Municipal
presentar un informe sobre la metodologia ulilizada para determinar las
proyecciones de generaciéon y recoleccién de residuos solidos, incluyendo el
cdlculo aproximado de 1.378 toneladas mensuales, asi como detallar el sistema
de control implementado para registrar y verificar las toneladas de residuos que
ingresan a la planta de tratamiento, incluyendo, cuando corresponda, el control
por vehiculo y nOmero de placa. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sanchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1405

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, comreo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 215-2026
Asunto: Remision de la Minuta N°10 de la Comision Permanente de Ambiente,
celebrada el 25 de agosto del 2026.
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Gudpiles, 13 de agosto de 2024
Oficio-215-2026
Sefores (as):

Honarable Concejo Municipal

Estimados (as):

Por medio de la presente, se remile la Minuta N.° 10 de la mesa de frabajo llevada a
cabo por la Comisién Permanente de Ambiente celebrada el 25 de agosto de 2024, en
la cual, posterior al andilisis v discusién la Comision acordd formular anfe el Honorable
Concejo Municipal las siguientes recomendacionas:

RECOMEDAR ol Concejo Municlpal
SOLICITAR a la Adminislracién Municlpal
informar o la Comision s exislen
convenios, conlrales o cwalguler olro
mecanismo con empresas privadas parg
la recolecclén, fraslado o disposicién de
residuos  sblidoz en la planta  de
tratamiento. En caso de existln, remilir
copla de dichos convenlos o contratos v
explicar la forma en que se regulo,
confrela vy financia el servicio; v, en caso
de no oxistir, Informor baojo  que
mecanismo  se  estd geslionondoe v
controlando el Ingreso v frotamiento de
dichos reslduos.

Acverdo
M= 10,4.2
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Participa de la palabra:

Reg. Carlos Retana Lopez.

Acuerdo 10.4.2, recomendar al Concejo Municipal solicitar a la administracion
informar a la comision si existen convenios, contratos o cualquier otro mecanismo
con empresas privadas para recoleccion, tfraslado disposicion de residuos sdélidos
en la planta de tratamiento, en caso de exisltir, remitir a la copia de dichos
convenios o contratos y explicar la forma en la que se regula, controla y financia
el servicio, de no existir, informar bajo qué mecanismo esta geslionando o
controlando el ingreso del tratamiento de residucs.

Okay, tenemos la planta de tratamiento, bueno, no tenemos porque la tiene una
empresa, zverdad?, y el tema es que nosotros no damos abasto con el servicio,
entonces existen empresas como en La Colonia, porque ya fuvimos la presencia
de la empresa en la comision, por ahi lo vamos a citar también, una empresa que
maneja los desechos o es responsabilidad de nosotros como municipalidad
hacerlo.

No nos estd alcanzando la camiseta para hacerlo, hay empresas que hacen esa
operacion y hay leyendas que dicen que también Cariari hay personas con ese
proyecto, no las conozco, pero es eso bdsicamente le estamos pidiendo a la
administracién si en algin momento, porque aqui en algin momento se han
ventilado nombres, si en algin momento otro alcalde, ofra alcalde o esta
administracion generd un convenio con estas empresas privadas o este Concejo,
o un Concejo gque nos haya precedido, porque la administracion de los desechos
solidos, residuos solidos, perddn, es competencia nuestra.

Entonces queremos saber si existen convenios, basicamente eso es lo que estamos
pidiendo, zexisten o no existen?, si no existen, scomo estd manegjando la cosa?
Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Lo sometfo a votacion, los que estén de acuerdo, favor, levantar la mano, nueve
votos a favor, en firme, nueve votos.
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se aprueba el acuerdo N°10.4.2 'e la
permanente de ambiente, por tanto, se solicita a la Administraciém
informar a la Comision si existen convenios, contratos o cualquier otro mecanismo
con empresas privadas para la recoleccion, traslado o disposicion de residuos
solidos en la planta de tratamiento. En caso de existir, remitir copia de dichos
convenios o contratos y explicar la forma en que se regula, controla y financia el
servicio; y, en caso de no existir, informar bajo qué mecanismo se esta
gestionando y controlando el ingreso y tratamiento de dichos residuos. Acuerdo
Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1406

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipdlidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
elecirénico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 214-2026
Asunto: Minuta N°09 de la Comision Permanente de Ambiente, celebrada el 08 de
junio del 2026.
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Guapiles, 13 de agoste de 2024

Oficio-214-2024
Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Eslimados [as):

Par medio de la prosente, seremile o Minula N.° 09 de o mesa de frabajo llevada a
cabo por lo Comision Permanente de Ambiente celebrado el 08 de Junio de 2026, en
i cunl, posterior al andlisis v discusian ba Comisién acordd formulor ante &l Honorable
Concelo Municipal los siguicnles recomendacionss:

NUMEROS DE i RECOMENDACIONES
ACUERDOS

RECOMEMDAR al Concejo Municlpal solichor a la Auditora Interna
v o la Administracion Munlcipal (Alcaldia) un informe en el cual
se determine si exisle un convenlo, confralo o cualquier olro
Acuerdo 7.1 Instrumenta juridico que medle enire la Munlcipolidod de Pococi
y lo empresa privado denominada Tronsporte Hemdndez,
encargada de la recolecclén de desechas solidos.

Aslmismo, se recomienda que dicho Informe sea presentodo
debidamente sustentodo desde los dambillos legal, técnica,
financlers v odministrative, incluyendo los antecedentes,
documentos de respalde y demds elemenlos gque permitan al
Concejo Municipol contar con Informaclén  suficlente para
valorar la situacion y adoplar las decilslones que comespondan.

Lhgio Wl wminipocad goo f Facchook: @ MMuioplidsl Tkl

Sr. Pdte. Juan Mauvuricio Mora Cruz.

Okay, terminamos entonces ahi con el oficio-215-2026, el que sigue es el oficio-
214-2026, minuta del 8 de junio del 2026.

Reg. Carlos Retana Lopez.

Muchas gracias, presidente, bien, en ese el orden del dia tuvo un Unico punto a
tratar y es la situacion relacionada con la prestacion del servicio de recoleccion
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f
de desechos solidos por parte de Transpories Herndndez, como les decia,
tuvimos aqui una de las empresas que entendemos que recoge los residdos solidos
y los lleva donde coresponde.

Okay, aqui tenemos tres acuerdos, el acuerdo 9.1 que dice asi: recomendar al
Concejo Municipal solicitar a la auditoria interna y a la administracion municipal,
la alcaldia, un informe en el cual se determine si existe un convenio, conlrato o
cualquier otro instrumento juridico que medie entre la municipalidad de Pococi y
la empresa privada denominada Transportes Herndndez, encargada de la
recoleccion de desechos solidos.

Asimismo, se recomienda que dicho informe sea presentado debidamente
sustentado de los dmbitos legal, técnico, financiero y administrativo, incluyendo
los antecedentes, documentos de respaldo y demas elementos que permitan al
Concejo Municipal contar con la informacion suficiente para la valoracion de la
situacidn y adoptar las decisiones que correspondan. lgual, creo que ya me referi
al tema, que recibimos una empresa y estamos pidiendo ver si existen convenios,
bdsicamente es eso, zalguna duda?

$r. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Lo somete a votacion, los que estén de acuerdo, favor levantar la mano, nueve
votos a favor, en firme, nueve votos.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Aprueba el acuerdo 9.1 de la minuta N°09 de la
Comision Permanente de Ambiente, por tanto: Se solicita a la Auditora Interna y a
la Administracion Municipal (Alcaldia) un informe en el cual se determine si existe
un convenio, contrato o cualquier otro instrumento juridico que medie entre la
Municipalidad de Pococi y la empresa privada denominada Transporte
Herndndez, encargada de la recoleccion de desechos sélidos. Asimismo, se
recomienda que dicho informe sea presentado debidamente sustentado desde
los dmbitos legal, técnico, financiero y administrativo, incluyendo los
antecedentes, documentos de respaldo y demas elementos que permitan al
Concejo Municipal contar con informacién suficiente para valorar la situacion y
adoptar las decisiones que correspondan. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mduricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar

Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.
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ACUERDO N° 1407

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipdlidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, cormreo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 214-2026
Asunto: Minuta N°09 de la Comision Permanente de Ambiente, celebrada el 08 de
junio del 2026.
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Gudpiles, 13 de agosto de 2026
Oficio-214-2024

Senores (as):

Honorable Concejo Municipal
Estimados [as):

Por medio de la prasente, se remite la Minuta N.° 09 de la mesa de frabajo llevada a
cabo por la Comisién Permanente de Amblente celebrada el 08 de junio de 2026, en
la cual, posterior al andlisis v discusion la Comisian acordd formular anle el Honorable
Concejo Municipal las siguientes recomendaciones:

RECOMENDAR al Concejo Municipal solicitar a la auditora y ala
adminisiracion (clcaldia) un informe sobre el porcentaje que se
Acuerdo 7.1.1 subsidia de los desechos sélidos que recoge la empresd
denominada Transporte Herndndez y como se orlgind ese
porcentaje.
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Reg. Carlos Retana Lopez.

Acuerdo 9.1.1, recomendar al Concejo Municipal solicitar a la auditoria y a la
administraciéon un informe sobre el porcentdje que se subsidia de desechos solidos
que recoge la empresa denominada Transportes Herndndez y cdmo se origind ese
porcentaje, estd en el supuesto de que exista, eso es basicamente porque no
tenemos los datos.

Reg. Patricia Aguilar Araya.

Muchas gracias, senor presidente, es que se esld contradiciendo la comision, aqui
si ya me deja una duda, en dos informes estd pidiendo casi lo mismo, ahorita si
involucra la senora auditora, y de una vez esta dando la respuesia casi, porque
estd diciendo que cudnto se le da de subsidio a la empresa, entonces quiero que
me lo aclare mejor, muchas gracias.

Reg. Carlos Retana Lopez.

Okay, por eso es que yo cuestionaba la antigledad vy el orden que presentaron
los informes, porque el que tienen ustedes ahi que ya yo lei, ;qué nimero es,
secretaria?, okay, donde yo entiendo agosto, esta después de junio, entonces por
eso yo propuse otfro orden de lectura y después fui obediente, pero entonces
originalmente era este donde habian dudas, despues era aquel donde ya
estaban claras algunas cosas, porque hemos trabajado, la comision de ambiente
ha venido trabajando para atender justamente esas dudas, tiene razon el regidor
Aguilar en decir que, o seq, que sestamos pidiendo dos veces la misma cosa, pero
no lo es, regidor, zme ayuda un poquito?, squiere opinar al respecto?, si el
presidente lo permite.

Reg. Supl. Jeffry Rojas Serrano.

Si, basicamente es porgue en esa minuta, si bien es cierto existia una duda
razonable, cuando nos reunimos con la empresa, ellos aseguran que existe,
entonces ahi es donde nosotros lo que recomendamos es que la auditoria
también se incorpore a la solicitud de informacion.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.
Lealo nuevamente, regidor.
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Reg. Carlos Retana Lopez.
Si, sefior, dice el acuerdo 2.1.1, Recomendar al Concejo Municip citar a la
auditoria y a la administracion un informe sobre el porcenlaje que se subsidia de
los desechos sdlidos que recoge la empresa denominada Transporles Hermdndez
y cOmo se origind este porcentaje.

Sr. Pdie. Juan Mauricio Mora Cruz.

sQuedo claro, regidorag, bueno, lo someto a volacién, adelante.

Reg. Patricia Aguilar Araya.

Si, queda claro, pero el orden cronologico, como lo leyeron, es horrible porque
primero estan pidiendo un poco de cuentas y ahora el senor regidor esta dando
casi la contestacion de un subsidio, o sea, ya investigaron todo, ya llegd aqui casi
eso, zcudl es el subsidio?, porque la empresa lo dijo, eso estd diciendo leffry,
entonces, los otros acuerdos no s& que eran, si era pedir un informe de tal cosa, y
ahora en este Ultimo acuerdo dice cudl es el monto del subsidio.

Entonces, felicitarlos, ojald que Grace haga un buen trabagjo, asi como lo viene
haciendo Ultimamente, que para unas cosas si, para ofras cosas no, ¥y haga un
buen trabajo, pero ya el senor regidor lo dijo claramente, por eso a veces pido
que se lea un poco mas despacio para poder entender bien qué estan pidiendo,
ahi ya viene casi la respuesta, que me manden a decir cuanto es el subsidio, listo,
eso es todo, gracias.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.
Bueno, pero ahi se puede hacer tal vez alguna correccion o alguna enmienda en

la redaccion.

Reg. Patricia Aguilar Araya.
Ya lo estan asegurando.
Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Podria tal vez cambiar una o dos palabras, nada mas, pero recordemos también
todos que hace alrededor de 2 meses esa informacion por medio de acuerdo se
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le habia pedido a la administracion, primero se le pidié a la administracion, ndnca
a la auditoria por un tema de orden a la jerarquia, porque corresponde primero a
la administracion, pero todavia creo que la administracion sobre ese acuerdo no
ha enviado la informacion que se le solicitd, ese fue una solicitud tolalmente
aparte a estos andlisis que estd haciendo la Comision de Ambiente y vino
justamente porque discutimos algo sobre el tema de alguno de los dos contratos
de disposicion y Iratamienlo y de recoleccion.

Algunos de esos dos temas discutimos y vino al traste esto que ya se conocia, usted
estuvo en esa reunion incluso donde salio el tema de que al parecer al parecer se
subsidiaba a esta empresa que es un gestor privado, entonces, a raiz de eso, se le
pidid a la administracion que nos aclarara si hay un convenio realmente con esta
empresd, supongo que a raiz tal vez el incumplimiento de ese acuerdo viene esta
sugerencia por parte de la comision.

Reg. Carlos Retana Lopez.

§i, sefior presidente, efectivamente, justamente porque como he dicho aqui
anteriormente, aqui no hay seguimiento del control de acuerdos, se le solicitd la
administracion y no, por eso la comision lo estd pidiendo nuevamente, yo si
coincido con la regidora Aguilar y coincido con la sugerencia que usted nos hace
sobre modificar un par de palabras, realmente a mi no me consta que haya
ningun subsidio, nosotros lo que tenemos son fodas las dudas del mundo sobre el
tema y ocupamos que alguien nos diga qué es lo que estd pasando, comao bien
lo dice, senor presidente, si la administracion puede ser que no cuente con la
informacion ahi y que la auditoria también colabore como linea de defensa de
ese oOrgano colegiado y nos aporte la informacion que se tenga.

Pero si, yo creo que una buena propuesta, escuchando los regidores, es que seria
como una cosa como esta, recomendar al Concejo Municipal solicitar a la
auditoria, a la administracion, a la alcaldia un informe sobre el eventual
porcentaje que se subsidia o que no s&, un informe sobre el porcentgje que
eventualmente se subsidia o que supuestamente subsidia de los desechos sdlidos
y que recoge la empresa denominada Transportes Herndndez y si existe, como se
onigind ese porcentaje, no sé qué les parece, regidora Aguilar que propone y al
sefor presidenie lambién acepta una modificacion y a los companeros regidores
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esta nueva redaccion la cual no asegura nada porque yo Carlos Retana n
seguridad de que exista subsidio alguno, nada mas que yo ocupo sabe

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Claro, regidor, tal vez incorpora las palabras que usted considera y lo leemos
nuevamente para someterlo a votacion.

Reg. Carlos Retana Lépez.

Okay, se diria asi, recomendar al Concejo Municipal solicitar a la auditoria y a la
administracion un informe sobre el porcentaje que supuestamente se subsidia a
desechos sdlidos y que recoge la empresa denominada Transportes Herndndez y
si eventualmente existe el subsidio, 3como se origino ese porcentaje?

Sr. Pdie. Juan Mauvuricio Mora Cruz.

Okay, me parece bien, lo someto a votacion, los que estén de acuerdo, favor,
levantar la mano, tenemos siete volos a favor, dos votos en contra, vota en contra
la regidora Aguilar y el regidor Méndez, en firme, companeros, los que esten de
acuerdo, siete votos a favor, dos votos en contra, vola en contra la regidora
Aguilar y el regidor Méndez.

Por Mayoria de 7 votos a favor y 2 en confra SE ACUERDA: Se Aprueba el acuerdo
9.1.1 de la minuta N°09 de la Comision Permanente de Ambiente, dice: se solicita
a la auditora y a la administracion (alcaldia) un informe sobre el porcentaje que
se subsidia de los desechos solidos que recoge la empresa denominada
Transporte Herndndez y como se originé ese porcentaje. Acuerdo Definitivamente
Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos
Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y
Jordan Chaves Chaves.

Votan en contra los regidores: Patricia Aguilar Araya y Luis Méndez Araya.
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ACUERDO N° 1408

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, telefono: 2711-1227, correo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 214-2026

Asunto: Minuta N°09 de la Comision Permanente de Ambiente, celebrada el 08 de
junio del 2026.
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Gudpiles, 13 de agosto de 2024
i Oficlo-214-20246

Senores (as):

Honorable Concejo Municipal
Eslimados [as):

For medio de la presenle, se remile la Minuta N.° 0% de la mesa de trabajo llevada o
cabo por la Comision Permanente de Ambiente celebrada el 08 de junio de 2026, en
la cual, posterior al andlisis v discusion la Comision ocordd formular ante el Honorable
Concejo Munlclpal las siguientes recomendaciones:

Informar ol Concejo Municipal que lo empresa Transportes

Acverdo 9.1.2 Hemdndez va a hacer llegar o la comisién los acuerdos con los
quedd en los ceniros educativos en el cual recoge los desechos
solidos
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Reg. Carlos Retana Lopez.

Acuerdo 9.1.2, informar al Concejo Municipal que la empresa—Transportes
Herndndez va a hacer llegar a la comision los acuerdos con los que se quedod en
los centros educativos en el cual se recoge desechos sdlidos, los pongo en
contexto, companeros, originalmente vinieron a nosotros algunas denuncias, si se
pueden llamar o algunos comentarios o algunas preocupaciones de que el precio
definido para centros educativos como la escuela de San Bosco y ofros e incluso
para centros de salud, de EBAIS y demds era elevado.

Cuando nosotros nos sentamos aqui con la empresa, le hicimos saber la
preocupacion de la comunidad, ellos dijeron que estaban dispuestos a mejorar lo
que sea porque ellos estaban para servir, entonces la empresa se comprometio
en hacernos llegar esas nuevas tarifas que definieron o que acordaron con los
centros educativos en particular, eso es lo que dice el acuerdo, zquieren que lo
lee nuevamente?

Reg. Patricia Aguilar Araya.

Quiero que me diga qué fecha tiene esa minuta.

Reg. Carlos Retana Lopez.

Si, sehora, esta es la minuta N°09 de la mesa de trabajo llevada por la Comision
de Permanente de Ambiente, celebraba el 8 de junio de los corrienies de este
afo.

Reg. Patricia Aguilar Araya.

Gracias.

Reg. Carlos Retana Lopez.

Con mucho gusto, regidora.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Lo someto a votacion, los que estdn de acuerdo, favor levantar la mano, tenemos,
nueve votos a favor, en firme, nueve votos, hay una situacion con relacidon a esto
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se hace un trabajo arduo, si ustedes ven esas solicitudes y lo quese redacta,
obviamenie liene su tiempo, tiene su trabajo, v a veces las infervenciones también
son bastante largas y la redaccion de esas minutas lleva su tiempo, enfonces por
ahi viene el tema.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Aprueba el acuerdo 9.1.2 de la minuta N°09 de
la Comision Permanente de Ambiente, dice: Informar al Concejo Municipal que la
empresa Transportes Herndndez va a hacer llegar a la comisién los acuerdos con
los que quedd en los centros educativos en el cual recoge los desechos solidos.
Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1409

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 213-2024
Asunto: Remision de la minuta N°08 de la Comision Permanente de Ambiente.
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Gudpiles, 13 de agosto de 2024
Oficio-213-2024
Sefiores (as):
Honorable Concejo Municipal

Estimados (as):

Por medio de la presente, se remite la Minuta N.° 08 de la mesa de trabaje llevada a
cabo por la Comition Permanente de Ambiente celebrada el 15 de junio de 2024, en
la cual, posterior al andlisis y discusidn la Comisién acordd formular ante €] Honorable
Concejo Municipal las siguientes recomendaciones:

NUMEROS DE RECOMENDACIOMES
ACUERDOS

RECOMENDAR al Conceje Municipal solicitar informacién al Inslitute
Acverdo 8.1 | Costamicense de Acueductos y Alcantarilados (AyA) comespondiente
al mapa de alcantarillade de la civdad de Cariarni. con el propézite de gue
la Comisién de Salvaguarda de la Cuenca del Rie Teduguero pueda contar
con informacién téenica necesaria para confinvar con el andliziz de la
propuesta de planta de fratamiento.
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Participa de la palabra:

Reg. Carlos Retana Lopez.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mara Cruz.
Reg. Patricia Aguilar Araya.

Req. Supl. Jeffry Rojas Serrano.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Acoge la recomendacion de la minuta N°08 de
la Comisibn Permanente de Ambiente, se solicita informacion al Instituto
Costarricense de Acueductos y Alcantarillados (AyA) correspondiente al mapa de
alcantarillado de la ciudad de Cariari, con el propdsito de que la Comision de
Salvaguarda de la Cuenca del Rio Tortuguero pueda contar con informacién
técnica necesaria para continuar con el andlisis de la propuesta de planta de
tratamiento. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdanchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1410

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
electrénico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 213-2026
Asunto: Minuta N°08 de la Comision Permanente de Ambiente, celebrada el 15 de
junio del 2026.

Sitio Wel: munipococi.go.cr
Facebook: @MunicipalidadDePococi




MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°94 ACTA N°54 Extraordinaria.

e i

< @ o’ Municipalidad de Pococt
‘9@( @ﬂ(‘é Secretaria de Comision

e Teléfono/Fax: 2711-1227
secrelariocomisiones@munipococi.go.cr

Fluye

Gudpiles, 13 de agoslo de 2024
Oficio-213-2024

3enores (as):

Honorable Concejo Municipal

Eslimados [as):

Por medio de la presenie, se remile: lo Minuta N.° 08 de lo mesa de frabdjo levada a
cabo por la Comislén Permanente de Amblente celebrada el 15 de junio de 2026, en
la cual, posterior al andlisis v discusion la Comision acordd formular ante el Honorable
Concelo Munlclpal las siguientes recomendaciones:

INFORMAR ¢l Concelo Munlclpal que la Comisién Permanente de Ambiente
tiene interés en promover las gesflones corespondientes ante el Concejo
Acuerdo B.1.1 | Municipal de Pococi, ceon el propésite de colaborar con las Instituciones
Invalucradas en el andlisis del proyecto de plonta de fralamiento propuesto
para el diskite de Pococl Asimlismo, se RECOMIENDA comunicar a la
Adminisiracién, al Depallamento de Alcaldia, la Impaorlancio de que los
ingenieros de la municipalidad pvedan parlicipar en las mesas de frabajo
interinstitucionales relacionados con lo iniciativa, focililar la informacion
léenica disponliale vy valorar los mecanlsmos de apoyo [nslilucional que
resullen legal y lecnicamente viables poara contribuir al avance del proyecto.
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Reg. Carlos Retana Lopez.

Estamos en el oficio 213 de 2026, sefor, acuerdo 8.1.1, informar al Concejo
Municipal gue la Comision Permanente de Ambiente tiene interés en promover las
gestiones correspondientes hasta el Concejo Municipal de Pococi con el proposito
de colaborar con las instituciones involucradas en el andlisis del proyecto de
planta de fratamiento propuesto para el distrito de Pococi.

Asimismo, se recomienda comunicar a la administracion, al departamento de
alcaldia, la importancia de que los ingenieros de la municipalidad puedan
participar en las mesas de trabaojo interinstitucionales relacionadas con la
iniciativa, facilitar la informacion técnica disponible y valorar los mecanismos de
apoyo institucional que resulten legal y técnicamente viables para contribuir al
avance del proyecto.

Sefior presidente, les pongo en contexto, hacer un alcantarilado sanitario en
Gudpiles es una tarea quizd imposible, porqgue imaginense lo que eso significaria,
pero esta propuesta que trae este grupo, Comision Salvaguarda de Cuenca del
Rio Tortuguero, nos estd diciendo de cudl es el mapa del alcantarillado de Cariar,
en Cariari por supuesto que no con recursos municipales porque la plata no
alcanza, pero mediante un convenio como los que en multiples oportunidades ha
gestionado el sefor alcalde, mediante un convenio se podria caminar hacia la
construccion,

sPor qué?, porque en este momento nuestros rios, el rio que atraviesa aqui el
corazéon de Gudapiles, ese rio estd podrido, estd practicamente irescatable, pero
si en Cariari llegaran a construir una planta de tratamiento y se consiguieron
recursos para hacer un alcantarillado sanitario, esos rios de Cariari que nacen mas
abajo, esos rios tendrian mejores posibilidades de vida.

Entonces, lo que nosotros estamos ahi invitando es a que se llame a los
especialistas, a la municipalidad, a involucrarse en el eventual desarrollo de este
proyecto, si lograramos hacer coincidir voluntades para tener una planta que
primero creemos que habria de construir el alcantarilado, eso es senores
companeros.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.
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sBstén de acuerdo, compahneros y companeras?, si, institucione
involucrar instituciones para trabajarlo de forma articulada.

Reg. Patricia Aguilar Araya.

Senor presidente, si me gustaria que lo lea un poquito, puede ser que sea yo la
que tenga problemas de oido, pero esta comision siempre se reune muy larde,
entonces queria entenderlo bien porque las instituciones o el personal de la
administracion, eso lo decide, digamos, don Manuel, y a ver quién va a venir a las
horas que convoca la comision, si, me gustaria que se me explique nada mas eso.

Reg. Carlos Retana Lépez.

Si, sefior, 3me permite?, si esta comision generalmente se redune a las 5:00 p.m.,
cierto que se reine tarde, porque somos fres regidores que trabajamos, el frabajo,
me refiero, el trabajo con horario, que somos la regidora dona Carmen Sanchez y
dona Sandrita, que aungque no vienen a las comisiones, es mi deber como
presidente de la comision coordinar que ellas puedan venir después del frabajo y
también su servidor que saben que salgo a las 4:30, entonces yo puedo estar aqui
a las 5:00, si igual no estoy haciendo mi trabagjo en la comisidén, pongo a su
disposicion, sefior presidente y el érgano colegiado, mi posicion en la comision,
pero si les garantizo que hemos estado sesionando, reuniendonos siempre que se
pueda, ya se hizo el infento una vez, porque yo aqui no soy importante, yo soy un
miembro, aungue soy el presidente, soy un miembro mas de la comision, de
hacerlo temprano, yo no pude venir lampoco Carmencita pudo venir ni dona
Sandra, 3y qué pasa?, llegaron dos companeros, el companero Jeffry Rojas y el
companero Jordan Chaves, entonces, con dos no hacemos nada, entonces, yo
voy a seguir trabajando hasta que ustedes me dejen, pero, shay alguna otra duda
con eso?

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

No, ninguna, creo que dentro del acuerdo no estd indicdndose ni el dia nila hora,
supongo que lo aprobamos y ustedes después definen en comisidn cudl seria el
lugar, la hora y el dia mas idéneo para que puedan tener la mayor cantidad de
quorum, y de instituciones que ustedes convoquen.,
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Reg. Carlos Retana Lépez.

Los firmantes de esta comision ese dia asistimos el regidor Jeffry RH::tj«:ls..l~
Sandra Umana, el regidor Jordan Chdvez y su servidor, entonces, discUlpame con
Sandrita, porgue dije que no habia venido vy si vino.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Okay, bueno, lo somelo a votacién, companeros, los que estén de acuerdo, favor
levantar la mano, tenemos, por favor, mano arriba quienes estan votando, siete
votos a favor, dos votos en contra, vota en contra el regidor Villagra vy la regidora
Aguilar, en firme, comparieros, por favor, siete votos a favor, dos votos en contra,
vota en contra el regidor Villagra y la regidora Aguilar, seguimos, tal vez si ponemaos
un poquito el pie en el acelerador porque todavia nos queda bastante.

Por mayoria de 7 votos a favor y 2 en contra SE ACUERDA: Se Aprueba el acuerdo
8.1.1 de la minuta N°08 de la Comision Permanente de Ambiente, Por tanto: Se
informa al Concejo Municipal que la Comision Permanente de Ambiente tiene
interés en promover las gestiones correspondientes ante el Concejo Municipal de
Pococi, con el propésito de colaborar con las instituciones involucradas en el
andlisis del proyecto de planta de tratamiento propuesto para el distrito de Pococi.
Comuniquese a la Administracién, al departamento de Alcaldia, la importancia
de que los ingenieros de la municipalidad puedan participar en las mesas de
frabajo interinstitucionales relacionadas con la iniciativa, facilitar la informacion
técnica disponible y valorar los mecanismos de apoyo institucional que resulten
legal y técnicamente viables para contribuir al avance del proyecto. Acuerdo
Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas y

Jordan Chaves Chaves.

Votan en contra los regidores: Patricia Aguilar Araya y Walter Villagra Rodriguez.
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Continua en el uso de la palabra:

Reg. Carlos Retana Lopez.

Presidente, rdpido o despacio porque yo no sé qué hacer, entonces ya me estoy
confundiendo.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

O sea, adelante, si hay alguna duda por parte de la regidora Aguilar, (:-bvmmenie
pammos y se le se le puede explicar con todo gusto.

ACUERDO N° 1411

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
elecirénico: secretariccomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 213-20246
Asunto: Minuta N°08 de la Comisidén Permanente de Ambiente, celebrada el 15 de
junio del 2026.
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Gudplles, 13 de agosio de 2026
Oflclo-213-2024

Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimados [as):

Por medio de la presente, se remile lo Minuta N.° 08 de la mesa de rabdjo levada a
cabo por la Comisién Permanente de Amblente celebrada el 15 de junio de 2026, en
la cual, posterior al andlisis y discusian la Comisidon acordd formular ante el Honorable
Concejo Municipal las siguientes recomendaciones:

5E RECOMIENDA al Concejo Municipal programar una audiencia anle una
sesian municipal para que los representanies de la Comislén de Salvaguarda
de la Cuenca del Rio Torfuguero puedan exponer formalmente los alcances,
Acuerdo 8.1.2 objelivos, benelicios y estado actual del proyecto de planta de tratomlento
©7 | propuesto para el distriio de Carlorl,

La audiencia tendrd comeo finalldad que el Concejo Municipal conozca
formalmente la Inlcialiva, valore sus posibles impactos amblentales, sociales
y sanitarios y analice eventuales mecanismos de apoyo y arliculacion
institucional dentro del dGmbillo de sus competencios.
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Reg. Carlos Retana Lopez.

De acuerdo, presidente, acuerdo 8.1.2, se recomienda al Concejo Municipal
programar una audiencia ante una sesion municipal para que los representantes
de la Comision de Salvaguarda de la Cuenca de Rio Torfuguero puedan exponer
formalmente los alcances, objetivos, beneficios v un estado actual del proyecto
de la planta de tratamiento propuesta para el distrito de Cariari, la audiencia
tendrd como finalidad que el Concejo Municipal conozca formalmente la
iniciativa, valore sus posibles impactos ambientales, sociales y sanitarios y analice
eventuales mecanismos de apoyo y arficulacion institucional dentro del ambito
de sus competencias.

Sr. Pdte. Juan Mavuricio Mora Cruz.

Lo someto a votacion, los que esten de acuerdo, favor, levantar la mano, ocho
votos a favor, un voto en conlra, vota en contra el Regidor Villagra, en firme, ocho
votos a favor, un voto en contra, vota en contra el regidor Villagra,

Por mayoria de 8 votos a favor y 1 en contra SE ACUERDA: Se Aprueba el acuerdo
8.1.2 de la minuta N°08 de la Comision Permanente de Ambiente, Por tanto: Se
acuerda Programar una audiencia ante una sesion municipal para que los
representantes de la Comisién de Salvaguarda de la Cuenca del Rio Torfuguero
puedan exponer formalmente los alcances, objetivos, beneficios y estado actual
del proyecto de planta de tratamiento propuesto para el distrito de Cariari. La
audiencia tendrd como finalidad que el Concejo Municipal conozca formalmente
la iniciativa, valore sus posibles impactos ambientales, sociales y sanitarios y
andalice eventuales mecanismos de apoyo y articulacion institucional dentro del
ambito de sus competencias. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas y Jordan Chaves Chaves,

Votan en contra los regidores: Walter Villagra Rodriguez.
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ACUERDO N° 1412

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 213-2026
Asunto: Minuta N°08 de la Comision Permanente de Ambiente, celebrada el 15 de
junio del 2026.
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Municipalidad de Pococi
Secretaria de Comision
Telefono/Fax: 2711-1227
secretariocomisienes@munipococi.qo.ct

Gudplles, 13 de agosto de 2024

Oflclo-213-2026
Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Eslimaiclos [as):

Por medio de la presente, se remite la Minuta N.° 08 de lo mesa de frabajo llevada a
cabo por lo Comisién Permanente de Ambiente celebrada el 15 de junio de 2024, en
la cual, posterion al andlisis y discusion la Comision acordd formular anfe el Honorable
Concejo Municipal las siquientes recomendaciones:

$E RECOMIENDA al Concejo Municipal apoyar la habllifucién de un espacio
desfinado al depdsito temporal de residuos sélides para la comunidad de La
Riviera, Carlarl, come medida que permita facilitar la prestaclén del serviclo
de recoleccién y mejorar las condiclones de manejo de los residuos sdlidos
en la comunidad.

Acuerdo 8.1.3 | cope Informar que, acverdo guedd suleto ol envio por escrito de la
documentacién comespondiente por parte del Deparfamento de Gestion
Ambiental, a fin de conlar con el respalde Institucional de las condlclones
establecidas para el uso del espaclo.

Asimismo, se establecld como compromiso de la comunldad, por medio de
sus representantes comunales, promover y garaniizar que los residuos solidos
sean depositados Gnicamente en los dios y horarlos establecldos para |
recolecclén, procurande mantener el orden, limpleza y adecuado uso del
espacio asignado.

Lo anterior con el propésite de evilar lo acumulacién permanente de
resldues, la prollferacidn de veclores, la dispersién de desechos y posibles
afectaciones ol ambienle y d la salud piblica.

St Wehe nuinipocact.gooer J Facehaok: @bdunicipalidadDelococi
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Reg. Carlos Retana Lopez.

Acuerdo 8.1.3, se recomienda al Concejo Municipal apoyar la habilitaciéon de un
espacio destinado al depdsito temporal de residuos solidos para la comunidad de
la Riviera Cariari, como medida que permita facilitar la prestacion del servicio de
recoleccion y mejorar las condiciones de manejo residuos solidos de la
comunidad, cabe informar que acuerdo quedd sujeto al envio por escrito de la
documentacidén comespondiente por parte del Departamento de Gestidn
Ambiental, a fin de contar con el respaldo institucional de las condiciones
establecidas para el uso del espacio.

Asimismo, se establecié como compromiso de la comunidad por medio de los
representantes comunales promover y garantizar que los residuos sdlidos sean
depositados Unicamente en los dias y horarios establecidos para la recoleccion,
procurando mantener el orden, limpieza y adecuado uso del espacio asignado,
lo anterior, con el propdsito de evitar la acumulacion permanente de los residuos,
la proliferacién de vectores, la dispersion de desechos y posibles afectaciones al
ambiente y la salud pUblica.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Muchas gracias, regidor, sobre ese tema, me gustaria consultarle, don Manuel,
porque recuerdo el dia que vino la comunidad que este no preciso ahorita, pero
sé& que don Manuel giré o indicé alguna instruccion al departamento de Control
Ambiental, slo recuerda don Manuel?, no sé si tal vez usted conversd con el
licenciado Fabidn algo, recuerdo que conversamos y que usted iba a girar alguna
instruccion como recuerdo que es que ellos apilaban los desechos en un lugar ahi
donde siempre lo hacian y ahora al parecer clausuraron ese lugar y ahora tienen
que recorrer no sé cudnto mds o ya no pasa por ahi algo asi recuerdo, si no hubo
ninguna instruccion, entonces votamos el acuerdo, si hubo alguna y algo ha
cambiado, entonces pero dofa Patfricia, deme un momentito nada mas para que
pueda okay, gracias, adelante, senor alcalde.

Lic, Manuel Herndndez Rivera.

Con Fabian y también con Adriana y ellos iban a ver la posibilidad ver como
podian, porque el problema es que si habia un problema con el rotulo que
pusieron, porque la gente no respetaba el rotulo que se puso.
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Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.
Alguno le consta si hubo ahi algo, algin cambio, algo, zno? porgueé si no lo
volamos para darle seguimiento.

Reg. Patricia Aguilar Araya.

Gracias, senor presidente, es que hay algo que si hay que hacerle saber a la
comunidad si se le va a buscar un espacio o lo que seq, es que lambién tenemos
que aprender que aqui existe un reglamento de todo y que tenemos que reciclar,
porque depende como se haga el manejo ahi va a hacerse diferenfe y se va a
provocar otra cosa, entonces, ojald que ellos puedan manejar un poquito mejor
el tema del reciclaje, senor presidente, porque ese dia hablaron de huesos o de
otras cosas que a veces se dicen.

Entonces, que es sano que manejen mejor eso y ojald se pudiese dar hasta que
vaya un camion de vez en cuando y fraiga reciclaje porque es mas, a veces es
mas lo que se vola que no es un desecho, sino que es tema de reciclaje, entonces,
de mi parte lo volaria siempre y cuando ellos se comprometan tambien a que van
a manejar mejor los desechos, gracias.

Sr. Pdte. Juan Mavuricio Mora Cruz,

Gracias regidora, lo voy a someter a votacion para darle seguimiento mejor, los
que estén de acuerdo, favor, levantar la mano, fenemos ocho votos a favor, un
voto en contra, vola en contra el regidor Walter Villagra, en firme, ocho voltos a
favor, un voto en contra, vota en contra del regidor Villagra.

Reg. Carlos Retana Lopez.

Si, presidente, con respecto a lo que dice la regidora Aguilar, mira, a veces uno se
le puede pedir peras al olmo, nosotfros no tenemos una campana solida, para
educar a la gente que incluso no sabe la diferencia entre reciclar, reutilizar y todos
los demdas conceptos asociados, el tfratamiento de los hechos solidos, ninguna
persona tiene la capacidad en este pueblo de reciclar porque requiere procesos
industriales de alto nivel, pero por lo menos ensenarlo a separar o a reutilizar, seria
algo por lo que seria bueno empezar.
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Ahora el regidor Villagra me hacia una consulia, si eso evenfualm
manejar asi, esas personas hay que grabarles el tema del manejo de los hechos o
no, zcoéHmo se maneja?, bueno, hay muchas cosas que podemos hacer de
camino, sefior presidente, el informo que hemos dado por fin y quitada la ultima
minuta que me instruyo leer.

Por mayoria de 8 votos a favor y 1 en contra SE ACUERDA: Se Aprueba el acuerdo
8.1.3 de la minuta N°08 de la Comision Permanente de Ambiente, dice: Apoyar la
habilitacion de un espacio destinado al depdsito temporal de residuos solidos
para la comunidad de La Riviera, Cariari, como medida que permita facilitar la
prestacion del servicio de recoleccion y mejorar las condiciones de manejo de
los residuos sélidos en la comunidad. Cabe informar que, acuerdo quedod sujeto
al envio por escrito de la documentacién correspondiente por parte del
Departamento de Gestion Ambiental, a fin de contar con el respaldo institucional
de las condiciones establecidas para el uso del espacio. Asimismo, se establecio
como compromiso de la comunidad, por medio de sus representantes comunales,
promover y garanfizar que los residuos sélidos sean depositados Gnicamente en
los dias y horarios establecidos para la recoleccion, procurande mantener el
orden, limpieza y adecuado uso del espacio asignado. Lo anterior con el propdsito
de evitar la acumulacién permanente de residuos, la proliferacion de vectores, la
dispersion de desechos y posibles afectaciones al ambiente y a la salud piblica.
Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Ldpez. Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas y Jordan Chaves Chaves.

Votan en contra los regidores: Walter Villagra Rodriguez.

ACUERDO N° 1413

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretlaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
electréonico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 186-2026

Asunto: Remision de acta de incidencia de la mesa de trabajo N°07 de la Comision
Permanente de Ambiente.
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\P@G@(‘{ Secretaria de Comisian

Teléfono/Fax: 2711-1227
secrelariocemisiones@munipococi.qgo.cr

Fluye

Guapiles, 20 de agosto de 2024
Oficio-1846-2024
Sefores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimados [as):

Par meadio de la presente, se remitc PARA CONOCIMIENTO del Honorable Concejo
Municipal el acla de incidencia de la mesa de lrabajo N.° 7 que se llevd a cabo por la
Comision Permanente de Ambiente, celebrada el 27 de mayo de 2026.

Sin mds por el momento, Se suscribe;

Y. 6-0.

Sra. Mdiibel Olivas Amaya
Secretaria de Comisiones.
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ACTA DE INCIDENCIA DE LA COMISION
PERMANENTE DE AMBIENTE
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ACTA DE INCIDENCIA DE LA COMISION
PERMANENTE DE AMBIENTE

MINUTA N° 07. 27-05-2026.

ACTA DE INCIDENCIA DE LA COMISION PERMANENTE DE AMBIENTE N° 07 DEL
2/-07-2026, INICIADA A LAS 13:00 HORAS EM LA SALA DE SESIOMFS
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ACTA DE INCIDENCIA DE LA CC}MISIC)N
PERMANENTE DE AMBIENTE
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CONCEJO MUNICIPAL DE POCOC 2024 -2028
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= Copmen Sanchier Novarro Yosollne Recio Aborca Tartns

= Coros Alharbo Relane Lopez Willlam Hernandez Valvernde
Eva lsabel Torres Maorln_ «Sandra Umafia Lépez. e
Ricardo Viknlobos ‘mrgw._n_ '-_ E _}_//._H.l:ll.'lEI'f Jlnénez Araya_ e s
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Mol Poula Sandl Hidolge, Walter William Ching Dusan
Greivin Bonlllo Sdnchez _f:— Ealherine Mondoga Monlero
Kindon Segurcs Arayel_ __ tGlibaert Albarle Ziflgo Ados
DNeseodo Suoner Alos __ Binyel Chévoz Benavides.
Anallve Murllle Flores. __ Luls Venegos Awilla B
Esmeralda Chevns Brlones Augusio Benlls Benlls
Rolundo Cordero Cospedes _ cibcelda Hemdndez Vorgos,

LA PRESTMIRCIA HOMARA EHECOMAEH A LAS SKIIBHIFS FTRSORAS, CAIF PRESTHECH 51 RESPFCIATD B 1 CThne,

“Apoyeando el desarvollo de nvesivo cantdn™
Papgina 2|17

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter V_J'J!‘ugra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.
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ACUERDO N° 1414

Se conoce nola suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipdlidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, coreo
 electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 170-2026

Asunto: Remisidon de la minuta N°04 de la Comisién Permanente de Hacienda y
Presupuesto.

L J
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4 Municipalidad de Pococi
, ?GCOC‘ Secretaria de Comision

Telefeno/Fax: 2711-1227

—

. 3 secrelariacomisiones@munipococi.go.cr
_— M
Gudpiles, 04 de agosto de 2024
Oficio-170-2024
Sefiores (as):
Honorable Concejo Municipal

Estimados [as):

Por medio de lo presente, se remile nuevamenite la Minuta N.° 04,
comespondiente o la mesa de trabgjo realizada por lo Comisién Permanente de
Hacienda y Presupuesto el dio 30 de julio de 2026, en la cual se acordd remilir al
Concejo Municipal las siguientes recomendaciones, para su conocimiento, andlisis y
eventual adopcion.

La presente remisidn fiene como finalidad incorporar las subsanaciones y comecciones
de redaccion sehaladas mediante el Acuerdo N.* 1249, tomado en la Sesion Ordinaria
celebrada el 19 de agosto de 2026, por lo que se presenta lo minuto con las
modificaciones comespondientes.

NOMERE ASUNTO ACUERDO

SMP-5556-2026: Moto Suscrifa | Donacion para Centro | RECOMENDAR ol Concejo
por Gergld Vindos Vindas. | Educativo: Play para nifios. | informor que se  incorporard

presidente de lo Junta de | bolones de filbal. | denfro de lo sia de proyecios
Educacion de la Escuela de | bdsquetool y voleipol. conos. | que terdn VALORADOS para &l
Monte Rey. Folito | Presupuesio Ordinario 2027,
SMP-550-2028: MNota suscrita | RECOMENDAE al Concejo
por la MSc. Anny Duarie | Donacion de un Ployground | informar que se  incorporord
Valverde, directora de lo | deniro de la Kta de proyecios
Escueta B Progreso. I que serdn VALORADOS pora el
Presupuesto Crdinario 2027.
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POCOC
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Municipalidad de Pococi
Secretaria de Comisién
Teléfono/Fax: 2711-1227

FEUHI‘ 15 Lannm
secrelariocomisiones@munipococi.go.cr
= et |
NOMEBRE ASUNTO ACUERDO
SMP-554-2026: noto sutcnta | Donoacidn de: 7 cubstos de RECOMEMDAR o Concejo

pof la sefiora Katfia Alvarado

Morin, presidento de lajunta |

de Educacion de la Escuela
| El Jardin,

|

|

! Comentorio por parte del

| Reg. Juan Mauricio Mora
Cruz, Fresidente del Concéejo
Muricipal

pinfura Protecho color rajo.
14 golones de eiprtu mineral

| leuyente].
; 7 cubatos de pinfuro Koroza

jatin baie oguo. DORa UI0 En
extesiones e inferiores

tolicited de  voloracion
técnica y presupuestaio de
propuesta de la Comisidn de
Hacienda y Presupuesto con
fundamento en & articulo 13,
incisos B- 1. arfculo 34 y
concordantes del Codigo
Mynicipal, ati como &l
mandato de lo Comision de
Hocienda y Pretugussto

informor  que  la gestion
planteado e encuenira
incorporado en el Presupuesto
Ordinanio 2026,

RECOMENDAR al
Municipd soficitar a la Alcaldia
Municipal que, por medio de kas
dependencias financieras,
técnicos y de plonificocion
comespondientes,  regice o
valoracion técnica.
presupuestona vy odminisirativa
de Ios proyectos ¥
recomendaciones planteados
por la Comigsion de Hocienda y
Fresupuesto, condderando lo
viabiidad técnico,
disponipilidad v odgen de los
recursol. tu alneacion con el
Flon de Desarcllo Cantonal, &l
Pion Operativo Anual, los plozos

Concejo |

estimados de  egecucion ¥y |

demds aspectos
comaspondan,

Asimismd, $& recomienda que ]
resultado de dicha valoracion
seq  remitido o Concejo
Murnicioal en un pIOZ0 NO Mayor
a 10 dos habies. con &
propdsito de continuar con &l
andlises  comsspondiente v
determinar Ia evantual
incorponacion de los proyectos
en &l Provecto de Presupuesto
Crdinosio 2027.

que |
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Fluye
secretariocomis

NOMEBRE

SMP-571-2026. MNota suscrito
por g sefiora Kattia Madinag
Gurman, presidenia de la
Junta de BEducacién de la
Escuela B Encano.

ASUNTO

Soficited de oyuda <on
implementos deportivos
como. Colchonetas. 2 oros
para baloncesio, balones de
fitool, bolones de
baloncesto. bdones de
fitbol sala, conos, minas y ula
ulas.

15 horos de back hoe pora
mavimiento de motedal que
e encuenira amentonado
en &l centro educative pama
redlenar. Cabe indicor que la

ingeniera de la
Municipaidad fiene
conacimiento dal tema

Un playground de maoteriol

plasfico para kos estudiantes.
Fintura pora exteriores para

embeliecer el centro
educativa:

4 cubelas de pinturg COlOr
verde turquesn para pio de
alto trangto.

1 cubsio de pintwa

onficomesive color amonilio
coterpiliar,

10 cubetos de pintura para
techo anficomosivo color
vérde

10 cubetos de pintura pora
exterior color grs ratdn pama
pintar la topio peAmetrol

Municipalidad de Pococi
Secreltaria de Comision
Teléfono/Fax: 2711-1227

IDOCOCHQO.CT

ACUERDO

RECOMEMAR al Concejo
Municipal Trasladar al Comité
Canional de Depores y
Recreacion de Pococi la
sofcitud  de  implementos
deportivos, para su
conocimiento y valoracién,

Asimismo, informar que & va

a VALORAR denfro de lo

propuesta del Presupuesto |
Ordinario 2027 la solicitud de |
un playground de matenal |
plastico vy los requermientos

de pinlura poro extericres

corespondente: alos puntos

3, 4. 5 & vy 7 de lo sofcitud

presentade.
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NOMERE ASUNTO ACUERDO

SMP.595.2026. Mota suscrita RECOMENDAR al Concejo

por la M5c. Rosoiselo Melson | Soficitud de playground y  Municipal  informar  que  [a

Hudson, Direciora Centro | fulbolnes Comigion de Hocienda ¥

Eaucativo Bscuela Hustar Presupuesto analizd la solicitud

Bamo Nozareth, presentoda vy lo incorporang

denfro de ko Bta d& proyectos
que serdn VALCRADOS para el |
Presupuesto Ordinario 2027,

| Comentorio por porte del Soicitud o ko normativa del RECOMENDAR ol Concejo |
Req. Juan Mawicio Mora | Cédigo Municipal Ley 7.794. Municipal soficitar a fa |
| Crnz. | arficutos 13, 37. 107 y 111 Admiristracién Muricipal. con
[ tundamento en los articulos 13,
7. 107 y 11 del Cédigo
Municipal, Ley N2 7794, remitir o
loa Comision de Hocienda ¥
Presupuesto las Mormas |
Técricas de FPresupuesto, el
Reglaomento Intemo de |
Presupuesto [en coto de exsfi)
y &l Plan da Desorrolle Cantonal,
documentos contderados
recewaiot para &l andlss,
estudio y foma de decisiones de
| esta Comision respecto a lo |
' viobfidad Mcrica, equilibio
| prewpuestonc y oineacidn de |
| los proyeclos que ieon
considerados dentro del
| [ procese de formulocion  del |
| | Presupuesio Crdinardo 2027

Lo onterior. con el propdtito de
que esta Comisién cuente con
o5 irsumos necesorios para la
revision ¥ analiss dal
| presupuesto que la
Administracion Muricipal
! deberd remifir oporfunomente.
mevio o 30 de oagosto, |
| confonme al proceso
estoblecido.
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T [— == E__ )
~ » 1 Municipalidad de Pococi g m
\@@‘a‘;(‘é Se-i:reiuriu de Comisién é‘b&__
Fluye Teléfono/Fax: 2711-1227 e
secrelarocomisiones@imunipococl.go.cr
e
NOMBRE ASUNTO ACUERDO

Mol suscrila por Liceo, RECOMEMDAE al Concajo

S0ra Solas Sandi, Donacidn de play Infantil, Muricipal informor  analizd o

direclora del  Cenlro soficilud  presenioda vy la

Leducalive Sola Dos incorposord deaniro ce bo lisho ke

proyea los e SEIdIn

VALORADOS para «l

Presupuesio Ordinaro 20027,

WY (0.0

Sra. Eddribe! Olvas Amoyo
Asistente Administrativa del Concejo Municipal de Pococi.

Sitio Web: munipocociga.or § Facchook: @ikdunicipalslacilefocods

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Archiva.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdénchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.
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ACUERDO N° 1415 -

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipdlidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2026
Asunto: Remision de minuta N°05 de la Comisién Permanente de Hacienda y
Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto del 2026. (Analisis del SMP-1194-2026).
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\aem(‘é Secrelaria de Comision

Teléfono/Fax: 2711-1227
secrefarincomisiones@munipococi.go.cr
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Gudipiles, 046 de agosto de 2024
Oliclo-223-2024

Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Eslimados [as):

Por medio de o presente, se remite la Minuta N.° 05, correspondiente o la mesa
de lrabgjo redlizada por la Comisién Permanente de Haclenda y Presupuesto el dia 20
de agosto de 2026, on la cual so¢ acordd remitir ol Concejo Municipal las siguientes
recomendaciones, para su conocimiento, andlisis y eventual adopcidn.

NOMERE ASUNTO ACUERDO

| SMP-1194-2026.  Mola | Solicitud para donacién  RECOMENDAR al Concejo
suscrita las  sefioras | de  Playground  para Municipal gue se comunique a la

Kimberly Marcela | nifos de la escuela | Junta de Educacién de la
Gutignre: Valverde,  Mala de Limdn Esle. Escuela Mata de Limén Este que
presidente de la Junta la solicitud de donaclén de un
e Educacion  de playground serd vdlorada vy
Escuela Mala de Limon | considerada dentro del proceso
|Este y la seiiora de formulacién del Presupuesto
| directora MSc. Maritza Extracrdinario correspondiente al
| Rojas Vindas afio 2027, de acuerdo con la

: . disponibilidad presupuestarla y |
las posibllidades financieras de
' la Municipalidad

Sitio Web: munipoceci.go.cr f Facebook: @dunicipalidadDelococi & % If"' = p
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PAGINA N°117 ACTA N°54 Extraordinaria.
Participa de la palabra:

Reg. Jordan Chaves Chaves.

Si, senor, comrecto, 223, minuta N°05, la cual, como muy bien indico, se celebro el
20 de agosto -2026, y acda si vamos a ir dando lectura, bueno, acd tenemos varios
acuerdos de oficios recibidos por la comision en solicitud de algunos proyectos,
entre ellos tenemos la escuela de Mata Limon, quien suscribe la directora Maritza
Rojas y nos hace solicitud de un playground, por la fecha que se recibio ya el
presupuesto eslaba proximo a terminar el proceso de formulacion.

Entonces, lo que se le estd recomendando al Concejo es valorar la inclusion de
dicho playground en el presupuesto extraordinario 1 del 2027, y reitero la palabra
“valorar” para que no se malinterprete.

Entonces, no sé si igual quieren que vayamos votando acuerdo por acuerdo o
hago lectura de la minuta completa y que se voten todos los acuerdos.

Reg. Patricia Aguilar Araya.

Puede llevarlos todos asi, pero entonces lee textualmente si dice “incorporar” o si
dice “se valorard”, gracias.

Nota de Secretaria: El regidor Jordan Chaves Chaves procede a leer todos los acuerdos
tomados por la comision de Hacendarios, los cuales serdn incorporados por esta
secretaria en acuerdos individuales. Finalizada la lectura, continban haciendo uso de la
palabra.

Reg. Jordan Chaves Chaves

Ahora si, no sé si tienen consultas con todo gusto. Si no, le pediria al senor
presidente que lo someta a votacion.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Si, ese es de suma urgencia para todos por fratarse del presupuesto ordinario para
el periodo 2027, lo gque si voy a pedir y le agradezco la recomendacion es que si
tienen dudas indiquen cudl es la duda, porque es que no puede existir una duda
de todo sin explicar la duda, puntualmente, zqué no entendieron?, zque
requieren que se le vuelva a explicar?, necesito saberlo.

sk Sitio Welb: munipococi.go.cr
L Y - Facebook: @MunicipalidadDePococi
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en todos, pero no hay punfuadlidad en la duda que quiere que se subsane,
entonces, eso silo solicito, por favor, pueden ir apuntando: “sobre el acuerdo 8.1,
fengo dudas sobre esto, sobre el acuerdo numero 8.2 lengo dudas sobre esfo
especificamente”, eso es lo Unico que solicito que por favor si nos enfoquemos.

shay alguna duda sobre lo que rezd el regidor Chavez Chaves?, puntual, ninguna,
lo someto a votacion, los que estén de acuerdo, favor, levantar la mano, ocho
votos a favor, un voto en contra vota en contra la regidora Aguilar, en firme, ocho
votos a favor, un voto en contra. Vota en conira la regidora Aguilar, muchas
gracias, regidor.

Por Mayoria de 8 Votos a Favor, 1 voto en contra SE ACUERDA: Dar por conocido y
aprobar el dictamen de la Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto,
contenido en la minuta N° 05 de fecha 20 de agosto de 2024, relacionado con la
solicitud de un playground para la Escuela Mata de Limén Este. En consecuencia,
comuniquese a dicho centro educativo que la Comision recomendo valorar la
inclusion de esta solicitud dentro del Presupuesto Exiraordinario 2027. Acuerdo
Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sanchez Navarro, Carlos Refana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Walter
Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

Vota en conira la regidora: Patricia Aguilar Araya.

ACUERDO N° 1416

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
electrénico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2026
Asunto: Remision de minuta N°05 de la Comision Permanente de Hacienda y
Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto del 2024. (Andlisis del SMP-1138-2026).
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Gudplles, 05 de agosto de 20245
Oficio-223-20246

Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Esfimados (as):

Por medio de la presente, se remite la Minula N.* 05, corespondiente a la mesa
de frobajo realizada por la Comislén Permanente de Haclenda y Presupuesto el dia 20
de agosto de 2026, en la cual se acordd remifir al Concejo Municipal lus siguientes
recomendaciones, para su conocimienta, andlisis y eventual adopclidn.

NOMBRE ASUNTO ACUERDO

SMP-1138-2026. hola Soliciiud de presupuesto RECOMENDAR al Concejo
suscrita por el 5r. Miguel para reparar el piso del . Munlclpal que se comunigue ala

Méndez Villalobos, saldén multivsos. Asociaclon de Desamello Integral
presidente de la de Astia Pirle que, en atenclén a
Asociacian de la solleltud presentada mediante
Desarollo  Infegral de consecutlve SMP-1138-2026, la
Astlia Pine peticlén de aslgnaclén

presupuestarla para la

reparaclén del plso del saldn
mulliusos serd valorada para

futuros presupusastos
munlcipales, de conformidad
con las priorldades

institucionales, la disponiblildad
de recursos y las posiblildades
financieras de la Municipalidad.

Asimismao, hacer de
conoclmiento de la Asociacién
que, debido al ciclo
presupuestario en curso ¥ a las
limitaciones presuvpuesiarias
actuales, no resuita posible
brindar atenclén Inmedlata a la
soliciud

Sitio Wieh: munipocod ga.or [ Facebook: @kunicipalaladie Pocod
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Por Mayoria de 8 Votos a Favor, 1 voto en contra SE ACUERDA: Acoger
la recomendacion emitida por la Comision Permanente de Hacienda y
Presupuesto. Comunicar a la Asociacion de Desarrollo Integral de Astia Pirie que
la solicitud presentada mediante oficio SMP-1138-2024, para la reparacion del piso
del salén multiuso, serd considerada y valorada en la formulacion de futuros
presupuestos municipales, de conformidad con las prioridades institucionales, la
disponibilidad de recursos y las posibilidades financieras de la Municipalidad.
Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sénchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Walter
Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

Vota en contra la regidora: Patricia Aguilar Araya.

ACUERDO N° 1417

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
electrénico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2026
Asunto: Remisién de minuta N°05 de la Comision Permanente de Hacienda y
Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto del 2024. (Andlisis del SMP-1107-2026).
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Gudpiles, 04 de agosto de 2024
Oficio-223-2026

Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimados {as):

Por medio de la presente, se remite la Minuta N.° 05, correspondiente ala mesa
de trabagjo realizada por la Comisién Permanente de Haclenda y Presupuesto el dia 20
de agosto de 2024, en la cual se acordd remifir al Concejo Municipal las siguientes
recomendaciones, para su conocimiento, andlisis y eventual adopcion.

NOMBRE ASUNTO ACUERDO

RECOMENDAR al Concejo
SMP-1107-2026. Mota Solicitud de donacion Municipal gue se comunique ala
suscrita por la sefiora de pintura y materales Asociacién Administradora de

Fanny Salozar para pintar el exferorde  Acueductos y Alcantarillados La
Chavamia, presidenta la estructura del tangue  Unlén y Rétulo que su solicitud de
de la Asociacion de agua de la ASADA.  donacién de pintura y materiales
Administradora de serd  valorada para fuluros
Acueductos presupuestos municipales, de
Alcantarillados La Unién conformidad con las prioridades
y Rétulo institucionales, la disponibilidad

de recursos ¥ las posibllldades
financleras de la Municipalidad.

Asimismo, hacer de
conocimiento de la Asocliaclén
que, debido al clclo

presupuestarioc en curso, no
resulta posible brindar atencién
inmediata o la  solicitud
planteada

sitio Web: munipocod.go.or / Facchook: @MunicipalidadDePococi
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PAGINA N®122 ACTA N°54 Extraordinaria.

la recomendacion emitida por la Comision Permanente de Hacienda vy
Presupuesto, referente a la solicitud presentada por la senora Fanny Salazar
Chavarria, presidenta de la Asociacion Adminisiradora de Acueductos
Alcantarillados La Union y Rotulo, mediante el oficio SMP-1107-2026, relacionada
con la donacién de pintura y materiales para pintar el exterior de la estructura del
tanque de agua de la ASADA. En consecuencia, comuniquese a la Asociacion
Administradora de Acueductos Alcantarillados La Union y Rotulo que la solicitud
de donacion de pintura y materiales serd valorada para futuros presupuestos
municipales, de conformidad con las prioridades institucionales, la disponibilidad
de recursos y las posibilidades financieras de la Municipalidad. Acuerdo
Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Walter

Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

Vota en confra la regidora: Patricia Aguilar Araya.

ACUERDO N° 1418

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
electrénico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2026
Asunto: Remision de minuta N°05 de la Comisién Permanente de Hacienda y
Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto del 2024. (Andlisis del SMP-1105-2026).
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Gudplles, 04 de agosto de 2024
Oficlo-223-2026

Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimados [as):

Por medio de la presente, se remite la Minuta N.° 05, correspondiente a la mesa
de trabajo redlizada por la Comislén Permanente de Haclenda y Presupuesto el dia 20
de agosto de 2024, en la cual se acordd remitir al Concejo Municipal las siguientes
recomendaciones, para su conocimiento, andalisis y eventual adopcion,

NOMERE ASUNTO ACUERDO
SMP-1105-2024, Nota Solicitud de intervencién  RECOMENDAR al Concejo
suscrita por el 5r. Jorge en le parquecito infantil Municipal que se comunique ala

Antonio Arias Barrantes, de Campeo uno Asociacion de Desarrollo Integral
miembro de la de Campe Une que la solicitud
Asociacion de para el reemplazo del
Desarollo  Integral de playground del parque infantil
Campo Uno serd wvalorada para futuros

presupuestos municipales, de
conformidad con las prioridades
instilucionales, la disponibllldad
de recursos y las posibilidades
financleras de la Municipalidad.

Aslmismo, hacer de
conocimiento de la Asoclacién
que, debido al clclo
presupuestarlc en curso, no
resulta posible brindar atenclén
inmedlata a la solicitud
planteada
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Por Mayoria de 8 Votos a Favor, 1 voto en contra SE ACUERDA: Acogery aprobar
la recomendacion emitida por la Comision Permanente de Hacienda vy
Presupuesto respecto al andlisis del expediente SMP-1105-2026, referente a la
solicitud presentada por el senor Jorge Antonio Arias Barrantes, miembro de la
Asociacion de Desarrollo Integral de Campo Uno, para el reemplazo del
playground del parque infantil de Campo Uno. En consecuencia, se comunica a
la Asociacion de Desarrollo Integral de Campo Uno que dicha solicitud sera
valorada para futuros presupuestos municipales, de conformidad con las
prioridades institucionales, la disponibilidad de recursos y las posibilidades
financieras de la Municipalidad. Asimismo, se les informa que, debido al ciclo
presupuestario en curso, no resulta posible brindar atencién inmediata a la
solicitud planteada. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sanchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Walter
Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

Vota en contra la regidora: Patricia Aguilar Araya.

ACUERDO N° 1419

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2026
Asunto: Remision de minuta N°05 de la Comisién Permanente de Hacienda y
Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto del 2026. (Analisis del SMP-970-2026).
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Guaplles, 06 de agosto de 2024
Oficlo-223-2024

Sefores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimados {as):

Por medio de la presenie, se remite la Minuta N.° 05, comespondiente a la mesa
de trabajo realizada por la Comisién Permanente de Hacienda y Presupuesto el dia 20
de agosto de 2024, en la cual se acordd remitir al Concejo Municipal las sigulentes
recomendacioneas, para su conocimiento, andlisis y eventual adopcién.

NOMBRE ASUNTO ACUERDOC

RECOMENDAR al Conce]o Munlcipal
SMP-970-2026. Mola Plan  Anudal  Operativo  dar por conoclda la documentacién
suscrita por &l Lic, Manuel  Ajsslado vy Modificacion  remifida medlante oficlo DAMCM-
Herndndez Rivera, adlcalde  Presupuesianio 02-2024 por  0044-2028, consecutive SMP-970-
municipal un monto ce 2024, v proceder con su archive, por
€107.866.075.60 seqgln  cuante el asunto ya fue conocldo v
documenlacion adjunta.  aprobade eoportunamente por el

Concejo Municipal.
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Por Mayoria de 8 Votos a Favor, 1 voto en contra SE ACUERDA: Acogé
la recomendacién emitida por la Comision Permanente de Hacienda vy
Presupuesto, por tanto, se da por conocida y se archiva la documentacion
remitida mediante el oficio DAMCM-0044-2026, referente al Plan Anual Operativo
Ajustado y Modificacion Presupuestaria 02-2026 por un monto de £107.866.075,60,
al constatarse que dicho asunto ya fue conocido y aprobado oportunamente por
el Concejo Municipal. Acuerdo definitivamente aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sénchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Walter
Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

Vota en conira la regidora: Pafricia Aguilar Araya.

ACUERDO N° 1420

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, comeo
electrénico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2026
Asunto: Remision de minuta N°05 de la Comision Permanente de Hacienda y
Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto del 2026. (Andlisis del SMP-902-2026).
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Guaplles, 06 de agosto de 2024
Oficlo-223-2026

Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimados [as):

Por medio de la presente, se remite la Minuta N.* 05, corespondiente a la mesa
de trabajo reglizada por la Comision Permanente de Haclenda y Presupuesto el dia 20
de agosto de 2024, en lo cual se acordd remifir al Concejo Municlpal las siguientes
recomendaciones, para su conocimiento, andlisis y eventual adopcion,

NOMBRE ASUNTO ACUERDO
SMP-902-2024. Mota Minuta N*02 de la mesa de  RECOMENDAR al Concelo Munleipal
suscrita por la Sra. Maribe!l frabgje levada o cabo comunicar al Comité Pro-Mejoras
Olivas Amaya, secretaria  por la Comision  Valle Verde que se VALORARA la
de Comisionas Permanents de Hocienda  inclusién  del area de  Juegos

vy Prosupucsto, celebrada  (playground) y demds mejoras
al 27 de abril de 20024, solicitadas para el area comunal,
dentro del Presupuesto

Extraordinario 2027, sujeto a la
dispeonibilidad econdmica ¥
financiera de la Municipalldad v a
las  prioridades presupuestarias
institucionales
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Por Mayoria de 8 Votos a Favor, 1 voto en contra SE ACUERDA: Acoger y aprobar
la recomendacion de la Comisibn Permanente de Hacienda y 'Presupuesto
contenida en la Minuta N° 02 de fecha 27 de abril de 2026 y comunicar al Comité
Pro-Mejoras Valle Verde que la solicitud referente a la inclusién de un drea de
juegos (playground) y demds mejoras para el drea comunal serda valorada dentro
del Presupuesto Exiraordinario 2027, sujeto a la disponibilidad econdémica y
financiera de la Municipalidad y a las prioridades presupuestarias institucionales.
Acvuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sanchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Walter
Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

Vota en confra la regidora: Patricia Aguilar Araya.

ACUERDO N° 1421

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, telefono: 2711-1227, comreo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2024
Asunto: Remisién de minuta N°05 de la Comision Permanente de Hacienda y
Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto del 2026. (Andlisis del SMP-899-2026).

Silio Welx munipococi.go.cr
Facebook: @MunicipalidadDePococi
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Guapiles, 06 de agosto de 2024
Oficlo-223-2024

Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimados [as):

Por medio de la presente, se remite la Minuta N.” 05, corespondiente ala mesa
de trabagjo redlizada por la Comisién Permanente de Haclenda y Presupuesto el dia 20
de agosto de 2024, en la cual se acordd remitir al Concejo Munlclpal [as siguientes
recomendacionss, parda su conocimiento, andlisis y eventual adopcion.

NOMBRE ASUNTO ACUERDO
SMP-B87%-2024, Mota  Minuta N*02 de lo mesao de RECOMENDAR al Concejo Municipal
suscrita por la Sra. Madbel  trabojo llevada o cabo comunicar al solicitanle que se
Olivas Amaya, secrelaria  por lca Comiion VALORARA la  solichud para su
cde: Comisionas Permanenle de Hacienda eventual incorporaclén en futuros

v Presupuesto, celebraoda  presupuestos municipales,
cl 2/ de abril de 2024, quedando dicha valoracion sujeta a

la disponibilidad economica vy
financiera de la Municipalidad v a
las  priordades presupuestarias
Instituclonales

Sitio Web: munipococi.go.or [ Facebook: @MuniopalidadDe Pococ
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Por Mayoria de 8 Votos a Favor, 1 voto en contra SE ACUERDA: Ac:nger%ra obar
la recomendacion de la Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto
contenida en la Minuta N° 02 de fecha 27 de abril de 2026 y comunicar a la sefiora
Johanna Ferndndez Camacho, presidenta de la Asociacién de Desarrollo Integral
de La Guaria, que la solicitud planteada sera valorada para su eventual
incorporacién en futuros presupuestos municipales, quedando dicha valoracion
sujeta a la disponibilidad econémica y financiera de la Municipalidad y a las
prioridades presupuestarias institucionales. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Walter
- Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

Vota en contra la regidora: Pafricia Aguilar Araya.

ACUERDO N° 1422

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, cormreo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2026
Asunto: Remision de minuta N°05 de la Comision Permanente de Hacienda y
Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto del 2024. (Andlisis del SMP-895-20246).

: Sitio Web: munipococi.go.cr
\ | W - Facebook: @MunicipalidadDePococi

FlUHE



MUNICIPALIDAD DE POCOC]
PAGINA N°131 ACTA N°54 Extruordiﬂcr__iu. _

. o - Municipalidad de Pococi
‘aec _@9< ‘{ Se::reiurlr.l de Comision
Telefono/Fax: 2711-1227
secretariacomisiones@munipoceoci.go.cr

Fluye

Gudapiles, 06 de agosto de 2024
Oficlo-223-2024

Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimados [as):

Por medio de la presente, se remite la Minuta N.° 05, correspondiente a la mesa
de trabdjo realizada por la Comisién Permanente de Haclenda y Presupuesto el dia 20
de agosto de 2024, en la cual se acordd remitir al Concejo Municipal las siguientes
recomendaciones, para su conocimiento, andlisis y eventual adopcian.

NOMBRE ASUNTO ACUERDO
SMP-8%5-2024. Mota Minula N702 de la mesa de RECOMENDAR al Concejo Municipal
suscrita por la Sra. Maoribel  frabajo llevada a cabo comunicar ol Cenfro Educative de
Olivas Amaya, secrelariao  por 5] Comision  Palerme que la adquisicién del
de Comisiones Permanenle de Haclenda  playground  ya  se  encuentra

v Presupuesio, celebrda  incluida en el Presupuesto Ordinario
el 27 de abril de 2024, 2027, mientras que la solicilud de
pinfura se VALORARA para futuros
presupuestos municipales,

quedando sujeta a la disponibliidad
econdmica y financlera de la
Municipalidad v a las priordades
presupuestarias institucionales

Sitie Web: munipococh, go_or f Facebook: @MunicipatidadDe Pococi
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Por Mayoria de 8 Votos a Favor, 1 voto en contra SE ACUERDA: Acog
la recomendacion de la Comisién Permanente de Hacienda y Presupuesto
contenida en la Minuta N° 02 de fecha 27 de abril de 2026 y comunicar al Centro
Educativo Palermo que la adquisicion del playground solicitado ya se encuentra
incluida en el Presupuesto Ordinario 2027; asimismo, que la solicitud de pintura
serd valorada para su eventual incorporacién en futuros presupuestfos
municipales, quedando dicha valoracion sujeta a la disponibilidad econémica y
financiera de la Municipalidad y a las prioridades presupuestarias institucionales.
Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sanchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Walter
Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

Vota en contra la regidora: Patricia Aguilar Araya.

ACUERDO N° 1423

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2026
Asunto: Remision de minuta N°05 de la Comisién Permanente de Hacienda y
Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto del 2024. (Andlisis del SMP-850-2026).
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Gudpilles, 06 de agosto de 2024
Oficio-223-2024

Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimados (as):

FPor medic de la presente, se remite la Minuta N.° 05, correspondiente ala mesa
de trabgjo realizada por la Comisién Permanente de Haclenda y Presupuesto el dia 20
de agosto de 2024, en la cual se acordd remifir al Concejo Municipal las siguientes
recomendaciones, para su conocimiento, andlisis vy eventual adopcidn.

NOMBERE ASUNTO ACUERDO
RECOMENDAR al Concejo Municipal
SMP-850-2026. Mota  Implementos Deporlivos comunicar al Intendente Armando
suscrita por &l Inlendente Chavarria Ruiz que se encuentran
Armmando Chavarmia Ruiz, incluides recursos en el Presupueasto
jefe de la Delegacion Extraordinario N 02-2024 deslinados
Paolicial, Pococi Norte a las ligas atléticas, en atencién a
las necesidades relaclongdas con

la actividad deportiva.

Asimismo, remilir copla del presente
deverde ol Comité Cantonal de
Deportes v Recreacién de Pococi,
para su conocimlente y lo que
comesponda

Sitio Web: munipocod.go.cr § Facebook: @Municipalidadide Pococi
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Por Mayoria de 8 Votos a Favor, 1 voto en contra SE ACUERDA: Acoge
la recomendaciéon de la Comisién Permanente de Hacienda y Presupuesto
contenida en la Minuta N° 02 de fecha 27 de abril de 2026 y comunicar al
Intendente Armando Chavarria Ruiz, jefe de la Delegacion Policial de Pococi
Norte, que se encuentran incluidos recursos en el Presupuesto Extraordinario N° 02-
2024 destinados a las ligas atléticas, en atencién a las necesidades relacionadas
con la actividad deportiva. Asimismo, remitir copia del presente acverdo al
Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Pococi, para su conocimiento y lo
que corresponda. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sdanchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Walter
Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

Vota en contra la regidora: Patricia Aguilar Araya.

ACUERDO N° 1424

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, feléfono: 2711-1227, correo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2026
Asunto: Remision de minuta N°05 de la Comision Permanente de Hacienda y
Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto del 2026. (Andlisis del SMP-849-2026).
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Gudapiles, 06 de agosto de 2026
Oficlo-223-20246

Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimadeos [as):

Por medio de la presente, se remite la Minuta N.° 05, correspondiente a la mesa
de trabagjo redlizada por la Comisién Permanente de Haclenda y Presupuesto el dia 20
de agosto de 2026, en la cual se acordd remitir al Concejo Munlcipal las siguientes
recomendaciones, para su conocimiento, andlisis y eventual adopcion.

NOMBRE ASUNTO ACUERDO

RECOMENDAR al Concejo
SMP-B47-20284. Mota Solicitud de donacidény  Municipal comunicar al liceo

suscrifa por la M3c. Edith  colaboracion para la San Antonio del Humeo gue la
Adames Bernal, Banda Estudiantil. solicifud de  donacién vy
directora del liceo San colaboracion para la Banda
Antonle del Humo Estudiantil serd VALORADA para

futuros presupuestos

municipales, quedando sujeta a
la disponibliidad econémica y
financiera de la Municipalidad,
asi como a las prioridades
presupuestarias Instituclonales
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Por Mayoria de 8 Votos a Favor, 1 voto en contra SE ACUERDA: Acoge
la recomendacion de la Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto
contenida en la Minuta N° 02 de fecha 27 de abril de 2026 y comunicar al Liceo
San Antonio del Humo que la solicitud de donacién y colaboracion para la Banda
Estudiantil serd valorada para su eventual incorporacion en futuros presupuestos
municipales, quedando dicha valoracion sujeta a la disponibilidad econémica y
financiera de la Municipalidad, asi como a las prioridades presupuestarias
institucionales. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sénchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Walter
Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

Vota en contra la regidora: Patricia Aguilar Araya.

ACUERDO N° 1425

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, telefono: 2711-1227, correo
electrénico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2026
Asunto: Remision de minuta N°05 de la Comision Permanente de Hacienda y
Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto del 2026. (Andlisis del SMP-786-2026).
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Gudpiles, 06 de agosto de 2024
Oficio-223-2024

Sehores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimados (as):

Por medio de la presente, se remite la Minuta N.° 05, correspondiente ala mesa
de trabdjo realizada por la Comision Permanente de Haclenda y Presupuesto el dia 20
de agosto de 2024, en la cual se acordd remitir al Concejo Municipal las siguientes
recomendaciones, para su conocimiento, andlisis y eventual adopcidn.

NOMERE ASUNTO ACUERDO

RECOMENDAR al Concejo
SMP-786-2024, Mota Solicitud de apoyo para  Munlclpal comunicar al Proyecto
suscrita por el sefior el proyecto Cultural Culfural Sukla Dule que la

Eithel Marchena Sukla Dule del distrito de  solicitud de apoye para la
Baltodano, director del Roxana. adquisicion de vestuarlos serd
proyecto cultural Sukia VALORADA paora su eventual
Dule incorporacion en el Presupuesto

Municipal 2028, quedando sujeta
a la disponibllidad econdémica y
financlera de la Municipalidad,
asi como a las prioridades
presupuestarias inslitucionales

Silio Wb munipocod.ga.or | Facebook: @hunidpalidadDePococi
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la recomendacién de la Comision Permanente de Hacienda y Pr
contenida en la Minuta N° 02 de fecha 27 de abril de 2024, y comunicar al Proyecto
Cultural Sukia Dule, representado por el senor Eithel Marchena Baltodano, que la
solicitud de apoyo para la adquisicién de vestuarios serd valorada para su
eventual incorporaciéon en el Presupuesto Municipal 2028, quedando dicha
valoracion sujeta a la disponibilidad economica y financiera de la Municipalidad,
asi como a las prioridades presupuestarias institucionales. Acuerdo
Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Walter
Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

Vota en confra la regidora: Patricia Aguilar Araya.

ACUERDO N° 1426

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, telefono: 2711-1227, comreo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2026
Asunto: Remision de minuta N°05 de la Comision Permanente de Hacienda y
Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto del 2024. (Andlisis del SMP-764-2026).
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Guaplles, 06 de agosto de 2024
Oficlo-223-2026

Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimados (as):

Por medio de la presente, se remite la Minuta N.® 05, correspondiente ala mesa
de trabajo realizada por la Comisién Permanente de Haclenda y Presupuesto el dia 20
de agosto de 2026, en la cual se acordd remitic al Concejo Munlcipal las siguientes
recomendaciones, para su conocimiento, andlisis y eventual adopcion.

NOMERE ASUNTO ACUERDO
RECOMENDAR al Concejo Municlpal
SMP-764-2026. Mota Solicitud de instrumentos comunicar a la Escuela Bamos

Unides que la solicitud de

suscrita or el MSc. para la Escuela Barrios
5 = Instrumentos serd VALORADA para

Jimmy Peroza Z0Aiga, Unidos. su posible Incluslén en futuros

dlrej:ior ?Ie i Eevei presupuestos munlcipales,

Barrios Unidos gquedandeo sujeta a la disponibilldad
econdmica y financiera de la
Municipalidad y a las prioridades
presupuestarias institucionales

Silio Web. munipococ.go.cr / Facebook: @MunidpalidadDe Pococi
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Por Mayoria de 8 Votos a Favor, 1 voto en contra SE ACUERDA: Acoger y aprobar
la recomendacion de la Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto,
contenida en la Minuta N° 02 de fecha 27 de abril de 2026, y comunicar a la
Escuela Barrios Unidos que la solicitud de instrumentos para la banda estudiantil
serad valorada para su posible inclusién en futuros presupuestos municipales,
quedando sujeta a la disponibilidad economica y financiera de la Municipalidad
y a las prioridades presupuestarias institucionales. Acuerdo Definitivamente
Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Walter
Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

Vota en contra la regidora: Pafricia Aguilar Araya.

ACUERDO N° 1427

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, comeo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2026
Asunto: Remision de minuta N°05 de la Comision Permanente de Hacienda vy
Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto del 2024. (Andlisis del SMP-763-2026).
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Guapiles, 04 de agosto de 2024
Oficio-223-2024

Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimados [as):

Por medio de la presente, se remite la Minuta N.° 05, correspondiente ala mesa
de trabajo realizada por la Comislén Permanente de Hacienda y Presupuesto el dia 20
de agosto de 2024, en la cual se acordd remifir al Concejo Municipal las sigulentes
recomendacionas, para su conocimiento, andlisis y eventudl adopceidn.

NOMERE ASUNTO ACUERDO

RECOMENDAR al Concejo Municipal
SMP-743-2026. MNota Solicitud de donacién comunlear a la Escuela Finca

suscrita por la MS3c. de pintura para la Formosa que la  solicitud de
Floribeth ~ Miranda Escuela Finca Formosa, donaclén — de  pintura  sera
Alfaro, directora de la VALORADA para su peslble inclusion

I ; en futuros presupuestos
E;c":_ﬂfﬂ Pinee municipales, quedando sulela a la

disponibilidad econdmica ¥
financlera de la Municipalidad v a
las prloddades presupuestarias
institucionales

Sitio Web: munipocod go.or f Facebook: @hunidpalidadDeoooci
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Por Mayoria de 8 Votos a Favor, 1 voto en contra SE ACUERDA: Acoger
la recomendacion de la Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto,
contenida en la minuta correspondiente al andlisis del oficio SMP-763-2026,
relacionado con la solicitud de donacion de pintura para la Escuela Finca
Formosa: en consecuencia, comunicar a dicho centro educative que la solicitud
presentada sera valorada para su posible inclusion ‘en futuros presupuestos
municipales, quedando sujefa a la disponibilidad econémica y financiera de la
Municipalidad de Pococi y a las prioridades presupuestarias institucionales que se
definan oportunamente. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Walter
Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

Vota en confra la regidora: Patricia Aguilar Araya.

ACUERDO N° 1428

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Qlivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de |la Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2026
Asunto: Remision de minuta N°05 de la Comision Permanente de Hacienda y
Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto del 2026. (Andlisis del SMP-754-2026).
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Gudpiles, 06 de agosto de 2026
Oficio-223-20246

Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimados [as):

Por madio de la presente, se remite la Minuta N.” 05, correspondiente d la mesa
de trabgjo realizadg por la Comision Permanente de Haclenda y Presupuesto el dia 20
de agosto de 2026, en la cual se acordd remifir al Concejo Municipal las siguientes
recomendaciones, para su conocimiento, andlisis y eventual adopcidn.

ACUERDO

RECOMENDAR al Concejo Municipal
dar per coneclde el Informe de

NOMBRE ASUNTO

SMP-754-2024, Mota Informe de ejecucion

suscrita par el Le.

presupuestaria primer

Ejecucion Presupuestarla del primer
fimestre 2024 del Comité Cantenal

Jorge Hodgson frimestre 2026, da Didiciae v Pacreoctan de
Quinn, presidente del

s ; | d Pococi, remillde medlante oficio
Comite Cantonal de CCDRP-151-202¢, y remiflr copla de
Deporfe%' Y este a todos los miembros del
Recre‘?cmn de Conceje  Municipal para su
Pococi conocimlento

Sitio Web: munipocod.go.or Jf Facebook: @pdunicipalidadDe Pooodci
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Por Mayoria de 8 Votos a Favor, 1 voto en contra SE ACUERDA: Acoger y aprobar
la recomendacion de la Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto,
contenida en la minuta correspondiente al andlisis del oficio SMP-754-2026,
relacionado con el Informe de Ejecucion Presupuestaria del primer trimestre 2026
presentado por el Lic. Jorge Hodgson Quinn, presidente del Comité Cantonal de
Deportes y Recrecicion de Pococi; en consecuencia, dar por conocido el Informe
de Ejecucion Presupuestaria del primer trimestre 2026 remitido mediante oficio
CCDRP-151-2026, y remitir copia del mismo a todos los miembros del Concejo
Municipal para su conocimiento. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sanchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Walter
Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

Vota en confra la regidora: Pafricia Aguilar Araya.

ACUERDO N° 1429

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipadlidad de Pococi, feléfono: 2711-1227, correo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2026
Asunto: Remision de minuta N°05 de la Comisién Permanente de Hacienda y
Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto del 2026. (Andlisis del SMP-616-2026).

w z [ 4 4 4 Sitio Web: munipococigo.cr
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Guapiles, 046 de agosto de 2024
Oficio-223-2024

Sefiores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimadaos [as):

Por medio de la presente, se remite la Minuta N.° 05, correspondiente alamesa
de trabajo redlizada por la Comisién Permanente de Haclenda y Presupuesto el dia 20
de agosto de 2024, en la cual se acordd remifir al Concejo Municipal las siguientes
recomendacionss, para su conocimiento, andlisis y eventual adopcion.

NOMBRE ASUNTO ACUERDO

RECOMENDAR al Concejo Municlpal
SMP-416-20246. Mota Solicitud de equipo de comunicar a la Junta de Desarrolle

suscrita por el Sr. Jos¢  chapeo para  la de Mata Limén que la solicitud de

Jiménez Montiel, comunidad de Eg:ﬁ:l dqdda dzh“‘;“;;umﬁ:m Se:g

Bf:;;?;rl‘;& J”"'Emciz R VALORADA para futuros

b presupuestos municipales,

Limén quedando sujeta a la disponibilidad
econdmica y financiera de la
Municipalidad y a las prieridades
presupuestaras instituclonales

Sitio Web: munipocod. go_cr J Facebook: @RunitipalidadDePoooc
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la recomendacion de la Comision Permanente de Hacienda
contenida en la minuta correspondiente al andlisis del oficio SMP-616-2026,
relacionado con la solicitud de equipo de chapeo para la comunidad de Nazareth
presentada por el Sr. José Jiménez Montiel, presidente de la Junta de Desarrollo
Mata Limén; en consecuencia, comunicar a dicha erganizacién que la solicitud
de equipo de chapeo para la comunidad de Nazareth sera valorada para su
posible inclusion en futuros presupuestos municipales, quedando sujeta a la
disponibilidad econémica y financiera de la Municipalidad de Pococi y a las
prioridades presupuestarias instifucionales que se determinen oportunamente.
Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Carmen
Sanchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo Villalobos Vargas, Waller
Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

Vota en contra la regidora: Patricia Aguilar Araya.

ACUERDO N° 1430

Se conoce nola suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secrelaria de
Comisiones de la Municipalidad de Pococi, tfeléfono: 2711-1227, correo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: 223-2026

Asunto: Conocimiento del dictamen favorable de la Comisién Permanente de
Hacienda y Presupuesto sobre el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2026-2030.
(Minuta N°05 de la comision de Hacienda y Presupuesto celebrada el dia 20 de agosto
del 2024, Andlisis del SMP-1234-2026).

BT, "‘ w4 — :
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Gudplles, 04 de agosto de 2024
Olicio-223-2024

Senores (as):

Honorable Concejo Municipal

Estimocios [os):

Por medio de la prasenta, se remile la Minuta N2 05, cormespondiente a la mesa
de frabajo ealizada por o Comision Permanente de Haclenda y Presupueste of dio 20
de agosto de 2024, on la cual se acordd remilir al Concejo Municlpal los siguientes
recomendacionss, pora su conocimiento, andlisis y eventual adopcian.,

NOMBRE ASUNTO ACUERDO

La Comisibn RECOMIENDA al
SMP-1234-2026. HMola Oficlo: DAMOCM 0045 2024 Concejo  Muenicipal DICTAMINAR

sscritag por el Lic. FAVORABLEMENTE la aprobacion del
Manuc Hemdéndoe Asunte: S remite pora su . Plan de Desamollo Municipal 2024-
Hivezro, aleclcle andlisis v oprobacion el 2030,  emilide  medionte  oficio
Munbcipol Flon chey Descwroll: . DAMCM-0065-20248, conseculiva

Municipol 2026 2030 en  SMP-1234-2026.

apegn o o nommotivo

vigenteo. Asimismao, SOLCITAR a 4]
Adminlstraclén Munlclpal que
proceda a revisar ¥y comeglr la
redacclén consignada en la pdagina
32, Tabla M. 12, conespondiante ol
Area Estralégica de Segurldad
Civdodono, especilicamente en lo
relalive a la frase sobre la atenclén
del narcolrdlico, de manera que se
refleje adecuodamenle lo accldn
de miligar la problemdtica del
narcolidlice y coordinar con la
Fuerza Piblica. La oprobocion del
Plan quedord sujeta a o
incorporacién de la comeccion
sefalodo

H 61

L. Moribe] Olivas Amaya
Asistente Administrativa del Concejo Municipal de Pocodci.

Nota de Secretaria: Se adjunta el Plan de Desarrollo Municipal 2026- 2030 en
apego a la normativa vigente el mismo como sigue:

Sitio Web: munipococi.go.cr
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Despocho del Alcalde %‘
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Fluye oI
e
Guépiles, 10 de ogosto de 2026
DAMCR0045-2026
Sres. Sros.
Concejo Municipal
Soludos cordiales,

Medianie o presente s2 remite pora s ondlsis y aprobocian en Plon da Desomolo Murscipal 20248-
2030 en apego o o normotivo vigente,

Medicnie oficio DAMOCAM-0040-2026 esto administrocidn procedid a infarmoites sobre el inicio de este
proceso, siendo porte de una gestion necesana pord K consiterocdn de andlss del enfe contralor
para los documentos presupuesianos.

En cumplimiento de lo seficlado, y con el hiempo debido, se remite el presenle documento y se les
indica la dspogcian del equipo técnico poro atender las dudos o comnultos que se puedaon tener al
respecio.

5in ofro porticutor,
MANLEL i amat
HERMANDEZ mearmms
RIVERA {EERAAY m R

Lic. Monuel Herndandez Rivera
Alcolde

Silio Web: munipococigo.cr
\ Facebook: @MunicipolidadDePocaoci
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Planificacidn
‘ léfono: 2710-6560 Ext 1048

P | \fﬁ%‘lﬂ'“ - Mrlﬂlﬂﬂmlmmi . Cr

jem—————— ]
Guadpiles, 10 de agosto de 2024
AAF-PL-27-2024
Senor
Manuel Hernandez Rivera
Alcalde

Asunto: Remision PDM (Plan de Desarrollo Municipal).
Estimado sefior:
Reciba un cordial saludo.

Por medio de la presente, me permito comunicare que el Equipo
Técnico Municipal, en cumplimiento de lo dispuesic por la Confraloria
General de la Repiblica, ha concluido la formulacion del Plan de Desamrcllo
Municipal [PDM). En vilud de lo anterior, se remite el documento
comrespondientie a su despacho. con el fin de que sea trasladado al Concejo
Municipal para su respeciivo conocimiento y aprobacion.

Quedo a su disposicién para cualquier consulto o acloracién adicional que
estime pertinente.

ROSALYN  Fumado

BETSY gm_m !:I';.D'r'
Atentamente  opRALES  commavessatas
SALAS s

Fecha: 20260810
(FIRMA) 050741 D60

MAF.Rosalyn Comrales Salos

Planificacion Institucional
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2026 - 2030
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Plan de Desarrollo Municipal 2026-2030. Canton Pocod
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Mensaje del $r. Alcalde para el Plan de Desamolle Municipal 2024-2030

En representacion del gobiemo local del conldn de Pococl, me permito brindares un
respeluoso saludo v presentales &l trabajo destocado o integral que contempla este
documenio denominado Plan de Desamolle Municipal. 2026-2030

Primero, quiero agradecerle a Dios por k oportunidad que nos ha brindado de servide
al cantdn durante este periodo, de la mano de la Vicealcaldia Primera, representada
por la Master Yamileth Hidalgo Arias, hemos podido avanzar en procesos continuos de
desamrollc vy gestidon acordes a las necesidades vy retos gue enfrenta nuestro querido
canldn,

Como siempre lo he dicho en cada espaclo v en cada publicacidan, nuestros logros son
posibles por el apoyo flel v el esfucro de cada contibuyente, gue, con el
reconecimiento de sus obligociones, han impulsado una gestion acliva, con cienlos de

obras en lodos losrincones de Pococt gracias a cada confribuyente por ese impulso,

A nuestros coloboradores municipales, gulsnes laboran en el campo, en nuestros
pargues, en caminos, en plantel y oficing, reconozco o esfuerzo y el empenio de quienes
cada dia luchan por un mejor cantén y por una mejor municipalidad; ogradezco
adicionalmante a quicnas participaron en el desamollo de esle plan por dedicar empo

micts qilla de sus jormados para cumplie con eslte inshhumenlo.

Organizaciones Locales y Asociacionss de Dasarolo, tamblén fucron parte esencial de
esle trabajo, quiero lelcilarles por ese compromiso con la gestion municipal, y por
brindomos el apoyoe necesailo junte con el Concejo Municipal, pora conslul una

hemramienta mds porag lo gestion del desamollo de nuesiro cantan,
Gracias,

lic. Manvel Hernandez Rivera
Alcalde

Sitio Web: munipococigoer
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Siglas y abreviaturas

CCCI Consejo Cantonal de Coordinacion Inferinstitucional

CGR Contraloria General de la Republica

CM Concejo Municipal

ETM Equipo Técnico Municipal

INEC Instituto Mocional de Estadistica y Consos

MIDEFLAN Minislerio de Planificaclén Naclonal y Politica Fecondmica

MINAE Ministerio de Ambicnte v Fnergia

oDs Objefivos de Dasarollo Sostenible

PAOD Flan Anual Operativo

PCDHL Plan Cantonal de Desarrclic Humano Local

FDM Flan de Desanollo Municipal

PEM Flan Estralégico Municipal

SEVEI Sisternia Especifico de Valoracion del Riesgo Institucional
5
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Capitulo |
Infroduccion General

Presentacién

O Couipo Técnico Municipal (ETM), hace enfrega a las autordades locales, miembros de
la comunidad vy representantes institucionales, del Plan de Desamollo Municipal (FDM)
2026-2030 del Cantdn de Pococi,

H Codigo Municipal eslablece en el arficule 4, que los municipolidacdes poseen
autonomia politica, administraliva y linanciera que les confiers la Constitucion Politica,
e indica enlre las alibucionss el promover un desamollo local participotive e inclusivo
que contemple la diversidad de necesidades e intereses de la poblocidn.

B goblemo local cornsfifuye un actor fundamental para la implementacion de los
modelos de cohesian social, tenitordal y econdmica del cantén, dada o proximidad a
la civdadania y las funciones que le olorga la nomativa nocional. la parlicipacion
civdadana, es un elemenio cenfral de los procesos de gostion lecal del desamollo v la

gobermnanza.

De gcuerdo con el ordenamiento juridico costaricense que rge la planificacidn del
desarollo municipal, los municipalidades cuenfan con los siguienles insfumentos para
planificar el kargo, mediono y corto plazo: el Plan Cantonal de Desarrollo Humana Local
2022-2032 (PCDOHL), Plan de Conservacion, Desamollo y Seguridad Vial Cantonol 2024-
2028, el Plon de Desamollo Municipal (PDM) vy el Flan Anual Operalivo [FAC).

El presente PDM 2026-2030, se allicula directamente con ol PCDHL 2022-2032 de Pococi,
tomando dicho inslumenlo como marco de large plozo y froduciendo sus areas

astratéglcas v ineas de accidn a un horzonte de mediano plaso, ajuslado al perodo
de geslion municipal 20246-2030,

ﬂ Sitio Web: munipococigo.cr
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El Plan de Desamollo Municipal 20246-20030, &5 el resultado de un proceso parlicipalivo,
dirigidlo por el Equipo Técnico Municipal y &l Departtamento de Planificacion y Desarollo
Imstitucional, conformado por:

~ MAF. Rosalyn Carrales Salas {Coordinadora, Area de Planificacién)

- MBA. Damaris Céspedes Alvarado (Promotora Soclal).

= MBA, Lissette Mora Agiero (Administradora Financiera)

= MBA. Maurelo Garita Varela (Coordinador hrea Tribukbaria).

- Licda. Ana Madiigal Astorga (Ceordinadora de Prensa y Comunicacién)

H documento comprende tres capilulos: (1] Inreduccion Gaenaral, con la presentacion,
el marco normative, los antecedenles de planificacién cantonal v la metodologio de
elaboracikon: () Contexto del Cantén de Pococi, con &l andlisis de Indicadores
cantanales demagréficos, econtmicos, sociales, geoordlicos y el andlisis FODA; v (1)
Estrateqio de Desarollo Municipal del Cantan de Pococi 2024-2030, que comprende ko
Visidin, Misidin, Valoras, Areas Fstrotégicas, Objelivos y Lineas de Acclon, Foctores Claves
de Exito v el ssterna de Seguimiento y Evaluacion.

Marco Juridico vy Vinculacién con los ODS

B presente POM, so sustenta en el Codigo Municipal. Ley 7794 v demds normativa
aplicable al gobicmo local costamicense, asi como en o3 Objefivos de Desamollo
Sostenible de la Agenda 2030,

En concordancia con los lineamlentos Ganerales sobre la Planificacion del Desarollo
Local {I-1-2009-CO-DFOE) de la Conlbralorio General de la Replblica, of PIOM permite
aflentar de maonera articulada las aclividades de Jos Insfifuciones poablicas, las
ofgonizaciones privadas y la civdadania en el marco de la vision y prioidades de

dosamollo concertadas para el canldn.

-
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La Constilucion Folitico de o Republica, arficulos 169 v 170 ol articulo 169 dispone que
la administracion de los intereses v senvicios locales de cada canlan esld a cargo del
Goblerno Municipal; el arficulo 170 refuerza la oulonomio de los corporaciones
municipales ¥y su darecho a una asignacion presupuestaia minima del 10% de los

ingresos ordinarios del Cobismo Cenlral.

O Cadigo Municlpal v sus reformas: refucrzan la auvtonomio municipal y eslablecen la
formulacian del Plan de Gobicmo del alcalde electo, las politicas de desanolio del
Concejo Municipal y 2l Plan de Desarollo Municipal. Bl arlicule 13 alribuye ol Concejo
Municipal fijar las politicas v prioiidodes de desamolio v aprobar el PODM v ol PAO: el
articulo 17 obliga a la Alcaldia a presentar un programa de goblemo basado en el
diagnadslico canlonal y a formular el presupuesto on torma coherente con el PDM.

B Voto 5445 de la Sala Conslitucional [1999): refusra lo autonomio runicipal en los
ambilos organizalive, administrative, técnico, cconamiceo, juridico v de planificacion,

Los lineamientos Generales sobre la Plunificocion del Desamallo Local de la Contraloia
General de o Repdblica [2009): establece las disposiciones legales y técnicas que
deben observar las municipalidades en su proceso de planificacion y presupuesto,

La Agenda 2030 y los Chbjelives de Desamollo Sostenible ((05): Costa Rica fimd en 2014
un Paclo Naclonal para el Avance dea los (NS que compromete a los gobismos locales
con su implementacion. Al Decreto Hecutivo N2 40203-PLAN-RE-MINAE (2017] definid la
estruciura de gobemanzo nacional para el logro de los QDS B PDM, al igual que el
PCDHL que le da odgen, contextualiza los ODS de acuerdo con las condicionsas
parficulares del cantdn.
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Antecedentes del Proceso de Planificacién

H principal antecedente de este FDM es el Plan Canlonal de Desarollo Humano Local
[P #02-2032 del canton de Pococi, formulado por el Cguipo Técnico Municipal
[ETM]) miediante un proceso participative con actores canlonales, v que defing la Visian,
Mision, Valores, Areas Cslralégicas v lineas de accidn de largo plaro (10 afos) gue el
presente POM retoma, actualiza y traduce a un horizonte de mediano plozo (2026-2030].

Adicionalmenle, o Municipalidod de Pococi cuenta con ofros insfrumontos de ,
planificackn y gestion institucional que constituyen antecedentes de este PDM, enlre
ellos;

* Plan de Gobierno pMunicipal 2024-2028,

+ Flan de Conservacion Desamollo v Seguridad Vial Canlonal, periodo 2024-
2028,

+ Plan Municipal para la Gestion Integral de los Residuos del Canldn de Pococi
(PMGIR-Pococi), 20232008,

* Plan Cantonal de Emergencia de Pococi.

» Planes Anuales Operativos y Prasupuasto de periodos anteriores.
+ Polifica Cantonal de Nifiez v Adolescencia de Pocodci.

+ Politica Ambienial de la Municipalidod de Pococi.

« Politica Institucional para la Inclusion v la Proteccion Laboral de las Pesonas
con Discapacidad de la Municipolidod de Pococi.
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Principios y Enfoques

Con el fin de que el desanolle municipal ol gue se diige oste PDM sea sostenible, las
inlervenciones definidas en las dreas esfratégicas incorporan los siguientes enfoques:

Desarrollo Sostenible: aquel capar de salisfacer las necesidodes actuales de los
personas sin comprometer los recursos y posibilidades de los futuras generaciones de

satistacer las suyas.

Desarmrollo Econémico: un crecimianto econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, que
comparta la riqueza, combata la desigualdod de ingresos vy promueva el empleo de

personas joveneas v el empoderamienio econdmico de las mujeres.

Desarrolle Soclal: proceso que busca unao mayor calidad de vida de la poblocian
mediante una socicdad mds iguatitana, participativa e inclusiva, que reduzca la brecho

cle blenestar entre grupos sociales ¥ dreas geogralicas.

Desarrclle Ambiental: la profeccion del medio ambiente como parte integral del
proceso de desanollo, que conserve y resfoblerca ecosisternas, recursos hidricos y

biodiversidad, y folalesca la resiliencia ante el iesgo de dososhres.

Derechos Humanos: enfoque que pone en el cenlro alos grupos de poblacldn en mayor
condicitn de vulnerabiidad, garantizondo acciones que allendan sus necesidodes
especificas en condiciones de igualdad y sin discriminacian,

Perspectiva de Género: ashrafegio ofentada o que las preocupaciones y expenisncias
de las mujeres sean parte integronte de lo cloboracion, aplicacion, supervision
evaluacion de las polilicas y programas municipales, en cumplimiento del arliculo 4 del
Codigo Municipoal,

Padicipaclén Cludadana: enfoque fundamenlal desde lo planificocidn democndtica
el cantan, que fortalece los canales de comunicacian & Interaccion de los actores del
temitoro, on cumplimiento del articulo 1 de la Ley 5525 dea Flanificacidn Nacional. B FOM
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H26-2030 incorpora este enfoque desde su proceso de  eloboracion,  dondo
continuidad a la metodologia parlicipaliva uliizada en el PCDHE 2022-7032.

Metodologia Participativa del Proceso de Elaboraclén del PDM

La formulacion del PDM 2026-2030 del Canton de Pocodi, uliiza una melodologia de
fipo mikto, que combing técnicas de investigacion cuanfitalivas vy cualifalivas. en

continuidad con el enfoque participativo aplicado en el FCDHL 2022-2032.

Las técnicas cuantitativas, se emplean en la actualizaocion del diognadslico canlonal
(inclicadores demograficos, sociales, econdmicos y ambienlales), mignlras que los
técnicas cualitativas se uliizan en la consulla a jelalwas municipales v a lo ciudadania,
grupos arganizados, con ol fin de fortalecer el diogndstico y determinar los conlenidos
estratégicos del plan para &l periodo,

O proceso incluyd talleres tipo CANVAS, con las jefaturas de los dislintos deparlamentos
de o Municlipalidad, ofontados a identificar fortalezas, debilidades, oporfunidades,
amenaras v proyectos prioritodos por drea de geslion, osi como una  consulfa
ciudadana por distiito, coordinada con los respeclivos Concefjos de Distito, vy ofros
actores arganizativos v de lo sociedad civil, cuyos resulfados se sistematizaron para

actualizar el dingndslico v el andlisis FODA cantoncl.

FI Fouipo lécnico Municipal (ETM), a corgo del Deparlaomento de Planificacion v
Desarolio Instilucional, conduce el proceso de formulocian, sistematizocion de
resultados y redaccion del documento, mismo que serd enfregodo a al Alcaldia y
Concejo Municipal para su aprobacion.
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Capitulo I
Contexto del Canton de Pococi

Aspectos Generales

El cantén de Pococi fue creado por o lay N2 12 del 19 de sepliembre de 1911,
segregandolo del cantdn central de Liméan. s el segundo cantdn en impolancia
demogrdfica y economica de ka provincla de Limdn, v ¢l tercero mas grande en lerilorio
de Costa Rica. La cabecera cantonal, Guapiles, fue declarada ciudad en 1966 y es un
importanie cenho comercial, boncado vy educative, con presencia de  varias
universidades poblicas y privadas (UACA, UCRE, UNED, Universidad Lating, Universidad
San José, Universicdod lecnoldgica Costarmicense) v olros cenlros de formaciaon como el
CUNLIMON v al INA.

H canlén esla conformado por 7 dishitos: Guapiles, Carari, fiménez, La Rita, Roxana,
Colorado v La Colonia. Sus imites son: ol norte, la Repiblica de Nicaragua vy el Mar
Caibe; al oeslte, los confonas de Saraploul v Varquer de Coronado; al sur, Siquimes,
Gudacimo, Turalba y Oreamuno; ¥ al aste, e Mar Caribe.

Condiciones Geograficas y Ambientales del Cantén

Clima: las temperaluias del teritordo son propios de 7onas de tropico homedo y muy
hiimedo, con humedaod promedio superdor al B0%. Guapiles y liménez, los dislilos mads
cercanos ala cordillera, presentan un promedio de 1/ a 23 °C; La Rita, Roxana y Cariar,
en plena llanura, entre 23 v 25 °C; y Colorado registra el promedio mds alto, entre 24 y
26,4 °C. La precipitacion anual varia entre 3.500 mm en Guapies y Jiménez, y hasta §.000
mim en Colorado.

Red hidrografica: los principales ros del cantén son el Pordsming, Coforado, Chiripd,
Sucio, Tarfuguero y Sieme, con longltudes y caudales considerables que definen buena

parte de los limiles adminislralivas internos y confluyen en el sistema de canales de

lortuguero.
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Areas protegidas: &l canldn comparle con el Parque Nacional Braulio Canillo 1./30,5/
hectaroas de sus 47.575 ha lolales, H Parque Nacional Torfuguero (72,357 ha, temastros
v mcwings) os uno de los sitios de mayor desove de torfuga verde del Carbe y uno de los
clestinos turisficos mas visilodos del pais, O Relugio de Vida Sivestre Bamra del Colomdo
s conforma por una exlensa ona lluvial con alla precipitocidn e imporfanfes drecs de
pantono.

Amenazas naturales: el canldn presenta zonas susceptibles a Inundacionas [Guapiles,
Coarnad, liméner, Roxana, La Rita, Colorado v La Colonia), sismos v fuerles vienlos, que
afectan viviendaos, infraestructura vial, educativa, comercial v de servicios bdsicos en
lodo el lemtoro,

Indicadores Demogrdficos y Soclales

Pococi es el segundo Canlan de la Provincla de Limén; cuenta con una superficie de
2403 KEm?, concentra el mayor nimero de habilanles. 5 el segundo canfdn an
extension do la provincia. E 40,83% de la poblocion del canldn es wral. Lo densidod
promedio es de &/ habitantes por Km?, con fuertes diferencias enlre los dishitos, asi, por
ejemplo, el dislito de Colorado fiene una densidad de 3 habitantes por Km2, mienlas
que la de Carai os de 125, El cantdn posee dos imporlantes cludades intermedias:
Gudaples y Carar; slenclo Carian el distito mas poblado de los siele que conforman
Pococh seguido de Guaples. Aspectos que se reflejan en las Tablas 1.

Tablo 1 Caoraclersticas Demogrdficas al 2022

Varlable Cuantificacion
Foblacidn total 144 320
Supearficie an km? 240349 km
Dersidad por km? &7

Fuanfe: INEC, Conso 2022
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De kg misma manera, se considera importante para efectos de poder planificar la
inversion de los recursos aienfados a la red viol, caractanizor o o poblacion, asi como
delerminar la clasificacion de wbana o moral, segon los condicionas del canfan. A

confinuacion, dicha informocian:

Tabla 2 Poblacién de diskitos segin zona (Rural o Urbana) - Afie 2023

Foblaciéon Urbana Poblacion Rural Total
Relafive Relafivo Relative
Diskrila “ﬂpg{;h
Absoluto ol folal Absoluto (respecto al Absoluic (respecto al fotal
diskita) total distrito) cantan)
Guapios & B8] 17% 33357 B3R 40 238 26, 47%
Jimvénez 7 a5l 58% 5870 44% 13221 8,70%
Lo Rifa 18 240 &7 11 322 35% 2% H42 19.44%
Roxonao 12 339 ALFE B2 A0 20 545 13,53%
Cariani 13797 34% 26 902 6465 40 437 26T
Colorado 3941 7% 1157 255 a7 0,33%
Lo Colonia 2702 3R 4541 AXE 7243 A F756%
Total &5 251 42% 71 375 58% 152 037 1005%

Fuenfe: INEC, Estimaciones v Froyecciones de poblacion 201 1-2025

Indicadores Econémicos

O crecimienlo de Pococl ha obedecido a oporunidades, no hay planes ni proyectos
claros, considerando que la produccion de bienes y servicios del cantén esla vinculada
con el capital natural.  Gudpiles cumple o rol de nodo principal de prestacion de
servicios lerciarios v de educacién avanzada en la regién, mas de 13 universidades

publicas v privadas lienen presencia en el disinfo.

Mococ se ubica en la zona de trdnsito de entrada vy salidas del 80% del comercio
nacional. La exportacion conlinda levemente diversificada, siendo pifia, bananao, flores
vy follajes, tubérculos ¥y palmilo los principales producios exportados en orden de

parlicipacion.
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A nivel agricaola se presenta dos lipolagios: la peqguefia y gran empresa dedicadao esta
dlfima primordialmente a los monocultivas, donde s comtn que sus propietarios sean
fordneos en muchos cosos.

Por su parfe, ks pequefios empresas agricolas se dan en la modalidod de subsislencia;
son unidades productivas de tradicion, con uso extensivo de la mano de obra familiar,
can mucho experencia en técnicas de cultivo, pero con poca o nula capacilacion en
al tema empresanial, en el manejo adminisirative v comercial de la finca; lo cual es uno

clora desventajo con respecto a un empresario agricola modemao,

Este tipo de ogicultura enfronta altos costos de produccion, bajos niveles de
procuctividod, escosos encadenamientos con el resto de la economia local, con poco

o sin valor agregado y participocion reducida en los mercados, porno decir nula debido
a sus caracternsticas.

Tabkla 3 Caracteriziicas Econémicas del Cantén

Varlable Cuagnfificacion
fndice de Desarollo Social [I08) Valor afio 2020, posicidn 56
Posicion relaliva afio 2023 respecia al
resto do cantonoes:
indice de compelilividod cantanal (1CC) ¢ Posicién aio 2006 67
Mosicién afo 2007 &6
Posicidn ano 208 &7
Posicidn afio 2009 &8
Posicidn afio 2010 48
Posicion afio 20011 58
+ Posicion afio 2022 42

Poblacion econdomicaments activa [PEA): Canfidad de personas 45.907
PFoblacion en fuerza de trabajo de 15 ofos y mios.
Poblacidn ocupada de 15 anos y mas Canfidad de personas ocupoadas: 43,549

Porcentaje de personas ccupodos
respecto ala Poblacidn en feerza de
frabajo de 15 afos y mds: 5%
Peblacion desempleada de 1.5 anos y mas Canlidad de porsonas doscmpleades:
058
Porcentaje de personas desempleadas
respecto ala Poblocion en fuerza de
Irabyajo del S afos ¥ mds: 5%

Fuentes: IMEC, Censo 2011 / MIDEPLAL. 2013. Indice de Desarollo Social 2020f Observalario del
Desarolio, UCR. 20172, Indice de Competitividod Cantonal 2022,
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O indice de compelilividad del cantén de Pococl se encucntra en un rango medio, en

relacion con los ofros canfones de la Provincio,

De la poblocion econdmicamente activa del cantén estd colocada el 955 (43.849
seqUn e INEC), el 36.3% labora en el sector primarnio de la economia, el 13.2% en el sector
secundario y el 50.5%% en el sector ferciaio. En cuanto a lo tasa deseemplec que ronda
el 4.5 % por ciento, se encuenlia en una posiclon media de desempleo abicrto con

respocto al resto del pais.

Este comportamiento que se presenla vislumbra que poco a poco al entramada latbaral
ira reconfiqurandose, fovoreciendo cada ve: mas aquellos aclividades ubicados en el

sechor servicios.

Tabla 4 Pablaclén ecupada segin distrite y lugar de frabajo
Porcentaje de la

P de | L Porceniale de |
Poblaclén Ocupada Dfﬂﬂﬂl'ﬂjﬂ' i poblacion i qe' i
poblaclién poblacion
Diskriie {canfidad de ocupada en
Dokt ocupada en Sector PR ocupada en
¥ Sector Terciario (*
Primario (*) Secundarlo (*) erciario (*)
Gudpiles 14145 32,26% 16,4% 7275
Jimiénoz 3775 8.561% 25,6% 54,1%
Las Rita 7E88 17.53% 10% 3R
Roxanao 5727 13,065% 5% 7%
Cariari 11045 25,19% 10,35 46,2%
Colorodo 1469 335% 6,3% 32, 1%
Total 43849 100% 71.2% 283,87

Fuente; INFC, Conso 2011,

Fn Pococi hay un allo predominio de poblackn Joven, msmad cue en los proximos 10a
15 afios generara un crecimiento en las necesidades de servicios y emplao ol convertirse
en parsonds adultos, por lo gue se debe tener la vision e r en paralelo con este desaraollo
y crecimiento soclal, B cantdn fiene una alta tendencia al crecimienio y desanollo socio
acondmico, o que demandara mayor ransporle vy movilizacién en un futuro cercano y

un Impacto en la red vial cantonal de no condderarse y conlar con una adecuada
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planificacion vial. Aunado o esto un crecimiento de la flota Vehicular que transitan en
los vics de cantdn, lo cual requicre de infracstructura aodecuada e idénea para una
eficienie moviidad de lo poblacian.

Andlisis FODA del Cantén de Pococi

Como parte del proceso de formulacion del Plan de Desarollo Homano Local del
Canton de Pococi 2026-2030, se realizd un andlisis FODA (Forlalezas, Oporlunidades,
Debilidadas y Amaenozas) con ol propdsito de idenfificar los principales faclores inlemos
y externos gue Inclden cn ol desarollo integral del cantan.,

Este andiisis se elobord a parlir de la informacion oblenida mediante un procoso
parficipativo que incluyd consulla ¥ espoacios de didlogo con actores canfonolos,
representante de, organizaciones comunales, sociedad civil, Camara de Comercio y
afines de Pococl. y coordinadores de los diferentes Procesos de la Municipalidad de
Pococl, Los aportes recoplados permifieron conocer la percepcion de los dislinlos
sectoras sobre la realidad temitorial, identiticar las principales capacidades v limilaciones
B andlkls constituye una heramienta estratégica para la planificacion del desarrollo
humaone local, faciita o identificacion de los aspectos que deben fortalecerse, las
brechas que requleren atencién v los foctores extormos que pueden representar
oporfunidades de crecimiento o resgos para el lenilonio. Asimismo, proporciona una
base técnica pora la definicion de los ejes eshalégicos, oblefivos, programas v
provectos que orentaran la geslion municipal v la arliculacion con las demds
instituciones plblicas v aclores locales duranle la vigencio del presente Plan do

Nesamolo Humano Local.
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LA AUDITORIA INTERNA DE LA MUNICIPALIDAD DE POCOCI EN
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INTERNO EN SU ARTICULO 22, INCISO E) HACE CONSTAR QUE
AQUI TERMINA

EL LIBRO DE ACTAS
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Licda. Grage Chinchilla Villegas, Maff.
AUDITORA INTERNA
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Tabla 5§ FODA Cantonal

Fortalezas

Oporfunidades

Ublcacién esfratégica entre el Valle Centrol v
ol Cewilae

Amplio produccidn agropecuarnia y
diversidad econémica.

Importante Aiqueza hiddca, forestal y
biodiversidad.

Capital humano con presencia de
universidades pubicas v privadas y amplia
prasencia de inslifuciones pablicos,

Amplic red vial canlonal y polencial de
coneclividod

Debilidades

Ausencia de un Plan Regulador vigente.,

Creclimlento urbano desordenado.

Deficiencias en infraesiruciura vial, drenajes v
espacios publicos,

limitacionss en planificaclon de proyectosy
estudios de Preinversion.

Procesos adminisiralivos con baja
digitaliracion.

Fuente: FIM

4
Desamollo logistico asociado a lo Rula Hacional

32 APM Terminalks vy la aprobacian de
construccion Marina de Liman,

Potenclal para el ecoturdsmo, tudsmo ruraly
desamollo costero.

Acceso g programas noacionales e
intermacionales de financiamiento.

Modernizacion digital y gobierno elechdnico

Alraccidn de inversidn privada y desamollo de
Fons boglshicas.

Amenazas

Condiciones de riesgo  doivados de
inundacionas ¥y ofros evenlos nolwrales gquo
impactan el desamolio del cantdn E

Incremento de la inseguridad y delincuencia,

Reduccian de recusos poblicos pora inversion.

Expansion urbana y crecimiento poblacionol
desordenados, que norementon o preskon
sobre la infraestructurna, los servicios plblicos y
las recursos naturales

Desacelerackin econdmica que reduce las
oportunidades de empleo, afecta ka actividad
productiva y Emita lo copocidod oo inversion
publica y privada en el cantdn.
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B andlisis FODA, evidencia que o cantén de Pococi cuenla con impartantes forfalezas
que consliluyen una base solida pora impulsar su desamollo duranie el perfodo 2026-
2030, La ubicacion estralégica en la reglén Caribe, la divesidod de lo aclividad
agropecuaria y comercial, la fgueza de recursos naturdles, el polencial lurislico v la
presencia de una amplia inslilucionalidad representan ventojos competitivas que
potencian e crecimiento econdmico, la generacidn de empleo v el mejoramiento de
la calidad de vida de la poblacian.

Mo obstante, el diogndstico también pone de manifieslo desafios. Enfre ellos destacan
las deficiencias en la infraestructura vial y servicios poblicos, el crecimiento urbano sin
una adecuada planificacion lenitoral, la imitado coberura de infraestructura bdsica
en algunos seclores, la seguridad cudadana y la necesidod de lorlalecer la gesfién
institucional, la coordinacion interdnstituclonal v los mecanismos de planificacidn del

temitorio.

Asimismo, el andlisis idenlilica un conjunto de oportunidados aseciadas a la alraceidn
de inversion, ol fortalecimiente de la competfiividad, la fransformocion digital, el
desarallo sostenible, la innovacian, el turismo y el acceso a fuentes de finonciomicnto
nacionales e Infemacionales. Bstas oportunidades, aprovechadas mediante una
adecuada ariculacion enfre el gobiemo local, las instituciones podblicas, el sector
privado vy ks organizaciones comunales, pueden converlice en motores para el
desarallo econdmico, social y ambiental del cantdn.

De igual forma, se idenlilican amenazas externas que requiersn una geslion prevenliva
y una visidm estratégica de largo plazo, enlre ellas la exposicion del feritorio a amenaozas
nalurales, la Inestablidad econdmica, el incremento de los demandos cludadanas
sobre o infraestructura v los servicios publicos, la inseguridad y olros factores gue
pueaden afectar la sostenibilidad del desarrolle canlonal si no se implementan acciones
oporlunas vy coordinadas.
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[n comnsecuencia, & ondlisk FODA, es insumo bdsico para la formulacidon del Plan de
Desamollo Humano Local del Cantan de Pococi 2026-2030, propicia una vision integral
de la situacion aclual del tenilodo v ofdenta la definicidon de los cjes estralégicos,
objelivos, programas ¥ proyectos prioritarios. Asimismeo, fortalece la loma de deciiones
basada en evidencio y promueve und gastién municipal ofentada ol desamrollo
sostenible, la resiliencia leritoral, la Inclusién social, la competitividad y el bieneslar de
I poblacion.

Andlisls PESTEL del Cantén de Pococi

O andlisis PESTEL permite identiticar los principales factores externos que pusden Influir
pasitiva o negalivamente en &l desarollo del cantdn de Pococi, durante el periodo
024-2030 afios de vigencio del Plan de Desamollo Municipol. El propdsito os
complementar el andlsls FODA medionte lao evaluacion del enlomo  polfico,
econdmico, social, lecnalbglco, ambiantal v legal, proporcionando una visidn amplia

para la toma de decisiones v la formulacian de politicas pablicas.

Tabla &. Andlisis PESTEL

Factor Descripeion

«  [DGlabllidad de las polificas pdblicas nacionales

+ Confinuidad de lo inversion eslolal v lo coordinacidn enfre o
Gobicmo Local, el Gobiemo Central y las instituciones piblicos.

s  Establecer alionzas con entes de derecho piblico y privado,
Econdmico Acceder g recunos provenientes de programas nacionales e
inlernacionales serd detorminante para  impukar  proyeclos
eslralégicos de infraestructura, desomolle  social, seguridad
cludadana y competitividad temitorial.

Fachor

+ Demonda creciente de wvivienda, infraestruciura v sendcios
pibdicos

» Brechos socioles exislenles enire distitos del Cantan

+ lo parlicipacion civdadanag, la  orgonizacion comunal, o
educacion, la inclusion social vy el acceso equitativo a
apoartuniclades

«  Cohesion social del lemilornio.

Faclor Social
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Factor : Descripcién
« lao In-:ln-s.Fmrrnlr_:'u:':n digilal
« Opflimizar lo prestacion de serdcios piblicos y forfalecer la
Faci fransparencla institucional,
S + Coneclividad, la adopcidn de nuevas tecnologias
Tecnolégico +  Innovacion en los procesos productivos
» Fortalecimiento de capacidades digiloles tante en  la
administracion publica como enlos dislinlos sectores econdmicos
v sociales del cantén
« Riquera ambicnial v 1:; : Eiodhrersidcd consliluyen uno de los
Faclor principales activos estratégicos del cantdn,
Ambienlal » Exposiclon o eventos noturales
*» Lo presion sobre los recursos hidricos,
»  Manejo inadecuado de residuos solidos
»  Exponsion urbana y las actividades produciivos generan desafios
para la sostenibilidod ambiendal.
« Torlalecer la geslion del fesgo, la proteccidn de los ecosslemas
y la adaplacion del teritodo frente alas condiciones ambienlales
cambilantes.
«  H marco jurdico nacional forlalece los competencias a los
Factor L | goblemos locales en materia de planificacion teriloal, gestidn
e ambienlal, movilidad, accesiblidad, parficipacion ciudadana y
fransparencia.
»  Constante aclualizacion de la nomativa
«  Cumplimiento de nuevos regulaciones y las mayores exigencias
en malera de confrol intomo, contratacidn adminisiraliva,
rendicion de cuentas y ordenamicnto temitorial
» Forlalecimienlo peamaonente de las capacidades insfitucionales y
téenicos de o Municipalidad
Fuente: EIM.
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B entorno externo presenta tanto oporfunidades como desafios para el desamallo del
cantén de Pococi durante el periodo 2026-2030. La consolidacion do alionzas
astratégicos, ¢ aprovechamiento de la ubicacion geografica, &l fortalacimiento de a
compefilividad econdmica, ka innovacian tecnoldgica, 1o sostenibiidad ambiental y el
cumplimiente del marco nommalive serdn factores determinantes pora impulsor un
desamollc humano integral. [n este contexto, el Goblemo Local, fiene el reto de
tortalecer la capacidad de planificacion, arliculacian nstitucional y gestion temitorial,
con el fin de anficipar los cambios del enlomo, reduch los riesgos v aprovechar las
oportunidacdes que confribuyan al bieneslar de la poblacidn y ol desarollo sostenible
dal contdn.
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Capitulo 1l

Estrategia de Desarrollo Municipal del Cantén
de Pococi, 2026-2030

Presentacién

FI PDM 20246-2030, ha side formuladoe de manera parficipativa con la ciudadania,
organizaciones comunales e insliluciones presentes en el cantdn, bajo la conduccidn

del Equipo Técnico Municipal con el apoyo del Concejo Municlpal de Fococi.

Vinculacién del PDM 2024-2030 con el Plan Cantonal de Desarrolle Humano
Local (PCDHL) 2022-2032

H PDM 2024-2030 no conslituye un Instrumento aislodo, sine la fraduccidn de mediano
plazo de los compromisos de largo plazo asumidos por el canton en el Plan Cantonal de
Desamralle Humana Local (PCDHL) 2022-2032, conforme ko establece ol ordenamienio
juridico costaricense en maleria de planificacién municipal (Cadigo Municipal y
Lineamientos del MIDEFLAN). Mientras el PCDHL define eliumbo del cantdn a diez afios,
el presente PDM opera y actualizo esos compromisos duranle el periodo de gestian
municipal 2024-2030, incoporando los resultados de un nuevo proceso de consulia
cludadana ¢ institucional.

Esta vinculacion se evidencia, en primer lugar, en la confinuidad del marco orenladon:
la Visian v ko Mision del PDM 2024-2030 retoman de manera practicomente literal la Visian
y la Mislon formulacas en el PCDHL 2022-2032, gjustando Unicomente su horizonle
temporal al perdodo de gestidn municipal actual. De igual forma, los Valores
institucionales del PDM amplion el listado crginalmente definido en el FCDHL
[Transparencia, Responsabiidad, Honeslidad, Respeto, Compromiso, Sofidaridad, Elica
moral ¥ Parficlacién comunitaria), incorporando valores adicionales identificados en la

consulla ciudadana e institucional realizada para este PDM.

Sitio Web: munipococigo.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°173 ACTA N°54 Extraordinaria.

Plan de Desarrollo Municipal 2026-2030. Canton Pococi

En segundo lugar, la vinculacion se expresa en la vinculackn entre las droos estratégicas
de ambos Instrumentos. H PCOHL 2022-2032 se esluclura en seis dreas estratégicas,
migntras que el PDM 20262030 desagrega el drea de Geslidn Amblental vy
Ordenamiento Teritorial del PCDHL en dos dreos estratégicas independientes, con el fin
de clar mayer especificidad a la gestion ambiental y al ordenamisnto temitorial durante
&l presente pefiodo de gestidn. La siguiente tabla presenta la corespondencia entre las
araas estratégicas de ambos planes:

Tabla 6 Vinculacién entre las Areas Estratégicas del PCDHL 2022-2032 y del PDM 2026-

2030
Areal(s) Esh'ﬂiégicu{s} comespondiente(s)
Area Estratégica PCDHL 2022-2032 A
Desamollo Social. Desarrallo Sochal,
Desamolo Foondmico Sostenible.  Desanollo Econdmico Sostenibla,

Gostion Ambiental, Ordenamienlo

Gestion ~Ambienlal 'y Ordenamiento | r 4 ol (érea desagregada en dos ejes

Venilorial. independientes en el POM A5246-2030)
Infracstructura Publica. Infraesiructura POblica,

Seguridad Ciudadana. Seqguridad Ciudadana.

Geslion y Desarrollo Municipal. Gastién y Desarollo Municipal.
Visién

Ser un cantdn que promueve el desamolo integral vy sostenible, que permila la
arliculacidn real de todos los ejes de desamollo y crecimiento, infegrando la

parlicipacion de las personas y organizaciones comunitarias en la foma de decisionas,

Misién

Implementar niveles de desarmollo soslenible e integral en las comunidades del cantan,
que pormitan la participacion de la civdadania, las organizaciones comunitarias y
cantonalas, asi coma la etectiva articulacion piblico-privada.
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Valores

Transparencia
Honeshdad
Hica
Participacion comunitaria
Inclusion
Cormunicacion Inslilucional
Fquidad v Orden
Respeto
Empalia
Justicia
Disciplina

& & ® @ & & % % & & #

Transparencia Monestidad Elica Participacion
= comunitaria
I L+
Inchusisn Comundcaciin Exuidad Respelo
Institucional ¥ Orden
Enpatia Justicia DEsciplina
25
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Areas Estratégicas del Desamallo Municipal
Las areas estratégicos constituyen los grandes ambitos de intervencion prionizados por

la civdadania vy el goblemo local para el perodo 2026-2030:

» Desamollo Social,

+ Dasamollo Econdmico Sostenible.
*  Geslidn Ambiental

= Ordenamisnto Tertorial.

» Infraestruciura Poblica.

+ Seqguridad Ciudadana.

+  Geostion v Desamollo Municipal.

Objefives y Lineas de Accion Cantonales Prioritarlas

La definicion del objetive general del PDM 20262030 permite establecer &l propdsito
Glfimo de esle documenio de planificacian, Los objetivos especificas se adjudican a
cada drea estratégica, definizndo su arentackon general v las lineas de accién gue son

iniciativas concretas que la comunidad y las instifuciones definen como prioritarios.

Objelive General

Promover que la civdadania, el gobierno local, las organizaciones comunitardas ¥ lo
institucionaidad piblica y privadao confribuyan en torma orticuloda o crear las
condiciones que permitan el desarrollo soslenible, inclusivo y equitative del cantdn de
Pococi y sus comunidades durante el periodo 2026-2030, dando confinuidad a los
abijelivos de largoe plazo definidos an el PCOHL 2022-2032.

Objetivos especlficos y lineas de accldn
M confinuacian, se presentan los objelivos especificos y las lincas de accidn priorzodas

para cada droa astratégica, con base en la sklematizacion de la consulta ciudadana
realizada en los distritos del canton [Colorado, Guapies, La Colonlag, iméncz y La Rita)
y &n el diagndsiico cantonal (FODA) que suslenta esle Flan.
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Tabla 7 Cantén de Pococi. Area Estratégica, Desarmrollo Social.

Objetivo Pramavier e blenestar integral, la inclusidn y ko equidad social de ko poblacian de
Pococi, lurldeciendo el acceso o senvicios y espacios difgidos a lo nifer. la
Eslraléglco | 5 enid, la persona adulla mayor y la poblacitn en condicién de vulnerabilidacd.
Objetivos ons
Eje temalico R Lineas de acclén s Plazo
Construir y equipar cenlbos
de afencidn diwng pora
adullos mayores y cenfros
Arnpliar y de _nlcru:Fm integral pora
forfalecer los It riificsi.
servicios de cuido Habilitar porques y espacios
Atencion  a | y atencién inlagral piblicos con accesiblidad 0] o053
poblaciones | para la nifie: v la pora PETSONGS con DDSI;J,ODSH " | mediono
vulnerables persona adulla discapacidad.
mayor en s b pordalecer. junto con los
dlistrifos del | asociacionss de Desarollo
conldn, Integral {ADi). el
seguimiento a famiios en
condicidn da
vulnerabilidod.
Apoyar la consolidacion de
sedes universitarias poblicas
{UCR y ofras) en el cantdn.
:‘;:;'gﬁ:‘;’“ “*e"‘:r Habilitar uspacios
comunales inclusiros pora
Lducacién. Cm’g;?;:ﬂ““rg” actividades culluralas,
culrs v | Y SO €| recreativas ¥ de | ODS4. ODSIOL |, oo
E5POCios c:ﬁmnﬂles capacilacion. Ons11
comunitarios i A 1o ¢ Restowar y dinomizor casos
s fal8lls]
formacion y  la de la cultwa vy ceniros de
e educacian cultural distital.
Desanaliar planes culfurales
y jornadas de actualizacidn
comunlitaria.
Fuante: EThM
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Tabld 8 Canfén de Pococl, Area Esiratéglea, Desamollo Econdmico Sostenible,

-ﬂh]-aﬂ\ru Fomentar el desamolio econdmico sostenible & inclusivo dol cantan, por medio
Estralégico de jo diverdficacion productiva. la atroccion de inversion ¥ lo creociin de
empleo gue mejoren las condiciones de vida de los y las habitantes.
Eje temdlico Objelivos especificos | Lineas de acclén r?::dmudus Plazo
b Promover la creackon
de zonos francas vy
pargques  induslriclos
Fromaover & en _Gu{:pies. La
instalacién de zonas |  Coloniay Jménez.
Alraccidn  de | fancas v parques Fotalecer  allonzas
irversion y | ndustricles que | «con la Cimaa de | Onpss.  ODSe. | L
generacian  de | diversifiquen la Comerclo y el sector | ODS10
empleo economia cantonal y privado pora olrocr
genearen cmploo inversicn,
ferrmical. Creqr ung  inslancio
municipal de gestidn
para atraer desamollo
econdmico al cantdn.
b Bindar capacitacidn
y acompanamiento o
perscnas
amprendedonos ¥
comencionles, (=]
caodinacldn  con el
A y el INDER.
B Apoyar a las
Imnpulsar las asaciacionss da
capacidades productores, incluida
Apayo d | produclivas de las| 1o creacitn o el
emprendimiento | personas forolcoiiegio., AE] e cpss
¥y a lo | emprendedoras y de | Una  cémara  de bricsieig "| Certo
produccidn los pequenos y| cgricullores
CEIrOPECUanNa medianos r  Mejorar al
productores abastecimiento de
OOIOPOCUNos, combustible en
comunidades
akejadas [Puerto Lindo
y obras).
ko Impulsar proyechos de
reachivacion e
emplen ¥
dinarmizacidn
comercial lecal,
Fuente: [ Tht
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Tabla 9 Cantén de Pococi. Area Estratégica, Gestién Amblental

Fromover la gssliaﬁ ambicnial soslenible del canton. fortaleciendo el manejo

Objeiivo infegral de residuos, o proleccion de los recwsos hidricos y foresioles, y o
Estralégico educacién ambiental de la poblocion.
Ohijefivos At
Eje femdtico especificos LR relacionados L
Actualizor & implemenbor
el Plan de Gestidn Intagral
de  Residuos Solidos
s " [PCIRE].
Modermizar .
Mando |gesion de losf CORWE G BN O
£ e sy el plonta de fratamiente de
intagral  da | residuas sdlido residuos y ampliar los | ODS6, ODSI1,
residuos mancjo de ks | s de  acopio y | ODSI2 Kl
siliclos y | oguas pheviolos v il
reciclale distritales.
aguas residuales en el - .
cantén. Mejorar el manejo  do
aguos  pluvicles vy ol
mantenimisgnio da
cunelas v sklemas de
abcantorilbado.
Implsar la reforestocidn y
lo recuperacién de dreas
vardas, riberas W
il los | comedoros biclbgices.
recursos  hidhicos. Froteger el manto aculferc
Protecckn forestales v de y las fuentes de agua del
de recursos | blodiverssidod del | cantén. ODSs. ODSIA
naturales v | contén. Desamrollor programass e | sne)s " | Meckano
educaciin promoviendo ko educacidn ambienial on
ambdental educacion cenfros  educativos ¥
nmhleqtd en la cormunidedes.
poblaciin. Bindar asistencia técnica
para plancs de manejo de
fincas que minimicen el
Impacto ambiental.
Fuente: ETM
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Tabla 10 Canfén de Pococi. Area Estratéglea, Ordenamiento Temiterial,

Objetivo Oriendar el crecimlento wbono y & vso del suelo del cantén medionte inshumentos
de plonificacidn temitodal que ordenen el desamollo ¥ reduzcan el riesgo anle
Esralégico omenazas nalwoles.
Objetivos ons
4 Fl
Eje lemdlico o lineas de accidn = e azo

*  Formnular y oprobar of Plan
Regulador Canfonal y los
plones  reguindores  de
dishilo,

Dofar ol cantdn @ Actualizar la normafiva de
de  un  Plon wso de suelo pora atender
Regulador vigenle el crecimiento  urbano

Flanificacian y z desordenado.
regulacikin del qu&_ :Jnenfe . » Incorporar la gestion del QDs11, 0D513 | Largo
crecimiento
uso ded welo fesgo ante inendaciones
wbano de en los instumentos de
nnn crdenamiento teritorial,
ordenada. = Fortalecer los estudios de
preinversidn para
provyechos de
infraeshucihwo Yy
equipamiento urbano.
Fuente: ETM
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Tabla 11 Canfén de Pococl, Area Estraléglen, Infraeshruciura Pdblica.

Objelive ¥ Mejorar la Infraestuciuna ﬂnl,h:rssemiclmplfﬁicmyalem’pﬂr' nicnlo comunal del |
canldn, lottaleclends la conectividad y €l coceso de la poblacion a los sevicios
Eslratéglco Béskoos.
Objelivos oDs
Lineas d 16 Flazo
e biliien especilicos AERES SRR relaclonados
. Aamplior a doble vio el
puente de Colorado y dar
manlenimicnlo a  los
Mejorar  y  dor pucnics vehiculaes de los
mantenimiente o dslrﬂ?s. s 3
i s wdl AdeiEmenbeoswre
. para el mantenimiento via
Red ¥ ik ‘:‘:;‘m cantonal, Onse, onNs1 | Mediano
N i i o i r Gaslioror mejoras en la
PROCKTHEE: Y St TOres Rula Hoacional 32 ¥ en sus
de I romales ¥ OCoesos.
wvulnarabilidad. Constir ¥ i
mantenimiente o ooeras
caminos ¥y aghembrodo
pblico.
B Dolor a lasp Constuir e  edificio
comunidades  de Wf'i'CiDICf . FI‘-fﬂii‘iﬂ ¥ :UG
infraestucturag sodes dishitales pendientes
Equipamiento | b y [Lex Rita, Jiménez).
i imarmlenta F Mejoror o infroesiechunc
mrm;::km: ﬁrﬂnal . tecnoldgica para agilicor | ODSS. 00811 | Mediana
nodemis 3 los framites municipales en
lecnolbgica f'nndemrmr I linea. i
infraestructura r Cantli ¥ equipar
lecnolbgica pargues, plazas. campos
municipal. Terioles y dreas deporfivas. i
Fuente: ET
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Tabla 12 Cantén de Pococi. Area Estratégica, Seguridad Cludadana.

Objelivo Fordalecer la seguidad ciudadona en el cantén medionte la ampliocidn de la
presencia policicl, la infrocshiuciera de vigloncia y ko arficulocidn con los
ESHo pico comunidodes organisodos.
Objefivos 0Ds
lineas de accidén Flozo
Hetsimincs especificos ol relacionados
Conslruir  delegaciones v
caselas de  seguridad
poblica en dishitos que
carecen de ellos [Colorado,
Lo Rifa).
Amplor lex Irstarlar edmarnas de
X coberlura policial y videovigilancia &
Presencia g luminackdn  pablica  en
i sislomos de
policial i A porques, cameleras y sonas | QD51
o _ vigiloncda en  los E Caorlo
vigilancio 3 comearciales, ODs1e
e comunidades i r
cormunilorica »  Forfalecer kb oloncion al
tonas de mOyel | penirdfico ¥ a
nesgo. coordinacién  con  Fuerza
Piblica para ka gestién de
permedinos.
»  Promover comunidodes
organitados ¥ redes de
serguriciod comunitario.
Fuente: ETM
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¢+ Takla 13 Canlén de Pococl. Ared Estratéglea, Gestién y Desamolle Municipal.

Ohjetivo Modemizar In geslien municipal, Toraledendo la dgiialzacion de tramites. Ia |
Estratégico fscalizacisn institucional y el acorcamienio del goblemo local alas comunidades.
Objelivos - 0D5s
Lineas de accld Fla
He femdfico especilicos St 4 relaclonados &
. b Modemizar y digifalizar los
Procesos ¥ rcrmiles
munecipales,  incliidos  los
pemmisos vy lo romilodogio
en linea.
Modemizar 105 | poygecer o fiscalizacion y
Modemizacion | Pafafoemas la  gestion  institucional
e lecnologicas municipal.
o municipales i i el | ©O514
sk e : Corto
ECHCMIEHLDS fortalecer & | acompanamiento ODs17
ki acompanamiento presencicl des 4]
comunidades | o\ comunidodes | Municipoidad o las
del cantén. comunidodes midas
alejodas.
»  Fortalecer el frabajo
aiticulade  del  Consejo
Contonal de Coordinacion
Interinstitucional [CCC).
Fuenta: ETM -

Factores Claves de Exito
Compromio, respelo v promocién por parte del Gobierno Local con el Flan de
Desamollo Municipal,

+  Ampliacion de la democracia a parlic del apoyo a las Inkciativas comunales, sin
importar la diversidod politica.
«  Dotocién de los recusos necesanios para levar a cabo los proyectos.,

» Audiloro ciudadona mediante o participocion de las comunidades y demds
organizacionss en las acclones de seguimiento v evaluacion del FDM y olros

instrumenltos de planificacion cantonal,

= Apoyo alas zonas orales del cantdn, en especial a la poblacion agropecuaria y
sus proyectos productivos.
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« Trabajo comprometido del Comsejo Canlonal de Coordinacian Interinstitucional
(CCCl).

«  Acciones cloras ¥ concretas de proleccidn amblental, manejo de recursos
naturales y desomolle ambiental sostenible,

= Wolunlad y apoyo pollfico en la ojecucion de los planes.

+  Liderazgo vilonario del Gobierno Local - Alcaldia Municipal,

+  Alta credibilidad en los procesos participativos v la organizacion comunal,
+  Capacidod do gostion de lideres y ideresas locales.

* Tiabajo en equipo.

+  Integracion y apoyo de la empresa privada,

Seguimiento y Evaluacién

H POM 2026-2030 es parle de una serfe de instrumentos municipales de planificacian,
ontre los que se incluyen lambién &l PCOHL 2022-2032 [marco de largo plago) y el PAO
{Instrumenta de corto plazo). Bl seguimienio y evaluacion de sus contenidos estareferido
a los eflectos e Impactos esperados de las acciones desarollodas en el perodo, los
cuales deben expresarse en los Instrumentos municipales de mediano v corfo plazo.,

Se propone und evaluacion de medio periodo (a los 2 afios] y una evaluacion de final
de periodo (a los 4 afios), con el fin de conlar con un acercamiento al avance en el
cumplimiento de los efectos e impactos esperados v, en el caso de la evaluacian final,
generar los insumos necesaios pard o eloboracidn del siguienle PDM v pora la
actualizacian del PCDHL.

Se considera necesario mantener active un gupo de seguimienlo confamado por
personal municipal, similar al Equipo Técnico Municipal (ETM), que deling los aspectos
teéchicos v coordine el proceso de recopllaclin de datos, andlisis y difusidn de o

informacion en ambos procesos de evaluacion. Los resultados deben difundirse a la
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Alcaldia, & Concejo Municipal, los Concejos de Distrito, el CCCI, las organizaciones

comunitarias y demas aclores locales,

Entre las pregunlas que deben guiar los procesos de evaluacion se incluyen: glos dreos
ostratégicas y lineas de accldn del PDM se han incorporado en los instrumentos de
planificacién municipal [PAO)] y en las acclones institucionales del periodo®: acudl ha
sido el nivel de avance de las lineas de accion v de los efeclos esperados?; squd
elemeantos han incidido positiva v negafivamenta en su desamollo?; y aqué aprendizales
deben incorporarse en el siguienle PDM y en la actualizacion del PCDHLE

Matrz de Segulmilento vy Evaluacion

Lo Matriz de Seguimiento y Dvaluacion, se constituye el instrumento técnico para verificar
el cumplimiento de los objetivos eslralégicos y las lineas de accidn del Plan de Desanollo
Municipal 2024-2030. Tiene como propdsilo Taciliar el monitoreo de la ejecucion, medir
los avances mediante indicadaores verficables v generar informaclén para la toma de

decisiones.

B seguimiento so redlizard de forma periddica por las dependencios municipales
responsables, bojo lo coordinacion del Departamento de Planificocion y Desamollo
Instilucional, ullizando indicadores, metas, responsables, medios de verticacion y
perodicidades delinidas para cada drea estratégica. Los resullados servirdn de base
para la claboracidn de los Planes Anuales Operativos, lo programacion presupuestaria

y I evaluacion del desempeno institucional,

La tabla 14. Presenta la Matiz de Seguimlento y Evaluacian, adoptada para esle Plan
e Desarolio Municipal,
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Tabio 14 Tabla Malriz de Seguimiente y Evaluaelén

Areq eshalégica | Indicaderes de seguimiento thela 2026-2030 Medios de verdficoclsn | Responsables Ferodicidod
Desarolo Sociol Froyecios ejeculados, Amplion o coberhwo definlomes.  registres. yMunicipalicod elArl
lospacios hobflodos  ypeogomas ¥y espocios expediontos do proyechos. finsfilucionss dd secio
poblociin bensficiodo. woioban. sozial, .
Dressemrodio Abonzas.  copocitacioncs | Fordecer o desarclolConvenios,  informes y|Municipolidad, A, 1HDER [Anesal
Fezondwmice emprendimicnios apoyodosiecondmico y produclivojregis i de gesian. seciof privodo y Camoro de
fonienitile & Irvvesicin gesfionoda, | comnldn, ) ) (Comcicio. o
Gostien Ambienlal | |Avance el FGIES.Mojorar o gosfion delinformes  ombieniules  y|Municipolicad, KUTIAE. [arcl
comnpanos  omblenioles  yresiduos y lajregsiros de proyeclos, Minisheio  de  Saluvd @
Araas prodegicas olcoarseavecicn ambienteal, instituciones oliodeos,
ralorosbodas. o 1
Ordenomienlo Awonce del Flon Beguiador impiemenion Estuciios 1Ecnicos,[Municipoidad “elanud
Teniloriol v estuchos técnicos/insirumenios el acumdos e inlommes. Imlituciones compehenios.
reairados. ocrdenomicnibe lcaitoniol,
Infroesinociurg il«'.i‘dm'v:','llm infervenicdos [fecutor las  obras(informes Mecricos | Muricipaldod. Junta Vial elAnuc
Fiblica puerded, obis conmunolas ylpeionizodos del PO, inspaccionos y|imlilucionss poldicos.
ajeouciin de proyecton cxpodicnics de obio. )
Seguinichocd \Camaras instalodas. Incrementon ke cobserluo il oimes, rogshnos ¥ Municipalidod, Fuerra Aol
ICiudodona proyeckos  cjcculodos  ylde ocoones prevenSvas. lesadihions isBluclonales. [FObica vy orgonirociones
womunidkacdes alendidos, — comnoles. -
Ciealitin y T Tecinndfes digitalizodos. incrementar ko eficiencialinlomes  de gestidn, Alcaldia. Conccjo Municipollanal
Ieanicipol tlempo  de  sespucsia  yly colidod de ks servicios plotoformes v estodisticasy dependencios
wewvicios implementodos,  (menicipales. irsfilucioncles. rrricipoles.
Fuenle: ETM
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Apéndices

Apéndice A: Metodologia de consulta a actores internos y civdadania

Coloboradores Infernos
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Fvidencia Fologralica
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PLAN DESARROLLO hll.fNICIFM. 2024-2030

=

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

A confinuacién, se brindan una serie de preguntas que ayudaran a la
confeccién de PDM, lo informacion serd de suma importancia como
hemramienta en la tema de decisiones.

1. zCambiardamos la Misidn y Vision?, anote algdn cambio que usted
considere

Formentar niveles de desamcllo
sostenible e infegral en las
comunidades que permifan g
participacién de la ciudadaniag,
organizaciones comunitarios y

cantonales, asi como la
efectiva articulacién pdblico vy
privada.

Ser un cantdn que promueve el
desarrollo Integral v sostenible, que
permita la arficulacion redl de todos
los ejes de desarrollo vy crecimiento,
integrande la porticipacién de las
personas ¥ organizaciones
comunitarias en la  toma de
decisiones, en los proximos 10 afios.
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2. sCudles serian los valores mas importantes para el desamollo del cantén,
debemos actudlizar los que tenemos$ 5i quiere agregar algin ofro puede
hacerlo.

Transparencia.

* Responsabilidad.

* Honestidad.

* Respeto.

* Compromisa,

+ Solidaridad.

» Efica moral.

* Parlicipacidn comunitaria

3. De los siguientes ejes de desamollo del cantdn cudles serian los 5 mas
importantes para el desarrollo del cantén. (Orden de Importancia) donde
el nimero 1 es el de mayor importancia

CICOS
Modernizacion Municipal
Desarrollo Econdmico
Infraestructura Vial
Ambiente y Desarrollo
Desarrollo Social

Seguridad Ciudadana

4. Enqué dreas considera debe haberuna definicion de polificas cantonales:
Margue con (%)

[E Ao B MEte conX Btue s s . cug|
Deporte y Recreacién
Arte y Cultura
Amblente
Infraestructura
Seguridad Ciudadana
| Desarrollo Econémico
Modemizacion
Municipal

Sitio Web: munipococigo.cr
L Y Facebook: @MunicipalidadDePococi



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°192 ACTA N°54 Extraordinaria.

Plan de Desarrallo Municipal 2026-2030. Canton Pococi

5. 3Cudles son las fortalezas y debilidades que posee su distrito? Mencione
tres de cada una.
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4. Por cada uno de los siguientes ejes anote un proyecto que considere
importante.

Modermizacidn Municipal

Desamellc Econdmico

Infraestructura Vial

Ambiente y Desarrollo

Desarrollo Social

'Seguﬂdad Cludadana

Sitio Web: munipococigo.cr
W Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°194 ACTA N°54 Extraordinaria.

Plan de Desarrollo Municipal 2026-2030. Cantén Pococi

Apéndice B: listado de parlicipantes en las consultas a actorés cantonales y
fotografias.

& Municipalidad de Pococ

Aiia Madviget Avtorgs @ Has v rerrento

by pALENCGN, OrQAT ZACIONES COMUNA'es ¥ veo nos de Pococ!
La Muricipaidad de Pacod '@ irvila 8 partiipar er 1a construcc On del Plan de Desarmo o
Municipal 2026.2330, un proceso particpathvo que definrd 1as priondades y accones para ¢
desarrolo de neestra Cantdn durante ios prdamas Cnce ados

T maries, 21 de jut0 de 2026

+ 2D pum,

¥ Centra Chv'co por ta Faz de Pococl

ﬂtg'un;! de Asslercia: hittps/ Morms loud mestioi oM QS TZLDSE
5 wstea forma parte de wna Ascoiacidn ce Desarrngdio Integra, organizacion comynal o Ge5ed
aportar fus ideds path ¢ delbrrotio e cantdn, Ju pMTH DRG0 25 fundamental

)

RASeC R LLAD
D R0

PFLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2026-2030

Lo Municipatidad de Pococi le Invita o formar parfe de la elaboracién del
Flan de Desarrollo Municipol 2026-2030.

21 DE/| 200 PM. |
JULIO |

Su opinion contribuing a definir las priondades del
desanollo del cantdn de Pococi

iLes psperamos Ver menos

Escones ol codigo QR y
complete el lormulario para
registror su paricipacian.

45
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e

Este &5 un formulario de participacion para la elaboracion de este instrumento.
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1. Maomibre Complato *

2 Seleccione el distrito 2l que perlenece: ™
() cudgtes
) G
() wacoiuna
) Laka
£ ] Coloraga
) Fosara
O

{7} frmrar

3. Hombre de b cormunidad que resids *

4. jPerienece wiled 8 ura Asociscion de Detarolld Integrali *
s

) owe

5. 5ila respuesta antevior fise afirmativa, indique ol nombre de la Adociscidn de Desamolle ntzgral
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Evidencia fotogréfica
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Participa de la palabra:
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Reg. Jordan Chaves Chaves.

SMP-1234-2026, nota suscrita por el sefior alcalde, en la cual nos esta frasladando
el plan de desarrollo municipal 2026-2030, esta comisidon lo que recomienda o
dictamina es aprobacién favorable para dicho plan, después de que se revisd, no
encontramos practicamente objecion de fondo, solamente una objecion de
forma, la cual solicitariamos al senor alcalde que nada mas lo revisen y lo corrijan.

Es en una parte de la redaccion queda ahi como un poco a la duda, misma
redaccion estd incorporada dentro de la pagina ndmero 32, la tabla nimero 12,
para que lo revisen, porque lo que da a entender es que vamos a potencializar la
inseguridad en el cantén porque la redaccion gqueda un poco confusa, donde
mas bien nosotros recomendamos que se adecUe indicando que se va a mitigar
la problematica con cuestiones de narcotrafico, inseguridad y asimismo coordinar
con la fuerza publica.

Entonces, simplemente es un tema minimo de redaccion, lo demas estaria muy
bien segun lo que revisamos, entonces, el dictamen es favorable para dicho plan.

Ahora si, no sé& si tienen consultas, con todo gusto, si no, le pediia al senor
presidente que lo someta a votacion.

Sr. Pdte. Juan Mavricio Mora Cruz.
sAlguna duda, companeros?, practicamente son puros oficios.
Reg. Jordan Chaves Chaves.

Si, sefior, puros oficios y el plan de el plan de desarrollo municipal 2026-2030 mismo,
tiene que ser de aprobacion del Concejo.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.
Ya se dictamind, el dictamen es positivo.
Reg. Jordan Chaves Chaves.

El sefior alcalde lo remitid para que fuera dictaminado, ahora debe de ser
aprobado por el Concejo, ya que es parte integral del presupuesto ordinario 2027.

Sr. Pdte. Juan Mavuricio Mora Cruz.
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Si, votemos ese el plan, lo del plan, todos van separados, fodos los acuerdos
quedan separados, votemos ese, someta a votacion, solamente el Oltimo SMP

Reg. Jordan Chaves Chaves.
Someto a volacién el SMP-1234-2026 suscrito por el sefior alcalde.
Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Okay, la votacion es positiva sobre el dictamen de ese documento, lo someto a
volacion, los que estén de acuerdo, favor, levantar la mano, nueve votos a favor,
en firme, nueve votos.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Conocido el dictamen favorablemente emitido por
la Comisién Permanente de Hacienda y Presupuesto, contenido en la minuta N°05
de fecha 20 de agosto de 2026, respecto del Plan de Desdrrollo Municipal 2026-
2030, remitido mediante oficio DAMCM-0065-2026. El Concejo Municipal de
Pococi APRUEBA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 20246-2030. Asimismo, se
solicita a la Administracion Municipal revisar la redaccién consignada en la
pdgina 32, Tabla N.” 12, correspondiente al Area Estratégica de Seguridad
Ciudadana, especificamente en lo relativo a la referencia sobre la atencion del
narcotrafico, a fin de que refleje adecuadamente la accién de mitigar dicha
problemdtica y fortalecer la coordinacion con la Fuerza Piblica. Acuerdo
Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1431

Se conoce comentario del Reg. Juan Mauricio Mora Cruz, Presidente del Concejo
Municipal de Pococi, dice:

Asunto: Viabilidad Financiera.

Participa de la palabra: Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Sobre esas dos minutas de la Comision de Hacienda y Presupuesto, quiero hacer
la salvedad en un tema vy es justamente lo que indica el articulo 104 del Codigo
Municipal, squé indica?, el articulo 104 del Codigo Municipal establece que el
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alcalde municipal debe presentar el proyecto de presupue-slo drdinario ¢ mc:s
tardar el 30 de agosto del ano anterior al de su vigencia 30 de agosio

Ahi nosotros no podemos ser iresponsables como comision porque vienen algunas
recomendaciones en estas minutas que tienen que ver con el tema de creacion
de plazas, recalificaciones, reasignaciones y como lodos saben, la viabilidad
financiera fue presentada hasta ayer, hasta ayer la vimos.

Entonces, no podemos ser iresponsables en presentar esas recomendaciones
sobre plazas y resignaciones sin haber analizado la viabilidad financiera, creo que
debemos primero, obviamente, revisar esa viabilidad para poder hacer las
recomendaciones, leer esos acuerdos sin haber analizado la viabilidad financiera
puede ser muy iresponsable por parte nuestra.

Termino de leer, el presupuesto debe presentarse de forma integral y completa
acompanado de fodos los anexos, justificaciones, estudios tecnicos que
respalden los gastos conforme lo exigen las indicaciones generales de
Conftraloria General de la Republica.

Cuando se presentd el presupuesto, si bien es cierto antes del 30 de agosto, no
venia de forma integra porque venian para analizarse reasignaciones,
recalificaciones y creacion de plazas, eso tenia que haberse acomparnado desde
ese momento de la viabilidad financiera, hay algunas cosas gue tenemos que
cambiar en esos acuerdos y tenemos que primero iniciar con el estudio de esa
viabilidad financiera.
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ACUERDO N° 1432

Se conoce nota suscrita por la Diorela Rojas Méndez, Jefa de Area de Comisiones
Legislativas 1| teléfono: 2243-2427, correo elecironico: area-comisiones-
i@asamblea.go.cr, dice:

Oficio: AL-CPASOC-0909-2026

Asunto: Consulta obligatoria Exp. 25.636. "REFORMA DEL ARTICULO 155 DE LA LEY
N°2, DEL 27 DE AGOSTO DE 1943 “CODIGO DE TRABAJO", PARA GARANTIZAR EL
EJERCICIO EFECTIVO DEL DERECHO AL DISFRUTE DE VACACIONES POR PARTE DE LA
PERSONA TRABAJADORA".
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Consulta obligatoria Exp. 25.636

Desde Maureen Chacon Segura <maureen.chacon@asamblea.go.cr>

Fecha Vie 04/09/2026 10:23

Para. Abangaresi <concejo@abangaresgo.cr=; Acostal <concejo@acostago.cr>; Alajuelal
<secretanaconcejo@munialajuelago.cr=; Alajuelital <emartinez@munialajuelitago.cr>; Alvaradol
«concejo@munialvarado.go.cr>; Aseri 1 <jchavaria@aserrigo.cr>; Aserri <cruniga@asernigo.or>; Alenas]
<concejo@atenasmuni.go.cr>; Bagaces) <secretariaconcejo@bagacesgo.cr>; Barval
<secretanaconcejo@munibarvago.cr>; Belén] <secretaniaconcejol @belen.go.cr>; Belén2
<secretanaconcejo @belen go.cr>; Buenos Aires1 <mmonge@mba,.go.cr>; Canasl
<concejo@municanas.go.or>; Camillol <s_ondoy@municarillo.go.cr=; Carrillo2
<k_badilla@municarrillo.go.cr=; Carillo3 <s_davila@municarrillo.go.cr>; Cartagol <guissellazh@muni-
carta.go.crs; Cartago? <geaninagb@muni-carta.go.cr>; Cartagod <monserratse@muni-cartago.cr>

4 de setiembre de 2024
AL-CPASOC-0909-2024

Senores
Concejo Municipal

ASUNTO: Consulta obligatoria Exp. 25.636

Estimados senores:

La Comision Permanente de Asuntos Sociales, en virtud del informe de consulta
obligotoria del Deparfomento de Servicios Téqﬂicos. dispuso consultar el criterio sobre
el Expediente N.® 25434, "REFORMA DEL ARTICULO 155 DE LA LEY N.° 2, DEL 27 DE
AGOSTO DE 1943 “CODIGO DE TRABAJO", PARA GARANTIZAR EL EJERCICIO EFECTIVO
DEL DERECHO AL DISFRUTE DE VACACIONES POR PARTE DE LA PERSONA TRABAJADORA™,
cuyo texto me permito copiar de forma adjunta.

De conformidad con lo que establece el arliculo 157 del Reglomento de la Asaomblea

Legislativa se les agradece evacuar la consulta en el plazo de ocho dias habiles que
vence el 17 de setiembre y, de ser posible, enviar el criterio de forma digital.

De requerr informacion adicional, favor comunicarse por los leléfonos 2243-2427, 2243-
2424 o 2243-2421, o bien, ol coreo elechdnico areg-comisiones-i@gsombleo,go.cr
donde con todo gusto se la brindaremos.

De no confirmar el documento que se adjunta se tendrd por nofificado a pariir de su
envio, siendo este cormreo comprobante de la transmision electronica, para todos los
efectos legales. La seguridad vy manejo de los cuentos destinalarios son
responsabilidad de las personas interesadas.
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Diorela Rojos Méndez

lefa de Area
Area de Comisiones Legislativas Il

PROYECTO DE LEY

REFORMA DEL ARTICULO 155 DE LA LEY N.° 2, DEL 27 DE AGOSTO DE 1943 CODIGO DE
TRABAJO", PARA GARANTIZAR EL EJERCICIO EFECTIVO DEL DERECHO AL DISFRUTE DE
VACACIONES POR PARTE DE LA PERSONA TRABAJADORA

Expediente MN.* 25.636

ASAMBLEA LEGISLATIVA:

El derecho al disfrute de vacaciones onuales pogoadaos conslituye una de las
conquistas  histdricas mas relevontes del derecho del ifrobagjo y se encuentra
expresamente reconocido en el articulo 59 de la Constitucién Politica de Costa Rica.
Dicho arliculo dispone gue todas los personas trabojodoros fendran derecho a
vacaciones anuales pagadaos, cuya extensidn y oportunidad serdn reguladas por la
ley, pero que en ningin caso comprenderan menos de dos semanas por cada
cincuenta semanas de servicio continuo. Su noturaleza de derecho fundamental se ve
reforzada por el articulo 74 de la Constitucion Polifica, que declara imenunciables los
derechos y beneficios laborales reconocidos en el capitulo de garantias sociales.

En el ambito del derecho internacional de los derechos humaonos, este derecho
encuentra asidero, enfre olros insfrumentos, en el aricule 24 de lo Declaracion
Universal de Derechos Humaonos, que reconoce o foda persona el derecho al
descanso, al disfrute del liempo libre y a vacaciones periddicas pagadas, asi como en
el articulo 7, inciso d). del Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales. Estos instumentos, conforme al articulo 48 de la Constitucion Polifica y ala
jurisprudencia de la Sala Constitucional, integran el parémetro de constitucionalidad
aplicable en nuestro ordenamiento.

l. Problema identificado
El articulo 155 vigente del Codigo de Trabajo establece que el patrono es quien senala
la época en que la persona trabojodora gozard de sus vacaciones, dentro de las

quince semanas posteriores al cumplimienfo de las cincuenta semanas de servicio
continuo. Esta redaccion confiere al empleador una potestad unilateral de fijacion del
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periodo de disfrute, de modo que el gjercicio efeclivo del derecho guedo
subordinado o la voluntad de quien ocupa la posicion de superioridad jerarquica
dentro de la relacion laboral.

Esa estructura normativa genera un desequilibio que. en la praclica, puede afectar gl
derecho al descanso. Cuando el disfrute de un derecho fundomental e imenunciable
depende de la aprobacion discrecional de la confraparte, deja de ser un derecho de
lilularidad de la persono frabojodoro y se convierle en una concesion sujeta a la
conveniencia y decision del patrono.

Lo relocion de frabaojo es. por definicidon, una relacion asimélica en la que el
empleador detenta un poder de direccién y disciplina frente a lo persona
trabajadora; el legislador no puede ignorar esa asimetria factica ol regular el modo de
ejercicio de los derechos loborales.

il. Beneficios de permilir una mayor parficipacion de las personas frabajadoras en la
eleccién de las vacaciones

Existe una comelacion ompliomente estudioda enfre el adecuado ejercicio del
derecho de las personas trabajodoras o goror de vacaciones y una mejor salud
mental. 5in embargo, estas deben darse con una serie de condiciones que permita

(1

una desconexion efectiva pora que la salud mental se vea realmente favorecida.___
Por ejemplo, se ha establecido que, dado que los efectos de laos vacaciones son
intensos pero breves, es mas efectivo para lo salud a largo plozo programar varias
vacacionas cortas a lo largo del ano en lugor de una sola estancia muy larga. El
objetivo debe ser "recargar las baterias” de forma frecuente para mantener niveles

[2]

apifimos de salud mental y fisica.

La evidencia académica muestra que los vacaciones no solo constituyen una
interrupcion formal de la prestacidn laboral, sino un mecanismo de recuperacion de la
salud vy del bienestar: ademds, factores como la desconexion psicolégica, la relajocion

13

y el confrol sobre el tiempo de descanso inciden en la calidad de esa recuperacion__
v, sumado a ello, la consideracion de las necesidades individuales a la hora de fijar
tumos [o. en este coso, vacaciones] también tiene uno incidencio positiva en las

£ [4]
Orgonizacionss.__

De ahi lo relevancio de gue, cada persona frabojadora a porlir de sus necesidades
individuales pueda elegir la monera en la que le conviene progromar y planificar sus
descansos. Una de los condiciones relevantes para el adecuado goce y disfrute del
periodo vacacional es la participacion efecliva de lo persona trabajodora en lo
determinacion del periodo de vacaciones, precisamente, porque asi se pueden
contemplar sus necesidades individuales, lo que favorece las condiciones asociadas a
un mayor bieneastar.
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Por ello, un régimen que pemita a lo persona lrobojadora proponer o acordar
razonablemente sus fechos de vacociones fortalece la finalidod protectora del
derecho al descanso. sin excluir la necesaria coordinocion con los necesidodes
arganizalivas de la empresa.

De lo anteror se concluye que el derecho a vacaciones no debe entenderse
onicomente como una interupcion formal de la prestacion laboral, sino como una
garantia esencial para la recuperacion fisica, mental y emocional de la persona
trabajodora. Para que este derecho cumpla efectivamente su finalidad protectora, no
basta con reconocer un perodo minimo de descanso: también resulia necesario que
su disfrute se produzca en condiciones que permitan una verdadera desconexion y
respondan, en la medida de lo posible, a los necesidades individuoles de quien lo
ejerce.

En ese sentido, permitir una mayor parlicipocion de la persona rabojodora en la
planificacion de sus vacaciones fortalece el contenido maoteriol del derecho al
descanso. La posibiidad de proponer o acordar razonablemente los fechas de disfrute
favorece una mejor organizacion de la vida personaol, familiar y social, y contribuye a
que el periodo vacacional tenga efectos reoles sobre la salud y el bienestar.

Asimismo, eslo porficipocion no  resulta  incompatible con los  necesidodes
organizotivas del patrono. Por el confrario, un régimen equilibrodo puede reconocer el
derecho de la persona trabajodora a intervenir en la definicién de sus vacaciones, sin
desconocer que dicha planificacion debe armonizorse con la buena marcha de la
empresa, industrio o negocio. De esta manera, la reforma propuesta procura superar
un esquema exclusivamente unilaleral y avanzar hocio una regulacion mas justa,
razonable y coherente con la finglidod constitucionol y laboral del derecho a
vacaciones.

En virtud de lo expuesto, la presente iniciativa sometfida o la discusion y aprobocion de
los diputadas y diputados. procura actualizar el régimen de fijocion del perodo de
vacaciones previsto en el articulo 155 del Codigo de Trabagjo. a fin de reconocer una
parlicipacion mds activa de lo persona trabojadora en la planificacion de su
descanso anual, sin desconocer los necesidades rozonables de organizacion de la
empresa, industria o negocio.

Con ello se busca comegir el desequilibrio derivado de una polestad patronal
exclusivamente unilateral, fortalecer el caoracter fundamental e irenuncioble del
derecho a vacaciones, favorecer su disfrule efectivo y aseguror que esfe cumpla su
finalidad constifucional, laboral y humana: pemitir lo recuperacion fisica, mental y
social de la persona rabajadora mediante un descanso real, oportuno y compatible
con sus necesidades personales.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
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DECRETA:

REFORMA DEL ARTICULO 155 DE LA LEY N.° 2, DEL 27 DE AGOSTO DE 1943 “CODIGO DE
TRABAJO", PARA GARANTIZAR EL EJERCICIO EFECTIVO DEL DERECHO AL DISFRUTE DE
VACACIONES POR PARTE DE LA PERSONA TRABAJADORA

ARTICULO UNICO- Se reforma el articulo 155 de la Ley n.° 2, Cédigo de Trabajo. de 27
de agosto de 1943, y sus reformas. El fexlo propuesto es el siguiente:

Arficulo 155- Una ver cumplidas las cincuenta semanas de servicio continuo, por
haberse consolidado el derecho a vacaciones, la persona trabojodora podra
proponer al patrono las fechas de disfrute dentro de las quince semanas siguientes,
contadas a partir del dia habil posterior a la consolidacién.

El potrono deberd informar por escrito a la persona frabajadora la fecha en la que se
cumplen las quince semanas de plozo para realizar su propuesta, de manera que
haya certeza con respecto a los fiempos aplicables para la persona frabajadora.

La propuesta presentada dentro del plozo indicado en el pamrafo primero debera ser
aprobada, salvo que allere gravemente la buena marcha de la empresa, industria o
negocio, En ese caso. el potrono hard una confrapropuesta dentro del plazo de dos
semanos y decidirdn por mutuo acuerdo. Una vez tronscurido el plozo de dos
semanas sin que el patrono plantee una contrapropuesta o si no se llego a alcanzar
una propuesta de mutuo acuerdo, se tendra por aprobada la propuesta realizada por
la persona trabajadora.

Esta propuesta deberda equilibror los intereses patronales con el fin de que con ello no
se altere lo buena marcha de la empresa o negocio y los del trabajodor, osegurando
la efeciividod del descanso. Ni el frabojodor puede exigir que se las concedan
inmediotomente ni el empleador puede posponer indefinidamente el olorgamiento
de ese derecho, cuando ha tronscurido el fiempo necesario para adguirido.

Transcumido el plazo de quince semanas sin que la persona frabgjodora haya
comunicado su propuesta, o cuando solicite fechas distintas a las inicialmente
aprobadas, comresponderd al patrono sefalar la época de disfrute de las vacociones,
procurando que no se altere la buena marcha de la empresa, industria o negocio, ni
la efectividad del descaonso.

En caso de que el pafrono no haya cumplido con el deber de informacion

establecido en el pdmafo segundo de este articulo, no podrd oplicar las
consecuencias previstas para la presentacion extemporanea.

P
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Cuando exista riesgo de acumulacion indebida, pérdida del derecho o
desnaturalizacion de su finalidad de descanso, el patrono podra prevenir por escrifo y
de manera molivada a lo persona trabojadora porao que disirute las vacaciones
pendientes dentro del periodo legal corespondiente.

Rige a parlir de su publicacién.

José Maria Villalta Florez Estrada

Maria Eugenia Roman Mora Sigrid Violeta Segura Artavia
Joselyn Fabiola Saenz Nunez Edgardo Vinicio Araya Sibaja
Vianey Briyith Mora Vega Antonio Trejos Mazariegos
Diputados y diputadas
Maureen Chacan Sequra QO 2263240 ASAMBLEA

fuea de Comisianes Legistativas Il @ maureen chacon@asamblea go et LEGISLATIVA

) @asambleacic
DEPARTAMENTO DF @ @asambleacre

COMISIONES LEGISLATIVAS a ﬁ
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Participa de la palabra:

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Consulta expediente N° 25.636, consulta obligatoria, reforma del articulo 155 de la
ley N.°2 del 27 de agosto de 1943, "Codigo de Trabajo”, para garantizar el ejercicio
efectivo del derecho al disfrute de vacaciones por parfe de la persona
trabajadora, zquieren que les lea algo mas sobre esta reforma?, aqui viene
adjunto, ahi lo lei y basicamente lo que al parecer desde el punto de vista
psicolégico emocional hay una recomendacion para que los frabajadores
disfruten sus periodos de vacaciones de forma fraccionada, no el disfrute total de
las vacaciones.

Al parecer, segun este andlisis, eso hace que el funcionario descanse un poco
mds, que tenga menos periodos de estrés y todo esto, eso es lo que dice esta
reforma, zle damos un voto de apoyo o solo la conocemos?, viene bien analizada,
me parece gue deberiamos darle un voto de apoyo, los que estén de acuerdo,
favor, levantar la mano, nueve votos a favor, en firme, nueve votos.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se brinda un voto de apoyo al expediente N°25.436,
“REFORMA DEL ARTICULO 155 DE LA LEY N.° 2, DEL 27 DE AGOSTO DE 1943 “CODIGO
DE TRABAJO", PARA GARANTIZAR EL EJERCICIO EFECTIVO DEL DERECHO AL DISFRUTE
DE VACACIONES POR PARTE DE LA PERSONA TRABAJADORA". Acuerdo
Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1433

Se conoce nota suscrita por la Daniella Agiero Bermidez Jefa Area Legislativa VI,
teléfono: 2243-2265, correo electréonico: dab@asamblea.go.cr, dice:

Oficio: AL-CPAJUR-0223-2026
Asunto: Consulta Obligatoria Expediente N° 25.706 “LEY PARA PREVENIR Y
SANCIONAR EL ACOSO LABORAR EN EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO".
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ASAMBLEA

LEGISLATIVA g

Migrcoles 09 de setiembre de 2026,

AL-CPAJUR-0223-2024

Senores

Concejo Municipol

Todas las Municipoidedes del pais

ASUNTO: Consulta Obligaloria Expediente N® 25.7046

Estimoados sefores:

Lo Comision Permanente de Asuntos Juridicos, en virtud en virtud del Oficio
de consuita obligatorio recibido por el Departamento de Servicios Técnicos
AL-DEST-CO-310-2026; remitido o esto Comision el mortes 08 de setiembre del
2024, se soficita el criterio de su representado sobre el texto del proyecto de
ley, expedienfe M.° 25.704 “LEY PARA PREVENIR Y SANCIONAR EL ACOSO
LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO", el cual se adunta.

De conformidad con lo que establece el articulo 157 del Reglomento de la
Asamblea Legislafiva se le agradece evacuor lo consulta en el plozo de
ocho dias habiles que vence &l 22 de seliembre 2026 v, de ser posible, envior
el criterio de forma digital.

5i necestla informacion adicional, le rvego comunicarse por medio de los
teléfonos  2243.2265, 2243-2430 o a los comeos electronicos

dob@osombleo.go.cr [ kevinvenegosagsambled.qo.Cr

De no confirmor el recibido de esta consulta se tendra por nolificado a paortir
de su envio, siendo este comeo comprobonte de la fransmision electronica,
pora todos los efectos legoles. La seguridod y manejo de los cuentas
destinalarios son responsabiidad de los personos inferesadas.
Atentomente,

Daniella Agiiero Bermidez
Jefa Area Legislativa ViI

DEPARLAMENTY DE COMESIONES LEGESLATIVAS
Keambles legslatva Pea -1 P Frincipal. Cussta de Mergs, San Jeod, Crsta Rica

B presca-consiones@irdiagaer @ 200200 € Cssanblasrc ) Pusamblancre

Sitio Web: munipococi.oocr
\ Faocebook: @MunicipalidadDePococi

F‘luHe



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°216 ACTA N°54 Extraordinaria.

FPROYECTO DE LEY

LEY PARA PREVENIR Y SANCIONAR EL ACOSO LABORAL
EN EL SECTOR PUBLICO ¥ PRIVADO

Expediente M.° 25.706

ASAMBLEA LEGISLATIVA:

La presente iniciativa de ley pretonde eslablecor un marco juridico que prevenga y sancione el acoso
laboral en los sectores plblico y privado.

A parir de la década de los ochenta se comenzd a estudiar ol fendmeno denominado "mobbing™,
vocablo derivado del inglés “lo mob”, que signilica asediar, agredin, acosar, alacar o mallratar. Esle
lipo do conduclas constifuye un proceder abusivo, malicioso ¢ insullante, un abuso de poder cuya
mela es debilitar, humillas, denigrar o injutiar a la viclima.

El 8 do sotiembre del 2025, nuestro pais ratificd el Convenio 190 de la Oiganizacion intemacional
det Trabajo. siendo el primer Iratado intemacional que reconoce el derecho de loda porsona a un
mundo laboral libre de violencia y acoso. Eneste convenio so definola expresidn sviolencia y acosos
en o mundo del (rabajo “como un conjunlo de comporamientos y praclicas inaceplables, o de
amenazas de lales compordamientos y praclicas, ya sea quo so manfiesien una sola vez o de
manera repetida, que tengan por objeto, que causen o sean suscoplibles do causar. un dafio fisico,
psicoligico, sexual o econdmico, e incluye la violencia y el acoso por randn de género™

Esta conceplualizacion os de gran imporiancia porque, por primata vez en el derecho infernacional,
se oslabloce una delimitacidn nommaliva sobre lo que configura el acoso laboral, delermindndose
delinitivamente que Ia conducla puede manifestarse en un solo aclo, aspoclo que anles no So
contemplaba, ya que provio a la sdopcidn de esle convenio, lanto los chlefios del Ministerio do
Trabajo como la jurisprudencia de Ia Sala Segunda de la Corle Suprema de Juslicia exigian que [as
conduclas fuaran reileradas.

Estanueva delinicidn transforma ol panorama que hasla of momento se venia aplicando en ol pais,
tanto en los tibunales como enla normaltiva inferna de los sectores pdblico y privado. Asi se plasma
en la Resolucidn n® (4125 - 2025 de la Sala Segunda de la Corle, que cambia ol crilorio
jurisprudencial que anteriormente so uliizaba:

5i bien la jurisprudencia antoriormente oxigia la resleracion de conduclas para eshimar
configurado ol acoso laboral, aclualmente, con la ratificackdn del Convenio n.® 120 de la
Organizacién Infernacional del Trabajo; fuenle normaliva que viene arelorzar la tutela en
el campo laboral para garanlizar ambientes laborales libres de violencia, establece que un
solo aclo puede ser sulicionte para configurar violencia o acoso laboral, siempre que sea
susceplible de colocar a la persona rabajadora en una siluacién de dafio o vulneracion de
derechos.

Los cleclos del acoso laboral en la saled de la persona viclima son graves y pueden impaclas de
manara significativa lanto su vida profesional como personal. Enlre sus consccuencias so
encueniran aleclacionos cognilivas, lales como pérdida de memoria, dificullad de concentracion
irritabilidad, agresividad, apatla o inseguridad. Asimismo, pueden presentarse sintomas
psicosomdlicos como pesadillas, dolordeesldmago, diarreas, niuseas yfaltade apelito. En algunos
casos, ol desgasle lisico y omocional es lal, que la persona aleclada opla por renunciar a su babajp
o, incluso, por jubilarse anticipadamente por molivos de salud. Ademas, la violencia y la humiliacion
suelen generar desmolivacion, pérdida de confianza y auloeslima, depresidn, furia, ansiedad,
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irritabilidad y eslrés. Sila causa de la violencia no se elimina o no se brinda la alencion adecuada,
eslos sinlomas pueden derivar en enflermedades, Uastornos lisicos. consumo problemélico de
labaco, alcohol u olras sustancias, accidentes laborales, invalidez y. en casos oxtromos, suicidio.
Eslas aleclaciones no se limitan al Ambilo individual, sino que lambién repercuten en la lamiliade la
persona aleclada, en ol clima laboral, en la organizacidn y on la comunidad.

En esa misma linea, la Sala Segunda, en la Resolucidn n.” 00792-2003, concluyd que ¢l costode
violenciaen el rabajo no solo liene un efeclo inmediato en la viclima, sino lambién un eleclo domind
sobre terceros, de manera direcla o indirecla, sobre la empresa y sobre la comunidad. En el lugar
de lWrabajo, la violencia puede generar problemas en las relaciones interpersonales, en la
organizacidn y en el ambiente gencral de trabajo; asimismo, puede reducir la eliciencia y la
produclividad laboral, deleriorar el produclo laboral. aleclar la imagen corporaliva o disminuir el
nimere de chenles. En la comunidad, puede producir problemas de salud. con los coslos que ello
acarrea, principalmente en la rehabililackin de la viclima, asi como desempleo, violencia y
deseslabilidad social.

A parttir de esas repercusiones individuales, organizacionales y sociales, resulla claro que ol acoso
laboral consliluye un fendmeno de crecienle preocupacidn a nivel mundial, del cual Cosla Rica no
esld exenla.

En Costa Rica, si bien exislten disposiciones generales que pemilen abordar algunas
manileslaciones del acoso laboral, lodavia no se cuenla con una regulacidn especial que o
prevenga, alienda y sancione de manera integral y eficaz Esle vacio normalivo subsistira mientras
no se aprucbe una loy que, desde la proleccidn de los derechos fundamenlales, eslablezca
mecanismos claros para prevenis, invesligar y sancionar eslas conduclas dentro del régimen juridico
coslairicense.

Tal come lo sefala el Minislerio de Trabajo y Seguridad Social, en of criterio OFP-MTS5-DAJ-AER-
065-2024, aunque el acoso laboral resulla conlrario a las obligaciones eslablecidas en el Cadigo de
Trabajo para las personas empleadoras y rabajadoras, aclualmente su regulacidn es lan general
que genera ambigbedades y margenos de discrecionalidad en cada instilucién o empresa. Esla
siluacidn, ademas, puede colocar a la persona aleclada en un eslado de indelensidn, en lanto:

El lrabajador aleclado, como sabemos busca resolver su problema, sinque se aleclensis
inlereses, os decir sin que eso lleve como consecuencia la pérdida de su lrabajo o su
calegoria. pero el problema es que no encuentra identificado en la empresa, un
argano o superior jerdrquico, al que pucda presentar su denuncia, como silo eslablece
la Ley de Acoso y Hosligamienlo Sexual, que es el que llevatia a cabo la investgaciény o
final resolveria como comesponda

En ese sentido, esta iniciativa no solo delimita las conduclas que pueden conligurar acoso laboral,
sino que lambién establece un marco regulatorio especillico para su prevencidn, denuncia,
invesligacidn y sancidn en los soclores poblico y privado. Para ello. define las responsabilidados y
garanilas concrelas paa los palronos y personas Wrabajadoras en esla malenia; regula la
implementacion de procedimientos inlernos de alencibn y determina las sanciones comespondientes
segin la gravedad de los hechos. Asimismo, asigna compelencias instilucionales especilicas al
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y refuerza la proleccidn de la persona denunciante lrenle a
ropresalias, tralos discriminalonios o despidos injustificados.

Por tanto, so presenta osla propuesla legislaliva para asegurar que el Eslado coslarricense cumpla
conlas obligaciones conlraidas anle la comunidad inlemacional. con el linde prolegera las personas
en ol mundo del rabajo. Asimismo, osla inicialiva legislativa guarda relacidon directa con diversos
objelivos y melas de la Agenda 2030 para el Desanollo Sostenible. al contiibuir posilivamente con
los ODS 3 (Salud y bieneslar), B (Trabajo decenle y crecimiento econdmico), y 16 (Paz, justicia o
instiluciones sdlidas).

Sitio Webx munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

FlUHE



MUNICIPALIDAD DE POCOC]
PAGINA N°218 ACTA N°54 Extraordinaria.

La presenle inicialiva reloma como anlecedente o expediente n.® 20,873, prosentado por varias
dipulaciones del periodo constilucional 2018-2022. el cual fue ramilado en la Comisién Permanente
Ordinaria de Asuntos Sociales y conté condiclamen alirmativo unanime. Asimismo, el lexlo incorpom
criterios Wenicos y obsenvaciones de diversos enles plblicos y privados. entre ellos el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, la Caja Coslarmicense de Seguio Social, el Colegio de Abogados y
Abogadas de Cosla Rica, la Delensoria de los Habitantes, la Unién Coslaricense de Camaras y
Asociaciones del Seclor Empresanal Privado (Uccaep), asi como diversas municipakidados. Ademas,
duranle la ramilacién de dicho expediente so realizaron lres mesas de Urabajo interinslitucionales,
lo que pemilié entiguecer of contenido de la propuesta y lortalecer su viabilidad lécnica y normativa.

Por las razones anleriores, me petmilo presentar a consideracion de las sefioras diputadas y los
sefiores dipulados, ol presente proyeclo de ley.

L
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LA ASAMBLEA LEGISLATVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY PARA PREVENIR Y SANCIONAR EL ACOS0 LABORAL
EN EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO

CAPITULO |
Generalid ades
ARTICULO 1- Objeto

La presente loy liene por objeto laidentificacion, prevencidn, sancion y prahibicién del acoso laboral
debido a su cardcter contra la integridad, ol derecho de igualdad anle la ley y la no discriminacién
Asimismo, licne el propésilo de resquardar ol dereche de loda persona trabajadora a un Uralo digro
y aun mundo del trabajo libre de violencia y acoso.

ARTICULO 2- Ambilo de aplicacién

La presenle loy se aplicard a las rolaciones y dmbilos laborales de jerarquia o autoridad, relaciones
enlre personas del mismo nivel jordrquico y enlre personas de un nivel jerarquico infedar a uno
superior, ya sean del seclor piblico y del seclor privado. Esla ley prolege a las personas
rabajadoras, cualguiera que sea su siluacion conlraclual, las personas en formacitn, incluidos los
pasantes y los aprendices, las personas Urabajadoras despedidas, los voluntatios, las personas en
busca de empleo y los poslulantes a un empleo, y los individuos que ejercen Ia auloridad, las
funciones o las responsabilidades de un empleador,

Las siluaciones de acoso laboral a que se reliere esla ley podran manileslarse:
a) En el lugar de trabajo, incluyendo la modalidad de lefelrabajo.

b} En los espacios publicos y privados, cuando estos sean un lugar de trabajo.

c) En los lugates donde la persona rabajadora loma su descanso denlro del cenlio o lugar de
trabajo.

d) En las inslalaciones sanilarias o de aseo y en los vesluarios del centro de trabajo.

e) Dutanie los desplazamienlos, viajes o evenlos de formacidn relacionados con ol trabajo.
1) En las comunicaciones gue eslén relacionadas con el lrabajo. incluidas las realizadas per

medios lecnoldgicos do informacion y de comunicacidn,
al En el alojamiento proporcionado por el pattono o jerarca.
h) En los lrayeclos entre el domicilio y e lugar de trabajo.

CAPITULO 11
Del Acoso Laboral

ARTICULO 3- Definicidn
Para efeclos de la presente ley, so entenderd por acoso laboral loda conducla, comportamiento,

omision, praclicainaceplable o de amenazas delales comporlamientos y priclicas, que se desamolla
en el mareo de una rolacion laboral o ambilo laboral, contra una o mds personas rabajadoras, ya
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sea que se manifiesten una sola vez o de manera repetida, que lengan por objsto, que
sean susceptibles de causar un dafo fisico, psicoldgico o econdmico,

El acoso laboral se configuradentro de relaciones eslucturadas por asimetrias de poder, incluyendo
no solo el poder Jerdrquico formal, sino también el poder simbalico. No se limita a conflicios
interpersonales o diferencias de criterio profesional, sino que implica un patrdn o acto grave de
violencia laboral que afecta la dignidad humana y compromete la responsabilidad institucional de
garantizar un entorno de trabajo libre de violencia, discriminacion y abuso de poder.

ARTICULO 4- Tipes de acoso laboral
Para efectos de la presente ley, el acoso laboral puede clasificarse en los siguientes tipos:

a) Descendente: el acoso lo ejerce una persona que ostenta poder contra una persona
subordinada. La persona acosadora se aprovecha de su cargo y de su auforidad para mantener sus
conductas acosadoras.

b) Horizontal: cuando una persona trabajadora es acosada porun compafiero o compariera del
mismo nivel jerarquico. También puede ser un grupo de colegas en conira de una persona
compafiera, pero usualmente hay un lider en el grupo apoyado de alguna forma por su superior
jerarquico.

) Ascendents: se da cuando una persona con un rango jerdrquico superior s acosada por
una o vanas de sus personas subordinadas.

d) Acoso laboral total o mixlo: es el acoso laboral que proviens de la(s) personas(s) superiores
an confabulacidn {conlubemio) con otras personas subordinadas y colaterales (del mismo rango)
contra una persona trabajadora o viceversa, de forma que puede considerarse que el acoso laboral
mixto puede ser también ascendente, descendente u horizontal.

ARTICULO 5 Modalidades del acoso laboral
El acoso laboral puede darse, enire ofras, bajo las siguentes modalidades generales:

a) Desproteccitnlaboral: toda conducta tendiente a poner en riesgo la integridad y la seguridad
de la persona bajo el ambito de proleccidn medlante drdenes o asignacién de funciones, sin el
cumplimiento de los requisitos minimos de proteccion y segurdad.

b) Discriminacidn laboral: incluye todo aqueltrato diferenciado porrazones de edad, raza, etnia,
discapacidad, sexo, origen familiar o nacional, estado civil, credo religioso, apariencia fisica
ascendencia naclonal, afiliacion sindical, preferencia polttica, odentacién sexual e identidad de
género, situacidn soclal, filiacién, condicidn de salud o cualquier ofra forma analoga de discriminacion
contraria a la dignidad humana u olra manifestacién que tenga por efecto anular o alterar la igualdad
de oporunidades o de trato en el empleo y la ocupacion, y que carezea de razonabilidad desde el
punto de vista laboral y desde un enfoque de derechos humanos.

c) Entopecimiento laboral: toda accidn tendiente a entorpecer el cumplimiento de la labor de
la persona bajo &l &mbito de proteccin, hacerla mas gravosa o retardarla con perjuicio para ella,
Conslituyen acciones de entorpecimiento laboral, entre ofras:

I.Privar u ocultar material, hemramientas o informacién necesaria para que la persona realice su labor.

ll. Prapiclar instrucciones confusas o emdneas que induzcan al error con evidente perjuicio para la
persona acosada.
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lIl. Limitar, obstaculizar y negar injustificadamente la comunicacidn y recepcion de la infermacion extra
e inlra-organizacional da la persona an el lugar de trabajo.

N.kgnorar ala persona en sus pelitorias o comunicaciones formales orales o escritas.

V Realizar cambios reiterados en el espacio flsico, de forma injustificada y desproporcionada, en
condiciones infericres a las que se encontraba la persona lrabajadora,

V. Asignar labores o recargos de lareas insoslenibles, imealizables o con plazos imazonables.
VIl.La no asignacién de trabajo de forma injustificada.
VIl Asignacidn de tareas incompatibles con las funciones para las que fue contratada.

d) Hostigamiento laboral por razones de género: son comportamientos y praclicas que van
dirigidos contralas personas bajo el &mbito de proteccién porrazdn de su sexo o género, que afectan
de manera desproporcionadaa personas deun sexo o género determinado . Implica el hostigamiento
ejercido hacia personas que se identifiquen o sean percibidas como de género no conforme o género
no binario.

a) Inequidad laboral: asignacidn injusta u omisidn injustificada en la asignacién de
nombramientos, trabajos, funciones, cargas laborales o académicas o aclividades, con el fin de
perudicar a la victima, no permiliéndole ejercer su puesto a cabalidad segin el perfil que le
comasponda,

f) Persecucion laboral: toda conducla cuyas caraclerslicas de meileracién o evidente
arbilraredad pemitan inferir &l propdsito de inducir la pemmuta (intercambio de funcionariade
horizontal de puestos entre dependencias), traslado o remuncia de la persona bajo e dmbito de
proteceion, mediants cualguier accién que tenga la intencion de producir dafio, afeclar la estabilidad
ya sea fisica o emocional, o provocar desmolivacidn laboral. Entre estas se encueniran:

i.Hacer constantes amenazas de despido, traslado o sanciones, por mofivos injustificados.

ji.Enviar mensajes, llamadas telefonicas y mensajes virtuales con contenido injurioso, ofensivo o
intimidatario hacia la persona bajo el ambito de proteceidn de y su familia, cuando sea claramente
identificable quién los hace.

lii.Realizar, fomentar o difundir, expresiones de bura, comentarios ofensivos o pefjudiciales, en
relacion con la vida personal o laboral de la parsona.

iv.Difamar a la persona tabajadora, al extender por la institucidn rumores maliciosos o calumniosos
que menoscaben su reputacion, suimagen o su profesionalidad.

v.Desacreditar pdblicamente a la persona trabajadora, atiibuyéndals de manera injustificada emores
en su desempefic o divulgando siluaclonss sensibles de la relacidn laboral, para descalificar su
frabajo o hacer comparaciones indebidas.

viHacer un uso abusivo do la potestad disciplinaria, mediante la interposicion de denuncias
injustificedas, infundadas, lemerarias y manifiestamente improcedentes, a sabiendas de dicha
improcedencia ¥ con la finalidad de perjudicar a la persona trabajadora. Lo anlerior debe quedar
demostrado por & resultado de los respectivos procesos disciplinarios. El raslado de denuncias para
investigacidn en cumplimiento de un deber legal o el solo rachazo de una denuncia en el
procedimiento administrativo no configuran esta falta.

vii.Ejercer reprasalias contra la persona que realiza alguna denuncia o demanda por acoso laboral.
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q) Violencia laboral: la violencia laboral se puade manifestar de dif erentes formas, enire las que
s& encuenlran:

i.Todo acto contra la integridad flsica o moral y los bienes materiales de las personas bajo & dmbilo
da proteccidn.

il.Toda exprasidn verbal injuriosa, uirajante, hostil o humillante que lesione la integridad moral o los
derechos a la intimidad y al buen nombre.

iii.Propiciar el aislamiento social, restringiendo el contacto y la participacian.

iv.nvisibilizar o ignorar a la persona o excluifa de actividades propias del trabajo como reuniones,
coreos eleclronicos, instrucciones, entre ofros.

v.Impedir o condicionar oportunidades formalivas o ascensos mediante mecanismos formales o
informales de influencia.

vi.Dejar de asignar funciones suslantivas o asignar trabajo sin valor o utilidad alguna, trabajo sjeno o
distinto a las funciones del puesto y gque subestimen las capacidades propias de la persana
tfrabajadora.

hy Cualquier otra actuacion que genere una afeclacion grave y se enmarque an el concepto de
acoso laboral estipulado en esta lay.

ARTICULO 6- De las conductas que no constituyen acoso laboral

Mo constituirdn acoso lzboral bajo ninguna de sus modalidades, en sl mismas, las siguientes
conductas en una relacién laboral o &mbito laboral:

a) Los actos dirgidos a ejercer la potestad de direccion y la potestad disciplinaria que
legalmente comesponde a los superiores jerdrquicos sobre sus suballemos.

b) La formulacion de exigencias razonables de fidelidad laboral o lealtad empresarial e
institucional.

c) La formulacidnde circulares, memorandos de semvicio u drdenes de la autoridad superior,
encaminados a solicitar exigencias técnicas o mejorar la eficiencia laboral y la evaluacion laboral de
subaltemos conforme a indicadores objetivos y generales de rendimiento.

d) La solicitud de cumplir deberes extras de colaboracion con la empresa o la institucidn,
cuando sean necesarios para la continuidad del servicio o para solucionar situacionas dificiles en la
operacldn de la empresa o la inslitucidn, respetando los derechos laborales establacidos en |2
nomativa vigente.

&) Las acluaclonss administrativas o gestiones encaminadas a dar porterminado el confralode
trabajo, con base en una causa legal o una causa justa, pravista en el Cédigo de Trabajo o en la
legislacion sobre la Tuncion padblica.

f) Las exigencias de cumplir conlag estipulaciones contenidas en los reglamentos y clausulas
de los contratos de trabajo,

a) La solicitud que realicen las jefaturas o la persona que elerza el cargo superior jerdrquico de
acatar las prohibiciones y deberes inherenles & su conlrato de irabajo.

h) Decisiones propias del fus vadandi facultativo que tiencn los patronos sobre sus
trabajadores.
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i) Direcirices, circulares u ordenes de cardcler verbal o escritas, propias de la potestad-de
direccién establecida en ol articulo 71 inciso a) del Codigo de Trabajo.

i] La aplicacién de medidas disciplinarias basado en faltas o incumplimientos laborales.

k) La asignacién de proyectos de acuerdo con fechas limites, segin las necesidades de la
cmpresa.

] Denegar justificadaments ascensos, la tramitacion de los estudios de clasificacion y
valoracidn de puestos, nombramientos en propiedad, capacilaciones, permisos o licencias, asl como
vacaciones, para las personas que no cumplan con los requisilos de ley o los requermientos
institucionales segun la necesidad de la prestacion del servicio, la jefatura debersa evaluar cada
caso concreto.

m) Las actuaciones realizadas en e! ejercicio legitimo de derechos laborales y sindicales, asi
como aguellas que se desamollen en el marco de la defensa de los intereses de las personas
trabajadoras, la promociénde la transparencia, la probidad en la funcid n pablica y la rendicion de
cuentas, las gestiones, denuncias, solicitudes de informacién, seflalamientos o manifestaciones
criticas, entre otras, que sean promovidas por personas trabajadoras, organizaciones sindicales o
representantes laborales en &l ejercicio de sus funciones derepresentacidn, fiscalizacidnoincidencia
institucional, siempre que dichas actuaciones se redlicen de buena fe, dentro del marco del
ordenamiento juridico y sin incumir en conductas que Impliquen vielencia fisica yfo psicolagica, o
cualguier forma de agresion o intimidacidn hacia otras personas.

cp.ﬁim_c il
RESPOMNSABILIDADES Y GARANTIAS EN MATERIA DE ACOSO LABORAL

ARTICULO 7- Responsabilidad personal del patrono

Toda persona empleadora ojerarca, en el sectorpdblico y privado, qus incurra en acoso laboral sera
responsable, personalmente, por sus acluaciones.

ARTICULO 8- Responsabilidades de prevencion y sancidn

Todo palrono o jerarca tendrd la responsabilidad de mantener, en el lugar de trabajo, condiciones de
respeto para quienes laboran shi, por medio de una polfica intema que prevenga, desaliente, evile
y sancione las conductas de hosligamiento sexual. Con ese fin, deberdn tomar medidas expresas
en los reglamentos internos, los convenlos colectivos, los ameglos directos o de ofro tipo. Sinlimitarse
solo a ellas, incluiran las siguientes:

a) Divulgar ol contenido de la presente ley.

b Emilir y divulgar un procedimiento intemo de prevencion, atencidn y sancidn del acoso
laboral. Dicho procedimiento interno deberd estar requlade por escrito en los planes de salud
ocupacional, cddigos de élica, pollficas patronales, reglamentos inlemos d e trabajo o en PolRicas
lhtemas de Prevencidn de Acoso Laboral, los cuales serdn debidaments fiscalizados porel Ministerio
de Trabsjo v Seguridad Social, o en los reglamentos auténomos de servicios de las instituciones
plblicas. En caso de que la empresa privada no emita un procedimiento propio debera adoptar y
aplicar &l procedimiento interno emitido por el Ministerio de Trabajoe v Seguridad Saocial.

) Realizar, de acuerdo con las caracteristicas v posibilidades econdmicas dela organizacion,
una evaluacion anual del ambients laboral,

d) Realizar campanas desensibilizacidn e informacidnen materia de prevencidn, identificacidn,
atencidn, sancion y rechazo del acoso laboral, asf como respecto de otras practicas lesivas como la
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discriminacion, la no resolucion pacifica de los confliclos, las practicas laborales abusivas, en
otras, en proporcian con las posibilidades econdmicas de la emprasa o la institucidn publica.

e) Incorporar la informacidn sobreidentificacidn, prevencidn, sancion, prohibicidn y erradicacién
del acoso laboral en los procesos de induccidn de personal, de acuerdo con las caracleristicas y
posibilidades econdmicas de la organizacién,

f) Capacitar dabidamente al personal que conformard la comisién invesfigadora para atender
@ investigar las denuncias por acoso laboral, en temas sobre legislacidn, procedimientos, garantias
y olras disposiciones alinentes, todo ello de acuerdo con las caracteristicas y posibilidades
econdmicas de la organizacidn.

a) Implementar acciones tendientes a proteger los derechos de la persona denunciante
mientras se realiza el proceso de investigacion.

h) Facultativamente, suscrbir convenios con instituciones pablicas u organizaciones privadas
para la capacitacidon del personal sobre el acoso laboral,

i) Promover acciones para el bisnestar flsico, mentaly social delas personas trabajadoras, en
ammonia con la salud ocupacional.

ARTICULD 9- Responsabilidades de la persona trabajadora

La persona trabajad ora tiene la responsabilidad de acatar todas las normas que se propongan en el
lugar de trabajo, en relacién con la prevencidn, denuncia y atencidn del acoso laboral, que al menos
contempla las siguientes:

#) Acatar las medidas preventivas, de investigacion y de sancidn del acoso laboral, tal coma ko
dispongan los superiores jerirquicos, las oficinas de recursos humanos y las oficinas o
departamentos de salud ocupacional.

b) Colaborar con la investigacion de los presuntos casos de acoso laboral.

c) Participar en las actividades de infformacidn y capacitacidn sobre la prevencion y atencidn
del acoso laboral.

Queda a criterio de la persona rabajadora recurrlr al procedimiente administrativo o, en su defecto,
recurmir al procedimiento en sede judicial para la denuncla de los actos de acoso laboral que
considere sufrir en el trabajo.

ARTICULO 10- Prohibicién de disciminacidn

Qusda prohibida cualquier conducta tendiente a la discriminacion en pefjuicio de la persona
denunciante poracoso laboral, segun lo dispuesto por el articulo 33 de la Constitucidn Polllica y el
articulo 404 del Codigo de Trabajo, Ley n.” 2, del 26 de agosto de 1943, y sus refomas.
ARTICULD 11- Denuncias falsas

En caso de que, mediante prueba suficiente y dentro de un procedimiento que garantice el debido
procesoy el derecho de defensa, se acredite que la denuncia se ha hecho de mala fe o que los datos
oteslimonios aporados sonfalsos, constituira falta grave al contrato laboral, lo cual serd sancionabla
conforme lo establece el articulo 81 del Codigo de Trabajo.

El solo hecho de que un procedimiento sea archivado o se declare sin lugar, no implicara por si
mismo que la denuncia sea falsa o que haya sido presentada de mala fe.
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Queda a criterio de la persona ofendida porla denuncia falsa hacer uso de las acciones penale
contiens &l ordenamiento juridico para sancionar a las personas responsables.

ARTICULO 12- Fuero de proteccidn

Queda prohibido tomar represalias, discriminar o despedir a la persona denunciante por acoso
laboral, salve por causa justificada, segin lo dispuesto en el articulo 81 del Cadigo de Trabajo, ni
sufrir por ello algun perjuicio personal o laboral en su lugar de trabajo. La parte empleadora debera
gestionar el despido ante la Direccion Nacional de Inspeccion de Trabajo, de conformidad con ko
dispuasio en el articulo 541, inciso b), del Codigo de Trabajo. El plazo de duracidn de dicho fuero se
mantendra desde la inlerposicidnde la denuncia hasta el momento en que sea resuslta de forma
definitiva en el procedimianto intemo. En caso de que la denuncia se hubiera planteado en la via
judicial, el despido se tramitard por medio de un incidente ante dicha autoridad jurisdiceional.

Queda prohibido tomar represalias contra la persona que rinda testimonio, de conformidad con ko
dispuesto en & articulo 12 del Cédigo de Trabajo. En el caso de rabajadores del sector pablico, Ia
persona denunciante si puede ser cesada, por el vencimiento del cargo que ocupe.

; CAPITULO IV
Del Procedimiento Intemo de Denuncia, Investigacion y Sancidn del Acoso Laboral en el Sector
Pablico vy Privado

ARTICULO 13- Partas

Se considerardn partes de todo procedimiento para determinar si se configura acoso laboral, la
persona denunciante ¥ la persona denunciada.

ARTICULO 14- Principios que informan el procedimiento

Informan el procedimiento de hostigamiento laboral los principios generales del debido proceso, la
proparcionalidad y la libertad probatoria, asi como la confidencialidad, que implica el deber de las
instancias, las personas representantes, las personas que comparecen como testigas vy testigos y
las partes que intervienen en la investigacidn y en la resolucion, deno dar a conocerla identidad de
las personas denunciantes ni la de la persona denunciada.

ARTICULO 15- Procedimiento de atencién de denuncia

La denuncia por acoso labora se presentara ante el drea o departamento de recursos humanos o,
en su ausencia, ante el patrono o jerarca. Sieste (ltimo es contra quien seinterpone la denuncia por
acoso laboral, la Direccidn de Asuntos Laborales del Ministerio de Trabajo sora la competente para
racibir la denuncia y darle el trémite commespondiente. En ninguna circunstancia la renuncia, jubilacidn
o cese de la persona denunciada suspendera o terminara el respective procedimienio v se deberd
continuar a efectos de aplicar las sanciones indicadas en el articulo 28 de |a presente ley, cuando
IGgica y jurldicamente proceda.

Dicho procedimiento deberd realizarse en el plazo ordenatorio de fres meses, conlados a partir de
la interposicion de la denuncia, salvo que, porla complejfidad del caso sea necesario prorrogar dicho
plazo por un perodo igual, bajo la debida justificacion razonable y proporcional.

En el caso del sector publico, en aguellas Inslituciones donde existan, creados por ley, drganos
espacializados para conocer del régimen disciplinario, la denuncia se debe presentar ante ese
Grgano y se regird por el régimen disciplinario que sefale la ley o el reglamento en cuanto a la
tramitacidn, sanciones y recursos administrativos que estén previstos. En todo lo demas no regulado
en esa legislacion se estara a lo que dispone esla normafiva.
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ARTICULO 16- Contenido de la denuncia
La denuncia deberd conlener:
a) Nombre y calidades completas de la persona denunciante y de la persona denunciada.

b) Identificacidn precisa de la relacion laborel o el ambito laboral entre la persona denunciante
y la persona denunciada.

c) Descripcion detallada de los hechos por acoso laboral denunciados, precisando claramente
tiempo, modo y lugar.

d} Enumeracién de los medios de prueba documental y testimonial que sirvan de apoyoa la
denuncia.

&) Pretensiones de la persona denunciante.

) Sefialamiento de lugar para atender notificaciones.

g} Firma de la persona denunciante.

De carecer uno o varios de eslos elemeantos, una vez constituida la comisidn investigadora, esle
debera prevenir a la persona denunciante por un plazo de tres dias hdbiles.

ARTICULD 17- Conslilucién de la comisién investigadora

Presentada la denuncia, verificada que conlengalos elementos del atlculo anterior, esta se remitira,
en un plazo méximo de tres dias habiles, a la instancia comespondiente para que se proceda a
conformar la comision investigadora, la cual deberd constituirse para conocer de la denuncia o
incluso estar en disposicidn permanente para la atencién de procssos disciplinarios, y qua debera
ostar constituido por res o mas persanas lrabajadoras. En e caso de que la persona denunciada
sea el jerarca, la Direccidn de Asuntos Laborales del Ministerio de Trabajo sera la compelente para
conformar la comision investigadora.

Ademas, de acuerdo con las posibilidades econdmicas, se podra confar conun asesor legal intemo
o externo, el cual formara parte de la comisioninvestligadora. Eslas personas estardn capacitadas
en materia de acoso laboral.

En caso de imposibilidad econdmica o material para conformarla comisioninvestigadora, lainstancia
obligada debers acreditado mediante solicitud motivada ante &l Ministerio de Trabajo y Seguridad
Saocial, acomparfiando los elementos probatorios comsspondientes. El Ministerio resolvera, deforma
lundada, sl proceds ¢l traslado de la investigacion a dicha instancia. La sola presentacidén de la
solicitud no suspenderd los plazos del procedimiento, salvo resolucidn expresa y debidamente
motivada del Ministerio.

ARTICULO 18- Regulacién del procedimiento intemo

Cuando la persona denunciada sea funcionara poblica en el sjercicio de sus funciones dentro de
una Institucién pablica, se seguird ¢l procedimiento establecido en esta ley y la reglamentacion
Institucional de esta materia; supletoriamente se aplicara la Ley General de la Administracién Pdblica
¥ sus reformas,

En &l sector privado, las empresas deberdan contar con un reglamente inferne gue contenga un
“capitulo de acoso laboral” o dictar una Polilica intema de prevencién de acoso laboral que regule
de manera especiiica todo el procedimiento para la atencidn de las denuncias por acoso laboral,
incluyendo la conformacidn de la comision investigadora, plazos para la lramitacidén de la denuncia,
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desarollo de procedimiento, la audiencia oral y privada, la recepcion de la prueba, las posibls
sanciones disciplinarias y la resolucion final, asi como demds elementos y principios que definen el
debido proceso. Estos instrumentos deberan ser fiscalizados y aprobados por el Ministerio de
Trabajo ¥y Seguridad Social,

En caso de que el cenlro laboral privado no emita un procedimiento propio, debera adoplary aplicer
el reglamente de procedimiento intemo emitido por el Ministerio de Trabajo v Seguridad Social.
Las instiluciones publicas deberén dictar el reglamento de acoso laboral que incluya lo indicado en
este articulo o adicionar el capilulo de acoso laboral dentro del reglamento auténomo de servicios
de esas insfituciones.

ARTICULD 19- Auto inicial

Una vez recibida la denuncia poracoso laboral y constituidala comisidn investigadora, se debe dictar
una resolucién conel traslado de los cargos. El traslado debe ser notificado de manera personal a
la parte denunciada y deberd contener:

a) Mombre de la persona denunciante.

b} Hachos denunciados v a guien se le atribuyen.

c) Faltas que se le atribuyen.

d) Posibles sancionas,

) Fundamentacidn legal.

) Las prugbas existentes.

a) La citacién a la audiencia oral para la recepcidn de pruebas, que se hard con al menos15
dias hablles de anlicipacidn.

h) Los recursos que liene la parte v el plazo para presentarlos.
ARTICULO 20- Medidas cautelaras

La comisidn investigadara, de oficio o previa solicilud de la parte denunciante y madiante resolucion
fundada, podra solicitar al patrono o jerarca que ordena las siguientes medidas cautelares:

a) Que la persona denunciada se abstenga de perturbar a la persona denunciante.

k) Que la persona denunciada se abslenga de interferir en el uso y disfrule de los instrumentos
de trabajo de la persona denunciante.

c) La reubicacidn laboral dela persona denunciada o, en sudefecto, dela persona denunciante,
en caso de que esla sea la mejor medida para garantizar su integridad personal.

d) La permuta del cargo de la persona denunciada.

e) Excepcionalments, la separacion temporal del cargo con goce de salario de la persona

denunciada, por un plazo definido en la resalucidn, con el fin de garantizar los elementos probatorios
del procedirmiento.

f) Cualquier otra medida cautelar que se considers idénea u oporiuna para proleger los
derechos de la persona denunciants.,
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En la aplicacidn de las medidas cautelares deberdn respetarse los derechos laborales de las partes
en &l proceso, pudiendo ser aplicadas a ambas partes de la relacion procesal, debiendo priorizarse
la seguidad personal de la presunta victima y estableciendo un plaze de vigencia razonable da
acuerdo con las circunstancias. En caso de ser funcionaro plblico, la medida cautelar no debe
afectar el semvicio publico.

ARTICULO 21- Audiencia oral

En la audiencia oral de recepcidnde pruebas, las partes podrdn comparecer con sus representantes
legales y podran proceder a aportar sus prusbas.

A excepclon de la persona demunciada, las personas que rindan testimonio deberin ser
juramentadas previo a rendir su declaracidn.

La presunta victima, ademas, podra hacerse acomparar de apoyo emocional o psicoldgico de su
confianza. También, de manera justificada, podrd solicitar no tener contacto visual directo con la
parsona denunciada durante la celebracion de la audiencia. Si asi lo hiciers, la comisidn
invesfigadora debera ubicara en un espacio independiente dentro del mismo lugar en el que se lleve
a cabo la audiencia,

La audisncia se realizard en forma privada,
ARTICULD 22- Las prusbas

Los medios de prueba serén aquellos contemplados an la legislacidn comin. La prueba se valorara
sequn los criterios de la Idgica v la experiencia, y bajo los principios de sana critica, inmediatez v
objetividad. Ante la ausencia de prueba directa se olorgard valor probatorio a los indicios graves,
precisos y concordantes que se constatan en el expedisnte y que conduzean racionalmente a tener
por configurado el acoso laboral denunciado.

ARTICULO 23- Resolucidn final

La comisidninvestigadora o, en su defeclo, el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social en aquelios
casos que no cuenlen con comisidn invesfigadora, emitird una resolucion debidaments
fundamentada, de conformidad con las prusbas que hayan sido evacuadas, indicando sl se han
comprobado los hechos denunciados.

En &l sector piblico, dicha resolucién tendra cardcler de recomendacién y deberd elevarse al drgano
competente para que este dicte la resolucidn final y determine, cuando comssponda, la sancidn
aplicable. La resolucidn final que dicte el drgano competente deberd indicar expresamente los
recursos que proceden, el Grgano administrative que los resolvera y e plazo para interponarlos.

En el sector privado, la resolucidn emitida por la comisiéninvestigadora constituira la decision final
del procedimiento inlemo y podrd imponer directamente la sancion que comesponda, cuando los
hechos hayan sido debidamente acreditados, La resolucian final debera ser notificada alas partes &
indicar los medios de impugnacion intemos, si los hubiare,

Si el denunciante o denunciado no queda conforme con la resolucidn dictada, tanto en el ambilo
piblico como en el privado, podré acudir a la via judicial corespondiente,

ARTICULO 24- Terminacion anticipada del proceso
Existe terminacién anticipada del proceso cuando la parte denunciante desista sxpresamente de
confinuar conla denuncia o se llegue a algin acuerd o conciliatorio conforme alas reglas establacidas

an la Ley de Resolucién Alterna de Conflictos y Promocidn de la Paz Social, Ley n.® 7727 y sus
reformas.
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CAPITULO V

De los Deberes del Ministerio de Trabajo v Seguridad Social
ARTICULD 25- Deberes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

El Ministerio de Trabajo y Segurdad Social tendrd competencias en materia de acoso laboral y
deberd:

a) Emitir un procedimiento intemo de prevencién, atencién y sancién del acoso laboral, que se
aplicara en caso de que la empresa privada no cuente con uno.

b) Facilitar la informacion, sensibllizacidn, formaciény asesoramiento, asi como de promover
guias de gestion en estas materias e instrumentos de identificacion y valoracion en los centros de
trabajo publicos y privados.

c) Recibir, a través de la Direccion Macional de Inspeccidn del Trabajo, las denuncias por acoso
laboral cuando comesponda, de conformidad con el artieulo 15 de la presenta lay,

d) Realizar periddicamente capacitaciones para las micro, pequefias y medianas empresas del
sector privado, para la prevencién y sancién del acoso laboral en los entomos de rabajo.

&) Emilir los formatos orentadores comespondientes, los cuales podran ser ulilizados de
manera facultativa por los patronos privados para cumplir conlas obligaciones establecidas en esta
ley.

f) Difundira la ciudadania en general, a través de los medios de comunicacion idoneos a tal

fin, la informacion acerca de la prevencidn, identificacion y denuncia del acoso laboral.
ARTICULC 26- De los procesos de apoyo a las micro y pequefias empresas

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social brindard apoyo a las empresas que, conforme al
Ministario de Economia, Industria y Comercio, califiquen como micro y pequefias empresas, a efeclo
de dar cumplimiento a lo dispuesto en la presente ley. Lo anterior mediante la implementacion de
procesos de capacitacion y asesorfa en materia de acoso laboral.

ARTICULD 27- De la denuncia ante la Direcclén Nacional de Inspeccién del Trabajo

Recibida una denuncia por acoso laboral, el inspector de Trabajo debe iniciar la investigacidn del
caso con la realizacion de la visita respectiva al lugar de trabajo.

A partir de los resullados de la investigacidn, su actuacion se define por lo sigulente:

a) En caso de constatar que la persona empleadora, en el sector plblico o privado, cuenta con
un procedimiento interno de prevencidn y sancidn del acoso laboral, el inspector le previene mediante
un acta de inspeccion y prevencitn para que aplique dicho procedimiento. Ello de conformidad con
lo establecido en la normaliva especial de la Direccién Nacional de Inspeccion del Trabajo.

b} De no existir dicho procedimiento interno, se procederd a realizar el ciclo inspectivo y de
constatarse el incumplimiento de la persona empleadora, de lo dispuesto en la presente ley, se
inlerpondra la acusacion comespondiente en sede judicial, segn lo establecido en los articuos 396
¥ 669 del Codigo de Trabajo. También, se asesorard &l centro de trabajo para la aplicacidon de lo
dispuesto en el articulo 18 de esta lay.

) En caso de que sea e patrono o el jerarca quisn ejerce el acoso laboral, la Direccion de
Asuntos Laborales del Ministerdo de Trabajo v Seguridad Social tramitara la denuncia.
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CAPITULO VI
De las Sanciones y Medidas Complementarias

ARTICULO 28- Tipos de sanciones
Las sanciones por acoso laboral se aplicaran segin la gravedad del hecho y seran las siguientes:
a) Amonestacidn escrita con copia en el expedienta.

b) Suspension sin goce de salario hasta porocho dias, en el caso del sector privado. En el caso
del seclor plblico, hasta por un mes.

c) Despido sin responsabilidad patronal.

d} Inhabilitacién para el ejercicio de cargos publicos hasta porun plazo de res afios, en el caso
del sector publico.

Estas sanciones son de cardcter laboral, sin perjuicio de que la persona trabajadora presuntamente
acosada acuda a la via judicial, cuando las conductas constituyan hechos punibles segin lo
establecido en el Codigo Penal.

Dependiendo de la gravedad de la falta se pusde aplicar cualquiera de las sanciones, sin necesidad
de seguir la secuencia expuesta.

ARTICULO 29- Sanciones para personas elactas popularmente
Las sanciones por acoso laboral aplicable a las personas electas populaments serdn:

a) A los dipulados y diputadas: cuando asi lo acerdare el Plenario legislativo, de conformidad
con el inciso 23) del ardiculo 121 de la Constilucidén Politica y al tenor de lo establecido en esta ley,
se demuesire gue el hecho fue comelido porun diputado o una diputada, la sancién sera la de una
amonestacion élica plblica.

b) A los alcaldes o alcaldesas, vicealcaldes y vicsalcaldesas, intendentes v viceintendentes:
cuando, a partir de la invesligacidn que realice la comisidn investigadora al tenor de lo eslablecido
an esta ley, se demuestre que el hecho fue cometido por alcaldes o alcaldesas, vicealcaldes y
vicealcaldesas, inlendentes y viceintendentes, la sancién serd la amonestacion escrila, la
suspension o remisidn del caso por parte del concejo municipal al Tibunal Supremo de Elecciones,
para la eventual pérdida de credencial.

c) A las regidoras y regidores propietarios y suplentes, cuando, a partir de la investigacion que
realice la comisiéninvestigadora al tenor de lo establecido en esta ley, se demusstre que el hecho
fue cometido porun regidor o una regidora, la sancitn serd la amonestacion escrita, la suspension
o remitir el caso al Tribunal Supremo de Elecclones para la eventual pérdida de credencial.

d) A las sindicas y sindicos municipales propietarios y suplentes vy a las demas personas
elegidas popularmente en el nivel de gobiemo loeal, cuando, a pariir de la investigacion que realice
la comision investigadora al tenor de lo establecido en esta ley, se demuestre que el hecho fue
cometido por un sindico o una sindica, u otra sancldn serd la amonestacién escrita, la suspensidn o
remitir el caso al Tribunal Supremo de Elecciones para la eventual pérdida de credencial.

En el caso de lo dispussto en los incisos b), ¢}y d), la Direccion de Asuntos Laborales del Ministerio
de Trabajo debera brindar el acompafamiento respectivo a la comisidn investigadora.
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ARTICULD 30- De las recomendaciones finales en el sector publico

La comisidninvestigadorapodrasugerirle al jerarca, en surecomendacidn final, que adopte medidas
complementarias de cardcter preventive, debidamente fundamentadas, con la finalidad de garantizar
un clima laboral de respeto a las personas que laboran en el centro de trabajo.

ARTICULO 31- Reincidencia

En caso de que la persona trabajadora fuera sancionada poracoso laboral con una amonastacion
escrita con copia en el expediente, reincida en una nueva conducla de acoso laboral, debidamente
comprobada a través del procedimiento comespondiente, dentro del periodo de un ano siguientes a
la firmeza de la primera sancidn, se aplicard una suspension sin goce de salafo, conforme a ko
establecido en el articulo 28, inciso b), de esta ley.

En caso de que la persona trabajadora fusra sanclonada por acoso laboral con una suspension sin
gocedesalario, reincida enuna nueva conductade acosolaboral, debidamente comprobada a ravés
del procedimiento comespondients, dentro del perlodo de un afio siguientes ala firmeza de la pimera
sancidn, se aplicara & despldo sin responsabilidad patronal, conforme a lo establecido en el articulo
2B, inciso c), de esta lay.

ARTICULO 32- Indemnizacién por dafio moral

Cuando, mediante sentencia judicial, se comprusbe el acoso laboral, la persona ofendida tendra
derscho auna indemnizacion por dafio moral que debera ser reclamada y tramitada en la via judicid
comaspondienta,

CAPITULD I
Procedimiento Judicial

ARTICULO 33. Jurisdiceion

La demanda por acoso laboral se ramitard en la jurisdiccién laboral, mediante el procedimiento
ordinario segn lo establecido en el capltulo sexto del titulo décime del Cddigo de Trabajo. No
requiers como requisito de admisibilidad, el agotamiento del trdmile de investigacion y sancidn
llevado a cabo por la persona empleadora del sector publico o privade.

ARTICULD 34- Privacidad de las audiencias
Las audiencias se realizaran en forma privada.

CAPITULO VIl
Disposiciones Finales

ARTICULO 35- Plazo de prescripcién para interponer la denuncia

El plazo de prescripeidn para interponer la denuncia sera de doce meses y se computara a parir dd
iltimo hecho consecuencia del acoso laboral o a partir de que cesdla causa juslificada que e impidid
denunciar a la persona afectada.

ARTICULD 36- Incumplimianto

El patrono que no cumpliere con el deber de mantener un procedimiento para las denuncias por
acoso laboral, o no siga el procedimiento eslablecide, incurrira en infraccion a las leyes laborales y
serd acusado por la Direccidn Macional de la Inspeccién del Trabaje en la via comespondients, ¥
serd acreedor a las sanclones previstas en el articulo 398 del Codigo de Trabajo.
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Las personas trabajadoras podrén denunciar la omision de la atencion patronal, respedlo a la

denuncia por acoso laboral, ante la Direccion Nacional de Inspeccion del Trabajo o en las inst
judiciales comespondientes.

TRANSITORIO UNICO- En un plazo no mayor a seis meses, contado a padir de la entrada
en vigencia de la presente ley, las empresas privadas y las instiluciones pdblicas deberan ajustar
sus procedimientos para la investigacidn, prevencion y sancion del acoso laboral, de conformidad
con lo dispuesto en la presente ley.

Rige a partir de su publicacidn.

Participa de la palabra:

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Consulta obligatoria expediente N° 25.706, ley para prevenir y sancionar el acoso
laboral en sector publico y privado, lo someto a votacion para dar un voto de
apoyo, los que estén de acuerdo, favor, levantar la mano, nueve votos, en firme,
nueve votos por unanimidad.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se brinda un voto de apoyo al expediente N°25.706,
“LEY PARA PREVENIR Y SANCIONAR EL ACOSO LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO Y
PRIVADO". Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luls Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdanchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1434

Se conoce nota suscrita por la Sra. Maribel Olivas Amaya, Secretaria de
Comisiones de la Municipdlidad de Pococi, teléfono: 2711-1227, correo
electronico: secretariacomisiones@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: AL-CPAJUR-0224-2026
Asunto: Consulta Obligatoria Expediente N° 25.681

La Comisidn Permanente de Asuntos Juridicos, en virtud en virtud del Oficio de

consulta obligatoria recibida por el Departamento de Servicios Técnicos AL-DEST-
CO-309-2026: remitido a esta Comision el martes 08 de setiembre del 2026, se
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solicita el criterio de su representada sobre el texto del proyecto de lg
expediente N.° 25681 "REFORMA DE LOS ARTICULOS 74 Y 74 BIS_DE LA
CONSTITUTIVA DE LA CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL, LEY N. DEL 22
DE OCTUBRE DE 1943, Y ADICION DE DISPOSICIONES RELATIVAS A LOS GRUPOS DE
INTERES ECONOMICO Y UNIDADES ECONOMICAS".

Por Unanimidad SE ACUERDA: 5e Conoce.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1435

Se conoce nota suscrita por la sefiora Cinthya Diaz Briceno, jefe de drea de
Comisiones Legislativas IV, teléfono: 2243-23-20, correo electronico:
krisia.montoya@asamblea.go.cr, dice:

Oficio: AL-CPAAGRO 3094-2026
Asunto: Consulta Texto Dictaminado Exp 25518

La Comisién Permanente Ordinaria de Asuntos Agropecuarios, en virtud de la mocién
aprobada en la sesion 12, ha dispuesto consultarles su criterio sobre TEXTO DICTAMINADO
del proyecto de "REFORMA DE LOS ARTICULOS 18 Y 18 BIS DE LA LEY N.°7575, LEY FORESTAL,
DE 13 DE FEBRERO DE 1994.", Expediente N.” 25518.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lopez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1436

Se conoce nota suscrita por el sefior Jefry Rodiney Azofeifa Elizondo, teléfono:
8851-01-19, correo electrénico: adi.palacios.pococi@gmail.com, dice:

Asunto: Invitacién a compartir comunitario.
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Vegas del Rio, Palacios, Cariari, Pococi
08 de septiembre de 2026

Sefior Alcalde y Concejo Municipal de Pococi
Municipalidad de Pococi
Presente.

Asunto: Invitacion a compartir comunitario
Estimados sefores:

Reciban un cordial saludo de parte de la Asoclacion de Desarrollo Integral de
Palacios.

Par medio de la presente, queremos extenderles una cordial invitacidn a un
compartir con nuestra comunidad, en el marco del Mes de la Patria, una fecha de
gran importancia para nuestro pais y nuestro cantdn, que nos permite fortalecer los
valores de unidad, identidad y convivencia comunitaria.

Para este encuentro proponemos las siguientes fechas, a las 3:30 p. m., en el Salén
Comunal de Palacios:

« Viernes 25 de septiembre
+«  Viernes 02 de octubre

Quedamos atentos a conocer cusl de estas fechas resulta mas conveniente para
ustedos.

Asimismo, nos gustaria aprovechar este espacio para presentariles un proyecto de
gran importancia para nuestra comunidad. Recientemente hemos adquirido una
propiedad que permitird ampliar el drea destinada a fiestas y actividades
comunales, contemplando ademas su acondicionamiente como area de parqueo.

Para nosotros serd un verdadero fusto contar con su presenciay, como siempre,
agradecemos de antemano su compafia y el apoyo que nos han brindado en las
diferentes actividades de nuestra comunidad. Esperamos compartir juntos aste
espacio de convivencia y fortalecer los lazos que nos unen como comunidad.

Atentamente, ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL DE PALAGIOS

Jefry Rodiney Azoafeifa Elizondo -Cédula 702340376 G?E
prasidente

Motificar respuesta al email adi.palacios. pococi@gmail o al celular:88510119
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Participa en el uso de la palabra:

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz

Tenemos una nota que nos hace llegar la Asociaciéon de Desarrollo Integral de
Palacios.

Nota de secretaria; El 5r. Pdte. Juan Mauriclo Mora Cruz lee textualmente el documento
adjunfo.

Los escucho, comparieros, la del viernes 25 de septiembre, todo el todo el mes de
sepliembre es un poco complicado para para todos nosofros y la otra que
proponen es la del 2 de octubre, ellos quieren plantearnos un proyecto que
denominan asi, ampliar el drea destinada a fiestas y actividades.

Estamos comprometidos, viemes 25 de sepfiembre, también podemos
convocarlos acd y darles audiencia, yo podria ver esto como una audiencia y los
recibimos acd, creo que aqui es un espacio un poco mas oplimo para decirles,
que por ejemplo ya tenemos obviamente el presupuesto ordinario, es que
también muy acertada la lo que indica la secretaria, es que tenemos que entregar
el presupuesto y no podemos tener aclas atrasadas, tenemos que ir al dia porque
podemos tener problemas en la presentacion del presupuesto, entonces,
adelante regidor Chaves.

Reg. Jordan Chaves Chaves

Sefior presidente por el tema que estd solicitando la asociacion, yo veo
conveniente mas bien que nosofros vayamos, ellos estan solicifando que ocupan
una ampliacién para un lugar, entonces no hay nada mejor que estar ahi para
visudlizar gqué es el proyecto que ellos estdn exponiendo.

Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz

Muchas gracias, regidor, definamos entonces el 2 de octubre seria como hacerles
mdis bien nosotros propuesta o este no sé si el viernes 25 de septliembre lo bien lo
ven bien, 25 de sepliembre tenemos la ofra extraordinaria, la tenemos para, no,
hay una modificacion al cédigo municipal, bueno, no sé si esta ya vigenlte, pero
creo que ya ahora se permite presentar y aprobar los presupuestos ordinarios en
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extraordinarias y ordinarias, entonces, lo podemos aprobar ya sed
ordinaria o en una extraordinaria.

No nos compliguemos viemes 25, 3:00 pm, salén comunal, podemos todos, usted
puede, senor alcalde, viernes 25 de septiembre, es que este mes es complicado,
deberian de revisar sus agendas porque hay actividades por todo lado, si nos
comprometemos, ya nos comprometemos, es mds, puede ser octubre, 15 de
octubre o cualquier dia de octubre, mdas bien, revisemos nosotros las agendas y le
hacemos una propuesta de dos fechas a ellos, tenemos compromiso, sobre esta
nota, dofha Magally, vamos a proponerle dos fechas en el mes de octubre para
visitarlos.

ACUERDO N° 1437

Se conoce nota suscrita por el Sr. Juan Carlos Salazar Jiménez, vecino de la
comunidad de Gudapiles, correo electronico: leonysalazar@gmail.com, dice:

Asunto: Solicitud de préstamo de kiosco del parque de Gudpiles, el dia 17 de
seliembre del 20246 de 5:00 pm a 9:00 pm para presentacion musical.

e B
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Jueves 10 Setiembre 2026

Para: Sofores del consejo Municipal de Pococl,
[2e: Juan Carlos Salazar imenez y Leony Salazar Hidalgo
[Ambos Mosicos del Duo Salazan

Asunto: Permiso para utilizar el quiosca del Parque Central de Guapiles con su
respectivo sistama electrdnico.

Estimados sefores; por medio de la presents les salud'arnusya lawez realizar la
solicitud formal de permiso para poder utilizar el quicsco del pargque de Gudpiles con
su respective sistema eléctrico, esto con el fin de prasentamos y compartir con el
pueblo, nuastra amar porla masica v el afa como exponentas Guapileios de masica
trova, popular y iolcldrica, esto seria para el dla Jueves 17 de setiembre del 2026,
de 5:00pm & 9:00pm, Les agradecemos da antemana por la ayuda que nos puedan
Brindar,

HOTA: HUESTRA PRESENTACION ES SIN FINES DE LUCRO

Muchas Giacias

Se despidan
\
™, \

g _—
Aa g
Yoo | Q -

I\ ¢ —= 5\
r L :
! e
Juan Cands Selazar limenez Leony Salazar Hidalgo
Ceadula 203360931 Cédula 701270193

Participa en el uso de la palabra:
Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz.

Tenemos una solicitud de don Juan Carlos Salazar Jiménez y Leony Salazar
Hidalgo. ellos estan solicitando para el jueves 17 de septiembre el parque, el
Kiosco y utilizar obviamente, la electricidad de 5:00 pm a 92:00 pm, por medio de
la presente les saludamos y a la vez realizamos la solicitud formal de permiso para
poder utilizar el kiosco el parque en Gudapiles con su respectivo sistema eléctrico.
Esto con el fin de presentarnos y compartir con el pueblo nuestro amor por la
musica y el arte como exponentes guapilefios de musica trova popular y
folclorica, los invito el dia que vinieron a dejar esta nota, converse unos minutos
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qgue muchos de ustedes conocen a Juan Carlos, él canta musiCofrova, la
presentacion es sin fines de lucro y es en el parque central, cordialmente invitados
porque yo creo que va a ser un espectaculo lindisimo lo que es esta pareja, es el
que canta en suerre ahora lo va a hacer en ddo con una muchacha que cantfa
muy bonito también, entonces agéndelo que va a estar muy bonito, lo someto a
votacion, si esta disponible la fecha, los que estén de acuverdo, favor, sirvase
levantar la mano, nueve votos a favor, en firme companeros, nueve votos

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se aprueba el permiso para uso del Kiosco del
parque Central de Guapiles para el dia 17 de setiembre de 2026, en horario de
5:00 pm finalizando a las 9:00 pm al Sr. Juan Carlos Salazar Jiménez, vecino de la
comunidad de Gudpiles para una presentacién de musica trova, popular y
folclérica. SE PROHIBE EL INGRESO DE VEHICULOS E INSTALACION DE EQUIPO
PESADO QUE PUEDA OCASIONAR DANOS A LA INFRAESTRUCTURA, TENER BUEN
COMPORTAMIENTO, SER RESPONSABLES EN EL USO DE LOS DESECHOS SOLIDOS QUE
GENERE LA ACTIVIDAD Y ADEMAS DE NO OBSTRUIR EL LIBRE TRANSITO EN LOS
ACCESOS PEATONALES DEL PARQUE. Esta autorizacion se otorga bajo la condicién
de que el solicitante firme el documento de liberacién de responsabilidad hacia
la Municipalidad de Pococi por el uso de las instalaciones facilitadas y derivado
de las actividades por desarrollar, por lo que la autorizacién no se perfeccionard
sino hasta la firma del documento. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lépez, Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.

ACUERDO N° 1438

Se conoce nota suscrita por el sefior Oscar Vega Badilla, presidente de la
Asociacion de Desarrollo Integral de Hamburgo, teléfono:8688-19-98, comreo
electréonico: adihamburgo2019@hotmail.com, dice:

Asunto: Solicitud de autorizacion a la ADI HAMBURGO para la instalacion de un
medidor y una cerlificacion de la personaria para el framite correspondiente.

I e PR |
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Hamburgo, martes 08 de sallembra del 2026

Sefiores
Concejo Municlpal de Pococl

Estimados sefiores:

La Junta Diracliva de la Asociacion de Desarrollo Integral de Hamburgo, cédula juridica M.° 3-002-
359108, se dirige respeluosamente a ustedes con el fin de solicitar su colaboracion,

Aclualmente, nuesira organizacidn se encuentra realizando los tramites necesarios para solicitar la
instalacién de un medidor de energla eléclica para el salén comunal de Hamburgeo. Para completar
asla iramite ante el ICE, s& nos solicita presantar algunos documentes ralaclonados con fa propiedad
donde se encuenira ubicado al saldn comunal.

Debldo a que el tereno es propledad de la Municlpalidad, soliclamos su colaboracidn con los
siguientes documenios:

+« Una carta de aulorizacion de la Municipalidad, en la que se aulorice a la Asoclacidn de
Deasarrallo Inlagral de Hamburgo a realizar las gesliones necesarias para solicitar e Instalar el
madidor de energla eléctrica.

+ Una cerificacion de la personoria juridica de la Municipalidad, segdn los roquisitos solicllados
para realizar el ramile correspondiente.

Asimismo, manifestamos que nuestra organizacion se hard responsable de cancelar el costo
comespondienla al servicio de enarglia elécirica suministrado por el ICE.

Esta soliciiud se realiza de confermidad con los acuerdos tomados por la Junta Directiva v el Plan de
Trabajo Anual da la Ascciacion de Desarrollo Integral de Hamburgo, segin Acuardo de Junta Directiva
M." 9.5, Acta N.” 374,

Agredecemos de antemano la atencidn brindada vy la colabaracidn que puadan ofrocemos para Hovar
a cabo esle importante proyecio en beneficio de nuestra comunidad,

Para cualguier Infermacidn adiclonal, pueden comunicarse con:

O=zcar Vega Badilla
Teléfono: B686-1998 / BEGG-5129 con Lelicla Fallas Valvarde
Cormeo olectrdnico: adihamburge2019@hotmail.com

v

Oscar Vaga Badilla
prasidente
Asoclaclin de Desarrollo Integral da Hamburgo

Participa en el uso de la palabra:
Sr. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz
De la Asociacion de Desarrollo Integral de Hamburgo.

Nota de secretaria: El 5r. Pdte. Juan Mauricio Mora Cruz lee fextualmente el documento
adjunto.

PO
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Dice, "La junta directiva de la Asociacion de Desarrollo Integral de H .
dirige respetuosamente a ustedes con el fin de solicitar su colaboracion. Actual,
actualmente nuestra organizacion nuestra organizacion se encuentra realizando
los tramites necesarios para solicitar la instalacion de un medidor de energia
eléctrica para el salon comunal de Hamburgo. Para completar este tramite ante
el ICE se nos solicita presentar algunos documenios relacionados con la
propiedad donde se encuentra ubicado el saldon comunal. Debido a que el
terreno es propiedad de la municipalidad, solicitamos su colaboracion con los
siguientes documentos: una carla-de autorizaciéon de la municipalidad en la que
se autorice la Asociacion de Desarrollo Integral de Hamburgo a redlizar las
gestiones necesarias para solicitar e instalar el medidor de energia eléctrica y una
cerfificacién de la personeria juridica de la municipalidad segin los requisitos
solicitados para redlizar el tramite correspondiente. Asimismo, manifestamos que
nuestra organizacion serd responsable de cancelar el costo correspondiente al
servicio de energia eléctrica suministrado por el IE. Esta solicitud se redliza de
conformidad con los acuerdos tomados por la junta directiva y el Plan de Trabagjo
anual de la Asociacion Desarrollo Integral de Hamburgo segin acuerdo de junta
directiva nimero 9.5, acta nimero 374.

Okay, la voy a trasladar a la secretaria para efectos de la personeria juridica y a
la alcaldia para la autorizacion, don Manuel, es con usted, creo que hay un
convenio con la Asociaciéon de Desarrollo de Hamburgo, el terreno es municipal,
ellos estdn utilizando el terreno donde estd el salon, solicitaron un medidor
eléctrico y el ICE les estd pidiendo dos cosas, la certificacion de la personeria
juridica que lo hace la secretaria, por eso la traslado ahi.

Y la otra es una autorizacion, autorizando la asociacion para que obviamente
gestionen el medidor, usted o algin departamento, yo pensé Amoldo, no es mas
bien Brandon, Amoldo, okay, entonces, se fraslada al deparfamento de
planificacion urbana, ingeniero Henry Madrigal, para que valoren lo solicitado.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al Ing. Henry Madrigal Calvo, MSc.,
Coordinador Area Planificacion y Desarrollo Urbano Y LA LICDA. Magally Venegas
Vargas, secretaria del Concejo Municipal para que valoren lo solicitado.

Votan a favor los regidores: Juan Mauricio Mora Cruz, Luis Méndez Araya, Patricia Aguilar
Araya, Carmen Sdnchez Navarro, Carlos Retana Lopez. Eva Torres Marin, Ricardo
Villalobos Vargas, Walter Villagra Rodriguez y Jordan Chaves Chaves.
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ACUERDO N° 1439

Se conoce nota suscrita por el Lic. Roberto Sossa Sandi, Asesor Legal Externo,
teléfono: 2223-6533, comreo electronico: rsossa@sysabogados.co.cr, dice:

Oficio: AL-CM-PO-109-2026
Asunto: Criterio con relacién a nota de la Supervisora de Educacién del Circuito
01.
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OFICIO: ALE-CM-PO-019-2026
ASUNTO: CRITERIO EN RELACION A NOTA DE LA SUPERVISORA DE EDUCACION DEL CIRCUITO 01

San Josg, 10 de setiembre de 2026

Sefiores

Concelo Municipal de Pococl.

Estimados sefiores

Conforme se solicitd en la sesian del dia de ayer, procada 2 refirme a la comunicacion remitida por
la Msc. Laura Astorga Aguilar, en su condicidn de supervisora de Educacidn del Circulto 01,
identificada con el nimero DVM-PICR-DREG-5CE0149-2026, de facha 08 de los corrientes, para la
cual dejo de manifiesto:

I.- En primer término, tal y como lo detallé verbalmente en sesidn, pese a no tener en el momenta
la documentacion a la cual se reflere la comunicacion de la sefiora Supervisora de Educacidn del
circuito 01, resulta evidente que pese a no contar con la competencia que aduce en dicho fibelo,
del texlo se desprande que asume en la condicion que lo suscribe, fas obligaciones a las cuales se
refiere la documentacidn trasladada por la Secretarfa del Concejo al transcribirle el acuerdo
mediante el cual el Concejo conocit su solicitud Inlcial, (Ver Acuerdo Mo, 1284, articulo V' del acta
Mo. 50).

ll.- Que al no suscribir los documentos que wsualmente utiliza la Instituchin para casos andlogos,
en la especie el otorgamiento de permisos para uso del Klosko del pargue central de Guapiles, la
solicitante incumple con el requisito que como condicidn previa al otorgamlents del permiso se
indica en ef acuerdo firme tomado por el Concejo Municipal. En este sentido resulta evidente que
el acuerdo tomade es totalmente acorde con la legalidad del caso, ya que los pargues son blenes
de dominio pdblico, por lo gue las municipalidades, verbigracia nuestro caso, Hene la obligacion
constitucional y lepal de velar por los mismos, lo gue implica el principio de tutela del dominio
publico, para lo cual resulta Iogico que debe asegurarse que el uso que se hard serd adecuado, gue
ademas se debe delimitar el orden de las actividades y por consiguiente las responsabilidades

clviles ante cualguier dafio que se produzca.

TELEFONOS (506) 223-6533, 223-8305. FAX (506) 223-6851. APARTADD 1261-1100 TIBAS.
SAN JOSE COSTARICA.
www.sysabogados.co.or
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Es precisamente en esa linea que la solichud o condicién que se deriva del acuerdo firme tomado
por el Concejo para otorgar el permiso solicitade por la sefiora Supervisora de Educacién resulta
acerde con el bloque de legalidad, pues no podemos olvidar que en el Derecho Administrative lo
citado se conoce como un acto administrativo sujeto a condieldn suspensiva en cuanto a la eficacia
del mismao, lo cual en nuestro caso se circunseribe al cumplimianto de los requisitos Internos para
el uso del espacio piblico salicitado.

Ill.- Por dltimo destaco como lo hice en sesidn el tema de la competencia a la cual se refiere el
oficlo de la sefiora Supervisora, lo anterior por cuanto sl Ellz como solicltante original del permiso
para el uso del kiosko del pargue, NO cuenta conforme a la normativa que expone con la
competencia para la firma de ninguna obligacidn, solo lo indicade en su nota, resulta muy claro
que na le asistia tampoco la eompetencia para solicitar los permisos en 13 forma que lo hizo, pues
el Concejo Municipal si es competente para dictar las politicas y administrar los intereses del
Cantdn, de manera que al exigir una serie de requisitos al funcionario plblico que formula una
solicitud para el uso de un blen piblico de administracién rmunicipal, simplemente cumple con su
rol y competencia, respetando asi un principio Constitucional de lgualdad ante |a Ley, pues dicho
requisito se soliclta a cualguier otro administrado.

IV.- CONCLUSION: Conforme a lo expresado en los acdpites anterlores, concluye esta Asesoria
Legal Externa ko siguiente;

a) El acuerdo tomado y declarado definitivamente aprobado resulta lagaimente wilido, de
manera que su cumplimienlo deberd estar sujelo a la firma de toda aguella
decumentacidn que la Institucidn tenga asignada para este tipo de actividades, sin distingo
alguno.

b) Que en caso de que el Concefo defina modificar el acuerde tomado originalments en
relacidn al permiso solicitadn, deberd seguir el procedimiento normal establecido en &l
Cédlgo Munlcipal para la revision, cuya naturaleza ha side motive de resoluciones del
Tribunal Superior Contencloso Administrative, especificamente la No. 3058 de Jas 15:00
heras del 07 de octubre de 1994, segin la cual

T los_acierdos emifid, ar_ef Concejo Municipal, pu ser_abjefo de

recirses internos, y a su vez, de recursos externos.- Entiéndase por los primeros,
aqueflos qite son_o pueden ser efercidos por los propios miembros del Gobierno

icipal. gue en este aspecto viewen a ser los finicos lepitimades para su
interpagicldn,- De esta forma encontramos gue lox propios regidores flenen a su
alcance el recurse de revisidn f...).- (el uso de negrita y subrayade no es del texto

original).
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c) En la medida que la nota de la sefiora supervisors de Educacidn solicita una
reconsideracidn, no planteando recurso ordinario alguno, serd potestad de los sefiores
miembros del Concejo optar por una circunstancia coma la citada en el 2 parte anteriar, lo
anterior en aras de darle una solucion ripida en razdn del tiempo para las actividades que
52 enumeran en la solicitud y, tomande en consideraclén Io citado al infelo del presente
criterio en cuanto a la admisidn de obligaciones que farmula |a petente en pdgina 3 de &
del oficio de comentario, de lo que 52 pide tomar nata al Concejo al momento de tomar ka
decisidn que consideren oportuna.

Dejo asi emitido el criterio solicitade, quedando 2 la orden para cualquler aclaracion sobre ¢l
mismo.

De ds con toda consideracion y respeto

P/ COMSORCIO JURIDICO DE CR 5.A.

Lic. Roberto Sossa Sandi
Asesor Legal Externo

ciarch.
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Participa en el uso de la palabra:
Sr. Pdte. Juan Mauvuricio Mora Cruz

Y por Ultimo, companeros, tenemos el criterio del licenciado Roberto Sossa, el
criterio del licenciado Roberto Sossa con relacidon a la consulta de la licenciada
Laura Astorga con relacion al este uso del parque central de Guapiles para la
celebracion de las fiestas patrias, voy a ir a conclusiones, companeros, pongadn
atencion para no volver a leer, primero, antes de regidor Retana, no se si usted
conversd con dona Laura, porque si logrdé conversar con ella e hizo buen lobby,
tal vez no sea necesario leerlo, zno?

Nota de secretaria: El 5r. Pdte. Juan Mauriclo Mora Cruz lee textualmente el documento
adjunto.

Okay, aquilo que el licenciado indica es que cualquier cosa que variemos en este
acverdo tenemos que hacerlo de conformidad con lo que dice el Cddigo
Municipal, o sea, que, aunque quisieramos exonerarlos, estamos cambiando el
acverdo que tomamos para autorizarles el parque, entonces, no sé si sea viable
hacer alguna excepcion segun la recomendacion del licenciado, la indica que el
acuerdo fue bien tomado porque ellos sabian de antemano, que habian
declaraciones juradas de seccion de responsabilidad, de hecho, lo habian
firmado pues hace un ano y creo que el afo este 2024 también lo hicieron, si no
me equivoco, entonces, companeros, regidor Retana Lopez.

Reg. Carlos Retana Lopez

Presidente, usted podria, yo s& que no les gusta mucho, pero usted podria leer
nuevamente el acuerdo que se tomod en ese momento.

Sr. Pdte. Juan Mauvuricio Mora Cruz

El mismo que tomamos siempre, regidor, piden el parque, piden el kiosco, supongo
que utilizar también la parte eléctrica, estd disponible v se aprueba.

Reg. Carlos Retana Lopez

Lo que yo que yo no soy seguro es en la literalidad que estaba esa autorizacion o
de oficio, la secretaria lo agregd, es decir, cuando aqui se rezd, cuando aqui se
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rezo en la literal del discurso vy se decia por unanimidad se acuerda uno, se
aprueba el permiso para uso de instalaciones del parque de entrad de Guapiles,
voy d leer en camara lenta a la sefiora Laura Astorga Aguilar de la supervision de
circuito 01 para el dia 14 de septiembre en horario 2:00 pm a 6:30 pm, para el
desfile de faroles, se prohibe y todo lo demas, la pregunta es, el subrayado del
acuerdo que fue frasladado para la supervisora, donde dice esta autorizacion se
otorga bajo la condicion de que el solicitante firme, seso fue literalmente dicho
por usted, sefior presidente, o fue agregado por la secretaria en la literaria del
acuerdo? -

Sr. Pdte. Juan Mauvuricio Mora Cruz

No, no fue rezado por mi, pero eso es como las leyes, nadie puede conocer
mucho menos cudndo anteriormente se ha firmado, es que si lo hubiese firmado
ofra funcionaria estda bien, pero lo firmd dona Lavura, lo podemos traer el del ano
pasado, ella no puede aducir desconocimiento de algo que ya firmé en algin
momento, de un tramite que conocen muy bien porgue lo hacen todos los anos,
escuchemos primero a la regidora Aguilar, adelante.

Reg. Patricia Aguilar Araya

Muchas gracias, senor presidente, eso dice en todos los acuerdos, en todas las
actas, que siempre estd ahi del compromiso cuando solicitan el parque, siempre
dice, aungue el sefior presidente no lo rece, un dia se lo pregunté a Magaly
también, gue cuando no votamos algo vy nada mdas frasladan, dice, se acuerda.
por que le ponen se acuerda porgue no estamos votando, entonces, para que
fodos sepamos como aprobamos nuestras actas, si lo tiene siempre.

Por cierfo, el de palentes también, aunque el senor presidente no reza algo, se
incluye algo mas ahi en el tema de patentes para que lo tengamos presente,
entonces es como dlgo de requisito que tiene la secretaria que cuando existe ese
acuerdo va esa adicion, gracias, eso Creo y si no es asi me corrigen.

Sr. Pdte. Juan Mauvuricio Mora Cruz

Adelante, regidor Méndez.

g
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Reg. Luis Méndez Araya

Como exdirector de centros educativos, si tengo claro vy muy claro que todas las
actividades escolares deben hacerse deniro del cenfro educativo, del drea
escolar, puede ser del area escolar, qué se yo, fuera en el patio, pero dentro de
la de lo que circunscribe el centro educativo.

S sacamos los ninos para una actividad extracurricular fuera del centro educativo,
tiene que haber alguien responsable, zquién?, el director en este caso, nimero
uno como jerarca, como jefe inmediato y ahi estaria el supervisor de centro
educativos, el director regional y mas, zpor quéz, porgue tiene que haber alguien
responsable de esos ninos, eso en ese caso y cuando nos ausentamos del centro
educativo y tenemos que viagjar algunos metros o kilbmetros ya fuera ahi tenemaos
que hacer el famoso y todos lo conocemaos el extramuros, que es ese profocolo
que exige el Ministerio de Educacion y no podemos sacar un nino del centro
educativo porque nos metemos en problemas como directores del centro
educativo o como docentes.

Entonces, alguien fiene que responsabilizarse si las actividades extracurriculares
van a ser fuera de alguien tiene que firmar un documento y maxime que bueno
que, en hora buena y qué bonito, o sea, qué bonito que se va a hacer en €l
pargue y que el pueblo lo va a disfrutar, eso es importante. Me parece que eso s
eso es loable vy que todas estas actividades eh patrias se vayan a hacer en el
parque, a mi me parece excelente la decision que han tomado, pero de que
tiene que haber un responsable, por lo menos a mi me dice que es el director, no
el supervisor, pero bueno, si es el supervisor la que asume la responsabilidad del
centro educativo y de toda la poblacidon que va a participar, mucho mejor, yo
pienso que tiene mas peso, pero si el Ministerio de Educacion, a eso voy, ese es &l
punto. Siempre delega la responsabilidad en un funcionario de que tiene que ver
con el tema de educacion en el distrito, gracias.

Sr. Pdte. Juan Mavricio Mora Cruz
Muchas gracias, regidor, vamos a ir a o un receso, la sehora secretaria anda

trayendo unos documentos relacionados a esto para mejor resolver, vamos air en
receso mientras ella este puede aportar esa documentacion.

ey
o Sitio Web: munipococi.go.cr
\ ' Facebook: @MunicipolidadDePococi

Flulda



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°248 ACTA N°54 Extraordinaria. 10-09=2

Nota de Secretaria: Al ser las 22:05 se procede a un receso. Inicia la sesio
al ser las 22:19.

Retamos, la sesidon, compafieros, leimos el oficio ALE-CM-PO-01924, asunto criterio,
criterio con relacion a la nota de la supervisora de educacion del circuito 01, creo

qgue nos quedo claro segun las recomendaciones que hace el licenciado Sossa
sobre el tema.

AL SER LAS VEINTIDOS HORAS CON DOCE MINUTOS SE LEVANTA LA SESION

" .
P Tl L
i F-Juan Mauricio Mora Cruz F- Licda. Magally Venegas Vargas
Presidente Municipal Secretaria Municipal
Cc/ Regidores, Ofros.
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