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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
ACTA MUNICIPAL
N°87 EXTRAORDINARIA. 17-11-2021

SESION EXTRAORDINARIA. N°87 DEL 17-11-2021, INICIADA A LAS 18:00 HORAS
EN LA SALA DE SESIONES MUNICIPALES Y DE MANERA VIRTUAL, CON LA
SIGUIENTE ASISTENCIA:

REGIDORES PROPIETARIOS REGIDORES SUPLENTES

Juan Luis Gémez Gomez (Quien Preside)  Bernardo Veach Davis
Jonnathan Garcia Chévez Osael Campos Bolafos
Reinaldo Benavides Vargas

Luis Angel Méndez Araya Flor Iveth Peraza Campos
Dennia Yaslyn Morales Grajall Rosbil Danier Arguello Badilla
José Antonio Bustos Martinez Rita Marcelly Umana Valverde
Randall Torres Barrientos Marild Ballestero Cruz

Ovidio Vives Castro Yoseline Rocio Abarca Torres
Alfredo Calderdn Alfaro Hilda Zamora Arias
SINDICOS PROPIETARIOS SINDICOS SUPLENTE
Gabriela Madrigal Gonzdlez

Greivin Bonilla Sénchez Johanna Flores Rosales

Sandra Umana Lépez
Carmen Sanchez Navarro

José A. Chavairria Villarreal Shirley Murillo Flores
Javier Jiménez Villalobos Ana Rita Rodriguez Jiménez
Alejandra Sancho Bravo Jorge Humberto Gonzdlez Calderdn
Bach. Ana Madrigal Astorga Lic. Manuel Herndndez Rivera
Secretaria Municipal a.i. Alcalde Municipal
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ORDEN DEL DiA

Acuerdos ARTICULOS
3082 - al - 3123 I Correspondencia
3124 Il Asuntos Varios

Y

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el Orden del dia.
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ARTICULO |
Correspondencia

ACUERDO N° 3082

El Sr. Pdte. Municipal Juan Luis Gémez Gémez, somete a votacion la alteracion del
orden del dia para incorporar el oficio DAMCM-0210-2021, Compra Directa No.
2021CD000115-0032000702, “Proyecto de lluminacién del Parque de Roxana”

Por Unanimidad (Vota la Reg Yoseline Abarca Torres en lugar del Reg. Ovidio Vives
Castro) SE ACUERDA: Se aprueba alterar el orden del dia para para incorporar el
oficio DAMCM-0210-2021, Compra Directa No. 2021CD000115-0032000702,
“Proyecto de lluminacién del Parque de Roxana™.

ACUERDO N° 3083

Se conoce comentario por parte del Sr. Pdte Juan Luis Gomez Gomez, dice:

Quiero mencionarles que se mantienen las sesiones ordinarias de fin de ano para
los jueves 23 y 30 de diciembre a las 6 pm, que no se les olvide.

Quiero explicarles a los compaferos que tratamos de pasarlas, pero nosotros no
vamos o cometer el eror que se venia cometiendo en pasados Concejos
Municipales de que las pasaban para el ano entrante y se pagaban con dineros
de ese afno y eso no se puede hacer.

Todo lo que se tiene que pagar debe ser con el presupuesto del ano en curso, no
del afio que viene, entonces para que eso quede claro, esto es un recordatorio. -
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ACUERDO N° 3084

El sefior presidente municipal procede a convocar a Sesion Extraordinaria para el
vienes 03 de diciembre a las 5 p.m por medio de la plataforma Zoom y en la
comunidad de la Fortuna, Cafio Seco. Orden del dia, Punto I. Atencién a
representantes de Inversiones Urbanisticas Las Rosas, Punto Il. Atencion a la
Asociacién de Desarrollo Integral de Cano Seco.

Por Unanimidad (Vota la Reg Yoseline Abarca Torres en lugar del Reg. Ovidio Vives
Castro) SE ACUERDA: Se convoca a Sesién Extraordinaria para el vienes 03 de
diciembre a las 5§ p.m por medio de la plataforma Zoom y en la comunidad de la
Fortuna, Cafo Seco. Orden del dia, Punto I. Atencién a representantes de
Inversiones Urbanisticas Las Rosas, Punto II. Atencién a la Asociacién de Desarrollo
Integral de Cafio Seco. Se Dispensa del Tramite de Comision. Acuerdo
Definitivamente Aprobado.
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ACUERDO N° 3085

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Manuel Herndndez Rivera,
Alcalde, Municipalidad de Pococi, teléfono: 2711-1208, correo electronico:
manuel.hernandez@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: DAMCM-0210-2021
Asunto: Compra Directa N° 2021CD000115-0032000702 Proyecto lluminacion
parque de Roxana.
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SRR [ S
Guapiles, 16 de noviembre de 2021
DAMCM-0210-2021

Sres.

Concejo Municipal de Pococi

ASUNTO: Compra Directa No. 2021CD000115-0032000702 PROYECT ILUMINACION
PARQUE DE ROXANA

Respetables sefiores:

Mediante la presente me permito remitir para solicitud de acuerdo de pago la
Compra Directa No. 2021CD000115-0032000702 PROYECT ILUMINACION PARQUE DE
ROXANA elaborado por Proveeduria Municipal a solicitud del Departamento de
Obras Civiles.

Se despide,

Lic. ManuelBethdndez Rivera = .+

Alcalde
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Gudpiles, 15 de noviembre de 2021
OCSM — 449 - 2021

Lic. Ronal Quiros
Proveeduria

Asunto: Recomendacién "lluminaciéon parque de Roxana™
Para la compra indicada en el asunto, se brinda la siguiente recomendacion:

Se recomienda la contratacién de la empresa "MSELECT" ya que cumple
con todos los requerimientos indicados en el cartel de licitacion y obtiene la mejor

cdlificacién técnico-econdmica segun se indica a continuacion:

La puntuacién es la siguiente:

Tipo cambio. Venta del délar del dfa 11/11/21

Puntos
Empresa Oferta dolares | Oferta colonres Calificacion Local total
Mselect $20.672,00 | ¢ 13.332.406,40 90
Electromet ¢ 15.841.718,80 75,7 10 86

Se debe realizar la contratacion por el monto total ofertado por la empresa

MSelect.
Atentamente:
Firmado digitalmente por
BRANDON STEVEN AGUERO
MAROTO (FIRMA)
Fecha: 2021.11.15 14.04:46
0600
iny. srandon Aglero
Obras Civiles
C. Archivo.
munipococi.go.cr P
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EXPEDIENTE ELECTRONICA 2021CD000115-0032000702
ADJUDICACION EN EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

Al ser las 2:30 pm horas, del dia 15 de noviembre del 2021, Dpto. proveeduria:

CONSIDERANDO
PRIMERO: Que la Municipalidad es una persona juridica estatal con patriimonio propio y personalidad,
capacidad juridica plena para ejecutar todo tipo de actos y contratos necesarios para cumplir sus
fines. (Art. 2 Céd. Municipal).
SEGUNDOQ: El gobierno y la administracién de los intereses y servicios cantonales estardn a cargo del
gobierno municipal. (Art. 3 Cod. Municipal).
TERCEROQ: Que la municipalidad posee la autonomia politica, administrativa y financiera que le confiere
la Constitucion Politica. Por tanto, puede concertar, con personas o enlidades nacionales o extranjeras,
pactos, convenios o contratos necesarios para el cumplimiento de sus funciones. (Art. 4 Cod.
Municipal).
CUARTO: Que le corresponde al Departamento de Proveeduria Municipal, cooperar con el desarrollo
correcto de la poliica adoptada por la Municipalidad, el logro de los fines propuestos en su programa
de gobiemo y la correcta ejecucién de los presupuestos municipales mediante la gestion de compra
de los bienes y servicios que sean necesarios para tales fines.
QUINTO: Que el presente procedimiento, corresponde al proyecto: "lluminacién parque de Roxana”,
tramite gestionado por el Ing. Ing. Brandon AgUero Obras Civiles.
SEXTOS: A la hora de apertura en el sistema electrdnico compras publicas SICOP, se recibié oferta de

las empresas:

Corporacién Mselect S.A, oferta por un monto de $20.672.00 (Tipo de cambio al dia de la apertura 11-
11-2021, ¢ 644.95) ¢13.332.406.40 (trece millones trescientos treinta y dos mil cuatrocientos seis colones
con 40/100).

Electromet $.A, por un monto de ¢15.841.718.80 (quince millones ochocientos cuarenta y un mil

setecientos dieciocho colones con 80/100).
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Evaluacion de Ofertas.
Tipo cambio. Venta del délar del dia 11/11/21 ¢ 644,95

Empresa Oferta délares | Oferta colonres Calificacion

Corporacion $20.672,00 @ 13.332.406,40 90 10 100
Mselect S.A
Electromet S.A ¢ 15.841.718,80 757 10 86

Determinando lo siguiente:

Una vez readlizada la evaluacion de la Compra Directa No. 2021CD0001115-0032000702,
correspondiente al proyecto: lluminaciéon parque de Roxana, esta Unidad recomienda a la empresa
adjudicar a la empresa: Corporacion Mselect 8.A, por cumplir con lo solicitado, ademds de ser la oferta

mejor evaluada.
CONSIDERANDO:

Con fundamento en los hechos y normas legales citadas, se realiza el procedimiento ordinario y con
base al capitulo uno, articulo 5," Principio de Igualdad y Libre competencia" de la Ley de Contrataciéon

Administrativa y su Reglamento.

Que por cumplir con lo solicitado en el cartel y de acuerdo con el andilisis y revision por parte de la
administracién y del Ing. Ing. Brandon Agtero Obras Civiles, visible en el cartel electrénico en la pégina
de SICOP, Compra Directa No. 2021CD000115-0032000702, se recomienda djudicar a la empresa
Corporacién Mselect S.A.
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POR TANTO:
Se procede a adjudicar la compra directa No. 2021CD000115-0032000702, a la empresa:

Corporacién Mselect §.A, por un monfo de ¢13.332.406.40 (trece millones trescientos treinta y dos mil

cuatrocientos seis colones con 40/100) monto de acuerdo con el contenido presupuestario existente.

Agréguese al expediente la presente resolucién y comuniquese al interesado

200 O @

Lic. Ronald Quirds Brenes

Sub-Proveedor

Municipal de Pococi.

.
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Gudpiles, 15 de noviembre del 2021

Sefiores:
Concejo Municipal de Pococi

Referencia: Se solicita autorizar acuerdo de pago (Compra Directa No. 2021CD000115-
0032000702, proyecto: lluminacién parque de Roxana)

Respetables sefiores:

Una vez redlizada la efapa de concurso y apertura de ofertas, por medio de la plataforma
electrénica SICOP, de la Compra Directa No. 2021CD000115-0032000702, para el proyecto:
lluminacién parque de Roxana, framitado por parte del Ing. Brandon Aglero Obras Civiles.

Se logra determinar lo siguiente:

El acto de aperiura de las ofertas se realizé electrénicamente en donde participan la

siguiente empresa a saber:

Corporacién Mselect $.A, por un monto de ¢13.332.406.40 (trece millones trescientos
treinta y dos mil cuatrocientos seis colones con 40/100).
Electromet $.A, por un monto de ¢15.841.718.80 (quince millones ochocientos cuarenta y

un mil setecientos dieciocho colones con 80/100).
Evaluacién de Ofertas.

Tipo cambio. Venla del délor del dia 11/11/21 € 644,95

Empresa Oferta délares Olerta colonres Calificacion Local Puntos fotal
Corporacion $20.672,00 € 13.332.406,40 90 10 100
Mselect s.A

Electromet 5.A € 15.841.718,80 75,7 10 86
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Determinando lo sigulente:

Una vez redlizada o evaluaciéon de la Compra Directa No. 2021CD000115-0032000702,
proyecto: "luminacién parque de Roxana”, esta Unidad recomienda adjudicar a la
empresa_Corporacion Mseleet S.A, por cumplir con lo solicitado, ademas de ser la oferta

con mayor punluacion,

Por tanto, se recomienda al Concejo Municipal de Pococi, autorizar al sefior Alcalde a
pagar ala empresa_Corporacién Mselect S.A por un monto de ¢13.332.406.40 (frece millones
Irescientos treinta y dos mil cuatrocientos seis colones con 40/100) monto de acuerda con

el contenido presupuestario existente.

Sin mads que agregar se suscribe;

A RAMNO R

Lic. Ronald Quirds Brenes

Sub-Proveedor

Municipal de Pococi,

Sitio Web: munipocaoci.go.cr / Facebook: @MunicipalidadDePococi
Por Unanimidad SE ACUERDA: Se autoriza al sefior Alcalde a pagar a la empresa:
Corporacion Mselect S.A por un monto de ¢13.332.406.40 (frece millones
trescientos treinta y dos mil cuatrocientos seis colones con 40/100) monto de
acuerdo con el contenido presupuestario existente, segin Compra Directa No.
2021CD000115-0032000702, proyecto: "lluminacién parque de Roxana". Se
Dispensa del Trdmite de Comisidon. Acuerdo Definitivamente Aprobado.
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Participan de la palabra:

Razonamiento de voto positivo del Reg. Reinaldo Benavides Vargas

Saluda, voto positivamente acatando el criterio del departamento de
Proveeduria, del Lic. Ronald Quirds, muchas gracias.

Razonamiento de voto positivo de la Reg. Yaslyn Morales Grajal

Saluda, quiero razonar mi voto positivo en este proyecto con el criterio técnico de
los ingenieros de Obras Civiles, lo que han propuesto y o que el proveedor dice
en SICOP, aqui no estamos votando antojadizamente ni contrario a lo que dice
en criterio técnico.

Sr. Pdte Juan Luis Gomez Gomez

En esa linea quiero decirles que yo confio primero gue todo en nuestro
administrador, don Manuel, segundo en nuestros profesionales y el que se enrede
que se enrede, ustedes saben que ahorita estd el caso del "Diamante”, muy
posible que va a tocar a Pococi.

Yo estoy tranquilo y s&é que muchos regidores estan franquilos porque hemos
hecho las cosas bien, asi que pediles a los técnicos de los diferentes
departamentos que no se aparten de la legalidad y hagamos las cosas bien
porque aqui el “que se enreda, se ahorca solo”, estamos trabajando y confiando
en ello, pero si s& que pronto van a caer por esta municipalidad por tres
situaciones asi que “el que fiene rabito, que se lo vaya cortando”.

Razonamiento de voto positivo del Reg. Jonnathan Garcia Chévez

Saluda, igualmente para razonar mi voto positivo en la misma linea, acogido al
criterio técnico, igual, solicitar a nuestros companeros y companeras de los
diferentes departamentos para que revisen bien todo, a raiz de los
acontecimientos que estdn ocurriendo a nivel nacional y en este caso, como dije
anteriormente al inicio de mi intervencion, pues que se acojan mis palabras y que
mi voto positivo va en ese sentido, por el criterio técnico y los estudios ya
realizados.
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ACUERDO N° 3086

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefiora Carmen SAnchez
Navarro, Sindica Propietaria del distrito de La Rita, teléfono: 8533-2918, correo
electrénico: carmensancheznl7@gmail.com, dice:

Asunto: Informe de comisién de la Sindica Carmen Sdnchez Navarro.
09/11/2021
Sefiores Concajo Municipal

Municipalidad de Pococl

Estimados sefiores:

Por este medio yo Carmen Sanchez Navarro, cédula 2-412-894, sindica
propietaria del distrito de La Rita presento informe de comision del dia 04 de
noviembre de presente afio.

Ademas, les comento que no pude estaba en la sesién ordinaria, ya que, me
encontraba en reunién con la asociacién de La Rita; tratando asuntos importantes
de la Comunidad.

Quedo a sus 6rdenes.

Saludos cordiales.

/Zﬂ'tt.utlh /{{U

Carmen Sanchez Navarro
Cédula 2-412-894

Por UNANIMIDAD, Se Acuerda: Se aprueba el informe de comision y se autoriza el
pago de vidticos. Se Dispensa de Trdmite de Comisién, Acuerdo Definitivamente
Aprobado.
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ACUERDO N° 3087 "

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Reg. José Antonio Bustos
Martinez, teléfono: 8568 1236, correo electronico: jbustosmart1820@gmail.com,

dice:

Asunto: Informe de comision del Reg. José Antonio Bustos Martinez
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Por UNANIMIDAD, Se Acuerda: Se aprueba el infforme de comision y se autoriza el
pago de vidticos. Se Dispensa de Trdmite de Comision, Acuerdo Definitivamente
Aprobado.
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ACUERDO N° 3088

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefora Nancy Araya Moya,
Secretaria Ejecutiva de la Asociacién Cdmara de Comercio y Afines del Canton,
teléfono: 8974-7489, correo electrénico: info@ccpococi.org, dice:

Oficio: CCP-099-2021

Asunto: Solicitud de espacio en sesion del Concejo para dar a conocer detalles
de la Il Feria Comercial y definir la participaciéon de un miembro del Concejo en
la inauguracién.

@coci CAMARA DE COMERCIO DE Pococ|
Gudpiles, 15 de noviembre del 2021 CCP-099-2021
Sefiores

Concejo Municipal
Municipalidad de Pococi

Estimados sefiores:

La Cdmara de Comercio de Pococi estd organizando la Il Feria Comercial, para los dias 10, 11 y 12 de
diciembre, |a cual se efectuard en el Parque de Guapiles.

Les solicitamos un espacio en una sesidn del Concejo, lo mds pronto posible, para darles a conocer los
detalles de la feria y definir la participacién de un miembro del Concejo en el acto de inauguracién.

Se pueden comunicar con nosotros al teléfono 8974-7489 o al correo info@ccpococi.org.

Muchas gracias, atentamente.

NancyAKraya M‘tzyt
Secretaria Ejecaitiv

Asociacién Cadmara de Comercio y Afines del cantén de Pococ.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Para que se incorpore en el Orden del Dia de la
Sesion Ordinaria del 18-11-2021 la atencién al Sr. Pablo Astua Guzmdn, tema:
Patente para Cancha Sintética de Barrio Cacique y a la Junta Directiva de la
Cdmara de Comercio de Pococi para el tema de la Il Feria Comercial que estan
organizando.
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ACUERDO N° 3089

Se conoce hota para este Concejo suscrita por el sefior Alexander Mora Brenes,
Presidente de la Asociacion de Desarrollo Integral de Suerre, teléfono: 8614-6797,
correo electronico: adisuerre@hotmail.com, dice:

Asunto: Solicitud de ayuda con la poda de un drbol.

ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL DE SUERRES
Cédula Jurfdica No.3-002-113828
e-mall: adisuerre@hotmall.com

Teléfono: 86-14-67-97 / 88-88-23-08

Suerre, 4 noviembre del 2021.

CorE Kj& e & paf opases

Municipalidad de Pacaci. '
Saludos.

Por medio de la presente la junte directiva de la ADI Suerres, solicita de su valiosa ayuda para que nos
colaboren con la poda de un érbol en el sector de Suerre de Jiménez, especificamente ubicado al sector
sur de la plaza de deportes de la comunidad, el cual se encuentra en estado de descomposicién y en
cualquier momento se puede caer y provocar alglin accldente.

Esperando su pronta respuesta, y agradeclendo el tiempo brindade a nuestra salicitud, se suscribe:

,%//

Alexander Mora Brenes.

Aseciacién ue vesarrg,,
Cédula: 1-0650-0857, Integkal Suerrc
Presidente ADI Suerre. Céd.: 2.009 142904

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada a la Unidad Técnica de Gestidn
Ambiental, directamente al Lic. Fabian Delgado Villalobos, para que atiendan la
solicitud. El Concejo Municipal brinda un voto de apoyo para que le colaboren a
dicha Asociacién con lo planteado.
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ACUERDO N° 3090

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Ing. Olger Gutiérrez Mendoza,
Coordinador de la Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal, teléfono: 2710-6613,
correo electronico: unidadtecnica@munipococi.go.cr/
olger.gutierrez@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: UTGVM-854-2021
Asunto: Solicitud de prérroga para respuesta de Acuerdos al Honorable Concejo
Municipal, por parte de la Unidad Técnica de Gestion Vial.

o . ’ Munidpalidad de Pococi
?(‘o< - ‘ Unidad Técnica de Gestién vial
A Y o B Teléfono: 2710-6613 %‘

—

Fluye olger.gutierre2@muni .£0.6T o
unidadtecnica@munipococl.go.ct
UTGVM-854 -202
=" e ]

Gudplles, 12 de novlembre de 2021

Licda. Magaly Venegas Vargas
Secretara de Concejo
Municipalidad de Pococi

5.0

Asunto: Solicitud de préroga para respuesta de Acuerdos al Honorable Concejo
Municipal, por parte de la Unidad Técnica de Geslion Vial.

Eslimada sefiora,

Después de externarles un saludo cordial. Paso respeluosamente a solicitar una
préroga para emitir respuestas de Acuerdos Municipales dirigidos a este
departamento. La solicilud se realiza corsiderando, que se esta al cierre de ano y
en ejecucion de una serie de proyeclos de interés cantonal. asimismo se estdenla
formulacién de proyectos de impacto para ser presentados bajo convenio con
algunas Instifuciones. Lo que implica que el personal operalivo del departamento
estd atendiendo estos procesos. No se omile indicar que, para una oporluna
respuesta al Honorable Concejo Municipal, es necesario realizar inspecciones para
poder indicar de forma comecta el seguimiento a cada acuerdo, Por lo que se
rellera de forma alenta valor esta solicitud de prérroga, en cuanto a las respuestas

de esle deparlamenlo, no obslanle, en ocasiones los acuerdos son dirigidos a
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unidadtecnica@munipococi.go.cr
UTGVM-854 -202

varios departamentos, para el caso que nos ocupa serfan los que se dirjan a la
UTGVM.

Seguro de la atencidn a la presente.

Fimado digitalmente
OLGERIVAN  olccamancumcanez
GUTIERREZ MENDOZA (FIRMA)

ha: 2021.11.12 1506:20
MENDOZA (FIRMA) 70

Olger Gutiemez Mendoza
Coordinador UTGVM

Sitio Web: munipococi.go.cr / Facebook: @MunicipalidadDePococi

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se devuelve a la Unidad Técnica de Gestion Vial
Municipal para que se indiquen los acuerdos que requieren prérroga, esto para
andlizar dicha solicitud.
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ACUERDO N° 3091

Se conoce nota para este Concejo suscrita por Licda. Mayra Montes Arce,
Servicios  Juridicos Internos, teléfono: 2713-6516, correo  electronico:
munipococi.juridicos@gmail.com, dice:

Oficio: 1J-39-NOV-2021
Asunto: Declaracién de Persona Non Grata a Diputada
Municipalidad de Pococi

; N4 7
?(‘“C‘ Servicios Juridicos Em
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Fluye e
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Guadpilles, 9 de noviembre de 2021
1J-39-NOV-2021
INFORME JURIDICO
ASUNTO: DECLARACION DE PERSONA NON GRATA A DIPUTADA
SOLICITANTE: CONCEJO MUNICIPAL

1. GESTION:
Con la instruccién del Coordinador de Servicios Juridicos Internos, procedo a dar
respuesta al ACUERDO N°2858 del 14 de octubre éOQI. donde se aprod lo siguiente:

“Por Mayoria de 7 Votos a Favor, 2 en Confra (Votan en contra los regidores
Jonnathan Garcia Chévez, y Luls Angel Méndez Araya) SE ACUERDA: Aprobar la
propuesta de la regidora Yaslyn Morales, con base a los comentarios realizados,
que se traslade al departamento de Juridicos Internos para que emita un criterio
legal sobre si legalmente se pueda nombrar a diputados que hacen este tipo de
Propuestas como “No gratas” en el cantén de Pococi. Dispénsese del Tramite de

Comisién. Acuerdo Definitivamente Aprobado”.

Este acuerdo hace referencia al Acuerdo N°1098 del 30 de junio 2020, en el que el
concejo municipal conocié el PROYECTO DE LEY N° 22010 RECT IFICACION DE LIMITES
ENTRE LOS CANTONES DE GUACIMO Y POCOCI EN EL SECTOR DE COLORADO
ORIENTE, COMUNIDADES DE (LINEA VIEJA, COOPEMALANGA, SAN GERARDO, LA
AURORA, LA MORENITA, LOS PAIMARES, CANO SIRENA, FINCA THAMES, FINCA
LOMAS, MILLA CUATRO, JALOVA, LOMAS DE SIERPE Y EL ZANCUDO).

2. ANALISIS JURiDICO:

Sitio Web: munipococigo.cr / Facebook @MunicipalidadDePococi 1
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Previo a entrar a analizar desde el punto de vista legal y jurisprudencial este fema,
resulta importante tener claro el significado de esta expresion “non grata”.
Veamos, de acuerdo a la Real Academia Espaiiola, version digital, persona non
grata se usa en referencia a la persona considerada indeseable por un Gobierno
o institucién. Significa literalmente "persona no grata” como sindénimo de persona

no bienvenida.

Esta expresién, es principalmente usada en el Derecho Internacional, por ejemplo
en La Convenclén de Viena sobre Relaclones Diplomdticas, recordemos que esta

Convencién es un Iratado internacional que  regula  las relaciones

diplomdticas enfre los paises y lainmunidad del personal  diplomatico. Sin
embargo, en un uso no diplomdtico, cdlificar a alguien como «persona non gratan

no tiene ninguna relevancia ni consecuencia juridica.

Es un término utilizado en las relaciones diplomaticas con un significado legal
especifico. Suele aplicarse generalmente a personas extranjeras a las cuales se le
prohibe el acceso a un pais por orden de su gobierno. Tener este titulo en un pais
es considerada una de las formas mds graves de censura que una nacion puede
aplicar a diplomaticos extranjeros que, en circunstancias normales, estan
protegidos por inmunidad diplomatica de un arresto por parte de las autoridades

de un pais, entre otras formas comunes de juicio politico.

Ahora bien, en nuestro derecho publico interno, la Sala Constitucional se ha
referido reiteradamente en casos similares al que nos ocupa hoy, donde algunos
concejos municipales han pretendio declarar a algunas personas como “non
gratas”. Veamos, mediante Resolucién N° 2019 021963 de las 9:45hrs del 8 de
noviembre de 2019, la SALA CONSTITUCIONAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA,
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se resolvié un recurso de amparo formulado contra una municipalidad que declard
non grato a un vecino de su comunidad, por acciones que, asu criterio transgredia
la cultura, educacién y el orden de su cantén. Ese recurso fue declarado con lugar,
en favor del recurente, siendo que el municipio actué sin fundamento legal

alguno, violentdndose asi el principio de legalidad.

Igualmente, mediante Resolucién No. 2015-011315 de las 11:02 horas de 24 de julio

de 2015, la Sala Constitucional resolvié lo siguiente:

(o)

En relacion con la declaratoria de non grato de una persona y elrespe to al debido
proceso y derecho de defensa, esta Sala se ha referido en el siguiente sentido: “(...)
Es preciso indicar que dada la naturaleza de este Tribunal Constitucional, como
garante de derechos fundamentales, no comesponde a la Sala valorar si son o no
ciertas las razones que llevaron a las autoridades municipales recurridas a adoptar
la declaratoria que impugna el recurrente, (...) este Tribunal s6lo fiene potestad
para revisar si al recurrente se le (sic) lesionado o no su derecho de defensa.
Asimismo, este principio exige que la Adminisiracion actie de conformidad con el
ordenamiento juridico y las facultades que este le otorgue, no pudiendo realizar
actos exirafios a dicho ordenamiento o ejercer potestades que no le hayan sido
afribuidas (articulos 11 de la Constitucién Politica y 11 de la Ley General de la
Administracién Publica). Por respeto a dichos principios, la Administracion municipal
solo podria aplicar este tipo de sancién cuando el ordenamiento asi lo indique. De
lo contrario, los administrados carecerian de seguridad juridica, al desconocer
cudles mofivos justifican o conllevan tal sancién |(...).

La Administracién puede imponer una sancién cuando unda norma lo autorice. No

hay norma que habilife a las municipalidades a declarar a una persona noh rata
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(sancién material, por ser inexistente en el ordenamliento juridico). Ergo, las

municipalidades no pueden declarar a una persond non grata. Aunado a ello, la

Sala estima que la declaracién de una persona “non grata” constituye en el fondo

una amenaza a sus derechos fundamentales, pues ello implica amedrentarlo para

limitar el ejercicio de otros derechos, tales como la libertad de expresién, el disfrute
del ambiente, suimagen, elc.

()"

En conclusién, la Sala Constitucional, dice que los gobiernos locales deben de velar
por que se respete el DERECHO DE DEFENSA y que cuando se esta realizando un
proceso para declarar a un vecino del cantén como una PERSONA NON GRATA,
esta declaraciéon tiene consecuencias sancionatorias. Y que para imponer una
sancionar a una persond, necesariamente, tanto la conducta como su sancion,
debe estar prevista en la ley, en virtud del Principio de Legalidad (articulo 11 y 39

de la Constitucion Politica).

La Administracién Municipal, puede imponer una sancién, Unicamente cuando
una norma lo autorice. No obstante, en este caso, NO EXISTE una norma que

habilite a las municipalidades a declarar a una persona non grata.

3. RECOMENDACIONES:

Siendo que no existe una norma que autorice a los municipio a declarar a una
persona non grata, esta Unidad Juridica recomienda no declarar a ningun
diputado ni diputada como “Non grata™ en el cantdn de Pococl, pues no existe
ningun fundamento legal para ello, que permita o autorice a este concejo

municipal tomar tal acuerdo.
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Esperando ser oportuna, se despide atenta,

Firmado digitalmente

MAYRA GEMALLE p0r MAYRA GEMALLE

MONTES ARCE ~ MONTES ARCE (FIRMA)
Fecha:2021.11.09
(FIRMA) 15‘::44:05 -06'00'

licda. Mayra Montes Arce

Serviclos Juridicos Internos

C.c. Archivo Interno.
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se acogen las recomendaciones emitidas en el

informe juridico 1J-39-2021 por la Lic. Mayra Montes Arce del departamento de
Servicios Juridicos Internos.
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Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Christian Cérdoba Oviedo,
Coordinador a.i. Servicios Juridicos Internos, Municipalidad de Pococi, teléfono:
2713-6516, correo electrénico: munipococi.juridicos@gmail.com, dice:

Oficio: SJI-210-NOV-2021
Asunto: Respuesta al acuerdo 2968, acta 83, del 28 de octubre de 2021.
“Ley especial para el comercio sobre ruedas”

Municipalidad de Pococi
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Gudpiles, 16 de noviembre de 2021
SJI-210-NOV-2021

Honorable
Concejo Municipal
Municipalidad de Pococi

Asunto: respuesta al acuerdo 2968, acta 83, del 28 de octubre de 2021.

Por medlio de la presente, enrespuesta al acuerdo 2968, acta 83, del 28 de oclubre
de 2021, relacionado con la consulla al expedienle 22282 sobre “Ley especial
para el comercio sobre ruedas", se propone el proyecto de ley conrespecto a
los "Food Trucks" o comercio sobre wedas dedicados a las venltas locales, de
comidas y bebidas artesanales, que han surgido como sustento econémico de las
personas emprendedoras, Esla aclividad econdémica no posee mayor regulacion
que el articulo 218 Bis de la Ley General de Salud, por lo cual el proyeclo busca ser

la solucion al respecto y respaldo a los usuarios que se dedican a la actividad.

Asi las cosas, esta Unidad Juridica, no encuentra inconsistencia con el espiritu de
esla norma, en consecuencia, no lenemos objecion alguna con la continuidad del

proyeclo de ley,

CHRISTIAN Firmado digitalmente por

CHRISTIAN CORDORA
CORDOBA OVEDGFIRMAL
F AIN
OVIEDO (FIRMA) 1507.46.0600
Lic. Christian Cordoba Oviedo
Coordinador al. Servicios Juridicos Internos
Municipalidad de Pococi
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se aprueba el criterio técnico del Departamento de
Servicios Juridicos Internos sobre Proyecto Expediente 22.282 “Ley especi
el comercio sobre ruedas”. Por tanto, se informa a la Asamblea Legislativd que no
hay objecidon alguna con la continvidad del proyecto de ley.

ACUERDO N° 3093

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Christian Cérdoba Oviedo,
Coordinador a.i. Servicios Juridicos Intermos, Municipalidad de Pococi, teléfono:
2713-6516, correo electréonico: munipococi.juridicos@gmail.com, dice:

Oficio: $JI-209-NOV-2021

Asunto: Respuesta al acuerdo 2967, acta 83, del 28 de octubre de 2021.

“Registro y Base de Datos para la Contratacion de Cocineras (Os) y Ayudantes de
Cocina de Comedores Infantiles del MEP y Demds Entes PUblicos”

.
|
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Gudpiles, 16 de noviembre de 2021
SJI-209-NOV-2021

Honorable
Concejo Municlpal
Municipalidad de Pococi

Asunto: respuesta al acuerdo 2967, acta 83, del 28 de oclubre de 2021.

Por medio de la presente, enrespuesta al acuerdo 2947, acta 83, del 28 de octubre
de 2021, relacionado con la consulta al expediente 22683 sobre “REGISTRO Y BASE
DE DATOS PARA LA CONTRATACION DE COCINERAS (OS) Y AYUDANTES DE COCINA
DE COMEDORES INFANTILES DEL MEP Y DEMAS ENTES PUBLICOS", como su nombre lo
indica, propone crearuna base de datos de estos funcionarios (as) con el proposito
de obtener orden de la labor desempefiada, estabilidad laboral y visibilizar su
importante funcién, el regisiro serd llevado en la Direccién General de Servicio Civil
para asi dotar a la Administracion Publica un sistema que ayude a procurar una

buena gestidn en las contrataciones.

Asi las cosas, esta Unidad Juridica, no encuentra inconsistencia con el espiritu de
esla norma, en consecuencia, no tenemos objecion alguna con la continuidad del

proyecto de ley.

Firmado digitalmente por
CHRISTIAN CHRISTIAN CORDOBA

CORDOBA gx@z‘(‘?ﬁ"ﬁﬁ
OVIEDO (FIRMA) 1006130600

Lic. Christian Cordoba Oviedo
Coordinador a.i. Servicios Juridicos Internos
Municipalidad de Pococi
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se aprueba el criterio técnico del Departamento de
Servicios Juridicos Internos sobre Proyecto Expediente 22.683 “REGISTRO Y BASE
DE DATOS PARA LA CONTRATACION DE COCINERAS (OS) Y AYUDANTES DE
COCINA DE COMEDORES INFANTILES DEL MEP Y DEMAS ENTES PUBLICOS”. Por
tanto, se informa a la Asamblea Legislativa que no hay objecién alguna con la
continvidad del proyecto de ley.
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ACUERDO N° 3094

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Christian Cérdoba Oviedo,
Coordinador a.i. Servicios Juridicos Internos, Municipalidad de Pococi, teléfono:
2713-6516, correo electrénico: munipococi.juridicos@gmail.com, dice:

Oficio: $JI-208-NOV-2021

Asunto: Respuesta al acuerdo 2966, acta 83, del 28 de octubre de 2021 “Adicion
del Arficulo 14 Bis al Cédigo Municipal, Ley N°7794 Fortalecimiento de las Vice
alcaldias Municipales”
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Guadpiles, 16 de noviembre de 2021
SJ1-208-NOV-2021

Honorable
Concejo Municlpal
Munlcipalidad de Pococi

Asunte: respuesta al acuerdo 2966, acta 83, del 28 de oclubre de 2021.

Por medio de la presente, enrespuesta al acuerdo 2966, acta 83, del 28 de octubre
de 2021, relacionado con la consulla al expediente 21790 sobre “Adlclén del
Articulo 14 Bis al Cédige Municipal, Ley N°7794 Fartalecimiento de las Vice alcaldias
Munlelpales” se propone la creacién de un articulo 14 Bis al Codigo Municipal el
cual vendrd a regir aspectos administrativos y operalivos referente a las
vicealealdias y viceintedencias, donde las funciones que se establezcan deberan
realizarse por un acto administrativo motivado, su contenido debe de establecer el
alcance y limites de las funciones y ser publicade en el diario oficial La Gaceta. Las
funciones deben de ser infegradas en el Plan de desarollo Municipal y en el
programa de goblerno, asi como a la hora de la rendicién de cuentas dada por la
persona lilular de la Alcaldia o de ser el caso la Inlendencia debe incluir en su
informe las acciones redlizadus por la vicealcaldia primera o vicentendencia
primera y ralificarlo por esciito e informarlo al Concejo Municipal.

Asf las cosas, esta Unidad Jurldica, no encuentra Inconsistencia con el espiitu de
esta norma, en consecuencia, no tenemos abjecién alguna con la continuidad del
proyecto de ley.

irmada digtaimen!
CHRISTIAN  firmadodgtabmertepor

CORDOBA QVIEDO (FIRMA)
OVIEDO (FIRMA) oo
Lic. Christian Cérdoba Oviedo
Coordinador al. Servicios Juridicos Internos
Municipatidad de Pococi
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se aprueba el criterio técnico del Departamento de
Servicios Juridicos Internos sobre Proyecto Expediente 21.790 “ADICION DEL
ARTICULO 14 BIS AL CODIGO MUNICIPAL, LEY N° 7794. FORTALECIMIENTO DE
LAS VICEALCALDIAS MUNICIPALES”. Por tanto, se informa a la Asamblea
Legislativa que no hay objecién alguna con la continuidad del proyecto de ley.

ACUERDO N° 3095

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Christian Cérdoba Oviedo,
Coordinador a.i. Servicios Juridicos Internos, Municipalidad de Pococi, teléfono:
2713-6516, correo electrénico: munipococi.juridicos@gmail.com, dice:

Oficio: §JI1-202-NOV-2021

Asunto: Respuesta al acuerdo 2894, acta 82, del 21 de octubre de 2021“Cero
Tolerancia a la Violencia en las Carreteras: Reforma al Inciso 1 del Articulo 2,
Adicién del Articulo 132 BIS, Adicion de un Inciso L) al Articulo 143, de un Inciso K)
AL Arficulo 151 y de un Inciso C) al Articulo 211 de la Ley N.° 9078 Ley de Trdnsito
por Vias Terrestres y Seguridad Vial del 26 de Octubre del 2012 y sus Reformas”
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Gudpiles, 16 de noviembre de 2021
SJI-202-NOV-2021

Honorable
Concejo Municipal
Municipalidad de Pococi

Asunto: respuesta al acuerdo 2894, acla 82, del 21 de octubre de 2021.

Por medio de la presente, en respuesta al acuerdo 2894, acta 82, del 21 de octubre
de 2021, relacionado con la consulla al expediente 22518 sobre “CERO
TOLERANCIA A LA VIOLENCIA EN LAS CARRETERAS: REFORMA AL INCISO 1 DEL
ARTICULO 2, ADICION DEL ARTICULO 132 BIS, ADICION DE UN INCISO L) AL ARTICULO
143, DE UN INCISO K) AL ARTICULO 151 Y DE UN INCISO C) AL ARTICULO 211 DE LA
LEY N.° 9078 LEY DE TRANSITO POR VIAS TERRESTRES Y SEGURIDAD VIAL DEL 26 DE
OCTUBRE DEL 2012 Y SUS REFORMAS", propone que la ley sea mds caulelosq,
especifica y sancionadora con la derivacion de accidentes de Iransilo
ocasionados por actos violentos entre conductores que ocumen en las vias
terresires, con la finalidad de brindar potestad a los oficiales de transito para
resolver este lipo de conflicios.

Asi las cosas, esta Unidad Juridica, no encuentra inconsistencia con el espiiitu de
esta norma, en consecuencia, no tenemos objecién alguna con la confinuidad del
proyecto de ley.

Firmado digitalmente
CHRISTIAN por CHRISTIAN

CORDOBA CORDOBA OVIEDO

OVIEDO O oit.1s
echa: J1

(FIRMA) 10:03:19 -06°00°

Lic. Christian Cérdoba Oviedo .
Coordinador a.l. Servicios Juridicos Internos
Municipalidad de Pococi

Sitio Web: munipacoci.go.cr / Facebook: @MunicipalidadDePacoci
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se aprueba el criterio técnico del Departamento de

Servicios Juridicos Internos sobre Proyecto Expediente 22.518 “CERO TOLERANCIA
A LA VIOLENCIA EN LAS CARRETERAS: REFORMA AL INCISO 1 DEL ARTICULO 2,
ADICION DEL ARTICULO 132 BIS, ADICION DE UN INCISO L) AL ARTICULO 143, DE
UN INCISO K) AL ARTICULO 151 Y DE UN INCISO C) AL ARTICULO 211 DE LA LEY
N° 9078 LEY DE TRANSITO POR ViAS TERRESTRES Y SEGURIDAD VIAL DEL 26 DE
OCTUBRE DEL 2012 Y SUS REFORMAS”. Por tanto, se informa a la Asamblea
Legislativa que no hay objecién alguna con la continvidad del proyecto de ley.
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ACUERDO N° 3096

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Christian Cérdoba Oviedo,
Coordinador a.i. Servicios Juridicos Internos, Municipalidad de Pococi, teléfono:
2713-6516, correo electrénico: munipococi.juridicos@gmail.com, dice:

Oficio: $JI-203-NOV-2021
Asunto: Respuesta al acuerdo 2894-1, acta 82, del 21 de octubre de 2021 “Ley que
Adiciona un Inciso D) al Articulo 18 y un Arficulo 18 Bis a la Ley de Fundaciones,
Ley N.° 5338, de 28 de Agosto de 1973 y sus Reformas”

Municipalidad de Pococi ﬁ
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Guaépiles, 16 de noviembre de 2021
SJI-203-NOV-2021

Honorable
Concejo Municipal
Municipalidad de Pococi

Asunto: respuesta al acuerdo 2894-1, acta 82, del 21 de oclubre de 2021.

Por medio de la presente, en respuesta al acuerdo 2894-1, acta 82, del 21 de
oclubre de 2021, relacionado con la consulta al expediente 22184 sobre “LEY QUE
ADICIONA UN INCISO D) AL ARTICULO 18 Y UN ARTICULO 18 BIS A LA LEY DE
FUNDACIONES, LEY N.° 5338, DE 28 DE AGOSTO DE 1973 Y SUS REFORMAS", establece
que las fundaciones para recibir donaciones de Instituciones piblicas de cualquier
indole deberan estar al dia con las cuolas correspondientes obrero-patronales de
la Caja Coslarricense Seguro Social, asi como las de indole Hibulario. Ningin aporte
econdémico a una fundacién podra ser ulilizado para financiar los gastos

administrativos.

Asi las cosas, esta Unidad Juridica, no encuentra inconsistencia con el espiritu de
esla norma, en consecuencia, no lenemos objecidn alguna conla conlinuidad del

proyeclo de ley.

CHRISTIAN e e ot

CORDOBA il
OVIEDO (FIRMA) 103133 covo
Lic. Christian Cérdoba Oviedo
Coordinador al. Servicios Juridicos Internos
Municipalidad de Pococi
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se aprueba el criterio ’recmco del Departamento de
Servicios Juridicos Internos sobre Proyecto Expediente 22.184 “LEY QUE ADICIONA
UN INCISO D) AL ARTICULO 18 Y UN ARTICULO 18 BIS A LA LEY DE
FUNDACIONES, LEY N.° 5338, DE 28 DE AGOSTO DE 1973 Y SUS REFORMAS,”. Por
tanto, se informa a la Asamblea Legislativa que no hay objecion alguna con la

continvidad del proyecto de ley.

ACUERDO N° 3097

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Mayra Montes Arce,
Servicios Juridicos Internos, teléfono: 2713-6516, correo electrénico:

munipococi.juridicos@gmail.com, dice:

Oficio: 1J-40-NOV-2021
Asunto: Solicitud de Salén Comunal para Clases de Zumba.

o

-
o
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Gudpiles, 12 de noviembre de 2021
1J-40-NOV-2021
INFORME JURIDICO
ASUNTO: SOLICITUD DE SALON COMUNAL PARA CLASES DE ZUMBA
SOLICITANTE: CONCEJO MUNICIPAL

1. GESTION:
Con la instruccion del Coordinador de Servicios Juridicos Internos, procedo a dar
respuesta al Acuerdo N°2853, de la Sesién ordinaria N° 80 del 14 de octubre 2021,
recibida por esta Unidad Juridica el dia 28 de septiembre del afio en curso, via
correo electronico, dirigido también a Grettel Maria Diaz Artavia, en su calidad de
vecina de Toro Amarille, quien junto a varias personas de esta comunidad solicitan

un espacio en el Salén comunal para recibir CLASES DE ZUMBA.
En el citado Acuerdo se aprobd lo siguiente:

“Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al Departamento de Servicios Juridicos
Internos para que, con base a los comentarios de los regidores, analice la situacién y brinden

un criterio y una recomendacién al Concejo Municipal”.

2. ANALISIS JURIDICO:
Como bien sabe este honorable concejo municipal, el Departamento de Servicios
Juridicos Internos, brinda asesoria a este Concejo Municipal, sobre cuestiones
legales, sobre asuntos judiciales que se tramitan contra este municipio y claro, en
los asuntos administrafivos de gran relevancia que este honorable concejo

municipal no logre resolver.
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Sin embargo, el caso que nos ocupa es un tema que gira en torno al monto que
deben pagar personas de la comunidad que reciben clases de zumba en el salén

comunal.

Recientemente, este concejo también consultd sobre un tema similar en esa misma
comunidad de Toro amarillo. En respuesta se emitio el INFORME JURIDICO 1J-37-
OCT-2021, en el que se recomendd que recientemente este concejo municipal
AUTORIZO LA FIRMA de un convenio de cooperacién con la Asoc. Deportiva Toro
Amarillo para la administracién de las dreas comunales de Toro amarille, En dicho
convenio de cooperacion firmado este mismo afio con esa asociacion deportiva,
se menciond que se deberd fomentar espacios destinados al disfrute y
esparcimiento de toda la poblacién, sean jévenes, personas adulta mayor o

grupos de mujeres.

Esta MUNICIPALIDAD se comprometié a promover el desarrollo humano integral de
la comunidad de Toro Amarillo, mediante el apoyo de LA ASOCIACION, para el
crecimiento y mejoramiento en la educacién y promocién de valores, como un
modelo preventivo y eficaz de seguridad integral, prevencion de drogas y bandas
delictivas, asi como desarrollo de programas que favorezcan la salud mental y fisica
de la nifiez y adolescencia, asi como para el adulto mayor, persondas con
discapacidad, con movilidad reducida y para el adulto promedio, a partir de la
educacion, cultura, deporte y recreacion. Asi mismo, LA ASOCIACION debera
coordinar y establecer el orden de los horarios de las diferentes disciplinas que
utilicen las dreas deportivas y comunales, con el fin de cumplir el principio de

trabdjar en equipo.
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RECOMENDACION:

En consecuencia, aunque el presenie informe juridico, no contiene ninguna
recomendacién legal, podria eventualimente valorar la posiblidad de que esle
concejo municipal, recomiende a la citada agrupacion de zumberas, que se
acerquen d la Asociacién Deporiva Tero Amarllle, quien administra actualmente
el drea comunal, para que coordinen el horario de uso del saldon comunal o
cualquier ofra drea deportiva y comunal de Toro Amarillo, sin que tengan que
pagar por concepto de gastos de electicidad y agua.

Esperando ser oporfuna, se despide atenta,

MAYRA Firmado digitalmente
r MAYRA GEMALLE
GEMALLE WonTes ARcE

MONTES ~ FIRwA

Fecha: 2021.11.12

ARCE (FIRMA) 1¢:08:58 -06'00'

Licda. Mayra Montes Arce

Servicios Juridicos Internos

C.c. Archivo Intemo.
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se acogen las recomendaciones emitidas en el
Informe Juridico 1J-40-NOV-2021 por la Licda. Mayra Montes Arce del
departamento de Servicios Juridicos Internos. Se recomienda a la citada
agrupacion zumbera que se acerquen d la Asociacion Deportiva Toro Amarillo,
quien administra actualmente el drea comunal para que coordinen.
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ACUERDO N° 3098 -

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Mayra Montes Arce,
Servicios Juridicos Internos, teléfono: 2713-6516, correo  electronico:
munipococi.juridicos@gmail.com, dice:

Oficio: $JI-206-NOV-2021
Asunto: Respuesta al Acuerdo N°2838, Tomado en la Sesién Ordinaria N°80.
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Guadpiles, 4 de noviembre de 2021

$J1-206-NOV-2021

Sefioras y Sefiores

Concejo Municipal de Pococi

Honorable Concejo:

En respuesta a su Acuerdo N° 2838, tormado en la Sesion N° 80 Ordinaria del 14 de
octubre del afio en curso, donde se recibié escrito de la Gerente de Area de
Fiscalizacién para el Desarrollo Local de la CGR, el cual contiene el Informe de
resultados del Indice de Gestién de Serviclos Municipales (IGSM) con corte al 12 de

marzo del 2021, indico lo siguiente:

Una vez que este Concejo Municipal procedid ala lectura y andlisis de ese informe,

se tomo el siguienle acuerdo:

“Se fraslada al despacho de la alcaldin y al departamento de Servicios Jurldicos Internos para lo que

corresponda. Que el depart to de Servicios Juridicos Internos brinde una ilustracidn al Concejo

Municlpal sobre las deficiencias encontradas y qué se debe mejorar”.

No obstante, deberd tomar en consideracion ese Honrable Concejo, que todo lo
concerniente a la Geslién Publica, seguimienlo del cumplimiento de las melas, es
algo que se maneja a través de la Oticina de Planificacién y Desarrollo Institucional,

la cual es Coordinada por la compaiera, MAF. Rosalyn Corrales.

De hecho, es a esa Oficia a la que se rinden los informes de geslion de labores
mensuales, de cada uno de los departamentos, incluyendo esta Unidad Juridica.

En dicho informe se debe indicar los OBJETIVOS del departamento, también los
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LOGROS alcanzados de acuerdo o las metas establecidas por cada
departamento, los INDICADORES de cumplimiento, asi como la JUSTIFICACION

para los casos en que no se alcanzd la meta propuesia.

Asi las cosas, por lo aqui expuesto, la solicitud de llustrar al Concejo Municipal sobre
las deficiencias encontradas y sobre qué debe hacer este goblerno local para
mejorar el indice de Gestién de Servicios Municipales (IGSM), excede nuesiras
competencias, las cuales claramente son, brindar asesoria juridica al Despacho del
Alcalde y a este Concejo, asi como atender fodos los asuntos judiciales que

involucre a este municipio.

En consecuencia, se les recomienda que este tema, sin duda de granimportancia,
pues se trata de una evaluacién que hace la Confraloria General de la Republica,
sea abordado con la jefatura de cada drea, conjuntamente con el Depto.
Planlficacién y Desamollo Institucional, para definir el porqué de las deficiencias

sefialadas por la citada institucion.

Cordialmente,
Firmado digitalmente

MAYRA GEMALLE |0/ Viavan GeMALLE
MONTES ARCE ~ MONTES ARCE (FIRMA)
(FIRMA) Fecha: 2021.11.04

15:3%:14 -06'00°

licda. Mayra G. Montes Arce

Serviclos Juridicos Internos

Cc/ Despacho del Alcalde,

Archivo interno.

Sitic Web: munipococigo.cr / Facebook: @MunicipalidadDePococi

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se acogen las recomendaciones del departamento
de Servicios Juridicos Internos. Se traslada al departamento de Planificacion y
Desarrollo Institucional para que brinden un informe sobre las deficiencias
encontradas y qué se debe mejorar del indice de Gestidon de Servicios Municipales
(IGSM)
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ACUERDO N° 3099 /

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Christian Cérdoba Oviedo,
coordinador a.i. Servicios Juridicos Internos, teléfono: 2713-6516, correo
electrénico: munipococi.juridicos@gmail.com, dice:

Oficio: SJI-196-0OCT-2021
Asunto: Respuesta al acuerdo 2728, acta 75, del 1 de octubre de 2021.
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Gudpiles, 28 de octubre de 2021
SJI-196-0CT-2021
Honorable
Concejo Municipal
Municipalidad de Pococi

Asunlo: respuesta al acuerdo 2728, acta 75, del 1 de ocfutre de 2021.

Por este medio precedao a darrespuesta al acuerdo 2728, acta 75, del 1 de octubre
de 2021, el cual conoce escrito de la sefiora Sandra Tabarda Balanios, en fa que
salicita “copia del estudio de suelo que se hizo en la plaza san Solvadaor, pora
consfruir el Edificio Municipal en dicho lugar y copio del acta o dacumento en
donde. cuando, camo ¥ quienes firmaron hacer el estudio”; al respecto cl seruna
consulta sobre uso de suelo, en coso de ewistir este, la cansulta deberia ser al
Depuartemento de Planificacién y Cantrol Consfructivo, en cuante al ofro punto de
io consulta, desconace este departomento lo existencia c¢e tal “aclo o

dacumenta”.

Quedando a su disposicion, sin mds por el momento, me despido.

CHRISTIAN Firmada digitalinente

por CHAISTIAN

CORDOBA COACOBA OWEDC

OV|EDO ‘FHE;;WJ.DZT 10
acha: 1028

(FIRMA) 15:47:02 -DS'00°

Lic. Christian Cérdoba Oviedo
Caardinador a.i. Servicios Juridices Intermos
Municipalidad de Pococi

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se acogen las recomendaciones del departamento
de Servicios Juridicos Internos. Se fraslada al departamento de Planificacion y
Control Constructivo para que brinde respuesta al acuerdo N°2728 del Acta N°75
del 01-10-2021.
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ACUERDO N° 3100

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Christian Cérdoba Oviedo,
coordinador a.i. Servicios Juridicos Internos, teléfono: 2713-6516, correo
electrénico: munipococi.juridicos@gmail.com, dice:

Oficio: SJI-195-OCT-2021
Asunto: Respuesta al acuerdo 2536, acta 68, del 3 de octubre de 2021.
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Guépiles, 26 de octubre de 2021
SJI-195-0CT-2021

Honorable
Concejo Municipal
Municipalidad de Pococi

Asunfo: respuesta al acuerdo 2536, acta 48, del 3 de oclubre de 2021.

Por este medio procede a dar respuesta ol ocuerdo 2536, acta 68, del 3 de
sefiembre de 2021, el cual concce una nota de la MSe, Sandra Salkazar Parra,
directora de la Escuela Central de Gudpites. que en la conducenle expone gue la
poblacién de ese centro educaiivo no cuenta con espacios libres para realizar
deportes ol aire libre, convivios con los estudiantes, docentes y personal
administralivo, para lo cual desea contar con la Plaza Bl Salvador, en tal senfido,
segln enliende el suscrito, esa plaza esta bajo la administracion del Comité
Cenlonal de Deportes y Recreccién de Pococi, en consecuencia, la gestién podria
ser rastadada a tal Camité para que cenozcan el caso.

Quedanda a su dispasician, sin més por el momento, me despido.

CHRISTIAN  Fimadodigitalmente /=¥ ;

CORDOBA é’;&:mnmtm
OVIEDO Fothe 0211026

(FIRMA) 150729 0600

Lic, Chiislian Cardoba Oviedo
Ceordinador a.l Sewvicios Jurdicos Intermnos
Municipalidad de Pococi

runipococigo.cr { Fecebook: @MunicipalidadDePacocl

RS ki B | |
Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al Comité Cantonal de Deportes y
Recreacién para que brinden respuesta al Acuerdo N°2536 del Acta N°86 del 03-
09-2021.
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ACUERDO N° 3101 o

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Sabrina Zohiga Corrales,
Despacho de Auditoria Interna, teléfono: 2711-1701, correo electronico:
auditoric@munipococi.go.cr/ grace.chinchilla@gmail.com, dice:

Oficio: AL-397-2021
Asunto: Acuerdo No. 2949 del 28/10/2021. =
on g spiisivied &
W ?@C“c‘ Auditoria Interna // @J

auditoria@munipococigo.ce  AUDITORIA e
Fluye grace.chinchilla@gmail.com ETE T -

Al contestar refiérase
Al oficio N° Al-397-2021

Guaépiles, 05 de noviembre de 2021.

Sefores
Miembros del Concejo Municipal
Pte.

ASUNTO: Acuerdo No.2949 del 28/10/2021

Respetables sefiores:

En atencién al acuerdo No.2949 Acta No.83 del 28 de octubre del 2021, se adjunta
nuevamente el Listado de proyectos del Plan de Trabajo de la Auditoria Interna del
periodo 2021, ampliado.

Sin mas que manifestar y agradeciendo la atencion a la presente,

) Audru_,u
y '”tﬂ‘ na

Licda. Sahrina’Z/uﬁiga Corrales
Despacho de Auditoria

1Los valores éticos no son negociables.
}U Auditoria Interna
IC.c /[ Teléfono N* 2711-1701 — Fax 2711-1701
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coordinen una mesa de trabajo con la Licda. Grace Chinchilla Villegas, MAFF,

Auditora Interna

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada a la Comisién de Juridicos para que
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SRR

ACUERDO N° 3102 |

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Grace Chinchilla Villegas,
Auditora Interna, teléfono: 2711-1701, correo electronico:
auditoria@munipococi.go.cr/ grace.chinchila@gmail.com, dice:

Oficio: AL-395-2021
Asunto: Atencién de asuntos acordados por el Concejo para investigacion por
parte de la Auditoria Interna.

2 r 4 Municipalidad de Pococi ,f ﬁ
WOV ! e 9

ouditorio@munipococilgo.cr  ay ~
Fluye groce.chinchillo@gmail.com rA}JEEEHZ\; b
FIRAESTTTIL

Al contestar refiérase
Al oficio Al-395-2021

Guapiles, 05 de noviembre 2021

Sefiores
Miembros del Concejo Municipal
Pte.

Respetables sefor (a) (ita)

Asunto: Atencién de asuntos acordados por el Concejo para investigacién
por parte de la Auditoria Interna

Con oficio nimero SMP-124-2021 del 4 de febrero de 2021, la Secretaria del
Concejo Municipal transcribié a esta Auditoria Interna el acuerdo 148 aprobado en
la sesion extraordinaria N° 08 del 03 de febrero de 2021.

Segun ese acuerdo, el Concejo aprobd una mocion para que se trasladara
varios asuntos para investigacién, entre los cuales se sefiala:

(...

5) La supuesta duplicacion de un sello de agua por un funcionario del
departamento de Desarrollo y Control Urbano a un funcionario del
departamento de Topografia.”

Sobre el particular, para atender dicha gestion se solicité a la Unidad de
Topografia y al Departamento de Desarrollo y Control Urbano, que indicaran, en
primera instancia si tenian conocimiento de la supuesta accion de duplicidad de un
sello de agua que se present6 por parte de un servidor municipal y de haberse
presentado, que detallaran las acciones adoptadas en tormo al caso irregular, para
lo cual y de haberse generado alguna actuacion oficial, se aportara la
documentacion correspondiente.

Cabe destacar que, por la demora en la respuesta a la solicitud de informaciéon
gestionada por la Auditoria Intema ante las instancias administrativas ya sefialadas,

Los valores éticos ne son negociables.
Auditorio Interna
Teléfono N® 2711-1701 - Fox 2711-1701
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fue necesario realizar un recordatorio de la respuesta que se debia de dar, esto
mediante el oficio ntiimero Al-367-2021.

a) Launidad de Topografia Municipal infarma no haberse conocido acerca de una
posible duplicacién de un sello de agua por un funcionario del departamento de
Desarrollo y Control Urbano a un funcionario del departamento de Topografia.

El 14 de octubre de 2021 con el oficio UTOP-MPL-408-2021, la Unidad de
Topografia, entre otros aspeclos sefial¢ literalmente en torno al tema consultado
sobre el eventual uso irregular de un sello de agua de esa dependencia municipal
que:

« Segun los registros que Eavamas lisimente desde mi ingreso o la Unidad de
Topogata en tebrero de 2011, y haosta julio de 2020, o Unidod emitic virado:
sllampado: en loi planos de aghdmensura y en los plonos cotastrados. Haosta
moviembre de 2015 1adas 105 visados e ejtampaban en los plancs. Desde ese rmes
ompezamos a genelar veaodos elechdnicos. duminuyendo paulatnamenta  ia
cantidad de visados estfampados. En la aclualidad 10801 104 vitados 1on alechrionicos

= E5 cles conocimianta de la Adminshacién que durante el pedodo 20162020,
o Acaidia ciipuio Ios servicios de wn topdgolo adicional via conveno de
coaperacidn con la PAunicipalidad de Siqueies. La Ucaa. Rosalyn Canrakes eituvyo un
tempo realzando rabaos en o Municipatdad de Siguine:. y o ing. van Roardguez
eituve un eMPo YBondo plano: Tombidn esdtuva contatado con o Alcoldia oo
periado. Duwante eie tempo, van atendid asuntos de ko Agminstracian y tambiéan
trobojd visando plano: en esta Unidad: sin emborgo, estabo bajo durclenas e i
Alcaldia. A peiar de eio. & aus e oustd a los ineamientos de ordan de 1os
expediente: que Hevamos en esia Undad, Fuera de esta. no 1engo mayor
conocimenia de 103 OUntos gue atendid cdractamente Con la Alcaldia. $& que viad
traccionamentos Con hines UIDanithc oL 50N CUMPr Con reQUISTos. aunto que ya fue
debidanmonies topotodo or of Ing. Henry Madngal, Coordinador ael Depantamento.
|y disculido en sotiones del Concejo Mumcipal recientemente, con occaudn de ks
declaratarias de cale publicas con inegulaondades por poarte del Concejo (ohcia
DDCU: 1 44-2021).

» Mo he conacido i eicuchado de parte de lercaros Que Surante este lempo
1o hayan dado folificociones de los visaaos de ivan o de Esteban. Yo A astectd uno
e poe e uUNO Ingersera 1IoPSEIala. peto ela o Cormiged de nmadialo y el auwnto
MO HOsCendi. Tampién hico fommal denuncia onte I ADminsracon y ante ef IMAS
PO UNGY YIROOOs Talos con ot Que, aparentemente. 1a rotd de gestionar cineros del

' 4 Municipalidod de Pococl |
B Unidad de Topografio J
- : Toléfono: 2713-6550 Ext.128 Thee ¥
T

Phiue david quiros@@munip go.er
£ wstobangulisrres@munipacacl go or

Shierma Financeto de kK Vivienda para  corntiveckan de bomnos (oficio UTOP-8MMPL-
026-2021), Es 1000

Los volores éticos no san negociables.
Auditoria Interno
Teléfono N° 2711-1701 - Fax 2711-1701
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En relacién con la posible accion de duplicidad de un sello de agua por parte
de un servidor municipal, el Ing. de la Unidad de Topografia manifiesta no conocer
que se haya presentado esa situacion, aunque hizo una salvedad de un caso gue
detectaron por parte de una ingeniera topografa que ella misma corrigio y el asunto
no transcendio.

Indicé que &l ingresd a la Municipalidad en el mes de febrero de 2011 por lo
que la informacién suministrada corresponde del momento en que incorpord a la
Municipalidad a la fecha de su oficio.

También en su memorial se refiere a que presentd una denuncia ante la
Administracion Municipal y ante el IMAS por unos visados falsos con los que,
aparentemente, se tratd de gestionar dineros del Sistema Financiero de la Vivienda
para las construccion de obras con bonos.

Por lo tanto, de acuerdo con la informacion aportada por la unidad de
Topografia de esta Municipalidad, no se tiene evidencia de que se presentard, en
los tltimos diez afos, una duplicacion de un sello de agua por un funcionario del
departamento de Desarrollo y Control Urbano a un funcionario del departamento de
Topografia, situacién que de haber ocurrido, hubiese generado algun riesgo en la
ejecucion normal y transparente de la gestion que corresponden a las mencionadas
unidades administrativas coma parte de los servicios que se prestan a la ciudadania.

Sin mas que manifestany agradecigndo la atencion a la presente,

GRACE CHINCHILLA Firmado diualrjents gor GRAC

CHNCHLLAVILIEGS D

VILLEGAS (FIRMA)  rechae 20211184

Licda. Grace Chinchilla \{
Auditora Interna
Gestion Nro. 4.5-2021

Los valores éticos no son negociables.
Auditoria Interna
Teléfono N° 27111701 - Fax 2711-1701

Pédginald|3d
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada a la Comisiéon de Juridicos para que
coordinen una mesa de trabajo con la Licda. Grace Chinchilla Villegas, MAFF,
Auditora Interna
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s

Se conoce nota para este Concejo suscrita por Licda Grace Chinchilla Villegas,

Auditoria

Interna,

teléfono: 2711-1701,

correo

auditoric@munipococi.go.cr/ grace.chinchila@gmail.com, dice:

Oficio: 418-2021

electronico:

Asunto: Atencién asunto requerido por el Concejo, segin acuerdo 148, de la
Sesién Extraordinaria 08 del 03 de febrero de 2021.

G it
lo"

Municipalidad de Pococi /%
& . 4 Gudpiles, Pococi 9
p(‘ec‘ : Auditorfa Interna
LY -2 ouditorio@munipococloo.ct  amroRia

Fluye I inchilla ailcom  racnesrce

Al contestar refiérase
Al oficio nro. 418-2021

Gudpiles, 16 de noviembre de 2021

Sefiores
Miembros del Concejo Municipal
Municipalidad de Pococl

Respetables sefiores:

Asunto: Atencién asunto requerido por el Concejo, segiin acuerdo 148,
de la Sesién Extraordinaria 08 del 03 de febrero de 2021.

Mediante el acuerdo 148 de la Sesién Extraordinario nimero 08 del 03 de febrero de 2021
el Concejo aprobd, entre otros aspectos relevantes, trasladar a esta Auditorfa Interna para
que se investigue:

(.-)

6) La devolucién indebida que se hizo de una (sic) Area Piblica en la Comunidad
de las Palmilas de la Rita, de un fraccionamiento realizado en vida por el sefior
Claudio Carranza Molina, en el periodo 2006-2010, y que se devolvié una parte a
st hijo con el mismo nombre.”

En relacién con el asunto objeto de interés de investigacion por parle de esta Auditoria
Interna, corresponde seiialar lo siguiente:

1. Consulta al drea de Desarrollo y Control Urbano de la Municipalidad acerca
del fraccionamiento realizado.

Con oficlo nimero Al-257-2021 del 27 de julio de 2021 se consulté al Departamento de
Desarrollo y Control Urbano de esta Municipalidad, que si para el periodo 2006-2010, se
tenia registrada alguna devolucion de un drea publica en la comunidad de las Palmitas de
la Rita, correspondiente a un fraccionamiento realizado en vida por el sefior Claudio
Carranza Molina.

Los valores éticos no son negociables.
Auditoria Interna
Teléfono N° 2711-1701 -Fax 2711-1701

o de
{

cG| I
H g{)r_.l.l. ") Paginalls
e L AR

POCOC!

Fluye

L
MUHCIPALIDAD

DEPOCOO

Sitio Web: munipococi.go.cr
Facebook: @MunicipalidadDePococi

/

4



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°55 ACTA N°87 Extroordiporio'

Municipalidad de Pococi /i
B i ( g -1 Gudpiles, Pococi @/
p °C¢ Auditor{a Interna
S P - auditoria@munipococi.0o.cr  sunmoRA

F'Use agrace.chinchillo@gmail.com wsramneeceo

En ese oficio también se le indicd que de haber realizado alguna gestién, favor remitir la
documentacion correspondiente, remitiera la respuesta en un plazo de cinco dias, contados
a partir del recibido este oficio.

Con el memorial DDCU-137-2021 del 11 de agosto de 2021 el Departamento de Desarrollo
y Control Urbano indica, que a partir del afio 2011 se inici6 un proceso de regularizacion de
proyectos urbanos, principalmente de los que se habian realizado en las décadas de los
afios 90 y 2000, esto, seguin se destaca en el oficio, debido a una serie de deficiencias muy
marcadas en cuanto a la falta de tramitologia, obras de infraestructura y donacién de areas
de uso publico.

Que en relacion con el area objeto de consulta, se sefiala que el Departamento de
Desarrollo y Control Urbano, de acuerdo con los archivos de esa unidad, lo tinico que tiene
identificado con esas areas son dos acuerdos del Concejo pero que no tienen que
ver en nada con cualquier supuesta devolucién de areas publicas hecha por la
Municipalidad a favor de un particular. El caso se trata de una presunta arbitrariedad en
la constitucién de una “zanjo”, lo cual fue solventado.

Ahora bien, que como parte del proceso de recuperacién de areas publicas desplegado por
la Municipalidad, se incluyé el fraccionamiento del Sr. Claudio Carranza Molina, quien
gestiond una donacién de un terreno a favor de la Municipalidad de Pococl, como area de
uso plblico que se desprende del fraccionamiento ubicado 433 metros al este del salén
comunal de Palmitas, distrito La Rita.

El terreno donado como area publica corresponde al plano catastrado nimero L-2247822-
2020, folio real 7117042-000, con un area de 963 m?, cuya naturaleza es para uso de érea
comunal.

Para mayor abundamiento del tema, el Departamento de Desarrollo y Control Urbano dice
en su oficio, que este terreno donado corresponde al fraccionamiento de la finca real
7114869-000 (plano catastrado L-1021778-2005) de la que se originaron cinco inmuebles
frente a calle pablica y 10 frente a servidumbre de paso.

Que la referida area fraccionada frente a calle publica mide 4.667.80 m?, por lo que, de
acuerdo con la norma que regula el desarrallo urbano, el desarrollador le correspondia
destinar el 10% de ese espacio como area de uso publico, o sea 466.78 m?.

Que no obstante lo anterior, el sefior Carranza Molina propuso a la Municipalidad que, de
una propiedad con un area de 1.278.70 m2 que se ubica dentro del fraccionamiento -segun
plano catastrado L-1073507-2006-, dona al ayuntamiento 961.7 m2 como area publica
ubicados al fondo de la propiedad, por lo que se establece que el area cedida es mayor a
la que correspondia, de acuerdo con la normativa aplicable.

Los valores éticos no son negociables.
Auditoria Interna
Teléfono N° 2711-1701 - Fax 2711-1701
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En el siguiente croquis que insertd del Departamento de Desarrollo y Control Urbano en su
oficio de respuesta a esta Auditoria Interna, se visualiza el espacio donado del referido
fraccionamiento a la Municipalidad como “Area Comunal”:

Flgura 16.- Croquis del fraccionamiento

DE POCOC!

BRI RETIRT [ scsm e

N i~uctios hoccionodos da la fnca folo 1ea! 7021 4352-000
P i~mucties froccianados dala finta 1ol 1eal 7117042000
~—_ [} mrwenter koccienados hente o tervidumtre da paio

Fuente: Oficio UTOP-MPL-101-2021

Que segin acuerdo 607 de la sesion ordinaria 31 del 15 de abril de 2021, el Concejo
conocid los oficio DDCU-019-2021 y UTOP-MPL-101-2021 y el 1J-15-ABR-2021 y autorizo
al Alcalde Municipalidad a recibir el 4rea comunal identificada con el nimero de plano
catastrado L-2247822-2020 con un 4rea de 961.7 m2.

El citado acuerdo dice:

"BPor Unanimidad SE ACUERDA: Nos acogemos a las recomendaciones del Dpto. de
Servicios Juridicos para recibir el area comunal en la localidad de Palmitas, se autoriza al
Sr. Alcalde a comparecer ante notario puiblico y se recibe la donacidn del inmueble Plan
Catastrado L-2247822-2020 anteriormente expuesto en el oficio DDCU-019-2021.

Que este terreno fue inscrito a favor de la Municipalidad de Pococi desde el 27 de mayo de
2021 bajo en nimero de finca 117042-000, con naturaleza de area comunal, tal como se
aprecia en la siguiente imagen inserta:

Los valores éticos no son negociables.
Auditoria Interna
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Cabe referirse a lo que el Departamento de Servicios Juridicos recomendé en el informe [J-
15-ABR-2021 que conocio el Concejo en la mencionada sesién ordinaria 31relacionado con
el acuerdo 607 antes transcrito.

En ese informe el Departamento de Servicios Juridicos recomienda:

“En consecuencia, se recomienda a este honorable concejo municipal, acoger la gestion
que esta realizando el ingeniero municipal respecto a recibir el érea comunal en la localidad
de Palmitas, y que se autorice al alcalde a comparecer ante notario pablico y que se autorice
recibir la donacién del citado inmueble con plano catastrado L-2247822-2020 que mide
963m2, tal como lo expuso en su OFICIO DDCCU-019-2021, del 03 de febrero 2121, y visto
mediante acuerdo municipal N°202 del 11 de febrero de 2021" (el destacado es del original).

Los valores éticos no son negociables,
Auditoria Interna
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Con el oficio nimero Al-0387-2021 del 20 de octubre de 2021 esta Auditoria Interna
consulta al Sr. Alcalde Municipal sobre la gestion realizada por ese Despacho referente al
cumplimiento del acuerdo 607 de la Sesién nimero 31 del 15 de abril de 2021, enelcual el
Concejo autorizo al alcalde a que compareciera ante notario piiblico y recibiera la donacién
del inmueble plano catastrado L-2247822-2020,

Los valores éticos no son negociables.
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El 21 de octubre, con memorial DAM-0978-2021 el Alcalde informa a esta Auditorfa Interna
que por medio del oficio DAM-0977-2021 solicité al Ing. Henry Madrigal Calvo de la DDCU
y a la Licda. Mayra Montes Arce, de Servicios Juridicos Internos, que le rindieran un informe
de las gestiones realizadas respecto del tema objeto de andlisis por parte de esta Auditoria
Interna.

El 29 de octubre de 2021, el sefior Alcalde remite a esta Auditoria Interna el oficio DDCU-
175-2021 también de fecha 29 de octubre, suscrito por el Ing. Madrigal Calvo y dirigido a la
Alcaldia Municipal.

Entre los aspectos relevante de este oficio se indica que ya se llevé a cabo la inscripcidn a
favor de la Municipalidad de Pococi del terreno identificado mediante plano catastrado L-
2247822-2020, folio real 7117042-000 con un &rea total de 963 m?, cuya naturaleza es
“Area Comunal’, en apego con lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley de Planificacion

Urbana.

Esta inscripcién a favor de la Municipalidad de Pococi se realizd el 27 de mayo de 2021 y
para los efectos, se adjuntd copia del estudio registral correspondiente que se inserta de
seguido:

Los valores éticos no son negociables.
Auditoria Interna
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FROVINCIA: LIMON FINCA: 117042 DUPLICADO: HORIZONTAL: DERECHO: 000
SEGREG,

NATURALEZA: TERRENO AREA COMUNAL
SEEUAUIA EN EL DISTRILU 3.RELA UAN TUN 2PUCUUTDE LS PRUVINUIA DR LIMOK

KORTE : XIHIA FERNANDEZ GODINEZ
SUR : CLAUDIO CARRANZA MOLINA ¥ OLMAN DIAZ VEGA
ESTE : SERVIDUMURE DE PASO CON TREINTA METROS CERO SIETE CENTIMETROS DE FRENTE
OESTE : CALLE PUBLICA COX VEINTISIETE METROS CON CERQ DOS CENTIMETROS LINEALES
DE FRENTE ]

MIDE: NOVECIENTOS SESENTA ¥ TRES METROS CUADRADOS

FLANCL-22474222010

ANTECLDERTES DOMINIO DE LA FINCA:
FINCA DERECHO INSCRITA EN
JLONAEEY D03 FOLWREAL

|
VALOR FISCAL: 2,003,000,00 COLONES

TROFICTARIO,

MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE POCOCL
CEDULA JURIDICA 3-014-942115

ESTIMACION O PRECIO: DOS MILLONES COLONES
DUESO DEL DOMINIO

PRESENTACION: 2021-00341210-0

CAUSA ADQUISITIVA: DONACION

FECHA DE INSCRIPCION: 27-MAY-2021

AMOTAGCIONES §ORAE LA FINGAT HOHAY
GRAVAMENRES 0 AFECTACIONES: SIHAY

CONDICIONES REF2714 333 001

CITAS: 319-15953-01-0233-001

FINCA REFERENCIA 7021452 000

AFECTA A FINCA: 7-001§7042 -000
CANCELACIONES PARCIALES: RO HAY
ANOTACIONES NFL GRAVAMEN: NOHAY

ey = =

wieai a3
RESERVAS ¥ RES IRICCIONES
CITAS: 310-15258.01.0935.001
FINCA REFERENCIA 7021452 00
AFECTA A FINCA: 7-00117042 -0¢0
CANCELACIONES PARCIALES: NO HAY

En virtud de los resultados obtenidos del presente estudio, se establece que no se tuvo
evidencia de que se presentara alguna devolucién indebida de areas para fines puhlicos en
perjuicio de la Municipalidad, referente al fraccionamiento que realizara el sefior Claudio
Carranza en el periodo 2006-2010.

Que en relacion con ese fraccionamiento urbano, se le cedié a la Municipalidad el area
correspondiente a Area Publica, conforme asi lo establece la Ley de Planificacion Urbana,
la cual fue inscrita a nombre de la Municipalidad el 27 de mayo de 2021.

Los valores éticos no son negociables.
Auditoria Interna
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Por lo fanto, se procede a dar por atendido el requerimiento que le hiciera el Concejo
Municipal a esta Auditoria Interna segtin acuerdo 148 de la Sesién Extraordinario nimero
08 del 03 de febrero de 2021.

_5

GRACE CHINCHILLAT{ke
VILLEGAS (FIRM 4E‘mm

Licda. Grace Chinchillgrville
Auditoria Interna
Cc: Gestion 4.6-2021

Los valores éticos no son negociables.
Auditoria Interna
Teléfono N° 2711-1701 - Fax 2711-1701
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ACUERDO N° 3104

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Grace Chinchilla Villegas,
Auditora Interna, teléfono: 2711-1701, correo electrénico:
auditoric@munipococi.go.cr/ grace.chinchilla@gmail.com, dice:

Oficio: AL-398-2021
Asunto: Atencién asunto requerido por el Concejo, segin acuerdo148, de la Sesion
Extraordinaria 08 del 03 de febrero de 2021.

® Municipalidad de Pococi ﬁ
9/ Guapiles, Pococi g&g,.
AUDITORLA Lln

RNCPRED B R0

Al contestar refiérase
Al oficio Al-398-2021

Guapiles, 09 de noviembre 2021

Serores
Heonorable Concejo Municipal de Pococl
Pte.
Asunto: Atencién asunto requerido por el Concejo, segin acuerdo 148, de
la Sesién Extraordinaria 08 del 03 de febrero de 2021.

Mediante el acuerdo 148 de la Sesién Extraordinario nimero 08 del 03 de febrero de 2021
el Concejo aprobd, enlre otros aspeclos relevantes, trasladar a esta Auditoria Inlerna para que
se invesligue:

1)

4) La Compra de un camién de agua, que se comprd en mal estado por esla
Municipalidad y que para el fin que se compré nunca funciong”

En relacién con el asunto objeto de interés de invesligacion por parte de esta Auditoria
Interna, corresponde sedialar lo siguiente:

1. Se emiti6 el informe Al-114-2020 acerca de la compra y uso el camién tanque
placa SM 4069

El 5 de mayo de 2020 esta Audiloria Interna presenté al Concejo Municipal el informe
ntmero Al-114-2020 acerca de la compra y uso del camién tanque placa SM 7079. En ese
documento, entre los aspectos relevantes establecidos se sefialaron:

a) Laausencia de informacion acerca de la justificacidn de la compra de ese cambidn
tanque. No se suministe6 el expediente original de la contratacion. Se Indicé que no
se luvo evidencia de la existencia de un estudio o criterio técnico e institucional de la
UTGVM sobre las razones y justificaciones para adquirir este bien usado.

Se dice en ese informe que tampoco se tuvo evidencia de que se haya elaborado un
informe técnico sobre las condiciones de operacién en que se enconlraba y recibio el
camién y lo que consta es una lista de chequeo de aspectos que debia cumplir el
proveedor como parte de la evaluacién de la oferta presenlada, una nota de parte del

Los valores éticos no son negociables

Auditoria Interna
Teléfono N° 2711-1701 — Fax 2711-1701, Email., grace chinchilla@gmail.com,
auditoria@munipococi.go.cr
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representante de la empresa informando sobre la entrega del automotor, la factura de
venta y un oficio del Encargado de la UTGVM dirigido a la Alcaldia Municipal
indicando la recepcion satisfactoria del bien adquirido.

También se indicé en ese informe que no se tuvo informacion del millaje (kilometraje)
recorrido con el que se recibid (considerando que la compra se trataba de una
maquinaria usada) para efectos del control de funcionamiento y del mantenimiento
que se debia aplicar.

b) Se sefialo en ese informe que el equipo adquirido habia presentado problemas de
operacion, de que no se llevaba un control razonable sobre el uso de esta maquinaria.
Que este equipo, luego de recibido por la Municipalidad, debi6 ser remitido a los
talleres de la empresa proveedora por problemas de funcionamiento.

Se sefald que de la revisién técnica vehicular, en la primera se reportaron varias
deficiencias graves y leves y en las siguientes revisiones analizadas se reportaron
solo fallas leves.

Como parte de la Auditoria Interna, el 26 de febrero se hizo una revision fisica por
parte de un técnico en mecénica y se establecid que en términos generales el
cambién SM 7079 cumplia con las condiciones y caracteristicas solicitadas por la
Municipalidad en el cartel.

Que tratandose de un automotor modelo 2011 con un recorrido de cerca de 380.000
kilbmetros, motor reconstruido, presentaba fallas mecanicas gue son de esperar
presenten equipos de esa naturaleza y se determinaron algunas areas de corrosion
importante.

Segun el analisis efectuado, se establecié que ese equipo en el término de dos afios
y medio en promedio reportaba un uso efectivo por parte de la Municipalidad de 1925
kilometros.

En virtud de los resultados obtenidos en el citado informe se recomendo al Director
de la UTGVM que debia establecer los controles escritos sobre el uso del equipo
automotor que permitiera evidenciar la utilizacién, frecuencia, lugares de trabajo y
también, establecer los controles acerca del mantenimiento preventivo y correctivo
que se aplique a ese activo municipal.

En relacién con este informe, el Concejo Municipal en la Sesion Ordinaria N° 35 del 19 de
mayo de 2020 acordé (acuerdo N° 811) por unanimidad, trasladarlo a la Comisién de Juridicos y
al Ing. Freddy Rivera de la Unidad Técnica.
Los valores éticos no son negociables

Auditoria Interna
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Mediante el oficio nimero SMP-837 del 10 de junio de 2020, la Secretaria del Concejo
Municipal, dirigido a la Comision de Juridicos y al Ing. Freddy Rivera de la Unidad Técnica de
Gestién Vial Municipal, les transcribe el acuerdo tomado por el Concejo en Sesion N° 35 Ordinaria
del 19 de mayo de 2020.

2. Se establecieron los controles escritos referentes a la utilizacién, frecuencia y
lugares de trabajo y controles sobre el mantenimiento.

En relacion con lo recomendado de que se establecieran los controles escritos sobre el uso
del equipo automotor placa SM7079 que permitieran evidenciar el uso, frecuencia, lugares de
trabajo, la UTGVM informé sobre la implementacion de la mencionada recomendacién segun los
oficios UTGVM-0590-2020 del 30 de julio de 2020 y el UTGVM-1060-2020 del 26 de noviembre
de 2020.

Respecto de la segunda recomendacion emitida de implementar los controles escritos
acerca del mantenimiento preventivo y correctivo que se aplicara al automotor de reiterada cita,
con el oficio UTGVM-0590-2020 del 30 de julio de 2020 comunicd la atencién de la mencionada
recomendacion.

3. Se esta alternando el uso del equipo para el propésito original de su adquisicién
y otro empleo alternativo.

Al respecto con el oficio nimero UTGVM-494-2021 suscrito por el Coordinador de la
UTGVM, informa a esta Auditoria Interna en relacion con el camién SM7079 que:

“(...) se encuentra operativo, en la aclualidad el camién esta en buen estado,
anicamente la semana anterior presento (sic) un problema mecénico se realizé la
revisién inicial y al parecer es un problema con la presién del combustible, el
mismo se encuentra a la espera que llegue el técnico de la empresa Grupo Reysa
del Caribe S.A., empresa adjudicada para la reparacion de maquinaria a reparar
se espera que en el transcurso de la semana se repare y contintie con los trabajos
asignados de traslado de alcantarillas.”

También informé la UTGVM a esta Auditoria Interna que el camion SM 7079, cuenta con
dos usos, el de camién plataforma para el traslado de alcantarillas esto dado la gran cantidad de
alcantarillas que se trasladan a los distintos proyectos, adicional el tanque de agua que el mismo
se encuentra en el plantel para ser utilizado en el momento que se requiera hacer uso de agua
para intervenir la red vial.

Los valores éticos no son negociables

Auditoria Interna
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Pagina 3|6

% @C@Cé Sitio Web: munipococi.go.cr
= ‘ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI 0066
PAGINA N°65 ACTA N°87 Extraordinaria. 17-11-20121

@ Municipalidad de Pococi @J
2

Guapiles, Pococi
AUDITORIA

HUNICRN QA0 DEPOCOCH

En relacion con esto tltimo sefialado por la UTGVM, de acuerdo con el control (bitacora)
respecto del uso de este camion, entre el 24 de febrero al 25 de junio de 2021, solo reporte el
traslado de alcantarillas y otros productos de construccion.

En virtud de lo determinado por esta Auditoria Interna, con oficio numero Al-243-2021 del
14 de julio de 2021, se solicitd al Sefior Alcalde Municipal que indicara si efectivamente la citada
maquinaria municipal se le habia variado el uso para el cual originalmente fue adquirido y que
suministrara el criterio técnico correspondiente.

En virtud de la demora en la respuesta a la solicitud planteada, esta Auditoria emitié un
recordatorio (oficio Al-0389-2021) requiriendo la correspondiente respuesta al consulta planteada
mediante memorial Al-243-2021.

Mediante el memorial UTGVM-0812-2021 del 27 de octubre de 2021, en respuesta del oficio
Al-243-2021, el Ing. Olger Gutiérrez Mendoza, Coordinador de la UTGVM, en relacion con la
consulta planteada al Sr. Alcalde Municipal sefald lo siguiente:

“(...) efectivamente el camién cuenta con dos usos.

. Camion plataforma para el traslado de alcantarillas. Como es de su atento
conocimiento la Unidad Técnica, cuenta con una fabrica de alcantarillas con una
produccion estimada de 500 alcantarillas mensuales, que estan destinadas a los
distintos proyectos viales ejecutados por la UTGVM, considerando que el sistema de
drenajes es vital para la durabilidad y buena marca del proyecto. Debido a la cantidad
de proyectos intervenidos se ha hecho necesario el traslado de alcantarillas y otros
materiales de construccion a los mismos, esto por no contar el departamento con
equipo suficiente para tal fin, se considero en la utilizacion de la plataforma del camién
como una alternativa, sin dejar de lado que al ser un camién tipo plataforma permite
instalar el tanque de agua en el momento que se requiera.

« Tanque de agua: El tanque de agua se encuentra en el plantel municipal para
utilizado en el momento que se requiera hacer uso de agua para intervenir la red vial.

En consideracion a la indicado, la bitacora si establece que el traslado de alcantarillas
y otros materiales de la construccion, ha sido la actividad principal de durante este afo,
por la razén senalada.

Esto no quiere decir que la “compra de camién y para el fin que se comprd nunca
funciona”, esta mas bien vinculado con la optimizacién y utilizacion de los recursos
disponibles, para el buen desarrollo de la red vial cantonal.”

Los valores éticos no son negociables
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Conclusion

En virtud de los resultados obtenidos conforme con el analisis efectuado se tiene que el
equipo adquirido se ajusté con lo establecido en el cartel de la contratacion promovido en su
momento por la Municipalidad, siendo en este caso el propdsito de adquirir un automotor de
segunda (usado). En ese contexto, se adquirio un equipo modelo 2011 con un recorrido de cerca
de 380.000 kilémetros y con un motor reconstruido.

De acuerdo con el criterio técnico que apoy6 a esta Auditaria Interna en su analisis, las
fallas mecanicas que ha presentado el automotor se asocian a equipos con esas caracteristicas
(equipo como més de nueve afios de uso (siendo modelo 2011 adquirido por la Municipalidad en
el afio 2019), con un importante recorrido y con motor reconstruido.

En cuanto a que no se esta usando para el fin que se compré, de acuerdo con lo informado
por la UTGVM se le ha estado danto un uso alternativo complementario con su propasito original
(transportar agua para la atencion de la red vial cantonal que asi lo requieran) esto por cuando,
dice la UTGVM, se emplea también para acarrear alcantarillas y otros materiales de construccion.

La UTGVYM lo justifica en la necesidad de emplearlo también para el traslado de
alcantarillas, por lo menos y conforme a la misma informacion suministrada por esta unidad,
debido a la cantidad de proyectos intervenidos en el presente afio, que ha requerido el traslado
de alcantarillas y otros materiales de construccién a los sitios de ejecucion de los proyectos
considerando que el sistema de drenajes es vital para la durabilidad y buena marcha del proyecto,
esto por no contar el departamento con equipo suficiente para tal fin.

Por lo tanto, y en aras de garantizar el mejor uso alternativo de los bienes municipales, se
emiti6 el oficio de advertencia nimero Al-396-2021 a la unidad Técnica y Gestion Vial con copia
al sefior Alcalde Municipal, con el fin de que debe documentar, mantener y divulgar las politicas
y procedimientos relacionados con el uso de la referida maquinaria a la cual se le esta dando un
doble proposito. Esto con el fin de que se pueda rendir debidas cuentas acerca de su razonable
y 6ptimo uso.

Cabe sefialar que el articulo 15 de la Ley General de Control Interno establece que tanto el
jerarca como los titulares subordinados, deben entre otros, documentar, mantener actualizados
y divulgar internamente, las politicas, las normas y los procedimientos de control que garanticen
el cumplimiento del sistema de control interno institucional y la prevencion de todo aspecto que
conlleve a desviar los objetivos y las metas trazados por la institucion en el desempefio de sus
funciones.

Los valores éticos no son negociables

Auditoria Interna
Teléfono N° 2711-1701 — Fax 2711-1701, Email., grace.chinchilla@gmail.com,
auditoria@munipococi.go.cr
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También dice ese articulo de la Ley General de Control Interno que al jerarca y a los titulares
subordinados les corresponde documentar, mantener actualizados y divulgar internamente tanto
las politicas como los procedimientos que definan claramente, entre otros asuntos, los siguientes:

i. La autoridad y responsabilidad de los funcionarios encargados de autorizar y aprobar las
operaciones de la institucion.

ii. La protecci6n y conservacién de todos los activos institucionales.

ii. Eldisefioy uso de documentos y registros que coadyuven en la anotacion adecuada de los
hechos significativos que se realicen en la institucién. Los documentos y registros deberan
ser administrados y mantenidas apropiadamente.

De esta manera se da por atendido el requerimiento planteado por este Concejo acuerdo 148 de
la Sesion Extraording amero 08 del 03 de febrero de 2021, sin detrimento de las acciones de
: ta unidad de auditoria conforme a sus competencias.

MSc. Grace Chinchilla Villegas

GRACE ' e ch ﬁ:_—i:r.‘:f:‘af&rms
A §ce Auditora Interna
SRPCHlLLA Fhcha: 2021.11.09 122953 atu
EGAS (FIRMPY ‘o oo 0oV 2020
Licda. Grace c)»&};rg\)a Villegas; MARF : .
' Municipalidad de Poc
AUDITORA INTERNA L0 walraeritions 5o 538 peguciobles

Cc: Gestion Nro 4.4.21

Los valores éticos no son negociables
Auditoria Interna
Teléfono N° 2711-1701 — Fax 2711-1701, Email., grace.chinchilla@gmail.com,
auditoria@munipococi.go.cr
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Al contestar refiérase
Al oficio N.° Al-396-2021

Guapiles, 05 de noviembre de 2021

Ingeniero

Olger Gutiérrez Mendoza
UTGWM

Municipalidad de Pococi
Pte.

Asunto: Advertencia Nro. 7-2021 sobre el uso del equipo municipal placa SM-
7079 para el uso del tanque de agua para proyectos a cargo de la
UTGVM.

Estimado sefior:

De conformidad con el inciso d) del articulo 22 de la Ley General de Control Interno,
es competencia de la Auditoria Interna, "advertir a los 6rganos pasivos que fiscaliza sobre
las posibles consecuencias de determinadas conductas o decisiones, cuando sean de su
conocimiento.”

Esta Auditoria Interna atendio el acuerdo 148 de la Sesidn Extraordinario nimero 08
del 03 de febrero de 2021 el Concejo, el cual entre otros aspectos relevantes se solicitaba
investigar dos aspectos de interés de los sefiores regidores; la Compra de un camién de
agua y el fin que se le esta dando.

Respecto de la compra del citado equipo, esta Auditoria Interna emitié el informe Al-
114-2020 acerca de la compra y uso del camién tanque placa SM 7079, el cual se
presenté el 5 de mayo de 2020 al Concejo Municipal y en virtud de los resultados obtenidos
en el citado informe se recomendé al Director de la UTGVM que debia establecer los
controles escritos sobre el uso del equipo automotor que permitiera evidenciar la utilizacion,
frecuencia, lugares de trabajo y también, establecer los controles acerca del mantenimiento
preventivo y correctivo que se aplique a ese activo municipal.

Los valores éticos no son negociables.
Auditoria Interna
Teléfono N® 2711-1701 - Fax 2711-1701
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El Concejo Municipal en la Sesion Ordinaria N° 35 del 19 de mayo de 2020 acordo
(acuerdo N° 811) por unanimidad, trasladarlo a la Comision de Juridicos y al Ing. Freddy
Rivera de la Unidad Técnica en ese entonces.

En cuanto al uso que se le estd dando al mencionado equipo y como parte de los
temas de interés de los sefiores regidores se establecio que se esta alternando el uso
del equipo para el propdsito original de su adquisicién y otro empleo alternativo.

En ese contexto, con el oficio nimero UTGVM-494-2021 suscrito por el Coordinador
de la UTGVM, inform6 a esta Auditoria Interna en relacién con el camion SM7079 que:

“(...) se encuentra operativo, en la actualidad el camién esté en buen estado,
(nicamente la semana anterior presento (sic) un problema mecanico se
realizd la revisién inicial y al parecer es un problema con la presion del
combustible, el mismo se encuentlra a la espera que llegue el técnico dela
empresa Grupo Reysa del Caribe S.A., empresa adjudicada para la
reparacion de maquinaria a reparar se espera que en el transcurso de la
semana se repare y contintie con los trabajos asignados de trasfado de
alcantarillas.”

También informo la UTGVM a esta Auditoria Interna que el camion SM 7079, cuenta
con dos usos, el de camion plataforma para el traslado de alcantarillas esto dado la gran
cantidad de alcantarillas que se trasladan a los distintos proyectos, adicional el tanque de
agua que el mismo se encuentra en el plantel para ser utilizado en el momento que se
requiera hacer uso de agua para intervenir la red vial.

En relacién con esto Gltimo sefialado por la UTGVM, de acuerdo con el control
(bitacora) respecto del uso de este camion, entre el 24 de febrero al 25 de junio de 2021,
solo reporte el traslado de alcantarillas y otros productos de construccion.

Conforme lo determinado por esta Auditoria Interna, con oficio ndmero Al-243-2021
del 14 de julio de 2021, se solicito al Sefior Alcalde Municipal que indicaré si efectivamente
la citada maquinaria municipal se le habia variado el uso para el cual originalmente fue
adquirido y que suministrara el criterio técnico correspondiente.

En virtud de la demora en la respuesta a la solicitud planteada, esta Auditoria emitié
un recordatorio (oficio Al-0389-2021) requiriendo la correspondiente respuesta al consulta
planteada mediante memorial Al-243-2021.

Los valores éticos no son negociables.
Auditoria Interna
Teléfono N° 2711-1701 - Fax 2711-1701
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Con su memorial UTGVM-0812-2021 del 27 de octubre de 2021, en respuesta del
oficio Al-243-2021, en relacion con la consulta planteada al Sr. Alcalde Municipal usted
sefialo lo siguiente:

“(...) efectivamente el camién cuenta con daos usos.

« Camién plataforma para el traslado de alcantarillas. Como es de su atento
conocimiento la Unidad Técnica, cuenta con una fabrica de alcantarillas con una
produccién estimada de 500 alcantarillas mensuales, que estan destinadas a los
distintos proyectos viales ejecutados por la UTGVM, considerando que el
sistema de drenajes es vital para la durabilidad y buena marca del proyecto.
Debido a la cantidad de proyectos intervenidos se ha hecho necesario el traslado
de alcantarillas y otros materiales de construccion a los mismos, esto por no
contar el departamento con equipo suficiente para tal fin, se consideré en la
utilizacion de la plataforma del camion como una alternativa, sin dejar de lado
que al ser un camion tipo plataforma permite Instalar el tanque de agua en el
momento que se requiera.

« Tanque de agua: El tanque de agua se encuentra en el plantel municipal para
utilizado en el momento que se requiera hacer uso de agua para intervenir la red

vial.,

En consideracién a lo indicado, la bitacora si establece que el traslado de
alcantarillas y otros materiales de la construccion, ha sido la actividad principal
de durante este afio, por la razon sefialada.

Esto no quiere decir que la "compra de camion y para el fin que se compro nunca
funciono”, estd mas bien vinculado con la optimizacion y utilizacién de los
recursos disponibles, para el buen desarrollo de la red vial cantonal.”

Por lo tanto vy referente al uso alternativo que se esta dando al equipo placa N° SM
4069 de forma complementaria al propésito original de su adquisicion (transporte del tanque
de agua), tal como lo sefiala en su oficio, se le advierte que es responsabilidad de la unidad
a su cargo documentar, mantener y divulgar las politicas y procedimientos relacionados con
el uso de la referida maquinaria a la cual se le est4 dando un doble proposito mas alla del
que motivo su adquisicion y que se justifica como una necesidad institucional, de apelar a
un empleo distinto al original.

El hecho de documentar, mantener y divulgar las politicas y procedimientos
respectivos es con el fin de que se pueda rendir debida cuenta acerca de su razonable y
éptimo uso, tanto para su propdsito original -traslado del tanque de agua en la ejecucion de

Los valores éticos no son negoclables.
Auditoria Interna
Teléfono N° 27111701 -Fax 27111701
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proyectos a cargo de su unidad-, como del uso alternativo y debidamente justificado que se
da para el traslado de alcantarillas y otros materiales de construccion.

Cabe sedalar que el articulo 15 de la Ley General de Control Interno establece que
tanto el jerarca como los titulares subordinados, deben entre otros, documentar, mantener
actualizados y divulgar internamente, las politicas, las normas y los procedimientos de
control que garanticen el cumplimiento del sistema de control interno institucional y la
prevencidn de tado aspecto que conlleve a desviar los objetivos y las metas trazados por la
institucion en el desemperfio de sus funciones.

También dice ese articulo de la Ley General de Control Interno que al jerarca y a los
titulares subordinados les corresponde documentar, mantener actualizados y divulgar
internamente tanto las politicas como los procedimientos que definan claramente, entre
otros asuntos, los siguientes:

i La autoridad y responsabilidad de los funcionarios encargados de autorizar y
aprobar las operaciones de la institucion.

i.  La proteccion y conservacién de todos los activos institucionales.

ii. El disefio y uso de documentos y registros que coadyuven en la anotacion
adecuada de los hechos significativos que se realicen en la institucion. Los
documentos y registros deberdn ser administrados Y mantenidos
apropiadamente.

Sin méas que manifestar y agradeciendo la atencion a la presente.

‘ GRACE CHINCHILLA Firmado digtalmente par GRACE

CHINCHILLAWILLEGAS (FIRMA)

! VILLEGAS (FIRMA)  Fecha:2021.11.05 133005 0610

Licda. Grace Chinchilla Villegas, Maff
Auditora Interna

Cc:  Alcalde Municipal
: Advertencia Nro 7-2021

Los valores éticos no son negociables.
Auditoria Interna
Teléfono N° 2711-1701 - Fax 2711-1701
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Sr. Pdte Juan Luis GOmez Gomez

Por ejemplo, hoy hablaba con la auditora y le decia que a mi no me pdrece que
se comprd una tanqueta con un fin, la tanqueta no funciond y resulta que ahora
es muy bonito que como este Concejo hizo una consulta de los errores que se
cometen a la nueva administracién y la nueva administracion dice que fue por
“esto y esto”, diay se transformd, por eso yo quiero que este ella cuando se haga
la consulta, porque lo que queremos es que ella diga qué fue lo que pasd con esa
tangueta que se comprd y que si diga si fue bueno o malo, pero ella se escuda
en el asunto porgue le hicimos la consulta al alcalde para saber en qué se estaba
utilizando y como se estaba usando para jalar alcantarillas y todas esas cosas, se
quiere enredar el asunto.

Por eso debemos ponernos ‘vivos" yo estoy aqui para defender a todos los
companeros regidores y también para “meter las manos” por don Manuel porgue
no se vale que se quiera “embarrialar la cancha".

Reg. Yaslyn Morales Grajal

Si sefior presidente, yo recuerdo ese caso especifico porque en una Comision de
Asuntos Juridicos nosotros buscamos los insumos para poder hacer el estudio y
pedir cuentas y es lamentable porque lo que la Secretaria del Concejo Municipal
dijo en ese momento era que el expediente no se encontraba en el Concejo
Municipal, en la Secretaria. Cuando fuimos a preguntarle, especialmente mi
persond a la auditora que si ella tenia conocimiento de doéonde estaba el
expediente, ella dijo que el expediente de habia extraviado de Proveeduria y que
lo que tenia era informacién que ella habia recabado para poder hacer el andlisis
porque incluso ella pago hasta un perito para que viera el fema.

Esa tanqueta, algo gue nunca me quedd claro y qué dicha que se va a retomar
el tema, es que se comprd usada y creo que aqui estd en juego los intereses del
pueblo de Pococi porque eso costé dinero, no fue un regalo ni donacioén, eso salié
del peculio de todos los costarricenses, enhorabuena que nos venga a dar und
explicacion la senora auditora.

Sitio Web: munipococi.go.cr
Facebook: @MunicipalidadDePococi
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Yo he venido constantemente diciendo que hay que tener un expedien
cada cosa que “no camina”, meterlo ahi gpor qué? porgue si No hunca vamos d
recabar la informacién de tantas denuncias que hacen los ciudadanos que este
cantén.

Nosotros hicimos una denuncia también de los fondos que se le fransfirieron a
CAPROBA, porque esta municipalidad le pagd un montdn de fondos para un
edificio que se iba a construir con un préstamo y ese edificio no estd construido,
sdénde estd esa platag, eso también seria bueno que nos explique siya CAPROBA
le contestd porque igualmente esos son dineros de los Pococicenos que se deben
de buscary reinvertir.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada a la Comisién de Juridicos para que
coordinen una mesa de trabajo con la Licda. Grace Chinchilla Villegas, MAFF,
Auditora Interna

ACUERDO N° 3105

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Mauren Monge Bolanos,
Coordinadora Bienestar Social, Familia y Mujer, Municipalidad de Pococi, teléfono:
2101-5426, correo electrénico: mauren.monge@munipococi.go.cr, dice:

Oficio; OBSFM0112-2021
Asunto: Oficio sobre archivo de caso Jose Mesén Jiménez, acuerdo N°84.

I,
L
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Gudpiles, 5 de noviembre de 2021
OBSFMO0112-2021

Sefores ()
Concejo Municipal
Municipalidad de Pococi

Para conocimiento del honorable Concejo Municipal, remitir respuesta al acuerdo
N84, sobre solicitud de colaboracion expresada por las sefioras Mariana Mesén
Quirds y Lidieth Mesén Quirds, en beneficio del sefior José Mesen Jiménez.

La solicitud amparada en posible Ayudas a Terceros. Indicar que se requeria
“materidles para acabados en beneficio de dos adulfos mayores”. A la fecha de
la confeccion del informe, se destaca que la habitacién ya fue construida, por lo
que, la solicitud queda sin efecto.

Por consiguiente, la necesidad fue atendida y satisfecha por medios propios, se
procede al archivo del caso, y al conocimiento de los sefiores regidores y sefiora

regidora.
Atenta,
MAUREN Firmado
digitalmente por
PRISCILLA  MAUREN
MONGE PRISCILLA MONGE

BOLAROS  po ot nas

(FIRMA) 11:38:32-06'00'

Dra. Mauren Monge Bolanos

Coordinadora Bienestar Social, Familia y Mujer
Municipalidad de Pococi

Cc: Alcaldia
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SMP. 102-2021

Guapiles 29 de enero 2021
SMP -102-2021

Sefior (a):
Lic. Manuel Hernandez Rivera
Alcalde Municipal

Dra. Mauren Monge
Bienestar Social

Estimado (a) Sefior (a):

Esperando su oportuna colaboracién le transcribo acuerdo tomado por el Concejo
Municipal de Pococi en Sesion N°05 Ordinaria del 21-01-2021, dice:

Acta N°05 Articulo | Acuerdo N°84
Se conoce nota para este Concejo suscrita por las sefioras Mariana Mesén Quirds,
cédula de identidad 1 0818 0996, teléfono: 7111-0443 / 8810-0595 y Lidieth Mesén
Quirds, cédula de identidad: 1 0588 0172, teléfono: 8458-7226, dice:

Asunto: Solicitud de material para acabados en beneficio de dos adultos
mayores.

“dpoyando el desarrollo de nuestro cantén”
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“Apoyando el desarrollo de nuestro cantdén”

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI 0078
PAGINA N°77 ACTA N°87 Extroordinoriq. 17-11-2021

P
g Municipalidad de Pococi
M Secretaria del Concejo Municipal
s Email; secretaria@munipococi.go.cr

wuniceALDAD  Tel/Fax 2711-1227
DE POCOCI

SMP. 102-2021

2
(O IAT A DECOSTARICA
= AT

1 0206 0389

| LRL0BOROD

10018 09an
04 02 1972
DELIGIAS LI ARE S AN 30
JOSL LIS LS e b
PUMMA (it imnay

SECTON A PO may

e K02 Join

U i
= REPUDLICA DE COSTARICA
= Céduda do Identdad
-

1 usas.m?‘a 3
Lo

i
\aae, MESEN. - -
Frapuids. OAROS

e

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al despacho de la alcaldiay ala
Oficina de Bienestar Social, Familia y Mujer.

Atentamente: MAGALLY Firmado

digitalmente por

VENEGAS MAGALLY VENEGAS

VARGAS (FIRMA)
VARGAS Fecha: 2021.01.29

(FIRMA) 14:07:40 -06'00"

Magally Venegas Vargas
Secretaria Municipal de Pococi

»”

“Apoyando el desarrollo de nuestro cantén

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce
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Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Mauren Monge Bolanos,
Coordinadora Bienestar Social, Familia y Mujer, Municipalidad de Pococi, teléfono:
2101-5426, correo electrénico: mauren.monge@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: OBSFM0114-2021
Asunto: Respuesta al acuerdo N9658.
Municipalidad de Pococi

a(‘@(“ Bienestar Social, Familia y Mujer M
L Y = P Teléfono: 2101-5426 Sel¥,

Fluye maurenmonge@munipococigo.cr oo

Guapiles, 8 de noviembre de 2021
OBSFMO0114-2021

Sefores (a)
Concejo Municipal
Municipalidad de Pococi

Para conocimiento del honorable Concejo Municipal, remilir respuesta al acuerdo
N2658, sobre solicitud de colaboracion expresada por la sefiora Elsy Elizondo Cruz,
en beneficio del sefior Rafael Elizondo Arias.

La solicitud amparada en posible Ayudas a Terceros. Indicar que la intension
inclicaba la necesidad de donacién de material para construccién de habitacion,
sin embargo, la casa no es propia, imposibilitando la donacién. Los referidos indican
que no lienen interés en ofro lipo de recurso, quedando ala espera de contar con
casa propla y gestionar una nueva solicitud.

Por consiguiente, se procede al archivo del caso, y al conocimiento de los sefores
regidores y senora regidora.

Alenlq,

MAUREN Firmado
digitalmente por
PRISCILLA  \AUREN PRISCILLA

MONGE MONGE BOLARIOS
: (FIRMA)

BOLANOS . 2 2021.11.08

(FIRMA) 12:14:00 -06'00'

Dra. Mauren Monge Bolafnos
Coordinadora Bienestar Social, Familia y Mujer
Municipalidad de Pococi

Cc: Aledldia

Sitio Web: munigococigo.cr / Facebook: @MunicipalidadDePococi
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' 4 Municipalidad de Pococi
gecoc 4 Secretaria del Concejo Municipal E” )
. Teléfono/Fax: 27111227 25e,
secretaria@munipococi.go.cr  tcruom

Fluye
SMP-709-2021

— HEFFRITE RS [ ]
Gudpiles, 11 de mayo de 2021
SMP-709-2021
Sefiores (as):
Dra. Mauren Monge
Bienestar Social
Fundacién Colono
Estimados sefiores (as):

Esperando su oportuna colaboracién le transcribo acuerdo tomado por el
Concejo Municipal de Pococi en Sesién N° 32 Ordinaria del 22-04-2021, dice:

Acta N° 32 Articulo Il Acuerdo N° 658

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefiora Elsy Elizondo Cruz,
céd. 1-0909-0129, teléfono: 8595-2791, de barrio Cristo Rey, dice:

Asunto: Solicitud de Ayuda para construcciéon de cuarto.

Sitio Web: munipococi.go.cr / Facebook: @MunicipalidadDePococi
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ecoc / Secretaria del Concejo Municipal @
W Tel{zfono/ch 1227 S
Fluye secretario@munipococigo.cr Mo

SMP-709-2021

_ o de hacer rtito.
%-’i"'gfg. _ torial médico amplio tales como:

Dos fracturas de la cadera, la dltima fractura acasiond problemas mayore
no puede caminar, ]
‘Sufra de Alzheimer

~ » Una demencia mas no Especificada a lo que dicen los médicos.

Dasea lener las candiciones para atenderlo lo mejor posible a como se requiereuna
persona con una situacion medica, yo no cuento con los recursos economicos

Lipsreena

| necesarios.

B

 Acudo a ustedes para que valoren mi necesidad y poder contar con un cuarto con
' un espacio amplio, un servicio de acuerdo a ley 7600, bafio con barandas, acorde

j;ad los problemas de salud que tiene mi papa.
;Elrnnm_bra de mi pap es Rafael Elizondo Arias, cédula 5-00072-0941.

;Las agradezco antemano todo el apoyo que nos puedan brindar y valora mucho el
trabajo de ustedes.

Sitio Web: munipococi.go.cr / Facebook: @MunicipalidadDePococi
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Fluge secretorio@munipococigo.cr Mgamiue

SMP-709-2021

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al departamento de Bienestar
Social Familia y Mujer y a la Fundacién El Colono.

Atentamente: MAGALLY Firmado
digitalmente por

VENEGAS MAGALLY VENEGAS

VARGAS (FIRMA)
VARGAS Fecha: 2021.05.17

(FIRMA) 13:49:17 -06'00"

Licda. Magally Venegas Vargas
secretaria Municipal de Pococi

Sitio Web: munipococi.go.cr / Facebook: @MunicipalidadDePococi

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce
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ACUERDO N° 3107

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Ing. Jorge Hodgson Quinn,
Presidente del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Pococi, teléfono:
2710-1789, correo electrénico: comitededeportespococi@hotmail.com, dice:

Oficio: CCDRP-294-2021
Asunto: Presupuesto Extraordinario 6-2021

COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE POCOCH
Cédula Juridica: 3-007-087874 \

Guapiles, miércoles 27 de octubre del 2021,
CCDRP-294-2021

Sefores:
Concejo Municipal

Eslimados sefiores:
Me permito informarles que en la Sesién Ordinaria N°41 realizada el lunes 25 de
oclubre del 2021, la Junta Directiva del CCDR Pococi procede a tomar el siguiente

acuerdo;

ACTA N°41 ARTICULO IV ACUERDO N°307
Por Unanimidad SE ACUERDA: se aprueba el Presupuesto Extraordinario 6-
2021 y se remite al Concejo Municipal para su conocimiento. Aprobado por

los presentes y se dispensa.

Cordialmente,
joRGe | s
Honason | e,
?G/"W”JQUNN(FIHMA) et
Lic. forge Hodgson Quinn
Presidente
CCDR de Pococl
Ci: Archivo

“El llenar lus manos de los Jévenes de deporte, es poner el deporte en buenas manos"
Tel: 2710-37-68/ 2710-17-89

Correo: comIterlaEonesggmcighntmali.com
E o T

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi
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Presupuesto Extraordinario 6-2021
[ 2021

{OHAL B
o

*

5,

i %
)

Fereruot® COM ITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE POCOCI

o

R

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO PARA EL PERIODO 2021
06-2021

INTRODUCCION

El presupuesto de una organizacion expresa la forma en que se van a aplicar los recursos
disponibles en el futuro para conseguir los objetivos {ijados en la estrategia, por lo tanlo, es
una herramienta esencial para la buena gestién y control interno de la institucion.

El presente presupuesto extraordinatio No.1-2021 del Comité Cantonal de Deportes y
Recreacion de Pococi se realiza tomando los recursos de financiamiento a través de los
resultados de la liquidacién de Compromisos del Presupuesto 2020 (superdvit libre), la
cual fue aprobada por la Junta Directiva. El objetivo de este documento es de integrar al
Plan-Presupuesto ajustado al Presupuesto Ordinario 2021.

Se deja previsto las necesidades deportivas, recreativas y de inversion que se requieran para
cumplir el aiio sin contratiempos, y que permita la consecucién de los objetivos y metas
planteadas para la institucién.

Sitio Web: munipococi.go.cr
Facebook: @MunicipalidadDePococi
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Detalle General de Ingresos S

Extraordinario 6-2021

COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE POCOCH
DI PROYECTO PRESUPUESTARIO EXTRAORDINARIO 5-2021
POCOCH SECCION DE INGRESOS DETALLADOS
GENERALES Y POR PROGRAMAS

CODIGO CLASIFICACION ECONOMICA DELOS INGRESOS TOTAL %
1.0.0.0.00.00 INGRESOS CORRIENTES -
1.4.1.0.00.00 T/F CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO - 0%
1.4.1.1.00.00 Transferencias Corrientes del Gobierno Central - 0%
1.4.1.4.00.00 Transferencias Corrientes de Gobiernos Locales - 0%
3.0.0.0.00.00 FINANCIAMIENTO 11,036,030.72 100%
3.3.0.0.00.00 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 11,036,030.72 _ 100%
3.3.1.0.00.00 Superavit Libre 11,036,030.72 100%
3.3.2.0.00.00 Superavit Especifico - 0%

TOTAL GENERAL DE INGRESOS 11,036,030.72 0%

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi
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Detalle General de Gaslos por mela

Justificaciones de Foresos

Extraordinario 6-2621

Cédula Juridica: 3-007-087876
Viernes 22 de octubre 2021

POCO\'.‘I COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE POCOC\ :

Serores
Licda. Xiomara Campos J.
Contabilidad.

Estimada Sefiora:
Reciba un cordial saludo de parte del Personal Adminisirativo y Junta Directiva
del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Pococi.

Buenos dias sirva la presente para nofificarle la cancelacion de las ordenes de
compra 5444, 5446, 5455, 5464, 5465, 5466, 5492 y la 5493, eslas ordenes
anteriormente menclonadas se debe proceder a cancelar pueslo que al finalizar el
periodo de vigencia de los compromisos no se van a concluir lo contratado por lo
tanto esos compromisos debemos de liquidarla. .

La orden de compra 5510 del Arquiteclo Gastén Lizano Calzada si se va a
manlener acliva se debe de presupueslar en un extraordinario, ya que las labores
que se eslan realizando lodavia aun tienen vigencia los trabajos de supervision
contratados para la remodelacion del Polideportivo aun se eslan ejecutando, por
lo tanto se debe de manlener el monto a cancelar para en el momenta de qué se
reciba la obra se pueda cancelar y se realizaria la liquidacion.

Sin mas por el momento, y quedando a sus grdenes.

< _))
Rodolfo E. Porras Umaia
Director Administrativo

“Recuperando nuestros valores a través del Deperte y la Recreacion™
Teléfono: 2710-5123
Correo: entrenadorescodepo@gmall.com

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi
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COMPROMISOS POR EJECUTAR A JUNIO 2021 Lt

PAGINA N°86

11/02/2010

11222

27/03/2020

37500000

Hellen Andrea Cordero Forras 1,250,000.00
12297 18/12/1020 375,000 00 1,500,000.00
5346 1170171010 Jore Vargas Arce 2.350,000 00 00 13/03/108 2.07.050.00 3242,355.00 |
a8 137047202 780,300.00 1.461.650.00
5 23/09/201 139,560.00 1323150.00
12220 14/10/2020 265,500.00 1.057.650.00
12278 11/12/2020 274.5C000 73.150.00
12323 28/01/2011 202,500.00 580,650.00
12363 23/02/2021 159,300.00 42135000
124073 08/04/2021 | 205.20000 | 216,150.00
| 1
5455 23/02/2020 Alejandro ZuAizs Corraes 3.125.000.00 11202 13/03/2020 526,000 00 2,439,000.00
12263 01/12/2020 155,000.00 2,284,000.00
5484 05/03/2020 lose Vatgas Arce 2,100.000.00 11248 13/04/2020 924,150.00 1,175.350.00
0.C 2,088,000 11316 04/08/2020 608,400.00 £67,450.00
11380 03/03/1020 224,160 00 343,360.00
12310 12/01/2021 22230000 121,050.00
$465 05/03/2020 ‘Malti Servicios Lerecam ML SA 2.240,000.00 7240,000.00
12320 28/01/2020 20282000 2.036.160.00
12384 28/02/2020 231.840.00 1,804.320.00
12381 25/03/2021 524,16000 1.280,1§0.00
12410 04/04/202 534,640 00 695.520.00 |
12453 12/05/200 51072000 184,800.00 | ft.720-701
124883 17/08/202 17472000 —10,020.00 |
5466 05/03/2010 ANC CAR 5A 787,168.00 1783 1370472020 10.432.80 74567510 |
08 02/10/2020 37,998, 708,675 49
12217 14/10/2020 3817800 670,497.49
55 25,!1!1’2020 77.618.0¢ 592.881.42
34 280172021 164,029.00 42885249
12513 23/05/2021 385.233.75 631.618.74
5452 75/11/2020 Deportes lmmy CR 5A 1,823 300.00 820000 AT
5493 25/11/2020 Deportes Jimmy CR SA 283.40000 12289 15/12/2020 b s
5501 18/1272020 Stadium Sourca $A 3.459,£00.00 3,459,600.00
12509-0 25/06/2011 3,493,60000
5505 18/12/2020 Almacenss B Colono SA 3.976.370.10 125180 29/05/1021 397637010
29/06/1011 197637010 =
5506 18/12/1020 Aimacenes £l Colono SA 1562036 1562036 -
5507 18/12/2020 Geovanni Salas Cordero 3.£50,000.00 12234 18/12/2020 1.155,000.00 2,695,000.00
124943 25/06/2021 2.695.00000 o
5510 23/12/2020 Gaston Lizano Calzads 21.508.795.72 21,908,795.712
123886 18/03/2021 3,211,56000 19,687,235.72
124877 17/08/2021 3.221,560.00 15465,675.72
125109 20/06/2021 322155000 1228411572
12512-5 29/06/2021 £05,350.00 114238,725.72
125121 29/08/2021 402,695.00 11,036,030.72
11,036030.72
11,026,020.72
- B ————
L TOTAL SALDO DE COMPROMISOS AL 30 DEJUNIO 2021 I 15,309,323.45
PARTIDAS POR COMPROMISOS A LIQUIDAR
5.02.09.02.01.04.01 SERVICIOS FISKOTERAPIA 1.500,00.00
5.02.09.02.01.05.01 TRANSPORTE DENTRO ORL PAIS 216,15000
5.02.02.02.02.02.03 AUMENTOS Y BEBIDAS 2,284,000.00
5.02.09.03.01.0501 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 12105000
5.02.09.03.01.05.01 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 10,080.00
5020902010102  ALQUILER DE MAQ, EQUIPO Y MOB 5361874
502090201 59.0¢ TEXTILES Y VESTUARIOS 78,400.00
TOTAL PARA IRCORPORAR COMO EXTRACRDINARIC (4 427329674
PARTIOA QUE SE LE DA CONTINUIDAD
502.09.01.01.04.03 SERVICIOS DE INGERIERIA 11,635,030.72

Sitio Web: munipococi.go.cr
Facebook @MunicipalidadDePococi
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Anexos:

Origen y Aplicacion de fotos
Estructura Programatica
Certificacion CCSS

i
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DETALLE POR META EXT 06 2021

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce Presupuesto Extraordinario 6-2021 del
Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Pococi.
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ACUERDO N° 3108

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Jorge Hodgson Quinn,
Presidente del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion, teléfono: 2710-3768/
2710-1789, correo electrénico: secretariaccdrp@gmail.com, dice:

Oficio: CCDR-309-2021
Asunto: Conocimiento de Modificacién 08-2021 Comité de Deportes y Recreacion.

COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE POCOCH 2
Cédula Juridica: 3-007-087876 \

]

Guaéplles, miércoles 03 de noviembre del 2021,
CCDRP-309-2021

Sefiores:
Concejo Municipal

Estimados sefiores:
Me permito informarles que en la Sesién Ordinaria N°42 realizada el lunes 01 de
noviembre del 2021, la Junta Directiva del CCDR Pococi procede a tomar el

siguiente acuerdo:
ACTAN°42 ARTICULO VI ACUERDO N°363

Por Unanimidad SE ACUERDA se aprueba la Modificacién 08-2021 y se remite
al Concejo para su conocimiento. Aprobado por los presentes y se dispensa.

Cordietments,

Firedo digitalm;
JORGE PR Rcoso
HODGSON QUIH FRMA)

Ao o QNN EIRMA LS
Lie. fforge Hodgson Quinn
Presidente
CCDR de Pococi

Ci: Archivo

“El llenar lds mdnos de los Jévenes de deporte, es poner el deporte en buends manes"”
Tel: 2710-37-68/ 2710-17-89

Correo: secretariaccdrp@gmaill.com
T T L TP il

B
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Modificacion g
08-2021

e

Introduccion

El presupuesto de una organizacién expresa la forma en que se van a aplicar los
recursos disponibles en el futuro para conseguir los objetivos fijados en la estrategia, por
lo tanto, es una herramienta esencial para la buena gestién y control interno de la

institucion.

La presente modificacion del presupuesto ordinario 2021 del Comité Cantonal de
Deportes y Recreacién de Pococi se realiza de forma integra, revisando cada una de las
partidas presupuestarias para ajustarlas con las necesidades actuales de lainstitucién. El
objetivo de esta modificacién es poder dar el seguimiento respectivo a la planificaciény
reorganizacién que este comité ha venido realizandoy de nuevas metas y proyectos que
asume. En esta modificacién se realizan cambios para cubrir mejoras para fin de afio

2021.
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Comité Cantonal de Deportesy Recreacidn de Pococi,

MODIFICACION AL PRESUPUESTO N°8-2021

Justificaciones

Modificacion de los programas:

PROGRAMA I:

En el programa | se le da contenido presupuestario a la partida de Viaticos Dentro del Pals
¢500.000,00, se disminuyendo las siguientes partidas, que también le dan contenido a
necesidades del programa Il:

o1 [NECESIDADES GENERALES 1 525 000,00

01 |SERVICIOS 1 250 000,00|

03 |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1 125 000,00|

01 [INFORMACION 250 000,00]

[02 [PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 250 000,00

Fga IMPRESION, ENCUADERNACION ¥ OTROS 250 000,00

~ [04 [TRANSPORTE DE BIENES 125 000,00

[06 [COMISIONES Y GASTOS POR SERVICIOS FINANCIEROS Y COMERCIALES 250 000,00

o4+ SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 125 000,00

99 [0OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 125 000,00

02 MATERIALES Y SUMINISTROS 275 000,00]

99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 275 000,00

01 |UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO 150 000,00]

03 [PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 125 000,00]
PROGRAMA 11:

Se modifican la meta Deportiva para hacerle frente a las necesidades de compra de Mobiliario y
Equipo en la partida 05.01.04 por un monto de ¢433.560.68 y la partida de Transporte de Bienes
por ¢200,000,00. Las mismas se cubren con las siguientes disminuciones que también le dan
contenido a otras metas:

“E] llenar las manos de los jovenes de deporte, es poner el Deporte en Buenas Manos”
Tele Fax 27103768  Pococi, Limén

ramitadanartacnarncif@hatmall cam
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Comité Cantonal de Deportes y Recreacdn e Pocodl, &

MODIFICACION AL PRESUPUESTO N°8-2021

for_ OPERAGION DEPORTIVA 5 025 066,84
01 SERVICIOS 4 675 966,84
02 SERVICIOS BASICOS 2 150 000,00

01 |SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO 2 000 000,00

04 |[SERVIGIOS DE TELECOMUNICACION 150 (00,00

03 I SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1 200 000,00

01 [INFORMACION 200 000,00|

02 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 1 000 000,00

04 [TRANSPORTE DE BIENES 0,00

04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 325 000,00

04 |SERVICIOS GENERALES 200 000,00

99 [SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 125 000,00

06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTROS OBLIGACIONES 1 000 966,84

01 |SEGUROS 1 000 966,84

02 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 1 250 000,00
03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 500 000,00

| 01 IMATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS 500 000,00

04 | |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 500 000,00

[01 |HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS 250 000,00

{02 [REPUESTOS Y ACCESORIOS 250 000,00

99 l UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 250 000,00

[ lo1 [UTILES Y MATERIALES DE OFICINA ¥ COMPUTO 250 000,00}

o Meta Polideportivo Rogelia Alvarado Cubero.
Se le da contenido presupuestario a las siguientes partidas para cubrir necesidades a
Diciembre del Polideportivo

| [POLIDEPORTIVO ROGELIO ALVARADO CUBERO 1160 000,00
02 | WATERIALES Y SUMINISTROS 1100 000,00
01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 850 000,00
01 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 600 000,00

99 |0TROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 250 000,00

53 | |[MATERIALES Y PRODUGTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION ¥ MANT 100 000,00/
101 |MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS 0,00

06 |MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO 100 000,00

04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 160 000,00
01 |HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS 0,00

[02 |[REPUESTOS Y ACCESORIOS 150 000,00}

o Estadio Municipal Ebal Rodriguez Aguilar.
Dentro de esta meta se le da contenido presupuestario a Remuneraciones para cubrirla
contratacién de 4 jornales para un periodo de 3 meses, para realizar mejoras al Estadio
Municipal.

“g] llenar las manos de los j6venes de deporte, es poner el Deporte en Buenas Manos”
Tele Fax 27103768  Pococi, Limén

ramitadannrtacnarasifhatmail fam
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POCOC!

Comité Cantonal e Deportes y Recreacidn de Pococ

MODIFICACION AL PRESUPUESTO N°8-2021

ESTADIO MUNIGIPAL EBAL RODRIGUEZ | 5052406,16

00 REMUNERACIONES 5 052 406,16

01 REMUNERACIONES BASICAS 3 803 666,00]

| 02 [JORNALES 3 803 568,00|

:(ua REMUNERACIONES BASICAS 316 964,00

03 |DECIMO TERCER MES 316 964,00|

04 CONTRIBUCIONES PATRONALES 561 026,28

7 [CONTRIBUGION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA CAJA COST SEG SOCIA 351 830,04

04 [CONTRIBUCION PATRONAL AL FONDO DE DESARROLLO SOC Y ASIG FAMILIARES 190 178,40

0% [CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUMAL 19017,84]

05 CONTRIBUCIONES PATRONALES : 370 847,88

37 |CONTRIBUGION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA CCSS 199 687,32

62 |APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES COMPLEMENTAI 19 017,84

93 [APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL 114 107,04

94 |CONTRIBUCION PATRONAL A OTROS FONDOS ADMINISTRADOS POR ENTES PU 38 036,68
PROGRAMA lii:

Se acuerda hacer una modificacion al Programa Il “otros proyectos”. En orden de estas
reformas se menciona lo siguiente:

e Seincrementa lasumade ¢2.500.000. para darle contenido presupuestario a la compra
einstalacidn de zacate para la cancha de Toro Amarillo

Para poder dar contenido a la partida de la meta mencionada y al proyectos que se menciona
fue necesario disminuir la partidas que por Ja situacién actual no han sido ejecutadas.

05 BIENES DURADEROS ; 2 500 000,00
02 CONSTRUGCIONES ADICIONES Y MEJORAS 2 500 000,00
99 [0TRAS CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 2 500 000,00

«E{ llenar las manos de los j6venes de deporte, es poner el Deporte en Buenas Manos”
Tele Fax 27103768 Pococ, Limén

rnmlhudannﬂntnnrnrlﬂ-\hnbmail L
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e G amastia ]

Documento Digital Consulta Morosidad + PATRONO / T/ AV
No. PA42448491
Patrono al Dia

Al ser las 3:49 PM del 01/11/2021 he procedida a consultar via Web a la Caja Costarricense de Seguro Social -
Sistema Centralizado de Recaudacion (SICERE) a:

RAZON SOCIALINOMBRE \ CEDULA(FISIUR) 1
GOMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION
DEL CANTON DE POCOCI 3007087876

REVISADOS LOS REGISTROS POR CONGEPTO DE CUOTAS OBRERAS Y PATRONALES, ARREGLOS DE
PAGO, CHEQUES DEBITADOS Y OTRAS FACTURAS, EL PATRONO / TRABAJADOR INDEPENDIENTE ARRIBA
DETALLADO CON CEDULA Y RAZON SOCIAL INDICADA SE ENCUENTRA AL DIA. LO INDICADO
ANTERIORMENTE GORRESPONDE A CAJA Y LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR, NO APLICA PARA LAS

OTRAS INSTITUCIONES (INA, IMAS, ASFA Y BANCO POPULAR)

[NUMERO PATRONAL NOMBRE O RAZON SOCIAL LUGAR DE PAGO |
3007087876 COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y GUAPILES
RECREACION DEL CANTON DE POCOCH
Ultima Linea -

ssEste documente es villdo sefa por el dia de hoy.
MEste a5 un documento digital, por lo tanto cuando se imprima plerde valldez del mismo.
#Ep caso que necesite verificar ¢ documento digital puede accesar a la pAglna web:, WWW,CC58.52.6F- Consulta de Patrono al dia, y digitar

sl tivo deld to, su tipo y ni de identificacién asoclado.

Participan de la palabra:
Reg. Yaslyn Morales Grajal

Ahora que focan el temad del Comité Cantonal de Deportes Y Recreacion me
gustaria que se reitere en el acta o que hagamos un acuerdo nuevamente, para
que por favor la administracion le traslade 10s fondos.

Yo sé que no es don Manuel el gue no ha hecho la gestion, sino que por el cierre
del afio quizds no han podido hacerla fransaccion, pero que se le dé la brevedad
posible porque hay cosds que se deben de terminar de liguidar, compromisos con
bandas comunales que est@n esperando los instrumentos para que pueddn
participar en el Festival de la Luz, entonces pard que se le dé un poco mds de
agilidad para que se trasladen esos recursos que hacen falta, gracias.
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Sr. Pdte Juan Luis Gomez Gomez
Apoyo su comentario, el Comité de Deportes y Recreacion de Pococi deben de

tener sus recursos, yo sé que don Manuel ha ayudado mucho 'y también todos los
departamentos, nada mds esta solicitud es para que agilicen un poco.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce Modificacién 08-2021 del Comité
Cantonal de Deportes y Recreacién de Pococi

ACUERDO N° 3109

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el sefior Edel Reales Noboa,
Director a. Asamblea Legislafiva, teléfono: 22432642/ 22432901, correo
electronico: ereales@asamblea.go.cr, dice:

Oficio: AL-DSDI-OFI-0109-2021

Asunto: Consulta institucional del texto ac’ryalizado sobre el EXPEDIENTE
LEGISLATIVO N.° 21.336 LEY MARCO DE EMPLEO PUBLICO.

—

- .
L

Sitio Web: munipococi.go.cr
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09 de noviembre del 2021
AL-DSDI-OFI-0109-2021

Sefiores

Corte Suprema de Justicia

Poder Legislativo

Tribunal Supremo de Elecciones

Caja Costarricense de Seguro Social

Instituciones Auténomas

Instituciones Publicas descentralizadas que no se encuentren en competencia
Consejo Nacional de Rectores

Universidades Publicas

Consejo Superior de Educacion

Municipalidades

Procuraduria General de la Republica

Contralorfa General de la Republica

Unidn Costarricense de Camaras y Asociaciones del Sector Empresarial Privado

ASUNTO: Consulta institucional del texto actualizado sobre el EXPEDIENTE LEGISLATIVO
N.° 21.336 LEY MARCO DE EMPLEO PUBLICO

Estimadas sefioras y estimados sefiores:

De conformidad con las disposiciones del Reglamento de la Asamblea Legislativa, se consulta el
texto actualizado sobre el EXPEDIENTE LEGISLATIVO N.° 21.336 LEY MARCO DE EMPLEO
PUBLICO, que se adjunta.

De conformidad con el articulo 157 del Reglamento de la Asamblea Legislativa, el plazo estipulado
para referirse al proyecto es de ocho dias habiles contados a partir de la fecha de recibo del
presente oficio; de no recibirse respuesta de la persona o el ente consultado, se asumira que no
existe objecién por el asunto.

Cualquier informacién adicional para ampliar esta solicitud, les sera suministrada mediante los
teléfonos 2243-2642 o 2243-2901; asi mismo, su respuesta la podra dirigir a:
karayac@asamblea.go.cry ereales@asamblea.go.cr

Atentamente,

EDEL Firmado

digitalmente por

REALES EDEL REALES
NOBOA (FIRMA)
NOBOA Fecha: 2021.11.09

(FIRMA) 09:42:28-06'00"

Edel Reales Noboa
DIRECTOR a.i.

Anexo: Texto Actualizado del Expediente Legislativo N.* 21 .336
C. Expediente Legislativo N.® 21.336

Departamento Secretaria del Directorio

Piso 4 Sétano, Edificio Principal, Apdo. 1013, San losé, Costa Rica
Telefax: 22432642 e 22432901 eEmail: ereales@asamblea.go.cr

Sitio Web: munipococi.go.cr
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LEY MARCO DE EMPLEO PUBLICO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1- Objetivo

Regular las relaciones estatutarias, de empleo publico y de empleo mixto, entre la
Administracion Publica y las personas servidoras publicas, con la finalidad de
asegurar la eficiencia y eficacia en la prestacion de los bienes y servicios publicos,
asi como la proteccion de los derechos subjetivos en el ejercicio de la funcion
publica en el estado social y democratico de derecho, de conformidad con el
imperativo constitucional de un Unico régimen de empleo publico que sea coherente,
equitativo, transparente y moderno.

Establecer, para igual trabajo, idénticas condiciones de eficiencia, puesto, jornada
y condiciones, igual salario, que les procure bienestar y existencia digna a las
personas servidoras publicas.

ARTICULO 2- Ambito de cobertura

Esta ley es aplicable a las personas servidoras publicas de las siguientes entidades
y érganos bajo el principio de Estado como patrono Unico:

a) Los Poderes de la Republica (Ejecutivo, Legislativo y Judicial), sus érganos
auxiliares y adscritos, y el Tribunal Supremo de Elecciones (TSE), sin perjuicio del
principio de separacion de Poderes establecido en la Constitucion Politica.

b) El sector publico descentralizado institucional conformado por: las instituciones
auténomas y sus 6rganos adscritos, incluyendo universidades estatales, la Caja
Costarricense de Seguro Social (CCSS), instituciones semiautonomas y sus
érganos adscritos, y las empresas publicas estatales.

¢) El sector publico descentralizado territorial conformado por las municipalidades,
las ligas de municipalidades, los concejos municipales de distrito y sus empresas.
ARTICULO 3- Exclusiones

Se excluyen del ambito de aplicacién de esta ley:

a) Los entes puiblicos no estatales.

b) Las empresas e instituciones publicas en competencia, salvo en lo relativo
a las disposiciones sobre negociacion colectiva.

AREAS DE COMISIONES LEGISLATIVAS LY Il
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c) El Benemérito Cuerpo de Bomberos.

ARTICULO 4- Principios rectores

Son principios rectores del empleo publico:

a) Principio de Estado como patrono tnico: parte de la premisa de que el
Estado es un Unico centro de imputacion de derechos laborales,
independientemente de en dénde labora la persona servidora publica. Esto
implica que, cuando una persona servidora pUblica se traslada de un puesto
a otro dentro del sector publico, la relacién de empleo debe computarse como
una sola a efectos de reconocer los derechos laborales que correspondan y
responder por los deberes funcionales, indistintamente de las variaciones de
puesto que puedan presentarse. Adicionalmente, conlleva a que las
sanciones que generen el despido sin responsabilidad patronal del
funcionario en una institucién, de conformidad con el ordenamiento juridico
vigente, impediran a cualquier otra entidad u érgano que forme parte del
Estado contratarlo por un plazo que va de seis meses a dos afios.

b) Principio de carrera administrativa: derecho reconocido en el
ordenamiento juridico, mediante el que se desarrolla un proceso de gestion
de desarrollo (ascenso y aprendizaje continuo) regido por la excelencia de
los servicios de la persona servidora publica y sus competencias.

¢) Principio de equidad salarial: la remuneracion de las personas servidoras
publicas se determinara con fundamento en estrictos criterios técnicos, en
funcion de la responsabilidad y el cargo que ejerzan, procurando que las
diferencias salariales en la propia dependencia o en relacion con las otras
entidades y organos incluidos sean diferencias consistentes y razonables, y
se respete el principio de igual funcién igual salario.

d) Principio de excelencia en el servicio: ejecucion del mejor desempefio y la
maxima calidad en todas las funciones, actividades, operaciones, procesos
y procedimientos que se realizan en la funcién publica, asi como en los
productos y en los servicios que se brinden, garantizando la asignacién de
recursos e insumos para la mayor satisfaccion del interés publico.

e) Principio de mérito, capacidad y competencias: la gestién del empleo, la
gestion del rendimiento, la gestion de la compensacion y la gestion del
desarrollo se fundamentan en el mérito, la capacidad y las competencias de
las personas postulantes y de las personas servidoras publicas para
garantizar, por una parte, que las entidades y los drganos incluidos busquen
siempre la eficacia y la eficiencia; por ofra, que las personas servidoras
publicas realicen sus funciones con excelencia.

f) Principio de negociacion colectiva: el derecho de negociacién colectiva
corresponde a las personas empleadoras y trabajadoras o sus respectivas
organizaciones, de conformidad con el articulo 62 de la Constitucion Politica,
el Convenio N.°98 ratificado mediante la Ley 2561 de la Organizacion

AREAS DE COMISIONES LEGISLATIVAS 1Y 1ii
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Internacional del Trabajo, y el capitulo segundo del titulo duodécimo del
Cadigo de Trabaijo.

g) Principio de modernidad: procura el cambio orientandose hacia la
consecucion efectiva de los objetivos de la Administracion Plblica y la
generacion de valor publico.

h) Principio de prevalencia del interés general: la gestion del empleo publico,
en todos sus componentes, debe estar orientada a dotar a la Administracién
Publica de personas servidoras publicas idoneas en lo técnico y lo moral,
objetivas, independientes, imparciales e integras, estrictamente, sujetas al
principio de legalidad, como garantia para la satisfaccion del interés general.

i) Principio de participacion de la ciudadania: la participacion de la persona
ciudadana, la rendicién de cuentas y la evaluacién de resultados son
fundamentos de esta ley, como corresponde a los articulos 9y 11 dela
Constitucion Politica.

ARTICULO 5- Definiciones
Para efectos de la presente ley se entiende lo siguiente:

a) Alta direccién publica: personas servidoras publicas de cada uno de los
érganos y entes que tienen a su cargo una o varias de las instancias
calificadas como nivel directivo, segun los Lineamientos Generales para
Reorganizaciones Administrativas. Quedan excluidos de la presente
definicién todos los cargos cuyo nombramiento esté expresamente regulado
en la Constitucion Politica.

b) Continuidad laboral: relacion de subordinacién que se brinda de forma
continua para la Administracion Publica, con independencia de la entidad, el
érgano o las empresas del Estado, indicadas en el articulo 2 de esta ley, para
la que se preste el servicio, sin interrupciones iguales o superiores a un mes
calendario. Para las personas trabajadoras del titulo Il del Estatuto de
Servicio Civil y las personas docentes de las universidades publicas se
establece que la continuidad laboral se considerara interrumpida después de
un plazo igual o superior a seis meses.

c) Directrices: instrumento de caracter general dirigido a las instituciones del
sector descentralizado institucional, por el cual se puede ordenar la actividad,
pero no los actos, del otro imponiéndose las metas de esta y los tipos de
medios que habra de emplear para realizarlas, dentro de una relacion de
confianza incompatible con érdenes, instrucciones y circulares.

d) Empleo mixto: es aquel que se lleva a cabo bajo la predominancia del
derecho comuin y regido de manera excepcional por el derecho publico, para

AREAS DE COMISIONES LEGISLATIVAS 1Y Il
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asegurar el control y fiscalizacién de la actividad desarrollada y de los
recursos que se utilizan en ella.

e) Gestién del empleo: subsistema de recursos humanos que incluye los
flujos de personas servidoras publicas, tales como entrada, movimiento y
salida.

f) Gestion del rendimiento: subsistema de recursos humanos que indica la
planificacion, la motivacién y el aporte de las personas servidoras publicas.

g) Gestion de la compensacion: subsistema de recursos humanos que tiene
que ver con la retribucién, segun el trabajo que hacen las personas
servidoras plblicas.

h) Gestion del desarrollo: subsistema de recursos humanos para potenciar el
crecimiento individual y colectivo de las personas servidoras publicas de las
dependencias, en procura del mantenimiento y la evolucién de las
competencias de las personas servidoras publicas que apoyen su progreso
profesional, asi como el logro del fin organizacional.

i) Gestién de las relaciones humanas y sociales: subsistema transversal a
todos los subsistemas de recursos humanos que tiene que ver con clima
laboral, relaciones laborales y politicas de congiliacion.

j) Largo plazo: horizonte temporal no menor a veinte afios.
k) Mediano plazo: horizonte temporal no menor a ¢inco afnos.

|) Oposicion: proceso selectivo donde varias personas concurren para optar
por uno o varios puestos. Consiste en la superacion de un ejercicio objetivo
compuesto por pruebas o examenes eliminatorios, que pueden ser uno o
varios, y de diferentes tipos en funcion del puesto o la categoria al que se
pretende acceder.

m) Organizacion del trabajo: subsistema de recursos humanos que
constituye los perfiles y las funciones a realizar.

n) Personas servidoras ptiblicas de nuevo ingreso: son aquellas que no
habian laborado previamente para la Administracién Publica o que,
habiéndolo hecho, cesara su continuidad laboral.

o) Personal de la gestion publica: personas servidoras publicas que presten
servicios por cuenta y a nombre de la Administracion mediante un acto valido
y eficaz de investidura, cuyas relaciones se rigen por el derecho
administrativo y que, ejerciendo una competencia publica, realicen
actuaciones de naturaleza administrativa cuyo resultado sea la creacion,
supresién o alteracion de relaciones juridicas con el resto de personas
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servidoras publicas de la institucion y con los administrados, sin perjuicio de
las regulaciones especiales contenidas en la Ley 2, Cédigo de Trabajo, de
27 de agosto de 1943, y el articulo 112 de la Ley 6227, Ley General de la
Administracién Publica, de 2 de mayo de 1978, relativas a negociacion
colectiva y el pago de derechos laborales.

p) Planificacién del empleo: es la base de todo el sistema de recursos

humanos y permite prever y anticipar politicas coherentes para todos los
demas subsistemas interconectados de recursos humanos.

q) Puesto: conjunto de deberes y responsabilidades ordinarias Yy
extraordinarias, asignados o delegados por la persona servidora publica que
tenga autoridad para ello, que requieran el trabajo permanente o temporal de
una persona, siempre y cuando esté conforme a la organizacion del trabajo.

r) Salario: remuneracion que se percibe a cambio del servicio prestado en el
desempefio del trabajo.

s) Salario base: remuneracion asignada a cada categoria de puesto.

t) Salario compuesto: salaric base mas componentes salariales
complementarios (sobresueldos, pluses o incentivos).

u) Valoracién del mérito: proceso que tiene como propésito valorar las
aptitudes técnicas, profesionales, la eficiencia y el buen funcionamiento del
servidor publico en funcion de los objetivos institucionales, con base en
criterios de equidad e imparcialidad aplicados por la jefatura evaluadora.

v) Salario global: se refiere a la remuneracién o monto Unico que percibira
una persona servidora publica por la prestacién de sus servicios, de
conformidad con los postulados establecidos en la presente ley.

w) Valor publico: capacidad de la Administracién Publica para dar respuesta
a problemas relevantes de la poblacién en el marco del desarrollo sostenible,
ofreciendo bienes y servicios eficientes, de calidad e inclusivos, promoviendo
oportunidades, dentro de un contexto democratico.

CAPITULO Il )
GOBERNANZA DEL EMPLEO PUBLICO

ARTICULO 6- Creacion del Sistema General de Empleo Publico

La rectoria del Sistema General de Empleo Publico estara a cargo del Ministerio de
Planificacién Nacional y Politica Economica (Mideplan). Se excluye de esta rectoria

las relaciones de empleo de las personas servidoras publicas que desempefien
funciones o labores administrativas, profesionales o técnicas, que sean exclusivas
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y excluyentes para el ejercicio de las competencias constitucionalmente asignadas
al Poder Legislativo, al Poder Judicial, al Tribunal Supremo de Elecciones (TSE) y
a los entes publicos con autonomia de gobierno u organizativa, segun la
determinacién que realice la respectiva institucion.

Dicho sistema estara compuesto por lo siguiente:

a) El Ministerio de Planificacién Nacional y Politica Econémica (Mideplan).

b) Las oficinas, los departamentos, las areas, direcciones, unidades o
denominaciones homélogas de Gestién de Recursos Humanos de las
entidades y los 6rganos bajo el ambito de aplicacion de la presente ley.

c) La Direccién General de Servicio Civil, de conformidad con la regulacion
establecida en el Estatuto de Servicio Civil y su reglamento.

d) El conjunto de normas administrativas, politicas publicas, disposiciones de
alcance general, reglamentos, circulares y manuales emitidos para la
planificacién,  estandarizacion, simplificacién,  coherencia,  dptima
administracién y evaluacién del empleo publico, segun lo indicado por la Ley

6227, Ley General de la Administracién Publica, de 2 de mayo de 1978.

e) Las directrices y resoluciones

ARTICULO 7- Competencias del Mideplan

Son competencias del Ministerio de Planificacién Nacional y Politica Econémica
(Mideplan) las siguientes:

a) Establecer, dirigir y coordinar la emision de politicas publicas, programas
y planes nacionales de empleo publico, conforme a la Ley 5525, Ley de
Planificacion Nacional, de 2 de mayo de 1974. Se excluye de lo anterior lo
relativo a las relaciones de empleo de las personas servidoras publicas que
desempefien funciones o labores administrativas, profesionales o técnicas,
que sean exclusivas y excluyentes para el ejercicio de las competencias
constitucionalmente asignadas al Poder Legislativo, al Poder Judicial, al
Tribunal Supremo de Elecciones (TSE) y a los entes publicos con autonomia
de gobierno u organizativa, segtn la determinacion que realice la respectiva
institucion.

b) Establecer mecanismos de discusion, participacién y concertacion con las
corporaciones municipales a través de la Union de Gobiernos Locales y las
instituciones de educacion superior universitaria estatal, en materia de
empleo publico.
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c) Emitir disposiciones de alcance general, directrices y reglamentos, que
tiendan a la estandarizacion, simplificacion y coherencia del empleo publico,
segln lo preceptuado en la Ley 6227, Ley General de la Administracion
Publica, de 2 de mayo de 1978, y el articulo 46 de la Ley 2166, Ley de
Salarios de la Administracién Publica, de 9 de octubre de 1957. Se excluye
de lo anterior lo relativo a las relaciones de empleo de las personas
servidoras publicas que desempefien funciones o labores administrativas,
profesionales o técnicas, que sean exclusivas y excluyentes para el ejercicio
de las competencias constitucionalmente asignadas al Poder Legislativo, al
Poder Judicial, al Tribunal Supremo de Elecciones (TSE) y a los entes
pliblicos con autonomia de gobierno u organizativa, segin la determinacion
que realice la respectiva institucion.

d) Administrar y mantener actualizada la plataforma integrada del empleo
publico.

e) Publicar la oferta de empleo ptiblico, a través de la plataforma virtual que
alimentaran las entidades y los érganos incluidos del ambito de cobertura de
la presente ley.

f) Emitir los lineamientos y principios generales para la evaluacion del
desempefio de las relaciones de empleo de las personas servidoras publicas.
Se excluye de lo anterior lo relativo a las relaciones de empleo de las
personas servidoras publicas que desempefien funciones o labores
administrativas, profesionales o técnicas, que sean exclusivas y excluyentes
para el ejercicio de las competencias constitucionalmente asignadas al Poder
Legislativo, al Poder Judicial, al Tribunal Supremo de Elecciones (TSE) y a
los entes publicos con autonomia de gobierno u organizativa, segln la
determinacion que realice la respectiva institucion.

g) Administrar e implementar las acciones de investigacion, innovacion y
formulacion de propuestas de empleo publico.

h) Dirigir y coordinar la ejecucion de las competencias inherentes en materia
de empleo publico con el Ministerio de Hacienda, el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, la Autoridad Presupuestaria y la Direccion General de
Servicio Civil, entre otras dependencias técnicas en la materia de empleo
publico, lo concerniente a la materia de empleo publico.

i) Recolectar, analizar y divulgar informacién en materia de empleo publico
de las entidades y los drganos para la mejora y modernizacién de estos. A
tal efecto, establecera un sistema de indicadores, mediante el
establecimiento de criterios de coordinacién, para homogeneizar la
recopilacién y difusién de datos.

j) Preparar una estrategia coherente e integral para el aprendizaje y el
desarrollo en todo el servicio publico, estableciendo cémo se desarrollara la
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capacidad a largo plazo para estdndares de direccion y competencia
profesional mas altos y proporcionando orientacién a las instituciones
publicas sobre como planificar y aplicar las actividades dentro de la
estrategia.

k) Coordinar con la Procuraduria de la Etica Puablica para emitir las
disposiciones de alcance general, las directrices y los reglamentos, para la
instruccion de las personas servidoras publicas sobre los deberes, las
responsabilidades y las funciones del cargo, asi como los deberes éticos que
rigen la funcién plblica, que resulten procedentes segun la Ley 6227, Ley
General de la Administracién Publica, de 2 de mayo de 1978, y el articulo 46
de la Ley 2166, Ley de Salarios de la Administracién Publica, de 9 de octubre
de 1957.

I) Establecer un sistema Unico y unificado de remuneracion de la funcién
publica de conformidad con esta ley y especifica del salario y los beneficios
de todas las personas funcionarias publicas. Se excluye de lo anterior lo
relativo a las relaciones de empleo de las personas servidoras publicas que
desempefien funciones o labores administrativas, profesionales o técnicas,
que sean exclusivas y excluyentes para el ejercicio de las competencias
constitucionalmente asignadas al Poder Legislativo, al Poder Judicial, al
Tribunal Supremo de Elecciones (TSE) y a los entes publicos con autonomia
de gobierno u organizativa, segtin la determinacién que realice la respectiva
institucion.

m) Realizar diagnésticos en materia de recursos humanos de las entidades
y los drganos incluidos para lograr un adecuado redimensionamiento de las
planillas existentes y la elaboracién de criterios generales que delimiten los
sectores cuya actividad, por su valor estratégico institucional, asi como la
vinculacién con la actividad sustantiva, se deberia reservar para que sean
realizadas exclusivamente por personas servidoras publicas. Ademas,
analizar los que sirvan de orientacién para delimitar la prestacion de los que
podrian ser externalizados y las condiciones de prestacion de estos.

n) Prospectar las tendencias globales del futuro del empleo publico, con el
propdsito de informar la planificacién de este.

o) Evaluar el sistema general de empleo publico en términos de eficiencia,
eficacia, economia, simplicidad y calidad.

ARTICULO 8- Director de la Direccién General de Servicio Civil

El Consejo de Gobierno nombrar4, por un periodo de seis afios, al director general
de la Direccidn General de Servicio Civil, quien seréa seleccionado por idoneidad,
comprobada mediante concurso publico de antecedentes, conforme a la normativa
técnica aplicable.
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Para ser nombrado, el director general de la Direccion General de Servicio Civil
debera reunir, al menos, los siguientes requisitos:

a) Ser costarricense, mayor de treinta y cinco afios y ciudadano en ejercicio.

b) Tener experiencia comprobada de al menos siete afios en puestos de alta
direccion plblica.

c) Tener capacidad técnica para el cargo, que incluya conocimientos sobre
sistemas de administracion de personal.

d) No haber sido penado por la comisién de delito o por infraccién a la
presente ley y sus reglamentos.

e) No desempefiar puesto publico de eleccién popular ni ser candidato para
ocuparlo.

f) No desempefiar o haber desempefiado, en los seis meses anteriores a su
nombramiento, cargo o militancia en partidos politicos.

g) No estar declarado en insolvencia o quiebra.
h) Ser profesional con el grado académico de licenciatura, como minimo.

El cargo de director general dela Direccién General de Servicio Civil es incompatible
con cualquier otro cargo, ptblico o privado, que no sea docencia o la investigacion
universitaria.

Una vez que el Consejo de Gobierno haya nombrado al director general de la
Direccién General de Servicio Civil enviara el expediente a la Asamblea Legislativa,
que dispondra de un plazo de treinta dias naturales para objetar el nombramiento.
Si en ese lapso no se produjera objecion, se tendra por ratificado. En caso contrario,
el Consejo de Gobierno sustituira al director general de la Direccion General de
Servicio Civil objetado y el nuevo nombramiento deberd seguir el mismo
procedimiento.

ARTICULQ 9- Funciones de las administraciones activas

a) Las oficinas, los departamentos, las areas, las direcciones, las unidades o
las denominaciones homélogas de gestién de recursos humanos, de las
instituciones incluidas en el articulo 2 de la presente ley, seguiran realizando
sus funciones de conformidad con las disposiciones normativas atinentes en
cada dependencia publica.

Asimismo, aplicaran y ejecutaran las disposiciones de alcance general, las
directrices y los reglamentos, en relacion con la planificacién, la organizacion
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del trabajo, la gestion del empleo, la gestion del rendimiento, la gestion de la
compensacion Y la gestion de las relaciones laborales, que el Ministerio de
Planificacion Nacional y Politica Economica (Mideplan) remita a la respectiva
institucion, segun la Ley 6227, Ley General de la Administracién Publica, de
2 de mayo de 1978, y el articulo 46 de la Ley 2166, Ley de Salarios de la
Administracién Publica, de 9 de octubre de 1957. Se excluye de lo anterior lo
relativo a las relaciones de empleo de las personas servidoras publicas que
desempefien funciones o labores administrativas, profesionales o técnicas,
que sean exclusivas y excluyentes para el ejercicio de las competencias
constitucionalmente asignadas al Poder Legislativo, al Poder Judicial, al
Tribunal Supremo de Elecciones (TSE) y a los entes publicos con autonomia
de gobierno u organizativa, segun la determinacion que realice la respectiva
institucion.

b) Es responsabilidad de las oficinas, los departamentos, las areas, las
direcciones, las unidades o las denominaciones homélogas de gestion de
recursos humanos elaborar y aplicar las pruebas de conocimientos,
competencias y psicométricas, para efectos de los procesos de reclutamiento
y seleccién de personal, efectuar los concursos internos y externos por
oposicion y méritos, los cuales deberan cumplir siempre al menos con los
estandares que establezca la Direccién General de Servicio Civil para cada
puesto, seglin su &mbito de competencia, y los lineamientos que se emitan
segun el articulo 46 de la Ley 2166, Ley de Salarios de la Administracién
Publica, de 9 de octubre de 1957.

Ademas, incorporar dichos concursos en la oferta de empleo publico de la
Administracién Publica y verificar que las personas servidoras publicas
reciban la induccion debida sobre los deberes, las responsabilidades y las
funciones del puesto, asi como los deberes éticos de la funcion publica
generales y particulares de la institucién y puesto.

c) Las oficinas de gestion institucional de recursos humanos, de ministerios
e instituciones u 6rganos adscritos bajo el ambito de aplicacién del Estatuto
de Servicio Civil, son dependencias técnicas de la Direccién General de
Servicio Civil que, para todos los efectos, debera coordinar la elaboracion de
las pruebas de reclutamiento y seleccion de personal con tales oficinas y
desempefiar sus funciones de asesoramiento, capacitacion Y
acompafiamiento técnico.

ARTICULO 10- Reglamentos auténomos de servicio
Toda dependencia pUblica debera contar con su reglamento auténomo de servicio,

o su equivalente normativo, para regular las condiciones de trabajo que le son
propias. Dicho instrumento, asi como sus condiciones de acceso e implementacion.
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En el caso de las dependencias y los érganos del Poder Ejecutivo, previo a la
publicacién del reglamento auténomo de servicio o de sus reformas, se debera
contar con el aval del Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica
(Mideplan).

CAPITULO Ill ]
PLANIFICACION DEL EMPLEO PUBLICO

ARTICULO 11- Postulados que orientan la planificacion del empleo publico

a) La planificacién del empleo publico, en las entidades y los 4rganos
incluidos bajo el ambito de aplicacion de la presente ley, tendra como objetivo
contribuir a la consecucion de la eficacia en la prestaciéon de bienes y
servicios, y de la eficiencia en la utilizacion de los recursos disponibles, para
generar valor ptiblico.

b) Las entidades y los organos incluidos deberan aprobar planes de empleo
publico de mediano y largo plazos, con fundamento en las disposiciones
normativas que las regulan, los instrumentos de planificacion estratégica:
nacional, sectorial, regional e institucional, segun las que resulten aplicables
y el conjunto de politicas publicas vigentes.

Los planes de empleo publico deberan contemplar las siguientes medidas
minimas:

1) Analisis de las disponibilidades y necesidades de las personas
servidoras publicas, tanto desde el punto de vista del nimero de
personas servidoras publicas, como de los perfiles profesionales y no
profesionales, sus niveles de cualificacién e idoneidad y sus
competencias.

2) Previsiones sobre los sistemas de organizacién del trabajo y
modificaciones de estructuras de puestos de trabajo.

3) Convocatoria de concursos para el nombramiento de personas
servidoras publicas en ambitos prioritarios para la dependencia, asi
como medidas de suspension temporal de nuevas contrataciones de
personal en otros &mbitos determinados.

4) Medidas de promocion interna y de formacion de personas
servidoras publicas, dentro de las que se incluira la instruccién anual
sobre el desempefio apropiado de sus deberes, responsabilidades y
funciones, y para concientizar sobre los riesgos de corrupcién
inherentes a su cargo.
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5) La prevision de la incorporacion del recurso humano a través de la
oferta de empleo ptblico.

6) La asignacién presupuestaria requerida para la materializacion de
estos planes de empleo publico, contemplando las disposiciones
financieras vigentes.

ARTICULO 12- Plataforma integrada de empleo publico

La plataforma integrada de empleo publico es un registro centralizado de
informacion estadistica cualitativa y cuantitativa, administrado por el Ministerio de
Planificacién Nacional y Politica Econémica (Mideplan), que permite caracterizar la
situacion del empleo publico en Costa Rica. Contiene datos relativos al perfil laboral
de las personas servidoras publicas.

Cada dependencia publica, bajo el ambito de aplicacién de la presente ley,
alimentara y actualizara la plataforma integrada de empleo publico de forma
periodica, al menos cada seis meses, en cumplimiento del principio de transparencia
y rendicion de cuentas.

La plataforma integrada de empleo publico proveera evidencia oportuna y exacta
para la toma de decisiones en materia de empleo publico, y llevara un registro de
las personas inelegibles para ser nombradas nuevamente en puestos publicos, por
motivo de sancién de inhabilitacion.

La informacién respectiva sera alimentada en la plataforma, inmediatamente
después de la firmeza de la sancién. Por via reglamentaria seran establecidos los
plazos de inelegibilidad conforme a la gravedad de la falta y demas aspectos
requeridos para la operatividad del registro.

En todo momento, la informacién que contiene la plataforma integrada de empleo
plblico debera respetar lo dispuesto en la Ley 8968, Proteccién de la Persona frente
al Tratamiento de sus Datos Personales, de 7 de julio de 2011.

Una vez vencido el plazo de inhabilitacion, se eliminara dicho registro de la

plataforma integrada de empleo publico sin que pueda consultarse o utilizarse en el
futuro como un antecedente.

CAPITULO IV
ORGANIZACION DEL TRABAJO
ARTICULO 13- Régimen general de empleo publico

Existira un unico régimen general de empleo publico, el cual a su vez estara
conformado por las siguientes familias de puestos que seran de aplicacion en los
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6rganos y entes de la Administracién Publica, segun las funciones que ejecute su
personal:

a) Personas servidoras publicas bajo el ambito de aplicacién del titulo | y del titulo
IV del Estatuto de Servicio Civil, asi como a las que se desempefian en las
instituciones sefialadas en el articulo 2 de la presente ley, que no estén incluidas en
las restantes familias de puestos.

b) Personas servidoras publicas que se desempefian en funciones en ciencias de
la salud.

c) Personas servidoras publicas que se desempefian en funciones policiales.

d) Personas docentes contempladas en el Estatuto del Servicio Civil, del titulo 'y
el titulo IV.

e) Personas docentes y académicas de la educacion técnica.

f) Personas servidoras publicas que se desempefan en funciones del servicio
exterior.

g) Personas servidoras publicas que se desempefian en cargos de confianza.

El Poder Legislativo, el Poder Judicial, el Tribunal Supremo de Elecciones (TSE)y
los entes pliblicos con autonomia de gobierno u organizativa tendran cada uno su
propia familia de puestos. Segun la determinacion que realice el respectivo ente, la
correspondiente familia estara conformada por las personas servidoras publicas con
funciones administrativas, profesionales o técnicas, que sean exclusivas Y
excluyentes para el ejercicio de las competencias constitucionalmente asignadas.

La creacion de familias de puestos de empleo publico es reserva de ley y debera
estar justificada por criterios técnicos Yy juridicos coherentes con una eficiente y
eficaz gestion publica.

En todas las categorias descritas con anterioridad, la administraciéon publica
superior, por medio de las oficinas o los departamentos de salud ocupacional,
debera contar en cada entidad ptblica, segtin lo establece el articulo 300 del Cédigo
de Trabajo y su reglamento, con el diagnéstico de sus condiciones de trabajo, el
programa de salud ocupacional y cuando existan condiciones de trabajo adversas
a su salud deberan crearse los respectivos protocolos de seguridad para
salvaguarda de su vida, que sera validado a lo interno de esta y con el respectivo
aval del Consejo de Salud Ocupacional, para lo cual se le brindara el recurso
humano necesario. Dicha instancia dependera administrativamente de manera
directa del jerarca.

AREAS DE COMISIONES LEGISLATIVAS I Y 1l

P ' C Sitio Web: munipococi.go.cr
AT 4 PQ Facebook: @MunicipalidodDePococi

Fluye




MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°T13 ACTA N°87 Extroordinario.

Expediente N.° 21.336

CAPITULO V
GESTION DEL EMPLEO

ARTICULO 14- Reclutamiento y seleccién

El reclutamiento y la seleccion de las personas servidoras publicas de nuevo ingreso
se efectuara con base en su idoneidad comprobada.

En los procesos de reclutamiento y seleccion no podra elegirse a un postulante que
se encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) Estar ligado por parentesco de consanguinidad o de afinidad en linea
directa o colateral, hasta tercer grado inclusive, con la jefatura inmediata ni
con las personas superiores inmediatas de esta en la respectiva
dependencia.

b) Encontrarse enlistada en el registro de personas inelegibles de la
plataforma integrada de empleo publico.

ARTICULO 15- Postulados rectores que orientan los procesos generales de
reclutamiento y seleccién de personas servidoras plblicas de nuevo ingreso:

a) Los procesos de reclutamiento y seleccion tendran caracter abierto con
base en el mérito y las competencias de las personas, acorde con los
principios de idoneidad comprobada, igualdad y transparencia, para
garantizar la libre participacion, sin perjuicio de lo establecido en las
entidades y los érganos incluidos para la promocién interna y de las medidas
de discriminacion positiva previstas en esta ley.

igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, garantizando que en
dichos procesos no se discrimine, en cualquiera de sus manifestaciones, a
alguna de las personas que participaron en el proceso, asegurando las
mismas oportunidades para obtener empleo y ser consideradas elegibles.

\ b) Los érganos de seleccion velarén por el cumplimiento del principio de

:

| c) Los procedimientos de seleccion velaran especialmente por la conexion

{ entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacion al desempefio de las

| tareas de los puestos de trabajo convocados, incluyendo, en su caso, las

| pruebas practicas que sean necesarias.
d) Las pruebas para personas postulantes profesionales consistiran en la
comprobacién de los conocimientos, de la capacidad analitica y de las
competencias necesarias para el puesto, expresadas de forma oral y escrita.
Las pruebas para postulantes a las plazas profesionales, del titulo lI del
Estatuto del Servicio Civil, estaran actualizadas en relacién con las politicas
educativas, los programas y los planes de estudio aprobados por el Consejo
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Superior de Educacion. En todo caso, estas pruebas deberan ser objetivas,
por lo que se deberan establecer de previo los criterios que se tomaran en
cuenta.

e) Las pruebas para personas postulantes no profesionales consistiran en la
comprobacién de competencias, expresadas de forma oral y escrita. Estas
pruebas deberan ser objetivas, por lo que se deberan establecer de previo
los criterios que se tomaran en cuenta.

f) Los procesos selectivos que incluyan, ademas de las preceptivas pruebas
de capacidad y competencias, la valoracion de méritos de las personas
aspirantes sélo podra otorgar a dicha valoracién una puntuacién
proporcionada que no determinara, en ninguin caso, por si misma el resultado
del proceso selectivo.

g) Para asegurar la objetividad y la racionalidad de los procesos selectivos,
las pruebas se complementaran con la aprobacién de cursos, de periodos de
practicas o de prueba, con la exposicién curricular por parte de las personas
postulantes, con pruebas psicométricas ylo con la realizacion de entrevistas.
No podran considerarse valoraciones médicas, excepto en los casos de que
exista criterio médico que demuestre su necesidad, la persona postulante lo
acepte de manera voluntaria y sean Unicamente para efectos de proteccion
de la salud de la persona trabajadora.

h) Los sistemas selectivos de personas servidoras pUblicas de nuevo ingreso
seran los de oposicién y concurso de oposicion que deberan incluir, en todo
caso, una o varias pruebas para determinar la capacidad ylo las
competencias de las personas postulantes y establecer el orden de prelacion
en que se aplican las pruebas. Ademas, podran considerar a aquellas
personas que no superen los treinta y cinco afios de edad y que no cuenten
con experiencia laboral para el cargo o esta no sea superior a los tres afios,
siempre que cuenten con los demas requisitos del puesto y se pueda
comprobar su competencia y demas méritos.

i) Velar por que se reserve al menos un porcentaje de un cinco por ciento
(5%) de las plazas vacantes, de las dependencias del articulo 2, para que
sean cubiertas por personas con discapacidad, siempre que exista oferta de
empleo y se superen las pruebas selectivas y de idoneidad.

j) Los procesos de reclutamiento y seleccion, podran contemplar criterios de
territorialidad y origen étnico racial, de manera proporcional a los datos
estadisticos oficiales definidos por el Instituto Nacional de Estadistica y
Censos (INEC), correspondientes a la poblacién afrodescendiente y de los
pueblos indigenas.

k) Cumplir con cualesquiera otros requisitos que establezcan los reglamentos
y las disposiciones legales aplicables, seglin los procedimientos y las
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particularidades de cada familia de puestos.

ARTICULO 16- Oferta de empleo publico

Las necesidades de talento humano con contenido presupuestario, que deban
proveerse mediante |a incorporacion de personas servidoras publicas de nuevo
ingreso, serén objeto de la oferta de empleo publico, lo que comportara la obligacion
de convocar los correspondientes procesos selectivos para las plazas
comprometidas, fijando el plazo méaximo para la convocatoria de estos. En todo
caso, la ejecucion de la oferta de empleo ptiblico o instrumento similar debera
desarrollarse dentro del plazo improrrogable de tres afios.

La oferta de empleo publico de la Administracién Publica, que se aprobara por las
entidades y los érganos incluidos bajo el ambito de aplicacién de la presente ley,
debera ser publicada en formato digital en la plataforma integrada de empleo publico
del Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica (Mideplan).

ARTICULO 17- Personal de la alta direccién publica

Las entidades y los érganos, incluidos en el articulo 2 de la presente ley,
estableceran la normativa administrativa en relacion con el personal de la alta
direccién publica, de conformidad con los siguientes postulados:

a) Es personal que tiene a su cargo una o varias de las instancias calificadas
como nivel directivo, segin los Lineamientos Generales para
Reorganizaciones Administrativas, y que desarrolla funciones administrativas
profesionales altamente ligadas a la toma, implementacion, direccion y
supervision de decisiones estratégicas en las entidades y drganos incluidos,
definidas como tales en las normas especificas de cada dependencia.

b) La designacién del personal de alta direccion publica atendera a principios
de mérito, capacidad, competencia, excelencia e idoneidad y se llevara a
cabo mediante los mas estrictos procedimientos que garanticen publicidad y
concurrencia.

c) El personal de alta direccion publica estara sujeto a una evaluacion del
desempefio rigurosa con arreglo a los criterios de eficacia y eficiencia,
responsabilidad por su gestion y control de resultados en relacién con los
objetivos institucionales que les hayan sido fijados.

d) La alta direccion publica se regira por el principio de igualdad de
oportunidades con criterios de igualdad efectiva entre mujeres y hombres y
otras condiciones libres de toda forma de discriminacién, respetando los
principios contemplados en el inciso b) de este articulo, para su designacion.
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e) La alta direccién publica se regira por el principio de igualdad de
oportunidades con criterios de igualdad efectiva entre mujeres y hombres y
otras condiciones libres de toda forma de discriminacioén, respetando los
principios contemplados en el inciso b) de este articulo, para su designacion.

ARTICULO 18- Nombramiento y periodo de prueba de la alta direccion publica

Toda persona servidora publica, que sea nombrada en puestos de alta direccion
publica, estara a prueba durante el periodo de seis meses y su nombramiento se

efectuara por un maximo de seis afios, con posibilidad de prérroga anual, la cual
estara sujeta a los resultados de la evaluacién del desempefio.

El Poder Legislativo, el Poder Judicial, el Tribunal Supremo de Elecciones (TSE) y
los entes ptblicos con autonomia de gobierno u organizativa se respetaran los
plazos y periodos determinados en sus leyes, estatutos organicos y reglamentos,
respecto de los servidores ptiblicos nombrados en puestos de alta direccién publica.
ARTICULO 19- Movilidad en el empleo publico
En aplicacién del principio de Estado como patrono Unico, se habilitaran los
traslados intra e inter entidades y drganos incluidos, ya sean temporales o
permanentes, atendiendo el interés publico, las necesidades institucionales, el
mejor cumplimiento posible de los fines publicos de la administracion y procurando
el arraigo de las personas servidoras pliblicas, siempre que |a plazano se encuentre
sujeta a alguna restriccion especifica.
ARTICULO 20- Cese del empleo publico
Son causas de cese del empleo publico:

a) La renuncia a la condicion de persona servidora publica.

b) La jubilacion.

¢) La sancién disciplinaria de despido que tenga caracter firme.

d) La sancion principal o accesoria de inhabilitacion para el ejercicio en la
funcién publica que tenga caracter firme.

e) En casos de excepciones muy calificadas por:

1) Reduccién forzosa de servicios o de labores por falta de fondos.
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2) Reduccién forzosa de servicios para conseguir una mas eficaz y
econémica reorganizacion de estos, siempre que esa reorganizacion
afecte por lo menos al cincuenta por ciento (50%) de los empleados
de la respectiva dependencia publica.

En ambos casos, tales reducciones forzosas deberan ser precedidas de
una rigurosa justificacion técnica que fundamente la decision de la
autoridad jerarquica y procederan previo pago de las prestaciones y de la
indemnizacién que puedan corresponder a cada persona servidora
publica.

ARTICULO 21- Procedimiento de despido

Sera causal de despido inmediato, aplicable a toda persona servidora publica,
obtener dos evaluaciones del desempefio consecutivas inferiores a una calificacion
del setenta por ciento (70%), que se encuentren en firme, una vez agotado el
procedimiento de impugnacion de la calificacién y siempre que se haya acreditado
la responsabilidad de la persona servidora publica por dicha evaluacion deficiente.
Dicha calificacion debera ser debidamente justificada por la jefatura inmediata que
la asigne y por la autoridad jerarquica que la confirme, en caso de haber sido
recurrida.

Las entidades y los 6rganos incluidos deberan aplicar planes remediales pactados
con la persona servidora publica, y con el asesoramiento de recursos humanos que
les permitan determinar las causas por las que las personas servidoras publicas
obtienen una calificacion inferior al setenta por ciento (70%) y aplicar acciones para
mejorar su desempefio. Si pese a la aplicacion del plan remedial, la persona
servidora publica no logra mejorar su desempefio y obtiene de forma consecutiva
otra calificacion inferior al setenta por ciento (70%), se configurara la causal de
despido inmediato.

Las entidades y los érganos incluidos deberan aplicar planes remediales que les
permitan determinar las causas por las que las personas servidoras publicas
obtienen una calificacion inferior al setenta por ciento (70%) y aplicar acciones para
mejorar su desempefio. Si pese a la aplicacion del plan remedial, la persona
servidora publica no logra mejorar su desempeiio y obtiene de forma consecutiva
otra calificacion inferior al setenta por ciento (70%), se configurara la causal de
despido inmediato.

Todo despido justificado se entendera sin responsabilidad para la Administracion
Publica y hara perder a la persona servidora publica todos los derechos que esta
ley y la normativa aplicable en cada familia de puestos le concede, excepto las
proporciones de los extremos laborales que correspondan y los adquiridos conforme
a los regimenes de pensiones vigentes, siempre que se realice con observancia de
las siguientes reglas:
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a) En todas las dependencias bajo ol ambito de aplicacion de esta ley se
aplicard un Unico procedimiento administrativo especial de despido, que
garantice la satisfaccion del debido proceso y sus principios, el cual debera
ser concluido por acto final en el plazo de dos meses, @ partir de su iniciacion.
La investigacién preliminar, en los ¢asos en que se requiera, no dara inicio al
procedimiento indicado en el parrafo anterior; no obstante, esta debera
iniciar, bajo pena de prescripcion, a mas tardar en el plazo de un mes a partir
de que el jerarca © la jerarca tenga conocimiento, sea de oficio o por
denuncia, de la posible comisién de una falta de uno de sus servidores. El
mismo plazo de un mes de prescripcion se aplicara si, iniciada la mencionada
investigacién preliminar, esta permanece paralizada por culpa de la
Administracion.

Para efectos del plazo de dos meses sefialado en el primer parrafo de este
inciso, el procedimiento ordinario de despido dara inicio a partir de que el

jerarca institucional adopte la decisién de iniciar dicho procedimiento con el
nombramiento del érgano director del proceso.

b) Recibida, por parte del jerarca institucional, queja o denuncia o informado
de presunta falta que, en su criterio, amerite el inicio de un procedimiento de
despido, este nombrara un érgano director del proceso, el cual formulara por
escrito los cargos y dara traslado a la persona servidora publica por un
término de quince dias, para evacuar toda la prueba ofrecida en una
audiencia oral y privada, que notificara personalmente por el correo
electrénico institucional del funcionario, correo certificado o por medio de
publicacién por una Gnica vez en el diario oficial La Gaceta, cuando se
demuestre que no existe forma de localizar al presunto infractor. Dentro del
plazo indicado, la persona servidora publica debera presentar, por escrito,
sus descargos y podra ofrecer toda la prueba que considere oportuna para
respaldar su defensa, sea documental, testimonial o de cualquier otra indole
en abono de estos, asi como las excepciones O incidentes que considere
oportunos.

c) Si vencido el plazo que determina el inciso anterior, el servidor no hubiera
presentado oposicion o s expresamente hubiera manifestado su
conformidad con los cargos que sé le atribuyen, el jerarca institucional dictara
la resolucion de despido sin mas tramite, salvo que pruebe no haber sido
notificado por el érgano director del proceso o haber estado impedido por
justa causa para oponerse.

d) Si el cargo o los cargos que se hacen al empleado o empleada o persona
servidora publica implica su responsabilidad penal o cuando sea necesario
para el buen éxito del procedimiento administrativo disciplinario de despido ©
para salvaguardia del decoro de la Administracion Publica, el jerarca
institucional podra decretar, en resolucion motivada, la suspension
provisional de la persona servidora publica en el ejercicio del cargo. Si se
incoara proceso penal en contra de la persona servidora publica, dicha
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suspension podra decretarse en cualquier momento como consecuencia de
auto de detencion o de prisién preventiva, o sentencia en firme con pena
privativa de libertad.

e) Si el interesado se opusiera dentro del término legal, el 6rgano director del
proceso resolvera las excepciones previas que se hayan presentado y
convocara a una comparecencia oral y privada, ante la Administracion, en la
cual se admitira y recibira toda la prueba y alegatos de las partes que sean
pertinentes. Asimismo, podran realizarse antes de la comparecencia las
inspecciones oculares y periciales. Se podra convocar a una segunda
comparecencia Unicamente cuando haya sido imposible en la primera dejar
listo el expediente para su decision final, y las diligencias pendientes asi lo
requieran.

f) Si la persona servidora publica incurriera en nueva causal de despido
durante el periodo de instruccion, se acumularan los cargos en el expediente
en tramite y se procedera conforme a lo establecido en este capitulo.

g) Evacuadas las pruebas, resueltas las excepciones previas presentadas
dentro del plazo de los diez dias otorgados para oponerse al traslado de
cargos y presentadas las conclusiones por las partes o vencido el plazo para
ello, se tendra el expediente debidamente instruido y se elevara el informe
respectivo al jerarca institucional para que dicte resolucion definitiva.

h) El jerarca o la jerarca institucional resolvera el despido de la persona
servidora publica o declarara la falta de mérito y ordenara el archivo del
expediente en este Ultimo supuesto. No obstante, en caso de considerar que
la falta existe pero que la gravedad de esta no amerita el despido, ordenara
una amonestacién oral, una advertencia escrita o una suspensién sin goce
de salario hasta por un mes, segtin la gravedad de la falta.

i) Contra la resolucién que ordene la amonestacion oral, la advertencia escrita
o la suspensién sin goce de salario, hasta por un mes, podran interponerse
los recursos ordinarios de revocatoria con apelacion en subsidio, cuando este
Ultimo resulte procedente, en un plazo de cinco dias, contado a partir del dia
siguiente en que sea nofificada dicha resolucion. Ambos recursos podran
interponerse en forma conjunta o separada ante el érgano que emite la
resolucién, quien resolvera el recurso de revocatoria.

En el caso de las personas servidoras publicas que laboran en una institucion
cubierta por la Ley 1581, Estatuto de Servicio Civil, de 30 de mayo de 1953,
el recurso de apelacion sera resuelto por el Tribunal de Servicio Civil. El
jerarca o la jerarca remitira en alzada, al Tribunal de Servicio Civil, el
expediente del procedimiento administrativo correspondiente donde conste
la resolucion de sancién asi como la resolucién del recurso de revocatoria,
con expresion de las razones legales y de los hechos en que se fundamentan
ambas resoluciones.
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j) Los casos no previstos en el presente procedimiento, en cuanto no
contrarien el texto y los principios procesales que contiene este
procedimiento, se resolveran aplicando supletoriamente, segUn el siguiente
orden: la Ley 6227, Ley General dela Administracion Publica, las normas del
derecho publico, los principios generales del derecho publico, el Cédigo de
Trabajo, el Codigo Procesal Civil, los principios y las leyes del derecho
comun, la equidad, las costumbres y los usos locales.

El Poder Legislativo, el Poder Judicial, el Tribunal Supremo de Elecciones (TSE) y
los entes publicos con autonomia de gobiemo u organizativa, aplicaran el proceso
de despido de acuerdo con su normativa interna, sus propias leyes o estatutos
segun sea el caso. De no existir normativa institucional al respecto aplicara,
supletoriamente, la Ley 6227, Ley General de la Administracién Publica, de 2 de
mayo de 1978, las normas de derecho publico, los principios generales del derecho
publico, el Codigo de Trabajo y el Cadigo Procesal Civil.

ARTICULO 22- Fase recursiva

Contra la resolucién de despido emitida por el jerarca o la jerarca se tendré un plazo
improrrogable de cinco dias habiles, contado a partir de la notificacion de la
resolucion para interponer el recurso de revocatoria y/o el recurso de apelacion en
subsidio, cuando este Ultimo resulte procedente, los cuales se resolveran con
arreglo a las siguientes disposiciones:

a) Si vencido el plazo de cinco dias indicados anteriormente no se recurriera
la resolucién, esta quedara en firme y dara por agotada la via administrativa.

b) Si solo se interpuso recurso de revocatoria, lo resuelto por el jerarca o la
jerarca sera definitivo, la resolucion quedara en firme y dara por agotada la
via administrativa.

c) Si se interponen ambos recursos ordinarios a la vez, se tramitara la
apelacién, una vez declarada sin lugar la revocatoria.

d) En el caso de las personas servidoras publicas que laboran en una
institucion cubierta por la Ley 1581, Estatuto de Servicio Civil, de 30 de mayo
de 1953, el recurso de apelacion se concedera en ambos efectos ante el
Tribunal de Servicio Civil. El jerarca o la jerarca remitira en alzada, al Tribunal
de Servicio Civil, el expediente del procedimiento administrativo de despido,
donde conste la resolucién de despido de la persona servidora publica, asi
como la resolucién del recurso de revocatoria, con expresion de las razones
legales y de los hechos en que se fundamentan ambas resoluciones.

Si Gnicamente se interpuso el recurso de apelacion, el jerarca o la jerarca remitira
en alzada, al Tribunal de Servicio Civil, el expediente del procedimiento
administrativo de despido donde conste la resolucion de despido de la persona
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servidora publica, con expresion de las razones legales y de los hechos en que se
fundamenta dicha resolucion.

La resolucién que adopte el Tribunal del Servicio Civil en alzada sera definitiva, la
resolucién quedara en fime y agotara la via administrativa. Dicho fallo es vinculante
para el jerarca o la jerarca institucional.

Autorizado el despido por resolucion firme, el jerarca o la jerarca institucional tendra
un plazo de caducidad de un mes, contado a partir de la notificacién de dicha
resolucion, para hacerlo efectivo. Para la ejecucién del despido por parte del jerarca
o lajerarca no se requiere acuerdo adicional, basta la comunicacion del cese de su
condicién de funcionaria a la persona servidora, con base en la resolucién firme
dictada.

Si el Tribunal de Servicio Civil revocara la sentencia dictada por el jerarca o la jerarca
institucional, dictara en el mismo acto nuevo fallo y resolvera si procede |a restitucion
del empleado en su puesto, con pleno goce de sus derechos y el pago en su favor
de los salarios caidos.

En caso de que el Tribunal de Servicio Civil considere que la falta existe pero que
la gravedad de esta no amerita el despido, podra ordenar una amonestacion oral,
una advertencia escrita o una suspension sin goce de salario hasta por un mes.

_CAPITULO VI
GESTION DEL DESARROLLO

ARTICULO 23- Postulados rectores que orientan los procesos de formacion y
capacitacion

a) La formacion esta destinada a garantizar los aprendizajes individuales y
colectivos necesarios para el logro de los objetivos institucionales de las
entidades y los érganos incluidos, desarrollando las competencias de las
personas servidoras publicas, estimulando su progresion profesional y la
instruccion  sobre el desempefio  apropiado de sus deberes,
responsabilidades y funciones, para concientizar sobre los riesgos de
corrupcion inherentes a su desempefio.

b) Las entidades y los érganos incluidos en el articulo 2 de la presente ley
deberan contemplar, en sus planes de empleo publico, los programas de
capacitacion y de formacién que reguieren para lograr sus objetivos
institucionales con eficacia y eficiencia.

¢) El Centro de Capacitacion y Desarrollo (Cecades), con estricto apego a los
lineamientos emitidos por el Ministerio de Planificacion Nacional y Politica
Econdémica (Mideplan), sera el encargado de brindar asistencia técnica,
seguimiento y control de las actividades de capacitacion que realicen las
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instituciones cubiertas por el Estatuto de Servicio Civil, a excepcion del sector
docente, cuyas actividades de capacitacion estaran bajo responsabilidad del
Instituto de Desarrollo Profesional Uladislao Gamez Solano (ldpugs) en
relacién con las politicas, los planes y los programas educativos aprobados
por el Consejo Superior de Educacion; las instituciones de educacion
superior universitaria estatal desarrollaran sus propios planes, programas y
actividades en estas materias, pudiendo brindar colaboracion al Cecades y
al Idpugs mediante los convenios que se suscriban al efecto y el Servicio
Exterior de la Republica, el cual se rige por el estatuto del Servicio Exterior,
cuyas capacitaciones estaran a cargo de la Academia del Servicio Exterior
Manuel Maria Peralta.

d) La oferta formativa de las escuelas o los centros de formacién, o de las
mismas entidades y érganos incluidos, debera ser coherente con los planes
institucionales de empleo publico.

e) Las personas servidoras plblicas recibiran de la organizacion la
capacitacion adecuada para complementar su formacion inicial o de acceso,
para adaptarse a la evolucidn de las tareas, hacer frente a déficits de
rendimiento detectados segln los planes remediales, y apoyar su

crecimiento profesional.

f) La formacion apoyara de manera efectiva los procesos de innovacion y
cambio cultural.

g) Los servidores publicos podran informar a la Administracion, por medio de
una declaracién jurada, sobre su derecho a la objecién de conciencia, cuando
se vulneren sus convicciones religiosas, éticas y morales, para efectos de los
programas de formacion y capacitacion que se determine sean obligatorios
para todas las personas servidoras.

h) Para efectos de los procesos de formacién y capacitacién de las personas
servidoras publicas que se desempefian en carrera administrativa municipal,
los esfuerzos se podran canalizar con recursos del Consejo Nacional de
Capacitacion Municipal (Conacam).

ARTICULO 24- Capacitacion de la alta direccién pUblica

El personal de la alta direccién publica debera recibir capacitacion formal
diferenciada, en caso de que lo requiera, para reforzar las competencias y los
conocimientos técnicos que aseguren el buen ejercicio de la labor. También,
deberan recibir capacitacion en los temas actuales de innovacién y desarrollo que
el pais requiera, de acuerdo con las tendencias globales de competitividad, para
garantizar la modernizacion de la gestion publica, ajustandola a las practicas méas
recientes.
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El Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica (Mideplan), segin lo
permitido por la Ley 6227, Ley General dela Administracién Publica, de 2 de mayo
de 1978, emitira disposiciones de alcance general, directrices y reglamentos para la
capacitacion de la alta direccion publica, para lo cual coordinara lo correspondiente
con las escuelas, los centros e institutos de capacitacion, formacion y desarrollo
profesional, o bien, con las unidades de recursos humanos de las entidades Yy
6rganos incluidos en el articulo 2 de la presente ley, segun los requerimientos y las
especificidades de cada dependencia publica.

En el caso de las entidades y los érganos incluidos bajo el ambito de aplicacion del
Estatuto de Servicio Civil, el Centro de Capacitacion y Desarrollo (Cecades) sera
responsable de potenciar las competencias de la alta direccién publica en el
ejercicio de sus funciones con el objetivo de generar valor publico, de conformidad
con los lineamientos emitidos por Mideplan para tal efecto, a excepceion del sector
docente, donde esta responsabilidad sera competencia del Instituto de Desarrollo
Profesional Uladislao Gamez Solano (ldpugs).

ARTICULO 25- Carrera administrativa

Se respetara la carrera administrativa para las personas servidoras publicas, con la
finalidad de garantizar la optimizacion, permanencia, promocidn y excelencia del
talento humano en la funcién publica, en estricto apego a las caracteristicas de cada
una de las familias de puestos establecidas en el articulo 13 del presente cuerpo

normativo.

Las calificaciones anuales constituiran antecedente para sugerir recomendaciones
relacionadas con el mejoramiento y el desarrollo de los recursos humanos. Seran
consideradas para los ascensos, las promociones, las capacitaciones Y estara
determinada por el historial de evaluaciones del desempefio de la persona servidora
publica. Igualmente, el proceso de evaluacion debera ser considerado para
implementar las acciones de mejora y fortalecimiento del potencial humano.

ARTICULO 26- Promocién interna y externa

a) Los mecanismos para promocién internay externa deberan ser coherentes
con los planes institucionales de empleo publico de mediano y largo plazos.

b) La promocién interna y externa se realizard mediante procesos selectivos
que garanticen el cumplimiento de los principios de igualdad, mérito y
capacidad, verificados a través de instrumentos técnicos adecuados.

c) Los sistemas de seleccidn para promocién interna de personas servidoras
pliblicas seran los de oposicién y concurso de oposicion, o de concurso de
valoracion de méritos.
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CAPITULOVII
GESTION DEL DESEMPENO

ARTICULO 27- Evaluacién del desempefio de las personas servidoras publicas

La evaluacion del desempefio sera un mecanismo para la mejora continua de la
gestién publica y del desempefio y desarrollo integral de las personas servidoras
publicas.

Este instrumento de evaluacion debera ser objetivo, sin perjuicio en contra del
servidor por injerencia politica, persecucion, acoso laboral y a la moral y ética, o por
eventuales denuncias en contra de sus superiores por posibles faltas en contra de
la administracion eficiente de los recursos de la Hacienda Pdblica.

Las instituciones de educacion superior universitaria estatal emitiran las
disposiciones que regularan la evaluacion del desempefio de su personal para el
adecuado cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo de la Educacion Superior
Estatal, los articulos 84, 85 y 87 de la Constitucion Politica y lo establecido en la
presente ley.

ARTICULO 28- Fundamento metodoldgico de la evaluacion del desempefio

La evaluacién del desempefio de las personas servidoras publicas se fundamentara
en indicadores cuantitativos de cumplimiento de metas individuales de productos ¥
servicios prestados, vinculados a los procesos y los proyectos que realice la
dependencia a la que pertenece, y la del cuerpo de los niveles directivos en todos
sus niveles para el cumplimiento de las metas y los objetivos institucionales.

Sera responsabilidad de cada superior definir los procesos y los proyectos de la
dependencia, asi como los productos y los servicios prestados, de conformidad con
la normativa vigente y los planes estratégicos gubernamentales institucionales.

Los lineamientos generales aplicables para todo sector publico los definira el
Ministerio de Planificacién Nacional y Politica Econémica (Mideplan), con el objetivo
de homogeneizar y estandarizar, con las salvedades respectivas, los métodos de
evaluacion y los sistemas de informacién respectivos.

ARTICULO 29- Criterios parala evaluacion del desempefio

Cada jefatura de la Administracién Publica, al inicio del afio, debera asignar y
distribuir a todas las personas servidoras publicas entre los procesos, proyectos,
productos y servicios de la dependencia, estableciendo plazos de entrega y tiempo
estimado para su elaboracion.
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Sera responsabilidad de cada persona superior jerarquica dar seguimiento a este
plan de trabajo anual; su incumplimiento sera considerado, previo procedimiento
administrativo, falta grave de conformidad con la normativa aplicable.

Para el seguimiento regular y frecuente de las actividades del plan de trabajo, cada
administracién debera establecer un sistema informatico al efecto, alimentado
exclusivamente durante la jornada laboral por cada persona servidora publica con
actividades diarias vinculadas a dichos procesos, proyectos y productos, y el
cumplimiento de plazos y tiempos. Sera responsabilidad de cada persona servidora
publica, incluido todo el nivel directivo, la actualizacion y el mantenimiento al diade
la informacién necesaria para la evaluacién de su desempefio, de conformidad con
los procesos, proyectos, productos y servicios asignados particularmente, sus
plazos de entrega y tiempos estimados para su elaboracién, en dicho sistema
informatico que la Administracién pondra a su disposicién. Su incumplimiento sera
considerado falta grave de conformidad con la normativa aplicable.

~ CAPITULO VI _
GESTION DE LA COMPENSACION

ARTICULO 30- Postulados rectores que orientan la gestién de la compensacion

Los salarios de las personas servidoras publicas, a partir de la vigencia de la
presente ley, se regiran de acuerdo con los siguientes postulados:

a) El salario sera siempre igual para igual trabajo en idénticas condiciones de
eficiencia, puesto, jornada y condiciones, independientemente de la
institucién publica para la que labore.

b) El salario del presidente de la Reptiblica sera el salario més alto de la
Administracién Publica.

¢) La fijacion de los salarios se realizara construyendo una metodologia de
remuneracion del trabajo para el servicio publico.

d) Cada familia de puestos tendra una columna de salario global que indicara
el puesto y la remuneracion que recibir la persona servidora publica que lo
ostente. La columna salarial debera ser publicada en la plataforma integrada
de empleo publico.

e) En caso de requerir ajustes o modificaciones a la columna salarial, cuya
motivacion sea distinta del costo de vida, dicha decisién debera tomarse de
manera fundamentada en criterios técnicos de caracter economico.

f) Los salarios se ajustaran segun las reglas contenidas en la Ley 2166, Ley
de Salarios de la Administracion Publica, de 9 de octubre de 1957.
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El Poder Legislativo, el Poder Judicial, el Tribunal Supremo de Elecciones, y los
entes piblicos con autonomia de gobierno u organizativa construiran las respectivas
columnas salariales globales de |as personas servidoras publicas que desempefien
funciones o labores administrativas, profesionales o técnicas, que sean exclusivas
y excluyentes para el ejercicio de las competencias constitucionalmente asignadas.

ARTICULO 31- Metodologia de valoracion de trabajo

El Ministerio de Planificacién Nacional y Politica Econémica (Mideplan), en el marco
de las competencias previstas en esta ley, el Poder Legislativo, el Poder Judicial, el
Tribunal Supremo de Elecciones (TSE) y los entes publicos con autonomia de
gobierno u organizativa, especificaran una metodologia de valoracién del trabajo
para el servicio publico a su cargo. La metodologia de evaluacién del trabajo sera
un esquema de «factor de puntos», en el que las puntuaciones se asignaran a los
puestos de trabajo de acuerdo con un andlisis de los factores de trabajo relevantes.
Dicha metodologia definira los factores de trabajo relevantes para cada familia
laboral y dentro de los cuales se consideraran los siguientes:

a) Niveles requeridos de conocimientos y experiencia.

b) El peso relativo del trabajo desempefiado para la consecucion de las
metas institucionales.

c) El margen de discrecionalidad con el que se cuenta para la adopcion de
las respectivas decisiones.

d) Necesidad de planificar y organizar el trabajo.

e) Complejidad del trabajo.

f) Disponibilidad.

g) La peligrosidad que conlleve el ejercicio de sus funciones.

h) Responsabilidad asociada al manejo de los recursos pUblicos.

i) Libertad para actuar en la planificacién y el cumplimiento de las
obligaciones del cargo.

j) La produccion cientifica, técnica y académica vinculada con las funciones
del puesto o el giro ordinario de la institucion para la que se labora.

k) Las diferencias por paridad del poder adquisitivo que se produzcan por el
ejercicio del cargo destacado en el extranjero, con el fin de equiparar el poder
adquisitivo de cada puesto, conforme a las variables econémicas de cada
pais de destino.
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I) La restriccién al ejercicio liberal de la profesion en los puestos que
requieran dicha consideracion.

m) El desarraigo, para aquellos puestos fuera de la Gran Area Metropolitana
y donde se demuestre ausencia de disponibilidad de personal altamente
especializado. El factor de desarraigo se reconocera de forma temporal
mientras persista la situacion de escasez de personal. No podra ser
reconocido cuando la jornada laboral sea parcial en el lugar destacado.

A cada uno de los factores se le asignara un peso relativo segin su contribucion al
desempefio de los puestos. A su vez, los factores tendran diferentes niveles, que
reflejaran la intensidad, frecuencia, duracién o dimensién en la que el factor debe
ser aplicado para el desempefio del cargo.

En el caso del personal docente del titulo Il del Estatuto de Servicio Civil,
adicionalmente se tomaran en cuenta los lineamientos y las politicas para la
evaluacion del desempefio docente que al efecto disponga el Consejo Superior de
Educacion.

ARTICULO 32- Grados dentro de las familias laborales

Cada familia laboral estara conformada por una serie de grados, cada uno de los
cuales representa un grupo de puestos con perfil similar. El Ministerio de
Planificacién Nacional y Politica Econémica (Mideplan) definiré el nimero de grados
requeridos dentro de cada familia laboral, asi como sus caracteristicas, como
respuesta a una evaluacion de todos los puestos dentro de la familia laboral.

Esta evaluacion se realizara de acuerdo con una metodologia de evaluacion de
puestos de trabajo.

El Poder Legislativo, el Poder Judicial, el Tribunal Supremo de Elecciones (TSE) y
los entes publicos con autonomia de gobierno u organizativa definiran los grados
dentro de su familia laboral, segin la determinacion que realice la respectiva
institucion.

Los grados consistiran en un rango de puntos de remuneracién, cuya progresion
dentro de los grados de cada entidad plblica empleadora, considerara las
directrices anuales emitidas por el Ministerio de Planificacién Nacional y Politica
Econémica (Mideplan). Se excluye de lo anterior lo relativo a las relaciones de
empleo de las personas servidoras plblicas que desempefien funciones o labores
administrativas, profesionales o técnicas, que sean exclusivas y excluyentes para el
ejercicio de las competencias constitucionalmente asignadas al Poder Legislativo,
al Poder Judicial, al Tribunal Supremo de Elecciones (TSE) y a los entes publicos
con autonomia de gobierno u organizativa.
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La progresion salarial dentro de un grado siempre estara supeditada a una
evaluacion satisfactoria del desempefio profesional.

ARTICULO 33- Clasificacion de puestos de trabajo en familias laborales y grados

El Poder Legislativo, el Poder Judicial, el Tribunal Supremo de Elecciones (TSE) y
los entes publicos con autonomia de gobierno u organizativa debera desarrollar la
clasificacion de puestos de trabajo en familias laborales y grados, respecto de las
personas servidoras publicas con funciones administrativas, profesionales o
técnicas, que sean exclusivas y excluyentes para el ejercicio de las competencias
constitucionalmente asignadas.

Los restantes puestos del servicio publico deberan tener un manual de puestos
detallado, preparado en un formato especificado por el Ministerio de Planificacion
Nacional y Politica Economica (Mideplan), con el fin de llevar a cabo el andlisis y la
evaluacion del trabajo.

Las instituciones bajo la rectoria del Ministerio de Planificacion Nacional y Politica
Econémica (Mideplan) le enviaran las descripciones para los puestos de trabajo en
el formato que este defina. Estas descripciones reflejaran los deberes realmente
desempefiados. La descripcion del puesto, certificada por cada entidad, se
analizara con el propésito de evaluar el trabajo.

Una vez que cada trabajo haya sido descrito, analizado y evaluado, el Ministerio de
Planificacion Nacional y Politica Econémica (Mideplan) lo asignara a una familia
laboral y a un grado dentro de esa familia.

ARTICULO 34- Columna salarial global

A partir de la metodologia de valoracion del trabajo, el Poder Legislativo, el Poder
Judicial, el Tribunal Supremo de Elecciones (TSE) y los entes ptblicos con
autonomia de gobierno u organizativa, elaboraran la columna salarial global de la
familia correspondiente.

El Ministerio de Planificacién Nacional y Poliica Econdmica (Midepléan), la
Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria y la Direccion General del
Servicio Civil elaboraran conjuntamente una columna salarial global para las
instituciones bajo su ambito de competencia. La columna iniciara secuencialmente
del menor al mayor puntaje.

Los grados en cada una de las familias laborales se asignaran a uno o mas puntos
de remuneracion en la columna salarial global. Los puntos de remuneracion a los
que se asigna cada grado se determinaran por referencia a:

a) La valoracion de los factores del trabajo.

b) Las necesidades profesionales de cada familia laboral.
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¢) Empleos de referencia en cada familia laboral, de modo que haya igual
salario por igual trabajo en todas las familias de empleo.

ARTICULO 35- Régimen salarial unificado para todo el servicio publico

Todas las instituciones del sector publico se incluiran en este régimen salarial
unificado basado en la columna salarial global. Todas las personas servidoras
plblicas seran remuneradas de acuerdo con esta ley, incluidos los servidores
actuales.

Se publicara la columna salarial global y los puestos de todas las calificaciones
asignadas a la columna salarial.

ARTICULO 36- Palitica de remuneracion

La Direccién General de Servicio Civil, el Ministerio de Planificacion Nacional y
Politica Economica (Mideplan) y la Autoridad Presupuestaria del Ministerio de
Hacienda prepararan conjuntamente una declaracion anual de la politica de
remuneracion, que presentaran al Consejo de Gobierno para su aprobacion. Esta
politica tendra en cuenta:

a) El estado de los fondos pliblicos disponibles.

b) La importancia de que las remuneraciones publicas se mantengan
competitivas respecto a las privadas, considerando todos los factores
relevantes como las tasas de empleo, la seguridad del empleoy la provisién

de pensiones.

c) La sostenibilidad, transparencia, participacion y responsabilidad de las
finanzas publicas.

d) De manera prioritaria, |a necesidad de atraer y mantener las personas
mas calificadas y mejor preparadas profesionalmente y evitar la fuga o el
déficit de personal calificado.

La politica de remuneracion propondra el salario minimo de inicio de la columna
salarial Gnica y el valor financiero que se asignara a cada punto de la columna del
salario global. Durante el primer afio en que opere la columna salarial se asignara
a cada punto de remuneracién un valor financiero inicial. En los afios siguientes,
los valores financieros solo variaran en un porcentaje determinado, de manera que
se guarde coherencia en toda la columna salarial.

ARTICULO 37- Salario global de altas jerarquias y ofras personas servidoras
publicas
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El salario méas alto del sector publico sera el de quien ostente la Presidencia de la
Reptiblica. La Autoridad Presupuestaria establecera, con fundamento en estudios
técnicos, responsabilidades y perfiles de puestos, asi como en los topes salariales
establecidos en la Ley 2166, Ley de Salarios de la Administracién Publica, de 9 de
octubre de 1957, los salarios de las personas servidoras publicas que se
desempefien en los siguientes cargos publicos:

a) Presidencia de la Republica.
b) Vicepresidencias de la Repliblica.

c¢) Ministros y ministras, y presidencias ejecutivas, con excepcion de aquellas
pertenecientes a instituciones con autonomia de gobierno u organizativa.

d) Viceministros y viceministras, gerencias y subgerencias del sector
descentralizado, asi como quien ejerza rango superior jerarquico en la
Procuraduria General de la Republica.

e) La Procuraduria General Adjunta de la Republica, la Direccion de
Confianza y la Oficialia Mayor.

_ CAPITULO IX
GESTION DE LAS RELACIONES LABORALES

ARTICULO 38- Tope de vacaciones

El periodo maximo anual de vacaciones que podran disfrutar las personas
servidoras publicas, dentro del &mbito de aplicacion establecido en el articulo 2 de
esta ley, sera de veinte dias habiles y no se podran acumular mas de dos periodos
de vacaciones, sin perjuicio de derechos adquiridos.

El periodo de receso de medio afio y el lapso comprendido entre el cierre de un
curso y la apertura del proximo se tendra como vacacion para el personal docente
y técnico-docente de centros educativos. Se exceptian de la disposicion anterior
las convocatorias que realice el director o la directora del centro educativo, con
motivo de las labores inherentes a la apertura y cierre del curso, celebracion de
actos de clausura, la aplicacién de pruebas de ampliacién o figuras afines y toda
aquella labor que resulte necesaria para el correcto desarrollo del proceso educativo
de la poblacion estudiantil.

El personal administrativo-docente de centros educativos gozara de los mismos
periodos de vacaciones otorgados al personal docente y técnico docente de centros
educativos. Se exceptian de la disposicion anterior todas aquellas labores cuya
ejecucion deba realizarse en periodos de vacaciones, que correspondan a las
funciones de representante patronal del director o la directora, las labores
inherentes a la apertura y cierre del curso, celebracién de actos de clausura, la
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aplicacion de pruebas de ampliacion o figuras afines y toda aquella labor que resulte
necesaria para el correcto desarrollo del proceso educativo de la poblacion
estudiantil.

El director o la directora de cada centro educativo asignara los trabajos que habran
de cumplir los funcionarios comprendidos en el titulo | del Estatuto de Servicio Civil
que laboran en centros educativos, durante los periodos de vacaciones indicados
en este articulo.

Ante situaciones de caso fortuito o fuerza mayor, que impliquen la interrupcion del
curso lectivo y una afectacion directa al proceso educativo de la poblacién
estudiantil, el Ministerio de Educacién Publica (MEP), mediante resolucion
razonada, se encuentra facultado para reducir hasta un minimo de un mes las
vacaciones del personal docente y cambiar la fecha del periodo de receso de medio
afio, que podra otorgar en cualquier mes del afio, para garantizar la calidad y la
eficiencia del servicio educativo.

El resto del personal del Ministerio de Educacion, regulado por el titulo primero del
Estatuto del Servicio Civil, debera ajustar su periodo de vacaciones, de modo que
no supere el limite maximo de veinte dias anuales, establecido en el parrafo primero
de este articulo.

Quedan a salvo de este tope las vacaciones profilacticas de las que gozan las
personas servidoras plblicas, en razén de las labores que ejecutan.

ARTICULO 39- Permiso remunerado para reducir hasta en un tercio la jornada
laboral, cuando se requiera cuidar a un familiar con enfermedad o discapacidad

Se podra otorgar un permiso remunerado, hasta en un tercio de la jornada, durante
un periodo maximo de un afio, para que la persona servidora plblica pueda cuidar
a un familiar por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado, con
discapacidad o por razones de enfermedad terminal o accidente.

ARTICULO 40- Permiso no remunerado para reducir hasta en un tercio la jornada
laboral, cuando se requiera cuidar a un familiar con enfermedad o discapacidad

Se podra otorgar un permiso no remunerado, hasta en un tercio de la jornada
laboral, durante un periodo méximo de un afio calendario, para que la persona
servidora piiblica pueda cuidar a un familiar por consanguinidad o afinidad hasta el
segundo grado, con discapacidad en situacion de dependencia funcional o por
razones de enfermedad terminal o accidente grave.

ARTICULO 41- Permiso de paternidad
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Los padres que tengan un hijo biolégico o en adopcién podran gozar de un permiso
de paternidad, con goce de salario, por un mes calendario, posterior al dia de
nacimiento o al momento de concretarse la adopcion de la persona menor de edad.

ARTICULO 42- Ampliacién de la licencia remunerada por maternidad hasta por dos
meses adicionales
Se podra extender hasta por dos meses calendario adicionales la licencia
remunerada por matemidad, establecida en el articulo 95 del Codigo de Trabajo,
para la madre servidora publica, cuando s presenten los siguientes casos:
a) Nacimiento prematuro previo a las treinta y siete semanas de gestacion.
b) Nacimiento de nifios o nifias que presenten alguna discapacidad severa.
c) Nacimiento de nifios o nifias que presenten enfermedades crénicas.
d) Partos multiples.
Esta ampliacion de la licencia de maternidad, para estos casos especiales, requiere

el criterio de la persona profesional en medicina que atiende a la madre, quien
definira el plazo de su ampliacion, de acuerdo con su complejidad.

CAPITULO X
DISPOSICIONES VARIAS
ARTICULO 43- Negociaciones colectivas

Mediante la negociacion colectiva no se podran generar nuevas obligaciones 0
derechos, o variar condiciones laborales referentes a.

a) Salarios 0 remuneraciones y variar o modificar lo referente a la escala
salarial o componentes de la columna salarial global.

b) La creacién de incentivos, compensaciones o pluses salariales.

c¢) Asuntos donde se deba realizar una erogacion adicional de recursos que
afecten el presupuesto nacional o el de una institucién publica, mediante
gastos que no se ajusten alos principios de razonabilidad y proporcionalidad
desarrollados por la Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia.

d) Normas de caracter prohibitivo contenidas en la presente ley.

e) La creacion de nuevas plazas.
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Las condiciones que se pacten en los instrumentos de negociacién colectiva
deberan respetar los principios constitucionales de razonabilidad, proporcionalidad,
legalidad, igualdad y legalidad presupuestaria. De cada sesion de negociacion se
levantara un acta, que se publicara como maximo al finalizar el proceso, junto con
un acta de cierre en laque se recogera el texto completo de las clausulas que fueron
negociadas y en la que se indicara cuales clausulas del proyecto fueron desechadas
o no pudieron negociarse por falta de acuerdo acerca de ellas.

Tratandose de normas que por su naturaleza o su afectacién del principio de
legalidad presupuestaria requieran aprobacion legislativa o reglamentaria, su
eficacia quedara condicionada a la inclusién en la ley de presupuesto o en los
reglamentos respectivos, lo mismo que a la aprobacién por parte de la Contraloria
General de la Republica, cuando afecte los presupuestos de las instituciones, cuyos
presupuestos ordinarios y extraordinarios o las modificaciones presupuestarias
requieran aprobacién de esta tltima entidad.

ARTICULO 44- Responsabilidad del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, previo a la homologacién de una
convencién colectiva en el sector publico, debera:

a) Publicar integralmente, en la pagina web, el acta de cierre del proceso de
negociacion colectiva.

b) Verificar que reunan y respeten, ademas de los requisitos de forma y fondo
contenidos en el ordinal 57 del Cadigo de Trabajo, las resoluciones de la jurisdiccion
constitucional que regulan lo relativo al empleo publico y el correcto uso de fondos
puiblicos, con el fin de determinar si el convenio se ajusta o no a las disposiciones
normativas vigentes del ordenamiento juridico estatal y garantizar asi la coherencia
con este.

ARTICULO 45- Validez de los laudos arbitrales, conciliaciones y convenciones
colectivas

Seran validas las conciliaciones Y los laudos arbitrales para la solucién de los
conflictos econémicos y sociales de las personas servidoras publicas, asi como las
convenciones colectivas que sé ajusten a lo dispuesto en el Cadigo de Trabajo,
siempre que no se opongan a las disposiciones de esta ley, la Ley 21686, Ley de
Salarios de la Administracion Plblica, de 9 de octubre de 1957, y las normas legales
de orden publico.

ARTICULO 46- Relaciones de servicio temporales o por periodos

Se podran contratar, de forma temporal, nuevas personas servidoras publicas para
realizar:

a) Labores extraordinarias.
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b) Labores justificadas en procesos praductivos temporales o por perfiles que

dependan de los estandares y el alto desempefio de una determinada familia
de puestos.

¢) Labores que requieran determinadas destrezas fisicas, cognitivas o afines
requeridas para actividades especificas.

d) Labores originadas por la atencién de emergencias o fuerza mayor, las
cuales mantendran una relacion laboral por el plazo que establezca cada
administracién.

No procedera la contratacion temporal de servidores publicos para la atencion de
actividades ordinarias de las entidades y los érganos incluidos, a excepcion de las
contrataciones efectuadas por el Poder Judicial, el Tribunal Supremo de Elecciones,
la Caja Costarricense de Seguro Social y la Comision Nacional de Emergencias o
cuando por razones de conveniencia nacional, por inopia o por razones de
emergencia, sea necesario acudir a esta via para garantizar la continuidad de los
servicios brindados por la respectiva institucion.

ARTICULO 47- Relaciones de empleo reguladas en el titulo IV del Estatuto de
Servicio Civil

Las relaciones de empleo publico ya previstas por el Estatuto de Servicio Civil, en
razén de las especialidades de determinadas personas servidoras plblicas, en
virtud de sus competencias o formacion académica profesional, asi como por la
especificidad de los servicios o las actividades artisticas que desempefian, seguiran
siendo reconocidas por la Direccién General de Servicio Civil.

ARTICULO 48- Presupuesto anual

El Estado, por medio del presupuesto nacional, asignara los recursos necesarios
para el financiamiento del presupuesto anual de la Direccion General del Servicio
Civil.

CAPITULO XI
MODIFICACIONES Y DEROGACIONES
A DISPOSICIONES LEGALES

ARTICULO 49- Modificaciones

Se modifican las siguientes disposiciones normativas, de la manera que se describe
a continuacion:

A) Se reforman los articulos 12 y 48 de la Ley 2166, Ley de Salarios de la
Administracion Publica, de 9 de octubre de 1957. El texto es el siguiente:
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Articulo 12- El incentivo por anualidad se reconocera el mes inmediato
siguiente al aniversario del ingreso o reingreso de la persona servidora
plblica que labore bajo el esquema de salario compuesto y de acuerdo con
las siguientes normas:

a) Si el servidor es trasladado a un puesto de igual o inferior categoria a la
del puesto que esté ocupando, no habré interrupcién alguna en cuanto al
cémputo del tiempo para el aumento de salario.

b) Si el servidor es ascendido, comenzard a percibir el minimo de
anualidades de la nueva categoria; bajo ningin supuesto se revalorizaran los
incentivos ya reconocidos.

¢c) A las personas servidoras ptblicas, en propiedad o interinos, se les
computard, para efectos de reconocimiento del incentivo por anualidad, el
tiempo de servicio prestado en otras entidades del sector publico.

Articulo 48- Criterios para la evaluacion del desempefio

Cada jefatura de la Administracion Puablica, al inicio del afio, debera asignar
y distribuir a todos los funcionarios entre los procesos, proyectos, productos
y servicios de la dependencia, estableciendo plazos de entrega y tiempo
estimado para su elaboracién. Sera responsabilidad de cada superior
jerarquico dar seguimiento a este plan de trabajo anual; su incumplimiento
ser4 considerado falta grave de conformidad con la normativa aplicable.

Para el seguimiento regular y frecuente de las actividades del plan de trabajo,
cada administracion debera establecer un sistema informatico al efecto,
alimentado por cada funcionario con las actividades diarias vinculadas a
dichos procesos, proyectos y productos, y el cumplimiento de plazos y
tiempos. Sera responsabilidad de cada funcionario, incluido todo el nivel
directivo, la actualizacién y el mantenimiento al dia de la informacién
necesaria para la evaluaciéon de su desempefio, de conformidad con los
procesos, proyectos, productos y servicios asignados particularmente, sus
plazos de entrega y tiempos estimados para su elaboracién, en dicho sistema
informatico que la administracién pondra a su disposicién. Su incumplimiento
seré considerado falta grave de conformidad con la normativa aplicable.

El incentivo por anualidad se concedera unicamente mediante la evaluacién
del desempefio para aquellas personas servidoras pliblicas que laboren bajo
el esquema de salario compuesto, que hayan cumplido con una calificacién
minima de "muy bueno" o su equivalente numérico, segun la escala definida,
de conformidad con las siguientes reglas:

a) Un ochenta por ciento (80%) de la calificacion anual se realizara sobre el
cumplimiento de las metas anuales definidas para cada funcionario, de
conformidad con lo dispuesto en el presente capitulo.

b) Un veinte por ciento (20%) sera responsabilidad de la jefatura o superior,
que se evaluara segun el buen rendimiento acorde con las competencias
necesarias para el desempefio del puesto.
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B) Se adiciona el inciso 1) al articulo 13 y se reforman los articulos 1y 7 bis de la
Ley 1581, Estatuto de Servicio Civil, de 30 de mayo de 1953. Los textos son los
siguientes:

Articulo 13- Son atribuciones y funciones del director general de Servicio
Civil:

[-]

I) Agotar la via administrativa de los asuntos sometidos a la competencia de
la Direccion General de Servicio Civil.

Articulo 1- Este estatuto y sus reglamentos regularan las relaciones entre el
Estado y las personas servidoras publicas, con el propésito de garantizar la
eficiencia de la Administracién Publica.

Articulo 7 bis- Se dota a la Direccién General de Servicio Civil de
personalidad juridica instrumental tinicamente para efectos de manejar su
propio presupuesto y con el fin de que cumpla sus objetivos de conformidad
con la Ley 1581, Estatuto de Servicio Civil, de 30 de mayo de 1953, demas
leyes conexas, y administre su patrimonio.

C) Se reforma el articulo 704 de la Ley 2, Cédigo de Trabajo, de 27 de agosto de
1943. El texto es el siguiente:

Articulo 704- Lo convenido en forma definitiva en la mesa negociadora, una
vez aprobado por la Administracion, sera vélido entre las partes y tendra una
vigencia de uno a tres afios, segin ellas mismas lo determinen. La
aprobacion por parte de la Administracién debera efectuarse en un plazo
maximo de tres meses. Si dicha aprobacion no se produce en ese plazo, la
negociacién se entendera por definitivamente aprobada por la Administracion
y una copia de lo negociado en firme se enviara, por cualquiera de las partes,
a la Direccion General de Asuntos Laborales del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, para su depdsito; ademas, debera ser publicado en el
diario oficial La Gaceta, sin costo alguno para las partes. Podra sefialarse la
vigencia de cada norma en forma individual o de la convencién colectiva, en
forma integral.

D) Se reforman los articulos 7, 8, 9y 10 de la Ley 8777, Creacion de los Tribunales
Administrativos del Régimen de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional y
del Servicio Civil, de 7 de octubre de 2009. Los textos son los siguientes:

Articulo 7- Se crea el Tribunal Administrativo del Servicio Civil, con sede en
San José y competencia en todo el territorio nacional.

Sera un 6rgano con desconcentracion maxima del Ministerio de Planificacion
Nacional y Politca Econémica (Mideplan), con competencia exclusiva e
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independencia funcional en el desempefio de sus atribuciones. Los fallos de
este Tribunal agotan la via administrativa y sus resoluciones seran de
acatamiento estricto y obligatorio.

Articulo 8- Cada afio, este Tribunal elaborara un presupuesto para cubrir sus
gastos administrativos y de recurso humano. Dicho presupuesto sera
cubierto por el Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica
(Mideplan).

Articulo 9- El Tribunal conocera y resolvera, en el plazo de dos meses, los
recursos de apelacion que sean interpuestos contra las resoluciones del
Tribunal de Servicio Civil, excluyendo la materia de despidos. Asimismo, el
Tribunal conocera los demés asuntos que por ley o reglamento le
correspondan.

Articulo 10- El Tribunal Administrativo del Servicio Civil estara integrado por
tres miembros propietarios, quienes seran nombrados por el Poder Ejecutivo,
asl como sus respectivos suplentes. Este nombramiento sera para un
periodo de cinco afios y sus miembros podran ser reelegidos en forma
indefinida. Seran juramentados por el ministro de Planificacion Nacional y
Politica Econdémica.

E) Se reforman los articulos 7 bis y 35 de la Ley 1581, Estatuto de Servicio Civil, de
30 de mayo de 1953. Los textos son los siguientes:

Articulo 7 bis- La Direccion General de Servicio Civil sera un érgano con
desconcentracion maxima del Ministerio de Planificacién Nacional y Politica
Econdmica (Mideplan) y contard con personalidad juridica instrumental
Unicamente para efectos de manejar su propio presupuesto y con el fin de
que cumpla sus objetivos de conformidad con la Ley 1581, Estatuto de
Servicio Civil, de 30 de mayo de 1953, demas leyes conexas y administre su
patrimonio.

Articulo 35- Las permutas de servidores regulares podran ser acordadas
entre las partes, siempre y cuando los interesados reinan los requisitos de
las clases de puestos y estas sean avaladas por la Oficina de Recursos
Humanos de la institucién.

F) Se reforma el inciso 5) del articulo 112 de la Ley 6227, Ley General de la
Administracion Publica, de 2 de mayo de 1978. El texto es el siguiente:

Articulo 112-

[.]

5) Tienen derecho a negociar convenciones colectivas de trabajo, conforme
a lo dispuesto en el articulo 62 de la Constitucién Politica, tanto en las
empresas publicas y servicios economicos del Estado como en el resto de la
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Administracién Publica, todas las personas servidoras plblicas que no
participen de la gestion publica administrativa, conforme a la determinacion
que de estos hacen los articulos 683 y 689 de la Ley 2, Cadigo de Trabajo,
de 27 de agosto de 1943.

G) Se reforma el articulo 11 de la Ley 6877, Ley de Creacién del Servicio Nacional
de Aguas, Riego y Avenamiento (Senara), de 18 de julio de 1983. El texto es el
siguiente:

Articulo 11- Los miembros de la Junta Directiva devengaran dietas por la
asistencia a las sesiones, cuyo monto sera determinado por la ley respectiva.
El gerente y el subgerente devengaran el salario que corresponda segun su
categoria.

H) Se reforma el inciso f) del articulo 11 de la Ley 7800, Creacion del Instituto
Costarricense del Deporte y la Recreacién y del Régimen Juridico de la Educacion
Fisica, el Deporte y la Recreacién, de 30 de abril de 1998, El texto es el siguiente:

Articulo 11- Son funciones del Consejo Nacional las siguientes:

[

f) Nombrar al director nacional del Instituto.

[-]

1) Se reforma el inciso k) del articulo 42 de la Ley 9694, Ley del Sistema de
Estadistica Nacional, de 4 de junio de 2019. El texto es el siguiente:

Articulo 42- EI CDINEC tendré las siguientes funciones:

[-.]

k) Dictar las normas generales de organizacion, contratacion del personal,
funcionamiento de su propia auditoria intema y las demas normas para
desarrollar las labores del Instituto, incluidas las politicas parala clasificacion
y valoracion de puestos.

(-]

J) Se reforma el inciso ch) del articulo 11 de la Ley 4716, Ley de Organizacion y
Funcionamiento del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal (IFAM), de 9 de
febrero de 1971. El texto es el siguiente:

Articulo 11 - Compete a la Junta Directiva de un modo general trazar la
politica del Instituto y velar por la realizacién de sus fines y de un modo
especifico:
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[...]
ch) Dictar un estatuto de personal del IFAM;
[.-]

K) Se reforma el inciso |) del articulo 17 de la Ley 2726, Ley Constitutiva del Instituto
Costarricense de Acueductos y Alcantarillados, de 14 de abril de 1961. El texto es
el siguiente:

Articulo 17- El Consejo de Administracién tendra facultades para ejercer
todas las funciones y ejecutar todos los actos que Japdeva esté autorizada
a realizar. En ese sentido, tendra entre otras, las siguientes atribuciones:

[...]

I) Nombrar a quienes reemplacen a las personas servidoras publicas
mencionadas en el aparte anterior, durante sus ausencias temporales.

[.-]

L) Se reforma el inciso f) del articulo 53 Ley 7593, Ley de la Autoridad Reguladora
de los Servicios Plblicos (Aresep), de 9 de agosto de 1996. El texto es el siguiente:

Articulo 53- Deberes y atribuciones
Son deberes y atribuciones de la Junta Directiva:

(-]

fi) Dictar las normas y politicas que regulen las condiciones laborales, la
creacion de plazas, las obligaciones y los derechos de los funcionarios y
trabajadores de la Autoridad Reguladora y de la Sutel.

(-]

M) Se reforma el inciso t) del articulo 28 de la Ley 7558, Ley Organica del Banco
Central de Costa Rica, de 3 de noviembre de 1995. El texto es el siguiente:

Articulo 28- Atribuciones, competencias y deberes

La Junta Directiva del Banco Central tendra las siguientes atribuciones,
competencias y deberes:

[.]
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t) Dictar los presupuestos, ordinarios y extraordinarios, de los érganos
desconcentrados encargados de la supervision de las actividades
financieras.

DEROGACIONES

ARTICULO 50- Se derogan los articulos 43, 44, 86, 88, 89, 90, 91, 98, 105, 106,113,
116, 121, 124, 129, 134, 138, 140, 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147, 148, 149,y
del 152 al 164 de la Ley 1581, Estatuto de Servicio Civil, de 30 de mayo de 1953.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

TRANSITORIO I- Emisién de normativa reglamentaria
El reglamento de esta ley debera emitirse en el plazo maximo de seis meses
posteriores a su entrada en vigencia.

TRANSITORIO II- Ajustes de sistemas automatizados de pagos

El Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econdémica (Mideplan) y el
Ministerio de Hacienda coordinaran, de conformidad con sus competencias y
rectorias, con el fin de ajustar los sistemas de pago automatizados Integra | e Integra
I, para aplicar las disposiciones salariales establecidas en la presente ley. Las
demas entidades y érganos, incluidos en el articulo 2 de la presente ley, también
deberan ajustar sus sistemas automatizados de pagos, dentro de los ocho meses
posteriores a la entrada en vigencia de la presente ley.

TRANSITORIO Ill-Procedimientos administrativos

Los procedimientos administrativos y las gestiones de despido iniciados, con
anterioridad a la entrada en vigencia de la presente ley, continuaran su tramite de
conformidad con las reglas que se encontraban vigentes.

TRANSITORIO IV- Sistema Integrado de Empleo Publico

El Ministerio de Planificacién Nacional y Politica Econémica (Mideplan) debera
poner a disposicién de las entidades y los 6rganos, incluidos en el articulo 2 de la
presente ley, el uso de la plataforma integrada de empleo publico en el plazo
maximo de seis meses, a partir de la entrada en vigencia de la presente ley.

TRANSITORIO V- Procedimiento de reclutamiento y seleccion

El procedimiento de reclutamiento y seleccién, derivado de los articulos 13y 14, se
aplicara a las personas servidoras pUblicas de nuevo ingreso, que ingresen a laborar
por primera vez en los doce meses después de la entrada en vigencia de la presente

ley.

Las personas servidoras publicas que, antes de la entrada en vigencia de la
presente ley, formen parte de registros de elegibles con nombramientos de forma
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interina, no seran sujetas a los procedimientos de reclutamiento y seleccion
derivados de la presente ley.

La Direccion General del Servicio Civil realizara las gestiones necesarias para
integrar un solo registro de elegibles una vez transcurridos seis meses de la entrada
en vigencia de la presente ley.

TRANSITORIO VI- Elaboracién de pruebas técnicas

Las entidades y los 6rganos, incluidos en el articulo 2 de la presente ley, deberan
preparar las pruebas técnicas para la aplicacion de los concursos de oposicion en
un plazo maximo de doce meses posteriores ala entrada en vigencia de la presente
ley.

La Direccién General de Servicio Civil brindara el apoyo y la asistencia técnica que
se requiera para que los 6rganos de gestion institucional de recursos humanos en
cada dependencia publica, bajo el ambito de aplicacién del Estatuto de Servicio
Civil, elaboren en un plazo maximo de doce meses posteriores a la entrada en
vigencia de la presente ley, las pruebas técnicas para los concursos de oposicion.

TRANSITORIO VII- Planificacién de empleo ptblico

Las entidades y los 6rganos, incluidos en el articulo 2 de la presente ley, deberan
elaborar sus planes de empleo pliblico y su oferta de empleo publico en un plazo
maximo de doce meses posteriores a la entrada en vigencia de la presente ley.

TRANSITORIO VIII- Las personas servidoras publicas que, previo a la entrada en
vigencia de la presente ley, posean derecho a vacaciones superior al tope
establecido en el articulo 38, conservaran tal condicién pero esta no podra
aumentarse.

TRANSITORIO IX- Los érganos y entes publicos contemplados en el articulo 2, en
el plazo de un afio contado a pariir de la entrada en vigencia de esta ley, deberan
elaborar un plan para realizar los procedimientos necesarios que permitan realizar
nombramientos en propiedad, en aquellas plazas que se encuentran interinas
vacantes.

Dicho plan debera ser publicado en la plataforma integrada del empleo publico, de
la Direccién General de Servicio Civil.

Este proceso debera contemplar el concurso de valoracién de méritos establecido
en el articulo 26 de la presente ley, de forma tal que a la persona servidora publica
que esté ocupando la plaza vacante en forma interina, por un periodo no menor a
dos afios, se le considere de forma prioritaria, salvo que la jefatura inmediata
manifieste su oposicién fundamentada.

TRANSITORIO X - Los érganos y entes publicos, contemplados en el articulo 2 de
la presente ley, deberan iniciar, en un plazo no mayor a dos meses contado a partir
de la publicacién de esta ley en el diario oficial La Gaceta, los tramites necesarios
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para modificar la nomenclatura de sus instancias de nivel directivo, para que estas
se uniformen bajo la denominacion de “Direccién”.

TRANSITORIO XI- Las personas servidoras publicas que a la entrada en vigencia
de la presente ley devenguen un salario compuesto, se trasladaran al salario global,
de conformidad con las siguientes reglas:

a) Quienes devenguen un salario compuesto menor al que le corresponderia a su
categoria bajo la modalidad de salario global, continuaran devengando su salario
en la forma en que lo venian haciendo y podra incrementarse por el pago por
concepto de anualidad, que en derecho les corresponda y una vez que su salario
compuesto iguale el monto que les corresponderia bajo el esquema de salario
global, se trasladarén de manera automatica a este régimen salarial, el mes
siguiente.

b) Quienes devenguen un salario compuesto mayor al que le corresponderia a su
categoria bajo la modalidad de salario global seran excluidos de cualquier
incremento salarial producto de aumentos a la base o bien reconocimiento de
incentivos, hasta que el monto por concepto de salario global sea igual al salario
compuesto que recibia, y en el mes siguiente se trasladaran al salario global.

Los salarios de las personas servidoras publicas, sin distincién del monto de estos,
estaran excluidos de incrementos salariales por concepto de costo de vida, siempre
y cuando se mantengan las condiciones indicadas en el inciso d) del articulo 11 de
la Ley 9635, Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, de 3 de diciembre de 2018.

TRANSITORIO XllI- Las personas servidoras publicas que sean remuneradas bajo
el esquema de salario global estaran excluidas de incrementos salariales por
concepto de costo de vida, siempre y cuando se mantengan las condiciones
indicadas en el inciso d) del articulo 11 de la Ley 9635, Fortalecimiento de las
Einanzas Publicas, de 3 de diciembre de 2018.

TRANSITORIO Xlll- Quienes se encuentren designados como miembros en
propiedad en el Tribunal de Servicio Civil, a la fecha de entrada en vigencia dela
presente ley, asumiran por derecho propio la condicién de funcionarios a tiempo
completo por un periodo de seis afios pudiendo ser nombrados, al vencimiento de
este, por el mismo periodo en un maximo de dos ocasiones adicionales. Si a la
entrada en vigencia de la presente ley alguno de los miembros propietarios no
pudiera asumir la condicion de funcionario a tiempo completo, por tener alguna
imposibilidad legal, asumira, como miembro propietario y como servidor publico de
tiempo completo, el miembro suplente que haya venido supliendo a dicho
propietario.

TRANSITORIO XIV- Los miembros del Tribunal Administrativo de Servicio Civil se
mantendran en la misma condicién durante dos afos después de la entrada en
vigencia de la presente ley, a efectos de que los casos que se encuentren en tramite
se gestionen con base en la normativa vigente anteriormente.
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Una vez concluido dicho plazo, y en pleno respeto a sus derechos laborales,
pasaran a formar parte del Tribunal de Servicio Civil.

TRANSITORIO XV- A partir de la entrada en vigencia de la presente ley, los jerarcas
de las entidades publicas estan en la obligacién de denunciar las convenciones
colectivas a su vencimiento.

En el caso en que se decida renegociar la convencién, esta debera adaptarse en
todos sus extremos a lo establecido en esta ley, y demaés regulaciones que dicte el
Poder Ejecutivo.

Rige doce meses después de su publicacion.

G\Actualizacion de texos\2021-2022\Text act con informe de Com de Consultas. 8-11-2021.docx
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Fecha: 08-11-2021

Silvia Vanessa Hernandez Sanchez, Presidenta Asamblea Legislativa

Nota: este proyecto de ley se encuentra en discusion en el Plenario Legislativo, el cual puede
ser consultado en el Departamento Secretaria del Directorio
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ORGANO LEGISLATIVO: PLENARIO
PROYECTO DE LEY: LEY MARCO DE EMPLEO PUBLICO

EXPEDIENTE: 21336/ 1% s 15 €A L EGISLATIVA |

SECRETARIA DEL DIRECTORIO| .
Esta.mocitn fue APROBADA
fochal ) 08 NOV, 2

De varios diputados:i '&

Y

MOCION DE ORDEN

Para que luego de la votacion del dictamen de la Comision de Consultas de
Constitucionalidad, se consulte el texto actualizado del proyecto de Ley a las
siguientes entidades: )

«— Corte Suprema de Justicia

— Universidades Publicas
— Caja Costarricense de Seguro Social b 2

~—— Todas las Municipalidades

4 Instituciones publicas descentralizadas que no se encuentren en -

competencia *

Poder Legislativo

-+

4 Procuraduria General de la Republica
Banco Central de Costa Rica

+ Autoridad Reguladora de Servicios Publicos

+ Unién Costarricense de Camaras y Asociaciones del Sector
Privado .

4+ Contraloria General de la Republica:
~ Trf}w P Jplemo

/' )17

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al departamento de Servicios Juridicos
Internos para que emitan criterio sobre el expediente N° 21.336 “Ley Marco de
Empleo Publico”.
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ACUERDO N° 3110

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la senora Nancy Vilchez Obando,
Jefe de Area Sala de Comisiones Legislativas V, Comision Asuntos Econdmicos-
Asamblea Legislativa, teléfono: 0943-0422/ 2243-2423, correo electronico:
COMISION-ECONOMICOS@asambled.go.cf, dice:

Oficio: AL-CPOECO-1745-2021

Asunto: Consulta sobre el texto sustitutivo del expediente 22388 “REFORMA
INTEGRAL A LA LEY DE PROTECCION DE LA PERSONA FRENTE AL TRATAMIENTO DE SUS
DATOS PERSONALES”

San José, 10 de noviembre 2021.
AL-CPOECO0-1745-2021

Sefores
Concejo Municipal

Estimados sefiores:

Para lo que corresponda y con instrucciones de la sefiora diputada Ana Karine Nifio Gutiérrez,
Presidenta de la Comision Permanente Ordinaria de Asuntos Econémicos, le consulto el
criterio de esa municipalidad sobre el texto sustitutivo del expediente 22388: “REFORMA
INTEGRAL A LA LEY DE PROTECCION DE LA PERSONA FRENTE AL TRATAMIENTO DE
SUS DATOS PERSONALES’, el cual se adjunta.

Se le agradece evacuar la consulta en el plazo de ocho dias habiles y, de ser posible, enviar
también el criterio de forma digital.

Si necesita informacién adicional, le ruego comunicarse por medio de los teléfonos 2243-2422,
2243-2423, el fax 2243-2425 o el correo electrénico COMISION-ECONOMICOS@asamblea.go.ct.

Atentamente,

S

Nancy Vilchez Obando

Jefe de Area

Sala de Comisiones Legislativas V

Comision Asuntos Econémicos-Asamblea Legislativa

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTARICA
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DECRETA: -

REFORMA INTEGRAL A LA LEY DE PROTECCION DE LA PERSONA
FRENTE AL TRATAMIENTO DE SUS DATOS PERSONALES

ARTICULO UNICO- Se reforma integralmente la Ley N° 8968, Ley de Proteccién de la Persona frente
al Tratamiento de sus Datos Personales del 5 de setiembre de 2011, que en lo sucesivo dira:

LEY DE PROTECCION DE LA PERSONA
FRENTE AL TRATAMIENTO DE SUS DATOS PERSONALES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

SECCION UNICA
ARTICULO 1- Objetivo y fin

Esta ley es de orden publico y tiene como objetivo garantizar a cualquier persona, independientemente
de su nacionalidad, residencia o domicilio, el respeto a su derecho a la autodeterminacion informativa
en relacion con su vida o actividad privada y demas derechos de la personalidad, asl como la defensa
de su autonomia personal con respecto al tratamiento automatizado o manual de los datos
correspondientes a su persona.

ARTICULO 2- Ambito de aplicacion material

Esta ley sera de aplicacion al tratamiento o procesamiento de los datos personales por organismos
publicos o privados.

El régimen de proteccion de datos de personales que se establece en esta ley no sera de aplicacion a
las bases de datos mantenidas por personas fisicas, siempre y cuando estas sean utilizadas con fines
exclusivamente personales o domésticos y no sean vendidas o de cualquier ofra manera
comercializadas, incluyendo fines de prospeccion.

Tampoco les seran aplicables las disposiciones establecidas en esta ley a aquellos datos que hayan
sido anonimizados de forma tal que la persona interesada no sea identificable o deje de serlo, conforme
a lo dispuesto en la definicion de informacion anénima establecida en el articulo 4 de esta ley.

ARTICULO 3- Ambito de aplicacion teritorial
Esta ley sera aplicada para el tratamiento de datos personales efectuado:

a) Por una persona o ente responsable o encargado establecido en Costa Rica.

b) Por una persona o ente responsable o encargado no establecida en Costa Rica, cuando las
actividades del tratamiento estén relacionadas con la oferta de bienes o servicios dirigidos a
personas residentes en territorio costarricense, o bien, estén relacionadas con el control de su
comportamiento, en la medida en que éste tenga lugar en Costa Rica.

¢) Por un responsable o encargado que no esté establecido en Costa Rica pero le resulte aplicable
la legislacién nacional de Costa Rica, derivado de la celebracién de un contrato o en virtud del
derecho internacional publico.

d) Por un responsable o encargado no establecido en Costa Rica y que utilice o recurra a medios,
automatizados o no, situados en este territorio para tratar datos personales, salvo que dichos
medios se utilicen solamente con fines de transito.
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Cuando el tratamiento de datos personales lo realice un mismo grupo de interés economico,
establecimiento principal de la empresa que ejerce el control debera considerarse el establecimie
principal del grupo empresarial, excepto cuando los fines y medios del tratamiento los determine
efectivamente otra de las empresas del grupo.

ARTICULO 4- Definiciones
Para los efectos de la presente ley se define lo siguiente:

a) Base de datos: Cualquier clase de fichero, que sea objeto de tratamiento o procesamiento,
automatizado o manuales, cualquiera que sea la modalidad de su elaboracion, organizacion o
acceso.

b) Consentimiento: Toda manifestacion de voluntad expresa, libre, inequivoca e informada y
especlfica por medio de la cual la persona interesada o su representante acepta, mediante una
declaracion o una clara accién afirmativa, que se procesen sus datos personales. El
consentimiento podra ser otorgado por escrito, a través de medios electronicos o de forma
verbal.

Que el consentimiento deba ser expreso significa que la persona interesada debera exteriorizar
su voluntad. El silencio o la inaccién de la persona interesada no seran considerados como
consentimiento.

Que el consentimiento deba ser especifico significa que cuando el tratamiento de datos tenga
varios fines, la persona interesada debera otorgar el consentimiento para cada uno de ellos.

Que el consentimiento deba ser libre significa que la persona interesada debera tener una
verdadera opcién de negarse a otorgar su consentimiento sin sufrir perjuicio alguno. Ello incluye
la posibilidad de revocar el consentimiento en cualquier momento.

c) Datos personales: Toda informacion sobre una persona fisica identificada o identificable; se
considerara persona fisica identificable toda persona cuya identidad pueda determinarse, directa
o indirectamente, en particular mediante un identificador, como por ejemplo un nombre, un
nimero de identificacién, datos de localizacion, un Iidentificador en linea o uno o varios
elementos propios de la identidad fisica, fisioldgica, genética, psiquica, econémica, cultural o
social de dicha persona.

d) Datos genéticos: Datos personales relativos a las caracteristicas genéticas heredadas o
adquiridas de una persona fisica que proporcionen una informacion (inica sobre la fisiologla o la
salud de esa persona, obtenidos en particular del analisis de una muestra bioldgica de tal
persona.

e) Datos biométricos: Datos personales obtenidos a partir de un tratamiento técnico especifico,
relativos a las caracteristicas fisicas, fisiolégicas o conductuales de una persona fisica que
permitan identificar o confirmen la identificacion de manera univoca a dicha persona.

f) Datos relativos a la salud: datos personales relativos a la salud fisica o mental de una persona
fisica, incluida la prestacion de servicios de atencién sanitaria, que revelen informacidn sobre su
estado de salud.

g) Datos de acceso irrestricto: Bases de datos o conjuntos de datos personales, cuyo acceso o
consulta puede ser efectuada en forma licita por cualquier persona, siempre que se respeten los
principios, garantias y derechos establecidos en esta ley, entre ellos los principios de finalidad y
de minimizacién de los datos, tales como listas de colegios profesionales, diario oficial, medios
de comunicacién, los registros publicos que disponga la ley, entre otros. En caso de dudas sobre
el caracter de accesible al publico de una fuente, podra solicitarse el dictamen de la PRODHAB.

h) Datos sensibles: datos relativos al origen étnico o racial, religion, ideologla, filiacion politica,
filiacién sindical, condicion migratoria, orientacién sexual, identidad de género, salud, datos
biométricos dirigidos a identificar de manera univoca a una persona interesada, datos genéticos
y todos aquellos cuyo tratamiento indebido pueda dar origen a discriminacion, atenten o puedan
atentar contra los derechos humanos o la dignidad e integridad de las personas.
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i) Datos de acceso restringido: todos los datos personales privados que no se considere
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sensibles. Son de interés Unicamente para su titular o para la Administracién Publica para
garantizar que se brinden los servicios publicos. No son de acceso irestricto

independientemente de si se encuentran o no en bases de datos de la Administracion Publica.

i} Informacién anénima: Informacién que no guarda relacidn con una persona fisica identificada o
identificable. A aquellos datos que hayan sido anonimizados de forma tal que la persona
interesada no sea identificable o deje de serlo no les sera aplicable la presente ley. Una persona
fisica no se considerara identificable si el procedimiento que debe aplicarse para lograr su

identificacion requiere la aplicacion de medidas o plazos desproporcionados o inviables.

k) Persona encargada del tratamiento: La persona fisica o juridica, autoridad ptblica, servicio u ofro

organismo que trate datos personales por cuenta del responsable del tratamiento;

1) Fichero: Todo conjunto estructurado de datos personales, manual o automatizado, accesible con
arreglo a criterios determinados, ya sea centralizado, descentralizado o repartido de forma

funcional o geogréfica;

m

—

Grupo de interés econémico: Agrupacion de sociedades que se manifiesta mediante una unidad

de decision, es decir, la reunién de todos los elementos de mando o direccion empresarial por
medio de un centro de operaciones, y se exterioriza mediante dos movimientos basicos: el
criterio de unidad de direccién, ya sea por subordinacién o por colaboracién entre empresas, o el
criterio de dependencia econdmica de las sociedades que se agrupan, sin importar que la
personalidad juridica de las sociedades se vea afectada, o que su patrimonio sea objeto de
transferencia, independientemente de su domicilio y razén social. Cuando la PRODHAB lo
requiera, la condicién de grupo de interés econémico podra ser demostrada por medio de una
declaracion jurada protocolizada o documento legal equivalente de la jurisdiccién de la persona

responsable del tratamiento sin perjuicio de las facultades de investigacion de la PRODHAB.

n) Persona interesada: Persona fisica titular de los datos que sean objeto del tratamiento, total o

parcialmente automatizado o manual.

0) Persona responsable del tratamiento: Persona fisica o juridica, sea publica o privada, que
administre, gerencie o se encargue de una base de datos, quién es competente para sefialar,
con arreglo a la ley, cudl es la finalidad de la base de datos, cuales categorfas de datos de

caracter personal deberan registrarse y qué tipo de tratamiento se les aplicaran.

p) Seudonimizacion: Tratamiento de datos personales de manera tal que ya no puedan atribuirse a
la persona interesada sin utilizar informacién adicional, siempre que dicha informacion adicional
figure por separado y esté sujeta a medidas técnicas y organizativas destinadas a garantizar que

los datos personales no se atribuyan a una persona fisica identificada o identificable.

q) Procedimiento de anonimizacién o desasociacién: Accion y efecto de disociar los datos
personales, de modo que la informacién no pueda asociarse o vincularse a persona interesada

determinada o determinable.

r) Tratamiento o procesamiento de datos personales: cualquier operacién o conjunto de
operaciones, efectuadas mediante procedimientos total o parcialmente automatizados o
manuales y aplicadas a datos personales, tales como la recoleccién, el registro, la organizacion,
la conservacion, la modificacion, la extraccion, la consulta, la utilizacién, la comunicacion por
transmision, difusion o cualquier otra forma que facilite el acceso a estos, el cotejo o Ia

interconexion, asl como su bloqueo, supresidn o destruccion, entre ofros.

CAPITULO Il
PRINCIPIOS Y DERECHOS PARA LA PROTECCION
DE DATOS PERSONALES

SECCION |
PRINCIPIOS QUE RIGEN EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

ARTICULO 5- Principio de lealtad y legalidad
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Los datos personales deben ser procesados de manera justa y en apego a los limites de esta ley
marco normativo vigente. Toda informacion deberé ser procesada con una base juridica licita de
acuerdo con lo establecido en la seccién Il de este capitulo, con un propésito definido, y de una manera
justa y transparente. Las personas interesadas deberan ser informadas pertinentemente sobre cémo se
procesaran sus datos y quién lo hara.
ARTICULO 6- Principio de informacién y transparencia
La persona responsable del tratamiento tomara las medidas oportunas para facilitar a la persona
interesada la siguiente informacién en forma concisa, transparente, inteligible y de facil acceso, con un
lenguaje claro y sencillo, en particular cuando esté dirigida a la poblacién infantil:

a) La existencia de una base de datos personales.

b) Las categorfas de datos personales que se procesaran.

c) Los fines que se persiguen con el tratamiento de estos datos y la base legal del tratamiento.

d) Los destinatarios de la informacion, asl como de quiénes podran consultarla.

e) El caracter obligatorio o facultativo de sus respuestas a las preguntas que se le formulen
durante la recoleccién de los datos.

f) El tratamiento que se daré a los datos solicitados.

g) Las consecuencias para la persona interesada de la entrega o la negativa a suministrar los
datos.

h) La posibilidad de ejercer los derechos que le asisten.

i) Laidentidad y datos de contacto de la persona responsable del tratamiento y, cuando aplique,
de la persona delegada de proteccion de datos.

j) Elplazo durante el cual se conservaran los datos personales.
k) Elderecho a presentar una reclamacion ante la PRODHAB.
l) La existencia o no de decisiones automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles.

m) Informacién sobre las posibles transferencias internacionales previstas, incluyendo paises de
destino, identidad y datos de contacto del importador, categorlas de datos involucradas y
finalidad de la transferencia.

n) El derecho de la persona interesada de revocar el consentimiento en los términos del articulo
14, c) de la presente ley, cuando ésta sea la base legal del tratamiento.

La informacion sera facilitada por escrito o por otros medios, inclusive, si procede, por medios
electrénicos. Cuando lo solicite la persona interesada, la informacién podra facilitarse verbalmente
siempre que se demuestre la identidad del interesado por otros medios.

La persona responsable de tratamiento tendra la obligacion de proveer a la persona interesada la
informacion prevista en el presente articulo incluso cuando obtenga la informacion directamente de la
persona interesada, asl como cuando la base legal que haya utilizado para legitimar el tratamiento de
datos no sea el consentimiento de la persona interesada.

ARTICULO 7- Principio de adecuacién al fin, proporcionalidad y conservacion limitada
Los datos personales deberédn ser recopilados y procesados sélo para fines determinados, explicitos y

legitimos. La recopilacién y el tratamiento debera ser proporcional a los fines perseguidos. La finalidad
para el que se procesan dichos datos debe ser explicita y no deberéan ser conservados por mas tiempo
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que el necesario para cumplir con ese fin. Los datos no deben ser procesados de una manera q
incompatible con dicha finalidad.

No se considerara incompatible el tratamiento posterior de datos con fines histdricos, estadisticos o
cientificos, siempre y cuando se establezcan las garantias oportunas para salvaguardar los derechos
contemplados en esta ley.

ARTICULO 8- Principio de minimizacién de datos

Los datos personales procesados y recopilados deben limitarse a ser suficientes, pertinentes y
circunscritos a lo necesario en relacion con el propésito especifico y definido previamente.

ARTICULO 9- Principio de calidad de la informacion

Solo podran ser recolectados, almacenados o procesados datos personales para su tratamiento total o
parcialmente automatizado o manual, cuando tales datos sean actuales, veraces, exactos y adecuados
al fin para el que fueron recolectados.

a) Actualidad: Los datos personales deberan ser actuales. La persona responsable del tratamiento
eliminara los datos que hayan dejado de ser pertinentes o necesarios, en razén de la finalidad para
la cual fueron recibidos y registrados.

b) Veracidad: Los datos personales deberan ser veraces. La persona responsable del tratamiento
esta obligada a modificar o suprimir los datos que falten a la verdad.

¢) Exactitud: Los datos de caracter personal deberan ser exactos. La persona responsable del
tratamiento tomara las medidas necesarias para que los datos inexactos -del todo o en parte- o
incompletos sean suprimidos de la base de datos o sustituidos por los correspondientes datos
rectificados, actualizados o complementados, respetando los fines para los que fueron recogidos o
tratados.

ARTICULO 10- Principio de integridad y confidencialidad

Los datos personales deben ser procesados de manera que se garantice la seguridad e integridad de
los mismos, asi como la proteccién contra el tratamiento no autorizado o ilegitimo y contra la pérdida
accidental, destruccién o dafios de los datos. Para todo ello, se tomaran las medidas técnicas y
organizacionales pertinentes que eviten vulnerabilidades en el acceso a dicha informacion.

ARTICULO 11- Principio de gratuidad

Se establece el principio de gratuidad en el ejercicio de los derechos tutelados por la presente ley, para
la persona que posea la titularidad de los datos personales o en el caso de la persona menor de edad,
para su representante legal.

SECCION Il
DERECHOS DE LA PERSONA ANTE EL
TRATAMIENTO DE SUS DATOS PERSONALES

ARTICULO 12- Autodeterminacion informativa

Toda persona tiene derecho a la autodeterminacion informativa, la cual abarca el conjunto de principios
y garantias relativas al legitimo tratamiento de sus datos personales reconocidos en esta ley.

Se reconoce la autodeterminacién informativa como un derecho fundamental, con el objeto de controlar
el flujo de informaciones y datos concernientes a cada persona interesada, cuya titularidad sobre los
datos es exclusiva e irenunciable. Este derecho es la manifestacion de la proteccion a la intimidad, en
el ambito del tratamiento de datos personales, evitando que se propicien acciones discriminatorias o
usos inadecuados de los mismos.

ARTICULO 13- Bases legales para el tratamiento de datos personales.
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Por regla general, el responsable sélo podra tratar datos personales cuando se presente alguno de los
siguientes supuestos:

a) Cuando el titular de los datos otorgue su consentimiento expreso, libre e informado para una o
varias finalidades especificas.

b) Para el funcionamiento de bases de datos que se utilicen con fines estadisticos, histéricos o de
investigacion cientifica, o para la adecuada prestacion de servicios publicos, siempre que los
datos se hayan seudonimizado previamente y no exista riesgo de que las personas sean
identificadas.

¢) Cuando el tratamiento sea necesario para la ejecucién de un contrato solicitado por la persona
interesada. O bien, para la aplicacién de un contrato en el que la persona interesada es parte.

d) Cuando es necesario el tratamiento para proteger intereses vitales de la persona interesada o de
otra persona fisica, si la persona interesada no esta capacitada, fisica o juridicamente, para dar
su consentimiento.

€) Cuando el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una finalidad realizada en interés
ptiblico o en el ejercicio de poderes puiblicos conferidos a la persona responsable del tratamiento.

f) Cuando el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable a la
persona responsable del tratamiento.

Se prohibe en todo caso el tratamiento de datos realizado por medios fraudulentos, desleales o de
forma illcita.

ARTICULO 14- Cesiones de datos entre entes publicos

Las cesiones de datos personales realizadas entre entes publicos en el marco de los incisos e) y f) del
articulo anterior, asl como todo procesamiento realizado con los datos cedidos, seran licitas en la
medida en que se cumplan las siguientes condiciones:

a) Que el ente cedente haya obtenido los datos en ejercicio de sus funciones

b) Que el ente cesionario utilice los datos pretendidos para una finalidad que se encuentre dentro
del marco de una competencia legal vigente

¢) Que los datos involucrados sean adecuados y el tratamiento no exceda el limite de lo necesario
en relacién con su finalidad

Dichas cesiones deberan llevarse a cabo en el marco de un convenio interinstitucional, que debera
contener disposiciones especificas respecto de las condiciones que rigen la licitud del tratamiento por
parte de las personas responsables, la descripcién clara del conjunto de personas cuyos datos se
procesaran, los tipos de datos objeto de tratamiento, la finalidad especifica del tratamiento, los plazos
de conservacién de los datos, un detalle de las operaciones y los procedimientos del tratamiento,
incluidas las medidas para realizar un tratamiento licito, justo y en apego a las medidas de seguridad y
confidencialidad dispuestas en la seccion IV, del Capitulo Il de esta ley. Los convenios antes
mencionados deberan ser comunicados a la PRODHAB.

ARTICULO 15- Otras cesiones de datos

En el caso de cesiones realizadas por responsables fuera del ambito de las instituciones publicas, las
personas responsables del tratamiento podran ceder datos que hubieren recolectado previamente,
cuando medie alguna de las bases legales establecidas en el articulo 13, y siempre que se respeten los
principios y derechos reconocidos en esta ley, en particular los principios de proporcionalidad y finalidad
establecidos en los articulos 7 y 8.

ARTICULO 16- Consentimiento

Cuando la persona responsable realice tratamiento de datos personales bajo la base indicada en el
articulo 13 inciso a) de la presente ley, debera cumplir las siguientes condiciones:

Sitio Web: munipococi.go.cr
Facebook: @MunicipalidadDePococi




MUNICIPALIDAD DE POCOCI 001E
PAGINA N°152 ACTA N°87 Extraordinario. _ 17-11-2021

a) El consentimiento de la persona interesada debera ser solicitado dérlfbhr‘m-a '[‘Jrevia a la recolecdid
de los datos, y debera constar en forma expresa, ya sea en un medio fisico o electrénico.

b) Debera proveer a la persona interesada -de modo expreso, preciso e inequivoco- la informacién
establecida en el articulo 6 de la presente ley.

c) El consentimiento podra ser revocado en cualquier momento. La revocacion del consentimiento no
tendra efectos retroactivos.

Cuando se utilicen cuestionarios u otros medios para la recoleccién de datos personales, figuraran
estas advertencias en forma claramente legible. No obstante, dependiendo del mecanismo utilizado
para la recoleccion del Consentimiento Informado, la PRODHAB podré autorizar formas simplificadas
respecto de los contenidos de los aspectos sefialados, siempre cuando la informacién quede a
disposicion del interesado, en el momento que éste haga requerimiento de la misma.

ARTICULO 17- Condiciones aplicables al consentimiento de la persona menor de edad en
relacién con los servicios de la sociedad de la informacion

Cuando se apliquen los principios relativos al consentimiento informado en relacion con la oferta directa
a personas menores de edad de servicios de la sociedad de la informacion, el tratamiento de los datos
personales de una persona menor de edad se considerara licito cuando tenga como minimo 15 afios.
Si es menor de 15 afios, tal tratamiento Unicamente se considerara licito si el consentimiento ha sido
autorizado por quienes ejercen los atributos de responsabilidad parental sobre el nifio o la nifia, y solo
en la medida en que se dio o autorizo.

La persona responsable del tratamiento hara esfuerzos razonables para verificar en tales casos que el
consentimiento fue dado o autorizado por quienes ejercen los atributos de la responsabilidad parental
del nifio o 1a nifia, teniendo en cuenta la tecnologfa disponible.

ARTICULO 18- Excepciones a la Autodeterminacion Informativa

Los derechos y las garantias establecidos en esta ley podran ser limitados en la medida que ello sea
necesario y proporcional para salvaguardar la seguridad publica, la proteccién de la salud publica, la
proteccion de los derechos y las libertades de terceros, en resguardo del interés publico. Dichas
limitaciones y restricciones seran reconocidas de manera expresa mediante una norma de rango legal o
constitucional, salvaguardando la integridad de los datos ¥ restringiendo su uso estricto a los fines que
persiga dicha norma, con el propésito de brindar certeza suficiente a los titulares acerca de la
naturaleza y alcances de la medida.

Asimismo, podran establecerse limitaciones especificas cuando exista una orden fundamentada,
dictada por autoridad judicial competente para la prevencién, persecucion, investigacion, detencion y
represion de las infracciones penales, o de las infracciones a las normas éticas en las profesiones
reguladas.

Cualquier ley que tenga como propésito limitar el derecho a la proteccién de datos personales debera
contener, como minimo, disposiciones relativas a:

a) La finalidad del tratamiento.

b) Las categorfas de datos personales de que se trate.

c) Elalcance de las limitaciones establecidas.

d) Los posibles riesgos para los derechos y libertades de las personas interesadas.

e) Elderecho de las personas interesadas a ser informadas sobre la limitacion, salvo que resulte
perjudicial o incompatible a los fines de ésta.

Las leyes seran las necesarias, adecuadas y proporcionales en una sociedad democratica, y

deberan respetar los derechos Y las libertades fundamentales de las personas interesadas.

ARTICULO 19- Derecho de acceso a los datos personales

Las personas interesadas tendran derecho a solicitar y obtener acceso a los datos recopilados, el
proposito del procesamiento y a conocer quiénes los procesaran en cualquier momento. La informacién
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debera ser almacenada en forma tal que se garantice plenamente el derecho de acceso por la persgna e
interesada. j ﬁ/

La persona responsable del tratamiento de los datos debe facilitar la informacién que la persona solicite,
de manera gratuita, y resolver en el sentido que corresponda en el plazo de diez dfas habiles, contado a
partir de la recepcion de la solicitud. Las entidades deben brindar su informacion de contacto y una
direccion de correo electronico a las personas interesadas para que estas puedan comunicarse con
ellos en caso de que existan problemas.

El derecho de acceso a la informacion personal garantiza las siguientes facultades de la persona
interesada:

a) Obtener sin demora y a titulo gratuito, lo sigulente: confirmacién o no de la existencia de datos suyos
en archivos o bases de datos, el propdsito por el que se procesan y el uso que se les ha dado,
destinatarios o personas autorizadas, origen de la recoleccion de datos, categoria de datos
procesados, plazo previsto de conservacion, si los datos estén siendo utilizados para la toma de
decisiones automaticas o si los mismos estan siendo transmitidos a terceros paises.

b) En caso de que existan datos o informacion relativa a su persona, estos le deberan ser comunicados
y brindados en forma precisa, entendible, de facil acceso Yy con lenguaje simple y claro. Elinforme
debera ser completo y exento de codificaciones. Debera estar acompafiado de una aclaracién de los
términos técnicos que se utilicen.

c) Ser informado por escrito de manera amplia, por medios fisicos o electronicos, sobre la totalidad del
registro perteneciente a la persona interesada, aun cuando el requerimiento s6lo comprenda un
aspecto de los datos personales. Este informe en ningtin caso podra revelar datos pertenecientes a
terceros, aun cuando se vinculen con la persona interesada, excepto cuando con ellos se pretenda
configurar un delito penal.

El ejercicio del derecho al cual se refiere este articulo, en el caso de datos de personas fallecidas, le
corresponderd a sus sucesores o herederos. El derecho de acceso al que refiere este articulo, podra
ejercerse de forma gratuita en intervalos de al menos sels meses entre solicitudes, salvo que la persona
interesada acredite una razén legitima para realizarla en un tiempo menor.

ARTICULO 20- Derecho a la explicacion

Las personas interesadas tendran derecho a obtener, cuando asf lo soliciten, una explicacién sobre el
razonamiento subyacente al tratamiento automatizado de sus datos. Dicha explicacion incluira las
consecuencias de dicho razonamiento, que hayan conducido a que la persona responsable del
tratamiento tome una determinada decision o conclusion, en particular en aquellos casos en los que se
utilicen algoritmos para la toma de decisiones automatizada, incluida la elaboracion de perfiles.

ARTICULO 21- Derecho de oposicién

La persona interesada podra oponerse al procesamiento de sus datos personales, si no ha mediado su
consentimiento para ello. En cualquier momento, el titular de los datos personales puede oponerse ala
utilizacién de sus datos para la toma de decisiones automaticas, parcialmente automaticas o para fines
de mercadotecnia directa, incluido el analisis de perfiles.

ARTICULO 22- Derecho a no ser objeto de decisiones basadas Gnicamente en tratamiento
automatizado de datos

Toda persona interesada tendra derecho a no ser objeto de decisiones que le produzcan efectos
juridicos o le afecten de manera significativa, que se basen Unicamente en tratamientos automatizados,
incluida la elaboracion de perfiles, destinados a evaluar, sin intervencién humana, determinados
aspectos personales o analizar o predecir su rendimiento profesional, situacién econémica, estado de
salud, vida sexual, fiabilidad o comportamiento.

Lo dispuesto en el parrafo anterior no resultara aplicable cuando:
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a) El tratamiento automatizado de datos personales sea necesario para la celebracion o la
ejecucion de un contrato entre la persona interesada y la persona responsable del tratamiento;

b) Esté autorizado por una norma que contenga salvaguardas adecuadas en los términos del
articulo 16 de esta ley;

¢) Se base en el consentimiento de la persona interesada.

Cuando sea aplicable la excepcion prevista en los incisos a) y c), la persona interesada tendra derecho
a obtener la intervencién humana, a recibir una explicacién sobre la decision tomada en los términos del
articulo 18 de la presente ley, y a expresar su punto de vista e impugnar la decision.

La persona responsable del tratamiento no podra llevar a cabo tratamientos automatizados de datos
personales que tengan como efecto la discriminacién de las personas Interesadas, particularmente si se
encuentran basados en alguna de las categorias de datos descritas en el articulo 26 de la presente ley.

ARTICULO 23- Derecho a la limitacion del tratamiento

La persona interesada podra solicitar de la persona responsable del tratamiento la suspension de todo
tratamiento de sus datos personales, reservando los mismos en el estado que se encontraban al
momento de surgir los hechos objeto de la solicitud, cuando se cumpla alguna de las siguientes
condiciones:

a) La persona interesada impugne la exactitud de los datos personales, durante un plazo que
permita a la persona responsable del tratamiento verificar la exactitud de los mismos.

b) El tratamiento sea ilicito y el interesado se oponga a la supresién de los datos personales y
solicite en su lugar la limitacion de su uso.

¢) La persona responsable del tratamiento ya no necesita los datos personales para los fines del
tratamiento, pero la persona interesada los necesita para la formulacion, el ejercicio o la defensa
de reclamaciones.

ARTICULO 24- Derecho de rectificacion

La persona interesada tendré el derecho de obtener la rectificacién o actualizacién de sus datos
personales, cuando los datos en poder de la persona responsable del tratamiento estén incompletos,
desactualizados o sean inexactos.

Dicha rectificacién o actualizacién puede ser solicitada en cualquier momento por la persona interesada,
o por la persona encargada legal en el caso de las personas menores de edad, o las personas sin
capacidad volitiva o cognoscitiva. En el caso de datos de personas fallecidas, les correspondera este
derecho a sus sucesores o herederos.

ARTICULO 25- Derecho de supresién

La persona interesada tiene derecho a la supresion de sus datos y cualquier informacion vinculada a su
persona al momento en que suspenda el uso de un servicio o aplicacién que haya originado el
fratamiento de los datos, asl como cuando los datos procesados hayan dejado de ser necesarios o
pertinentes para la finalidad del tratamiento. Igual derecho tendra, cuando sus datos hayan sido
tratados de forma contraria a lo dispuesto por la presente ley.

El derecho de supresion no podra ser ejercido cuando el tratamiento de los datos sea necesario para
ejercer el derecho a la libertad de expresion, la libertad de prensa e informacion, lo cual incluye las
expresiones periodisticas, académicas, artisticas o literarias, de archivo o de investigacion clentifica.

Dicha supresién puede ser sdlicitada por la persona titular de los datos, o por la persona encargada
legal en el caso de las personas menores de edad, o sin capacidad volitiva o cognoscitiva. En el caso
de datos de personas fallecidas, les correspondera este derecho a sus sucesores 0 herederos.

Igualmente, la persona interesada podra solicitar la supresion de sus datos personales, cuando medie y
legalmente proceda, el retiro del consentimiento informado otorgado al efecto del tratamiento.

Fluye
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ARTICULO 26- Derecho a la portabilidad

Las personas titulares de los datos podran solicitar el traslado de sus datos personales, o parte de ellos,
hacia la base de otra empresa, plataforma o ente prestador de servicios cuando sea técnicamente
posible, posibilidad que determinara la PRODHAB. Para ello se deberan salvaguardar los principios y
derechos reconocidos en esta ley.

SECCION 1l
CATEGORIAS PARTICULARES DE DATOS PERSONALES

ARTICULO 27- Prohibicion del tratamiento de datos sensibles

Queda prohibido el tratamiento de datos personales relativos al origen étnico o racial, religion, ideologla,
filiacion politica, filiacion sindical, condicién migratoria, orientacién sexual, identidad de género, salud,
datos biométricos, datos genéticos y aquellos cuyo tratamiento indebido pueda dar origen a
discriminacion, atenten o puedan atentar contra los derechos humanos o la dignidad e integridad de las
personas.

ARTICULO 28- Circunstancias de no aplicabilidad de la prohibicién de tratamiento de datos
sensibles

El articulo anterior no sera de aplicacién cuando concurra una de las circunstancias siguientes:

a) El interesado dio su consentimiento explicito para el tratamiento de dichos datos personales con
uno o mas de los fines especificados, excepto cuando en la legislacion costarricense se
establezca que la prohibicién mencionada no puede ser levantada por el interesado;

b) El tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones y el ejercicio de derechos
especificos de la persona responsable del tratamiento o de la persona interesada en el ambito
del derecho laboral, de la seguridad social o ayudas sociales, en la medida en que asi lo
autorice el marco normativo costarricense y establezca garantias adecuadas del respeto de los
derechos fundamentales y de los intereses del interesado;

¢) El tratamiento es necesario para proteger intereses vitales de la persona interesada o de otra
persona fisica, en el supuesto de que la persona interesada no esté capacitado, fisica o
juridicamente, para dar su consentimiento;

d) El tratamiento es efectuado, en el ambito de sus actividades legitimas y con las debidas
garantfas, por una fundacion, una asociacion o cualquier otro organismo sin &nimo de lucro,
cuya finalidad sea politica, filoséfica, religiosa o sindical, siempre que el tratamiento se refiera
exclusivamente a los miembros actuales o antiguos de tales organismos 0 a personas que
mantengan contactos regulares con ellos en relacién con sus fines y siempre que los datos
personales no se comuniquen fuera de ellos sin el consentimiento de los interesados;

e) El tratamiento es necesario para la formulacion, el ejercicio o la defensa de reclamaciones 0
cuando los tribunales actien en ejercicio de su funcion judicial;

f)  El tratamiento es necesario para fines de medicina preventiva o laboral, evaluacion de la
capacidad laboral del trabajador, diagnéstico médico, prestacion de asistencia o tratamiento de
tipo sanitario o social, gestién de los sistemas y servicios de asistencia sanitaria y social, o en
virtud de un contrato con un profesional sanitario sujeto a la obligacién de secreto profesional;

g) El tratamiento es necesario por razones de interés publico en el ambito de la salud publica, como
la proteccién frente a amenazas transfronterizas graves para la salud, o para garantizar
elevados niveles de calidad y de seguridad de la asistencia sanitaria y de los medicamentos o
productos sanitarios, sobre la base de la legislacién costarricense, que establezca medidas
adecuadas y especificas para proteger los derechos y libertades del interesado, en particular el
secreto profesional.

h) El tratamiento es necesario con fines de archivo en interés publico, fines de investigacion
cientifica o histérica o fines estadisticos, que debe ser proporcional al objetivo perseguido,
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respetar en lo esencial el derecho a la proteccion de datos y establecer medidas adecuadas’y
especificas para proteger los intereses y derechos fundamentales de la persona interesada.

ARTICULO 29- Tratamiento de datos personales relativos a condenas e infracciones penales

Los datos relativos a condenas e infracciones penales solo podran ser objeto de tratamiento bajo la
supervision de las autoridades plblicas competentes, en el marco de las leyes y reglamentaciones
respectivas, que deberdn establecer las salvaguardas aplicables y condiciones bajo las cuales sera
posible realizar tratamiento de esta categoria de datos personales.

Solo podra llevarse un registro completo de condenas penales bajo el control de las autoridades

publicas.
SECCION IV
SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD DEL
TRATAMIENTO DE LOS DATOS
ARTICULO 30- Seguridad de los datos por disefio y por defecto

La persona responsable del tratamiento debera adoptar las politicas internas y tomar las medidas de
indole técnica y de organizacion necesarias para garantizar la seguridad de los datos de caracter
personal y evitar su alteracion, destruccién accidental o ilicita, pérdida, tratamiento o acceso no
autorizado, asi como cumplir con los principios de esta ley y evitar cualquier accion contraria a la
misma.

Dichas politicas y medidas se tomaran desde el disefio y el desarrollo de cualquier aplicacion, servicio o
producto basado en el tratamiento de datos personales o que tratan datos personales para cumplir su
funcién, y deberan incluir, al menos, los mecanismos de seguridad fisica y logica mas adecuados de
acuerdo con el desarrollo tecnoldgico actual para garantizar la proteccion de la informacién procesada.

Ademas, deberan reducir al maximo el tratamiento de datos personales, seudonimizar |o antes posible
los datos personales, dar transparencia a las funciones y el tratamiento y permitir a los interesados
supervisar el tratamiento de datos y al responsable del tratamiento crear y mejorar elementos de
seguridad.

No se registraran datos personales en bases que no retinan las condiciones que garanticen plenamente
su seguridad e integridad, asi como la de los centros de tratamiento, equipos, sistemas y programas.
Por via de reglamento se estableceran los requisitos y las condiciones que deban reunir las bases de
datos, y de las personas que intervengan en el tratamiento y uso de los datos. Estos principios se
tendran en cuenta para el tratamiento de datos tanto a nivel privado como publico, sea 0 no con fines

de lucro.
ARTICULO 31- Deber de confidencialidad

La persona responsable del tratamiento y quienes intervengan en cualquier fase del tratamiento de
datos personales estan obligadas al secreto profesional o funcional, aun después de finalizada su
relacién con la base de datos. La persona obligada podra ser relevada del deber de secreto por
decision judicial en lo estrictamente necesario y dentro de la causa gue conoce.

ARTICULO 32- Estudios de impacto

Cuando sea probable que un tipo de tratamiento, en particular si utiliza nuevas tecnologlas, por su
naturaleza, alcance, contexto o fines entrafie un alto riesgo para los derechos y libertades de las
personas interesadas, la persona responsable del tratamiento realizara, antes de comenzar con las
operaciones de tratamiento, un estudio de impacto en materia de proteccion de datos personales.

La persona responsable del tratamiento debera solicitar asesoramiento de la persona delegada de
proteccion de datos, si es que hubiese sido nombrada, al realizar la evaluacion de impacto relativa a la
proteccién de datos.
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La evaluacion de impacto relativa a la proteccion de los datos se requerira en particular en el caso de:

a) Evaluacion sistematica y exhaustiva de aspectos personales de personas que se base en un
tratamiento automatizado, como la elaboracion de perfiles, y sobre cuya base se tomen
decisiones que produzcan efectos juridicos para las personas interesadas o que les afecten
significativamente de modo similar;

b) Tratamiento a gran escala de las categorfas especiales de datos a que se refiere el articulo 26
de esta ley, o de los datos personales relativos a condenas e infracciones penales que se refiere
el art. 28 de esta ley;

c) Observacion sistematica a gran escala de una zona de acceso plblico.

El estudio de impacto debera valorar la probabilidad y alcance de los riesgos, teniendo en cuenta la
naturaleza, ambito, contexto y fines del tratamiento y los origenes del riesgo. Ademas, debe incluir las
medidas, garantias y mecanismos previstos para mitigar dichos riesgos, garantizar la proteccion de los
datos personales y demostrar la conformidad con la presente ley.

Las caracterfsticas especificas de dichos estudios seran determinadas por la PRODHAB via
reglamento.

Cuando un estudio de impacto muestre que el tratamiento de datos personales proyectado entrafiarfa
un alto riesgo para los derechos y libertades de las personas, la persona responsable del tratamiento no
debera iniciar las actividades de tratamiento proyectadas. Asimismo, debera realizar una consulta a la
PRODHAB para determinar las medidas necesarias para reducir los riesgos para los derechos y
libertades de las personas interesadas. La persona responsable no podra iniciar las actividades de
tratamiento proyectadas hasta tanto la PRODHAB compruebe que se hayan puesto en préctica dichas
medidas, y en consecuencia, extienda una autorizacion especifica a tales efectos.

ARTICULO 33- Protocolos de actuacion

Las personas flsicas y juridicas, publicas y privadas, que tengan entre sus funciones la recoleccién, el
almacenamiento y el uso de datos personales, deberan emitir un protocolo de actuacién en el cual
estableceran los pasos que deberan seguir en la recoleccion, el almacenamiento y el manejo de los
datos personales, de conformidad con las reglas previstas en esta ley.

Los protocolos de actuacion deberan ser inscritos, asi como sus posteriores madificaciones, ante la
PRODHAB. La PRODHAB podré verificar, en cualguier momento, que la base de datos esté cumpliendo
cabalmente con los términos de su protocolo.

La manipulacién de datos con base en un protocolo de actuacién inscrito ante la PRODHAB har4
presumir, “furis tantum”, el cumplimiento de las disposiciones contenidas en esta ley, para los efectos de
autorizar la cesién de los datos contenidos en una base.

ARTICULO 34- Registro de las actividades de tratamiento

Tanto las personas responsables del tratamiento asi como las personas encargadas de tratamiento
alcanzadas por la presente ley deberan llevar un registro intemo de las actividades de tratamiento
efectuadas bajo su responsabilidad. Dicho registro debera contener la informacion necesaria para
demostrar ante la PRODHAB el cumplimiento de las obligaciones que surgen de la presente ley.

Los registros constaran por escrito, en formato electronico. La persona responsable o encargada del
tratamiento debera poner los registros a disposicion de la PRODHAB cuando esta autoridad lo solicite.

ARTICULO 35- Vulneracion de Datos Personales.

La persona responsable del tratamiento debera notificar tanto a las personas interesadas como a la
PRODHAB sobre cualquier irregularidad en el tratamiento o almacenamiento de sus datos, pérdida de
los mismos, destruccion, extravio, alteracion o similares, como consecuencia de una vulnerabilidad de
la seguridad de la cual entre en conocimiento. La persona responsable del tratamiento debera enviar
dicha notificacién sin dilacién alguna -o en cualquier caso, en un plazo no mayor a cinco dias- a partir
del momento en que se conocié la vulnerabilidad, a fin de que las personas interesadas afectadas

puedan tomar las medidas correspondientes.
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La informacion minima que debera proveerse sera:

a) La naturaleza del incidente;
b) Los datos personales comprometidos;
¢) Las acciones correctivas realizadas de forma inmediata y las que seran tomadas;

d) Los medios o el lugar, donde puede obtener mas informacion al respecto.

ARTICULO 36- Persona Delegada de Proteccion de Datos

La persona responsable del tratamiento debera designar a una persona delegada de proteccion de
datos en los siguientes casos:

a) Cuando la persona responsable del tratamiento sea una autoridad publica.

b) Lleve a cabo tratamientos de datos personales que tengan por objeto una observacion habitual y
sistematica de la conducta del titular.

c) Realice tratamientos de datos personales donde sea probable que entrafie un alto riesgo de
afectacion del derecho a la proteccion de datos personales para las personas, considerando,
entre otros factores y de manera enunciativa mas no limitativa, las categorias de datos personales
tratados, en especial cuando se trate de datos sensibles; las transferencias que se efectuen; el
numero de personas interesadas; el alcance del tratamiento; las tecnologias de informacion
utilizadas o las finalidades de estos.

d) Cuando la PRODHAB determine, de oficio o a pedido de parte, que la operacién de tratamiento
presenta altos riesgos para la integridad de los datos personales.

La persona delegada de datos personales velara por el cumplimiento legal de la normativa atinente y
debera contar con capacidades y competencias profesionales para responder ante las autoridades. El
rol podra ser asumido por una persona a lo intemo de la institucién u organizacién, o por un tercero.

La persona responsable del tratamiento estara obligada a respaldar a la persona oficial de proteccion
de datos personales en el desempefio de sus funciones, facilitAndole los recursos necesarios para su
desempeiio y para el mantenimiento de sus conacimientos especializados y la actualizacién de estos.

La persona responsable del tratamiento garantizara que la persona delegada de proteccion de datos
pueda llevar a cabo sus funciones de manera auténoma vy libre de interferencias externas, y que no
reciba ninguna instruccion en lo que respecta al desempefio de dichas funciones. La persona delegada
de proteccion de datos no sera destituida ni sancionada por la persona responsable del tratamiento por
desempeifiar sus funciones.

ARTICULO 37- Codigos de conducta

La Agencia de Proteccién de Datos de los Habitantes, el gobierno central, las instituciones publicas,
entes gremiales, asociaciones y empresas privadas, deberan promover la elaboracion de codigos de
conducta destinados a contribuir a la correcta aplicacién de la presente Ley, teniendo en cuenta las
caracteristicas especificas de los distintos sectores de tratamiento y las necesidades especlficas de las
microempresas, las pequefias y medianas empresas.

ARTICULO 38- Garantias efectivas

Toda persona interesada tiene derecho a un procedimiento administrativo sencillo y rapido ante la
PRODHAB, con el fin de ser protegido contra actos que violen sus derechos fundamentales
reconocidos por esta ley. Lo anterior sin perjuicio de las garantlas jurisdiccionales generales o

especificas que la ley establezca para este mismo fin.
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SECCION V

PERSONA ENCARGADA DEL TRATAMIENTO
ARTICULO 39- Alcance de la persona encargada

La persona encargada del tratamiento realizara las actividades de tratamiento de los datos personales
sin ostentar poder alguno de decisién sobre el alcance y contenido del mismo, asl como limitara sus
actuaciones a los términos fijados por la persona responsable.

ARTICULO 40- Formalizacién de la prestacion de servicios de la persona encargada

La prestacioén de servicios entre la persona responsable del tratamiento y la encargada se formalizara
mediante la suscripcién de un contrato que debera establecer, al menos el objeto, alcance, contenido,
duracién, naturaleza y finalidad del tratamiento; el tipo de datos personales; las categorlas de fitulares,
asf como las obligaciones y responsabilidades de la persona responsable y la encargada.

El contrato contendra, como minimo, las siguientes clausulas generales relacionadas con los servicios
que preste la persona encargada:

a) Realizar el tratamiento de los datos personales conforme a las instrucciones de la persona
responsable del tratamiento.

b) Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a las instruidas por la persona
responsable del tratamiento.

c) Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos jurfdicos aplicables.

d) Informar a la persona responsable del tratamiento cuando ocurra una vulneracién a los datos
personales que trata por sus instrucciones.

e) Guardar confidencialidad respecto de los datos personales tratados.

f) Suprimir, devolver o comunicar a un nuevo encargado designado por el responsable los datos
personales objeto de tratamiento, una vez cumplida la relacién juridica con el responsable o por
instrucciones de éste, excepto que una disposicion legal exija la conservacion de los datos
personales, o bien, que el responsable autorice la comunicacién de éstos a otro encargado.

g) Abstenerse de transferir los datos personales, salvo en el caso de que el responsable asf lo
determine, o la comunicacién derive de una subcontratacién, o por mandato expreso de la
PRODHAB.

h) Permitir a la persona responsable o a la PRODHAB inspecciones y verificaciones en sitio.

i) Generar, actualizar y conservar la documentacion que sea necesaria y que le permita acreditar sus
obligaciones.

j) Colaborar con el responsable del tratamiento en todo lo relativo al cumplimiento de la presente ley.
Cuando la persona encargada incumpla las instrucciones del responsable del tratamiento y decida por
si misma sobre el alcance, contenido, medios y demas cuestiones del tratamiento de los datos
personales sera considerada responsable del tratamiento respecto a dicho tratamiento.

ARTICULO 41- Subcontratacion de servicios
La persona encargada podra subcontratar servicios que impliquen el tratamiento de datos personales,
siempre y cuando exista una autorizacién previa por escrito, especifica o general de la persona

responsable del tratamiento, o bien, se estipule expresamente en el contrato o instrumento juridica
suscrito entre este Ultimo y el encargado.
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La persona encargada formalizara la prestacién de servicios con la persona subcontratada a través de
un contrato.

Cuando la persona subcontratada incumpla sus obligaciones y responsabilidades respecto al
tratamiento de datos personales que lleve a cabo conforme a lo instruido por la persona encargada,
asumira la calidad de responsable del tratamiento respecto a dicho tratamiento.

CAPITULO Il
AGENCIA DE PROTECCION DE DATOS DE LOS HABITANTES (PRODHAB)

SECCION |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 42- Agencia de Proteccion de Datos de los Habitantes (PRODHAB)

Se crea la Agencia de Proteccion de Datos de los Habitantes (PRODHAB), como un organo adscrito al
Poder Legislativo de la Republica y que desempefiara sus funciones con absoluta independencia
funcional, administrativa, técnica, presupuestaria y de criterio. Tendra personalidad juridica propia en el
desempefio de las funciones que le asigna esta ley.

ARTICULO 43- Atribuciones

Son atribuciones de la PRODHAB, ademas de las otras que le impongan esta u otras normas, las
siguientes:

a) Velar por el cumplimiento de la normativa en materia de proteccién de datos, tanto por parte de
personas fisicas o juridicas privadas, como por entes y érganos publicos.

b) Llevar un registro de las bases de datos reguladas por esta ley.

¢) Requerir, de quienes administren bases de datos, las informaciones necesarias para el ejercicio
de su cargo.

d) Acceder a las bases de datos reguladas por esta ley, a efectos de hacer cumplir efectivamente
las normas sobre proteccién de datos personales. Esta atribucion se aplicara para los casos
concretos presentados ante la Agencia y cuando se tenga evidencia de un mal manejo
generalizado de la base de datos o sistema de informacion y, para la realizacion de
investigaciones sobre la aplicacién de la presente ley.

e) Resolver sobre los reclamos por infraccién a las normas sobre proteccion de los datos
personales.

f) Ordenar, de oficio o a peticion de parte, el acceso, rectificacion, supresion, explicacion,
portabilidad, olvido u oposicién, en el tratamiento de las informaciones contenidas en los
archivos y las bases de datos, cuando éstas contravengan las normas sobre proteccion de los
datos personales.

g) Imponer las sanciones establecidas, en esta ley, a las personas fisicas o juridicas, pUblicas o
privadas, que infrinjan las normas sobre proteccion de los datos personales, y dar traslado al
Ministerio Publico de las que puedan configurar delito.

h) Promover y contribuir en la redaccién de normativa tendiente a implementar las normas sobre
proteccion de los datos personales.

i) Dictar las directrices necesarias, las cuales deberan ser publicadas en el diario oficial La Gaceta,
a efectos de que las instituciones publicas implementen los procedimientos adecuados respecto
del manejo de los datos personales, respetando los diversos grados de autonomia
administrativa e independencia funcional.

j) Fomentar entre los habitantes el conocimiento de los derechos concemientes al tratamiento de
sus datos personales.

k) Brindar asesoria, capacitacién técnica y certificaciones en materia de privacidad, manejo de
bases de datos, cumplimiento de estdndares de seguridad, entre otros temas relativos a la
proteccién de datos personales y la materia de esta ley, tanto a entes del sector publico como el
privado.

1) Examinar, de oficio o a pedido de parte, cualguier cuestion relativa a la aplicacion e
interpretacion de la presente ley, y emitir indicaciones, recomendaciones y buenas practicas a fin
de promover la aplicacién coherente de la presente ley.
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m) Desarrollar e implementar metodologfas de seguimiento y evaluacion de las actividades d
proteccién de datos que sirvan para fundamentar las politicas publicas en la materia.
n) Adoptar las medidas apropiadas para facilitar la cooperacion transfronteriza en la aplicacién de
las leyes de privacidad y proteccion de datos personales.
0) Elaborar la Estrategia Nacional de Privacidad y revisarla al menos una vez al afio.

En el ejercicio de sus atribuciones, la PRODHAB podra emplear procedimientos automatizados, de
acuerdo con las mejores herramientas tecnoldgicas a su alcance.

ARTICULO 44- Direccion de la Agencia

La Direccion de la PRODHAB estara a cargo de un director o una directora nacional, quien debera
contar, al menos, con el grado académico de licenciatura en una materia afin al objeto de su funcién,
ser de reconocida solvencia profesional y moral, y contar con al menos 5 afios de experiencia y
conocimiento en la materia de proteccién de datos personales.

El término de su nombramiento serd por un perfodo de 4 afios. En caso de declararse la vacancia,
segun lo dispuesto en este capitulo, la designacion de la persona sustituta no podra hacerse por un
término mayor al que faltare para completar el periodo respectivo. Podra ser reelecta por una Unica
ocasion de forma continua.

No podré ser nombrado director o directora nacional ninguna persona que sea propietaria, accionista,
miembro de la junta directiva, gerente, asesora, representante legal o empleada de una empresa
dedicada al procesamiento de datos personales. Dicha prohibicion persistird hasta por dos afios
después de haber cesado sus funciones o vinculo empresarial. Estara igualmente impedido quien sea
cényuge o pariente hasta el tercer grado de consanguinidad o afinidad de una persona que esté en
alguno de los supuestos mencionados anteriormente.

Al desempefiarse en el ejercicio de sus funciones y al hacer uso de sus facultades, la persona que
ocupe el cargo de Directora o Director Nacional debera actuar con caracter imparcial e independiente.
Debera mantenerse ajena a toda influencia externa, ya sea directa o indirecta, y no solicitara ni admitira
orden ni instruccién alguna.

ARTICULO 45- Proceso de nombramiento de la Direccion

La persona directora serd nombrada por la Asamblea Legislativa. Para dicho nombramiento, la
Asamblea anunciara el concurso de forma publica y podra recibir postulaciones de cualquier persona
que cumpla con los requisitos establecidos en esta Ley. La Comision de Nombramientos definira un
procedimiento para estudiar dichas postulaciones, el cual debera garantizar el cumplimiento de tales
requisitos, ademas de determinar mediante calificaciones objetivas la idoneidad y conocimiento de las

diferentes personas candidatas. Al concluir dicho procedimiento, recomendara una tema de personas
postulantes al Plenario.

El Plenario Legislativa elegira, mediante votacién publica y con mayoria absoluta, a la persona que
dirigira a la PRODHAB. El Plenario podra no apegarse a la terna emitida por la Comisidn, sin embargo,
solamente podra elegir entre las personas que se hayan postulado para la Direccion.

ARTICULO 46- Juramentacion.

La persona directora de la PRODHAB debe rendir el juramento previsto en el articulo 194 de la
Constitucion Politica ante el Plenario de la Asamblea antes de iniciar sus labores en el cargo.

ARTICULO 47- Causas de cesacion.

La persona directora de la PRODHAB de la Republica cesara en sus funciones, por cualquiera de las
siguientes causales:

a) Renuncia a su cargo.

b) Muerte o incapacidad sobreviniente.
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¢) Negligencia notoria o por violaciones graves al ordenamiento juridico en el cumplimiento de los
deberes de su cargo

d) Incurrimiento en cualquiera de las incompatibilidades previstas en esta Ley
e) Haber sido condenado, en sentencia firme, por delito cometido en forma dolosa.

La Asamblea Legislativa debe declarar vacante el cargo de la Direccién Nacional de la PRODHAB,
cuando se presente una de las causales previstas en los incisos a), b), d) y e) del presente articulo.

En el caso del inciso ¢), la Presidencia Legislativa nombrara una Comisién que le dar4 audiencia a la
persona directora e informara a la Asamblea Legislativa, el resultado de la investigacién, en el termino
de quince dias habiles.

ARTICULO 48- Direccién Adjunta

La Asamblea Legislativa nombrara una persona como Director 0 Directora Adjunta, de una lista de tres
candidatos propuestos por la persona Directora Nacional, a mas tardar un mes después de su
nombramiento. Quien ocupe la Direccion Adjunta debera reunir los mismos requisitos exigidos para el
cargo titular y estara sometido a las mismas prohibiciones y disposiciones que esta ley impone a ese
cargo.

La personas elegida en este cargo sera colaborador directo de! Director Nacional de la PRODHAB;
cumplira las funciones que éste le asigne y lo sustituira en sus ausencias temporales. El procedimiento
de nombramiento sera el mismo que para quien ocupe la Direccion de la PRODHAB.

ARTICULO 49- Personal de la Agencia

La PRODHAB contara con el personal técnico y administrativo necesario para el buen ejercicio de sus
funciones, designado mediante concurso por idoneidad, segin el Estatuto de Servicio Civil o bien como
se disponga reglamentariamente. El personal esta obligado a guardar secreto profesional y deber de
confidencialidad de los datos personales que conozca en el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 50- Prohibiciones para las personas funcionarias

Todas las personas funcionarias de la PRODHAB tendran las siguientes prohibiciones:

a) Prestar servicios a las personas o empresas que se dediquen al tratamiento de datos personales.
Dicha prohibicion persistira hasta dos afios después de haber cesado sus funciones.

b) Involucrarse, personal e indebidamente, en asuntos conocidos en el marco de las funciones de la
Agencia.

¢) Revelar o de cualquier forma propalar los datos personales a que ha tenido acceso con ocasion de
su cargo. Esta prohibicion persistiré indefinidamente aun después de haber cesado en su cargo.

d) En el caso de los funcionarios y 1as funcionarias nombrados en plazas de profesional, ejercer
externamente su profesién. Lo anterior tiene como excepcién el ejercicio de la actividad docente en
centros de educacion superior o la préctica liberal a favor de parientes por consanguinidad o
afinidad hasta el tercer grado, siempre que no se esté ante el supuesto del inciso a).

La inobservancia de cualquiera de las anteriores prohibiciones sera considerada falta gravisima, para
efectos de aplicacion del régimen disciplinario, sin perjuicio de las otras formas de responsabilidad que
tales conductas pudieran acarrear.

ARTICULO 51- Presupuesto

El presupuesto de la PRODHAB estara constituido por lo siguiente:

a) Los canones, las tasas y los derechos obtenidos en el ejercicio de sus funciones.
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b) Las transferencias que el Estado realice a favor de la Agencia. -

c) Las donaciones y subvenciones provenientes de otros Estados, instituciones publicas nacionalgs
u organismos internacionales, siempre que no comprometan la independencia, transparencia y
autonomia de la Agencia.

d) Lo generado por sus recursos financieros.

Los montos provenientes del cobro de las multas sefialadas en esta ley seréan destinados a gastos de
capital de la PRODHAB.

La Agencia estara sujeta al cumplimiento de los principios y al régimen de responsabilidad establecidos
en los titulos 11 y X de la Ley N.° 8131, Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos, de 18 de septiembre de 2001. Ademds, debera proporcionar la informacion requerida por el
Ministerio de Hacienda para sus estudios. En lo demés, se exceptia a Ia Agencia de los alcances y la
aplicacién de esa ley. En la fiscalizacion, la Agencia estara sujeta, Unicamente, a las disposiciones de
la Contralorfa General de la Republica.

SECCION Il
REGISTRO DE ARCHIVOS Y BASES DE DATOS

ARTICULO 52- Registro de archivos y bases de datos

Toda base de datos, plblica o privada, debe Inscribirse en el registro que al efecto habilite la
PRODHAB, exceptuando aquellas sin fines comerciales administradas por personas fisicas. La
inscripcion no implica el traspaso o la transferencia de los datos.

La PRODHAB definira, al momento del registro y de acuerdo a la envergadura, caracteristicas y riesgos
del tratamiento de datos que se realizara, si la persona responsable del tratamiento debera cumplir, y en
qué medida, con lo dispuesto en el capitulo I, Seccion IV de esta Ley, respecto a Estudios de impacto,
Protocolo de Actuacion y la Persona Delegada de proteccion de datos. Los criterios y plazos para dicho
cumplimiento se estableceran en lineamientos que al respecto confeccionara y revisara periédicamente

la PRODHAB.
CAPITULO IV
PROCEDIMIENTOS
SECCION |
NORMAS DE PROCEDIMIENTO
ARTICULO 53- Legitimacién para denunciar

Cualquier persona, grupo de personas u organismos debidamente habilitados para representar
personas que ostente un derecho subjetivo o un interés legitimo puede denunciar, ante la PRODHAB,
que una base de datos publica o privada se encuentra en contravencién de las reglas o los principios
basicos para la proteccion de los datos y Ia autodeterminacion informativa establecidas en esta ley.

ARTICULO 54- Tramite de las denuncias

Todo procedimiento ordinario se regira por el Libro Segundo de la Ley General de la Administracién
Publica, sin perjuicio de las regulaciones especificas que se puedan establecer via el reglamento.

En cualquier momento, la PRODHAB podré ordenar a la persona denunciada la presentacion de la
informacién necesaria. Asimismo, podra efectuar inspecciones in situ en sus archivos o bases de
datos. Para salvaguardar los derechos de la persona o del grupo de personas interesadas, puede
dictar, mediante acto fundado, las medidas cautelares que aseguren el efectivo resultado del
procedimiento.

ARTICULO 55- Efectos de la resolucion estimatoria
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Si se determina que la informacion del interesado es falsa, incompleta, inexacta, o bien, que de acugrdo
con las normas sobre proteccién de datos personales esta fue procesada de forma indebida, deper
ordenarse su inmediata supresion, rectificacion, adicion o aclaracion, o bien, el impedimento respetto
de su transferencia o difusion. Si la persona denunciada no cumple integramente lo ordenado, estara
sujeta a las sanciones previstas en esta y otras leyes por desobedecer lo ordenado por la PRODHAB,
sin perjuicio de las sanciones que sean aplicables por el incumplimiento las normas sustantivas
establecidas en esta ley.

SECCION 11
REGIMEN SANCIONATORIO

ARTICULO 56- Procedimiento sancionatorio

De oficio o a Instancia de parte, la PRODHAB podra iniciar un procedimiento tendiente a demostrar si
un tratamiento de datos personales regulado por esta ley esta siendo empleado de conformidad con
sus principios; para ello, deberan seguirse los tramites previstos en la Ley General de la Administracion
Publica para el procedimiento ordinario.

ARTICULO 57- Faltas leves

Las faltas leves, sefialadas en este articulo, se sancionaran con multas administrativas de hasta de diez
salarios base del cargo de auxiliar judicial I, segin la Ley de Presupuesto de la Replblica como
méaximo. En caso de ser una empresa, se sancionara con una multa equivalente al 2% del volumen de
negocio total anual global del ejercicio financiero anterior como maximo, optandose por la multa de
mayor cuantia.

Seran consideradas faltas leves, para los efectos de esta ley:

a) Procesar datos personales para su uso en base de datos sin que se le otorgue suficiente y amplia
informacion a la persona interesada, de conformidad con las especificaciones indicadas en esta ley.

b) Procesar datos personales de terceros por medio de mecanismos inseguros o que de alguna forma
no garanticen la seguridad e inalterabilidad de los datos.

ARTICULO 58- Faltas graves

Las faltas graves, sefialadas en este articulo, se sancionaran con multas administrativas de entre diez y
cuarenta salarios base del cargo de auxiliar judicial I, segun la Ley de Presupuesto de la Republica o, si
se trata de una empresa, con una multa equivalente al 4% del volumen de negocio total anual global del
gjercicio financiero anterior como maximo.

Seran consideradas faltas graves, para los efectos de esta ley:

a) Recolectar, aimacenar, transmitir o de cualquier otra forma procesar datos personales sin el
consentimiento informado y expreso del titular de los datos, con armeglo a las disposiciones de
esta ley.

b) Transferir datos personales a otras personas o empresas en contravencion de las reglas
establecidas en el capitulo 1l de esta ley.

¢) Recolectar, almacenar, transmitir o de cualquier otro modo procesar datos personales para una
finalidad distinta de la autorizada por el titular de la informacién.

d) Negarse injustificadamente a dar acceso a un interesado sobre los datos que consten en
archivos y bases de datos, a fin de verificar su calidad, recoleccién, almacenamiento y uso
conforme a esta ley.

e) Negarse injustificadamente a eliminar o rectificar los datos de una persona que asl lo haya
solicitado por medio claro e inequivoco.
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f) No implementar medidas técnicas organizativas o de cualquier indole necesarias para prevenir,
impedir, reducir, mitigar y controlar los riesgos y las vulneraciones a la seguridad de datos
personales con arreglo a las disposiciones de esta ley.

g) No notificar a la persona interesada ni a la PRODHAB sobre vulneraciones de datos personales
con arreglo a las disposiciones de esta ley.

ARTICULO 59- Faltas gravisimas

Las faltas gravisimas, sefialadas en este articulo, se sancionaran con multas administrativas de entre
cuarenta y uno y sesenta salarios base del cargo de auxiliar judicial I, segun la Ley de Presupuesto de
la Republica o, si se trata de una empresa, con una multa equivalente al 6% del volumen de negocio
total anual global del ejercicio financiero anterior como maximo.

Seran consideradas faltas gravisimas, para los efectos de esta ley:

h) Recolectar, almacenar, transmitir o de cualquier otra forma procesar, por parte de personas
fisicas o jurldicas privadas, datos sensibles, segun la definicion prevista en el articulo 3 de esta
ley.

i) Procesar datos personales de una persona por medio de engafio, violencia 0 amenaza.

j) Revelar informacién registrada en una base de datos personales cuyo secreto esté obligado a
guardar conforme la ley.

k) Proporcionar a un tercero informacion falsa o distinta contenida en un archivo de datos, con
conocimiento de ello.

) Realizar tratamiento de datos personales sin encontrarse debidamente inscrito ante la
PRODHAB, en el caso de las personas responsables del tratamiento cubiertas por el articulo 21
de esta ley.

ARTICULO 60- Criterios para establecer la sancion

Para tomar una determinacién sancionatoria, el tipo de sancién y su cuantia, la PRODHAB debera
considerar los siguientes criterios, sin perjuicio de valorar las infracciones de manera acumulativa:

a) Naturaleza de la infraccion: nimero de personas afectadas, dafios sufridos, duracién de la
infraccion y propésito del procesamiento, infraccion leve, grave o gravisima.

b) Intencién: si la infraccién es intencional o debido a negligencia
¢) Mitigacion: acciones tomadas para mitigar el dafio a las personas interesadas

d) Medidas preventivas: cuanta preparacion técnica y organizativa habfa implementado
previamente la empresa para evitar el incumplimiento

e) Reincidencia: Posibles infracciones anteriores, incluido advertencias y multas relacionadas a
similares u otras infracciones en area de seguridad digital, privacidad y proteccién de datos.

f) Cooperaci6n: cuan cooperativa ha sido la empresa con la PRODHAB para remediar la infraccion.
g) Tipo de datos afectados: qué tipos de datos impactado por la infraccion.

h) Notificacion: si la infraccién fue nofificada proactivamente a la PRODHAB por la propia empresa
o un tercero.

CAPITULO V
CANONES

ARTICULO 61- Canon por regulacién y administracion de bases de datos
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Las bases de datos que deban inscribirse ante la PRODHAB, de conformidad con el articulo 41 de e

ley, estaran sujetas a un canon de regulacion y administracién de bases de datos que debera ser

cancelado anualmente, con un monto de trescientos délares ($300), moneda de curso legal de los

Estados Unidos de América, canon que se actualizara anualmente con base en el indice de valuacion
determinado por el comportamiento de la tasa de inflacién (Indice de precios al consumidor que calcula

la Institucion Naclonal de Estadistica y Censos).

Podran eximirse del pago de este canon aquellas bases de datos utilizadas a lo interno de empresas 0
instituciones publicas, cuando sean utilizadas con fines exclusivamente administrativos y sin fines de
comercializacion, y asi se demuestre ante la PRODHAB.

También podran eximirse de dicho pago las bases de datos utilizadas por organizaciones sin fines de
lucro (como fundaciones, sindicatos, asociaciones, organizaciones religiosas, entre otras), cuando
demuestren que la finalidad de la base no es de ninguna ndole comercial o de lucro.

La exencion de este pago no les excluye del cumplimiento de esta ley en todos sus alcances, incluidos
los pagos producto de infracciones a la Ley. Quedan a salvo aquellas excepciones que se puedan
aplicar puntuaimente. El procedimiento para realizar el cobro del presente canon serd detallado en el
reglamento que a los efectos debera emitir la PRODHAB.

ARTICULO 62- Canon por comercializacién de consulta

La persona responsable de la base de datos debera cancelar a la PRODHAB un canon por cada venta
de los datos de ficheros definidos en el inciso [) del articulo 4 de esta ley, de personas individualizables
registradas legitimamente y siempre que sea comercializado con fines de lucro, el cual oscilaré entre
los veinticinco centavos de dolar ($0,25) y un délar ($1), moneda de curso legal de los Estados Unidos
de América, monto que podra ser fijado dentro de dicho rango via reglamento. En caso de contratos
globales de bajo, medio y alto consumo de consultas, o modalidades contractuales de servicio en linea
por numero de aplicaciones, sera el reglamento de la ley el que fije el detalle del cobro del canon que
no podré ser superior al diez por ciento (10%) del precio contractual.

CAPITULO VI
TRANSFERENCIA TRANSFRONTERIZA DE DATOS PERSONALES

SECCION UNICA
DE LAS TRANSFERENCIAS

ARTICULO 63- Principio general de las transferencias

Solo se realizaran transferencias de datos personales que sean objeto de tratamiento o vayan a serlo
tras su transferencia a un tercer pais u organizacién intemacional si, a reserva de las demas
disposiciones de la presente Ley, la persona responsable y encargada del tratamiento cumplen las
condiciones establecidas en el presente capftulo, incluidas las relativas a las transferencias ulteriores de
datos personales desde el tercer pals u organizacién intemacional a otro tercer pais u otra organizacion
internacional.

ARTICULO 64- Transferencias basadas en una decision de adecuacion

Podr4 realizarse una transferencia de datos personales a un tercer pals u organizacién intemacional
cuando la PRODHAB haya decidido que el tercer pais, un territorio o uno o varios sectores especificos
de ese tercer pals, o la organizacién internacional de que seé trate garantizan un nivel de proteccion
adecuado. Dicha transferencia no requerira ninguna autorizacién especifica.

Al evaluar la adecuacién del nivel de proteccion, la PRODHAB tendra en cuenta, en particular, los
siguientes elementos:

a) El Estado de Derecho, el respeto de los derechos humanos y las libertades fundamentales, la
legislacién pertinente, tanto general como sectorial, incluida la relativa a la seguridad publica, la
defensa, la seguridad nacional y la legislacién penal, y el acceso de las autoridades publicas a
los datos personales, asi como la aplicacién de dicha legislacion, las normas de proteccion de
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datos, las normas profesionales y las medidas de seguridad, incluidas las normas sgbre
transferencias ulteriores de datos personales a otro tercer pals u organizacion internacional
observadas en ese pais U organizacion internacional, la jurisprudencia, asi como el
reconocimiento a los interesados cuyos datos personales estén siendo transferidos de derechos
efectivos y exigibles y de recursos administrativos y acciones judiciales que sean efectivos; Y,

b) La existencia y el funcionamiento efectivo de una o varias autoridades de control independientes
en el tercer pals o a las cuales esté sujeta una organizacion internacional, con la
responsabilidad de garantizar y hacer cumplir las normas en materia de proteccién de datos,
incluidos poderes de ejecucion adecuados, de asistir y asesorar a los interesados en el ejercicio
de sus derechos, y de cooperar con la PRODHAB.

ARTICULO 65- Transferencias mediante garantias adecuadas

A falta de una decision de adecuacion de la PRODHAB el responsable o el encargado del tratamiento
podra transferir datos personales a un tercer pais u organizacion internacional si hubiera ofrecido
garantias adecuadas y a condicién de que los interesados cuenten con derechos exigibles y acciones
legales efectivas.

Las garantias adecuadas podran ser aportadas por:

1. Un instrumento juridicamente vinculante y exigible entre las autoridades u organismos publicos
que contenga los principios Yy garantias establecidos en la presente ley, y se sujeten a la
competencia de la PRODHAB para la debida proteccién de los datos personales en todos los
alcances previstos por la presente normativa, respecto del tratamiento realizado fuera del ambito
de competencia territorial;

2. Convenios empresariales suscritos que expresamente reconozcan todos los derechos Yy
obligaciones establecidos en la presente Ley, y se sujeten a la competencia de la PRODHAB y de
los tribunales de Costa Rica que resulten competentes, para la debida proteccién de los datos
personales en todos los alcances previstos por la presente normativa, respecto del tratamiento
realizado fuera del ambito de competencia teritorial. Dichos convenios podran adoptar las
siguientes formas:

a) Clausulas modelo que hayan sido previamente aprobadas por la PRODHAB;

b) Normas corporativas vinculantes que_hayan sido aprobadas por la PRODHAB y que
apliquen a todos los miembros de un Grupo de Interés Econdmico, en los términos que
establece la presente Ley;

3. Una autorizacion especifica de la PRODHAB extendida a tales efectos, que se encuentre
debidamente fundada;

4. En todos los casos de transferencias regidas por el presente articulo, la parte exportadora debera
hacer esfuerzos razonables para determinar que el derecho vigente y las practicas juridicas
aplicables en el pais importador de los datos no impediran al exportador de los datos cumplir con
las obligaciones establecidas en el instrumento que brinde garantias de proteccién de datos. En
particular, la parte exportadora debera tener en cuenta aquellas practicas o normas vigentes que
exijan comunicar, ceder o autorizar el acceso de los datos a autoridades publicas.

ARTICULO 65- Excepciones para situaciones especificas

En ausencia de una autorizacion producto de una decisién de adecuacion o de garantias adecuadas,
incluidas las normas corporativas vinculantes, una transferencia o un conjunto de transferencias de
datos personales a un tercer pais u organizacién internacional podra realizarse excepcionalmente si se
cumple alguna de las condiciones siguientes:

a) La persona interesada ha dado explicitamente su consentimiento a la transferencia propuesta,
tras haber sido informado de los posibles riesgos para €l de dichas transferencias debido a la
ausencia de una decisién de adecuacion y de garantias adecuadas;

b) La transferencia sea necesaria para la gjecucion de un contrato entre la persona interesada y la
persona responsable del tratamiento o para la ejecucion de medidas precontractuales adoptadas
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a solicitud de la persona Interesada; /

c) La transferencia sea necesaria para la celebracion o ejecucion de un contrato, en beneficio de la
persona interesada, entre la persona responsable del tratamiento y otra persona flsica o jurldica;

d) La transferencia sea necesaria por importantes razones de interés publico comprobado
consistentemente;

e) La transferencia sea necesaria para la formulacion, el ejercicio o la defensa de reclamaciones

f) La transferencia sea necesaria para proteger los intereses vitales de la persona interesada o de
otras personas, cuando la persona interesada esté fisica o juridicamente incapacitada para dar
su consentimiento.

Las condiciones establecidas en el presente articulo deberan esta siempre sujetas al cumplimiento de
los estandares internacionales de derechos humanos aplicables a la materia, al cumplimiento de los
principios de esta ley y a los criterios de legalidad, proporcionalidad y necesidad. En particular, las
excepciones enumeradas en el presente articulo no podrén ser utilizadas para realizar transferencias
internacionales de forma periédica o habitual. Tampoco podran ser utilizadas para realizar
transferencias de datos que involucren a un gran nimero de personas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

TRANSITORIO I-
Las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, alcanzadas por la presente ley deberan adecuar
sus procedimientos, protocolos, contenidos de bases de datos y reglas de actuacion a lo estipulado en
la presente reforma, en un plazo maximo de un afio desde la entrada en vigencia de esta ley.
TRANSITORIO |I-

| El Poder Ejecutivo adecuara el reglamento a la Ley N° 8968 previamente existente de acuerdo a los
lineamientos establecidos en la presente reforma, en un plazo maximo de un afio después de su
entrada en vigencia, recogiendo las recomendaciones técnicas Y legales que la PRODHAB le
proporcione.

TRANSITORIO lII-

Por un periodo de 8 afios a partir de la entrada en vigencia de esta Ley, el Presupuesto Nacional

debera disponer que se otorgue al menos un 5% de crecimiento anual a las transferencias que realiza

| el Estado a la PRODHAB, con el objetivo de fortalecer su labor de fiscalizacién, de realizacién de
auditorias de oficio y de cobro de multas por infracciones a Ley N° 8968.

TRANSITORIO IV-

Las autoridades pliblicas que hubiesen celebrado acuerdos interinstitucionales para realizar cesiones
de datos personales, deberan revisar dichos acuerdos a la luz de la presente normativa, en un plazo
méaximo de un afio desde la entrada en vigencia de esta ley.

Rige a partir de su publicacion.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al departamento de Servicios Juridicos
Internos para que emitan criterio sobre el expediente 22.388 “Reforma Integral a
la Ley de Proteccién de la Persona frente al Tratamiento de sus Datos Personales”.
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ACUERDO N° 3111

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefora Cinthya Diaz Briseno, Jefe
de Area, Comisiones Legislativas IV, teléfono: 2243-2433, correo electrénico:
rrodriguez@asamblea.go.cr, dice:

Oficio: AL-DCLEAGRO-051-2021 ]
Asunto: Consulta Texto Sustitutivo Ex,pedien’re 2’2392 “LEY PARA LA PROMOCION E
IMPLEMENTACION DE UNA ECONOMIA DE HIDROGENO VERDE EN COSTA RICA™

1821, D49 AN Comeo: secrelaria municipal - Outlook

CONSULTA TEXTO SUSTITUTIVO EXPEDIENTE 22392 (FAVOR CONFIRMAR SU RECIBIDO)

Renelda Rodriguez Mena <rrodriguez@asamblea.go.cr>
Vie § Nov 2021 09:32
Para: secretaria municipal <secretaria@munipococigo.cr>

05 de noviembre de 2021
AL-DCLEAGRO-051-2021

Sefiores (as) Concejo Municipal
Municipalidad de Pococi

Estimados sefiores (as):

Para lo que corresponda y con instrucciones de la sefiora Diputada Paola Valladares
Rosado, Presidenta a.l. de la Comisién Permanente Ordinaria de Agropecuarios, le
comunico que este drgano legislativo acord6 consultar el criterio de esa Institucién le
comunico que este érgano legislativo acordé consultar el criterio de esa institucion

sobre el ggmmu@ del proyecto: EXPEDIENTE N° 22392 “LEY PARA LA
PROMOCION E IMPLEMENTACION DE UNA ECONOMIA DE HIDROGENO VERDE EN
COSTA RICA " Del que le adjunto copia.

Respetuosamente se les solicita responder esta consulta en el plazo de ocho dias
hébiles que establece el articulo 157 del Reglamento de la Asamblea Legislativa. Si
transcurrido ese plazo no se recibiere respuesta, se tendra por entendido que esa
institucién no tiene objecién que hacer al proyecto.

Se le agradecera remitirnos acuse de recibo de esta solicitud de criterio y remitir el
criterio al correo rrodriguez@asamblea,go.cr

Para mayor informacién sirvase llamar a los teléfonos: 2243-2434 0 2243-2433

Atentamente,

Cinthya Dioz Bricefio ASAPBLEA
Jeta de Area @ 09220024 LEGISLATIVA

Comiiones LaghoOIN & o g aramblea go.cr

Deportamanto P 3
Comiicnes Lagisatval @ (500 220020 %
-—

TEXTO SUSTITUTIVO
EXPEDIENTE 22392

LEY PARA LA PROMOCION E IMPLEMENTACION DE UNA
ECONOMiA DE HIDROGENO VERDE EN GOSTA RICA

hitps Hfouticok offce cm\lmm’lda‘MQIu\DI5!4?(]5!IDM\‘L'IF]HDMNDWM)‘1hMD.ILTMJYWQ5V.!2’m‘!‘mIdIMOACMLMUMIBLOGI%'EBEGYMD "
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ARTICULO 1.- Del objeto de la presente ley

Fomentar el desarrollo de una economia de hidrégeno verde. La actividad econdémica del
hidrégeno verde debera ser fuente de generacién de empleos para apalancar la economia
verde, creacion de emprendimientos y generar encadenamientos productivos.  La
investigacion, produccion, transporte y uso final del hidrégeno verde seran fomentados por
medio de beneficios e incentivos que contiene la presente ley.

ARTICULO 2.- De la declaratoria de interés publico

Se declara de interés publico las actividades de investigacion, produccioén, transporte y uso
final de hidrégeno verde en el marco de la transicion energética y en beneficio de los
costarricenses.

ARTICULO 3.- Servicio Econémico de Interés general

Declarese como serviclo economico de interés general la investigacion, produccién,
transformacion, transporte y uso final de hidrégeno verde cuando este sea destinado a
fomentar el desarrollo de la economia de hidrégeno verde en cumplimiento del objeto de esta
ley y politicas publicas que deriven de ésta.

ARTICULO 4- Definiciones

Economia de hidrégeno verde: conjunto de actividades articuladas que buscan promover el
desarrollo economico del pais mediante la consolidacién de una economia de hidrégeno verde.

Fuentes de energia renovables: fuentes de energia que estan sujetas a un proceso de
reposicion natural y que estan disponibles en el medio ambiente inmediato, tales como: la
energia del sol, el viento, la biomasa, el agua, las mareas y olas, y los gradientes de calor
natural.

Investigacion: la investigacion tiene por objeto la generacion del conocimiento que puede ser
(i) basico, al buscar el conocimiento por el conocimiento mismo, (ii) aplicada buscando darle
una aplicacién completa al conocimiento generado y (jii) tecnoldgico orlentada al conocimiento
de la produccién con el objeto de hacer producir cada vez con mayor eficiencia. El término
investigacién de uso comun y generalizado en la industria, se refiere a la investigacion
experimental (aplicada o tecnolégica).

Hidrégeno verde: Entiéndase por hidrégeno verde el hidrégeno producido en territorio
costarricense a partir de electricidad proveniente de fuentes de energia renovables, mediante
un proceso gue no emite diéxido de carbono y transforma la fuente primaria en moléculas de
gases de hidrégeno.

Produccion: actividad cuyo resultado es el hidrogeno verde que incluye la obtencion de la
fuente primaria que contenga hidrogeno, asi como la adquisicién y puesta en operacion de los
equipos e instalaciones para la separacion de la fuente primaria y uso de energia eléctrica de
fuente renovable.

servicios Econémicos de Interés General: son servicios o actividades econdmicas de libre
iniciativa dotadas de un régimen juridico especial para satisfacer necesidades de interés
general sujetas a obligaciones especificas en el marco de la presente ley.

Técnicas aplicadas para la generacién de hidrégeno verde: se consideran técnicas
aplicadas a la produccién de hidrégeno verde: la electrolisis, fotolisis, termolisis, biofotélisis o
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cualquier otra técnica que permita la generacién de hidrégeno mediante un proceso que no
emita diéxido de carbono y transforme la fuente primaria en moléculas de gases de hidrégeno.

Transporte: etapa que incluye los tanques o equipos necesarios para el almacenamiento del
hidrégeno verde, asi como su transporte hasta el punto de consumo.

Uso final: uso directo e indirecto del hidrégeno verde en la produccion o transformacion de
otros bienes y servicios en actividades de tipo industrial, generacion de energia eléctrica,
calentamiento y combustible.

ARTICULO 5- Rectoria

La rectoria de la investigacion, produccion, transporte y uso final de hidrégeno verde como
actividades vinculadas a la economia de hidrégeno verde estara a cargo del Ministerio de
Ambiente y Energia en el marco de esta ley.

ARTICULO 6- Beneficiarios

Los beneficiarios seran las personas fisicas y/o juridicas que participen en investigacion,
produccion, transporte y uso final del hidrégeno verde, siempre que cuente con las
habilitaciones o permisos definidos en la normativa nacional.

ARTICULO 7- Plazo de los beneficios e incentivos

Los beneficios e incentivos seran aplicados a las personas fisicas y juridicas que describe la
presente ley por un periodo de veinte afios para las actividades de investigacion, produccion y
transporte. El uso final del hidrégeno tendra beneficios e incentivos por un periodo de quince
afios.

Ambos plazos regiran a partir de la entrada en vigencia de la ley.

ARTICULO &- Beneficios e incentivos para las actividades de investigacién, produccion y
transporte de hidrégeno verde.

Se otorgan los siguientes beneficios e incentivos a la investigacién, produccion y transporte
para el desarrollo de la economia de hidrégeno verde durante el plazo otorgado en esta ley:

a) No pago de todo tributo, gravamen, tasa, contribucion o derecho consular, scbre la
importacion y/o compra local de maquinaria, equipos, accesaorios, repuestos, compresores,
sistemas de almacenamiento, celdas de combustible, vehiculos de carga, automoviles y otros
necesarios y vinculados en el desarrollo de todas las actividades de investigacion, produccion y
transporte del hidrégeno verde. El Ministerio de Ambiente y Energia en conjunto con el
Ministerio de Hacienda determinaran las condiciones de calidad y estandares técnicos
necesarios para el otorgamiento de este beneficio.

b) No pago de todo tributo, gravamen, tasa, contribucion o derecho consular, sobre la
importacion y/o compra local de los bienes necesarios para la puesta en operacion de
empresas nuevas o de aquellas que, al estar establecidas, se incorporen a la industria del
hidrégeno verde promovida mediante esta ley, asi como para la construccién, ampliacion o
remodelacién de infraestructura para dedicarse a la produccién del hidrégeno verde. La
aplicacién de este beneficio en casos de empresas constituidas previo a la entrada en vigencia
de esta ley requerira la separacion contable por actividades que permita identificar el segmento
de la actividad de hidrégeno verde de manera separada. El Ministerio de Ambiente y Energia
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en conjunto con el Ministerio de Hacienda determinaran las condiciones de calidad y
estandares técnicos necesarios para el otorgamiento de este beneficio.

c) Exencion al pago del impuesto a los ingresos y utilidades segun la Ley No. 7092 Ley de
impuesto sobre la renta del 21 de abril de 1988 y sus reformas, asi como de cualquier otro,
cuya base imponible se determine en relacién con las ganancias brutas o netas, los dividendos
abonados a los accionistas a las empresas que se dediquen a la investigacion, produccion y
transporte del hidrégeno verde. En todos los casos, las personas fisicas ylo juridicas
beneficiarias tendran la obligacién de presentar la declaracion o requisito equivalente que el

Ministerio de Hacienda defina conveniente para la trazabilidad de la actividad.

d) La banca publica podra brindar las disposiciones que considere necesarias para apoyar
el financiamiento de los proyectos de hidrégeno verde.

ARTICULO 9- Beneficios e incentivos para el uso final del hidrégeno verde

Se otorga los siguientes beneficios e incentivos al uso final del hidrégeno verde para el
desarrollo de la economia de hidrégeno verde durante el plazo otorgado en esta ley:

a) No pago de todo tributo, gravamen, tasa, contribucion o derecho consular, sobre la
importacion y/o compra local de maquinaria, equipos, accesorios y repuestos, compresores,
sistemas de almacenamiento, celdas de combustible, vehiculos de todo tamafio y peso,
necesarios para el uso final del hidrégeno verde.

Se aplica este beneficio, aparte de lo incluido anteriormente, a la siguiente lista, sin esta ser
esta exclusiva:

. Automovil
. Taxi, transporte publico de grda o taxi gria
. Vehiculo, vehiculo automotor
Vehiculos de carga liviana, de carga pesada, de transito lento, de emergencia,
articulados, de cualquier tonelaje.
. Transporte de carga y transporte pablico, de cualquier tonelaje.
. Locomotoras.
. Equipo y maquinaria agricola.
. Equipo y maguinarla de construccion.
. Equipo y maquinaria Industrial.
10.Equipo especial de cualquier tonelaje.
11.Hornos.
12.Calderas.
13.Camiones recolectores de basura.
14. Generadores eléctricos estacionarios y equipos vinculados.
15. Todo tipo y tamafio de lanchas y barcos.
16. Aeronaves.

El Ministerio de Ambiente y Energia en conjunto con el Ministerio de Hacienda determinaran
las condiciones de calidad y estandares técnicos necesarios para el otorgamiento de este
beneficio.

ARTICULO 10- Gobiernos locales

Se autoriza a los gobiemnos locales a brindar e implementar las facilidades necesarias para el
otorgamiento de permisos o autorizaciones para el fomento y desarrollo de la actividad e
industria de hidrégeno verde en su territorio. En cooperacién con la presente politica de
fomento a la industria de hidrogeno verde en el pais, podran autorizar el no pago o pago
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parcial de tasas y canones a las personas fisicas o juridicas que incorporen la actividad en su
territorio, por el tiempo que consideren pertinente.

ARTICULO 11- Facilidades migratorias

La Direccién General de Migracion y Extranjeria otorgara visas y demas permisos migratorlos a
las personas extranjeras que ingresen a territorio nacional para el desarrollo o ejecucion de los
proyectos sujetos a esta ley.

ARTICULO 12- Permiso ambiental

Debido al interés publico que revisten los proyectos de produccion de hidrégeno verde y que
requieren una viabilidad ambiental, esta se dard de forma expedita, contando asi con una
priorizacién en la revision y se llamara D4. El tramite a seguir sera el que dictamine el jerarca
del Ministerio de Ambiente y Energia de acuerdo con la categorizacion de la actividad, obra o
proyecto. Una vez identificado el tipo de evaluacién ambiental a realizar, se debera indicar
dentro del nombre del proyecto, en el formulario correspondiente que se trata de un proyecto
con prioridad (D4), de tal forma que el sistema de ingreso del expediente pueda priorizar el
tramite. Independiente de lo anterior, el estudio de impacto ambiental o permiso que requiera el
proyecto debera ser resuelto en un maximo de noventa dias calendario.

ARTICULO 13- Autorizacion para el aprovechamiento del hidrégeno verde en actividades
especificas

Autoricese a las personas fisicas y juridicas, publicas y privadas, cuyo uso final del hidrogeno
verde sea la produccién de alcoholes y sus derivados, hidrocarburos sintéticos, fertilizantes y
amoniaco, especificamente, a desarrollar la actividad en competencia, no quedando sujetos a
las limitaciones que existen para esos praductos y generandose un régimen especial para su
regulacion.

ARTICULO 14- Autorizacion para la generacion eléctrica para la produccién de hidrogeno
verde

Autoricese a todos los prestadores de servicio publico en etapa de generacion que cuenten
con una concesion vigente para que puedan destinar su produccién de energia eléctrica, total o
parcial, para la actividad de hidrégeno verde en todas sus etapas.

ARTICULO 15- Sobre las tarifas eléctricas y el trasiego de electricidad para incentivar la
produccién de hidrégeno verde

Autoricese a todos los prestadores de servicio publico en etapa de generacién que cuenten
con una concesion vigente a realizar la actividad de hidrégeno verde en su etapa de
produccién sea en el mismo punto de generacion o no, pudiendo utilizar las redes de
distribucién yflo transmision del Sistema Eléctrico Nacional para el adecuado desarrollo de la
actividad cumpliendo con las especificaciones técnicas que, al efecto, determine la Aresep y el
Centro Nacional de Control de Energia.

Asimismo, para incentivar la economia del hidrogeno verde:

a) El Minae, promovera la politica publica necesaria para la expansién de la red de
transmisién y distribucién nacional, de tal forma que ésta pueda incorporar el trasiego de
energia eléctrica requerida en la produccion y transporte del hidrégeno verde.

b) La Aresep determinara el instrumento regulatorio necesario y fijaré las tarifas requeridas
para la produccién de hidrégeno, atendiendo la politica sectorial definida por Minae que
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permita dar seguridad juridica a las inversiones y promover la economia de hidrégeno verde.

ARTICULO 16. — Concesiones vigentes de fuerza hidraulica

Autoricese a las plantas de generacion eléclrica que a la fecha de la publicacion de esta ley
cuenten con una concesion de servicio publico en etapa de generacion y concesidn de fuerza
hidraulica para que puedan destinar total o parcialmente su electricidad para la produccion de
hidrogeno verde.

Transitorio 1.- El Ministerio de Ambiente y Energia debera en el plazo de un afio a partir de la
vigencia de esta ley, elaborar una estrategla nacional de hidrégeno verde que defina los
lineamientos de mediano y largo plazo para el fomento y desarrollo la economia de hidrogeno
verde.

Transitorio 11.- El Pader Ejecutivo tendra un plazo maximo de seis meses a partir de la fecha de
su publicacién de esta ley, para reglamentar la presente ley, en caso de no haberse aprobado
Reglamento alguno, el Poder Ejecutivo no podra rechazar ylo denegar los proyectos de la
industria de hidrégeno verde que se presenten al amparo de esta ley.

Transitorio IIl.- El Ministerio de Economia, Industria y Comercio y el Ministerio de Ambiente y
Energia determinaran en un plazo méaximo de seis meses a partir de la fecha de publicacién de
esta ley, las condiciones de prestacion y regulacion de las actividades especificas definidas en
esta Ley.

Rige a partir de su publicacién.
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al departamento de Servicios Juridicos
Internos para que emitan criterio al expediente 22.392 “Ley para la Promocién e
Implementacién de una Economia de Hidrégeno Verde en Costa Rica”.
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ACUERDO N° 3112

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefiora Jeanneth Crawford
Stewart, Secretaria del Concejo Municipal de Gudcimo, teléfono: 2710-5051 Ext.
109/110, correo electrénico: secretariaconcejo@guacimo.go.cr/
concejomunicipal@guacimo.go.cr, dice:

Oficio: 1293-2021
Asunto: Brindar voto de apoyo.

.4@:.- Municipalidad de Guécimo

) Secretaria del Concejo Munlcipal
@ Tel. 2715-50-51 Ext.109/110

A g7

: e

Gudacimo, 04 de noviembre 2021
5.M.G. Oficio # 1293-2021

Sefiora

Danlella Agliero Bermudez
Jefa de Area

Comisién Legislativa VIII
S.0.

Estimada sefiora:

REFERENCIA: Brindar voto de apoyo.

Para su conocimiento y fines consiguientes me permito transcribir el acuerdo tomado por
el Concejo Municipal del Cantén de Guéacimo mediante Seslén Ordinaria N° 44-2021, celebrada el
02 de noviembre 2021, dice:

Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Comunicarle a la Sra. Danlella Agiero
Bermudez, Jefa de Area Comisién Legislativa VIII, brinda voto de apoyo al proyecto N° 22324,
“LEK QUE DECLARA DE INTERES PUBLICO EL DESARROLLO TURISTICO DEL CANTON DE
GUACIMO".

Animismo este Concejo Municipal solicita apoyo al proyecto N° 22324, por parte de
todas las Municipalidades del pais.
Acuerdo N.° Catorce. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme. Definitivamente
aprobado.

Cordlalmente,

YANETT l'llrud.ndgc\ilur«m
YAKETT CRAWFOI
CRAWFORD  Fityier rssun
STEWART Fecha: 2021.11 04
(FIRMA) Vhonsd a0

Jeanneth Crawford Stewart
Secretaria del Concejo

C. Municipalidades del pais
Archive consecutivo,

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se brinda voto de apoyo al Concejo Municipal de
Gudcimo.
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ACUERDO N° 3112-1 |

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefiora Yalile Robles Rojas,
Secretaria Municipal a.i, Municipalidad de Pérez Zeleddn, teléfono: 2220-66-00 Exts:
(6762, 6763), correo electrénico: concejo@mpz.go.cr, dice:

Oficio: TRA-0414-21-SCM
Asunto: Solicitud para excluir al Ministerio de Educacion Piblica de la Regla Fiscal
y no realizar recortes a su presupuesto 2022.

#@g‘- Municipalidad de Pérez Zeled6n
2 Cédula Juridica N° 3-014-042056

San Isidro de El General
03 de noviembre del 2021
TRA-0414-21-SCM

Sefiores

Diputados y Diputadas
Asamblea Legislativa
Costa Rica

Sefiores
Concejos Municipales del pais

ASUNTO: Solicitud para excluir al Ministerio de Educacién Pablica de la Regla Fiscal y no
realizar recortes a su presupuesto 2022,

Estimados sefiores:
Reciban un cordial saludo.

Para lo que corresponda le comunico que el Concejo Municipal, en sesién ordinaria 086-2021,
acuerdo 16) celebrada el dia 02 de noviembre del 2021, avalé mediante acuerdo definitivamente
aprobado con nueve votos, lo siguiente:

“Mocién con dispensa de tramite de comisién presentada por las siguientes por las
siguientes regidurfas: Rafael Zifiga Arias, Mayra Calderén Navarro, Oldin Quirés
Gaonzélez y José Luis Orozco Pérez.

ASUNTO: Solicitud de exclusién del Ministerio de Educacién Pablica de la regla fiscal y no
realizar recortes a su presupuesto 2022,

Resultando;

PRIMERO: Que como medida para todas las instituciones gubemamentales, y la aplicacién de la
regla fiscal, el Ministerio de Educacién Piblica (MEP) se recortd en 293.713 millones para el
presupuesto 2022, lo que afectard servicios esenciales para la comunidad educativa, como
servicios de alimentacién, transporte, becas, fondas para Juntas de Educacién y Administrativas,
servicios basicos, infraestructura educativa, colegios Cientificos y Humanisticos, asl como subsidios
para contratar cocineras, equipo y mobiliario.

También se verdn afectadas las suplencias de personal titular en los centros educativos y el pago al
dia de incentivos para docentes, tanto como transferencias para personas beneficiarias del
Programa Avancemos.

SEGUNDO: Que el articulo 7B constitucional indica “La educacién preescolar, general basica y
diversificada son obligatorias y, en el sistema publico, gratuitas y costeadas por la Nacién”.

En la educacién estatal, incluida la superior, el gasto publico no sera inferior al ocho por ciento
(8%) anual del producto interno bruto, de acuerdo con la ley, sin perjuicio de lo establecido en los
articulos 84 y 85 de esta Constitucién.

Teléfono: (506) 2220-66-00 Exts: (6762, 6763)
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El Estado facilitard el acceso tecnolégico a todos los niveles de la educacién, asl como la
prosecucién de estudios superiores a quienes carezcan de recursos pecuniarios. La adjudicacion de
las becas y los auxilios estard a cargo del Ministerio del ramo, por medio del organismo que
determine la ley.

TERCERO: Que una buena educacién requiere inversién, como lo mencionan expertos
internacionales como la UNESCO y lo destaca la OCDE, a la que pertenece el pais. Pues los
avances realizados a lo largo de los afios, las transformaciones curriculares y avances
administrativos pueden retroceder si no se hace una valoracién sobre las consecuencias de los
recortes presupuestarios.

CUARTO: Que con los recortes del presupuesto 2022, a partir de noviembre del 2022, quedaran
sin serviclo de alimentacién y comedor 850 mil personas beneficiarias, en satiembre del préximo
afio 165 mil personas dejarén de contar con transporte estudiantil y 4 mil sin beca de
postsecundaria.

QUINTO: Que también en octubre 2022 mas de 5 mil cocineras contratadas por las Juntas de
Educacién y Administrativas se veran perjudicadas con su remuneracién.

SEXTO: Que hace falta establecer las condiciones minimas no negociables a favor de la educacién
que se visibiliza en rostros de nifias, nifios, jovenes y adultos que buscan aprender y superarse.

Por tanto:
Por tanto mocionamos para que este Concejo Municipal tome el siguiente acuerdo:
Solicitar a cada diputado (a) excluir de la regla fiscal al Ministerio de Educacién Pdblica, asi
como no realizar recortes al proyecto de presupuesto 2022 presentado por el Ministerio de
Educacién Publica, asegurandole los recursos requeridos para que este pueda concluir el 2022 sin
descuidar las distintas obligaciones que le corresponde.

Comunicar este acuerdo a los 82 restantes Concejo Municipales e intendencias del pals
invitdndoles a emulario,

Se solicita acuerdo definitivamente aprobado”
Sin més por el momento, se despide.

CONCEJO MUNICIPAL

musoR Gk

MILAGRO ROBLES ROBLES ROJAS (FIRMA}
ROJAS (FIRMA)  55ie oo

Yalile Robles Rojas
Secretaria Municipal a.i

YRR

\\sere06\GESTIGN 2021\0-NIVEL POLITICO\OL CONCEIO MUNICIPAL\Expediente de actas 2021\Acta 086-2021 02-11-2021\Transcripdones\TRA-0414-21-5CH

Teléfono: (506) 2220-66-00 Exts: (6762, 6763)
Correo electrénico: concejo@mpz.go.cr

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se brinda voto de apoyo al Concejo Municipal de
Pérez Zeledon.
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ACUERDO N° 3112-2

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sehora Yalile Robles Rojas,
Secretaria Municipal a.i, Municipalidad de Pérez Zeledon, teléfono: 2220-66-00 Exts:
(6762, 6763), correo electrénico: concejo@mpz.go.cr, dice:

Oficio: TRA-0413-21-SCM
Asunto: Solicitud de eliminacion de Regla Fiscal a las instituciones del Gobierno
Central.

@! Municipalidad de Pérez Zeledén
2 Cédula Juridica N° 3-014-042056

San Isidro de El General
03 de noviembre del 2021
TRA-0413-21-SCM

Seflores

Diputados y Diputadas
Asamblea Legislativa
Costa Rica

Sefior

Carlos Alvarado Quesada
Presidente de la Replblica
Costa Rica

Sefiores
Concejos Municlpales del pals

ASUNTO: Solicitud de eliminacién de Regla Fiscal a las instituciones del Gobierno Central.
Estimados sefiores:
Reciban un cordial saludo.

Para lo que corresponda le comunico que el Concejo Munlcipal, en seslén ordinaria 086-2021,
acuerda 15) celebrada el dia 02 de noviembre del 2021, avalé mediante acuerdo definitivamente
aprobado con nueve votos, lo siguiente:

“MOCION CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION PRESENTADA POR LOS SENORES
REGIDORES OLDIN QUIROS GONZALEZ, RAFAEL ZUNIGA, MAYRA CALDERON NAVARRO
Y JOSE LUIS OROZCO PEREZ, CONSIDERANDO QUE:

MOCION:

1- Desde antes de su aprobacién, la Regla Fiscal ya era anunciada como una estrategia
regresiva y nefasta para el funcionamiento del aparato piblico de este pals, sin
embargo, tanto el Gobierno de la Repiblica como las fracciones legislativas que lo
apoyaron tanto en esa como en las tantas equivocaciones que han sucedido a lo largo
de estos casi 4 afios de administracién no hicieron caso a las advertencias en ese
momento.

2-  El tiempo ha demostrado que efectivamente La Regla Fiscal ha venido hacerles mucho
dafo a las instituciones publicas limitando su presupuesto y afectando su
funcionamiento. Hemos visto c6mo estamos a punto de perder el servicio de 911
debido a los recortes de la Regla Fiscal, asl como los recortes arbitrarios a instituciones
Importantisimas como el IMAS, el Instituto Nacional de Estadlstica y Censo (INEC),
causan que los Diputados y Diputadas tengan que salir corriendo a redactar mociones
para excluir a una Institucién y otra de la Regla Fiscal.

3-  Recientemente este Concejo aprobé una mocién solicitando se excluya a Acueductos y
Alcantarillados de la aplicacién de la Regla Fiscal porque de no ser asl, las ASADAS de
todo el pals quedarfan desprotegidas sin acceso a presupuesto de apoyo por parte del
AYA en situaciones de emergencia.

Telétono: {506) 2220-66-00 Exts: (6762, 6763)
Correo electrénico: concefo@mpz.qo.cr

Sitio Web: munipococi.go.cr
Facebook: @MunicipalidadDePococi




MUNICIPALIDAD DE POCOCI 001
PAGINA N°179 ACTA N°87 Extraordinaria. 17-11-2021

R BRI WL L R

@ Municipalidad de Pérez Zeled6n
L Cédula Juridica N° 3-014-042056

03 de noviembre del 2021
TRA-0412-21-SCM
Pagina 2

4- Existen instituciones que inclusive teniendo superdvits en sus finanzas no pueden
ejecutarlos porque la Regla Fiscal les impide hacerlo.

Existe una iniciativa de algunos Diputados y Diputadas de presentar un proyecto de ley para que se
elimine definitivamente la aplicacién de la Regla Fiscal en las Instituciones del estado
costarricense.

Mocionamos para que este Concejo tome el siguiente acuerdo:

Este Concejo Municipal acuerda:

1-  Solicitar a los Diputados y Diputadas de |la Republica apoyar la iniciativa para que se elimine
la aplicacién de la Regla Fiscal a las instituciones del gobierno central, asi como a todas
aquellas que son auténomas. Lo anterior por la grave afectacién que ha sufrido nuestra
institucionalidad a causa de una accién nefasta y regresiva como lo es la Regla Fiscal.

2-  Enviar copia de este acuerdo a cada Diputado y Diputada de la Republica, asli como a la
Presidencia de la Republica.

3-  Comunicar este acuerdo a los 82 restantes Concejo Municipales.
Se solicita acuerdo en firme"
Sin més por el momento, se despide.

CONCEJO MUNICIPAL

YALILE DEL oo doaimentd

MILAGRO e RSLES OIS
ROBLES ROJAS A
(FIRMA) pritveiag

Yalile Robles Rojas
Secretaria Municipal a.i

YRR
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‘reléfono: (506) 2220-66-00 Exts: (6762, 6763)
Correo electrénico: concejo@mpz.go.cr

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se brinda voto de apoyo al Concejo Municipal de
Pérez Zeledon.
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ACUERDO N° 3112-3

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefiora Yalile Robles Rojas,
Secretaria Municipal a.i, Municipalidad de Pérez Zeleddn, teléfono: 2220-6600 Exts.
(6762, 6763), correo electronico: concejo@mpz.go.cr, dice:

Oficio: TRA-0412-21-SCM
Asunto: Solicitud para excluir al MAG de la Regla Fiscal y no recortar presupuesto,
para que continden con programas durante el 2022.

4&@@ Municipalidad de Pérez Zeleddn
2 Cédula Juridica N° 3-014-042056

San Isidro de El General
03 de noviembre del 2021
TRA-0412-21-SCM

Sefiores

Diputados y Diputadas
Asamblea Legislativa
Costa Rica

Sefiores
Concejos Municipales del pafs

ASUNTO: Solicitud para excluir al MAG de la Regla Fiscal y no recortar
presupuesto, para que continien con programas durante el 2022.

Estimados sefiores:
Reciban un cordial saludo.

Para lo que corresponda le comunico que el Concejo Municipal, en sesién ordinaria 086-
2021, acuerdo 09) celebrada el dia 02 de noviembre del 2021, avalé mediante acuerdo
definitivamente aprobade con nueve votos, lo sigulente:

“COMISION DE ASUNTOS AGROPECUARIOS,
DICTAMEN

ASUNTO: Dictamen para excluir al MAG de la regla fiscal y no recortar presupuesto al
MAG para continuar programas durante el 2022.

Resultando:

PRIMERO: Que el Servicio Fitosanitario del Estado (SFE), sufrird afectacién por el
recorte presupuestario, dada la importancia de su labor en los servicios esenclales para
mantener la sanidad vegetal del pais, que repercute en el comercio nacional e
internacional de productos agricolas, la salud publica y el ambiente.

SEGUNDO: Que “la capacidad para reaccionar ante el ingreso de una nueva plaga
cuarentenaria (que no esta en el pais) se debilita por la falta de recursos. El SFE realiza
Inspeccién, muestreo y diagnéstico de plagas en puntos de ingreso: terrestres, maritimos
y aéreos. Las plagas exdticas pueden ingresar, establecerse y diseminarse, pudiendo ser
devastador para el pais.
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TERCERO: Que otra de las actividades que realiza el SFE es el anélisis de residuos de
agroquimicos en productos vegetales de consumo, tanto de importacién como a nivel
nacional, para evitar que los productos excedan el nivel méximo de residuos (LMR). El
100% de los productos agricolas importados cumplen con el LMR para ingresar al pais.
Nuestra labor es basica para poder exportar los productos agricolas costarricenses, pues
debemos asegurar a los socios comerciales que los productos agricolas van libres de
plagas segln las regulaciones fitosanitarias de cada pais. El recorte presupuestario, es un
golpe muy fuerte al servicio de inspeccién y control a plantas empacadoras, con una
grave repercusion en las exportaciones agricolas.

CUARTO: Que una de las amenazas con el recorte presupuestario al MAG es la pérdida
de mas de 30 mercados internacionales a los que Costa Rica exporta productos pecuarios
con un valor que se estima en 384,7 millones de ddlares. Se verfa afectada con los
recortes la seguridad animal y fitosanitaria.

QUINTO: Que el impacto socioeconémico para el sector agropecuario que representa un
12.8 % del empleo total, que ademés emplea al 35% de trabajadores sector industrial, e
incluye a 115.760 productores pecuarios.

SEXTO: Que se aumenta el riesgo para la salud humana y animal por la reduccién de
controles sanitarios en los productos que se comercializan a nivel nacional, ya sean de
produccién local o de importacién.

SETIMO: Que uno de los peligros es el aumento de la afectacién de la seguridad
alimentaria y nutricional, tanto por la falta de controles de inocuidad como por la
disponibilidad de alimentos de origen animal para consumo humano.

OCTAVO: Que se daria un incremento de prevalencia de enfermedades en los animales,
con riesgo de disminucién de al menos de un 20% de su productividad, que podria
alcanzar un 100% en el caso de ingreso de enfermedades exdticas.

NOVENO: Que con el recorte presupuestario al MAG habra un aumento de enfermedades
que se transmiten de los animales al humano (rabia, tuberculosis y brucelosis entre
otras), con efectos directos sobre la capacidad hospitalaria, ya saturada por la atencién
que requiere la pandemia por COVID-19.

DECIMO: Que tendriamos un posible incremento de robo de ganado por impunidad y
comercializacién de productos camicos sin estandares sanitarios.

UNDECIMO: Que con el recorte presupuestario al MAG y con ello a sus dependencias
SEPSA, SFE, SENASA, INTA,DNEA, CONAC v a otras actividades, no se podra exportar
carne de res, cerdo y productos lacteos por no tener reactivos de laboratorio, no se podra
permitir la importacién de productos carnicos ni lacteos, no se podra exportar ni importar
productos vegetales, no se podra realizar andlisis de calldad ni de residuos e inocuidad en
residuos, e inocuidad en alimentos en carne Yy vegetales, exponiendo la salud animal,
vegetal y humana. Asimismo disminuira la asistencia técnica a agricultores, disminuira la
investigacién y transferencia de tecnologia.

Teléfono; (506) 2220-66-00 Exts: (6762, 6763)
Correo electrénico: concejo@mpz.go.cr

=3 of (‘ ' Sitio Web: munipococi.go.cr
= aV A W) > Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI 0183

PAGINA N°182 ACTA N°87 Extraordinaria 17-11-202

TR

{5 Municipalidad de Pérez Zeledon
i Cédula Juridica N° 3-014-042056

03 de noviembre del 2021

TRA-0412-21-SCM

Pagina 3

Por tanto:
Esta comisién recomienda al Concejo, tomar el siguiente acuerdo:

Solicitar a cada uno de los sefiores y sefioras diputados y diputadas no realizar recortes a
programas y actividades del Ministerio de Agricultura y Ganaderia en el presupuesto
ordinario 2022, toda vez que se pone en riesgo la economia nacional, la agricultura del
pals, la seguridad alimentaria, la salud animal, vegetal y humana.

Solicitar a cada uno de los sefiores y sefioras diputados y diputadas excluir al Ministerio
de Agricultura y Ganaderfa de la regla fiscal, por la trascendencia de este en la economia
y la salud y las limitaciones que esta impone a sus funciones.

Comunicar este acuerdo a los restantes 82 Concejo Municipales e intendencias del pais e
invitarles a tomarlo y comunicarle a la Asamblea Legislativa de manera pronta.

Se solicita acuerdo definitivamente aprobado”

Sin mas por el momento, se despide.

CONCEJO MUNICIPAL

YALILE DEL Firmado digitalmente
YALILE DEL
MILAGRO PILAGRO ROBLES
ROBLES ROJAS ROJAS(FIRMA
Fecha: 2021.11.4
(FIRMA) Lot OO0
Yalile Robles Rojas

Secretaria Municipal a.
YRR
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Teléfono: (506) 2220-66-00 Exts: (6762, 6763)
Correo electrénico: concefo@mpz.qo.cr

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se brinda voto de apoyo al Concejo Municipal de
Pérez Zeledon
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Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefiora Jannina Villalobos Solis,
Secretaria del Concejo Municipal de Tibds, teléfono: 2220-6600 Exts. (6762,6763),
correo electrénico: concejo@mpz.go.cr, dice:

Oficio; DSC-ACD-603-11-2021
Asunto: Acuerdo tomado en Sesién Ordinaria No. 84, del 26/10/21, referente a
apoyo al Proyecto de Ley Exp. No. 22.002
MUNICIPALIDAD DE TIBAS
DEPARTAMENTO ﬁg&@fﬂﬂm DEL CONCEJO

DSC-ACD-603-11-2021

San Juan de Tibas, 04 de Noviembre 2021

Seiiores
CONCEJOS MUNICIPALES DEL PAIS

Sefiores
ASAMBLEA LEGISLATIVA

Estimados (as) seilores (as):

El CONCEJO MUNICIPAL DE TIBAS, en su ACUERDO III-8 en su SESION
ORDINARIA N° 079 celebrada el dia 02 de Noviembre del 2021, dispuso lo siguiente:

8. Oficio TRA-0403-21-SCM de la Sra. Yalile del Milagro Robles Rojas, Secretaria a.i.
del Concejo Municipal de Pérez Zeledon, del 28 de octubre del 2021, dirigido a los
sefiores de los Concejos Municipales del pais. Asunto: Acuerdo tomado en Sesion
Ordinaria No. 84, del 26/10/21, referente a apoyo al Proyecto de Ley Exp. No. 22.002,
ley para devolverle al Ministerio de Agricultura y Ganaderia la rectoria del sector
agropecuario nacional. Se conoce y se acuerda brindar apoyo a esta iniciativa.

SE SOMETE A VOTACION Y ES APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS SENORES
REGIDORES.

SE SOMETE A VOTACION DECLARAR EL ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO Y SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LOS SENORES REGIDORES.
ACULERDO FIRME.

Atentamente,
JANNINA Firmado digitalmenite por

JANNINAVILLALOBOS
VILLALOBOS ~ sowsgitas -
SOLIS (FIRMA) oset e
Jannina Villalobos Solis

Secretaria del Concejo Municipal

E= Archivo
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San Isidro de El General
28 de octubre del 2021
TRA-0403-21-SCM

Sefiores
Concejos Municipales del Pais
Presentes

ASUNTO: Acuerdo referente a apoyo al proyecto de ley expediente N° 22.002,
Ley para devolverle al Ministerio de Agricultura y Ganaderia la rectoria del sector
agropecuario nacional.

Estimados sefiores:

Para lo que corresponda le comunico que el Concejo Municipal, en sesién ordinaria 084-
2021, acuerdo 19), celebrada el dia 26 de octubre del 2021, avalé mediante acuerdo
definitivamente aprobado con nueve votos, lo siguiente:

“COMISION DE ASUNTOS AGROPECUARIOS
DICTAMEN

ASUNTO: Dictamen de apoyo al proyecto de Ley EXPEDIENTE N° 22002. LEY PARA
DEVOLVERLE AL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA LA RECTORIA DEL
SECTOR AGROPECUARIO NACIONAL.

Resultando:

PRIMERO: Que con la crisis del afio 2008 los muchos paises se blindaron a lo Interno en
materia agricola.

SEGUNDO: Que nuestra legislacién estipulé con fundamento en nuestro Estado Social
de Derecho, que se ha resguardado claramente en la conjuncién de los articulos 50 en
consonancia con el articulo 69 y 74 de nuestra Constitucién Politica, en un Estado que
protege su actividad agropecuaria a nivel constitucional bajo los principios cristianos de
justicia social, con una politica permanente de solidaridad social , en un Estado que
procurard el mayor bienestar a todos los habitantes de la Republica, organizando Yy
estimulando la produccién y el mas adecuado reparto de la riqueza.

TERCERO: Que la Ley Organica del Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG),
aprobada mediante la Ley de Fomento a la Produccién Agropecuaria, N.® 7064, de 29 de
abril de 1987, y sus reformas, ( Ley FODEA) establecié con claridad que el ministro de
esta cartera es el ministro sectorial y el érgano rector del sector agropecuario (articulo
33).

Teléfono: (506) 2220-66-00 Exts: (6762, 6763)
Correo electrénico: concejo@mpz.qo.cr
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CUARTO: Que de conformidad con lo anterior, es competencia del Ministerio de

Agricultura y Ganaderia: "El establecimiento de la politica agropecuaria y la aprobacidén

de los mas importantes planes, programas Yy proyectos del sector, asi como su

coordinacién y evaluacién” (articulo 32).

QUINTO: Que el jerarca del MAG tiene, en su condicién de "director politico del Sector",
la funcion de "dirigir y coordinar el sector agropecuario” y “aprobar en primera instancia
el Plan de Desarrollo Agropecuario, previa consulta a las organizaciones representativas
de productores agropecuarios” para su posterior incorporacion dentro del Plan Nacional
de Desarrollo (articulo 35, Incisos a) y ch).

SEXTO: Que le corresponde al Ministerio de Agricultura y Ganaderia: "apoyar al Ministro
en la formulacién y en el cumplimiento de la politica en materia de desarrollo rural
agropecuario”, asi como promover y ejecutar, "acciones tendientes a lograr una
adecuada disponibilidad de alimentos para la poblacién" (articulo 48, incisos b) y d).

SETIMO: Que resulta de trascendencia destacar que, de conformidad con la ley citada,
en su articulo 35 inclso j), atribuye al Ministerio de Agricultura y Ganaderfa por igual:
"Fomentar la produccién agropecuaria, para el mercado interno y para el mercado de
exportacion.

OCTAVO: Que de las disposiciones transcritas en cuanto a las competencias del MAG
sobre la definicién de politicas integrales para el sector agropecuario, en los dltimos
afos, esta funcién ha resultado seriamente debilitada. La rectorfa de dicha cartera sobre
la produccién agropecuaria nacional esta siendo puesta en entredicho cada vez con
mayor fuerza. Su papel en la fijacién de los derroteros del sector ha pasado a ser
secundario, por no decir marginal.

NOVENO: Que es patente la falta de voluntad politica de las dltimas administraciones,
el desmantelamiento de instituciones claves del sector, las considerables restricciones
presupuestarias, etc. Sin embargo, es innegable que en el debilitamiento de la funcién
rectora del MAG se encuentra estrechamente relacionado, tal y como en este momento
se hace patente, con la preeminencia que el Estado costarricense le ha otorgado a las
politicas emanadas del Ministerio de Comercio Exterior (Comex).

DECIMO: Que se ha producido un desequilibrio en el ejerciclo de las competencias
asignadas a ambos ministerios, al punto de que hoy en dia, es el propio jerarca del
Ministerio de Agricultura y Ganaderfa quien externa su malestar ante el perjuicio sufrido
por el secuestro de la politica agropecuaria del pais determinada fundamentalmente por
las decisiones que se toman en el Ministerio de Comercio Exterior.

UNDECIMO: Que es potestad del Estado fijar la politica nacional en el campo del
comercio exterior y de las inversiones, potestad que pretende atribuirla a dos de sus
érganos rectores, uno en materia de comercio exterior y el otro en materia
agropecuaria.
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Por tanto:
Esta comisién recomienda al Concejo, tomar el siguiente acuerdo:
Comunicar a la Comisién Permanente de Asuntos Agropecuarios y Recursos Naturales
de la Asamblea Legislativa el apoyo de este Concejo Municipal al proyecto de Ley
Expediente N° 22002 Ley para devolverle al Ministerio de Agricultura y Ganaderia la
Rectoria del Sector Agropecuario Nacional y Recursos Naturales.
Comunicar este acuerdo a todos los jefes de fraccion de la Asamblea Legislativa.

Comunicar este acuerdo a los restantes 82 Concejo Municipales e intendencias del pals
e invitarles a tomarlo.

Se solicita acuerdo definitivamente aprobado”.
Sin méas por el momento, se despide.

CONCEJO MUNICIPAL

YALILE DEL Firmado digitalmenta

MILAGRO m:mongeatss

ROBLES ROJAS FOIAS(FIRIA)
ha 2021

(FIRMA) ey

Yalile Robles Rojas
Secretaria Municipal a.i

YRR
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Teléfono: (506) 2220-66-00 Exts: (6762, 6763)
Correo electrénico: concejo@mpz.go.cr

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se brinda voto de apoyo al Concejo Municipal de
Tibds.
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Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefiora Jannina Villalobos Solis,
Secretaria del Concejo Municipal de Tibds, teléfono: 2241-3943, correo
electrénico: javiso@munitibas.go.cr, dice:

Oficio: DSC-ACD-614-11-2021
Asunto: Solicitud para excluir al MAG de la Regla Fiscal y no recortar presupuesto.

MUNICIPALIDAD DE TIBAS
DEPARTAMENTO SECRETARIA DEL CONCEIO

DSC-ACD-614-11-2021

San Juan de Tibas, 10 de Noviembre 2021

Seiiores
Diputados y Diputadas
ASAMBLEA LEGISLATIVA

Sefiores
Concejos Municipales del Pais

Ref.: Solicitud para excluir al MAG de la Regla Flscal y no recortar presupuesto.
Estimado sefior:

El CONCEJO MUNICIPAL DE TIBAS, en su ACUERDO IIl4 en su SESION
ORDINARIA N° 080 celebrada el dia 09 de Noviembre del 2021, dispuso lo siguiente:

4. Oficio TRA-0412-21-SCM de In Sra. Yalile Milagro Robles Rojas, Secretaria a.i.
Municipalidad de Pérez Zeledon, del 03 de noviembre del 2021, dirigido a los sedores
Diputados de la Asmnblea Legislativa y las Municipalidades del Pais. Asunto: Acuerdo
tomado en la Sesién Ordinaria 086-2021 del 02/11/2021, Solicitar a cada uno de los
sefiores y seiioras diputados y diputadas no realizar recortes a programas y actividades del
Ministerio de Agricultura y Ganaderia en el presupuesto ordinario 2022, toda vez que se
pone en riesgo la economia nacional, la agricultura del pais, la seguridad alimentaria, la
salud animal, vegetal y bumana, comunicarlo a todas las Municipalidades del Pais
solicitando apoyo. Se conoce y se acuerda brindar apoyo a esta iniciativa.

SE SOMETE A VOTACION Y ES APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS SENORES
REGIDORES.

SE SOMETE A VOTACION DECLARAR EL ACUERDO _DEF]NITIVAMENTE
APROBADO Y SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LOS SENORES REGIDORES.
ACUERDO FIRME.,

Atenlamente,
JANNINA Fimado digtalmente pot

JANNHA VLLALDSOS

VILLALOBOS = souséssa
Fecha 20711110

SOLIS (FIRMA)  14727.0500
Jannina Villalobos Solis
Secretaria del Concejo Municipal

£ Archive

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se brinda voto de apoyo al Concejo Municipal de
Tibds.
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Se conoce nota para este Concejo suscrita por la MSc. Flory Alvarez Rodriguez,
Secretaria del Concejo Municipal de Heredia, teléfono: 2277-6728/ 2277-6729/
2277-6730, correo electronico: secretariaconcejo@heredia.go.cr, dice:

Oficio: SCM-1629-2021
Asunto: Acuerdo N° 15 Sesion N° 127-2021

Concejo Municipal
Secretaria del Concejo Municipal

HEREDIA

GOBIERNO LOCAI

02 de noviembre del 2021
SCM-1629-2021

Mister
José Manuel Ulate A,
ALCALDE MUNICIPAL

Seiiores (as)
Comisiones de Condicién de la Mujer
MUNICIPALIDADES DEL PAfS

Estimadossefiores(as):

Para su conocimiento y demés gestiones, transeribo acuerdo tomado en Ja Sesién Ordinaria N° CIENTO
VEINTISIETE - DOS MIL VEINTIUNO, celebrada porel Concejo Municipal del Cantén Centralde Heredia, el
Lunes 01 de noviembre deld os milveintiuno, e nelarticulo IV, el cual dice:

ANALISIS DE INFORMES
4. Informe N° 017-2021 AD-2020-2024 Comisién dela Mujer

1. Asunto: Audienciaa Master Angela Aguilar Vargas — Vicealcaldesa Municipal, sobre una
situacién que considera violencia politica de género.

RECOMENDACION: ESTA COMISION REITERA QUE ESTAMOS EN CONTRA DE
CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA POLITICA Y VIOLENCIA POLITICA CONTRA LA MUJER
EN RAZON DE GENERO; Y SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL LO SIGUIENTE:
A INSTAR LA INCORPORACION DENTRO DE LOS ESPACIOS DE FORMACION Y
CAPACITACION DE ESTE ORGANO, EL TEMA DE VIOLENCIA POL{TICA Y VIOLENCIA
POLITICA CONTRA LA MUJER EN RAZON DE GENERO.

B. GENERAR UN ESPACIO EN EL MES DE NOVIEMBRE, UN CONVERSATORIO ENTRE
REPRESENTANTES DE COMISIONES DE CONDICION DE LA MUJER DE LAS
MUNICIPALIDADES DEL PAfS, PARA REFLEXIONAR SOBRE EL TEMA DE VIOLENCIA
POLITICA CONTRA LA MUJER EN RAZON DE GENERO, EXPERIENCIAS DE LAS
VIVENCIAS Y COORDINAR ACTIVIDADES EN CONJUNTO, EN CONMEMORACION DEL
DIA 25 NOVIEMBRE “DfA PARA LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES"

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 15.

Municipalidad de Heredia
Here: dia, Avenida Central, Calles 0-2. Palacio Municipal

Teléfonos (506)2277-6728 (5006)2 6720 (506}2277-6730

secretariaconcejoiheredia.go.cr

www. heredia.go.cr
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Concejo Municipal
Secretaria del Concejo Municipal

HEREDIA

GOBIERNO LOCAL

ANALIZADO EL INFORME N° 017-2021 DE LA COMISION ESPECIAL DELA CONDICION

DE LA MUJER, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. INSTAR A LA INCORPORACION DENTRO DE LOS ESPACIOS DE FORMACION Y
CAPACITACION DE ESTE ORGANO, EL TEMA DE VIOLENCIA POLITICA Y
VIOLENCIA POLITICA CONTRA LA MUJER EN RAZON DE GENERO.

B. GENERAR UN ESPACIO EN EL MES DE NOVIEMBRE, UN CONVERSATORIO ENTRE
REPRESENTANTES DE COMISIONES DE CONDICION DE LA MUJER DE LAS
MUNICIPALIDADES DEL PAiS, PARA REFLEXIONAR SOBRE EL TEMA DE
VIOLENCIA POLITICA CONTRA LA MUJER EN RAZON DE GENERO, EXPERIENCIAS
DE LAS VIVENCIAS Y COORDINAR ACTIVIDADES EN CONJUNTO, EN
CONMEMORACION DEL DiA 25 NOVIEMBRE “DIA PARA LA ELIMINACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES”

# ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Atentamente,

FLORY ALVAREZ Firmado digitalmente por

FLORY ALVAREZ RODRIGUEZ

RODRIGUEZ (FIRMA)

(FIRMA) f;;:a;zom.n.os 1222513
MSe. Flory Alvarez Rodriguez

Secretaria Concejo Municipalde Heredia
falvare eredia.go.c

far/.

C: MSe. Estela Paguaga — Inclusién Secial

Municipalidad de Heredia

Here: dia, Avenida Central, Calles 0-2. Palacio Municipal
Teléfonos (506)2277-6728 (506)2277-6729 (506)2277-6730
secretariaconcejo@heredia.go.cr

www. heredia.go.cr
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Shforme de Gomision special de Gondicion de e CMuyjer
CMunicipalidad de oredia

INFORME N°17-2021 AD-2020-2024

Presentes:
Margarita Murillo Gamboa, Regidora Propietaria, Presidente.
Maritza Segura Navarro — Regidora Propietaria
Ana Patricia Rodriguez Rodriguez — Regidora Propietaria
Ausentes:
Ana Yudel Gutiérrez Hernandez, Regidora Propietaria, Secretaria.
Amalia Lucia Jara Ocampo - Regidora Propietaria
Asesora técnica y secretarla de comisiones:
Master Estela Paguaga Espinoza — Gestora Unidad Inclusion Social
Master Angela Aguilar Vargas — Vicealcaldesa Municipal
Sra, Pamela Jiménez
Daniel Trejos Aviles — Regidor Propietario
David Leén Ramirez — Regidor Suplente
Licda. Priscila Quirés Mufioz - Asesora Legal del Concejo Municipal
Maria José Gonzdlez Vargas — Secretaria de Comisiones

La Comisién Especial de la Condicién de la Mujer, rinde informe sobre los asuntos analizados en la reunién del dia
viernes 20 de agosto del 2021 a las diez horas con dieciocho minutos.

1. Asunto: Audiencia a Master Angela Aguilar Vargas — Vicealcaldesa Municipal, sobre una situacion que
considera violencia politica de género.

RECOMENDACION: ESTA COMISION REITERA QUE ESTAMOS EN CONTRA DE CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA
POLITICA Y VIOLENCIA POLITICA CONTRA LA MUIJER EN RAZON DE GENERO; Y SE RECOMIENDA AL CONCEIO
MUNICIPAL LO SIGUIENTE:
| A. INSTAR LA INCORPORACION DENTRO DE LOS ESPACIOS DE FORMACION Y CAPACITACION DE ESTE
ORGANO, EL TEMA DE VIOLENCIA POLITICA Y VIOLENCIA POLITICA CONTRA LA MUJER EN RAZON DE
GENERO.
B. GENERAR UN ESPACIO EN EL MES DE NOVIEMBRE, UN CONVERSATORIO ENTRE REPRESENTANTES DE
COMISIONES DE CONDICION DE LA MUJER DE LAS MUNICIPALIDADES DEL PAI[S, PARA REFLEXIONAR SOBRE
EL TEMA DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LA MUJER EN RAZON DE GENERO, EXPERIENCIAS DE LAS
VIVENCIAS Y COORDINAR ACTIVIDADES EN CONJUNTO, EN CONMEMORACION DEL DA 25 NOVIEMBRE
“DfA PARA LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES”
ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.
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//.SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA PRESIDENCIA DA POR FINALIZADA LA REUNION AL SER LAS DOCE HORAS
CON CUARENTA Y NUEVE MINUTOS. //

Ausente
Margarita Murlllo Gamboa Ana Yudel Gutiérrez Herndndez
Presidente Secretaria
Ausente
Amalia Lucia Jara Ocampo Ana Patricia Rodriguez Rodriguez
Regidora Propietaria Regidora Propietaria

Maritza Segura Navarro
Regidora Propietaria

v

2}

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se brinda voto de apoyo al Concejo Municipal de
Heredia.
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ACUERDO N° 3112-7 are:

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la MSc. Flory Alvarez Rodriguez,
Secretaria del Concejo Municipal de Heredia, teléfono: 2277-6728/ 2277-6729/
2277-6730, correo electronico: secretariaconcejo@heredia.go.cr, dice:

Oficio: SCM-1631-2021
Asunto: Acuerdo N° 17 Sesion N° 127

Concejo Municipal
Secretaria del Concejo Municipal

HEREDIA

GOBIERNO LOCATI

02 denoviembre del 2021
SCM-1631-2021

Seiioras
Instituto Nacional de Las Mujeres

despacho@innmu.go.cr

SAN JOSE
Estimadas sefioras:
Para su conocimientoy demds gestiones, transciibo acuerdo tomado enla Sesion Ordinaria N° CIENTO

VEINTISIETE - DOS MIL VEINTIUNO, celebrada porel Concejo Municipal del Cantén Central de
Heredia, el Lunes o1 de noviembre del dos mil veintiuno, en el articulo IV, el cual dice:

ANALISIS DE INFORMES

6. Juforme N° 019-2021 AD-2020-2024 Comislén de la Mufer

1.Remite: Pronunclamiento para solicitarla Aprobacién del Proyecto de Ley N°20308.

“«

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL,
APOYAR EL PRONUNCIAMIENTO DEL INAMU PARA SOLICITAR LA APROBACION
DEL PROYECTO DE LEY N°20308., Y DE ESTA FORMA IRNOS FORMANDO Y
SENSIBILIZANDONOS COMO CONCEJO MUNICIPAL EN ESTE TEMA; Y ENVIAR
COPIA DE ESTE ACUERDO A LAS COMISIONES DE CONDICION DE LA MUJER DE
TODAS LAS MUNICIPALIDADES DEL PAIS. ACUERDO APROBADO POR
UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 17.

ANALIZADO EL INFORME N° 019-2021 DE LA COMISION ESPECIAL DE LA CONDICION
DE LA MUJER, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: APOYAR EL PRONUNCIAMIENTO
DEL INAMU PARA SOLICITAR LA APROBACION DEL PROYECTO DE LEY N°20308., Y
DE ESTA FORMA IRNOS FORMANDO Y SENSIBILIZANDONOS COMO CONCEJO
MUNICIPAL EN ESTE TEMA; Y ENVIAR COPIA DE ESTE ACUERDO A LAS COMISIONES

Municipalidad de Heredin
rida Central, Calles o-2. Palacio Municipal
-6728 (506)2277-6720 (5 2277-6730

seerelariaconcejo@hetedia.go.or
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Teléfonos (506)2277
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Concejo Municipal
Secretaria del Concejo Municipal

HEREDIA

GOBIERNO LOCAL

DE CONDICION DE LA MUJER DE TODAS LAS MUNICIPALIDADES DEL PAfS.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Atentamente,

FLORY ALVAREZ  i0n s
RODRIGUEZ mgM,g i o
(FIRMA) i;:!(\)g. 021.11.03 12:26:0

MSec. Flory Alvarez Rodriguez
Secretaria Concejo Municipal de Heredia

far/.

C: Comisiones de Condicién de la Mujer - Municipalidades del pafs

MSe. Estela Paguaga — Inclusién Social
Comisén de la Mujer— Asamblea Legislativa maureen.chacon@asamblea.go.cr

Municipalidad de Heredia

Here: dia, Avenida Central, Calles 0-2. Palacio Municipal
Teléfonos (5006)2277-6728 (506)2277-6729 (506)2277-6730
secretariaconcejo@heredia.go.cr
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INFORME N°19-2021 AD-2020-2024

Presentes:
Margarita Murillo Gamboa, Regidora Propietaria, Presidente.
Maritza Segura Navarro — Regidora Propietaria
Ana Patricia Rodriguez Rodriguez — Regidora Propietaria
Ausentes:
Ana Yudel Gutiérrez Hernéndez, Regidora Propietaria, Secretaria,
Amalia Lucia Jara Ocampo — Regidora Propietaria
Asesora técnica y secretaria de comisiones:
Licda. Priscila Quirés Mufioz - Asesora Legal del Concejo Municipal
Maria José Gonzalez Vargas — Secretaria de Comisiones

La Comisidn Especial de la Condicién de la Mujer, rinde informe sobre los asuntos analizados en la reunion del dia
viernes 17 de setiembre del 2021 a las diez horas.

o IMAMU Mpp

1. Remite: Pronunciamiento para solicitar la Aprobacion del Proyecto de Ley N°20308.
:

| "
| PRONUNCIAMIENTO PARA SOLICITAR LA APROBACION
T DEL PROYECTO DE LEY N°20308.

|

Nosotras, las abajo fimantes, representantes de la diversidad de mujeres y de sus
oganizaciones, nos manifestamos por la igualdad sustantiva de los derechos humanos de
las mujeres, reconocidos por las convenciones y compromisos de cardcter nacional e
intemacional a incorporados por el pals a su normativa, Con firmeza, nos pronunciamos por
ol derecho do todas las personas a vivir una vida plena en igualdad, sin viotencia ni
discriminacion

Los multiples esfuerzos que nuestro pals ha realizado desde el siglo pasado, con el
concurso decidido de las organizaciones de mujeres y feministas en pro de los darechos
humanos, evidencian hoy, la urgente necesidad de que el Estado cumpla con la obligacién
de modificar o abolir las leyes, normas, costumbres y praclicas vigenles que sean
discriminatorias contra las mujeres. Mas alld de espectadoras, las mujeres somos hoy
actoras, con Lna presencia en lo piblico cada dia mas relevante.
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Shnforme de Gomision Lspecial de Gondicion de le CMuyjer

HMunicipalided de S Coredia

Esla incorporacién en los espacios de participacion y toma de dacisidn, tradicionalmente
masculinos, no ha sido sencilla; se han aceptado y naturalizado la existencia de conductas
de rechazo, acoso y violencia fundamentadas en la condiclén de género y, permitido, la
impunidad de sus perpetradores

Estudios recientes sefalan que las mujeres somos quianes, desde décadas alras,
ejercemos en mayor grado el derecho a eleglr, heredanda una cultura democratica a las
nuevas generaciones. Por otra , no debemos olvidar la gran cantidad de mujeres que
han querido ser paria de drganos de toma de decision y que, frenle a la violencia de que
son victima desisten o, aquellas que, en ejercicio del cargo han sido Invisibilizadas u
obligadas a renunciar.

Es Innegable 1a capacidad, liderazgo y participacién de las mujeres en el dia a dia en
nuestro pais: solo en el afio 2018 se presentaron como candidatas a diputadas 418 mujeres
y. en el afio 2020, mas de 14.500 fueron registradas en puastos de toma de decisién de
organizaciones cooperativas y comunales, ademas de alrededor da 16.600 candidatas a
puestos de eleccidn municipal.

Es responsabilidad social y del pais garantizar la participacion de las mujeres, y, sus aportes
en la toma de decisiones para el desarrofio de una sociedad plena e igualitaria. Costa Rica
se ha destacado por su liderazgo en la aprobacién de las obligaciones y compromisos
internacionales y, en 1a normativa nacional con el objelivo de asegurar la igualdad efectiva,
el goce de todos los derechos humanos por todas las personas y efiminar las miltiples
formas de discriminacidn y violencia contra las mujeres, por molives de sexo y género,

No obstante, en el marco de la celebracién del Bicantenario de la Independencia Patria y a
poco més de siele décadas de alcanzar el sufragio femenino, el pals tiene oportunidad para
robustecer su democracia paritaria, con multiples acclones paoliticas y entre éstas la
aprobacion de una iniciativa de ley pendiente, que reconoce la violencia contra las mujeres,
por razones de género, como un continuum, y que esa violencia afecta, también, el sjercicio
de nuestros derechos politicos, pero que es posible, preveniria y erradicarla.

En este contexio, quienas firmamos, solicitamos a las seforas y sefiores diputados, la
pranta aprobacién del Proyecto de Ley N°20.308 LEY PARA PREVENIR, ATENDER,
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LA
POLITICA.

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL, APOYAR EL PRONUNCIAMIENTO
DEL INAMU PARA SOLICITAR LA APROBACION DEL PROYECTO DE LEY N°20308., Y DE ESTA FORMA IRNOS
FORMANDO Y SENSIBILIZANDONOS COMO CONCEJO MUNICIPAL EN ESTE TEMA; Y ENVIAR COPIA DE ESTE
ACUERDO A LAS COMISIONES DE CONDICION DE LA MUJER DE TODAS LAS MUNICIPALIDADES DEL PAIS.
ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.
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Sforme de Gomision ospecial de Gondicion de le CMuyer
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// SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA PRESIDENCIA DA POR FINALIZADA LA REUNIGN AL SER LAS DIEZ HORAS
CON CINCUENTA Y SIETE MINUTOS. //

Ausente
Margarita Murillo Gamboa Ana Yudel Gutiérrez Hernandez
Presidente Secretaria
Amalia Lucia Jara Ocampo Ana Patricia Rodriguez Rodriguez
Regidora Propietaria Regidora Propietaria

Maritza Segura Navarro
Regidora Propietaria

3

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se brinda voto de apoyo al Concejo Municipal de
Heredia.
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Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefora Susan Morales Prado,
Secretaria del Concejo Municipal de Acosta, teléfono: 2410-0186 Ext. 118, correo
electronico: concejo@acosta.go.cr, dice:

Oficio: SM-521-2021

Asunto: notificacion de acuerdo nimero 5 del Concejo Municipal del acta de la
Sesién Ordinaria 77-2021 celebrada el dia 26 de octubre del 2021, con respecto a:
A Acuerdo 019-077-2021, Emitido por la Municipalidad de Nicoya

AEORTA
MUNICIPALIDAD DE ACOSTA T
Central telefonica: 2410-0186 ext. 118
Email: concejol acostago st

—h

SECRETARIA CONCEJO MUNICIPAL DE ACOSTA
NOTIFICACION DE ACUERDO

OFICIO NO. SM-521-2021
29 de oclubre del 2021

SENORES
MUNICIPALIDAD DE NICOYA
COSTARICA

SESORES
CONCEJOS MUNICIPALES DEL PAIS

Reciba un cordial saludo de mi parte. Mediante la presente, la suscrita, SUSAN MORALES PRADO,
en condicion de SECRETARIA DEL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DE ACOSTA. Me permiito
notificarle acuerdo niimero 5 del Concejo Municipal del acta dela Sesién Ordinaria 77-2021 celebrada
el dia 20 de octubre del 2021, con respecto a:

A ACUERDO 019.077-2021, EMITIDO POR LA MUNICIPALIDAD DE NICOYA.

ACUERDO NUMERO 5: POR UNANIMIDAD:

VISTO El, OFICIO ACUERDO 019-077:2021, EMITIDO POR LA MUNICIPALIDAD DE NICOYA
REFERENTE A DESACUERDO CON EL PROYECTO DE LEY 21424 “MODIFICACION DEL ARTICULO 9
DE 1A LEY ORGANICA DEL CONSEJO NACIONAL DE LA PRODUCCION. ESTE CONCEJO
MUNICIPAL ACUERDA APOYAR LA GESTION REALIZADA POR DICHA MUNICIPALIDAD.

HID
COMISION,

Agradeciendo la atencion. Para nolificaciones: concejo@acosta.go.cr o al 2410-01-86
extension 118.

Fumado digitalmente
SUSAN VIVIANA pot SUSAH VIVIAHA

MORALES PRADO
MORALES  homis

PRADO (FIRMA) Fecha: 20211103
130123 -0600°

Susan Morales Prado
Secretaria del Concefo Mumicipal
2 Expediente

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se brinda voto de apoyo al Concejo Municipal de
Acosta.
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ACUERDO N° 3112-9

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la MSc. Dinorah Cubillo Ortiz,
Secretaria Concejo Municipal de Siquirres, teléfono: 2768-6079, correo electronico:
secretariaconcejosiquirres@gmail.com, dice:

Oficio: SC-0840-2021
Asunto: Mocién presentada por el Sr. Randal Black Rei

Municipal de Siquirres.
b S AT S ST SRS e B ek

Siquirres miércoles 10 de noviembre de 2021
SC-0840-2021
) ﬁ 5 Municipalidad de Siquirres i
IAR DEPARTAMENTO DE SECRETARIA
wwrres Teléfono: 2768-60T9/FAX 2768-2817.
Correo: secretariaconcejosiquirres@gmail.com

d/Presidente del Concejo

LA
Murborpatiad

SIQUIRRES CPRALON DAL CARSE

Sefiores:

Carlos Alavarado Quesada
Presidente de la Republica
Costa Rica

Diputados y Diputadas
Asamblea Legislativa Costa Rica

Municipalidades del Pais

Lic. Mangell Mc Lean Villalobos
Alcalde Municipal
Municipalidad de Siquirres

Presente
Estimados Seiiores:

La presente es para hacer de su conocimiento que el Concejo Municipal de Siquirres
en su Sesién Ordinaria N°080 celebrada el martes 09 de noviembre 2021, a las
diecisiete horas con quince minutos, de forma virtual, plataforma Zoom, por el
Concejo Municipal de Siquirres, en el Articulo VI, inciso 2), Acuerdo N°2025, se
conocié y aprobad lo siguiente:

2.-Mocién presentada por el Sr. Randal Black Reid/Presidente del Concejo Municipal de

Siquirres, que textualmente cita:
MOCION
SUSCRITA POR REGIDOR: RANDALLL BLACK REID
Conslderando:
1- Costa Rica ha ratificado diversos tratados, convenios y protocolos internacionales en
materia de ambiente, entre ellos: la Convencién sobre el Comercio Internacional de Especies
Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres (CITES), en vigor desde el 1975, el Protocolo de
Montreal relativo a las Sustancias Agotadoras de la Capa de Ozono del Convenio de Viena

(1991), ¢l Convenio de Viena para la Proteccion de la Capa de Ozono (1991), la Declaracién

Construyamos un mejor Siquirres piginalde8
www.siquirres.go.cr
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Siquirres miércoles 10 de noviembre de 2021
SC-0840-2021

de Rio sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo (1992), la Convencion Marco de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climatico (1994), el Convenio sobre la Diversidad Biolégica (CDB)
(1994), el Convenio de Basilea sobre el Control de los Movimientos Transfionterizos de los
Desechos Peligrosos y su Eliminacion (1995), la Convencién de las Naciones Unidas de Lucha
Contra de la Desertificacion (1998), el Protocolo de Kyoto de la Convencion Marco de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (2002), el Tratado Intemacional sobre los
Recursos Fitogenéticos (2006), el convenio de Estocolmo sobre Contaminantes Orgénicos
Persistentes (2007), el Protocolo de Cartagena (como un acuerdo complementario al Convenio
sobre la Diversidad Biologica) (2007), la convencion sobre la Conservacion de las Especies
Migratorias de Animales Silvestres (CMS) (2007), Convenio de Rotterdam para la Aplicacién
del Procedimiento de Consentimiento Fundamentado Previo a Ciertos Plaguicidas y Productos
Quimicos Peligrosos Objeto de Comercio Internacional (2009), el Acuerdo de Paris (de la
Convencion Marco sobre el Cambio Climatico) (2016) y el Convenio de Minamata sobre el
Mercurio (2017)%;

2- Nuestro pais, desde el Siglo XIX cuenta con distintas dependencias que hoy en dia
conforman el Ministerio de Ambiente y Energia (MINAE);

3- Costa Rica cuenta con 11 Areas de Conservacién (AC) en todo el territorio nacional, y
dentro de estas se encuentran diversas Areas Silvestres Protegidas (ASP), que a su vez se
dividen en 12 categorias de manejo de acuerdo con la Ley de Biodiversidad y su Reglamento:
Reservas Forestales, Zonas Protectoras, Parques Nacionales, Reservas Biologicas, Refugios
Nacionales de Vida Silvestre (de propiedad estatal, de propiedad privada y de propiedad

mixta), Humedales, Momumentos Naturales, Reservas Marinas, y Areas Marinas de Manejo?;

Construyamos un mejor Siquirres Pigina2 de 8
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Siquirres miércoles 10 de noviembre de 2021
SC-0840-2021

4- Al ailo 2015 la cobertura forestal del pais alcanzé 52,4% del territorio nacional® gracias a
mas de dos décadas de practicas agricolas mds sostenibles, la reversion de la deforestacion con
el apoyo del Programa de Pago por Servicios Ambientales (PSA) y a los estrictos controles

legales implementados;

Ihttps://observatoriop10.cepal.org/es/countries/25/treaties

2 MINAE: http:/www.sinac.go.ct/ES/ac/Paginas/default.aspx

JAMBIENTICO, Revista Mensual sobre la  actualidad ambiental, #253, Mayo 2015, pag. 17
Enchttps:/pdfslide.net/reader/ficobertura-forestal-de-costa-rica-de-los-arboles-en-costa-rica-mauricio-alvarez

5- Nuestro pais cuenta con una densidad de especies del 3.6% de la biodiversidad mundial®;
6- De acuerdo con estadisticas del Instituto Costaricense de Turismo (ICT), del 2013 al 2019
més del 74% de turistas indicaron visitar el pais por vacaciones, recreo y ocio’; ademas, del
2017 al 2019 las principales actividades que realizaron los turistas fueron: sol y playa,
caminatas por senderos, observacion de la flora y la fauna, compras, visita a los volcanes, entre
otros®;

7- Segiin el Centro Nacional de Control de Energia, el 2019 fue el quinto afio consecutivo en
que Costa Rica cerré con un 99% en generacion eléctrica renovable’;

8- El pais tiene un alto compromiso con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS);

9- En febrero de 2019 el Gobiemo de la Repiblica establecio el Plan Nacional de
Descarbonizacion 2018-2050;

10- Ante la amenaza del calentamiento global sobre el ser humano el pais ha tomado medidas
tales como disminuir las Contribuciones Nacionalmente Determinadas por medio del Acuerdo

de Paris;

Construyamos un mejor Siquirres Pégina 3 de 8
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Siquirres miércoles 10 de noviembre de 2021
SC-0840-2021

11- El Estado Costarricense ha tomado a través de los afios medidas para procurar un pais
sostenible, respetuoso con la naturaleza, protector del ambiente pata toda la poblacién que
labita en &1, asi como para cada turista que nos visita;

12- Costa Rica se ha forjado el reconocimiento internacional, por ser uno de los pocos paises
a la vanguardia del desarrollo sostenible, que por medio de su marca pais “Esencial Costa
Rica” ha mostrado al mundo sus atractivos naturales, su gente, su capacidad tecnoldgica, su
trayectoria de paz, la abolicion del ejército, entre otros;

13- El 15 de setiembre de 2021 se conmemord el bicentenario de independencia y soberania
de Costa Rica;

14- El consenso cientifico es claro en torno a que las actividades humanas son las principales

responsables de acelerar el cambio climatico global;

4 Kohlmann, Bert, Biodiversity in Costa Rica- An animal and plant Biodiversity, pg 204 en Research and
Biodiversity-Models and Applications, EARTH University, Atlas 2011, en:

WATCH ac cr/glas/sp/biodiversi
shﬂE:J]"m\'w.i::t.g,g.crr‘c:z:'docmnullnsimliuzcimaies"esI:-ll:l%(‘.‘a",éukll‘mIicas.'c:ifrastur‘!’uCJ",EaA.'Dst‘u:as,’ml:ilm::s
-de-viaje/1403-motivo-principal-de-la-visita/file htmlhttps //www ict.go cr/es/documentos-
institucionales/estad®sC3%%ADsticas/cifrastur’4C3%ADsticas/actividades-realizadas/1404-principales
actividades/file hitml 7
hnm‘ﬂnwcht.gn.cn‘es!uoiicias-destacadas-llwls-mslz-rica-cim-zm9«:0::»-99—«1
3enﬁaci%cz%ﬂSnel%CJ%Amﬁcareum'a'hlahnn!#:-.tud:Cum%ZDRica%mcimn%zozol9%20cm

20999il5%20911%20generaci%€3'lﬂ’lln%:mel%c}‘/mtrica“.’aZOIEmvnble,Cosﬂa%."ORica%'ll)a!cnnz
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Siquirres miércoles 10 de noviembre de 2021
SC-0840-2021

C3%B3&text=Seg?C3% +B An%520¢l%620Centro%s20Nacional?20de,262C%20g eotermia? $2C%20bioma

9%20%20s0l.
15- El articulo 169 de la Constitucién Politica establece: “La administracion de los intereses y
servicios locales en cada cantén, estard a cargo del Gobierno Municipal” y, a su vez, el articulo
170 establece que “las corporaciones municipales son auténomas”;
16- El Cédigo Municipal Ley 7794, en el articulo 2 establece: “La municipalidad es una
persona juridica estatal, con patrimonio propio y personalidad, y capacidad juridica plenas para
ejecutar todo tipo de actos y contratos necesarios para cumplir sus fines”;
17- El articulo 3 de ese mismo cuerpo normativo determina que “la jurisdiccion territorial de
la municipalidad es el canton respectivo”;
18- La municipalidad posee autonomia politica, administrativa y financiera que le confiere la
Constitucién Politica, segin el articulo 4, y dentro de sus atribuciones se encuentra “promover
un desarrollo local participativo e inclusivo, que contemple la diversidad de las necesidades y
los intereses de la poblacion” (inciso H).

POR TANTO, ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA:

PRIMERO: Declarar al CANTON DE SIQUIRRES como “territorio libre de exploracion y
explotacién de gas natural y petroleo”, lo cual implica que:
1) Esta municipalidad se compromete a promover o a seguir promoviendo una cultura de
educacion ambiental que incluya el cuido de nuestra flora y fauna, dialogando e involucrando
a la poblacién de nuestro cantén en la construccion de acuerdos para propiciar un desarrollo
sostenible en nuestro territorio.
2) Esta municipalidad manifestard su oposicién a cualquier intento de explorar o explotar gas

natural y petréleo en su termitorio, reservandose el derecho de acudir a las instancias que el
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ordenamiento juridico le permite para impedir que dichas actividades se lleven a cabo en su
tetritorio.

3) Promocionar y apoyar modelos de economia amigables con el ambiente, tal y como los son:
la economia circular, la social solidaria y la economia verde. Las cuales parten de un respeto
hacia los recursos naturales y ponen como centro de sus acciones a las generaciones presentes
y futuras.

4) Colaborar con las instancias nacionales correspondientes, para defender y preservar el
derecho a un ambiente sano de los habitantes del cantén y del pais.

5) Reafirmar el compromiso continuo y permanente con los objetivos del Acuerdo Climatico
de Paris.

SEGUNDO: Manifestar nuestro apoyo a los esfiierzos privados y piiblicos a nivel nacional
para declarar a Costa Rica como: “pais libre de exploracion y explotacion de gas natural y
petroleo”.

TERCERO: Invitar a las demés municipalidades de la Provincia de Limén y del resto del pais
a unirse con sus declaraciones cantonales, asi como a la Asamblea Legislativa a declarar a
Costa Rica como: “pais libre de exploracion y explotacion de gas natural y petroleo™; y apoyar
la iniciativa internacional de un tratado de no proliferacion de combustibles fosiles.
TERCERO: Comunicar este acuerdo al Poder Ejecutivo, a la Asamblea Legislativa, a las
ONG relacionadas con estos temas que se considere conveniente, a todas las municipalidades
del pais, asi como a nuestra comunidad, una vez que el mismo quede en firme.

CUARTO: Se solicita la dispensa de trimites de Comisién y se declare este acuerdo en firme.

QUINTO: Comuniquese”.-

Construyamos un mejor Siquirres Pigina 6 de 8
www.siquirres.go.cr

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI 00205>

PAGINA N°204 ACTA N°87 Extraordinaria. 17-11-2021
N«tﬁﬁv

Siquirres miércoles 10 de noviembre de 2021
SC-0840-2021

Acuerdo definitivamente aprobado y en firme.

RANDAL G

Byt marie DA
ALBERTO /. A90iL s
BLACK REID #wass;
FRMA} (o
RANOALLL BLACK RED
Regidor

ACUERDO N° 2025-09-11-2021

Sometido a votacién por unanimidad se aprueba la mocion presentada por el Sr. Randal Black
Reid/Presidente del Concejo Municipal de Siquirres, por lo tanto, el Concejo Municipal de
Siquirres acuerda; PRIMERQ: Declarar al CANTON DE SIQUIRRES como “territorio
libre de exploracion y explotacién de gas natural y petréleo”, lo cual implica que: 1) Esta
municipalidad se compromete a promover o a seguir promoviendo una cultura de educacién
ambiental que incluya el cuido de nuestra flora y fauna, dialogando e involucrando a la
poblacién de nuestro cantén en la construccién de acuerdos para propiciar un desarrollo
sostenible en nuestro temitorio. 2) Esta municipalidad manifestard su oposicion a cualquier
intento de explorar o explotar gas natural y petréleo en su teritorio, reservandose el derecho
de acudir a las instancias que el ordenamiento juridico le permite para impedir que dichas
actividades se lleven a cabo en su teritorio. 3) Promocionar y apoyar modelos de economia
amigables con el ambiente, tal y como los son: la economia circular, la social solidaria y la
economia verde. Las cuales parten de un respeto hacia los recursos naturales y ponen como
centro de sus acciones a las generaciones presentes y futuras. 4) Colaborar con las instancias
nacionales correspondientes, para defender y preservar el derecho a un ambiente sano de los
habitantes del cantén y del pais. 5) Reafirmar el compromiso continuo y perimanente con los

objetivos del Acuerdo Climatico de Paris. SEGUNDO: Manifestar nuestro apoyo a los

Construyamos un mejor Siquirres Pagina7 de8
Www.siquirres.go.cr

M

A . Sitio Web: munipococi.go.cr
\ \ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



PAGINA N°205

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
ACTA N°87 Extraordinaria.

MPPRAES T

T e e L e S P SOy S e

Siquirres miércoles 10 de noviembre de 2021
SC-0840-2021

esfuerzos privados y puiblicos a nivel nacional para declarar a Costa Rica como: “pais libre de
exploracion y explotacién de gas natural y petroleo”. TERCERO: Invitar a las demas
municipalidades de la Provincia de Limon y del resto del pais a unirse con sus declaraciones
cantonales, asi como a la Asamblea Legislativa a declarar a Costa Rica como: “pais libre de
exploracion y explotacion de gas natural y petrdleo™; y apoyar la iniciativa internacional de un
tratado de no proliferacién de combustibles fosiles. CUARTO: Comunicar este acuerdo al
Poder Ejecutivo, a la Asamblea Legislativa, a las ONG relacionadas con estos temas que se
considere conveniente, a todas las municipalidades del pais, asi como a nuestra comunidad,
una vez que el mismo quede en fime. Asimisino, se traslade al Departamento de Alcaldia la
presente mocién para que sea difundida por la administracion por medios de comunicacion.

Se dispensa de tramite de Comisién. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO Y

EN FIRME. Comuniquese”. B

VOTAN A FAVOR: Black Reid, Stevenson Simpson, Alvarado Muiioz, Jara Vega, Cruz

Villegas, Allen Mora, Quirds Chavarria,

Cordialmente,

Firmado digitalmente
DINORAH DE por DINORAH DELOS

LOS ANGELES AnceLes cusiLLo
CUBILLO  ORTZ(ARMA)

ORTIZ (FIRMA) Gaayss 600
MSec. Dinorah Cubillo Ortiz
Secretaria Concejo Municipal

C.c. Archivo.

G Sr. Randall Black Reid/Presidente del Concejo Municipal de Siquirres.

C.c. Sra. Maureen Cash Araya/Vicealkaldesa Municipal-Municipalidad de Siquirres.
C.c. ONG relacionadas
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ACUERDO N° 3112-10

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Marjorie Mejias Villegas,
Secretaria del Concejo Municipal a., Municipalidad de Atenas, teléfono: 2446-
5040, correo electronico: concejo@atenasmuni.go.cr/
aconcejomunia@gmail.com, dice:

Asunto: Apoyo a coadyuvancia, expediente: 21-019013-0007-CO. Proceso:
Accién de institucionalidad. Accionante: Alcalde Municipal de Rio Cuarto.011

@ MUNICIPALIDAD DE ATENAS

Alay)d SECRETARIA DEL CONCEJO
s Atenas, 02 de Noviembre del 2021
B, A MAT-CM-01075-2021

Seiores
FEDOMA

Seiior

Wilberth Martin Aguilar Gatjens
Alcalde Municipal
Municipalidad de Atenas

Seior

José Miguel Jiménez Araya
Alealde Municipal
Municipalidad de Rio Cuarto

Seiiores
Municipalidades del Pais

ASUNTO: APOYO A COADYUVANCIA, EXPEDIENTE: 21-019013-0007-CO. PROCE-
SO: ACCION DE INCONSTITUCIONALIDAD. ACCIONANTE: ALCALDE MUNICIPAL
DE RIO CUARTO.011

Respetables Scitores

S traslada acuerdo tomado par el Coneejo Municipal de Atenas que en la Sesién Ordinaria
N°118, celebrada el 18 de Octubre del 2021, mediante la Plataforma Teams de la
Municipalidad de Atenas el cual indica lo siguiente:

ARTICULO 1V
CORRESPONDENCIA

INCISO 11
Documento enviado por FEDOMA

Notificaciones: rarced fedoma.go.cr

Oficio: ADE-FEDOMA N°114-2021

Asunto: Apoyo a COADYUVANCIA, EXPEDIENTE: 21-019013-0007-CO.
PROCESO: ACCION DE INCONSTITUCIONALIDAD. ACCIONANTE: ALCALDE
MUNICIPAL DE RIO CUARTO

Se da lectura al documento.

w J
i {/(',"_.",:..

!
2

- WIS
Tel. 24646-5040 Ext. 1041 y 1048 / Fax: 2446-3817 / Email: concejo@atenasmunigo.cr/ acan:cjumur'!iﬂﬂbmqgl.@#'.
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MUNICIPALIDAD DE ATENAS

SECRETARIA DEL CONCEJO
Atenas, 02 de Noviembre del 2021
MAT-CM-01075-2021

Acuerdo #21

SE ACUERDA BRINDAR UN YOTO DFE APOYO AL SENOR JOSI. MIGULL
JIMENEZ ARAYA, ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO EN
LO DESCRITO EN COADYUVANCIA, EXPEDIENTE: 21-019013-0007-CO.
PROCLESO: ACCION DE INCONSTITUCIONALiDAD; E INSTA A TODAS LAS
MUNICIPALIDADES DEL PAIS APOYAR ESTA COADYUVANCIA. APROBADO
CON 5 VOTOS A FAVOR EN FIRME CON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION.

Acuerdo #22

SE ACUERDA APOYAR CUALQUIER GESTION QUE EMPRENDA EL SR.
ALCALDE WILBERTH MARTIN AGUILAR GATJENS DE LA MUNICIPALIDAD
DE ATENAS ANTE EL APOYO AL SENOR JOSE MIGUEL JIMENEZ ARAYA,
ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO EN LO DESCRITO EN
COADYUVANCIA, EXPEDIENTE: 21-019013-0007-CO. PROCESO: ACCION DE
INCONST]TUCIONAL]DAD. APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR EN FIRME
CON DISPENSADE T RAMITE DE COM]SION.

Sin méds por el momento,
MARJORIE  Frmaco

digitelments por

MEJIAS MARJGRIE MERAS
VRLEGAS (FIRVA)
VILL£GAS Fecha 70211103

(FIRMA) 144401 0667

Licda. Marjorie Mejias Villegas
Secretaria Concejo Municipal a.i.
Municipalidad de Atenas
c.c. Archivo

Anexo, Oficio ADE-FEDOMA N°114-2021

Tel. 2446-5040 Ext. 1041 y 1048 / Fax: 2446-3617 / Email: concejo@atenasmuni.go.cr / aconcejomunia@gmail.com
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Unidn y desarrollo municipal OFICIO ADE-FEDOMA N°114-2021

Sefiores y Sefnoras

Concejos Municipales del pais

Federaciones Municipales

Karen Porras Arguedas, Directora Ejecutiva UNGL
Jonathan Espinoza Segura, Director Ejecutivo ANAI

Estimados Sefiores y Seforas:

Para su conocimiento y los fines consiguientes, transcribo el acuerdo dictado
por el Consejo Directivo de la Federacién Occidental de Municipalidades de Alajuela,
FEDOMA, en su Sesién Ordinaria N°10-2021 celebrada el dia 15 de octubre del afio en
curso, y que literalmente dice:

»  MOCION N°04.

ASUNTO: Apoyo a COADYUVANCIA, EXPEDIENTE: 21-019013-0007-CO.
PROCESO: ACCION DE INCONSTITUCIONALIDAD.
ACCIONANTE: ALCALDE MUNICIPAL DE RIO CUARTO

JUSTIFICACION:

1. Con base al Articulo 20, inciso q) de los Estatutos de la FEDOMA el cual fue
publicado en el periddico oficial La Gaceta N° 66, el dia Martes 17 de abril del 2018.

2. Con base a lo descrito en COADYUVANCIA, EXPEDIENTE: 21-019013-0007-CO.
PROGCESO: ACCION DE INCONSTITUCIONALIDAD. ACCIONANTE: Alcalde Municipal
de Rio Cuarto.

3, Con base a la sana administracion, el buen uso y maximizacién de los recursos
pliblicos y un mejor control interno, para alcanzar un mayor impacto en los beneficios y
servicios brindados a las Municipalidades Afiliadas a FEDOMA.

4. Que la FEDOMA es el organismo de representacion de los municipios de la provincia
de Alajuela y, por tanto, la institucién que velar por el desarrollo integral de la region.

Correo: |
Teléfono: (5 1 :
www.fedoma.go.cr
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Unién y desarrol nlrmm&ipal ¢
Este Consejo Directivo de FEDOMA, mociona para dar el apoyo incondicional al
sefior José Miguel Jiménez Araya, alcalde de la Municipalidad de Rio Cuarto en lo descrito
en COADYUVANCIA, EXPEDIENTE: 21-019013-0007-CO. PROCESO: ACCION DE
INCONSTITUCIONALIDAD; e insta a todas las municipalidades del Pais apoyar esta
coadyuvancia. (Se adjunta el documento)

El sefior Presidente de FEDOMA somete a discusion esta mocién; una vez discutida
y analizada en forma amplia por los miembros de este érgano colegiado, da por agotada la
discusion y somete de inmediato dicha votacién; teniendo como resultado Aprobada por
unanimidad, de los presentes.

El sefior Presidente de FEDOMA, somete a votacion para que este acuerdo se tome
en Firme, teniendo como resultado Aprobada en Firme por unanimidad, de los presentes.

Esta mocién una vez discutida y analizada ampliamente por los miembros de
Consejo Directivo, queda Aprobada por Unanimidad y en Firme; con (0) cero votos de
abstencian, (0) cero votos en contra y (11) once votos a favor de los presentes al momento
de la votacion; de los sefiores y sefioras; Humberto Gerardo Soto Herrera, Wilberth Martin
Aguilar Gatgens, Francisco Murillo Quesada, Juan Luis Chaves Vargas, Katherine Mayela
Ramirez Gonzalez, Heibel Antonio Rodriguez Araya, Jairo Emilio Guzman Soto, Nixén
Ureiia Guillén, Maikol Gerardo Porras Morales, Ronald Araya Solis y Virginia Mufioz
Villegas.

Por lo tanto,
> ACUERDO N°04-10-2021
Este Consejo Directivo, acuerda dar el apoyo incondicional al sefior José Miguel Jiménez
Araya, alcalde de la Municipalidad de Rio Cuarto en lo descrito en COADYUVANCIA,
EXPEDIENTE: 21-019013-0007-CO. PROCESO: ACCION DE INCONSTITUCIONALIDAD;
¢ insta a todas las municipalidades del Pais apoyar esta coadyuvancia.
(Se adjunta el documento).

Este Acuerdo queda DEFINITIVAMENTE APROBADO y en FIRME por unanimidad,
para que se gestione en todos sus términos, segun votacion de los presentes.

Atentamente,
Firmado digitalmente por
ROSIR'S ARCE ROSIRIS ARCE ABARCA (FIRMA)
Fecha: 2021.10.19 11:08:29
ABARCA (FIRMA) fech

Licda. Rosirls Arce Abarca
Asistencia Administrativa
Federacién Occidental de Municipalidades de Alajuela
Teléfono (506) 2444- 0217 e 2444-6293

E-mail: fedomalajuela@gmail.com
RAA C: Sr.José Miguel Jiménez Araya, alcalde de la Munlclpalidad de Rio Cuarto
Archivo

Correo: l=duyrala
Teléfono: (505) 24
www.fedoma.go.cr

14-6293

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se brinda voto de apoyo al Concejo Municipal de
Atenas.

Sitio Web: munipococi.go.cr
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ACUERDO N° 3113

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Evelyn Vidaurre Ali, Jefa
ULDS Siquirres, Area Regional de Desarrollo Social Huetar Caribe, teléfono:
27681109, correo electronico: evidaurre@imas.go.cr, dice:

Oficio: IMAS-SGDS-ARDSHC-ULDS Siquirres
Asunto: Respuesta a oficio SMP-1891-2021.

Instituto Mixto de Ayuda Social
Teléfono (506)27681109
Limén, Costa Rica
Siquirres, 28 de octubre del 2021
IMAS-SGDS-ARDSHC-ULDS Siquirres
195-11-2021

Sefiores/as
Concejo Municipal
Pococi

Asunto: Respuesta a oficlo SMP-1891-2021

Estimados sefiores/as

Reciban un cordial saludos. Se confirma el recibido del oficio SMP-1891-2021 en relacién
a la solicitud de la sefiora Ana Yaney Esquivel Solis. Se les comenta que el Instituto Mixto
de Ayuda Social le ha brindado apoyo a necesidades béasicas y educativas a la solicitante

durante este afio 2021.

Sin otro particular,

EVELYN ALEXANDRA Firmado digitalmente por EVELYN
VEDAURRE ALI ?FT:;T\?DRAWDAURREALI

(F' RMA) Fecha: 2021.11.05 10:27:18 -06'00"

Licda. Evelyn Vidaurre Ali
, Jefa ULDS Siquirres
Area Regional de Desarrollo Social Huetar Caribe.
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SMP-1891-2021

PRSI ST [Srsc=rtra]
Gudpiles, 27 de octubre de 2021
SMP-1891-2021

Sefiores (as):

Licda. Evelyn Vidaume Al
Instituto Mixto de Ayuda Social
evidaurre@imas.go.cr

Dra. Mauren Monge Bolafios
Unidad de Bienestar Social, Familia y Mujer

Sra. Ana Yancy Esquivel Solis
Vecina del Jardin de La Rita, Pococi

Estimados (as) Sefiores (as):

Esperando su oportuna colaboracién le transcribo acuerdo tomado por el
Concejo Municipal de Pococien Sesiéon N° 80 Ordinaria del 14-10-2021, dice:

Acta N° 80 Articulo | Acuerdo N° 2849

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefiora Ana Yancy Esquivel
Solis, teléfono: 8424-4873, dice:

Asunto: Solicitud de ayuda social

—p
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SMP-1891-2021

L S s SR S Lo it s}

Gudpiles, 8 de cotubre 2021

Sefiores
Concejo Municipal

Municipalidad de Pococi
Estimados Sefiores:

Yo Ana Yancy Esquivel Solis, cedula 7-158-806, vecina de
Jardin de La Rita, solicito favor un ayuda, ya que estoy x\:’asando una situacion
economica muy dificil, y tengo que ver por 2 hijos, de 15 y 11 afios. Y tengo
una discapacidad ( depresion sicotica y trastono de personalidad), y mi casa
esta en muy mal estado, y en las lluvias pasadas la casa se inundo por
completo.

Agradeciendo de antemano su colaboraciéh
Para cualquier ayuda llamar al 8424-4873
Ana-Yancy Esquivel Solis

7-158-806
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SMP-1891-2021

BESEE SN ) ot b

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al Instituto Mixto de Ayuda Social
y a la Unidad de Bienestar Social, Familia y Mujer, para que conjuntamente
valoren la solicitud y realicen los estudios correspondientes.

Atentamente: )
MAGALLY Firmado
digitalmente por

VENEGAS MAGALLY VENEGAS

VARGAS (FIRMA)
VARGAS Fecha: 2021.10.27

(FIRMA) 10:22:12 -06'00'

Licda. Magally Venegas Vargas
Secretaria Municipal de Pococi

Cc/ Archivo Interno
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Participa de la palabra:

Sr. Pdte Juan Luis Gdmez Gomez

Yo quiero hacer un comentario en cuanto a esto, en el canton tenemos personas
que verdaderamente necesitan, pero hay personas que se aprovechan y resulfa
qgue aqui viene la respuesta de una ayuda y el criterio es que se le ha estado
ayudando en el 2021 por parte del IMAS.

La gente a veces no se siente mal de ver que en otros hogares no tienen nada, si
no que quieren vivir llendndola a dispensa de ellos y tenerla apretada, a fravés de
ayudas de diferentes departamentos. Hay que ponerle atencién a esto
compafieros, por lo tanto se pasa a Bienestar Social y a la Comision de Asuntos
Sociales.

Reg. Supl. Rosbill ArgUello Badilla.

Saluda, sefior presidente es muy feo hablar en el famoso "yo”, en el yodismo, pero
diay, tengo que hacerlo, yo trabajé para el IMAS como chofer y me da mucha
pena no por lo que estd diciendo usted, quiero hacer la observacion de hoy en
adelante cuando hablo, voy a hablar como en la escuelita, me da mucha pena
porgue el IMAS le da una ayudita a una persona de ¢30.000 , ¢40.000 6 ¢50.000 y
después esa persona no puede ser fomada en cuenta para ninguna ofra ayuda
en este pais que se llama Costa Rica, eso no puede ser.

Yo solicito que el Concejo Municipal de Pococi se ponga otra flor en el ojal y que
haga ver eso, no sé si ustedes lo van a apoyar o no, pero yo con mi derecho a voz
lo repito, no puede ser posible que porgue el IMAS dé ¢30.000 6 ¢40.000 ya no se
le pueda ayudar a una persona de ninguna otra forma. Yo frabajé en el IMAS y vi
a gente tan necesitada y si bien es cierto les dan ¢30.000, ¢40.000 6 ¢50.000,
¢60.000 y el resto qué, no califican para bono, no califican para esto, no califican
para un préstamo, “no™ y “no” y “no”, porque el Gobierno ya les dio por medio
del IMAS. Muchas gracias por la atencién sefior presidente, que se inserte en actas
textualmente mis palabras.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada a la Comision de Asuntos Sociales y a la
Oficina de Bienestar Social, Familia y Mujer.

p— ”‘ ‘ | Sitio Web: munipococi.go.cr
W al ) W (‘ ’ Facebook: @MunicipalidadDePococi

F'luge



MUNICIPALIDAD DE POCOCI 00218
PAGINA N°217 ACTA N°87 Extraordinaria. 17-11-2021

ACUERDO N° 3114 |

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el sehor Eduardo Cruickshank
Smith, Asamblea Legislativa. Fraccién de Restauracion Nacional, teléfono: 2531-
6683, correo electréonico: eduardo.cruickshank@asamblea.go.cr, dice:

Oficio: PRN-ENCS-433-2021
Asunto: Inclusién de Recursos para el puente sobre el rio Tortuguero- Ruta 247- por

parte de la Comision de Hacendarios.

C,ﬁ‘(?’{ // J"f!
v il 7 ASAMBLEA
T LEGISLATIVA

DESPACHO EDUARDO CRUICKSHANK SMITH

PRN-ENCS-433-2021
03 de noviembre del 2021

Senor
Manuel Hernandez Rivera
Alcalde Municipal de Pococi

Seiiores y seforas
Concejo Municipal de Pococi

Estimado Gobierno Local:

Saludos y éxitos en su gestion. Aprovecho para informar de la siguiente situacion:

En atencion al acuerdo del Concejo Municipal de Pococi de Sesion N° 84
Extraordinaria del 09 de diciembre del 2020, donde solicitaron la intervencion de
esta representacion para impulsar acciones que mejoren las condiciones de los
vecinos de las comunidades de las bajuras, por las importantes implicaciones que
tiene para el desarrollo de estas zonas del canton de Pococi, he estado detras del
tema en busca de soluciones, situacion que les consta, segun informé en su
oportunidad mediante Oficio PRN-ENCS-384-2021 del 09 de febrero 2021,

En razén de dicho esfuerzo y por el beneficio que significa para los habitantes de
Pocaci, les informo que en la Sesién Ordinaria N° 54 de la Comisién Permanente
de Asuntos Hacendarios, se conocié la Mocién N°10-54, que incluye los recursos
para el puente sobre el rio Tortuguero — Ruta 247 -y otra infraestructura nacional,
la cual se aprobd, siendo que a continuacion les transcribo mi participacion:

“Diputado Eduardo Newton Cruickshank Smith:

Muchas gracias, sefiora Presidenta.
Yo voy a aprobar esta mocién porque conozco la necesidad de los puentes
que tiene el pais, y en particular, la construccién del puente sobre el Rio

Zdificio Principal, Octavo Piso, San José
Teléfono: 25316633 / correo electronico: eduardo.cruickshanit@asamblea.ge.cr
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' Facebook: @MunicipalidadDePococi
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Tortuguero en la Ruta 247, que no es ni mas ni menos que el puente,
carretera a Cariari, que es un puente de vieja data de una sola via, que esa
comunidad requiere urgentemente ese puente.

De manera que, mi voto seré afirmativo para que los pobladores de Cariari
puedan tener de una vez por todas un puente de doble via. Gracias, sefiora
Presidenta.”

Me complace compartir tan buena noticia y seguimos a la orden.

Fundamento la presente peticion, en las disposiciones de los articulos 11, 27 y 30
de la Constitucion Politica, en relacion con los articulos 11y 13 de la Ley General
de la Administracién Publica, articulo 3 de la Ley Contra la Corrupcion y el
Enriquecimiento llicito en la Funcién Publica y 32 de la Ley de Jurisdiccion
Constitucional, que regulan el deber de rendicion de cuentas y probidad, que le
asiste a los funcionarios publicos, asi como el ejercicio de la tutela de derecho de
peticion, el derecho a ser informado y de obtener pronta respuesta, dentro del
plazo procesal correspondiente, que dicta el blogue de legalidad que regula su
actuacion.

Agradezco la atencion y pronto despacho que brinde a la presente solicitud.

Con las muestras de consideracion y estima,

Atentamente,
Eduardo Cruickshank Smith
Asamblea Legislativa
Fraccién de Restauracion Nacional
C.lL

Vecinos comunidades de Pococi.
Archivo /mHe

Zdificio Principal, Octavo Piso, San José
Teléfono: 25316633 / correo electronice: eduardo.cruickshank@asamblea.go.cr

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce y se inserta en acta.
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Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefora Vivianne Gonzdlez
Jiménez, Gestora de Capacitacién y Formacién, correo electronico:
capacitacion@ifam.go.cr, teléfono: 2507-1184, dice:

Asunto: INVITACION Capacitacién Financiamiento por medio del Mercado de
Capitales para Gobiernos Locales

<

CAPACITACION PARA EL SECTOR MUNICIPAL:
FINANCIAMIENTO POR MEDIO DEL
MERCADO DE CAPITALES

@ puracién: 9 horas

I% PRESENTACION

La Bolsa Nacional de Valores y el
Instituto de Fomento y Asesorla
Municipal invitan a su gobierno local ala

[ Medalidad de la capacitacién:
Programa 100% virtual, sincrénico por medio
de sesiones de exposicldn magistral por parte
de profesionales con amplia experiencia en

capacitacion sobre el mercado de financlamiento de capitales.

capitales costarricense, sus ventajasy

cémo funciona el financiamiento bursatil. = Certificacién: Certificado de Asistencia

La actividad contara con invitados Horario:

internacionales que compartiran cémo Sesldn 1: 18 de noviembre, 8:00 am 11:00 am
los gobiernos locales de otros pafses Sesldn 2: 23 de noviembre, 8:00 an 11:00 am
captan recursos en el mercado de Sesldn 3: 25 de noviembre, 8:00 am 11:00 am
capitales.

'lr Participantes y publico meta:

o Ties cupos por municipalldad; sin embargo, si
un goblerno local requiriere més espacios
puede hacer la solicitud.

Esta capacitacién abordaré los siguientes
contenidos: marco regulatorio,
participantes del mercado de capitales
local, instrumentos de fondeo, los
beneficios, requisitos y costos de este
tipo de financiamiento, asi como el

La capacitacion esta dirigida a los siguientes
pliblicos meta:

procasoyue debe seguir toda Alcaldias, vicealcaldias, regidurias, personal
organizacion interesada en ingresar al responsable de finanzas o presupuesto,
mercado, personal responsable de gestidn de proyectos,

= personal responsable de serviclos publicos,
l—é} HAGA CLIC PARA INSCRIBIRSE personal de las unidades técnicas de gestién
vial 0 equivalente, parsonal atinente al drea de

planificacién institucional.

MAS INFORMACION ORGANIZAN

capacitacion@ifam.go.cr m%u |45 IFAM )

Sitio Web: munipococi.go.cr
Facebook: @MunicipalidadDePococi
Fluye
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FINANCIAMIENTO POR MEDIO DEL MERCADO DE CAPITALES

PARA GOBIERNOS LOCALES

ASPECTOS GENERALES DEL CURSO
Plataforma: Plataforma Zoom de IFAM

Duracién de la capacitacién: 09 horas

Modalidad de la capacitacién:

Programa 100% virtual, sincrénico por medio de sesiones de exposicion magistral

por parte de profesionales con amplia experiencia en la materia.

Tipo de aprendizaje: tedrico, para la obtencién de conocimientos en materia del

mercado de capitales costarricense.

Horario del curso:
» Sesion 1: 18 de noviembre, 8:00 2 11:00 a. m.
» Sesion 2: 23 de noviembre, 8:00 a 11:00 a. m.
» Sesién 3: 25 de noviembre, 8:00a 11:00a. m.

Tipo de certificacion: Certificado de Asistencia

Condiciones para aprobar el curso:

La persona participante debera asistir a al menos el 90% de la actividad de

capacitacién para poder obtener el certificado de asistencia.

Fechas importantes:

o Cierre de inscripciones, 15 de noviembre de 2021, alas 04:00 p. m.

Grupo meta:

» Alcaldlas
s Vicealcaldias
« Regidurias

» Personal responsable de finanzas o presupuesto

» Personal responsable de gestion de proyectos

s Personal responsable de servicios publicos

s Personal de las unidades técnicas de gestién vial o equivalente
« Personal atinente al area de planificacion institucional

Contacto para dudas, consultas o inconvenientes de la capacitacion:

capacitacion@ifam.go.cr

Para atender sus dudas, consultas o inconvenientes, escriba a capacitacion@ifam.go.cr

POCOC!
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DESCRIPCION DEL CURSO:

Mediante esta actividad de capacitacién se busca habilitar el mercado de valores
para el financiamiento municipal, lo cual exige una profundizacién de los
conocimientos de multiples actores del régimen incluyendo a las autoridades
(alcaldia y concejo municipal) pero también al personal técnico que formula y
gestiona proyectos, asi como a quienes tienen a cargo la gestion financiera, la
presupuestacién, la planificacidn y otras &reas de actividades técnicas y operativas
del gobierno local.

Esta actividad de capacitacién permitira brindar a autoridades y personas
funcionarias del sector municipal los conacimientos necesarios que les permitan
comprender el mercado de capitales costarricense, sus ventajas y cémo funciona
el financiamiento por medio de éste; detallando en aspectos como: el marco
regulatorio, los participantes, los instrumentos de fondeo, los beneficios,
requisitos, y costos de este tipo de financiamiento, asl como el proceso que debe
seguir toda organizacién interesada en ingresar al mercado.

Ademés, un valor agregado de alta importancia de esta capacitacion es que se
contard con invitados nacionales e internacionales, los cuales compartiran
experiencias exitosas de gobiernos locales extranjeros que han logrado captar
recursos en el mercado de valores.

OBJETIVOS DEL CURSO
» Objetivo general:

Brindar a autoridades y funcionarios del sector municipal los conocimientos
necesarios sobre el mercado de capitales costarricense, sus ventajas y
funcionamiento.

+ Objetivos especificos:

o Revisar la estructura del mercado de capitales y la importancia de este en
la economla costarricense,

o Reconocer el proceso para el financiamiento en el mercado de capitales y
la emisién de titulos valores, asi como los instrumentos de fondeo que
existe en el mercado costarricense.

o Exponer las diferentes experiencias nacionales e internacionales de
financiamiento municipal por medio del mercado de capitales.

Para atender sus dudas, consultas o inconvenientes, escriba a capacitacion@ifam.go.ct

g Y Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi
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SESION 1:

Ohjetivo de la sesion 1:

nariaq. 17-11-2021

AR AT IO IR

BOLSA 435
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VALORES

Revisar la estructura del mercado de capitales y la importancia de este en la economfa

costarricense.

Temal:

Contexto municipal y la importancia de consolidar un portafolio de proyectos del

régimen municipal.

Tema 2:

Estructura del mercado de capitales y su importancia para la economia.

Contenidos del tema 2:
« Mercado financiero y mercado de capitales
= Estructura regulatoria del sistema financiero nacional
o Beneficios del financiamiento bursatil
» Participantes del mercado de valores
o Inversionistas
o Emisores
o SUGEVAL
o Calificadoras de riesgo
o Proveedores de precios
o Bolsa Nacional de Valores
o Puestos de Bolsa
o Agentes corredores de bolsa

SESION 2:

Objetivo de la sesién 2:

Reconocer el proceso para el financiamiento en el mercado de capitales y la emision de
titulos valores, asl como los instrumentos de fondeo que existe en el mercado

costarricense.

Tema 3:
Instrumentos de fondeo

Contenidos del tema 3:

« Bonos ordinarios
« Tipos de bonos

POCOC!

F|u99

3
Para atender sus dudas, consultas o inconvenientes, escriba a capacitacion@ifam.go.cr
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+ Bonos tematicos

+ Titularizaciones

+ Fideicomisos

« Fondos de Inversion
Tipos de fondos de inversion (financieros, inmobiliarios, de desarrollo,
capital de riesgo).

Temad:
Proceso para el financiamiento en el mercado de capitales, emision de titulos valores.

Contenlidos del tema 4:
« Participantes en el proceso y su rol
« Requisitos SUGEVAL
» Reglamento de Oferta Publica
« Requisitos Bolsa Nacional de Valores
« Pasos en el proceso de emision
» Rendicion de cuentas y gohierno corporative (reglamento)
» Costos

SESION 3:

Tema 5:
Experiencia internacional de financiamiento municipal por medio del mercado de
capitales.

Contenidos del temaB:
= Repaso de las sesiones anteriores
« Presentacién del Fideicomiso de titularizacién Benemérito Cuerpo de
Bomberos, INS Valores Puesto de Bolsa S.A.
s Presentacion del Fondo de Desarrollo de Infraestructura Publica -1, BN
Sociedad de Fondos de Inversion S.A.
« Experiencia internacional de financiamiento municipal por medio del mercado
de capitales, expertos salvadorefios.

4
Para atender sus dudas, consultas o inconvenientes, escriba a capacitacion@ifam.go.cr ﬁ

Por Unanimidad SE ACUERDA: Queda abierta la invitacion

Sitio Web: munipococi.go.cr
Facebook: @MunicipalidadDePococi
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Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefiora Irene Campos Gomez,
Ministra del Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos, teléfono: 2202-7900,
correo electrénico: vsilvia@mivah.go.cr, sraguel@mivah.go.cr, dice:

Oficio: MIVAH-DMVAH-0594-2021
Asunto: Solicitud de revision de propuesta de nueva metodologia para incorporar
la variable ambiental en planes reguladores y otros instrumentos de ordenamiento

territorial.
|
et

05 de noviembre de 2021
MIVAH-DMVAH-0594-2021

) Despacho Ministerial
JO( m.!y&“ de Vivienda y
Asentamientos Humanos

¥
Aaarismiacis Haeaces

Sefiores (as)
Alcaldia
Concejo Municipal

ASUNTO:; Salicitud de revisién de propuesta de nueva metodologfa para incorporar la variable
ambiental en planes reguladores y otros instrumentos de ordenamiento territorial.

Estimados (as) sefiores (as):

Reciban un cordial saludo. Escribo para hacer de su conocimiento que las rectorias en
Ordenamiento Territorial y Asentamientos Humanos y Ambiente, Energia y Mares, han estado
coardinando y trabajando, estrechamente, en la formulacién de una nueva metodalogla para
incorporar la variable ambiental en planes reguladores y otros insirumentos de ordenamiento
territorial.
Luego de una fase de consulta del producto inicial con instituciones publicas que tienen
competencias relacionadas con las variables consideradas en la metodologla y con la aprobacion
de los planes reguladores y ofros instrumentos de ordenamiento territorial, se logré concretar una
propuesta mejorada que se compone de cuatro insumos:

i) Reglamento de incorporacién de la variable ambiental en los planes reguladores y

otros instrumentos de erdenamiento termitorial (RIVAIOT);

i) Anexo Técnico;
iil) Gula de Presentacion; y

iv) Flujogramas del proceso general de plan regulador urbano y del proceso SETENA
con la nueva metodologia del RIVAIOT.

Como siguiente parte de este proceso, consideramos indispensable, recibir retroalimentacion por
par!e de las munlcapal;dadas como principales usuarios de esta nueva metodologla; ¢l objetivo

de los goblernos locales, de cara a consolidar posteriormente, un documento que Incorpore
también la opinién de una de las principales partes involucradas en este praceso.

Centro de Ncgoaos SIGMA, Edificio A, 4° piso. Costado ceste Mall San Pedro, San Pedro de Monles de Oca s Tel:
(506) 2202-7900 » Apdo. 1753-2050, San José, Cosla Rica e www.mivah.go.cr
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Ministerio da Viviendn y
Asentamientos Humanos Asentamientos Humanos
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05 de noviembre de 2021
MIVAH-DMVAH-0594-2021
Pagina 2 de 2

Por ello, les remitimos la propuesta actual para su revisién y analisis. Asimismo, amablemente,
les solicitamos enviarnos las observaciones que consideren relevantes y que pudieran permitir

mejorar los insumos, a mas tardar el 8 de diciembre, con copia a los correos
vsilvia@mivah.go.cr y sraquel@mivah.go.cr; utilizando el formato adjunto.

Adicionalmente, les invitamos a informamos si desean designar a dos personas funcionarias de
su municipalidad para que participen en una reunién virtual, donde se presentarfa la nueva
metodologia y se promoveria un espacio de aclaracién de dudas e intercambio de ideas en
relacién con los aspectos técnicos que resulten de su interés, la cual se llevarfa a cabo en el mes
de enero del afio 2022. Por favor, incluir en su respuesta la informacion de contacto (Nombre,
correo electrénico y teléfono) de las personas designadas, considerando como méaximo dos
personas por municipalidad, para hacerles llegar oportunamente la convocatoria

Agradeciendo de antemano su atencién se despide atentamente,

Fimadh digtdmente pat

IRENE CAMPOS :f;{:)mﬁ)imﬂ
GOMEZ (FIRMA) Fedh 1021105 100458

Irene Campos Gomez
Ministra
Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos

CAP

Anexo: RIVAIOT_Oct21.pdf
RIVAIOT_Anexo Técnico_Oct21,pdf
RIVAIOT_Gula Presentacién_Oct21.pdf
RIVAIOT_Flujogramas.pdf
Formato Observaciones al RIVAIOT.docx

C:

7~ Sra. Andrea Meza Murillo, Ministra de Ambiente y Energia.

7= Sra. Cynthia Barzuna Guliérrez, Viceministra de Aguas y Mares.

7= Sra. Andrea Fernandez Barrantes, Viceministra de Vivienda y Asentamientos Humanos.
= Sr. Ulises Alvarez Acosta, Secretario General a.i., SETENA.

7~ Sra. Silvia Valentinuzzi Nufiez, Directora de Gestion Integrada del Territorio, MVAH.

7> Sra. Raquel Salazar Bejarano, Secretaria Sectorial, MIVAH.

7= Archivo

Sitio Web: munipococi.go.cr
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GUIA DE PRESENTACION

Incorporacién de la variable
ambiental en los planes
reguladores y otros
instrumentos de ordenamiento
territorial

Octubre de 2021

\/

Ministerio de Ambiente y Energia ® Secretarfa Técnica Nacional Ambiental
Av. 21, C. 9y 11, San Francisco de Goicoechea, 100 m. Norte y 100 m. Oeste de la Iglesia de ladrillo
(596) 2234-3420. Fax (506)-2234-3440, Apartado Postal 5298-1000, San José, Costa Rica. ww.setena,go.cr
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1  Estructura de la plataforma digital para la admisibilidad
Las ventanas de la plataforma digital iran estructuradas de la siguiente manera:

e Datos generales del proponente del estudio ingresado.
o Rellenar en la plataforma digital.

e Acuerdo Municipal del proponente legitimado para la presentacion de los
estudios ante la SETENA y solicitud de revision para optar por la Viabilidad
(Licencia) Ambiental.

o Descargar plantilla
o Rellenar plantilla y cargar documento firmado digitalmente.

e Acuerdo Municipal del proponente legitimado indicando la delegacidn del
proceso de revision por parte de la SETENA a un tercero. Se debe indicar las
calidades personales, asi como el correo electrénico donde desea recibir las
notificaciones. Este requisito es opcional.

o Descargar plantilla

o Rellenar plantilla y cargar documento firmado digitalmente.
e (ldusulas de responsabilidades profesiona!esi:

o Descargar plantilla

o Rellenar plantilla y cargar documento firmado digitalmente.

! Esta accién se hard para cada una de los apartados del DAM, IREPZ e IME.
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2 Estructura de la plataforma digital para el Diagndstico Ambiental
Las ventanas de la plataforma digital irdn estructuradas de la siguiente manera:

o Area de estudio.
o Cargar archivo cartogrdfico “AE.shp”
e Justificacion técnica del alcance del Diagndstico Ambiental
o Cargar documento “AE.pdf”
e Variables generales:
o Vulnerabilidad del acuifero a la contaminacién
= Cargar documento “VAC.pdf”
= Cargar archivo cartogrdfico “VAC.shp”
o Recarga acuifera
= Cargar documento “RA.pdf”
= Cargar archivo cartogrdfico “RA.shp”
o Amenaza de inundacion
= Cargar documento “Al.pdf”
= Cargar archiveo cartogrdfico “Al.shp”
o Cobertura bidtica
= Cargar documento “CB.pdf”
= Cargar archivo cartogrdfico “CB.shp”
o Amenaza de sequias
= Cargar documento “AS.pdf”
= Cargar archivo cartogrdfico “AS.shp”
e Variables condicionales:
o Capacidad de uso de las tierras agroecolégicas
= Cargar documento “CUTA.pdf”
= Cargar archivo cartogrdfico “CUTA.shp”
o Susceptibilidad a los movimientos en masa
= Cargar documento “SMM. pdf”
= Cargar archivo cartogrdfico “SMM.shp”
o Amenaza volcanica
= Cargar documento "AV.pdf”
= Cargar archivo cartogrdfico “AV.shp”
o Amenazas de tsunami
= Cargar documento "AT.pdf”
= Cargar archivo cartogrdfico “AT.shp”

Ministerio de Ambiente y Energla ® Secretarfa Técnica Naclonal Ambiental
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o Areas silvestres protegidas
= Cargar archivo cartogrdfico “ASP.shp”
o Corredores biolégicos
= Cargar archivo cartogrdfico “CRB.shp”
o Aumento del nivel medio del mar
= Cargar documento “ANMM.pdf”
= Cargar archivo cartogrdfico “ANMM.shp”
o Variables adicionales:
o Otros®
= Cargar documento
= Cargar archivo cartogrdfico
e Andlisis del Diagndstico Ambiental:
o Usoactual de la tierra
= Cargar archivo cartogrdfico “UAT.shp”
o Condicionantes legales para el desarrollo
= Cargar documento “CLD.pdf”
= Cargar archivo cartogrdfico “CLD.shp”
o Modalidad de uso de la tierra
= Cargar archivo cartogrdfico “MUT.shp”

Al finalizar de cargar y rellenar lo antes citado, se generard un numero de expediente
correspondiente al proceso del EIVA del instrumento de ordenamiento territorial en cuestion.

2.1 Area de estudio

El proponente debe presentar un archivo cartografico denominade “AE.shp”, en donde
presente el poligono que delimita el drea total de estudio. La tabla de atributos del “AE.shp”
debe incluir los siguientes atributos:

2 En la plataforma digital, se programaré el ingreso de las variables adicionales que el proponente necesite
incorporar.

Ministerio de Ambiente y Energla ® Secretaria Técnica Naclonal Ambiental
Av. 21, C. 9y 11, San Francisco de Goicoechea, 100 m. Norte y 100 m. Oeste de la Iglesia de ladrillo
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Tabla 1: Descripcion de los atributos a ser usados para el archivo cartogréfico denominado “AE.shp”.

Columna | Atributo Descripcion Tipo de Dato

Ndmero entero consecutivo no

1 Id Identificacién de drea
repetido

Area total del estudio en kilémetros

Nimero decimal
cuadrados

2 Area_km2

2.2 Variables generales
2.2.1 Vulnerabilidad del acuifero a la contaminacién

En el documento “VAC.pdf’, se debe detallar la aplicacién de la metodologia y el resultado
obtenido para la variable Vulnerabilidad del acuifero a la contaminacién; lo anterior en
concordancia con lo estipulado en el anexo técnico de la presente norma. Asi mismo, se deben
describir las fuentes de informacién utilizadas para el anilisis de esta variable.

Con base en el andlisis correspondiente a esta variable, el proponente debe generar un Unico
archivo cartografico, denominado “VACshp”, cuya tabla de atributos debe poseer la
informacién resultante sobre condicionantes ambientales que la variable le impone al desarrollo
territorial, tal como se indica en la Tabla 2. Cabe indicar que la tabla de atributos presentara una
sintesis del resultado. De necesitar algln tipo de explicacién realizarlo en el documento anexo,

Tabla 2: Descripcién de los atributos a ser usados para el archivo cartografico en formato “VAC.shp”,

Columna | Atributo Descripcién Tipo de Dato
Numero entero

1 Id Identificacién del area. consecutivo no
repetido.

2 MET Metodologia utilizada para la evaluacion de la Texte

vulnerabilidad del acuifero a la contaminacién.

Clasificacion de la metodologia utilizada para la
3 VAC evaluacién de la vulnerabilidad del acuifero a la | Texto
contaminacion,

Ministerio de Ambiente y Energla ¢ Secretaria Técnica Nacional Ambiental
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Columna | Atributo Descripcién Tipo de Dato
4 CA Condicionante ambiental identificada. Texto

2.2.2 Recarga acuifera

En el documento “RS.pdf”, se debe detallar la aplicacion de la metodologia y el resultado
obtenido para la variable Recarga acuifera; lo anterior en concordancia con lo estipulado en el
anexo técnico de la presente norma. Asi mismo, se deben describir las fuentes de informacién
utilizadas para el anélisis de esta variable.

Con base en el andlisis correspondiente a esta variable, el proponente debe presentar un (nico
archivo cartografico, denominado “RA.shp”, cuya tabla de atributos debe poseer la informacioén
resultante sobre condicionantes ambientales que la variable le impone al desarrollo territorial,
tal como se indica en la Tabla 3. Cabe indicar que la tabla de atributos presentara una sintesis
del resultado. De necesitar algtin tipo de explicacion realizarlo en el documento anexo,

Tabla 3: Descripcion de los atributos a ser usados para el archivo cartografico en formato “RPA.shp”.

Columna | Atributo Descripcién Tipo de Dato

Numero entero

1 Id Identificacion del area. . :
consecutivo no repetido.

Clasificacién de la metodologia utilizada para la

S 7 Texto
determinacion de la recarga acuifera.

2 RA

3 CA Condicionante ambiental identificada. Texto

2.2.3 Amenaza de inundacion

En el documento “Alpdf”, se debe detallar la aplicacién de la metodologia y el resultado
obtenido para la variable Amenaza de inundacién; lo anterior en concordancia con lo estipulado
en el anexo técnico de la presente norma. Asi mismo, se deben describir las fuentes de
informacidn utilizadas para el andlisis de esta variable.

Con base en el analisis correspondiente a esta variable, el proponente debe presentar un (nico
archivo cartografico, denominado “Al.shp”, cuya tabla de atributos debe poseer la informacién
resultante sobre condicionantes ambientales que la variable le impone al desarrollo territorial,

Ministerio de Amblente y Energia ® Secretaria Técnica Nacional Ambiental
Av. 21, C. 9y 11, San Francisco de Goicoechea, 100 m. Norte y 100 m. Oeste de la Iglesia de ladrillo
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tal como se indica en la Tabla 4. Cabe Indicar que la tabla de atributos presentard una sintesis
del resultado. De necesitar algun tipo de explicacion realizarlo en el documento anexo.

Tabla 4: Descripcién de los atributos a ser usados para el archivo cartogréfico en formato “Al.shp”.

Columna | Atributo Descripcién Tipo de Dato

Nimero entero

1 Id Identificacion del drea. " o
consecutivo no repetido.

Clasificacion de la metodologia utilizada para la

" : . Texto
determinacidn de la amenaza de inundacion.

2 Al

3 CA Condicionante ambiental identificada. Texto

2.2.4 Cobertura bidtica

En el documento “CB.pdf”, se debe detallar la aplicacién de la metodologia y el resultado
obtenido para la variable Cobertura bidtica; lo anterior en concordancia con lo estipulado en el
anexo técnico de la presente norma. Asi mismo, se deben describir las fuentes de informacién
utilizadas para el anélisis de esta variable.

Con base en el analisis correspondiente a esta variable, el proponente debe presentar un (nico
archivo cartogréfico, denominado “CB.shp”, cuya tabla de atributos debe poseer la informacion
resultante sobre condicionantes ambientales que la variable le impone al desarrollo territorial,
tal como se indica en la Tabla 5. Cabe indicar que la tabla de atributos presentard una sintesls
del resultado. De necesitar algln tipo de explicacion realizarlo en el documento anexo.

Tabla 5: Descripcién de los atributos a ser usados para el archivo cartografico en formato “CB.shp”.

Columna | Atributo Descripcién Tipo de Dato

Namero entero

1 Id Identificacién del area. . )
consecutivo no repetido.

Clasificacién de la cobertura biética, segin lo

indicado en la Tabla 2 del anexo técnico. Texiy

2 CcB

3 CA Condicionante ambiental identificada. Texto

Ministerio de Amblente y Energla ® Secretaria Técnica Naclonal Ambiental
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2.2.5 Amenaza de sequias

En el documento “AS.pdf”, se debe detallar la aplicacion de la metodologia y el resultado
obtenido para la variable Amenaza de sequias; lo anterior en concordancia con lo estipulado en
el anexo técnico de la presente norma. Asi mismo, se deben describir las fuentes de informacién
utilizadas para el andlisis de esta variable.

Con base en el andlisis correspondiente a esta variable, el proponente debe presentar un dnico
archivo cartografico, denominado “AS.shp”, cuya tabla de atributos debe poseer la informacién
resultante sobre condicionantes ambientales que la variable le impone al desarrolle territorial,
tal como se indica en la Tabla 5. Cabe indicar que la tabla de atributos presentara una sintesis
del resultado. De necesitar algtin tipo de explicacion realizarlo en el documento anexo.

Tabla 6: Descripcion de los atributos a ser usados para el archivo cartografico en formato “AS.shp”.

Columna | Atributo Descripcion Tipo de Dato
1 Id Identificacidn del drea. Numero. aitet Gansequva
no repetido.
2 AS Clasificacion de I? metodologia utilizada para la Textis
amenaza de sequias.
3 CA Condicionante ambiental identificada. Texto

2.3 Variables condicionales
2.3.1 Capacidad de uso de las tierras agroecoldgicas

En el documento “CUT.pdf”, se debe detallar la aplicacién de la metodologia y el resultado
obtenido para la variable Capacidad de uso de las tierras agroecoldgicas; lo anterior en
concordancia con lo estipulado en el anexo técnico de la presente norma. Asi mismo, se deben
describir las fuentes de informacion utilizadas para el analisis de esta variable.

Con base en el andlisis correspondiente a esta variable, el proponente debe presentar un tnico
archivo cartografico, denominado “CUTA.shp”, cuya tabla de atributos debe poseer la
informacién resultante sobre condicionantes ambientales que la variable le impone al desarrollo
territorial, tal como se indica en la [Error! No se encuentra el origen de la referencia.. Cabe

Ministerio de Ambiente y Energla © Secretarfa Técnica Nacional Ambiental
Av. 21, C. 9y 11, San Francisco de Goicoechea, 100 m. Norte y 100 m. Oeste de la Iglesia de ladrillo
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indicar que |a tabla de atributos presentara una sintesis del resultado. De necesitar algln tipo
de explicacion realizarlo en el documento anexo.

Tabla 7: Descripcidn de los atributos a ser usados para el archivo cartografico en formato “CUT.shp”.

Columna | Atributo Descripcion Tipo de Dato
Ndmero entero

1 Id Identificacion del drea. consecutivo no
repetido.

Clase segun la Capacidad de Uso de la Tierra, en
2 CUTA concordancia con lo indicado en el D.E. N° 41960 MAG-
MINAE y sus reformas.

Nimero entero de 1 a
8, inclusive ambos.

3 CA Condicionante ambiental identificada. Texto

2.3.2 Susceptibilidad a los movimientos en masa

En el documento “SMM.pdf”, se debe detallar la aplicacién de la metodologia y el resultado
obtenido para la variable Susceptibilidad a los movimientos en masa; lo anterior en
concordancia con lo estipulado en el anexo técnico de la presente norma. Asi mismo, se deben
describir las fuentes de informacion utilizadas para el analisis de esta variable.

Con base en el andlisis correspondiente a esta variable, el proponente debe presentar un Unico
archivo cartogrédfico, denominado “SMM.shp”, cuya tabla de atributos debe poseer la
informacién resultante sobre condicionantes ambientales que la variable le impone al desarrollo
territorial, tal como se indica en la Tabla 8. Cabe indicar que la tabla de atributos presentara una
sintesis del resultado. De necesitar algin tipo de explicacion realizarlo en el documento anexo.

Tabla 8: Descripcién de los atributos a ser usados para el archivo cartografico en formato “SMM.shp”.

Columna | Atributo Descripeién Tipo de Dato
Nimero entero

1 Id Identificacién del drea, consecutivo no
repetido.

Clasificacion de la metodologia utilizada para la

determinacion de la susceptibilidad a los movimientos L

2 SMM
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en masa.
3 CA Condicionante ambiental identificada. Texto

2.3.3 Amenaza volcanica

En el documento “AV.pdf”, se debe detallar la aplicacién de la metodologia y el resultado
obtenido para la variable Amenaza volcdnica; lo anterior en concordancia con lo estipulado en el
anexo técnico de la presente norma. Asi mismo, se deben describir las fuentes de informacién
utilizadas para el andlisis de esta variable.

Con base en el andlisis correspondiente a esta variable, el proponente debe presentar un Unico
archivo cartogréfico, denominado “AV.shp”, cuya tabla de atributos debe poseer la informacion
resultante, detallando el tipo de amenaza volcanica identificada y las condicionantes
ambientales que la variable le impone al desarrollo territorial, tal como se indica en la Tabla 9.
Cabe indicar que la tabla de atributos presentard una sintesis del resultado. De necesitar algun
tipo de explicacién realizarlo en el documento anexo.

Tabla 9: Descripcién de los atributos a ser usados para el archivo cartogréfico en formato “AV.shp”.

Columna | Atributo Descripcidn Tipo de Dato

Numero entero

1 Id Identificacion del drea. sonasciiivamnsenstis,

Clasificacién de la metodologia utilizada para la

2 AV Sl U P Texto
determinacidn de la amenaza volcanica.

3 TAV Tipo de amenaza volcanica. Texto

3 CA Condicionante ambiental identificada. Texto

2.3.4 Amenaza de tsunamis

En el documento “AT.pdf’, se debe detallar la aplicacién de la metodologia y el resultado
obtenido para la variable Amenaza de tsunamis; lo anterior en concordancia con lo estipulado
en el anexo técnico de la presente norma. Asi mismo, se deben describir las fuentes de
informacién utilizadas para el andlisis de esta variable.
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Con base en el analisis correspondiente a esta variable, el proponente debe presentar un tnico
archivo cartografico, denominado “AT.shp”, cuya tabla de atributos debe poseer la informacién
resultante y las condicionantes ambientales que la variable le impone al desarrollo territorial, tal
como se indica en la Tabla 10. Cabe indicar que la tabla de atributos presentara una sintesis del
resultado. De necesitar alguin tipo de explicacion realizarlo en el documento anexo.

Tabla 10: Descripcién de los atributos a ser usados para el archivo cartogréfico en formato “AT.shp”.

Columna | Atributo Descripclén ] Tipo de Dato

NGmero entero

1 Id Identificacion del area. :
consecutivo no repetido.

Clasificacion de la metodologia utilizada para la

e . Texto
determinacion de la amenaza de tsunami.

2 AT

3 CA Condicionante ambiental identificada. Texto

2.3.5 Areas Silvestres Protegidas

Con base en la consulta realizada al SNIT correspondiente a la capa oficial de esta variable, el
proponente debe presentar un linico archivo cartografico, denominado “ASP.shp”, cuya tabla de
atributos debe poseer la informacidn resultante, tal como se indica en la Tabla 11. Cabe indicar
que la tabla de atributos presentard una sintesis del resultado. De necesitar algin tipo de
explicacion realizarlo en el documento anexo.

Tabla 11: Descripcion de los atributos a ser usados para el archivo cartogréfico en formato “ASP.shp”.

Columna | Atributo Descripcién Tipo de Dato
1 Id Identificacién del drea. Wimero, gfitafa; corisdeuive; e
repetido.
2 ASP !\loml')lje del Area Silvestre Protegida Texto
identificada.
3 CA Condicionante ambiental identificada. Texto
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2.3.6 Corredores biolégicos

Con base en la consulta realizada al SNIT correspondiente a la capa oficial de esta variable, el
proponente debe presentar un Unico archivo cartografico, denominado “CRB.shp”, cuya tabla
de atributos debe poseer la informacién resultante sobre condicionantes ambientales que la
variable le impone al desarrollo territorial, tal como se indica en la Tabla 12. Cabe indicar que la
tabla de atributos presentara una sintesis del resultado. De necesitar algln tipo de explicacién
realizarlo en el documento anexo.

Tabla 12: Descripcidn de los atributos a ser usados para el archivo cartogréfico en formato “CRB.shp”,

Columna | Atributo Descripcién Tipo de Dato

1 Id Identificacién del drea. Nimero entero consecutivo no repetido.
2 CRB Corredor biol4gico identificado. Texto

3 CA Condicionante ambiental identificada. | Texto

2.3.7 Aumento del nivel medio del mar

En el documento “ANMM .pdf”, se debe detallar la aplicacién de la metodologia y el resultado
obtenido para la variable Aumento del nivel medio del mar; lo anterior en concordancia con lo
estipulado en el anexo técnico de la presente norma. Asi mismo, se deben describir las fuentes
de informacién utilizadas para el andlisis de esta variable.

Con base en el andlisis correspondiente a esta variable, el proponente debe presentar un tnico
archivo cartografico, denominado “ANMM.shp”, cuya tabla de atributos debe poseer la
informacion resultante sobre condicionantes ambientales que la variable le impone al desarrollo
territorial, tal como se indica en la Tabla 5. Cabe indicar que la tabla de atributos presentard una
sintesis del resultado. De necesitar algdn tipo de explicacion realizarlo en el documento anexo.

Tabla 13: Descripcién de los atributos a ser usados para el archivo cartogréfico en formato “ANMM.shp”.

Columna | Atributo Descripcién Tipo de Dato

1 Id Identificacién del drea. NL¥bAEe Riinlo cofeacutD
no repetido.

2 ANMM | Clasificacion de la metodologia utilizada para el | Texto
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Columna | Atributo Descripcién Tipo de Dato

aumento del nivel medio del mar.

3 CA Condicionante ambiental identificada. Texto

2.4 Variables adicionales

De considerar relevante para el anélisis del EIVA otras variables, el proponente podra generar
un analisis sobre sus condiciones en el drea de estudio, haciéndolo de manera individualizada
(un analisis por cada variable adicional a incorporar),

Se debe presentar un documento por cada variable adicional, el mismo debe conformarse de la
aplicacién metodolégica y el resultado obtenido para cada una de las variables adicionales, asi
mismo deben describir las fuentes de informacion utilizadas para cada una. Este documento
serd nombrado con las tres primeras letras consonantes del nombre de la variable ambiental
{no debe coincidir con el nombre del archivo cartogréfico de alguna otra variable anterior) y se
presentara en formato PDF.

Con base en el andlisis correspondiente a esta variable, el proponente debe presentar un unico
archivo cartografico, nombrado con las tres primeras letras consonantes del nombre de la
variable ambiental (no debe coincidir con el nombre del archivo cartografico de alguna otra
variable anterior), cuya tabla de atributos debe poseer la informacion resultante sobre
condicionantes ambientales que la variable le impone al desarrollo territorial, tal como se indica
en la Tabla 14. Cabe indicar que la tabla de atributos presentara una sintesis del resultado. De
necesitar algun tipo de explicacion realizarlo en el documento anexo,

Tabla 14: Descripcion de los atributos a ser usados para el archivo cartografico en formato “OTS.shp”.

Columna | Atributo Descripcion Tipo de Dato
i i Numero entero
1 Id Identificacion del area. : g
consecutivo no repetido.
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2 oTs? Clasificacion [')I:Opla de la r‘netodo[ogla utilizada para Texto
la variable adicional seleccionada.
3 CA Condicionante ambiental identificada. Texto

2.5 Andlisis del Diagnéstico Ambiental

2.5.1 Uso actual de la tierra

El proponente debe presentar un unico archivo cartografico, denominado “UAT.shp”, cuya tabla
de atributos debe poseer la informacién resultante, tal como se indica en la Tabla 15.

Tabla 15: Descripcién de los atributos para el archivo cartografico “UAT.shp”.

Columna | Atributo Descripcién Tipo de Dato
1 Id Identificacion de poligono | Nimero entero consecutivo no repetido
2 UAT Uso actual de la tierra Uso actual de la tierra identificado.

2.5.2 Condicionantes legales para el desarrollo

El proponente debe preparar un archivo cartogréfico que represente las condicionantes legales
para el desarrollo dentro del drea de estudio. El archivo debe ser denominado “CLD.shp”, la
tabla de atributos del archivo debe cumplir con los lineamientos que se establecen en la Tabla

16.

Tabla 16: Descripcién de los atributos para el archivo cartogréfico “CLD.shp”.
Columna | Atributo Descripcién Tipo de Dato
1 Id Identificacién de poligono Nidmero entero consecutivo no repetido

¥ Las siglas utilizadas en este atributo deben coincidir con las tras letras consonantes del nombre de la variable
ambiental y a su vez con el nombre del archivo cartogréfico.
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2 CLD Condicionantes legales para | Cédigo  alfanumérico que identifica las
el desarrollo condicionantes legales para el desarrollo

La denominacién de cada uno de los codigos CLD, debe estar compuesto por las iniciales CLD,
seguidas de un niimero consecutivo al anterior. Por ejemplo: CLD-1, CLD-2, ... CLD-(n+1).

Para cada cédigo CLD descrito en la Tabla 17 debe tener por lo menos un poligono representado
en el archivo cartografico “CLD.shp”. Dicha tabla debe presentarse en el documento “CLD.pdf”
cargado en la plataforma digital y tendra el siguiente formato:

Tabla 17: CLD-Condicionantes legales para el desarrollo.

Cddigo Condicionantes legales para la Zonificacién Propuesta

Se debe indicar las condicionantes legales para el desarrollo presentes en el drea de

CLD-1 : v it
estudio, para la agrupacion con este cdigo.

Se debe indicar las condicionantes legales para el desarrollo presentes en el drea de

CLD-(n+ ; <7 v
frved estudio, para la agrupacion con este codigo.

En la tabla anterlor, el proponente debe indicar los cédigos alfanuméricos para cada grupo de
condicionantes legales para el desarrollo. Una o mds zonas pueden utilizar el mismo cédigo,
siempre y cuando tengan las mismas condiclonantes legales.

El archivo “CLD.shp” podra estar compuesto por poligonos sobrepuestos para los casos donde el
atributo “CLD” es diferente entre dos o mas poligonos que se sobreponen. La razén es que una
misma &rea geogrifica puede compartir diferentes condicionantes o restricciones de uso
legales, por ejemplo: un espacio geografico que comparte restricciones de uso por proteccién a
una naciente y simultineamente parte de dicha drea presenta restriccion de uso por ubicarse
en territorios indigenas, entre otros casos posibles.

2.5.3 Modalidad de uso de la tierra

El proponente debe preparar un archivo cartografico que represente los resultados del analisis,
denominado “MUT.shp”, cuya tabla de atributos debe cumplir los siguientes lineamientos que
se presentan en la Tabla 18.
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Tabla 18: Descripcién de los atributos a ser usados para el archivo cartogréfico denominado “MUT.shp”.

Columna | Atributo Descripcion Tipo de Dato

Identificacién de

1 Id i Numero entero consecutivo no repetido
2 UAT t::cr:raactual a Uso actual de la tierra identificado en la Tabla 15.

: Cédigo alfabético en la cual se especifique la condicidn actual
3 MUT Modalidsd de uso del uso de la tierra seglin las categorias de la Tabla 3 jError!

de la Tierra iy
No se encuentra el origen de la referencia. del anexo técnico.

3 Estructura de la plataforma digital para el Informe Resumen del Prondstico y Zonificacion
Las ventanas de la plataforma digital irdn estructuradas de la siguiente manera:

e Indicar el niimero de expediente correspondiente al EIVA del instrumento de
ordenamiento territorial en cuestion.
o Rellenar en la plataforma digital
e Cldusulas de responsabilidades profesionales:
o Descargar plantilla
o Rellenar plantilla y cargar documento firmado digitalmente
& Prondstico:
o Cargar documento “IREPZ.pdf”
e Zonificacion:
o Cargar documento “ZP.pdf”
o Cargar archivo cartogrdfico “ZP.shp”
o Cargar archivo cartogrdfico “MUZP.shp”

Al finalizar de cargar lo antes citado, se procedera a solicitar lo correspondiente al IRNA.

3.1 Prondstico

Se debe presentar el Informe Resumen del Prondstico y Zonificacion, especificando lo sefialado
en el Reglamento, en un documento llamado “IREPZ.pdf”,
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En lo referente a los proyectos de infraestructura publica futura, el proponente describira los
elementos analizados y las conclusiones del mismo.

Lo anterior se debe presentar segln la Tabla 19, el proponente debe listar los proyectos
considerados, otorgandoles un cédigo Gnico, una descripcién, la organizacion responsable que
lo ejecutarfa y las afectaciones o impactos que el proyecto generara al area del estudio. La
denominacién de cada uno de los cddigos PIPF, debe estar compuesto por las iniciales “PIPF”,
seguidas de un guién y un nimero consecutivo al anterior; por ejemplo: PIPF -1, PIPF -2, ... PIPF -
(n+1) segln el total de proyectos que deban reportarse.

Tabla 19: Proyectos de infraestructura publica futura relevantes.

Cédigo del Organizacién Descripcidn del Afectaciones al rea del
Proyecto Responsable Proyecto estudio

PIPF-1
PIPF-(n+1)

3.2 Zonificacién

El proponente entregard dos archivos cartogréficos relacionados con la zonificacién de la
propuesta de plan regulador o instrumento de ordenamiento territorial. El primer archivo sera
la zonificacién propuesta y deberd ser representado en un archivo cartogréfico denominado
“ZP.shp”, cuya tabla de atributos debe cumplir los siguientes lineamientos:

Tabla 20: Descripcién de los atributos para el archivo cartografico denominado “ZP.shp”.

Columna | Atributo Descripcidn ~ Tipode Dato

1 Id Identificacién del drea Numero entero consecutivo no repetido

Cédigo alfabético con el cual se identifique la

2 ZP - | Zonificacidn Propuesta R g
zonificacion propuesta.

Sigla del uso actual de la | Cddigo alfabético que identifica el uso actual de la

3 ] tierra tierra, mismo de la Tabla 15.
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Codigo  alfanumérico que identifica las

4 A EandlclananiesAmblsntalss condicionantes ambientales en la Tabla 21.

. Cadigo alfabético en la cual se debe utilizar apenas
5 MUT ID': :ic;:::iad deluse actish dn una de las categorias de modalidad de uso de la
tierra dada en la Tabla 18.

Cédigo alfanumérico que identifica las medidas
para gestionar las condicionantes ambientales en la
Tabla 24.

Medidas para gestionar las

6 MG condicionantes ambientales

Para la columna correspondiente al atributo ZP, los cédigos alfabéticos para identificar las
zonificaciones propuestas deben describirse en el documento “ZP.pdf”.

Con base en los resultados de las condicionantes ambientales obtenidas en el DAM, se deben
generar codigos alfabéticos e incorporarlos en el archivo cartografico “ZP.shp” segln
corresponda, tal como se indicd en la Tabla 20, el cual estara relacionado con la informacién
que se debe llenar en la plataforma digital. A continuacion, se presentan los lineamientos que
debe cumplir dicha codificacion:

a. La denominacién de cada uno de los cédigos CA, debe estar compuesto por las
iniciales CA, seguida de un niimero consecutivo al anterior. Por ejemplo: CA-1, CA-2...
CA-(n+1).

b. En el archivo cartografico “ZP.shp”, no se debe describir las condicionantes
ambientales explicitamente. Solamente se debe indicar el cédigo utilizado para
indicar la condicionante ambiental o la agrupacion de condicionantes presentes para
el drea correspondiente en la zonificacion propuesta.

c. Cada uno de los poligonos identificados en el archivo cartografico “ZP.shp”, debe
tener solamente un cddigo CA, segtin se detalla en la Tabla 21 de este anexo. Uno o
mds poligonos identificados en la columna CA del archivo cartografico “ZP.shp”
pueden tener el mismo cédigo CA.

d. Cada cddigo CA descrito en la Tabla 21 debe tener por lo menos un poligono
representado en el archivo cartografico “ZP.shp”. Dicha tabla debe presentarse en el
documento anexo “IREPZ.pdf” cargado en la plataforma digital y tendra el siguiente
formato:

Ministerio de Amblente y Energla * Secretaria Técnica Naclonal Ambiental
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Tabla 21: CA-Condicionantes Ambientales para |a Zonificacion Propuesta.

Cédigo Condicionantes Ambientales para las Zonificaciones Propuestas

CA-1 Se debe indicar la condicionante ambiental o la agrupacién de condicionantes
ambientales presentes para el érea donde se asigne este cédigo.

CA-(n+1) Se debe indicar la condicionante ambiental o la agrupacion de condicionantes
ambientales presentes para el érea donde se asigne este cédigo.

En la tabla anterior, el proponente debe indicar los codigos alfanuméricos correspondientes
tanto para condicionantes ambientales individuales como para grupos de condicionantes
ambientales presentes en una misma drea. Una o mas zonas pueden utilizar el mismo cédigo,

siemprey

cuando tengan las mismas condicionantes ambientales.

El segundo archivo a entregar representard la modalidad de uso de la tierra segln la
zonificacién propuesta, El archivo debe ser denominado “MUZP.shp”. La tabla de atributos del
archivo debe cumplir con los lineamientos que se establecen a continuacion:

Tabla 22: Descripcion de los atributos para el archivo cartografico “MUZP.shp”.

Columna | Atributo Descripcion Tipo de Dato

1 Id Identificacién de poligono Nimero entero consecutivo no repetido

2 zp Zonificacién propuesta Cédigo alfabético que identifica la zonificacion

propuesta, mismo de la Tabla 20.
3 CA Condicionantes ambientales | Cédigo  alfanumérico  que  identifica las
condicionantes ambientales, mismo de la Tabla 20.

4 CLD Condicionantes legales para | Cédigo  alfanumérico  que identifica las

el desarrollo condicionantes legales para el desarrollo, mismo de
la Tabla 16.

5 Muzp Modalidad de uso de la| Cddigo alfabético en la cual se debe utilizar apenas
tierra segun la zonificacidn | una de las categorias de modalidad de uso de la
propuesta tierra dada en la Tabla 3 del Anexo Técnico.
Ministerio de Ambiente y Energia ® Secretaria Técnica Nacional Ambiental
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Con hase en el archivo cartografico “MUZP.shp”, se debe realizar un andlisis de modalidad de
uso de la tierra segln la zonificacion propuesta, el proponente debe detallar el resultado de
“Uso acorde”, “Uso acorde con potencial” o “Uso no acorde” que se obtendria aplicando la
zonificacién propuesta. Asi mismo, debera detallar aquellos casos donde el resultado es de “Uso
no acorde”, donde no seria posible modificar la condicion de “Uso no acorde” actual
identificada en el DAM a través de la zonificacion propuesta y la norma asociada; esto debe
hacerse, siguiendo el formato de la siguiente tabla:

v
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Av. 21, C. 9y 11, San Francisco de Goicoechea, 100 m. Norte y 100 m. Oeste de la Iglesia de ladrillo
Tel. (506) 2234-3420. Fax (506)-2234-3440. Apartado Postal 5298-1000, San José, Costa Rica. ww.setena.go.cr

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ & Facebook: @MunicipalidadbePococi

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI 002

PAGINA N°250 ACTA N°87 Extroordi‘g‘?_r_ie; - 17-11-2021
|
setena
Péagina 24 de 29

Tabla 23: Sintesis de casos relevantes de la modalidad de uso de la zonificacién propuesta,

1d. Ui Retaal e laniarre Condicionantes Condicionantes

Area Sriblentalas [EgalEs Andlisis del Caso

En la Tabla 23, el proponente debe indicar con un niimero el identificador del drea especifica, el
uso actual de la tierra, las condicionantes ambientales y legales presentes en el area especifica y
para las cuales no se pudieron establecer medidas para cambiar la modalidad del uso a “Uso
acorde” o “Uso acorde con potencial” y la sintesis del andlisis del caso, con las explicaciones
correspondientes que justifiquen esa imposibilidad de cambio. Los datos que se deben colocar
en las columnas “id. Area”, “Condicionantes ambientales” y “Condicionantes legales” deben
mantener una relacién con. Esta tabla debe presentarse como parte del documento anexo
“IREPZ.pdf’, que se carga en la plataforma digital.

4 Estructura de la plataforma digital para el Informe de Medidas para gestionar
condicionantes ambientales

Las ventanas de la plataforma digital irdn estructuradas de la siguiente manera:

e (ldusulas de responsabilidades profesionales:

o Descargar plantilla

o Rellenar plantilla y cargar documento firmado digitalmente
e Medidas para gestionar las condicionantes ambientales:

o Cargar documento “MGCA.pdf”

Al finalizar de cargar lo antes citado, se generard un consecutivo de correspondencia
relacionado al proceso del EIVA al instrumento de ordenamiento territorial en cuestion.

4.1 Medidas para gestionar las condicionantes ambientales

Se debe presentar un texto explicativo donde se indique cuales medidas fueron incorporadas,
en |a propuesta de plan regulador o instrumento de ordenamiento territorial, para gestionar las
condicionantes ambientales identificadas en el DAM, en un documento llamado “MGCA.pdf”.
Estas medidas deben hacer referencia por cada condicionante ambiental, encontrada en el area
de estudio, a la norma especifica (documento, reglamento, articulo) definida en el plan
regulador o instrumento de ordenamiento territorial para gestionarla.
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Las medidas incorporadas en el archivo cartografico “ZP.shp” deben identificarse con un cédigo
alfanumérico, el cual estara relacionado con lo indicado en el documento “ZP.pdf” con la
informacidn que se debe llenar en la plataforma digital, lo cual se detalla a continuacion:

a. La denominacidén de cada uno de los cddigos MGCA, debe estar compuesto por
las iniciales MGCA, seguidas de un guidn y un nlimero consecutivo al anterior. Por
ejemplo: MGCA-1, MGCA-2... MGCA-(n+1).

b. En el archivo cartogrifico “ZP.shp”, no se deben describir las medidas
explicitamente. Solamente se debe indicar los codigos utilizados para agrupar las
medidas que correspondan.

c. Cada uno de los poligonos identificados en el archivo cartografico “ZP.shp” que
detalla la Tabla 24 de este anexo, se debe tener solamente un codigo MGCA. Uno
o mas poligonos identificados en la columna MGCA del archivo cartografico
“7p.shp” pueden compartir un mismo cédigo MGCA, siempre que las medidas
sean las mismas para dicha area.

d. Para cada codigo MGCA descrito en |la Tabla 24 debe tener por lo menos un
poligono representado en el archivo cartogrifico “ZP.shp”. Dicha tabla debe
presentarse en el documento anexo cargado en la plataforma digital y tendrd el
siguiente formato:

Tabla 24: MGCA- Medidas para gestionar las condicionantes ambientales.

Cédigo Medidas para gestionar las condiclonantes ambientales

Se debe indicar las medidas para gestionar las condicionantes ambientales, para la
MGCA-1 agrupacion con este cédigo. Lo anterior haciendo referencia a la norma especifica
(documento, reglamento, articulo).

Se debe indicar las medidas para gestionar las condicionantes ambientales, para la
MGCA-(n+1) | agrupacién con este cédigo. Lo anterior haciendo referencia a la norma especifica
(documento, reglamento, articulo).

En la tabla anterior, el proponente debe indicar los cédigos alfanuméricos correspondientes
tanto para medidas para gestionar las condicionantes ambientales individuales como para cada
grupo de medidas aplicables a una misma drea. Una o mas zonas pueden utilizar el mismo
codigo, siempre y cuando les apliquen las mismas medidas. Para cada cédigo, puede haber mas
de una medida ambiental.
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5 Requisitos a considerar para la presentacién del Estudio de la Incorporacion de la Variable
Ambiental (DAM, IREZP e IRNA)

Existen algunos requisitos y lineamientos importantes a seguir en la presentacion del EIVA,
detallados a continuacién:

a. Se debe presentar la “clausula de responsabilidad” firmada por cada profesional atinente,
las firmas digitales, deben cumplir con la Ley N2 8454 y sus reformas.

b. Los archivos cartograficos deben aplicar el sistema de coordenadas oficial vigente y cumplir
con las normas técnicas vigentes emitidas por el Instituto Geografico Nacional (IGN).

c. Las entidades espaciales de la cartografia deben respetar la escala de trabajo
correspondiente al |OT, segun se indicé en el Anexo Técnico.

d. En el caso de que, como parte de la informacién de apoyo para la elaboracion de la
cartografia del DAM e IREZP, se utilicen mapas temdticos que se presentan en otras escalas,

v no existiendo otras alternativas de uso de esa informacién a la escala de trabajo

requerida, se deberd indicar de forma expresa en el anexo (sea del DAM o del IREZP),

incluyendo ademas una explicacién sobre las incertidumbres y limitaciones técnicas que se
derivan de ese hecho.

e. La unidad minima cartografiable (UMC) para las entidades representadas en la cartografia,
debe ser presentada en funcién de las escalas de trabajo indicados anteriormente,

f. Los archivos cartogréficos deben cumplir, como minimo, con los siguientes lineamientos
hésicos de topologia:

i. Para los casos que la temdtica de la cartografia representa el 100% de la cobertura del
area del estudio, los poligonos adyacentes no deben formar espacios entre ellos o
sobreponerse.

ii. Dos poligonos con geometriay atributos idénticos no pueden ocupar el mismo espacio.

iii. Los vértices de las lineas que delimita a un poligono deben cerrar correctamente.

6 Guiade presentacidn en el Portal de Recepcion de Documentos de la SETENA

Cabe indicar que este apartado es provisional, en el entendido de que su aplicacién depende de
la puesta en vigencia de la recepcién de EIVA por medio de |a plataforma digital de la SETENA. O
sea, una vez que sea posible presentar EIVA en la plataforma digital de la SETENA, se dejara de
recibir el EIVA por el Portal de Recepcién de Documentos de la SETENA.

Todo lo requerido en la Guia respecto a documentos, tablas y archivos cartograficos solicitados
en los apartados anteriores se debe cumplir, remitiéndolos por medio del Portal de Recepcion
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de Documentos de la SETENA. A continuacion se hacen algunas aclaraciones particulares para
proceder con la presentacién del EIVA por medio de este Portal.

6.1 Admisibilidad y Diagndstico Ambiental

Se presentaran los insumos referentes a los apartados 1 y 2 comprimidos en formato “.zip”,
denominados “Admisibilidad.zip” y “DAM.zip”, respectivamente y se adjuntaran en el Portal de
Recepcidn de Documentos de la SETENA
https://portal.setena.go.cr/correspondencia/Preliminar en la opcién “EVALUACION AMBIENTAL
ESTRATEGICA” / “PRESENTACION DE EXPEDIENTE NUEVO DE PLANES DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL (POT)".

En el caso de que los insumos por cargar pesen mas de 15 MB se debe indicar en la opcién
correspondiente, misma que se encuentra al final del formulario digital. Lo anterior generara un
enlace que sera enviado al correo electrénico indicado en el formulario digital, dicho enlace es
para accesar a un espacio en la nube, mismo que estard habilitado por 48 horas para que se
suban los insumos requeridos.

Respecto a las plantillas mencionadas en cada uno de los apartados, las mismas se colgaran en
la opcidn (Ver Requisitos) del apartado “EVALUACION AMBIENTAL ESTRATEGICA” /
“PRESENTACION DE EXPEDIENTE NUEVO DE PLANES DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL (POT)”
en el Portal de Recepcidn de Documentos de la SETENA, para su descarga y deberan incluirse en
la remisién de los documentos “Admisibilidad.zip” y “DA.zip”, segln corresponda.

6.2 Informe Resumen del Prondstico y Zonificacién e Informe Resumen de la Norma por
Adoptar

Se presentardn los insumos referentes a los apartados 3 y 0 denominados “IREPZ.zip” e
“IME.zip”, respectivamente y se adjuntara en el Portal de Recepcién de Documentos de la
SETENA https://portal.setena.go.cr/correspondencia/Preliminar en la opcién “EVALUACION
AMBIENTAL ESTRATEGICA” / “PRESENTACION DE IREPZ E IRNA A UN EXPEDIENTE EXISTENTE DE
PLANES DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL (POT)".

En el caso de que los insumos por cargar pesen mas de 15 MB se debe indicar en la opcidn
correspondiente, misma que se encuentra al final del formulario digital. Lo anterior generara un
enlace que sera enviado al correo electrdnico indicado en el formulario digital, dicho enlace es
para acceder a un espacio en la nube, mismo que estara habilitado por 48 horas para que se
suban los insumos requeridos.

Respecto a las plantillas mencionadas en cada uno de los apartados, las mismas se colgaran en
la opcién (Ver Requisitos) del apartado “EVALUACION AMBIENTAL ESTRATEGICA” /
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“PRESENTACION DE IREPZ E IRNA A UN EXPEDIENTE EXISTENTE DE PLANES DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL (POT)” en el Portal de Recepcion de Documentos de la SETENA, para su descargay
deberan incluirse en la remision de los documentos “IREPZ.zip” y “IME.zip”, segln corresponda.
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Anexo técnico para incorporacion de la variable ambiental en los planes reguladores y
otros instrumentos de ordenamiento territorial

1 Introduccién

El Reglamento de incorporacién de la variable ambiental en los planes reguladores y otros
instrumentos de ordenamiento territorial (RIVAIOT) y su documentacién conexa es un esfuerzo
interinstitucional por mejorar y modernizar el procedimiento para que los instrumentos de
ordenamiento territorial obtengan su viabilidad ambiental, con el objetivo de agilizar la
aprobacion de dichos instrumentos al tiempo de que se garantiza una mayor proteccion
ambiental.

Para la elaboracién de la nueva metodologia se atienden las disposiciones de la Contraloria
General de la Repiblica en el Informe DFOE-AE-IF-00008-2017, Informe de la Auditoria
Operativa acerca de la Eficacla y Eficiencia del Proceso de Evaluacién Ambiental Estratégica
Efectuado por la Secretaria Técnica Nacional Ambiental, que pedia la reestructuracion del
procedimiento en cuestién.

Ademads, mediante la nueva normativa contempla una metodologia que maximiza el uso de la
informacion disponible para el andlisis del territorio, informacién cuya calidad y cantidad ha
aumentado significativamente en afios recientes y la perspectiva es que la situacion mejore con
el paso del tiempo. Con lo cual se reduce el tiempo de tener que generar estudios
independientes para el diagnéstico del territorio, generando una metodologia mis eficiente.

Otro de los aspectos que se modifican en comparacién con la normativa anterior es el algebra
de mapas, el cual consistia en generar zonas de fragilidad ambiental al sumar las diferentes
variables agrupadas en factores o ejes. Lo anterior implicaba una dilucién de la informacion
territorial, lo cual generaba un mapa integrado que carecia de valor para la toma de decisiones
en ordenamiento territorial, dado que no es posible determinar con ese insumo cuales
condicionantes ambientales tiene cada zona. Esto se cambla por un anélisis por variable, el cual
permite que las condicionantes ambientales identificadas tengan una trazabilidad que permita
la incorporacién de medidas para gestionarlas en el instrumento de ordenamiento territorial
respondiendo a la realidad concreta del territorio.

Otra mejoria es la seleccién de variables, pues la norma anterior incluia variables y
requerimientos técnicos que carecian de interés para el ordenamiento territorial y la
planificacién urbana o que ya son abarcados por otra norma especifica, haciendo mas compleja
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la tramitacién de las viabilidades ambientales sin que se generara ninglin beneficio para el
ambiente. Debido a lo anterior se seleccionaron las variables y requerimientos técnicos que
tienen una relevancia directa para planificar el territorio, lo cual a su vez genera un efecto
positivo en la proteccidn del ambiente, al facilitar la emisién de instrumentos de ordenamiento
territorial.

Debido a lo anterior las variables de dureza de la roca, consistencia del suelo, factor de
lineacién, meteorizacion, contenido de arcilla, sismicidad, sismicidad regional, sismicidad local,
licuefaccion del terreno y categorias de paisaje, no se exigen como parte de los estudios, por ser
variables mas de interés a nivel de obras y proyectos que de planificacion del territorio en
general, por carecer de vinculacién con la temdtica ambiental o por ser variables para cuyo
tratamiento ya existe otra norma especifica como es el caso del Cddigo Sismico. Por ende, el
hecho de que estas variables no sean exigidas en la norma, se considera que no menoscaba el
nivel de proteccion ambiental contenido en la norma anterior.

En el mismo sentido, se unificaron variables que tenian contenidos comunes o reiterativos, lo
anterior simplifica el analisis del territorio, al eliminar la doble contabilizacién de variables, lo
cual les otorgaba mayor peso relativo a ciertas variables sin la correspondiente justificacion
técnica. Esto ademds contribuye a reducir los tiempos y recursos necesarios para la elaboracién
de los estudios, al omitirse la inclusién de contenidos que ya estaban contemplados en otras
secciones, sin menoscabar el nivel de proteccion ambiental de la norma anterior.

Adicionalmente, se incluyeron en el andlisis de manera mdas clara y expresa nuevas variables
climaticas (amenaza de sequia y aumento del nivel medio del mar), con lo cual se da un paso
hacia una progresividad ambiental, al contemplar un problema tan serio y actual como son los
potenciales efectos del cambio climatico en los territorios y las personas que los habitan. Dichos
efectos pueden mitigarse, hasta cierto grado, con medidas adecuadas desde los instrumentos
de ordenamiento territorial y planificacién urbana, por lo que la inclusion de las variables
climaticas en esta norma es una mejora respecto a la situacion actual, al colaborar con la
construccion de resiliencia, la adaptacién de las comunidades y el ambiente y la disminuicion, a
largo plazo, de la vulnerabilidad de las infraestructuras, los sistemas productivos y los
asentamientos humanos.

En la misma linea anterior de mejorar la metodologia en pro de la proteccion del ambiente, se
incorpord la variable ambiental recarga acuifera, lo cual brindard una mayor proteccién al
recurso hidrico subterraneo a través de la definicién de medidas para gestionar dicha variable a
través de los instrumentos de ordenamiento territorial,
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En general, el ajuste de las variables respecto a la anterior norma se resume en la siguiente

tabla:

Tabla 1, Clasificacién de variables que conforman el mapa IFA Integrado, Decreto Ejecutivo N° 32967-

MINAE.

1. Geoaptitud

Dureza dela roca
Consistencia

Factar de Lineacion
Meteorizaclon
Contenido de arcilla

Geodinamico externo
Pendiente
Relieve relativa

Densidad de drenaje
eas erosion activa

Hidrogeoldgico

Espesorde capas de suelo
Porosidad y permeabilidad

Areas sedimentacitn activa

Il. Bioaptitud lll. Edafoaptitud
Potencial de uso
suelo

Categorias de uso de la
tierra

Clasificacién de variables

Condicional

Eliminada

Integrada con otra

ambla de nombre

agricola por fertiidad del

IV. Antropoaptitud

Tipo de uso antrépico

Densidad de drenaje

Perfil hidrogeoldgico
Potencial de infiltracion
Vilnerab! & contam: acuiler

Deslizamlento

Precipitacién mensual i
Categorlas de pendientes
Sismicidad
Cobertura vegetal
Fallas geologica
 Erosién/sedimentacion
Geoaptilud hidrogeaologica
Direccion del {alud
Amenazas Naturales
Sismicidad regional
Sismicidad local
Licuefaceion del tereno
Fallamienlo geologico
Amenaza volcénica
Tsunamis
N i

Variables nuevas consideradas en el
RIVAIOT:

Recarga aculfera

Amenaza de sequia

Aumento del nivel medio del mar
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Por (ltimo, se considera que el proceso también serd mas eficiente debido a que la Secretaria
Técnica Nacional Amblental se encuentra en un proceso de digitalizacidn de tramites, lo cual se
considerd en la presente norma, dado que el expediente de evaluacién de la variable ambiental
se integra al sistema de plataforma digital de la institucién, lo cual se detalla en la Guia de
Presentacion.

2 Aspectos generales

En el andlisis del drea de estudio, para el cual se hace un plan regulador o un instrumento de
ordenamiento territorial, deben considerarse la correspondencia con insumos de informacién
existentes para escalas inferiores (drea geografica mayor), considerando la planificacion en
cascada (nacional, regional, subregional y local). Para ello debe entenderse que el nivel de
detalle de las investigaciones dependera de la escala a la cual se trabaje y que, por ejemplo,
mediante la realizacién del EIVA para un cantén, puede lograrse informacién mas detallada y
precisa que la existente a nivel regional o nacional, lo cual aporta mds valor al desarrollo de los
estudios necesarios para crear el instrumento de ordenamiento territorial cantonal (plan
regulador); lo mismo aplica para instrumentos realizados a otras escalas.

2.1 Escalas de trabajo

Las entidades espaciales de la cartografia deben respetar la siguiente escala de trabajo:

¢ Tipo A: igual 0 mayor de 1:100.000 para planificacién nacional o de regiones especificas
de desarrollo nacional.

s Tipo B: entre 1:100.000 y 1:50.000 (inclusive) para planificacién subregional utilizando
como base de administracion territorial cuencas hidrograficas primarias o secundarias.

e Tipo C: entre 1:50.000 y 1:5.000 (inclusive) para la planificacién local y planes
reguladores cantonales o urbanos.

¢ Tipo D: menor de 1:7.500 (inclusive) para Planes Reguladores Costeros de la Zona
Maritimo Terrestre.

2.2 Fuentes de informacion para el andlisis

En el articulo 9 del RIVAIOT se indican fuentes que pueden utilizarse para el andlisis de cada
variable, las cuales tienen un orden de prelacién, siendo suficiente con utilizar la primera de la
que se disponga segln el orden dado. El proponente tiene libertad para utilizar mas de una
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fuente para generar la capa cartogréfica final, en caso de considerar que la realidad y dindmica
del territorio asi lo demanda.

Para el caso de las amenazas naturales registradas por la CNE, se detalla el mecanismo que se
debe aplicar.

3 Diagnostico Ambiental
3.1 \Variables generales
3.1.1 Vulnerabilidad del acuifero a la contaminacion

Para el andlisis de esta variable el proponente debe utilizar, en caso de existir, el mapa oficial
referente a la Vulnerabilidad del acuifero a la contaminacién, que abarque el drea de estudio,
de manera parcial o total. De ser el mapa oficial parcial para el area de estudio, el profesional
responsable debe analizar el territorio sin informacion, utilizando la metodologia detallada en
los términos de referencia oficializados por la Comisién Técnica Interinstitucional (CTI) para la
Gestidn de Acuiferos; lo mismo aplica en el caso de no existir un mapa oficial para toda el area
de estudio.

A falta de los términos de referencia oficializados por la Comisién Técnica Interinstitucional (CTI)
para la Gestion de Acuiferos, se deberd hacer evaluacion utilizando el Método GOD o las otras
metodologias listadas en el articulo 29 del Decreto N°42015, Reglamento de coordinacion
interinstitucional para la proteccién de los recursos hidricos subterraneos.

3,1.2 Recarga acuifera

El proponente debe utilizar, en caso de existir, el mapa oficial referente a la Recarga acuifera
que abarque el drea de estudio, de manera total o parcial. De ser el mapa oficial parcial para el
drea de estudio, el profesional responsable debe analizar el territorio sin informacién, utilizando
la metodologia detallada en los términos de referencia oficializados por la Comisién Técnica
Interinstitucional (CTI) para la Gestién de Acuiferos; lo mismo aplica en el caso de no existir un
mapa oficial para toda el drea de estudio.

A falta de los términos de referencia oficializados por la Comisién Técnica Interinstitucional (CTI)
para la Gestién de Acuiferos, se deberd hacer modelacion utilizando el Método Giinther
Shosinsky u otros métodos, seglin se establece en el articulo 32 del Decreto N°42015,
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Reglamento de coordinacién interinstitucional para la proteccién de los recursos hidricos
subterrdneos.

3.1.3 Amenaza de inundacién

Para el andlisis de esta variable se debe utilizar como primera referencia los mapas de la
Comisién Nacional de Emergencias (CNE). En segundo lugar, se deben de incluir los incidentes
que hayan sido registrados por medio de la CNE a las Comisiones Municipales de Emergencia
(CME) de cada goblerno local. En tercer lugar, se deben incorporar estudios técnicos vigentes
que reflejen la realidad actual del territorio respecto a esta variable, especialmente
considerando eventos hidrometeoroldgicos importantes y recientes, al momento de hacer el
analisis. En cuarto lugar, con el fin de mejorar el nivel de detalle y la precision de la informacién
de manera que permita que la norma no genere afectaciones no apegadas a la realidad, lo cual
es especialmente importante en zonas donde haya una condicion severa de amenazas que se
haya manifestado, se podrd hacer modelacién aplicando metodologias establecidas para
identificacion y cartografiada de amenazas y peligros naturales o antropicos.

En cuanto al uso de curvas de nivel para hacer modelacién, se podrad contar con cartografia
existente, donde debera procurarse el uso del mejor nivel de detalle disponible. En caso de que
sea necesario hacer trabajo para el levantamiento de curvas de nivel, pueden considerarse las
siguientes opciones: a) Tecnologia LIDAR. b) Fotogrametria con vuelos de baja altura. c)
Topografia de campo.

Al hacer modelacién y simulacién de la amenaza de inundacion deberan considerarse tanto los
patrones histdricos de precipitacin, los periodos de recurrencia, asi como las proyecciones de
precipitacién existentes bajo diferentes escenarios de cambio climético.

En caso de inundaciones con interaccidn en zonas costeras deberdn considerarse también los
escenarios disponibles de proyecciones (globales o nacionales) de aumento del nivel medio del
mar.

3.1.4 Cobertura bidtica

Para el analisis de esta variable se debe utilizar como primera referencia la clasificacién de la
cobertura bidtica, bases oficiales (SNIT) y actualizadas de informacién, como la del Sistema de
Monitoreo de la Cobertura y Uso de la Tierra y Ecosistemas (SIMOCUTE). Como complemento a
lo anterior, se debe realizar un trabajo de fotointerpretacion usando los Sistemas de
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Informacién Geogréfica y hacer una clasificacion de la cobertura del suelo del 4rea que cubre el
plan regulador o el instrumento de ordenamiento territorial que se realiza.

La clasificacién que debe darsele a esta variable sera dividida en clases y subclases, estas Ultimas
de acuerdo a la clasificacién de uso de la tierra que se hace en el SIMOCUTE, seglin se detalla en
la siguiente tabla.

Tabla 2: Clasificacién de las categorias de cobertura bidtica.

Clase Subclase Cédigo
(Clave para de uso de la tierra del SIMOCUTE) SIMOCUTE
Bosque maduro 1100
O Bosque intervenido 1200
Bosque secundario 1300
Paramo 6300
Agricultura 2000
Cultfyax Plantaciones forestales 1600
Pastos Ganaderia y Pastos 3000
- Zonas Himedas 4000
zonas hiimedas Stangines 1800
Yolillales 1500
Infraestructura Infraestructura 5000
Playas y arenales 6100
Otras tierras Otros terrenos descubiertos 6200
Otros terrenos 6400

Para las areas clasificadas en el SIMOCUTE como “No clasificable”, cédigo 7000, el proponente

debera hacer trabajo de campo para poder darles una clasificacion acorde a lo detallado en la

| tabla anterior. Para el uso del suelo conocido como “Charral y tacotal”?, debera considerarse
dentro de “Otros terrenos”, siendo necesario que el proponente aporte la informacién si la
considera relevante para el andlisis.

En la definicién de las clases para la clasificacion de la Cobertura Biética se ha tomado como
referencia el SIMOCUTE, pero se han hecho ajustes a la estructura utilizada. Por ello, el

! Tacotal, (> 2 m de altura). Charral, (<2 m de altura). Decreto 41960-MAG-MINAE
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proponente deberd hacer el procesamiento de la informacién y la agrupacion, detallando para
la variable tanto la clase como la subclase, detallados en la Tabla 1.

La informacidén a utilizar debe ser la mas actualizada posible disponible al momento de realizar
el analisis. Asi mismo, el andlisis de esta variable no puede tener una antigiiedad mayor a 5
afios, al momento en que ingrese el DAM a analisis en la SETENA.

3.1.5 Amenaza de sequias

Esta variable es relevante en cantones urbanos y costeros, pues determina la posible oferta o
déficit de agua que pudiera existir en un cantdn en relacién al desarrollo deseado.

Para el andlisis de esta variable se podran utilizar diferentes métodos de cdlculo e indicadores
sobre sequia disponibles en el pais. Para determinar la localizacion de las sequias
meteoroldgicas se usard el mapa de percentil 10 de todos los dias lluviosos del afio en Costa
Rica (para el periodo 1970-2000), realizado por el MINAE en convenio con la Universidad de
Costa Rica/CIGEFI. Para tener comprensién de las condiciones climatolégicas del lugar de
analisis a largo plazo, se usara el indice de aridez histérica, tanto promedio como extrema,
calculado para todo el pais también por el MINAE. Igualmente podra utilizarse otra informacién
actualizada disponible.

3.2 Variables condicionales
3.2.1 Capacidad de uso de las tierras agroecoldgicas

Para determinar la capacidad del uso de las tierras agroecolégicas del drea de estudio, el
proponente debe utilizar la metodologia oficial vigente, segln lo indicado en el Decreto N°
41960-MAG-MINAE y sus reformas. El proponente puede utilizar mapas oficiales de capacidad
de uso de la tierra, establecidos por el Ministerio de Agricultura y Ganaderia. En el caso que los
mapas oficiales presenten escalas menos precisas que la escala de trabajo indicado para el drea
de estudio, segun establecido en la Guia de Presentacion, el proponente podra realizar ajustes
para mejorar los datos, utilizando datos tomados en campo.

Como parte de la justificacion, para no desarrollar esta variable, se debe presentar a la SETENA
un documento a modo de declaracion jurada por parte del coordinador del equipo consultor,
donde se indique que en concordancia con el resultado de la variable cobertura bidtica, el
territorio se conforma por la categoria de “infraestructura”, lo cual implica que el drea en
estudio se encuentra completamente urbanizada.
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3.2.2 Susceptibilidad a los movimientos en masa

Para el analisis de esta variable se debe utilizar como primera referencia los mapas de la CNE. En
segundo lugar, se deben de incluir los incidentes que hayan sido registrados por medio de la
CNE a las Comislones Municipales de Emergencia de cada gobierno local. En tercer lugar, se
deben incorporar estudios técnicos vigentes que reflejen la realidad actual del territorio
respecto a esta variable, especialmente considerando eventos hidrometeoroldgicos importantes
y recientes, al momento de hacer el andlisis. En cuarto lugar, con el fin de mejorar el nivel de
detalle y la precisién de la informacion de manera que permita que la norma no genere
afectaciones no apegadas a la realidad, lo cual es especialmente Importante en zonas donde
haya una condicidn severa de amenazas que se haya manifestado, se podra hacer modelacién
aplicando metodologias establecidas para identificacién y cartografiado de esta variable.

En cuanto al uso de curvas de nivel para hacer modelacién, se podrd contar con cartografia
existente, donde deberd procurarse el uso del mejor nivel de detalle disponible. En caso de que
sea necesario hacer trabajo para el levantamiento de curvas de nivel, pueden considerarse las
siguientes opciones: a) Tecnologia LIDAR. b) Fotogrametrfa con vuelos de baja altura. c)
Topografia de campo.

Si esta variable no se encuentra en el territorio, como parte de la justificacion para no
desarrollarla se debe presentar a la SETENA, un documento a modo de declaracién jurada por
parte del coordinador del equipo consultor, donde se indique que en el territorio no existe
susceptibilidad a los movimientos en masa segun lo reportado por la CNE tanto en los mapas de
amenazas, el SNIT, asi como en los informes de incidentes de la CME.

3.2.3 Amenaza volcdnica

Esta variable es relevante solamente en territorios donde hay volcanes activos y donde la CNE
ha identificado algtin tipo de amenaza.

Para el andlisis de esta variable se debe utilizar como primera referencia los mapas de la CNE. En
segundo lugar, se deben de incluir los incidentes que hayan sido registrados por medio de la
CNE a las Comisiones Municipales de Emergencia de cada gobierno local. En tercer lugar, se
deben incorporar estudios técnicos vigentes que reflejen la realidad actual del territorio
respecto a esta variable, En cuarto lugar, con el fin de mejorar el nivel de detalle y la precisién
de la informacién de manera que permita que la norma no genere afectaciones no apegadas a
la realidad, lo cual es especialmente importante en zonas donde haya una condicién severa de
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amenazas que se haya manifestado, se podrd hacer modelacién aplicando metodologfas
establecidas para identificacién y cartografiado de esta variable.

En cuanto al uso de curvas de nivel para hacer modelacién, se podrd contar con cartografia
existente, donde debera procurarse el uso del mejor nivel de detalle disponible. En caso de que
sea necesario hacer trabajo para el levantamiento de curvas de nivel, pueden considerarse las
siguientes opciones: a) Tecnologia LIDAR. b) Fotogrametria con vuelos de baja altura. c)
Topografia de campo.

Si esta variable no se encuentra en el territorio, como justificacién para no incluirla en el EIVA,
se debe presentar a la SETENA un documento, a modo de declaracidn jurada, por parte del
coordinador del equipo consultor, donde se indique que en el territorio no existe algin tipo de
amenaza volcanica segln la informacién de la CNE, tanto de sus mapas de amenazas naturales
como en la informacién que hayan subido al SNIT, asi como en los informes de incidentes con
los que cuente el respectivo CME.

3.2.4 Amenaza de tsunamis

Esta variable es relevante solamente en cantones costeros, tanto si se trata de un plan
regulador para la Zona Maritimo Terrestre como si es de uno urbano u otro tipo de instrumento
de ordenamiento territorial, que incluya estos cantones; debido a que, dependiendo de los
escenarios, la zona de afectacién por amenaza de tsunami podria superar los 200 metros de la
Zona Maritimo Terrestre.

Para el andlisis de esta variable se debe utilizar como primera referencia los mapas de
inundacién y evacuacién por tsunami elaborados por medio de modelado numérico por el
SINAMOT-UNA vy avalados por la CNE. De no existir estos mapas, en segundo lugar, se deben
usar los resultados de simulaciones numéricas de inundacién por tsunami. Estas simulaciones
deben realizarse usando modelos numéricos que hayan sido validados y verificados de acuerdo
a Synolakis et al. (2008), y empleando los peores escenarios de tsunamis locales y lejanos
definidos en la literatura cientifica para ese sector. En tercer lugar, se pueden usar los mapas de
inundacién y evacuacién por tsunami del SINAMOT-UNA avalados por la CNE realizados con
cota fija. En cuarto lugar, se puede usar el 4rea de inundacién definida por el SINAMOT-UNA,
contenida en el archivo cartogrifico "Amenaza de tsunami.shp" disponible para descarga en la
plataforma Geo Explora” del MIVAH. Esta drea estd definida por cota fija, acotdndola con
distancias maximas de inundacién estimadas para Costa Rica.
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En cuanto al uso de curvas de nivel para hacer modelacién, se podrd contar con cartografia
existente, donde debera procurarse el uso del mejor nivel de detalle disponible. En caso de que
sea necesario hacer trabajo para el levantamiento de curvas de nivel, pueden considerarse las
siguientes opciones: a) Tecnologia LIDAR. b) Fotogrametria con vuelos de baja altura. c)
Topografia de campo.

3.2.5 Areas Silvestres Protegidas

Esta variable es relevante solamente en territorios donde hay Areas Silvestres Protegidas (ASP).
Cuando se esté realizando un Plan de Manejo de un ASP, esta variable no sera relevante, sino
que seria la que define el drea de aplicacién de dicho Plan.

Las ASP, se encuentran establecidas formalmente por la legislacion y seguin las categorfas de
manejo establecidas en la Ley Organica del Ambiente, en particular sobre las limitantes de uso
de la tierra que implica cada una de esas categorias.

El proponente debe utilizar para la clasificacion de las Areas Silvestres Protegidas, bases oficiales
y actualizadas de informacién, como la del Sistema Nacional de Areas de Conservacién (SINAC).

Si esta variable no se encuentra en el territorio, como justificacién para no incluirla en el EIVA,
se debe presentar a la SETENA un documento, a modo de declaracién jurada, por parte del
coordinador del equipo consultor, donde se indique que en concordancia con la capa oficial del
SINAC de ASP, disponible en el SNIT, en el drea de estudio no hay ningln ASP.

3.2.6 Corredores biolégicos

Esta variable es relevante solamente en territorios donde existen Corredores Bioldgicos
declarados por el SINAC.

El proponente debe utilizar bases oficiales y actualizadas de informacién, como la del SINAC y
estudios detallados existentes.

Si esta variable no se encuentra en el territorio, como justificaciéon para no incluirla en el EIVA,
se debe presentar a la SETENA un documento, a modo de declaracién jurada, por parte del
coordinador del equipo consultor, donde se indique que en concordancia con la capa oficial del
SINAC de Corredores Bioldgicos, disponible en el SNIT, en el 4rea de estudio no hay ninguno.
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3.2.7 Aumento del nivel medio del mar

Esta variable es relevante solamente en cantones costeros, tanto si se trata de un plan
regulador para la Zona Maritimo Terrestre como si es de uno urbano u otro tipo de instrumento
de ordenamiento territorial, que incluya estos cantones; debido a que, dependiendo de los
escenarios, la zona de afectacién por el aumento del nivel medio del mar podria superar los 200
metros de la Zona Maritimo Terrestre.

Para el anélisis de esta variable se deben tomar en cuenta los datos globales de aumento medio
del nivel del mar, asi como los modelos que puedan estar disponibles a nivel nacional.

Entre las fuentes de informacién a nivel nacional que puede consultarse estén la del Laboratorio
de Oceanografia y Manejo Costero de la Universidad Nacional y del Centro de Investigacion en
Ciencias del Mar y Limnologia (CIMAR) de la Universidad de Costa Rica.

3.3 \Variables adicionales

De considerar relevantes para el analisis del EIVA alguna variable adicional, el proponente podra
generar un andlisis sobre la misma, dando el nombre a la variable y en cumplimiento de lo
establecido en el Reglamento para este tipo de variable. No hay un limite para el nimero de
variables adicionales que pueden incluirse en el anlisis.

3.4 Andlisis del Diagndstico Ambiental
3.4.1 Uso actual de la tierra

Este insumo se debe realizar con base en la cartografia resultante de la variable Cobertura
Bidtica: Ademds incluir la desagregacidon de los usos antrépicos denominados como
“infraestructura” segtin los siguientes usos: residencial, comercial, industrial y mixto.

3.4.2 Condicionantes legales para el desarrollo

El proponente identificara las restricciones legales para el uso de la tierra, para lo cual se debe
realizar consultas a diferentes instituciones estatales para obtener la cartografia oficial de
zonificaciones de restricciones y legislaciones aplicables, en particular proteccién de cuerpos de
agua (rios, nacientes, lagos), Patrimonio Natural del Estado, Territorios Indigenas y Zona publica
y restringida de la Zona Maritimo Terrestre en el caso de planes reguladores costeros. En caso
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de no existir condicionantes legales para el drea del estudio, el proponente debe indicar, en la
plataforma digital, la inexistencia de las mismas.

3.4.3 Modalidad de uso de la tierra

El proponente debe realizar un andlisis para clasificar la compatibilidad entre las condicionantes
amblentales del DAM, el uso actual de |la tierra y las condicionantes legales existentes para el
desarrollo en el drea de estudio, por medio del uso de los Sistemas de Informacién Geografica,
utilizando la cartografia resultante de los pardmetros mencionados. Como resultado de este
andlisis, cada zona de cobertura de la tierra identificada en el drea de estudio, debe ser
clasificada conforme se indica en la tabla siguiente:

Tabla 3: Clasificacion de las categorias de la modalidad de uso de la tierra.

Categorias de
modalidad de uso de Sigla Descripcién
la tierra
A | ompatible con las condicionantes
isa:acorde UA rea. cuyo uso actual es compat n dicionant
ambientales y legales.
Area cuyo n i ici t
R UNA _ yo uso actual no es compatible con las condicionantes
ambientales y legales.
Area cuyo uso actual no se ve afectado por condicionantes
Uso acorde con ] A
i UAP ambientales o legales, en el tanto el territorio soporta mayores
potencial X
cargas a las que estd sometido actualmente.

4 Informe Resumen del Prondstico y Zonificacion

Como parte del proceso integral de elaboracién de un instrumento de ordenamiento territorial,
se desprende informacién que trasciende el dmbito ambiental, pero que resulta de interés para
que sea tenida en cuenta a la hora de hacer el andlisis sobre la incorporacién de la variable
ambiental en estos instrumentos. Este insumo de informacién para la SETENA, el IREPZ, debe
ser extraido de los hallazgos mas relevantes del diagndstico territorial, el prondstico y de la
propuesta de zonificacidén y normativa que se formule, por lo cual se requiere que |la propuesta
de plan regulador o instrumento de ordenamiento territorial esté terminada para poder
formular el IREPZ.
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4.1 Prondstico

En esta parte del EIVA, el proponente debe referirse a aquellos hallazgos relevantes, tanto en lo
relativo a tendencias observadas como los efectos de las presiones del desarrollo u otros que
fueron considerados en el drea de estudio, explicando la forma en que inciden en la toma de
decisiones sobre la norma del plan regulador o instrumentos de ordenamiento territorial que se
ha definido, teniendo en cuenta los temas establecidos en el Reglamento.

lgualmente se deberd de contemplar los proyectos de infraestructura publica futura con
incidencia en el desarrollo del territorio a nivel municipal o nacional, seglin la escala del
instrumento de ordenamiento territorial. El tipo de proyecto que interesa es aquel que tiene un
potencial de cambiar la modalidad del uso actual de la tierra para una nueva condicién. De
existir proyectos que afecten la modalidad de uso de la tierra, el proponente debera describirlos
y analizar sus efectos sobre el drea de estudio en la plataforma digital. El proponente podra
aportar informacién adicional que considere relevante (documentos en formato PDF, tablas o
archivos cartograficos), para evidenciar lo que considere que SETENA debe conocer.

Este informe permite a la SETENA tener mayores elementos para revisar las medidas que
finalmente se incluyeron, en la propuesta del plan regulador o instrumentos de ordenamiento
territorial, para gestionar las condicionantes ambientales en el drea de estudio. Siendo asi, el
proponente deberd incluir aquellos elementos antrépicos que se deban explicar para justificar y
respaldar técnicamente las medidas que propone adoptar.

4.2 Zonificacién

Luego de identificar las condicionantes ambientales en el DAM, |la modalidad de uso de la tierra,
las condicionantes legales y las demdas variables relevantes para la planificacién territorial, el
proponente debera realizar la propuesta de zonificacion del drea de estudio.

Para incluir la variable ambiental en |la propuesta de instrumento de ordenamiento territorial, la
zonificacidn debe considerar los resultados obtenidos en la “Modalidad de uso de la tierra” y
cumplir con los siguientes lineamientos:

a. Para las dreas que se encuentran en “Uso acorde”, se debe proponer zonificaciones que
mantengan esa condicion de uso de la tierra.

b. Para las dreas que se encuentran en “Uso acorde con potencial”, se debe proponer
zonificaciones que mantengan esa condicion de uso de la tierra o cambien a un “Uso
acorde”.
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c. Para las dreas que se encuentran en “Uso no acorde”, se debe proponer zonificaciones
que promuevan el “Uso acorde” o, cuando menos, eviten que esa condicién se agrave.

d. No se debe proponer zonificaciones que promuevan una condicién de “Uso no acorde”,
a menos que la misma ya exista y no sea posible revertirla.

Para la definicién de zonas, en caso de planes de reguladores cantonales o costeros en la Zona
Maritimo Terrestre, el proponente deberd considerar lo establecido en los respectivos manuales
del INVU vy el ICT, vigentes al momento de la elaboracién del instrumento de ordenamiento
territorial. Para el caso de otros instrumentos de ordenamiento territorial, se deberan utilizar
categorias de zonas que sean concordantes con la escala del instrumento que se esté
desarrollando.

Todas las zonas definidas en la zonificacién deben ser descritas, incluyendo cualquier categoria
adicional o diferente, a las sugeridas por INVU e ICT, que el proponente haya definido.

Se debe realizar un analisis de modalidad de uso seguin la zonificacién propuesta, donde se
identifiquen las 4reas donde se presentaria uso no acorde, uso acorde y uso acorde con
potencial; esto seria resultado de analizar la zonificacién propuesta contra las condicionantes
ambientales identificadas y las condicionantes legales presentes en el territorio. El objetivo, al
definir una zonificacion considerando la integracién de la variable ambiental, debera ser
siempre minimizar el uso no acorde, mitigandolo cuando sea legalmente posible, y promover el
uso acorde o uso acorde con potencial.

Como resultado del andlisis, el drea de estudio debe ser clasificada conforme se indica en la
tabla siguiente:

Tabla 4: Clasificacidn de las categorias de la condicién de uso segin la zonificacidn propuesta.

Categorias de
modalidad deusode | Sigla Descripcién
la tierra
Wi scoide UAZP Area cuya zonificacién propuesta es compatible con las condicionantes

ambientales y las legales.

Area cuya zonificacion propuesta no es compatible con las
Uso no acorde UNAZP | condicionantes ambientales o legales, pues admite una carga superior
a la que el territorio soporta.
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Area cuya zonificacion propuesta es compatible con las condicionantes
UAPZP | ambientales y legales, donde el territorio soporta mayores cargas a las
que estaria sometido con dicha zonificacién.

Uso acorde con
potencial

5 Informe de Medidas para gestionar las condicionantes ambientales
5.1 Medidas para gestionar las condicionantes ambientales (IME)

En esta parte del EIVA, el proponente debe informar cudles fueron todas las medidas, definidas
en la propuesta de plan regulador o instrumento de ordenamiento territorial, que permitirdn
gestionar las condicionantes ambientales identificadas para el area de estudio en el DAM. Estas
medidas incluyen tanto aquellas referentes a la zonificacion de uso del suelo como a otras
reglas, tales como restricciones urbanisticas o constructivas que puedan definirse, segin el
alcance legal del instrumento.

El proponente deberé referirse, con base en la zonificacién final propuesta, a las medidas
adoptadas para gestionar cada condicionante ambiental identificada en el DAM, sefialando la
medida definida y refiriendo, especificamente, el reglamento y articulo donde se incluye la
misma. Adicionalmente, podra explicar la relacién existente entre distintas medidas adoptadas
o la forma en que se visualiza la aplicacién de todas las medidas adoptadas para gestionar la
condicionante ambiental identificada.

5.2 Consideraciones generales sobre medidas para gestionar condicionantes ambientales

En la definicion de las medidas para gestionar las condicionantes ambientales identificadas en el
DAM, que deben incorporarse en la norma del plan regulador o instrumento de ordenamiento
territorial, se deben tener en consideracion las dreas afectadas por las variables de amenazas y
no permitir, en éstas, la construccién de nueva infraestructura que impligue la exposicién de
personas a esas amenazas o la creacién de nuevos riesgos antrépicos, particularmente centros
de salud, centros educativos, centros de cuidos de nifios y adultos mayores y establecimientos
para almacenamiento de materiales peligrosos.

Una vez aprobado el instrumento de ordenamiento territorial y puesto en vigencia, el
proponente deberd implementarlo y hacerlo cumplir en todos sus alcances.
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Formato para presentar observaciones

Consuita de la propuesta de “Reglamento de incorporacion de variable ambiental
en planes reguladores y otros instrumentos de ordenamiento territorial”
(RIVAIOT)

- Es posible agregar tantas filas como sea necesario para incluir todas las observaciones
que se desee hacer.

- Las observaciones pueden referirse a cualquiera de los tres documentos: RIVAIOT, Anexo
Técnico y Gula de Presentacion.

- Para cada observacién es necesario completar las cuatro columnas, con el fin de
comprender la observacion y considerarla en la mejora de los documentos compartidos.

Entidad u organizacion que

responde:

N° | Documento’ Texto actual Cambio sugerido Justificacion o
comentarios

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Notas: 1) RIVAIOT, Anexo Técnico o Gula de Presentacioén.
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EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, LA MINISTRA DE VIVIENDA Y )
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y LA MINISTRA DE AMBIENTE Y ENERGIA

Con fundamento en las atribuciones y facultades que confieren los articulos 50, 140
incisos 3), 8) y 18) y 146 de la Constitucién Politica del 7 de noviembre de 1949; la Ley
N°9405 del 4 de octubre del 2016, mediante la cual se aprueba el Acuerdo de Parls; los
articulos 25, inciso 1), 27 inciso 1), 28 apartado 2 inciso b) de la Ley N°6227 del 2 de
mayo de 1978, Ley General de la Administracion Publica; los articulos 17, 28, 29, 30, 31,
84 y 86 de la Ley N°7554 del 4 de octubre de 1995, Ley Organica del
Ambiente; los articulos 1, 2, 15 y 16, de la Ley N°4240 del 15 de noviembre de 1968, Ley
de Planificacion Urbana; los articulos 1, 2, 3 y 6 de la Ley N°7779, Ley de Uso, Manejo y
Conservacion de Suelos; los articulos 3, 4, 10 y 14 de la Ley N°8488 del 22 de noviembre
del 2005, Ley Nacional de Emergencias y Prevencion del Riesgo; el Decreto Ejecutivo No.
41091-MINAE del 20 de abril de 2018 “Politica Nacional de Adaptacién al Cambio
Climatico” y el Decreto Ejecutivo N°42465- MOPT-MINAE-MIVAH del 2020; y articulos 10
inciso a) y 11 incisos f) y I} del Decreto Ejecutivo N°41187 del20de junio
del 2018, Reglamento Organico del Poder Ejecutivo.

Considerando

I.  Que de conformidad con el articulo 50 de la Constitucién Politica toda persona
tiene derecho a un ambiente sano y ecolégicamente equilibrado.

Il.  Que Costa Rica es parte de la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el
Cambio Climatico (CMNUCC) y del Acuerdo de Paris, por lo que el pals debe
promover acciones tendientes a estabilizar las concentraciones de gases de efecto
invernadero en la atmosfera y aumentar la capacidad de adaptacion a los efectos
adversos del cambio climatico, con miras a contribuir al desarrollo sostenible y
lograr una respuesta de adaptacion adecuada.

. Que el Marco de Sendai para la Reduccién del Riesgo de Desastres 2015-2030,
adoptado por la Comunidad Mundial, durante la Ill Conferencia Mundial de Las
Naciones Unidas sobre Reduccién de Riesgo de Desastres, establece dentro de
sus prioridades la relevancia de orientar las inversiones publicas y privadas con el
fin de reducir el riesgo de desastres, por medio de medidas estructurales y no
estructurales que son esenciales para aumentar la resiliencia econdmica, social,
sanitaria y cultural de las personas, las comunidades, los paises y sus bienes, asi
como el ambiente.

IV. Que el articulo 28 de la Ley N°7554, Ley Orgénica del Ambiente indica que es
funcion del Estado, las municipalidades y los deméas entes publicos, definir y
ejecutar politicas nacionales de ordenamiento territorial, tendientes a regular y
promover los asentamientos humanos y las actividades economicas y sociales de
la poblacién, asi como el desarrollo fisico-espacial, con el fin de lograr la armonl(a
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entre el mayor bienestar de la poblacién, el aprovechamiento de los recursos
naturales y la conservacion del ambiente.

V.  Que el articulo 30 de la misma Ley establece como algunos de los criterios para el
ordenamiento territorial las caracteristicas de cada ecosistema, los recursos
naturales, la capacidad de uso de los suelos, los fendmenos naturales, el efecto de
Jas actividades humanas y los fendomenos naturales sobre el ambiente y equilibrio
que necesariamente debe existir entre los asentamientos humanos y sus
condiciones ambientales.

VI.  Que el Articulo 1° de la Ley N°7779, Ley de Uso, Manejo y Conservacion de
Suelos, contempla como objetivo primordial proteger, conservar y mejorar los
suelos en gestién integrada y sostenible con los demas recursos naturales,
mediante el fomento y la planificacién ambiental adecuada.

VI.  Que la ley N°8488, Ley Nacional de Emergencias y Prevencion del Riesgo tiene
por objeto “reducir las causas de las pérdidas de vidas y las consecuencias
sociales, econdmicas y ambientales, inducidas por los factores de riesgo de origen
natural y antrépico”.

VIIl.  Que la Politica Nacional de Desarrollo Urbano 2018-2030, oficializada mediante el
Decreto Ejecutivo No. 41136-MIVAH-PLAN-MINAE-MOPT del 10 de abril de 2018,
la Politica Nacional de Ordenamiento Termritorial 2012-2040, oficializada mediante
el Decreto Ejecutivo No. 37623-PLANMINAET-MIVAH del 27 de noviembre del
2012 y la Politica Nacional de Vivienda y Asentamientos Humanos 2013-2030,
oficializada mediante el Decreto Ejecutivo No. 38209-PLAN-MIVAH del 20 de
enero del 2014, establecen objetivos especificos dirigidos hacia la planificacién
urbana inclusiva, resiliente y adaptable a nuevas circunstancias, la procura de
reducir la vulnerabilidad de la poblacién costarricense, disminuir los asentamientos
humanos en condicién de precario y las viviendas ubicadas en éareas de riesgo, y
el impulso del desarrollo de asentamientos humanos en sitios seguros
incrementando la capacidad de atender eficazmente las emergencias.

IX. Que el Decreto Ejecutivo No. 41091-MINAE “Politica Nacional de Adaptacion al
Cambio Climatico, establece en su articulo 4, que el objetivo general de dicha
Politica es transitar hacia un modelo de desarrollo resiliente de la sociedad
costarricense. El eje 2 de dicha Politica, denominado “Planificacién territorial,
marina y costera para la adaptacion”, esta orientado a integrar criterios y acciones
de adaptacién en los instrumentos planificacién costera y territorial. Que el inciso d
habla de la necesaria participacion ciudadana.

X. Que la Sala Constitucional, mediante las resoluciones 1220-2002 y 9765-2005,
establecid la necesidad de incorporar la variable ambiental en los planes
reguladores, para lo cual es necesario contar con la normativa técnica
correspondiente.
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Xl

Xl

XHl.

XIV.

XV.

Que ese mandato fue cumplido con la oficializacion del Decreto Ejecutivo
N°32967, Manual de Instrumentos Técnicos para el Proceso de Evaluacion del
Impacto Ambiental (Manual de EIA)-Parte Ill, del 4 de mayo del 2006, la cual
incluye la metodologia de los Indices de Fragilidad Ambiental. De dicha noma se
carece de informacion sobre su proceso de elaboracién, asl como de su proceso
de consulta a nivel de gobierno nacional y gobiernos locales, tal y como lo exige el
articulo 361 de la Ley General de la Administracién Publica.

Que en el 2017, la Contralorla General de la Republica, mediante DFOE-AE-IF-
00008-2017, Informe de la Auditoria Operativa acerca de la Eficacia y Eficiencia
del Proceso de Evaluacion Ambiental Estratégica Efectuado por la Secretaria
Técnica Nacional Ambiental, indico: “La complejidad y caracter laberintico del
Decreto Ejecutivo n.® 32967-MINAE desgasta la capacidad de la SETENA para
aplicar el proceso de la EAE en Costa Rica y potencia el riesgo de corrupcién.
Ademas, la falta de rigurosidad técnico-normativa de este Manual hace mas
engorrosa su aplicacién y ocasiona inseguridad jurfdica a los proponentes en
materia de planes de ordenamiento territorial, y por ende, se aleja de principios de
eficiencia, eficacia, simplicidad, celeridad y simplificacién de tramites.” Con base
en lo cual ordent a la SETENA reestructurar todo el proceso de incorporacion de
la variable ambiental en los instrumentos de ordenamientos territorial.

Que 53 arios después de promulgada la Ley N°4042, Ley de Planificacion Urbana,
de las 82 municipalidades en el pals, solo 41 cuentan con plan regulador vigente,
de los cuales solo 17 tienen una cobertura sobre la totalidad del territorio cantonal
y de estos sdlo 5 tienen la viabilidad ambiental aprobada por SETENA. Ello resulta
en que solamente cerca de un 13% del teritorio nacional, fuera de los limites de
en un area protegida, tiene su uso regulado. Adicionalmente, existen 17 cantones
en el pals que no tienen Plan Regulador y no han iniciado ningln proceso para su
elaboracion.

Que con base en la Ley sobre la Zona Maritimo Terrestre, Ley N°6043, y su
reglamento Decreto Ejecutivo N°7841-P, se ha interpretado que los 21 cantones
que tienen costa deben contar con un plan regulador costero que cubra toda la
Zona Maritimo Terrestre para poder otorgar concesiones en esta zona. Sin
embargo, segln datos del Instituto Costarricense de Turismo, de los 102 planes
reguladores costeros vigentes solamente el canton de Carmillo cuenta con la
totalidad del frente costero planificado y con viabilidad ambiental, lo cual implica
que la inmensa mayoria de estos planes corresponden a pequefias porciones del
frente costero, fragmentacion que imposibilita planificar el territorio con una vision
integral.

Que en resolucion 20341-2018, de las 9:45 horas del 7 de diciembre de 2018, la
Sala Constitucional sefial6 respecto al Decreto de la metodologia de los Indices de
Fragilidad Ambiental que “el problema actual es uno de costo-beneficio, y de
eficiencia, que no se obtiene con la regulacién actual”. Dicha resolucién también
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XVI.

XVIIL.

XIX.

XXI.

indico que “En el criterio de la Sala, es muy revelador que si hay un alto porcentaje
de cantones sin ordenamiento territorial, evidentemente, eso desencadena la
desproteccidn al medio ambiente, por lo que se deben descubrir las razones por
las que pasan las décadas y no se aprueban normas de ordenamiento
territorial...”. Por lo que existe un antecedente constitucional que da cabida a la
sustitucion del Decreto Ejecutivo N°32967 por una norma que facilite la aprobacion
de los planes reguladores, lo cual abriré la posibilidad a que mas municipalidades
cuenten con este instrumento de ordenamiento territorial.

Que el costo de aplicar la metodologla del Decreto N°32967-MINAE es
considerable. Segln las estimaciones obtenidas de informacién facilitada por el
INVU, la elaboracion de estudios ambientales, aproximadamente, duplica el costo
total de la elaboracién de la propuesta de plan regulador.

Que se identifico que el Decreto N° 32967-MINAE incluia algunas variables que no
tenfan vinculacién directa con los fines y objetivos de los planes reguladores y
carecia de otras esenciales, que era necesario incluir desde el punto de vista
ambiental. Por ello, se opt6 por actualizar el procedimiento, lo cual a su vez genera
un efecto positivo en la proteccion del ambiente, pues facilita la emision de
instrumentos de ordenamiento territorial con una metodologia mas clara y un
andlisis técnico-ambiental mas integral.

Que la presente metadologla es més selectiva en la incorporacion de las variables
de andlisis, fortaleciendo la proteccidon al ambiente y la salud publica, pues se
incluyen Unicamente las variables que son pertinentes para un ordenamiento
sostenible del territorio. A pesar de que se reduce el nimero de variables, se
amplia el alcance del andlisis, pues se exigen Unicamente las variables de las
tematicas vinculadas directamente al ordenamiento territorial, incluyendo variables
asociadas al cambio climatico, entre otras. Todo lo anterior bajo el marco del
principio de objetivacion ambiental, pues responde a criterios técnicos y cientificos
debidamente sustentados por expertos e instituciones competentes.

Que la presente metodologia fortalece la vinculacién del andlisis de la variable
ambiental con el procedimiento de aprobacion de los planes reguladores, segun
los manuales de procedimiento del INVU y del ICT, con lo cual garantiza una
mayor proteccion ambiental al garantizar el fin publico: que haya planes
reguladores vigentes que incluyan la variable ambiental.

Que los planes reguladores y los instrumentos de ordenamiento territorial son
herramientas para disminuir a largo plazo la vulnerabilidad de las infraestructuras,
los sistemas productivos y los asentamientos humanos. Por tanto, incluir el
enfoque climético dentro del andlisis de la variable ambiental es una oportunidad
para la creacion de condiciones de resiliencia para las comunidades y los
ecosistemas.

Que el Decreto Ejecutivo N°42562, el cual reforma el Decreto Ejecutivo N°39150,
Reglamento de la transicion para la revisién y aprobacion de Planes Reguladores,
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indica en su articulo 31 “Metodologia para la incorporacién de la variable ambiental
en los planes reguladores. En un plazo ho mayor a dos afios, contados a partir de
la entrada en vigencia del presente Decreto, el MIVAH, en coordinacién con
MINAE y SETENA, deberd emitir un nuevo reglamento que establezca la
metodologla y el orden de la incorporacién de la variable ambiental en los planes
reguladores.

XXIl.  Que, todo lo anteriormente mencionado, evidencia la necesidad de que el Estado
costarricense genere un nuevo instrumento técnico-juridico que facilite la
incorporacion de la variable ambiental en los planes reguladores, asi como de
otros instrumentos de ordenamiento territorial que se requieren para la gestion del
habitat, al tiempo que se garantice elevar el nivel de proteccién ambiental respecto
a la norma anterior.

XXIll.  Que la planificacién del territorio nacional debe considerar las particularidades de
las distintas escalas, nacional, regional, local y costera, y a su vez procurar
integrarlas.

XXIV. Que la Zona Maritimo Terrestre es una reducida seccién de la zona costera
nacional, que opera bajo un régimen demanial especial, que constituye parte del
patrimonio nacional, que pertenece al Estado y que es inalienable e
imprescriptible, cuya proteccién, asl como la de sus recursos naturales y sus
habitantes, es obligacion del Estado, de sus instituciones y de todos los habitantes
del pais.

XXV. Que en la Zona Maritimo Temrestre existen limitaciones al uso del suelo permitido,
definidas por la Ley de la Zona Maritimo Terrestre y su Reglamento, lo cual
restringe la posibilidad de desarollar usos con potencial para generar
desproteccién del ambiente, segin se trate de areas con aptitud turistica o no
turfstica. Estas limitaciones estan definidas en el Manual para elaboracién de
planes reguladores costeros del ICT.

XXVI. Que la Secretaria Técnica Ambiental Nacional y el Ministerio de Vivienda y
Asentamientos Humanos elaboraron de forma conjunta la propuesta de
metodologfa para la incorporacion de la variable ambiental en planes reguladores y
otros instrumentos de ordenamiento territorial.

XXVI. Que la Secretaria Técnica Nacional Ambiental se encuentra en un proceso de
digitalizacion de trémites, lo cual se consideré en la presente norma, por lo que el
expediente de evaluacién de la variable ambiental se integrara al sistema de
plataforma digital de la institucion.

XXVIIl.  Que mediante esta norma se actualizan los requisitos para planificar el territorio, lo
cual facilitara que las instituciones con competencias para en emitir instrumentos
de ordenamiento termitorial puedan ejercer sus potestades en armonia con el
ambiente, especialmente las municipalidades, quienes son las encargadas de
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generar los planes reguladores, sin que esto comprometa los niveles de proteccion
ambiental anteriores.

XXIX. Que la presente norma es consistente con la normativa en materia hidrica, en
particular con el Decreto N°42015, Reglamento de coordinacién interinstitucional
para la proteccion de los recursos hidricos subterraneos, cuyo articulo 35
establece que “es importante que las Municipalidades que en las propuestas de los
Planes Reguladores que elaboren, contemplen el componente hidrogeoldgico
como un elemento dentro de la variable ambiental, segin las disposiciones del
ordenamiento jurfdico ambiental y planificacién urbana vigente, en aras de
proteger y dar un uso sostenible del recurso hidrico.”.

XXX.  Que, previo a la consulta publica establecida en el articulo 361 de Ley N° 6227,
Ley General de la Administracién Puablica, se abrié un espacio de retroalimentacion
con las instituciones del gobiemno nacional que tienen mayor competencia con las
variables analizadas en la metodologia (INVU, ICT, DCC, AYA, SENARA,
Direccién de Aguas, CNE, INTA y SINAC), asi como con los gobiernos locales,
como futuros usuarios en la formulacién de planes reguladores e instrumentos de
ordenamiento territorial.

XXXI.  Que, como resultado de un esfuerzo interinstitucional, se tiene una norma que
facilitard que Costa Rica avance hacia un desarrollo sostenible a través del
ordenamiento territorial, haciendo que los instrumentos de planificacién del
territorio y los espacios urbanos incorporen la variable ambiental de forma
eficiente, técnicamente adecuada y, principalmente, en resguardo al medio
ambiente.

Por tanto

Reglamento de incorporacion de la variable ambiental en los planes
reguladores y otros instrumentos de ordenamiento territorial

Capitulo I. Generalidades

Artlculo 1. Objeto

El presente Reglamento tiene por objeto la regulacion de los aspectos técnicos y
procedimentales vinculados a la incorporacion de la variable ambiental en la propuesta de
los planes reguladores cantonales, planes reguladores costeros y otros instrumentos de
ordenamiento territorial que incluyan zonificacién del uso del suelo y restricciones
urbanisticas.
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Se excluye de la aplicacion de la presente norma los anélisis propios de la Evaluacion de
Impacto Ambiental y la Evaluacién Ambiental Estratégica, asl como los Planes
Ambientales de Desarrollo.

Articulo 2, Objetivos

Los objetivos de la presente norma son:

a)

c)

d)

e)

Garantizar que los instrumentos de ordenamiento termitorial contemplen la
proteccién del ambiente, en particular de los recursos naturales y la biodiversidad,
asl como acciones tendientes a la adaptacion y mitigacién del cambio climatico,
que contribuyan a la resiliencia de las comunidades y ecosistemas, y a la
salvaguarda a la seguridad y la vida humana.

Promover el desarrollo sostenible mediante el establecimiento de medidas para
gestionar las condicionantes ambientales en los instrumentos de ordenamiento
territorial, dentro de las posibilidades que brinda el marco juridico nacional.

Definir las variables minimas que deben incluirse en los estudios de incorporacion
de la variable ambiental en los instrumentos de ordenamiento territorial.

Detallar la incorporacién de algunos efectos del cambio climatico que deben
incluirse en los andlisis ambientales requeridos para formular instrumentos de
ordenamiento territorial.

Establecer un procedimiento claro y célere, que protege el ambiente y la vida
humana, para tramitar la incorporacion de la variable ambiental en los
instrumentos de ordenamiento territorial.

Brindar por parte de la Secretarfa Técnica Nacional Ambiental, como ente revisor,
acompafiamiento a la institucion proponente de los estudios en todas las fases del
proceso.

Articulo 3. Acrénimos y definiciones

1)

2)

Amenaza de inundacién: potencial de que se presente la ocupacion por el agua de
zonas o0 areas que en condiciones normales se encuentran secas. Se producen
debido al efecto del ascenso temporal del nivel del rlo, lago u otro.

Amenaza de sequla: potencial de que se presente una reduccion en la
precipitacién pluvial respecto a la media considerada normal, que se extienda de
manera irregular a través del tiempo y del espacio, que provoque que el agua
disponible sea insuficiente tanto para satisfacer las diferentes necesidades
humanas como las de los ecosistemas, presentes y futuras.

Amenaza de tsunamis: potencial afectacién de que un evento extraordinario en la
marea que impacte en una zona costera.

Amenaza del aumento del nivel medio del mar. se trata de una elevacién y
expansion de los océanos al recibir grandes cantidades de agua dulce, debido al
derretimiento de los glaciares y las capas de hielo, asi como a la expansion
térmica de los océanos, que generaria afectacion a los territorios costeros.
Amenaza volcénica: potencial de ocurrencia de que un evento volcénico afecte un
territorio.
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6) Analista coordinador: técnico de la SETENA a cargo de la coordinacion del tramite
del expediente. Sera el responsable de organizar todas las actividades vinculadas
al proceso de revision, incluyendo el control estricto de los plazos establecidos.

7) Archivo cartografico: Informacion cartogréfica de tipo vectorial en formato shapefile
que debe incorporar una tabla de atributos y cumplir con la normativa técnica en
materia de normalizacion y estandarizacién de la informacion geoespacial
establecida por el Instituto Geografico Nacional (IGN).

8) Area de estudio: territorio para el cual se formula un plan regulador o el
instrumento de ordenamiento territorial que seré objeto del EIVA. Para todo plan
regulador e instrumento de ordenamientos territorial se entiende que la norma no
tendra efecto en zonas bajo un régimen especial, como lo son el Patrimonio
Natural del Estado y las Areas Silvestres Protegidas; no obstante, si al definir el
area de estudio como una porcién de terreno, dentro de la cual estan presentes
este tipo de dreas, la metodologla del EIVA contempla su inclusion como parte del
mismo para garantizar un andlisis mas integral.

9) Area Silvestre Protegida: espacio geogréafico definido segln legislacion vigente y
designado con una categoria de manejo en virtud de su importancia natural,
cultural yfo socioecondmica, para cumplir con determinados objetivos de
conservacion y de gestion.

10) Cambio climético: Cambio de clima atribuido directa o indirectamente a la actividad
humana, que altera la composicién de la atmdsfera global y que se suma a la
variabilidad natural del clima, observada durante perfodos de tiempo comparables.

11)Capacidad de uso de las tierras agroecoldgicas: es el grado dptimo de
aprovechamiento que posee un area de terreno determinada, con base en la
calificacién de sus limitantes para producir cultivos en forma sostenida y por
periodos prolongados, segun la clasificacion establecida en el Decreto Ejecutivo
41960-MAG-MINAE.

12)Clausula de responsabilidad ambiental: declaracién jurada firmada por una
persona profesional atinente, en el cual admite la autoria de parte de un estudio,
asi como la responsabilidad derivada de dicha obra.

13) Cobertura bidtica: corresponde a la cubierta biofisica presente en un territorio, para
un momento definido, con sus elementos naturales y antropicos; entre los
elementos naturales puede haber areas boscosas, cultivos, pastos, cuerpos de
agua, entre otros, Para su determinacién no se requiere de analisis de contexto o
inferencia del entomno.

14) Condicionante ambiental. propiedad o naturaleza de una variable ambiental que
impone alguna condicién al desarrollo territorial, porque amenaza los recursos
naturales, la vida humana o los bienes materiales de las personas.

15) Coordinador del equipo planificador: miembro del equipo consultor o del equipo de
la municipalidad o institucion proponente, que lo coordina; responsable de
gestionar las comunicaciones con la SETENA y de atender los procedimientos
establecidos para el tramite del EIVA. En el caso de planes reguladores debe ser
nombrado por el Concejo Municipal, para otros instrumentos de ordenamiento
territorial debe ser nombrado por la persona que ocupe el puesto de jerarca de la
institucion proponente.
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16) Corredores biolégicos: territorio continental, marino-costero e insular delimitado
por el Sistema Nacional del Areas de Conservacién, segun la legislacion vigente,
cuyo fin primordial es proporcionar conectividad entre areas silvestres protegidas,
asl como entre paisajes, ecosistemas y habitat, naturales o modificados sean
rurales o urbanos para asegurar el mantenimiento de la biodiversidad y los
procesos ecolégicos y evolutivos; proporcionando espacios de concertacion social
para promover la inversién en la conservacién y uso sostenible de la biodiversidad
en esos espacios.

17) Desarrollo Sostenible: capacidad de satisfacer las necesidades de las
generaciones actuales sin comprometer las opciones de las generaciones futuras.

18) Diagnostico Ambiental (DAM): documento que sintetiza la informacién y cartografia
de las variables ambientales, asi como su interaccion en el territorio.

19) EIVA: Estudio de Incorporacién de la Variable Ambiental en el plan regulador o
instrumento de ordenamiento territorial.

20) Equipo consultor. grupo de personas profesionales responsables de la realizacion
del EIVA, también pueden ser funcionarios de la institucién proponente; siempre y
cuando se encuentren inscritas como consultores ambientales en la SETENA.

21)Institucién proponente: entidad publica, sea una municipalidad, el Instituto
Nacional de Vivienda y Urbanismo u ofra institucion competente para emitir un
instrumento de ordenamiento territorial, legitimada para tramitar ante SETENA un
EIVA. Se excluye la posibilidad de que organizaciones privadas funjan como
instituciones proponentes.

22)Instrumento de ordenamiento territorial: plan regulador cantonal, sea total o
parcial, plan regulador costero de la zona maritimo terrestre, plan regional o
cualquier otro instrumento de ordenamiento territorial que incluya zonificacién del
uso del suelo y restricciones urbanisticas, salvo lo relativo a Planes de Manejo de
Areas Silvestres Protegidas.

23)IREPZ: Informe Resumen de Pronéstico y Zonificacion.

24)lslas de calor: Las islas de calor o islas térmicas se refieren al patrén témico que
se encuentra en sitios altamente urbanizados.

25) IME: Informe de Medidas para gestionar las condicionantes ambientales.

26) LIDAR: acrénimo del inglés LIDAR “Light Detection and Ranging” o “Laser Imaging
Detection and Ranging”, es una tecnologia de teledeteccién basada en la luz, que
permite determinar la distancia desde un emisor laser a un objeto o superficie
utilizando un haz laser pulsado.

27)Medidas para gestionar las condicionantes ambientales: reglas que se incorporan
en el instrumento de ordenamiento territorial, con el fin de administrar, prevenir,
corregir, mitigar, minimizar o compensar las condicionantes que el ambiente
impone a un territorio, con el fin de promover un desarrollo territorial sostenible que
procure la proteccién de la vida humana, el aprovechamiento sostenible de los
recursos naturales, y el uso acorde del suelo. Estas medidas quedan circunscritas
al alcance legal del propio plan regulador o del instrumento de ordenamiento
territorial, pero podran referirse tanto a la zonificacion de uso del suelo como a
reglas adicionales, como restricciones urbanisticas o constructivas, que puedan
definirse.
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28) Municipalidad: gobierno local de cada cantén.

29) Patrimonio Natural del Estado: bosques y terrenos forestales de las reservas
nacionales, de las dreas declaradas inalienables, de las fincas inscritas a nombre
del Estado y de las pertenecientes a municipalidades, instituciones autonomas y
demas organismos de la administracion publica.

30) Plan Regulador: instrumento de planificacién y gestion territorial de nivel local, en
el que se define en un conjunto de planos, mapas, reglamentos y cualquier otro
documento, gréafico o suplemento, la politica de desarrollo urbano y los planes de
distribucion de la poblacién, usos del suelo, vias de circulacién, servicios publicos,
facilidades comunales, construccién, renovacién urbana, entre otros.

31)Plan regulador costero en la zona maritimo terrestre: plan regulador que
comprende la ZMT pero de la que se excluyen las areas de Patrimonio Natural del
Estado y las Areas Silvestres Protegidas.

32)Plan regional: instrumento de planificacién y gestién teritorial a nivel regional
elaborado por el INVU.,

33)Recarga acuifera: movimiento del agua a través del suelo, zona no saturada,
zonas fracturadas, fallas, rlos, quebradas, lagos, drenajes, que tardan un cierto
tiempo en llegar a formar parte del flujo subterraneo.

34) Sequia meteorolégica: Periodo prolongado de precipitacion por debajo de lo
normal, lo que ocasiona un impacto en los abastos de agua.

35) SETENA: Secretaria Técnica Nacional Ambiental

36) SNIT: Sistema Nacional de Informacion Territorial.

37) Susceptibilidad a los deslizamientos: posibilidad de que en un érea se presente un
movimiento pendiente abajo, lento o stbito de una ladera, formada por materiales
naturales: roca, suelo, vegetacion o bien rellenos artificiales.

38)Uso acorde: modalidad de uso de la tiema que es compatible con las
condicionantes ambientales y las condicionantes legales presentes en el territorio.
En esta condicién no hay conflicto entre el uso de la tierra y las condicionantes
ambientales y legales.

39) Uso acorde con potencial: modalidad de uso de la tierra que es compatible con las
condicionantes ambientales y las condicionantes legales presentes en el territorio,
y que cuenta con potencial de aprovechamiento adicional que hace permisible un
uso de la tierra mas intensivo.

40)Uso no acorde: modalidad de uso de la tierra que no es compatible con las
condicionantes ambientales o incumple las condicionantes legales del territorio. En
esta condicién hay conflicto entre el uso de la tierra y las condicionantes
ambientales o legales.

41) Uso de la tierra: es la utilizacion o uso funcional de un temreno, de la estructura
fisica asentada o incorporada a él, o de ambos casos, en cuanto a clase, forma o
intensidad de su aprovechamiento. Para su determinacién se requiere de una
perspectiva humana y la interpretacién de las actividades realizadas sobre la
cobertura de la tierra en un sitio determinado.

42)Viabilidad (Licencia) Ambiental (VLA): Representa la condicién de desarrollo
sostenible entre las condicionantes ambientales y la propuesta de zonificacion, asi
como las medidas para gestionar dichas condicionantes. Desde el punto de vista
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administrativo y jurldico, corresponde al acto en que se aprueba el proceso de
“examen del impacto ambiental” segun lo dispuso la Sala Constitucional en el voto
N° 2002-01220.

43)Vulnerabilidad del acuifero a la contaminacién: caracteristicas intrinsecas o
propias del aculfero o las capas que lo protegen relativamente de potenciales
contaminantes. Las condiciones hidraulicas, las zonas preferenciales de la recarga
(fracturas o fallas, discontinuidades litolégicas) son las responsables del grado de
vulnerabilidad del acuifero.

44) Zona Marltimo Terrestre: franja de doscientos metros de ancho a todo lo largo de
los litorales Atléntico y Pacifico de la Republica, cualquiera que sea su naturaleza,
medidos horizontalmente a partir de la linea de la pleamar ordinaria y los terrenos
y rocas que deja el mar en descubierto en la marea baja. Para todos los efectos
legales, la zona maritimo terrestre comprende las islas, islotes y pefiascos
maritimos, asl como toda tierra o formacién natural que sobresalga del nivel del
océano dentro del mar territorial de la Republica.

45) Zonificacién de uso del suelo propuesto: es la clasificacion de la utilizacién
propuesta de los lotes o las zonas que conforman el area de estudio, considerando
aspectos ambientales y los demas elementos necesarios de conformidad con la
norma vigente, que integran un plan regulador u otro instrumento de ordenamiento
territorial.

Articulo 4. Principios
El presente reglamento se regira por los siguientes principios:

a) Adaptacion: Se promoverén acciones e intervenciones publicas de cara a los
impactos probables de las amenazas existentes, incluidas las derivadas del
cambio climatico y la variabilidad climatica, tendientes a reducir condiciones de
vulnerabilidad, que permitan moderar dafios y las pérdidas, aprovechar
oportunidades para potenciar las condiciones de resiliencia de los sistemas
econdmicos, sociales, ambientales, fisico-espaciales, en los ambitos regional,
nacional y local de forma mesurable, reportable y verificable.

b) Ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado: conforme al precepto del articulo 50
de la Constitucion Politica, el presente reglamento procurara que los instrumentos
de ordenamiento territorial garanticen el derecho de las personas de disfrutar de
un medio ambiente saludable y en equilibrio.

c) Celeridad: las decisiones deberan tomarse en respeto de los plazos, evitando
retrasos innecesarios y procurando impulsar simultaneamente las actuaciones que
por su naturaleza lo permitan. Deberd conducirse el procedimiento con la intencion
de lograr actuaciones eficientes y efectivas, dentro del respeto al ordenamiento
juridico y a los derechos e intereses del administrado.

d) Coordinacién interinstitucional: ordenacién de las relaciones entre diversas
actividades independientes, que se hace cargo de esa concurrencia en un mismo
objeto o entidad, a cargo de una o distintas instituciones, para haceras Utiles a un
plan publico global, sin suprimir la independencia reciproca de los sujetos agentes.

11 de 32

Sitio Web: munipococi.go.cr
Facebook: @MunicipalidadDePococi
Fluye




PAGINA N°288

MUNICIPALIDAD DE POCOCI

Reglamento de Incorporacion de la Variable *t:},;'&* J'O'I: m[vﬂﬂ

Ambiental en Planes Reguladores y otros

fartam ey Hmtes

.
Qa‘fMiNAE
S srare kb tove

Instrumentos de Ordenamiento Territorial

e)

f)

g)

h)

)

k)

m)

n)

0)

Eficacia: Capacidad de lograr los objetivos que se han establecido, teniendo en
cuenta los resultados obtenidos.

Eficiencia: Regla o criterio de gestién econédmico-financiera publica consistente en
lograr la mejor relacion posible entre los resultados obtenidos por una entidad,
organizacién, programa, proyecto, actividad o funcién publicos y los recursos
empleados para conseguirlos.

Informalidad: la forma de presentacién de la informacién no puede ir en detrimento
del avance del procedimiento, motivo por el cual los estudios e informacién se
podrén presentar en los formatos que los proponentes consideren adecuados,
siempre que sean técnicamente validos. Los demas requerimientos formales
establecidos en la norma seran prevenidos. No se podrén solicitar requisitos
formales no establecidos en la normativa.

No regresion: ninguna norma de ordenamiento territorial que cuente con la
viabilidad ambiental puede implicar un retroceso respecto a los niveles de
proteccion ambiental preexistentes.

Objetivacion: las decisiones que se tomen en materia de ordenamiento territorial,
incluyendo los aspectos ambientales, deberan estar sustentadas en estudios
técnicos y cientificos, generados de conformidad con la informacion y el
conocimiento méas actualizados disponibles.

Precautorio: en caso de que en una decision ambiental exista alguna duda sobre
como proceder, deberd tomarse la decisién que garantice la mayor proteccion
ambiental.

Preventivo ambiental: el instrumento de ordenamiento territorial debera contemplar
las medidas, que se encuentren dentro de un alcance normativo, que sean
necesarias para evitar dafios ambientales.

Prevencién: Se procurard una accién anticipada con el fin de reducir la
vulnerabilidad, asf como tomar las medidas para evitar o mitigar los impactos de
eventos peligrosos o desastres; por su misma condicion, estas acciones o
medidas son de interés publico y de cumplimiento obligatorio.

Proteccion de la vida. El ordenamiento territorial debe contemplar las medidas
para proteger la vida, integridad fisica, bienes y el medio ambiente, frente a los
desasfres o sucesos peligrosos que puedan suceder.

Transparencia: la informacién de los expedientes de los EIVA seran publicos y de
facil acceso. Se promovera que la informaciéon ambiental esté disponible siguiendo
los principios de datos abiertos.

Uso racional del espacio: todo el entorno fisico y natural debera ser utilizado
considerando sus caracteristicas, restricciones, limitaciones y potencialidades, de
forma que su aprovechamiento sea compatible con dichos elementos.

Los funcionarios de la SETENA Yy las instituciones proponentes de los EIVA deberan

tomar

en consideracién los principios, criterios y disposiciones juridico-ambientales

vigentes, en especial, los establecidos en la Ley Organica del Ambiente en todas las fases
de este procedimiento.
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Articulo 5. Equipo consultor

La institucién proponente debera conformar un equipo consultor con profesionales
responsables en la elaboracién de los componentes del EIVA. El perfil técnico de esos
profesionales debera ser apropiado y atinente para asumir el analisis y elaboracion de los
distintos componentes y variables solicitadas. Todos los miembros del equipo consultor
deberan estar debidamente inscritos en su respectivo colegio profesional y como
consultores ambientales activos ante la SETENA al momento de ingresar el estudio.

Articulo 6. Coordinador del equipo consultor

La institucion proponente debera designar a un profesional responsable, miembro del
equipo consultor, que fungird como coordinador. Esta persona debera ser iddnea para el
cargo y tendra la responsabilidad de gestionar las comunicaciones con la SETENA, para
efectos de atender los procedimientos establecidos para el tramite del EIVA.

Articulo 7. Clausula de responsabilidad ambiental

Los profesionales que participan como parte del equipo consultor que preparan o
procesan la informacién utilizada en los estudios deberén tener la formacién necesaria
para desamollar los componentes de los estudios contemplados en el presente
reglamento. Ademas, deberan firar y adjuntar a la plataforma digital una clausula de
responsabilidad ambiental que dira:

"El profesional responsable que suscribe la presente informacién es el responsable
directo de la informacién técnica cientffica que se aporta en el mismo.

En virtud de ello, la Secretarfa Técnica Nacional Ambiental (SETENA), como
autoridad ambiental del Estado costarricense, fiscalizaré que la informacién cumpla
con los parametros de la nonmativa aplicable. La informacién presentada se tomara
como cierta y verldica, a modo de declaracion jurada, salvo prueba en contrario. En el
caso de que se aportara informacién falsa o errdnea, los firmantes no solo serén
responsables administrativa, civil y penalmente por esta falta, sino también por las
consecuencias de decision que a partir de esos datos haya incurrido la SETENA.”

Capitulo Il Generalidades del estudio

Articulo 8. Estructura

El EIVA en planes reguladores e instrumentos de ordenamiento termritorial se compone de
tres elementos:

a) Diagnéstico Ambiental (DAM)
b) Informe Resumen del Prondstico y Zonificacion (IREPZ)
c) Informe Medidas para gestionar las condicionantes ambientales (IME)
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Articulo 9. Fuentes de informacién

Toda la informacién cartogréfica que se utilice o genere, como parte de los distintos
analisis de las variables incluidas, debera cumplir con los lineamientos técnicos que el
Instituto Geografico Nacional establezca para dichos efectos.

Para la elaboracién del EIVA, la institucion proponente podra utilizar cualquiera de las
siguientes fuentes:

a) Cartografia digital o fisica, publicaciones y resultados de estudios técnicos oficiales
de ministerios e instituciones auténomas; sean publicados en geoportales de
acceso libre, como el SNIT, u otras plataformas.

b) Cartografia digital o fisica, publicaciones periédicas y resultados de estudios
técnicos de laboratorios, escuelas, observatorios, redes, programas, institutos y
centros de investigacion académicos; sean publicados en geoportales de acceso
libre, como el SNIT, u otras plataformas.

c) Cartografia digital o fisica, publicaciones e informes técnicos de Indole académica
(tesis y proyectos de investigacién); sean publicados en geoportales de acceso
libre o de acceso restringido.

d) Cartografia digital o fisica, publicaciones e informes técnicos de Indole académica
inéditos; sean publicados en geoportales de acceso libre o de acceso restringido.

e) Informacion elaborada como parte del proceso del plan regulador.

f) Informacién elaborada a partir de la cartografia basica existente y mejorada para
efectos de obtener resultados Utiles para el analisis.

g) Informacion generada por la municipalidad en estudios previos relevantes para el
plan regulador.

h) Informacién base para determinar el uso de la tierra.

i) Informacion obtenida a través recursos ortorectificados tales como las imégenes
satelitales, LIDAR, fotografias aéreas, imagenes de sistemas Aéreos Piloteados
Remotamente (Drones) u ofro tipo de sensores remotos.

En la seleccién de las fuentes se debera pricrizar la informacion mas actualizada y
precisa, considerando la posible variabilidad de los datos, dependiendo del tipo de
variable, en el tiempo y su impacto en el resultado de la zonificacion. El EIVA debera
presentarse en la escala que resulte apropiada para el area de estudio, de conformidad
con lo indicado en la Anexo Técnico.

Articulo 10.  Tipologia de las variables
Las variables ambientales se dividen en tres categorfas:

a) Variables generales: variables que siempre deben estar incluidas en el EIVA.
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b) Variables condicionales: variables que se deben incorporar en el EIVA,
Unicamente cuando la variable esta presente en el area de estudio. En caso
contrario debera justificarse su exclusion en el EIVA, siguiendo las normas
establecidas en el presente reglamento y su Anexo Técnico.

c) Variables adicionales: variables distintas a las generales y condicionales que el
proponente del EIVA considera relevantes incorporar en su analisis, aunque no se
encuentran enlistadas en el presente reglamento.

Articulo 11.  Variables generales
Seran variables generales las siguientes:

a) Vulnerabilidad del aculfero a la contaminacion
b) Recarga aculfera

c) Amenaza de inundacién

d) Cobertura biética

e) Amenaza de sequia

El andlisis de las variables se realizaré de conformidad con lo establecido en el Anexo
Técnico.

Articulo 12.  Variables condicionales
Seran variables condicionales las siguientes:

a) Capacidad de uso de las tierras agroecoldgicas
b) Susceptibilidad a los movimientos en masa

¢) Amenaza volcanica

d) Amenaza de tsunamis

e) Areas Silvestres Protegidas

f) Corredores biolégicos

g) Amenaza de aumento del nivel medio del mar

El andlisis de las variables se realizard de conformidad con lo establecido en el Anexo
Técnico.
Articulo 13.  Varlables adicionales

El proponente podra sugerir la inclusién de variables adicionales al EIVA, que se
consideren relevantes en la planificacion de su territorio y para las que tenga informacién.
Entre las posibles variables adicionales se encuentran: paisaje, islas de calor, recursos
arqueoldgicos, trama verde y rutas de conectividad, areas de ftransicion o
amortiguamiento de ASP, erosion costera, entre otros. SETENA revisara y analizara la
inclusién de dichas variables, segun los siguientes criterios:
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a) Es la manifestacion de una condicién ambiental que puede vincularse con el
ordenamiento territarial en tanto impone condicionantes ambientales al territorio.

b) Es independiente respecto a las variables generales o condicionales.

c) Presenta un marco tedrico explicativo y una metodologia de célculo.

SETENA tendra la potestad de rechazar la inclusion de variables adicionales que no
cumplan con alguno de los criterios establecidos.

Las variables adicionales que el proponente incluya deberan ser incorporadas en el EIVA,
como el resto de las variables, segin lo establecido en este Reglamento y en
cumplimiento de la metodologia de caélculo utilizada.

Articulo 14.  Sobre las medidas para gestionar las condicionantes ambientales

Las medidas para gestionar las condicionantes ambientales, que se identifiquen en el
DAM, seran los contenidos normativos que se incluiran en la propuesta del plan regulador
o el instrumento de ordenamiento territorial con el fin de adaptarse, administrar, prevenir,
corregir, mitigar, minimizar o compensar las condicionantes que el ambiente natural
impone a un territorio.

Estas medidas quedan circunscritas al alcance legal del propio plan regulador o del
instrumento de ordenamiento territorial, pero podrén referirse tanto a la zonificacion de
uso del suelo como a cualquier regla adicional que pueda definirse considerando el
alcance legal mencionado, incluyendo las restricciones urbanisticas o constructivas que la
norma incorpore. Las medidas para gestionar las condicionantes ambientales deberan
armonizar el disfrute del derecho de propiedad con la promocién de un desarrollo
territorial sostenible, procurando la proteccién de la vida humana, el aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales, la mitigacién y adaptacién a los efectos de cambio
climatico, asf como buscar el uso acorde del suelo y revertir o mitigar el uso no acorde.

Seccion | Diagndstico Ambiental

Articulo 15.  Objetivo

Conocer el detalle de la situacion ambiental del érea de estudio, mediante la recopilacion
de informacién sobre las variables incluidas en el estudio y el andlisis de las
condicionantes que estas imponen al desarrollo territorial. De ello se derivara un
conocimiento sobre los conflictos de uso del suelo existente, todo lo cual sera un insumo
importante para la elaboracién de la propuesta del plan regulador o instrumento de
ordenamiento territorial que es objeto de analisis.
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Articulo 16.  Contenido

En el DAM se caracteriza el area de estudio a partir de las variables aplicables para definir
las condicionantes ambientales presentes. Dicho producto se elaborara como parte
integral del diagndstico del plan regulador o instrumento de ordenamiento territorial. Cada
una de las variables se analizara de forma independiente y el resultado se reflejara en un
archivo cartografico.

ElI DAM se compondra de dos insumos, cada uno con diversos componentes:

a) Andlisis de las variables: en este primer insumo se desarrollan los contenidos y
resultados de cada una de las variables incluidas en el estudio, para lo cual se
deben presentar lo siguiente:

- Descripcidn de las variables: documento compuesto por el listado de las
variables generales, condicionales y adicionales incluidas en el estudio, asi
como el listado de las variables condicionales que se excluiran del analisis con
su correspondiente justificacion.

- Andlisis metodoldgico de cada variable: documento donde se detallen las
formas de recoleccién de los datos, la metodologla utilizada para procesar los
datos, la forma de categorizacién de resultados, asl como cualquier otra
informacién que el proponente considere pertinente.

- Archivo cartografico con el resultado obtenido de cada variable: donde se
evidencia la distribucién espacial de la variable, segun la clasificacion propia
de la naturaleza de la variable, y las condicionantes ambientales que ésta
representa para el desarrollo territorial y urbano, seguin sea el caso.

b) Anélisis del DAM: concluidos los resultados por variable, se agregaran tres
archivos cartograficos que evidencien la situacién actual del drea de estudio y
permita identificar conflictos de uso. Los archivos que deben agregarse son:

i. Uso actual de la tierra: donde se clasifica la utilizacion actual del area de
estudio, con un detalle mayor de lo incluido en la variable Cobertura Bidtica,
enfocandose especialmente en la desagregacion de los usos antrépicos.

ii. Condicionantes legales para el desarrollo: incluye la delimitacién de aquellas
areas en las cuales hay alguna restriccion legal para el uso del suelo,
particularmente: areas de proteccién de cuerpos de agua (rfos, nacientes,
lagos), Patrimonio Natural del Estado, Termitorios Indigenas, zona publica de la
Zona Mar(timo Terrestre para planes reguladores costeros.

iii. Modalidad de uso de la tierra; donde se clasifiquen las areas segin haya un
uso acorde, uso acorde con potencial o uso no acorde de la tierra; asi como,
la relacion entre las actividades existentes y las condicionantes ambientales
identificadas.
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Articulo 17.  Fuentes de informacién de las variables

Las fuentes de informacién para el analisis de las variables se encuentran en el Anexo
Técnico. El consultor podra utilizar otras fuentes de informaciéon siempre que estas sean
de un nivel de precision y calidad equivalente a la indicada en el Anexo Técnico.

Articulo 18.  Calculo de variables

La metodologla de célculo para cada variable serd la que establezca la normativa
aplicable vigente, lo cual podra consultarse en el Anexo Técnico. En caso de que no
exista normativa especifica sobre alguna variable, cada proponente podré hacer el calculo
de las variables aplicando cualquier técnica que sea cientificamente vélida, siempre que
esta sea aceptada por SETENA, segun se justifique en el documento explicativo de cada
variable.

Articulo 19. Resultados

El andlisis y resultados de cada variable contenida en el EIVA, incluyendo sus
condicionantes ambientales, con su respectiva cartografia digital, as/ como la
identificacion de los conflictos de uso de la tierra identificados. Estos seran elementos
base para formular la propuesta de zonificacion, asi como para la posterior definicién de
las medidas necesarias para gestionar las condicionantes ambientales, mismas que
deberan ser integradas en la propuesta del plan regulador o instrumento de ordenamiento
territorial.

Seccion Il Informe Resumen del Prondstico y Zonificacion

Articulo 20.  Objetivo

Sintetizar la informacién sobre aquellos aspectos complementarios relevantes,
encontrados en el desarrollo del instrumento de ordenamiento territorial, tanto en lo
relativo a tendencias observadas como los efectos de las presiones del desarrollo que se
prevé experimentarfian en el area de estudio, que expliquen la forma en que incidieron en
la toma de decisiones sobre la norma que se ha definido en el plan regulador o
instrumento de ordenamiento termitorial, particularmente en su zonificacién, para gestionar
las condicionantes ambientales encontradas.

Artlculo 21.  Tramite

El IREPZ sera presentado en conjunto con el IME segtn procedimiento detallado en el
articulo 37 de este reglamento, una vez que se tenga el visto bueno del DAM y se haya
elaborado la propuesta del plan regulador o el instrumento de ordenamiento teritorial.

Articulo 22.  Contenido.

La informacién resumida en este informe debe provenir de los diagnésticos y estudios ya
realizados por el proponente, como parte de la formulacién del plan regulador o
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instrumento de ordenamiento territorial. Asi, sera tan s6lo un resumen de lo que se
consideren como hallazgos relevantes que la SETENA deba conocer para comprender a
propuesta normativa que se ha realizado para gestionar las condicionantes ambientales.

El IREZP incluye aquellos elementos presentes en el area de estudio, relativos a
elementos antrépicos complementarios no cubiertos por el DAM, que sean relevantes en
la definicién de las medidas para gestionar las condicionantes ambientales identificadas.
Para dichos efectos se sintetizara la siguiente informacion:

a) Prondstico: deberd referirse a aquellos aspectos relevantes, tanto en lo relativo a
tendencias observadas como los efectos de las presiones del desamollo que se
prevé experimentarfan en el drea de estudio, explicando la forma en que inciden
en la toma de decisiones sobre la norma que se ha definido, teniendo en cuenta, al
menos, los siguientes temas:

i

ii.
iii.
iv.
V.

vi.
vii.,

vii

Crecimiento poblacional y urbano

Disponibilidad actual y potencial de servicios basicos publicos, de
conformidad con los pardmetros y normas aplicables.

Desarrollo inmobiliario.

Desarrollo industrial.

Desarrollo agropecuario.

Desarrollo econémico.

Proyectos de infraestructura publica futuros con incidencia en el desarrolio
del temitorio a nivel municipal o nacional. Para los proyectos nacionales
deberan considerarse los registrados en la Base de Proyectos de Inversion
Publica de MIDEPLAN.

i. Condicionantes legales al desarrollo del area de estudio.

b) Zonificacién: deberd entregarse la propuesta de zonificacion que se haya
formulado para el plan regulador o instrumento de ordenamiento territorial, misma
que se detallara de la siguiente forma:

i.

Archivo cartografico integrado de zonificacion. Incluye, para cada zona de la
zonificacién de uso de la tierra final: el uso actual de la tierra, las
condicionantes ambientales del DAM, la modalidad de uso de la tierra que se
esta presente actualmente (uso acorde, uso acorde con potencial, uso no
acorde) y las medidas adoptadas para gestionar las condicionantes
ambientales identificadas

Archivo cartografico de modalidad de uso de la tierra segun zonificacién
propuesta; deberd cruzar la zonificacién con las condicionantes ambientales
y condicionantes legales al desarrollo del area de estudio, para identificar los
usos no acordes, usos acordes y usos acordes con potencial. Para aquellos
casos donde el uso no acorde no pueda corregirse mediante la propuesta del
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plan regulador o el instrumento de ordenamiento territorial se deberan
explicar las razones.

Artlculo 23. Resultados

Una descripcién de elementos de carécter antrépico que deben ser conocidos por la
SETENA, a la hora de analizar el EIVA, para tener un contexto méas amplio sobre la
realidad del &rea de estudio, més alla de lo especificamente ambiental, y las implicaciones
que han tenido para llevar a definir las medidas para gestionar las condicionantes
ambientales identificadas en el DAM.

Dicho insumo tiene un caréacter informativo, la revision que hace la SETENA del IREPZ no
implica una aprobacién de la zonificacién ni del pronéstico de la propuesta de plan
regulador o instrumento de ordenamiento territorial, atribucién que le corresponde a las
instituciones competentes para dichos efectos. Por tanto, la SETENA avalara que la
propuesta de zonificacién presentada asi como las medidas para gestionar las
condicionantes ambientales identificadas son acordes con el analisis del DAM.

Seccion Il Informe de Medidas para gestionar las condicionantes
ambientales

Articulo 24,  Objetivo

Verificar que las medidas para gestionar las condicionantes ambientales presentes en el
territorio estén incluidas en la propuesta de zonificacién y de normativa del plan regulador
o instrumento de ordenamiento territorial.

Artlculo 25. Contenido

El IME seré presentado, en conjunto con el IREPZ segtin procedimiento detallado en el
articulo 37 de este reglamento, una vez que se tenga el visto bueno del DAM y se haya
elaborado la propuesta del plan regulador o el instrumento de ordenamiento territorial.

El IME consistira en un documento explicativo que indicara:

a) Seglin las zonas definidas en la propuesta de zonificacion del plan regulador o
instrumento de ordenamiento territorial, las medidas que fueron incorporadas para
gestionar las condicionantes ambientales identificadas en el DAM. Tanto
condicionantes como medidas presentes por cada zona deberan detallarse.

b) El lugar de la propuesta normativa del plan regulador o instrumento de
ordenamiento territorial donde fueron incorporadas dichas medidas, sefialando los
reglamentos, articulos, incisos, tablas o demas contenido concreto donde se
plasman dichas medidas.
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Articulo 26.  Lineamientos para establecer las medidas

La definicién de medidas para gestionar las condicionantes ambientales debe contemplar
las variables que se pretenden gestionar y la modalidad de uso de la tierra, segln los
resultados derivados del DAM. De conformidad con dichos resultados, se seguiran los
siguientes lineamientos para el establecimiento de las medidas:

a) Para las dreas en las que la zonificacién propuesta mantiene la condicion del “Uso
acorde actual’, el proponente debe mantener esta modalidad de uso, y establecer
medidas gestionar las condicionantes ambientales para continuar o mejorar las
condiciones de uso del territorio.

b) Para las areas en la que la zonificacién propuesta mantiene la condicion del “Uso
acorde con potencial actual”, el proponente debe establecer medidas para gestionar
las condicionantes ambientales y mantener o mejorar las condiciones del uso del
territorio.

c) Para las dreas que se encuentran en “Uso no acorde actual” y es posible cambiar
dicha condicién mediante la zonificacién propuesta del plan regulador o instrumento
de ordenamiento territorial, el proponente debe establecer las medidas que
promuevan el “Uso acorde” corrigiendo o mejorando la condicién de “Uso no acorde
actual”.

d) Para las 4reas que se encuentran en "Uso no acorde actual” y no es posible cambiar
dicha condicion mediante la zonificacién propuesta del plan regulador o instrumento
de ordenamiento ftermitorial, en consideracion de las situaciones juridicas
consolidadas, las cuales no pueden afectarse por una norma posterior, el
proponente debe contemplar las medidas para gestionar las condicionantes
ambientales y buscar que la condicidn de “Uso no acorde actual” no se agrave.

e) Las condicionantes legales para el desarrollo deben ser respetadas por la
zonificacion del plan regulador o instrumento de ordenamiento territorial.

f) No se deben establecer zonificaciones cuyos usos de la tierra acordes y sus
restricciones urbanisticas promuevan o permitan la creacion de nuevas condiciones
de “Uso no acorde”.

Articulo 27.  Conclusion del IME

El informe solicitara que con base en lo expuesto se tenga por incorporada la variable
ambiental en la propuesta del plan regulador o instrumento de ordenamiento territorial, lo
cual es un requisito previo a la aprobacion de la norma por la institucién competente para
ello.

El IME, la zonificacién propuesta en el IREPZ y la resolucién de la variable ambiental
oforgada, deberan ser presentados al INVU y demés instituciones vinculadas al proceso
de aprobacion del instrumento, para que sean considerados en la revision y aprobacion
final del plan regulador o el instrumento de ordenamiento territorial correspondiente.
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Articulo 28.  Modificaciones al instrumento de ordenamiento territorial posteriores a la
emision de la viabilidad (licencia) ambiental

Cuando en el tramite de la aprobacién de la propuesta del plan regulador o instrumento de
ordenamiento territorial se realicen variaciones en la zonificacién propuesta y/o en las
medidas para gestionar las condicionantes ambientales aprobadas por SETENA al otorgar
la viabilidad ambiental, el proponente deberd analizar bajo su responsabilidad, si es
necesario realizar una actualizacién o modificacion de la VLA ya otorgada, de
conformidad con la Seccién Il Procedimiento para la actualizacion de la viabilidad
ambiental de este Reglamento.

Seccion IV Disposiciones especiales

Articulo 29.  Planes reguladores costeros

Para los planes reguladores costeros en la ZMT las variables que siempre deberan

considerarse en el estudio son:
a) Vulnerabilidad del aculfero a la contaminacion

b) Recarga aculfera

¢) Cobertura biética

d) Amenaza de tsunamis

e) Areas Silvestres Protegidas

f) Corredores bioldgicos

g) Amenaza de aumento del nivel medio del mar

h) Susceptibilidad a los movimientos en masa: esta variable se debe incorporar en el
EIVA, Unicamente cuando esté presente en el area de estudio, caso contrario
debera justificarse su exclusién en el EIVA, siguiendo las normas establecidas en
el presente reglamento y su Anexo Técnico.

El proponente de un plan regulador costero en la ZMT podra incluir variables adicionales,
segun lo establecido en este reglamento.

El andlisis de las variables se realizara de conformidad con lo establecido en el Anexo
Técnico.

En lo referente al DAM, IREPZ y el IME para los planes reguladores costeros en la ZMT
se aplica lo descrito en las Secciones |, Il y Il del presente Capitulo.
Articulo 30.  Planes regionales

Para los planes regionales aplicaran las mismas disposiciones del presente Capitulo,
utilizando para estos una escala con menor detalle, escala igual o mayor de 1:100.000.
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Capitulo Il Competencias y Procedimiento
Seccion | Competencias

Articulo 31.  Competencias de la institucién proponente

La institucién proponente seré la encargada de elaborar los documentos requeridos para
incorporar la variable ambiental en la propuesta del plan regulador o el instrumento de
ordenamiento termitorial, accionar el procedimiento, presentar los requisitos definidos en el
presente Reglamento y realizar las correcciones solicitadas por la SETENA.

Articulo 32. Competencias de la municipalidad en la tramitacién de la variable
ambiental para el plan regulador

El Concejo Municipal, por propia cuenta o delegandole la funcién al titular de la Alcald(a, a
algun funcionario municipal o al coordinador del equipo consultor, sera el responsable de
remitir el DAM, el IREPZ y el IME a la SETENA. El resto de las gestiones que tengan que
realizarse ante dicho 6rgano podra delegarlas en un funcionario municipal o al
coordinador del equipo consultor. Las funciones delegables incluyen, pero no se limitan a:

a) Solicitar de cualquier persona, fisica o juridica, ptblica o privada, informacion o
apoyo para la realizacién del EIVA.

b) Informar a la SETENA de los canales de comunicacion oficial, correos
electrénicos, a ser usados para notificaciones.

c) Realizar a la SETENA solicitudes de informacién sobre el avance del proceso.

d) Solicitar y asistir a reuniones con €l equipo técnico de la SETENA.

e) Remitir ala SETENA aclaraciones, correcciones de los documentos principales o
informacién complementaria.

f) Notificar a la SETENA cuando el plan regulador o el instrumento de ordenamiento
termritorial entre en vigencia, asi como remitir los documentos finales que componen
dichas normas Y la publicacién respectiva en el Diario Oficial la Gaceta.

g) Cualquier otra que considere necesaria para el proceso.

El Concejo Municipal podra remitir a la SETENA, por medio de un acuerdo municipal, las
calidades de las personas a las que se les delegan las funciones vinculadas con el tramite
del EIVA, debiendo designar a una Unica persona como representante de la municipalidad
ante dicha Secretaria Técnica, a quien se le dirigirén las notificaciones y seréa el principal
enlace con el érgano revisor. Dicha perscna puede ser un funcionario municipal o el
coordinador del equipo consultor.

Articulo 33.  Competencias de otras instituciones proponentes en la tramitacion de otros
instrumentos de ordenamiento territorial

En el caso de otros instrumentos de ordenamiento territorial, el jerarca de la institucion
tendra las mismas competencias y premogativas sefialadas en el articulo anterior para el
Concejo Municipal.
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Articulo 34. Responsabilidades de SETENA

SETENA tendra las siguientes responsabilidades:

a)

b)

c)

d)
e)

Resolver las gestiones en apego a criterios técnico-cientificos objetivos, que
garanticen la proteccion del ambiente y un desarrollo sostenible.

Cumplir con los plazos establecidos en la normativa para emitir criterio sobre la
documentacion que presente la institucion proponente. Solo en casos
debidamente justificados se podra extender el plazo de revision por parte de la
SETENA. Para ello, debera mediar un oficio de la SETENA, firmada por la persona
que ocupe el cargo de Secretario o Secretaria General, al interesado en que le
informa del nuevo plazo y le da una justificacion para dicha decisién. Este caso
s6lo podré aplicarse por una Unica vez.

Disponer de un equipo interdisciplinario atinente para gestionar el anélisis de los
Estudio de Incorporacién de la Variable Ambiental en planes reguladores e
instrumentos de ordenamiento territorial.

Designar cada EIVA a un analista coordinador.

Atender las consultas y reuniones que plantee la institucion proponente, sean
previas, durante el curso o posteriores a la tramitacion del EIVA.

Atender las solicitudes de informacion del proponente sobre el estado del tramite
de su gestion.

Incluir las observaciones u oposiciones de los interesados en el expediente y
valorarlas en la resolucién final, de conformidad con el articulo 22 de la Ley
Orgénica del Ambiente.

Realizar las prevenciones para la correccién de los componentes del EIVA que
presente la institucion proponente.

Aprobar o denegar la incorporacién de la variable ambiental en el instrumento de
ordenamiento territorial propuesto.

Gestionar el sistema digital para la recepcién y tramite del EIVA.

Garantizar un manejo transparente de la informacion ambiental que le brinden,
procurando el acceso libre e irrestricto a todos los datos que se tramiten en los
expedientes de EIVA.

Oficializar una guia para establecer la forma en que la informacién debera ser
presentada en el sistema digital de tramitacion.

m) Oficlalizar un procedimiento que contemple los instrumentos internos en el cual se

n)

0)

identifiquen las gestiones que deben realizar los funcionarios responsables de
revisar el EIVA.

Remitir a la Mesa Interinstitucional para el Impulso de Planes Reguladores la
informacion relativa a los expedientes de EIVA en tramite y los expedientes con
viabilidad ambiental otorgada, incluyendo los archivos en formato shapefiles, para
su control y archivo, mediante un oficio del departamento a cargo de la revision.
Notificar al proponente las impugnaciones contra la viabilidad ambiental otorgada.

Articulo 35. Competencias y potestades de instituciones revisoras de los planes
reguladores
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ElINVU y el ICT tienen las siguientes competencias y potestades:

a)
b)

)

d)

Revisar y aprobar los planes reguladores, seglin sus competencias legales.
Considerar en su revision los insumos resultantes del EIVA y verificar su
incorporacion en el plan regulador, de conformidad con la viabilidad ambiental
otorgada por la SETENA.

Contactar a la SETENA, en caso de considerarlo necesario, para corroborar la
consistencia entre el IME y la propuesta del plan regulador que se presenta para
revision.

Indicar a la municipalidad si requiere hacer alguna accién correctiva ante la
SETENA, de conformidad a lo establecido en el articulo 28 de este Reglamento.

Seccion Il Procedimiento para instrumentos de ordenamiento territorial
nuevos o sin la variable ambiental incorporada

Articulo 36.  Supuesto

Esta seccién aplica para todos los casos en los que se deba tramitar por primera vez la
viabilidad ambiental de un plan regulador o instrumento de ordenamiento territorial, sea
porque es nuevo o porque, aunque est4 vigente, carece de la variable ambiental
incorporada aprobada por la SETENA.

Articulo 37.  Tramite del EIVA

El tramite del EIVA tendra las siguientes etapas:

a)

b)

Aviso: La institucién proponente podra avisar a la SETENA que se encuentra
elaborando un plan regulador o instrumento de ordenamiento territorial. Dicho
aviso servird a la SETENA para planificar su frabajo de revision, ademas que
permite a la institucion proponente plantear a dicha Secretaria Técnica consultas
previas. La SETENA a su vez informard a la Mesa Interinstitucional para el
Impulso de Planes Reguladores sobre dicho aviso, mediante un oficio del
departamento a cargo de la revision.

Tramite del DAM: la institucién proponente, mediante la persona que se designe
para dichos efectos, presentara a la SETENA el DAM mediante el sistema digital
de tramitacion respectivo y en observancia de las gulas y procedimientos que
establezca la SETENA.

Con la presentacion de DAM la SETENA asignard un numero de expediente a la
gestiéon. Una vez recibido el DAM, se le asignard un analista coordinador y el
departamento a cargo de la revisién tendra un maximo de 30 dlas habiles para
revisar, aprobar o solicitar subsanaciones, indicando la necesidad de entregar
informacion de previo para mejor resolver.

En caso de solicitud de previo para mejor resolver, se realizara por medio de un
oficio firmado por la jefatura del departamento y del analista coordinador, el mismo
deberd detallar los motivos de la decision, estableciendo claramente el resultado
que se espera de la correccién del documento y brindando a la institucion
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proponente un plazo de hasta seis meses para la comeccién de los defectos
identificados. Como anexo al oficio de solicitud de previo para mejor resolver, se
incluira el formulario de revision.
Recibida la correccion se repetird el proceso hasta que se apruebe el documento o
la institucién proponente desista, expresa o técitamente, del proceso.
La solicitud de aclaracién de observaciones o correcciones del documento, se
realizaran por los medios que establezcan las gulas y procedimientos de la
SETENA.
La aprobacién del DAM por parte de la SETENA es necesaria para que el
proponente pueda presentar los entregables de la siguiente etapa del tramite del
EIVA. Dicha aprobacion seré notificada al proponente por medio de un oficio de la
Secretaria General.

c) Tramite del IREPZ y el IME: la institucién proponente presentara ambos informes
de forma conjunta en el sistema digital de tramitacién correspondiente, una vez
recibida la aprobacién del DAM vy finalizada la elaboracion del plan regulador o el
instrumento de ordenamiento territorial.

La tramitacion de ambos informes serd la misma del DAM, segtin detallado en el
inciso anterior.

d) Otorgamiento de la viabilidad ambiental: una vez analizados ambos informes por
parte del departamento a cargo de la revision y verificado que, en la propuesta de
plan regulador o de instrumento de ordenamiento termitorial, fueron incorporadas
las medidas para gestionar las condicionantes ambientales identificadas en el
DAM, la Comision Plenaria otorgara, mediante resolucién motivada, la viabilidad
ambiental de la propuesta del plan regulador o el instrumento de ordenamiento
territorial.

Como normas supletorias para los trémites contemplados en este reglamento, aplicaran la
Ley 6227, Ley General de la Administracién Publica; la Ley 8220, Ley de Proteccidn al
Ciudadano del Exceso de Requisitos y Tramites Administrativos y su Reglamento,
Decreto Ejecutivo 37045.

Articulo 38.  Consultas previas

La institucién proponente o el equipo consultor, a través de su coordinador, podra realizar
ante la SETENA cualquier consulta sobre el tramite o el contenido de un EIVA que
considere pertinente, posterior al aviso que realice a la SETENA y previo a ingresar el
DAM a dicho érgano. Las respuestas brindadas por la SETENA de previo al ingreso del
expediente a la institucion no son vinculantes, por lo que no se consideraran adelanto de
criterio.

Articulo 39. Reuniones de acompaiiamiento

Una vez abierto el expediente, la institucion proponente o el equipo consultor, a través de
su coordinador, podréa solicitar a la SETENA reuniones de acompafiamiento, en las cuales
dicha Secretaria Técnica, sin adelantar criterio, podré dar una gufa a la institucién sobre la
elaboracion o correccion de los estudios. SETENA podra solicitar reuniones con la
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institucion para exponer los motivos de la solicitud de previo para mejor resolver de
alguno de los documentos.

Articulo 40.  Vigencia de la viabilidad ambiental

Una vez se encuentre firme la Resolucién de Viabilidad Ambiental, esta tendra una
vigencia de 10 afios, plazo en el cual deberd ser implementado el plan regulador o
instrumento de ordenamiento territorial. Si dentro de ese plazo no se ha implementado,
los estudios deberan ser actualizados siguiendo las pautas del articulo 42 del presente
Reglamento y considerando lo establecido en el Anexo Técnico.

Articulo 41.  Archivo
Se archivara el expediente en los siguientes supuestos:

a) Cuando expresamente la institucién proponente desista formalmente de continuar
con el proceso.

b) Cuando la institucién proponente no cumpla con algun plazo establecido por la
SETENA, sin que medie justificacion o solicitud de prérroga.

c) Cuando el expediente se mantenga inactivo por més de seis meses. No obstante,
este plazo podra ser interrumpido cuando medie solicitud expresa del proponente
justificando las razones de la inactividad.

d) Cuando, ante una impugnacién del procedimiento, se determine que procede el
archivo del expediente.

La SETENA prevendré a la institucion proponente, por medio de un oficio de la jefatura
del departamento, cuando estén por cumplirse los plazos contemplados en los incisos b) y
c), si la institucion no realiza ninguna manifestaciéon o esta carece de justificacion
suficiente se notificara la resolucién de archivo. Dicha resolucion tendra los recursos
administrativos contemplados en la Ley General de la Administracién Pablica.

El archivo del expediente implica que la institucion proponente no obtendra la viabilidad
ambiental con el EIVA presentado. En caso de que la institucién proponente desee
obtener la viabilidad ambiental, deberéa abrir un nuevo expediente ante la SETENA, siendo
posible utilizar como insumo los componentes del EIVA anteriormente archivado, siempre
que dichos estudios mantengan su vigencia al responder a las condiciones territorio al
momento en que se abra el nuevo expediente.

Seccion lll Procedimiento para la actualizacién de la viabilidad
ambiental

Articulo 42.  Supuesto

Esta seccién aplica a las propuestas de planes reguladores o instrumentos de
ordenamiento temitorial con la variable ambiental incorporada y aprobada por la SETENA,
a los cuales se le pretenda hacer un ajuste parcial o integral. En este supuesto se
presentan los cuatro escenarios contenidos en la siguiente tabla, segiin se cumplan las
condiciones detalladas por fila y columna:
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Cambios en los datos de
las variables

Misma informacion de los
datos de las variables

Cambios normativos
con incidencia en las
medidas propuestas
para gestionar
condicionantes
ambientales

Escenario 1:

Se deberd hacer una
actualizacion del DAM, del
IREPZ y del IME. De no
existir  actualizacion en
alguna de las variables del
DAM, se debe de presentar
una justificacion técnica.

Escenario 3:

Se debera presentar una
nueva version del IME, en el
que se evidencie que la
nueva regulacion todavia
cumple con las medidas
regulatorias del IREPZ.

Cambios normativos
sin incidencia en las

Escenario 2:

Se debera hacer una
actualizacion del DAM y del
IREPZ, ademas se remite

Escenario 4:

Solo se remite una nota a la
SETENA indicando la nueva
regulacion territorial.

medidas propuestas
para gestionar
condicionantes

una nota indicando la nueva
regulacion territorial. De no

x existir  actualizacion  en
ambientales alguna de las variables del
DAM, se debe de presentar
una justificacién técnica.
Articulo 43.  Tramite para actualizar la viabilidad ambiental

El tramite de ajuste tendra las siguientes etapas:

a) Seleccién de escenario: la entidad proponente avisara a la SETENA que realizara
el ajuste y propondra el escenario en el que se encuentra, de conformidad con lo
establecido en el articulo anterior.

b) Presentacién de documentos: en caso de que se presenten los escenarios 1 0 2,

aplicara el tramite establecido en el articulo 37 del presente Reglamento, segun
corresponda. Si se tratara de los escenarios 3 o 4, la entidad proponente entregara
toda la documentacién en un Unico momento para su revision por parte de la
SETENA, drgano que tendré treinta dfas habiles para revisar, aprobar o solicitar de
previo a mejor resolver los documentos necesarios.
En el caso de que el proponente haya elegido mal el escenario, la SETENA
indicara al proponente lo identificado, de manera justificada, para que se subsane
el error, en cuyo caso le brindard un plazo a la institucién proponente para la
correccion de los defectos identificados. Recibida la correccion se repetira el
proceso hasta que se apruebe el documento o la institucién proponente desista,
expresa o tacitamente, del proceso. La solicitud de aclaracion de observaciones o
correcciones del documento, se realizarén por medio de un oficio de la jefatura del
departamento a cargo de la revisién, incluyendo como anexo el formulario de
revision técnica.
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c) Actualizacion de la viabilidad ambiental: en caso de aprobacién de los
documentos, la SETENA emitird una actualizacién de la viabilidad ambiental,
dando por incorporada la variable ambiental en la reforma del instrumento de
ordenamiento territorial, por medio de una resolucién de la Comisién Plenaria.

Capitulo IV. Disposiciones finales

Articulo 44.  Anexo Técnico

El anexo Unico del presente Decreto sera una recopilacion y jerarquizacion de las fuentes
de informacion disponibles para la elaboracién del EIVA.

Articulo 45.  Gufa para la presentacion del EIVA

La gula para la presentacién del EIVA que emita SETENA contendra orientaciones para la
institucién proponente en temas administrativos y de formato que debera considerar al
momento de tramitar el estudio.

Articulo 46.  Obligacién de planificar el territorio

Toda Municipalidad deberd contar con un plan regulador con la viabilidad ambiental
aprobada. Dicha competencia legal debera ejercerse siguiendo las regulaciones
aplicables vigentes.

Articulo 47. Reformas

Reformense los articulos 8, 36, 38 y 41 del Decreto N°42015, Reglamento de
coordinacion interinstitucional para la proteccién de los recursos hidricos subterraneos,
para que en donde se haga referencia al Manual de Instrumentos Técnicos para el
Proceso de Evaluacién del Impacto Ambiental (Manual de EIA)-Parte Ill, Decreto
N°32967, se haga mencién al Reglamento de incorporacion de la variable ambiental en
los planes reguladores y ofros instrumentos de ordenamiento territorial.

También reférmense el articulo 62 Decreto Ejecutivo N°31849-MINAE, Reglamento
General sobre los Procedimientos de Evaluacién de Impacto Ambiental (EIA), para que en
adelante diga:

“Articulo 62.-Objetivo y alcance de la Evaluacién Ambiental Estratégica. La
Evaluacién Ambiental Estratégica tiene como objetivo integrar la dimensién
ambiental a la planificacién del desarrollo econdmico del pals. Se aplica a los
planes, programas y pollticas de desarrollo nacional, regional y local; generados
en entidades del Estado incluyendo municipios, cuencas hidrograficas y regiones
especificas; y cuyo fin sea el desarrollo de infraestructura (urbana, vial, portuaria,
comunicaciones, energética, turistica y agricola, entre otros), o bien el
aprovechamiento de los recursos naturales (minerfa, energla, hidrocarburos, agua,
flora y fauna). Los planes reguladores y otros instrumentos de ordenamiento
territorial quedan excluidos de la aplicacién de la EAE, pues estos tendran una
metodologla especifica para la incorporacién de la variable ambiental.”
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Articulo 48.  Derogatorias
Derdguense las siguientes normas:

a) Decreto Ejecutivo N°32967-MINAE, Manual de Instrumentos Técnicos para el
Proceso de Evaluacion del Impacto Ambiental (Manual de ElA)-Parte il

b) Articulos 64, 65 y 67 del Decreto Ejecutivo N°31849-MINAE, Reglamento General
sobre los Procedimientos de Evaluacion de Impacto Ambiental (EIA).

c) Decreto Ejecutivo N°42686-MINAE, Especificaciones para cartografia de la
variable ambiental en planes de ordenamiento territorial.

Capitulo V. Transitorios

Transitorio |. Actualizacion de viabilidades ambientales otorgadas con normativa anterior

Las instituciones que tengan una viabilidad ambiental aprobada durante la vigencia del
Decreto Ejecutivo N°32967-MINAE, Manual de Instrumentos Técnicos para el Proceso de
Evaluacién del Impacto Ambiental (Manual de EIA)-Parte lll, en caso de una actualizacion
del instrumento de ordenamiento territorial tendran que seguir el tramite contemplado en
el articulo 42 para los escenarios de cambios en los datos de las variables, segtn
comresponda.

Transitorio |l. Expedientes existentes

Las instituciones proponentes que se encuentren tramitando ante la SETENA su viabilidad
ambiental en un expediente activo, podran finalizar dicha gestién aplicando la normativa
anterior a este decreto o podran solicitar expresamente reiniciar aplicando el presente
reglamento.

Transitorio Ill. Plazo para presentacion de estudios

Las instituciones proponentes que estén realizando gestiones para obtener la viabilidad
ambiental con la normativa anterior a este decreto, tendran nueve meses desde la
publicacién de esta norma para abrir expediente en SETENA. En caso de que se quieran
acoger al presente transitorio deberan indicarlo expresamente.

Transitorio IV. Plazo para iniciar gestion.

Toda Municipalidad sin plan regulador o con plan regulador sin viabilidad ambiental
aprobada, deberd presentar ante la SETENA el Diagndstico Ambiental de su EIVA a mas
tardar 3 afios contados a partir de la publicacién de la presente norma.

Transitorio V. Plazo para que SETENA se adapte a la norma

SETENA dispondra del plazo de seis meses para adaptar los procesos internos a la
aplicacion de la nueva normativa, incluyendo la modificacion o creacion de procedimientos
y normas internas que sean necesarias para la implementacién del presente decreto.
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Transitorio VI. Creacién del sistema digital de tramitacién del EIVA

SETENA tendra un plazo maximo de un afio para crear y habilitar un sistema digital que
sirva para que las instituciones proponentes tramiten el EIVA. Mientras se genera dicho
sistema las instituciones proponentes podrén remitir sus estudios por el portal de
recepcion de documentos de la SETENA.

Transitorio VII. Revision y actualizacion de la norma

El presente reglamento y sus instrumentos asociados deberan ser revisados y
actualizados por parte del Ministerio de Ambiente y Energla, el Ministerio de Vivienda y
Asentamientos Humanos y la SETENA en el plazo méximo de cinco afios.

A 4
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al departamento de Desarrollo y Control
Urbano y a la Comisién del Plan Regulador para que recomienden a este Concejo.
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ACUERDO N° 3117

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Subgerencia Gestion de
Sisternas Comunales, Oficina Regional Huetar Caribe, teléfono: 2242-5901, correo
electréonico: orachcaribe@aya.go.cr, dice:

Asunto: Invitaciéon a Charla: Desinfeccién en el Agua

RV: Charla: Desinfeccion en el Agua

Orachcaribe <orachcaribe@aya.go.cr>
Mié 3 Nov 2021 12.00

B 1 archivos adjuntos (501 KB)
Invitacion charla desinfeccion 12 de noviembre 2021.pdf;

Buenos dias estimados miembros de Junta Directiva, personal
administrativo y operativo, un gusto saludarles.

El programa Sello de Calidad Sanitaria tiene el agrado de
invitarles a participar en la charla “Desinfeccion” a cargo del
Ingeniro Oscar Ramirez (Director de Plantas Potabilizadoras
AyA). Se llevara a cabo el dia 12 de noviembre 2021 a las 09:00
am.

Para ingresar a la charla favor abrir el archivo pdf adjunto y
accesar al link que aparece.

Los esperamos.

Saludos cordiales

INSTITUTO
COSTARRICENSE DE
ACUEDUCTOS Y
ALCANTARILLADOS

WL 2021

SUBGERENCIA GESTION SISTEMAS COMUNALES
OFICINA REGIONAL HUETAR CARIBE

{ +506 22425001
@ orachcarbe@aya.go.cr

@ www.aya.go.cr
: 4 SEDE - HUETAR CARIBE
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© EIPROGRAMA SELLO DE CALIDAD SANITARIA
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-

g o ' DESINFECCION R

Expositor: Ing. Oscar Ramirez”

2 (Director Plantas Potabilizadoras AyA)
)DI’&: 12 de noviembre ; o ;«\_ .
Hora: 9:00 am : | '
;\.T {h. . ’ \ I
} 5 'f& Vid Teams: Click aqui para uhirse

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce de manera extempordnea.

ACUERDO N° 3118

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la senora Isabel Astorga Aguilar,
Administradora de la Asociacidon Administradora del Acueducto Aguas Frias,
teléfono: 8832-4623, correo electréonico: aguasfriasasada@gmail.com, dice:

Asunto: Solicitud de ayuda para construccion de Bodega en drea de tanques
elevados de almacenamiento Asada Aguas Frias.

B
o
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¢ )) ASOCIACION ADMINISTRADORA DEL ACUEDUCTO AGUAS FRIAS
% J Aguas Frias, Roxana, Pocaci, Limdn
Cedula Juridica: 3-002-687203
ASADA Tel: 8832 - 4623 / Email:aguasfriasasada@gmail.com
AGUAS FREAS
SR AMNA

08 de noviembre de 2021
Sefiores(as)
Consejo Municipal de Pococi
Municipalidad de Pococi

Estimados sefiores(as):

Asunto: Solicitud de ayuda para construccion de Bodega en area de tanques
elevados de almacenamiento Asada Aguas Frias.

La Asada Aguas Frias solicita su colaboracién para construir una bodega en el
area donde se encuentran los tanques elevados de la Asada con los que se
suministra el agua potable a la poblacién, en este momento se tiene la urgencia de
contar con el servicio eléctrico en el lote: 15-2, con numero de plano: L- 1853036-
2015, Ubicado en la Lidia, Limén, Roxana, Pococi, ya que cuando se realizé el
proyecto para el acueducto, no se tomé en cuenta la provision de dejar electricidad
en dicho terreno.

La Asada necesita contar con una bodega que permita obtener la constancia de
recibido con emisién del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos de Costa
Rica (CFIA), como requisito del Instituto Costarricense de Electricidad (ICE), para
solicitar el medidor en la propiedad y tener electricidad, ademas tendrfa la funcion
de guardar las herramientas que se necesitan en el mantenimiento operativo.

Contar con electricidad en esta area es fundamental para el mantenimiento de
los tanques elevados, los cuales fueron construidos en marzo del 2017, luciendo en
este momento afectacion por suciedad acumulada en la parte exterior de los
mismos, ademas del daflo en accesorios. pasarelas, andamios, rejillas y tubos, que
se estan corroyendo a causa de oxidacién por falta de asistencia. Es preocupante
el peligro que esto representa para los trabajadores de la Asada, fontanero y
ayudante en sus labores de limpieza, necesitamos solucionar este problema lo méas
pronto posible, evitando un accidente laboral y conjuntamente poder lavar con una
hidrolavadora la estructura en general, para impedir mas dafios. Para realizar estas
acciones debemos contar con electricidad. (Se adjuntan algunas imagenes del dafio
evidenciado en tanques elevados).
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ASOCIACION ADMINISTRADORA DEL ACUEDUCTO AGUAS FRIAS
Aguas Frias, Roxana, Pococi, Limén
Cedula Juridica: 3-002-687203

ADA Tel: 8832 - 4623 / Email:aguasfriasasada@gmail.com
Aﬂﬂﬁﬂfﬂ.‘i

La situacién financiera de la Asada no permite que pueda construir la obra por
su cuenta ya que el ingreso que tiene mensualmente es solo por concepto de
recaudacion de consumo de agua el cual no es suficiente para cubrir los gastos
administrativos, operativos, mantenimiento y asumir el de inversion, ya que cuenta
con solo 219 abonados.

Hemos tenido algunos problemas con la calidad del agua, estamos acatando
recomendaciones de nuestro ente rector el AyA, para solventarlos, no ha sido facil
con los pocos recursos de efectivo que posee la Asada y esto hace que no podamos
desviar nuestra atencién financiera a otra realidad que la mencionada, tenemos la
responsabilidad de abastecer tres comunidades, Aguas Frias, La Lidia y algun
caserio de La Curia, que dependen del suministro de agua que brinda la Asada,
por lo tanto, estamos en el deber de cuidar los activos con que opera la Asada.

Por este motivo acudimos a ustedes, Consejo Municipal de Pococi, ya que

sabemos que enfocan su gestién por el bien comun de la ciudadania. Agradecemos
su colaboracién de antemano, quedando atentos a sus comentarios.

Isabel Astorga Aguilar Zaidi olfy?\higagar
Administradora gsitlente’ >

ASADA
ASENTAMIENTO &>
DE AGUAS FRIAS .
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ASOCIACION ADMINISTRADORA DEL ACUEDUCTO AGUAS FRIAS
Aguas Frias, Roxana, Pococi, Limén
Cedula luridica: 3-002-687203
Tel: 8832 - 4623 / Email:aguasfriasasada@gmail.com
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P ) ASOCIACION ADMINISTRADORA DEL ACUEDUCTO AGUAS FRIAS
Aguas Frias, Roxana, Pococi, Limdn

Cedula Juridica: 3-002-687203
Tel: 8832 - 4623 / Emall:aguasfriasasada@gmail.com

Participa de la palabra:

Reg. José Antonio Bustos Martinez

Saluda, la semana pasada llegd una comitiva de esta Asada de Aguas Frias, ellos
estdn pidiendo una bodega pequenita donde ya el senor alcalde y mi persona
conversamos con este grupo y para el proximo ano, Dios primero, se les va a

ayudar. Yo estoy casado con el proyecto.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se fraslada a la Comision de Hacendarios y al
Instituto de Acueductos y Alcantarillados
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ACUERDO N° 3119

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefiora Ana Maria Castro
Herndndez, Coordinadora de la Asociacion Hogar para Ancianos, Pococi
Gudpiles, teléfono: 2710-6762, dice:

Asunto: Solicitud de Donacién de uvas y manzanas para celebracion navideia.

Asociacion Hogar para Ancianos Pococi Guapiles s
Cédula Juridica: 3-002-061056 (i‘i‘
Teléfono: 2710-6762 -

Guapiles, 5 de noviembre de 2021

Seiores
Concejo Municipal de Pococi
I’resentes Atencion: Sra. Yaslyn Morales Grajal

Estimados sefiores:

Por medio de la presente reciban un cordial saludo de parte de la Junta
Directiva y la Administracion.

El Hogar para Ancianos de Guapiles al igual que en afos anteriores, va a
hacer una actividad especial a los adultos mayores residentes de la institucion
el proximo 24 de diciembre si ¢l Seiior lo permite, para que dentro de nuestra
burbuja ellos puedan abrigar ¢l espiritu de la navidad.

Cabe destacar que esto es un estimulo para ellos ya que por la pandemia
llevan mas de afio y medio sin salir y recibir visitas con contacto de los
familiares.

P
Es por este motivo que n
colaboracién en la do
navideﬁa.‘_ ®

fin de solicitar su
a la celebracion

 de Iy folicidad”
 Marti).
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Participa de la palabra:
Sin. José Alexis Chavarria Villarreal

Saluda, me gustaria que se incluya en la solicitud de uvas y manzanas al Hogar de
Adultos Mayores de Cariari.

Sr. Pdte Juan Luis Gdmez Gomez
Muchas gracias, por ahi viene una solicitud.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada a la regidora Yaslyn Morales Grajal.

ACUERDO N° 3120

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la M.Sc. Patricia Quesada
Villalobos, Directora del Consejo Universitario de la Universidad de Costa Rica,
teléfono: 2511-1300, correo electréonico: recepcion.cu@ucr.ac.cr, dice:

Oficio: CU-1944-2021
Asunto: Acuse de recibido del oficio SMP-2026-2021
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U C Universitario
9 de noviembre de 2021

CU-1944-2021

Licda. Magally Venegas Vargas
Secretaria Municipal
Municipalidad de Pococi

Estimada sefiora:

Reciba un cordial saludo. Me permito hacer acuse de recibo de su oficio SMP-
2026-2021, en el cual nos remite el acuerdo tomado por el Concejo Municipal de
Pococi, en la sesion N.° 85, ordinaria, del 4 de noviembre de 2021. Asimismo, le
informo que su oficio sera conocido en Informes de Direccién en una proxima
sesion de este Organo Colegiado.

Atentamente,

i
UCR !Firmado

digitalmente

M.Sc. Patricia Quesada Villalobos
Directora

vev

C. Dr. Gustavo Guliérrez Espeleta, rector
Archivo

oo

" porta conecthidad como
derecho humana universal

2021 0 e

Recepeién: 2511-1300 » Sitio web: cu.ucr.ac.cr + correo electronico: recepcion.cu@ucr.ac.cr

f;ml fon,,
P ‘3::'0:‘ ;a Ao d las Universidades Poblicas
<

Anty,

i

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce.
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ACUERDO N° 3121

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefora Eva Torres Marin,
Presidenta de la Asociacidon del Adulto Mayor de Cariari, teléfono: 2767-8637/
2767-0930, correo electronico: adulfomayorcariari@hotmail.com, dice:

Asunto: Solicitud de donacion de uvas y manzanas.

Asociacién del Adulto Mayor de Cariari
Direccién: Costado Norte de la Escuela del Campo de Aterrizaje 50 metros al Oeste,
Cédula Juridica: 3-002-380430
Teléfonos: 2767-86-37.

Cariari, 15 de Noviembre del 2021

Sefiores
Manuel Hernandez y Regidores
Alcalde y Concejo Municipal

Municipalidad de Pococi

Estimados sefiores:

Reciban un cordial saludo de parte de la Asociacién del Adulto Mayor de
Cariari.

Conocedores de su espiritu humanitario, nos es grato dirigirnos a su persona,
con la ilusién de que nuestras peticiones seran acogidas. Somos una entidad de
bienestar social enfocado en la persona adulta mayor, dedicada desde hace mas
de 20 afios a brindar una mejor calidad de vida a personas en condicion de

abandono y /o agresion.

Actualmente se les brinda techo, vestimenta, alimentacion, atencion médica,
psicoldgica y terapia fisica a 80 personas adultas mayores internas en la institucion.
También atendemos el programa de la Red de Cuido, el cual beneficia a 215
personas adultas mayores en condicion de pobreza o pobreza extrema residentes

de nuestro canton.

Dependemos de aportes del estado, actividades propias para recaudar
recursos Y de la buena voluntad de personas preocupadas por el desarrollo de este
proyecto social. Sin embargo, debido a la situacién sanitaria mundial provocada por
el COVID-19, no hemos logrado realizar actividades, limitandonos asi el ingreso de

recursos a nuestro centro.

Por esta razén, acudimos a su generosidad para que se integre en nuestro
proyecto de bien social, mediante la donacién de uvas y manzanas para ser
entregadas en esta navidad a nuestros 300 beneficiarios adultos mayores de los

“TODOS JUNTOS POR UNA NOBLE CAUSA: ADULTOS MAYORES SANOS Y FELICES”
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Asoclacién del Adulto Mayor de Cariari
Direcclén: Costado Norte de la Escuela del Campo de Aterrizaje 50 metros al Oeste.
Cédula Juridica: 3-002-380430
Teléfonos: 2767-86-37.

programas atendidos por esta Asociacion. Tenga la seguridad de que su donacion
sera bien recibida y compensada con la satisfaccion de contribuir a los fines de esta
institucion.

Para mayor informacién puede comunicarse con nosotros a los teléfonos

2767-8637 / 2767-0930 o al correo electrénico adultomayorcariari@hotmail.com

Con muestras de agradecimiento, se suscribe, atentamente;

Sra. Eva Torres Marin . fer 21631
53 e
Presidenta

Asociacion del Adulto Mayor de Cariari

v

“TODOS JUNTOS POR UNA NOBLE CAUSA: ADULTOS MAYORES SANOS Y FELICES"

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada a los regidores Luis Angel Méndez Araya
y Alfredo Calderén Alfaro.
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ACUERDO N° 3122

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el senor Jorge Hodgson Quinn,
Presidente del Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Pococi, teléfono:
2710-3768/ 2710-1789, correo electronico: secretariaccdrp@gmail.com, dice:

Oficio: CCDRP-321-2021
Asunto: Respuesta al Oficio SMP-1943-2021 del Comité Cantonal de Deportes y
Recreacion.

. 5 @]
COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE PGCOCI
Cédula Juridica: 3-007-087876 \ ‘

T

Guépiles, miércoles 10 de noviembre del 2021.
CCDRP-321-2021

Sefiores:
Municipalidad de Pococi

Estimados sefores:
Me permilo informarles que en la Sesidn Ordinaria N°43 realizada el lunes 08 de
noviembre del 2021, la Junta Directiva del CCOR Pococi procede a tomar el
siguiente acuerdo:

ACTAN°43  ARTICULOVI ACUERDO N°385
Por Unanimidad SE ACUERDA: se toma nota en respuesta de la solicitud
acuerdo N°2914 del oficio SMP-1943-2021. Indicarles que el Sub Comité del
Deportes de La Rita esta debidamente juramentado. Aprobado por los
presentes y se dispensa,

Cordialmonts,
\'x\ 0—3\_@(‘5:&‘.!‘-'\
Jorge Hodg{o‘g Quinn
Presidente
CCDR de Pococi
Ci: Archivo

"l lenar las manos de los jévenes de deporle, es poner;I E;:};o;ir;en buenas manos”
Tel: 2710-37-68/ 2710-17-89
Correo; secretariaccdrp@gmaiil.com
e

berrnatm it

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce y se agradece por acoger dichas
recomendaciones.
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ACUERDO N° 3123 -

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Zaida Martinez Rodriguez,
Contadora, Asociacion Planta recicladora Barra de Tortuguero, Pococi, teléfono:
2709-8095/ 2710-3478, correo electrdnico: zmdespacho@gmail.com, dice:

Asunto: Estados Financieros del Periodo Econdmico Anterior (2020)

miércoles, 10 de noviembre de 2021

Sefiores

Manuel Hernandez Rivera
Alcalde Municipal,
Concejo Municipal
Municipalidad de Pococi

Estimados sefiores:

Por este medio respeluosamente nos dirigimos a ustedes como ha sido
costumbre desde el afio 2014 hasta la fecha, en presentarles a ustedes los
respectivos Estados Financieros del periodo econémico anterior (2020):

Estado de situacion financiera

Estado de Pérdidas y Ganancias

Estado de Flujo de Efectivo

Estado de Cambios en el Palrimonio

Motas explicativas o aclaratorias de los Estados Financieros
Informe de la presidencia

Informe de Proyectos del afio

Informe de la Fiscalia

Nuestro interés siempre ha sido mantener la transparencia en el manejo de los
fondos por concepto de los recursos abtenidos del servicio de la recoleccién
de Basura y el tratamiento de los desechos en la Planta Recicladora. De igual
forma, poder coordinar con ustedes nuevas opciones de inversion, asi como
activar el convenio que habia sido firmado entre la Municipalidad de Pococ y
la Asociacion Planta Recicladora Barra de Tortuguero, mismo que a la fecha
ya esta vencido.

Muchas gracias por todo su apoyo co dia e suscribe;

ﬂ 'édnguez

Contadora/ CPI # 14716

Eldi
Hora:.,

/z:)*/t» :%’()’ //"
Telefax N* 2709-8095 / 2710-3478 email: zmdespacho@gmail.com
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ESTADOS FINANCIEROS Y NOTAS A LOS ESTADOS
FINANCIEROS.

AL 31 DICIEMBRE DE 2020

| TRABAJO REALIZADO POR:

@ZAIMA

COUNTER GROUP

Licda. Zaida Martinez Rodriguez
Co s o

) 2710-3478

Conto A : =/ 8719-8766

(© 8370-7881

zmdespacho@gmail.com
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CUADRO A

ASOCIACION PLANTA RECICLADORADE TORTUGUERO DE POCOCGI
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020
(expresado en colones costarricenses)

Notas 2020 2019

ACTIVOS
ACTIVO CORRIENTE
CATAS 7,672,877.16 24,431,411.29
BANCOS 10,189,518.68 10,388,106.00
INVERSIONES TRANSITORIAS 3,030,000.00 3,030,000.00
TOTAL ACTIVO CORRIENTE | 20.892.395.84| 37,849,517.29]
ACTIVO NO CORRIENTE
MOBILIARIO Y EQUIPO OFICINA 2,151,982.67 2,151,982.67
MAQUINARIA Y EQUIPO 117,718,870.96 75,960,238.11
VEHICULOS 20,115,471.55 20,115.471.55
DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS (131,988,407.33) (88,086,205.69)
EDIFICIOS 60,000,000.00 60,000,000.00
TERRENOS 90,000,000.00 90,000,000.00
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE [ 157,997.917.85] 160,141,486.64]
OTROS ACTIVOS
IVA SUPORTADO 6.432,140.58 0.00
TOTAL OTROS ACTIVOS [ 6.432,140.55] 0.00]
TOTAL ACTIVOS [ 185,322,454.27] 197,991,003.93]
PASIVOS
PASIVO CORRIENTE
CUENTAS POR PAGAR 1,077,811.58 7,129,492.20
IVA POR PAGAR 1,311,973.13 517,345.97
RETENCIONES 2,048,426.52 1,359,427.12
GASTOS ACUMULADOS PIPAGAR 28,631,448.05 8.153,449.11
TOTAL PASIVO CORRIENTE [ 33,069.659.28] 17,159.714.40]
TOTAL PASIVOS | 33,069.659.28] 17.159.714.40]
PATRIMONIO
APORTE DE SOCIOS 203,676,458.06 203,676,488.06
UTILIDADES NO DISTRIBUIDAS (17,555,987.11) (37,896,005.21)
PERDIDAS Y GANANCIAS (33,867,705.96) 15,050.806.68
TOTAL PATRIMONIO | 152,252,794.99] 180,831,289.53]
TOTAL PASIVOS + PATRIMONIO [ 185,322 454.27] 197,991,003.93]

RAFAEL e 3 :

ENRIQUE OBANDO VARGAS

OBANDO (FRMA)

VARGAS (FIRMA) forha: 10210831

ENRIQUE OBANDO VARGAS ZATDA MARTINEZ RODRIGUEZ
REPRESENTNTE LEGAL CONTADORA PI ';w.m INCORPORADA
CARNE No. 14716
Zaida Martinez Firmado digiramerts pot Ziéds
COSTA HICA Rodriguez F‘:(L'“Zi:mg?‘ﬁuz 300500
COLEGIO DE CONTADORES A\ B
PRIVADOS DE COSTA RCA )
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ASOCIACION PLANTA RECICLADORA DE TORTUGUERO DE Pococi
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020
(expresado en colones costarricenses)

Notas 2020 2019
DESCRIPCION
INGRESOS
Servicios de Reculeecion y Tratamicnw Nesechos Sotidos 69.911,354.00 93,474,154,03
Donacion recitiida Embajada Alemania 0.00 11,997,856.00
Duonacion recibida Embajada Japén 50,790,497.47 o
Tutereses Guados 7.08 0.15
Tngresos por Diferencial Cambiario 3.093.397.78 0
TOTAL DE INGRESOS | 123,800,256.33] 105,472,010.18)
GASTOS
GASTOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS
Sucldos 23,644,172.96 20,438, 700090
Cargas Sociales 6,462,245 41 5.542,356.42
Varaciones 192,186.08 134.600.00
Aguinalda 1.790,199.41 0.00
Cesantin 1,288, 109,32 X
Preaviso 125,465.19 0K
BDonos de aboro 1,226, 000.00 .00
Servicios Prafesivnales 1.049,171.23 B75,000.60
Incentivis $3.522.08 75,000.00
Agui 430,094.00 272,520.00
Electricidud 760, 198.01 955,215.00
Servicio teleftnico 27.000.00 0.00
Impuestos municipales 163.205.00 0.00
Papeleria y Utiles de oficina 6.261,819.77 000
Suscripeiones 8475000 D.00
Mant. y Reparacion Vehiculos 185442544 259.739.4%
Mant. y Rep. Mobitiario y Equipo 14,321,656.60 9,758,200.41
Mant. y Heparacidn Edificios 3. 761,290.05 13.485,255.98
Depreciaciones 43.002,1499.64 17,243967.135
Materiales de Asco 430,761,035 4 10000
Pilizas 175,172.00 903,240.60
Material de empague 142233187 [Xi4]
Servicios transporte A048190.62 200000
Publicidad a6 0.00
Fquipo de segoridad manejo desechos 1645375.54 4758
Suminisios de Limpivza 105051431 ADUKN)
Combustibles 685,120,00 286,300.00
Comisiones Bancurias 50,133.42 009
Donaciones 35,700.00 01K
Recoleccion Plastico y Owos Orilla Canal 121,000.00 132 00000
Viaticos RIEIEY 4K
Impuesios aduapiles 4360316.5 00
Contruln con tercenvs - Maoler plusbico 229500 357400
Matenimicnta de Zonas Vendes 1I683] 84 235010
Servicios Téenicos .00 15,827,832, 16
Encomicndas 2,820,494 34 0.00
Servicio Revisidn Técnica 15,738.00 0.00
Ulnifimars 133, 0u0t oo
Marchamos r 248,495.00 0.0
Ciasto de cridita mo deducite 1349,085.11 0.00

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

PIUHB



MUNICIPALIDAD DE POCOCI

00326

PAGINA N°325 ACTA N°87 Extraordinaria. 17-11-2021
Instalacion de equipos nuevos 2,565,133.00 .00
Gasto por difercneial cambiario 1317,1 1348 0,00
TOTAL GASTOS | 157,667,962.29] 90,421,203,50]
GANANCIAS O PERDIDAS DEL PERIODO [ (33.867,705.96)| 13.050,306,68]
RAFAEL ENRIQUE famae et
OBANDO VARGAS (FIRMA)

VARGAS (FIRMA} fﬂe;l;;;zannszl LA P )

ENRIQUE OBANDO VARGAS

REPRESENTNTE LEGAL

ZAIDA

[INEZ RODRIGUEZ

CONTADORAVPRIVADA INCORPORADA
CARNE No. 14716

Zaida Martinez
Rodriguez

COSTA RICA

COLEGIQ DE CONTADORES
PRIVADOS DE COSTA RICA

POCOC]

Fluye

Firmada dighakmente por
Zaicka Waitiner Redriquies
Fecha 2011 05,10 0817:54
o800

VRANVINESY)

I
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ASOCIACION PLANTA RECICLADORA DE TORTUGUERO DE POCOCI
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020
(expresado en colones costarricenses)

NOTAS 2020 2019
UTILIDAD DEL PERIODO
RESULTADO DEL PERIODO (33.807,705.90) 15,050,806,68
AJUSTE PARA CONCILIAR LA UTILIDAD (PERDIDA NETA CON EL EFECTIVO NETO (USADO) PROVISTO EN LAS

DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS (131,988,407.33) (88,086,205.69)
DEPREC. ACUM. EDIFICIOS (43,902,199.04) 117,245967.15)

 LOS ACTIVOS CIRCULANTES (DISMINUCION), AUMENTO

CAJAS 7.6072,877.16 24,431,411.29
BANCOS 10,189, 518.68 10,388,106.00
INVERSIONES TRANSITORIAS 3,030,000.00 3,030,000.00

CAMBIOS EN L.OS PASIVOS CIRCULANTES (DISMINUCION), AUMENTO

CUENTAS POR PAGAR 1077 811.58 7,129.492.20
IVA POR PAGAR 1,311,973.13 517,345.97
RETENCIONES 2,048,426.52 1,359,427.12
GASTOS ACUMULADOS PAPAGAR 2,631 448.05 §,153,449.11
TOTAL AJUSTES (121,928,551.85)  (50,322,941.15)
EFECTIVO NETO (USADO) PROVISTO EN 1AS ACTIVIDADES DE OPERACION [_ass,796.257.800  (35,272,134.47)]

FLUJO DE EFECTIVO EN LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

MOBILIARIO Y EQUIPO OFICINA 2.151,982.67 2,151,982.67
MAQUINARIA Y EQUIPO 117,718,870.96 75,960,238.11
VEHICULOS 20,115,471,55 20,115,471.58
EDIFICIOS 60,000,000.00 60,000,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO 1 428,706.70 1,428,706.70
TERRENOS 90,000,000.00 90,000,000.00
EFECTIVO NETO (USADO) PROVISTO EN EAS ACTIVIDADES DE INVERSION [ 01 41503088]  249,656,399.03)
EFECTIVO NETQ (USADO) PROVISTO EN LAS ACTIVIDADES DE OPERACION [ 135,618,774.08] 214,384, 264.56]

e

RAFAEL ENRIQUE Firmado digitalmente por

RAFAEL CNRIQUE OBANDO
OBANDO VARGAS (FIRMA)
Fecha: 2021,0831 0%:11:14 b
VARGAS (FIRMA) Focha: 207108 1190V
ENRIQUE OBANDO VARGAS zgu‘n NEZ RODRIGUEZ
REPRESENTNTE LEGAL . CONTADORA PRIVADA
CARNE No. 14716
Zaida Martinez Foti bl s 200
Rodriguez Fecha, 2200910 691434 0500

COSTA RICA

COLEGI) DE CONTADORES W )
PRIVADOS DE COSTA RICA i
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ASOCIACION PLANTA RECICLADORA BARRA TORTUGUERO DE POCOCI
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

AL 31 DICIEMBRE DE 2020

(cifras representadas en colones costarricenses)

Notas 2020 2019

SALDO AL 30 DE DICIEMBRE DEL ANO 186,120,500.95 165,780,482.85

ANTERIOR

UTILIDAD DISPONIBLE DEL PERIODO

Mas: TOTAL INGRESOS 123,800,256.33 105,472,010.18
Mas: TOTAL OTROS INGRESOS

Menos: TOTAL COSTO DE VENTAS

Menos: GASTOS ADMINISTRATIVOS -157,667,962.29 -90,421,203.50
Menos: GASTOS FINANCIEROS

Menos: IMPUESTO SOBRE LA RENTA

TOTAL UTILIDAD DISPONIBLE DEL PERIODO -33,867,705.96 15,050,806.68
Sub-total del Estado del Patrimonio ... -33,867,705.96 15,050,806.68

CUENTAS PATRIMONIALES Y DIVIDENDOS
Mas: AUMENTOS DE CAPITAL SOCIAL

Mas: OTRAS CUENTAS PATRIMONIALES -
Mas: SUPERAVIT POR REVALUACION

Mas: AJUSTES EN UTILIDADES

Mas: RESERVAS LEGALES

Menos: DISMINUCIONES DE CAPITAL SOCIAL
Menos: OTRAS CUENTAS PATRIMONIALES
Menos: DEFICIT POR DEVALUACION

Menos: AJUSTES EN UTILIDADES

Menos: AJUSTES EN RESERVAS LEGALES
Menos: DECLARACION DE DIVIDENDOS

AUMENTO O DISMINUCION DE CUENTAS
PATRIMONIALES

TOTAL PATRIMONIO AL FINALIZAR ESTE MES... 152,252,794.99 180,831,289.53

Firmado digitalmente

RAFAEL ENRIQUE por RAFAEL ENRIQUE
OBANDO OBANDO VARGAS

(FIRMA)
VARGAS (FIRMA) Fecha: 2021.0831
09:10:11 -05'00°

ENRIQUE OBANDO VARGAS

REPRESENTANTE LEGAL CONTADORA PRIVADA INCORPORADA
CARNE No, 14716

Zaida Martinez  (niimme e s

Fecka: 2001 03,10 041535

Rodriguez —

COSTA RICA (D)

COLEGH) D CONTADORES /i
PRIVADOS DE COSTA RICA (3>
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=
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Asociacion Planta Recicladora Barra de Tortuguero de Pococi, Limén
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Periodo Anual 2020-2019

Nota 1. Resumen de las principales politicas contables

Naturaleza de las operaciones

La asociacion inicid con sus operaciones en agosto de 2006. Los fundadores de la
misma, fueron los vecinos de la comunidad de Tortuguero dado la necesidad que
impera y méas alin en una zona de tanto turismo. Barra de Tortuguero esta ubicado
en el Distrito de Colorado, Cantdn de Pococi, Pravincia de Limén, una zona en la
cual su Unico acceso es por transporte acuatico. De igual forma el pueblo de Barra
de Tortuguero se ubica en un islote entre el mar y el canal de los Rios Colorado y
Parismina. Es por esta razén que la actividad econdmica del lugar es exclusiva del
turismo. A ralz de su ubicacion, y siendo una comunidad alejada, la Municipalidad
de Pacoci, no puede llegar hasta alla con la debida recoleccion de los desechos
sodlidos, por lo que a raiz de un convenio se ha designado esta labor a la Asociacion
Planta Recicladora Barra de Tortuguero. Con el fin de no sacar por los canales
todos los desechos generados no solo por la poblacion que alll vive, sino también
por la afluencia del turismo, se establecio una Planta Recicladora que trate esos
desechos sdlidos, y que lo que la disposicion final de desechos sea minima. Es por
esta razon antes expuesta, que la actividad de la organizacién es brindar el servicio
de la Recoleccion y Tratamiento de los desechos solidos de la Barra de Tortuguero.
Para lo anterior se cuenta con una Planta de tratamiento en la cual llegan todos los
desechos y se clasifican, se tratan y se embalan para su venta posterior.

El establecimiento se encuentra a un costado de la Escuela de Tortuguero Centro,
Nota 2. Principales Politicas contables

Estos estados financieros fueron preparados con base en el principio del costo
historico. Actualmente se estd en proceso de adopcion de las Normas

Internacionales de Contabilidad para Pymes, de tal forma que los Estados reflejen
cifras adaptadas segun las normas citadas.
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Los estados financieros (adjuntos) han sido preparados bajo el supuesto de que la
entidad continuara como un negocio en marcha. Como se muestra en los estados
financieros, la entidad ha venido acumulando utilidades en cada periodo de
operacion producto de sus inversiones en activos y financiamientos bancarios. Las
inversiones han sido colocadas en activos fijos que generan ventas y las deudas
financieras han sido canceladas y reestructurada en los plazos correspondientes.
Los flujos de entradas y salidas de efectivo se muestran razonable en el estado de
flujos de efectivo adjunto. La administracion ha efectuado una valoracion favorable,
respecto a la capacidad que tiene la entidad para continuar como un negocio en
marcha. La evaluacion se sustenta en la informacion disponible en los estados
financieros para los proximos doce meses, en cuanto a valorar: (a) Efectivo
disponible para las operaciones, (b) una cartera altamente recuperable, (c) costos y
volumen de produccion adecuados, (d) inversiones significativas en Propiedad,
Planta y Equipos y (e) la deuda externa que ha sido cancelada dentro de los plazos
establecidos y renovada para mayores inversiones.

Moneda y reqistro de transacciones en moneda exftranjera.

Los registros de la asociacion se llevan en colones costarricenses, que se muestran
con el simbolo ¢ en los estados financieros adjuntos. La informacion relacionada
con las regulaciones cambiarias y el tipo de cambio del colon costarricense se
presenta en la nota relacionada con las regulaciones cambiarias. La empresa
registra sus transacciones en moneda extranjera, al tipo de cambio libre del mes
correspondiente. Al determinar la situacidn financiera y los resultados de las
operaciones, la empresa valla y ajusta al tipo de cambio vigente a la fecha de dicha
determinacion o valuacion lo que corresponde al derecho u obligacion. También
reconoce las fluctuaciones, desde la ultima valuacién de tales derechos y
obligaciones, hasta la fecha de liquidacién de los mismos. Las diferencias que
existan al momento de valuar o liquidar el derecho o la obligacién, con respecto al
valor previamente registrado o ajustado, se aplican a los resultados del periodo en
que se realicen.

Requlaciones cambiarias

a) Moneda y registro de transacciones en moneda extranjera.

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI 033
PAGINA N°330 ACTA N°87 Extraordinaria. 17-11-2021

(GZAIMA

HWINTERE GROUP

Los estados financieros y las notas a los mismos se expresan en colones
costarricenses, que se muestran con el simbolo ¢, que es la unidad monetaria de la
Republica de Costa Rica. Las transacciones en monedas extranjeras son
convertidas a la moneda funcional utilizando el tipo de cambio entre ambas
monedas vigente a la fecha de las transacciones y utilizando el tipo de cambio de
venta. Los activos y pasivos monetarios denominados en monedas extranjeras a la
fecha de reporte son convertidos a la moneda funcional utilizando tipos de cambio
de venta, vigentes a esa fecha. Activos no monetarios medidos a su valor razonable
fue determinado. El diferencial cambiario derivado de esa conversién se reconoce
en el estado de resultados. Al 31 de diciembre de 2020 el tipo de cambio es de
#610.53 compra y de ¢617.30 tipo cambio venta.

Algunas de las politicas contables mas importantes se detallan a continuacion:

b. Base de medicion.

Cada uno de los saldos que se presentan en los estados financieros se registran
por su valor histérico, excepto en aquellas partidas en que se mencione otra base
de registro.

c. Base de devengado.

La contabilidad se efectia en base al devengado (acumulado), de manera que los
ingresos se reconocen desde el momento en que ocurren y los gastos desde el
momento en que se incurren,

d. Periodo contable.

La Asoclacion Planta Recicladora Barra de Tortuguero utiliza un periodo contable
comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre el mismo afio. Asi se encuentra
inscrita ante la Direccion General de Tributacién. Sin embargo, se esta analizando
efectuar el cambio para que su periodo contable sea el afio calendario, o sea del 01
enero al 31 de diciembre de cada afio, tal y como se han efectuado estos informes.
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e. Efectivo y equivalentes de efectivo.

El efectivo esta representado por el dinero tanto en efectivo como el de las cuentas
bancarias y de las inversiones de corto plazo, todas altamente liquidas, cuyo
vencimiento es igual o inferior a tres meses a la fecha del cierre. El funcionamiento
del dinero en efectivo, corresponde al cobro de los servicios brindados, dado que
en esa comunidad no hay entidades bancarias para el respectivo deposito de los
fondos de forma diaria.

f. Cambio en politicas contables:

La NIC 8 permite cambios en politicas contables cuando sea impracticable
determinar los efectos que se deriven, en cada ejercicio especifico, del cambio en
la politica contable sobre informacién comparativa de uno o mas gjercicios
anteriores, por lo la entidad puede aplicar nuevas politicas contables a l6s saldos al
inicio de cada componente que se vea afectado. En este caso la entidad no contaba
con un auxiliar de activos fijos donde se pudieran identificar cada uno de los mismos,
asi como las tasas de depreciacion aplicados, por tal motivo se procedié a un
levantamiento de activos valorizandose los mismos de acuerdo a su condicién
actual y su vida util estimada a efectos de iniciar un nuevo calculo de depreciacion
acumulada.

g. Cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar se registran a su costo histérico, amortizado por cualquier
deduccion o abono que haya realizado el deudor. Corresponde a montos
adeudados al final del periodo por los usuarios del servicio,

h. Propiedad, Planta y Equipo

Los bienes en uso se registran al costo, las mejoras que afectan la vida (il de los
activos se capitalizan seglin su costo de adquisicién.

Las depreciaciones de los activos son calculadas bajo el método de linea recta,
segun los afios de vida util aplicables para tales efectos y asignando los porcentajes
que la administracién tributaria ha publicado (50 fios para las instalaciones fijas, 10
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nos para el mobiliario, 10 afos para los vehiculos y 5 afios para el equipo y
maquinaria.

La depreciacion del costo histérico se calcula utilizando el método de linea recta, de
acuerdo al siguiente detalle:

Edificios 2%

Equipo de computo 20%
Vehiculos 5%
Equipo, mobiliario y maquinaria 10%
Maquinaria para construccién 5%

Por su parte, las mejoras se deprecian acorde con los plazos de alquiler en caso de
que las mismas se realicen en locales arrendados.

i. Beneficios por contratos laborales

* Aguinaldo
Todo trabajador recibira cada diciembre ademas de su salario ordinario, un
aguinaldo que se calculara con base en el promedio de los sueldos ordinarios
y extraordinarios devengados en los doce meses anteriores al dia primero
del expresado mes, asi como el importe salarial de la péliza de vida diferida.

+ Vacaciones
Los trabajadores amparados al codigo de trabajo tendran derecho a 12 dias
de vacaciones anuales. Los servicios del trabajador seran continuos para
efectos de su antigliedad laboral.

= Prestaciones Legales
La Asociacion Planta Recicladora Barra de Tortuguero tiene
aprovisionamientos mensuales sobre |a planilla mensual por concepto de las
acumulaciones que van generando los trabajadores durante el tiempo de
servicios que corresponde al 5.33% del total de la planilla mensual.
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. Cuentas por pagar

Las cuentas por pagar a proveedores representan las deudas contraidas con
terceros por concepto de compra de los insumos o servicios requeridos para ofrecer
el servicio. La politica de pago oscila entre 8 dias y 60 dias segln el proveedor. A
la fecha de este informe no habia cuenta por pagar.

k. Impuestos:

La Asociacién Planta Recicladora Barra de Tortuguero esta debidamente inscrita
ante la Tributacién Directa y presenta todas las declaraciones al cierre del afio fiscal,

La misma se encuentra exenta del pago de los impuestos, por Declaratoria de
Utilidad Publica.

l. Patrimonio

La Asociacion fue constituida por los vecinos de la comunidad de Tortuguero de
Pococi, Limén. Su aporte patrimonial est4 basado en Donaciones recibidas en
activos e instalaciones para su uso.

Il. Reconocimiento de ingresos.

Los ingresos son reconocidos por devengo. Los servicios de recoleccion y
tratamiento de desechos sdlidos tienen una tarifa que es regulada por la
Municipalidad de Pococi. De igual forma son cobrados y cuentan con un
vencimiento mensual

m. Reconocimiento de gastos,

Los gastos estdn representados fundamentalmente por gastos operativos,
administrativos y financieros, necesarios para la realizacién de los objetivos de Ia
Asociacion Planta Recicladora Barra del Tortuguero.

L) 27i0-347 1%.8 o
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Para el proceso de depuracion de activos fue creada la cuenta de depreciacion o
pérdidas por deterioro y desvalorizacién de bienes para dar de baja a los activos
reconociendo aquf la diferencia entre el valor en libros y el costo del activo.

Nota 3. Caja y bancos

Al 31 de diciembre de 2020 y 2019 el saldo de la cuenta Caja y Bancos es la

siguiente:
Descripcion 2020 2019
Caja general 7.672.877 24.431.411
BCR —cuenta # 001-0307032-8 - 3.811.428 2.640.311
BCR- - cuenta #001-0307031 cuadriciclo 2.078.608 344.458
BCR - cuenta #001-0482926-3 dodlares 583.620.68 7.403,337
Emb Aleman
BCR - cuenta #001-0485865-4 dolares 3.715,862 0.
Emb Japon

Nota 4. Inversiones Transitorias.

Al 31 de diciembre del 2020 y 2019 los saldos de las inversiones de corto plazo

eran de la siguiente forma:

Descripcién

2020

2019

| BCR Fondo cuadraciclo

3.030.000.00

3.030.000.00 |

Corresponde a un Fondo para mantenimiento o reparaciones de Cuadra ciclo que
es utilizado en la Recoleccion de los desechos sdlidos en todo el pueblo.

Nota 5. Activo Fijo:

Al 31 de diciembre del 2020 y 2021 los saldos de los activos no corrientes se

desglosaban de la siguiente forma: (ver auxiliar de activos fijos)

Descripcidn

2020

2019

Saldo inicial

237.658.543

236.229.836 |

Fluse
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Aumentos - 52,327.782 11.997.856 |
Disminuciones 131.988.407 | 88.086.205
Saldo final 157.997.917.85 | 160.141.486

Nota 6. Otros activos. Al 31 de diciembre 2020 y 2019 el saldo se dio de la
siguiente forma, tomando en consideracion el IVA pagado en las compras de

equipos.
Descripcion —- 2020 2019
Iva soportado (créditos) 6.432.14058 |  0.00

Nota 7. Pasivo corriente. Esta compuesto al 31 diciembre 2020 y 2019 de la
siguiente forma:

Descripcion 2020 2019
Cuentas por pagar: Carlos Sanchez Colo 1.077.811.58 000
IVA por pagar — Ministerio de Hacienda 1.311.973.13 517.345.97
Retenciones por pagar - 9.16% CCSS 2.048.426.52 1.359.427.12
Gastos acumulados por pagar: __28.631.448.06 8.153449.11
- Sueldos 19.234.432.24 0.00
- Aguinaldos 2.851.790.47 4.560.603.64
- Vacaciones 2.337.652.59 2,337.192.88
- Cargas Sociales 2.952.379.87 0.00

Hechos relevantes.

Al 31 de diciembre de 2020 la Asociacion Planta Recicladora de Tortuguero se
encuentra en un proceso de reconocimiento y depuracion de cuentas que
confarman el activo, pasivo y patrimonio, a partir de los saldos iniciales como parte
del proceso de adopcion de las Normas Internacionales Contables de PYMES.

Nota 8. Patrimonio. Al 31 de diciembre de 2020 y 2019 las partidas se
conforman de la siguiente forma:

Descripcién 2020 2019
| Capital inicial 203.676.488.06 203.676.488.06
L =
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Al 31 de diciembre de 2020 se mantiene un saldo que proviene de una
reclasificacion de las donaciones registradas en cuentas como aporte inicial en
suministros propiedad, planta y equipo.

Nota 9. Ingresos Al 31 de diciembre de 2020 y 2019 los ingresos obtenidos se
conforman de la siguiente forma:
Descripcion 2020 | 2019

Servicios de recoleccion y tratamiento de 69.911.354 | 93.474.154
desechos solidos

Donacion recibida Embajada Alemania (1) 0.00 11.997.856
Donacién recibida Embajada Japon (2) 50.790.49747{ 000
Intereses Ganados | 708 0.15
Diferencial cambiario (3) 3.098.397.78 0.00

(1) Corresponde a donacion recibida por parte de la Embajada de Alemania,
como parte del proyecto de compra de equipo para la Planta Recicladora,
seguln se muestra en el auxiliar de activos fijos que se anexa.

(2) Corresponde a donacidn recibida por parte de la Embajada de Japdén como
parte del mismo proyecto de compra de equipo para la Planta Recicladora,
seguln se muestra en el auxiliar de activos que se anexa.

(3) Carresponde al ajuste realizado al cierre de cada mes segiin sea el caso
(ingreso o gasto) por el diferencial cambiario generado en la moneda de délar
respecto al coldn.

Nota 10. Gastos Generales y Administrativos. Los Gastos estan compuestos al
cierre del 2020 y 2019 de la siguiente forma:

GASTOS 2020 2021

GASTOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS

Sueldos 23,644 172,96 20,438,700,80
Cargas Sociales 6,962,245.41 5,842,356,42
Vacaciones 192,186.08 134,600.00
Aguinaldo 1,790,199.41 0.00
Casantia 1,288,109.32 0.00
Preaviso 125,465.19 0.00

bosd '
i <
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Bonos de ahorro 1,226,000.00 0.00
Servicios Profesionales 1,048,171.23 875,000.00
Incentivos. 53,622,08 75,000.00
Agua 450,094.00 272,520.00
Electricidad 760,198.01 955,225.00
Servicio lelefénico 27.000.00 0.00
Impuestos murnicipales 163,205.00 0.00
Papeleria y Utiles de oficina 6,261,819.77 0.00
Suscripciones 84,750.00 0.00
Mant, y Reparacion Vehiculos 1,854,425 44 259,739.48
Mant, y Rep. Mobiliario y Equipo 14,321,656.60 9,758,201.81
Mant. y Reparacion Edificios 31,761,290.05 13,485,255.98
Depreciaciones 1,425.00 17,245.967.15
Materiales de Aseo 430,761.05 4,100.00
Pdlizas 175,172.00 901,246.60
Malerial de empague 1422331.87 0.00
Servicios transporte 4048190.62 200000
Publicidad 79646 0.00
Equipo de seguridad manejo desechos 1645375.54 74758
Suministros de Limpieza 1050514.31 40000
Combustibles 685,120.00 286,300.00
Comisiones Bancarias 50,133.42 0.00
Donaciones 55,700.00 0.00
Recoleccion Plaslico y Otros Orilla Canal 121,000.00 152,000.00
Vidticos 40400 0.00
Impuestos aduanales 4360516.5 0.00
Contrato con terceros - Moler plastico 229500 357400
Mantenimiento de Zonas Verdes 116831.86 235000
Servicios Técnicos 0.00 18,827.832.16
Encomiendas 2,820,494 34 0.00
Servicio Revision Técnica 15,738.00 0.00
Uniformes 133,000.00 0.00
Marchamos 248,485,00 0.00
Gaslo de crédilo no deducible 139,085.11 0.00
) P ) | {t i ) Babe Eodilicg |
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Instalacion de equipos nuevos 2,565,133.00 0.00
Gasto por diferencial cambiario 1,317,113.48 0.00
TOTAL, GASTOS 113,767,187.65 90,421,203.50

Nota 11. Contingencias.

a) De acuerdo con la legislacion de la Reptblica de Costa Rica los funcionarios
despedidos sin justa causa, que se pensionen o bien los familiares de los
empleados que hayan fallecido deben recibir el pago de auxilio de cesantia
equivalente.

ADMINISTRACION DEL RIESGO FINANCIERO

En el curso normal de sus operaciones la entidad es vulnerable a una variedad de
riesgos derivados del uso de instrumentos financieros, en este apartado se presenta
la informacion sobre la exposicion de La Asociacidén a los riesgos citados en
continuidad, asi como, las politicas y procedimientos para medir y controlar esos
riesgos, y la administracion del capital de la entidad.

La Junta Directiva tiene la responsabilidad por el establecimiento y vigilancia del
marco conceptual de los riesgos de la entidad. Para ello existe un organigrama en
el cual la Junta Directiva ha delegado en las diferentes areas o departamentos
dichas funciones con el objetivo de promover la eficiencia operacional y por ende el
logro de las metas trazadas. Es responsabilidad de cada jefe de 4rea el mantener
comunicado a la Junta Directiva sobre sus actividades.

Las politicas de administracion de riesgos deben ser establecidas para identificar y
analizar los riesgos que enfrenta la entidad y que en cierta forma pueden llegar a
impedir o limitar el alcance de los objetivos estipulados; por lo que se deben
establecer los limites y controles de riesgos apropiados, y monitorear esos riesgos
y su adherencia a esos limites. Estas politicas tienen que ser revisadas
regularmente para reflejar los cambios en las condiciones del mercado y actividades
del ente.
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La entidad, por medio de sus normas de entrenamiento y administracién tiene el fin
de promover un ambiente constructivo de control y disciplina, en el cual todos los
funcionarios comprendan sus funciones y obligaciones.,

La Junta Directiva verifica cémo la Administracion monitorea el cumplimiento de las
politicas y procedimientos para minimizar los riesgos que se enfrentan. Esos
riesgos se citan a continuacion:

Nota 12. Riesgo de Mercado:

Como su nombre lo indica, es el riesgo a los cambios en el precio del mercado,
como las tasas de interés, tipos de cambio, entre otros, que afecten los ingresos de
la entidad o el valor de sus posesiones en instrumentos financieros. El objetiva de
la administracion del riesgo de mercado, es el manejo y control de la exposicion al
mismo dentro de los parametros aceptables, mientras se optimiza su retorno

Para ello la entidad busca asegurarse continuamente de que su exposicion neta se
mantenga a un nivel aceptable, manteniendo un cantrol sobre las expectativas de
variaciones de tipo de cambio. Referente al délar, por el cambio en el sistema de
bandas cambiarias, el tipo de cambio se hace menos predecible, lo cual incrementa
este riesgo.

Nota 13. Riesgo de Tasas de Interés:

Es la exposicion a los efectos cambiarios en las tasas de interés prevalecientes en
el mercado, en su condicidn financiera y flujos de efectivo. Para ello es fundamental
ajustar las tasas de interés cobradas en los préstamos de forma periddica segun las
variaciones en la tasa basica pasiva del Banco Central de Costa Rica. Los
préstamos estan sujetos al riesgo de tasas de interés, debido a que se contratan a
tasas de interés variables.

Nota 14. Riesgo Crediticio:

Este riesgo consiste en la posibilidad de que se origine una pérdida financiera para
la entidad si un cliente o contraparte de un instrumento financiero, incumple con sus
obligaciones contractuales, debido a que este riesgo se origina principalmente de
las cuentas por cobrar.

)
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Nota 15. Riesgo de Liquidez:

Riesgo de que la entidad encuentre dificultades en el cumplimiento de las
obligaciones relacionadas con los pasivos financieros que se liquidan con la entrega
de efectivo u otro activo financiero. El enfoque para administrar este riesgo, es
asegurar, en la medida de lo posible, que siempre tendra suficiente liquidez para
cumplir con las obligaciones al vencimiento, bajo circunstancias normales y
condiciones adversas, sin tener que incurrir en pérdidas excesivas, o correr el riesgo
de perjudicar la reputacién de la entidad.

La Administracion debe realizar un monitoreo constante de los flujos de efectivo
para la atencién oportuna de las obligaciones de corto y largo plazo.

Nota 16. Riesgo Operacional:

Es el riesgo de sufrir pérdidas directas o indirectas derivadas de una amplia variedad
de eventos asociados a los procesos de la entidad, funcionarios, tecnologia e
infraestructura, asf como, los derivados de los requisitos legales y reglamentarios
de acatamiento obligatario.

El objetivo de |a gestién adecuada del riesgo, es evitar en la medida de lo posible,
las pérdidas financieras y optimizar los recursos a disposicion de los funcionarios.
La responsabilidad primordial en la implementacidn de los controles para manejar
el riesgo operativo, es asignada al funcionario responsable de cada departamento
de la entidad — jefe del departamento o bien a la Junta Directiva —.

Nota 17. Administracién de Capital:

La politica de la entidad es la de mantener una base sdlida de capital, como
resultado de las actividades de operacidn, y mantener un equilibrio entre la mayor
rentabilidad que podria ser posible, con el mayor nivel de pasivos y de las ventajas
y seguridad que proporciona la posicion de capital.

Nota 18. Datos Importantes a Revelar:

v Entre la fecha de cierre al 31 diciembre de 2020 y la preparacion de los
Estados Financieros no tuvimos conocimiento de hechos que puedan
tener en el futuro influencia o aspectos significativos en el
desenvolvimiento de las operaciones de la Asociacién Planta Recicladora
Barra de Tortuguero.
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¥ Los fondos recibidos por la Asociacién Planta Recicladora Barra de
Tortuguero de la Embajada de Japdn, fueron utilizados desde el mes de
diciembre 2019 que ingresaron a la cuenta corriente y hasta el mes de
abril de 2021. En este afio, solamente quedaba la compra de un kit para
chipper, el cual fue adquirido el 14/04/2021, segtin autorizacion girada por
la embajada.

v Al 30 de junio de 2021 como hecho subsecuente a la fecha de la auditoria,
fue revisado el saldo de la cuenta especifica para el manejo de los fondos
de la donacién, quedando un saldo de $1.635,54, que al tipo de cambio
de dolar a esa misma fecha fue de ¢621.92 y un saldo en colones de
¢1.017.175,03 a la misma fecha.

¥ Al 30 de junio de 2021 fue revisado el registro de los activos fijos de la
asociacion, determinando que se encuentra el registro actualizado segtin
las nuevas adquisiciones obtenidas con la donacién recibida, (ver auxiliar
de activos al 30 junio 2021 adjunta).

Tnez Rodriguez
rivada Incorporada.

Zaidé\_ 5
Contadora

‘ ’ Firmado digitalmente por
Zaida Martinez ;. manimes fadrige.cn

Rodriguez  [sou i

Firmado digitalmente
RAFAEL por RAFAEL ENRIQUE
ENRIQUE OBANDO VARGAS
OBANDO (FIRMA)

Fecha: 2021.08.31
VARGAS (FIRMA) g9.14:55 -05'00"
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ASOCIACION PLANTA RECICLADORA
BARRA DE TORTUGUERD, POCOCI
s P e R o e

Setiembre, 08 de 2021

Senores

Direccion Juridica
Ministerio de Justicia y Paz
Presente.

Estimados sefores (as):

Asunto: Informe de la Presidencia

En cumplimiento con lo solicitado y requerido segin normativa, suscribo el informe
correspondiente al periodo 2020, por parte de la presidencia de la Asociacion Planta
Recicladora Barra de Tortuguero de Pococi.

Como lo hemos indicado en informes anteriores, a pesar de que nuestra organizacion
se encuentra a una distancia lejana del centro de Guapiles, donde se encuentra ubicada
la Municipalidad de Pococi; es que realizamos gestion del servicio de recoleccion y
tratamiento de los desechos solidos, pues para el Gobierno Local es de suma
complejidad encargarse de esta funcion. Aunque es una actividad que por Codigo
Municipal corresponde a la Municipalidad del cantén, bajo un convenio finmado la
Asociacion Planta Recicladora brinda el servicio antes indicado. El éxito de nuestra
gestion radica en que, aunque mantenemos supervision constante por parte de la
municipalidad, la administracion del servicio corre por cuenta de la asociacion. Y por
un tema de salud piblica el centro de la poblacion de Tortuguero es la principal
beneficiada, de igual forma se mantiene ante ¢l turismo que visita la zona (nacional y
extranjero) un lugar limpio y atractivo.

Para el afio 2020, la cantidad de residuos recolectados disminuyé a un 40% de lo que
cn afios anteriores se recolectaba, toda vez que todos los servicios turisticos de la zona
fueron cerrados casi en su totalidad.

El presupucsto con ¢l que trabaja la Asociacion corresponde a las tarifas que se cobran
y que fueron aprobadas por la Municipalidad de Pococi hace ya mas de cuatro afios.
Estas no han sido actualizadas, a saber:

Casas de Habitacion ¢9.000

Casa y negocio en el mismo sitio (Mixta) ¢12.000

Cabinas segun tamario entre ¢12.000 y ¢25.000

Pequciios Hoteles entre ¢25.000 a ¢30.000

Telefax N* 2709-8095 // 2710-3478 email; zmdespacho@gmail.com
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Instituciones y otras organizaciones entre ¢30.000 y ¢100.000
Hoteles grandes entre ¢100.000 a ¢375.000

Por lo anterior, el presupuesto mensual de la asociacion es aproximadamente de
¢7.542.000, siempre que no haya morosidad en cl pago del servicio. La morosidad
hasta el afio 2020 incrementd respecto a afios anteriores entre un 15% y un 25%,
considerando la situacion econdomica que se ha vivido durante la Pandemia.,

De igual forma cs importantc mencionar que los costos del servicio siempre suben, por
aumento en ¢l costo de la vida como los salarios y el aumento de precios en suministros.
No asi la tarifa, pucs la municipalidad no la ha actualizado a la fecha. Esto ha
ocasionado que en algunos afios sc genere una pérdida financiera en el servicio.

En cuanto a los Estatutos de la Asociacion ha de indicarse que los mismos no han
sufrido ninguna modificacion a la fecha.

Para notificaciones, pueden ser recibidas en el correo
procesadorabasuratortuguero{@gmail.com, ademads, puede enviarse una copia al correo
electronico zmdespacho(@gmail.com

Atentamente,
Firmado digital t
RAFAEL ot RAFAEL ENRIQUE
ENRIQUE OBANDO VARGAS
OBANDO (FIRMA)}

VARGAS (FIRMA) e 20211007

Enrique Obando Vargas
Representante Legal

Sitio Web: munipococi.go.cr
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ASOCIACION PLANTA RECICLADORA
BARRA DE TORTUGUERD, pococ

Sctiembre 08, 2021

Seiores

Direccion Juridica
Ministerio de Justicia
Presente.

Estimados senores (as):
Asunto: Informe de Proyectos Realizados.

Introduccién.

El presente documento-informe persigue, ademds de difundir la informacion sobre el
desarrollo de los proyectos realizados de la Asociacion Planta Recicladora Barra de
Tortuguero, cumplir con lo dispuesto en la circular N° 01-2013, para Asociaciones
declaradas de Utilidad Pablica.

Declaratoria de Utilidad Pablica.

La Asociacion Planta Recicladora Barra de Tortuguero, Pococi, obtuvo la declaratoria
de Interés Piblico el 15 de junio 2012 y publicada en el alcance nimero 111 del 14 de
agosto de 2012, decreto 37234-1P,

Fines de la Asociacion,

Brindar el servicio de la Recoleccion y Tratamiento de Desechos Solidos en la
Comunidad de Barra de Tortugucro y Hoteles Aledaiios, mediante la operacion de una
Planta que recoge y trata la Basura para satisfacer una necesidad bdsica en los habitantes
de la zona.

Resultados Obtenidos.

La comunidad de Tortuguero con el aporte de la Municipalidad de Pococi, con un
funcionario a tiempo completo en la Planta Recicladora y el transporte maritimo y
terrestre de los desechos sélidos, y siendo que la asociacion es la que cobra las tarifas
del Servicio, ha logrado brindar un servicio oportuno, satisfactorio hacia la comunidad,
manteniéndola limpia y presentable ante los habitantes y turismo que visita la localidad.

Telefax N* 2709-8095 // 2710-3478 email: zmdespacho@gmail.com
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ASOCIACION PLANTA RECICLADORA
BARRA DE TORTUGUERD, POCOC!

Se ha logrado con los mismos materiales que son recogidos en la zona habilitar
basureros en todo el pueblo y de una forma atractiva son colocados, pues estos son
pintados con murales y figuras alusivas al parque.

El manejo y tratamiento de la basura se realiza con cinco trabajadores en la Planta
Recicladora, sicndo estos los encargados de la clasificacion, limpieza, tratamiento y
embalaje de lo reciclable y del envio en lancha hacia La Pavona, lugar donde llega cl
camion recolector de los desechos de la Municipalidad de Pococi.

Semanalmente se trata entre 15 a 20 toneladas de basura en temporada baja y entre 15
a 30 toneladas en temporada alta. Bajo para el afio 2020 siempre al minimo.

Atentamente,

RAFAEL ENRIQUE fyrmdedsioineiete,
OBANDO VARGAS (FIRMA)

Fecha: 2021.11.09 13:24:12

VARGAS (FIRMA) oo

Enrique Obando Vargas
Representante Legal
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INFORME DE FISCALIA
ASOCIACION PLANTA RECICLADORA BARRA DE TORTUGUERO DE POCOCI

Con el fin de brindar el correspondiente informe de la Fiscalia a la Asamblea de la
Asociacién Planta Recicladora Barra de Tortuguero de Pococi, se brinda la siguiente
informacion del periodo 2020:

Sobre los acuerdos de la Asamblea General:

1. Se acuerda presentar a la Municipalidad de Pococi Estados Financieros, Célculo
de Tarifas del Servicio y otra informacién que asf solicite lainstitucién, como parte
de la necesidad de que este ente rector, actualice tarifas a un servicio que fue
delegado a la Asociacién, pero que sigue siendo responsabilidad directa de la
Municipalidad. En este sentido fue presentado los periodos 2020. Fue
presentado un original al Concejo Municipal y una copia a la Alcaldia Municipal y
otra copia a la oficina de Gestién Ambiental.

2. Sobre el proceso de presentacion de proyectos a las embajadas, fueron
aprobados recursos para la compra de Equipos nuevos. La Embajada de Japdn
giré en este periodo 2019 la suma de $88.047.47, su ejecucién que fue para la
compra de equipo para la Planta Recicladora Barra del Tortuguero de Pococi, fue
ejecutado en un 85% durante el afio 2020; quedando un disponible para que sea
ejecutado en el periodo 2021. Conforme al contrato firmado con la Embajada los
objetivos y metas han sido cumplidos a satisfaccién, obteniendo equipo calificado
para el reciclaje, como son los siguientes equipos:

a. Trituradora de plastico

b. Aglomerador de Plastico

¢. Compostera automatizada

d. Extrusora Nano para deshidratar

De las reuniones de la Junta Directiva.

La actual Junta Directiva se ha reunido en doce sesiones ordinarias y 2 sesiones
extraordinarias. Estas sesiones lograron contar con el quérum minimo.

Sitio Web: munipococi.go.cr
W Facebook: @MunicipalidadDePococi
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CRIIATNERS LEVELY)

Operacion de la Planta Recicladora.

1. Al cierre del periodo 2020 la Planta Recicladora de Barra de Tortuguero
trabajo 30 toneladas de desechos al mes en tiempos de pandemia y hasta
70 a principios de afio cuando estaba la temporada de forma ordinaria y sin
la pandemia.

2. Se recibe aporte de la Municipalidad de Pococi con 2 empleados
municipales, trabajando directamente en la Planta. Asi mismo, se recibe el
aporte del transporte de los desechos en una lancha semanal para que
saque la basura a Caro Blanco de ahi la municipalidad la recoge y la lleva
al Botadero Municipal.

3. Anualmente se recibe la fiscalizacion de las instituciones encargadas como
el Ministerio de Salud y la Municipalidad de Pococi,

Conclusiones:

Esta fiscalia revisd que los equipos comprados funcionen adecuadamente segun y
sirvan para el proposito que tiene la Planta Recicladora de Desechos. Hasta el
momento toda ha ido bien.

Agradecemos de antemano todo su respaldo, atentamente;

JC('H'* 2oLk C’(H" G DV !((
Jaritza Garcia Davila
Cédula No. 800960942

Fiscalia

Participa de la palabra:
Reg. Yaslyn Morales Grajal
Senor presidente, nosotros aqui habiomos tomado un acuerdo, ahora que se

habla de Tortuguero por eso tomo la palabra sobre la Planta Recicladora, se
recuerdan que habiamos ido a una reunidn, creo que los regidores Luis y Alfredo

Sitio Web: munipococi.go.cr
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estuvieron, nosotros quedamos en pedirle a la administracién y Recursos Hu
que vieran la posibilidad que los dos compareros que tienen anos de estgr ahi,
ellos son encargados de la planta, pero no tenian la plaza, entonces nosotros
hicimos el acuerdo que le ibamos a entregar el muelle a la Asociacién de
Desarrollo para la administracion.

Nosotros hicimos ese acuerdo creo que a finales del ano pasado y no hemos visto
algun informe de cémo encontraron la parte administrativa, si lograron acordar
con el Banco Nacional para hacer los locales que hacian falta, pero me llamd
mucho la atencién sefior presidente y me gustaria que refomemos junto con la
administracion, cuando usted llega a Tortuguero, lo que se encuentra es una
licorera en el muelle, un local que se le alquila a una licorera entonces no sé si
nosotros fenemos algun otro espacio donde se pueda hablar con esas personas
para que cuando los turistas llegan, lo que vean sea una oficina de suvenir , de
informacién de turismo, algo diferente, nunca lo habia notado hasta que ese dia
gue fui.

Claro, ellos tienen derechos y pagan su alquiler, pero si fuese bueno si se le puede
dar una reformacién a ese muelle porque siento que ahi hay falta de una mejor
administracién, sefor presidente, porque el dia que fui por ejemplo el bote publico
donde tenia donde parquearse para bajar a la gente que transportaba y la
lancha iba muy llena y si habia muchas lanchas privadas, entonces como revisar
eso y darle herramientas a la Asociacion para que sea mejor administrado,
gracias.

Reg. Luis Angel Méndez Araya

Saluda, sefor presidente en la misma linea de la companera Morales, recuerdo
que en una ocasidn, una comision que fiene que ver con el tema de cabotaje en
Barra de Tortuguero nos solicitaron la posibilidad de sesionar, no sé sirecuerda don
Juan Luis, de sesionar alld para fratar diferentes temas administrativos a ese mismo
tema que estd apuntando la companera Yaslyn, gracias.

Sr. Pdte Juan Luis Gomez GOmez

Nos ponemos a las érdenes para sesionar con la ADI.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce.
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ARTICULO Il
Asuntos Varios

ACUERDO N° 3124

Se Conoce comentario de la regidora Yaslyn Morales Grajal, dice;

Solamente para recordarles a todos los companeros y al publico gue nos ve en
redes socidles que la Municipalidad de Pococi, en conjunto con el Centro Civico,
la Dra. Mauren Monge Y la Licda Gabriela Vargas, Administradora por parte del
Ministerio de Cultura, el departamento de Prensa y Comunicacion de la
municipalidad estdn organizando la Feria de Emprendedores del Mes del
Emprendedurismo para el 19,20y 21 en el Centro Civico, entonces para decirles a
todos los companeros y companeras para que vayan a apoyar d los
emprendedores, a todo el pueblo de Pococi que nos estd viendo.

Va a ver ventas de artesanias, comidas, teatro, cultura, musica, diferentes
actividades para que lleven a sus hijos y me encantaria verlos a ustedes,
companeros, al sefor alcalde para que lleguen a saludar para que sientan ese
apoyo en la crisis, porque este Concejo Municipal siempre ha apoyado al
emprendedor de Pococi.

AL SER LAS DIECIOCHO HORAS CON %U RENTA'Y NUEV?% LEVANTA LA

“F-Juan Luis Gémez Goémez -/
Presidente Mumcnpqi,/\ 5%
Cc/ Regidores, Otros. LOEL.

F- Bach. Ana Madrigal Astorga
Secretaria Municipal a.i.
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