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ACTA MUNICIPAL

N°84 ORDINARIA. 01-12-2022
SESION ORDINARIA. N°84 DEL 01-12-2022, INICIADA A LAS 18:00 HORAS EN
LA SALA DE SESIONES MUNICIPALES CON LA SIGUIENTE ASISTENCIA:
REGIDORES PROPIETARIOS REGIDORES SUPLENTES
Juan Luis Gomez Gdémez
Jonnathan Garcia Chévez Osael Campos Bolafios
Reinaldo Benavides Vargas Jairo Antonio Ojeda Aburto
Luis Angel Méndez Araya Flor Iveth Peraza Campos
Dennia Yaslyn Morales Grajal (Quien Preside) Rosbil Danier Arguello Badilla
José Antonio Bustos Martinez Rita Marcelly Umana Valverde
Randall Torres Barrientos Marild Ballestero Cruz
Qvidio Vives Castro Yoseline Rocio Abarca Torres
Alfredo Calderdn Alfaro Hilda Zamora Arias
SINDICOS PROPIETARIOS SINDICOS SUPLENTE
Gabriela Madrigal Gonzdlez
Greivin Bonilla Sdnchez
Carmen Sadnchez Navarro Keylor Andrey Campos Mora
José A. Chavarria Villarreal Shirley Murillo Flores
Javier Jiménez Villalobos
Alejandra Sancho Bravo Jorge Humberto Gonzdlez Calderdn
NOMBRADOS EN COMISION: AUSENTES SIN JUSTIFICACION
Bernardo Veach Davis José Luis Diaz Valverde
Sandra Umana Lépez Ana Rita Rodriguez Jiménez
Johanna Flores Rosales

Licda. Magally Venegas Vargas Lic. Manuel Herndndez Rivera
Secretaria Municipal Alcalde Municipal
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ORDEN DEL DIA
Acuverdos Articulos Puntos a tratar
Reconocimiento al joven Kendall
2559-2560 I Garcia Salguera miembro de
Balonmano Pococi
Lectura, Discusion y Aprobacion de
2561-al- 2561-3 Il las actas N°81 Ordinaria del 17-11-
2022
2569-al-2571 m Asuntos de Tramlte.Urgel?’re a Juicio
de la Presidencia
2572-al-2581 A" Correspondencia
2582-al-2586 V Asuntos del Alcalde
2587-al-2591 Vi Dictdmenes de Comision
2592-2593 Vil Asuntos Varios

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el Orden del dia y Comprobacién de
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ARTICULO |

Reconocimiento al joven Kendall Garcia Salguera
miembro de Balonmano Pococi

ACUERDO N° 2559

Se somete a votaciéon el Orden del Dia

Por Mayoria de 7 votos a favor, 2 votos ausentes (Los regidores Ovidio Vives Castro
y Reinaldo Benavides Vargas se encuentran fuera de la sala de sesiones) SE
ACUERDA: Aprobar el Orden del Dia.

ACUERDO N° 2560

Se presenta ante el Concejo, el joven Kendall Garcia Salguera, cédula de
identidad: 7-0298-0161, miembro de Balonmano Pococi, dice;

Saluda, gracias por la invitacién, para mi es un honor estar aqui, agradezco la
ayuda que le dardn a mi equipo de balonmano Pococi.

SESION ORDINARIA N°84
DEL 01 DE DICIEMBRE DEL 2022
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Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Decirles companeros que Kendall es un Cariareio que inicidé a sus 14 anos el
balonmano y desde entonces ha luchado por mejorar, dar lo mejor de si
representando Pococi. También en las dos competencias anteriores que ha vivido
como seleccionado nacional.

Kendall tiene 19 afos, viven en Los Lagos de Cariari, es un joven universitario que
semana d semand busca recursos con frabajitos o con ayuda de su familia para
poder llegar a los entrenamientos de la seleccion en San José, es un ejemplo de
jugador y es el capitdn, él es un digno representante de los jugadores de
balonmano en la provincia y lo estd haciendo de la mejor manera.

Yo quisiera decirle a Kendall que nosotros nos sentimos honrados de que usted
lleve el escudo del cantén de Pococi en su camisa, y que nos represente en el
mundial en Alemania y Grecia en el 2023.

No nos vamos a comprometer el dia de hoy con nada, pero si le puedo decir que
vamos a apoyarlo en lo que podamos. Usted es un Cariareno que demuestra
sagacidad, trabajo, esfuerzo. Nunca se rinda, siga estudiando.

Yo no sé si usted ha estudiado inglés, pero proximamente vamos a dar unas becas
de inglés y yo por lo menos lo voy a tomar en cuenta para que usted le dé valor
agregado a su carrerd.

Sr. Alcalde Manuel Herndndez Rivera

Para ser breve, darte las gracias, Kendall por hacer grande a este cantén vy
representarnos dignamente. Lo felicito y muchisimas gracias por todo el esfuerzo
gue usted hace para bien del cantén y el pais.

Reg. Juan Luis Gomez Gomez

Saluda, Me siento orgulloso de la contribucién suya para dar a conocer no solo a
Cariari, Los Lagos, sino que a todo el cantén de Pococi, ocupamos deberds tener

muchachos que se dedigquen a cosas sanas y creo que usted puede ser un
ejemplo para muchos otros. Lo felicito, siga adelante y a como lo dijo la senora
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_ :
presidenta, en el momento que se ocupe el cacao para hacer chocolate, cuente
siempre con mi apoyo. Muchas gracias.

Reg. Supl. Rosbill Argiello Badilla

Saluda, me siento muy orgulloso de su persona y no hay palabras para saludarlo
o felicitarlo porque solo usted sabe lo que se ha sudado, lo que le ha costado
llegar al lugar donde usted estd y ponerse uno aqui a decir discurso seria como
guindarse de su esfuerzo, de su trabajo, pero viera que tampoco se puede quedar
uno callado, lo felicito, mis respetos. Usted es un ejemplo para y es muy importante
que lo demos a conocer en todos los medios de prensa existentes, yo tengo uno
y le pido que antes de refirarse me regale algunas palabritas para publicarlo
totalmente gratis.

Gracias, senora presidenta por darme la oporfunidad de felicitar a este deportista,
este joven del que van a seguir los pasos muchos ninos cuando se den cuenta de
qué es lo que hace usted.

Perddn senora presidenta, el deporte ya lo dijeron creo que es balonmano, pero
no se si €l nos puede explicar como es ese deporte, si es en alguna cancha,
cudntos jugadores, porque también es importante que sepamos cudl es el
deporte, ademds que indique las fechas del campeonato y actividades que va a
tener.

Joven Kendall Garcia Salguera

Siempre he dicho que el balonmano es como el baloncesto y el futsal juntos. Es un
deporte en el que todos atacan y defienden al mismo tiempo, se juega en una
cancha de futsal, los partidos se definen por goles entonces el equipo que hace

mas goles se lleva la victoria.

El otro aio, en enero representamos a Pococi en los juegos hacionales. A finales
de junio y a principios de julio seria el mundial en Alemania y Grecia 2023.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

sUsted se dedica a algin emprendedurismo? Como ahi dice recaudan con
trabagijito.
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Joven Kendall Garcia Salguera

Por el momento no, me dedico a estudiar en la universidad y alguno que otro
trabajo que me pueda salir para ayudar a mi casa con la comida y con el
transporte cuando tengo que viajar a San José u ofros lugares a entrenar.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal
2Qué estudia?

Joven Kendall Garcia Salguera
Ingenieria en Sistema

Reg. Alfredo Calderén Alfaro

Felicitar a Kendall por todo su esfuerzo, sé que ha tenido muchos obstdaculos y los
ha sabido esquivar y siga esquivdndolos porque vas a llegar muy alto.

AqQui nos damos cuenta de que ya nuestro cantén de Pococi comienza a producir
elementos de toda clase, nos contaba la vez pasada el sehor Victor, el piloto que
es doctor y estd fuertemente trabajando por el hospital de Gudpiles, asi es que
Kendall siga adelante y todo le va a salir bien.

Reg. Ovidio Vives Castro

Saluda, me uno a la felicitacidon de los compaferos y claro que yo si me
comprometo, ustedes vienen de parte de Jorge Hodgson Quinn, segin me
indicaron que los mandd por acd. Yo creo que si hay mecanismos para poderles
ayudar y por lo menos yo si me comprometo, estd quedando grabado y
constando en actas.

Si se puede ayudar tanto en la parte pUblica como en la privada, hay empresarios
privados que quieren patrocinar a nuestros deportistas en cualquier disciplina para
gue nos representen en Europa, Estados Unidos y cualquier parte del mundo. Si
hay mecanismos que pueden ayudar, a menos que atraviesen el caballo, ya son
cosas que se dan, que suscitan y que muchas veces no quieren que les colabore
a los atletas pero creo que si se puede y para eso son los impuestos que pagamos
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todos nosotros y ustedes mismos para que se devuelva en mejoras, en la parte
cultural, deportiva o desarrollo comunal y yo si les puedo decir que de la mano
del Comité Cantonal de Deportes se les puede ayudar. En el primer presupuesto
ordinario se le puede estar incluyendo una parte para que ustedes puedan
sentirse con toda la confianza de poder ir a representarlos dignamente a Europa,
en este caso Alemania con este gran deporte.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

En este Concejo estamos comprometidos en colaborarle a los atletas de este
cantdn, para muestra un botdn desde la comision de Hacienda dado directrices
como comisibn para que, en los juegos nacionales, los atletas vayan bien
representados, el Comité Cantonal estd haciendo un extraordinario trabajo, don
Jorge y todo el equipo.

Yo dije que no nos ibamos a comprometer hoy con nada, no es que no Nos vamaos
a comprometer con el recurso, sino que hay que ver cudles son sus hecesidades
y en el tiempo de febrero-marzo que se hace el presupuesto extraordinario
podremos ver cudles son las necesidades que usted va a tener e inyectar el
contenido presupuestario desde la Comision de Hacienda para que usted vaya a
Alemania dignamente a representar este pais. Usted cuente con eso, nada mds
lo hago como aclaracion porque, no s€, tal vez se pueda mal interpretar que no
lo queriamos ayudar. Este Concejos, los 9 regidores estamos anuentes ayudarle a
usted y a otros atletas que van air a representar al cantén.

Hoy efectivamente el sefior Kendall estd aqui, pero aqui van a seguir viniendo
atletas porque yo he conversado con él y me ha dicho que hay bastantes
muchachos que van a representar fuera de este pais y vamos a tratar de
atenderlos a todos.

Reg. Jonnathan Garcia Chévez

Mi mensaje es corto y al punto, cuando un miembro de una familia surge o hace
algo extraordinario cémo lo hace usted, esa familia se siente efectivamente
orgullosa de esa persona, créame gue hoy su familia siente orgullo, siente felicidad
eso es lo que usted le estd llevando a su familias en este momento y como usted
pertenece a este hermoso cantén, usted nos estd dando felicidad, nos estd
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haciendo sentir orgullosos del cantén que lo vio nacer a Us’red y que le estd dando
hoy por hoy esa oportunidad.

De parte de este Consejo, de los miembros que trabajamos en esta municipalidad
gracias y su reconocimiento a esta labor. Lo menos que podemos decir acd es
que hoy haga las peticiones que usted tiene que hacer, pida y nosotros vamos a
andalizarlo para ver si se puede. Al igual como se han comprometido otros
companeros, yo estoy comprometido con el deporte y buenos como usted, ese
es mi mensaje para usted, la familia apdyenlo con lo que sea, como un abrazo,
con una sonrisa que mamd, papd o hermanos lo abracen y lo besen y le den ese
amor y ese seguimiento que usted necesita. Este aplauso es para usted porque
usted se lo merece, porque usted hoy nos representa a nivel mundial. Muchisimas
gracias

Joven Kendall Garcia Salguera

Agradecerles por la invitacién, a mi entrenadora Melisa, a mi familia y a mi
entrenador de Seleccion Nacional, todo corazon se lo agradezco mucho a fodos.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Le voy a pedir al seior alcalde que le entreguemos el reconocimiento a Kendall.

El reconocimiento dice "Kendall Garcia Salguera, atleta sobresaliente en la
disciplina de balonmano de Pococi. Muchas felicidades por todos los logros
obtenidos el dia de hoy", viene firmado por el licenciado presidente Jorge
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Hodgson Quinn, Alcalde Manuel Herndndez y mi persona como presidente de este
honorable Concejo. Darles las gracias al Comité Cantonal de Deportes y
Recreacién de Pococi que también ha estado viendo las necesidades que
ustedes han tenido y que fambién estan haciendo un gran trabajo.

UL

ARTICULO Il
Lectura, Discusion y Aprobacion de las actas N°81
Ordinaria del 17-11-2022

ACUERDO N° 2561

Lectura, Discusion y aprobacién del Acta N°810rdinaria del 17-11-2022, dice:
Participan de la palabra:

Reg. Randall Torres Barrientos.

En la pdgina N°46 del Acta, Folio N°82. Aparece una declaracidon que hice yo y
dice que lo que pretende es una llamada de tensidon, enfonces que se lea

correctamente que es una llamada de Atencion.

Nota de Secretaria se corrige el error material y se incorpora el comentario
correctamente:

Aqui yo lo que yo pretendo es este una llamada de atencién a la
junta administrativa, porque no es que la Municipalidad va a fener
una frecuencia decir todos los anos “"Mira no pude pagar las
cargas sociales”, porque inclusive hace poco se les dio un amento
en las tarifas que cobran entonces, no deberia tener una
justificacién y deberia estar aparejado con una asesoria juridica en
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el sentido de que, deben de saber que si cb'nfrofcm a una persona
tiene que estar con todas las de la ley en lo que esla C.C.S.S.

Reg. Randall Torres Barrientos.

Aprovechando quiero reforzarlo porque ya viendo todo el expediente
relacionado con lo que es la Junta Administrativa del cementerio, si bien es cierto
ellos envian una nota diciendo que tienen un mes de estar ahiy tienen una deuda
de veinte y resto de millones, a mi me gustaria solicitarles que presentaran un plan
que indiquen si con los ingresos que tfienen pueden salir adelante y pueden
contratar a las personas que tienen ahi en planilla, porque lo que no quiero es que
dentro de 6 meses venga otra vez, otra solicitud para que la misma Municipalidad
siga canceldndoles las planillas de la Caja Costarricense de Seguro Social.

Todos los drganos tienen que ser autosuficientes y si no, tienen que buscar los
recursos, cobrar en muchas ocasiones lo que se tenga que cobrar.

Y también me gustaria que nos presenten un informe porque, la Auditoria hizo una
serie de sefialamientos, por ejemplo, decia que, se usaban factureros, que se
hacian tachones, que se alteraban cantidades, obviomente en periodos
anteriores no es en este, pero, todas esas prdcticas tienen que erradicarse.

Y a modo de sugerencia que tal vez puedan, si tuvieran los recursos para contratar
un administrador que les pueda llevar toda esta parte porque la Junta del
Cementerio de Gudpiles es sumamente grande y no sé si tienen el tiempo para
ver todos estos temas que es del dia a dia. Esa es la recomendacion que hago
con respecto a ese tema.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal.

El companero nos ha explicado la primera propuesta que fiene en ese acuerdo,
los que estén a favor levantar Ia mano.

Por Mayoria de 8 votos a favor, 1 votos en Contra (el regidor Reinaldo Benavides
vota en contra) SE ACUERDA: Aprobar la propuesta del regidor propietario Randall
Torres Barrientos. Se le solicita a la Junta Administrativa del Cementerio de
Gudpiles presentar un informe al Concejo Municipal, segin el comentario del
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regidor Randall Torres Barrientos. Se Dispensa del Trdmite de Comisién. Acuerdo
Definitivamente Aprobado

ACUERDO N° 2561-1

Lectura, Discusidn y aprobacién del Acta N°810rdinaria del 17-11-2022, dice:
Participan de la palabra:
Reg. Randall Torres Barrientos.

En la pdgina N°125 del Acta, Folio #261 Con relacion a la Justificacién de la
Secretaria por la no presentacion de las actas en donde nosotros posteriormente
tomamos un acuerdo de enviar la consulta a la Confraloria.

Yo conversando con nuestro asesor, él me decia que en ocasiones la Confraloria
dura hasta 6 meses para tal vez resolver una consulta, que tal vez pueda ser
evacuada directamente por la misma municipalidad entonces, yo estaria
sugiriendo una comisidon de trabajo de la Auditoria para de una vez por todas
saber qué fue lo que pasd con el tema de la ausencia de la Auditora por
vacaciones y ver si fue que no entregd las llaves, 3Qué fue lo que pasde, si dejo la
oficina otra vez cerrada.

Mi preocupacion radica en que, leyendo la sancion anterior que se le dio a la
Auditora, creo que ya esta es la tercera o la cuarta (no recuerdo muy bien), dice
una parte que hay que ponerle mucha atencién dice que:

Esta funcionaria (o sea la auditora), al ser la Auditora y evaluar el control interno
de la misma municipalidad tiene que ser todavia mds escrupulosa en tfodo su
actuar y entfonces, si eventualmente se pudiera estar configurando otra falta, ya
seria sumamente y repetitiva y tendriamos que tomar acciones con respecto a
ese tema.

Pero a lo que quiero llegar es que, lo mds conveniente en estos momentos es
tomar un acuerdo en donde se indique que, para posteriores ausencias por
vacaciones o por incapacidades o por cualquier situacidon en donde no esté la
Auditora que lo supla en este caso Sabrina que es la que estd ahi y es la
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funcionaria de mayor experiencia y entonces de esta manera no tengamos este
problema de que si se va una semana o se va quince dias que las actas queden
pendientes, enfonces esa seria la sugerencia o la mocion que estaria presentando
con respecto a ese tema.

PROPUESTA.

Que se haga una mesa de trabajo de la Auditoria, que se invite a Sabrina y a la
Auditora y que tomemos el acuerdo de que, en ausencias de la Auditora, fomard
su puesto como auditora a.i. la senora Sabrina ZUniga, de manera que No Nos
ocasiones ningun tipo de atraso el que no se tenga una auditora en ejercicio.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal.

De acuerdo, yo creo que ella cumple con los requisitos, ya una vez la habiamos
nombrado, entonces los que estén de acuerdo en apoyar esa propuesta del
regidor vicepresidente Randdall Torres favor levantar la mano.

Por Mayoria de 7 votos a favor, 2 en conira (votan en contra el regidor Reinaldo
Benavides Vargas y Jonnathan Garcia Chévez) SE ACUERDA: se aprueba la
propuesta del regidor Randall Torres Que se haga una mesa de trabajo de la
Auditoria, que se invite a Sabrina y a la Auditora. Ademadas, se acuerda que, en
ausencias de la Auditora ftomaré su puesto como auditora a.i. la sehora Sabrina
ZUniga, de manera que no se ocasione ningun tipo de atraso el que no se tenga
una Auditora en ejercicio. Se Dispensa del Trdmite de Comision. Acuerdo
Definitivamente Aprobado

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal.

En este acto, es una mesa de trabajo no es una comision, pero le estaria pidiendo
al senor vicepresidente que él lidere esa mesa y que nos convoque para poder
venir d la reunion un dia que él disponga, ojald que sea un jueves temprano para
aprovechar antes de la sesiéon.

Ademds, estuve revisando en la secretaria de comisiones y hay bastantes
documentos en algunas comisiones entonces que podamos frabajar tal vez la
mafana con la auditora y quizds Hacendarios vy juridicos que son los que estdn
mds cargados. Voy a darle la palabra al proponente y luego a Jonnathan Garcia.
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Reg. Randall Torres Barrientos.
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Yo creo que es parte de nuestra responsabilidad porque nosotros somos los
jerarcas o superiores de la Auditoria y hemos estado muy distantes entre la
Auditora y nosotros.

Nosotros debemos generar muchas mds mesas de trabajo, porque si tuviéramos
una buena relacion que eso es una responsabilidad de ambas partes, las cosas se
pueden llevar de la mejor manera y no pasa lo que estd pasando.

AQui a veces el querer hacer las cosas a Huevo no llegan a buen puerto vy
desgraciadamente quedan perjudicados porque inclusive a como estamos
ahora, la secretaria estd al garete porque tiene las actas listas, pero no las puede
procesar hasta que venga la auditora para que le proporcione los folios entonces,
creo que los tiempos actuales conlleva que las cosas se hagan mas eficiente y
eficazmente y eso es una buena opcidn.

Inclusive nosotros no tendriamos que estar pendientes de cudndo se va la auditora
porgue ya sabemos que va a quedar supliendo una persona.

Reg. Jonnathan Garcia Chévez.

Quisiera razonar mi voto negativo, porque en primero lugar quiero decir que, yo
no estoy en contra de que siga funcionando la municipalidad. Obviamente estoy
de acuerdo de que, si un funcionario se va exista la alternativa de que alguien lo
supla y se siga continuando.

Estaba de acuerdo en la mesa de trabajo, pero ahi se le metié designarle de una
vez, determinar una accion inmediata sin la mesa de trabajo porque, hubiera sido
mejor tomar el acuerdo para ver la mesa de trabagjo, la mesa de trabajo toma las
decisiones, las ordenes que tenga que tomar, se tfrae y se hace el acuerdo o bien
hacerlo directo. No la mesa de trabajo, de una vez se toma el acuerdo y se le da
las indicaciones bajo la parte hormativa, por eso hubo dos cosas que no estoy de
acuerdo, pero sin embargo cuando venga el andlisis de la mesa de trabajo o la
comision (al final no me quedd claro esa parte), vamos a aprobar lo que sea en
beneficio de que las actas y todo el trdmite municipal no se atrase.

Reg. Randall Torres Barrientos.
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Nada mdas para aclararle al regidor Jonnathan que son dos cosas completamente
diferentes. Una cosa es el dejarle un sustituto es para que esta Municipalidad
camine y el punto nUmero dos de la sesion que hay con la mesa de trabajo es
determinar si hay un actuar indebido o no de la auditora.

Entonces, se van a llamar a comparecer a las dos personas de la auditoria, para
tener un equilibrio, darles oportunidad a las dos personas y poder decir: *Mird si
hay suficiente caudal de abrir un procedimiento administro o no, ella actdo bien
y entonces ahi quedaria el tema solucionado”. Gracias.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal.

Yo nada mas quiero aclarar que, ya sea una mesa de trabajo, primero una mesa
de trabajo no tiene cardcter de dictamen de comision, es una minuta informativa
al Concejo donde se toman después los acuerdos de la mesa de trabagjo.

Una comision de las que estdn reglamentadas en el arficulo N°49 del Codigo
Municipal, ya sean especiales o permanentes, si es un dictamen de comisidon ya
seda por minoria o por mayoria y los acuerdos que se toman ahi se traen al Concejo
y el Concejo los avala o no.

Entonces eso para que quede claro para la ciudadania, nosotros aqui no
tomamos directrices desde mesas o comisiones, sino que todo viene aqui,
generalmente la secretaria de comisiones manda los informes, se leen y se
aprueban.

UL

ACUERDO N° 2561-2

Lectura, Discusion y aprobacion del Acta N°810rdinaria del 17-11-2022, dice:

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal.

Segun acuerdo N° 2484 donde se atiende a la Cdmara de Comercio, don Manuel
Herndndez al final dice cambiaran la fecha porque siempre nos piden ayuda y al

no tenerlo presupuestado, se nos hace un poco dificil. El sehor que acompand en
ese momento a doia Marianela Porras Rodriguez, presidenta de la Cdmara, atrds

POCOC
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de ella estd don Jeffry Rojas que es directivo, €l decia que no, que en la feria
pasada la municipalidad no habia colaborado.

Quiero decirles que me puse a investigar porque si recuerdo que esta
municipalidad apoyd a la Cdmara en esa feria y el aporte fue por ¢2.492.216,30.
Tal vez no fue un aporte grande, pero siimportante, ademds se ayudd con recurso
humano, con cuadrillas para conexiones de luz y “X" cosa.

Quiero pedirle a la Secretaria que por favor solicite al Comité Cantonal de
Deportes que fue en su momento quien colabord en esos rubros, las compras
directas 2021CD-000062-CL0O1 vy 2021CD-00063-CLO1, la RA002-2022, que por favor
nos realicen un informe en qué se gastd, para qué actividades y para guién fue la
colaboracién, eso seria para que quede justificado y que no digan que nosotros
estGdbamos queriendo pedirles que cambiaran la fecha de manera antojadiza,
sino que se justifique el aporte que se dio en ese momento a la Cdmara.

Reg. Randall Torres Barrientos

Yo le estaria pidiendo sefora presidenta que le adicione ofro punto que diga lo
siguiente, que certifiquen si eso fue una donacién o si los materiales se los dejaron
en el Comité o se lo donaron a la Cdmara de Comercio, que indiquen dénde se
guedaron los materiales.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal.

Claro, es importante que nos den un informe de lo que se invirtid, porque seguin lo
gue le informaron hubo una carrerq, se dieron camisetas a los participantes. Es
para ver si estamos equivocados y no aportamos a la feria realizada a la Cdmara
de Comercio, es la Unica forma de esclarecer este tema es por medio de un
informe que indique en qué fue invertido, rubros, fechas y para qué actividades el
recurso de dichas compras.

Lo digo no de manera petulante o infrigosa, que conste en actas, sino para estar
informada vy ver si estoy equivocada con la informacién que tengo, para entonces
subsanarla. Simplemente quiero saber esa informacion.

UL
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ACUERDO N° 2561-3

Se conoce para Lectura, Discusidn y aprobacion el Acta N°810rdinaria del 17-11-
2022, dice;

Por Unanimidad SE ACUERDA: Aprobar la Verificacion del Acta N°810rdinaria del
17-11-2022.

ARTICULO 1l
Asuntos de Tramite Urgente a Juicio de la Presidencia

ACUERDO N° 2562

Se conoce nota suscrita por Allan Angulo Artavia chofer municipal, teléfono: 6418-
8614, correo electronico: anguloallan025@gmail.com dice:

Asunto: Colision de un vehiculo municipal SM 6938

.
P
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Gudpiles, 18 de noviembre de 2022

Lic. Mario Bolafios Martinez
Control de Maquinaria
Municipalidad de Pococi

Estimado Lic. Bolafios

Desedndole éxitos en sus labores, por este medio le informo que sufri una colision
en el vehiculo municipal SM 6938; lo que sucedié fue que el dia de ayer 17 de
noviembre de 2022 antes 14:00 horas aproximadamente, me encontraba
circulando en Gudapiles por el sector de "La Trocha"” frente a calle “Los Helechos",
con sentido sur a norte a una velocidad responsable, cuando se me atraviesa un
perro infempestivamente, forzGndome a frenar, siendo que de inmediato siento
que algo golped la parte trasera del vehiculo municipal, y al momento de bajar del
automotor observo que la colisién fue de una motocicleta -marca BMW placa MOT
735081- que no guard?d su distancia, por lo que, con todo respeto, no me considero
responsable de la colision.

Informo que procedi allamar a la aseguradora, sea el Instituto Nacional de Seguros,
generando el aviso de accidente: 1294939 F @ W @, también llamé a la policia de
trénsito generando la boleta de citacién: 2-2022-209801130, ademds, tomé
fotografias de los hechos.

Los danos sufridos por el vehiculo municipal fueron en la parte trasera en el
parachoques -bumper- y en la compuertq; en lo que respecta al motociclista,
aparentemente sufrié lesiones y fue trasladado al hospital, nétese que la boleta
refiere al Ministerio PUblico y no al Juzgado de Transito.

Adjunto copia de la boleta readlizada por el oficial de trdnsito, copia de la boleta
de descripcidn del accidente de la aseguradora y fotografias de los hechos.

Quedando a su disposicion, pendiente a que me indiquen los pasos a seguir, sin
mas por el momento, me despido.

" ol 7 /38T %
Allan AngUlo Arfavia
Chofer Municipal

Cc/ Concejo Municipal

Despacho del Alcalde N
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce.

POCOC
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ACUERDO N° 2543 'f

Se conoce nota suscrita por Maria Cecilia Bonilla Gémez presidenta Comité Pro-
Mejoras Valle Verde, teléfono: 8705-2571/8989-9666, correo electronico:
cecibonillago@hotmail.com ,dice:

Asunto: Informe de los siguientes acuerdos: Acta Ordinaria N.38, Acuerdo 970 y
Acta Ordinaria N.67, Acuerdo 1962.

Martes 22 de noviembre del 2022.

Sefores

Concejo Municipal de Pococi
Municipalidad de Pococi.
Cordial saludo:

El comité Pro mejoras de Valle Verde, situado 3 kms al sur de los Tribunales de
Justicia en Guapiles, nos manifestamos ante ustedes para que nos informen
sobre los avances de la resoluciones tomadas en el Acta N.38 ordinaria
Acuerdo 970 del 26 de mayo del 2022 donde nos arreglaron 600 metros con
lastre , quedando pendiente la capa asfaltica que a la fecha no hemos tenido
ningln seguimiento y el trabajo realizado se esta deteriorando.

Por otra parte respecto a la carta envida con fecha 20 de setiembre del 2022
donde se solicitaba mediante una proforma detallando fubos y accesorios para
poder pasar el agua de Buenos Aires a Valle Verde ,segun el acta 67 ordinaria
Acuerdo 1962 del 22 de setiembre del 2022 o pasaron a hacendarios, atin no

hemos recibido ninguna respuesta.
Esperamos una pronta respuesta a las necesidades de esta comunidad.

Cordialmente,

Comité Pro mejoras de Valle Verde.

Maria Ce/c%ﬁ/ﬁonilfa Gomez

Presidenta
Teléfono: 87052571

correo_cecibonillago@hotmail.com

didad de Pococi
RET
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Participan de la palabra:

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Si bien es cierto hay un inventario, ponerle un fratamiento bituminoso ts3 vale 32
millones de colones y lo que nosotros acordamos ese dia es que se le solicite a la
administracién y a Olger Gutiérrez del departamento de Obra Publica atender al
Comité Valle Verde y se intervenga la calle con material sub-base, presupuesto
anteriormente aprobado para Gudpiles o Jiménez, ellos tienen que ver para cudl
era, pero eso se atendid, es decir ese acuerdo se honro.

Lo que no se honré fue el tema del tratamiento asfaltico porque eso no tiene
presupuesto y no estd en la lista de proyectos para realizar, lo que se le dijo a dona
Cecilia es que para el préximo ano se iba a tomar en cuenta en la Comision de
Hacendarios, entonces para que se le informe.

Después habla del Acuerdo N°1962, donde indica que solicité tubos para ellos
poder poner el agua, ellos proporcionaron una proforma, ahi lo que se hizo fue
enviarlo a Hacendarios para ver si en algbn momento hay contenido
presupuestario por ¢8 millones de colones para poderles ayudar, creo que en
Hacendarios no se ha visto, pero entonces hay que contestarles, no sé si quieren
que hagamos un acuerdo para contestar y cumplir, que para el 2022 no hay
presupuesto para tuberia, ya que lo que habia ya se gasté y que para el
presupuesto del afo 2023 se puede considerar si la Comision de Hacendarios
puede incluirlo y asi le contestamos, no sé& qué opinan.

Reg. Randall Torres Barrientos

Habiamos indicado que durante todo el mes de enero vamos a empezar con las
Comisiones de Hacienda, para estructurar el presupuesto extraordinario, entonces
para ver si pueden enviar la solicitud a la comision.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Eso ya estd en la comision.

Reg. Randall Torres Barrientos

Sitio Welb: munipococi.go.cr
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Yo manana voy a trabajar con Maribel para hacer un detalle de todo lo qgue hay
pendiente porque ya tenemos tiempo de no reunirnos.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal
Entonces que se le conteste que nos dé tiempo a enero para darle una solucién.

Con el Ultimo, es que habia un terreno con problemas de traslado que es un bien
publico, entonces se le pidid a Henry Madrigal que por favor rindiera un informe
sobre cémo se encontraba ese caso, entonces Magally mandarle ese acuerdo a
Henry para que nos responda y a la comunidad, en menos de 10 dias segun indica
la ley.

Nota de Secretaria: La senora presidenta hace referencia al Acuerdo N°970 del
Acta N° 38 Ordinaria del 26-05-2022, SMP-925-2022), en el que se acordaba solicitar
al Ing. Henry Madrigal Calvo del Area de Planificacién y Desarrollo Urbano un
informe sobre el proceso y estado de un drea pUblica ubicado en Valle Verde que
tiene problemas con el traslado y que brinde las recomendaciones para la
solucién de este problema.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al Ing. Henry Madrigal Calvo del
departamento de Planificaciéon y Desarrollo Urbano, para que brinde respuesta al
Acuerdo N°970 del Acta N° 38 Ordinaria del 26-05-2022 (SMP-925-2022), en un
plazo mdximo de 10 habiles.

ACUERDO N° 2564

Se conoce nota suscrita por Sr. Alberto Reina Lamas Centro de Convenciones
Talamanca Pocodci, teléfono: 2710-3030, correo electronico:
htalamanca@gmail.com ,dice:

Asunto: Solicitud de permiso para que el fin de semana ingresen hacer unas
reparaciones.
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\\% = Centro de Convenciones Talamanca Pococi
ote
Talamanca
i &

Fe
18 3 .
Hotel Caribe Light
Entrada principal a Guapiles sobre carretera principal a Limén Costa Rica
Tel. (506) 2710 3030
E-mail htalamanca@gmail.com
30 de noviembre del 2022
Sefiores:

Consejo Municipal.
Sefiora Vicealcaldesa.
Municipalidad de Pococi
Presente.

Yo Alberto Reina Lamas, Ced 601170278, apoderado legal de Distribuidora WS
y JM del Caribe S.A, Ced 3101305416. Le solicito amablemente el PERMISO
FARA QUE EL FIN DE SEMANA INGRESEN A HACER UNAS
REPARACIONES.

Las personas que ingresaran son:

Jeason Enriquez Tellez Cerna ced. 155837613320

Andrés Trejos Mora ced. 113840663

Marcos Arias Azofeifa. ced. 111040779

Rodolfo Solano Ovares, ced.302960325

Onan Pereira Reyes ced.155847502603

Otro sefior con cedula nicaragliense pero se ve muy ilegible.( seria pedirla y
verificar con el documento adjunto.)

Se le agradece de ante mano su colaboracion.

AN

—

Alberto Reina Lamas 6-117278
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce y que tramite con la vicealcaldesa
Yamileth Hidalgo Arias lo correspondiente.

ACUERDO N° 2565

Se conoce nota suscrita por Srta. Crystal Jiménez Villareal presidenta y promotor
del CVIK, teléfono: 8473-7373, correo electrénico:
kadota.vidaindependiente@yahoo.com ,dice:
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Oficio: CVIK-47-28-11-2022

Asunto: Donacion econémica para solventar los gastos de alimentos de 10
personas con discapacidad que viajardn el 3 de diciembre a Pérez Zeledén, a una
marcha en conmemoracion del Dia Internacional de las Personas con
Discapacidad.

de vy,
a0 L
S G4
37

‘E Asociacion Centro de Vida Independiente Kadota
¢S

o
Cédula Juridica 3-002-706203

Lunes 28 de noviembre del 2022
OficioCVIK-47-28-11-2022
Guapiles, Pococi Limén, Costa Rica
Consejo Municipal
Estimados(as) Sefiores(as):

Reciban un cordial saludo de la Asociacion Centro de Vida Independiente KADOTA. Asociacién sin
fines de lucro que lucha por una real inclusién y autonomia de la poblacion con discapacidad a la
sociedadcostarricense, Somos una Asociacién integrada por personas con discapacidad.

Nos esforzamos cada dia para poder cumplir con nuestros objetivos como asociacion, es por este
motivo que con mucho respeto les solicitamos nos brinden una donacion econdmica para
solventar los gastos de alimentacidn de 10 personas con discapacidad que viajardn el préximo 3 de
diciembre a Pérez Zeleddn a una marcha en conmemoracion del Dia Internacional de las Personas
con Discapacidad.

Desde ya muy agradecidos por su colaboracién.

Atentamente
)~ 0 ansiam
!
Srta. Crystalﬁiménez Villarreal Sra: Maribel Sanabria Mora
Presidenta y Promotora del CVIK. Secretaria y Promotora del CVIK.

Correo electronico: kadota.vidaindependiente@yahoo.com

Teléfono: 84737373
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Participan de la palabra:

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Andlizando este documento, nosotros ho podemos dar dinero en efectivo ni
podemos dar vidticos a terceros por lo que no podriamos ayudarles a estas 10
personas con recurso municipal.

Reg. Jun Luis GOmez Gomez

Ademds, a estas alturas no hay contenido econdmico, recuerden que todo
contenido se presupuesta de un ano para ofro, por lo fanto seria una
inconsistencia.

Reg. Randall Torres Barrientos

Para corregir el tema que dicen que no se le puede dar, si se le puede ayudar,
pero con tiempo, es una Asociacion por lo que se puede hacer un convenio, la
asociacién tiene que trabajar en la idoneidad para que la municipalidad le
pueda trasladar recursos, pero para esta ocasion es muy ajustado el tiempo y por
ende no se le podria ayudar, creo que la respuesta va en ese sentido, que se fiene
que gestionar con tiempo.

Reg. Jun Luis GOmez Gomez

Yoy a tomar como alusién lo que dice don Randall, en el sentido que quede claro
gue eso fue lo que quise decir, cuando yo digo que no estamos en tiempo es
porgue los presupuestos fueron asignados y estamos a fin de ano, es lo mismo,
pero dicho de otra manera. Claro que si se les puede ayudar si gestionan con
fiempo.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal
Efectivamente, ese es el fondo del tema que si lo traen con anficipacion se puede
ayudar, pero en este momento no se le puede dar efectivo ni vidticos a terceros,

no tendriamos una linea econdmica contable para poder disponer de
alimentacién, entonces que se le responsa en ese sentfido a la Asociacion.

ﬁ Y C Sitio Web: munipococi.go.cr
\ a Facebook: @MunicipalidadDePococi

F‘Euge



MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°28 ACTA N°84 Ordinaria.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce nota, lamentablemente la municipalidad
no cuenta con el contenido presupuestario requerido para otorgar dicha ayuda
ya que la nota se remite con insuficiente tiempo.

ACUERDO N° 2566

Se conoce nota suscrita por Sra. Sandra Umana Lopez presidenta Asociacion de
Desarrollo  Integral San Bosco, teléfono: 8706-6423, correo electrénico:
asociacionintsanbosco18@gmail.com dice:

Oficio: ADI-SAN BOSCO-011-2022
Asunto: Invitacién al Festival Navidefo y autorizacion en cierre del sector de la ruta
municipal comprendida entre el Salon Comunal San Bosco y el Centro Turistico

Blue Day.

[
>
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Desarrollo Integral

SAN BOSCO

" Trabajo Integridad

San Bosco, 29 de noviembre de 2022
ADI-SAN BOSCO0-011-2022
Sefiores (as)
Concejo Municipal de Pococi
Limén

Estimados (as) sefior (as):

Por este medio les saludamos deseandoles grandes éxitos en las labores que ustedes
realizan, a la vez con gran entusiasmo queremos hacerles participes de un gran evento
a desarrollarse en la comunidad de San Bosco, distrito La Colonia. A este evento le
hemos denominado Festival Navidefio San Bosco-2022, se realizara el dia sabado 03 de
diciembre, a partir de las 5:00 pm. Al cual ustedes estan cordialmente invitados e
invitadas.

El evento consiste en un desfile a cargo de la Banda Comunal San Bosco, presentacion
Desfile con la Banda Comunal San Bosco, presentacion de la Cimarrona Folclorica
Jesusefia, iluminacion del Arbol de Navidad, presentaciones artisticas, deliciosas
comidas, ambiente familiar y mucha diversion. El objetivo de la actividad es permitir a
nuestra comunidad y comunidades aledafias, vivir un evento que les acerque a la época
navidefia, donde a través de la musica, el teatro se trasmitan valores y se resalte la unién
familiar. La actividad estd planificada para todo publico, pero principalmente se
direcciona hacia los nifios y nifias, para despertar en ellos la magia de la Navidad, que
quizas, debido a la pandemia no se ha celebrado esta fecha con la importancia que se
deberia.

Para nosotros como organizacién es significativo el apoyo y colaboracion que
ustedes nos puedan brindar, autorizando el clerre del sector de la ruta municipal
comprendida entre el Salén Comunal San Bosco y el Centro Turistico Blue Day. Es
Importante indicar, que no se altera el transito vehicular, ya que existen rutas
alternas.

Quedamos a sus gratas ordenes para cualquier informacion adicional que estime
conveniente en el correo electronico asociacionintsanbosco18@agmail.com o bien en el
teléfono 8706 6423. SANDRA Firmado digitalmente

SANDRA UMARA

UMANA LOPEZ Lopez (fIRMA)
Fecha:2022.11.29

(FIRMA) 15:49:29 0600

Sandra Umaiia Lopez
Presidenta
ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL SAN BOSCO

Cc/ Archivo ADISB

Participan de la palabra:
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Reg. Ovidio Vives Castro

Saluda, excelente actividad, me parece genial de parte del Concejo de distrito
de La Colonia, la sindica y compafero regidor Jonnathan y la asociacién zhay
fondos de parte de la Municipalidad en esta actividad?

De los cinco millones que le tocd al distrito de La Colonia, San Rafel tiene una
actividad, San Bosco también, pero a Cascadas no le dieron nada.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal
A San Bosco no le se le dio nada.
Reg. Ovidio Vives Castro

Esto estd constando en actas que no se le dio nada, a San Bosco, perfecto
entonces no hay problemas, gracias.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

No se dio a la Asociacion de La Colonig, se le dio a la escuela una alimentacion
para 300 personas, en forma de abarrotes. No se le dio comida servida, ni
absolutamente nada y eso estd dentro de las actividades que se hicieron en los
distritos.

Fue que la escuela mando una solicitud, de la comunidad de Cascadas u de San
Bosco no recibimos solicitud.

Reg. Ovidio Vives Castro

Presidenta disculpe, de los cinco millones que le corresponden al distrito de La
Colonia no se va a tocar entonces ni un cinco.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal
Que yo tenga conocimiento no hay cinco millones para La Colonia.

Reg. Ovidio Vives Castro
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Se habian aprobado cinco millones para cada dis-’r'r'i"-rad'a-r'ﬁi-h'is’rro’rivo, para el tema
de Fantasia Navidena.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Eso no se designd de esa forma, eso se designd con las solicitudes que vinieron de
las comunidades, algunas pidieron artistas, iluminacion, alimentacion, pero fodo
se concentra en la Fantasia Navidena.

Reg. Ovidio Vives Castro

Al principio no entendi que era asi y discUlpeme si interprete mal, quizds no sé
interpretar en espanol, pero le tocaba cinco millones cada distrito administrativo.
Yo al menos dije vamos a ver que le va a tocar a Cascadas, si nos van a llamar
para decir que vamos a querer para Cascadas, pero bueno ya lo tengo claro,
gracias.

Sr. Alcalde Manuel Herndndez Rivera

En un inicio lo que se presupuestd vy lo que se pidid era para Fantasia Navidena,
pero ahi se fueron sumado actividades. La Rita dijo que queria participar por lo
que se le ayudd, después pidid Cariari y se le ayudaron con unas actividades,
luego Jiménez, Llano Bonito y Roxana, es decir las cabezas de distrifo.

Al final lo que se hizo fue tratar de ayudar a la mayor cantidad, pero Ia
concentraciéon estd en principalmente en Gudpiles y algunas actividades de
Cariari y La Rita.

Reg. Randall Torres Barrientos

Saluda, lo gue entiendo de todo lo que se a conversado de ese tema es que se
tratd de ayudar a cada distrito un poquito. El ofro ano podemos ir equitativamente
ayudando a otras comunidades, por ejemplo, Cascadas etc.

Es muy importante que donde hay Asociaciones de Desarrollo y grupos

organizados que vayan avanzando en temas como la idoneidad, que realicen
una nota formal.
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Para Fantasia Navidena que nosotros aportemos un poqu1’ro mdis porque para mi
hicieron milagros.

Lo que hay que hacer es apoyar a San Bosco porque es una comunidad muy
trabajadora, a uno le da alegria ver los buenos resultados. Tienen proyectos muy
bonitos y spor qué no pensar mds adelante en un redondel?

Yo estaria apoyando la solicitud de San Bosco porque nosofros tenemos la
obligacion de desarrollar los pueblos y ademds de eso, que son actividades muy
bonitas que llevan mucha alegria a toda la poblacién.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Yo quiero decirles que de todas esas actividades que se estdn haciendo en el
cantén de Pococi hoy se estd iluminando un drbol en el Hospital de Gudpiles, esa
actividad sali® en una semana, la empresa privada se sumo El Colono, Jimeza,
Jorsa, San Francisco, lo que nosotros aportamos como municipalidad fue muy
poco.

Hay muchas personas disfrutando en este momento, participaron las iglesias como
el coro de la Iglesia Cuidad para las Naciones, el pdrroco y laiglesia catdlica llevo
presentaciones también. La Asociacion de Cultura alquild el sonido.

Esa es una cosa que no entiendo (se refiere al alquiler del sonido) cuando usted
le dona a una asociacién, esta tiene que cobrar para poderle dar mantenimiento,
pero por ejemplo, si nosotros invertimos mds de 20 millones en un equipo de sonido
para una Asociaciéon de Cultura, también nos lo alquilan, la vez pasada nos
cobraron casi 500 mil colones para poder llevar audio al Centro Civico y al final
hubo una empresa privada que dond el audio para la actividad del Dia del
Afrodescendiente, que por cierto de los siete distritos que tfiene este canton,
Tortuguero y Colorado no fueron tomados en cuenta, esperamos que el otro ano
podamos llevar una actividad bien bonita en Tortuguero y a Colorado, gue Ia
gente pueda venir desde la Barra de Parismina a Tortuguero y hacer algo en la
plaza para toda esa comunidad.

Quiero felicitar Maikol que ha estado vuelto loco con esas actividades. A Fantasia
Navidena van a llegar mds de dos mil personas solo en invitados de bandas,
grupos de cultura, mds de dos mil personas, algunos tendrdn que ayudar con el
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transporte... A todas las dos mil personas hay que darles refrigerio, no un almuerzo
ni cena, es un refrigerio, un sdndwich con algo, entonces, a todos les hemos
tratado de ayudar desde la municipalidad.

Entiendo lo que dice el compafero Ovidio Vives, pero no tengo claro don Ovidio
si Cascadas habrd hecho alguna peticién para alguna actividad, pero la escuela
de La Colonia si hizo una carta que llegd aqui y se le pudo tomar en cuenta casi
en el Ultfimo momento.

Reg. Juan Luis Gomez Goémez

Hay que ser claros en esto compaieros, yo quiero agradecerle a la administracion
porgque aqui tomamos un acuerdo de que ibamos a hacer actividades en cada
centro distrito, hay que agradecerle a la administracién que ftuvo mucha
sensibilidad, pero si quiero dejar claro companeros que del presupuesto que a
nosotros se nos asigna para proyectos de comunidades, perfectamente nosotros
podemos disponer con tiempo, para actividades de bien social, entonces, eso es
nada mds de planificar el dinero. Yo por ejemplo con La Rita estoy invirtiendo un
dinero del presupuesto que a mi se me asigna.

Nota de Secretaria: Debidos al problema de sonido, no se puede franscribir en su
totalidad el comentario del Reg. Juan Luis Gomez Gémez porque se entrecorta la
grabacion.

Reg. Ovidio Vives Castro

Respeto el comentario de cada companero, dijo Juan Luis, uno frata de
recomendar ante el Concejo, no imponer porque uno no maneja dinero de los
ciudadanos, pero si se hizo claramente y se hizo una modificacién acd para que
tuviéramos un rubro cada distrito administrativo incluyendo Colorado, pero no hay
problema, SICOP lo habla todo, va bien claro qué por proyecto es y para donde
va, cudnto dinero es, ahi lo pueden buscar los ciudadanos del cantén y fuera del
cantén, de las Asociaciones de Desarrollo Comunal también, no hay ningin
problema. Les creo, si mienten son ustedes, pero yo no, yo estoy haciendo una
pregunta nada mds, quiero que me dejen claro, le estoy preguntando si la
actividad de San Bosco es con fondos municipales y pues me estdn diciendo que
no, estd constando en acta, estd bien les creo.
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Cascadas es una comunidad muy grande, es la segunda comunidad de
importancia después de San Rafael La Colonia, muy importante cuando hay votos
también. Somos la segunda comunidad mds grande electoralmente, obviamente
uno siempre quiere que nos fomen en cuenta, yo no tengo problema en apoyar
a los distritos o a las comunidades, lo he hecho, lo he venido haciendo y lo voy a
seguir haciendo, simplemente estoy haciendo una pregunta.

Compaferos no se preocupen, No pasa naddad, yo no me resiento, no pienso con
el higado, simplemente estoy haciendo una pregunta y todo estd constando en
actas y la gente todo lo estd viendo en redes sociales, muchas gracias.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Vamos a dar este tema concluido vy si alguien tiene algo que preguntar que lo
haga por escrito para que le contesten y asi salir de dudas.

Nota de Secretaria: Al ser las 18:54, el Reg. Jonnathan Garcia Chévez sale de la
sala de sesiones con permiso de la presidencia. Suple Osael Campos Bolanos.

Por Mayoria de 8 votos a favor, 1 voto ausente (El Reg. Juan Luis Gomez Gémez no
se encuentra con permiso de la presidencia) SE ACUERDA: Se autoriza al cierre de
la ruta municipal que comprende entre el Saléon Comunal de San Bosco y el Centro
Turistico Blue Day para el sdbado 03 de diciembre, a las 5:00 p.m. Se Dispensa del
Trdmite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 2567

Se conoce nota suscrita por Sr. Walter Villagra Rodriguez presidente Asociacion
desarrollo Integral La Suerte, La Rita Pococi, teléfono: 8698-5551, correo
electréonico: wyillaro70@gmail.com dice:

Asunto: Solicitud para realizar una actividad social en la comunidad de La Suerte,
La Rita Pococi, los dias 17 y 18 de diciembre.

Sitio Web: munipococi.go.cr
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La Suerte; 18 de noviembre del 2022.

Seiiores Concejo Municipal de Pococi
Estimados sefiores

Sirva la presente para saludarlos a la ves por este medio queremos solicitarles el visto
bueno para realizar una actividad Social en nuestra comunidad de La Suerte de La Rita
de Pococi, los dias 17y 18 de diciembre del 2022, esto con el fin de poder recaudar
fondos propios para poder realizar diferentes gestiones que nos hemos proyectado
realizar en el préximo afio 2023.

Entre las actividades que esperamos realizar corridas de toros los dias 17 y 18, venta de
dulces, comidas chinas, comidas criollas y ventas de licores por el cual requerimos de
una patente de licores para uso en nuestro salén comunal.

Esperando contar con la aprobacion de ustedes adjuntaremos los respectivos permisos
adicionales para tal evento.

Sin mas que tratar se despide

Walter Villagra Rodriguez
Asociacion Desarrolio
integral La Suerie
La Rita Pococi

god Jur: 3-002-031309

Presidente

Correo: wvillaro70@gmai.com
Tel; 8698 55 51

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se autoriza a la Asociacion de Desarrollo de La
Suerte de La Rita a realizar las actividades sociales de recaudacion de fondos los
dias 17 y 18 de diciembre en dicha comunidad, siempre y cuando cumplan con
todos los aspectos legales y reglamentarios. Se Dispensa del Trdmite de Comision.
Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 2568

Se conoce comentario del Reg. Ovidio Vives Castro, dice;
Es que me estdn informando algunos ciudadanos que cuando tuve la

intervencién, hubo una sefial interrumpida, o sea no se escuchd lo que estaba
hablando, zque hay de cierto?
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Qué casualidad que, en el momento que yo esToy hobiondo se fue el internet,
pero estd constando en actas para que me den una copia después, vale, gracias.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Para no entrar en discusion sobre eso, hace dias vienen teniendo problemas los
muchachos y ellos pueden dar fe. William ha tenido que compartir internet propio,
de su celular, porgque hay problemas de conectividad y les voy a decir por qué, si
ustedes ven alld hay una hojita con un cddigo QR, que es un nuevo modem que
pusieron aqui por el nuevo disco duro que se compré, que costdé un montdn de
plata, el nuevo que estd en esta puerta, resulta que, por los ciberataques, se tuvo
que poner uno especialmente para el Concejo y ese es el que estd dando
problemas.

Lo que se le pidid al sefior Jorge Hodgson y Magally puede dar fe de eso, que se
le pidié el dispositivo de KOLBI y que viniera para ver si podian usar un fipo mas
empresarial, de mdés megas para cuando se transmita en Facebook, porque a
veces hay cortes, el internet va y viene.

No es algo que sea de mala intencién porque Ovidio estd hablando, a veces
también se va cuando yo estoy hablando o el sefior alcalde y a veces del todo
no hay internet.

Eso que quede en actas y de eso puede dar fe el muchacho que fransmite, quien
es el que ha estado casi que suplicando que por favor hagamos algo porque el
internet no estd bien y ustedes saben muy bien que cuando estamos en la
plataforma, aqui no hay sefal de internet.

Propuesta del Reg. Juan Luis Gomez Gémez
Quiero proponer a los compafieros regidores, yo sé€ que esto no es a propdsito y
por eso quiero hacer la propuesta con el tema en discusién, sefiora presidentas si

usted me lo permite.

Que, del superdvit libre, se contemple recurso econdmico para mejorar el sistema
de audio.
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Nota de Secretaria: Debidos al problema de sonidé,'_.}:i_gms-é.f)uede franscribir en su
totalidad el comentario del Reg. Juan Luis Gémez Gémez porque se entrecorta la
grabacion.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Yo les voy a decir una cosa cuando ingresé como presidenta, lo primero que le
dije al sefior Jorge Hodgson, quien es el informdtico, qué que pasaba con estos
equipos, lamentablemente no le corresponde o no es funcion de €l velar por el
funcionamiento de estos equipos.

Vino una empresa que le puso un circuito cerrado de audio y video al Concejo
Municipal de Limén, son tres en el pais que fienen esa capacidad y uno de ellos
fue el que le puso a la Asamblea Legislativa, viene para los nueve regidores
propietarios, para los sindicos y suplentes que van a estar ahi, para que instalen 30
micréfonos y 12 cdmaras, que cuando usted habla, de una vez la cdmara lo
enfoca, esa es la Ultima tecnologia.

Trae para previstas para que cuando nos pasemos al edificio nuevo, eso se
traslade, eso tiene un costo de 45 millones de colones y tiene un sistema para que
las sefioras secretarias dejen de digitar tanto porque él va grabando y escribiendo
todo. -

Si ustedes lo tienen a bien de llevar el proyecto a la Comision de Hacienda y
presupuestemos los 45 millones y el otro afo se termina este problema tanto para
nosotros y para los que vienen.

Reg. Randall Torres Barrientos

Desde el primer momento, 2020 que entramos aqui tenemos problemas de
internet y cuando un funcionario quiere hablar de burocracia dice eso no me toca
a mi, no me explico cémo si hay un encargado de informdtica o tecnologias, que
diga que el modem no le corresponde.

Si la velocidad es insuficiente, yo compre 100 megas que no son 30 millones, son
40 6 50 mil pesos por mes.
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Si la municipalidad dice gue estd transmitiendo las sesiones, tiene que hacerlo
bien.

Ese tema estd que aburre, no deberiamos estarnos desgastando el tema del
internet que no estd funcionando, no sé si es que tiene lo minimo o qué es lo que
tiene. Si no es problema de Hodgson traigan el jefe de Hodgson que no sé quién
es, para gue solucione, porque ya cansa, siempre es lo mismo del infernet.
Busquemos una solucién, que se brinde el criterio técnico de qué es lo que se tiene
que aumentar y la partida en la que se debe presupuestar, pero si solucionarlo
porque ya aburre esto.

Nota de Secretaria: Debido al problema de sonido, no se puede transcribir en su
totalidad el comentario del Reg. Randall Torres Barrientos porque se enfrecorta la
grabacion.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Solo para aclarar que cuando dije que al funcionario Jorge Hodgson me dijo que
no le correspondia, es sobre el audio, no sobre el internet. El Unico que le daba
mantenimiento al audio era Potoy y él se pensiond, hay otro muchacho que a
veces me lo he encontrado por aqui, pero eso ya es muy viejo, hay que cambiarlo.
Vea que cuando usted habla, se tienen que apagar el resto de los micréfonos,
pero en Limén pueden estar hablando todos al mismo tiempo, con todos los
micréfonos encendidos.

Por ahi estd la cotizacidon que son 45 millones de colones y ver si se puede
presupuestar para el proximo ano

Juan Luis hizo una propuestd, entonces sometdmosla a votacion.
Reg. Juan Luis Gémez Gomez

Nota de Secretaria: Debidos al problema de sonido, no se puede franscribir el
comentario del Reg. Juan Luis Gémez Gomez porque se enfrecorta la grabacion.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal
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Bueno, entonces vamos a someterlo a votacion, que por fovor nos busquen las
cotizaciones, ya se habia presentado una empresa a explicar una oferta, ese dia
Juan Luis y yo los atendimos, que se presenten ofras empresas con mas ofertas.

Reg. Ovidio Vives Castro

Sobre el tema que estamos conversando y sobre los 45 millones que se estdn
proponiendo para este asunto, ese mismo monto se le ha estado pagando a
Racsa hace varios anos para que sean los ojos de cientos de ciudadanos del
cantdén de Pococi y zse van a pagar 45 millones para que nos estén viendo a
nosotros y que el audio salga bien?

Yo creo que se ha estado trabajando muy bien con el audio y con elinternet, pero
345 millones?, discllpenme, es una exageracion de millones de millones, jjamdas!,
5045.000.000. para esto?, discUlpeme, pero yo no lo voy a votar y ni cuenten
conmigo, no se los companeros por acd, los que me estdn viendo.

Mucha plata, discUlpeme, son £45.000.000., que es lo que se ha estado pagando
en los Ultimos anos a RACSA, el convenio que tenemos, no sé si un poquito mds o
un poquito menos, para que nos estén cuidando a los cientos de miles de
ciudadanos vy los visitantes que nos tienen las 25 o 26 cdmaras de este cantdn
vigilando

DiscUlpeme, pero con todo respeto, me parece muy bien lo que usted estd
diciendo, que sea mejor calidad el audio que aqui, que alld, para el proximo ano
gue estamos en campafa muy posiblemente, pero no me parece la verdad con
todo respeto, asi que, usted puede someterlo a consideraciéon que, conmigo no
va a contar.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Vamos a ver, yo dije, voy a repetir y que conste en actas, yo no estoy diciendo
gue votemos un presupuesto de 45 millones de colones para un circuito cerrado
de audio y video, dije que a principio de este afo vino una empresa que Visitd
todas las municipalidades del cantén de Limdn y que Limon le contratod y dijo que
lo que se necesitaba aqui, la propuesta que ellos hicieron, que por cierto se la
mandaron a secretaria, ni siquiera me la mandaron a mi o a Juan Luis que fuimos
los que los atendimos, que la propuesta era de €45 millones.
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A mime parecié también bastante claro, en’ronces qu| yo no estoy diciendo que
separemos €45 millones, aqui yo estoy apoyando que haya mejor audio para que
los ciudadanos nos puedan escuchar y video que hasta hoy nos ven bien, el
problema ha sido el audio y a mi me parece que es el audio que estd malo
porque estos micréfonos son muy viejos, entfonces yo apoyo en que se busque una
solucidn y dejemos de estar mandando la bola de alld para acd, el acuerdo que
Juan Luis estd haciendo es el mas salomonico y el mas favorable, que se inicie una
investigacion de cudl es el audio, de un menor costo, para no botar los recursos
de los ciudadanos para las sesiones aqui, si no que nos podamos oir y ver bien
para arreglar de una vez por todas el problema. Si eso vale mds barato, cinco,
diez o veinte millones que nos aseguren que nos va a servir, que vamaos a escuchar
Yy NOS vamMos d ver.

Cuando yo dije sobre los 45 millones, lo dije a manera de informacién porque ellos
visitaron todas las municipalidades y dos de la provincia de Limon fueron quienes
lo contrataron. Entonces ahi estd esa, puede que ellos tengan una mads
economica, de menos calidad, pero que la administracion busque un recurso.
Que conste en actas, porque creo que el companero estd mal interpretando, yo
no estoy diciendo que votemos 45 millones de colones para ese fin, el dia de hoy.

Reg. Juan Luis Gé6mez Gémez

Esto es una falta de coordinacion, aqui hay un convenio y hay un empresario que
no lo estd cumpliendo vy se le estd dando liberta de que no lo cumplan, §Cémo
ya esto se vencid? ...

Nota de Secretaria: Debidos al problema de sonido, no se puede franscribir la
totalidad del comentario del Reg. Juan Luis Gomez Gomez porque se enfrecorta
la grabacion.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Juan Luis, creo que estamos mal interpretando una cosa, el problema ahorita no
es audio porque nos estamos escuchando, a veces lo que no se escucha es
Reinaldo, Jonathan y Bustos a veces. Aqui estamos hablando dos temas uno de
audio que ya eso no tiene garantia, fue comprado hace un montdn de anos y eso
lo repara un funcionario cuando se dana y el modem, los megas se pueden
aumentar, puede ser 30.000, 40.000 colones mds eso es barato, yo por ejemplo en
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mi casa tengo 100 megas y pago 39.000 por mes, puede ser que aqui tengan 50
y paguen 20.000, son dos cosas diferentes.

EI primero es que don Manuel le diga al Licdo. Jorge que eso silo ve él, que mejore

la calidad del internet con los megas, eso no vale un montdn de dinero y viene a

mejorar, el otro tema es que nos revisen el audio para ver porque le estd fallando

al companero Reinaldo, esa linea vy si hay que cambiar los aparatos que entonces

lo cambien, son dos cosas diferentes, salguien mdas que quiera hablare

Reg. José Antonio Bustos Martinez

Saluda, lo decia bien claro Randall y lo decia Juan Luis ahora, scudntos meses
tenemos de que no viene un técnico?, desde que se fue Potoy, nadie ha vuelto a
venir a revisar el problema eléctrico, los micréfonos de Benavides, el companero
Garcia, el mio que falla bastante, el de Randall, el del senor alcalde. Sabemos que
estos aparatillos tienen sus anos, pero estos aparatillos no son tan caros,
cambiando estos aparatillos que estdn dando problemas y con un internet de
punta, se da solucién porque aqui sabemos que en los mismos teléfonos de
nosotros no tenemos internet en esta planta, entonces por ahi se puede solventar
y ya cuando exista el edificio nuevo, que la tecnologia cambie.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Gracias, companeros fenemos que una cosd, el martes aprobamos los planos del
nuevo edificio, entonces tampoco se puede invertir mucho o invertir en algo que
se pueda trasladar y que no se vote a la basura porque son recursos publicos.

Reg. Reinaldo Benavides Vargas

Saluda, por respeto a las personas que nos ven, voy a hablar en este micréfono y
es el Ultimo dia que hablo acd porque es un averglenza gque esta carajada que
es muy facil de arreglar tenga meses de estar malo.

Entonces por respeto al publico, yo pido que para el 6 de este mes, para la sesion
ya esté bueno, esto esté arreglado, es muy facil. Tenemos un gerente de lujo que
es don Manuel y salado, eso le toca a él, esta carajada es responsabilidad de él,
asi de facil.
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Lo que es el internet o que esto no funcione porque vemos a las personas
enojadisimas, es culpa de Hodgson, él es el técnico y para eso gana bastante,
para eso era el uso de la palabra y decirles que la propuesta de mi amigo Juan
Luis yo no la voy a apoyar, gracias.

Reg. Supl. Rosbil Arguello Badilla

Saluda, una pequeia opinibn muy respetuoso, se hace una mocion o se hace una
propuesta y se le indica al sefior alcalde que, en el tiempo de 30 dias, 60, 20 o lo
que ustedes quieran ponerle, porque ustedes son los que toman los acuerdos y la
alcaldia es la que ejecuta, entonces, se le pone nombre y apellido a la cuestion y
listo ,porgue si no, perdone que me amplie un poquito, pero ese tema lo traigo
para varios, va a quedar, como cuando aqui se toma un acuerdo y no se le toma
fecha, entonces los ingenieros y los companeros colaboradores pasan meses,
pasan afos y no responden porgue no se les puso fecha, entonces repito con todo
respeto como siempre lo he hecho, hagan la mocion, tomen el acuerdo, se le
solicita al senor alcalde que en 30 dias, 60 dias se solucione el problema equis,
micréfonos, B- sillas, c...ahi se lo enumeran y yo estoy muy seguro de que se va
solucionar.

Otra cosa para finalizar, cuando entramos aqui, a este gobierno municipal el 01
de mayo del 2020, mucha gente decia que, que dicha que llegaba y perdonen,
que llegaba Rosbill ArgUello Badilla, porque en estas sesiones se iba a saber todo,
porque yo las iba a trasmitir por Rosbill informa, se confraté una empresa y yo he
sido educado, respetuoso y no he trasmitido nada pero yo bien podria traer un
equipo gque ya un sefior me lo dond y poner el celular para que trasmita toda la
sesion, sin interrupciones, sin recesos y sin nada, yo podria hacerlo, pero no lo he
hecho porque yo soy respetuoso.

No estoy amenazando ni tfratando de figurar, pero hay que recordar muy bien que
todo esto es pUblico y que todo se llega a saber tarde o temprano vy si nosotros
decimos que tenemos las sesiones publicas entonces por qué tanto problema con
la comunicacién aqui entre nosotros mismos, no creen companeros que es dlgo
contradictorio, estamos informando a la gente pero ni entre nosotros mismos nos
podemos informar porque hay problemas con los equipos, micréfonos o con “x”
Ccosda, yo creo gue ya deberiamos ponérsele fecha a eso y que se repare de una

vez por todas.
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Nunca he entendido porque se baja la senal o se sube y toda esa cuestion,
cuando al celular mio no se le va la senal, entonces si estd mal esa sehal que hay
aqui con la empresa Kolbi, diay pues se cambia, habrd que hacerlo. Gracias
presidenta.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Creo que ha sido suficientemente discutido este tema, ya no fuimos a ver la
iluminacion del parque, entonces vamos a aprobar la mocion del regidor Juan
Luis GOmez, para que el senor alcalde nos dé una solucién pronta.

Por Mayoria de 8 votos a favor, 1 voto en contra (Vota en contra Reg. Reinaldo
Benavides Vargas), SE ACUERDA: Se aprueba la mocion del regidor Juan Luis
Gomez Gémez, para que del superdvit libre, se contemple recurso econémico
para mejorar el sistema de audio de la Sala de Sesiones del Concejo Municipal.
Se Dispensa del Trdmite de Comisidon. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Graijal

Recordemos que del 01 al 10 de diciembre no hay SICOP, entonces no hay ni una
sola licitacién, entonces que en esos dias Maikol le ayude a organizar para que,
cuando ya haya SICOP...

UL

ACUERDO N° 2569

Se conoce nota suscrita por Kattia Lopez Alvarado profesional de Politica
Municipal, Direccién de Desarrollo Regional, teléfono: 4102-3091/8844-2980, correo
electrénico: klopez@conapdis.go.cr ,dice:

Asunto: Convocatoria desde las organizaciones y activistas sobre el proyecto de
ley nUmero 22.530.
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iNO AL
PROYECTO
22.530!

SI ESTAS EN CONTRA DEL PROYECTO
QUE PRETENDE AMPLIAR A 20 ANOS
LA VIDA UTIL DE LOS AUTOBUSES,
ACOMPANANOS A ALZAR LA VOZ:

LUNES 28 DE.NOVIEMBERE 2022

03:00PM

g BARRA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA

Kattia Lopez Alvarado Direccion de

Profesional de |
Politica Municipal Desarrollo Regional

B Klopez@conapdis.go.cr www.conapdis.go.cr

+506 4102 3091 Oficina Central
Consejo Nacional de Personas con Discapacidad

% Recicla, Reduce. Reiisa IRecupera el Planetal 4
De conformidad con las disposiclones del articulo 113 del Reglamento de la Asamblea Legislativa,
o del Incarporaelp texto al Sistema de Informaclén

el
Legislativa (SiL), de acuerdo con la versién electrénica suministrada.

ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA

PROYECTO DE LEY

LEY PARA LA PROTECCION DEL SECTOR AUTOBUSERO NACIONAL
ANTE LA CRISIS SANITARIA, SOCIAL Y ECONOMICA PROVOCADA POR EL
COVID-19.

ERWEN MASIS CASTRO

EXPEDIENTE N* 22,530

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce de manera extempordnea.
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ACUERDO N° 2570

AR

Se conoce nota suscrita por Adilia Caravaca ZUniga presidenta ejecutiva INAMU,
teléfono: 2527-38401, correo electrénico: despacho@inamu.go.cr ,dice:

Oficio: MCM-0166-2022

Asunto: Agradecimiento a la Sra. Yaslyn Morales Grajal por el apoyo y trabajo que
brindd el 25 y 26 de octubre en el Encuentro Nacional de Oficinas de la Mujer de
Municipalidades, alcaldesas, Vicealcaldesas, Intendentas y Viceintendentas.

& l I\i H MU 2022-2024
COSYA RICA

BRUDINGD, M [OBANDO

16 de noviembre de 2022
MCM 0166-2022INAMU-PE-0981-2022

Sefora

Yaslyn Morales Grajal
Preskienta

Consejo Municipal de Pococl

ASUNTO: Agradecimiento

Estimada sefiora:

Sirva la presente para saludarla y desearle los mejores deseos en fa labor que realiza, especialmente, en el
liderazgo y colaboracion que siempre brinda en pro de los derechos humanas de lis mujeres.

Le extendemnos un agradecimiento por el apoyo y trabajo que brindé el pasada 25 y 26 de octubre en ol J
Encuentro Nadaenal de Oficinas de la Mujer de Municipalidades, Alcaldesas, Viceolcaldesas, intendentas y Vice
Intendentas, organizado por el Instituto Naciona! de fas Mujeres (INAMU), Ministra de la Condicion de Ia Mujer,
ONU Mujeras, el Fondo de Poblacion de Naciones Unidas (UNFPA}, el Programa de Naclones Unidas para el
Desarrollo (PNUD) en asacio con el Instituto de Fomento y Asesorfa Municipal (IFAM).

Con tas muestras de mi mas alta estima, cordialmente,

i digitaly
ADILIA Firmada digRalmente por CINDY TATIANA :mf‘c‘:m ?A;!:Iﬁ:u
ADILIACARAVACA ZUNIGA QUESADA QUESADA
CARAVACA (FIRMAY HERHANDEZ (FIRMA)
ZUNIGA (FIRMA) Fecha 2022.11.22 692849 HERNANDEZ et ZOZZ.I(I b )
et (FIRMA) 18:47:42 -06'00°
Adilia Caravaca Z0iga
Presidancia Fjacutiva Cindy Quesada Herndndez
Instituto Nacional de las Mujeres Ministra de la Condicidn de la Mujer
C. Archivo.

S ¢ de s e
B Parro dw Mondes de Oom. costedn ceske del Ml San Padre. cormplepo Sipra, addass A

Acutad Poviel 502010 Comm secioies  Soanofinans, go O | s ST g0 O

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada a la vicealcaldesa Yamileth Hidalgo
Arias para que sea de conocimiento el agradecimiento que brinda el IFAM a las
vicealdesas del pais.
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ACUERDO N° 2571

Se conoce nota suscrita por Ing. José Rodriguez Vega secretario Junta Directiva
Expo Pococi, teléfono: 2710-5055/2710-2801, correo electronico: info@expo-
pococi.com dice:

Oficio: $JD-166-2022

Asunto: Solicitud de espacio para presentar el Informe de Resultados de la
actividad EXPICA EXPO POCOCI 2022.

ASOCIACION DE EXPOSICIONES AGAOPECUARIAS DE POCOCI
EXPO-POCOCI

TeMiomos: (506) 27 10-50-55 (506) 2710-28-01 (508) 2710-28-03
FAxX; (600)2710-60-45 P;J.-':(ﬂ!) 7210 Guiplies, Pecocl
E-mall nfeBemo pococ | com

5ID-166-2022
24 Noviembre 2022,

Sres y Sras.
CONCEJO MUNICIPAL y ALCALDIA
Municlpalidad de Pococl.

Por medio de la presente, les hacemos llegar nuestro saludo cordial y a la vez hacerles formal
solicitud para que nos brinden un espacio con el fin de presentarles el Informe de Resultados de
nuestra actividad EXPICA EXPO POCOCI 2022 realizada en setiembre del afio en curso y de la
cual no se habia presentado los reportes respectivos, por cuanto los informes contables no se
habian terminado para su andlisis y revisidn en un plazo razonable por nuestra parte, detalle
que pueden constalarlo en las fechas de los mismos.

Sobre el particular les transcribo textualmente el Acuerdo # 4 de la sesién N° 1058-22 de fecha
martes 22 de Noviembre 2022,

4-1058-22/22-11-2022, *Se acuerda solicitar al Concejo Municipal y Alcaldia de la Municipalidad
de Pococi se nos asigne una fecha para aslstir a una de sus sesiones a fin de presentarles el
Informe con los Resultados Econdmicas del evento EXPICA EXPQO POCOCI 2022 realizado por
esta organizacion del 8 al 19 de Setiembre del afio en curso como muestra de transparencia y
de reclprocidad con las ayudas que nos brind6 este Concejo™. Plazo: 2 semanas - Encargados:
Junta Directliva.

En espera de la respuesta respecliva y sin otro particular por el momento me es muy grato

Junta Directiva EXPO POCOCI

CC. Comisién de Eventos
FISCALIA
Arch,

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se brinda audiencia para enero, oportunamente se
le estard comunicando la fecha.
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PR

ARTICULO IV
Correspondencia

ACUERDO N° 2572

Se conoce nota suscrita por Ing. José Rodriguez Vega secretario Junta Directiva
Expo Pococi, teléfono: 2710-5055/2710-2801, correo electronico: info@expo-
pococi.com ,dice:

Oficio: S$ID-167-2022
Asunto: Recibido de su atenta nota SMP-2406-2022, referente a la solicitud de
exoneracién de los impuestos de espectdculos piblicos.

[
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PR O T R R TR T

ASOCIRCION D€ EXPOSICIONES AGAOPECUARIAS DE POCOCI
EXPO-POCOCI
Tofélenns: (G08) 2718 6055 (500) 2710.28.01 (508) 2710.28.83

FAX: (508)2710-50- 1 (523) 7210 Gubplies, Pococi
(& T1H wpe-pececi.com

SID-167-2022
24 Noviembre 2022.

Sres y Sras,

CONCEJO MUNICIPAL y ALCALDIA

Municipalidad de Pococi.

C/A Licda. Magally Venegas Vargas —~ Secrelaria Concejo Municipal

Por medio de la presente, les hacemos llegar nuestro saludo cordial y a la vez acusar recibo de
su atenta nota SMP-2406-2022 de fecha 21 de Noviembre 2022.referente a la solicitud de
exoneracion de los impuestos de espectaculos publicos.

Sobre el texto de la misiva en que se incluye un recuento de opiniones de los sefiores
municipes, a manera de resumen solamente nos que manifestar que si la solicitud fue
rechazada por extemporanea es conveniente revisar el texto de referencia en el cual no se
consignan fechas de presentacion del tema indicado.

Sin otro particular por el momento me es muy grato suscribirme. Alte.

Junta Directiva EXPO POCOCI

CC. Comisién de Eventos
FISCALIA
Arch.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Yo converse con el Lic. Christian Cérdoba, asesor legal y me dice que esto habia
que hacerlo antes de hacer el espectdculo (refiriéndose a la exoneracion de
impuestos), entonces nos debemos de mantener de la misma forma. Ademas de
cumplir con los requisitos porque la nota del Lic. Carlos Herndndez que en paz
descanse, decia los requisitos a cumplir.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce nota.
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ACUERDO N° 2573

Se conoce nota suscrita por Licda. Mayra Gemalle Montes Arce direccion Juridica,
teléfono: 2713-6516, correo electréonico: munipococi.juridicos@gmail.com dice:

Oficio: 1J-62-11-2022
Asunto: Solicitud de cierre de camino en desuso.

' 4
9@600‘ Municipalidad de Pococi ,
L) Direccién Juridica w
V

Fluge Teléfono: 2713-6516
munipococi juridicos@gmail.com " erocea

(o] JURIDICO: 13-
ASUNTOQ: Solicitud de cierre de camino en desuso.
SOLICITANTE: CONCEJO MUNICIPAL
Guapiles, Noviembre 23, 2022

1. GESTION:

Con la instruccién de la Directora Juridicq, se emite el presente informe juridico, en
respuesta al Acuerdo N°2053 de la Sesidn extraordinaria N° 70 del 03 de octubre
2022, Oficio con SMP 3014, en el cual se conocid nota de la sefiora Maria Yanneth
Porras Sevilla, cédula 6 0169 0545, propietaria del folio real 7-32.192-000, terreno de
1.174m?, ubicado en Cadlle Tablén, dishito Jiménez, localizable al teléfono: 8834-
0550 y al comeo elechidnico: menderizo@hotmail.com, quien solicita lo sigulente:

I objetivo es corregir esta situacién para goder donzr parte del terrenc @ mi hijo, con el objete
de que pueda acceder al beneflcio de bono de vivienda. Es impartante resaltar que teda referancia
o calle piblica en ia parte norte da mi propiedad e, y siempre ha sido un error, pues esa porc'on
de terceno nunca ha servido como calle. Adaro que en algdn momento ¥ por muy paco tiemps
syl como servidumbie de poso privads para algunos de mis familiares, pero nunca se declard,
de heche, hice mds de treinta atos teda la propledad ha estade complatamente cerrada, es
terreno sembrado con drboles frutales y especies como yuca, Rame, es zona de juego y descansa
de mis familiares durante todos estos aios, En consecuencia, considero gue todo se trata de un
lamentable error por parte del topdgrafo que realizd ef clano, error que no edvertimos sino hasts
ahora, .

En razén d= todo lo 2nterlor so'icito con lodo respeto Interpongan sus buenos ofklos para que se
me auterice para realizar un replantea dol plans L- seistientas sesenta y cinco mil doyclentos
setenta y ocho - mil novecientos ochenta y siete a fin de que dibuje lag dimenslones correctas de
mi propiedad, lncdluyendala rona que se supone e calle,
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En la citada sesidon, el concejo municipal tomé el siguiente Acuerdo:

“Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada a los departamentos de

Direcclén Juridica y Topografia, para que resuelvan”.

2. ANALISIS JURIDICO:

En este caso es importante indicar que el redistro de esta cdlle nacié como
consecuencia de la gestidn del Catastro Nacional en 1979, sin participacion alguno

por parte de este municipio. Ya que, en aquella época no era requerido.
Tal como lo define el respectivo INFORME TECNICO emitido por el topdgrafo
municipal, en su Oficio UTOP-MPL-391-2022 del 11 de octubre 2022, el Ing. David

Quirds, indicd lo siguiente:

¢ El primer asiento catastral que publicité esta calle es L-361365-1979. No hay
mds planos de la publiciten. No consta como colindancia en los asientos
registrales.

¢ Elterreno descrito como calle publica de 10 metros de ancho y 66,10 metros
de longitud. Inicia en cdlle Tablén, 363 metros al Norte de la Ruta 32 y finaliza
en el cauce de Rio Verde. las coordenadas CRIMOS de inicio son
(524917.122,1128589.487), y (524983.493,1128583.506} al final.

¢ Enlaredlidad, la calle no cumple con el ancho indicado, no sirve de acceso

Unico a ninguna finca (es decir, sélo hay otra finca colindante, y tiene frente
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alacalle Tablon). El drea del plano L-665278-1987 iroslc:gd el dreadelacalle
publica segiin mapa catastral municipal.

e En el mapa del Sistema de Informacion del Registro Inmobiliario (SIR!) no se
indica esa calle publica. Materiaglmente no existe.

Asi las cosas, por tratarse de un fereno afectado a un fin pUblico, o sea, un bien
demanial, éste debera pasar por un proceso de desafectacion ledgislativa. Ahora
bien, de conformidad con lo establecido en la Ley General de Caminos Piblicos
(Ley N° 5060), en su articulo 1, describe los tipos de vias pUblicas que le compete a
los municipios su administracién como parte de la red vial cantonal. Describe
primero a los “Caminos vecinales”, como los caminos publicos que suministren
acceso directo a fincas y a otfras actividades econdmicamente rurales. Luego, las
“Calles locales”, las cuales las describe como aquellas vias pUblicas incluidas
dentro del cuadrante de un drea urbana:; y finalmente se refiere a los "Caminos no

clasificados’, veamos:

“(...) ¢) Caminos no clasificados: Caminos publicos no clasificados denfro de las
categorias descritas anteriormente, tales como caminos de herradura, sendas,
veredas, que proporclonen acceso d muy pocos usuarios, quienes sufragardan los

costos de mantenimiento y mejoramiento (...)".

En el caso que nos ocupa, podemos afirmar que esta calle publica de 10 metros

de ancho por 66,10 metros de longitud, ubicado en la comunidad de El Tablén, se

3
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trata de un camino no clasificado el cual esté en desuso, y se encuentra traslapado
en el plano L-665278-1987.

Dicho en otras palabras, deberd suprimirse mediante una desafectacion del uso
publico al que estd vinculado el bien, para lo cual se requerird la autorizacién
legislativa para que se suprima o elimine el drea de calle publica del plano
catastrado L-361365-1979. Este es el Unico plano catastrado que lo publicita; nunca
estuvo inventariado por parte de la Unidad Técnica de Gestiéon Vial Cantonal,
actuamente Unidad de Obra Publica Municipal y nunca estuvo codificado como

tal por parte de Planificacién Sectorial del MOPT.

Tal como lo sefald en su informe topogrdfico, esa calle publica materialmente no
existe, nunca se ha invertido fondos municipales en su mantenimiento vial, no existe
infraestructura alguna, pero ademds, no aparece en el Sistema de Informacién del

Registro Inmobiliario (SIRI}.

3. CONCLUSIONES:
De conformidad con el andlisis aqui expuesto, y teniendo como referencia la
recomendacion técnica del topdégrafo municipal, el Ing. David Quirds Aguilar, SE
RECOMIENDA que se autorice dl dlcalde para que gestione ante la Asamblea
Legislativa, a través de los diputados de nuestro cantén y provincia, para que
realicen el respectivo andlisis del caso y valoren la posibilidad de hacer proyecto

de ley para la desafectacién de esta franja de terreno como bien demanial, en

4
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consecuencia que se elimine el drea de calle publica del plano catastrado L-

361365-1979, siendo que es el Unico plano donde se publicita ese camino.

Asi mismo, SE RECOMEINDA que se aporte al expediente administrativo, un escrito
suscrito por ambos vecinos del camino, donde manifiesten claramente que ellos en
su cdlidad de colindantes del camino, estdn anuentes a que se realice dicho
trdmite ante la Asamblea Legislativa. O que no se oponen a que se elimine el
camino en cuestion, dicha gestién (la manifestacién de los colindantes) ya la estd

coordinando la Unidad de Topografia.

Cordialmente,

MAYRA Firmado digitalmente
por MAYRA GEMALLE

GEMALLE MONTES ARCE
MONTES (FIRMA)

Fecha:2022.11.25

ARCE (FIRMA) 09:03:56 -0s'00"

Licda. Mayra Montes Arce

Direccién Juridica

Cc/ archivo intermno.

Sitio Web: munipococi.go.cr / Facebook @MunicipalidadDePococi

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye




MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°54 ACTA N°84 Ordinaria.

: ! 4 Municipalidad de Pococi
Coc Secretaria del Concejo Municipal J
A Y Teléfono/Fax: 2711-1227 "L’*
Fluye secretorio@munipococigocr et
SMP-3014-2022
3 BT ] EEREIEENET]

Gudapiles, 07 de octubre de 2022
SMP-3014-2022

Sefiores:

Licda. Cyntia Avila Madrigal
Direccion Juridica

Ing. David Quirds Aguilar
Ing. Esteban Gutiérez Mendoza
Topografia

Estimados sefores:

Esperando su oportuna colaboracién le franscribo acuerdo tomado por el
Concejo Municipal de Pococi en Sesién N° 70 Extraordinaria del 03-10-2022,

dice:
Acta N° 70 Articulo | Acuerdo N° 2053

Se conoce nota suscrita por la sefiora Maria Yanneth Porras Sevilla, correo
electrénico: mendezrizo@hotmail.com, dice:
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Gudaplles, treinta de setiembre del dos mil veintidés

Srs. Cansejo Municipal

Municipalidad de Pococi

Estimados sedores:
Saludos de paz para todos ustedes.

Como he menclonada en otras ocaslones soy propletarla de la finca del partido de Umén, folia real
numero treinta y dos mil clento noventa y dos ublcada en fa comunidad de Diamantes, plano
catastrado nimero L- selscientos sesenta y cinco mil doscientos setenta y ocho - mil novecientos
ochenta y siete. Desde antes de mil novecientos ochenta y siete cuando la finca original pertenecia
a mi padre |a familia ha ejercido la plena posesién de toda la finca con toda su extensidn hacla el
norte hasta colindar con lo que hoy se conoce como Finca San Elias, sin que de por medio haya

existida ni exista una calle piblica.

Comao es natural, conforme a pasado el tliempo se han realizado segregaciones a la finca original,
de mado que, actualmente, 13 porcién més al norte de la finca original es la parte mia, I3 cual,
cantinua manteniendo la colindancia norte original, es decir, directamente con Haclenda San Elias,
sin la existencia de por medio de calle alguna o zona que se pueda interpretar de forma alguna con

una ¢alle 0 zona de paso pdblica.

Es Importanta resaltar que toda referencia a calle pablica en la parte norte de la propiedad es, y
siempre hz sido un error, pues esa porcldn de terreno nunca ha servido como calle. Aclare que en
alglin momento y por muy poco tiempo sinvié como servidumbre de paso privada paca algunos de
mis familiares, pero nunca se declard, de hecho, hace mis de treinta afos toda la propiedad ha
estado complatamente cerrada, es terreno sembrado con drboles frutales y especies como yucs,

fiame, es zona de juego y descanso de mis familiares durante todos estos aiios,

Témese en cuanta también, que para ef momento de la creacidn del plano €65278-1987 Ja
propledad ya tenfa una dnica colindancia a calle publica por el aeste con lo que hoy conocemos
coma Calle £l Tabldn, en ese lindero contaba con cerca en alambre de puas que marcaba el lindero
veste, impedia por completo el acceso de terceros a la propiedad y que unia Ja cerca nuestra con
la de Haclenda San Eljas formando un véitice comin, por el lindero norte slempre ha existide
cerca en alambre de puas a tres o cuatro hileras haciendo pdblica y evidente 1a colindancia directa
entre ambas propledades, por el este se colinda con el Rio Verde y nunca ha existido paso piblico
que comunique Calle EI Tablén con el Rio Verde como se Indicd en el plano L-665278-1987. Ahara
bien, para el ao 2007 ya se habla sustituido la cerca de la colindancia oeste por tapia en bilock, y
e instald un portén principal, reiterando 1a posesion del terreno, confirmado la extensién plena

del lindero ceste, desde entances no han existido reclamos de particulares, por lo tanto, la suscrita
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desconoce por completo las razones précticas, lagales o técnicas por las cuales el topdgrafo
consignd en el plano de la propiedad la existencia de una calle piblica en la colindancia norte. Es
decir, €l paso publico por esa zona ha estado vedade siempre. Todo o actuado ha sido piblico y
evidente, y nl los particulares ni la Municipalidad de Pococi ha presentado objecién alguna, prueba
de que la mal constituida calle piblica nunca ha existido.

Otro aspecto muy Importante es que cuando se hizo el levantamiento del maga catastral del
cantén de Pococi, NO se consigna que exista una calle publica en la cofindancia norte, entre mi
propledad y Haclenda San Elfas.

Finalmente, debe declrse que tampaco se aprecia a lo largo de fos afios que este Municiplo haya

actos de

o canservacidn en el terreno que se dice ser calle piblica, lo
cual s 1égico pues no lo ha sido nunca, y por su mantenimiento y conservacidn ha estado a cargo
de mi familia y ahora de la susarita. Tampaco se aprecia evidencia ni leJana siquiera de que haya
servido como tona de paso.

Par atro lads, Ia aliminacién de fa calle pdblica NO afecta de ninguna manera el interés piblica
pues como he dicho no se encuentra en uso, nunca ha servide para el paso de peatones o
vehleulos, no cenduce a ninguna otra propiedad enclavada o de dificil acceso, tampoco conduce a
sitios de interés piblico, la 20na se encuentra completamente en zona verde, no cuants con
mantenimiento de parte de la Municipalidad por lo tanta no ha generado gasto alguno a las arcas
municipales. Respecto a los colindantes no genera afectacion pues la dnica propiedad que colinda
al norte posee una amplla colindancia a calle pdblica por el este. Por el contrario 2 la suscrita y su
familia si le causa un perjuicio real pues implde que de la propiedad se pueda segregar un
pequefio lote a fin de donar a mi hijo para que pueda obtener un bono de vivienda en lote propio.

En razén de todo lo anterior soli¢ito can tado respeto Interpongan sus buenos oficios para que se
elimine la decfaratoria de calle piblica sobre una porcién de terreno que colinda por el norte con
mi propledad, segin lindero 0-1 en plano nimero L-665278-1987 que dibuja la finca folio real 7-
032132-000.

Adjunto copia del plano L- seisclentos sesenta y cinco mil doscientos setenta y ocho - mil
novecientos ochentay slete,

Fundamento juridico:
Entre otros fundamento mi peticién en los sigulentes textos y referencia legalas:

Segun el Articulo 27 de la Constituclén Politica de Costa Rica: “Se garantiza la libertad de peticién,
en forma individual o colectiva, ante cualquler funcionario publico a entidad oficial y el derecho de
obtener pronta resolucidn® €a srmonia con la Ley 9097 que regula el Derecho de Peticién,

JUAN JOSE MENDEZ RIZO

RO
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£l articulo 43 de la Constitucién Politica de Costa Rica, disp “La propledad es inviolable; a
nadie puede privarse de la suya si no es por interds piblico legalmente comprobado, previa
indemnizacién conforme a la ley..” Esta norma constitucional que establece que la propiedad es
inviolable, dehe interpretarse en el sentido de que cualquier agravio al derecho ajeno, y es al
Estado a qulen le corresponde lo suyo, ya que se debe tomar en cuenta que la propledad es el
derecho real por excelencis, el derecho de propiedad es absolute, en el sentido de que el
propietario tiene facultad plena para gozar y disponer de lo que le pertenece, sin otras

restricclones que kas emitidas por & o las impuestas por la ley.

El articulo 305 del Cédigo Civil, establece: “El propietario y el poseedor de cualquier clase que
sean, puede defender su propiedad o posesién repeliendo la fuerza con la fuerza o recurriendo a

la Autaridad competente”,

Articulo 264 del Cédigo Civil: *El dominio o propiedad sobre una cosa comprende los derechos: 1,
De posesion 2. De usulructo 3. De transformacion y enajenacién 4. De defensa y exclusidn; y 5. De

restitucidn e indemnizacidn®

Notifieaclones:
Recibo rotificaciones al corren electrénico mendezrito@hotmail.com

Cordialmente,

f)!.,\j:*’;‘./!{/,‘-‘;z'« :“J.A’

MARTA YANNETH PORRAS SEVILLA

CEDULA IDENTIDAD 6-0169-0545

RAZON DE AUTENTICA: £l suscrito notarlo, Juan losé Méndez Rizo, doy fe que la firma estampada
en este documento es 12 de Martha Yanneth Porras Sevilla, cédula de identidad nimero Sels- cero
clento sesenta y nueve- cero quinientos cuarenta y cinco, se realizd en mi presencia, razdn por fa
cwal doy fe de la autenticidad de la misma, estampando mi sello blanco y rubricando el presente
documento con mi firma, fa cual corresponde a la Inscrita ante la Direccién Nacional de Notariado
y que es plasmada por ml pufio y letra al momento de realizarse el presente acto. Es toda.

Gudpiles, al ser las doce horas con quinee minutos del treinta de setiembre de dos mil veintidés.

JUAN JOSE MENDEZ RZO

O rifiegaikit
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Sts. Conse]o Municipal

Municipalidad de Pocoe!

Estimados sefiores:

Saludos de pez para todos ustedes. El motivo de fa prasente es solicitar que interpongan sus
buenos oficics a fin de que se me solucione una situacién que vengo soportando hace ya muchos
meses, Soy propletaria de la fincz del partido d= Limdn, folin real nimero treinta y dos mil ciento

noventa y dos ubicada en la comunidad de DI plano ¢ do ndmero L- !
=senta y cinco mil dosclentos setenta y ocha - mil novacientos achenta y slete Desde antes de mil
noveclentos ochenta y siete cuando la finca original partenecia a mi padre 1a familia ha ejercida Iz
plena posesion de toda la flnca con tada su extensidn hacla el norte hasta celindar con lo que hoy
se-conoce cono Finca Sen Elfas.

Desde vieJa data hasta hoy se fueron rezlizando segregacionns a la finca original, de medo que fa
porcidn restante mds 2l norte es la parte mia, la cual, como se dijo siempre ha colindsdo
directamente con lo que hoy es Hacienda San Ellss, sin embargo, shora me dicen que ml

propiedad colinda al norte con una calle piblica, lo cual no es clerto,

i objetlvo es corregir esta situzcién para poder doner parte del terrenc a mi hifo, con el objzto
de que pucda acceder al beneficio de bono de vivienda. Es importante resaltar que toda referancia
a calle pdblica en I2 parte norta de mi progledad es, y siempre ha sido un efror, pues esa porcidn
de larceno nunca ha servido como calle. Aclara que en algun momento y por muy peco tempo
sirvid como servidumbré de paso privada para algunos de mis familiares, pero nunca se declaré,
de hecho, hace mds de trelnta afios teda la propledad ha estado completamente cerrada, es
tarreno sembrado con drboles frutales y especies coma yuca, flame, es zona de juogo y descanse
de mis familiares durante todos estos afios. En consecuencia, considero que todo se trata de un
lamentable arrer por parte del topdgrafo que realizé el plano, emor qua no advertimos sino hasta
ihara,

En razén de todo lo anterior solicito con todo respato interpangan sus buenos oficios para qua se

me autorice para realizar un repl del plano L- selscil sesenta y clnco mil dosclentos

setenta y ocho - mil novecientos ochenta y slete a fin de que dibuje las dimenstones correctas de

mi propiedad, incluyendo fa zona que se sugone es caile,

Adjunto copla del planc - seiscientos sesenta y cinco mil dosclentas setenta y oche - mil
noveclentos ochenta y siste.

UAN JOSE MENDEZ RIZO

A O Fere-as s on
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Recibo notificaciones al correo electrdnico mendezrizo@hotmail.com

Cordialmente,

i £ o ‘
tt il Yot ffersniS en e

MARTA YANNETH PORRAS SEVILLA

CEDULA IDENTIDAD 6-0169-0545

RAZON DE AUTENTICA: El suscrito notario, Juan José Méndez Rizo, doyfe que la firma estampada
en este documento es la de Martha Yanneth Porras Sevilla, cédula derldentldad nimero Sels- cero
clenta sesenta y nueve- cero guinientos cuarenta y cinco, se raalizé en mi presencia, razén por la
cual doy fe de la autenticidad de la misma, estampando mi sello blanco y rubricando el presente
documento con ml firma, la cual corresponde a la Inscrita ante la Direccién Naclonal de Notarlado

y que es plasmada por mi pufic y letra al momento de realizarse el presente acto. Es todo.

5 (2)
kno Amoﬁ;
Y ] =
(5[ posuce )8
- C. 41745 e
s SN

Gudpiles, al ser las quince horas del veintiuno de Sullo del dos mil veintidrs.
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Guadpiles, 10 de agosto de 2022
SMP-1523-2022
Sefores(as):

Ing. David Quirds Aguilar
Topografia

Marta Yanneth Porras Sevilla
Vecina de la comunidad de Diamantes

Estimados senores(as):

Esperando su oportuna colaboracién le transcribo acuerdo tomado por el
Concejo Municipal de Pococi en Sesion N° 53 Extraordinaria del 26-07-2022,
dice:

Acta N° 53 Articulo | Acverdo N° 1438

Se conoce nota suscrita por la seficra Marta Yanneth Porras Sevilla, céd é-
0169-0545 vecina de la comunidad de Diamantes, dice:
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Gud piles, velntiuno de ju/io del das mil veintidds

53, Consejo Musicipal
Municipalidad de Pocod

Ectimados seflorss:

Saludos da paz para todos ustedss. [1 motiwn de L presante a1 solicitar que intsrpongan sus
buenos ofidos afin de que se me solucione una situackin que vengo soportando hace ya muchay
meses. Soy progietaria de b finca del partido de limdn, (oo real nimero treinta v dos ol dento
noventa y dos wbicada en b cormucidad de plano do némera L«

sesenta y cinco el # selenta y ccho ch achenta y sata Desde antes de mi
novestentos cchanta ¥ siete cuanco b finca original pertenecia 3 mi padre 1a familia ha efercica la
plena posesion ce Loda 12 £inga con 1oda su extention hacia &l norta hasta colindar £on 1o que hoy
¢ Lonoce coma Firca San Eias,

Dasde viea data hasta hoy se h greza 2 fa fin¢a originsl, de moda que la

porcidn testante mds &l nore s I parta M, la wal, como se dijo vempre ha cdindado

direcamente cen lo que hoy es Hacienda S3n Els, sin embargo, ahota me dicen gue mi
P knca 3l rorte ko cualng es dortn.

Mi objetkm o5 corrag'r esta situadidn para poder donat parte del Lemino a mil hijo, con o objato
de que pueda accedar al beneficio de bono ds da. Es imp que tod:

a calla pblica e L parta norta de mi propiedad as, ¥ ctlempra ha o un error, pues 53 portidn.
da tarrena nunc ha servido come ealle. Acaro que en algdn momenta y Pod MUy Poco tiempo
$invié come senddumbra dé paso prvads para algunos de mis famllores, pero nunca se declard,
de heeho, hace mis de treinta 2hcd toda la propledsd ha estado completamente cerada, e
terrena serbraca con drboles frutales y ¢3picies como yuus, Rame, es 107 d= juego y descansa
‘e mis familizres durante todos estos afas. En consecuencia, considero que todo s& trata de un
lamentabla error por parte del topdgtalo que realizd ¢ plann, arvoe que no advertmes slso hasta
ahora. -+

En raron de tode lo anterer selicite eon todo redpelo Interpengan sus buznos ofickes pars qua se
me sutorce paia realzar un replanteo del plano L- seiscentos sesenta y dinco mil doicientos
setenta ¥ 0¢ha -mAd novecientos ochenta y slete o fin de que dibuje fas dimensiones comectas de
mi propledsd, indupendo la 2ona que s supane os calla.

Adjunte copla del plena L- selfcientes sasenta v cingo mil doscientos setenta y ocho - mll
navecientes ochanta y siote.

JUN JOSE WENDEZ RZO
RN U R A ATnacsa e mg
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Reclba notificaclones al correo electidnlce mendezdzo@hotmail.com

Cordialmente,

’
:J/mz:’é\ Ifoa n///,ﬂ"?c—f-? 25 4‘42

MARTA YANNETH PORRAS SEVILLA

CEDULA IDENTIDAD 6-0169-0545

RAZOM DE AUTENTICA: El suscrito notario, Juan José Méndez Rizo, doy fe que la firma estampada
en este documento es la de Martha Yanneth Porras Sevilla, cédula de identidad némero Sels- cero
clento sesenta y nueve- cero quinientos cuarenta y cinco, se realizé en mi presencia, razén por la
cual doy fe de la autenticidad de la misma, estampando mi sello blanco y rubricando el presente
documento con mi firma, la cual corresponde a la inscrita ante la Direccién Nacional de Notariado
y que es plasmada por mi pufio y letra al momento de realizarse el presente acto, Es tado.
Gudpiles, al ser las quince horas del velntiuno de Jullo del dos mil veintid

086 ey

3 2

£ hoTARID A2

{5 pUBLICO o

A C.oEMs S,
/

/
/

S e
S FOSTA G

== RETUBLICA 9'1“;‘:.?4[‘.‘ Rl(‘& """"
i R e

6 1169 0546

ki1

MARTA YASKETH )

s
g Fiwsa SEVD
- H

Pigina 3|5

Pdgina 2|14

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi



MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°63 ACTA N°84 Ordinaria.

POCOC!

Fluye
SMP-3014-2022

Secretaria del Concejo Municipal

Municipalidad de Pococi

Teléfono/Fax: 2711-1227

L

POCOCI

Fluye
SMP-1523-2022

Municipalidad de Pococi
Secretaria del Concejo Municipal

TeléfonolFox: 2711227 @

[ HUNCRALDAD
DE POGA

135 £ -p-Bdm

SEUCICN TR MICROMM
T HAG L

Gt

MET2A 3 wyadd PEliBesy ma 9. & | wau® 4a'w 6.6
Asia vRav 224 7 THC2ul % hagml 1 521° Ap ow 23 A%
Chantis *oraAwbare ¢ ConTe % arse PRI R S e
srcipoan amse apsas -
L L h 272
mEIree LY ER XY P i 3'.‘ L
4-0 fwasroo'e | s¥ 28
Sv4 1 BEF f0 AWl L3 cimBZasy
N 1an eskn fEatey

L hEs diamasren

MRATA0NE fgeiN ALr1Rd 30007

BT

e Qs 397

VAL BETAYLS HETFRAN MRS

viast s LUIS FERNANDO ALFARO SOLIS |aiwsn
PP S wis 2634, 66.0)

Vb 1 3606, 6 <1
A

ire

rrzen

POCOC]

Fluge

Pagina 4}5

Pagina 10|14

Sitio Web: munipococi.go.cr
Facebook: @MunicipalidadDePococi



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°&64 ACTA N°84 Ordinaria.

[ 4 Municipalidad de Pococi
?ecoc J Secretaria del Concejo Municipal % é
W Teléfono/Fax: 27111227 <2e%,
secretario@munipococigo.cr - oD
DE POCOCI

Fluye
SMP-3014-2022

Municipalidad de Pococi

i
c C Secretaria del Concejo Municipal
. Teléfono/Fax: 27111227 ._,__,M
Pluye secretario@munipococigocr  esmsumo
SMP-1523-2022

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada al departamento de Topografia al
Ing. David Quirés para que realice las averiguaciones pertinentes y
responda a la sefiora lo solicitado.

. Firmado digital
Atentamente: MAGALLY p;m;A%AI?LtYaVnE::gAS
VENEGAS VARGAS (FIRMA)

Fecha: 2022.08.10
VARGAS (FIRMA) f5da 202200

Licda. Magally Venegas Vargas
Secretaria Municipal de Pococi
Cc/ Archivo Interno.
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Asunto: “Solicitud de replanteo de plano - SMP-1523-2022"
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Marta Yanneth Porras Sevilla

Presente

Estimoda seforar .

En otencitn al oficio SMP-1523-2022 del Concejo Municipal, referente a la solicitud
de auterizacion de replanteo del plano catastrado L-665278-1987, le informo que para
reclizar un replonieo no se requlere autorizacién municipal, siendo que el inmueble
representado en dicho planc es propledad privada. Es derecho real de la persona
propietara de ese inmueble ejercer el dominio plena, y enlre las facultades que le confiere
la ley esta el derecho de posesidn, de lransformacion, de enagjenacién, de defensa, de
exclusion, de usulructo, enlre oiros, y sdlo para transformar y enajenar se requieren cierfos
permisos municipales, enire ellos, el visado del plano de agrimensura o plano catastrado.
De menera tal que pueden proceder con el replonteo cuando guste, y pora esto se
recomienda conlar con el asesgramiento de un Ingeniero Topdgrafo particular.

Ahora bien. en el fondo de su solicilud, segin lo canversado en varias ocasienes, lo
que desea es que se elimine la colle publica colindonte con gl lindero 0-1 del plono, ol
costado Norte de la propieddd. Esta calle pblica ndce de la inscripeion del plana de
agrimensura que, al converlirse en plane catastrado L-665278-1987 y generar la finca folio
real 7032192-000, nace a la via juridica, y su contenido queda publica y protegido por la
legislacidn del Estado. Este fipo de gestiones, en esa época, carecia de gestién municipal.
Muchos posos eran aprobados por el INVU, ofros sélo por el Catastro Nacional.

Asi kas cosas, si la colle publica se crea por la gestidn de un parlicular ante el Estado

(en la figura del Registro Nacional), se peodria eliminer por la misma via, es declr, por la
geslion de un parlicular ante el Estado, ahora con participacién de la Municipalidad por

Sitia 'Wab: munipecoc

o f Facebook @tAunicipatidodDePacacl

Pagina 12|14

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°66 ACTA N°84 Ordinaria.

Municipalidad de Pococi

r 4
Pecoc J Secretaria del Concejo Municipal %}9
W Teléfono/Fax: 2711-1227 S22
Fluge e aria UNIPOCOCIL.QO.CT w

SMP-3014-2022

Municipalided de Pococi

F
P@C@ ‘QJ Unidad de Topografia
LY (; 4 Teléfono: 2713-6560 Ext.128 v%e

david.quiros@munipocacigo.cr T

Fluye

estebon.gutierrez@munipococi.gocr

AT
ser esla la administradora de los tamenos que conforman la red vial cantonal, de la cual
este camino s parte.

En este caso en particulor se recomienda presentar, ante el Concejo Municipal,
formalmente la solicitud de eliminacién de lo calle pablica de su inferés, con la amplia
justificacién gue oyude a determinar lo conveniencia de que esa calle no sea poblica,
desde los ambitos técnico, legal y adminishralivo, pora que su selicitud sea analizada por el
drganoe legislativo [Concejo) y por el érgane colegiado [Adminislracian),

Sin mas por &l momento, me despido.

Atentamente,

Flemad Signaime 2te por DAV ASNOLDD QUESOS ACURAR
FEA
Hosrbrg dg reconocimienta [DNE
weratumbersCFF 03 0375 G2 2. 3naQUI0S
a

o0, get JRSONA FCA,
Gu=(UBATAND, (naDAVIO ARNOR DO QUADS AGLSLAR
i Mot S0y o duton & wite dosumenta
r + H itas érv Guipiet
Ing. David Amolde Quirés Aguilar ool oy AR
) Veriidn de Adcte Aursbal Rrader, 1202120181
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada a los departamentos de Direccién
Juridica y topografia, para que resuelvan.

MAGALLY Firmado digitalmente

Atentamente; por MAGALLY
VENEGAS VENEGAS VARGAS
(FIRMA)
VARGAS Fecha: 2022.10.08
(FIRMA) 10:31:18 -06'00"

Licda. Magally Venegas Vargas
Secretaria Municipal de Pococi

Cc/ Archivo Interno
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Participan de la palabra:

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Las dos personas supuestamente afectadas estan anuentes a dar la carta donde
ellos dicen que por favor des inscriban eso porque eso nunca debid ser inscrito
como calle publica.

AqQui se debe de pasar esto al senor alcalde para que haga el primer tema...

Nota de Secretaria: Al ser las 19:30, sale de la sala de sesiones el Reg. José Antonio
Bustos Martinez con permiso de la presidenta. Suple la Reg. Rita Marcelly Umana
Valverde.

Reg. Randall Torres Barrientos

Es que no entiendo porque nos habian dicho que ibamos a tener el asesor legal
acd

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Graijal
El estaba aqui.
Reg. Randall Torres Barrientos

La idea es que, en temas un poco delicados, nos ayude y nos aclare un poco e
indigque cudl es el procedimiento.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal
Md&s o menos le voy a explicar vicepresidente, esto nace de una solicitud que
hace dofia Maria Yanneth Porras Sevilla, propietaria del terreno de 1.174 mZ,

ubicada en Calle Tablén de Jiménez, quien solicita lo siguiente:

Nota de Secretaria: La senora presidenta procede a leer la siguiente imagen.
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Ml objetivo es corregir esta situacién para poder donar parte dei terrenc & mi hijo, con el objeto
de que pueda acceder al heneficlo de bone de vivienda. Es importante resaltar que toda referancla
a calle ptthlica en fa parte norte de mi prapledad es, y siempre ha sido un arror, pues esa porclén
de terreno nunca ha servido coma calle, Aclaro gue en algdn momenrto v por muy poco tiempo
sirvié coma servidumbre de pase privada pera algunos de mis famillares, pero nunca se declaré,
de hacho, hace mids de treints afos toda |a propledad ha estado completamente cerrada, és
terrena sembrado con drboles frutales y especies como yuca, fame, es zona de Juega v descanso
de mis familiares durante todos estos aflos, En consecusncia, considero que todg e trata de un
lamentable érror por parte del topdgrafo que realizd el plane, error que no advertimaos sino hasta
ahora.

Ella trajo un documento hecho por un abogado, protocolizado, firmado por ella,
con una declaracion jurada. Aqui viene el informe de David Quirds de Topografia
y este lo reviso Mayra Montes, entonces esa es la conclusion, que don Manuel
haga la gestién con los diputados para que hagan una ley para desafectar y que
los vecinos hagan la carta diciendo que ellos estan de acuerdo porgque eso es
una error material que no debid haber sido en sus propiedades, esos serian los dos
acuerdos que tendriamos que tomar.

Por Unanimidad SE ACUERDA: De conformidad con el andlisis expuesto en el
informe Juridico 1J-62-11-2022, y teniendo como referencia la recomendacion
técnica del topdgrafo municipal, el Ing. David Quirés Aguilar, se autoriza al sehor
alcalde arealizar gestiones ante la Asamblea Legislativa, a través de los diputados
de la provincia, para que redlicen el respectivo andlisis del caso y valoren la
posibilidad de hacer un proyecto de ley para la desafectacion de esta franja de
terreno como bien demonial, en consecuencia que se elimine el drea de calle
pUblica del plano catastrado L- 361365-1979, siendo que es el Unico plano donde
se publicita ese camino. Ademds, se traslada al departamento de Topografia para
que coordine con ambos vecinos del camino, para la confeccién del escrito en
el que manifiesten claramente que ellos en su calidad de colindantes del camino,
estdn anuentes a que se realice dicho trdmite ante la Asamblea Legislativa, o que
no se oponen a que se elimine el camino en cuestién. Se Dispensa del Tramite de
Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Razonamiento de voto positivo del Reg. Jonnathan Garcia Chévez
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Para razonar mi voto positivo basado en el criterio juridico que frae ese
documento, muchas gracias.

Razonamiento de voto positivo del Reg. Ovidio Vives Castro

Lo mismo, me voy a basar en el criterio juridico que nos dio el departamento legal
de la municipalidad.

Nota de Secretaria: Al ser las 19:33 salen de la sala de sesiones los regidores
propietarios Randall Torres Barrientos y Jonnathan Garcia Chévez con permiso de
la presidencia. Los suple Marilo Ballestero Cruz y Osael Campos Bolanos,

respectivamente.
UL

ACUERDO N° 2574

Se conoce nota suscrita por Licda. Magally Venegas secretaria del Concejo
Municipal/ Licda. Mayra Montes Arce Direccion Juridica, teléfono: 2713-6516,
correo electrénico: munipococi.juridicos@gmail.com dice:

Oficio: PA-Cm-02-2022 ]
Asunto: Entrega de Recomendacién 12-2022 del Organo Director

.
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EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO: PA-CM-02-2022
PROCEDIMIENTO: ADMINISTRATIVO DE DESTITUCION DE MIEMBRO DE JUNTA
DE EDUCACION ESCUELA EXCELENCIA TICABAN
CONTRA: XINIA SEGURA OBANDO

RECOMENDACION 12-2022
DEL ORGANO DIRECTOR

MUNICIPALIDAD DE POCOCI. Resuelve Organo Director del Procedimiento. Al ser
las ocho horas con freinta y cinco minutos del diecisiete de noviembre de dos mil
veintidds.

De conformidad con el Libro Segundo de la Ley General de la Administracion
Pdblica, este organo director procede a enfregar recomendacién al érgano
decisor, en este caso, al concejo municipal de Pococi. Siendo que el objeto
principal que se sigue dentro del presente Procedimiento Ordinario, més que la
verificacién de la verdad real de los hechos, es la busqueda de la verdad juridica
objetiva, la cudl sive de fundamentacion para la elaboracién de la presente
recomendacion:

DE LOS ANTECEDENTES:

El presente procedimiento administrativo, dio origen mediante denuncia andnima

inferpuesta ante la Procuraduria de la Etica Piblica, de la Procuraduria General de
la Republica, contra la sefiora Xinia Segura Obando, mayor, viuda, conserje, sin
discapacidad, con cedula 6-0192-0628, fecha de nacimiento el 7-08-19465, vecina
de Ticaban, distrito Rita, cantén Pococi, en su condicién de Presidente de la Junta
de Educacién, de la Escuela Excelencia Ticaban, nombrada por el Concejo
Municipal de Pococi, en Sesion Ordinaria No. 85 del 19 noviembre del 2019,
mediante Acuerdo 2618; tal denuncia surge por emitir una carta de
recomendacién a favor de una contadora para que la nombraran como tesorera-
contadora en ofra Junta, la CARTA DE RECOMENDACION estaba dirigida “A QUIEN

INTERESE", los presuntos hechos ocurrieron en noviembre 2021.
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1. Dicha Denunciaq, la tramité la PGR, bajo el expediente N° 78-2022, una vez
hecha la investigacién comespondiente, la Procuraduria de la Efica Pablica
emitié el INFORME N° PEP-INF-14-2022, de San José, a las 13:30hrs del 22 de
abril del 2022.

2. Que mediante el Acuerdo N° 1871, del 8 de setiembre 2022, el concejo
municipal realizé nombramiento del érgano director,

3. Que el dia 21 de octubre de 2022, se procedié arealizar formal TRASLADO
DE CARGOS, siguiendo los par@metros establecidos en los articulos 296 a
319 de la Lley General de la Administracién Poblica (LGAP), y
+considerando lo establecido en los articulos 34, 37 y 38 del Codigo de
Educacién, y en el 43 y 44 de la Ley Fundamental de Educacion.

4, Se puso en conocimiento a la investigada, que la Unica sancion prevista y
que eventudlmente se le podrd imponer, es la que establece el articulo 13

inciso G) del Cédigo Municipal (con relacién a los hombramiento de

miembros de juntas de educacién), a saber, ser removidos por justa causa.
5. La AUDIENCIA ORAL Y PRIVADA fue realizada segun hora, fecha y lugar
sefialada en el traslado de cargos, a saber, a las 8:30hrs del dia 15 de

noviembre de 2022,

SOBRE LA PRUEBA RECABADA:
La sefiora Xinia Segura Obando, en su cdlidad de investigada, no aporté nueva
prueba, por lo que se cuenta Unicamente con el expediente administrativo
facilitado por la Procuraduria de la Etica de la PGR. En IMAGEN 1 Y 54 del
expediente adminisfrativo, se encuentra la Carta de Recomendacién, firmada de
manera digital por la sefora Xinia Segura Obando. Tal como lo advierte el INFORME
N° PEP-INF-14-2022, emitido por la Procuraduria de la Etica.

Que dicha CARTA de Recomendacion, objeto de este procedimiento, fue

otorgada con fecha de 18 de noviembre del 2021, la sefiora Xinia Segura Obando,
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en su condicion de representante legal del Centro Educalivo Excelencia, Ticaban,
junto con Deivi Telles Jiménez, en ese momento Director de ese mismo centro
educativo, emiten un documento titulado “A QUIEN INTERESE”, recomendando a
la sefiora Ciany Jiménez Noguera, como “Tesorero Contador”, la cual dice lo

siguiente: (visible a folio 232 Exp Adm o en IMAGEN 1 y se repite en imagen 56).

A QUIEN INTERESE

El suscrito Deivi Telles Jiménez portador de Ia cédula de identidad N° 6-0313-
0344, en condicidn de direclor de la escuela Exceleacia Ticaban y Xinia segura
Obando, portadora de la cédula de identidad N* 6-0192-0528, en condicién de
Representante legal de la escuela Excelencia Ticaban

Manifestamos que la sefiora Ciany Jiménez Noguera cedula de identidad. 1-1121-
0590 ha trabajado con nosctros como tesarera Contador durante el afio 2021, y se
a caracterizado por ser una persona responsable, compromatida, de buenos
valores, ¥y muy importante con amplio conocimiento en el manejo integral de las
Juntas de E 6n y A I entrega op de ¥ gran
disponiblidad de atencidn

Teniendo conocimiento de las aptitudes y los valores de la sefiora Ciany Jiménez
Noguera, es un privilegio recomendaria como tesorerc Contador.

Se extiende ef presente documento el dia Jueves 18 de naviembre del afio 2021,
al ses las 8 hotas 30 minutes, a soficitud de la interesada.

Deivi TelieaDamly s9aa ] Xin'a Segus iy Sped
Jmenez o e Obmr?gg kol
Deivi Telles Jiménez Xinia segura Obando

SOBRE LA PROHIBICION DE EMITIR CARTAS DE RECOMENDACION:

Existe una prohibicion a todos los funcionarios publicos, sean de eleccion popular,

contratados para desempeiiar una funcién publica, o bien, los que realizan trabajo
ad honorem, como lo son, los miembros de juntas de educacién, ninguno de ellos
pueden emitir cartas de recomendacién, con el fin de que se confrate a

determinada persona, ya que ello constituye una clara viclacion a la
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transparencia, imparcialidad y objetividad al momento de elegir a los oferentes
denfro de un proceso de seleccion. El desemperfio de un cargo puUblico conlleva
el cumplimiento de principios éticos que obligan al funcionario a abstenerse de
realizar conductas que puedan resultar perjudiciales al interés publico.

Es claro que el cumplimiento de las reglas éticas por parte de los funcionarios
puUblicos, generan confianza y seguridad al ciudadano, respecto a que los

funcionarios estdn fomando decisiones correctas.

Con la entrada en vigencia de la Ley contra la Corrupcién y el Enriquecimiento
llicite en la Funcién Pidblica, se da una normativizacién de los principios éticos que
rigenla funcién publica y especificamente en el arficulo 1 inciso 14) del Reglamento
a dicha Ley, se establece el contenido del Deber de Probidad que obliga a los
servidores pUblicos a desamollar su conducta siempre en resguardo del interés
publico.

Dicho articulo establece lo siguiente:

*Arficulo 1°—Definiciones. Para la aplicacién del presente Reglamento, los
términos siguientes tienen el significado que a continuacion se indican: (...) 14)
Deber de probidad: Obligacién del funcionario publico de orientar su gestion a la
satisfaccion del interés publico, el cual se expresa, fundamentalmente, en las
siguientes acciones: (...) b) Demostrar rectitud y buena fe en el ejercicio de las
potestades que le confiere la ley; c) Asegurar que las decisiones que adopte en
cumplimiento de sus atribuciones se gjustan a la imparcidlidad y a los objetivos
propios de la institucion en la que se desempena; (...) f) Abstenerse de conocer
y resolver un asunto cuando existan las mismas causas de impedimento y
recusacion que se establecen en la Ley Orgdnica del Poder Judicial, en el Cédigo
Procesal Civil, y en otras leyes. g) Orientar su acfividad administrafiva a
satisfacer primordialmente en el interés poblico” (El resaltado no corresponde al

original).
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Es claro que existe un marco juridico que regula el ejercicio de la funcion publica y

al cual se encuentra sometido todo servidor publico y los integrantes de la Junta de
Educacién del Centro Educative Excelencla, Ticaban, no son la excepcion, y por
ello deben ejercer fielmente un sano liderazgo, deben ser un modelo a seguir,
promoviendo y respaldando con su ejemplo, los principios éticos que rigen el actuar
de los servidores del Estado, evitando que se ponga en tela de juicio sus actos y
que se genere un impacto negativo en el servicio publico, o en la busqueda del
bien comun. Tal como lo indicé el INFORME N° PEP-INF-14-2022, emitido por la
Procuraduria de la Etica, el cumplimiento del deber de probidad busca, evitar
conflicto de intereses, que involucran una colision entre la funcién publica vy los

intereses personales del funcionario piblico.

SOBRE EL CASO EN CONCRETO:

Se desprende de la prueba existente en el expediente administrativo, que la CARTA
DE RECOMENDACION, firmada digitalmente por la investigada, en su cadlidad de
Presidente de Junta de Educacién, se emite a favor de la persona a la que le
reconoce habllidades personales, no solo técnicas o profesionales; elogidndola y
alabéndola, para intentar convencer a quien debe tomar la decisién de contratar,
como en efecto ocumié, tomando en consideracion que se trata de una oferente
denfro de una contratacion publica.

Es por ello que, incluso la Procuraduria de la Etica Publica, al analizar la carta de
recomendacién, mds que considerar la forma o el contenido, contempla quién fue
la persona que emitié el documento, el nombre, el puesto, el reconocimiento que
ostenta, la jerarquia, el rango y en generdl, las calidades que ésta posea y que

pueden ser representalivas para influir_en la decisién de quien debe valorar el

otorgamiento del beneficio, sea que se frate de nombramiento en un puesto de

trabagjo o un confrato de servicios profesionales, como lo es el caso que nos ocupa.

En situaciones de como esta, en la que se estd participando como oferente de un

servicio contable y si la Junta, lo que desea de manera transparente es referirse al
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trabagjo o al buen desempeio de uno de sus proveedores, lo que se recomienda

es hacer una CONSTANCIA DE EXPERIENCIA del trabajo y desemperfio, pero

haciendo mencién del nimero de contrato o de licitacion realizada, el periodo o

plazo del contrato, el resultado final de esa contratacion. O seaq, se puede hacer
referencia a la EXPERIENCIA de manera especifica, relacionada con el objeto de
lo contratado. Por lo que tal experiencia, debe ser cierta, objetiva y comprobable

(es muy importante hacer referencia alos nUmeros de contratos o licitaciones).

Cabe mencionar que, en la audiencia oral y privada llevada a cobo el 15 de
noviembre de 2022, la sefiora Segura Obando, cuando se le consultd si ella tiene
FIRMA DIGITAL, lo que indica es lo siguiente:

Yo si tengo firma digital pero la firma digital yo la mantengo en un archivo bgjo
llave, no se la doy a nadie, Unicamente al director para firmar un documento
entonces uno con confianza se la da, pero yo tampoco lo puedo juzgar a él si él

la hizo o no la hizo (la carta).
En sus conclusiones, manifestod lo siguiente:

“Como conclusidn debo indicar que, mi infencion es de seguir apoyando y
ayudando a la escuela, trabgjar para los nifios y siempre cuidando mi trabajo,
pero si, seguir apoyando, ayudando enlo que yo pueda pero que yo me acuerde
hacer esa carta no me acuerdo. Pero si seguir ayudando sin pedirnada a cambio,

simplemente trabajar que siempre me he dedicado a eso".

Sin duda alguna, se desprende facilmente que existia una buenarelacién y de gran
confianza entre ella como presidente de junta, y el personal docente de aquel
cenfro educativo, a tal grado que era en la Oficina del Director, donde se
custodiaba su firma digital. Obviamente ello no le quita su deber y responsabilidad
sobre el manejo de su firma digital. Sin embargo, a criterio de este érgano director,

una vez mds queda evidente la falta de informacion o capacitacion por parte del
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MEP, hcia las personas que realizan esto digna labor social a favor de la poblacion

esludiantil en sus comunidades, ya que se encueniran en desventaja, casi siempre
con muy poca escolaridad, sin duda es un importante trabgjo que realizan ad
honorem. Se deberia mantener actualizada las capacitaciones en el tema de
marnejo de fondos puablicos, conlrataciones administrativas o copras publicas y
especialmente  enviar  recordatorios de  NO  HACER  CARTAS DE
RECOMENDACIONES, mas bien, inslarles a que lo que se debe de hacer son
CONSTANCIA DE EXPERIENCIA, de manera objetiva, imparcial y hacer referencia a

los contratos ejecutados y cumplidos.

RECOMENDACION AL ORGANO DECISOR:
De conformidad con los argumentos expuestos y normativa senalada, este érgano
director, recomienda al cencejo municipal de Pococi, en su calidad de ORGANO
DECISOR, proceder con la Unica sancion prevista en el arliculo 13 inciso G) del
Cadigo Municipal, y en consecuencia, REMOVER_a_la _sefora_ XINIA_SEGURA

OBANDO, como la presidente de la Junta de Educacién. Esto en congruencia con
lo senalado en el INFORME N° PEP-INF-14-2022 Procuradiuria de la Efica Publica. Por

haber violentado su deber de probidad al emitir una carta de recomendacién, en
su condicién de representante legal del Cenlro Educativo Excelencia, Ticaban del

Ministerio de Educacion Publica.

NOTIFIQUESE al medio sefalado: correo electdnico seguraxiniad2@amail.com

Firmado digitalment z
MAGALLY por MAGALLY VENEGAS MAYRA Ermads doires
VENEGAS VARGAS [FIRMA) GEMALLE MONTES ARCE
VARGAS (FIRMA) f202t MONTES ARCE TR v

(FIRMA) 115151 060Y

Licda. Magally Venegas Licda. Mayra Montes Arce
Secretaria del Concejo Municipal Direccidn Juridica
Organo Director Organeo Director |

Participa de la palabra
Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Nota de Secretaria: La senora presidenta explica que el érgano director estd
compuesto por la abogada Mayra Montes Arce de la Direccion Juridica y

secretaria municipal Magally Venegas Vargas.
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El MEP no se puede incluir en el érgano director porque ya viene con un estudio
de la probidad, a nosotros solo nos mandan el expediente que fue la copia que
usted me dio cuando cambiamos de la presidencia (le indica al regidor Juan Luis
Gbomez refiriéndose a la toma de la presidencia municipal) entonces ellos
recopilan todas las pruebas del expediente, lo estudian, a la senora la
entrevistaron y ella tuvo la oportunidad de defenderse, al final somos nosotros los
gue debemos tomar por justa causa. Casi que manda todo echo hecho para
nosotros tomar la decision, sin embargo, se forma el érgano director para
investigar y no cometer alguna injusticia, entonces lo que se va a hacer hoy es lo
que ya se planted.

Reg. Juan Luis Gomez Goémez

Vieras como me alegra, ya sé por qué ese expediente administrativo de ese mismo
caso no ha llegado a ventilarse, yo lo estoy esperando, me alegra que se haya
corregido ese error de estar nombrando a los directores donde incluian a gente
de la Regional y esas cosas.

Me alegra que esté corregido y ahora si me doy cuenta porqué es que ese
expediente que fue de los primeros es que no ha llegado.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Desde que asumi la presidencia los Unicos dos expedientes que han llegado al
Concejo son los que se van a conocer ahorita, no me ha llegado al correo o
llamado a Magally de parte de la Procuraduria para un tercer caso, desconozco
ese, pero si estuvimos diciéndole a la Regional que nos enviara a alguien, pero
ellos tienen una directriz de la parte legal del MEP donde se indica que no pueden
ser fomados en cuenta.

Por lo tanto, el érgano director va a seguir siendo Christian y Magally, podemos
agregar a un miembro de este Concejo, pero queda a discrecidon de la
presidencia, entonces si yo veo que el caso es muy problemdtico estaria
nombrado a algin miembro del Concejo y si no lo dejamos nada mds con la
atencién de la parte técnica para no incluir parte politica.
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Nota de Secretaria: La sehora presidenta explica qué',' hfoé"é.aucodores activos que
son miembros del Concejo no podrian integrarse al édrgano director porque son
parte del MEP.

Esto en congruencia con lo senalado en el INFORME N° PEP-INF-14-2022
Procuraduria de la Etica PUblica de San José, alas 13:30 hrs del 22 de abril del 2022.
En consecuencia, este Organo Decisor hace propios los hechos probados,
valoraciones de fondo y de derecho, de la resolucién recomendativa del érgano
director (documento que se adjuntal), junto con la recomendacion alli dispuesta,
en apego al articulo 136.2 de la Ley General de la Administracién Publica. Y,
siendo que este Concejo Municipal, considera que efectivamente, su persona,
Xinia Segura Obando, incurrié en la falta acusada por la Procuraduria de la Etica
PUblica, a saber, emitir una carta de recomendacion, este Organo Decisor,
procede a imponerle la sancién prevista en el articulo 13 inciso G) del Cédigo
Municipal, y en consecuencia, se le REMUEVE de su condicién de Presidente de la
Junta de Educacién del Centro Educativo Excelencia, de Ticabdn; esta sancidn
se hard efectiva a partir del dia siguiente de su notificacion.

Por tanto: De conformidad con los argumentos expuestos y normativa senalada,
este ORGANO DECISOR, procede a REMOVER a la sefiora XINIA SEGURA OBANDO,
como la presidente de la Junta de Educacién del Centro Educativo Excelencia,
de Ticabdn. Esto en congruencia con lo sefalado en el INFORME N° PEP-INF-14-
2022, Procuraduria de la Etica PUblica. Por haber violentado su deber de probidad
al emitir una carta de recomendacioén, en su condicion de representante legal de
dicho Centro, de conformidad con lo establecido en el articulo 13 inciso G) del
Coédigo Municipal. El acuerdo es el “Por tanto” de lo que nosotros dijimos.

En el acta va a quedar nada mds la resolucién, el expediente queda en custodia
de la Secretaria Municipal por confidencialidad. Si alguno lo quiere ver, lo puede
hacer, manteniendo la confidencialidad de los documentos.

Reg. Supl. MarilO Ballestero Cruz

Saluda, si nos gustaria que tal vez como no conocemos el fondo del asunto,
tendriomos que ampararnos en el criterio juridico de los que revisaron el caso.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal
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En el Organo Director.
Reg. Reinaldo Benavides Vargas

Yo quiero hacerles un llamado a los senores regidores propietarios, esto con el
respeto de sefores y seforas suplentes que tienen sobradas capacidades para
votar, pero los regidores propietarios que conocen de la materid les voy a hacer
un llamado, que sean mds valientes y que no se retiren cuando vienen estos casos
porque es muy dificil poner a un regidor o regidora suplente que no conoce el
caso a votar, muchas gracias presidenta.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal
En eso concuerdo con su personad.
Reg. Supl. Marcelly Umana Valverde

Saluda, agradécele al companero que me brinda la oportunidad de que lo
sustitfuya, pero sinceramente como soy una funcionaria del Ministerio de
Educacién me abstengo a votar.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Se acoge al articulo 31 del Cédigo Municipal porque indica que fiene un interés
porque es funcionaria.

Yo le voy a decir una cosa, a mi no me gusta destituir personas, me da feo porque
las gente se mete en esas cosas y a veces por no conocer la materia o porque no
le dieron una buena induccidn, comete errores involuntarios y no por mala fe, pero
companeros lamentablemente nosotros tenemos que actuar porque esto no es
un denuncia que vino e investigd el Concejo, esta es una denuncia que llegd a la
Procuraduria de la Etica, ellos hacen una recopilacion de pruebas y la mandan,
casi casi que recomiendan lo que hay que hacer, entonces al no votarlo a favor
deben de asumir las consecuencias los que van a votar por no destituir porque
esto es una falta grave, segln la Probidad de la Etica.

Agarremos para nuestro bolsillo y no hay que dar cartas de recomendaciéon
porgue podemos tener problemas, es muy clara la ley, hoy yo la estudie junto con
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Christian, si bien es cierto algunos dicen que, a ’n’rulo personoi pero ahi dice que
solo se puede hacer una carta de recomendacién para algo académico,
humanitario o laboral a base privada, no del sector publico porque somos
funcionarios publicos. Si no me quieren creer a mi estd bien, pero asesérense con
algun amigo abogado de ustedes para que los orienten y no comentan errores
porqgue hasta las credenciales puede perder un funcionario publico por emitir una
carta de recomendacién y con las mayores de las intenciones porque cudnta
gente le dice a uno me hace una carta de recomendacion para pedir trabajo en
la bananera, de guarda de seguridad, o sea a veces no es por traficar influencias,
es Unicamente por ayudar a alguien que necesita un frabajo

Reg. Ovidio Vives Castro

Lo siento por la ley o lo que me digan, aunque me estén grabando, la éfica y lo
que quieran hacer, pero en mis seis anos como regidor he redlizado como 40
cartas de recomendacion, que procedan contra mi entonces.

Yo soy regidor, Unicamente y para que quede claro, senores magistrados, jueces,
abogados y los que quieran ver las sesiones y sehores jueces diganme lo conftrario,
soy solamente regidor cuando tengo sesion municipal, después de ahi soy un
ciudadano comun y silvestre, aqui nos han creido que somos regidores las 24 horas
del dia, claro para algunas cosas lo somos, pero no es asi, que procedan contra
mi. He hecho como 40 6 42 cartas en seis afios y medio y las seguiré haciendo y
gue me digan lo contrario, que me abran un proceso y pierda las credenciales,
gue haya entonces un precedente en el pais. A titulo personal como ciudadano
de una comunidad yo puedo recomendar, no a fitulo de regidor o funcionario
municipal y si no es asi gue me lo diga alguien que conozca mucho mucho
mucho, pero no es asi como muchos lo quieren dar a conocer y si es asi lo repito,
ya estoy frito entonces y hasta aqui llego, gracias presidenta.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Es un tema de criterios, usted puede interpretar porque donde hay 20 abogados,
hay 25 criterios. El que quiera hacerlo, tiene libertad, aungue no haya una
denuncia o investigacién, qué bueno que con usted no han procedido y ojala
que no procedan. Yo si me voy a someter al criterio técnico de esta resolucion y
que cada uno vote como a bien lo tenga.
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Reg. Juan Luis GOmez Gémez

Yo no voy a votar, mi voto va a ser negativo por la siguiente razén: 1. Hay aparatos
estatales en este pais que se cifien con las personas humildes que sirven de gratis
a las comunidades, adhonorem, que lo hacen simple y sencillamente para que
en los centros educativos caminen las cosas, que a veces hacen cosas por
desconocimiento.

Nota de Secretaria: Debidos al problema de sonido, no se puede transcribir en su
totalidad el comentario del Reg. Juan Luis Gémez Gdmez porque se enfrecorta la
grabacion.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Le voy a dar la palabra a la sefiora secretaria municipal que es la que nombramos
de parte de este Concejo Municipal. La sefiora Ana Cecilia Domian ella presentd
el documento donde el MEP dice que ella no puede ser parte, solo se nombré a
dofia Ana Cecilia Domian, a Magally y a una persona del departamento de
Direccidn Juridica, en este caso se le asignd a dona Mayra Montes, el otro caso
fue asignado a Christian Cérdoba., por dona Cyntia quien es la coordinadora del
departamento.

Entonces Magally es parte del érgano director, le voy a dar la palabra para que
ella se refiera sobre ese tema. Al menos no tengo conocimiento que se haya
hecho algo de mala fe o ilegal, el érgano actio conforme nosotros le dimos las
competencias. Ahora bien, yo concuerdo en que las personas que conforman las
juntas de educacién son personas humildes, yo concuerdo, la persona que
denuncié que fue andénima, la Procuraduria recopild la informacién, pero vean
ustedes que el sefnor director que también firmé la carta de recomendacién junto
con ella, fue sancionado un mes sin goce de salario por el MEP, entonces &l no
perdid su frabaijito, pero disciplinariamente lo mandaron para la casa por un mes,
entonces si hubo un castigo y es por lo que les digo que piensen bien como van a
votar porgue todo esto que estamos hablando se le tiene que enviar textualmente

a la Procuraduria y la decision que se estd fomando.

Simplemente es un consejo, que Dios nos ayude y nos dé entendimiento a todos
de la forma que vamos a votar. A dona Xinia no la conozco, no sé quién es,
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ustedes saben que yo siempre he dicho que hay quelnn‘ves’rigc:r antes de tomar un
criterio.

Aqui mds bien han dicho que por qué nosotros fenemos que investigar si ya con
lo qgue mandan del MEP deberiomos actuar, entonces yo no entiendo, a veces
hay que investigar, hacer gira y en otfros casos no, pero bueno ojald un dia nos
logremos poner de acuerdo.

Reg. Luis Angel Méndez Araya

El tema es bastante delicado, en dos ocasiones este Concejo ha cometido
algunas injusticias, entonces emitir un criterio y un voto lo pone a uno a titubear
porque por ahi hay alguien que se le va a sancionar, entonces hay que buscar la
mejor opcion.

A mi me hubiera gustado que, si Christian hubiera estado por aqui, hacer un
receso para que nos asesorara en este tema. Si bien es cierto es una resolucién ya
final por parte de un érgano director de parte del Concejo. Entonces yo en este
caso con base al criterio técnico de este érgano director estaria votando a favor.

Ese caso es el famoso tréfico de influencias y es de mucho cuidado. Yo también
he hecho cartas de recomendacidn, pero a titulo personal. Por ahi un diputado
me recomendd coémo las hiciera, sin meterme en problema y meterme en esta
drea tan delicada como lo es el trafico de influencias. En este caso lo estaria
votando porgue ya hay una resolucidon anterior.

Reg. Alfredo Calderon Alfaro

Mi voto seria a favor con base al criterio técnico. Con respecto a las cartas de
recomendacién creo que deberian ser a titulo personal.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal
Como les dije, eso es un criterio propio. Si usted quiere hacer la carta de

recomendacion a titulo personal como usted lo dijo, que usted lo hacia como
contador licenciado, pero si alguien no lo quiere hacer, pues no lo hace.
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Christian recomienda no hacerla ni personal ni como funcnonono es una cosa de
criterio, no es una cosa de que usted tiene que hacerlo asi.

Nota de Secretaria: El Reg. Randall Torres Barrientos se incorpora a la sesién al ser
las 19:53.

Reg. Randall Torres Barrientos

Yo tuve la oportunidad de ver el expediente y hay temas con son definitivamente
de acatamiento. Esto viene de la Procuraduria de la Etica, este es un ente que se
cuida de investigar que todos los procedimientos se cumplan y para este caso en
particular se hizo un procedimiento administrativo que procura la verdad real de
lo sucedido y en este caso lo que sucedid fue que el miembro de la junta extendid
una carta con el logo del MEP, donde decia que la suscrita “Perica de los Palotes”
en mi condicion como miembro de la Junta de Educacién de tal lado recomiendo
al senor o a la senorita tal, entonces en ese caso si se configura esa situacion
andmala, es diferente si me dicen a mi que haga una carta de recomendacién y
la hago a titulo personal.

En estos momentos yo voy a votar una destitucion, porque si no lo hago podria
estar incurriendo en responsabilidades, por lo menos yo voy a estar salvindome
de responsabilidad aceptando dicha destitucion.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal
Reinaldo acaba de decir algo muy importante, que cuando vengan este fipo de
cosas son los titulares que deberian votar porque ya conocen, vamos a hacer un

receso para llamarlos.

Nota de Secretaria: Al serlas 19:56 se procede con un receso, el Req. José Antonio
Bustos Martinez se incorpora d las 19:57 y se reinicia la sesion al ser las 19:58.

ORGANO DECISOR
RESOLUCION DJ-CM-14-2022:

MUNICIPALIDAD DE POCOCI. Al ser las veinte horas del primero de diciembre de
dos mil veintidds. Resuelve el Concejo municipal de Pococi, actuando como
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Organo Decisor y EMITE ACTO FINAL DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO que se
sigue contra XINIA SEGURA OBANDO.

CONSIDERANDO:

UNICO: Segun expediente administrativo N° PA-CM-02-2022, iniciado a la sefiora
XINIA SEGURA OBANDO, cédula, este 6-0192-0628, este Concejo Municipal,
nombrd érgano director del procedimiento, el cual, cumpliendo con el Debido
Proceso, realizd audiencia oral y privada, y posteriormente emite motivada
recomendacién de las ocho horas con treinta y cinco minutos del dieciseis de
noviembre de dos mil veintidds, en donde recomendo lo siguiente:

“(...) POR TANTO SE RECOMEINDA LO SIGUEINTE:

De conformidad con los argumentos expuestos y normativa senalada,
este érgano director, recomienda al concejo municipal de Pococi, en
su calidad de ORGANO DECISOR, proceder con la Unica sancién
prevista en el articulo 13 inciso G) del Cddigo Municipal, y en
consecuencia, REMOVER a la senora XINIA SEGURA OBANDO, como
la presidente de la Junta de Educacién. Por haber violentado su
deber de probidad al emitir una carta de recomendacion, en su
condicién de representante legal del Cenfro Educativo Excelencia,
Ticabdn del Ministerio de Educacidon Publica; y por haber incumplido
los principios éticos que mandan a todo funcionario publico, por
haber antepuesto el interés publico sobre el interés privado, dejando
de lado cualquier relacién privada, que genere duda en cuanfo a la
objetividad e imparcialidad en el desempeno de su cargo (inclusive
a los funcionarios ad-honorem).Esto en congruencia con lo senalado
en el INFORME N° PEP-INF-14-2022 Procuraduria de la Etfica Publica.
San José, a las trece horas freinta minutos del veintisiete de abril del
dos mil veintidds. (...)".

En consecuencia, este Organo Decisor hace propios los hechos probados,
valoraciones de fondo y de derecho, de la resoluciéon recomendativa del érgano
director (documento que se adjunta), junto con la recomendacion alli dispuesta,
en apego al articulo 136.2 de la Ley General de la Administracion Pablica. Y,
siendo que este Concejo Municipal, considera que efectivamente, su persona,
Xinia Segura Obando, incurrié en la falta acusada por la Procuraduria de la Etica
PUblica, a saber, emitir una carta de recomendacién, este Organo Decisor,
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procede a imponerle la sancién prevista en el articulo 13 inciso G) del Codigo
Municipal, y en consecuencia, se le REMUEVE de su condicion de Presidente de la
Junta de Educacién del Centro Educativo Excelencia, de Ticabdn; esta sancion se
hard efectiva a partir del dia siguiente de su notificacion.

POR TANTO:

Por Mayoria de 5 votos a favor, 3 votos en contra, 1 voto se abstiene SE ACUERDA:
De conformidad con los argumentos expuestos y normativa sehalada, este
ORGANO DECISOR, procede a REMOVER a la senora XINIA SEGURA OBANDO,
como la presidente de la Junta de Educacion del Centro Educativo Excelencia, de
Ticabdn. Esto en congruencia con lo sefialado en el INFORME N° PEP-INF-14-2022
Procuraduria de la Etica PUblica. Por haber violentado su deber de probidad al
emitir una carta de recomendacion, en su condicion de representante legal de
dicho Centro, de conformidad con lo establecido en el articulo 13 inciso G) del
Cédigo Municipal. NOTIFIQUESE al medio sehalado: cormreo electrénico
seguraxinia42@gmail.com Se hace de su conocimiento que podrd recurrir el
presente acto final, segin plazo y términos indicados en el articulo 170 del Coédigo
Municipal. El plazo establecido.

de cinco dias, correrdn a partir de su notificacién, y en él se deberdn exponer los
motivos de Hecho y de Derecho en que fundamenten su inconformidad.

Votan en confra los regidores Ovidio Vives Castro, Reinaldo Benavides Vargas y Juan Luis
Gémez Gémez. Se abstiene de votar el regidor Jonnathan Garcia Chévez quien se acoge
al articulo 31 del Cédigo Municipal.

Contintan participando de la palabra:
Reg. Juan Luis Gomez Gomez

Yo quiero hacerle una adenda a mi razonamiento de voto, aqui habia fres
regidores con permiso que duraron mds de 15 minutos afuera, como numero uno.
Que la sefiora presidenta los insta... el cddigo es muy preciso y sabio, lo juridico en
este campo. Por lo tanto, necesito que este comentario Magally se le agregue,
tiene que hacerlo, esto implica consecuencias legales para los regidores que
después de los 15 minutos llegaron a votar.

Nota de Secretaria: Debidos al problema de sonido, no se puede franscribir en su
totalidad el comentario del Reg. Juan Luis Gomez Gémez porque se entrecortfa la
grabacioén.

Sitio Web: munipococi.go.cr
Facebook: @MunicipalidadDePococi




MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°87 ACTA N°84 Ordinaria.
Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Voy a aclarar una cosa, yo les di permiso a los companeros para gue fueran al
bano, eso es muy feo decirlo aqui, okey, pero fueron al bafo.

El companfero Bustos se fue a tomar la presién porque se siente un poco afectado
de salud, pero ya estdn aqui. Reinaldo hizo una peticidn correcta que cuando
venga algo de esta frascendencia sean los titulares, las compaferas Marild y
Marcelly dijeron que no conocian del tema, entonces hice un receso para llamar
a los companferos que por favor vinieran ya que si conocian y ya estdn instalados.
Ese comentario que quede en actas.

Aparte de que la presidencia es la que da la palabra, la que da permiso a los
compafieros y en el Coédigo Municipal dice que cuando se refiren del recinto y los
companeros estaban en el bafo adentro. Si yo veo que ya son 40 minutos, 25
minutos, una hora, pues efectivamente hay que rebagjarle la dieta y asumen los
propietarios, pero ellos no salieron del recinto y a todos nos pasa.

De ahora en adelante lo que va a pasar es que cuando se retiren, Magally me
avisa a los cinco minutos, entonces asi se controla el tiempo y se foman las
acciones, pero no creo que sean mds de 15 minutos que ellos estuvieron afuera.
No puedo decir si o no porque no vi el reloj cuando salieron.

Reg. Jonnathan Garcia Chévez

Que lamentable escuchar de un comparfiero dirigirse o dudar si uno sale o no sale
por alguna razén, en el caso mio manifesté desde hace dias que estoy
padeciendo de una situacién que creo que no vale la pena decirlo acad, pero
tengo que ir al bafio, ho hay forma y cuando uno va al baho no sabe a qué hora
va a salir, en ese sentido estoy un poco afectado. Yo si necesitaba acudir a esa
necesidad fisioldgica, mucha gracias.

Reg. Juan Luis Gomez Goémez

Quiero pedirle a Magally que me certifique el momento que los tres regidores
salieron de este érgano colegiado y a la hora que regresaron. Es cierto que la
sefiora presidenta no puede asegurar porque estaba muy ocupada pero aqui
tenemos la suficiente tecnologia para demostrar el tiempo que los companeros
estuvieron fuera. Muchas gracias

e y " w5
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Reg. Randall Torres Barrientos

Qué curioso Juan Luis que usted se fije en eso cuando usted muchas veces, yo le
he tomado el tiempo, hasta 20, 25 minutos ha estado afuera.

Hay cosas desde el punto de vista fisioldgico humano y pida todas las
certificaciones que usted le dé la gana pedirle la secretaria, el Cédigo Municipal
no establece o enséname usted dénde dice que tiene que durar, 10, 5, 14, 20
minutos para ir al bafo a hacer sus necesidades. Por favor seamos serios, aqui
estamos ante una votacion, los suplentes fienen la suficiente potestad para votar,
si no quieren hacerlo se acogen al articulo 31. Ellos tienen todo el juicio necesario
para poder tomar una decision, pero por si hay duda.

Se hizo un receso vy se llamaron. No entiendo cudl es el tema, creo que debemos
avanzar, cada vez que decimos salir temprano sucede lo contrario.

Nota de Secretaria: Debidos al problema de sonido, no se puede tfranscribir en su
fotalidad el comentario del Reg. Randall Torres Barrientos porque se entrecorta la
grabacion.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Sisefior, ya le doy el espacio para la réplica (se refiere al regidor Juan Luis Gomez
Gobmez, lo llamo al orden, le pido cordura y respeto.

Quiero decirles companeros que he sido respetuosa de todos los espacios, que
todos se expresen, pero sienfo que a veces nos ponemos en cositas que ho
tenemos por qué ponernos.

Qué verglenza que el pueblo de Pococi esté ddndose cuenta de que fres
companeros se tuvieron que ir al bano, a mi no me gusta estar diciendo que se le
dio permiso porgue anda en el bafio, pidié permiso y se fue. El Codigo dice que si
sale del recinto es abandono y se le rebaja la dieta, pero mientras usted esté en
el recinto, tiene que ir al bano vaya tranquilo, por o menos yo no los voy d
coaccionar, si tienen ya mds de 10 minutos y tienen una emergencia se lleven el
celular y me manden un mensaje, estoy aqui, no hay papel higiénico, vengan
ayudenme y yo le mando a un compafero que lo ayude o me senti mal.
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Un dia de estos, la companera Flory casi se nos ohogo de uno alergia que le dio,
ella tose que tose y nadie la acompaid, no sabias, de repente cuando volvi a ver
el teléfono me habia mandado el mensaje hace como 8 minutos, o sea Flory se
nos hubiera muerto si le hubiera dado un ahogamiento. Entonces mds bien
cuando van a salir, diganle a su companero voy al bano, no me siento bien para
irlo a socorres, agui somos humanos y yo no me voy a poner de andar rebajando
dietas porque se fueron al bafio 15 minutos, eso no. Aqui venimos a discutir,
aprobar y si alguien tenfa interés de que esto no se viera hoy por “x" & “y", lo
lamento porque yo no tengo ningun interés de que fuera o no fuera, ho conozco
el caso, simplemente estoy siguiendo un criterio técnico y asi hemos votado

siempre.

Le voy a dar la palabra por alusion a Juan Luis por tres minutos, voy a empezar a
cronometrar los minutos y después al regidor José Bustos.

Reg. Juan Luis Gomez Gomez

Sefiora presidenta a nadie le he faltado el respeto, se van a quedar con las ganas
de que eso yo lo haga acd, donde quede grabado. Tampoco es cierto senor
regidor de que yo duré 30 minutos, es mentira eso, nunca lo he hecho en tres
periodos qué tengo de estar aca.

Por lo tanto, yo mantengo la palabra de que me certifique la sefiora secretaria y
me facilite los audios, ya traje la llave maya y usted me certifica por escrito sefiora
secretaria.

Reg. José Antonio Bustos Martinez

Lastimosamente que los compaferos se pongan en cosas tan pequenitas como
estds, donde le puedo traer a los companeros una epicrisis de la enfermedad que
yo parezco y no tengo por qué revelarla acd. Ahi el asistente del senor alcalde,
yo le fui a pedir un medicamento porgque no me sentia bien.

Aqui hay compafieros que en algin momento han llegado hasta fomados de licor

acd y salen afuera, no sé si agarrar aire o tomar agua, pero no puedo decir que
estén borrachos, pero en cualquier momento uno se sienta mal.
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Hay veces que los companeros regidores andan bajo el sol fodo el diay I
cansado, sacan su ratito y se toma su agua. Aqui tengo el medicamento, ahi estd
el senor Maikol que me regald el medicamento que el dia de hoy no traje, pero le
puedo dar un certificado de la epicrisis para que vean las enfermedades que yo
parezco. Muchas gracias.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Suficientemente discutido, ya votamos, vamos a pasar de tema. Les pido que nos
respetemos, recordemos que mi respeto empieza donde termina el suyo y fodos
aqui venimos por un mismo fondo que es el desarrollo del cantén. Si nos vamos a
empezar d jalar la manguera o lo que vamos a empezar hacer es control politico
porgue algunos quieren reelegirse, companero hdgalo en ofro lado porque aqui
estamos quedando mal ante la opinién pUblica.

Les pido una disculpa a los sefiores del cantdn y avancemos para ver si nos
podemos ir.

Razonamiento de voto positivo de la Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Justifico mi voto positivo basado en la resolucidén del érgano director, de la
resolucioén y criterio técnico.

UL

ACUERDO N° 2575

Se conoce nota suscrita por Licda. Magally Venegas Vargas secretaria del
Concejo Municipal, teléfono: 2711-1227, correo electronico:
secretaria@munipococi.go.cr dice:

Oficio: PACM-01-2022 ]
Asunto: Resolucién Recomendativa del Organo Director

A
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PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE POCOCI
EXPEDIENTE: PACM-01-2022
RESOLUCION RECOMENDATIVA DEL ORGANO DIRECTOR

MUNICIPALIDAD DE POCOCI. Secretaria del Concejo Municipal. Al ser las once horas

cincuenta minutos del dieciocho de noviembre de dos mil veintidos.
RESULTANDO

I. Que ingreso a la Municipalidad de Pococi por parte de la Procuraduria de la Etica
Publica la denuncia DEP-080-2022, lo cual generd el informe investigativo: PEP-INF-
16-2022 de las 14:30 horas del 27 de abril de 2022 en contra de la sefiora Marjorie
Marlyn Solis Rubi, cédula de identidad: 1-1417-305, en su condicion de presidentia
de la Junta de Educacién del Centro Educativo La Primavera de la Direccién

Regional de Educacidon de Guapiles, Liman.

Il. Que el Concejo Municipal por acuerdo 1701, acta 61, de la sesidn 61 ordinaria
del 25 de agosto de 2022, decidio:

“De conformidad con lo expuesto en el Oficio: PEP-OFI-912-2022 del 28 de abril de
2022 de la Procuraduria de la Etica PUblica, con relacién a la denuncia DEP-80-2022
conira un representante de la Junta de Educacién del Centro Educativo La
Primavera de la Direcclén Regional de Educacién de Gudpiles, Limén, en este acto
se nombra drgano director a la secretaria de este Concejo, Lic. Magally Venegas
Vargas y al lic. Christian Cérdoba Oviedo de la Direccién Juridica de esta

Corporacién Municipal, para la instruccién de un procedimiento administrativo
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respetando el debido proceso y la normaliva correspondiente. Se Dispensa del

Trémite de Comisién. Acuerdo Definitivamente Aprobado.”

lll. Que el 6rgano director del procedimiento conformado por los suscritos, Licda.
Magdlly Venegas Vargas vy Lic. Christian Cérdoba Oviedo, realizé a las 11:00 horas
del 30 de setiembre de 2022 el traslado de cargos y convocatoria a audiencia oral
y privada, notificGndolo a la sefiora Marjorie Marlyn Solis Rubi el 5 de octubre de
2022; la fecha de la audiencia se fij¢ para las 09:30 horas del 28 de octubre de 2022.

IV. Que el dia y hora sefialado para ello, se celebré la audiencia oral y privada con

la presencia del érgano director y la sefora Marjorie Marlyn Solis Rubi.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Objeto del procedimiento. La finalidad del presente procedimiento es
determinar, en la busqueda de la verdad real de los hechos, si la sefiora Marjorie
Solis Rubi en su condicion de presidenta de la Junta de Educaciéon del Cenfro
Educativo La Primavera realizdé una carta de recomendacion en favor de la
particular Ciany Jiménez Noguera, y las implicaciones juridicas en caso de tener

por demostrados los hechos.

SEGUNDO. Manifestaciones de la sefiora Marjorie Marlyn Solis Rubi. En el acta de

inicio de la audiencia oral y privada, la sefiora Solis Rubi indicé:

“Yo recibo via whatsaap del despacho de la contadora Ciany (en realidad fue la
asistente de la Contadora quien me pidié la carta), al igual que al director, yo ese

dia iba para la escuela y entonces hicimos la carta los dos y la firmamos tanto el
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director como mi persona, ella me pide que le haga una carta de referencia y yo

la hago como para hacer un favor, yo la hago y me despreocupo, eso fue el afo
pasado. Pasa el tiempo y de nuevo la misma muchacha (asistente de Ciany) me
dice que, si yo tengo la carta que, si se la puedo mandar, y ese dia yo tenia que
llevar el caro a RTV, entonces estaba temprano en Cariari y ella me manda un
mensaje que si le puedo enviar el PDF. Cuando terminamos de arreglar el carro, fui
donde mi cufiada a almorzar, le pedila computadora para hacer una certificacion
haciendo constar que yo si habia hecho esa carta, como mi cufiada no tiene para
imprimir yo le mandé el documento a la asistente y luego pasé a firmarlo y ahi

queda".

Mientras que en las conclusiones argumento:

“"Como conclusién no actué en mala fe, lo vi como un favor, cuando lei el
documento que me dieron cuando me dijeron como funcionaria publica ni siquiera
me catalogaba una funcionaria publica, porque siempre he frabajado por amor a
la escuela y a los chiquillos, si hubiera sabido que hacer una carta de
recomendacion estaba mal, nunca la hubiera hecho, nunca he recibido una
capacitacién, si pudiera mas bien hacer una capacitacion lo haria porque esfo es
una experiencia muy fea. La verdad me siento muy contenta por lo que, hasta el
dia de hoy he logrado en mi escuela, muchos proyectos, en la escuela hay que dar
mucho mantenimiento, la verdad no se quien valora eso, si me van a destituir o me
voy a quedar pero que por lo menos valore que ya estd finalizando el afio y volver
a empezar, conseguir una persona que quiera trabajar, la buscan que se venga a
juramentar y hay que hacer las nuevas contrataciones para el ofro afo, y fue pura

ignorancia.”
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TERCERO. Como se dijera en el CONSIDERANDO PRIMERO, la finalidad de este

procedimiento es determinar si la sefiora Marjorie Solis Rubi en su condiciéon de

presidenta de la Junta de Educacién del Cenfro Educativo La Primaverarealizé una
carta de recomendacién, al respecto, luego de analizar las pruebas del
expediente aportado por la Procuraduria de la Btica Publica y las propias
declaraciones de la sefiora Solis Rubi, se puede concluir fehacientemente que si, lo

cual, de seguido se procede a justificar.

En cuanto al expediente de la Procuraduria, visible a folio 105, la sefiora Marjorie
Solis Rubi, en su condicién de representante legal de la Junta de Educacién del
Centro Educativo del Centro Educativo La Primavera, en fecha 18 de noviembre
de 2021, emite y firma en forma digital a las 10:57:05 horas un documento titulado
“A QUIEN CORRESPONDA", en papeleria del Ministerio de Educacion Piblica,
Direccidén Regional de Educacion de Gudpiles, Centro Educativo La Primavera,

recomendando a la sefiora Ciany Jiménez Noguera, como “Tesorero Contador”.

Asimismo, visible a folios 271 y 272 del expediente, consta de la sefiora Solis Rubi hizo
una certificacion sin fecha, en la que admite que ella emitié y firmé en forma digital
una carta de recomendacion a nombre de Ciany Jiménez Noguera en fecha 18
de noviembre del 2021 y que el documento PDF se extravié por lo que aporta

documento impreso.

Con relacion a las manifestaciones brindadas por la sefiora Solis Rubi durante la
audiencia oral y privada, visibles en el CONSIDERANDO anterior, se evidencia que
ella misma acepta haber redactado la carta de recomendacién, Inclusive
describe coémo fue que se dieron los hechos de cuando efectud la carta, por lo

que resultainnegable ala luz de las pruebas expuestas, que la sefora Marjorie Solis
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Rubi en su condicion de presidenta de la Junta de Educacion del Centro Educativo

La Primavera realizé una carta de recomendacion en favor de un particular.

CUARTO. Normativa infringlda. Tomado de lo indicado por la Procuraduria de la
Etica Publica, se indica que el desempefio de un cargo pUblico conlleva el
cumplimiento de principios éticos que obligan dl funcionario a abstener se de
realizar conductas que puedan resultar perjudiciales al interés publico. Ademds, la
actuacion del servidor del Estado debe estar acorde al menos con los principios de
bienestar generdl, legalidad, responsabilidad e imparcialidad; para lo cual se debe
proceder en pro de la satisfaccion del interés comun, con apego a las disposiciones
constitucionales, legales y al ordenamiento juridico en general, en forma
responsable y competente, con dedicacién, lealtad institucional y con una clara
conciencia acerca de los valores y fines de la funcién publica, ejerciendo la misma
de manera transparente, actuando en forma justa en el ejercicio de sus funciones
y sobre todo, interponiendo en todo momento el interés publico ante sus intereses

personales.

Un servidor publico, no solo debe conocer lo principios éticos que lo rigen sino
actuar conforme a ellos y responder por las decisiones que tome y dar cuenta de

lo que hace en el ejercicio de la funcién publica.

Si bien es cierto, la ética del funcionario publico tiene caracter general y es exigible
a todo funcionario, independientemente del lugar que ocupe en la jerarquia
burocratica, lo cierto es, que a mayor jerarquia hay mayor responsabilidad. En tal
sentido, el articulo 213 de la Ley General de la Administracion Pdblica (LGAP) v el
articulo 41 de la Ley Contra la Corrupcién y el Enriquecimiento llicito en la Funcién
Publica (LCCEIFP).
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Es claro que el cumplimiento de las reglas éticas por parte de los funcionarios

publicos, generan confianza en el gobierno y da seguridad al ciudadano que los
funcionarios estan tomando decisiones objetivas y comectas. En este sentido, toda
personda que elige ejercer la funcion publica adquiere el compromiso de cumplir

sus labores de acuerdo con los principios éticos que rigen la funcién pUblica.

Con la entrada en vigor de la Ley contra la Corrupcién y el Enriquecimiento llicito
en la Funcidn Publica, se da una normativizacién de los principios élicos que rigen
la funcion publica y especificamente en el articulo 3 y el numeral 1 inciso 14) del
Reglamento a dicha Ley, se establece el contenido del Deber de Probidad que
obliga a los servidores pUblicos a desarrollar su conducta siempre en resguardo del

interés publico. Dichos articulos establecen:

"Articulo 3°-Deber de probidad, El funcionario publico estard obligado a orientar su
gestion a la satisfaccion del interés publico. Este deber se manifestard,
fundamentalmente, al identificar y atender las necesidades colectivas prioritarias,
de manera planificada, regular, eficiente, continua y en condiciones de igualdad
para los habitantes de la Republica; asimismo, al demostrar rectitud y buena fe en
el ejercicio de las potestades que le confiere la ley; asegurarse de que las
decisiones que adopte en cumplimiento de sus atribuciones se ajustan a la
imparcialidad y a los objetivos propios de la institucion en la que se desempenia y,
finalmente, al administrar los recursos publicos con apego a los principios de
legalidad, eficacia, economia y eficiencia, rindiendo cuentas salisfactoriamente.”

(El resaltado no comresponde al original)

"Articulo 1°—Definiciones. Para la aplicacién del presente Reglamento, los términos

siguientes tienen el significado que a continuacidn se indican: (...) 14) Deber de
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probidad: Obligacién del funcionario publico de orientar su gestion ala safisfaccion

del interés publico, el cual se expresa, fundamentalmente, en las siguientes
acciones: {...) b) Demostrar rectitud y buena fe en el ejercicio de las potestades
que le confiere la ley; c) Asegurar que las decisiones que adopte en cumplimiento
de sus atribuciones se ajustan a la imparcialidad y a los objetivos propios de la
institucion en la que se desempefnia; (...} f] Abstenerse de conocer y resolver un
asunto cuando existan las mismas causas de impedimento y recusacion que se
establecen en la Ley Orgdnica del Poder Judicial, en el Cédigo Procesal Civil, y en
otras leyes. g) Orientar su actividad administrativa a satisfacer primordialmente en

el interés publico.” (El resaltado no corresponde al original)

Consiste pues el deber de probidad en observar una conducta funcionarial
intachable y un desempefio honesto y leal de la funcidén o cargo que se
desempenfa, con preeminencia delinterés general sobre el particular, administrado
los recursos publicos con apego a los principios de legalidad, eficacia, economia y

eficiencia.

Es claro que existe un marco juridico que regula el ejercicio de la funcién pdblica y
al cual se encuentra sometido todo servidor publico y los integrantes de la Junta de
Educacién del Centro Educative la primavera, no son la excepcion, y por ello
deben ejercer fielmente un sano liderazgo, deben ser un modelo a seguir,
promoviendo y respaldando con su ejemplo, los principios éficos que rigen el actuar
de los servidores del Estado, evitando que se ponga en tela de juicio sus actos y
que se genere un impacto negativo en el servicio publico, o en la busqueda del

bien comun.
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La Sala Constitucional ha senalado que probidad es sindnimo de rectitud o

integridad. Veamos:

“(...) El accionante considera que es inconstitucional la utilizacién de los términos
‘probidad’ y ‘honradez’, por no implicar una descripcién clara y precisa de la
conducta sancionable. Segun la Real Academia Espafiola, por ‘probidad’, es
sinénimo de rectitud o infegridad; y por ‘honradez’, se entlende la calidad de
honrado, lo cual implica que procede con rectitud en el dnimo e integridad en el
obrar; {...)" {Sala Constitucional Resolucién N° 7212 de las 16:00 horas del 30 de
mayo de 2012 cita la sentencia No. 2001-09485 de las 11:34 horas del 26 de
septiembre de 2001)

Es claro entonces, que los funcionarios publicos deben actuar con prudencia,
austeridad, integridad, honradez, seriedad, moralidad y recfitud; tanto en el
desempefio diario de sus funciones, como en el uso de los recursos plblicos que le

son confiados.

El cumplimiento del deber de probidad busca, evitar conflicto de intereses, que
involucran una colisién entre la funcién pdblica y los intereses privados del
funcionario publico, la cual perturba la ejecucién de los deberes oficiales (ver
Dictamen C-294-2015 del 30 de noviembre del 2012).

Respecto a la objetividad e imparcialidad y los conflictos de intereses, las
“Directrices generales sobre principios y enunciados éticos a observar por parte de
los jerarcas, titulares subordinados, funcionarios de la Contraloria General de la
Republica, auditorias internas y servidores publicos en general”, Directriz N° 2 del 12

de noviembre del 2004, dispone en lo que interesa:
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“1.2 Objetividad e imparcialidad (...} 3. En todas las cuestiones relacionadas con

su labor, los jerarcas, los titulares subordinados y demds funcionarios publicos deben

cuidar porque su independencia no se vea afectada por intereses personales o

externos. Por ejemplo, la independencia podria verse afectada por las presiones o
las influencias de personas internas o externas a la propia enfidad para la que
sirven; por los prejuicios de los jerarcas y demcis funcionarios pUblicos acerca de las
personas, la administracién, los proyectos o los programas; por haber trabajado
recientemente en la administracién de la entidad a la cual sirven; o por relaciones
persondles o financieras que provoquen conflictos de lealtades o de intereses. Los
[erarcas, titulares subordinados y demds funcionarios publicos estdn obligados a no
intervenir en asunifos donde tengan_algun Iinterés personal o familiar, directa o
indirectamente. {...)

1.4 Conflicto de intereses {...)

17. Los jerarcas, titulares subordinados y demds funcionarios publicos deberdn
excusarse de participar en actos que ocasionen _conflicto de infereses. El
funcionario publico debe abstenerse razonablemente de participar en cualquier
aclividad publica, familiar o privada en general, donde pueda exislir un conflicto
de intereses con respecto a su investidura de servidor pUblico, sea_porque puede

comprometer su criterio, ocasionar dudas sobre su imparcialidad a una persona
razonablemente objetiva, entre otros.” (El subrayado no corresponde al original)

Con la finadlidad de garantizar que las actuaciones de los funcionarios piblicos se

ajusten a criterios de imparcialidad, objetividad, independencia, infegridad y

honradez, surge el deber de abstencion, derivado del deber de probidad.
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De acuerdo con lo que antecede, queda claro el alto valor que posee el interés

publico, el cual obliga siempre a evitar el choque, el conflicto o la colision de los
intereses personales del servidor y la manipulacion que pueda hacer este del

aparato Estatal, dirigida a la satisfacciéon de sus intereses personales o particulares.

Debemos tener presente que el régimen de la ética piblica prohibe al servidor
publico valerse de las facultades, atribuciones, competencias y de las funciones
propias del cargo que ostenta, o del poder oficial, la investidura o la influencia que
suja de él, para fines distintos a los oficiales, e incunir con ello en un
aprovechamiento indebido del puesto publico, para obtener beneficios directos o
conceder beneficios a terceros, violentando la normativa y las disposiciones legales

existentes.

El conducirse en abierto aprovechamiento indebido del cargo publico, cambia los
fines de la funcion publica, al desviar la actividad administrativa hacia la
satisfaccién, ya no del interés general, sino de un interés particular; y al violentar
principios fundamentales de la funcién publica, como son: los principios de
imparcialidad, de integridad y rectitud. Ademds, el aprovecharse indebidamente
de la funcién publica constituye un abuso del poder puUblico, para beneficio
personal y privado, lo que establece una tipica conducta de corrupcién publica,

la cual se debe erradicar.

Un vivo ejemplo de aprovechamiento indebido del cargo pblice, lo constituye la
emision de una carta de recomendacién por parte de un funcionario publico, ya
que al realizar este acto, estd abusando del poder publico que se le ha concedido,
al utilizar la condicién de servido del Estado, la investidura del cargo o la influencia

que surja a partir de su nombramiento, para intentar incidir en una decision, que se
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encuentra fuera de las funciones o de las competencias propias de su cargo,

pretendiendo un beneficio personal o de un tercero, que contraviene el interés

publico y se aparta del deber de probidad.

Una recomendacién, de acuerdo con el Diccionario de la Real Academia
Espafiola, es “1. Accién y efecto de recomendar. 2. Encargo o siplica que se hace
a alguien, poniendo algo a su cuidado. 3. Alabanza o elogio de alguien para
infroducirlo con otra persona. 4. Autoridad, representacion o calidad por la que

algo se hace mds apreciable y digno de respeto.”

Partiendo de ese concepto podiiamos decir que, un funcionario publico que emite
una carta de recomendacién pone su nombre aresponder, en favor de la persona
a la que le reconoce habilidades, técnicas, personales y/o sociales, elogidndola o

alabdndola, para intentar obtener nombramientos, ascensos u otros beneficios.

La Procuraduria de la Etica Publica, al andlizar una carta de recomendacién, mas
que considerar la forma o el contenido de ella, contempla quién fue la persona
que emitié el documento, el nombre, el puesto, el reconocimiento que ostenta, la
reputacion, el posicionamiento, la jerarquia, el rango y en general, las calidades
que ésta posea y que pueden serrepresentativas para influiren la decisién de quien
debe valorar el otorgamiento del beneficio, que se procura para la persona

recomendada.
Si partimos de hecho que el funcionario puUblico realiza solo las atribuciones

encomendadas por la Administracion y actia en nombre de ellq, las cartas de

recomendacién emitidas por funcionarios publicos ponen a responder ademdas del
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nombre propio, el nombre publico, el cargo y la investidura del servidor, en favor
de intereses particulares, con el propésito de influir con esas calidades, en la
persona a quien se dirige o ante quien se presenta el documento. Recordemos que
muchas veces las cartas de recomendacion se emiten "A quien Interese” o “A
quien comrespondda”, razén por la que aun mas, se deben evitar, ya que el
funcionario publico no tendria control de su destinatario y podrian ser utilizadas una

y varias veces, en uno o varios lugares, tanto publicos como privados.

La emision de cartas de recomendacion por parte de funcionarios publicos va
dirigida tanto hacia la funcion publica como a la privada, evidenciando una
conducta de aprovechamiento indebido del cargo piblico, independientemente
que el beneficio que se procure generar a favor del tercero sea econdmico o de

cualquier otra especie.

Consideramos ademas que, estas pueden generar una accién que lesione mas la
funcién puUblica cuando, se pretenden influir en la decision de un asunto de
cardacter publico, como serfa un nombramiento en un puesto publico, un ascenso,
una confrataciéon u autorizacion administrativa. Recordemos que todo acto
administrativo debe constituir una manifestaciéon de voluntad libre y consciente,
‘dirigida a producir el efecto juridico deseado para el fin querido por el
ordenamiento” (arficulo 130 inciso | de la Ley General de la Administracion
Publica), y la carta de recomendacion, precisamente, busca influirindebidamente
en la voluntad del servidor que le comresponde decidir el asunto publico, al que se

le resta libertad de eleccion.

Cabe indicar que, la conducta iregular comentada se produce ain y cuando no

legue a obtenerse el beneficio buscado, porque la afectaciéon a la funcién publica
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se genera desde el momento en que el servidor utiliza indebidamente el cargo

publico, para la satisfaccion de un interés particular.

La emisibn de cartas de recomendacién por parte de servidores plblicos al
constituir una conducta de aprovechamiento indebido de la funcién publica es
considerado un acto prohibido, por los principios constitucionales que informan el
ejercicio de la funcidn publica, el cual es contrario al deber de probidad que debe

orientar a tfodo cargo publico.

Por Ultimo, resulta de interés comentar que, la Directriz D-2-2004 de 22 de noviembre
de 2004 de la Contraloria General de la Republica, denominada “Directrices
generales sobre principios y enunciados élicos a observar por parte de los jerarcas,
fitulares subordinados, funcionarios de la Contraloria General de la Republica,
Auditorias internas y servidores publicos en general”, especifica la prohibicion de
utilizar el cargo publico con propdsitos privados, y la prohibicién de emitir cartas de

recomendacién, cuando indica:

““1, Directrices para los jerarcas, titulares subordinados y funcionarios publicos en

general. (...) 1.4 Conflicto de intereses.

{...)3. Los jerarcas, fitulares subordinados y demds funcionarios publicos no deberdn
ulllizar su cargo oficial con propésitos privados y deberdn evitar relaciones y actos
que impliquen un riesgo de corrupcidn o que puedan suscifar dudas razonables

dacercd de su objetividad e independencia.

(...] 16. Los Jerarcas, titulares subordinados y demds funcionarios publicos no

deberdn aceptar o emitir cartas de recomendacién, haciendo uso de su cargo, en
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beneficio de personas o grupos especificos, para procurar nhombramientos,

ascensos u ofros beneficios. (...)" (Lo resaltado en negrita no corresponde al

original)

Los principios y enunciados éticos emitidos por la Contraloria General a través de
la Directriz mencionada constituyen una especie de guia de conducta que orienta
sobre la manera élica, integra, transparente e imparcial, en que deben
desenvolverse todos los servidores puUblicos, en el gjercicio de la funcién piblica
encomendada (En este sentido ver la jurisprudencia administrativa de la
Contraloria General de la Republica, Oficio No. 05602 (DAGJ-0719-2006 de 3 de
mayo de 2006).

Se exceptuan de dicha prohibicion, las recomendaciones de tipo académico,
humanitario y las laborales que se refieran a relaciones de servicio anteriores a la
ostentacion del cargo publico del servidor que las emite, en cuyo caso se debe
hacer mencién expresa del destinatario, del propdésito y de la condicién en que se
emite la recomendacién. Y que, en caso de incumplimiento, podrian ser

acreedores de sanciones administrativas.

En otro orden de ideas, queremos resaltar que no se debe confundir una carta de
recomendacién que es subjetiva y estd prohibida con una cerfificacién de
experiencia que es objetiva, emitida por autoridad competente y permitida de
conformidad con el Reglamento a la Ley de la Contratacion Administrativa. Y
fraemos a colacion este punto ya que, para tratar de encubrir una carta de
recomendacion, el funcionario puUblico considera que, lo que emite es una

certificacién.
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Este aspecto cobra particular importancia en los casos de confratacién

administrativa. Al promover una contratacién, la Adminisiracién Poblica busca
seleccionar el proveedor mds idéneo para redlizar la prestacion objeto de
contrato, sea esta una consultoria, sea una obra publica. Importa para la
determinacion de esa idoneidad y competencia técnica los antecedentes de la
persona fisica o juridica que oferta ante un concurso publico, su experiencia
profesional particularmente con el sector publico. Asi, la experiencia se constituye
en un elemento fundamental en los carteles y quien participa en un concurso
pUblico debe acreditar su experiencia como garantia de capacidad para cumplir
satisfactoriamente con el contrato que pretende. La acreditacion de la
experiencia es objeto de regulacidon del Reglamento a la Ley de la Contratacion

Administrativa. Se dispone al efecto:

“Articulo  56.—Experiencia. Cuando la Adminisfracion, solicite acreditar la
experiencia, se aceptard en el tanto ésta haya sido posiliva, entendida ésta, como
los bienes, obras o servicios recibidos a entera satisfaccion, debiendo indicar el
carfel la forma de acreditarla en forma idénea. Igual regla se seguird cuando se

trate de experiencia obtenida en el extranjero.”

De dlli que sea normal que, junto con la oferta en una determinada contratacién,
el potencial oferente les solicite a los organismos publicos con los cuales ha
contratado, la certificacién o bien, la emision de una carta o documento en que
se hagan constar los datos del contrato que hubiere suscrito y particularmente la
forma en que fue ejecutado. Ciertamente, no es cualquier experiencia la que se
puede acreditar. En primer término, porque la experiencia debe ser la propia de la
persona que aparece como oferente. Luego, la experiencia debe ser especifica,
lo cual va a estar determinado por el objeto de la contratacién. En tercer lugar,
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solo se acredita la experiencia que ha sido positiva, por lo que se acredita cuando
se han recibido los bienes y servicios u otros a entera satisfaccion (asi resolucion de
la Contraloria General de la RepUblica RDJ-145-2010 de 9:00 hrs. del 19 de abril de
2010). El Organo Contralor ha considerado que la experiencia que se acredita
debe tener valor de hecho histérico, en el sentido de que debe ser cierfo, objetivo
y comprobable (sobre la acreditacion de experiencia, cfr. enfre ofras resoluciones
Ns. RSL-104-99 de las 9:30 horas del 23 de marzo de 1999, RC-387-2000 de las 14:00
del 20 de setiembre de 2000, RC-565-2001 de 14:00 hrs. del 27 de setiembre de 2001
y R-DCA-331-2011 de 13:00 hrs. del 5 de julio de 2011).

En la medida en que la acreditacion de experiencia refiere a contrataciones
realizadas con la Administracién Poblica, tenemos que ésta debe sujetarse a lo

dispuesto por el Reglamento a la Ley de la Contratacion Administrativa.

De modo que la Administraciéon debe ser objetiva, referenciando hechos ciertos,
veraces, susceptibles de ser comprobados y entendiendo que se emite la

referencia, porque la experiencia fue positiva.

A confrario sensu, cabria derivar que a la Administracion le esté prohibido acreditar
experiencia a partir de valoraciones no susceptibles de comprobacion o que no
refieran directamente a la persona fisica o juridica con quién contraté con
anterioridad y es por ello por lo que, la acreditacién de la experiencia debe
hacerse con vista en el expediente administrativo que conciemne a esa
contratacion, a través de la Proveeduria Institucional o del érgano que promovié

la contratacién y que custodia dicho expediente.
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Ademds, hay que tener presente que cuando la Administracién Publica requiera

certificar experiencia laboral para dar curso a tramites burocraticos, procurar la
prestacidon de servicios en el sector publico o para el reconocimiento de
determinados derechos, el Departamento de Recursos Humanos institucional es el
organo competente para certificar dicha experiencia, comprobando que sea
veraz y que corresponda a relaciones laborales, susceptibles de ser acreditadas, a
través del expediente personal del servidor, sin ningin tipo de apreciaciones

subjetivas.

QUINTO. Sobre las actuaciones de la sefiora Marjorle Solis Rubi. En el presente caso
se analiza las actuaciones de la sefiora Marjorle Selis Rubi, como presidenta de la

Junta de Educacion del Centro Educativo La Primavera.

Por el cargo que posee la sefiora Marjorie Solis Rubi, denfro del Ceniro Educativo,
se le exigia un comportamiento ético intachable, un apego marcado a todos los

deberes de la funcién publica y sobre todo prudencia en su actuar.

Ante el ejercicio de la funcién pUblica, la obligacién de la sefiora Marjorie Solis Rubi,
se cenfraba en cumplir con el deber de probidad y evitar la extralimitacion de

poder y aprovechamiento del cargo publico.

A dicha funcionaria publica se le investiga por haber mostrado una actitud
subjetiva y parciadlizada hacia la sefora Ciany Jiménez Noguera, a quién
recomendd en su condicidon de representante legal del Centro Educativo La

Primavera.

Dicho documento textualmente establece:
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"A QUIEN CORRESPONDA

La suscrita Marjorie Solis Rubi, portadora de la cédula de identidad N° 1-1417-0305,
en condicién de -Representante legal de la Junta de educacién escuela La

Primavera.

Doy fe que la sefiora Ciany Jiménez Noguera cedula de identidad: 1-1121- 0590
para nuestra junta de educacién como tesorero Contador durante el afio 2021, y
se ad (sic) caracterizado por ser una persona con muy buenos valores, con amplio
conocimiento en el manejo integral de las Juntas de Educacién y Administrativas,
entrega oportuna de documentos y gran disponibilidad de atencion por lo que

estamos muy conformes con los servicios brindados.

conociendo (sic) las capacidades y valores de la sefiora Jiménez Noguera, es para
mi (sic) un privilegio recomendaria como Contador y Agradezco sile pueden fomar

en cuenta para lo (sic) requiera.

El presente documento el dia Jueves 18 de noviembre del afio 2021, al ser las 8
horas 30 minutos, a solicitud de la inferesada.” (folio 105 Exp Ppal PEP, folio 21 Exp
Contratacién Directa CD N° 002-2022)

De lo antecede se presume que la sefiora Marjorie Solis Rubi, con el fin de ejercer
mdas influencia sobre la persona que recibiria la carta de recomendacién, la emite
en papeleria del Ministerio de Educacién y del Centro Educativo La Primavera, del

Ministerio de Educacién Publica.
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La carta de recomendacion adquirié condicion de documento oficial del Centro

Educativo La Primavera, no solo por la utilizacion de la papeleria oficial del MEP,
sino también, por ser firmada en forma digital por la sefiora Marjorie Solis Rubi, alas
10:57:05 del 2021-12-06, indicdndose expresamente que la emitia en su calidad de

representante legal de la escuela La Primavera.

Es decir, la sefora Marjorie Solis Rubi, emite la carta de recomendaciéon haciendo
uso del cargo publico, en ella manifiesta que la sefiora Ciany Jiménez Noguera, ha
trabajado como tesorera contadora en la Junta de Educacion durante el afio 2021.
Ademdas, recomienda el servicio brindado por ella, exalta sus cualidades indicando
que se ha caracterizado por ser una persona de buenos valores, con amplio
conocimiento en el manejo integral de las Juntas de Educacién y Administrativas,
que se caracteriza por la entrega oportuna de documentaciéon y gran

disponibilidad de atencidn.

Admite que, es un privilegio para ella recomendarla como tesorero contador, por

sus capacidades y valores.

Como ha quedado evidenciado, la sefora Marjorie Solis Rubi, en dicho

documento realiza una valoracion subjetiva de la sefora Ciany Jiménez Noguera.

Asf las cosas, se considera que el documento emitido maés alld de hacer constar la
experiencia de la sefora Ciany Jiménez Noguera como Tesorero Contador de la
Junta de Educacién del Centro Educative La Primavera, es una carta de
recomendacién -como ella expresamente lo reconoce en el documento- y que se

emite haciendo uso de su cargo, con el fin de exaltarla y privilegiarla para que

Sitio Web: munipococi.go.cr / Facebook @MunicipalidadDePococi

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°TI0 ACTA N°84 Ordinaria.

Municipalidad de Pococi

I 4
C Secretaria del Concejo Municipal % J
L Y Teléfono/Fax: 27111227 &S 2,

Fluye secretaria@munipococi.go.cr whiceiw

DE POCOC!

e ETTEETENR

20
fuera elegida en cualquier puesto de tesorero y/o contador para el que se

postulara.

La sefiora Marjorle Solis Rubi, aprovechdndose del cargo publico de presidenta de
la Junta de Educacién y por ende representante legal de una Escuela, cambia los
fines de la funcion publica, al desviar la actividad administrativa hacia la
satisfaccién, ya no del interés general, sino de uninterés de la sefiora Ciany Jiménez
Noguera, presuntamente violentando los principios fundamentales de la ética
publica, como son: los principios de imparcialidad, de integridad y rectitud ya que

se aproveché indebidamente de la funcion publica para beneficio privado.

Para que estuviéramos en presencia de una constancia de experiencia de la labor
en el Centro Educativo La Primavera, ésta debia referir a hechos objetivos que
cualquier persona puede constatar confrontdndolos con el expediente
administrativo de la contratacion realizada, precisamente por eso lo normal
hubiese sido que, ese documento fuera expedido por la Proveeduria Institucional o
el érgano que promovid la contratacién y que custodia dicho expediente.
Ademds, en dicho documento se debia acreditar Unica y expresamente la
experiencia positiva -si la hubo- producto de la confratacién en el Centro

Educativo La Primavera, sin contener ningin tipo de valoracién subjefiva.

Lo que antecede, hace presumir una falta al deber de objetividad e imparcialidad
como funcionaria publica, por parte la sefiora Marjorie Solis Rubi, y en su lugar se
puede descifrar una actitud dirigida a procurarle a la sefora Ciany Jiménez
Noguera, nombramientos, ascensos u ofros beneficios en una escuela del Ministerio

de Educacién Publica o en cudlquier otro lugar en el que optara por un puesto, ya
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que se dirige “"A QUIEN CORRESPONDA" y utiliza sus calidades, para influir en la

persona que iba a recibir el documento,

La sefiora Marjorle Selis Rubi, tenia una prohibicion expresa para emitir cartas de
recomendacion e hizo caso omiso a ello. Se aprovecha indebidamente del puesto
publico, para pretender obtener un beneficio para una tercera persona,

presuntamente violentando la normativa y las disposiciones legales existentes.

En consecuencia, la seiora Marjorie Solis Rubi, presuntamente violentd su deber de
probidad al emitir una carta de recomendacion, en su condicion de representante
legal del Centro Educativo La Primavera, del Ministerio de Educacion Publica, con
lo cual incumplié los principios éticos que mandan a todo funcionario publico a
anteponer el interés publico sobre el interés privado, dejando de lado cualquier
relacién privada, que genere duda en cuanto a la objetividad e imparcialidad en
el desempefio de su cargo, asi como la disposicion 1. 1.4.16 de la Directriz D-2-2004-
CO del 12 de noviembre del 2004, publicada en La Gaceta N° 228 del 22 de
noviembre del mismo afio, que prohiben a todo funcionario publico, emitir cartas

de recomendacion.

PORTANTO

Con base en los razonamientos expuestos y con fundamento en el articulo 3° inciso
h) de la Ley Organica de la Procuraduria General de la RepUblica, el arficulo 3° de
la Ley confra la Corrupcién y el Enriquecimiento llicito en la Funcién Piblica y su
Reglamento, la Directriz Presidencial N°20 del 03 de marzo de 1997, publicada en
La Gaceta é5 del 04 de abril de 1997 y la disposicion 1.1.4.16 de la Directriz D-2-2004-
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CO del 12 de noviembre del 2004, publicada en La Gaceta N° 228 del 22 de
noviembre del mismo afio, este érgano director recomienda al honorable Concejo
Municipal imponer a la sefora Marlyn Solis Rubi, cédula de identidad: 1-1417-305,
en su condicién de presidenta de la Junta de Educacion del Centro Educativo La
primavera de la Direccién Regional de Educacion de Gudpiles, Limon, la sanciéon
de destitucién de la junta de educacion recién indicada, conforme al articulo 13

inciso g) del Codigo Municipal. NOTIFIQUESE.

MAGALLY Firmado

digitalmente por 7 e
VENEGAS  pacafbiveneass CHRISTIAN  rcomaiae
CORDOBA OVIEDO
\1:}?;:;?5 Fecha:2022.11.18 (0:3:2%%3(‘;ERMA) (:!H:.lnlzon i
ET A echa: L1
(_f,,,) 1157420600 Fechi: 02211
Licda. Magally Venegas Vargas Lic. Christian Cordoba Oviedo
Organo director Organo director
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Por Mayoria de 5 votos a favor, 3 votos en contra, 1 vo’ro se abshene SE ACUERDA
De conformidad con lo expuesto en la resolucion de las 11:50 horas del 18 de
noviembre de 2022 del érgano director del procedimiento Licda. Magally Venegas
Vargas y Lic. Christian Cordoba Oviedo dentro del procedimiento: PACM-01-2022,
este Concejo Municipal en su condicion de érgano decisor, con fundamento en
el articulo 3° inciso h) de la Ley Orgédnica de la Procuraduria General de la
Republica, el articulo 3° de la Ley contra la Corrupcion y el Enriquecimiento llicito
en la Funcién Piblica y su Reglamento, la Directriz Presidencial N°20 del 03 de
marzo de 1997, publicada en La Gaceta 65 del 04 de abril de 1997 y la disposicion
1.1.4.16 de la Directriz D-2-2004-CO del 12 de noviembre del 2004, publicada en
La Gaceta N° 228 del 22 de noviembre del mismo ano, resuelve imponer a la
sefiora Marlyn Solis Rubi, cédula de identidad: 1-1417-305, en su condicién de
presidenta de la Junta de Educacion del Centro Educativo La Primavera de la
Direccién Regional de Educacion de Gudpiles, Limén, la sancion de destitucion de
la junta de educacién recién indicada, conforme al articulo 13 inciso g) del
Cédigo Municipal, haciendo este Concejo Municipal propios los argumentos de
hecho y de derecho expuestos y desarrollados por el érgano director, por lo que
en respeto al articulo 136.2 de la Ley General de la Administracion Piblica se
remite una copia de la resoluciéon recomendativa aludida. Contra el presente
acverdo cabe recurso de revocatoria con apelacion en subsidio dentro de los
cinco dias posteriores a su notificacion en los términos del articulo 162 y 165 del
Cédigo Municipal. NOTIFIQUESE. Votan en contra los regidores Ovidio Vives Castro,
Reinaldo Benavides Vargas y Juan Luis GOmez Gomez. Se abstiene de votar el
regidor Jonnathan Garcia Chévez quien se acoge al articulo 31 del Codigo
Municipal.

Razonamiento de voto positivo de la Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Justifico mi voto positivo basado en la resolucidon del érgano director, de la
resolucion y criterio técnico.

Razonamiento de voto positivo del Reg. Alfredo Calderdon Alfaro
Para justificar mi voto con base a los criterios técnicos expuestos.

Reg. Ovidio Vives Castro
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En la préxima me gustaria que nos lo dé por escrl’ro poro onollzarlo en los proximos
ocho dias y votarlo en la siguiente semana. Cuando vienen estos casos, en cinco
o diez minutos no se puede.

Qué bonito cuando se vota en contra porque indica nombre y apellido, entonces
cuando se vote en contra algo, les voy a pedir la palabra para decir nombre vy
apellido de quienes estdn votando en confra también. Yo me merezco al igual
gue ustedes respeto y por lo menos decir "companeros analicemos esto en
juridicos y vedmoslo la préxima semana”. Analizarlo a golpe de tambor no se
puede, sin embargo, se trata de colaborar.

En esta ocasidon mi voto fue en contra porque yo no soy un juez de la Republica
para destituir a esta persona de, asi como asi. No sabemos si trabaja para el MEP
u ofra dependencia y por la decisidbn que estamos tomando puede perder el
trabajo, pienso yo.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Quiero dejar constando en actas que este tipo de documentos de relevancia, la
semana pasada yo dije vengan antes porque habia una destitucion y ustedes
fueron testigo, yo lo dije, vengan antes de la sesidn para que lo conozcan y nadie
vino.

La semana pasada solo vino Randall y Luis Méndez y no se vio porque termind
temprano la sesidn, por lo que se veia en la sesion ordinaria de hoy. Ya fres o cuatro
companeros sabian de la existencia de esto. Le digo companero Ovidio que no
se le puede dar copia de esto porque es confidencial, pero silo puede ver en la
Secretaria, tfraérselo para la curul, leerlo, pero no una copia porque el expediente
queda en custodia ya que es confidencial, en el acta lo que va a quedar es la
resolucion, eso para que conste ahi. Yo siempre he sido responsable con todos
ustedes y les he dicho que lleguen los jueves a las 2 6 3, ya a esa hora me
encuentran en la oficina analizando correspondencia y usted es uno que d veces
ha llegado a leer correspondencia conmigo, Ovidio a usted le consta.

Este tipo de documentos tan relevantes yo no los guardo ni quiero que lo vedn en
15 minutos, les he invitado para gque vengan a estudiarlo y que mds bien cuando
se conozcan esos documentos el acuerdo venga casi listo y no se pierda tanto
tiempo en el dialogo de eso y ventilar tantas cosas de las personas, porgque hoy la
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ciudadania de esas comunidades deben de esTQr pensondo que esas dos senoras
quizds hicieron algo feo y por eso las estdn quitando y debe quedar claro que no
hay ningun acto de malversacién de fondos ni nada que dane su imagen, si No
que vas bien por tratar de ayudar a una persona que recomendaron por el buen
trabajo que hizo en la juntas es que hoy se ven involucrados en estos temas tan
feos porque es un muy feo que te quiten, es mejor irse, pero bueno, ellas también
tendréin derecho de recusar a la Procuraduria o mandar un documento a este
Concejo de la decision gue hoy se ha tomado.

Ademds, Magally me ha dicho que debe quedar constando en actas las personas
que votan en contra porque esta cdmara no nos graba a todos levantando la
mano, entonces me corresponde decir quienes votaron a favor y quienes en
contra, cuando la votacion es undnime se dice por unanimidad, 9 votos, pero
cuando votamos en contra, se deben de mencionary yo quiero que Magally me
desmienta si es asi gue me lo ha recomendado, entonces no es una cosda gue
Yaslyn hace para aludirlos a ustedes o dejarlos en mal, no sefiores, es que ella me
ha dicho que debe quedar grabado porque si alguien la solicita, eso debe de
constar, entonces simplemente para subsanar eso.

Reg. Juan Luis Gémez Gémez

Yo voy a votar en contra con fundamento en dos razones, una de ellas es que
desconozco del procedimiento, en el momento que se aplicd, lo desconozco
totalmente y no conozco a la sefora, eso por un lado.

Voy a votar en contra y que conste en acta esto que voy a decir, este Concejo
Municipal no se ha preocupado por elaborar un reglamento...acarreo mi
responsabilidad ya que debe de haber un reglamento que regula esto...

Nota de Secretaria: Debidos al problema de sonido, no se puede transcribir en su
totalidad el comentario del Reg. Juan Luis Gémez Godmez porque se entrecorta la
grabacion.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal
Yo quiero decir qué raro y qué tristeza porque dije muchas veces formemos un

reglamento de Juntas y me dijeron que no porque ya estaba establecido, pero
era para tener un lineamiento hice mesas de trabajo en la que me acompano el
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sefor alcalde y me acompafd Juan Luis en una, ya se han hecho tres, con todos
los supervisores, la directora regional, abogados de la municipalidad (creo que
Christian me acompand en una y dofa Mayra en otra) y hemos llegado a la
concordancia en la gue hay que elaborar un reglamento para el nombramiento
de juntas y en esas mesas de trabajo llegamos al acuerdo que se iba a elaborar
una directriz.

Hoy vino una terna, antes venian tres hojitas y vea ahora lo que traen las ternas
porque se hizo una hoja de ruta, una directriz. Hay que reconocerle a la Directora
Regional que estd queriendo ordenar la casa y si ustedes tienen grandes deseos
de colaborar para no tener que destituir y solo sancionar, les invito que vengan d
las mesas de trabajo y hagan las propuestas porque venimos muy poquitos,
entonces no podemos decir que hoy lo hubiéramos votado o no, una cosa del
MEP administrativamente ya tuvo su sancién, la Procuraduria nos mandd un
lineamiento y eso es lo que estamos cumpliendo, los invito para que hagan
propuestas en estos temas y entonces dejamos de tomar estas decisiones que son
tan engorrosas.

Reg. Alfredo Calderdn Alfaro

Analizando la destitucion de las personas de la Junta de Educacion ya viene por
la Procuraduria entonces qué hacemos con el reglamento ahi, porque se debe
de acatar lo que dice la Procuraduria, el reglamento no tiene validez en ese
momento.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Quiero que conste en actas que en la mesa de frabajo que se realizé en el Centro
Civico el companero Ovidio Vives estuvo ahi, en la primera estuve yo y creo que
Luis Méndez, en la segunda estuvo Juan Luis, Ovidio y el senor alcalde, en la
tercera mesa de trabajo estuvo dofia Mayra y mi persona, esa fue mds que todo
para protocolos de seguridad, algunos me dijeron que no podian venir, pero esa
no era tan relevante, mds que todo era con la Fuerza PUblica, nada mds era para
aclarar eso, de que el compafero Ovidio estuvo con nosotros ese dia, el
compafiero Randall no pudo acompafarnos porque tenia una cita médica en las
dos primeras ocasiones y en la tercera no era tan relevante entonces yo le dije
que si queria no viniera porque la reunién era mds que todo con la Fuerza Pdblica.
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Reg. Randall Torres Barrientos

Para explicar un poquito, eso se hizo un procedimiento administrativo que lo
hicieron las personas que lo integraron y emite la recomendacion al érgano
decisor que es el Concejo Municipal, la sancion que se establece tampoco es
antojadiza, viene establecida en la Ley de Control Interno. Nosotros como
administracién publica y Manuel lo menciond en la sesidn pasada, nos regimos
por el articulo 11 de la Constitucidon y el articulo 11 de la Ley General de
Administracién Puiblica que dice que como funcionarios publicos no podemos
hacer nada en contra de la ley, todo debe estar amparado a lo que dicta la ley,
entonces yo no puedo nadar contra corriente por mds que sea amigo o lo que
seq, de ir en contra de ese pronunciamiento.
-- UL

ACUERDO N° 2576

Se conoce propuesta del Reg. Randall Torres Barrientos, dice:

Posiblemente si exista necesidad de capacitar a los miembros de la Juntas,
entonces podriamos generar una excitativa al Ministerio de Educaciéon PUblica, en
vista que fienen a una persona encargada de Juntas pdra que proceda a
capacitarlas con base al punto de vista de control interno que han visto, para que
se les pueda advertir a ellos para que no cometan porque puede ser que lo
hicieron sin saber o sabiendo que estaban violando lo que establece la ley.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

El sefor vicepresidente propone solicitar al departamento de Juntas para que
brinde capacitacién a todas las Juntas de Educacion, por circuitos, podemos
poner a disposicion el Centro Civico para que lo organicen y den fecha.

Que se enfoquen también en el tema de contratacion, mas ahora que las Juntas
de Educacién deben de integrarse al nuevo SICOP y estas personas van d
necesitar mucho acompanamiento para no cometer errores involuntarios porque
aqui con la bateria de profesionales y técnicos que fenemos les estd costando
entender esa ley teniendo capacitacion todas las semanas, imaginense esas
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personas que tienen recurso econdmico limitado y posiblemente se les bri
repaso de la ley.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Solicitar al departamento de Juntas de Educacion y
Administrativas del Ministerio de Educacion PuUblica brindar capacitaciéon a todas
las Juntas de Educacién, por circuitos, en temas de control interno y contratacion

ACUERDO N° 2577

Se conoce comentario por parte del Reg. Ovidio Vives Castro, dice;

Hablando de induccién, los primeros que debemos de llevar o conocer |a
induccién somos nosotros, el Concejo Municipal.

Muchas veces se debaten cosas, temas que desconocemos ante la ley, aunque
la ley dice también que no podemos desconocer, lo que resulta contradictorio.
Yo respeto la ley, pero hay cosas que no comparto, asi de sencillo y discUlpenme
la Constitucién Politica de este pais, pero hay cosas tan raras, pero bueno somos
Unicos en el mundo.

Sile pediria sefiora presidenta o mds bien al senor alcalde, don Manuel Herndndez
que, con todo respeto, nos pueda ayudar con algun funcionario que nos puedd
dar una induccidn sobre este sistema nuevo de SICOP, porgue lo desconocemos.

Creo gue en la medida que nosotros tengamos conocimiento, los 32 companeros,
de cdémo es esta nueva ley, se nos va a facilitar en el momento que vengan
proyectos que tengamos que votar y no nos enredemos tanto en las cuerdas
nosotros mismaos.

Senor alcalde don Manuel, nos gustaria entonces que usted nos pueda ayudar
con algunos funcionarios o funcionario y que nos pueda dar induccidén a los 30 &
32 companeros o por lo menos d los gue estamos interesados, muchas gracias.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Nada mds para comentarle Ovidio, en julio de este afio vino al Concejo una
invitacién y ninguno nos apuntamos, para irnos metiendo en la nueva ley.
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Tenemos que decirle a don Manuel que re’rome y si lo re’romo con noso’rros en
base a la solicitud, me gustaria que incorpore a la Proveedora del Comité
Cantonal, que me dicen que un dia habia una capacitacion, entré y la sacaron.
Le dijeron que como no era funcionaria de la municipalidad, no la dejaron tomar
la induccién, entonces que también la fomen en cuenta porque al final de
cuentas, ella es parte del Comité y mucho de la municipalidad va ahi, entonces
apoyarla y que la incluyan por favor, a Verdnica.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se aprueba la propuesta del Reg. Ovidio Vives
Castro. Para que el sefor alcalde coordine una induccion en el tema de SICOP
para los miembros del Concejo Municipal y para tres personas del Comité
Cantonal de Deportes y Recreacién de Pococi, incluyendo a la M. Sc Verénica
Delgado Barahona, proveedora de CCDRP. Se Dispensa del Tramite de Comision.
Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 2578

Se conoce nota suscrita por Sr. Carlos Rodriguez Guzman director de Colegio
Académico de Jiménez, teléfono: 2763-8315, correo  electrénico:
col.academicodejimenez@mep.go.cr, dice:

Oficio: F-PJ-04
Asunto: Formulario para envié de ternas para miembros de Juntas de Educacion y
Juntas Administrativas.

En concordancia con el articulo 41 y 43 de la Ley 2160 "Ley Fundamental de
Educacion" y los articulos 10 y 11 del Decreto Ejecutivo 38249-MEP "Reglamento
General de Juntas de Educacion y Juntas Administrativas”, procedo a remitir la
propuesta de néminas para la conformacion de la Junta Administrativa Colegio
Académico de lJiménez Pococi Limdn, cédula juridica 3008218202, para su
nombramiento y juramentacion ante el Concejo Municipal:

Terna N°1
Nombre Cédula
Lorena Brenes Mendoza 107140996
Jeimy Raquel Quesada Alvarez 303910427
Moisés Alberto Vargas Quesada | 114410530
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Terna N°2
Nombre Cédula
Andy Alexander Mulgrave Davis 701500195
Maureen Patricia Alfaro Segura 108830211
Javier Rojas Cordoba 701570553
Terna N°3
Nombre Cédula
Natalia Nufiez Rodriguez 701520634
Wilmer Rodolfo Icabalzeta Espinoza 801030183
Yesenia Castro Poveda 303890055
Terna N°4
Nombre Cédula
Elieth Avila Padilla 701640709
Claudia Alcira Garcia Hernandez 801300461
Moénica Rodriguez Samuels 206330878
Terna N°5
Nombre Cédula
Paola Ramirez Soto 108800782
Diana Vannesa Espinosa Vega 702160633
Zaira Barrantes Lobo 502550496

Los miembros de las ternas fueron ¢scogidos por los docentes en conjunto con el director, luego de enviar

circular solicitando apoyo e informanda por las redes sociales la necesidad de personas para colaborar con la

junta administrativa. Aun asi, no se pudo llenar el cupo de hombres requerido, por lo cual las dos tltimas
—

ternas s6lo incluyen mujeres.

Atentamente,
Msc. Carlos Rodriguez Guzmin
Director Colegio Académico de Jiménez
< Y SION £
—— WV £5,
—ihe q‘?\ )

/3 g
VB. Supervisor de Circuito Escolar 01/ « CIRCUITO 01 ‘
Msc. Fidel Picado Atencio z| GUAPILES <
(Firma y sello). %) k5

=)

Por Mayoria de 8 votos afavor, 1 voto en contra (El Reg. Reinaldo Benavides Vargas
se acoge al articulo 31) SE ACUERDA: Se nombran a las siguientes personas: Lorena
Brenes Mendoza, cédula de identidad: 1-0714-0996; Andy Alexander Mulgrave
Davis, cédula de identidad: 7-0150-0195; Natalia NOiiez Rodriguez, cédula de
identidad: 7-0152-0634; Elieth Avila Padilla, cédula de identidad: 7-0164-0709 y
Paola Ramirez Soto, cédula de identidad: 1-0880-0782 como miembros de la Junta
Administrativa del Colegio Académico de lJiménez. Rige a partir del 17 de
diciembre de 2022 hasta el 17 de diciembre de 2025, pasar a la Secretaria de
Comisiones para su respectiva juramentaciéon. Se Dispensa del Tramite de

Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.
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ACUERDO N° 2579

Se conoce nota suscrita por Sra. Mayra Montes Arce Direccion Juridica, teléfono:
2713-6516, correo electronico: munipococi.juridicos@gmail.com dice:

Oficio: 1J-65-11-2022
Asunto: Reglamento Modelo para Prevenir, atender, sancionar y Erradicar
Violencia contra las Mujeres en la Politica.
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INFORME JURIDICO: 1J-45-11-2022
ASUNTO: Reglamento Modelo para Prevenir, atender, sancionar y Eradicar
Violencia conlra las Mujeres en la Politica.
SOLICITANTE: Concejo Municipal.
Guapiles, Noviembre 28, 2022

1. GESTION:

Con la instruccion de la Directora Juridica, se emite el presente informe juridico., en
respuesia al Acuerdo N° 2319 del 27 de oclubre 2022, con SMP 2240-2022,

En dicho acuerdo se remite un documenlo en formato PDF, el cual conliene un
prototipo de reglamento para ser ulilizado por los municipios que a bien lo tengan,
como guia para el Reglamento para Prevenir, Atender, Sancionar y Emadicar la
violencia contra las Mujeres en la Politica. Esto en aplicacién con lo establecido en
la Ley 10235 del 03 de mayo 2022,

En el citado acuerdo se aprobd lo siguiente:

"Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se solicita al sefior alcalde girar las Instrucclones,
para gue los deparfamentos de Direcclén Juridica y Desarrollo soco Cullural,
elaboren una propuesta de Reglamento Interne de la Municipalidad de Pococi
para Atender, Sanclonar y Erradicar la violencla contra las Mujeres en la Politica,
en un plazo méximo de 15 dias. Se Dispensa del Tramite de Comisién,
Acvuerdo Definitivamente Aprobado.

Acvuerdo en Firme".
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2. ANALISIS JURIDICO.

En su consulta, en su arliculo 6 se define el concepto de Violencia contralas mujeres
en la polilica de la siguiente manera: toda conducta, sea por accién, omisidon o
tolerancia, dirigida confra una o varias mujeres que aspiren o estén en ejercicio de un
cargo o una funcién publica, que esté basada enrazones de género o enlaidentidad
de género, ejercida de forma directa, o a través de terceras personas o por medios
virtudles, que cause dafio o sufimiento y que tenga como objeto o como resultado
menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de sus derechos politicos,
enuno o en varios de los siguientes supuestos:

1) Obstaculizar total o parciamente el gjercicio del cargo, puesto o funciones

publicas.

2) Afectar el derecho a la vida, la Integridad personal y los derechos

patimoniales para impedir el libre ejercicio de los derechos politicos.

3) Peijudicar la reputacion, el prestigio y la imagen publica para impedir el libre

ejercicio de los derechos politicos.

La violencia confra las mujeres en la politica incluye, entre ofras, el acoso u

hostigamiento, la violencia fisica, psicolégica, sexual, patimonial y simbdlica.

Siendo que este término me resulta novedoso, procedi a investigar, y encontré la
siguiente definicion de violencia simbdélica: La que a fravés de patrones
estereotipados, mensdjes, valores, iconos, imdgenes o signos, transmite y
promueve, desigualdad y discriminacion en las relaciones sociales, nafuralizando

la subordinacion de la mujer en la sociedad. O seq, se trata de publicitad o
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imdgenes, especialmente reproducidas en medios virluales o redes sociales,

cargadas de significados negativos que menosprecian o restan valor alas mujeres.

Es importante realizar una revision del Articulo 9- Remisién a la jurisdiccion penal.
En dicho articulo indica que cuando los hechos denunciados configuren un delito, el

organo_director remitirad_la denuncia a la via judicial, segun la legislaciéon penal y

procesal penal corespondiente; no obstante, dicha accién deberia ser competencia
del érgano Decisor del Procedimiento, ya que un érgano director le compete hacer
recomendaciones al decisor.

El articulo 10 y 11, sin duda viene a fortalecer en gran manera a las Oficinas
Municipales de la Mujer (Ofim) e incluso dicta coordinar tanto el Concejo
municipal, como el Despacho de la Alcaldia, con la OFICINA DE LA MUJER, para
tomar acclones preventivas y efectivas encaminadas a la erradicacion de la vidlencia

contra las mujeres en la politica.

Se insta a la alcaldia a elaborar o dictar las politicas publicas en este tema, y también
se procura que el concejo municipal apruebe esas politicas propuestas por el alcalde
(o alcaldesa), para que sea efectiva su aplicacion en la prevencién y erradicacion de

la violencia contra las mujeres en la politica.

De conformidad con el articulo 14 de la LEY 10.235 (publicada en La Gaceta N° 90
de 17 de mayo de 2022) y este reglamento de estudio, el PLAZO de PRESCIPCION
para la investigacion y la resolucion final del procedimiento administrativo, es de fres

meses.
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No existird investigacién preliminar (solo el procedimiento ordinario).
No se autoriza promover la conciliacion entre las partes.
Se pueden ordenar MEDIDAS CAUTELARES en favor de la victima.

Elincumplimiento de las medidas cautelares podria ser denunciado en la via penal
por el delite de desobediencia, fipificado en el articulo 314 del Cédigo Penal, Ley
4573, de 4 de mayo de 1970. De manera excepcional, €l érganc competente
podrd ordenar medidas cautelares ante causam; sin embargo, la victima deberd
interponer la denuncia en el plazo de diez dias habiles siguientes a la enfrada en

vigencia de las medidas provisorias.

A LO INTERNO DE LOS PARTIDOS POLITICOS, también hay reglas a seguir, ya que
deberdn establecer en sus estatutos y en su normativa interna las disposiciones para
que los tribunales de ética puedan tramitar denuncias por violencia contra las
mujeres en la politica, en las que se denuncie a una de las personas afiliadas.

Ademads, deberan dar acompanamiento a la victima.

El plazo para interponer la denuncia es de un afio y se computard a partir del Gltimo

hecho de violencia.

El expediente administrative contendrd, al menos, toda la documentacion relativa a
la denuncia, la prueba recabada durante la investigacion, las actas, las resoluciones

perfinentes y sus constancias de nofificacion. Ademds, deberd de estar debidamente
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foliado, con numeracién consecutiva y en la cardatula sefialard que se frata de un

expediente confidencial.

PROCEDIMIENTO PARA INVESTIGAR LAS DENUNCIAS CONTRA PERSONAS
FUNCIONARIAS MUNICIPALES

De conformidad con lo establecido en el Arliculo 27, 28 y 29, se deberd interponer
denuncia por violencia confra las mujeres en la politica, Unicamente ante la Oficina
de Recursos Humanos o Talento Humano, cudlquier otra oficina o direcciéon no estara
facultada para recibir estas denuncias, sino que deberd remitir a la oficina indicada,
sin enfrar en detalle ni averiguaciones, por ser de indole confidencial para la
afectada. En caso de que la persona denunciada labore en esta oficing, la denuncia
se interpondra directamente ante la Alcaldia. Recibida la denuncia, se pondrd en
conocimiento de la Alcaldia o Intendencia Municipal en las veinficualro horas
siguientes. Si la persona denunciada fuese la persona fitular de la Alcaldia, Vice
Alcaldia, Infendencia, Vice Intendencia, la denuncia se trasladard al Concejo
Municipal. De igual manera se procederd sila persona denunciada es ofra funcionaria

de eleccion popular perteneciente a la Municipalidad.

Para la Conformacién del érgano director, se contard con un plazo maximo de ocho
dias habiles siguientes a la recepcién de la denuncia, para que la Alcaldia procederd
a conformar el érgano director del procedimiento administrative disciplinario, que

estard integrado de manera paritaria por tres personas. Se buscard en la escogencia
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de las personas integrantes del organo director seleccionar aquellas con
conocimiento en materia de género, derechos humanos, derechos politicos y

violencia contra las mujeres.

Este procedimiento administrativo y disciplinario se realizard en observancia con las
formalidades del Libro Segundo de la Ley General de la Administracién Piblica, que
es la ley marco en materia del debido proceso. Una vez conformado el érgano
director, éste procedera a redlizar el comrespondiente TRASLADO DE CARGOS, a la
persona denunciada, concediéndole un plazo improrrogable de quince dias hdbiles
para que se refiera a los hechos que se le imputan en el gjercicio de su derecho de
defensa y ofrezca toda la prueba de descargo. En este acto, también se hard el
SENALAMIENTO A AUDIENCIA ORAL Y PRIVADA, la convocatoria se redlizard con al
menos quince dias hdbiles de antficipacién. También se le prevendrd para que

aporten medio para recibir notificaciones.

PROCEDIMIENTO ESPECIFICO PARA EL TRAMITE DE LAS DENUNCIAS Y SANCIONES
CONTRA LAS PERSONAS ELECTAS POPULARMENTE

De conformidad con lo establecido en el articulo 40, en aquellos casos en que la
persona denunciada sea la persona titular de la Alcaldia, Vice alcaldia, Infendencia,
Vice Intendencia, Regidurias, Sindicaturas propietarias o las suplencias, asi como
cualquier otra persona que ejerza un puesto de eleccidn popular dentro del gobiemo
local, la denuncia deberd de interponerse ante la Secretaria del Concejo Municipal,

6
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con copia a la Presidencia de este érgano, quienes deberdn garantizar en fodo
momento la confidencialidad de la denuncia. En caso de que la persona denunciada

sea quien ejerza la presidencia, la copia se presentard a la vicepresidencia.

El érgano director, deberd nombrarse dentro del plazo de no mayor a ocho dias
habiles, después de recibida la denuncia; el Concejo Municipal acordaré la
conformaciéon del organo director de forma paitaria por fres personas de la
administracion, del concejo municipal o contratadas por servicios profesionales aptos
para el abordaje de esta materia, preferiblemente con conocimiento en materia de
género, derechos humanos, derechos politicos y violencia confra las mujeres.

En caso de que la persona denunciada sea integranfe del Concejo Municipal,
deberdn respetarse las reglas de la abstencion y recusacién, segin lo establecido en
el articulo 230 y siguientes de la Ley General de la Administracién Pablica, asi como lo

dispuesto en el arficulo 31 inciso a) del Cédigo Municipal.

Una vez emitido el Informe de recomendaciones que hace el érgano director ante el
Concejo Municipal, éste Ulfimo deberd emitir la resolucién final, en su cdlidad de
Organo Decisor, en el plazo establecido en el arliculo 319 de la Ley General de la
Administraciéon POblica, estableciendo la sancién que procede aplicar en el caso en

que se haya comprobado una falta.

Conlra el ACTO FINAL del Organo Decisor que emita el Concejo Municipal, en lo que
respecta a sanciones disciplinarias, procederdn los recursos dispuestos por el Cédigo
Municipal. Mientras que de acuerdo con lo establecido en el Articulo 44, en lo que
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respecta a faltas por violencia contra una muijer en la politica, podra ser sancionada,

segun lo define el articulo 27 de la ley N° 10.235, con amonestacién escrita, suspension
o pérdida de credenciales.

3. CONCLUSIONES.
De conformidad con el andlisis aqui expuesto, es juridicamente viable adoptar la
recomendacion o propuesta realizada por el Ministerio de la Condicién de la
Mujer, en lo que respecta a la propuesta de Reglamento municipal de Pococi,
denominado: Reglamento para Prevenir, Atender, Sancionar y Eradicar la

viclencia contra las Mujeres en la Politica.

Cordialmente,

MAYRA Firmado digitalmente

por MAYRA GEMALLE
GEMALLE MONTES ARCE

MONTES (FIRMA)

Fecha: 2022.11.29

ARCE (FIRMA) 16:19:08 -06'00

Licda. Mayra Montes Arce

Direccidén Juridica

Cc/ Despacho del Alcadlde,
Desarrollo Socio Cultural,
Proceso de Talento Humano,
Secretaria del Concejo, y

Archivo interno.
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SMP-2240-2022

SRS SR

Guapiles, 28 de octubre de 2022
SMP-2240-2022

Seiiores (as):

Lic. Manuel Herndndez Rivera
Alcalde Municipal

Licda. Cyntia Avila Madrigal
Direccién Juridica

Dra. Mauren Monge Bolafos
Desarrollo Socio Cultural

Estimados (as) sefiores (as):

Esperando su oportuna colaboracién le franscribo acuerdo tomado por el
Concejo Municipal de Pococi en Sesidén N° 76 Ordinaria del 27-10-2022, dice:

Acta N° 74 Articulo VI Acuerdo N° 2319

Se conoce prototipo de normativa municipal elaborado por el Ministerio de
la Condicién de la Mujer, dice:

Asunto: Reglamento Modelo para las municipalidades, conforme al articulo
8 y el transitorio | de la Ley para Prevenir, atender, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres en la Polifica, Ley N°10.235 del 03 de mayo de
2022,
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LEY PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES EN LA POLITICA

PROTOTIPO DE NORMATIVA MUNICIPAL

Elaborado por:
Ministra de la Condicidn de la Mujer
Instituto Nacienal de las Mujeres
Oficina Municipal de: la Mujer de Desamparados

Oficina Municipal de la Mujer de Goicoechea
Red Costarricense de Mujeres Municipalistas

Unidn Naclenal de Gobiemos Locales

Vice Alcaldesa de Flores |
Vice Alcaldesa de Alajuela
Despacho de la Diputada Carolina Delgade Ramirez

San José, Costa Rica, 24 de octubre de 2022
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REGLAMENTO MODELO PARA LAS MUNICIPALIDADES

CONFORME AL ARTICULO 8 Y EL TRANSITORIO | DE LA LEY PARA PREVENIR,
ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LA

POLITICA, LEY N2 10.235 del 03 de mayo de 2022

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que el pasado 17 de maye de 2022, fue publicado el Alcance No. 98 a La Gaceta No. 90
la ley No. 10.235, Ley Para Prevenir, Atender, Soncionar Y Erradicar La Violencia Contra Las Mujeres
En La Palftica, la cuol tiene como objetivo prevenir, atender, sancionar y erradicar fa violencia contra
las mujeres en la politica como préctica discriminatoria por razdn de género, que es contraria al
ejercicio efectivo de los derechos politicos de las mujeres, todo en concordancia con el principlo de

lgualdad arite la ley de todas las personas, establecido en el articulo 33 de la Constitucidn Politica;

SEGUNDO: Que la interpretacin de lo ley y de la normativa reglamentaria en materla de
erradlcacién de la violencia contra las mujeres en la polftica deberd hocerse de formna que garantice
el cumplimiento de las obligaciones previstas y los compromisas derivados de la Convencidn de las
Naciones Unidas sobre la Eliminacion de todas las formas de Disceiminacion contre la Mujer y de la
Convenclén Interamericana para Prevenir, Soncionar y Erradicar lo Violencia contra la Mujer, asi

como en olros instrumentos internacionales de derechos humanos;

TERCERO: Que la Convencidn sobre la Eliminacién de Tedas las Formas de Discriminacion Contra la
Mujer, de la Organizacidn de fos Naciones Unidas y ratificada por la Asamblea Legislativa de Costa
Rica, mediante la Ley N* 6968, del 02 de actubre de 1984, publicada en La Gaceta N° 8, del 11 de
enero de 1985, establece en su ortfcule 1 que “la discriminocion contra lo mujer denotard toda
distincidn, exclusion o restriccién basada en el sexo que tenga por objeto o resultado menoscabar 0
anular el reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer, independientemente de su estado civil, sobre
la base de lo igualdad del hombre y la mujer, de los derechos humanos y los fibertades
[Jundamentales en las esferas politico, econdmica, social, cultural y civil 0 en cualquier otra esfera®;

2
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CUARTO: Que esta Convencitn establece en su articulo 2 que los Estados Partes se comprometen a
“edoptor medidas adecuadas, legislativas y de otro cardcter, con las sanciones correspondientes,
gue prohiban teda discriminacién contra la mujer” (...) @ “tomar todaos las medidas apropiadas para
eliminar la discriminacion contra la mujer practicada por cualesqulera personas, organizociones o
empresos” {...) y a “adoptar todas las medidas adecuadas, incluso de cardcter legislativo, para
maodificar a deragar leyes, reglamentos, usos y prdcticas que constituyan discriminacidn contra lo

mujer”;

QUINTO: Que esta misma Convencidn, en su articulo 3, indica que “los Estados Parte tomardn en
todas los esferas, y en particular en las esferas politica, social, econdmica y cultural, todas los
medidas apropiadas, inclusa de cardcter legislativo, para asequrar el pleno desarrollo y adelanto de
la mujer, con el objeto de garantizarle el ejercicio y el goce de los derechos humanes y las libertades

fundamentales en igualdad de condiciones con el hombre";

SEXTO: Que la misma Convencidn, en su articulo 7, sefiala que “los Estados Parte tomardn todas las
medidas apropiadas para eliminar la discriminacion contra la mujer en la vida polftica y piblica del
pals y, en particular, garantizardn o las mujeres, en iguoldad de condiciones con los hombres, el
derecha a participar en organizaciones y en aseciaciones no gubernamentales que se ocupen de la

vida piblica y politica del pals”;

SETIMO: Que una de las recomendaciones generoles vinculantes adoptadas por el Comité pare la
Eliminacién de la Disceiminacidn contra la Mufer, dirlgldas a Costa Rica en relacién con lo
participacidn en la vida polftica y piblica, le prescribe que “aplique, cuando sen necesario, meditlas
especiales de cordcter temporal, de conformidad con el pérrafo 1 del articulo 4 de la Convencién, y
la Recomendacién General 25 (2004) del Comité, con el fin de acelerar la particlpacién plena e
igualitario de los mujeres en la vida piiblica y politica, en particular con respecto a fos grupos
desfavarecidos de mujeres, como los mujeres con discapacidad, los mujeres indlgenos y las mujeres

de ascendencio africana”;
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OCTAVO: Que la recomendacidn general N° 28 dei Comité de los Neciones Unidos para la Eliminacién
de la Discriminacion contra la Mujer (2010), relativa al articulo 2 de la Convencidn sobre la
Eliminacién de Todas los Formas de Discriminacidn contra la Mujer, ordena que “los Estados Parte
deben reconacer y prohibir en sus instrumentos juridicos los formas entrecruzadas de discriminacidn
y su impacto negativo combinado en las mujeres afectadas. Tamhién deben aprobar y poner en
prdctica politicas y programas para eliminar estas situaciones y, en particvlar, cuando corresponda,
adoptar medidas especlales de cardcter temparal, de conformidad con el pirrafo 1 del orticulo 4 de
la Convencién y lo Recomendacion generol N° 25", Lo anterior en el entendido de que “la
interseccionalidad es un concepto bdsico para comprender el aicance de los obligaciones generales
de los Estados Parte en virtud del articulo 2. La discriminacion de la mujer por motivos de sexo y
género estd unida de manera indivisible a otros factores que afectan a la mujer, como la raza, el
origen étnico, la religién o las creenclas, la salud, el estatus, la edad, la close, la casto, lo orientacidn
sexual y In identidad de género. La discriminacién por motivos de sexo o género puede ofectar a las

mujeres de algunos grupos en diferente medida o forma que a lvs hombres”;

NOVENO: Que dicha recomendncicn general tamhbién establece que “el principio de igualdad entre
el hombre y la mujer, o la Iqualdad entre los géneros, es inherente al concepto de que todos los seres
humanos, con Independencia de su sexo, son libres de desarrollar sus capacidades personales,
emprender carreras profesionales y tomar decisiones sin los limitociones impuestas por los
estereotipos, los roles de género rigidos y los prejuicios”. Por lo tante, “se exhorta a los Estades Parte
a utilizar exclusivamente los conceptos de iqualdad entre la mujer y el hombre o Ia igualdad entre
los géneros y na el cancepto de equidard entre los géneros al cumplir con sus obligaciones en virtud
de la Convencidn. En algunas jurisdicciones, este ditimo concepto se utiliza para referirse ol trata
Justo de la mujer y el hombre en funclén de sus necesldades respectivas. Esto puede incluir un trato
igual, o un trato diferente pero considerado equivalente en cuonto u los derechos, los beneficios, las

obligaciones y las oportunidades”;

DECIMO: Que el Estado costarricense ratific la CONVENCION INTERAMERICANA PARA PREVENIR,
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER, mediante Ley No, 7499 del 02 de mayo
de 1995, publicada en La Gaceta N2 123 del 28 de [unio de 1995. en la que reconoce que la violencia

1
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contra las mujeres impide y anula el ejercicio de los derechos y libertades (ortfculo 5) y declara el
derecho de todas las mujeres o una vida libre de violencla, en los dmbitos piiblicos y privados
(articulos 1, 2, y 3). Asimismo, esta convencion establece que “los Estados Partes condenan todas las
formas de violencia contra la mujer y convienen en adoptar, por todos los medios apropiados y sin

dilaciones, politicas orientadas a prevenir, sanclonar y erradicar dicha vielencia®;

DECIMO PRIMERO: Que la Declaracidn sobre la Violencia y el Acose Politico contra fus Mujeres, Lima,
15 de octubre de 2015, Organizacidn de Estodos Americanos, Mecanismo de Seguimiento de la
Convencidn interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicor la Violencia contra la Mufer
reconoce lo responsabilidad del Estado, entre otros actores, en desarrollar cambios normativos y
culturales dirigidos a garantizar la igualdad sustantivo de mujeres y hombres en el dmbito politicoy
que "el tema violencla y el acoso politico contra las mujeres pone de manifiesto que el logro de la
paridad politica en democracia no se agata con la adapcidn de la cuota o de la paridad electoral,
sino que requiere de un abordaje integral que asegure por un lado, el acceso igualitario de mujeres
y hombres en todas las institucianes estatales y organizaciones politicas, y por otro, que usequre que
las condiciones en el ejerciclo estdn libres de discrimInacidn y violencia contra las mujeres en todos

los niveles y espacios de la vida politica”;

DECIMO SEGUNDQ: Que la Ley de Promocidn de la Igualdad Social de la Mujer, N* 7142, del 08 de
marzo de 1990, sefiola como obligacién del Estado “promover y garantizar la igualdad de derechos
entre hombres y mujeres en los campos politico, econdmica, social y cultural”; adernds de que “los
poderes e instituciones del Estado estén obligados a velar porgue lo mujer no sufra discriminacidn
alguna por razén de su génera y que gace de iquales derechos que los hombres, cualquiera que sea

su estado civil, en toda esfera politica, econdmica, social y cultural”;

DECIMO TERCERO: Que el Cddigo Municipal, ley n® 7794 del 30 de abril de 1998, en sus articulos 4
inciso i) y 17 inciso p) sefician que dentro de las atribuciones de la Municipalidad se incluye impulsar
paliticas piiblicas lacales para la pramacidn de los derechos y la cludadanla de las muleres, en favor
de la lgualdad y la equidad de género, asi como impulsar una estrategia municipal para la gestion

del desarrollo que promueva la igualdad y equidad de género tanto en el quehacer municipal como
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en el dmbita lacal, con lo previsin de los recursos necesarlos, o partlr de dichos obligaciones existe
dentro del organigrama institucional las Oficinas Municipales de las Mujeres o unidades homologas
con competencla para “impulsor politicas, programaos, proyectos y occiones estrotégices para
avanzar en el ejercicio de los derechas de las mujeres y la lgualdad y equidad de género, en el dmbito

focal™ (INAMU, 2007, p. 24);

DECIMO CUARTO: Que mediante la resolucién CEDAW/C/CRI/CO/7 del 21 de julio del 2017, el
Comité CEDAW recomienda en el punto 11 incisa b) reforzar el mandato, las asignaciones
presupuestorios y la capacidad de las Oficinas Municipoles de la Mujer pora aberdar los derechos de
o mufer y ia igualdad de género a nivel local, por lo que se requiere su proteccion ante la violencia

contra los mujeres en la politica;

DECIMO QUINTO: Que el articulo 8 de la Ley 10.235 establece que el concejo municipai y las alcaldias
de cada municipalidad e intendencias tomordn las accienes para prevenir la vielencia contra las
mujeres en la politica segun lo establecido en la presente ley, en el marco de su autonomia y
competencias legales, constderando las siguientes:
a) Dictor politicas de prevencion, emitir reglarnentos y adoptar protacolos pora incerporar en
los procedimlentos disciplinarios, los principlos y las normas contenidos en esta ley para su
efectivo cumplimiento, asi como difundir los alcances de la presente ley.
b) Adoplar acciones afirmativas para garantizar la efectiva iqualdad entre mujeres y hombres
que prevenga teda forma de violencia y discriminacién basada en la condicidn del género.
¢) Disefiar y ejecutar capacitaciones y formacidn en igualdad de género y prevencién de la
violencia hocia los mujeres en la politica a todo el funcionariado municipal, asi come a las
estructuras de decisién municipal,
d) Otras acciones Idéneas, pertinentes y efectivas para el cumplimiento de los objetivos de la

presente ley;

DECIMO SEXTO: De conformidad con esta ley, las municlpalidades deben tomar acclones para evitar

cualquier forma de manifestacion de violencia y discriminacidn contra las mujeres, que limite o
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impida la participucion polltica o perjudigue sus condiciones laborales, el desempefio y el

cumplimiento de su trabajo y en el ejercicio de su cargo, y el estado general del bienestar personal;

DECIMO SETIMO: Que las municipalidades deben establecer dentro de los pardmetros legales
existentes, un procedimiento interno, adecuado y efectivo, cefiido a los principlos generales que
informan el praceso y que rigen para las denuncias de violencia contra las mujeres palitico, su
Investigacidn y, en caso de determinarse lo responsabilidad, imponer los sanciones pertinentes o la

persona agresora, sin perjuicio de otras acciones que tome la victima;

DECIMO OCTAVO: Que especificamente el articulo 8 de la citada ley establece que, dentro de las
politicas de prevencion de la vielencia contra las mujeres en lo politica en el pivel municipal, se
encuentra la de dictar reglamentos y adoptar protocolos para incorporar los procedimientos
disciplinarios y las normas contenidas en esta ley para su efective cumplimlento;

DECHVIO NOVENO: Que la citada Ley 10.235 establece una reforma al Cédiga Municipal para
adicionar un inciso g) al articula 18; un inciso f) al articulo 24 del Cddigo Municipal, Ley 7794, de 30
de abri; de 1998;

DUODECIMO: Que, en el transitorio | de la citada ley, se otorga un plazo de seis meses a partir de la

entrada en vigor, pora que fas municipalidades cumplan con los obligaciones establecidas

respectivamente en el CAPITULQ Il Prevencidn de ia violencia contra las mujeres en la politica.
POR TANTO:

El Concejo de la Municlpalidad de , con sustento en los articulos 169 y 170 de la
Constit.cion Politica y fundamentado en las disposiciones contenidas en los articulos 4 inciso a), 13
inclsa ¢} y 43, el Cadiga Municipal vigente y de conformidad con la Ley para prevenir, atender,
sanciorar y erradicar la violencia contra las mujeres en la politica, Ley 10.235 del 03 de mayo del

2022, en uso de sus atribuciones, ernite el presente:
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REGLAMENTO PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES EN LA POLITICA DE LA MUNICIPALIDAD DE

CAPITULO |
OBJETIVO Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1.- Objetivo, El objetivo del presente reglamento es prevenir, alender, sancionar y erradicar
la violencia contra las mujeres en la politica en la Municipalidad de , por medio del
establecimiento de un pracedimiento interno en observancia con los principlos que lo informan,
que permita las denuncias por este motivo, su investigacion y eventual sancién de las personas

responsables.

Para efectos de esle reglamento, cuando en adelante se indique en el articulada la frase: “Ley
10.235%, debe entenderse que se refiere a la Ley para prevenir, atender, sancionar y erradicar la
vialencia contra las mujeres en la politica, No. 10,235 del 03 de mayo del 2022, publicada en el
Alcance No. 98 a La Gaceta No. 90 del 17 de mayo de 2022,

Articulo 2.- Ambito de aplicacién. Este reglamento protege los derechos de las mujeres a una vida

libre de violencia de género en la politica y se aplicard en los sigulentes dmbitos:

a) Cuzando las mujeres estén en el ejercicio de cargos de eleccion popular, o de designacion
dentro de la Municipalidad de

b) Cuando, por la naturaleza de sus funciones, las mujeres estén a cargo de la promacidn y
ejecucldn de politicas publicas institucionales de iguzldad de género y derechos politicos de
las mujeres, y participen en 6rganos, programas y estructuras en instituciones puiblicas para
el cumplimiente de sus competencias y atribuciones dentro de la Municipalidad

, coma es el caso de la Oficina Municipal de la Mujer (OFIM}.

Articulo 3.- De la Interpretacién. Ei régimen juridico relacionado con |a erradicacién de la violencia
contra Jas mujeres en la politica deberd interpretarse en la forma que garantice el cumplimiento de

las obligaciones previstas y los compromisos derivados de la Convencién de las Naclones Unidas
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sobre la Eliminacién de todas las formas de Discriminacion contra la Mujer y de la Convenclén
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, asi como en otros

instrumantos internaclonales de derechos humanos.

Articulo 4.- Delimitacién. El cantenido del prasente reglamento o su interpretacion en ningdn caso
padra limitar o vulnerar la autadeterminacidn de las personas ni la libre expresion de sus ideas,
cuando se realice de forma respetuosa, independientemente del sexo de quien las manifieste. La
discrepancia de criterio, el disenso de opinlones, la manifestacién de posiciones adversas, el debate
o la discusién democraticos, la seleccién o el apoyo a alternativas distintas de las planteadas o
propuestas por una mujer, son parte del libre ejercicio democrdtico y estan protegidos por los

principios de libertad de expresion y de autodeterminacién.

Articulo 5.- Fuentes supletorias. Para interpretar o integrar el presente reglamento, se tendran
como fuentes supletarias la Ley para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres en la politica, Ley 10.235, de 17 de mayo de 2022, la Ley contra el Hostigamiento Sexual en
el Empleo vy la Docencia, Ley 7476, de 3 de febrero de 1995; la Ley contra la Violencia Doméstica,
Ley 7586, de 10 de abril de 1996; el Cédigo Electoral, Ley 8765, de 19 de agosto de 2009; la Ley de
Penalizacién de la Violencia contra las Mujeres, Ley 8589, de 25 de abril de 2007; la Ley General de
la Administracién Publica, Ley 6227, de 2 de mayo de 1978 y el Cédige Municipal, Ley 7794, de 30
de abril de 1998.

CAPITULO N
DEFINICIONES

Articulo 6.- Definiciones. Para efectos del presente reglamento, se entiende por:

a) Violencla contra las mujeres en la politica: toda conducta, sea por accién, omision o tolerancia,
diriglda contra una o varias mujeres que aspiren o estén en ejercicio de un cargo o una funcion
publica, que esté basada en razones de género o en la identidad de género, ejercida de forma

directa, o a través de terceras personas o por medios virluales, gue cause daiio o sufrimiento y que
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tenga como objeto o como resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de
sus derechos politicos, en uno o en varios de los siguientes supuestos:
1) Obstaculizar tatal o parcialmente el ejercicio del cargo, puesto o funciones publicas.
2) Afectar el derecho a la vida, la integridad personal y los derechos patrimoniales para
impedir el libre ejercicio de los derechos politicos.
3} Perjudicar la reputacion, el prestigio y la imagen publica sara impedir el libre ejercicio de
los derechas politicos.
La violencia contra las mujeres en la politica incluye, entre otras, el acoso u hostigamiento, la

violencia fisica, psicolégica, sexual, patrimonial y simbdlica.

b) Discriminacidn contra las mujeres: denotara tada distincidn, exclusion o restriccién basada en el
sexa que tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiente, goce o ejercicio por
la mujer, independientemente de su estado civil, sobre la base de laiguaidad del hombre y la mujer,
de los derechos humanos y las libertades fundamentales en las esferas politica, econdmica, social,
cultural y civil o en cualquier otra esfera, segun lo define la Convencién sobre la Eliminacién de
tedas las Formas de Discriminacidén contra la Mujer, la discriminacion contra las mujeres. La
vivlencia contra las mujeres basada en el sexo o en el género configuran también una forma de

discriminacién contra las mujeres, por lo tanto, también esté prohivida por esta convencidn.

) Cargos de eleccidn popular: son aquellos cargos a los que, segin la Constitucién Politica o las
leyes, se accede mediante el voto directo de la ciudadania. Estos puestos incluyen los cargos

titulares y suplentes.

d} Cargos por deslgnacldn: son aquellos cargos que, segin la Constitucion Palitica o las leyes, se
accede mediante un acta de nombramienta que realizan las jerarquias de la Administracidn Piblica,

para dirigir instituciones piblicas o para integrar juntas directivas u otros drganos colegiados.

e) Cargos de la funcidn piblica para la promocién de la igualdad y la equidad de género: son
aquellos que tienen la competencia institucional de impulsar politicas de promocion de la igualdad

de género y que pueden implicar participacion en érganos y estructuras institucionales camo parte
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de sus funciones y atribuciones, comeo es el caso de la Oficina Municipal de la Mujer, sus homdlogas

0 alguna otra instancla municipal que desarrolle esta funcién,

Articulo 7.- Manifestaciones, Son manifestaciones de la violencia contra las mujeres en la politica,

entre otras, las sigulentes:
a) Asignar responsabilidades o tareas ajenas a su cargo, o funciones que de manera
manifiesta no se corresponden con su jerarqufa e investidura, de manera arbitraria.
b) Asignar funciones teniendo canocimiento de que no existen los recursos necesarios para
hacerlas viables o ejecutables.
¢) Quitar o suprimir responsabilidades, funclones o tareas proplas del cargo, sin justificacién
alguna.
d) Impedir, salvo Impedimento legal, el acceso a la Informacién necesaria para la toma de
decisiones, o facllitar con mala Intencién Informacldn falsa, errada,
desactualizada o imprecisa que fa induzca al inadecuado ejercicio de sus funciones.
e) Impedir o restringlr su reincorporacién al cargo, cuando se haga uso de un permiso,
incapacidad o licencia.
f) Restringir, de manera 'Injustificada y arbitraria, su participacién en comisiones, comités y
otras Instancias inherentes a su cargo, conforme a la legislacién o reglamentaclén
establecidas.
g) Discriminar por encontrarse en condicién de embarazo o lactancia; licencia, incapacidad u
otra condiclén relacionada con la maternidad.
h) Divulgar o revelar informacién privada sin previa autorizacion escrita o cesién de derechus
de Imagen, por cualquier medio o plataforma en que se difunda informacidn, comunicacion,
datos, materiales audiovisuales, fotografias y contenidos digitales, con el objeto de limitar o
anular sus derechos politicos menoscabando su reputacidn, prestigio o imagen pablica.
i) Hacer desistir de interponer o de proseguir con las acclones legales o de impedir la
ejecucion de una resolucidn dictada en favor de sus derechos politicos, mediante amenazas,

agresidn o dafios contra ella o contra personas con quien mantenga un vinculo afectivo,
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j} Menoscabar, con o sin la presencia de la afectada, su credibilidad o su capacidad palitica
en razén de su condicién de género, mediante ofensas, gritos, insultos, amenazas,
calificativos humillantes y burlas en privado o en pablico.

k) Atacar a la mujer o mujeres en razdn de su condicién de género, mediante comentarios,
gestos, calificatives u otros con connotacidn sexual, en privado o en piiblico, incluidos los
medios virtuales, que afecten el ejercicio de sus derechos politicos.

1) Agredir fisicamente por su condicidn de género a una mujer o grupo de mujeres por
razanes proplas de su cargo.

m) Utilizar lenguaje, imdgenes y simbolos o propaganda electoral que reproduzcan
estereotipos y roles tradicionales con el objete de menoscabar el ejercicio politico de una
mujer o grupo de mujeres descalificindolas o reduciéndose a una condicién de
subordinacién por razones de género.

n) Relardar el pago o parte de los componentes salariales que integran el salario

correspondiente u otro tipo de remuneraciones en clara violacién de la legislacion laboral.

Articulo 8.- Criterio de aplicacién de leyes conexas. Si no resulta aplicable la Ley contra el Acaso u
Hostigamliento Sexual en el Empleo y la Docencia, debide a las particularidades del caso, se deberd
aplicar lo dispuesta en la Ley para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencla contra las

mujeres en la politica.

Articulo 9.- Remisién a la jurisdicclén penal. Cuando los hechos denunciados por violencia
contemplados en este reglamento configuren un delito, el drgano director remilira la denunciaala
via judicial, segn la legislacién penal y procesal penal correspondiente, sin perjuicio de las

sanciones derivadas del presente reglamento y de la Ley 10.235,

CAPITULO Il
PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LA POLITICA

Articulo 10.- Acciones preventivas en el &mhbito municipal. De conformidad con el articulo 8 de la
Ley 10.235, el Concejo Municipal y la Alceldia tomaran todas las acclones efectivas para preveniry
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su autonomia y competencias, de una manera calaborativa y en el marco de trabajo conjunto,
dirigido a fomentar una cultura garante de los derechos politicos de las mujeres y de los valores

democraticos.

Las acciones establecidas en este capltulo contardn con el criterio técnlco y recomendaciones de las
Oficinas Municipales de la Mujer, sus homdlogas o alguna otra instancia municipal que desarrolle

esta funcion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 10.235,

Articulo 11.- Acclones preventivas a cargo de la Alcaldia. Corresponde a la Alcaldia impulsar las

siguientes acciones:

a) Elaborar la politica de prevencion, atenclén, sancion y erradicacion de la violencia contra las
mujeres en la politica, que defina, al menos, las acciones, responsabilidades y competencias
de [as diferentes instancias municipales, y someterla a aprobacién ante el Concejo Municipal.

b) Conformar una comisidn interna administrativa para la prevencién de la violencla contra las

—

mujeres en la politica; integrada por los departamentos de Despacho de la Alcaldia,
Departamento Legal y Departamento de Talento Humano, u homélogas.

¢) Elaborary aprobar un protocolo dirigido a las diferentes instancias municipales para facilitar

la aplicacion y los alcances de este reglamento, detallando los procedimientos disciplinarios,
principios, derechos y responsabilidades, con el objetiva de impulsar su efectiva
cumplimiento.

d} Asumir la responsabilidad de difundir informacién relacionada con los alcances de la ley

10.235 y de este reglamento.

e) Disefiar y ejecutar capacitaciones y procesos de formacién permanentes y periddicas sobre

lgualdad de género y prevencion de la violencia contra las mujeres en la politica, dirigidas a
todo el personal administrativo y profesional incluido al funcionariado municipal de nuevo
ingreso.

f) Impulsar otras acclones afirmativas para garantizar la efectiva igualdad entre mujeres y
hombres que prevenga toda forma de violencia y discriminacién basada en la condicién del
género.
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g} Incluir en el informe anual de rendicion de cuentas la ejecucion y cumplimiento de las
obligaciones presentes en la Politica.
h) Implementar otras acciones Iddneas, pertinentes y efectivas para el cumplimiento de los

objetivos de la ley No. 10.235 y de este reglamentao.

Articulo 12,- Acciones preventivas a cargo del Concejo Municipal, Corresponde al Concejo

Municipal, impulsar las siguientes acciones:

a

Aprobar la politica de prevencidn, atencldn, sancién y erradicacion de la violencia contra las

mujeres en [a politica y sus enmiendas, asi como las ref s de este regl to.
b

—

Conocer y someter a discusion el informe anual de la Alcaldia sobre la ejecucidn de la politica
interna, y emitir recomendaciones y medidas de mejora,

C)

Desarrollar programas de capacitaciones permanentes y médulos de induccién, impartidos
en los primeros seis meses, sobre igualdad de género y prevencién de la violencia contra las
mujeres en la politica dirigidos a las autoridades electas y sus asesorfas.

d

La Comisién Municipal de la Condicién de la Mujer incluird en su plan de trabajo anual las
acciones afirmativas necesarias para contribuir con la efectiva ipualdad entre mujeres y
hombres y prevenir la violencla contra las mujeres en la politica, incluldas las acciones de

capacitacion indicadas en el inciso anterior.

e) Tomar otras acclones Idéneas, pertinentes y efectivas para el cumplimiento de los okjetivos

de laley 10.235 y de este reglamento.
CAPITULO IV
GENERALIDADES DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 13.- Principios que informan el procedimiento. De conformidad con el articulo 14 de la Ley
N” 10 235 informan el procedimiento de investigacion por denuncias de violencia contra las mujeres
en la politica los principios generales del debido proceso, legalidad, presuncién de inocencla, de
proporcionalidad, razonabilidad y libertad probatoria, asi como los principios especilicos de

confidencialidad y de no revictimizacién,
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Los procedimientos en ningin caso podrdn incluir la ratificacién de una denuncia por parte de Ia
mujer ni realizar una etapa de Investigacién preliminar de los hechos. Tampoco se autoriza a
promover la conciliacién entre las partes ni convocar a awdiencias con ese propésito en ninguna

etapa del proceso, por denuncias de violencia contra las mujeres en la politica.

Articulo 14.- El princlplo de confidencialidad. Para efectos de este reglamento, la confidencialidad
opera en todos los casos de violencia contra las mujeres en la politica y conlleva el deber de las
instancias que conocen y tramitan la denuncia de no dar a conocer la identidad de la persona
denunciante ni de las personas denunciadas, asl como de las particularidades del pracedimiento,
dedardndose ;:onﬂdencial desde el inicio hasta su finalizacién. En caso de faltar a este, la o las
persanas transgresoras se sujetarén a los procedimientos y sanciones en via administrativa o

jurisdiccional que corresponda segln el caso.

No obstante, lo indicado en el parrafo anterior, la infermacidn relativa a estas sanciones, incluyendo
Ia identidad de las personas sancionadas, posteriormente a la resolucién del procedimiento y una

vez adquiera firmeza, serd de acceso piiblico.

Articulo 15.- Principio de no revictimizaclén, Se entlende por no revictimizacién la prohibicién que
rige a las autoridades y érganos intervinientes de someter a la mujer denunciante a interrogatorios
extenuantes, incriminatorios o a tratos humillantes que afecten su dignidad, en todas las etapas
procesales y posterior al desarrollo de la investigacién. Sobre la base de este principio, se prohibe
realizar investigaclones preliminares sohre los hechos denunciados en el marco del presente

reglamento.

La persona victima tendrd derecho a solicitar de previo que I2 persona denunclada no esté presente

durante su declaracidn.

Articulo 16.- Las partes. La persona o personas denunciantesy la persona denunciada se consideran

partes del procedimiento.

Articulo 17.- Las pruebas. Las pruebas, incluidas las indirectas, serdn valoradas de conformidad can

las reglas de la sana critica, la 16gica y la experiencia ; se deberd valorar la prueba indirecta y todas
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las otras fuentes del derecho, atendiendo los principios que rigen el abordaje especializado de la
violencia contra las mujeres en la politica, con la prohibicidn expresa de considerar aspectos o
antecedentes de la vida privada de la mujer denunciante, que tengan como fin menoscabar su

imagen y derecho a la intimidad.

La introduccién de hechos o elementos falsos en la denuncia o en las pruebas, por una o ambas
partes procesales, se considerara falta grave, el drgano director remitira la denuncla a la via judidal

en caso de que los hechos puedan configurar delito.

Articulo 18- El plazo de la investigacidn. El procedimiento de investigacién por denuncias de
violencia contra las mujeres en la politica tendrd un trimite prioritario y expedito segin lo dispuesto
en este reglamento, y debera resolverse en un plazo ordenaterio de tres meses, Incluyendo la

resolucidn final.

Articulo 19.- Plazo para interponer la denuncia y preseripclén. El plazo para Interponer la denuncia
se considerard de un afio y 52 computard a partir del ultimo hecho de violencia o a partir de que

cesd Ia causa justificada que le impidid denunciar.

Articulo 20.- Asesoramiento juridico y apoyo emacional. En el procedimiento que contempla este
reglamento, las partes podrin hacerse representar por una persona profesional en derecha de su
eleccién. También, podran hacerse acompaiiar del apoyo emocional o psicoldgico de su confianza

en las diversas fases del procedimiento.

La mujer denunciante podrd hacer usa de los servicios de informacién, apoyo psicoldgico,
orientacién, asesoria juridica que el Instituto Nacional de las Mujeres brinde en estas causas, y a las

coadyuvancias cuanda correspondan, de conformidad con el articulo 11 de la Ley 10.235.

Artlculo 21.- Medidas cautelares, Ante una denuncia por vielencla contra las mujeres en la politica,
el érgana director del procedimiento podrd ordenar — de oficio o a peticién de parte- medidas
cautelares, mediante resolucién fundada y con el objetive de garantizar fa integridad y la seguridad

personal, que podran consistir en:
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a) Que la persona denunclada se abstenga de perturbar a la mujer o mujeres afectadas o a
las personas que brinden asesoria 0 acompanamiento legal o psicolégica a la mujer o

mujeres afectadas.

b) Que la persona denunciada se abstenga de interferir en el ejercicio de los derechos

politicos de la mujer afectada.

¢) Comunicar a las autoridades policiales sobre la denuncia interpuesta para que brinden

auxilio o proteccidn prioritaria en caso de requerirlo.

d) Cualquier otra medida que cumpla con la naturaleza cautelar, segin se requiera para la

proteccion de los derechos la mujer afectada.

La resolucidn que ordena las medidas cautelares serd notificada de manera personal y establecerd
el plazo miximo de cumplimiento, atendiendo 2 las circunstancias particulares y el cantexto en el

que se dicta la medida.

El incumplimiento de las medidas cautelares podria ser denunciado en la via penal por el delito de
desobediencla, tipificado en ¢l articulo 314 del Cédigo Penal, Ley 4573, de 4 de mayo de 1970.

De manera excepcional, el drgano decisor podrd ordenar medidas cautelares onte ct ; sin

embargo, la victima deberd interponer la denuncia en el plazo de diez dias habiles siguientes a la

entrada en vigencia de las medidas provisorias.

En contra de la resolucién dictada por el érgano director que ordene las medidas cautelares cabrdn
los recursos de revocatoria y apelacidn en subsidio ante el superior, las cuales deberén resolverse

en un plazo no mayor a cinco dias hdbiles.

Articulo 22.. Criterlos de aplicacién. Las medidas cautelares deberdn resolvarse de manera
prevalente y con cardcter de urgencia. El plazo de vigencia estard determinado por resolucién
razonada, segun las caracterlisticas de cada proceso, y podran mantenerse vigentes durante la fase

recursiva, sl asi la determina el a quo de manera expresa y fundamentada.
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En la aplicacién de las medidas cautelares se deben procurar la seguridad personal de la mujer o
mujeres afectadas y garantizar el pleno ejerciclo de sus derachos politicos, como criterios de

priorizacidn,

Articulo 23- Garantias para la persona denunciante y testigos. Ninguna persona denunciante o que
haya comparecido como testigo de alguna de las partes, podra sufrir por ello perjuiclo personal en
su trabajo. La Municipalidad debe garantizar tanto a los y las testigos, como a la persona

denunciante, que no serdn sancianadas por participar en el proceso.

Articulo 24. -Deber de colaboraclén. Toda dependencia, funcionarios y funcionarias de la
Municipalidad de estdn en la cbligacién de brindar su colaboracién cuando asi se

solicite por el drgano instructor para facilitar su labor y el desempefio cabal del procedimiento.

Artlculo 25.- Faltas relaclonadas a la figura y procedimlento. Seré igualmente conslderada como
falta prave la conducta de quien, siendo funcionario o funcionaria de la Municipalidad,
injustificadamente entorpezca o atrase una investigacién de viclencia contra la mujer en la politica,
incumpla con sus deberes de debida diligencia u omitiere dar trdmite a la denuncia & impulso al
procedimiento, estando en la obligacién de hacerlo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
General de la Administracidn Pdblice.

Articulo 26.- Sobre el expediente administrativo. El expedi administrativo contendra, al

menos, toda la documentacién relativa a la denuncia, la prueba recabada durante la investigacién,
las actas, las resoluciones pertinentes y sus constancias de notificacion. Ademas, deberé de estar
debidamente foliado, con numeracién consecutiva y en la cardtula sefialard que se trata de un
expediente confidencial.

El expediente podra ser consultado exclusivamente por las partes y las personas profesionales en
derecho autorizadas por éstas, ademds del acceso que tienen los drganos instructores y decisores.
El funclonario o funclonaria que tanga a cargo la custodia de este dejard la constancia del trdmite

de consulta, en garantia al principio de confidencialidad.
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CAPITULOV
PROCEDIMIENTO PARA INVESTIGAR LAS DENUNCIAS CONTRA PERSONAS FUNCIONARIAS
MUNICIPALES

Articulo 27.- Interposicidn de la denuncla. Las mujeres que se encuentren dentro de los &mbitas
sefialados en el articulo 2 de este reglamento y que haya sido afectada por violencia en la politica
segin lo define el articulo 6 de este reglamento, podrd por si misma o por su representacion
legal, interponer la denuncia escrita o verbal que deberd contener, al menos, la sigulente
informacién:

a) Nombre y apellidos de la persona denunciante, cargo que ocupa en la Municipalidad,
prafesién u oficio, nimero de cédula, direccion exacta, nimero de teléfono, correo
electrénico, lugar y direccién de trabajo, y otros datos necesarios para localizarle en
forma expedita;

b

-_—

Nambre y apellidos de la persona contra la que se interpone la denundia, cargo que ocupa

en la Municipalidad y calidades conocidas;

¢} Una descripcidn clara y detallada de los hechos o situaclones que denuncia, con
indicacidn de fechas, lugares, personas que los presenciaren, si las hubo. Asimismo,
aportar las pruebas que tenga disponible, sin perjuicio de aquellas otras que pueda
aportar en la audiencia. En casa de que sea el drgano el que deba recabar la prueba,
debera aportar los datos referenciales de los que tenga conocimiento para que éste
proceda a localizarla. Cuando se trate de prueha testimonial, indicar la informacién que
tenga canacimiento para que el drgana director pueda localizar a las personas sefialadas.

d

=3

Informacidn disponible sobre el lugar o modo para notificar a la persona denunciada;
e) Medio para que la parte denunciante reciba notificaclones;
f) Lugar y fecha de la denunciz;

Firma de la denunciante o de su representante legal. En caso de presentacion de la

B
denuncia de manera verbal, el acta de recepcion de la denuncia serd firmada por la

persona denunciante o su representante legal y la persona funclonaria que levantd el

acta.
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La Municipalidad de tendrd disponible un formulario que contenga los puntos

correspondientes para facilidad de las personas denunciantes.

Articulo 28.- Instancia facultada para recibir las denuncias. La tnica instancia para recibir la
denuncia por violencia contra las mujeres en la politica sera la Oficina de Recursos Humanos o
Talenta Humano, cualquier otra oficina o direccién no estard facultada para recibir estas
denuncias, sino que deberd remitir a la oficna indicada, sin entrar en delalle ni averiguacienes,
por ser de indole confidencial parala afectada. En caso de que la persona denunciada labore en

esta oficina, la denuncia se interpondrd directamente ante la Alcaldia.

Recibida la denuncia, se pondrd en conacimiento de la Alcaldia o Intendencia Municipal en las
veinticuatro horas sigulentes. S1 la persona denunciada fuese la persona titular de la Alcaldia,
Vice Alcaldia, Intendencia, Vice Intendancia, la denuncia se trasladard al Concejo Municipal. De
igual manera se procederd si la persona denunciada es otra funcionaria de eleccidn popular

perteneciente a la Munlcipalidad.

Articula 29.- Conformacién del érgano director. En el plazo de ocho dias hibiles siguientes a la
recepcion de 1a denuncia, la persona titular de la Alcaldia procederd a conformar el érgano
director del pracedimiento administrativo disciplinario, que estard integrado de manera paritaria
por tres personas. Se buscard en la escogencia de las personas integrantes del érgano director
selecdonar aquellas con conocimiente en materia de género, derechos humanos, derechos

politicos y violencia contra las mujeres.

Para la conformacidn del drgano, la persona titular de la Alcaldia debera garantizar la observancia
de lus principios de objetividad e Imparcialidad que rigen el debido proceso en fa administracidn

publica.

Las personas designadas tendran la responsabilidad de instruir el procedimiento adn

y disciplinario segiin las formalidades del Libro Segundo de la Ley General de la Administraclén
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Publica, que es la ley marco en materia del debido proceso. Ninguna de estas personas puede
atestiguar para alguna de las partes.

En el supuesto de que alguna de las personas que inlegran el Grgano director tengan parentesco
hasta el tercer grado de consanguinidad, afinidad o colateral con cualqulera de las partes, ésta
deberd inhibirse, o podra serrecusada de formar parte de este y serd sustituida por otra persona,
Ia cual serd nombrada por el alcalde o alcaldesa o en su defecto por el Concejo Munlcipal, cuando

corresponda.

Articulo 30.- Ampliacién y aclaracién de la denuncia. Instaurado el drgano director del
procedimiento, con la denuncia bajo su conacimiento, en caso de ser necesario, concedera de
forma inmediata a la parte denunciante el plazo de tres dias hdbiles para que aclare o amplie la
denuncia, lo que podré hacer en forma escrita o verbal, En este acto, la parle denunciante podrd

aportar o adicionar otras pruebas de cargo que acompafien su denuncia.

Articulo 31.- Del traslado de los cargos. Una vez recibida la ampliacién y aclaracién de la
denuncia, en caso de que se hidera, o cumplide el plazo sin que esta se presente, el drgano
director a la brevedad comunicard el traslado de los cargos a la persona denunciada,
concediéndole un plazo Imprormrogable de quince dias habiles para que se refiera a los hechos
que se le imputan en el ejercivio de su derecho de defensa y ofrezca en ese mismo acto tada la

prueba de descargo.
En este acto, también se convocard a las partes para que comparezcan, a la fecha y hora que se
les sefiale, a la audiencia oral y privada que deberd realizarse con al menos quince dfas hébiles

de anticipacion.

Articulo 32.- De la audiencia de ion de la prueba, El Grgano director celebrard la

audiencia oral y privada sefialada, para recepcidn de la prueba ofrecida, el alegato y las
conclusiones de las partes, las que se deberan recibir en el acto de forma verbal o si ello resulta
imposible de forma escrita para lo que sa concedera a ambas partes el plazo improrrogable de

tres dias hdbiles,
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Dentro del procedimlento, cabrén los recursos segun lo establecido en el articulo 345 de la Ley

General de la Administracion Publica.

Articulo 33.- Infarme final con recomendaciones y resolucidn final. Efectuada la audiencia oral y
privada, el érgano director del procedimiento deberd emitir el informe final con recomendaciones
ante el Alcalde o Alcaldesa, quien deberd emitir Ja resolucidn final en el plazo establecido en el
artlculo 319 de la Ley General de la Administracidn Publica, estableciendo la sanclén que procede

aplicar en el caso en que se haya camprobado una falta.

Articulo 34.- De los recursos contra lo resuelto por la persona titular. Contra lo resuelto por el
Alcalde, Alcaldesa, Intendente o Intendenta, sobre sanciones disciplinarias, pracederdn los recursos

dispuestos por el Cédigo Municipal.

CAPITULO VI
SANCIONES APLICABLES AL FUNCIONARIADO PUBLICO MUNICIPAL

Articulo 35.- Sobre la gravedad de las faltas. Las faltas probadas seran catalogadas como leves,

graves y muy graves, y serdn sancionadas en razén de la gravedad de los hechos demostrados.

Articulo 36.- Sanciones. La persona que fuese encontrada responsable de incurrir en falta par
violencia hacia una mujer en la politica, padra ser sancionada:

a) Sila falta es reputada leve, con amonestacion escrita.

b) Sila falta es reputada grave, con suspension sin goce de salario hasta por dos meses,

¢) Sila falta es reputada muy grave, con despido sin responsabilidad patronal o revocatoria

del nombramiento por designacién.

Articulo 37.- Agr tes de las 1 Segun lo establece el articulo 31 de la Ley N” 10.235, son

agravantes de la violencia contra las mujeres en la politica y, por consiguiente, deberan ser tomadas

en cuenta al momento de imponer la sancién, una o varias de las sigulentes circunstancias:

22
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a) Es ejercida por mds de una persona en conjunto.

b) Es ejercida ademds en razdn de género por causa o en razén de sus caracteristicas fisicas,
culturales, etnia/raza, edad, discapacidad, orientacién sexual, identidad de género, origen
social, creencias religiosas y personales, situacién econémica o condicién de salud.

c) Es ejercida contra una mujer en estado de embarazo o en periodo de lactancia.

d) Se haga uso de cualquier medio fisico o digital que amplifique el alcance de la
manifestacién de violencia.

&) Cuando la conducta suponga amenazas o lesiones contra integrantes de su familla.

Articulo 38.- Reglstro de sanciones. Para efectos de levantar un registro de sanciones de acceso
publico por violencia contra las mujeres en la politica, la resolucién final sancionatoria en firme debe
ser comunicada al Tribunal Supremo de Elecciones.

El Tribunal Supremo de Eleccicnes debe comunicar a su vez las resoluciones finales sancionatorias
al Instituto Nacional de las Mujeres, a efectos de gue este levante un registro de sanciones

campleto.

Articulo 39.- Remisién a otras jurisdicciones. las sanclones contempladas en el presente
reglamento se Impondrén sin perjuicio de que la mujer o las mujeres afectadas acudan a la via
carrespandiente, cuando las conductas también constituyan hechos punibles por el Cédigo Penal o
en otras leyes especiales, o blen, configuren conductas sancionadas en la Ley contra el
Hostigamiento o Acoso Sexual en el Empleo y la Docencia o en otras leyes o bien cuando se

interponga un Recurso de Amparo Electoral ante el Tribunal Supremo de Elecciones. \

CAPITULO VII
PROCEDIMIENTO ESPEC{FICO PARA EL TRAMITE DE LAS DENUNCIAS Y SANCIONES CONTRA LAS
PERSONAS ELECTAS POPULARMENTE

Articulo 40.- Denuncia. £n los casos en que la persona denunciada sea la persona titular de la

Alcaldia, Vice alcaldia, Intendencia, Vice Intendencla, Regldurias, Sindicaturas propietarias o las

FE]
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suplencias, asi como cualquier otra persona que ejerza un puesto de eleccidn popular dentro del
gobierno local, 1a denuncia debera de interponerse ante la secretaria del Concejo Municipal, con
copla a la Presidencia de este organo, quienes deberdn garantizar en todo momento la
confidencialidad de la denuncia. En caso de que la persona denunciada sea quien ejerza la

presidencia, la copia se presentard a la vicepresidencia.

Articulo 41.- Conformacién del érgano director. En un plaza no mayor a ocho dias hébiles, después
de recibida la denuncia, el Concejo Municipal acordara la conformacion del drgano director del
procedimiento administrativa disciplinarlo Integrado de forma paritaria por tres personas de la
administracién, del concejo municipal o contratadas por servicios profesionales aptos para el
abordaje de esta materia, preferiblemente con conocimiento en materia de género, derechos
humanos, derechos politicos y violencia contra las mujeres. Para la conformacion del érgano, el
Concejo Municipal deberd garantizar la observancia de los principios de objetividad e imparcialidad

que rigen el debido proceso en la administracion pablica.

En caso de que la persona denunciada sea integrante del Concejo Municipal, deberén respetarse las
reglas de la abstencién y recusaclén, segan lo establecido en el articulo 230 y sigulentes de lz Ley
General de la Administracion Piblica, asi como lo dispuesto en el articulo 31 inciso a) del Cédigo

Municipal.

Articulo 42.- Informe final con recomendaciones y resolucién final. Efectuada la audiencia oral y
privada, el 6rgano directer del procedimiento debera emitir el informe final con recomendaciones
ante el Concejo Municipal, quien deberd emitir la resolucién final en el plazo establecido en el
articulo 319 de la Ley General de la Administracion Pablica, estableciendo la sancidn que procede

aplicar en el caso en que se haya comprobado una falta.

Articulo 43.- De los recursos contra lo resuelto por el Concejo Municipal. Contra lo resuelta por el
Concejo Municipal, sobre sanclones disciplinarias, procederan los recursos dispuestos por el Cdigo

Municipal.
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Articulo 44.- Sanciones. La persona que fuese encontrada responsable de incurrir en falta por
violencia contra una mujer en la palitica, podrd ser sancionada, segiin lo define el articulo 27 de la
ley N® 10.235, con amonestacidn escrita, suspensién o pérdida de credendiales.

En caso de que el Conceje Municlpal acuerde la sancién de amonestacidn escrita, serd notificada a
la persana responsable por parte de la secretarfa del Concejo Municipal; se dejard canstancla en el
expediente y se remitird al Tribunal Supremo de Elecciones, para efectos del registro que establece
el articulo 33 de le ley N° 10,235,

En caso de que ¢l Concejo Municipal acuerde fa sancion de pérdida de credencial, el expediente se
trasladara al Tribunal Supremo de Elecciones, para que éste de inicio al proceso de cancelacion de

credenciales.

Articula 45.- Pracedimientos aplicables, Para la investigacion y medidas cautelares por hechos que
configuren violencia contra las mujeres en la politica, en caso de personas electas popularmente, se
observardn las reglas contenidas en las disposiciones de los capitulos I, 1y IV de este reglamento en

lo que fueren compatibles.

CAPITULO ViIll
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 46.- Vigencia. Esta Reglamentc regira a partir del dia siguiente al de su publicacion en el

Diaria Oficial, La Gaceta.

Transitorio I, Para efectos de garantizar el trdmite de las denuncias, la Alcaldia capacltard sobre a
Ley N"10.235 y este reglamento, de manera prioritaria, a la Oficina Municipal de la Mujer, o sus
homdlogas; al Departamento de Talento Humano, o sus homélogos, y a las personas que
intervienen en los procedimientos, en un plazo no mayor a tres meses contados a partir de la

entrada en vigencia de esta ley.
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Transitorlo . Para cumplir con o dispueslo en los articulos 11 sobre las acziones praventivas a
carga dé la Alealdia y articalo 12, sobre las acclones preventivas 3 cargo del Concejo Municipal, se
establece un plazo de hasta seis meses a partir de la eatedda en vigor del presante reglamento.

Acuerdo No. d2 la sesié e por el Concejo Municipal de

el de 2022.
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Mocién presentado por parte de la Sra, Pdia. Yaslyn Morales Grajal
Considerando:

1. La erradicacién de la violencia en contra de la mujer en todas sus
manifestaciones es vital para alcanzar la igualdad real.

2. Que la Municipdlidad de Pococi tiene politicas para la igualdad de la
mujer.
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3. Que la Ley 10235 otforga un plazo a las municipalidades para
implementar un reglamento operativo de dicha ley, en un trabajo
conjunto todas las personas que elaboraron el protfotipo de la
normativa municipal bajo la direccién de la rectoria del INAMU
contribuyeron a la elaboracién de un reglamento modelo que fue
remitido a estas y todas las municipalidades para que permitieran a
través de un proceso de validacion, ufilizarlo y emitir tiempo en forma
de reglamento en la Municipalidad de Pococi.

Mociono:

Se traslade a las Condiciones de Asuntos Juridicos y de la Condicidn de la
Mujer para que emita un dictamen de propuesta de reglamento, en un
plazo de 15 dias.

Que se instruya a la dlcaldia para que gestionen los buenos oficios y se
presente un informe por parte del departamento de Asesoria Legal y
Desarrollo Humano, departamento a cargo de la Dra. Mauren, en ese mismo
plazo para poder tener los insumos correspondientes para la elaboracién del
reglamento, para la erradicacién y sancién de la violencia contra la mujer
en la politica de la Municipalidad de Pococi, en tiempo y forma como lo
indica la Ley 10235

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se solicita al sefior alcalde girar las
instrucciones, para que los departamentos de Direccion Juridica y Desarrollo
Socio Cultural elaboren una propuesta de Reglamento Interno de la
Municipalidad de Pococi para Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
en contra de las mujeres en la politica, en un plazo méximo de 15 dias. Se
Dispensa del Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.
Acuerdo en Firme.

Firmado digitalmente
MAGALLY MAGALLY VENEGAS
Atentamente; VENEGAS VARGAS (FIRMA)
Fecha: 2022.10.31
VARGAS (FIRMA) ,;;;:,3 A

Licda. Magally Venegas Vargas
Secretaria Municipal de Pococi
Cc/ Archivo Interno
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Participan de la palabra:

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Companeros para el 30 de noviembre habia que tener el Reglamento para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en la
Politica, de la Ley10.235, esto se habia pasado a la Condicién de la Mujer, pero
los companeros por femas laborales no se pudieron reunir, tenemos un chat de
Concejo femenino, donde solo estamos las mujeres o por lo menos la mayoria y
decidimos que lo ibamos a acogernos al criterio que hizo la Licda. Mayra Montes,
entonces ella dice que nos acojamos a hacer un reglamento de la siguiente
forma, les voy a leer el por tanto.

Es el reglamento a la ley, la ley ya fue aprobada y habia que hacerle un
reglamento, entonces Mayra estudid el reglamento e hizo una propuesta. Las
conclusiones de dona Mayra Montes “De conformidad con el andilisis aqui
expuesto, es juridicamente viable adoptar la recomendacion o propuesta
realizada por el Ministerio de la Condicion de la Mujer, en lo que respecta a la
propuesta de Reglamento municipal de Pococi, denominado: Reglamento para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la violencia contra las Mujeres en la
Politica.”

El reglamento que hizo el Ministerio del INAMU fue elaborado por la Ministra de la
Condicion de la Mujer, Instituto Nacional de las Mujeres, Oficina Municipal de la
Mujer de Desamparados, Oficina Municipal de la Mujer de Goicoechea, Red
Costarricense de las Mujeres Municipalistas (RECOMM), Unién Nacional de
Gobiernos Locales, Vicealcaldesa de Flores y Vicealcaldesa de Alagjuelq,
despacho de la diputada Carolina Delgado Ramirez, entfonces este es un
reglamento que viene bien hecho por todos estos entes y que nosotfros lo que
tendriamos que hacer es acogerlo, aprobarlo, para que la municipalidad cumpla
con el requisito de tener en la ruta de la no violencia contra la mujer.

Reg. Juan Luis Gomez Gémez
Como seres humanos podemos tener diferentes profesiones y ser muy

profesionales, pero tenemos la posibiidad de cometer errores, yo no lo voto
porgue desconozco tanto la propuesta de dofa Mayra como también la
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propuesta que hacen todas estas organizaciones del estado y uno tiene que ser
responsable.

Para poderlo votar positivo, deberia tener los lineamientos y leerlos, eso seria, o sea
la ley y el reglamento tendria que leerlos. Otra cosa, eso es potestad de los sehores
regidores del Concejo, los reglamentos son creacion exclusiva del Concejo
Municipal, muchas gracias.

Nota de Secretaria: Debidos al problema de sonido, no se puede transcribir en su
totalidad el comentario del Reg. Juan Luis Gomez Gomez porque se enfrecorta la
grabacion.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Graijal

Quiero decirle Juan Luis que eso que usted dice es verdad, nosotros somos los que
hacemos reglamentos en la Comisiéon de Juridicos donde participa ahora el asesor
del Concejo que nos va a recomendar si lo estamos haciendo bien, igual si ho lo
estamos haciendo bien y lo queremos dejar puesto ahi, lo podemos hacer porque
es potestad nuestra, pero uno en esta vida tiene que ser coherente con lo que
dice y hace.

Nota de Secretaria: La sefora presidenta procede a leer el acuerdo del oficio
SMP-2240-2022, Acuerdo N°219, mismo que indica lo siguiente;

"Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se solicita al sehor alcalde girar las
instrucciones, para que los departamentos de Direccion Juridica y
Desarrollo Socio Cultural, elaboren una propuesta de Reglamento Interno
de la Municipalidad de Pococi para Atender, Sancionar y Erradicar la
violencia contra las Mujeres en la Politica, en un plazo mdximo de 15 dias.
Se Dispensa del Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.
Acuerdo en Firme"

Todos estuvimos de acuerdo en darle la potestad a Servicios Juridicos para que
nos diera un borrador, la licenciada Mayra Montes no emitio un borrador, ella dice
que estudio el que elaboraron todas estas instituciones que yo lei anteriormente y
dice que nos acojamos al mismo para no hacer otro, gpor qué? porque es una ley
nueva, es unad ley que no la conocemos mucho, estd entrando en vigencia,
entonces los que hicieron la ley o quienes propusieron esa ley que fue el INAMU y
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otras diputadas de la Comisidon de la Mujer de la Asamblea Legislativa se tomaron
el tiempo de hacerle el reglamento a la ley y nosotros lo que estamos haciendo
es acogiéndonos a algo que va a estar a nivel nacional. Nada mds para que
guede como una explicacién, que si bien es cierto nos corresponde, pero nosotros
delegamos esa funcidn en los Servicios Juridicos.

Reg. Juan Luis GoOmez Gémez

Si sefiora presidenta, estoy de acuerdo con eso, lo que tiene es que yo autoricé
eso y lo voté, pero tengo que tomarme el tiempo para leerlo, para ver si el frabajo
que se produjo estd bien zentiende?, eso es lo que yo apeld.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

De acuerdo compafiero regidor, estoy de acuerdo con usted. Simplemenie que
teniamos tiempo hasta el 30 de noviembre, esto lo pasamos el 31 de octubre y
esto llegd el martes porque yo puse a correr a Magally que por favor se pusiera
detrds de esto para poder cumplir y no salir en el periddico que la Municipalidad
de Pococino cumplié en el tiempo que se dio, pero si bien es cierfo aqui podemos
hacer dos cosas hoy, someto a votacion y los que tienen a bien aprobarlo lo votan
y los que quieren mandarlo a estudio lo hacemos, no pasa nada y que conste en
actas la voluntad de cada regidor que estd el dia de hoy en su curul.

Reg. Reinaldo Benavides Vargas

Una cosa es que nosotros como Concejo aceptemos a don Christian como asesor
del Concejo y ofra es que deleguemos los reglamentos. Los reglamentos deben
de nacer en el seno de la Comisidn de Juridicos y recomendacion de los regidores,
porque si no nos hacen el vestido a la medida y las espueldas, eso ho se vale,
muchas gracias.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Les voy a hacer una propuesta, vengamos todo el mes de enero, una vez a la
semana a estudiar reglamentos, aqui hay reglamento del ano 1980, vengdmonos
y sentémonos a leer. Vieras que para muchos es aburrido leer, pero a los que nos
gusta el derecho, algunos somos estudiantes y otros ya titulados y otros que no
estudian derecho, pero les encanta la lectura, saquemos el rato.
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Esta municipalidad tiene mdas de 40 reglamentos, yo los tengo todos en la oficing,
hay reglamentos para todo. Vengamos y derogamos reglamentos, tomémonos el
tiempo, Ovidio se encarga de leer uno y dar recomendaciones, usted Juan que
le gusta leer hace ofros y entonces en un mes tendremos subsanados los
reglamentos de esta municipalidad y quizds salga alguna cosa mds bonita
cuando nos vayamos, que ese instrumento juridico para los que vienen a
relevarnos, entones hacemos un gran trabajo, nos ponemos una flor en el ojal y
botamos todos esos reglamentos que tienen anos de estar ahi, obsoletfos,
entonces los invito, diganme za qué horas estamos aqui el préximo juevese, si
dicen alas 7 de la mafiana, yo estoy aqui a las 7 de la manana.

Voy a darle la palabra a Luis Méndez para cerrar el tema y someterlo a votacion
de aprobarlo y si no se aprueba que se mande a comision.

Reg. Luis Angel Méndez Araya

Bueno sefora presidenta, como dijo un companero en una municipalidad en la
misma linea, voy a decir lo mismo, con respeto a este tema ya habiamos remitido
un acuerdo de enviarlo a Juridicos y ya el departamento procedid, tal vez ese es
el punto, que podriamos socializarlo y no necesariamente aprobarlo hoy.

Totalmente de acuerdo con usted, yo sé que estamos a destiempo porque tuvo
que haberse aprobado antes del 30, pero bueno, necesitamos conocerlo
tambien, gracias.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Bueno, entonces voy a someterlo a votacidén, los que estdn de acuerdo en
aprobarlo, por favor levantar la mano.

Quiero decirles companeros que estos es una Ley para erradicar la violencia
confra la mujer, eso es un reglamento que viene de las organizaciones del pais,
no se lo inventd Yaslyn, no se lo inventd Mayra ni Manuel, esto viene desde la Unidn
de Gobiernos Locales, del despacho de la diputada que hizo la ley, la RECOMM
gue aqui hay compaferas que pertenecen a la red, de vicealcaldesas, de
oficinas de trabajo social. Mauren fue invitada, pero ella no pudo participar
porque sacd vacaciones porque andaba con la hija fuera del pais, entonces esto
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no es antojadizo, si ustedes no lo quieren aprobar el dia de hoy, quedard ahi, pero
yo tengo que someterlo a votacion.

Nota de Secretaria: Se somete a votacién la aprobacion del Reglamento para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la violencia confra las Mujeres en la
Politica, quedando de la siguiente manera;

Por Mayoria de 5 votos en contra, 4 votos a favor (Votan a favor los regidores:
Yaslyn Morales Grajal, Randall Torres Barrientos, Jonnathan Garcia Chévez vy
Alfredo Calderdn Alfaro) SE ACUERDA: Se rechaza la aprobacidon del Reglamento
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la violencia contra las Mujeres en |a
Politica. Se traslada para estudio a la Comision de Juridicos.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Cinco personas votan que se apruebe el reglamento de la Ley contra la agresion
a la mujer.

Voy a volver a leer porque el acuerdo queda asi, el reglamento se llama, pongan
atencioén, el reglamento se llama “*Reglamento para Prevenir, Atender, Sancionar
y Erradicar la violencia contra las Mujeres en la Politica™, cuatro regidores estamos
de acuerdo que este reglamento se apruebe el dia de hoy, cinco estdn en contra
de aprobarse porque guieren que lo manden a estudio, pero el acuerdo es que
no queda aprobado el reglamento porque aqui hay dos bandos hoy; uno para
aprobar y uno para no, gand el que no, okey, pero los que si queriamos cumplir
con la fecha del 30 de noviembre y hoy es 01 de diciembre, entonces eso fambién
tiene que quedar claro porque habemos cuatro que no queremos ser
iresponsables.

Reg. Randall Torres Barrientos

Bueno yo quiero dar un mensaje para todas las mujeres, nosofros estamos
haciendo o tenemos cuafro regidores que estamos haciendo acciones
contundentes a favor de la mujer, estamos pasando a hacer de situaciones reales
entendiendo que la mujer padece situaciones de acoso desde el punto de vista
politico, situaciones de violencia, cudntos homicidios ha habido y realmente las
Ultimas corrientes de Derechos Humanos habla sobre eso
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Nosofros en tiempo y forma estamos procedlendo o opoyor es’re proyecto que ya
fue analizado por la licenciada Mayra, yo silo viy lo vi muy bien, por algo hay que
empezar.

Nota de Secretaria: Debidos al problema de sonido, no se puede franscribir la
totalidad el comentario del Reg. Randall Torres Barrientos porque se entrecorta la
grabacion.

Reg. José Antonio Bustos Martinez

Vea Yaslyn, compaferas y companeros, yo jamdas voy a estar en contra de los
derechos de las mujeres, pero yo entendi mal, cuando no voto es porque yo
estaba con la propuesta Luis Méndez de mandarlo a una comision, yo al menos
no sé nada de ese reglamento, no lo he podido leer, entonces no sé qué estaria
votando, por eso es por lo que no voté, pero jamdas voy a estar en contra de algo
que las mujeres van a tener su derecho, donde siempre han sido invisibilizadas en
la historia.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Yo quiero dejar claro y estdn los audios, si quieren se los piden a Magally después.
Yo dije que habia dos propuestas, una para ser aprobado el dia de hoy y ofra que
también Juan Luis dijo antes de Luis Méndez, que a élle gustaria que lo mandaran
a la comisién, entonces habias dos propuestas, simplemente empecée por la de
aprobarlo, simplemente. Los que aprobamos, tuvimos cuatro votos y el
demandarlo a estudiar, tuvieron cinco, o por lo menos, no sé si alguno guiere
porgue todavia no ha sido un acuerdo dispensado, si alguno quiere cambiar de
opinién, lo puede hacer en este momento que estamos discutiendo el proyecto,
pero bueno el acuerdo va quedando asi, no es algo de mala fe, politica o
quererlos dejar en mal a ustedes.

Yo soy consecuente que los companeros que hoy votaron en confra quieren
estudiarlo mds tiempo, son respetuosos de todas las mujeres de aqui, nunca nos
han violentado, por lo menos algunos, no todos. Hay uno que otro que si se le ha
pasado un poquito la mano, pero bueno en toda familia hay diferencias, después
se dialoga y nos tomamos un café, también las mujeres somos muy sensibles a
veces y nos sentimos aludidas por todo, dependiendo el tono de voz, la forma en
gue nos hablan, el audio que nos manda y depende cdmo andamos las
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hormonas, andamos muy sensibles y sentimos que nos estdn irrespetando, porque
eso me pasa a mi y el martes me pasd y quedd evidenciado aqui que se me
salieron las emociones.

Quiero decir que el acuerdo va a quedar de esa forma y tiene que quedar asi
porgue tenemos que manddarselo al INAMU no fue aprobado el Reglamento de
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, nho es que
el Concejo Municipal de Pococi dijo no, pero asi va a quedar el acuerdo y se le
que se le pongo una nota y en la otra votacion si alguien quiere cambiarlo ahorita,
que los otros cinco companeros dijeron que se manda estudio y que en 15 dias, si
ellos creen que si entonces lo aprobaran, pero yo nada mds les digo que habia
tiempo para probarlos el 30 de noviembre y esto no se hizo a la loquera , esto se
pasd desde el 31 de octubre y las companeras mujeres que tenian que traer el
dictamen de comision, el borrador, estuvimos de acuerdo en acoger la
recomendacion de Dofa Mayra que era usar el mismo instrumento que estd
usando el INAMU, que estd usando casi que todo el pais, porque casi gue ninguna
otra municipalidad hizo otro reglamento diferente, estdn usando o van a usar este
mismo.

Razonamiento de voto positivo del Reg. Jonnathan Garcia Chévez

Yo quiero razonar mi voto positivo en el sentido de que este es fundamental y el
objetivo de esta norma o esta ley, en el criterio personal, es prevenir atender y
erradicar la violencia contra las mujeres.

Obviamente que no puede gquedar de lado la parte de sancionar porque todo
delito tiene que sancionarse. En ese sentido creo que es fundamental el apoyo
hacia las mujeres en primera instancia, en segunda instancia esto debia
aprobarse, como se dijo anteriormente, el 30 de noviembre, se atrasd un poco y
siendo que la sefora presidenta ha dicho que es una cuestion que viene desde
arriba, fue revisado a nivel legal, pues lo veo viable y pienso que si habia algo
diferente o algo contradictoria podemos revisarlo en el camino, sentarnos en la
mesa y hacer las modificaciones que corresponden y tomar el acuerdo.

Pienso que lo importante es iniciar desde ya con la defensa de este ser divino que
es la mujer y en ese sentido voy y la ofra parte es que ya se habia tomado un
acuerdo previo en dénde se le tiraba la responsabilidad a juridicos, quien iba a
hacer el papeleo, creo que ya se habian hecho todos los trdmites, estudios y
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recomendaciones que se hicieron en la comisidén y en esos ’rres senfidos aprobé la
propuesta hecha.

Reg. Reinaldo Benavides Vargas

Viendo a las mujeres de este cantdn, conocen bien su posicion con respeto y el
respeto hacia ellas, el respeto a la mujer inicia desde la casa con su esposo y con
sus hijos y también inicia con el respeto cuando ustedes visitan un lugar publico y
no debe faltarle el respeto a esa mujer que estdn ahi atendiendo, sea el lugar que
sed.

Soy regidor del partido Unidad Social Cristiana, defensor de las personas mas
Humildes, por lo tanto, cuando hicimos solo comentarios y el senor Luis Méndez
propuso atrasar la votacién para analizar el documento posterior, me parecio
importante. Yo no vuelvo a votar nada si no o he conocido o por lo menos, que
la mayoria regidores digan que conocen el reglamento, el documento y que se
puede votar. He trabajado muchas veces por candidata a diputada y regidoras
por el partido de la Unidad y siempre les he dado el apoyo.

Asi es que mujeres de Pococi, el hecho de que hoy cinco regidores no votdramos
positivo el reglamento, para que se fuera el mismo mes, no es que estamos en
contra de ustedes, estamos en defensa de los derechos todos los dias.

Nota de Secretaria: Debidos al problema de sonido, no se puede franscribir Ia
fotalidad del comentario del Reg. Reinaldo Benavides Vargas porque se
entrecorta la grabacion.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Graijal

Hoy como que estamos en control politico, qué bueno, se van a poner divertidas
estas sesiones.

Reg. Luis Angel Méndez Araya
Con respecto al tema en discusién, vamos a dejar claro mi posicion, por supuesto

no es que esté en contra de los derechos sagrados de la mujer, se respeta, se ha
respetado y se seguird respetado, eso es ineludible totalmente.
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Pareciera como que los cinco estamos quedcmdo como Ios malos de la pelicula,
verdad, en este caso. No es que esté incomodo, bueno yo hice la propuesta
porgue no conozco d ciencia cierta el contenido del reglamento, o sed yo
quisiera leerlo, tener conocimiento claro que voy a votar, el por qué lo voy a votar.

Yo sé que son los derechos, eso lo tengo muy claro, pero si quisiera conocer mds
a fondo qué es lo que voy a votar a favor para hacerlo con conocimiento de
causa. Dofia Mayra que es abogada del departamento juridico y en quien confio
y yo sé que ellos lo han hecho a conciencia, pero si me gustaria leerlo y tener mas
conocimiento. Que claro también a todas las damas, a las mujeres de Pococi, que
no es que esté en contra, jamds, eso no. Empezando por mi madre, mis hermandas,
uno tiene que ser muy condescendiente con esto y totalmente abierto y
reconocer que tienen sus derechos, que fiene sus deberes y que se deben
respetar, por supuesto que si y esté reglamento hay que aplicarlo a nivel del
cantén, por supuesto que si totalmente de acuerdo

Para terminar, yo quisiera conocer el reglamento, que lo socializdramos y de hoy
en ocho dias someterlo a votacion nuevamente. Gracias, senora presidenta por
el espacio.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Claro, hada mds decirle que el reglamento es cortito, tiene 46 articulos. Esto no es
para todas las mujeres del cantén, yo lo lei al inicio, esto es para las mujeres
politicas del pais, no son para todas las mujeres.

Ya para las mujeres que no estdn en politica tienen su reglamento, estas son para
las mujeres politicas que participan en estos espacios.

Reg. Ovidio Vives Castro

Es la misma posicién de varios companeros y que quede claro aqui que en ningin
momento uno va a estar en contra de la mujer. La mujer fue quién lo trajo al
mundo a uno, la mujer fue quien me dio también un hijo o nos ha dado hijos,
tenemos hermanas, sobrinas, cunadas. Mujeres muy hermosas que hay en toda
parte, con mucha calidad y todo.

Sitio Web: munipococi.go.cr
Facebook: @MunicipalidadDePococi




MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°166 ACTA N°84 Ordinaria.

Creo que todas las companeras de este Concejo son muy honorobles el Concejo
anterior saben quién es Vives. Le tengo gran respeto a todas las 70 & 75 mil mujeres
que hay en este cantén aproximadamente segun el INEC y mujeres en toda la
provincia, fuera del pais. ‘

Agui vamos nosotros a apoyar en su momento y fue la propuesta que nos hicieron
los companeros Luis Méndez vy Juan Luis Gomez, que me parecid muy bien de
conocer el documento en un plazo de 8 dias. No va a pasar nada en Costa Rica,
no se va a cerrar ninguna institucién porque no tomamos el acuerdo hoy, para
nada, el que puede lo menos puede lo mds y este honorable Concejo tiene la
potestad o los Concejos Municipales de Costa Rica, los 84 municipios, tenemos la
potestad perfectamente de dejar, prolongar un tiempo mds, una prérroga mas.
Claro, muy de lujo y muy de respeto, nuestro departamento legal Dona Mayra
Montes y todos los companeros o compahneras que tuvieron que ver con todo
esto, pero al final

nosotros queremos revisar un poquito mas y ver que le podemos agregar pues un
poquito mas de ternura, un poquito mds de carino, un poquito mas de sensibilidad
y amor.

Yo creo que el caballero debe ser con ley o sin ley, hay una ley que se dice en
Costa Rica que tenemos que respetar a las mujeres, tenemos que escucharlas, no
nhecesitamos otfra ley mds ni un reglamento mds, el que es caballeros, es caballero,
discUlpeme, aqui y en cualquier parte del mundo, se han politicas o no sean
mujeres politicas, yo las admiro, las quiero a todas aquellas que trabaja
adhonorem, en las comunidades, en la parte politica, en la parte de la
administracion municipal.

Quiero que quede claro que en ningun momento estamos votando en contra, ho
corazones, estamos a favor de ustedes y ustedes me conocen y nos conocen,
siempre vamos a tratar por todos los medios posibles de poderles apoyar al 100%.

Me parece injusto que se diga gque uno no estd apoyando esta ley, jamds, claro
que sl y que quede muy claro al INAMU, a la RECOMM, a los departamentos de
las mujeres, organizaciones, etc, que nosotros estamos con ustedes y vamos a
apoyarlas al 100% en todo, simplemente vamos a estudiar unos dias mds este
reglamento.
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Decirles que a Dios gracias, ustedes son una bendlcron gronde que Dios nos ha
dado a nosotros para que compartamos y disfrutemos y como dijo el senor alcalde
por ahi, pues ustedes son muy divinas, son muy hermosas y son de mucha calidad
para todos nosotros y por lo menos de este servidor nunca esperen que les falte el
respeto con groserias, con palabras, con palmas, un montén de vainas mds
porque pues la verdad que ustedes se merecen mucho respeto. Muchisimas
gracias presidenta.

Reg. Juan Luis Gomez Gomez

Quiero aclarar un asuntito, jamdas voy a estar en confra de algo que viene a dar
estabilidad y seguridad a las mujeres en la politica, educaciéon o lo que sea. Lo
gue tiene es que uno tiene que ser muy responsable en su actuar y no se puede
votar simple y sencillamente porque le quieran direccionar el voto, sin conocer el
producto terminado.

Nota de Secretaria: Debidos al problema de sonido, no se puede transcribir en su
totalidad el comentario del Reg. Juan Luis Gomez Gdmez porque se enfrecorta la
grabacioén.

Reg. Alfredo Calderén Alfaro

Yo no entiendo, esto fue acordado en una sesion como 30 dias que se trasladaba
a Juridicos, imaginese y ahora estamos en contra, no entiendo, si ya le dimos la
protestad a juridicos, pues tenemos que aceptarlo.

Reg. José Antonio Benavides Vargas

Para hacer una pequena réplica de lo que comentaba el companero Benavides
en el mismo fema de los partidos politicos en Costa Rica, que actualmente y como
lo indicaba, el partido Unidad Social Cristiana que es reconocido en lo que son
derechos.

Yo aqui llegué también por un partido que se caracteriza por los derechos
humanos y aparte de brindar espacios a las mujeres en puestos elegibles, no en
lugares de relleno cémo lo hace los partidos politicos, a parte donde no se permite
una doble postulacidn.
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Al punto que quiero llegar es el siguiente, thy veces que las mujeres son
violentadas por otras mujeres, entonces me gustaria saber si en el borrador de
convenio se habla algo sobre la violencia entre el mismo género.

Reg. Luis Angel Méndez Araya

Por las dudas que tengo, estaria pidiendo un receso prudencial para darle lectura
al reglamenfto.

Nota de Secretaria: Al ser las 21:11 se procede con el receso de 10 minutos, se
reanuda la sesion al ser las 21:22. Preside el Reg. Randall Torres Barrientos como
vicepresidente, la senora presidenta se encuentra fuera de la sala de sesiones.

Reg. Juan Luis GOmez Gomez

Efectivamente, eso que don Luis leyd no es un reglamento. Me gustaria que se
agregara, porgue estamos haciendo un reglamento a la vida politica de la mujer,
es un reglamento que regula entonces ahi por lo menos es muy prudente cuando
un compafnero o companera atente contra los derechos que tiene la mujer en el
campo, que se cree un érgano director y que se le notifique y sea castigado.

Nota de Secretaria: Debidos al problema de sonido, no se puede transcribir en su
fotalidad el comentario del Reg. Juan Luis Gomez Gomez porque se enfrecorfct la
grabacion.

Reg. Luis Angel Méndez Araya

Lo que lef que fue mas del 50%, quede convenido y me queda claro.

Nota de Secretaria: Retoma la curul de la presidencia la Sra. Yaslyn Morales Grajal.
Reg. Supl Hilda Zamora Arias

Saluda, yo soy mujer y creo que la ley debe de cumplirse, pero también no estoy
de acuerdo en que muchas veces entre las mismas mujeres nos agredimos y me

cuento porque también en ocasiones, tal vez, no sé, de una forma indirecta, he
agredido a alguna ofra companera.
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Creo que aqgui lo que se estd hablando es de un reglamento para regular, para
ver el alcance de lo que se pueda captar en lo politico, simplemente, pero
nosotras las mujeres debbemos de tener la valentia de defender nuestros derechos.
Quiero gque quede bien claro y en acta, nosotros como mujeres de la provincia de
Limén hemos sido atropellada por parte de la RECOMM, que la componen las
mujeres municipalistas y ex municipalistas, hemos sido atropellada por las mismas
mujeres, entonces yo creo que los reglamentos que estdn enviando desde arriba
con esas bases si le soy sincera, me guedan muy muy muy pequenas. Muchas
gracias, senora presidenta.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

No sé si después de haber hecho el receso, algun regidor que queria estudiar el
reglamento, pudo andlizarlo. Quisiera volver a someter a votacién porque fue un
acuerdo no dispensado, entonces podemos volver a retomar la votacién y asi ver
si alguno de los que estaban poco con dudas, pudieron aclararlas para dar el
voto positivo vy si no, pues quedard de la misma forma y se verd posteriormente

Por Mayoria de 8 votos a favor, 1 voto en contra (Vota en contra el Reg. Reinaldo
Benavides Vargas) SE ACUERDA: Se aprueba el Reglamento para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la violencia contra las Mujeres en la Politica. Que
se publique en el Diario Oficial La Gaceta. Se Dispensa del Trdmite de Comision.
Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal

Muchas gracias a los companieros que después del andlisis, en el receso, pudieron
subsanar sus dudas y que dan el apoyo a las mujeres politicas del pais.

Lo que podemos hacer es llegar a un acuerdo y lo vuelvo a decir, por favor
vengamos los jueves, pongdmonos un horario, para que tfodo esto que estd en
correspondencia, tengan ustedes la oportunidad de estudiarlo. Ustedes saben
gue estd presidencia nunca esconde documentos, ustedes pueden venir y nos
sentamos, cada uno lee algo y mds bien da un aporte y de esta manera nos
enriquecemos y aprendemos todos, porque aqui todos tenemos experiencia en
diferentes dmbitos y por eso la democracia nos tiene hoy aqui a nueve personds
diferentes, tomando decisiones y apoyados por ofras nueve personas que nos
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suplen, cuando no podemos estar. Ademds, ’renemos a Ios smdlcos regidores y al
senor alcalde.

Reg. Juan Luis Gomez Gomez

Yo quiero decir que verdaderamente lo que leyd don Luis no es un reglamento, es
un comentario a la supuesta ley que desconozco. Sin embargo, lo voté positivo
porgue creo que la intencién no es que se siga lastimando a las mujeres y eso es
importante, sin embargo ese comentario que hizo Luis del reglamento, eso no
regula nada por eso es importante que nosofros nos encerremos y seamos |os
creadores del producto.

Nota de Secretaria: Debidos al problema de sonido, no se puede transcribir en su
totalidad el comentario del Reg. Juan Luis Gémez Godmez porque se entrecorta la
grabacion.

UL

ACUERDO N° 2580

Se conoce nota suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos, Unidad de Patentes,
teléfono: 2713-6560 ext; 139 /149, correo electrénico:
ademar.reyes@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: PA-660-2022

Se somete a su conocimiento solicitudes de Licencias de Llicores, los cuales
conforme a la Ley 9047, cumplen con los requisitos, de igual forma y debido a la
problemdtica que se ha venido presentando con respecto a los diferentes
establecimientos comerciales que expenden bebidas con contenido alcohdlico,
les solicito considerar la autorizacion de dichas licencias de manera
condicionada, conforme a lo establecido en el Reglamento a la Ley 9047, articulo
N° 5, inciso "b", que dice:

"Articulo 5. - La Municipalidad podrd oforgar, segun la actividad del negocio,
licencias permanentes, licencias temporales y licencias para actividades
ocasionales de conformidad con los siguientes criterios, mismos a que deberdn
someterse las licencias para actividades comerciales:
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b) Licencias permanentes de cardcter temporal.: Este fipo de licencias se
extenderdn hasta un plazo mdximo de seis meses, en virtud gue se cuenta con una
presuncién razonable que, con la actividad solicitada, se podria violentar la ley
vio el orden puUblico o bien por ofras razones que lo ameriten a juicio de la
Administracién Municipal. Serdn renovables automdticamente por periodos
iguales, siempre y cuando su actividad se haya ejercido dentro de los parametros
supra citados, para lo cual, el patentado deberd apersonarse ante la
dependencia encargada de otorgar licencias en la municipalidad con el titulo
vencido para su respectiva renovacién con al menos cinco dias antes de la fecha
de vencimiento del mismo. Transcurrido dicho plazo se oforgard la licencia en
forma definitiva, pudiendo revocarse esta Ultima, cuando por causa sobrevenida
el establecimiento comercial deje de reunir los requisitos minimos establecidos por
ley para su explotacion, haya variado el giro de su actividad, o cuando la
actividad se esté desarrollando en evidente violacidon a la ley y/o al orden
publico." (El resaltado es supletorio.)

Licencia de Licor

NOMBRE DIRECCION CATEGORIA
Shirelies Saldrar PaclE Cariari, 50 _me’rros sur del Categoria C/
Liceo Restaurante

|
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licda. Vera Jiménez Villdlobos
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Unidad de Licencias y Patentes

Por UNANIMIDAD SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Trdmite de Comisidon. Acuerdo Definitivamente Aprobado.
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ACUERDO N° 2581 o A—

Se conoce nota suscrita por la Licda. Vera Jiménez Villalobos, Unidad de Patentes,
teléfono: 2713-6560 ext: 139 /149, correo electronico:
ademar.reyes@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: PA-660-2022

Se somete a su conocimiento solicitudes de Licencias de Licores, los cuales
conforme a la Ley 9047, cumplen con los requisitos, de igual forma y debido a la
problemdtica que se ha venido presentando con respecto a los diferentes
establecimientos comerciales que expenden bebidas con contenido alcohdlico,
les solicito considerar la autorizacién de dichas licencias de manera
condicionada, conforme a lo establecido en el Reglamento a la Ley 9047, articulo
N° 5, inciso "b", que dice:

"Articulo 5. - La Municipalidad podrd oforgar, segun la actividad del negocio,
licencias permanentes, licencias temporales y licencias para actividades
ocasionales de conformidad con los siguientes criterios, mismos a que deberdn
someterse las licencias para actividades comerciales:

b) Licencias permanentes de cardcter temporal.: Este tipo de licencias se
extenderdn hasta un plazo mdximo de seis meses, en virtud que se cuenta con una
presuncién razonable que, con la actividad solicitada, se podria violentar la ley
vio_el orden publico o bien por otras razones que lo ameriten a juicio de la
Administracién _Municipal. Serdn renovables automdticamente por periodos
iguales, siempre y cuando su actividad se haya ejercido dentro de los pardmetros
supra citados, para lo cual, el patentado deberd apersonarse ante la
dependencia encargada de otorgar licencias en la municipalidad con el titulo
vencido para su respectiva renovacion con al menos cinco dias antes de la fecha
de vencimiento del mismo. Transcurrido dicho plazo se otorgard la licencia en
forma definitiva, pudiendo revocarse esta Ultima, cuando por causa sobrevenida
el establecimiento comercial deje de reunir los requisitos minimos establecidos por
ley para su explotacién, haya variado el giro de su actividad, o cuando la
actividad se esté desarrollando en evidente violacién a la ley y/o al orden
publico." (El resaltado es supletorio.)
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Licencia de Licor
NOMBRE DIRECCION CATEGORIA
Orlando Salazar Cariari, Cuatro Esquinas en CATEGORIA C/
Chaverri Salon Sirias RESTAURANTE

f i\ MM { | f‘
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licda. Vera Jiménez Vilalobos
{

J
Unidad de Llicencias y Patentes

Por UNANIMIDAD SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Trdmite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ARTICULO V
Asuntos del Senor Alcalde

ACUERDO N° 2582

Se conoce nota suscrita por Lic. Manuel Herndndez Rivera alcalde Municipalidad
de Pococi, teléfono: 2711-1208, correo electrénico:
manuel.hernandez@munipococi.go.cr ,dice:

Oficio: DAMCM-0258-2022

Asunto: Borrador de CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION PARA
TRANSFERENCIA DE FONDOS PARA EL PROYECTO: MEJORA DEL CAMINO CODIGO
C.7-02-01 7 NAZARETH - TERESA, Y EL CAMINO 7-02-597-00 LA SUERTE - SANTA ROSA,
ENTRE FINCA BANANERA PERDIZ HASTA SANTA ELENA, LA RITA, POCOCI, SUSCRITO
ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE POCOCI Y CORPORACION BANANERA NACIONAL
(CORBANA) para que se pueda autorizar a la administracion para su
correspondiente suscripcion.

4
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Municipalidad de Pococi
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Gudpiles, 1 de diciembre de 2022
DAMCM-0258-2022

Sres.
Honorable

Concejo Municipal

Mediante la presente remito borador de CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION PARA TRANSFERENCIA DE FONDOS PARA EL PROYECTO: MEJORA
DEL CAMINO CODIGO C.7-02-017 NAZARETH - TERESA, Y EL CAMINO 7-02-597-00 LA
SUERTE - SANTA ROSA, ENTRE FINCA BANANERA PERDIZ HASTA SANTA ELENA, LA RITA,
POCOCI, SUSCRITO ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE POCOCI Y CORPORACION
BANANERA NACIONAL (CORBANA) para que se pueda autorizar a la

administracién para su correspondiente suscripcion.

Sin mas por el momento, me despido.

Municipaligp la‘: Po oc}
" seqies, |
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FEPI-SL-CT-00000-1-2022

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION PARA TRANSFERENCIA DE FONDOS
PARA EL PROYECTO: MEJORA DEL CAMINO CODIGO C.7-02-017 NAZARETH -
TERESA, Y EL CAMINO 7-02-597-00 LA SUERTE - SANTA ROSA, ENTRE FINCA
BANANERA PERDIZ HASTA SANTA ELENA, LA RITA, POCOCI, SUSCRITO ENTRE LA
MUNICIPALIDAD DE POCOCi Y CORPORACION BANANERA NACIONAL (CORBANA)

Entre nosotros, MUNICIPALIDAD DE POCOCI, cédula de personeria juridica 3-014-042125, con
oficina en Guépiles, Pococi, provincia de Limén, representada por el sefior MANUEL HERNANDEZ
RIVERA, mayor, casado, abogado, portador de la cédula de identidad niimero siete-cero ochenta y seis-
ochocientos cincuenta, vecino del Distrito de Guépiles de Pococi, en mi condicién de Alcalde de la
Municipalidad de Pococi, con nombramiento segin resolucion N°, 1319-E11-2020 de las diez horas con
diez minutos del veinticuatro de febrero del dos mil veinte del Tribunal Supremo de Elecciones, publicado
en la Gaceta N° 44 del jueves 05 de marzo del 2020, quien ostenta la representacién de la Municipalidad,
con en el articulo 17 inciso n) de la Ley 7794 y con vista en certificacion emitida por la Secretaria
Municipal de la Municipalidad de Pococi firmada el 24 de febrero del 2020, en adelante denominada
MUNCIPALIDAD y CORPORACION BANANERA NACIONAL SOCIEDAD ANONIMA, cédula
juridica 3-101-018968, con domicilio registrado en San José, Zapote, 125 metros al noreste de Casa
Presidencial, representanta por el sefior JORGE ARTURO SAUMA AGUILAR, mayor, casado una
vez, ingeniero agrénomo, vecino de San José, Curridabat, cédula de identidad 9-0044-0869, personeria
que consta en el Registro de Personas Juridicas del Registro Nacional, sistema digitalizado, con vista de
la cédula juridica indicada y del tomo 2020 asiento 542227 consecutivo 1-2, en delante denominada como
CORBANA; convenimos en celebrar el presente convenio de cooperacion para la TRANSFERENCIA
DE FONDOS PARA EL PROYECTO: MEJORA DEL CAMINO CODIGO C.7-02-017
NAZARETH - TERESA, Y EL CAMINO 7-02-597-00 LA SUERTE - SANTA ROSA, ENTRE
FINCA BANANERA PERDIZ HASTA SANTA ELENA, DISTRITO LA RITA, CANTON DE
POCOCI; de conformidad con lo estipulado en las siguientes cldusulas.

CONSIDERANDO

I.  Que la Municipalidad, en su condicién de gobierno local del cantén de Pococi, tiene como deber
mejorar y mantener la infraestructura vial piblica del cantén.

II.  Que la MUNICIPALIDAD como gobierno local, estd plenamente facultada para realizar los
procesos de coordinacién y contratacién que estime pertinentes para el mejoramiento de las
condiciones de las vias objeto de este convenio.
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III.  Que para coadyuvar en el mejoramiento de la red vial, existe como instrumento la modalidad de
intervencion participativa, que incluye la participacién del sector privado, siempre y cuando prive
el interés publico.

IV.  Que le corresponde a la Municipalidad el administrar los intereses y servicios cantonales, acordar
los presupuestos y ejecutarlos de conformidad con lo que establece el Cédigo Municipal, articulos
3y4.

V. Que en materia de uso de suelo y de ordenamiento territorial, para reducir la vulnerabilidad de las
personas, corresponde a una competencia ordinaria de las municipalidades como érgano de
organizacidn territorial con méxima autonomia de gobierno.

VI. Que CORBANA y la MUNICIPALIDAD firmaron el convenio marco FEPI-SL-CT-SC001-1-
2021, de fecha 18 de enero de 2021 y su adendum FEPI-SL-AD-000012-1-2022, de fecha 19 de
octubre de 2022, el cual se encuentra vigente hasta el 18 de enero del 2028.

VIL  Que en el articulo IX de la Sesion N°39-10-2022, celebrada el 18 de octubre de 2022, la Junta
Directiva de CORBANA aprobé el presupuesto para el aporte de CORBANA al proyecto vial
municipal Perdiz — Santa Elena, por la suma total de €654 173 473,60, el cual representa el 60%
de la inversion del proyecto.

VIII.  Que en la sesi6n ordinaria N° __ del Concejo Municipal de Pococi, celebrada el __ de _ del __
se aprobd autorizar a la administracién municipal a realizar las gestiones presupuestarias
requeridas para el cumplimiento de la contrapartida necesaria para el proyecto conjunto con
CORBANA para el mejoramiento vial con carpeta asfaltica de los caminos C7-02-017 y C7-02-
597-00 entre Perdiz y Santa Elena.

IX. Que considerando que los gobiernos locales cuentan con una exoneracién del pago del impuesto
al valor agregado (IVA), por eficiencia en la administracién de los fondos publicos, CORBANA
realizara la transferencia de los recursos correspondientes a su aporte a la Municipalidad de Pococi
de forma que esta proceda a realizar el proceso de contratacion que corresponda.

X.  Que, debido al principio de eficiencia, CORBANA realizaré el giro de recursos hasta que la
MUNICIPALIDAD haya realizado el proceso de contratacién y previo a la adjudicacién de esta.

XI.  Que el proyecto se encuentra dentro de los objetivos del Fondo Especial de Prevencidn e
Infraestructura, segtin el articulo primero del decreto ejecutivo N°37313-MAG.

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO.
El convenio especifico tiene por objeto mejorar la superficie de ruedo mediante la colocacién de una
estructura de pavimento, asi como una carpeta asfiltica y materiales complementarios, en las rutas
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municipales C. 7-02-017, en una longitud de 3,4 km y C. 7-02-597-00, con una intervencion 2,2 km, para
un tramo total de 5,6 km, desde Finca Perdiz hasta la localidad de Santa Elena, ubicadas en La Rita,
Pococi, Limén, dado que es una via de importancia para el acceso a distintas comunidades de este canton;
ademds, es una via para la salida y entrada de productos de distinta naturaleza, entre ellos banano, los
cuales son parte del modelo econémico y de desarrollo de la zona.

Todos los trabajos se realizarin de conformidad con lo que se indica en el perfil de proyecto que se adjunta
como Anexo a este convenio.

A. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO.

Nombre del proyecto: MEJORA DE LOS CAMINOS CODIGO C.7-02-017 NAZARETH - TERESA,
Y C7-02-597-00 LA SUERTE - SANTA ROSA, ENTRE FINCA BANANERA PERDIZ HASTA
SANTA ELENA, DISTRITO LA RITA, CANTON DE POCOCI.

Descripcién general de los trabajos a ejecutar:

e Rehabilitacion del sistema de drenaje, mejoramiento de la superficie de ruedo de 5,6 km en los
caminos C7-02-017-00 y C7-02-597-00, con colocacion de subbase clasificada compacta de 25
cm de espesor, base granular compacta de 15 cm de espesor y carpeta asfaltica de 8,2 cm de
espesor. El alcance del trabajo se define en el Perfil de Proyecto y sus anexos.

Sector al que pertenece: Cantén de Pococi, Distrito de La Rita, en el tramo del camino que va desde
Finca Perdiz, hasta la comunidad de Santa Elena.

Localizacién geogrifica: El tramo de carretera a intervenir consiste en 5,6 km de longitud, ubicados
seglin coordenadas CRTM-05: Inicio 524.651,22 Este y 1.143.669,69 Norte, Fin 522.313,83 Este y
1.146.799,91 Norte.
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Fuente: Perfil de Proyecto, Municipalidad de Pococi.

Unidad Ejecutora del proyecto: Municipalidad de Pococi.
Elaboracién del documento del proyecto: Municipalidad de Pococi.

Beneficiarios: Habitantes de las comunidades de San Marcos, Santa Rosa, Tarire, Santa Elena, La Suerte,
Jardin, Agriportica, E1 Rétulo, Ticabin Uno, San Gerardo, entre otras, ademds de las fincas bananeras
Perdiz y Jardin, que se ubican en el 4rea de influencia del proyecto cuyos trabajadores habitan las
comunidades indicadas, asi como compafifas pifieras que se ubican en la zona del proyecto.

B. CRONOGRAMA GENERAL DEL PROYECTO

De acuerdo con la planificacién estimada para los procedimientos de contratacion y trdmites
administrativos, la duraci6n seré de 95 dias naturales.

La ejecucién de las obras constructivas se realizard en un plazo de 159 dias naturales una vez girada la
orden de inicio.

SEGUNDA. - PLAZO.
El plazo del presente convenio es de 18 meses contados a partir de la fecha de firma.

Este convenio podréa prorrogarse de comin acuerdo entre las Partes y por escrito, La eventual prérroga no
significara la autorizacién, por parte de CORBANA o a la Municipalidad de Pococi, de realizar aportes
adicionales.

Las Partes por mutuo acuerdo podrén dar por terminado este convenio, siempre que sea por motivos
justificados que imposibiliten la consecucién de su objeto y que no sean responsabilidad de las Partes.
Asimismo, se podra dar por terminado de forma unilateral por variacién del objeto y/o por incumplimiento
de obligaciones y responsabilidades de alguna de las Partes.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

A. APORTES

CORBANA aportard un monto de SEIS CIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILL.ONES CIENTO
SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES COLONES CON SESENTA
CENTIMOS (€654 173 473,60), mientras que la MUNICIPALIDAD aportardi un monto de
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES CIENTO QUINCE MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE COLONES CON SIETE CENTIMOS (€436 115 649,07) segiin las
contrapartidas definidas en el proyecto, donde el aporte de CORBANA comresponde al 60,00% del
proyecto y el otro 40,00% corresponde al aporte municipal.

Los recursos aportados por CORBANA serdn utilizados exclusivamente para ¢l objeto descrito y de
conformidad con el perfil de proyecto.

Sitio Web: munipococi.go.cr
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CORBANA giraré la suma indicada en este apartado hasta que la MUNICIPALIDAD remita la solicitud
de giro por haberse concretado el procedimiento de contratacién hasta la fase de adjudicacion.

CORBANA aportar4 a la MUNICIPALIDAD, una vez firmado el presente convenio, un documnento en el
cual se haga constar la existencia de los recursos en el FONDO ESPECIAL DE PREVENCION E

INFRAESTRUCTURA.

En caso de que resulte necesario ampliar los alcances de las obras, se podré tramitar la solicitud ante la
comisién de proyecto, con la debida justificacién y respaldo técnico. Cualquier aumento de los aportes
deberd contar con la aprobacién de los érganos correspondientes para cada una de las Partes.

B. OBLIGACIONES DE CORBANA
CORBANA se compromete a:

1. Aportar el monto total de €654 173 473,60, para el proyecto vial municipal de Perdiz — Santa
Elena a la MUNICIPALIDAD.

2. Depositar en un solo tracto la suma del aporte establecido en el inciso 1 anterior a la
MUNICIPALIDAD, una vez que esta haya realizado el proceso de contratacién administrativa y
este se encuentre en la fase de adjudicacién, lo cual lo comunicard la MUNICIPALIDAD por
escrito a CORBANA, para que esta tlltima realice la transferencia del aporte dentro de los 10 dias
hiabiles posteriores a dicha solicitud.

El depésito se realizar4 en la cuenta indicada en el punto 7 de Obligaciones de la Municipalidad a
nombre de Municipalidad de Pococi.

3. Revisar los trabajos ejecutados, asi como la construccion de las obras que se requiera, y que hayan
sido ejecutadas con los recursos del Fondo Especial de Prevencién e Infraestructura. El
Fiscalizador del proyecto designado por CORBANA podré hacer observaciones sobre la ejecucion
y avances de los trabajos a la MUNICIPALIDAD y remitir sus observaciones a esta.

4. El Fiscalizador del proyecto designado por CORBANA podrd inspeccionar, aprobar o rechazar
cualquier trabajo total o parcialmente, que no se apegue a los requerimientos indicados en los
planos constructivos suministrados por la MUNICIPALIDAD como parte de la contratacién y a
los términos de su correspondiente contrato. Lo anterior se realizard ante el encargado técnico
designado por la MUNICIPALIDAD o bien mediante bitédcora establecida para la contratacién,
con el objetivo de que la se emita un criterio como ente técnico responsable del proyecto.

5. Verificar, en cualquier momento de la ejecucién de los trabajos de la contratacién que realice la
MUNICIPALIDAD, que los profesionales propuestos por la contratista se encuentran
debidamente inscritos y al dia en sus obligaciones gremiales ante el CFIA (habilitados para el
ejercicio de su profesién), y de no estarlo, se proceder4 a realizar las denuncias correspondientes
ante la MUNICIPALIDAD.
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6. Participar en las visitas de seguimiento conjuntas con la MUNICIPALIDAD.

7. Realizar el segunimiento y control de la correcta ejecuci6n de los recursos destinados para las obras,
mediante el personal designado por CORBANA, por medio de las inspecciones de campo, las
reuniones con el personal de la MUNICIPALIDAD que se consideren necesarias para determinar
que los recursos aportados por CORBANA se utilicen adecuadamente, asi como cualquier otro
mecanismo de verificacién que se considere oportuno.

8. Designar al Fiscalizador del proyecto quien coordinara con ¢l personal de la MUNICIPALIDAD
a cargo de la ejecucion del proyecto.

9. Nombrar dos miembros titulares y un suplente que representardn a CORBANA en la comisién del
proyecto como se indica en la clausula cuarta de este convenio.

10. Conocer el Plan de Control de Calidad que debera presentar la MUNICIPALIDAD del proyecto
en una reunién previa al inicio de los trabajos relacionados con el proyecto,

11. Conocer, analizar y aprobar los informes y reportes emitidos por la MUNICIPALIDAD, emitiendo
las recomendaciones pertinentes.

12. Participar en conjunto con la MUNICIPALIDAD de la recepcién provisional y definitiva de los
trabajos realizados.

CORBANA no participard en ningiin caso como director técnico del proyecto, limitdndose a realizar
recomendaciones en caso de considerarlo necesatio.

C. OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD.
La MUNICIPALIDAD se compromete a:

" 1. Aportar una inversién de #436 115 649,07 como contrapartida al aporte realizado por CORBANA,
para la ejecucién del proyecto. Los recursos serdn utilizados para la compra de materiales y
servicios conforme al perfil de proyecto que se incluye como anexo de este convenio.

2. Realizar el proceso de contratacién de que corresponda para la ejecucién del proyecto descrito en
este convenio.

3. Asumir la Direccidn Técnica en diseffo y la ejecucién de las obras y fiscalizar la calidad de los
trabajos que se realicen en funcién del proyecto, de conformidad con los requerimientos de
funcionalidad de la obra a ejecutar.

La fiscalizacién incluye la calidad y caracteristicas de los materiales a utilizar segiin los
documentos técnicos del proyecto (disefios). En caso de encontrar fallos podrd solicitar
correcciones e incluso ordenar la suspension de los trabajos, con los dafios y perjuicios a cargo del
contratista conforme a su normativa interna.

e e ) Sitio Web: munipococi.go.cr
s . P Facebook: @MunicipalidadDePococi

Pluge




MUNICIPALIDAD DE POCOCI

o1 A Y. 291 X511 -
7

4, Asumir el papel de Unidad Ejecutora en el proyecto, de conformidad con las contrataciones y
demads aportes que sean realizados por CORBANA con los recursos del Fondo Especial de
Prevencion e Infraestructura.

5. Realizar, mediante la modalidad de Contratacién Administrativa, con base en la Ley de
Contratacion Administrativa, su reglamento y normas conexas y de acuerdo con su capacidad
instalada, las actividades descritas en el objeto de este convenio, indicando las tareas que se
realizan en cada modalidad mediante un documento inicial de planeamiento a presentar ante la
Comisidn del Proyecto.

6. Remitir a CORBANA copia de toda la documentacion relacionada con el procedimiento de
Contratacién Administrativa, entre ella incluida pero no limitada a: cartel de la contratacion,
aclaraciones al cartel de la contratacion, oferta adjudicada, nota de adjudicacion, contrato con el
adjudicatario, informes y reportes de campo, solicitudes de pagos y pagos al contratista, informes
de cierre y cuantificacion final de los trabajos ejecutados y la ejecucioén presupuestaria, asi como
cualquier otro relacionado con esta contratacion. La remision de esta informacién y documentos
deber4 realizarse sin mediar previa solicitud por parte de CORBANA,

7. Disponer de una cuenta exclusiva, para el depésito y manejo de los fondos para la ejecucion de los
compromisos adquiridos, a la cuenta corriente 100-01-051-005281-9 o la cuenta IBAN nimero
CR28015105110010052816 del BANCO NACIONAL DE COSTA RICA a nombre de

Municipalidad de Pococi.

8. Utilizar los recursos aportados por las Partes exclusivamente para el proyecto vial municipal de la
Municipalidad de Pococi, relacionado con el mejoramiento vial del camino C7-02-017-00 y 7-02-
597-00 entre la finca bananera Perdiz y la comunidad de Santa Elena, en un tramo de 5,6
kilémetros de longitud segin se indica en la clausula primera de este convenio.

9. Realizar las gestiones que resulten necesarias para la obtencién de los permisos y licencias que
sean requeridos para la ejecucion del proyecto, tanto en instituciones y gobierno local, como con
los propietarios de los terrenos por los cuales deba transitarse, se ejecute el proyecto o se vean
afectados por el proyecto.

10. La MUNICIPALIDAD tendr a cargo la programacion, coordinacién, ejecucion, fiscalizacion
interna y elaboracion de los informes sobre las actividades necesarias para el cumplimiento de los
objetivos del presente convenio. En tal sentido, la MUNICIPALIDAD debera establecer el o los
sistemas de control interno que brinden una seguridad razonable en el correcto manejo de los
fondos que le seran transferidos, en estricto apego a los objetivos y metas del Convenio. Los
mecanismos o sistemas de control que empleara la MUNICIPALIDAD deberén indicarse a
CORBANA mediante formal oficio dentro de los 10 dias habiles posteriores a la firma de este
convenio, con la finalidad de que esta pueda brindar o solicitar, si asi lo considera oportuno, la
informacién que respalde el seguimiento de la aplicacion de estos mecanismos de control interno.

11. Nombrar un funcionario técnico de la MUNICIPALIDAD que coordine con el personal de
CORBANA, dentro de los 10 dias hébiles posteriores a la firma de este convenio.

g Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI

_PAGINANCIB2 _ ACTAN84Ordinaria. ____  O0M12:2022"
8 . .

12. Nombrar dos miembros titulares y un suplente, para la representacién de la MUNICIPALIDAD
en la comisi6n del proyecto, de conformidad con lo que se indica en la clausula tercera de este
convenio.

13. Elaborar el cronograma de ejecucién junto con los planes de trabajo para la ejecucion de del
proyecto. Esta documentacién del proyecto debera remitirse al personal a cargo en CORBANA
para su debido control, tanto al inicio del proyecto como durante su fase de gjecucion.

14. Apoyar con maquinaria necesaria, recursos materiales y humanos, segiin el presupuesto municipal
y sus posibilidades, cuando asi sea requerido para lograr el objeto de este convenio.

15. Previo al inicio del proyecto, la MUNICIPALIDAD debera presentar ante CORBANA un Plan de
Control de Calidad. Este plan deberd realizarse en concordancia con el programa de trabajo y
realizar los reportes correspondientes a CORBANA, respecto del cumplimiento o incumplimiento
de lo planificado, con las justificaciones técnicas correspondientes, y las propuestas de correccién,
segln se requiera,

16. Llevar el control actualizado de la ejecucién de las actividades de conformidad con el cronograma
de trabajo aprobado para la ejecucién de las obras, para lo cual remitird a CORBANA. informes de
avance técnicos y financieros.

17. Durante la etapa de construccién, los informes de avance deberén contener al menos los siguientes
apartados: a) Introduccién, b) Avances en los trabajos ejecutados, ¢) Ejecucién del presupuesto, d)
Verificacién de cumplimiento del cronograma y alcance, €) Reporte de pagos parciales realizados,
) Comentarios finales y acciones a gjecutar.

18. Los informes parciales de avance de obra tendrdn una periodicidad bimensual y serdn necesarios
tinicamente cuando la etapa de construccion del proyecto tenga una duraci6én superior a los 2 meses
(60 dfas naturales).

19. Abrir, mantener actualizado y custodiar un expediente del proyecto conforme a su normativa
interna. La Unidad Ejecutora ser4 la tinica responsable del cumplimiento de lo anterior.

20. Presentar un informe de cierre del proyecto, que contenga al menos los siguientes apartados: a)
Introduccidn, b) Descripcién y avances de los trabajos ejecutados, c¢) Registro de cambios del
proyecto, d) Verificaciéon de cumplimiento del cronograma y alcance, ¢) Tabla de pagos y
autorizacién del pago final, f) Comentarios finales, asi como cualquier otro que la Unidad
Ejecutora estime conveniente incluir para documentar cualquier aspecto relevante del proyecto.

21. Solicitar al contratista las certificaciones correspondientes con el fin de verificar que cuenta con
las pélizas al dia de los seguros y que cumple con sus obligaciones obrero-patronales. Esto deberd
hacerlo de forma peri6dica sin que medie solicitud por parte de CORBANA, a la cual remitird la
informacién correspondiente para efectos de respaldo en el expediente del proyecto.

22. Valorar si los equipos o herramientas usados en las labores deberdn ser sustituidos o si fuera
necesario el aporte de mas unidades, con el objetivo de cumplir con el plazo acordado. De igual
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manera, deberd realizar un balance de costos para investigar la necesidad de un aumento del
nimero de personas trabajadoras, si la ejecucién no avanzara satisfactoriamente a criterio de la
Unidad Ejecutora.

23, Llevar un control estricto de los avances en sitio del proyecto ¢ informar a CORBANA acerca del
uso de los recursos que esta (ltima aporte, asi como de cualquier otra informacién que sea
solicitada.

24. Atender las inspecciones del proyecto conjuntas, as{ como las reuniones presenciales o virtuales
que sean solicitadas por CORBANA y que estén relacionadas con el proyecto.

25. Realizar la recepcién provisional y definitiva de los trabajos realizados a la cual podrd asistir
CORBANA.

26. La MUNICIPALIDAD deberd devolver los recursos girados por CORBANA (junto con sus
intereses y dividendos, si estos se produjeren), que por cualquier causa no hayan sido utilizados
para los fines de este convenio o incluso cuando no se hayan utilizado en alguna obra por una
menor ejecucién presupuestaria o porque haya finalizado el proyecto. En cualquier caso, la
MUNICIPALIDAD realizar4 la devolucién en el plazo de 30 dias naturales a partir del momento
en que CORBANA asf lo requiera por escrito.

CUARTA. - COMISION DEL PROYECTO.

Las Partes crean una Comisi6n del Proyecto, la cual esté constituida por dos representantes de cada una
de las Partes, quienes podrédn nombrar un suplente para cada representacién.

Los nombramientos de titulares y suplentes deberan realizarse dentro de los 10 dias hébiles posteriores a
la firma de este convenio, y deberin ser nombrados por el Alcalde Municipal de Pococf y por el Gerente
General de CORBANA.

Las Partes podran hacerse acompafiar del personal técnico y asesor que estimen conveniente durante las
sesiones de la comisién del proyecto, las inspecciones de campo o cualquier reunidn de coordinacidn
técnica.

La comisién del proyecto serd la encargada de dar seguimiento a las actividades a desarrollar de
conformidad con el objeto del presente convenio, pudiendo analizar propuestas de ampliacién o
modificacién de alcances, redistribucién o eliminacién de actividades y costos, siempre que esto no
implique aportes adicionales a las sumas cuantificadas que aporte cada Parte y que garantice el
cumplimiento en su totalidad del alcance originalmente establecido en este convenio, de conformidad con
el perfil de proyecto adjunto al convenio principal.

En el caso de que se presenten variaciones al alcance del proyecto que involucren los recursos aportados
por CORBANA, asi como el uso de estos, se deberd tramitar la aprobacion ante la Junta Directiva de
CORBANA. Adicionalmente, en el caso de que, debido a modificaciones de alcance o actividades, las
Partes acuerden incrementar los aportes y haya una afectacién de todos los involucrados, dichos aportes
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deberan aprobarse por el ConCejo Municipal de Pococi y la Junta Directiva de CORBANA,
respectivamente.

En el caso de modificaciones en los aportes que afecten inicamente a una de las Partes, la Parte afectada
podré gestionar los mecanismos de aprobacion de acuerdo con su normativa interna.

La comisidon creada debers establecer registros de todo lo actuado, por medio del levantamiento de actas
de cada sesidn que se realice, La confeccion de las actas estard a cargo de CORBANA aportando para ello
el personal requerido en cada sesion.

La frecuencia de las reuniones de la comisién dependera del cronograma de trabajo y de la duracién de la
ejecucion de las obras, pudiendo establecer la frecuencia de las reuniones por mutuo acuerdo entre las
Partes. No obstante, esta comisién deberd sesionar al menos una vez al inicio del proyecto y una vez
finalizados todos los trabajos y cubierto el alcance de este convenio, y podrd reunirse de forma
extraordinaria cuando alguna de las Partes asf lo solicite.

Las reuniones se llevardn a cabo de forma alterna en las instalaciones de la Municipalidad de Talamanca
y en las oficinas centrales de CORBANA en San José, o bien por medio de plataformas virtuales que
permitan establecer un registro de lo actuado cuando asi las Partes lo acuerden.

QUINTA. - RESPONSABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO.

En caso de incumplimiento de las obligaciones pactadas en este contrato, sea en forma total o parcial, las
Partes se comprometen a pagar a la otra los dafios y perjuicios ocasionados, los cuales consistirdn en el
pago de una suma de dinero proporcional a las prestaciones no gjecutadas.

SEXTA. - MODIFICACIONES AL CONYENIO.
Toda modificacién, correccion o aclaracion al presente contrato, se hara de comin acuerdo entre las Partes
y que conste mediante documento escrito, el cual pasard a formar parte integral de este contrato.

SEPTIMA. - NOTIFICACIONES.

De conformidad con los articulos 22 de la Ley de Notificaciones Judiciales Ley 8687, para atender
notificaciones referentes al contrato, CORBANA sefiala como domicilio contractual el siguiente: San
José, Zapote, 125 metros noreste de la Casa Presidencial; y la MUNICIPALIDAD sefiala como domicilio
contractual el siguiente: Gudpiles, altos del hotel Talamanca, sobre Ruta 32 y el correo electrénico
manuel.hernandez@munipococi.go.cr . Asimismo, las Partes acuerdan que el lugar o medio sefialado para
recibir notificaciones no podré ser modificado sin haber comunicado el nuevo domicilio de previo y por
escrito a la otra Parte, con una anticipacién minima de ocho dias. De no proceder de esta forma, los medios
aqui sefialados se tendran por validos y la notificacién por realizada validamente 24 horas después de
realizada la comunicacion.

En fe de lo anterior, suscribimos el presente documento con firma digital, estando autorizado el Alcalde

Municipal de Pococi, mediante acuerdo N° __ del Concejo Municipal de Pococi adoptado en la Sesion
OrdinariaN°® __,de fecha __ de _ del 2022.
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Manuel Hemindez Rivera, Jorge Arturo Sauma Aguilar
Alcalde Municipal de Pococl CORBANA

Revision Seccion Legal Revision Seccion Legal
Municipal de Pococi CORBANA

VB técnico FEPL

Anexo; Perfil del proyecto “MEJORA DEL CAMING CODIGO C.7-02-017 NAZARETH - TERESA, ¥ EL CAMING 7-

02-597-00 LA SUERTE - SANTA ROSA, ENTRE FINCA BANANERA PERDIZ HASTA SANTA ELENA,
DISTRITO LA RITA, CANTON DE POCOCH”

Proyecto

Mejora del camino Cédigo C,7-02-017 (ENT N. 247) Nazareth (ENT.

N 249) Teresa, longitud total del camino 14,51, longitud propuesta de
intervencién 3.4 km y el camino 7-02-597-00 (ENT N 249) La Suerte (ENT
C 017) Santa Rosa, Longitud total del camino 4,39, longitud propuesta
de intervencién 2,2 km. Tramo comprendido entre Finca Bananera
Perdiz hasta Santa Elena, La Suerte. Longitud total de intervencién 5.6
km. Para ser considerado por La Comisién de Infraestructura y ser
financiado con el Fondo Especial de Prevencién e Infraestructura
(FEPT)
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1. ANTECEDENTES

£l proyecto que se presenla para considerarse en un financiamiento a través de La
Comisién de Infraestructura, por medio de Fondo Especial de Prevencidn e Infraestructura (FEPI)
de CORBANA, corresponde a mejorar el camino con el Cédigo C.7-02-017-00, segin el registro
de la red vial del cantén de Pococi, corresponde al camino que va desde (ENT. N. 247)
Nazareth (ENT. N 249) TERESA. Longilud total del camino 14,51 km, propuesta de intervencion 3.4
km y el camino Cédigo 7-02-597-00 (ENT N 249} La Suerte (ENT C 017) Santa Rosa. Longitud fotal del
camino 4,39 km, propuesta de intervencion 2.2 km. De manera tal que la longitud propuesta
de intervencién 5.4 km. El framo de Finca Perdiz hasta la Santa Elena, La Suerte.

Este camino, procurando la transitabilidad, el cual es intervenido por la Municipalidad de
Pococi, al menos dos veces por aiio, con trabajos de conformacién, reacondicionamiento de
cunetas y colocacién de material, como parte del mantenimiento periédico y rutinario.

figural. Localizaclén Generalfuente.
Google maps
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Localizacién Especilica

El proyecto se ubica en la Provincia de Limén. Cantén de Pacoci, Distito de LaRita, en el
tramo del camino que va desde Finca Perdiz, hasta la comunidad de Santa Elena, La Surte.

Coordenados-CRTMOS-Inicial; 524651.22,1143669.69. Coordenadas- CRTMOS-Final;
522313.829,1146799.913

MAPA
P !%v

Figura 2. Ubicacitn de comino propuestoFuente,

Google Mops

2. DESCRIPCION DE LA SITUACION ACTUAL

El proyecto corresponde al camino con el Cddigo C.7-02-017-00 y el camino Cédigo C.7-
02-597-00. inscritos en el Registro Vial Cantonal de la Direccidn de Planificacion Sectorial
del Ministerio de Obras Publicas y Transportes, acorde con la “Regulacién a
lo estipulado en el articulo 5° inciso b} de la Ley de Simplificacién y Eficiencia Tributarias, Ne.
8114", publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 138, del 17 de julio del 2008. Cédigo
C. 7-02-017-00. Corresponde al camino que va desde (ENT N. 247) Nazareth hasta (ENT. N 249)
Teresa. Longitud total del camino 14,51, propuesta de intervencion 3.4 km y el camino

C. 7-02-597-00 [ENT N 249) La Suerte (ENT C 017} Santa Rosa. Longitud total del camino 4,3%.propuesta

de intervencion 2.2 km. Considerando las longitudes de los dos caminos. El tramo propuesto por

interveniresde 5.6 km
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Actualmente, los caminos presentados C. 7-02-017-00 y C.7-02-597-00, presentan una
superficie en material de subbase, en toda su longitud que se encuenira en lastre, en
regular estado, tiene un sistema de drengjes con cunetas en tierra en todo el camino,
canales de salida y pasos de alcantarillas, en algunos casos sin cabezales. El ancho
promedio actual de la superficie de ruedo es de 6.1 metros y el derecho de via disponible

oscila entre 13y 14 metros.

3, IDENTIDFICACION DEL PROBLEMA

Por las frecuentes precipitaciones que se dan en la zona, es muy normal la formacion de
baches que dificultan la movilizacién vehicular, aunado a lo anterior es una ruta con un
Transito Promedio Diario {TPD) es de 347 vehiculos, segun ulilizado en el disefio de
pavimento, que circulan diagriamente por ese camino, lo que incide en la deformacién del
camino, problemas de polvo que desencadenan en enfermedades respiratorias entre

otros.

La figura 3,4,5, 6, 7 y 8, reflejan las condiciones actuales del camino.

Figura 5§ y é. Afeclacién por polve
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Fin del Proyecto

l

Figura 7. Inlerseccidn a Sonta Rosa Figura 8. Final del Proyecio

Fuente: Obra Pibfca, Municipofdad de Pococi.

Considerando lo anterior, la Municipalidad de Pococi, ha realizado intervenciones de
mejora en este camino, tal es el caso que de la estacién 0+000 hasta la 3+400, se cuentacon
una capa asfallica existente construida en afios anteriores, hasta antes del 2014 yaexistia
un tramo de 1,3 km, con una capa asfdltica y en el afio 20146, el gobierno localdestind un
proyecto parala colocacién de una carpeta astdltica en un framo de 2,1 km.Completando

el tramo en asfalto como se indicé en 3,4 km.

Por ofra parte, el framo del camino que estd en lastre, propuesto para este proyeclo, es
atendido con regularidad por la Municipalidad de Pococi, con aclividades de
mantenimiento rlinario, que comprende la conformacién del camino, bacheo
mecanizado y colocacion de material, la mds reciente relacionada con la conformacién
de cunetas y superficie de ruedo, acompaiado de la colocacién de material base, donde
se dispuso de 907.22 m?. Las siguientes im&genes ilustran la intervenciénrealizada.
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Figura 9 y 10. Mantenimiento rvlinario de la ruta
Fuente: Obra Pablica. Municipalidad de Pococi

Es por estarazon, que el Municipio, analizando las intervenciones e inversiones en estasvias
tan importantes a lo largo del tiempo, realiza una identificacion del problema mediante
las causas y efectos que conirae la situacion, arrojando este, la frecuencia delo que
generan estas vias en mal estado, a pesar de su mantenimiento; en la figura 11, semuesira los

efectosy causas detectados:

o | DNTERVEBANS RESPRATORIAS
BETDTAL POUD

o HETRASOS EN FL TEWPO o MAESTA OL OUIERES
B WO randn TRANSHAN FCA LA B5TA

EFECTOS

MAL ESTADD
DEL CAMIND
¥

@

Figura 11. Resumen de silvaciénfuente:

Fuenle: Obra Pdblica. Municipalidad de Pococi
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Para atender la problemdtica y necesidades que se refleja en la figura 11, la Municipalidad
cuenta con el presupuesto proveniente de la Ley de Simplificacién y Eficiencia Tributarias Ley
8114, y la Ley Especial para la Transferencia de Competencias: Atencion Plena y Exclusiva de
la Red Vial Cantonal. Ley 9329, recursos que no son suficientes para atender la cantidad y
demanda de atencién de esias rutas imposibilitando realizar este mejoramiento con los
recursos propios, aunado a eso, la situacion de emergencia por COVID-19 disminuyo los
presupuestos institucionales, por lo que, para lograr concretar este proyecto macro y de
impacto, se hace necesario la pretendida alianza mediante convenio con la Corporacién
Bananera Nacional, para brindar una adecuada atencién a estos caminos, que son una ruta
primordial para el fraslado de trabojadores a la finca bananera que se encuentran
colindantes al camino { Finca Perdiz) y otras fincas bananeras en la zona de influencia, como
lo son Finca San Pedro, Finca Frutera y Finca El Indio, siendo las vias presentadas en este
proyecto bésicas para la transitabilidad, para el acceso de servicios bésicos y en general
diversas aclividades econémicas, funcionan también como rutas alternas de conectividad
con olros caminos, con ofros distritos, Cariari, La Rita y por ende con ofras comunidades
internas, generando gran bienestar a la poblacién, entre ellas, La Suerte, Ticaban Uno, San
Gerardo, Jardin. Santa Rosa, Tarire, Agriportica, El Rétulo en el distrito de La Rita y Nazareth
en el distrito de Cariari. Ademas, las rutas propuestas son de gran relevancia dado que
conecta la ruta nacional 249 y 247, y en caso de una eventualidad en alguna de esas rutas

donde se da la conexidn, la ruta cumple la funcién de ruta alterna.

4. OBJETIVOS DEL PROYECTO
Objetivo General
Mejorar la superficie de rvedo mediante la colocacion de una estructura de pavimento, en

el camino C. 7-02-017-00, en una longitud de 3.4 km y el camino C. 7-02-597-00, propuestade
intervencién 2.2 km. Tramo total propuesto 5.6 km, de Finca Perdiz hasta la Santa Elena.La Suerte.

Objetivos especificos

s Procurar la coneclividad, transitabilidad, seguridad y nivel de servicio, del camino
codigo C. 7-02-017-00y camino C. 7-02-597-00, de lared vial del cantén de Pocaci
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= Conectividad de las rutas cantonales con las Rutas Nacionales 247 y 249.
e Crear mejores condiciones de seguridad vial en el proyecto a intervenir, medianie
sefales verticales y sefalamiento horizontal en donde corresponda

5. INVOLUCRADOS E INTERESADOS

Este camino tiene mucha importancia para la red vial cantonal, debido al flujo de
vehiculos y peatones que se movilizan por la vig, el interés por el mejoramiento involucraa

muchos actores enire ellos:

« Municipalidad de Pococi.

s Corporacion Bananera Nacional (CORBANA]. Se le solicita parte del financiamiento
del Proyecto yla fiscalizacién.

« Beneficia de forma directa a 1490 personas y de forma indirecta 1700 habitantes de los
comunidades de: San Marcos. Santa Rosa, Tarire, Santa Elena, La Suerte, lJardin,
Agriportica. El Rétulo, Ticaban Uno, San Gerardo, entre otros.

+ Agricultores de la zona.

« Compaiia bananera con presencia en la zona de influencia del proyecto, se
detalla:
a) Corporaciéon de Desarrollo Agricola del Monte S.A (Finca Bananera
Perdiz, 443 hectdareas de produccién) Cuenta con 200 colaboradores en

promedio, segun informacién brindada en visita a la finca.

s Compaiiias pifieras con presencia en la zona de influencia del proyecto. se
detallan:
a) Grupo Acén. [Finca Santa Rosa).
b) Finca Pifas Tropicales (Grupo Acdn)
¢) PINDECO - Corporacion de Desamollo Agricola Del Monte, S.A (Finca Saint

Peter)
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La siguiente tabla, muestra la dislibucion de fincas bananeras, en la zona de influenciadel

proyecto.

e

Nombre de la compaiiia:

Finca

mra o7 e —

Tabla 1. Dishibucién de hectareajes y fincas por compaiiias

Agricola del Monte §.A.

Corporaclén de Desarrollo Perdiz 43

Fuente: Obra PUblica. Municipalidad de Pococi. Visita a fincas.

La produccién que se da en la zona se moviliza en camiones por esta rula, por lo tanto, un

camino en mejores candiciones contiibuiria a minimizar los tiempos de traslado y podria

contrbuir incluso en aspectos de calidad, por ende, un mejor nivel de servicio de la ruta,

6. EXTERNALIDADES DEL PROYECTO

El proyecto es de un gran impacto social. beneficia una poblacién de 3.190 personas,

entre beneficiarios directos e indirectos, que tendrén mejor calidad de vida, alcontarconuna

ruta en mejores condiciones que le permite reducir tiempos de viaje y contar con masconfort

en eltraslado.

Asimismo, el componente de seguridad vial de la ruta se mejorard con la intervencion del

camino, considerando que el camino tendrd una demarcacion y sefalizacion horizontaly

verfical adecuada, al apego del Manual Ceniroamericano de Seguridad Vial. De igual

manera se mejora los problemas de salud ocasionados por la polucién en la poblacion

colindante con el camino.

En el componente econdmico, la intervencién del camino impactara sobre todo con el

traslado de los productos agricolas, por cuanto se presentard una mejoria notable en la

superficie de ruedo.

POCOC
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Aspectos ambientales:

Es criterio de la Municipalidad de Pococi, que las obras a ejecutar en el proyecto que se
presenta son de muy bajo impacto ambiental y que las mismas se ejecutaran sobre un
camino existente, el cual se reparard para mejorar las condiciones de ruedo de los
vehiculos y mejorando la salud de los pobladores colindantes del camino, con la
minimizacion de contaminacién por el esparcimiento de polvo, desde la superficie de

ruedo hacia sus viviendas.

En este sentido, considerando:

1. Que en el Arficulo 5. Actividades de la Resolucion No. 2373-2016-SETENA de la
Secretaria Técnica Nacional Ambiental, en el numeral 31 se detalla. "Reparacidén y
mantenimiento de obra pUblica como: puentes, muros, caminos, pistas de aterizaje,
lineas para ferocarnil y otras edificaciones. Para lo cual deben ser las mismas
instituciones las encargadas de verificar el cumplimiento del Cédigo de Buenas
Practicas Ambientales y las leyes corespondientes". Las obras o proyectos, enmarcados
en este numeral, se excluyen del framite de Viabilidad Ambiental, altenor de los
requisitos de esa misma resolucién.

2. Que las obras a ejecular en el proyecto que se descibe en este documento son
compalibles con aquellas definidas como de muy bajo impacto ambiental en el
Articulo 3. Visto en la resolucion No. 2373-2016SEIENA por cuanto:

a) No selocdlizan en un Area Ambientalmente Fragil conforme alo establecido enel
Anexo 3 del Reglamento General sobre los Procedimientos de Evaluacion de
Impacto Ambiental de EIA.

b) Los desechos sélidos para producir serdn recogidos y depositados en los lugares
autorizados porla autoridad competente.

c) La Municipdlidad garaniiza que no se produciran ruidos que superen la norma
técnica que establece los limites mdaximos permitidos por el Ministerio de Salud.

d) La Municipalidad se compromete a aplicar practicas de gestibn ambiental,
conforme a lo establecido en las regulaciones ambientales vigentes en el pais y
con el Cadigo de Buenas Practicas Ambientales.

e) Se mantiene el uso del suelo conforme.

11
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3. Que se trata de un camino cantonal existente, ya impactado y en operacién, en el
que las reparaciones y mejoramientos planteados generardn consecuencias
positivas con la disminucion de ruido, polvo y emisiones de gases; control adecuado de
aguas pluviales y disminucién del transporte de parliculas erosionadas que podrian
afectar zonas ambientalmente fragiles.

La Alcaldia de la Municipalidad de Pococi, decide acogerse a la normativa ambiental
vigente para la ejecucién de este proyecto y, por consiguiente, resuelve:

= Cumplir la legislacién ambiental vigente

o Apegarse al Cédigo de Buenas Practicas Ambientales

e Comunicar esta decisién a la SETENA, para lo que comesponda.

7. DEFINICION DE ALCANCE

El alcance de este proyecto comesponde a:

e Mejorar lo superficie de ruedo mediante la colocacién de una estructura de
pavimento de 8.2 cm de espesor, en el camino 7-02/017-00 y 7-02-597-00 en una
longitud de 5.6 km.

» FExcavacion en la via, para ampliaciones. Esta actividad se debe redlizar en la
longitud del proyecto para cumplir con los anchos propuestos segin el perfil técnico
de la obra.

e Sub-excavacién, esta actividad se realizar@ como parte de la ampliaciéon de la
plataforma existente, para la posterior colocacion de las capas granulares, segin
disefio.

e Material de Préstamo selecto para acabado - Caso 2. Se utilizara para la ampliacién
de calzada existente, posterior a la Sub-excavacién.

¢ Las actividades de Tuberia de Concreto reforzado clase lll - C 76, Excavacion para
ofras estructuras, alcantarillas y obras de arte, Relleno de fundacién, Excavacién,
limpieza y conformacién de cunetas y/o canales o zanjas, asi como el Relleno para
estructuras, alcantarillas y obras de arte, son acfividades que comesponden en su
totdlidad a la rehabilitacién y mejoramiento del sistema de drengje. Esta actividad
comesponde tanto para los pasos existentes como los propuestos, lo que se puede

visualizar en el inventario de necesidades.
12

‘3’ Sitio Web: munipococi.go.cr
| a’ P Facebook: @MunicipalidadDePococi

Pluse



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°197 ACTA N°84 Ordinori

s Concreto estructural clase A {25 MPa). Se utilizard para las obras de retencion de
material de los pasos de alcantarilla, con esiruciuras tipo cabezal CA-1, segin
normas y disefios del MOPT.

s Canalrevestido Tipo IV, concreto hidraulico. Permite la proteccién contra la erosion,
en los puntos mas representativos de desfogues de aguas pluviales.

« Reacondicionamiento de cunetas, reacondicionamiento de subrasante y
espaldones. Corresponde a la actividad de limpieza y reacondicionamiento de la
superficie de ruedo y el sistema de drenaje de aguas pluviales, previo a la colocacion
de las capas granulares y la carpeta asfdltica que comprenden:

» Colocacién de, Subbase de agregados graduacidn B, caso 2 Base de agregados
graduacién C, caso 2. Riego de imprimaciéon con emulsion asfdltica. Material de
secado. Capa de concreto asfdltico preparado en planta en caliente, disenado por
la metodologia Marshall. Con estas actividades se culminaria con el mejoramiento
de los caminos propuestos en su componente estructural.

+ Demarcacion vial horizontal y verlical. Son los elementos de seguridad para los
usuarios de la via en general, enire ellos, demarcacién de lineas, colocaciéon de

capta luces, senales de informacién y de prevencion)
En la siguiente figura, se presentan los detalles de la seccion tipica del camino, donde se
presenta los espesores de la estructura de pavimienlo, asi como los anchos de calzada,

espaldones y ofras obras complementarias, que se expresan en el inventario de

necesidades.
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Propuesta Técnica, Seccién Tipica
[ Propuesta Técnica Seccion Tipica

" Linea No: 1 Longitud aintervenir (km): 5.6

Rehabitacida del Sistema de Drenaje y Mejoramiento de 1 Superficie de Ruedo, con capa astikica, en una
" Nombre del proyeclo: jongiud de 5.8km del Camino Perdiz a Santa Elena La Suede, La Rta, Cantén de Pococl.

Camino No: C.7-02-017 y C.7-02-507 D {ENTN A7) NASARRT
A: {ENT N 240) LA SUERTE
Canton: Pococi Provincia: Limdn

SECCION TIPICA Escala 1/75 )
Nota: Esta seccidn tipica poded ser modificada segin los requerimientos o
fimitaciones que se presenten a lo largo del camino. Dicha modificacion, sélo
requiere la justificacidn y el aval del Gerente de Obm mediante anotacion en el
cuademo de bitdcora de CFIA.

Caped asf¥icade 32¢cm

G2 espesol

Ease granutar g2 15 6T OF espaeor

(Sl 3 Dis o compactand 31 57% oel

proser moditcado

AASHTO 120 Mateda D.

Subbasa granuldl g 25 £m 02 BSPREAC
. AT N

Frodior Modiicado AASHTO 190,

Metada 0.

Subrsante exslani compacada

Detalle N* 1. Seccién de cuneta Detalle N* 2. Superficie de ruedo
Escala 1/50 Escala 1/50

Figura 12. Propuesta Técnica. Seccidn tipica,
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Con respecto al detalle de obras propuestas se muestra el inventario de necesidades, como
anexo 2. Lo que representa una muesira grafica de lo encontrado y lo requerido en el camino,

para llegar a la solucién presentada en la propuesta. (Anexo 2. Inventario de Necesidades)

8. COSTO DEL PROYECTO

Considerando los estudios de disefio para la propuesta de proyecto presentada. Mismo
que se visualizan en el anexo 1. Se presenta la estimacién inicial de costos del proyecto.
Asimismo, la seccién tipica propuesta. Ademdas del inventario de necesidades general del
proyecto.

La siguiente proyeccién de costos para el proyecto presentado, se realiza considerandolos
renglones de pago para la construccién de carreteras, caminosy puentes establecidasen el
Manual de especificaciones generales para la constuccién de cameteras, caminosy
puentes CR-2010, Publicado por Ministerio de Obras Publicas y Transporte. Por lo quecada
linea tiene la descripcién de su significado de acuerdo con el manualrreferido.

Tabla 2. Proyeccidn de costos del proyecto global

Nombre de |1, Rehabilitacin dél Sistema de Drenaje 'y Mejaramienta de [a Superficie de Ruedo, con capa asfdltica, en|
Proyecto: | una longitud de 5,6kmdel Camina Perdiz a Santa Elena La Suerte, LaRita, Cantén de Pacoci. |
S Cantida |

Pi
Regldn de e | Unidad || di . Predo sl pracioTotal
Descripeldn del Regldn Unitario
Pago {colanes)

{colones)

CR.110.06 ) mas porcent i & ; b > 231 755593.85 1 3 ?5 99.85
CR 204,01 [a) Excavacdn en lavia, para ampiacones m* 2100.0 €4 250,00 €8 925 000,00
CR 204.05 |Material de Préstamo sefecto pasa scabado - Caso 2 art 1630.0 €15 780,00 €28 190 400,00

CR202.01 A lUc:ruc,)d L iflas y obras de arte m* 458.0 €5 630.00 £2601440.00
CR. 204.02 Subexcavacion m! 16800 &4 250,00 €7 140000.00
CR 209.03 Relfena de fundadon m* 1500 | @20£00.00 £3 120000.00
CR209.04A Rellena para estructuras, akantarllas y abras dearte. m* 706.0 §20850.00 €12634 800,00
CR 301.03 Base de agragados gf ol m* 67310 618 600.00 £12631260C.00
CR 301.06 Subbase de agregados graduadién B, casa 2 m* 53340 418 600.00 €185 883 400.00
CR 303.01 Reacondcionamienta de subrasante v espaldanas ki 5.6 4810 168.00 §£536940.80
CR 303.01 [2) Reacondiionamienta de cunatas m 11200.0 €631,00 £7067 200,00

Capa de concreto asfiktico préparado en phinta en cafente, disefado

PRVC-1 4 g 3000, X
RC-1402 por l metodolagia Marshat " 0 | @17130000 €513 900 000,00
CA413.02 lmm deimprimacidn con emulsion askaltica 1 458000 €370.00 €15 576 €00.00
CR413.03 Material de secado m' 425.6 424 £00,00 €10469760.00
CR552.01 {3} G il tural clasa A (25 MPa) m* 4.0 £175 100,00 £4 204 800,00
cR602.01 A Lu;:ecnade(onmlumlonaéndawln-c?s‘mmﬂmelrndem = 920 47727000 £7108840,00
R 602018 :ﬂl:audecuam:urebnm:hwm-CTa.runddmelmdeBDO s 240 Q115539.00 €1772936.00
Tuber - 7
cRE02.01D '::‘undeCnﬂﬂewre!ana:!odaseul €76, conddmetro ¢= 1077 o 200 2125 680.60 £2513612,00
CR663.01 E idn, impiezay cor i3 de cunetas y/k s 0 ranjas m 1200.0 €631,00 £11989C0,00
CR 603.01 (d) Canal doTipa IV, hidrdufco mt 3000.0 G613 766.C0 656 295 000,00
CRE51.02 (<} Tuberia de concrelo sin refusrzo 450 mm m 500.0 $33047.00 €19 023 500,00
Venficaciin de Calidad Gloval 1 €5 500 C00.00 £5500000,00
Demarcadidnvi i y vertical Global X 427 500020.00 €27500000.00
[Fucarzacsn Glabal 10 | €3000000.00 €3 00006000

; : AT Total  |[¢1090289122/66]
Wil naventa millones dosclertos ochienta yriuéve mil cientoveintidos colones con Sesentay seis =+
i Bt a7 oy s RS £ RO s I L Bt e

'En tetras:

Fuente: Obra Pablica 2022
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Como se desprende de la tabla anterior, el costo global estimado del proyecto es de
€1 090 289 122,646 (Mil noventa millones doscientos ochenta y nueve mil ciento veintidds
colones con sesenta y seis cénfimos). Siendo el costo por kildmetro de €194 694 486,19 (ciento
noventa y cuatro millones, seiscientos noventa y cuatro mil cuatrocientos ochenta y seis
colones con diecinueve céntimos). Costos que son atinentes con las necesidades

presentadas en los caminos propuestos.

La tabla de costos presentada contemnpla los elementos constructivos producto de ese
desglose de costos. Tales como: Longitud de intervencién de acuerdo con el cédigo de
cada camino, Proyeccién de actividades a mejorar en el sistema de drenajes Perdiz - Santa
Rosa, Proyeccién de actividades a mejorar en el sistema de drenajes Santa Rosa — Santa
Elena. La Suerte, Descripcién de actividades de la estructura de pavimento en la longitud
total del Proyecto.

La siguiente tabla muestra la distancia de intervencién considerando los cédigos de
caminos propuestos.

[ c.702017 |
| C.702:597 |

Fuente: Obra Pdblica 2022

Tabla 4. Proyeccidn de actividades a mejorar en el sistema de drenajes

Perdiz - Santa Rosa

PERDIZ - SANTA ROSA
G0OMM BOOMM 1077MM

150 2 1

280 150

o575 P

700 10 2 10

00 w0

19600 150 2 10

10500 150 2 10

21200 0 2 10

26500 100 2 10

270 10 2 2

nes0 100 2 10
T e e T T

Fuente: Obra Plblica 2022
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La tabla anterior presenta la distribucién de los pasos de alcantarillas a rehabilitar y mejorar
en este tramo del camino, donde se realizard la colocacién de tuberios de concreto,
colocacién de material de relleno para estructuras, asi, como las obras de retencién, para
este caso los cabezales CA-1. Segun el Manual de Normas y Disefios del MOPT.

Tabla 5. Proyeccidn de aclividades a mejorar en el sistema de drenajes
Santa Rosa - Santa Elena. La Sverle

SANTA ROSA - LA SUERTE

600MM 800MM 1077MM
% o 0

1+300 100 2 10
1+680 100 2 10
2+000 100

Fuente: Obra Piblica 2022

Al igual que en la tabla anterior, se presenta la distribucién de los pasos de alcantarillas a
rehabilitar y mejorar en este framo del camino Santa Rosa - Santa Elena. La Suerte, donde se
redlizard la colocacién de luberias de concreto, colocaciéon de material de relleno para
estructuras, asi, como las obras de retencion, cabezales CA-1. Segin el Manual de Normas y
Disenos del MOPT.

Tabla é. Descripcién de actividades de la estructura de pavimento
enla Iong@d total del Proyecto

TABLA DE CANTIDADES PAQUETE ESTRUCTURAL

Amphacmn Frente Empacadora Pendiz | 0,21

Fuente: Obra Publica 2022
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En la tabla anterior, se visualizan los volomenes de las diferentes capas que componen la
estructura de pavimentos, considerando las valoraciones de las capas existentes y la
topografia del sitio, tomando como referencia el Disefio Estructural de Pavimento, para esa
ruta, realizado por la Empresa CACISA.

Por ofra parte, en de marzo 2022, se realizd una valoracién de los espesores del material
granular existente por medio de la realizacién de calicatas, en la longitud del proyecto

propuesto. De donde se desprenden las siguientes tablas.

Tabla 7. Sondeo Calicatas. C-7-02-017
Perdiz- Santa Rosa

S
D000 00DO0000000

Sndonad vy

Promedio
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Tabla 8. Sondeo Calicatas. C-7-02-597
Santa Rosa- Santa Elena

Promedio 26,28

En la tabla anterior, se observa las estaciones y el punto de ubicacién en la que se realizaron
las calicatas, asi como el espesor de material granular existente en cada punto de muestreo,
la excavacién de las calicatas se realizd cada 200 metros para el centro de la superficie de
ruedo, misma frecuencia utiizada en los bordes, pero de manera intercalada de igual
manera cada 200 metros.
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9. PLAZO DE EJECUCION

Programa de Trabajo C. 7-02-017-00 y 7-02-597-00

Tabla 7. Diagrama de Gantt.

] e T o G P R |
L & { > mamm e ) i wann
i e e e o : f". _:---v_s--:l-_:----v.-:i.---‘.l.-‘--','t-‘l-.-.‘dr!'-.-l-l-l’hl’.-w'-vi
Rl i :
i i, e g i, o vt gt dn . @ B v Pt 8 ] i
i Rty Frert i 1
ERR I €] Carmrirbs Bardcipadd Hda | T ok
K3 - 111 NOO IN0YICIo adm | o
.5 - § 12 ftmagunia mdsond nda | T
S . 111 Contoabra Clemiral & b | rgadirn Ndm A
. - 14 Lion f Adudaen Bdw | L
e < 113 biowrs P Midn pet T
AR = 1A Verficada de Cbdel mdn i - cmctammmtn e,
L Y = mdn | S
- - LLE Enriamar dho 9 s ia post sl mey Tdm | P
" L LY fotdme rynt Kdan wod
3 0y 11D b Mds | ¥
o . 11 1L Mol e e wrirese pra ot - (i Wds -
" - AP Readimdirnans de foet. Bdom %
" P i ve e s il som o
L O 1 » e ]
i - 1L1% ot Lo n Dda ]
" o 14 P ooy T P L Nda e
" - T o Ndm v
n - 1 S W C R @prnDda :1
o - 1009 v e £ vid vl rbrted T8 e s | 9
o - 110 Rrteas pori A0 Furnar s, SSCNLA § Shr s 0 308 fdm | e
n ~ 1200w Pyt et Wb Sk s e
) - N LAF Comrmn et narid thed A G W Zan el
wl - 1120 bt e agregatin b B 08 Mda Eon
~ - B 134 Rt e gl gradar s, £ ) Udm | =
o - B0 Rt e a0 st o 104 idn i
L -~ [TE TP e ddn | .
n - 811 Copa de rurasein wdSien pagucalh oa plats va o, desdody Dl T i
17 b ki Mot H !
= - 1128 Drcarda vid hevesndy ves 14 Tda S
Wi = 1123 Begnars oda | e
stk i Oeiustiber e e G VA L]

Fuente: Obra Piblica

En la tabla anterior, se presenta el cronograma de actividades, para la realizacién del
proyecto, estas incluyen:
« Presupuesto Institucional: Tiene un tiempo para su aprobacién estimado de 30 dias
naturales
« Presentacién y aprobacion del presupuesto por parte de la Contraloria General de la
Republica, se estima en un fiempo de 30 dias naturales
e Llicitacion y Aprobacion. Esta etapa incluye la redaccién del cartel y su proceso
licitatorio, aprobacién y adjudicacion. Con una duracion aproximada de 35 dias.
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s Aclividades propias por desarrollarse para el mejoramiento de la via. Comprende un
fiempo estimado de 159 dias naturales.

El Plazo estimado para la ejecucion del proyecto en su totalidad, considerando todos sus
componentes, se estima en un plazo de 254 dias naturales.

No obstante, en la ejecucién de la obra pueden presentarse imprevistos no cuantificables,

que pueden afectar la ejecucién del cronograma, tales como: Afectaciones por
condiciones climatoldgicas, asi como el estado y funciondlidad de elementos no
perceptibles, lo que podria requerir de valoracion e inclusion dentro del tiempo ejecucion del
proyecto.

10. FUENTES DE RIESGO

Identificacién de amenazas y/o vulnerabilidades.

A conlinuacién, se hace un recuento de los posibles eventos que puedan afectar al
proyecto, a consecuencia de losiesgos que se generan de la ejecucién de este, asicomo
de eventos nalurales y fendmenos causantes de desastres, parliendo de las
vulnerabilidades y debilidades de la zona. Los Caminos C. 7-02-017-00, y 7-02-597-00. tienen
muchos afos de haberse construido y no se registran impactos negativos o amenazas que
hayan resultado de su construccion. Con el presente proyecto no se alierara el medio
ambiente circundante, por el contrario. se reducirdn los efectos erosivos, la polucidn, se

disminuirdn los riegos por accidentes y los costos de operacién.

A continuacion, se detalla algunas posibles amenazas y/o vulnerabilidades. Se marcan

conuna (X} los que apican al proyecto:
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Tabla 8. Amenazas segin origen

Inundacién X
Sismica X
Volcanismo
Avalancha

Desfzamiento o demumbe

Naturales Sequia

Tsunami
Granizada

Neblina

Helada

Viento

Olras:

Inundaciones relacionadas con
deforestacién o degradacién de cuencas

| x> | XK | 2| x| ==

Inundaciones relacionadas con acumulacion | X
de desechos doméslicos,industiales u ofros en
los caucesde losrios

Socio- Deskzamientos osociados a deforestacidno X
nalurales degradacién de cuencas

Frosion costera por deshuccidn de | X
manglares

Incendios Forestales X

Olras: X

Movimientos | Huelgos, poros, bloqueos, enlre olros. X
Sociales

Incendios urbonos
Contaminacién de aguas
Contaminacion del alre
Contaminacion de suelos

Antréplcos Explosiones
Demame de sustancias téxicas

Ruplura de represas de retencién deagua

Conllictos civiles o alteracidon de la pazsocial
Olras:

] X X=X

Fuente: Obra Plblica 2022.
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Enire las medidas que se pueden establecer para miligar los efectos de un posible sismo, se
encuentra apegarse a toda la legislacion vigente al respecto, como lo es el Cédigo
Sismico de Costa Rica 2010y el Manual de Especificaciones Generales para laConstruccién

de Carreteras, Caminos y Puente CR-2010.

Aumento en la probabilidad de accidentes de transito ante la habilitacion de
desplazamientos a mayores velocidades. (Al ser negatliva, puede extenderse con la
descripcién de medidas de mitigacion

Medidas para la reduccién de riesgos de amenazas y vulnerabilidades

Tabla 8. Medidas de mitigacién por riesgos a desaslres

(Elemplo.  Aislar,  proleger,

reforzar, podar, limpiar,
Comentario respecto a su
Amenazas o Peligros montener  estrucluras il :
; . implementacién
instalaciones, regular, entre

olros)

De aplicacion obligatoria en
Se tomard en consideracidn el | el pais. deberd utilizarse
CR-2010, el Cddigo sismico y sus | cuando comespanda

recomendaciones

Sismo
Mantener en buen estado las '
Coordinar con el CONAVI
para mantener en buen
estadolas RN 247 y 814

rutas altemas

Fuente: Obra Piblica 2022,
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R N R R

i FINANCIAMIENTO

De acuerdola estimacién de costos vista en laTabla 2, el costo global estimado del proyecto
es de @1 090 289 122,66 (Mil noventa milones doscientos achenta y nueve mil clenio
veintidés colones con sesenta y seis cénlimos)

La Municipalidad de Pococi, aporfaréd para la ejecucién de obra, un monto de
@ 436 115 649,07, {Cuatrocientos treinta y seis millones ciento quince mil seiscientos cuarenta
y nueve colones con siete céntimos) lo que representa el 40,00%. del casto total delproyecto.

£l financiamiento solicitado a CORBANA, cubrird el §0,00% restante, para una suma de
@ 454 173 473,60 (Seiscientos cincuenta y cuairo millones clento setenta y tres mil
cuairocientos setenta y tres colones con sesenta céntimos) que se girarian a nombre de la
Municipalidad de Pococl, para que sean administrados por esta, por CORBANA, en funcién
del objeto del proyecto.

La Municipalidad de Pacod, solicita a CORBANA, el traslado de los fondos de FEPI, para el
desanollo de este proyecto en un solo paquete en una sola contratacién. Por otra parte, este
municipio, como Unidad Elecutara, adicional al monto aportado como confrapartida,
cuenfa con personal técnico y maquinaria necesaria para la atencién de cualquier
imprevisto que se presente en el proyecto.

Para el Cantén de Pococi, este proyecto representa un gran impulso para el desarrollo y
crecimiento econémico, asimismo, contribuye con el mejoramiento y conectividad de lared
vial cantonal y nacional, conslituyéndose como un aspecto vital para la competitividad

cantonal.
Sin ofro particular.
FRANK . Firmado digitalmente
" FRANK REINALDO
m{:v‘ﬁozz  psom REINALDO " Savavoes sMenez
RIVERA (FIRMA) 7 Fech 3116426 1410 D80T BENAVIDES - wxum
JIMENEZ (FIRMA) 1340055 05100
Lic. Manuel Hemandez Rivera Frank Benavides Jiménez
Alcalde Asistente Ingeniero Obra Pdblica
Municipalidad de Pococi Municipalidad de Pococi
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Participan de la palabra:
Sra. Pdta Yaslyn Morales Graijal.
Yo quiero decirle al pueblo de Santa Rosa que, este proyecto yo he visto cémo lo

solicitaban por afos y aparte que, va a venir a ayudar mucho a esds
comunidades, a los agricultores y a un montdén de gente para dejar de recorrer
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tantos kildbmetros, entonces hoy nos tenemos que sen’rlr sumomen’re or
ser parte de un convenio de mds de mil millones de colones y que la Municipalidad
solo pondrd el 40%.

También felicitar a don Manuel por esas gestiones y hay que darle el
agradecimiento al diputado Yonder Salas que es uno de los que ha estado atrds,
en gestion, apoyando, impulsando y junto con el senor alcalde vemos que es un
proyecto que se impulsd, que se chineo y se cuido, que se rego la semilla, verlo
hecho una redlidad. Asi que, creo que merecemos un fuerte aplauso por esa
comunidad porque es un proyecto de mas de mil millones de colones y es carpeta
asfaltica.

Reg. Juan Luis Gomez Gémez.

Yo quiero felicitar a don Manuel porque va a pasar a la historia como el Unico
alcalde que ha logrado atraer importantes recursos econdmicos para que nuestro
cantén reciba lo que se merece.

Reg. Alfredo Calderdn.

Felicitar a los gestores de este proyecto, a don Manuel y en gran parte a Yonder,
yo siempre he criticado ese trayecto, tengo 40 afos de vivir aqui y ese frayecto,
que lindo gque se escucha que se va a firmar este convenio.

Reg. Ovidio Vives Castro.

Saluda, darle las gracias al senor alcalde pues, parte del frabajo que ha venido
realizando en estos casi tres anos, increiblemente ha venido gestionando varios
convenios importantisimos tanto con el INDER, CONAVI, CORBANA y tengo que
agradecerle también al diputado Yonder Salas que ha sido un Baluarte
importante en varios convenios que hemos venido firmando y apoyando al senor
alcalde.

Me doy cuenta del trabajo importante que el diputado Yonder Salas viene
redlizando y gestionando con la administracion de esta municipalidad. Es
importante porque este muchacho es de un perfil bajo sin embargo, me he
quedado sorprendido de la manera en que nos viene colaborando
increiblemente, se puede decir que este Concejo Municipal tiene un regidor mas,
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el nUmero décimo en este cantdn y agradecerle ol dlpu’rodo Yonder porque, eso
es lo que necesitamos, diputados que vengan a ayudarnos a gestionar mds
convenios, mds proyectos con las instituciones tanto del estado o con otras
organizaciones internacionales.

Por mi parte agradecerle al sefor alcalde don Manuel que, él sabe que él no estd
solo, cuenta con este honorable Concejo Municipal y también estd contando con
el buen trabajo que el senor diputado Yonder Salas viene realizando de hace unos
meses para aca.

Sindico Keylor Campos Mora.

Saluda, muchas gracias, yo sé& que la comunidad de Santa Rosa se los va a
agradecer un montén porque muchas comunidades se van a ver beneficiadas.

(la senora presidenta somete a votfacion)

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Autoriza al senor Alcalde en Ejercicio a suscribir
CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION PARA TRANSFERENCIA DE FONDOS PARA
EL PROYECTO: MEJORA DEL CAMINO CODIGO C.7-02-01 7 NAZARETH - TERESA, Y EL
CAMINO 7-02-597-00 LA SUERTE - SANTA ROSA, ENTRE FINCA BANANERA PERDIZ
HASTA SANTA ELENA, LA RITA, POCOCI, SUSCRITO ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE
POCOCI Y CORPORACION BANANERA NACIONAL (CORBANA). Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 2583

Se conoce nota suscrita por Lic. Manuel Herndndez Rivera alcalde Municipalidad
de Paeod], teléfono: 2711-1208, correo electronico:
manvuel.hernandez@munipococi.go.cr ,dice:

Oficio: DAMCM-0257-2022

Asunto: Se remite borrador de CONVENIO DE DISPOSICION SOBRE BIENES, MERMAS,
SUBPRODUCTOS, DESPERDICIOS DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ZONA FRANCA
ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE POCOCI Y FL PALLETS SOCIEDAD ANONIMA para que
se pueda autorizar la administracién para su correspondiente suscripcion.
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Guapiles, 1 de diciembre de 2022
DAMCM-0257-2022

Sres.
Honorable

Concejo Municipal

Mediante la presente remito borador de CONVENIO DE DISPOSICION SOBRE
BIENES, MERMAS, SUBPRODUCTOS, DESPERDICIOS DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE
ZIONA FRANCA ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE POCOCI Y FL PALLETS SOCIEDAD
ANONIMA para que se pueda autorizar a la administracién para su comrespondiente

suscripcion.

Sin mds por el momento, me despido.

1
Lic. MW& Riveka Q
Alcalde
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REPUBLICA DE COSTA RICA
REGISTRO NACIONAL
CERTIFICACION LITERAL

NUMERO DE CERTIFICACION: RNPDIGITAL-317560-2022
PERSONA JURIDICA: 3-101-797433

DATOS GENERALES

RAZON SOCIAL O DENOMINACION: FL PALLETS SOCIEDAD ANONIMA

ESTADO ACTUAL: INSCRITA

DOCUMENTO ORIGEN: TOMO: 2020 ASIENTO: 318270 FECHA INSCRIPCION / TRASLADO: 10/06/2020

DOMICILIO: LIMON-POCOCI GUAPILES, LA TERESA, DEL EBAIS DE LA LOCALIDAD QUINIENTOS METROS AL OESTE, ENTRADA CON
PORTONES DE MALLA A MANO DERECHA.

OBJETO/FINES (SINTESIS): EL DESARROLLO AGROINDUSTRIAL. CELEBRAR TODA CLASE DE CONTRATOS. OPERAR EN SU CASO EN
ZONAS FRANCAS O ZONAS LIBRES DE IMPUESTOS. EXPORTAR E IMPORTAR. PARTICIPAR EN LICITACIONES. EN GENERAL, TODAS
LAS TRANSACCIONES, NEGOCIOS, ACTOS Y ACTIVIDADES PERMITIDOS POR LAS LEYES COSTARRICENSES A LAS SOCIEDADES.
RENDIR FIANZAS Y TODA CLASE DE GARANTIAS GIRAR Y NEGOCIAR TITULOS VALORES, Y DAR Y RECIBIR BIENES EN FIDEICOMISO
Y POR ENDE, PODRA SER FIDUCIARIA.

PLAZO DE LA ENTIDAD JURIDICA: INICIO: 08/06/2020 VENCIMIENTO: 08/06/2120

NUMERO LEGALIZACION: 4062001151254

FECHA LEGALIZACION:10/06/2020

CONFORMACION DEL CAPITAL O PATRIMONIO

FECHA DE INSCRIPCION: 10/06/2020 TIPO DE CAPITAL: SUSCRITO Y PAGADO TIPO DE MONEDA: COLONES
CLASE DE ACCION O TITULO: ACCIONES COMUNES Y NOMINATIVAS
CANTIDAD TITULOS: 10 MONTO: 100,000.00 TOTAL: 1,000,000.00

NO EXISTEN MAS REGISTROS DE CAPITAL/PATRIMONIO PARA LA PERSONA JURIDICA

ADMINISTRACION

PLAZO DE DIRECTORES Y/O PRORROGAS: JUNTA DIRECTIVA Y FISCAL NOMBRADOS POR TODO EL PLAZO SOCIAL.
LA JUNTA DIRECTIVA NO TIENE FACULTAD PARA OTORGAR PODERES

REPRESENTACION

CORRESPONDE AL PRESIDENTE LA REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE LA COMPARIA, CON FAGULTADES DE
APODERADO GENERALISIMO SIN LIMITE DE SUMA, DE CONFORMIDAD CON LAS FACULTADES QUE DETERMINA EL ARTICULO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES DEL CODIGO CIVIL. TENDRA ADEMAS LAS FACULTADES DE OTORGAR PODERES, SUSTITUIR SU
PODER EN TODO O EN PARTE, REVOCAR SUSTITUCIONES Y HACER OTRAS DE NUEVO, RESERVANDOSE O NO EL EJERCICIO DE LOS
PODERES QUE SUSTITUYA. PODRA ABRIR CUENTAS BANCARIAS A NOMBRE DE LA SOCIEDAD, TANTO EN COLONES COMO EN
MONEDA EXTRANJERA, Y FIRMAR TODO LO RELACIONADO CON EL MANEJO DE DICHAS CUENTAS. ASIMISMO, LOS RESTANTES
MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA, A SABER, EL VICEPRESIDENTE, SECRETARIO, TESORERO, VOCAL UNO Y VOCAL DOS,
OSTENTARAN LAS MISMAS REPRESENTACIONES Y FACULTADES QUE EL PRESIDENTE, EN EL TANTO ACTUEN CONJUNTAMENTE AL
MENQS DOS DE ELLOS.

NOMBRAMIENTOS

JUNTA DIRECTIVA

FECHA DE INSCRIPCION: 10/06/2020 CARGO: PRESIDENTE

OCUPADO POR: GERARDO ENRIQUE JIMENEZ TREJOS CEDULA DE IDENTIDAD: 1-0380-0455
REPRESENTACION: REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL

VIGENCIA: INICIO: 08/06/2020 VENCIMIENTO: 08/06/2120

FECHA DE INSCRIPCION: 10/06/2020 CARGO: VICEPRESIDENTE

OCUPADO POR: JUAN PABLO JIMENEZ SOMOZA CEDULA DE IDENTIDAD: 1-1354-0237
REPRESENTACION: REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL

VIGENCIA: INICIO: 08/06/2020 VENCIMIENTO: 08/06/2120

FECHA DE INSCRIPCION: 10/06/2020 CARGO: VOCAL 02

OCUPADO POR: GERARDO ENRIQUE JIMENEZ SOMOZA CEDULA DE IDENTIDAD: 1-1093-0577
REPRESENTACION: REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL

VIGENCIA: INICIO: 08/06/2020 VENCIMIENTO: 08/06/2120

FECHA DE INSCRIPCION: 10/06/2020 CARGO: TESORERO
OCUPADO POR: SILVIA JIMENEZ SOMOZA CEDULA DE IDENTIDAD: 1-1059-0053
REPRESENTACION: REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

F'luge



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°213 ACTA N°84 Ordinori%‘

VIGENCIA: INICIO: 08/06/2020 VENCIMIENTO: 08/06/2120

FECHA DE INSCRIPCION: 10/06/2020 CARGO: VOCAL 01

OCUPADO POR: ADRIANA JIMENEZ SOMOZA CEDULA DE IDENTIDAD: 1-1295-0718
REPRESENTACION: REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL

VIGENCIA: INICIO: 08/06/2020 VENCIMIENTO: 08/06/2120

FECHA DE INSCRIPCION: 10/06/2020 CARGO; SECRETARIO

OCUPADO POR: ROCIO JIMENEZ SOMOZA CEDULA DE IDENTIDAD: 1-1014-0220
REPRESENTACION: REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL

VIGENCIA: INICIO: 08/06/2020 VENCIMIENTO: 08/06/2120

NO EXISTEN MAS NOMBRAMIENTOS EN JUNTA DIRECTIVA CON REPRESENTACION
NOMBRAMIENTOS U OTROS CARGOS DE LA PERSONA JURIDICA

FECHA DE INSCRIPCION: 10/06/2020 CARGO: FISCAL

OCUPADO POR: LORELLY ULATE ALVARADO CEDULA DE IDENTIDAD: 1-0657-0657
REPRESENTACION: NO APLICA

VIGENCIA: INICIO: 08/06/2020 VENCIMIENTO: 08/06/2120

NO TIENE AGENTE RESIDENTE O NO APLICA PARA ESTE TIPO DE PERSONA JURIDICA
FIN DE LOS NOMBRAMIENTOS O CARGOS DE LA PERSONA JURIDICA
NO EXISTE INFORMACION DE PODERES OTORGADOS POR LA PERSONA JURIDICA
NO EXISTE INFORMACION DE AFECTACIONES SOBRE LA PERSONA JURIDICA
NO EXISTE INFORMACION DE MOVIMIENTOS PENDIENTES SOBRE LA PERSONA JURIDICA
NO EXISTE INFORMACION DE OBSERVACIONES SOBRE LA PERSONA JURIDICA

ESTA CERTIFICACION, CUYOS DERECHOS ARANCELARIOS FUERON DEBIDAMENTE CANCELADOS, CONSTITUYE DOCUMENTO
PUBLICO CONFORME LO ESTABLECEN LOS ARTICULOS 45.2 DEL CODIGO PROCESAL CIVIL, 5 INCISO D) DE LA LEY DE
CERTIFICADOS, FIRMAS DIGITALES Y DOCUMENTOS ELECTRONICOS N.8454, Y EL DECRETO EJECUTIVO N. 35488-J, PUBLICADO EN
LA GACETA N. 196, DEL 8 DE OCTUBRE DE 2009. EN DICHO MARCO LEGAL SE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE RECIBIR ESTE
DOCUMENTO POR PARTE DE LOS ENTES PUBLICOS Y PRIVADOS, ASI COMO PARA LOS PARTICULARES, EN CASO DE QUE SE LE
PRESENTEN PROBLEMAS PARA LA RECEPCION DE ESTE DOCUMENTO Y APLICACION DE SUS EFECTOS LEGALES, SIRVASE
COMUNICARLO AL CENTRO DE ASISTENCIA AL USUARIO, TELEFONO. 2202-0888.

ESTIMADO USUARIO, EL REGISTRO NACIONAL LE INDICA QUE EL VALOR DE LA PRESENTE CERTIFICACION FUE ESTABLECIDO POR
LA JUNTA ADMINISTRATIVA EN LA SUMA DE DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS COLONES CON CINCUENTA CENTIMOS MAS
LOS TIMBRES RESPECTIVOS; NINGUNA PERSONA FISICA O JURIDICA PUEDE VARIAR ESE VALOR.

EMITIDA A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS DIGITALES Y CON DATOS CONSULTADOS A UNA REPLICA OFICIAL DE LA BASE DE
DATOS DEL REGISTRO NACIONAL, A LAS 15 HORAS 46 MINUTOS Y 09 SEGUNDOS, DEL 15 DE FEBRERO DE 2022.

PODRA SER VERIFICADA EN EL SITIO www.mpdigital.com DENTRO DE LOS SIGUIENTES 15 DIAS NATURALES.

Sl LA CERTIFICACION CONTIENE ALGUNA INCONSISTENCIA EN LA INFORMACION, FAVOR DE CONTACTAR A mpdigital@mp.go.cr, PARA
DETERMINAR EL ORIGEN DE LA INCONSISTENCIA Y COMPETENCIA DE LA RESOLUCION.

SE TIENEN POR PRORROGADOS DE PLENO DERECHO Y DE FORMA AUTOMATICA HASTA POR DOS ANOS, LOS NOMBRAMIENTOS DE
LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y FISCALIA, QUE HAYAN VENCIDO A PARTIR DEL 1 DE MARZO DEL 2020 Y HASTAEL 31 DE
DICIEMBRE DEL 2020, INCLUSIVE. SE PRORROGAN LOS NOMBRAMIENTOS QUE VENCEN EN EL ANO 2021 Y QUE FUERON

NOMBRADOS ANTES DEL 1 DE MARZO DE 2020, POR EL MISMO PERIODO PARA EL CUAL FUERON NOMBRADQS. LO ANTERIOR
CONFORME LO DISPUESTO EN LAS LEYES N° 9866 Y N° 9956.

CONVENIO DE DISPOSICION SOBRE BIENES, MERMAS, SUBPRODUCTOS,
DESPERDICIOS DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ZONA FRANCA ENTRE LA
MUNICIPALIDAD DE POCOCI Y FL PALLETS
SOCIEDAD ANONIMA

Entre nosotros, la MUNICIPALIDAD DE POCOCI, cédula de persona juridica nUmero
tres- cero uno cuatro- cero cuatro dos uno dos cinco (3-014-042125), representada
en este acto por el sefior MANUEL HERNANDEZ RIVERA, mayor, casado, abogado,
sin discapacidad alguna, cédula de identidad nUmero siete - cero ochenta y seis-
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ochocientos cincuenta (70860850), vecino del D|s’rr|’ro de Gudpiles de Pococi,
actuando en su condicién de ALCALDE MUNICIPAL, segun Resolucion Declaratoria
de Eleccion N.° 1319-E11-2020, emitida por el Tribunal Supremo de Elecciones de
la Republica de Costa Rica a las diez horas con diez minutos del veinticuairo de
febrero de dos mil veinte, Publicada en La Gaceta n.° 44 de jueves 05 de marzo
de 2020, en adelante y para los efectos de este convenio denominada “LA
MUNICIPALIDAD”, y FL PALLETS SOCIEDAD ANONIMA, cédula de persona juridica
numero tres - uno cero uno - siete nueve siete cuatro tres fres (3-101-797433),
representada por GERARDO ENRIQUE JIMENEZ TREJOS, mayor, casado, empresario,
sin discapacidad alguna, cédula de identidad niumero uno - cero tres ocho cero
- cero cuatro cinco cinco (1-0380-0455), vecino del Distrito de San José,
Curridabat, de la Iglesia Catdlica, 175 metros este, en su condicion de apoderado
generalisimo sin limite de suma, quien ejerce la representaciéon legal, judicial y
exfrajudicial de la empresa, en adelante "LA EMPRESA”, hemos acordado en
celebrar el presente convenio, el cual se regird por las siguientes clausulas.

Fundamento Legal

Con fundamento con el Articulo 149 y 170 de la Constitucion Politica, en el que se
hace ver que los intereses y servicios locales estdn a cargo de los Gobiernos
Locales y que disfrutan del beneficio de la autonomia; por su parte el articulo 4,
inc. f) y 7 del Cédigo Municipal Ley N° 7794 del 30 de abril de 1998, faculta a las
municipalidades a concertar convenios con otros entes u érganos publicos y
privados, necesarios para el cumplimiento de sus funciones. Asi mismo, de manera
supletoria se regird por la Ley de Contrataciéon Administrativa y su Reglamento, asi
como toda disposicion legal vigente en la materia relativa a Convenios
celebrados por la Administracion Publica. Ademds, la Ley para la Gestién Integral
de Residuos N0.8839, y de ella deriva el Decreto Ejecutivo No.37567-S-MINAET-H;
Reglamento General a la Ley para la Gestion Integral de Residuos (Alcance 52, La
Gaceta 19-03- 2013). Asi como el Decreto Ejecutivo N° 34739-COMEX-H, Capitulo
XVIll, Articulo 109 de la disposicion sobre bienes, mermas, subproductos,
desperdicios del Reglamento de la Ley de Zona Franca.

Antecedentes de mérito

Constituyen antecedentes de mérito del presente Convenio, los siguientes
aspectos:

POC
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Que la empresa se sitia desde la fecha 04 de enero del 2021, en el distrito de La
Rita, La teresa, Pococi, en la direccidén, del cruce de la teresa, 600 m oeste, plantel
manos derecha. Que dentro del proceso productivo se estima la generacién
diaria de residuos que son utilizados dentro del mismo proceso de la planta.

Que el gobierno local con el fin de dar cumplimiento al Decreto Ejecutivo N°
34739-COMEX-H, posee el interés de colaborar con la empresa y brindar
disposicion adecuada a las mermas o subproductos que se puedan generar y
sean de interés del municipio.

Por lo anterior, manifestamos libremente nuestra voluntad para suscribir el presente
convenio, el cual se regird por las siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA. Objeto del Convenio. El presente Convenio tiene como
objeto dar operatividad al Articulo 109 del Decreto Ejecutivo N° 34739- COMEX-H,
Capitulo XVIII, de la disposicidn sobre bienes, mermas, subproductos, desperdicios
del Reglamento de la Ley de Zona Franca.

CLAUSULA SEGUNDA. LA MUNICIPALIDAD coadyuvard en todo lo que corresponda
a proteger LA EMPRESA, y se asegurard que el material de desecho que auin
cuente con identificacién de la empresa sea utilizado de manera correcta,
eliminando cualguier marca de la misma.

CLAUSULA TERCERA. LA MUNICIPALIDAD autoriza a LA EMPRESA, beneficiaria del
régimen de Zona Franca, a entregar directamente a un tercero, previamente
autorizado por la Municipalidad y expresamente mencionado en este convenio,
las mermas, subproductos, desperdicios y desechos que LA EMPRESA decida
desechar.

Entendiéndose al tercero como el beneficiario final y receptor de las mermas, Sub-
productos, desperdicios y desechos.

CLAUSULA CUARTA. Se acuerda que LA EMPRESA informard a LA MUNICIPALIDAD,
a través del Proceso de Control Ambiental, cuando realizard la baja de una linea
especifica de material reciclable o activo, de manera que LA MUNICIPALIDAD
podrd manifestar el interés sobre los mismos en un plazo de ocho (8) dias hdbiles
posteriores a la notificacion de LA EMPRESA, para ser utilizados en el
procedimiento de donacién de recursos a instituciones locales inscritas en el

4 Sitio Web: munipococi.go.cr
\ g’ < Facebook: @MunicipalidadDePococi

Pluse



MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°216 ACTA N°84 Ordinaria. ,
instituto Mixto de Ayuda Social. La comunicacidn se Ie horo al correo electronico
gestionambiental.pococi@gmail.com y ambiental@munipococi.go.cr , con

atencién a Fabian Delgado Villalobos de no obtener respuesta dentro del pazo
supra indicado, LA EMPRESA quedaré en disposicidon de brindarle la donacién a
otra institucion inscrita ante el Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS).

CLAUSULA QUINTA. Cuando LA MUNICIPALIDAD manifieste interés sobre el material
reciclable o activos (la cual trata de maquinaria y equipo que se dard de baja
por considerarlos obsoletos), deberd llevar la respectiva solicitud por parte de la
Administracion.

CLAUSULA SEXTA. La siguiente serd la lista de organizaciones autorizadas para
recibir las mermas, subproductos, desperdicios y desechos de LA EMPRESA. LA
EMPRESA mantendrd actuadlizada la lista de las organizaciones autorizadas a
recibir estos desechos. LA EMPRESA estard autorizada a firmar en hombre de la
Municipalidad de Pococilas actas de donacidén para efectos del frdmite aduanal
correspondiente.

. Asociacion de Desarrollo Integral de Primavera de La Rita. Cédula juridica
3-002-694893.
. Asociacién Hogar Infantil Transitorio de Pococi y Gudcimo, para la Atencién

de nifos y ninas menores de cinco anos, carentes de recursos econdmicos o
familiares idéneos. Cédula juridica 3-002-104714.

CLAUSULA SETIMA. Acuerdan las partes que, en caso de que la Municipalidad o
alguna de las instituciones inscritas ante el IMAS no esté en capacidad de recibir
materiales reciclables, LA EMPRESA puede hacer entrega a un gestor de residuos
debidamente habilitado e incluido en la lista de gestores de residuos del Ministerio
de Salud, lo anterior con base en el fitulo "Del Reciclaje de Mercancias
Amparadas al Régimen de Zonas Francas” incluido en el Manual de
Procedimientos Aduaneros

CLAUSULA NOVENA. VIGENCIA Y ESTIMACION. Este convenio tendrd una vigencia
de seis meses contados a partir de la fecha de sus firmas y se prorrogard de
manera automdtica por dos plazos adicionales en caso de que hinguna de las
partes manifieste lo contrario de forma escrita antes de que opere cada prorroga.
El presente convenio es de cuantia inestimable.
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CLAUSULA DECIMA. MEDIOS DE NOTIFICACION: Manifiesta el Lic. Manuel
Herndndez Rivera, alcalde de la Municipalidad de Pococi, como medio para
recibir nofificaciones respecto al presente convenio, el correo electrénico
manuel.hernandez@munipococi.go.cr, y manifiesta el sefior Gerardo Enrique
Jiménez Trejos que recibird notificaciones al correo giimenez@buenprecio.com.
El presente convenio, fue aprobado mediante Acuerdo N°2583, del Acta N°84
Ordinaria del 01 de diciembre del 2022, por el Honorable Concejo Municipal de
Pococi, donde se autorizé al alcalde a suscribir el mismo.

Leido lo anterior, las partes lo aprueban y se firman dos originales, en la ciudad de

Gudapiles, a las horas, dia del mes de del ano 2022. ES TODO.
Lic. Manuel Hernandez Rivera Gerardo Enrique Jiménez Trejos
Alcalde Municipal Representante Legal
Municipalidad de Pococi FL PALLETS. SA

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Avutoriza al seior Alcalde en Ejercicio a suscribir
convenio de disposicién sobre bienes, mermas, subproductos, desperdicios del
reglamento de la ley de zona franca entre la municipalidad de Pocociy FL Pallets
Sociedad Anénima. Se Dispensa del Trdmite de Comision. Acuerdo
Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 2584

Se conoce nhota suscrita por el Lic. Ronald Quirds Brenes, coordinador de Compras
PuUblicas teléfono: 2713-6561, correo electrénico:
Ronald.quiros@munipococi.go.cr, dice:

Oficio: AAF-CR-56-2022
Asunto: Solicitud de aprobacion de la actualizacién provisional del Reglamento
de funcionamiento de la Proveeduria Municipal de Pococi.
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AAF-CP-86-2022
Gudpiles, 1 de diciembre 2022

Sefiores:

Concejo Municipal
Municipalidad de Pococi
Presente.

Estimados senores:
En vista que la nueva Ley de Contratacion publica (Ley no. 9986) entro en vigencia
a partir de este 1 de diciembre 2022.

Que, con la entrada en vigor de esta Ley, se hace necesario corregir el actual
Reglamento de Proveeduria municipal.

Que por la premura y el volumen de trabajo existente se hizo imposible tenerlo
actualizado este 1 de diciembre 2022,

Por lo antes expuesto se solicita al Concejo Municipal aprobar la actualizacion
provisional del Reglamento de funcionamiento de la Proveeduria municipal de
Pococi, quedando de la siguiente manera:

1-Corresponderd como Licitacién Reducida todo el tramite indicado en el
reglamento de funcionamiento de la Proveeduria Municipal, como Compra
directa, siendo adjudicada por parte del sefior alcalde o quien se asigne mediante
informe detallado de la parte técnica solicitante.

2-Corresponderd como Licitacién Menor todo el trdmite indicado en elreglamento
de funcionamiento de la Proveeduria Municipal, como Licitacién Abreviada,
siendo adjudicada por parte del Concejo Municipal, mediante informe detallado
de la parte técnicas solicitante.

3- Corresponde como Licitacién Mayor todo el trdmite indicado en el reglamento
de funcionamiento de la Proveeduria Municipal, como Licitacién PUblica Nacional,
siendo adjudicada por parte del Concejo Municipal, mediante informe detallado
de la parte técnicas solicitante.

- |
unicipah¢
M spcpe
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Sin mdas que ogregar se suscribe;

RONALD MM&E
QUIROS BRENES Faway
(FIRMA) iy

Lic, Ronald Quirds Brenes
Coordinador Compras Publicas

Municipafidad de Pococi

Pdgina 2]2

Participan de la palabra
Sr. Alcalde Manuel Herndndez Rivera

La ley comienza a regir a partir de hoy entonces debe de modificarse los tipos de
contrataciéon de acuerdo a la nueva ley.

Nota de Secretaria: Al serlas 21:45 se procede con un receso, se reanuda la sesion
al serlas 21:50.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se programa mesa de trabajo para el martes 06 de
diciembre alas 10:00 a.m con los regidores propietarios y el sefior Lic. Ronal Quirds
Brenes, coordinador del departamento de Compras PUblicas para revisién del
oficio AAF-CR-56-2022 Asunto: Solicitud de aprobacién de la actualizacién
provisional del Reglamento de funcionamiento de la Proveeduria Municipal de
Pococi.
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ACUERDO N° 2585

Se conoce nota suscrita por Lic. Manuel Herndindez Rivera alcalde Municipalidad
de Pococi, teléfono: 2711-1208, correo electrénico:

manuel.hernandez@munipococi.go.cr ,dice:

Oficio: DAMCM-0256-2022
Asunto: Solicitud de autorizacién de compra de pago Compra Directa No.
2022CD-000250-0032000702 INSUMOS PARA PROGRAMAS DE EDUCACION

AMBIENTAL.

: r 4 Municipalidad de Pococi
Despacho del Alcalde
w Teléfono: 2711-1208 =¥,

Fluge maonuelhernondez@munipococigocr Moo

SN
Gudpiles, 1 de diciembre de 2022
DAMCM-0256-2022

Sres.
Honorable
Concejo Municipal

Referencia: Se solicita autorizacién de acuerdo de pago COMPRA DIRECTA NO.
2022CD-000250-0032000702 INSUMOS PARA EL PROGRAMA DE EDUCACION
AMBIENTAL

Mediante la presente remifo solicitud de acuerdo de pago COMPRA DIRECTA NO.

2022CD-000250-0032000702 INSUMOS PARA EL FROGRAMA DE EDUCACION
AMBIENTAL

Sin més por el momento, me despido.

pal.dad Poc
ERE
+pOTi. {\"‘a 3[
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Gudpiles, 15 de noviembre de 2022
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Sr.
Ronald Quirds Brenes
Contratacién Piblica

ASUNTO: Compra Directa 2022CD-000250-0032000702, INSUMOS PARA EL
PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL

Estimado senor:

Una vez andlizadas las ofertas presentadas para el proceso de Compra Directa
2022CD-000250-0032000702, Insumos Programa de Educacidén Ambiental, el
Proceso de Control Ambiental hace las siguientes observaciones:

LINEA 1 ala 11: INSUMOS PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL
SE RECIBEN LA OFERTA POR PARTE DEL SIGUIENTE PROVEEDOR:

¢ GAKLOGISTIK SOCIEDAD ANONIMA presenté una oferta, por un precio total
de €7.460.280,4, para la compra de insumos para el Programa de
Educacion Ambiental.

1. ANALISIS DE LAS OFERTAS (LINEA 1 ala 11)

A continuacién, se andlizan los requisitos técnicos y de admisibilidad de las ofertas

presentadas, segun lo solicitado en el cartel de licitacién:

Piginalde4
Ji! carsonNo
w ./ INVENTARIO
1 ety
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Nombre de |

" Requisitos de Admisibilidad
la empresa T35 ‘

Especificaciones
| técnicas

GAK

LOGISTIK
SOCIEDAD
ANONIMA

1.1 RAZONAMIENTO DE ANALISIS:

El oferente GAK LOGISTIK SOCIEDAD ANONIMA cumple con las especificaciones
técnicas, ademds cumple con los requisitos de admisibilidad descritos en el cartel.

2. ADJUDICACION DE LA OFERTA

A continuacidn, se presenta el cuadro comparativo de ofertas:

¥

GAK _ LOGSTK _ SOCIEDAD
ANONIMA

De acuerdo con lo anterior, se recomienda la adjudicacién de la presente compra
a la empresa GAK LOGISTIK SOCIEDAD ANONIMA, para el presente proceso de

compra.

Cabe aclarar que, debido a que las caracteristicas de la linea ¢ (botella de vidrio
con foro de bambl) no cumplen con lo solicitado en el cartel de licitacion

Pdgina2de4
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Gudpiles, 15 de noviembre de 2022
SPCA-547-2022

municipal, se acepta la linea con las caracteristicas dadas por el Unico oferente

debido a que cumplen con la funcién para la cual es requerida.

Asf mismo, se readlizan los siguientes ajustes con respecto a las contidades de
acuerdo con los precios ofertados:

GAK LOGISTIK SOCIEDAD ANONIMA

“Cantidad :
Linea Descripcidn
Solicitado Ajuste

Se mantiene | Pajillas de acero inoxidable presentacién de 2 unidades
1 200 {pgjilla + cepillo para limpieza), de 24 cm de largo, con
canfidad | bolsa de tela con escudo de la Municipalidad

Botella de agua de acero inoxidable, didmetro de entrada
2 50 é0 de 4.4 cm, capacidad minima de 18 oz, tapa con pico de
silicon, sin BPA, marca Klean Kanteen o superior

s i Bolsa para compra de tela tipo algoddn crudo tamario
3 200 € Maniiene | mediano {40 cm x 45 cm) con profundidad aproximada de
21 cm, con agaraderas y con impresién del logo de la

ERnidos Municipalidad mediano o ambas caras a una sola finta

4 200 Se manfiene | py1cas nara pan Baguette tela algoddn crudo, en tamafio
cantidad | 14€mx 70 cm, cierre con cordén

5 200 Se manfiene | s smpoo sélido para cabello normal, vegano, lire de BPA
cantidad | Y Parabenos, en embalaje de cartén o papel

Se mantiene

é 200 Cepillo de dientes de bambs en embalaje de cartén
cantidad

7 200 205 Lépices de madera con semillas para sembrar

Se mantiene | Bolsa de manta tipo costal para compras a granel (cleme
8 100 con corddn) tamafio 27x37 cm con impresién en una sola
cantidad | cara a una sola tinta

Pégina3de4
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9 20 25 Botellas con forro de bambui con logo (escudo) de la
Municipalidad de Pococi

Copas menstruales tono translicido para poder visualizar
10 40 45 mejor el flujo, hecha de sllicén quinirgico, hipoalergénicas,
talla s

Se mantfiene | Copas menstruales tono translicido para poder visualizar
1 10 mejor el fiujo, hecha de silicén quinirgico, hipoalergénicas,
cantidad |talla L

De acuerdo con lo anterior, se recomienda la adjudicacién de la presente compra
alaempresa GAK LOGISTIK SOCIEDAD ANONIMA, por un monto total de €7.499.325
(siete millones cuatrocientos noventa y nueve mil trescientos veinticinco colones
con cero céntimos), una vez gjustada la cantidad de insumos, con base en los

precios ofertados por la empresa.

Se agradece de antemano la atencidn a la presente;

FABIAN DELGADO Himide dafiarerte

o | e
g (FIRMA) 13:53:29 0600
Lic. Fabidn Delgado Villalobos

Gestidon Ambiental Municipal
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Gudpiles, 30 de noviembre del 2022

Senores:

Concejo Municipal de Pococi
Referencia: Se solicita autorizar acuerdo de pago.

Compra Directa No. 2022CD-000250-0032000702, Compra de Insumos Programa

de Educacién Ambiental.

Respetables seficres:

Una vez redlizada la etapa de concurso y apertura de ofertas, por medio de la

plataforma electrénica SICOP, se logra determinar lo siguiente:

En el acto de apertura de ofertas se realizd electronicamente en sistema SICOP, en

donde participa la siguiente empresa:

GAK LOGISTIK SOCIEDAD ANONIMA presentd una oferta, por un precio total de
€7.460.280,4, para la compra de insumos para el Programa de Educacion

Ambiental.
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Andlisis

LOGISTIK
SOCIEDAD
ANONIMA

Razonamiento de Andlisis:

El oferente GAK LOGISTIK SOCIEDAD ANONIMA cumple con las especificaciones
técnicas, ademds cumple con los requisitos de admisibilidad descritos en el cartel.

Evaluacién.

Una vez revisado el expediente, se procede a realizar la evaluacién de la oferta

técnicamente, asi establecido en las condiciones de la contratacion.

R T e o ? TR e

GAKLOGISTIKS. A 80 0 0 80

Determinando lo siguiente:

Una vez aplicados los factores de evaluacion, esta unidad recomienda contratar
ala empresa: GAK LOGISTIK SOCIEDAD ANONIMA, por cumplir con lo solicitado en

el pliego de condiciones.

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ ; Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI -
PAGINA N°227 ACTA N°84 Ordinaria. 01-12-2022% -~

T e S TR

Municipalidad de Pococi

: o
?@C@c d Compras Publicas w
b v Teléfono: 2713-6561 Ext. 122 ST,

Fliiia ronald.quiros@munipococi.go.cr wrcmuo
s s e s oirad

Por tanto, se le solicita al Concejo Municipal de Pococi, autorizar al sefior: alcalde,
a pagar a favor de la empresa: GAK LOGISTIK SOCIEDAD ANONIMA, por un monto
total de €7.499.325 {siete millones cuatrocientos noventa y nueve mil trescientos

veinticinco colones con cero céntimos), monto de acuerdo con el contenido
presupuestario, distribuidos segin cantidades y precios presentados en la oferta,
por parte de la empresa recomendada. Cuadro de qgjuste:

GAK LOGISTIK SOCIEDAD ANONIMA

Linea Cantidad | = Descripeion

Solicitado Ajuste
1 200 Se mantiene |Pajillas de acero inoxidable presentacidn de 2 unidades (pajilla + cepillo
cantidad para limpieza), de 24 cm de largo, con bolsa de tela con escudo de la
Municipalidad
2 50 60 Botella de agua de acero inoxidable, didmetro de entrada de 4,4 cm,

capacidad minima de 18 oz, tapa con pico de silicén, sin BPA, marca
Klean Kanteen o superior

3 200 Se mantiene | Bolsa para compra de tela tipo algoddn crudo tamariio
cantidad
mediano (40 cm x 45 cm) con profundidad aproximada de 21 cm, con
agarraderas y con impresidn del logo de la

Municipalidad mediana a ambas caras a una sola tinta

4 200 Se mantiene
cantidad | Bolsas para pan Baguette tela algodén crudo, en tamafio 14 cm x 70 cm,
cierre con corddn
5 200 Se mantiene

cantidad | Shampoo sélido para cabello normal, vegano, libre de BPA y parabenos,
en embalaje de carton o papel

6 200 Se mantiene
cantidad | Cepillo de dientes de bambd en embalaje de cartén

i 200 205 Lapices de madera con semillas para sembrar
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Se mantiene |Bolsa de manta tipo costal para compras a granel (cierre con cordén)
cantidad tamafio 27x37 cm con impresidn en una sola cara a una sola tinta

Sin mds que agregar se suscribe;

Firmado digitalmente por

RONALD QUIROS RF?RT:;oqumosanmss
BRENES (FIRMA) - rewozatvaotsaes

Lic. Ronald Quiros Brenes
Compras Publicas

Municipalidad de Pococi.

Participan de la palabra:

Reg. Juan Luis Gomez Gomez.

Compafieros eso hay que votarlo porque viene en defensa del ambiente.
Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal.

También decirles que los companeros recibieron una bandera de 5 estrellas y
recibieron una bandera con una estrella blanca y una dorada. La fueron a refirar,
Ariana, Alejandro y Rosalyn y eso nos posicioné ambientalmente dentro de las

Municipalidades mds importantes del pais porque mantienen la parte ambiental
y todos estos recursos los muchachos lo estdn trabajando bien.

Quizds para nosotros ahorita es risible, zpara qué pdiillas?, zpara qué shampoog,
pero tal vez les podemos pedir que nos expliquen via oficio, zque se van a hacer
con esos recursosgm si es para dar capacitaciones a escuelas, colegios o
comunidades, que nos den un pequefio informe. Para los que fenemos el
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pensamiento de: zen qué se va a usarun shcampoo? Y CISI no pequemos de pensar
y no preguntar.

Reg. Randall Torres Barrientos

En ese sentido, que cuando manden ese tipo de cosas que ojald vengan y nos
expliquen qué es lo que se va a hacer, zpor qué?, porque eso queda incorporado
en el acta y cualquier persona puede leer. Entonces yo sé que estdn haciendo un
buen frabajo, pero nosotros necesitamos tener documentado para que el que
vea eso, entienda que son cosas especiales o lo que sea, porque d mi no me
queda claro, si alguien me pregunta, yo zqué voy a decire.

Reg. Reinaldo Benavides Vargas

Estoy muy claro y confio en la capacidad, pero nada les cuesta a ellos venir un
ratito al Concejo a explicarnos para que, cuando la gente pregunta uno sepa
explicar y no andar detrds del palo.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal.

Nada mds quiero decirles sobre la informacion que les di ahora, mandarles una
felicitacion. Los comparfieros de ambiente tienen un trabajo dificil que es lidiar con
los residuos soélidos para tener un mejor ambiente.

Los companeros de la Municipalidad recibieron la bandera azul ecoldgica,
categoria municipalidades.

“Por las buenas prdcticas municipales, en beneficio del ambiente
nuestro Gobierno Local recibié el Galardén en la categoria
"Bandera Azul Ecoldgica”, categoria municipalidades. En este
reconocimientfo se obtuvieron dos banderas, distribuidas en el
plantel: 5 estrellas blancas y en el edificio central 5 estrellas blancars,
una plateada, una anaranjada y una dorada. El reconocimiento
fue recibido por la Ing. Ariana Solis Blanddn, Lic. Alejandro Vega
Vargas y la Maf. Rosalyn Corrales Salas, representantes de la
Comisidn Institucional del Programa de Gestion Municipal (PGAI).
Esto gracias al apoyo y asesoria por parte del Comité Técnico
PBAEM, que estd conformado por el Instituto de Fomento y Asesoria
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Municipal, IFAM, Instituto Costarricense de Acueducfos y
Alcantarillados AYA, Digeca, Ministerio de Ambiente y Energia y
coordinado desde la UNGL Costa Rica”.

Entonces, mandarles un reconocimiento a los companeros por esas dos banderas
que nos trajeron, ellos siempre andan ganando recursos y cosas y d veces los
pasamos desapercibidos, pero por favor que conste en actas, Magally
mdndemele un oficio de reconocimiento de parte de este honorable Concejo a
los companeros y decirles que los felicitamos por esos esfuerzos que pasan a veces
desapercibidos pero gue, cuando son noticia nos posicionan en este pais.

Reg. Ovidio Vives Castro.
Que me aclaren, zescuche que en este edificio se obtuvo 5 estrellas blancase
Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal.

Eso es lo que dice la informacién, que estd en la pdgina de la Municipalidad que
la subieron hace 10 horas dice eso.

Eso yo lo vi en la pdgina, a mi no me lo informaron, yo desconozco la informacion,
pero me parece que es oportuno en este tema, enviarles una felicitacion a ellos.

Reg. Ovidio Vives Castro.

Yo también pues obviamente agradecerle al deparfamento de Saneamiento
ambiental, de nuestra municipalidad de Pococi.

Si es en el edificio Central que es este, deberiamos quitarle una banderita mas
bien, porque cuando llueve hay muchas goteras en este edificio.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal.
Eso yo me di cuenta, porque alguien lo compartic en la pdgina y entonces,

debido a este comentario, me acordé y lo quiero poner aqui para darles una
felicitacion porque a veces esas cosas pasan desapercibidas.
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Los que estén a favor, levantar la mano.

Por Mayoria de é Votos a Favor, 3 votos en contra (votan en contra Reg. Reinaldo
Benavides Vargas, Jonnathan Garcia Chévez, Randall Torres Barrientos) SE ACUERDA: Se
Autoriza al sehor Alcalde en Ejercicio a pagar a favor de la empresa GAK LOGISTIK
SOCIEDAD ANONIMA, por un monto total de ¢7.499.325 (siete millones
cuatrocientos noventa y nueve mil trescientos veinticinco colones con cero
céntimos), monto de acuerdo con el contenido presupuestario, distribuidos segun
cantidades y precios presentados en la oferta, por parte de la empresa
recomendada. Cuadro de ajuste del “Por Tanto". Se Dispensa del Trdmite de
Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Razonamiento de voto negativo por parte del regidor Randall Torres Barrientos.

Yo lo estoy votando negativo porque aqui no hay un informe, eso es lo que pasa
con los departamentos, que se quedan con la informacién y a veces saben mds
en la calle que lo que sabe uno, a veces a uno no sabe porgue no llegan de
manera oficial. Hay cosas en las que yo les digo que estdn muy bien, hay otras
que no. (No se puede incluir todo el comentario del regidor Randall Torres por problemas

de audio)
UL
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ACUERDO N° 2586

Se conoce nota suscrita por Lic Manuel Herndndez Rivera alcalde Municipal,
teléfono: 2711-1208, correo electrénico: manuel.hernandez@munipococi.go.cr
dice:

Oficio: DAMCM-0255-2022
Asunto: Avutorizacién de pago Licitacion Abreviada No. 2022LA-000060-

0032000702, “Construccion de Camerinos de Atletismo del Polideportivo Rogelio
Alvarado Cubero.

' 4 Municipalidad de Pococi

?ecoc ‘ Despacho del Alcalde
W Teléfono: 2711-1208 ~2% 0
Fluye manuelhernondez@munipococi.go.cr sasemuos
R}

Guadpiles, 30 de noviembre de 2022
DAMCM-0255-2022

Sres.
Honorable
Concejo Municipal

Referencio: Se solicita autorizacién de acuerdo de pago Licitacién Abreviada No.
2022LA-000060-0032000702, "CONSTRUCCION DE CAMERIOS DE ATLETISMO DEL
POLIDEPORTIVO ROGELIO ALVARADO CUBERO™.

Mediante la prasente remito solicitud de acuerdo de pago Licitacion Abreviada
No. 2022LA-000060-0032000702, “CONSTRUCCION DE CAMERIOS DE ATLETISMO DEL

POLIDEPORTIVO ROGELIO ALVARADO CUBERO”,

Sin més por el momento, me despido.

Municipalidayy de Pocos
o

= " fia)
Recibido por: L4 ..E'.‘.EEE.. £a
£l diaz.
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Miércoles 30 de noviembre del 2022
OFICIO: APDU-196-2022

Sr.

Lic. Ronald Quirds Brenes
Departamento de Proveeduria
Municipalidad de Pococi

Presente

REFERENTE: ANALISIS TECNICO DE OFERTAS PARA LA CONTRATACION DE EMPRESA CONSTRUCTORA
CONSTRUCCION DE CAMERIOS DE ATLETISMO DEL POLIDEPORTIVO ROGELIO ALVARADO CUBERO, GUAPILES, POCOCIH

Estimado compaiiero,

Le saludo muy respetuosamente y a la vez remito el presente andlisis técnico de ofertas
para el proceso de contratacién identificado con el consecutivo 2022LA-000060-00320000702,
mismo que hace referencia a la solicitud de contratacién de una empresa constructora para
el proyecto denominado “Construccidén de Camerinos de Atfletismo - Polideportivo Rogelio
Alvarado Cubero - Gudpiles".

El presente proceso comprende la contratacién de una empresa con experiencia

demostrada en el campo de la construccién que pueda llevar a cabo la construccién de los
vestidores de atletismo en Complejo Deportivo Rogelio Alvarado Cubero.
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1. OFERENTES

Durante el presente proceso de confratacién, se recibieron ofertas de las siguientes

empresas constructoras:

v Taller Industrial REYSA Tl Sociedad Anénima de Responsabilidad Limitada
v Compaiia Hermanos Navarro y Sojo Sociedad Anénima

2, REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD

Para efectos del presente proceso, se solicitaron los siguientes requisitos, los cuales
deben ser cumplidos por los oferentes, de lo contrario su oferta no resultara elegible, por lo

que no serd objeto de evaluacién.

2.1. La persona fisica o juridica participante debe encontrarse incorporada al Colegio
Federado de Ingenieros y Arquitecios, asi como presentar certificacién de encontrarse

al dia con los pagos respectivos y que no tenga sanciones o suspensiones.
2.2. Segun dispone el articulo 26 del Reglamento del Ley Contratacién Adminisirativa, se

debe presentar el desglose de la estructura del precio, junto con el presupuesto

detallado y completo con todos los elementos que lo componen.

2.3. Experiencia
El oferente deberd demostrar experiencia para cada uno de los frabajos a realizar por
separado, entendiéndose: CONSTRUCCION O REMODELACION DE EDIFICACIONES EN

GENERAL en Costa Rica.

Se tomardn en cuenta la construccién y/o remodelacién de obras civiles con materiales
similares a los solicitados en las especificaciones técnicas. Los frabajos para tomar en
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cuenta serdn iguales o superiores a los 100 metros cuadrados, de caracteristicas similares
a las requeridas, por lo que deberd aportar al minimo 5 proyectos en Costa Rica, de lo
conirario su oferta no resultard elegible, por lo que no serd objeto de evaluacién, lo cual
se hard por medio de una certificacién como lo establece el siguiente articulo (2.3.1)

2.3.1. Ceriificacién de proyectos realizados: La certificacion debe venir firmada por el
propietario del inmueble o encargado por la institucidn donde se realizaron los
trabajos, ademds debe incluir la siguiente informacién:

23.1.1.  Nombre del proyecto.

23.1.2.  Ubicacion.

23.13. Dimensiones (Area).

23.1.4. Nombre completo del propietario o persona que recibid.

23.1.5. Teléfonoy comeo elecirénico del propietario o persona que recibid.

2.4. El oferente deberd emitir una declaracién jurada, donde indique la disponibilidad
inmediata para iniciar con los trabajos a contratar, asi como contar con todas las
hemamientas, equipo de trabgjo y de seguridad, ademds de tener el personal
capacitado (profesional, técnico y operativo) para realizar los trabajos.

Una vez revisadas las ofertas presentadas por cada uno de lo partficipantes, se logrd
corroborar que ambas empresas cumplen con los requisitos de admisibilidad solicitados, razén
por la cual ambas seran sometidas al proceso de evaluacion.

3. SELECCION Y ADJUDICACION:

El sistema de evaluacién a ufilizar serd sobre una puntacion del 100%. Una vez, sumados todos
los factores de evaluacién de cada uno de los oferentes, serd adjudicado, el que tenga el
mayor puntaje. La empresa que no supere el 80% no serd objeto de continuar el proceso de
adjudicacién de este concurso.
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3.1.  Los elementos por calificar serdn:

7.1.1. PRECIO 67
7.1.2. TIEMPO 25 !
7.1.3. EXPERIENCIA 5
7.1.4, LOCALIDAD 3
TOTAL 100%

3.1.1. PRECIO: La empresa con la menor oferta econdémica se usard como dividendo y la
oferta a cdlificar como divisor, el resultado se multiplicard por 67, de lo cual se obtendrd el

puntdje de la empresa oferente. La férmula serd la siguiente:

Px= Pmxé7
Po
Donde:
Px: es el puntadje obtenido
Pm: es el precio de la menor oferta
Po: es el precio de la oferta a calificar

Referente al presente rubro de calificacion, los resultados obtenidos para las empresas

analizadas son los siguientes:

Precio

Oferente ) Puntuacion
Taller Industrial REYSA Tl
Sociedad de Responsabilidad €23787 210,00 67.00
Limitada
Compaiiia Hermanos Navaro
v Sojo Sociedad Anénima ®27 859 704.16 R

Pégina 4 de 7

Sitio Web: munipococi.go.cr / Facebook: @MunicipalidadDePococi

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

F|u39




MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°237 ACTA N°84 Ordinaria.

4 ; Municipalidad de Pococi ﬁ
\mCOCJ Area de Planificacidon y Desarrollo Urbano
Teléfono: 2713-6573 O™
MUNICIPALIDAD

Fluye henry.madrigal@munipococi.go.cr DEPOCOC

3.1.2. TIEMPO DE ENTREGA: El oferente que presente el menor tiempo de entrega de las obras
sera el divisor y la oferta por calificar serd el dividendo; el resultado se multiplicard por 25, lo
que dard como resultado el porcentaje obtenido. La férmula serd la siguiente:

Donde:

Px: es el puntaje obtenido

Tm: es el menor tiempo de entrega ofertado
te: es el tiempo para evaluar

Referente al presente rubro de calificacién, los resultados obtenidos para las empresas

analizadas son los siguientes:

Plazo

Oferente (dias habiles) Puntuacicn
Taller Industrial REYSA TI
Sociedad de Responsabilidad 53 25.00
Limitada
Compaiia Hermanos Navaro
y Sojo Sociedad Andnima 0 21.70

3.1.3. EXPERIENCIA EN PROYECTOS: El oferente deberd presentar un cuadro de proyectos de
construccién, remodelacidn o sustitucidén de cubilertas de techo similares con sus respectivas
cerlificaciones de satisfaccién. Una vez verificado la autenticidad de los proyectos se asignara

el siguiente puntaje:
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Referente al presente rubro de calificacién, los resultados obtenidos para las empresas

analizadas son los siguientes:

Oferente Expegenczo Puntuacion
(anos)
Taller Industrial REYSA Tl
Sociedad de Responsabilidad 6a8 1,00
Limitada
Compaiiia Hermanos Navarro
y Sojo Sociedad Andnima 1 S

3.1.4. EMPRESA LOCAL: En cumplimiento del decreto N°42709-H-MEICMTSS-MINAE-MICCIT se
hace una valoracién de la importancia de promover la reactivacién econdémica local desde
los procesos de contratacién que la administracion impulse para la atencidn de servicios e
insumos que requiera, por lo tanto, se otorgard un 5% a aquella empresa que aporte patente

municipal del cantén de Pococi.

Referente al presente rubro de calificacién, los resultados obtenidos para las empresas

analizadas son los siguientes:

Oferente Localidad Puntuacion
Taller Industrial REYSA TI
Sociedad de Responsabilidad Si 3.00
Limitada
Compaiia Hermanos Navarro si 200
y Sojo Sociedad Anénima '
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3.2. CUADRO RESUMEN

Mediante la siguiente tabla se resumen los datos de precio, plazo de entrega, experiencia y
localidad para cada uno de los oferentes, su respectiva calificacién por rubro y la calificacion
final obtenida:

Puntuacién  Puntuacién Puntuacién  Punfuacion Puntuacion
(Precio) (Tiempo) (Experiencia) (lLocalidad) Final

Oterente

Taller Industrial REYSA TI
Sociedad de Responsabilidad &7 25 1 3 96,00
Limitada

Compaiila Hermanos Navarro

¥ Sojo Sociedad Andnima S et . 9 89.23

4, RECOMENDACION

Por lo tanto, una vez realizado el andlisis técnico del presente proceso de contratacion,
el Area de Planificacién y Desamolle Urbano y el fiscalizador contratado por el CCDR de
Pococi recomiendan adijudicar la contratacién a la empresa Taller REYSA Tl S.R.L., por ser la
oferta que presenta los mejores indices de punfuacién en cuanto al precio, plozo de entrega,
experiencia y localidad, ademds de cumplir con las respeciivas especificaciones técnicas

solicitadas.

$in mds por el momento, se despide,

HENRY BRYAN porneviu sntate P S
MADRIGAL e ¥ LIZANO S
CALVO (FIRMA) Fech: 20221130 CALZADA  TomiiSieea
1357:11-0500 [FIRMA) eSS O ey
Ing. Henry Madrigal Calvo Arq. Gostén Lizano Calzada

Coord. Area de Planificacion y Desarrollo Urbano  Fiscalizador CCDR Pococi

CC.: Archivo
Lic. Manuel Herndndez Rivera — Alcalde Municipal
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REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD

Para efectos del presente proceso, se solicitaron los siguientes requisitos, los cuales
deben ser cumplidos por los oferentes, de lo contrario su oferta noresultard elegible,

por lo que no serd objeto de evaluacién.

La persona fisica o juridica participante debe encontrarse incorporada al Colegio
Federado de Ingenieros y Arquitectos, asi como presentar cerfificacion de
enconirarse al dia con los pagos respectivos y que no tenga sanciones o

suspensiones.

Segun dispone el articulo 26 del Reglamento del Ley Confratacién Administrativa,
se debe presentar el desglose de la estructura del precio, junto con el presupuesto
detallado y completo con todos los elementos que lo componen.

Experiencia El oferente deberd demostrar experiencia para cada uno de los
trabgjos a redlizar por separado, entendiéndose: CONSIRUCCION O
REMODELACION DE EDIFICACIONES EN GENERAL en Costa Rica.

Se tomardn en cuenta la construccidn y/o remodelacién de obras civiles con
materiales similares a los solicitados en las especificaciones técnicas. Los frabajos
para tomar en cuenta serdn iguales o superiores a los 100 metros cuadrados, de
caracteristicas similares a las requeridas, por lo que deberd aportar al minimo 5
proyectos en Costa Rica, de lo contrario su oferta no resultaré elegible, por lo que
no serd objeto de evaluacién, lo cual se hard por medio de una certificacion como
lo establece el siguiente articulo (2.3.1)

Padgina 2|7

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ A Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluse



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°241 ACTA N°84 Ordinaria.

L A TR NN

4 Municipalidad de Pococi @
?eco ‘ Compras Piblicas u
\ C Teléfono: 2713-6561 Ext. 122 oxoss=
MUNICIPALIOAD

Fluye ronald.quiros@munipococi.go.cr  perocoa
ExrreE

Certificacién de proyectos realizados: La cerfificacidén debe venir frmada por el
propietario del inmueble o encargado por la institucidén donde se realizaron los

trabajos, ademds debe incluir la siguiente informacién:

- Nombre del proyecto.

- Ubicacién.

- Dimensiones (Area).

- Nombre completo del propietario o persona que recibid.

- Teléfono y correo electrénico del propietario o persona que recibid.

El oferente deberd emitir una declaracién jurada, donde indigue la disponibilidad
inmediata para iniciar con los trabajos a contratar, asi como contar con todas las
heramientas. equipo de frabdjo y de seguridad, ademds de fener el personal
capacitado (profesional, técnico y operativo) para redlizar los trabgjos. Una vez
revisadas las ofertas presentadas por cada uno de los participantes, se logré
corroborar que ambas empresas cumplen con los requisitos de admisibilidad
solicitados, razén por la cual ambas serdn sometidas al proceso de evaluacion.

SELECCION Y ADJUDICACION:

El sistema de evaluacién a utilizar serd sobre una puntacién del 100%. Una vez,
sumados todos los factores de evaluaciéon de cada uno de los oferentes, sera
adjudicado, el que tenga el mayor puntaje. La empresa que no supere el 80% no

serd objeto de continuar el proceso de adjudicacién de este concurso.

Los elementos por calificar seran:

Padgina 3|7

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ . Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°242 ACTA N°84 Ordinaria. )
4 Municipalidad de Pococi ﬁ
?eCOCJ Compras Piblicas M
w Teléfono: 2713-6561 Ext. 122 o
Fluye ronald.quiros@munipococi.go.cr  oeroxa

Los elementos por calificar seran:

7.1 2. TIEMPO 25
7.1.3. EXPERIENCIA S5
7.1.4.LOCALDAD

TOTAL 100%

3.1.1. PRECIO: Lo emprese con la menor oferta econdmica se usard como dividendo y la
oferta a cofficar como divisor, e resullado se mulfipicard por 67, de lo cucl se oblencrd el
punicje de lo empresa oferente. La fommula sera la siguiente:

Px= Pmxé7
Po
Donde:

Px  esel punigje cbienido
Pm:  eselprecio delamencr oferta
Po: es el precio de ko oferic a caliicar

Referente ol presende rubro de calfficocion, los resullados obtenidos pora las empresas
onalizadas son los siguientes

Puntuacion

Toler Industrial REVSA T
Sociedad de Responsabiidad | @23 787 210,00 67.00
risv}
yScio Sociedod ntrima | 827857 70416 5
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3.1.2. TIEMPO DE ENTREGA: El oferente que presente el menor tiempo de entrega de las cbras
serd el divisor y la oferta por calificar serd el dividendo; el resultado se multiplicora por 25, lo
que dard como resultado el porcentaje obtenido. Lo férmula sera la siguiente:

Px= TImx25
Te
Donde:
Px es el puntgje obtenido
Tm: es el menor tiempo de entrega ofertado

te: es el tiempo para evoiuar

Referenie al presente rubro de calificacién, los resullados obienidos para los empresas
anglizadas son los siguientes:

Piazo

Puntuacion

(dias habiles)

Taller Industrial REYSA T
Sociedad de Responsabifidad 53 2500
Limitada
Compaiiia Hermanos Navaro &0 2170
y Sojo Sociedad Andnima P

3.1.3. EXPERIENCIA EN PROYECTOS: B oferente deberd presentar un cuadro de proyectos de
consfruccion, remodelacion o sustitucién de cubiertas de techo similores con sus respectivas
ceriificaciones de satisfaccion. Una vez verificado la cutenticidad de los proyecios se asignara

el siguienife puntagje:
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Referente al presente rubrc de cofficocion, los resulfades obienidos pora las empresas
ancizadas son los siguientes:

3.1.4. EMPRESA LOCAL: En cumpimiento cel decreto N°42707-H-MEICMISS-MINAE-MICCIT se
hace una valoracién de ta 1Go de pac ta ctivacion econdmica local desde
los procesos de én que la i idn imp pora la ab ion de servicios e
insumos que requiera. por lo tanto. se ctorgond un S% ¢ cquelia empresa que oporte patente
municipal det cantén de Pococi.

Referente al presente rubro de colificecion. los resuifados oblenides pore las empresas
anaizadas son los siguientes:

Puntuacion
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32  CUADRO RESUMEN
Mediante k siguiente tabla se resumen los datos de precio, plazo de entrega. expesiencia y

locaidad pora cada uno de los oferentes, su respectiva calificacidn por rubro y la calificocion
final oblenida:

Puntuacién Puntuacién Puntuacion Puntuacion

(Tiempo) (Experiencia) (lecalidad) Final

Sociedod de Responsaobilidad &7 25 ;) 3 96,00
Limiada

C"‘y's".“f“’; sting(p i i il 5553 21,70 5 a 8523

Por tanto, se le solicita al Concejo Municipal de Pococi, adjudicar y autorizar al

sefior alcalde, a pagar a favor de las empresas:

-Taller REYSA Tl S.R.L, por un monto €23.787.210.00 (veintitrés millones setecientos

ochenta y siete mil doscientos diez colones exactos).

Sin mds que agregar se suscribe;

RONALD Firmado digitalmente por

RONALD QUIROS BRENES
QUIROS BRENES s . N
(FiRMA) - 2;23:2022‘11.3016 .57

Lic. Ronald Quiros Brenes
Compras PUblicas

Municipalidad de Pococi.
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Participan de la palabra:
Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal.

Vamos a enviar este proyecto a la comision de Obra PUblica para discutirlo el
martes a la 1:00 pm y el sefor alcalde que nos acomparnie si estd dentro de sus
posibilidades y que Olger nos traiga informacién del Puente de Buenos Aires, para
ver en qué condicion se encuentra el Activo.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada a la comision de Obra PUblica para su
andlisis. Se convoca al Ingeniero Henry Madrigal Calvo, al Ing. Olger Gutierrez
Mendoza y al Lic. Ronald Quirés Brenes para el andlisis del documento. Aunado a
esto, se le solicita al Ing. Olger Gutierrez aportar informe sobre el Puente de Buenos
Aires, para ver en qué condicién se encuentra el Activo. Se Dispensa del Tramite
de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ARTICULO VI
Dictdmenes de Comisiones

ACUERDO N° 2587

Se conoce nota suscrita por el regidor propietario José Antonio Bustos Martinez,
teléfono: 8568-1236, correo electronico: jpustosmart1820@gmail.com, dice:

Asunto: Informe de Comision del regidor propietario José Antonio Bustos Martinez
del 11 al 30 de noviembre de 2022

B
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Teléfono:2711-1227

N° Acta: N° Acuerdo: Hora:
Nombre de comisién a la que asistira:
tugar de la reunién: G ‘C.l \.G‘M /ﬂ/ﬁ' ,:e;t:tg:: / / = / /" ZO 3
Nombre ¢ ala

i /]ma clo {jn/e ;/5 Hevecre. 5’8 76 ‘t%/ ﬁr‘ﬁ(\("\ i OO Pe s
Nombre complelo Teiéfono Corgo

3 {(GV Sffh (‘b (/C'/ 56110116 87226’ ODJ,U 17/('(@ o AT Cerepses
Nombve completo Teléfono Corgo

. Kenelh P Obomdo £1100368  J]DI Wolena
Nombre camplero Teléfono Cargo

. @,;/MU 56/0&5 [ fer. B3I 027 8{[\{ M"’”'('P&/{ %,
Nombre completo Teidiono Cargae

5.

Teiélono Cargo

Nombre complefo

Asuntos Iratados:

(JRGUV\JUV‘ dbkl Ld, }e(//UCr 5¢C;u;m¢'c,~njo ch‘m‘"}//(f@f'&,
(mQ-/c_lnC/ //(,HQM:CMA/ ﬂayc(/é’ @fﬂﬂ?f//&{é) ﬁlt/q

WIS Festone,

0b-S0 G

pcum«'fh:ﬁf Teleene

8. lopPpm.

Acverdos tomados:

fwgl ®iel. S a,g)/(a Jf}cZ(/ﬁ ﬂﬂf/A/(

Y

@C{cwcf 1‘60

Qe -cmm/m (on{ VALIO) cwo. Qa [ ’/iffﬂWhé
pul)]lf()
Se Corc( ne en  Yeunen (e lol (Coloﬂj (Pm }c»

Qut S \ef W 4 ((J’\}j'Vus Ju) €n/!t”r1(
\Yegfe(}.vw de GCceso G Sof };o/m-n,

(Ql(’-\‘

(}Okf fn {on 0 Qutder e Shrec %/&I/’, il pF =208,
Nombre campleto (regidor / sindico) Firma Fecha de enkega
Sigip Welr munipacocigace [ Focebook @MunicipalidasDePocos
EREPTEY |

Observaclones : este formuladia se reafza segdn o estisuicdo en el articulo 56, del “Reglamento de Sesiones del Concejo Municipol del Cantdn de Pococl,
mediante acuerdo fomodo por el Concejo Municipal de Pecodi en Sesion N° 94 Ordinario del 16-12-2021, 05 mismo dicho formulcrio deberd presentado anie

POCOC

P|uye

Sitio Web: munipococi.go.cr
Facebook: @MunicipalidadDePococi



MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°248 ACTA N°84 Ordinaria.

AF WD TRy Teléfono:2711-1227
' Tluge secrefaria@munipecoci.go.cr

N® Acta: N° Acuerdo: Hora:
Nombre de comisién a la que aslstirg:
Lugar de la reunién: Q(‘Ya’?a = QWP i (Q [ s Izer:';:lg:: , _? i / I'deé -
Nombre completo de asistentes a la reunién

» dose Juclez Lo ge 8767357 Una(lfcj LB ﬂmb.rim'il H
Nanbre completo __Telélono - ] Cargo )

. Kei (cf 5;7;/“ FIrE3 E38.  id orratiyn ! Al
Nombre completo . feléfono Cargo /

2 (Jumde Dior Sl 620Y2Y7r ondd T Ambir /A
Nompre completo Teléiono Cargo

% Nombre completo Teléfono Cargo

5
Nombre compielo Teiéfono Cargo

Asuntos lralados:

—

l]i’ﬂﬂiﬁw H}GC{

u!wf/;/ wepiler T Clowde  Je

v

’uL WGlet 0[&-/ l”@'{/i(“/{lcl ICH G/ e/ e Cj (C<mbt

Se At €n e \umpicta v 0jcm,cL

dc ﬂ?&(/ Y7

¢ dodeds d ot hener ! dade e

llever?

" ke | sk - 06
o efech10 2o er7
i 3. /1777

Acuerdos tomados:

¢ Ccr'C"\ l

ni=f @\uwle ¥ Zenc (cw«wr /

of
Qm‘( atZ Q\ov\(‘l‘: Ne Ai S',a\fl:’u | ICM el

VoY eu' [6)
U i

(Gm’mlv;u D&ﬁc—ijrw A Aenc
S\é- l'eclr'?c (Cu |:m’p’f €7¢ ch ( Sfc‘/ﬁ/

(cn ¢ (

pe'gb'v\( l mu}f\l‘(ar‘(’/

()055 ﬂh{mto 60/463 a1 4'hec Wfﬁ O -12- 22T

Nombre completo (regidor / sindico) Firma
Sitio Wet munigocecigo o J Focebook: @MunisipalidecDePacac

Fecha de enlrega

Observaciones: este formuiario se realza segin fo esfipulado en el arficulo 56. de! ~“Reglomento de Sesiones del Cencejo Municipo! del Cantén de Pococi,
mediante acuerdo lomado por el Cancejo Municipal de Pococi en Sesidn N* 94 Ordinoria del 16-12-2021,0si mismo dicho formulano deberd preseniado ante

Sitio Web: munipococi.go.cr

\i GCOCJ Facebook: @MunicipalidadDePococi

F'UBB



MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°249 ACTA N°84 Ordinaria.

AP R WAy Telétono:2711-1227
Fluge secrelaio@munipococi.go.cr

N° Acla: N° Acuerdo: Hora:

Nombre de comision a la que asistird: é
/;.’%‘f/é/‘/ ?(fﬁy/ﬁ/ Fecha de ﬂé/- //\-’@ZZ

Lugar de la reunion: &
ATty 2eT Ceter - la reunién:

Nombre completo de asistentes a lareunién

6US‘£GW5f/ﬁfa §331r0¢59 i%w;cq,zt/il/«{ & 17

Nombre completo Telélono p Corgo o
2 Ruyier Floer £ Lipnode Trhyide ton Qb el
Nombre completo Teléfano Cargo
y 0% Sibie Lopd (olf-1c8 Cedun thyhof/
Nojmbre comp?o!u Teigfono Corgo [UIUAIL /4’/
4.
Nombre completo Teisfono Cargo
&
Nombre completo Teléfono Cargo

Asuntos lratados:

ﬂCeM/ f&m /4}114»7:0
ﬁ-{ﬁ' ﬁ{(aﬂ/ﬁh//éf 0}1//G f@ a'&( /0/1/6”!?
f}hﬁé/EI??ﬁ/(&? M’Cc/ dvey //qua (‘C(L Je réa/ch (fﬁ//wrc‘w
Acedf G.Joam.
p,éxl(_(/a Choireq }fc—(ctp(/cb unla q ‘é/ 2.085 £

Acuerdos tomados:

S CGadine (@ fo (nded Tacnica  Gesticn Uiel
0o e Subr_ler mied.deic, Gowe @ nive/ de
Gtt[:ra erg Soluccener J ]QJ(L@Y el Le¥

,})r@’\ te CGI?[JVocr,m de” (Gf' qeerc i’ Jom ﬂh%/””‘

()ose' ﬂniaﬂ O ful lf o1 iz =C W] )2 -2CT

Fecha de entrega

I |

Observaciones: este formulario se realiza segun lo estipulodo en el arficulo 56, del “Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal del Cantdn de Poceci.
med":anfe acuefdo !cmado pwercancep Muruclpul de Pocuc fen jeuén N"w Owcﬁwurh del 16- !2 zuzr asi mﬁmo dcho Ionnmam deoera presentado ante

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fiuge

Nombre completo (regidor / sindico) Firma
Sitio Wely munipacotgocr f Facenoek @MunicsdidaolePocod




MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°250 ACTA N°84 Ordinaria.
[T ST TRy Teldfono:2711-1227
Fluye secretaria@munipococi.go.cr
N° Acta: N” Acuerdo: Hora:

Nombre de comision a la que asislird:
Lugar de la reunién: @(’{Gﬂﬂ ‘%pﬂ ﬁn L‘l(} é&lﬂf / IZﬁ:ﬁZIg: l 5 N !l '.ZOZC

Nombre completo de asistenles a la reunién

. nl'f?ﬂé/ &/”/J’ #G”‘”f (?5,75(/"5.? ,@0)}({4% ADE Cetars

Nombre completo Teléfono Cargo J y

2 it Dsewdo St Phuc §5322Y16  Jwmda 77(d.qa~ lica
Nombre completo Teléfono

. eloud, [jorger Fo nonde 9773 Y316 Dy [chr/d Fetns

' Némore completo Telétana Cargo

. Nombre complelo Teléfona Cargo

5:
Nombre comnpleto Teléfano Cargo

Asuntos tralados:

In jﬂqa EK/O';ZU Y 7»’0#7:/5% Hon: F/ﬂf/n/r’

scgel” ! '
)'/h’WC%C{O \uvn/u f/ PC"/GHF/ Pj;(f?('//ﬁf' \fo(/f/

ﬂc\er{'éS Se ’h’obm& S (omun/o (v ¢ LLQS aVudt?(”

Aishilo Tofona . I / Tooor '
%hi)"f((‘f{)y’}(, p}O‘J‘L(‘jé Q(CCLDG'IE() FUW‘/ ff, / }ZOP/H

Se_Uisife el qiea Gn-qywu‘a'h Bely, o (ch//lu(,r

QCGVGV 'Recdfe’@ \J (RCHHICI ﬂeI,(Jm’)J*’ ﬂDj

Qorona donde  e§  necesano ’Gm,p/mf Pr €/
10,0\!(_(40 (on T()l""-/- Clé lumi natic

.‘F

s Myfone Boilor st B olt-tatl

Fecha de enlrega

Nombre completo (regidor / sindico) Firma
Sitio Wob munipecocigo.or [ Fozeneak @Munioptidadielocea

Observaclones : esfe formulorio se realiza segin lo estipuloda en el oriculo 58, del “Reglomento de Sesiones del Concejo Municipal del Cantén de Pococi
mecﬁame ocuerdo iomado por eJ Coacf.-;o dumc.pal d2 Fococr en Scydm N w O:dmono deJ hi»l'z 202! asi’ rmsrnu m_ho farmulnno deberé presentado ante

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluge



MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°251 ACTA N°84 Ordinaria.
Al S Telélono:2711-1227
Fluye secretaria@munipococi.go.ct
N° Acla: N° Acuverdo: Hora:

Nombre de comisién a la que asistiré:

Lugar de la reunlén: @6{07{/ j ;'é -ﬁ}’]lé 6"& 'f(‘é I:';::Ig: / é / / Z 057

Nombre completo de asistentes a la reunién

. }uij Deseedo Seree @'f/  §I3L2Y7E (et . 7%"/"” ﬂf‘[ /,‘25/,',/3“
o plefq Teléfono argo

5 ]wc lulf fujm JT.M('K( L&67 3174 0’}—/(:;40 6107{"//(/’
Nombre completo - Teléfono Corgo Jo° ""’ .

3. ”U?(;(E/{i g&/’/’/ﬁl QU iy, g8 75 ('gﬁ ﬂ‘:-r'(/f"/ /7‘01 fr/"r
Nombre comppleto Teléfono Carge

& ?gbh({o LG/ (:WIGH((CC b7/33 Y& D;M(/‘ .D“"A KLeopr,
blombre completo Teléfono Cargo

= Nombre complelo Teiéfono Corgo

Asuntos fratados:

Fheqq Eo/vlrb Donation ﬂDI Lofere Jramitodh
J()J(:( na bench/a’ Scie 7r p%n%)

D ()G -006" (o/éf?cr Ve ufm#af Jouc'/f gl Jecioire
(Omuniclog .

Uinle <\ Otwc!m‘ atlellede Loy umoy{{d“ Géf’:”
e “Y\\‘n CQ{DM&C ﬂceyc[ &,n ﬂy\’oﬂ,o Oé’&ﬁ/é//(o 8'-{0[)97

> Yelila o el CC/M))’O Se ,}fa/?m Ja)

Wi ve be§ (UHGSFMRLH( e r
f\’\ \\KM'S Q\&» \Cs n([l’}{: ﬂ";/(‘,}da C{,V\ 6{ Je;{u’
(\\le pres. dende DT 47:/\((‘11(7: e Paunion
60“'&” Cq‘*'m'ch‘(o el Din/alb Enmcl/crfa_‘frbbc-}'w'
Ein \U EYLU’C. Q(J)/(‘ﬁ(

Oscz[\y\%n,() T)u{ ol \”lg. P el /44/4/.” Of./Z-ZoZ(

Nombre complelo (regider / sindico) Firma Fecha de enltega
Sikio Yol munipgoosigocr f Fasstcol @MunicigdlidasDePocedt

Observaclones : este formulario se realiza segin lo estipulado en el orliculo 56, del “Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal del Cantdn de Pocact.
mer.ﬁanla ucuecdo romcdo por ef Conce)o Mn.vmclpar de Pococf en Sesrén N fr‘-! Orcﬁnem def 16-12 202l as mumodicho Ion-nuiaﬁo deberd presentado anle

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°252

ACTA N°84 Ordinaria.

=] A8y & v 4 TUNNUIVIY DVH NS US LTI
PO NI Telalonor27 1 1-1227
Fluyge secielario@munipococi.go.cf
N°® Acta: _ N° Acverdo: Hora:

Nombre de comision a la que asishirg:

Lugar de la revnién: ({}’ ”-:;!( [ . “— @6{ 0/7/ 2 1?:-1:35:

BBl

Nombre completo de asislentes a la reunlén

o —

_,\1(.* ! (}Om l?ﬁ J.m?. CC!TV'\ PO[’ 8})‘)’[9{7 &bu( rujj 75,

Nombre completo Teléfono E Cargo,
(o Yudec.
x Nombre completo Teléfono Cargo
& Nombre completo Teléfono Cargo
“ Nombre completo Teléfono Corgo
> Nombre completo Teléiono Cargo
Asuntos Igulados:
Fema  fo Wods yfecfo
Puskclor _Fingle] Vol 4 g <gact
_{o' scQ M

QWGMQ\CMY (omuo‘.okd Jonemi ﬁ,mﬂg.‘

D.UPM.

Acverdos tomados:

5606,(?0? g \l&( f() en  Campohy  en

fcoe.”

Couf}ut \ﬁ(

mCAOS ‘gql]( {Ef }f,(, }q/o /P(-L\[CVJ& L]LG/W?{ gz—/éc/

P/ﬁﬁ Pf O{O (C{[’]{g’? Fb(O(/

cfé(ha’f Lﬁybj@f

Dose Anlono %ugxoe Vgl /WM ool

Nombre completo (regidor / w:dfcu) Flrma

Fecha de enlrega

Observaclones : este formulario se realiza segin lo estipulada en el articulo 56, del ™Reglomento de Sesiones del Concejo Municipal del Cantén de PocacT,
mediante acuerdo lomado por el Concejo Municipal de Pococi en Sesidn N° 94 Ordinaria del 16-12-2021.a8 mismo dicho formulario deberd presentodo ante
el Concejo Municipo! para la debida_aprobacldn de conformidad a o sedalado en el reglamento. Se pueden afadi maés hojos al informe.

POCOC]

F‘luse

Sitio Web: munipococi.go.cr

Facebook: @MunicipalidadDePococi



MUNICIPALID.AD‘ DE POCOCI
PAGINA N°253

ACTA N°84 Ordinaria.
WP PRy i i‘;) g e
' Floge AT

Te?éfono 2711- IZZI
secrelaia@munipococi.go.or
N° Acla: _

N® Acuerdo:

Nombre de comisién a la que asls

tir
Lugar de la reunién: ﬁu\JOS aomén‘:z .

Hora:

pesse 21- -2002

Nombre completo de asistentes a la reunién
. Roldan (hse ez §7e7 35/« 208 Ll for
Nombfe completo : Teléfono Cargo 2
2 TU\nU &»’!t k2 Hﬁs i}(,qn(cz &1 781y ADI v Luir i opes
Nombre completo Teléfono Cargo
3.
Nombre complela Teléfono Cargo
" Nombre complelo Teléfono Caorgo
> MNombre compiefo Teléfono Corgo
Asuntos fratados:
@Jﬂ)‘fuko Qcd  viol ntenal
i

Plunic .pc/ K)}(Nec O
gm,c;‘\\u QSFC’LCO LGS ((0711&\3 _Tu‘f\ehe’l

% i‘U\Ol%'mCi (o

en @l Uoloicreno en Jon Loir
(\\mc;x'\c[, Q\unc(b \0 \@’\GL([C‘ G(#(E//I(_C Fbr S(CT[orc,/-
No Cum})fe ey Aclevioig | 0] B T
Acuerdos fomados: SRR 4 N A A
Se Sulumfc. loy Co‘nlec e b \«scl 'UIG/ (Gifl/mr/.
donde edlehe  etigfiend

WM.L)\ =SNG T
lff Tt

Jn'ulloml o atklfio.

Hosor cle G/(ow/au//é )
Qn?l\f(vlaf (‘{e _/Of {/r@énﬂ/@/

’m;a cf

e Je fpec /f'W/’

(Jodé Dndnio Goif. 1otbi ) bore

LM 1‘
4 ///M’A{ 15
Nombre completo (regidor / sindlco) Firma c"“c echa de lrega
a Wat munipscasi gowr fRace = @htunizipatidadDzPococt ‘L 6‘“

Q o

w g
Observaciones : este formutario se realiza segin o estipulado en el articulo 58, del “'Reglamento de Sesionzs del Concejo Municipal def Canidn de Pococi
mediante acuerdo fomado por el Concejo Municipal de Pacaci en Sesidn N 94 Ordinaria del 16-12-2021.as7 mismo dicho formulario deberd presentado ante
el Canceio Municioal para la debida aprobacién da conformidad a lo seiiafado en el realamento. Se pueden afadir mds hoias al informe.

\?ecoc: Sitio Web: munipococi.go.cr

Facebook: @MunicipolidodDePbcéci
Piuge




MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PAGINA N°254 ACTA N°84 Ordinaria.

L U e ) Telélono:2711-1227
Fluye secrelaria@munipococi.go.cr

N° Acla: N° Acverdo: Hora:
Nombre de comislén a la que osishiré: ]
Lugar de la reunlén: 1\)! 5 YU &l dl G (/a‘i(? !?;?’2‘:;: ZZ -I ,- ZO Zz,
Anaban =

Nombte completo de asistentes a la reunidn

v Doiden Jesos Gomga- P{r*ciw/ §s1yerk QD1 Ancbon.

Nombre complelo Teléfono Cargo
” du \o (asl / Sobef peiltr 8308 Yoo (Gnie (mng Loig A
Nombre comp'eto feiéfono Corgo
3
Nombre completo Teléfono Corgo
4.
Nombre completo feléfono Cargo
5
Nombre completo Telélono Cargo

Asuntos tratados:
Polemelica lamino  (edtied.  Jeisyu - Guuee Ohcbon.
(‘\m(lc Sc QYIO e lCl E’i\lpeya Q\Q DA \(\\wf\r'uh&;g
%{,}x-n\l,’n’)ﬂn?ml.ﬂ (on _clawn P-'LSU' Pviv\o eV hoad . nae

(‘\&mf}g )tClWl N1=N oy \kehes l"‘-j PGOCUI{)CJ 5/‘—"
Ce \mrn e &Ob \)GSUJ en o Via . G. roon.
Acuerdos lomados: 8 .})/;':‘,”,

n ‘(35 Q\O\ -[)v"’—*ﬂk ige » Cocacin Ae {(011/5’//‘

CwCVlC\QS (o N \(fiuc-/lfl/w (GJJLZC/C/ (‘\cmclﬁ
(&(\\,\!C‘ - Ut\u(;\;v\ i}l (}vcé!vﬂ& e

)0 Sevie  ymend J |

"

7

(\(U: L\f\\gr\ ) ("3\1}]01' F‘ah‘mc{ %W o) [-12 - 200

Nombre completo (regidor / sindico) Fecha de enlrega

Shis We munipecocigo.or f Focsbook @0 sdadDeFocodt

Observaciones : este formuicrio se realiza segun fo estipulado en el ariiculo 56. del “Reglamenlo de Sesiones del Cancejo Municipal del Canldn de Pococt,
mediante acuerds lomado por el Concejo Municipal de Pococi en Sesidn N° 94 Ordinaria del 16-12-2021.asi mismo dicho formuiario deberd presentadio ante

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluge




MUNICIPALfDAD DE POCOCI

PAGINA N°255 ACTA N°84 Ordinaria.
APETR Ra ey M |
Fhoye secrelaia@munipococi.go.cf o _
N* Acta: N° Acuerdo: Hora:

Nombre de comislén a la que asislird:

Lugar de la reunién: (li I/ 25\/ ﬂj"(/ﬂ ﬂ/lf ]Ze":":lg:: 23—//' (o Zé

bi leto de asistenles a la reunién
L %cl(lglomck 56{@.01 ¥ G:ic‘r{“ [ ke (t-f/é ey
Nombre cgmplefo Teléfono
2 Shekde (aontclet Uimah . CLEIEEO  |pima 6,1/ fef/
Nombre complelo Teléfono Cc:(go
( .
3 \L(.V\)\Uf (-QUYY\CL (’)OM(Z gq;'};{afa‘/ TE./" "
Nombre complelo Telélono Cargo
& Nombre compleio Teléfono Cargo
5 Nombre complelo Teléfono Corgo

Asunlos tralados:
— @c{ﬁmov \'} Qecli 2cv G@ﬁ!:oncs l’ecupc—vafnch Oveer
UEwlcj fh&éfccfm f//uih( p(/ CIC(( Wacoo

Q)Q}-L'O‘f\cv \)9"«\&(‘(\ _\‘e(;ms.Cc, U{Ol Q\oy’(‘ Sccjum;(. /O
Cz! ﬁ,oimfo U{C’/ (c-!wel»\?c,(\o en o 7014[&/
yécv\&(- G SE cly)lu:c b.

Acuerdos tomados:

@UJCGV 5o nl(an‘(‘ClLtl/G i dc L& ouly c(_ifg,\;-
el fon ple \Ot:clu’ reliter el ﬁ««‘éo;a/ de atse/y
2% \)Y\a A@; \ﬁj C"\—‘W. ch:I’ Q’QUG/ /)/ubrC/QA
(b Qivie _en le Cemunded Jg) Cauofet y
C\j \br\lu KZc\mc\uq me  Yeuno Cun Uch‘nu

‘P\&C"" ¢ (Udp. ‘Sula(.:ﬂ’\‘ Scluen ’lO gJC( PL//,;/{,_
&t Andon Ouiler Flaihne  _zeerprs  of-12-80K

Nombre completo (regidor / sl’ndico) Firma Fecha de enlrega

Sty Wete munipaceiigar / Foreoosic @MunicipatidadDataced

RPN Y |
fapri

Z>en

~

SN

Observaciones : esle fonmulaiio se realiza segun lo estipulado ea el oricule 56, del “Reglamento de Sesiones dal Cencejo Municipal del Canién de Pocac(
mediante acuerda lomado por ef Canceio Municipol de Pococi en Sesdn N* 94 Ordincria def 16-12-2021,03 mismo dicha lermulario deberd presentado anle
el Concelo Municioal para fa debide aprobacién da confarmidad a ko sefalada en el reclamento. Se ovaden afadi mds hoias al informe.

Sitio Web: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°256 ACTA N°84 Ordinaria.
wEr IR Ny T aitono27 11-1227 ko '
i Mvge secrelaria@munipococl.go.cr Gt
N° Acla: N° Acverdo: Hora:

Nombre de comisién a la que asislirg:
(P Fechade */A/-//- g
Lugar de la reunién: Qs')é*% . 16 st }/ / / L? 03 T__,
Nombre completo de asistentes a la reunién

i QC@I(L MW?J[ /é-mf"t tl{‘d 1330 & - Cpgﬁzg ﬂu«/ ovoer:
/ Ngmbre complelo eléfono & 0
. Byne  floy zjﬁw(’:- - e A

Nombre completo Teléfono

N L)CL,U/O §ibeju LJ;oez bolM W50 unidd Anbienst !
Nomble comglelo feléfono Cargo "
Qitlofer Rowtio fiee Tobo 6(28  ynided gmbiendl

4,

Nombre complelo Teléfono Cargo
5. ﬂ“lﬂd—/ &L’ lﬂ ”‘ffé}z- 68 661 ﬂ"—’_"fénj A1 Cekite
Nombre compleio Teléfono Cargo

Tigocjos limfnc-Za Ioe (omone!  (on  pods poie:

ol IQIU\!(" '[(JM(,- G |C1 ‘}u\ﬂ-}d;fa}-/'?f GI /II'GWQVJO

M donde S W o (nthuly le Nveve (gacba
swdetica @ o (etlo de gz?‘L]ljoo.ooo Lo
T 0oam.
Borpr”

LY

S higic O \o eXeuede e Zen paime e/
Bm{c. LJV /Fofcma e Jo/ucnjs lpjcé/c M(%(a ({c (5
7;,,,»; Vleza A\‘- mmlé ' Glécj&(rdﬁ (en Oﬂ:ma/er’

St(l/‘)ﬂ“r G- Gﬁt--/ﬂ? ol Comumded educedne
@ la c}@{ C’thc(c(( S@p;en%‘/.

e ﬂnbn.o Rover Flotd e —ZAAY,  f-17-2c2C

Nombre complelo (regidor / sindico) Firma Fecha de enlrega
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. W Telétonoi2711-1227
floge secreloia@munipococi.go.cr
N° Acta: N* Acuerdo: Hora:

Nombre de comisién a la que aslstird:
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Nombre completo Teléfono Cargo
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Nombre compieto Telglono Cargo
4.
Nombre complefc Telélono Cargo
5%
Nambre completo Teléfono Cargo
Asuntos tratados:
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Observaciones : esle formulario se recliza segun lo estipulado en el articulo 35, del “Reglamento de Sesones del Concejo Municipal del Cantén .
medianle acuerdo lomada por el Concejo Municipal de Pococi en Sesion N° 94 Crdinara del 14-12-202 1.ad mismo dicho formulario debard presentado ante
&l Conceln Municinal nora la dabida anrobaclén de conformidad a to sedalata en el realomento. Se pueden afiadic mas hoias al informe.
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Nombre complelo (regidor / sindico) Firma Fecha de entrega
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Observaciones: este formulario 2 reatiza segin 1o estipulado en el aricuio 56, dai ““Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal del Cantdn de Pacoci,
meciiante acuerdo fomadio por ef Concejo Municipal de Pecoci en Sesidn N 94 Ordinaria del 16-12-2021,asi mismo dicho formulario deberd presentoda ante
el Concejo Municipal pora la debldo bacién de canformidad a ko sedalado en el reglamento. Se pueden afiadi mds hojos ol informe.
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N ’énllcr (wdas Vil 8753;336 Flun. .
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Teléiono Cago

Nombre comp'elo
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plelo (regidor / sindico) Hma Fecha de enlrega
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mranipacasi §a or fFoceosok @MunisipatdosDaRocact

Obsorvacionas: este formulara s= realza segin lo estipulada en el adicels 36, del “Reglamento de Sesiones del Concejo r.-.wﬁ.:i:.a!dcrc@nlh de Pacodi.
mediznte nsverds lomado por el Concejo Municipal de Pacoci en Sesidn N* 94 Ordinoia el 16-12-202), o8 msmo dicho .-.‘ heod pr tado anfe
&1 Concnin Muricing nora o debida aprebacién de conformidad o lo sedglado en el regiamanto. Se puaden ofiodi mds hojos of infamne.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se aprueba el informe de comisién presentado por
el regidor propietario José Antonio Bustos Martinez. Y se aprueba el pago de
vidticos. Se Dispensa del Trdmite de Comisiéon. Acuerdo Definitivamente

Aprobado.
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ACUERDO N° 2588 S—

Se conoce nota suscrita por Sra. Carmen Sanchez Navarro Sindica Propietaria,
teléfono: 8533-2918, correo electrénico: carmensanchezn17@gmail.com dice:

Asunto: Informe de Comision.
La Rita, Pocaci 22 de noviembre del 2022.

Asunto: Informe de Comision

Sefiores
Concejo Municipal
Municipalidad de Pococi

Por medio de la presente, reciban un cordial saludo. A la vez deseo justificar la
ausencia de mi persona en la sesién del dia 07 de noviembre los carrientes.

Lo anterior por motivo que debia asistir a una reunion con la Asociacién de
Desarrollo Integral de la comunidad de La Rita. Realizada a las 6:00 pm del mismo
dia. El asunto a tratar temas sobre la seguridad ciudadana.

Mi asistencia en dicha reunién era muy importante para la asociacién ya que soy
parte integrante y como sindica.

De antemano, agradezco la comprensién y la atencion a este escrito.

Para cualquier consulta, pueden contactarme al correo
carmensanchezn17@amail.com y al teléfono 8533-2918, quedo a las 6rdenes.

Sin mas por el momento,

Lol

Carmen Sanchez Navarro
Cédula: 204120894
Sindica propietaria

La Rita, Pococi

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce Y se inserta en actas.
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ACUERDO N° 2589

Se conoce nota suscrita por Sra. Marcelly Umaia Valverde Regidora Suplente,
teléfono: 8347-6851, correo electrénico: uritamarcelly@hayoo.com dice:

Asunto: Informe de comision.
INFORME DE COMISION

FECHA: 17 de noviembre del 2022

Lugar: Salén comunal de Las Gardenias

Estimados sefiores

Concejo Municipal de Pococl

Sirva la presente para Informar sobre la participaclén en Comisién de la Regidora Marcelly Umafia
Vslverde, con miembros de la Abociacién Pro-Vecinas de Las Gardenias los sefiores Juan Rodriguez,
Jonnathan Garcfa, Abelino Pefia; donde se exponen diferentes avances de casos y 2lgunas

necesidades:
menta sobre la participacién y recibimiento de los miembros comunales en una sesion

1) Seco
municipal en la Municipalidad de Pocaci, donde algunos casos se nos brinda respuesta
inmediata y otros quedan en resolver con presupuesto del 2023.

2) Sesolicita hacer un llamado a los otros miembros del comité, ya que no se hanintegrado a

las reuniones mensuales.

3) Seinforma que se presenta inundaciones en la entrada de la institucién Educativa Unidad
Pedagégica Casa Hogar Tia Tere, cuando llueve fuerte se vienen correntadas de agua del
PANI y se inunda toda la entrada principal, solicitar a la municipalidad que se brinde un

alcantarillado y aceras frente al colegio.

Sa conversa sobre la necesidad de solicitud de un uniforme para‘los Equipos Femenino y

4)
Masculino de la comunidad, y algunos balones; se enviard una carta de solicitud al Comité

del Deporte Cantonal.

Se realiza un recorrido por toda el drea comunal para observacién de las necesidades mas
relevantes, tales como luz, agua, alumbrado, mobiliarios, otros. Se recuerda por parte dela
Regidora la necesidad de la elaboracién de solicitud a la Municipalidad para Firma de

5)

convenio.
6) Se escucha la participacin de algunos jévenes que se encuentran recredndose en el drea

comunal, sobre necesidades de mas instrumentos de recreacién, tales como un gimnasio al
aire libre, cancha de basquetbol, futbol sala, voleibol, entre otras necesidades.

Sin mds, se suscribe

Rita Marcelly imaﬁa Valverde, cédula 106470950

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce y se inserta en actas.
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ACUERDO N° 2590 s

Se conoce nota suscrita por Ana Rita Rodriguez sindica suplente, teléfono: 8838-
2759, correo electréonico: anarita2022@hotmail.com ,dice:

Asunto: Informe de comision

Ana Rita Rodriguez Jiménez M
Mo rocoa

SINDICA SUPLENTE COLORADO.

29 DE noviembre 2022 -y
TORTUGUERO PO

Fivgs

INFORME DE COMICION

Sefiores.
Concejo Municipal

El dia 21 de noviembre 2022 , asisti al Taller Devolucion de Resultados GITD Tortuguero
, donde fui nombrada en sesién ordinaria 06/10/22 acuerdo # 2081 para representar al
consejo municipal a la mesas de trabajo . estuvieron presentes Miembros de Cdmara de
Comercio y Turismo , ADI TORTUGUERO Y SAN FRANCISCO representantes de diferentes
Hoteles , , SINAC donde se presentaron los resuitados del taller anterior y se nos
presento la vicion de Tortuguero para su aprobacién _, este documento en su totalidad

x

serd enviado a este consejo por el departamento de desarrollo ict .

En el auditorio del PNT , adjunto lista de asistencia

Sin més que agregar @
Ana Rita Rodrfgdezj ANy
SINDICA SUPLENTE.
COLORADO.

Sitio Welb: munipococi.go.cr
\ Facebook: @MunicipalidadDePococi

Fluye



{ i

MUNICIPALIDAD DE POCOCI

PAGINA N°263 ACTA N°84 Ordinaria.

Ivrs

Ana Rita Rodriguez liménez
SINDICA SUPLENTE COLORADO.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se conoce y se inserta en actas.
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ACUERDO N° 2591

Se conoce nota invitacion de Mdgica

Sres. Consejo Municipal en Pleno 75 i
El Comilé Cultural de la Rita, tiene el agrado de
de invitarlo a disfrutar de nuestra noche de;
MAGICA NAVIDAD 2022
¥l cual se llevara a cabo el sabado 10 de diciembre. '

INVITADOD ESPECIAL

HORA: 5:00 PM
LUGAR : PARQUE DE LARITA
Esperamos contar con su valiosa presenciA

. FELIZ AAYIDRAY PROSPERG ASONUEVG

ARTICULO VII
Asuntos Varios

ACUERDO N° 2592

Propuesta presentada por el Concejo Municipal de Pococi en Pleno, dice:

Considerando:

1- Que en el puente que estd sobre el rio Gudpiles en el Distrifo de La Rita,
antier hubo un accidente y se fue un carro al cause del rio accidentdndose
tres adultos mayores que venian de Heredia.

2- Que los puentes que estdn sobre la Ruta 247, el puente que estd en la recta
del Cruce Richard, el puente que estd por el Pali y el ofro puente que esta
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por el Bodegdn, todos se encuentran en ruta nacional y requieren
reparacion.

3- Que en conversacidén con una persona del Conavi y en compania del
diputado Yonder Salas, se tocd este tema de estos puentes.

4- Que la Municipalidad de Pococi estd en condiciones para hacer estos
puentes aportando la mano de obra, los materiales, la formaleta y que el
MOPT haga la donacién de las vigas.

Proponemos:

Solicitar al Ministerio de Obras PUblicas y Transporte y a Conavi, la donacién de
vigas y varillas para que, a través de un convenio se pueda realizar la reparacion
de tres puentes ubicados sobre la Ruta 247, a saber: El puente que estd en larecta
del Cruce Richard, el puente que estd por el Pali y el puente ubicado por el
Bodegdn, todos del distrito de La Rita.

Los que estén de acuerdo favor levantar la mano.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se aprueba la propuesta del Concejo Municipal en
Pleno. Se solicita al Ministerio de Obras PUblicas y Transporte y a Conavi, la
donacién de vigas y varillas para que, a través de un convenio se pueda realizar
la reparacién de tres puentes ubicados sobre la Ruta 247, a saber: El puente que
estd en la recta del Cruce Richard, el puente que estd por el Pali y el puente
ubicado por el Bodegdn, todos del distrito de La Rita. Se Dispensa del Tramite de
Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 2593

Se comentario propuesta por parte de la sindica Alejandra Sancho Bravo,
avalada por el regidor Reinaldo Benavides Vargas, dice:

Asunto: invitacién al Festival Navidefio domingo 04 de diciembre en la comunidad
de Llano Bonito.

Saluda, para recordarles que el préximo domingo 04 de diciembre celebramos el
festival navidefio en Liano Bonito, ya todos ustedes fueron invitados, solamente es
para recordarles, iniciamos a las 4 de la tarde.
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Seria muy lindo para la comunidad verlos o us’redes por c:llcx y solicito valorar la
posibilidad de asistir.

Sra. Pdta. Yaslyn Morales Grajal.

Seria muy importante saber cudntos el dia de hoy irian, porque a veces
aprobamos los carros y resulta que solo van tres y los dos carros disponibles y mds
bien, algunos comparneros estdn pasaditos en horas exiras entonces hay que ver
como se hace para actualizar un poco para que puedan seguir frabajando.

Entonces me gustaria que levanten la mano quienes van a ir para ver si dejamos
aprobado solo un carro.

Hay varias actividades incluida la del sdbado en la Colonia, entonces vamos a
dejar los carros disponibles para el sdbado y el domingo, que los retiren a las 3:00
pm del plantel y que estén nuevamente a las 2:00 de la noche en el plantel, los
gue estén de acuerdo sirvanse levantar la mano.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se aprueba la propuesta de la sindica Alejandra
Sancho Bravo, se autoriza la salida de los dos vehiculos para el sdbado 3 vy
domingo 4 de diciembre de 2022, para las diferentes actividades culturales que
hay en el cantén, que el sefior Alcalde coordine los vehiculos y los choferes. Se
nombra comisién a los regidores, Ovidio Vives Castro, Alfredo Calderén Alfaro,
Juan Luis Gémez Gémez, Luis Angel Méndez Araya, Jose Antonio Bustos Martinez,
Randall Torres Barrientos, Hilda Zamora Arias, Gabriela Madrigal Gonzdlez y Yaslyn
Morales Grajal. Se Dispensa del Trdmite de Comisidon. Acuerdo Definitivamente
Aprobado.

AL SER LAS VEINTIDOS HORAS CO VEH’\L CINCO MINUTOS S ANTA LA SESION

f— Yaslyn Morales Grajal
Presidenta Municipal

= ' 0t '::E (‘
L Z =
vd'\s\‘f\ M AP ;_‘; ,'m,f .

) F Licda. Magally Venegas Vargas
% Secretaria Municipal

Cc/ Regidores, Otros.
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