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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
ACTA MUNICIPAL
N°41 ORDINARIA. 29-05-2017

SESION ORDINARIA. N°41 DEL 29-05-2017, INICIADA A LAS 18:00
HORAS EN LA SALA DE SESIONES MUNICIPALES, CON LA
SIGUIENTE ASISTENCIA:

REGIDORES DIRECTORIO REGIDORES SUPLENTES

Johnny Vargas Arrieta Arelys Fernandez Chaves
Patricia Aguilar Araya Osael Campos Bolafios
Ovidio Vives Castro Mariela Monge Araya
Ginnette Sequeira Granados Luis. Gdo. Venegas Avila
Bernardo Antonio Veach Davis Virginia Hernandez Rivera
Reinaldo Benavides Vargas Marta Salgueras Vasquez
Eliecer Araya Brenes (Quien Preside) Oscar Garro Rojas

Freddy Hernandez Miranda Ma de los Angeles Nifiez Fuentes
Maricruz Chaves Alfaro Domingo Matarrita Gutiérrez
SINDICOS PROPIETARIOS SINDICOS SUPLENTE
Geison Valverde Méndez Lucy Barrantes Jiménez

Johnny Cordoba Hernandez
Juan Luis Gbmez Gémez

Luis Angel Rodriguez Gonzélez Dafne Padilla Monge

José A. Chavarria Villarreal Ana Patricia Rosales Valverde
Javier Jiménez Villalobos

Joel Umafha Salazar Lisseth Monge Araya

GUILLERMO DELGADO
OROZCO. EDGAR VILLARREAL RUIZ

SECRETARIO ALCALDE MUNICIPAL

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ORDEN DEL DIA

Acuerdos ARTICULO

Mocidon de Orden — Juramentacion

1078 AL 1080 | Comité Pro-mejoras Cascadas

1081 [l Partidas Especificas — (Sindicos)

Asunto Personeros Banco Nacional-

1082 Il Edificio Municipal.

Lectura, Discusiéon y Verificacion del
Acta N°39 Extraordinaria del 19-05-

1083 al 1084 IV 2017, Acta N°40 Ordinaria del 22-05-
2017

1085 al 1141 V Correspondencia

1142 al 1146 VI Mociones

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el Orden del dia.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ARTICULO |
Atencidén al Publico

ACUERDO N° 1078

El sefior Presidente Eliecer Araya Brenes, nombra en comision a la Sindica
Katherine Mendoza Montero.

ACUERDO N° 1079

Mocidon de Orden.
Por el Reg. Ovidio Vives Castro.

Les pido a todos los compafieros tomar en cuenta al Comité Pro-mejoras- de Cascadas
La Colonia para que sean juramentados.

Reg. Freddy Hernandez Miranda.

Para alterar el orden del dia que sea primero a ellos que se les atienda y se juramenten
de una vez.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar la Mocion de Orden, Se Dispensa del Tramite
de Comision, Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1080

El sefior Presidente Eliécer Araya Brenes, procede a juramentar a las siguientes personas
para formen parte del Comité Pro-Mejoras de Cascadas, los mismos como sigue:

Nombre N° de Cedula.
Jorge Arnoldo Mayorga Chéavez 17272667
Miriam Sanchez Delgado 7046240
Yorleny Murillo Silva 6273869
Carmen Morales Saenz 2362780

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Gabriela Calvo Pereira 3038429
Pamela Hidalgo Abarca 7163438
Maria Maxima Atencio Caballero 6168620

== REPUBLICA DE COS;I.'A RIS‘I::

rem Elecci
Trbunal S auia de Identidad
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1 0727 0267

Quedan Debidamente Juramentados.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ARTICULO I
Partidas Especificas — (Sindicos)

ACUERDO N° 1081

Se conoce nota para este Concejo suscrita por los Sindicos, dice:
& S N\unlv-‘;—_’ﬂ ‘l-i B / ) vt % 7"
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Guapiles 29 de Mayo de 2016
|o81
Sefores:
Concejo Municipal.
Municipalidad de Pococi.

Estimados sefiores;

Segun lo solicitado por La Direccién General de Presupuesto Nacional, se les adjunta para su
respectivo conocimiento y aprobacién el listado de obras y desglose por Distrito, asi como también
los respectivos perfiles de los proyectos de las partidas especificas para el periodo 2018, por un
monto de ¢57,832,828.40

Detalle por Distrito:

Guapiles
Nombre del Proyecto - Monto
Mejoras infraestructura vial y comunal del Distrito de Guapiles | 7,553,260.10
TOTAL 7,553,260.10
Jiménez
Nombre del Proyecto Monto
Mobiliario y equipamiento para embellecer areas comunales del Distrito | 4,344,641.00
TOTAL 4,344,641.00
Rita
Nombre del Proyecto Monto
Mobiliario para ADI Cedral, Colinas, Camuro, Tournon, Porvenir y Adulto mayor La | 6,485,328.60
Teresa
Cierre perimetral parque Ciudadela La Rita 1,000,000.00
Play infantil area comunal Porvenir = o 856,000.00
Sistema de drenaje y lastre entrada a cementerio El Indio 2,000,000.00
TOTAL 10,341,328.60
Roxana
Nombre del Proyecto | Monto
Aceras Punta de Riel 6,503,628.00
TOTAL 6,503,628.00
Cariari
Nombre del Proyecto Monto
Sistema de drenaje y lastre Distrito de Cariari | 8,748,833.70
TOTAL 8,748,833.70

Pagina 1 de 2

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Colorado

Nombre del Proyecto

Monto

Techado Ebais, Escuela y Comedor de La Aurora

1,000,000.00

Mejoras y acabados salén comunal Linea Vieja

2,482,522.20

Enmallado plaza de deportes La Aurora

2,500,000.00

Enmallado drea escolar Escuela de Coopemalanga

1,400,000.00

Electrificacién salén comunal San Gerardo

3,000,000.00

Bodega para Reciclaje en San Francisco Tortuguero

3,000,000.00

Aceras Tortuguero sur

3,000,000.00

TOTAL

16,382,522.20

Colonia

Nombre del Proyecto

Monto

Remodelacion casa policial San Rafael para oficina Concejo de Distrito | 3,958,614.90

TOTAL

3,958,614.90

Sin mas por el momento,

GLei/stﬁVaﬁrde Méndez

Distrito Guapiles

>4

Jmmsjé})mez Gémez

Distrito La Rita

Wl
Alexis Chavarria Villareal
Distrito Cariari

oel Umania Salazar
Distrito La Colonia

/Z% S foons C-le 11,

Katheryée Mendoza
Distrito Jiménez

Luis’Angel Rodriguez Gonzélez
Distrito Roxana

—_ - ‘
AYY Pd W 2 s

Javier Jiménez Villalobos
Distrito Colorado
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“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MINISTERIO DE

HACIENDA

DIR. GENERAL PERFIL DEL PROYECTO
PRESUP. NACIONAL

Limén Pococi Guapiles
Provincia Canton Distrito

Nombre del Proyecto
Mejoras infraestructura vial y comunal del Distrito de Guapiles.

Para uso exclusivo de G-0 1-P F-F C-E C-F MONTO
la Oficina de
Presupuesto

Nacional.

Visto Buen
Consejo
Municipgf:

u%’[’)
o

o
Visto Bueno  Geison Valverde Méndez

f ¢ , » .
Consejo(s) _ S j g
Distrital(es): Nombre 7 Firma ()] (o Bt

(Si el proyecto es interdistrital deberan incluirse todos los VB de los distritos)

Responsables
El proyecto estara a cargo de:
Municipalidad de Pococi.

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Descripcion del Problema

Debido a las condiciones climaticas propias de la zona y al incremento en
la poblacion, el deterioro de la infraestructura ha sido sumamente alto,
provocando en algunos casos situaciones de salubridad que ponen en
riesgo a los habitantes del Distrito.

Produccion Planeada
Intervenir vias de comunicacion, especificamente aceras y sistemas de
alcantarillado, por otro lado, mejorar y reparar edificaciones o areas
comunales que presenten alguna condicién que afecte el desarrolio
comunal.

Recursos Necesarios
Materiales metalicos ¢ 2,000,260.10
Materiales minerales y asfalticos ¢ 5,000,000.00
Madera y sus derivados ¢ 53,000.00
Tintas, pinturas y diluyentes ¢ 500,000.00

Beneficiarios
Aproximadamente 25,000 habitantes

Cobertura
Las comunidades de Guapiles, La Emilia, Toro Amarillo, La Unién,
Urbanizacién Toro Amarillo, Coopevigua (1,2,3).
Objetivos
Mejorar la infraestructura comunal, vial y fluvial del Distrito de Guapiles.
Meta

Realizar la mayor cantidad de intervenciones para mejoras y reparaciones
de la infraestructura del Distrito durante el dltimo trimestre de 2018.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Evaluacion
La supervision se llevara a cabo por las diferentes unidades de ingenieria

de la Municipalidad, junto con las asociaciones de desarrollo y el Concejo

de Distrito.

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)

Municipalidad | Comunidad | Donaciones Partidas Otros
Locales Especificas

Total

Servicios Personales

Servicios No Personales

Materiales y Suministros 7,553,260.10

Maquinaria y Equipo

Construcciones,
Adiciones
y Mejoras

7,653,260.10

TOTAL 7,653,260.10

7,5653,260.10

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre

Octubre

Noviembre
Diciembre

Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MINISTERIO DE

HACIENDA
DIR. GENERAL PERFIL DEL PROYECTO

PRESUP. NACIONAL

Limén Pococi Jiménez
Provincia Cantoén Distrito

Nombre del Proyecto
Mobiliario y equipamiento para embellecer areas comunales del Distrito

Para uso exclusivo de G-0 I-P F-F C-E

la Oficina de

Presupuesto
Nacional.
V"Zfﬁ%}%%no P, / éc/%c %
Munici mbr g (\ﬁma

Consejo de Distrito

Visto Bueno Katherine Mendoza M . sz ’
Consejo(s) ———t——— 2 T Jlmenez » POCOC'
Distrital(es): Nombre /Firma Sello

(Si el proyecto es interdistrital deberan incluirse todos los VB de los distritos)

Responsables
El proyecto estara a cargo de:
Municipalidad de Pococi.

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Descripcién del Problema
Debido a los altos gastos en que incurren las Asociaciones del Distrito para
alquilar maquinaria de construccion al elaborar sus proyectos y al no contar
con mobiliario en sus salones comunales, provoca que su desarrollo no sea
el mejor y atrasa la ejecucion de obra publica.

Produccion Planeada
Comprar equipo de produccién y equipo y mobiliario para atender
necesidades del Distrito y asi lograr ejecutar mayor cantidad de obras y
realizar mejores actividades comunales.

Recursos Necesarios
Equipo y maquinaria ¢ 1,500,000.00
Equipo y Mobiliario ¢ 2,834,641.00

Beneficiarios
Aproximadamente 14,000 habitantes

Cobertura
Todas la comunidades del Distrito de Jiménez

Objetivos
Dotar de maquinaria al distrito y asi disminuir los gastos por alquiler para la
construccion de obras, también proporcionar de mobiliario a los salones
comunales con el fin de mejoras las actividades comunales.

Meta

Comprar el mobiliario para los salones comunales y la maquinaria para
ejecucion de obras durante el || semestre de 2018.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Evaluacion
Se dara un seguimiento por parte de la unidad de ingenieria municipal,
ademas de la supervision de las asociaciones y el Concejo de Distrito.

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)

Municipalidad | Comunidad | Donaciones | Partidas Otros Total
Locales [ Especificas

Servicios Personales

Servicios No Personales

Materiales y Suministros

Maquinaria y Equipo 4,344,641 4,344,641
Construcciones,
Adiciones
y Mejoras
TOTAL 4,344,641 4,344,641

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MINISTERIO DE

HACIENDA

DIR. GENERAL PERFIL DEL PROYECTO
PRESUP. NACIONAL

Limon Pococi La Rita
Provincia Canton Distrito

Nombre del Proyecto

Mobiliario para ADI Cedral, Colinas, Camuro, Tournon; Porvenir y Adulto
mayor La Teresa.

Para uso exclusivo de G-0 1-P F-F C-E
la Oficina de
Presupuesto

Nacional.

Visto Buen
Consejo

a/é/%/oo m/%e/@ d/ %’o

Munici Selinle S—yy .
Juan Luis S Gomeéz
V°B° Concejo de Distrito
Visto Bueno Juan Luis Gémez Gomez R
Consejo(s) _— La Rita
Distrital(es): Nomb | I
- omere 3116 - 2020
(Si el proyecto es interdistrital deberan incluirse todos 108 VB de los distritos)
Responsables

El proyecto estara a cargo de:
Municipalidad de Pococi.

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Descripcion del Problema

En los salones comunales de Cedral, Camuro, Las Colinas, Tournon y

Porvenir no se cuenta con el mobiliario adecuado y suficiente para atender

las actividades de las comunidades, ademas, el hogar de Adulto mayor de

La Teresa también necesita mobiliario para seguir apoyando la causa de la

poblaciéon que se encuentra en dicho centro.

Produccién Planeada

Comprar mobiliario tipo mesas y sillas, adecuados para uso en salones

comunales, asi como, mobiliario idéneo para adultos mayores.

Recursos Necesarios

Beneficiarios

Cobertura

Objetivos

Meta

Equipo y mobiliario ¢ 6,485,328.60

Aproximadamente unos 6,000 habitantes de las comunidades y todas las

demas personas que visiten el lugar.

Las comunidades de Cedral, Colinas, Camuro, Tournon, Porvenir y los

adultos mayores de La Teresa.

Promover la realizacion de actividades y mejorar las condiciones de los

habitantes, atravez de la adquisicién de mobiliario y asi incrementar las

posibilidades de desarrollo comunal y social.

Adquirir el mobiliario de todos los salones comunales y de los adultos

mayores de La Teresa, durante el |l semestre de 2018.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Evaluacion
La unidad de ingenieria municipal, asi como las asociaciones de
desarrollo y el sindico.

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)
Municipalida | Comunida | Donacione
d d s Partidas Otros Total
Locales Especificas

Servicios Personales
Servicios No Personales
Materiales y Suministros
Maquinaria y Equipo 6,485,328.60 6,485,328.60
Construcciones,
Adiciones
y Mejoras

TOTAL 6,485,328.60 6,485,328.60

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MINISTERIO DE

HACIENDA

DIR. GENERAL
PRESUP. NACIONAL

Limon

PERFIL DEL PROYECTO

Pococi

Provincia

Canton

Nombre del Proyecto

Para uso exclusivo de
la Oficina de
Presupuesto

Nacional.

Consejo
Municipal:

Visto Bueno
Consejo(s)
Distrital(es):

Responsables

Cierre perimetral parque Ciudadela La Rita

La Rita

Distrito

G-0 I-P F-F

C-E

Juan Luis Gémez Gémez

Nombre

(Si el proyecto es interdistrital deberan incluirse todos{los VB de

El proyecto estara a cargo de:
Municipalidad de Pococi.

\V°B°® Concejo de Distrito
senoLa Rita

%g %‘igtr.i'tgzs\o 20

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Descripcion del Problema

El area del parque se ubica muy cercana a varias vias por donde transitan
vehiculos a velocidades muy altas, por lo que el riesgo de un accidente es
muy elevado. Por este motivo se pretende brindar mayor tranquilidad a los
habitantes y de esta manera poder mantener a los menores de edad dentro
de un entorno seguro.

Produccién Planeada
Cerrar el area del parque de La Rita con un perimetro aproximado de 180
metros, esto con el fin de proporcionar seguridad.

Recursos Necesarios
Materiales Metdlicos ¢ 600,000.00
Materiales Minerales ¢ 400,000.00

Beneficiarios
Aproximadamente unos 2,000 nifios.

Cobertura
La Rita centro y comunidades vecinas.

Objetivos
Brindar un area segura y confortable para el disfrute de la poblacién menor
de edad de la comunidad de La Rita, a través del cierre perimetral del
parque.

Meta

Cerrar un aproximado de 180 metros del parque durante el |l semestre 2018.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Evaluacion
El proyecto sera supervisado y evaluado por parte de la unidad de

ingenieria municipal, la ADI de La Rita y el Sindico.

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)
Municipalidad | Comunidad | Donaciones | Partidas Otros Total
Locales Especificas

Servicios Personales
Servicios No Personales
Materiales y Suministros 1,000,000 1,000,000
Maquinaria y Equipo
Construcciones,
Adiciones
y Mejoras

TOTAL 1,000,000 1,000,000

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero

Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MINISTERIO DE

HACIENDA

DIR. GENERAL
PRESUP. NACIONAL

PERFIL DEL PROYECTO

Limoén Pococi La Rita
Provincia Canton Distrito
Nombre del Proyecto
Play infantil &rea comunal Porvenir
Para uso exclusivo de G-0 I-P F-F C-E C-F MONTO
la Oficina de
Presupuesto
Nacional.

Visto Bueno r ”
Consejo ‘/;%r’/ﬂu
Municipa}/ o ‘ \
—— G (=
Juan Luis Gémez Gémez SA$L;.——

Visto Bueno
Consejo(s)
Distrital(es):

Responsables

Nombre Fir }la

(Si el proyecto es interdistrital deberan incluirse‘

El proyecto estara a cargo de:
Municipalidad de Pococi.

laRita
2016 - 2020

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Descripcioén del Problema
Al no existir un espacio acorde para los menores de edad aumenta la
drogadiccion y la delincuencia, por lo cual se da |la necesidad fundamental
de dotar a la comunidad con equipo adecuado para mejorar las condiciones
de esparcimiento y diversién.

Produccién Planeada
Comprar e instalar un play infantil que cuente con diversas areas de juego y
cumpla con las normas de seguridad minimas.

Recursos Necesarios
Equipo y Mobiliario ¢ 856,000.00

Beneficiarios
Aproximadamente 200 menores de edad.
Cobertura
Comunidad de El Porvenir, Palmitas y comunidades vecinas.
Objetivos
Propiciar un &rea recreativa y de esparcimiento para la poblacion menor de
edad de la comunidad de Porvenir, con la compra de un Play infantil que
venga a favorecer el desarrollo y prevenga la delincuencia y drogadiccién.
Meta

Instalar por completo el play durante el [l semestre de 2018.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Evaluacion
La unidad de ingenieria municipal junto con el Concejo de Distrito daran

seguimiento a la obra y se responsabilizaran.

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)
Municipalidad | Comunidad | Donaciones | Partidas Otros Total
Locales | Especificas

Servicios Personales
Servicios No Personales
Materiales y Suministros
Magquinaria y Equipo 200,000 856,000 1,056,000
Construcciones,
Adiciones
y Mejoras

TOTAL 200,000 856,000 1,056,000

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MINISTERIO DE

HACIENDA

DIR. GENERAL
PRESUP. NACIONAL

Limoén

PERFIL DEL PROYECTO

Pococi La Rita

Provincia

Cantén Distrito

Nombre del Proyecto

Para uso exclusivo de
la Oficina de
Presupuesto

Nacional.

Visto Bueno
Consejo(s)
Distrital(es):

Responsables

Sistema de drenaje y lastre entrada a cementerio El Indio

G-0 I-P F-F C-E C-F MONTO

re

Juan Luis Gémez Gémez | A4~ La Rita

Nombre |)1na ZOngo_ 2020

(Si el proyecto es interdistrital deberan incluirse todos los VB de los distritos)

El proyecto estara a cargo de:
Municipalidad de Pococi.

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Descripcion del Problema

El acceso al cementerio no cuenta con las condiciones necesarias para
que la poblacion realice sus eventos funebres de forma adecuada.

Por otra parte, es necesario realizar trabajos de evacuacién de aguas, para
que los trabajos que se realicen tengan mas durabilidad.

Produccion Planeada

Colocar alcantarillas, cabezales y lastre en la calle de acceso al cementerio,
aproximadamente 200 metros de longitud por 8 metros de ancho.

Recursos Necesarios

Beneficiarios

Cobertura

Objetivos

Meta

Minerales y asfalticos ¢ 2,000,000.00

Aproximadamente 5,000 perscnas

L.as comunidades de Sector 9, San Gerardo, Patio de San Cristdbal, Finca 2,
El IDA y Finca 1 de Ticaban.

Proporcionar mejores condiciones de acceso al cementerio
con la colocacién de lastre y un sistema de drenaje que facilite el traslado de
los fallecidos hasta la parte interna.

Terminar los 200 metros de lastre con un ancho de 8 metros y el sistema de
drenaje del acceso al cementerio durante el segundo semestre del 2018.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Evaluacion
El proyecto sera supervisado por la unidad de ingenieria de La Municipalidad
con la fiscalizacion de la ADI de El Indio y el Sindico.

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)

Municipalidad | Comunidad | Donaciones | Partidas Otros Total
Locales | Especificas

Servicios Personales

Servicios No Personales

Materiales y Suministros 2,000,000 2,000,000

Maquinaria y Equipo

Construcciones,
Adiciones
y Mejoras

TOTAL 2,000,000 2,000,000

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MINISTERIO DE

HACIENDA
DIR. GENERAL PERFIL DEL PROYECTO
PRESUP. NACIONAL
Limon Pococi Roxana
Provincia Canton Distrito

Nombre del Proyecto
Aceras Punta de Riel

Para uso exclusivo de G-0 I-P F-F C-E

la Oficina de
Presupuesto
Nacional.

Visto Bueno C/p/éﬂc' / / cé 2 .
Consejo O
Municipal: N re i
vonsejo de Distrit
Visto Bueno Luis Angel Rodriguez Gonzal R j - D'St",to
Consejo(s) e ' oxana, POCN"
Distrital(es): Nombre Firma Sello

(Si el proyecto es interdistrital deberan incluirse todos los VB de los distritos)

Responsables
El proyecto estara a cargo de:
Municipalidad de Pococi.

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Descripcion del Problema

La ruta de Punta de Riel a Roxana centro es muy transitada por estudiantes

y familias hacia centros educativos, Ebais y trabajos, también por esa ruta

transitan muchos vehiculos del poder judicial y adaptacién social, por lo

que el riesgo de un accidente aumenta considerablemente.

Produccion Planeada

Construir 400 metros de aceras iniciando desde la iglesia catélica hacia el

norte, con todas las caracteristicas de la Ley 7600.

Recursos Necesarios

Beneficiarios

Cobertura

Objetivos

Meta

Materiales Metalicos ¢ 100,000.00

Materiales Minerales ¢ 3,603,628.00

Jornales ¢ 2,800,000.00

Aproximadamente 1000 personas y todas aquellas gue visiten la comunidad

Comunidades de Punta de Riel, Ramal Leticia, Las Palmas, Las Gardenias,

La Trinidad y Los Laureles.

Proporcionar seguridad vial a los pobladores a través de la construccidén de

aceras acordes a las disposiciones de la Ley 7600, evitando con esto un

accidente.

Construccion de 400 metros de acera a mas tardar en el ultimo trimestre de

2018.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Evaluacién
La unidad de ingenieria municipal junto con el Concejo de Distrito.

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)
Municipalidad | Comunidad | Donaciones | Partidas Otros Total
Locales | Especificas

Servicios Personales 2,800,000 2,800,000
Servicios No Personales
Materiales y Suministros 3,703,628 3,703,628
Maquinaria y Equipo
Construcciones,
Adiciones
y Mejoras

TOTAL 6,503,628 6,503,628

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero

Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MINISTERIO DE

HACIENDA

DIR. GENERAL PERFIL DEL PROYECTO

PRESUP. NACIONAL

Limon Pococi

Provincia Canton

Nombre del Proyecto
Aceras Punta de Riel

Distrito

Para uso exclusivo de G-0 1-P

F-F

C-E

MONTO

la Oficina de
Presupuesto
Nacional.

Visto Bueno // »/ﬁ
Consejo v )70 / &
Munici ombre

Visto Bueno Luis Angel Rodriguez Gonzalez

Consejo(s)
Distrital(es): Nombre

rma

2

Firma

(Si el proyecto es interdistrital deberan incluirse todos los VB de los distritos)

Responsables
El proyecto estara a cargo de:
Municipalidad de Pococi.

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°35

ACTA N°41 Ordinaria.

29-05-2017

Descripcion del Problema

La ruta de Punta de Riel a Roxana centro es muy transitada por estudiantes

y familias hacia centros educativos, Ebais y trabajos, también por esa ruta

transitan muchos vehiculos del poder judicial y adaptacion social, por o

que el riesgo de un accidente aumenta considerablemente.

Produccidén Planeada

Construir 400 metros de aceras iniciando _desde la iglesia catélica hacia el

norte, con todas las caracteristicas de la Ley 7600.

Recursos Necesarios

Beneficiarios

Cobertura

Objetivos

Meta

Materiales Metalicos ¢ 100,000.00

Materiales Minerales ¢ 3,603,628.00

Jornales ¢ 2,800,000.00

Aproximadamente 1000 personas y todas aquellas que visiten la comunidad

Comunidades de Punta de Riel, Ramal Leticia, Las Palmas, Las Gardenias,

La Trinidad y Los Laureles.

Proporcionar seguridad vial a los pobladores a través de la construccion de

aceras acordes a las disposiciones de la Ley 7600, evitando con esto un

accidente.

Construccidén de 400 metros de acera a mas tardar en el ultimo trimestre de

2018.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Evaluacién
La unidad de ingenieria municipal junto con el Concejo de Distrito.

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)
Municipalidad | Comunidad | Donaciones | Partidas Otros Total
Locales | Especificas
Servicios Personales 2,800,000 2,800,000
Servicios No Personales
Materiales y Suministros 3,703,628 3,703,628
Maquinaria y Equipo
Construcciones,
Adiciones
y Mejoras
TOTAL 6,503,628 6,503,628

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MINISTERIO DE

HACIENDA

DIR. GENERAL
PRESUP. NACIONAL

PERFIL DEL PROYECTO

Limén Pococi
Provincia Cantoén Distrito
Nombre del Proyecto
Sistema de drenaje y lastre Distrito de Cariari
Para uso exclusivo de G-0 I-P F-F C-E C-F MONTO
la Oficina de
Presupuesto
Nacional.

Visto Bueno
Consejo
Municipal:

Visto Bueno
Consejo(s)
Distrital(es):

Responsables

Alexis Chavarria Villarreal

Nombre Firma Sinico

(Si el proyecto es interdistrital deberan incluirse todos los VB de los ‘disfritos)

El proyecto estara a cargo de:
Municipalidad de Pococi.

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Descripcion del Problema
Los caminos que existen en el Distrito presentan en su mayoria
malas condiciones, ademas de eso, el sistema de alcantarillado es muy
deficiente con la cantidad de lluvia que se presenta en el Cantdn en general.

Produccién Planeada
Intervenir la mayor cantidad de kilémetros con lastre adecuado a cada
necesidad , asi como también realizar un sistema de evacuacion de aguas
lo mas eficiente posible.

Recursos Necesarios
Materiales metalicos ¢1,749,766.74
Materiales minerales y asfalticos ¢ 6,124,183.59
Maderas ¢ 874,883.37

Beneficiarios
Aproximadamente 20,000 habitantes
Cobertura
El distrito de Cariari en los sectores seleccionados como prioridad
Objetivos
Propiciar una mejor calidad de vida a los habitantes del Distrito, mejorando
los accesos viales y realizando una mejor evacuacion de aguas.
Meta

Mejorar las condiciones de vida de aproximadamente veinticinco
comunidades durante el Il semestre de 2018.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Evaluacion
Este proyecto sera evaluado por el Sindico de Cariari y rendira informes

Sobre su avance al Concejo de Distrito.

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)
Municipalidad | Comunidad | Donaciones Partidas Otros Total
Locales Especificas
Servicios Personales
Servicios No Personales
Materiales y Suministros 8.748.833,70 8.748.833.70
Maquinaria y Equipo
Construcciones,
Adiciones
y Mejoras
TOTAL 8.748.833,70 8.748.833.70

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero

Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MINISTERIO DE
HACIENDA
DIR. GENERAL PERFIL DEL PROYECTO

PRESUP. NACIONAL

Limon Pococi Colorado
Provincia Canton Distrito

Nombre del Proyecto
Techado EBAIS, Escuela y Comedor de La Aurora.

Para uso exclusivo de G-0 I-P F-F C-E C-F MONTO

la Oficina de
Presupuesto
Nacional.

Visto Bueno
Consejo
Munici

Visto Bueno Javier Jiménez Villalobos ZZ el 2' Y
Consejo(s) _ e et

Distrital(es): Nombre Firma

(Si el proyecto es interdistrital deberan incluirse todos los VB

Responsables
El proyecto estara a cargo de:

Municipalidad de Pococi.

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.

os distritos)
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Descripcion del Problema

Actualmente la infraestructura del EBAIS, la Escuela y el comedor en la

Aurora se encuentran en muy mal estado, lo cual genera muchas goteras

en las épocas lluviosas, provocando inundaciones dentro de las

instalaciones.

Produccion Planeada

Lograr que estas tres instalaciones estén techados para finales del afio

2018.

Recursos Necesarios

Beneficiarios

Cobertura

Objetivos

Meta

Materiales Metdlicos: ¢1.000.000,00

Se veran beneficiados todos los habitantes de Colorado.

La comunidad de La Aurora y sus alrededores.

Mejorar la estructura del EBAIS, Escuela y Comedor ya que son

instalaciones muy frecuentadas por los habitantes de Colorado y las

condiciones en las que se encuentran no son las convenientes.

Haber concluido con el techado dei EBAIS, Escuela y Comedor a finales del

Ao 2018.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Evaluacion

Gastos Planeados

Por parte de La Municipalidad de Pococi y ADI La Aurora.

FUENTES
(monto en colones)
Municipalidad | Comunidad | Donaciones | Partidas Otros Total
Locales | Especificas
Servicios Personales
Servicios No Personales
Materiales y Suministros 1,000,000 1,000,000
Maquinaria y Equipo
Construcciones,
Adiciones
y Mejoras
TOTAL 1,000,000 1,000,000

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS

MES

MONTO

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Setiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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29-05-2017

MINISTERIC DE

HACIENDA

DIR. GENERAL PERFIL DEL PROYECTO
PRESUP. NACIONAL

Limén Pococi Colorado
Provincia Cantoén Distrito

Nombre del Proyecto
Mejoras y acabados salén comunal Linea Vieja

Para uso exclusivo de G-0 I-P F-F C-E MONTO

la Oficina de
Presupuesto
Nacional.

Visto Buen
Consejo |
Municipal:

Visto Bueno Javier Jiménez Villalobos
Consejo(s) ———————
Distrital(es): Nombre

(Si el proyecto es interdistrital deberan incluirse todos los VB s distritos)
Responsables

El proyecto estara a cargo de:

Municipalidad de Pococi.

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Descripcion del Problema
Las condiciones del salon actualmente no son las mejores para realizar
actividades, al no cumplir con condiciones estructurales seguras y no
cuenta con ciertos detalles minimos para poder hacer eventos. Esto
provoca que no se pueda desarrollar la comunidad de forma répida .

Produccion Planeada
Realizar las mejoras de acabados con la compra del material necesario y
con esto lograr tener el salén adecuado a las necesidades.

Recursos Necesarios
’ Materiales Metalicos ¢ 682,522.20
Materiales Minerales ¢ 1,800,000.00

Beneficiarios
Aproximadamente 400 habitantes

Cobertura
Las comunidades de Linea Vieja y Asentamiento Colorado
Obijetivos
Lograr realizar los acabados del salén comunal y con esto dar una
herramienta que permita un desarrolio comunal.
Meta

Comprar los materiales y realizar las mejoras del salén al mes de noviembre
de 2018.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°51 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

Evaluacion
Se fiscalizara por parte de La Municipalidad , ADI de Linea Vieja y el
Concejo de Distrito.

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)

Municipalidad | Comunidad | Donaciones Partidas Otros Total
Locales Especificas

Servicios Personales

Servicios No Personales

Materiales y Suministros 2,482,522.20 2,482,522.20

Maquinaria y Equipo

Construcciones,
Adiciones
y Mejoras

TOTAL 2,482,522.20 2,482,522.20

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero

Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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29-05-2017

MINISTERIO DE

HACIENDA

DIR. GENERAL PERFIL DEL PROYECTO
PRESUP. NACIONAL

Limén Pococi Colorado
Provincia Canton Distrito

Nombre del Proyecto
Enmallado plaza de deportes La Aurora

Para uso exclusivo de G-0 I-P F-F C-E C-F MONTO

la Oficina de
Presupuesto
Nacional.

Visto Bueno Javier Jiménez V. e o
Consejo(s) S J-«rl/ﬂ‘/—‘l—L

Distrital(es): Nombre Firma

Responsables
El proyecto estara a cargo de:
Municipalidad de Pococi.

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Descripcion del Problema
El area se encuentra cerca de fincas ganaderas y constantemente los
animales de dichas fincas invaden la plaza provocando dafios, por otra
parte, la seguridad se incrementaria con un cierre.

Produccion Planeada
Realizar un cierre con malla de la plaza de deportes en su totalidad.

Recursos Necesarios
Materiales Metalicos ¢ 2,200,000.00
Materiales Minerales ¢ 300,000.00

Beneficiarios
Aproximadamente 500 personas

Cobertura
La comunidad de La Aurora y sus comunidades vecinas.

Objetivos
Brindar un area deportiva con condiciones de seguridad minimas para el
disfrute de los nifios y habitantes en general.

Meta

Cerrar con malla el total del area de la plaza durante el Il semestre de 2018.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Evaluacion
Sera por parte de la unidad de ingenieria y la supervision de la
Asociacion de desarrollo integral de La Aurora.

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)

Municipalidad | Comunidad | Donaciones | Partidas Otros Total
Locales [Especificas

Servicios Personales

Servicios No Personales
Materiales y Suministros 2,500,000 2,500,000
Maquinaria y Equipo
Construcciones,

Adiciones
y Mejoras

TOTAL 2,500,000 2,500,000

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MINISTERIO DE

HACIENDA

DIR. GENERAL
PRESUP. NACIONAL

Limén

Provincia

PERFIL DEL PROYECTO

Pococi Colorado
Cantén Distrito

Nombre del Proyecto

Para uso exclusivo de
la Oficina de
Presupuesto

Nacional.

Visto Bueno
Consejo(s)
Distrital(es):

Responsables

Enmallado area escolar Escuela de Coopemalanga.

G-0 I-P F-F C-E C-F MONTO

Javier Jiménez Villalobos cude 3 6
Nombre

los distritos)

(Si el proyecto es interdistrital deberan incluirse todos los V!

El proyecto estara a cargo de:
Municipalidad de Pococi.

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Descripcion del Problema

El area escolar se encuentra expuesta al no tener ninguna proteccion. Por

este motivo las instalaciones, equipos y lo més importante sus alumnos

estan expuestos al peligro y vandalismo por no contar con ninguna

seguridad.

Produccién Planeada

Realizar el cierre perimetral del area de la escuela de Coopemalanga.

Recursos Necesarios

Beneficiarios

Cobertura

Objetivos

Meta

Materiales Metalicos ¢ 1,400,000.00

La comunidad estudiantil y personal administrativo de la escuela de

Coopemalanga.

La comunidad de Coopemalanga y sus comunidades vecinas.

Brindar seguridad en las instalaciones de la escuela teniendo equipo e

instalaciones protegidas. Ademas de la tranquilidad que se daria a los

familiares de los estudiantes que asisten a la escuela.

Que al segundo semestre del afio 2018 se haya concluido con el Enmallado

de la Escuela de Coopemalanga con los recursos solicitados.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Evaluacién
' Estara a cargo de la unidad de Ingenieria Municipal y la Junta de Educacién
de Coopemalanga.

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)

Municipalidad | Comunidad | Donaciones | Partidas Otros Total
Locales |Especificas

Servicios Personales

Servicios No Personales

Materiales y Suministros 1,400,000 1,400,000
Maquinaria y Equipo
Construcciones,

Adiciones
y Mejoras

TOTAL 1,400,000 1,400,000

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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29-05-2017

MINISTERIO DE

HACIENDA

DIR. GENERAL
PRESUP. NACIONAL

PERFIL DEL PROYECTO

Limén Pococi Colorado
Provincia Cantoén Distrito
Nombre del Proyecto
Electrificacion saléon comunal San Gerardo.
Para uso exclusivo de G-0 I-P F-F C-E C-F MONTO
la Oficina de
Presupuesto
Nacional
Visto Bueno
Consejo

Munici

Visto Bueno
Consejo(s)
Distrital(es):

Responsables

Javier Jiménez Villalobos o= WA

Nombre

(Si el proyecto es interdistrital deberan incluirse todos los VB d

El proyecto estara a cargo de:
Municipalidad de Pococi.

Firma

2

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.

(
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Descripcion del Problema
La instalacién eléctrica del saldn es inexistente y es de suma importancia
contar con electricidad, ya que las actividades normalmente requieren de
fluido eléctrico para realizarse.

Produccion Planeada
Realizar la instalacion eléctrica del salén acorde a las disposiciones
técnicas vigente en su totalidad.

Recursos Necesarios
Materiales Eléctricos ¢ 3,000,000.00

Beneficiarios
Aproximadamente 400 Habitantes

Cobertura
La comunidad de San Gerardo y comunidades vecinas.
Objetivos
Logras que los habitantes de San Gerardo y sus alrededores tengan un
Jugar con todas las comodidades donde puedan realizar sus actividades.
Meta

Concluir el proyecto de electrificacién del salon comunal de San Gerardo
durante el segundo semestre de 2018.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Evaluacion
Sera supervisado y evaluado por la unidad de ingenieria municipal, ademas
contara con el aporte del ICE.

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)

Municipalidad | Comunidad | Donaciones | Partidas Otros Total
Locales | Especificas

Servicios Personales

Servicios No Personales

Materiales y Suministros 3,000,000 3,000,000

Magquinaria y Equipo

Construcciones,
Adiciones
y Mejoras

TOTAL 3,000,000 3,000,000

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ACTA N°41 Ordinaria.

29-05-2017

MINISTERIO DE

HACIENDA

DIR. GENERAL
PRESUP. NACIONAL

Limén

PERFIL DEL PROYECTO

Pococi Colorado

Provincia Canton Distrito

Nombre del Proyecto

Para uso exclusivo de
la Oficina de
Presupuesto

Nacional.

Visto Bueno
Consejo(s)
Distrital(es):

Responsables

Bodega para Reciclaje en San Francisco Tortuguero

G-0 I-P F-F C-E C-F MONTO

ma
Javier Jiménez Villalobos ~ — !‘ v,
Nombre Firma

(Si el proyecto es interdistrital deberan incluirse todos los VB deN\gg distritos)

El proyecto estara a cargo de:
Municipalidad de Pococi.

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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. Descripcion del Problema
No existe un lugar adecuado para el almacenamiento del reciclaje y el lugar
que se utiliza en la actualidad expone el material a las inclemencias del
clima y a los animales.

Produccion Planeada
Construir una bodega cerrada y con espacio suficiente para almacenar y
procesar el reciciaje.

Recursos Necesarios
Materiales Metalicos ¢ 2,000,000.00
Materiales Minerales ¢ 1,000,000.00

Beneficiarios
Aproximadamente 2,500 habitantes.

Cobertura
La comunidad de San Francisco y de Tortuguero.

Objetivos
Proporcionar a la comunidad de un lugar adecuado para el tratamiento del
reciclaje y con esto contribuir al desarrollo sostenible y comunal.

Meta

A noviembre de 2018 haber concluido la construccién de la bodega de
reciclaje.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Evaluacion
Y Asociacion de Desarrollo de Fan Francisco, Municipalidad de Pococi y
Concejo de Distrito.

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)

Municipalidad | Comunidad | Donaciones | Partidas Otros Total
Locales | Especificas

Servicios Personales

Servicios No Personales

Materiales y Suministros 3,000,000 3,000,000

Maquinaria y Equipo

Construcciones,
Adiciones
y Mejoras

TOTAL 3,000,000 3,000,000

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MINISTERIO DE

HACIENDA

DIR. GENERAL PERFIL DEL PROYECTO
PRESUP. NACIONAL

Limoén Pococi Colorado
Provincia Canton Distrito

Nombre del Proyecto
Aceras Tortuguero sur

Para uso exclusivo de G-0 1-P F-F C-E C-F NMONTO
la Oficina de

Presupuesto
Nacional.

Visto Bueno Javier Jiménez Villalobos
Consejo(s) —_———
Distrital(es): Nombre

Responsables
El proyecto estara a cargo de:
Municipalidad de Pococi.

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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. Descripcion del Problema
Las condiciones climaticas de la zona son muy hliimedas, ademas, la
comunidad se encuentra practicamente a nivel de mar, por lo que las
inundaciones son muy constantes y esto provoca que aguas residuales
afecten la salud publica, poniendo en alto riesgo la poblacion.

Produccién Planeada
Construir aceras elevadas del nivel del suelo evitando con esto que al haber
inundaciones las aguas cubran las aceras.

Recursos Necesarios
Materiales Metalicos ¢ 1,000,000.00
Materiales Minerales ¢ 2,000,000.00

Beneficiarios
_Aproximadamente 2,200 habitantes

Cobertura
La comunidad de Tortuguero y el turismo que la visite.

Objetivos
Propiciar una mejor calidad de vida mejorando las condiciones de la
comunidad y con esto evitar problemas de salud.

Meta

Construir las aceras de forma elevadas durante el segundo semestre de
2018.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Evaluacion
Supervision y fiscalizacion por parte de la unidad de ingenieria municipal,
la ADI y el Concejo de Distrito.

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)

Municipalidad | Comunidad | Donaciones | Partidas Otros Total
Locales | Especificas

Servicios Personales

Servicios No Personales

Materiales y Suministros 3,000,000 3,000,000

Maquinaria y Equipo

Construcciones,
Adiciones
y Mejoras

TOTAL 3,000,000 3,000,000

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MINISTERIO DE

HACIENDA

DIR. GENERAL PERFIL DEL PROYECTO
PRESUP. NACIONAL

Limén Pococi La Colonia
Provincia Canton Distrito

Nombre del Proyecto
Remodelacion casa policial San Rafael para oficina Concejo de Distrito

Para uso exclusivo de G-0 I-P F-F
la Oficina de
Presupuesto

Nacional.

Visto Buen
Consejo
Munijci

Norﬁl‘e

Visto Bueno Joel Umana Salazar
Consejo(s) —_———

e
Distrital(es): Nombre Sello™

La Colonia
(Si el proyecto es interdistrital deberan incluirse todos los VB de M@a}c’\

Responsables
El proyecto estara a cargo de:
Municipalidad de Pococi.

Cédula Juridica: 3-014-042125

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Descripcion del Problema
Actualmente el Concejo de Distrito sufre algunas dificultades para realizar
sus reuniones, por lo que se requiere adaptar este inmueble para_ser
utilizado como oficina.

Produccion Planeada
Remodelar |a antigua casa policial de San Rafael, de manera que se pueda
adaptar como oficina para las reuniones del Concejo de Distrito.

Recursos Necesarios
Materiales Metalicos ¢ 2,000,000.00
Materiales asalticos ¢ 1.000.000.00
Mano de Obra ¢ 958,614.90

Beneficiarios
Se veran beneficiados de manera directa los vecinos de San Rafael.

Cobertura
El Distrito de La Colonia

Objetivos
Mejoras ias instalaciones comunales con el fin de brindar mejores servicios
a los habitantes del Distrito.

Meta

Para el Il semestre del 2018 estén concluidas las instalaciones remodeladas
como oficina.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°71 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

Evaluacion
se dara seguimiento por parte de la unidad de ingenieria municipal, el
Concejo de Distrito y la ADI San Rafael

Gastos Planeados

FUENTES
(monto en colones)

Municipalidad | Comunidad | Donaciones Partidas Otros Total
Locales Especificas

Servicios Personales

Servicios No Personales
Materiales y Suministros 3,000,000 3,000,000
Maquinaria y Equipo

Construcciones,

Adiciones 958,614.90 958,614.90
y Mejoras
TOTAL 3,958,614.90 3,958,614.90

CALENDARIZACION DE DESEMBOLSOS
MES MONTO
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se conoce y se aprueban las Obras de los
Proyectos de Partidas Especificas para el periodo 2018. Remitase a la Direccién
General de Presupuesto Nacional. Se Dispensa del Tramite de Comision. Acuerdo
Definitivamente Aprobado.
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Atencion Personeros BCO-Nacional Edificio Municipal.

ACUERDO N° 1082

Se presenta ante este Concejo Personeros del Banco Nacional, dice:

Sr. Ronald Vargas Carmona, Asesor Gerencia General.

EL FINANCIAMIENTO Y LA GESTION DE OBRA
PUBLICA EN COSTA RICA

Concejo Municipal
MIUNICIPALIDAD DE POCOCI

PROYECTO DE CONSTRUCCION
PALACIO MUNICIPAL DE POCOCI

UNA OPORTUNIDAD PARA LOGRAR EL DESARROLLO NACIONAL
L4
- ®
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FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Créditos Bancarios Financiamiento al Fideicomiso

+ Deuda a cargo del Fideicomiso

* Deuda a cargo de la Municipalidad + Gestién a cargo del Fideicomiso ‘

* Ejecucion con recursos humanos + Arrendamiento por Municipalidad y otros
pmpim_ _ « Diversasfuentes de financiamiento
* Convenios de alianzas publicas * Gestién para el desarrollo de obras

* Tramite de contratacion administrativa | = Tramite de contratacion administrativa

« Edificio es propiedad de Municipalidad | * Devolucion del edificio al final del plazo
Fideicomiso

VEHICULOS DE PROPOSITO ESPECIAL
FIDEICOMISO

=
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EL FIDEICOMISO FINANCIAMIENTO DE CONSTRUCCION DE OBRA I NACIONAL

FIDEICOMISARIOS

FIDEICOMITENTES FIDUCIARIO ey
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Secundarios

F

Instituciones

Administra el Contrato
Financlamientoy

Gestion para desarrollo " 1
Se giran instrucciones para dela Obra e

cumplircon un objeto en un plazo

Instituciones

.

Reg. Bernardo Veach Davis.

Yo creo que hay un mal entendido aqui porgue en realidad el Banco creo que cuando se
solicitd no era solicitar al Banco que viniera a dar una explicacion porque ya ellos
explicaron super bien.

Lo que el comparfiero le solicito al Sr. Vice Alcalde era traer los avances que han hecho la
Municipalidad con el Banco, y el Banco con la Municipalidad. Lo que él esta explicando ya
lo ha explicado varias veces, vamos a ir a lo mismo. Es la Unica explicacién que mas bien
el Vice Alcalde yo creo que el mal entendié la pregunta de Freddy.

Ing. Edgar Villarreal Ruiz, Alcalde Municipal a.i

Ciertamente cuando don Freddy menciono que queria que le pasaramos el informe del
estado pues nosotros hicimos el contacto con el Banco y tenemos un equipo de apoyo de
parte de la Municipalidad que ha venido trabajando desde la parte legal, financiera, técnica
y basicamente pues don Ronald hizo una presentacién un poco resumen, es que don
Ronald est& haciendo el antecedente, ahi mas adelante esta el avance del estado en que
estamos y donde estamos, yo no sé si le permitimos que el desarrolle un poquito mas.
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Reg. Bernardo Veach Davis.

Yo entiendo la explicacion del compafero Vice Alcalde pero Villa creo que también
Nosotros merecemos respeto, no crea que somos tontos tampoco. Freddy lo que le pidid
a usted que trajera el avance, no traerlos a ellos si usted quiere que Mauricio el otro le
explique esta bien, pero no venga diciendo ahora que lo dejemos terminar con todo respeto
uno también tiene sentimientos, aqui nos estan agarrando de tontos. Lo que usted esta
diciendo ahorita que lo dejemos terminar que él lo que esté presentando la vez pasada,
Freddy le pido a usted que trajera el avance mejor hubiera traido a Mauricio y a Brandon
todo los que estén al tanto de eso, no ellos. Eso es la Unica explicacion mia.

Reg. Johnny Vargas Arrieta.

En alguna medida comparto tal vez compariero tu preocupacion, es que la Municipalidad
ha estado como en una comision los técnicos con los del Banco Nacional, porque yo
también me interesé, tal vez el compariero se presenta el del Banco porque es parte de la
comision, pudo haber sido el ingeniero, el abogado, cualquiera de ellos pudo haber dado
el informe. En este caso muy amablemente vino el compafiero, tal vez podia ser mas
concreto en la parte de hasta donde estan las cosas ahorita. Tal vez como entrarle mas a
los plazos desde lo que sigue de aqui en adelante. Porque en alguna parte ya los regidores
pues tienen claro cdmo va el proceso.

Sr. Ronald Vargas Carmona.

| PROCESO Y GESTIONES REALIZADAS e

* Febrero2017. Levantamiento de datos para preparacion de estudio de necesidades de areas fisicas para
uso de la Municipalidad de Pococi asi como de areas adicionales que pudieran ser arrendadas a terceros
para lograr eficiencia en costos de inversidn y ahorro en los costos gue asuma la Municipalidad

+ Marzo 2017. Presentacidon del documento "Andlisis de drea y costos del nuevo edificio de la Municipalidad
de Pococi”, elaborado por el Departamento de Obras Civiles y Servicios Municipales con el
acompafamiento de la Direccidn de Asesaria Financiera del Banco.

+ Abril 2017. Preparacidn de expediente con todos los documentos gue forman parte del Fideicomiso entre
la Municipalidad de Pococi y el Banco Nacional, el cual fue entregado a la Contraloria General de la
Republica el dia 18 de abril del 2017.

* Mayo 2017. El dia 17 de mayo del 2017 se recibe el oficio DCA-1000, donde de acuerdo con los
procedimientos establecidos en la Contraloria General de la Republica, se solicita informacidn adicional a la
presentada como elementos para ampliar el alcance del proyecto y poder otorgar con ello el refrendo
requerido para este Contrato de Fideicomiso.
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| SIGUIENTES ACTIVIDADES A DESARROLLO

NACKOMAL

* Mayo 2017, Preparacidn de la informacidn requerida por el Ente Contralor y analisis de una
propuesta complementaria para poder realizar un convenio con una entidad publica para el desarrollo
del Edificio

* Juniodel 2017. Analisis de oportunidad para trabajar en un contrato de servicios con una entidad
publica especialista en la construccion de Edificios, para realizar los disefios, permisos, planos, etc..

Reg. Johnny Vargas Arrieta.

Para ser mas concretos, aproximadamente en junio podria ser que tengamos la viabilidad
de la Contraloria?

Sr. Ronald
Esa es nuestra esperanza.
Reg. Johnny Vargas Arrieta.

A finales de junio iniciariamos la escogencia de quien lo va a construir, porque hay una
oferta que el ICE nos esta haciendo a la Municipalidad pero todavia eso esta pendiente de
determinarse. Porgue si el ICE lo hace, lo hace con un valor muy bajo, y eso parece que
en la practica el ICE tiene la capacidad técnica y especializada como para que lo haga,
entonces estariamos nosotros teniendo una visita por parte de esos funcionarios del ICE
me imagino que a finales de junio porque ya ahi entrariamos en la etapa, entrariamos en
la etapa de escoger quien lo hace, a finales de junio para poner plazos para poder saber
a qué nos atenemos. Porque el otro dia hizo un comentario Freddy Hernandez, que me
parecié muy acertado, si no nosotros estamos pegados por algun aspecto en la Contraloria
pues gque entonces este Concejo le ayude a la Alcaldesa y se pida una cita a la Contraloria

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°79 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

y ver cOmo podemos mover un poco, para que haya mas rapidez en la ejecucion de los
analisis que estan haciendo la gente de la Contraloria. Esta bien la comision técnica, el
Banco esta haciendo un esfuerzo pero si en algin momento ustedes ven que la cosa se
esta pegando que no los digan inmediatamente. El Concejo y los regidores pueden hacer
una comision y mover en la Contraloria. Explica ampliamente.

Sindico Juan Luis Gé6mez Gomez.

Yo quiero decirle al sefior funcionario representante esta oportunidad del Banco Nacional
gue como Sindico responsable que integra este Concejo Municipal, quisiera pedirle a usted
para que usted sea portador hacia las autoridades del Banco, que tienen en su manos
este proyecto, que por favor lo agilicen a la mayor brevedad posible. Los Municipes del
Canton de Pococi se merecen el edificio que pensamos construir con ese tipo de
fideicomiso un edificio de 5 plantas donde a 15 afos ese edificio se va a pagar y ustedes
lo van a devolver a la Municipalidad. Somos conscientes que como Concejo Municipal
tenemos que entrar ahi como inquilinos, las partes que vamos a utilizar es correcto, de por
si ahorita estamos pagando alrededor de mas de siete millones de colones en el Hotel
Talamanca. Entonces, no vamos a recibir que el Hotel Talamanca nos devuelvan en 100
afos, en buena hora que viene este Fideicomiso y vamos a estar nosotros como inquilinos
de una parte que vamos alquilar y ojala que no sobrepase el monto que estamos pagando,
y Si se sobrepasa vale la pena porque ustedes nos van a devolver un edificio donde
nosotros somos los que vamos a recibir el dinero de todos los inquilinos que pueden estar
ahi, y en este sentido yo quiero pedirles a ustedes que hagan todo el plan remedial que
tienen que hacer que les esta diciendo la Contraloria General de la Republica para que en
julio nosotros a la mayor brevedad podamos tener y refrendar lo que haya que refrendar
para ver si el proximo afio empezamos a construir este edificio y para ver si a finales del
préximo afio los municipes los trabajadores y este Concejo Municipal utilizan un edificio
de la calidad como se lo merece todos los habitantes del Canton de Pococi.

Reg. Patricia Aguilar Araya.

A mi me gustaria hacer un comentario: El Sr. don Bernardo Veach tiene razén en algunas
cosas de la presentacién, pero si me hubiese gustado un poquito de respeto en el aspecto
de que el terminara tal vez de exponerlos lo que son en donde estamos ya con el
Fideicomiso, a veces todos tenemos creo que aqui la razén de las exposiciones pero es
sano, por lo menos a mi si me hubiese gustado que él me explique que ya cumplié en si
la Municipalidad que le toca al Banco, y que es lo ultimo que corresponde.

Totalmente de acuerdo con don Bernardo y algunos otros compafieros que tal vez la
presentacion ya la hemos visto, tal vez don Ronald queria ampliarnos y volvernos a
recordar como estamos, creo que ustedes si traen esa otra informacion para escucharla.
A mi si me gustaria por respeto a ellos, que realmente sacaron el tiempo para venir a
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explicarnos estos temas. Y que sea tal vez un poquito mas cortito. Donde estamos y que
nos falta a nosotros como Concejo o a la Municipalidad de cumplir.

Reg. Freddy Hernandez Miranda.

Don Ronald, no le supieron explicar, obviamente no le dijeron de que se trataba el asunto
de cual era el espiritu, porque yo mas bien me sorprendi que vinieran personeros del
Banco porque era una situacion interna, era que nos dijeran coémo va la evolucion con
base a las reuniones con ustedes, como los documentos que se envian a la contraloria,
cuales eran las respuestas también por escrito, porque no sabemos nada, evidentemente
también me estoy dando cuenta que usted nos dice que hay una comision, bueno, eso el
que aprueba los préstamos y fideicomisos eventualmente pues es este érgano colegiado,
obviamente también nos gustaria que se hiciera publica la informacion de que como se
esta manejando el tema del edificio, es importante que los habitantes del Canton de
Pococi, y los visitantes sepan de que se esta hablando.

Tal vez no se recogio bien el espiritu de cudl fue la solicitud, es decir, eran documentos,
eran que nos trajeran y que nos dijeran la Alcaldia como esta en estos momentos el tema.
Queremos como esta el asunto: cuanto nos va a costar, ahora no vamos a decidir nosotros
quien lo va hacer y demas, porque se supone que un fideicomiso es préstamo, disefio y
construccion por parte del Banco Nacional. Ahora me estan diciendo comparfieros que
ahora entra el ICE, inclusive anda otra bola que andan otra institucion. Entonces esto se
puede enredar un poco mas.

Voy a hacerle una solicitud aqui: que por favor ahora que el Banco Nacional en lo sucesivo,
hay una comision aqui que se llama Comision Municipal es permanente de Asuntos
Hacendarios y Presupuestarios, que se vea ahi entre ese marco este tema, evidentemente
todos necesitamos, todos los comparfieros en esa comision hablar el mismo idioma,
converger en el proyecto y también que la gente en sus casas y en la calle y todo lo demas
sepan de que se trata y nosotros poder permear asi mismo la informacién para que no se
distorsione, proyectos tan importantes y necesarios como este no llegan a buen puerto
porque no se llevan bien montados. Nosotros siempre lo he dicho con ustedes mapeamos,
cual es la necesidad, que es lo que queremos, y creamos la ruta de una vez para llevar
ese proyecto, ese proyecto de la construccion del edificio es prioritario absolutamente eso
es lo primero y todo lo demas es segundo, por qué?, porgue nosotros necesitamos darle
un espacio a toda la gente que viene. Eso es el espiritu don Ronald, tal vez para que nos
entienda de qué se trataba. Yo si por supuesto comparto con los compafieros yo quisiera
escuchar la evolucion de como estamos de la ultima vez que usted vino y disculpas y
demas.

Nosotros tenemos que hacer las preguntas pertinentes porque no la sabemos, no ha
llegado la informacion.

Era que nos trajeran documentacion y espero que usted no las traiga, no seé, o la
administracion de cuales documentos se ha ido a la Contraloria por escrito, y cuales
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documentos la Contraloria ha aprobado, rechazado, o ha solicitado mas requisitos que
eso es normal, documento eso era lo que queriamos que quedara en actas hoy.

Con todo el carifio y respeto don Ronald usted hace un gran trabajo, quisiéramos el otro
peldafio tal vez si pudiéramos avanzar.

Reg. Ginnette Sequeira Granados.

Ya el compafiero abarco mucho de lo que yo queria decir, y de antemano se lo hice de
conocimiento al compafiero don Edgar, le dije: que hace el compafiero del Banco aqui, me
explico, que era que venia a darnos la informacion y muy bien digo yo, esté bien, si es que
viene a darnos la informacion verbalmente de los avances pero tiene que venir respaldado
por una documentacion que fue en esa buena lit que decia el compafiero, fue la solicitud
gue se le hizo a la Administracion por la falta de conocimiento que tiene este Concejo
Municipal al respecto.

En ese sentido, si, si usted tiene la informacion de los avances hasta el dia de hoy, que es
lo que queremos conocer, le agradeceria que se nos sea de conocimiento pero de igual
manera creo que para la administracién es ese respaldo que nosotros queremos que ya
hizo el comentario el comparfiero en la parte escrita. Y por lo otro si me gustaria saber,
mas bien si tiene a bien alguno de los comparieros de la administracién que aqui esta don
Christian el licenciado, don Mauricio, cualquiera de ellos porgue no tenian ni conocimiento
tampoco que existia una comision para dicho contenido este tema, y a mi me gustaria
saber quiénes la conformaron, verdad, con qué objetivos, verdad, especificos se dio la
idea de crear la comisidén y quienes la integran, en ese sentido si quisiera yo que alguno
tiene bien aqui hoy me pueda dar la respuesta.

Reg. Ovidio Vives Castro.

A veces no nos entendemos en que idioma hablamos, nos queda claro la seguridad la
confianza que tenemos nuestro el Banco Nacional un banco 100% de nosotros pues
vinieron como dicen a vernos, que nos viéramos hoy aca porque eso lo tenemos claro de
la administracion pasada, desde el Concejo pasado, y no tenemos duda de todo esto.
Muchas veces no nos sabemos entender, era algo tan sencillo y se nos ha complicado
casi media hora, a milo que me preocupa ni siquiera es el banco, ni el proceso como lo
llevan, siempre van a ver algunas cosas que nos van a pedir requisito tras requisito esto
es Costa Rica.

Lo que me preocupa mas es nuestro inquilino, ese Sefor que esta aqui abajo es el que
me preocupa a mi. Si no resolvemos esto primero sefiores del Concejo no estamos en
nada, no caminamos para ningun lado.

Lo que si me preocupa a mi de qué forma le compensamos de una vez por todas al Sr.
Willy porque eso es lo que no se nos informa, y yo quiero saber en qué instancias nos
encontramos con Willy, ni siquiera se presupuestd un dinero para ese punto que es tan
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importante, ni vemos plata para este sefior, entonces no creo, no quiero ser negativo pero,
no creo que se nos vaya 2017 y no hemos arrancado con nada, ni firmado nada por aca.
Dios quiera que se firme por lo menos el primer documento para arrancar o colocar la
piedra. Pero por lo que veo sefiores, compafieros y compafieras, Sr. Alcalde en ejercicio
agui para mi la preocupacién mas grande es ver de qué forma salimos todos muy bien con
el caso que tenemos aqui abajo con el sefior Willy.

Sindico Juan Luis Gémez Gémez.

Yo quiero aprovechar y decirle a don Ronald, don Ronald yo sé que ustedes estan
haciendo un trabajo serio, pero viera como me preocupa aqui cuando salen con el ICE, y
como que se empieza a enredar el asunto, viera que me preocupa, nimero uno. Numero
dos: me preocupa que aqui el Concejo Municipal es el que tiene que aprobar y ustedes
deben de informar, no debe haber una comisién o si puede haber una comision de
funcionarios de la Municipalidad, pero tiene que estar integrado los sefiores regidores del
Concejo porque ellos son los que van a votar, ellos son los que tienen la responsabilidad
histérico de lo que tienen que firmar, y en este sentido sefior en otras palabras si no me
esta entendiendo lo que quiero decir es que aqui toda la informacion tiene que ser clara
hacia al Concejo. No puede haber cosas ocultas. Necesitamos saber que se ha logrado,
en que podemos nosotros colaborar, y decirle a la Administracion en la figura de don sefior
gue dejemos de enredar el asunto con el ICE, porque estamos haciendo un trabajo serio
con ustedes, el Banco Nacional es una entidad seria y responsable, y creo que si nosotros
acordamos el Concejo anterior junto con el Alcalde anterior echar andar un fideicomiso
para el edificio y que lo vino a fecundar este nuevo Concejo y esta nueva Alcaldia lo l6gico
es que no nos salgamos para los lados y que sigamos en una linea recta, hacia el
Fideicomiso hasta lograr el edificio.

En ese sentido yo quiero, ya usted explico el asunto y me quedo claro, yo no sé por qué
no entendemos aca, ya lo que usted venia explicar lo explicé ahi, de que estan en las
enmiendas de algunas recomendaciones que dio la Contraloria General de la Republica
ya lo explico yo no sé porque lo piden porque hay compafieros que no se concentran
cuando estan exponiendo y no entienden lo que el Sefior explico, que ustedes tienen ahi
y van a presentar un plan remedial a las recomendaciones que dio la Contraloria,
entonces, una vez que eso llegue a la Contraloria pues, usted va a venir nuevamente aca
para que ya ojala firmar el contrato, refrendarlo, esa es la idea.

Yo creo que el proyecto estd caminando, pero no podemos salirnos de ahi, yo quiero
decirle a don Villa que puede haber cuestiones con el Banco Nacional pero esto es primero
€s un compromiso serio y responsable ya de dos Concejos Municipales y de dos Alcaldias
y por lo tanto no andemos peloteando por los lados y peloteamos hacia adelante para ver
si logramos anotar el gol que es el edificio municipal.

Reg. Bernardo Veach Davis.
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Yo hice una consulta la vez pasada que si el Banco iba a construir, me dijo: “no estamos
viendo si lo podemos lograr con el ICE”, eso fue la pregunta, yo no sé si alguien recuerda
gue yo hice esa consulta, Freddy acaba de dar la explicacion de eso. La otra, compafieros,
el companero Willy asi como tomamos la decision, nosotros le autorizamos a la Sra.
Alcaldesa buscar la plata para pagarle al compafiero Willy, asi como se le pago a Vera la
parte de ella, tomamos un acuerdo y le autorizamos que busque la plata, ya es demasiado
gue nosotros también somos el patito feo. Willy esta sufriendo ahi abajo, y todos lo
sabemos. Yo siento que somos seres humanos y es persona que ha tenido paciencia, se
baj6 los pantalones y negocio con nosotros, y ni un asi no lo estamos apoyando nosotros
como Concejo tomamos un acuerdo ahora ver como le ayudamos a él, decirle a la Sra.
Alcaldesa o Villa, busquen la plata, él no esta pidiendo todo de un solo, pero él ocupa para
poder sobrevivir. No sé si es que quieren que salga solo, sin pagarle nada. Porque en
realidad el Banco esta haciendo un esfuerzo, por eso me duele tanto cuando hice esa
consulta que el ICE, me sorprendi6 tanto.

Sr. Presidente yo hago una propuesta: a ver la posibilidad como se le puede ayudar al
compafiero Willy, no sé con qué monto pero que en realidad sea urgente para ayudarle al
comparfiero.

Ing. Edgar Villarreal Ruiz, Alcalde Municipal a.i

A Ronald ofrecerle las disculpas del caso si yo mal interprete la petitoria del Concejo, voy
a comprometerme a traerles en blanco y negro el estado del avance de lo que ha dicho la
Contraloria y el documento que estaremos preparando en forma conjunta con el Banco
Nacional para presentarle a la Contraloria. Y les aclaro que el tema de la comisién es un
asunto digamos que la Alcaldia resuelve porque hay unos elementos técnicos como de los
estudios de suelos para ver la capacidad de soporte de lo que aqui se puede cementar,
hay estudios financieros para ver el manejo en un escenario como lo ha dicho Freddy
algunas veces en los distintos escenarios que se podian dar sea que tantos locales
ocupados y entonces estamos tranquilos o sea que tengamos que correr con algun gasto,
porque no tenemos algunos locales ocupados y tengamos que hacer esa reserva
presupuestaria y por supuesto que la parte legal que ahorita esta representando don
Christian a don Carlos en esta sesion para ver que no hagamos las cosas de una manera
en gue no procede. Ha sido un acompafiamiento muy técnico y en este momento no hemos
tenido mayor participaciéon de ningan miembro del Concejo porque han sido andlisis de
esa naturaleza.

Sin embargo me comprometo para que tengan la tranquilidad del caso que en la préxima
sesion ya les traigo el documento en blanco y negro para que lo tengan ahi en actas.

Reg. Johnny Vargas Arrieta.
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Agregando lo que decia el Sr. Vice Alcalde yo creo lo que aqui hay es un problema, deberia
estar, ahi por ejemplo esta Mauricio, Brandon, estdn 5 técnicos, que integro la Alcaldia
para valorar las cosas que va pidiendo la Contraloria y todos los aspectos técnicos. Pero
que les parece la idea de que ahi se integren unos 3 regidores o 4, y conjuntamente se
reunan periédicamente cada semana, seria sano, porque entonces ya seria una
comunicacion mas fluida hacia el Concejo.

Yo recomendaria eso Sr. Presidente para que en lo futuro podamos estar mas informados
mas rapido de lo que esta pasando ahi.

Reg. Ginnette Sequeira Granados.

Algo de lo que queria explicitamente también proponer, ya el compafero Vargas
argumenta, yo creo Sr. don Vargas que es importante que no 3, 4 regidores tengan la
informacion, le digo desde este punto de vista como dice el Vice Alcalde se manejan desde
los parametros técnicos, como los parametros econdmicos, y aqui existe una comision de
Hacendarios que es una parte importante en la cual se puede ir mas bien implementando
todo este tipo de avances de conocimiento que hace, de avances que tiene el Banco en
conocimiento a la Comision de Hacendarios. Es un musculo que se puede integrar en su
totalidad, yo creo que por los avances que vengan trayendo con el Sr. don Ronald y demas,
se puedan hacer de conocimiento en la Comision de Hacendarios, es que eso es una parte
importante en la cual nosotros también como lo indica don Edgar habran puntos
econémicos que se estan tratando desde ya, porque tienen que tratarse. Por ejemplo yo
como Presidenta de Hacendarios no tengo ninguna informacién, ni por escrito porque a
veces he podido pedir informacion y voy y no se me da el acceso. Yo creo que es sano ya
gue usted mismo hace énfasis de que si hay temas econdmicos que los estan viendo
desde ya con respecto al Fideicomiso que sea de conocimiento de la Comision de
Hacendarios, yo propongo Sr. Presidente mas bien que de aqui en adelante todo tipo de
avance que tenga que ver con lo del Fideicomiso y que involucre también la parte
econOmica sea tratado con la Comisién de Hacendarios.

Reg. Reinaldo Benavides Vargas.

Esto tiene mas de un afio este acuerdo, se recomendd en el Concejo anterior y al paso
que yo veo este edificio no sé cuando se va a comenzar. No es culpa de los funcionarios
del Banco, sin conocer muchos esto es un Fideicomiso que se firma con el Banco Nacional,
la Municipalidad pone el terreno y los sefiores del Banco ponen el billete. Quien construya
el edificio eso no nos interesa a nosotros, eso es problema del Banco. Hasta donde yo
entiendo el Banco pone la plata y ellos buscan la empresa, si es el ICE o el que sea, lo
gue tenemos que hacer nosotros como regidores es empujar la carreta para que esto
arranque lo mas pronto posible, que se le brinde toda la colaboracion, es mas, sin temor
a equivocarme, yo siendo el Banco Nacional tendria un poder generalisimo especial ya de
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la Administracion para que vayan caminando. Porque cada vez si ellos quieren mover algo
tienen que pedir permiso esto nunca va a caminar.

Si hay interés que el edificio se construya y hay un acuerdo del Concejo pues que el Banco
tenga un documento firmado por la Administracion y autorizado por el Concejo para que
ellos le den viaje y este edificio yo espero que a fin de afio lo estén comenzando.

Reg. Freddy Hernandez Miranda.

Don Ronald, en sintesis es la evolucion y casualmente ahora que estoy leyendo el acta
39, acuerdo 1024 dice:

Sefior Alcalde en ejercicio en estos momentos Villarreal, es sobre el acuerdo de la
sesidon N°33 Extraordinaria el acuerdo 825, con el tema del Restaurante Risas, para
ver como evoluciona, la compafera hace alusion de que no sabemos cémo esta el
asunto, yo leo y digo yo desearia que se le pase a Villa, es el que esté en ejercicio
en este momento, y que igual en ese momento dije que le tenia color de ejecutivo,
espero sequir teniéndole ese color porque ya eso tiene tres semanas, y se le solicito
los documentos que se han enviado a la Contraloriay a la Procuraduria, respecto a
este tema, el tema del edificio Municipal, para ver la relacion con el asunto de la
parte baja y la respuestas que han dado ellos, para nosotros tener conocimiento,
porque el tema nosotros hablamos y presionamos el tema del edificio, pero no
vemos evolucion y cuando se dijo que se queria documentos es porque solo
tenemos palabras aqui y no tenemos un documento realmente, que si eso esta
evolucionando en la Contraloria.

Entonces nuevamente Villa le solicito por favor que igualmente el veintinueve que
no hay atencién al publico podamos abrir el asunto, porque lo que se pretende es
todos ayudar en ese sentido.

Bueno vamos a esperar otra semana le sigo teniendo fe al Sr. Villa con el tema de la
evolucion de los temas, para ver si lo trae la otra semana.

Reg. Patricia Aguilar Araya.

Es que el Sr. Hernandez estaba leyendo la propuesta que €l hace y ya que esta don Ronald
aqui, los personeros del Banco, en la parte de abajo donde él hace la propuesta dice: “que
la Sra. Aguilar”, sobre el Fideicomiso, porque algo que nos quedaba de duda sobre este
tema es que si la administracion no tiene dinero para cancelarle a Willy que es lo que se
esta hablando el dia de hoy es que si dentro del Fideicomiso se habia contemplado un
rubro donde se pueda coger del mismo dinero para cancelarle y si no para activar los
mecanismos que fue lo que se habléo ese dia para ver de donde se tendria que
presupuestar el dinero, entonces, que dicha que esta usted aqui para por lo menos aclarar

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°86 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

que si hay algo en imprevistos 0 no hay imprevistos dentro del fideicomiso, o todo va
diferente.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la integracién de Regidores a la
Comision. Dispénsese del tramite de Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.
Reg. Freddy Hernandez Miranda.

Evidentemente a lo Ultimo yo creo que siempre va a ir Hacendarios, yo creo que todos
vamos a estar en esa comision, para no juramentarnos todos nuevamente que entonces
que sea don Johnny, tal vez se le pueda adicionar entonces que sea con la comision de
hacendarios, ver el tema todo lo relacionado al proyecto. Me parece que entonces gque sea
con Hacendarios.

Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes.

No hay necesidad de juramentar a nadie sino sea informada la Comision de Hacendarios
gue participe en la Comision.

Reg. Freddy Hernandez Miranda.

Le adiciono por favor que sea parte del Acuerdo integral, don Ronald, por favor hay una
Comisiéon de Hacendarios que sea en ese marco que se vea este tema y asi también
corregiriamos también en el futuro estos detalles y tal vez puedan cruzar teléfonos vy tal
vez los correos con la Presidenta de Hacendarios para que sea mas rapida y fluida, usted
se lo pasa a ellay ella nos indica a nosotros. Mas bien con la Sra. Ginna que se ponga de
acuerdo.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la integracién de la Comision de
Hacendarios a la Comision con todo lo relacionado con el Fideicomiso y la
construccion del Edificio Municipal. Dispénsese del tramite de Comisién. Acuerdo
definitivamente Aprobado.

Sr. Ronald Vargas Carmona.

Decirles que la informacion que me pidieron dar era un resumen de lo actuado, tal vez
retomar algunos puntos siempre es bueno para refrescar, mas una figura que tiene sus
particularidades por eso yo cuando hable d la figura del Fideicomiso insisti en que el Unico
Fideicomitente es la Municipalidad, no conozco ningln otro. Y eso documento ya esta
firmado. Porque eso fue presentado a la Contraloria, o sea que ya la formalidad de que un
solo Fideicomitente todos los demas que puedan venir ahi seran por procesos de
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concurso y demas. No conozco ninguna otra participacion. Tal vez el nombre de Comision
que ustedes han hablado yo lo veo que se refiere mas al grupo de trabajo de la
Municipalidad no se puede trabajar nosotros en el Banco somos financieros y ya hay varios
de estos casos que yo ha dado y normalmente uno requiere un grupo de trabajo a la par
para irse retroalimentando y eso es lo que hemos hecho con el grupo que la Municipalidad
asigno y me parece que hemos hecho un buen trabajo y en un plazo relativamente corto.
Esto lleva un proceso para salir bien, entonces creo que vamos por buen camino el tema
que hoy tenemos en la mesa ya de un documento de contraloria dice mucho. Realmente
lo que uno ve ahi son cosas de forma y de conocimiento del modelo del negocio porque
tampoco en la Contraloria son expertos en esto. Y hay un proceso educativo, me parece
bien que ustedes establezcan también un canal de comunicacion y estamos totalmente a
la orden. Ya la administracion entregara el requerimiento.

=0 =0 =0 —= 0

ARTICULO IV
Lectura, Discusion y Verificacion del Acta N°39 Extraordinaria
del 19-05-2017, Acta N°40 Ordinaria del 22-05-2017

ACUERDO N° 1083

Se Conoce Acta N°39 Extraordinaria del 19-05-2017

El Reg. Johnny Vargas Arrieta se acoge al Articulo 48 del Codigo Municipal, vota la Reg.
Supl. Arelys Fernandez Chaves.

El Reg. Ovidio Vives Castro se acoge al Articulo 48 del Codigo Municipal, vota la Reg.
Supl. Mariela Araya Monge.

El Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes, se acoge al Articulo 48 del Codigo Municipal.
Acuerdo 1018 Incluir la deliberacién de la Regidora, la misma como sigue:

Supl. Marta Salgueras V.

Saluda, Para que se me apruebe el transporte, porque alla se dan los desayunos y
almuerzo.
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Reg. Freddy Hernandez Miranda, Se aprueban viaticos y transporte, dofia Marta si usted
quiere comer ahi come, o si no usted puede irse a un restaurante.

Reg. Supl. Marta Salgueras V.

Yo sé que ellas tienen transporte una buseta pero dado a mi trabajo, yo no puedo irme tan
temprano, tengo que dejar muchas cosas organizadas y después yo tomo mi carro y me
desplazo hacia Siquirres.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar viaticos y transporte, se Dispensa del
Tramite de Comision, Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Por mayoria de 8 votos a favor, SE ACUERDA: Aprobar la Verificacion del Acta N°39
Extraordinaria del 19-05-2017. Se Dispensa del Tramite de Comisidon, Acuerdo
Definitivamente Aprobado. El Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes no vota

ACUERDO N° 1084

Se Conoce Acta N°40 ordinaria del 22-05-2017

El Reg. Freddy Hernandez Miranda, acoge al Articulo 48 del Cddigo Municipal, vota la
Reg. Supl. Maria de los Angeles Nufiez Fuentes.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Aprobar la Verificacion del Acta N°40 Ordinaria del
55-05-2017. Se Dispensa del Tramite de Comision, Acuerdo Definitivamente
Aprobado.

=0 == Q0 == Q) =/

ARTICULO V
Correspondencia

ACUERDO N° 1085

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la MSc. Grace Chinchilla Villegas, Auditora
Interna Municipalidad de Pococi, dice:

Al oficio N° Al-118-2017.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°89 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

Me permito referirme al acuerdo No. 992 de la Sesion Ordinaria No. 39 del 19-05-2017,
referente a la asistencia a la convocatoria que se hiciese para los Sindicos, con respecto
al nombramiento del representante de la Junta Vial Cantonal.

Sobre el particular se informa, que me veo imposibilitada a asistir a dicha convocatoria, ya
gue eso es un asunto meramente administrativo y me asiste la prohibicion del articulo 34
de la Ley General de Control Interno.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.

ACUERDO N° 1086

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la MSc. Grace Chinchilla Villegas, Auditora
Interna Municipalidad de Pococi, dice:

Al oficio N° Al-117-2017.

La Auditoria Interna de la Municipalidad de Pococi, en cumplimiento a las "Directrices para
la auto evaluacion anual y la evaluacion externa de calidad de las auditorias internas del
Sector Publico" y al plan mejora, estara realizando la Autoevaluacion de la Calidad de la
Auditoria Interna del periodo 2016.

Dentro de los procedimientos a aplicar, se estara realizando una encuesta para conocer
la percepcion de sus estimables autoridades, respecto a los servicios brindados por este
Despacho en el periodo 2016.

Ahora bien, en aras de poder explicarles y evacuar cualquier consulta con respecto a dicha
encuesta, solicito una pequefia reunidn con los sefiores regidores propietarios; (tomar en
cuenta que dicha encuesta debe estar depositada a mas tardar el 05 de junio en el buzén
ubicado en la Secretaria del Concejo Municipal).

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.

ACUERDO N° 1087

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sr. Carlos Quirés Garbanzo, Comité Pro-
mejoras Roxanita, dice:
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Con todo respeto para la Sefiora Alcaldesa Elibeth Venegas Villalobos, en mocion
presentada por el sefior Reinaldo Benavides el 21/04/2017 para que se nos chapeara el
parque cito cada 15 dias y no ha sido posible ya se va a perder por el zacate, dicha
nocion es el acta N20 articulo # acuerdo 720 con 8 votos a favor y 1 por ausencia.

Sobre esto quiero hacerles una peticion es bien para nosotros y para un chapulin cosa
gue se ahorren muchos millones, asi no los molestamos mas, el otro nos duré mas de 6
aflos como les repito soy poco para molestar tanto, aqui las calles dan vergienza, pero
hay estamos hasta donde Dios quiera.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se traslada a la Comisién de Hacendarios.
Dispénsese del tramite de Comisidon. Acuerdo definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1088

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Lic. Rafael Picado Lopez, Gerente de
Area Contraloria General de La Republica, dice:

Oficio N°05691
DFOE-DI-0738.

Asunto: Traslado de denuncia en torno al proyecto para la construccion de “Cancha
multiusos de Aguas Frias”.

El mismo como sigue:
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,—\i CGR Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa

Area de Denuncias e Investigaciones

Al contestar refiérase

al oficio. Nro. 05691

19 de mayo, 2017
DFOE-DI-0738

Seforas (es)
Concejo Municipal
MUNICIPALIDAD DE POCOCI

Estimadas (os) sefioras (es):

Asunto: Traslado de denuncia en torno al proyecto para la construcciéon de
"cancha multiusos de Aguas Frias".

Esta Contraloria General recibi6 una denuncia relacionada con el mencionado
proyecto, particularmente se adujo que el mismo estuvo a cargo del sefior Réger Sanchez
Alfaro y existieron sospechas de malversacién de dinero pues se retiraron materiales que
no fueron utilizados e incluso algunos, aparentemente, fueron vendidos por ese sefior a
terceros.

En torno a lo anterior, este Despacho efectué algunas verificaciones que derivaron
en los hallazgos descritos seguidamente.

l. Breve contexto sobre el asunto denunciado

A continuacion, esta Area de Denuncias e Investigaciones ofrece un listado de
hechos respecto de los cuales tuvo conocimiento, para que sean valorados por de ese
Concejo Municipal como un insumo mas de entre aquellos que estime necesario recabar
con motivo del presente traslado, sin que se trate de un cuadro factico acabado o
definitorio de lo denunciado.

Asi las cosas, se tiene que:

C ia G de la
T: (506) 2501-8000. F: (506) 2501-8100 C: contraloria.general@cgr.go.cr
nttp://www.cgr.go.cr/ Apdo. 1179-1000. San José, Costa Rica
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DFOE-DI-0738 2 19 de mayo, 2017

1 El 31 de diciembre de 2009, en el diario oficial La Gaceta Nro. 254, alcance
52, se publico la Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la Republica para el
Ejercicio Econdémico de 2010, en la cual se una transferencia de capital para la
Municipalidad de Pococi, especificamente para la construccion de la cancha de multiusos
del asentamiento de Aguas Frias, distrito Roxana. El monto asignado fue de
¢3.200.000,00.

2, El 17 de octubre de 2010, la Unidad de Proveeduria de la Municipalidad de
Pococi, cursoé invitacion a cuatro empresas para participar en la contratacion directa Nro.
2010CD-000277-CL0O1, para la compra de materiales de construcciéon para ser utilizados
en el proyecto “Cancha Multiusos Asentamiento Aguas Frias”, a saber: 1) Almacén El
Mejor Precio S.A., 2) Agroservicio El Colono S.A., 3) Juan Jiménez Hernandez (Almacén
Rio Verde) y 4) Almacén Don Julio.

3. En el 22 de noviembre de 2010, mediante acta Nro. 87, acuerdo Nro. 2566, el
entonces Concejo Municipal de ese Gobierno Local, acordd por unanimidad autorizar al
Ex-Alcalde pagarle a la empresa “Agro Servicio ElI Colono S.A.", un monto de
¢2.873.421,00, por concepto de materiales para la cancha multiusos en Aguas Frias, en el
marco de la contratacion directa Nro. 2010CD-000277-CLO1.

4. El 29 de noviembre de 2010, la Municipalidad de Pococi emitié las 6rdenes de
compra numeros 14828, 14829, 14830, 14831, 14832 y 14833, con el siguiente detalle:

Cuadro Nro. 1
Municipalidad de Pocod
Detalle de Facturas Por Materlales da Cancha Multiusos (Aguas Frias)
(en colones)

[ [Firma solic. orden -
M) W || sepmet | (| s ne
| Pococ |
14829 29/11j2010 201 495,35 | Fanny Calderén | 683961] 13/12/2010 205.608,00 | Unid. Laurel Marco 152,00
| Unid. Formalcta 156,00
14830 29/11/2010 176.301,02 | Fanny Calderdn | 68395a| 13/12/2010 179.899,00 | Cable THHN No_ 10 AMG Blance (Metro lineal) 495,00
|_Cable THHN No 12 AMG Blance (Metio Lineal) 244.0C
13828 29/11/2010 233.240,00 | Fanny Calderdén | 683973| 03/12/2010 238.000,00 | Apregado Lastre 17,00
| Agregado Arena Tsjo 12,00
14831 29/11/2010 176.558,76 | Fanny Calderdn | 683957| 03/12/2010 180.162,00 | Pintura P/techo Pio-techo 2,00
! | Numinio Memltec Galon Protecto | 2,00 |
14832 29/11/2010 889.113,82 | Fanny Calderdn | 683960| 03/12/2010 907.259,00 | Soldadura West Arco . 10,00
| Peafil € Galvan s | 2600
| varilla Deformads prado 40 135,00
! - H.G.Ondulado No 28 50,00
1a833 29/11j2m0 1139243,14 | Fanny Calderén__ | 683953| 03/12/2010] 1162 493,00 | Agreyado Piedin Quinia 11,00
| Ppregado Avena tajo 10,00
[ Bloque Loncreto 12x20x2A0 525,00
| Coman o Holcin 50 ky 158,00

5: El 22 de diciembre de 2010, sucedié lo siguiente:

Confraloria General de la Republica
T: (506) 2501-8000, F: (506) 2501-8100 C: contraloria.general@cgr.go.cr
http://www.cgr.go.cr/ Apdo. 1179-1000, San José. Costa Rica
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DFOE-DI-0738 3 19 de mayo, 2017

5.1. La Municipalidad de Pococi y la Asociacién de Productores Agricolas
Asentamiento Aguas Frias, representada por el sefior Réger Sanchez
Alfaro, suscribieron convenio para la construccion de la cancha
multiusos de Aguas Frias.

5.1.1.El considerando primero del mencionado convenio, establecié que:

“La Municipalidad de Pococi entrega a esta la suma de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL COLONES sin céntimos.
(¢2.873.421,00), en los siguientes materiales Que (sic) se
encuentran desglosados debidamente en las ordenes (sic) de
compra numero (sic) 14828 14830 14831 14832 Y 14833,
FACTORES numero (sic) 683953 683954 693957 683960 683961 y
683973, el almacén donde se retiraran los materiales es el Almacén
AGROSERVICIO EL COLONO S.A., estos materiales serén usados
en el Proyecto, CONSTRUCCION DE LA CANCHA MULTIUSOS
ASENTAMIENTO AGUAS FRIAS, ROXANA, POCOCI, LIMON Los
(sic) materiales se Entregaran (sic) al representante debidamente
acreditado en este caso.”. (Las mayusculas son del original.)

5.1.2.En la clausula segunda, sobre las obligaciones de las partes, se
indicé, que:

“(...) el representante de dicha Asociacion, estara obligado a velar
que estos materiales o implementos, sean utilizados en esta obra

G )%
Asi como también, que:

(...) la comunidad se compromete aportar la totalidad de Mano de
obra, estos materiales o implementos donados por esta
Municipalidad es unicamente para esta comunidad.”.

5.1.3.La clausula tercera, establecié que:

"Una vez entregados los materiales la Municipalidad tiene potestad
de realizar inspecciones con el fin de confirmar que los materiales o
implementos que le proporcionaron, sean bien empleados.”.

5.2. El Departamento de Obras Civiles y Servicios Municipales, mediante
oficio sin nimero, dio la orden de inicio para el retiro de materiales
adjudicados para la ejecucion del proyecto cancha multiusos en el
Asentamiento de Aguas Frias.

Contraloria General de la Republica
T: (506) 2501-8000, F: (506) 2501-8100 C: contraloria.general@cgr.go.cr
http://www.cgr.go.cr/ Apdo. 1179-1000, San José, Costa Rica
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6. El 14 de marzo de 2012, mediante oficio Nro. Al-137-2012, la Auditoria Interna
de la Municipalidad de Pococi le indicé al Departamento de Desarrollo y Control Urbano,

lo siguiente:

“‘De acuerdo a visita efectuada el pasado 16 de febrero, sirvase indicar a esta
Auditoria Interna, si lo comprado segun facturas N° 683961, 683954, 683973,
683957, 683960, y 683953 al Agro servicios el Colono, esta (sic) puesto en el

sitio.”.

7] El 07 de mayo de 2013, mediante oficio Nro.

OCSM-135-2013, el

Departamento de Obras Civiles y Servicios Municipales, atendio el requerimiento de la
Auditoria Interna (mencionado en el punto anterior), y -entre otros aspectos- menciond

que:

"(...) se encontré una nota de autorizacién de cambio de materiales a solicitud
de la Asociacion de desarrollo de Aguas Frias. Sin embargo, unicamente hay
constancia de que el almacén El Colono recibié algunos materiales de madera
a cambio de armadura electro soldada (sic), Arco de podar y cuerda de alba#il.
/(...) / En resumen, a continuacién se muestran las cantidades adquiridas en la
columna 3, el cambio de materiales en la columna 4 y 5, el total de material
colocado en sitio en la columna 6, y el material faltante en la columna 7:

Ajuste

Adquisicion Ca:‘nebio Total Litr"“;;?: :‘:I':I:::tael
Madera y sus Derivados Factura 683961
Detalle Unidad Cantidad
Laurel Marco Con cepillo 31x100mm
primera Varas 152 -103 49 49 103
Formaleta tabla 25x300mm 1x12" Varas 156 -57 99 50 106
Materiales Eléctricos Factura 683954
Detalle Unidad Cantidad
cable THHN No. 10 AWG Blanco M 495 495 0 495
cable THHN No. 12 AWG Blanco Mi 244 244 0 244
Factura 683973 y
Materiales Minerales y asfalticos 683953
Detalle Unidad Cantidad
Lastre m3 17 17 0 17.
Arena Fina m3 12 12 12 0
Piedra Quinta m3 11 11 11 0
Arena Fina m3 10 10 10 0
Blogue de Concreto 12x20x40 m3 525 525 340 185
Cor ia G I de la
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Ajuste g :
Adquisicién de Total Utlll;gglo Ma'lenal
Cambio en Sitio Faltante

Cemento Gris UG Saco 158 158 142 16
Pinturas y Diluyentes Factura 683957
Detalle Unidad Cantidad
Pinturas para techo PRO-
TechonCliden Verde Cubeta 2 2 0 2
Aluminio Metaltec Protecto Cubeta 2 2 0 2
Materiales Metalicos Factura 683960
Detalle Unidad Cantidad
Soldadura West Arco 1/8 Kg 10 10 0 10
Perfil C galvanizado 70x50x15 en
1,20 mm x 6mm Unidad 26 26 0 26
Varilla Deformado grada 403 No.
4x6m Unidad 135 135 0 135
Hg ondulado No. 28 0,81x3.05 m Unidad 50 50 0 50
Armadura Electrosaldada Unidad 0 8 8 13
Marco Podar AJT-21 Truper Unidad 0 1 1
Cuerda de Albaiiil No. 30 Blanca Unidad 0 1 1 0

Segun el sefior Roger (sic) Sanchez (sic) Alfaro, quien firmo (sic) la requisiciéon
municipal y figura como responsable del proyecto, parte de los materiales aun
se encuentran en el almacén, sin embargo, esto no ha podido ser demostrado
ni por el sefior Sanchez (sic) ni por el Almacén El Colono. / En conclusién, el
proyecto ‘Cancha Multiusos Asentamiento Aguas Frias’ no fue ejecutado de
forma correcta, ya que no se terminé ni se utilizaron gran parte de los
materiales asignados al proyecto."”.

8. El 03 de abril de 2014, mediante oficio Nro. OCSM 036-2014, el Departamento
de Obras Civiles y Servicios Municipales de la Municipalidad de Pococi, le comunicé al
entonces presidente del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Pococi, que:

“(...) le informo que la Municipalidad de Pococi tramité una partida especifica
con el nombre 'Construcciéon de Cancha de Papi futbol (sic) de Aguas Frias', la
cual es una compra de materiales por un monto de ¢1.891.226,00, adjudicado
al almacén 'El mejor Precio de Cariari'. El material se encuentra comprado
pero no se ha ejecutado, por lo que se encuentra en el almacén.”.

9. EL 15 de mayo de 2017, sucedio lo siguiente:

9.1. Mediante oficio Nro. OCSM 173-2017, el Departamento de Obras Civiles
y Servicios Municipales le informé al Departamento de Desarrollo y
Control Urbano, ambas del gobierno local de Pococi, que: “(...) / El
Comité Cantonal de Deportes de Pococi realizd las obras utilizando el

Confraloria General de la Republica
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material adquirido por el departamento de Obras Civiles, por lo que el
proyecto finalmente quedo terminado.”.

9.2. Mediante oficio Nro. DDCU-045-2017, el Departamento de Desarrollo y
Control Urbano informé a esta Contraloria General, que: “(...) se
procedio a destinar un total de ¢2.407.143,00 para la compra de
materiales para la construccion de la cancha del sector de aguas frias, lo
cual queda evidenciado mediante Solicitud de Compra N°8582 de la
Municipalidad de Pococi, de fecha 19 de noviembre de 2012, por parte
del Ing. Brandon Agiiero Maroto; y el aporte de la mano de obra fue
brindado por el Comité de Deportes del cantén de Pococi.".

1. Traslado de denuncia

En lo que atafie a la denuncia que motiva el presente memorial, este Despacho le
remite copia integral para que sea conocida e investigada por ese Organo Colegiado, de
manera que los resultados obtenidos y lo que resuelva, especialmente -aunque no
limitado a- potenciales responsabilidades administrativas y/o penales, se lo comunique a
las respectivas autoridades y al denunciante. Asi mismo, se le indica que podra prescindir
de la comunicacién a esta Contraloria General de los resultados y/o acciones finales en
las que desemboque el tramite de la gestion trasladada.

El presente traslado, encuentra respaldo tal como lo habilitan los "Lineamientos para
la atencion de denuncias planteadas ante la Contraloria General de la Republica"',
particularmente su articulo 10, el cual establece respecto del direccionamiento de
denuncias, lo siguiente:

"Articulo 10.—Direccionamiento de las denuncias: La Contraloria General
procurara que los jerarcas de las instituciones publicas y las auditorias
internas, atiendan las denuncias que les sean remitidas por este 6rgano
contralor relacionadas con sus competencias especificas, de conformidad con
lo establecido en la Ley General de Control Interno y demas normativa
vigente.". (El destacado pertenece al original).

No se omite instar a este Concejo Municipal, a guardar las previsiones de los
articulos 6° de la Ley General de Control Interno, Nro. 8292, y 8 de la Ley Contra la
Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la Funciéon Publica, Nro. 8422, referentes a la
confidencialidad de la identidad del denunciante y en el manejo de la documentacion e
informacion.

' Publicados en el diario oficial La Gaceta Nro. 238 del 09 de diciembre de 2005.

Contraloria General de la Republica
T: (506) 2501-8000, F: {S06) 2501-8100 C: contraloria.general@cgr.go.cr
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1. Aspectos adicionales

Este Despacho, insta al Concejo Municipal para que con motivo de la denuncia de
marras, analice algunos asuntos especificos, tales como:

a) La cantidad de fondos publicos invertidos en las obras de construccion de la
cancha de "multiuso” del asentamiento de Aguas Frias, distrito Roxana; toda vez que
mediante una partida especifica incluida en el presupuesto de la Republica, la
Municipalidad de Pococi conté desde el 2009 con un monto disponible de ¢3.200.000,00
(ver punto 1), del cual se gastaron ¢2.873.421,00 (ver punto 3, 4, 5.1.1. y 6). Sin embargo,
aparentemente la Municipalidad de Pococi necesité contar con otra partida especifica de
la cual destind un monto adicional de ¢1.891.226,00, para finalizar la obra.

b) Las medidas de control interno cuya implementacién en la redaccién (ver
puntos 5.1.1. al 5.1.3.) y en la ejecucidon de convenios como el suscrito entre esa
Municipalidad y la Asociacion de Productores Agricolas Asentamiento Aguas Frias,
resulten suficientes para minimizar el riesgo de que los fondos publicos inmiscuidos se
distraigan del cumplimiento de fines, objetivos y/o intereses igualmente publicos.

MBS/GRA/mmd
Se adjunta: Lo indicado

Ce: Expediente
G: 2013000816
Ni: 3761 (2013)
C: 88-2013

Contfraloria General de la Republica
T: (506) 2501-8000. F: {506) 2501-8100 C: contraloria.general@cgr.go.cr
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Trasladar a la Comision de Juridicos, copia a cada
regidor.
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ACUERDO N° 1089

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el ingeniero Edgar Villarreal Ruiz, dice:
DACM-121-2017.

Asunto: Remision Informe Juridico N° 1J-Oll-MAY-2017 Tema: Procedencia de ejecutar
presupuesto de la Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal previo Acuerdo de Junta Vial.

Respetables sefores:

Mediante la presente se remite copia del Informe Juridico N° [J-Oll-MAY-2017 Tema:
Procedencia de ejecutar presupuesto de la Unidad Técnica de Gestién Vial Municipal
previo Acuerdo de Junta Vial firmado por el sefior Lic. Carlos Hernandez Hernandez
Coordinador del Departamento de Servicios Juridicos de la Municipalidad de Pocod, esto
a raiz de la solicitud presentada mediante el oficio DA-434-2017, esto para lo que
corresponda.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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INFORME JURIDICO N° 1J-011-MAY-2017 | ——— "
TEMA: PROCEDENCIA DE EJECUTAR PRESUPUESTO DE UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL
PREVIO ACUERDO DE JUNTA VIAL, CONCEJO MUNICIPAL Y CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.
SOLICITANTE: ING. EDGAR VILLAREAL DESPACHO DEL ALCALDE
FECHA: 22 DE MAYO 2017

1. GESTION.

El Ing. Edgar Villareal, en su condicién de alcalde a.i, de la municipalidad de Pococi, remitio a
esta Unidad Juridica el Oficio DA-434-2017, de fecha 16 de mayo del 2017, oficio en el que solicita
criterio legal con respecto a ‘la necesidad o no de un nuevo acuerdo de la Junta Vial para dar
mantenimiento o compra de combustible para desempefiar las labores diarias con financiamiento de la Ley
8114, siendo que las compras y el mantenimiento de los equipos pesados es una actividad ya aprobada en

el presupuesto del afio anterior”.
2. ANALISIS JURIDICO.

Esta Unidad Juridica, ha procedido a analizar a la luz de la legislacién vigente la solicitud planteada por el

sefior Edgar Villareal, en su condicion de alcalde a.i, de la municipalidad de Pococi.

En tal sentido y previo a entrar a analizar el fondo de la solicitud planteada y en aras de tener una mayor
claridad de la naturaleza juridica de las municipalidades, en el ordenamiento juridico costarricense, 1o
primero que habria que decir es que las municipalidades dentro de la organizacion administrativa
costarricense pertenecen a los entes menores o demés entes como lo prescribe el articulo 1 de la Ley
General de la Administracién Publica y a su vez al sector descentralizado territorial, lo que significa que al
ser un ente publico, lleva implicita su personalidad juridica similar al ente Mayor o Estado centralizado,
personalidad juridica que le permite ejercer una serie de competencias constitucionales y legales sin
necesidad de la existencia de una subordinacion al Estado centralizado.

Que tanto el Estado centralizado o ente mayor, como las municipalidades en su condicion de entes
menores, requieren distintos érganos o dependencias que le coadyuven en el cumplimiento de las
competencias que la constitucion y la ley les han asignado, esos 6rganos en su mayoria van a tener una

total dependencia al ente que pertenecen, ejemplo a nivel municipal cualquier departamento de la

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°101 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

»

Municipalidad de Pococi
Servicios Juridicos Internos

estructura de la municipalidad, érganos o dependencias que deben enmarcar su accionar en principios
legales y constitucionales como los dispuestos en el articulo 4 de la Ley General de la Administracion
Pablica, continuidad, eficiencia, adaptacién a todo cambio en el régimen legal o en la necesidad social que

vengan a satisfacer la igualdad en el trato de los destinatarios, usuarios o beneficiarios.

lgualmente, las administraciones piblicas deben enmarcar su accionar en principios presupuestarios como
los dispuestos en la Ley de la Administracién Financiera de la Repiblica y Presupuestos Publicos N°
8131, en tal sentido para el caso que nos ocupa, es de importancia citar el Principio de especialidad
cuantitativa y cualitativa, establecido en el articulo 5 inciso f, de la citada ley, mismo que esta
referido a que “las asignaciones presupuestarias del presupuesto de gastos, con los niveles de detalle
aprobados, constituiran el limite méaximo de autorizaciones para gastar. No podran adquirirse compromisos
para los cuales no existan saldos presupuestarios disponibles. Tampoco podran destinarse saldos
presupuestarios a una finalidad distinta de la prevista en el presupuesto, de conformidad con los preceptos

legales y reglamentarios”.

En la misma linea de pensamiento del articulo 180 de nuestra constitucion politica, se desprende el
principio de legalidad presupuestaria, que en sintieses y en lo que interesa dispone que los presupuestos
ordinarios y los extraordinarios constituyen el limite de accion de los poderes publicos para el uso y

disposicién de los recursos del Estado.

Asimismo, el articulo 103 del Cédigo Municipal, para los efectos que interesa, prescribe que Las
municipalidades no podran adquirir compromisos econdmicos, si no existiere subpartida presupuestaria

que ampare el egreso o cuando la subpartida aprobada esté agotada o resulte insuficiente.

Como puede verse las administraciones y en consecuencia las municipalidades, deben enmarcar sus
gastos en las aprobaciones previamente dadas por los organos encargados competentes al efecto,

llamese Contraloria General de la Republica, o cualquier otro érgano con competencia para aprobar
2
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presupuestos, como lo es el caso de las Juntas Viales Cantonales, Concejos Municipales, que seria

precisamente el caso aca en analisis.

“DE LA NECESIDAD O NO DE UN NUEVO ACUERDO DE LA JUNTA VIAL, SIENDO QUE LAS
COMPRAS Y EL MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS PESADOS ES UNA ACTIVIDAD YA
APROBADA EN EL PRESUPUESTO DEL ANO ANTERIOR”

Tomando como parametro de partida la normativa supracitada y el OFICIC UTGVM-286-20617,
suscrito por el ingeniero Fredy Rivera Varela, coordinador de la Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal,
donde manifiesta que “en fecha 12 de agosto de 2016, la Junta Vial realiza la sesién Extraordinaria N° 04-
2016, donde se aprueba el presupuesto 2017, por un monto de ¢2.111.192,564.00, segtin Acuerdo 469.

Ademas, indica que la Unidad Técnica de Gestion Vial “ejecuta los recursos acatando el
presupuesto aprobado para el afio 2017, por la Junta Vial, Concejo Municipal y la Contralorfa General de
la Republica”.

Todo lo anterior, permite llegar a las siguientes conclusiones:

1- Si el presupuesto que la Unidad Técnica de Gestion Vial de la Municipalidad de Pococi, se encuentra
ejecutando en el presente afio, fue el aprobado en fecha 12 de agosto de 2016, por la Junta Vial, sesion
Extraordinaria N° 04-2016, por un monto de ¢2.111.192.564.00, segun Acuerdo 469. Para el ejercicio
2017, y aprobado previamente por la Junta Vial, Concejo Municipal y la Contraloria General de la
Republica. Lo anico que requeriria para la debida ejecucion es la existencia del contenido presupuestario y
la autorizacion de pago del Concejo Municipal, en razon de asi disponerse como una atribucion de ese

cuerpo colegiado, seguin el articulo 13 inciso e) del codigo municipal.
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2- Que si, lo que se pretende ejecutar es diferente a lo aprobado previamente por la Junta Vial, Concejo
Municipal y la Contraloria General de la Reptblica, estariamos en el supuesto del articulo 100 del cédigo
municipal, que dispone “Dentro de un mismo programa presupuestado, las modificaciones de los
presupuestos vigentes procederan, cuando lo acuerde el Concejo. Se requeriré que el Concejo apruebe la
modificacién de un programa a otro, con la votacion de las dos terceras partes de sus miembros”.
Entendiendo que, en el caso de los recursos de la Unidad Técnica de Gestion Vial, se requerira que la
Junta Vial, apruebe la modificacién o el presupuesto extraordinario segin corresponda, a fin de que
posteriormente sea sometido al Concejo Municipal para la debida aprobacion, con la salvedad que, si es
un presupuesto extraordinario, este debe también ser aprobado por la Contraloria General de la Republica.

3. RECOMENDACION JURIDICA.

Llegado a este punto y tomando como referencia las consideraciones de hecho y de derecho realizadas en
el presente informe, se concluye que no se requiere un nuevo acuerdo de la Junta Vial, para ejecutar
recursos economicos previamente aprobados por la Junta Vial, Concejo Municipal y la Contraloria General
de la Republica, en los términos ya indicados, requiriéndose Unicamente para la debida ejecucion la
existencia del contenido presupuestario, el procedimiento administrativo correspondiente de
materializacion del recurso econémico y la autorizacién de pago del Concejo Municipal, en razon de
asi disponerse como una atribucion de ese cuerpo colegiado, segtn el articulo 13 inciso e) del codigo

municipal.

Sin mas que manifestar, se suscribe con toda consideracion y respeto:

; ‘-‘\\idud Py
W uridieo € A
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i

%rlo@ Antonio Hernandez H

Servicios Juridicos Internos

CC. Unidad Técnica de Gestion Vial.
Archivo
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Pococi, 22 de mayo de 2017
Lic. Carlos Herndndez Herndndez

Servicios Juridicos
Municipalidad de Pococi.

Asunto: Fiecucion de recursos ey de simplificacién y Eficiencia Tributaria N° 8114

Estimado compaifiero.

En repuesta al oficio DA-434-2017, donde el Despacho de la Alcaldfa solicita criterio legal para la
ejecucion de los recursos financiados por la Ley 8114, en tal sentido le comunico que las compras

realizadas por esta Unidad, son acatando lo aprobado por la Junta Vial.

En fecha 12 de agosto de 2016, la Junta Vial realiza la sesion Extraordinaria No 04-2016, donde se
aprueba el presupuesto 2017, por un monto de € 2.111.192.564,00, segin Acuerdo 469 (documento
adjunto).

Segiin Decreto N° 40138-MOPT, Reglamento al inciso b) dei articulo 5 de la Ley N°8114,

Articulo 5. Competencias de las Juntas Viales.

a) Proponer al Concejo Municipal el destino de los recursos de la Ley No. 8114, por medio de la

elaboracion de propuestas de los Planes Viales Quinguenales de Conservacidn y Desarrollo ...

b) Proponer al Concejo Municipal los proyectos de presupuesto anual de la gestion de la red vial

cantonal correspondiente....

Por tanto, y de acuerdo a lo anterior la Junta Vial, realizo la propuesta del Presupuesto Ordinario
2017 en el mes de agosto 2016, este es aprobado por el Concejo Municipal y la Contraloria General
de la Republica, acatando lo dispuesto por el Cédigo Municipal No. 7794, articulo 96, y esta Unidad

ejecuta los recursos acatando el presupuesto aprobado.

Sin més por el momento.

! — b
s ’__;' T 72\_
Ingeniero

Freddy Rivera Varela
Coordinador

Unidad Técnica de Gestién Vial

Municipalidad de Pococi
CC: Archivo
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Acta sesién Extra Ordinaria Nimero 04-2016 celebrada por la Junta Vial Cantonal
de la Municipalidad de Pococi en la sala de sesiones de tal 6rgano, al ser las siete
de la manana del dia 12 de agosto de 2016 con la asistencia de los siguientes
miembros.

Miembros Presentes:

Dra. Elibeth Venegas Villalobos Presidenta de fa Junta Vial

Ing. Freddy Rivera Varela Director de UTGVM

Sr. Ovidio Vives Castro Representante de A Soc. Des
Sra. Ginnette Sequeira Granados Representante del Concejo Sr.
Sr. Geison Valverde Méndez Representante de Sindicos

Otros presentes

Gisselle Aguilar Barquero, segun acuerdo 297 tomado por la Junta Vial en sesion
ordinaria N° 01-2013.

1- Saludo

2- Comprobaciéon del Quérum

3- Aprobacion del Orden del Dia

4- Proyectos Presupuesto 2017 Ley 9329

5- Asuntos Varios
6- Cierre de sesion

Capitulo | Saludos
Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Un cordial saludo a todos.

Capitulo |l Comprobacién del Quérum

Comprobacién del quérum mediante la lista de firmas de los miembros presentes.

Capitulo il Aprobacién del orden del dia

Se somete a aprobacién el orden del dia, y es aprobado por los presentes.

Acuerdo 468

Se somete a votacién el orden del dia. Y es aprobado por los presentes.
Dra. Elibeth Venegas Villalobos, Ing. Freddy Rivera Varela, Sr. Ovidio Vives
Castro.Geison Valverde Méndez. Por Decreto la Sra. Ginnette Seqleira
Granados solo tiene voz y no voto. AN

P
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Capitulo |V Proyectos Presupuesto afio 2017 Ley 9329

ing. Freddy Rivera Varela
De acuerdo a lo que se habia planteado hacen faltan alrededor de ¢ 20.000.000,00
(veinte millones de colones).

Ginnette Sequeira Granados

Lo que se tiene que ver es con cuanto presupuesto nos vamos a quedar para los
préximos afos, ya que los ¢ 1.500.000.000,00 (mil quinientos millones de colones)
nos no alcanzar para continuar trabajando.

Ing. Freddy Rivera Varela

Tenemos que tener cuidado porque no se esta contemplando los gastos adscritos a
la maquinaria que se va a comprar, ya que se tendria que aumentarse en monto de
alrededor de ¢180.000.000,00 (ciento ochenta millones de colones), por los
insumos gastos de combustible, pago de los operarios, repuestos entre otros, por lo
que esta bien comprar equipo, pero de una forma controlada para no ver afectada
el equilibrio ejecucion, gastos operativos.

Sr. Ovidio Vives Castro

Nuestro Cantén es muy grande por lo que es de considerar que la maguinaria que
se pretende comprar sigue siendo insuficiente para tanta necesidad que se tiene
acd, ademas va seguir ingresando dinero para el mantenimiento.

Ing. Freddy Rivera Varela
Lo que se debe considerar es cuanto se va a aumentar los gastos operativos por la
adquisicion de ese nuevo equipo.

Sr. Ovidio Vives Castro
Hagamos el andlisis para ver en cuanto aumentan estos gastos.

ing. Freddy Rivera Varela
Este seria comparar el aumento de los gastos por la adquisicién del equipo y el
monto disponibie para enfrentar ese gasto.

Sr. Ovidio Vives Castro
En la proxima sesion voy a traer un experto financiero para que nos oriente en géte
caso, porque este cantén es inmenso por lo que no nos limitemos.

Sy e 003
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Ing. Freddy Rivera Varela
Lo que eso significa es sacrificar obras.

8r. Ovidio Vives Castro
Tendriamos que sacrificar un afio no todos los afos

Ing. Freddy Rivera Varela
Los gastos operativos se mantendran, y este varia conforme los afos.

Geison Valverde Méndez

El presupuesto que se estd armando, se esta contemplando muchas.obras, se
estan tomando los presupuestos participativos, la carga que se puede compensar
con el otro presupuesto.

Sra. Ginnette Sequeira Granados

Lo que se tiene que ver es que se tienen los presupuestos municipales y el de la
8114, a lo que tendremos recursos para obras y no pensar que la maquinaria que
se va a comprar no va a tener obras que realizar.

Sr. Ovidio Vives Castro

Con los recursos que vienen del préstamo para obras, no se va a dar abasto con la
cantidad de trabajo, viene para la compra de asfalto y base, mas bien va existir un
rubro para alquilar maquinaria.

Ing. Freddy Rivera Varela
Para la ejecucion correcta de |los proyectos nuevos en asfalto, es necesario contar
con pavimentadora (finisher), topografia, servicio de control de calidad, para
garantizar la obra, esto de acuerdo a la normativa del MOPT Decreto 34624-MOPT,
para la atencién de la RVC.

Sr. Ovidio Vives Castro
La Ley se cred para dar mantenimiento, si sobran recursos se hacen obras nuevas.
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ing. Freddy Rivera Varela

Si correcto, si pensamos en una carpeta asfaltica, esta es una obra nueva que
requiere de estudios previos. Inicialmente se habfa presupuestado para compra de
equipo un monto de ¢160.000.000,00 (ciento sesenta millones de colones) para
adquirir una vagoneta y un back hoe, también se contempla para el mantenimiento
y compra de repuestos.

Dra. Elibeth Venegas Villalobos

Ese recurso se pasaria para el pago de intereses y amortizacién, por la compra de
maquinaria para otro afo, porque si se va hacer el préstamo bancario para la
compra de equipo, y también para obras en la Red Vial, mas bien ocupamos
alrededor de ¢140.000.000,00.

Ing. Freddy Rivera Varela

Los intereses suman un monto de ¢ 331.168.133,11, existe un monto para
mantenimiento para caminos codificados en asfaltc con ¢ $59.000.000,00,
distribuidos 10 millones para alquilar equipo, y 49 millones para la compra de
mezcla y emulsién asfaltica para atender caminos codificados del canton.

Dra. Elibeth Venegas Viilalobos

De acuerdo al préstamo para obra publica, podemos comprar asfalto para caminos
codificados, se toma este dinero para cubrir el faltante del pago de intereses y
luego reemplazarlos de nuevo.

ing. Freddy Rivera Varela

Es recomendable tener alrededor de ¢ 400.000.000,00 para la compra de asfalto,
para que sea de conocimiento el afio pasado se colocaron alrededor de 15,000
toneladas con la mezcla donada del MOPT, como parte del mantenimiento
rutinario.

Dra. Elibeth Venegas Vilialobos
Por ahora podemos tomar esos 59 millones y trasladarlos al pago de intereses y
amortizacién, con el compromiso devolvemos mas de lo tomado.

ing. Freddy Rivera Varela
De acuerdo a lo que se estd mencionando debemos contemplar que pasa si
préstamo no sale.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°109 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

Municipalidad de Pococi
Junta Vial Cantonal

Dra. Elibeth Venegas Villaiobos
En cuanto al préstamo este si sale, ya que para otras municipales ha sido positivo
el proceso.

Geison Valverde Méndez

A la hora de quitar recursos, que son el fin de la 8114 para mantenimientos, se
compensa con dinero del préstamo, pero a la hora de enviar este presupuesto a la
Contraloria General de la Republica, cabe la posibilidad de ser rechazado por esta
ya que se estan eliminado los mantenimientos de la Unidad Técnica por hacer obra
nueva, por la razén del desequilibrio que existe.

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
En ese punto si tiene razén, porque fienen que existir los recursos en
mantenimiento.

ing. Freddy Rivera Varela )

Nuestra principal funcion es mantenimiento de caminos, y si sobrare recursos se
podran hacer obra nueva esto lo que dice el Decreto, nuestro fin es el
mantenimiento, que se puede comprar equipo para realizar el mantenimiento, pero
no saturar la compra de equipo sin dejar la contra parte para el mantenimiento.

Geison Valverde Méndez
Se tiene que justificar la compra porque no se deja recurso para el mantenimiento.

Dra. Elibeth Venegas Villaiobos

Todo se puede justificar con una nota, en la que se dan las razones, ya que del
préstamo se presupuestara un monto para mantenimiento de caminos en asfalto a
lo que se puede asignar los ¢ 400.000.000,00 que menciono el Ing.

ing. Freddy Rivera Varela

Faltan un monto de ¢ 96.730.000,00 (noventa y seis millones setecientos treinta mil
colones) para completar el monto de lo intereses y amortizacion.

Sr. Ovidio Vives Castro

Solicito recursos para el mantenimiento de la comunidad de Cascadas que es muy
grande en poblacién y en kilémetros.

P

Sra. Ginnette Sequeira Granados
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Me parce irresponsable que los proyectos que estan incluidos en el Plan
Quinguenal no se estén ejecutando.

Dra. Elibeth Venegas Villalobos

Lo podemos cubrir con el préstamo, porque son muchas cosas en las que se ha
actuado de forma irresponsable por la falta de capacidad, en el Concejo Nunicipal
se atienden muchas solicitudes y nos estamos asfixiando.

Sr. Ovidio Vives Castro
Por mi parte la felicito sefora Alcaldesa, ya que siempre nos retine antes de ver
asuntos ante el Concejo Municipal para ser analizados.

Ing. Freddy Rivera Varela

Se estan dejando ¢ 70.000.000,00 (setenta millones de colones) para realizar
inventario de la Red Vial Cantonal, Asfalto Formosa con ¢80.000.000,00 (ochenta
millones de colones), Asfaltado Campo Tres Oeste y Este con ¢60.000.000,00
(sesenta millones de colones),

Sra. Ginnette Sequeira Granados
Al asfaltado de Calle Formosa no le entiendo la razén, ya que es una calle que esta
asfaltada.

Dra. Elibeth Venegas Villaiobos
Es una obra propuesta en el presupuesto participativo por lo que se tiene que
respetar.

Sra. Ginnette Sequeira Granados
Lo digo porque hasta donde se sepa Formosa esta bastante asfaltado.

Sr. Ovidio Vives Castro
Son los cuadrantes a los que la comunidad estan a solicitando.

L 007
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Ing. Freddy Rivera Varela

También esta el asfaltado de Palermo-El Llano-Nazaret en Cariari, Asfaltado
Sagrada Familia, La Guaria Barrio San Juan, Asfalto Campo Cinco, Asfaltado Los
Angeles de Cariari, Nuevo Caribe, recubrimiento calle San Antonio en Astua Pirie,
estudios y disefios del puente Cuatro Esquinas el Ceibo, mantenimiento camino la
foresta, mantenimiento caminos Astua Pirie, Puente sobre Rio Sirena, Puente
CoopeMalanga, asfaltado Los Sauces Garabito, recarpeteo Barrio los Angeles
Guapiles, mejoras caminos Coopevigua Tres, asfalto Calle San Martin obra nueva
con Treinta Millones no nos alcanza ni trescientos metros. '

Sr. Ovidio Vives Castro
Lo que se puede hacer es reducir los treinta millones de San Martin y el dinero de
la Sole que lo podemos reponer con el préstamo.

ing. Freddy Rivera Varela

Esta la construccion del puente en Villas del Rio en el Prado, este puente esta muy
dafado, también la reparacién de caminos San Rafael la Colonia, asfaltado los
Lagos (Vaca Muca) la Colonia, los cuales no alcanzan, se propone recubrimiento
carpeta asfaltica para Cascadas dos, solo que no indica cual de todas, se incluye
lastre camino Cafio Seco, camino la Zota, La Suerte, reslastreo camino Camuro,
relastreo la Rita centro este se acaba de intervenir, estudios y disefio puente Rio
Tapezco, Campo Dos, relastreo Mata Limén Llano Bonito, relastreo San Jorge el
Millén, relastreo Richard a salir al Lesville, relastreo Calle San Antonio Roxana,
relastreo centro de Poblacion Maravilla.

Se presenta todas las obras a incluir en el presupuesto 2017, para un total de
¢2.111.192.564,00. (dos mil ciento once millones ciento noventa y dos mil
quinientos sesenta y cuatro colones exactos).

Carpeta asfaltica 4 esquinas-Pavona C.7-02-464(estudios previos y disefio)
Carpeta asfaltica campo dos Cariari C.7-02-025 (estudios previos y disefio)
Construcciéon de aceras en el canton

Relastreo y recarpeteo Calle Vargas, Guapiles

Asfaito Torres 1-Palermo Cariari

Inventario Red Vial Cantonal

Asfaltado Calle Formosa Cariari

Asfaltado Campo 3 Oeste-Este Cariari

Asfaltado Palermo-El lLlano-Nazareth Cariari

Asfaltado Campo 1-Bomberos Cariari

Asfaltado Sagrada Familia Cariari

Asfaltado Calle La Guaria Cariari

Asfaltado Barrio San Juan C.7-02-218 Cariari

Asfaltado Campo 5 Cariari

Asfaltado Calle Los Angeles Cariari

Asfaltado Calle Nuevo Caribe C.7-02-506 Cariari

Rehabilitacién Asfalto Barrio San Antonio Astua Pirie Cariari

Puente 4 Esquinas-El Ceibo Calle Vieja C.7-02-031 (estudios y disefo)
Mejoras Camino La Foresta Cariari
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Mantenimientos caminos Astua Pirie

Puente sobre el rio Sirena Canal de desfogue Colorado
Puente Copemalanga

Asfaltado LLos Sauces-Garabito C.7-02-288

Alcantarillado Barrio Santa Clara C.7-02-138 Guapiles
Rehabilitaciéon Asfalto Barrio Los Angeles Guapiles C.7-02-278
Mejoras camino Coopevigua 3 Guapiles

Relastreo Calle Aledanas Buenos Aires Jimenez

Puente sobre el Rio Suerre Jimenez

Puente Villas del Rio Prado C.7-02-082 La Colonia
Reparacién camino San Rafael La Colonia

Rehabilitacion asfalto Calle Los Lagos C.7-02-008 La Colonia
Rehabilitacién asfalto Calle Cascadas Dos La Colonia
Relastreo camino Tarire-Calle Gobierno C.7-02-012 La Rita
Lastre caminos Cafo Seco La Rita

Mejoras camino La Zota La Rita

Relastreo caminos La Suerte La Rita

Relastreo caminos Camuro La Rita

Relastreo caminos [ztaru La Rita

Puente sobre rio Tapezco La Rita (estudios previos y disefio)
Relastreo caminos Las Colinas La Rita

Relastreo camino Calle Salas, Cayuga La Rita

Relastreo camino La Fortuna Roxana

Relastreo Mata limén Este-Nazareth-Llano Bonito 2 Roxana
Reiastreo San Jorge- El Millbn Roxana

Relastreo Richard-Lesville Roxana

Relastreo San Antonio Roxana

Relastreo caminos Centro de Poblacion Maravilla Roxana

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
De acuerdo a todas las obras que se han propuesto para ser aprobadas, solicito
someter a votacién las obras propuestas, favor de levantar su mano en sefial de
aprobacion.

Acuerdo 469
Se somete a votacion las obras propuestas para ser ejecutadas en el afio
2017 con recursos de la Ley 9329. Y es aprobado Votos a Favor. Dra. Elibeth
Venegas Villalobos, Sr. Ovidio Vives Castro, Geison Valverde Méndez. Votos
en contra Ing. Freddy Rivera Vareia. Acuerdo en firme. Por Decreto la Sra.
Ginnette Sequeira Granados solo tiene voz y no voto.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI

Z32N:

MUNICIPALIDAD
DE POCOCIH

PRESUPUESTO ORDINARIO

PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2017 LEY DE SIMPLIFICACION Y

EFICIENCIA TRIBUTARIA, LEY 8114

GUAPILES

AGOSTO 2016
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Carpeta Asfatico 4
Mantenimiento y " Esquinas-Pavona C.7- Carpeta Asfaltica Relastreo y Recarpetes | _Asfaltado Torres 1+
CODIGQ PROGRAMA 3 nﬂ.““u“ﬁohﬁ“mﬂ_ Regaracitn Maguinaria _.Huhﬁ“wn_.._..uﬂ_u \o" | 02484 (Estudios | Campo 2 Carlari, C.7-02 nﬂ__mmﬁmwz_.“sﬂ»g Calle Vargas, Guagilos, | Palermo Cariari, Ley
y Equipo Loy 8114 : previos y disefio), Loy 025, Loy B114 R, Loy 8114 ke il//
8114 i :
o TOTAL OBJETO DEL GASTO POR PROYECTO 444.474.430,83 402.388.478,84 166.601.654,27 10.000.000,00 10.000.000,00 28.250.000,00 20.000.000,00, X 30.600.000,00
REMUNERAGIONES 376.940.253,36 oo 0,00 0,00 0,00 00¢ 0.00
"REMUNERACIONES BASICAS 198.436,340,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
1.01 Sueldos pasa cargos fijos 163,425.240,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
102 Jomales 35.00,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 REMUNERAGIONES EVENTUALES 30.000.000,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.02.01 Tiempo exiraordinario 30.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0w 0.00
0.02 INCENTIVOS SALARIALES 80.131.180,43 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00
0.03.01 Retribucién por afios servidos 41.675.504,40 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00
0,03.02 Restriccion al ejercicin liberal de la profesién 12.229.810,38 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00
0.03.03 Decimolercer mes 293.735.886,00 0,00 0,00 0,00 oce 0,00
0.03.90 Olras incentivos salariales 2.489.879,11 0,00 0,00 0,00 0.00 00
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
004  DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL A IT0A0800 9.0 o % L 40 ¢
Cantribucién Patronal al Seguro de Salud de |2 Caja
00401 Gostanioanse del Segurd Socil 26,346.833,00 0,00 a0 0,00 0,00 200 0,00 0,60
Conlrlbucién Patronal el Banco Popular y de Desarsello 1.424.153,00 0,00 000 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
0.0¢,06 Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS OE
PENSIONES Y OTROS FONDDS DE 40.602.746,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
005  CAPITALIZAGION
Contrduclén Patrcnal al Segura de Pansiones de la
06851 Gl Costamcarse ol Seuin Sael 14.469.396,00 0,00 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aporte Palronal al Régimen Obligatorio de Pensiones
00502 Complementarias 4.272,459,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
00503 Aporte Palronal al Fondo de Capilalizacién Laboral 8.544.919.00 0,00 040 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribucion Palronal a fondos admini por ’
00505 entes privados 13.215,972,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
“ SERWICIOS 50.584.177,53 90.300.000,00 0,00 10.600.000,00 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00
1.01 ALQUILERES 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.01.02 Alquiter de maguinaria, aquipo y mobiliario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.01.03 Al 500,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.01.04 Al $500.000,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.03.01 Informacién 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.03.02 Publicidad y propaganda 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.03.03 Impresién, encuacarnacion y oiros 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 26.700.000,00 48,800,600,00 0,00 10.000.000,00 10.000.000,00 0.00 0,00 0,00
1.04.01 Servicios medicos y de laboratorio 1.500.000,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
1,06,03 Servicios de ingenicria 12.000.000,00 0,00 0,00 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 0.00 .00
1.0495 Ofros serviclos de gestién y apoya 13,200.000,00 45.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
10502 Vidlicos dentro del pals 15.000.000,60 0,60 0,00 0.00 0,00 0,60 0,00 0.00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS
106c  OBLIGAGIONES 5.000.000,00 15.000.000,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.080¢ Seguros 5.000.000,00 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1,07  CAPACITACION Y PROTOGOLO 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1,07.01 Actividades de capacifacion 1.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.08  MANTENIMIENTO Y REPARACION 584.177,53 25.000,000,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i y reparacién de inaria y equipo de
1.00.0¢ produccion 0,00 20.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.08.05 Manlenlmiento y reparacién de equipo de lransporte 0,00 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.08.08 Mantenimisnto v reparacion de eauipo de 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
Manlenlmiento y reparacian de oquipo de cémputo y
1.08.08 sistemas de informaclén 87,5 0400 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.08 IMPUESTOS 0,00 1,500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.02.92 Olras impucstos 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
198  SERVICIOS DIVERSOS 0,00 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00
1.99.05 Deduclbles 0.c0 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MATERIALES Y SUMINISTROS 13.450.000,80 138,000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1.300.000,00 80.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
{4%1.07 Combustibles y lubricantes 0,00 £0.000.000,00 0.00 0,00 o.00 0,00 0,00 0,00
Q02 Producios famacéulicos y medicinalcs 1,000,000,C0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Tintas, plntures y diluyentes 300.000,60 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 1,000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.03 Alimentos y bebidas 1.000.000,C0 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA
205 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 00 20 e 0 o 00 910 000
2,03.02 Matersiales y producios minasales y asfalticos 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
204  HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 0,00 58.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
204,02 Repuastos y accesorios 000 58.000,000,00 000 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
299 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 11.150,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29901 s y materiales de oficina y cémputo 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
299,03 Producios de papel, cartén e impresos 500.000,C0 000 0,00 0,00 .00 0,00 0.00 0,80

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



29-05-2017

inaria.

ACTA N°41 Ord

PAGINA N°115

Junta Vial Cantonal

Carpeta Asfatica 4
’ Mantenimiento y ; Esquinas-Pavona C.7- |  Carpeta Asfaltica Relastreo y Recarpeteo | Asfaltado Torres 1 -
coDIGO) PROGRAMA 3 mmmq_,muw_n<._ﬂa.u__m“hnu_ Reparacién Maquinaria _d_om“_:u..,_.%_ﬁ ,n“_h: 02-464 (Estudlos | Campo 2 Cariari, C.7-02. nﬂwu_ﬂ”;_.“sh“ 51| Callo Vargas, Guspiles, | Palermo Cariar, Ley
P y Equipo Ley 8114 =Ry previos y disefio), Ley 025, Ley 8114 Aot Ley 8114 P
8114 L
2.99.04 Texllles y vestuario 9.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 Goo | = o0
Utiles y materlales de resguardo y segurided 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ofras tliles, materiales y suministros 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
INTERESES Y COMISIONES 0,00 95,069.041,62 110.241.905,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERESES SOBRE PRESTAMOS 0,00 95.059.841,62 110.211.905,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,9
Intereses sobre préstames de Instituciones Pablicas Fir 0,00 95.069.841,62 110.211,905,56 0,00 0,00 0,00 0,00 ofo
BIENES DURADEROS 500,000,00 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 20,250,000,00 30.000/000, 60" 000N000; 50
MAQUINARIA, EQUIPQ Y MOBILIARIO 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Equipe y programas de cdmputo 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 3 0,00
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 28.250.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00
Ecificios 0,00 10,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 .. | 000
Vias de comunicacién terresire 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.250.000,00 30.000,000,00 30.000,000,00
BIENES DURADEROS DIVERSOS 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bienes intangibles 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00+ 0,00
5 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
602  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00
60203 Ayudas a funcionarios 1.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
503  PRESTACIONES 2,000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50301 Prestaciones legales 2,000,000,00 0,00 0,00 0o 0,00 0,00 0,00 0,00
8 AWORTIZACION 0,00 69.406.637,22 56.309.748,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.02  AMORTIZACION DE PRESTAMOS 0,00 60.496.637,22 56.380.748,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
802,06 izacién de préstamos de Insi Péblicas Fi 0,00 69.496.637,22 56.389.748,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Junta Vial Cantonal

Alcantarillado Torres 1- Inventario Red Vial Asfaltado Calle Asfaltado Campo 3 Asfaltado Palermo-El | Asfaltado Campo 1- Asfaltado Sagrada Asfaltado Calle La
CODIGO)| PROGRAMA 3 Palermo Cariari, Ley Cantonal, Ley 8114 Formasa Cariarl, Ley | Oeste-Este Carlari, Ley | Llano-Nazareth Carlarl, | Bomberes Cariari, Ley | Familia Cariari, Ley Gua ey 8114
8114 2 8114 B114 Ley 8114 8114 8114 o
| .

TOTAL OBJETO DEL GASTO POR PROYECTO 5.000.000,00 70.000.000,00 £0.000.000,00 60.000.000,00 60.000.000,00 50.000.000,00 um.nouhmPnE 30.000.000,00
REMUNERACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REMUNERACIONES BASICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sueldos para cargos fjos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Jomales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REMUNERACIONES EVENTUALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Tiempo extraordinario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INCENTIVOS SALARIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retribucién por afos servidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restriccin al ejercicie fiberal de la profesion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decimolercer mes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 * 000

0.03,9¢ Otros incentivos salariales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
004  DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 9% e e Yoo fe0 o o
Contribucién Palronal al Segura ce Salud de la Caja
004,01 Costarricense del Seguro Social oK 0.0 2L 0% o0 o ’ .00
Conteibucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 PQ., 0,00
0.04.05 Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.05 CAPITALIZACION
Contribucién Patrenal al Seguro de Pensiones de la
0,05.01 Caja Costarricense del Sequro Soclal 000 L om 2% % nou 0,00 0,00
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones
0.05.02 Complementarias 0,00 o0 o0 o 0% o 99 9%
0.05.03 Aporle Patronal al Fondo de Capltalizacion Laboral 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
i Patronal a fondos admif por
0.05.05 entes privacos 000 o8 % L 0% i 000 0.0
1 SERVICIOS 0,00 70.000.000,00 10.000.000,00 10,000.000,00 10.000.000,00 5.000.000,00 0,00 5,000,000,00
1.01 ALQUILERES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipe y mobiliario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
101,03 Alquiler de equipo de computo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.01.04 Alguiler y derachos para lelecomunicaciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIERCS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1,03.01 Informacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
1.03.02 Publicidad y propaganda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.03.03 Impresién, encuademacion y olros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.04 SERVIC|OS DE GESTION Y APOYO 0,00 70.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10,000.000,00 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
1.04,01 Servicios médicos y de laboratorio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.04,03 Servicios de ingenieria 0,00 70,000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10,000.000,00 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
1,04.89 Otros servicios de gestién y apoyo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1,05,02 Viaticos dentro del pais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS
1.0 OHLIGACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.06.01 Seguros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1,07.0¢ Aclividades de capacitacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
108 MANTENIMIENTO Y REPARACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
imiento y reparacian de ia y equipo de
1.08.04 produccién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.08.05 Manlenimiento y reparacion de equipo de transporie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.08.08 Manlenimiento v reparacién de eauino de 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Mantenimiento y reparacion de equipo de compulo y
1.08.08 sistemas de informacion o 9% o 90 000 00 AR 000
1.09  IMPUESTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.09.99 Clros impuestos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
199  SERVICIOS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deducibles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MATERIALES Y SUMINISTROS 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRODUGTOS QUIMICOS Y CONEXOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Combustibles y lubricantes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200
Productos farmacéuticos y medicinalos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tinlas, pinturas y diluyentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
imentos y bebidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO £:000,000.0 4 o i 9,99 9.0 o0 v
Materiales y productos minerales y asfélticos 5,000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Repuesios y accasorios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Utiles y materiales de oficina y computo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
269,03 Productos de papel, carldn ¢ impresos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CODIGO PROGRAMA 3

Alcantarillado Torres 1-
Palermo Carfari, Ley

Inventario Rad Vial
Cantonal, Ley 8114

Astaltado Calle
Formosa Carlari, Lay

Astaltado Campe 3

Asfaltado Palerma-El
Oeste-Esta Carlarl, Ley | Liano-Nazarath Carfari,

Asfaltada Campo 1~
Bomberos Caar, Ley

Asfaltada Calfa La
Guaria Cariari, Ley 8114]

8114 114 B114
2.99.04_Texllies y vestuario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
06 Utiles y maleriates de resguardo y segurided 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,0
59.99 Olros utiles, malerisles y suministros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERESES Y COMISIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 (] ..boo
RPN f i INYERESES SOBRE PRESTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N 06 Intareses sobre préstamos de Instituclones Piblicas Fir 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,0
L BIENES DURADEROS 0,00 0,00 70.000.000,00 50,000,000,00 50.000.000,00 46,000.000,00
501 WAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.01.05 Equipoypmgramas da cémputo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
502  CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 0,00 70.000.000,00 50.000.000,00 §0,000.000,00 45.,000.000,00 25,000.000,00
502,01 Edificios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00
50202 Vias de comunicacién temasize 0,00 0,00 70,0C0.000,00 50.000,000,00 50.000.000,00 45,000.,000,00 "...25:000.000,00
53¢  BIENES DURADEROS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - -0,00
599.03 Bienes intanglbles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 soe
i TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6,02  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.02.03 Ayudas a funcionarios Q.00 0,00 0,00 0,c0 0,00 0,00 0,00
6.03  PRESTACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.03.01 Prestgciones legales 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
B AMORTIZACION 0,00 9,00 0,00 0,00 080, 0,00 2,00
802  AMORTIZACION DE PRESTANOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.02.06 jzacion de prasiamos de Instil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asfaltado Barrio San

Asfaltado Campo

Asfaltado Calle Los

Asfaltado Calle Nuevo

Rehabilitaclon Asfato

Puente 4 Esquinas-El
Ceibo, Calle Vieja C.7-

Mejoras Camine La

Foresta Cariari, Ley,~| Astua Pirie Carlar, Doy

CODIGO| PROGRAMA 3 Juan C. 7-02-218 Angeles Carlari, Ley Caribe C.7-02-506 Barrio San Antonio
x Carairl, Ley 8114 S5 i 02-031 (Estudios y
Cariari, Ley 8114 8114 Cariari, Ley 8114 Astua Pirie, Ley 8114 Disefio), Ley 8114 8114 u:m
{ >
TOTAL OBJETO DEL GASTO POR PROYECTO 30.000,000,00 30.000.000,00 20.000.000,00 20.000,000,00 12.000.000,00 9.000.000,00 5.§00.000,00 | ¢ 5,000,000,00
REMUNERACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REMUNERACIONES BASICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sueldos para cargos fijos 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Jornales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REMUNERACIONES EVENTUALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tiempe extrzordinario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INCENTIVOS SALARIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retribucién por afos servidos c,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restriceion 2l ejercicio liberal de la profesidn 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decimotercer mes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 )
Qtros incentivos salariales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL ’
004  DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL %0 a5 Lo Ll H Righ LN 0.0
Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja
0,04.01 Costarricense del Sequra Social 0.8 000 920 00 Ll L 0i00, 0%
Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo
0.04.05 Comunal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
005  CAPITALIZACION
Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de l&
0.05.01 Caja Costarricense del Sequro Soclal 0% DD 090 0% o% %% 000 0,00
Aporte Patronal al Régimen Obligaterio de Penslones
005,02 Complementarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.05.03 Aporte Patronal al Fando de Capltalizacion Laboral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00
Conlribucién Patronal a fendos r
0.05.05 entes privados a 800 o o %00 o0 0.0 000 000
1 SERVICIOS 5.000.000,00 10.000,000,00 5,000.000,00 5,000,000,00 1.000.000,00 9.000.000,00 0,00 0,00
101 ALQUILERES 0,00 0,00 0,00 0,00 1,000.000,00 0,00 0,00 0,00
101,02 Alauiler de maguinaria, equipo y mobiliario 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
10103 Alguiler de equipo de computo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.01.0¢ Alquiler y derechos para telecomunicaciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.03.01 Informacion 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.03.02 Publicidad y propaganda 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.03.03 Impresién, encuademacian y otros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO .000,000,00 10.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 9.000.000,00 0,00 0,00
1.04.01 Servicios médicos y de laboratorio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.04.03 Servicios de ingenieria 5.000.000,00 10,000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 9.000,000,00 0,00 0,00
1.04.95 Oftros servicios de gestién y apoyo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.08 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
105,02 Vidticos dentro cel pais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS
1.06 OBLIGACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.06.01 Seguros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.07.01 Aclividades de capacitacian 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
108 MANTENIMIENTO Y REPARACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mantenimlento y reparacién de maguinaria y equipa de
produccidn 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMantenimiento y reparacion de equipo de transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mantenimiente v reparacién de ecuioo de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mantenimiento y reparacion de equipo de compuls y
alatamas d& _=—W-3mn_n= 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPUESTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros impuestos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
SERVICIOS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deducibles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 0,00 0,00 0,00 11.000.000,00 0,00 5.000,000,00 5.000.000,00
PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Combustibles y lubricantes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 2,00
Produclos farmacéulicos y medicinales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Tintas, pinluras y diluyentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentos y bebidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
uwu_mwﬁ___.mw_wh ao_n__,wq.mﬂwzu_mzﬂm% ENLA 0,00 0,00 0,00 0,00 11.000.000,00 0,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Materiales y produclos minerales y asféllicos 0,00 0,00 0,00 0,00 11.000.000,00 0,00 5,000,000,00 5.000.000,00
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Repueslos y accesorios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.99.01 Uliles y materiales de oficina y computo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
299,02 Productos de papel, carton e Impresos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Puente 4 Esquinas-El

Asfaltada Barrio San Asfaftado Calle Los | Asfaltado Calle Nuevo | Rehabilitacion Asfato Mejoras Camino La | Mantenimiento caminos
CODIGO)| PROGRANMA 3 Juan C. 702218 Mhho_.uﬂ_ﬂ.m Angeles Cariari, Ley |  Caribe C.7-02-508 Barrio San Antonio oooww.uﬂ_m_u.mgnwmoﬂ‘ Foresta Cariar], Ley | Astua Pirie Cariari, Lay
Cariari, Ley 8114 8114 Cariarl, Ley 8114 | Astua Pirie, Ley 8114 | a0 nqsg 8114 :

9504 _Textlles y vestuario 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,

.06 Ullles y matariales de resguardo y segurided 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

9.93 Otros Ufiles, materiales y suministros 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

¢
INTERESES Y COMISIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 afo
{f2  INTERESES SOBRE PRESTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o0
2.06 Inlereses sobre préstamos de Instiluciones Publicas Fir 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 Q0 e
BIENES DURADEROS 25.000.000,00 20.000,000,00 15.000.000,00 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
501  MAQUINARIA, EQUIFO Y MOBILIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000~ 0,00
501,05 Ecuipo y programas de compulo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 T 0,00
502  CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 25:000.000,00 20.000.000,00 15.000.000,00 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

5020t Edificios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00- 0,00
50202 Vias de comunicacién terresire 25,000.000,00 20.000.000,00 16.000.000,00 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00
593  BIENES DURADEROS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
599.03 Bienes intangibles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00
6 _  TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 000 0,00 0,00
502  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oloo 0,00
6.02.03 Ayudas 2 funclonarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 2,00
6.03  PRESTACIONES 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.03.01 Prestaciones legales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B AMORTIZACION 0,00 0,00 0,00 6,08 0,00 0,00 0,00 0,00
502  AMORTIZACION DE PRESTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8.02.06 Amoriizacién de préstamos de Instiluciones Pblicas Fic
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Puente sobre Rio

Asfaltado Los Sauces-

Alcantarillado Barrio

Rehabilitacion Asfalto

Mejoras camino

Relastreo Calle

g Puente sobre Rio
copico PROGRANA 3 Sirena, canal de | Puente Copemalanga | ™o 7 00 289 | Santa Clara G.7.02-130 | B3O LOS ANGOles | oo v o Guapiles, | Aledafias Buenos Alres | Suerrgsdimemoz, Loy
desfogue, Colorada, Colorado, Ley 8114 Guapiles, Ley 8114 Guapiles, Ley 8114 Guaplles C.7-02-278, Loy 8114 i Ley 8114 - r/
Ley 8114 plles, =5y APARS: 0y Ley 6114 o menex, Ly a4
OTAL OBJETO DEL GASTO POR PROYECTO 30.000.000,00 10.000.000,00 30,000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 10.000.000,00 15,000,000/00 | 5000.000,00
REMUNERACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00 0,00
REMUNERACIONES BASICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sueldos para cargos fijos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000" 0,00
Jomales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00.. 0,00
REMUNERACIONES EVENTUALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tiempo extraordinario 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INCENTIVOS SALARIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 O e s e 0,00,
Retribucion por afios servidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 . 0,00
Reslriccion al gjarcicio liberal e a profesion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decimotercer mes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, N - 00
Otros incentivos salariales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Sy 0,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL .
004  DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 000 o o o0 o0 80 50 9,00
Conltribucién Patronal al Segure de Salud de |z Caja "
0.0401 Costarricense del Segure Secial o0 m e o0 .00 L 0,00! 000
R Contribucién Palronal al Banco Popular y de Desarrollo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 s
004,05 Comunal x 4
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
PENSIONES Y DTROS FONDOS DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.05 CAPITALIZACION
Contribucién Patronal al Seguro de Penslones de |z
0,05.01 Caja Costarricense del Sequro Social ojon 0,00 ook 0.00 L 0.0 000 0,00
Aporte Patronal al Régimen Obligateric de Pensiones
00502 Complementarias 0 070 fio0 i 000 L 200 .00
0,05,03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Conlribucidn Patronal a fondos ini por
0.05.05 entes privados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 SERVICIOS 0,00 0,00 10.000.000,00 0,00 1,000.000,00 0,00 0,00 0,00
101 ALQUILERES 0,00 0,00 0,00 0,00 1,000.000,00 0,00 0,00 0,00
1.01.02 Alquiler de maguinaria, equipo y mobiliario 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0.00 0,00 0,00
1.01.03 Alquiler de equipo de compulo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
101,04 Alquiler y derechos pal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.03.01 Infermacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1,03,02 Publicidad y propaganda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.03.03 Impresién, encuademacion y olres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 0,00 0,00 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.04.01 Servicios médicos y de laboratorio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1,04.03 Servicios de ingenleria 0,00 0,00 10.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.04.89 Otros servicios de gestién y apoyo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
105  GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.05.02 Viéticos dentro del pais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS
106 OBLIGACIONES 00 i 229 0, 000 0,00 000 000
1.08.01 Seguros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.07 CAPACITACION Y PROTCCOLO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.07.01 Aclividades de capacitacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
imi y reparacién de ia y equipo de
1,08.04 producclon 0% o0 o om L 0.00 000 0,00
1.08.05 Mantenimiento y reparacién de equipo de fransporie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.08.08 Mantenimiento v reparacién de eauivo de 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00
NMantenimiento y reparacién de equipo de compulo y
1.08.08 sistemas de informaciin o 0% e 9,50 % L1 0,00 000
IMPUESTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QOtros impuestos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICIOS DIVERSDS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deducibles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 0,00 0,00 0,00 29,000.000,00 10.000,000,00 15.000.000,00 0,00
PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cembustibles y lubricantes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Productos farmacéulicos y medicinales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tintas, pinturas y diluyentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentos y bebidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA
CONSTRUCCIGN Y MANTENIMIENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 29.000.000,00 10.000.000,00 15.000.000,00 0,00
Materizles y producos minerales y as| 0,00 000 0,00 0,00 29,000.000,00 10.000.000,00 16.000.000,00 0,00
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Repuestos y accesorios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Utiles y materiales de oficina y cémputo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
2.89.03 Productos de papel, cartén e impresos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Junta Viai Cantonal

Puente sobre Rio

Asfaltado Los Sauces-

Aleantarillada Barrio

Rehabilitacion Asfalto
Barrio Los Angeles

Mejoras camino

Relastreo Calle

Puente sobre Rio

copico PROGRAMA 3 nwﬁﬂm bstetioh ﬂ”ﬂﬂmnnﬂﬁ.__ﬁm Gabito G.-02.288 | Sana Clara CT-02:435 | P70 L2 209952 | Coopavigus 3 Gusples, | Wedafias Busnos Aires | 5 res-dimepez, Ley
3 3 X 7 2 5
Loy 8114 Guapiles, Ley 8114 Guapiles, Ley 8114 Ley 5114 Ley 8114 Jimenez, Ley 8114 m_,“/

Textiles y vestuario 0,00 0,00 0,00 000 0.00 0,00 s ;!

Ufiles y materiales e resguardo y seguridad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Otros dllles, maleriales y suministros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INTERESES Y COMISIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INTERESES SOBRE PRESTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Intereses sobre préstamos de Instiluciones Pablicas Fir 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000

BIENES DURADEROS 30.000.000,00 10.000.000,00 20.000.000,00 30,000.000,00 0,00 0,00

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Equipo y programas de cémputo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 30.000.000,00 10.000.000,00 20.000.000,00 30.000.000,00 0,00 0,00 9.000.000,68

Edificios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 Y000

Vias de comunicacién terresire 30.000.000,00 10.000.000,00 20,000.000,00 _ 30.000.000,00 0,00 0,00 £.000.000,00

BIENES DURADEROS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Bienes intangibles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
5 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
602  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 0,00 c,00 0,00 0,00 0,00 0,00 009 2,00
60203 Ayudas a funcionarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.03  PRESTACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.03.01 Preslaciones legales 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 AMORTIZACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.02  AMORTIZACION DE PRESTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.02.08 izacin de pré de iones Publicas Fi 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000

el
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PAGINA N°122

Puente Villas del Rio

Reparacion caminos

Rehabilitacion Asfalto

Rehabilitacion Asfalto |

Relastreo camino Tarire

vﬁmnandn.:_ 0s La
Suerte La Rita,

copico) PROGRANA 3 e 0702082 La | San Rafac La Coloni, | C2la 02 1008 G745 Gatle Guscadas 2La. (-Calle Goblerno G702+ askn e e e
Colania, Ley 8114 Ley B114 PO Colenia, Ley 8114 | 012 La Rita, Ley 8114 o . \ 8114
OTAL OBJETO DEL GASTO POR PROYECTO 35.000.000,00 20,000.000,00 20.000.000,00 10.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 | 20,000.000,00
Sy S
REMUNERACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 } 0,00 0,00
REMUNERACIONES BASICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sueldos para cargos fjos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00. 0,00
Jornales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REMUNERACIONES EVENTUALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tiempo extracrdinaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INCENTIVOS SALARIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retribucion por afios servidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restriccion al ejercicio libers! de la profesién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,03.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘000
0.03.89 Otros incentivos salariales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
004  DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 0% %0 %0 a0 % oo oo
Centribucién Patronal al Seguro de Salud de (a Ceja i
0.04.01 Costaricense del Seguro Social 8.0 900 o e %% 000 L 0%
Contribucin Patronal 2l Bance Popular y de Desartoiio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 e.o,e 0.00
0.0405 Comuna! %
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS D
PENSIONES Y OTROS FONDOS DE - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
005 CAPITALIZACION
Contribucién Patronal al Segure de Pensiones de la
5 0.05.01 Gaia Costarricense del Seguro Social o % o 0.0 800 04 950 0.0
Aporte Patronal al Régimen Obligatario de Pensiones.
O __ o050z Complementrias % 0% 9% o 0 4. 000 000
(7 0.0503 Aporie Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Centril Patronal a fondos. i por
C (G208 aies wados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
[}
Lo SERVICIOS 0,00 0,00 1.000,000,00 1.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
< 4ot ALQUILERES 0,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00
e @ 1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo ¥ mebiliario 0,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
© () 10103 Alguler de cquipo de cémputo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D 1.01.04 Alguiler y derechos para telecomunicaciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 (Q 103  SERVICIOS COMERGIALESY FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oo g= 10301 loformacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
© > 10302 Publicidad y propaganda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e} 1.03.03 Impresién, encuadernacién y otros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
p ] (U 404  SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(8] = 1.04.01 Servicios médices y ce labaralorio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o= £ 10403 Serviclos de ingenieria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€ I35 10459 Otros servicios de gesliény apoyo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 == 105 GASTOSDEVIAJEYDE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
= :ﬂm nm:ﬂo %m_ MMG» o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 SEGUROS, REASEGURO! s
108 OBLIGACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.06.01 Seguros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.07  CAPACITACION Y PROTCCOLO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.07.01 Actividades de capacitacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1,08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de
108,04 oIt VIR 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1,08.05 Mantenimiznto y reparacion de equipo e transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.08.08 Mantenimiento v reparacién de eauivo de 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mantenimiento y reparacion de equipo de cémpulo y
10808 Sisarmas o inormacén 090 hieo g0 00 0.0 00 000 0,00
MPUESTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros impuestos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICIOS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oeducibles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 20.000,000,00 19.000,000,00 9,000,000,00 20,000.000,00 20.000,000,00 20,000.000,00 20.000.000,00
PRODUCTOS QUIMICOS ¥ CONEXOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Combustibles y lubricantes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Productos farmacéuticos y medicinales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tintas, pinturas y diuyentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentos y bebidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA
CONSTRUGGIGN Y MANTENIMIENTO 0,00 20.000.000,00 19.000.000,00 9,000.000,00 20.000.000,00 20,000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
Materiales y produclos minerales y asfélticos 0,00 20,000.000,00 19.000.000,00 9,000.000,00 20.000.000,00 20,000,000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Repuestos y accesorios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23001 Uliles y materiales de oficina y compule 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
! 2,00.03 Productos de papel, cartén e impresos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 c,00 o”ao
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Vial Cantonal

Junt

Asfalto

Puente Villas del Rio Reparacion caminos Asfalto camino Tarire)| ” Relastreo caminos La
copico) PROGRANA 3 Prado C.7-02-082 La | San Rafael La Colonia, Qhu.naﬁum.hmﬂw-nﬁun. Calle Cascadas 2La |- Calle Gobierno C.7-02- m_.”omo:munm_ﬁ._ﬁ_w“ﬂh _sm_mwm_.u..:_d..mﬂ,aﬂwan Suerte La Rita, Ley
Colonia, Ley 8114 Ley 8114 8114 & Colonia, Ley 8114 012 La Rita, Ley 8114 Y gL \ 8114

Textlles y vestuario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00" 0,00

Tiles y maleriales e resguardo y seguridad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Otros tiles, materiales y suministros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INTERESES Y COMISIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INTERESES SOBRE PRESTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Intereses sobre préstamos de Instituciones Publicas Fir 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

BIENES DURADEROS 35.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Equipo y programas de cémputo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 35.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Edificios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vias de comunicacién terresire 35.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

BIENES DURADEROS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Bienes intangibles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
© TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
502,03 Ayudas a funcionarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
503  PRESTACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.03.01 Prestaciones legales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
s AMORTIZACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 0,00
802 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.02.08 izacion de préstamos de 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
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Relastreo caminos Relastreo Camino tztaru| Jﬂh““ﬂaxﬂn Relastrao camino Las | Relastreo Calle Salas, Relastreo Calle EI Relastreo camine La Relueiras Waia Lmag
CODIGO| PROGRAMA 3 Camuro La Rita, Ley La Rita, Ley 8114 Estud ) Calinas La Rita, Ley Cayuga La Rita, Ley Rotulo La Rita, Lay Fortuna Roxana, Ley %
8112 0oy {estudlos pravies.y B4 8114 8114 3114 . 2Roxana, LN
diseiio), Ley 8114 8114 i
OTAL OBJETO DEL GASTO POR PROYECTO 15.000,000,00 10.000,000,00 9.000,000,00 10.000,000,00 .000.000,00 5.000.000,00 20.000.00,007 20,000.000,00
REMUNERACIONES 0,00 000 L. aoo 0,00 000 om
REMUNERACIONES BASICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sueldos pera cargos fios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
Jomales 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
REMUNERAGIONES EVENTUALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tiempa exfeaordina 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
INGENTIVOS SALARIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retribucién por afios servidos 0,00 06,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restiiceion al sjercicio liberal de fa profesién 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 T 0,00
Decimolercr mas 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros incentivos salariales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g 0,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL :
104 DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL oo 9% 989 %80 Lo . 000 0.00
Confribuclén Patronal al Seguro da Sehud de la Caja
00401 Costaricense det Sequro Social feo e 9% 289 040 00 0 000
Conlribucian Patronal al Banco Popular y de Desarrollo
20405 Comird) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
0.05  CAPITALIZACION
Contribucitn Patranat al Sequro de Pensioaes de la
.G 00501 Caia Costamicense del Seguro Soci L oot 6.0 00 o Ll 0.00 08
Aporte Patronal al Régmen Obligaterlo de Penslones
Q w— 0.05.02 nwaioagsaﬁ 019 o fipa 9 0.00 0.0 000 0,00
nm,.w (G 00503 Apode Patranal sl Fando de Capltalizacion Laborsl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
- - [ i 6n Patronal a fondas admini poc
0. G 00805 entespivator 000 000 080 00 000 ow 000 000
W m 1 SERVICIOS 0,00 000 .000.000,00 00 000 000 000
o 101 ALQUILERES 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
—— © 1,01.02 Alquiler e maquinaria, equipa y mobl jario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
T3 () 10102 Adguiler de equipo de computo 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 000 000
{G .— 10104 Alguileryderechos para lecomunicaciones 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
TS (G 102 SERVICIOS GOMERCIALES Y FINANCIEROS 6,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 6,00
o o Informacign 0,00 0,00 a,c0 0.00 0,00 0,00 0,00
[0 0302 Publiclded y propaganda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
el 103,03 Impresién, encuademacian y olfos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
R (0 qp4  SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 0,00 0,00 9.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(@)  oad 1.04.01 Servicios médicos y de laderatorio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
v £ 15403 Senichos da ngerlerla 000 000 9.000.000,00 00 000 000 000
(" 23 10493 Otrosserviclos da gestiény apoyo 0,00 0,00 0.00 0,c0 000 0,00 cwoa
“§ ™ 105  GASTOSDEVIAJE Y DE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
W 1.05.02 Vlaticos dentra del pals 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 2,00 0,00
SEGURQS, REASEGUROS Y OTRAS
- 106 ommr_mﬂw_o,.mu 000 o0e 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0,00
10601 Seguros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
107  CAPACITACIGN Y PROTOCOLO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00
1.07.01 Actividades de capacifaclén 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
108 MANTENIMIENTO Y REPARACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i ¥y ibn de y equipo de
1,08.04 produccion oo 00 Do o .00 0.00 0.00 0.00
4.08.05 hantenimlento y reparaclon do equipo de transporte 0,00 0,00 a,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.08.08 _sioi_aw%”e v reperacion Mm eauioo u» ; 0.0 0.00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00
Iantenimiento y reparacin de equipo de compulo y i
10808 sistemas de nformaclén = 0 e 0.9 o0 0% 000 000 000
109 IMPUESTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oltos Impuestos 000 000 0% 000 000 000 000 0.0
SERVICIOS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deducibles 0.00 060 0,00 0.00 0,00 000 0,00 000
MATERIALES Y SUMINISTROS 15.000.000,00 10.000,000,00 0,00 10.000,000,00 9,000.000,00 5.000.000,00 20,000.000,00 20.000,000,00°
PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 o
Combusfibles y lubricantas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
Productos farmacéuticos y madicinales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o_oo
Tintas, pintures y diuyantes 000 00 000 0,00 0,0 000 00 000
ALMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 000
Alimentos y bebidas 000 000 000 00 1,00 00 000 P
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA
e e 15.000.000,00 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 9.000.006,00 500000000 20,000,000,00 20,000.000,00
Maleriales y productos minerales y asfallicos 15.000.000,00 10.000,000,00 0,00 10,600.000,00 9.000.000,00 5,000,000,00 20,000,000,00 20,000,000,00
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20402 Repuesios y sccasorios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600 000
299 UTILES, WATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 0,00 090 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 e
2901 Uilesy materales de oficinay compuio 0,00 000 00 00 000 0.00 000 100
# 2.0003 Producios da page), carldn ¢ Impresos 0 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 000
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Relastrec Mata Limon

= 022

Puente sobre Rio
Relastreo caminos Relastreo camino Las | Relastrea Calle Salas, Relastreo Calle E Relastrea camino La
copiad) PROGRAMA 3 Camurola ks Ly, | e camiae b TapezcolaRia | "o ) RitaLey | CayugalaRita,Ley | RotulolaRitaLey | Fortuna Roxana, Ley EsisNarelicLitno
8144 Ley 8114 (Estudios previoa y 8114 114 5114 8114
disefio), Ley 8114

Textiles y vestuario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cliles y materiales de resguardo y seguridad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Otros ltiles, maleriales y suministros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(NTERESES Y CCMISIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00

INTERESES SOBRE PRESTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Intereses sobre préstamos de Institucicnes Pablicas Fir 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

BIENES DURADEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Equipoy programas de cémpulo 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00

Edificics 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vias de comunicacion lerrestre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

BIENES DURADEROS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Bienes intangibles. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
% TRANSFERENCIAS CORRIENTES . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
502  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.02.03 Ayudas a fundionarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00
503  PRESTACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.03.01 Prestaciones legales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
] AMORTIZACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00
8.02  AMORTIZACION DE PRESTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.02.06 ion de préstamos de i Pablicas Fis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Junta Vial Canional

Relastrao San Jorge-EL!

Relastrsa Camino

Relastrao San Antonio

Relastreo Camines
Cantro Poblacion

CODIGO)| PROGRAMA 3 llon ﬂﬂﬂzm. Ley _“M”“H.rroo“uh_‘_ua Roxan, Ley 8114 I pgc__-nmaum na, Ley TOTAL PROGRAMA 3
114
TOTAL OBJETO DEL GASTO POR PROYECTO 16.000,000,00 $0.000.000,00 10.000.000,00 5,060.000,00 Paﬁhwn.qg.%
0 REMUNERACIONES 0,00 0,00 0,60 76.940.25%,38
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 0,00 0,00 0,00
0.01,01 Sueldos para cargos fijos 9,00 0,00 0,00
0.01.02 Jornates 0,00 0,00 0,00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 0,00 0,00 0,00
0,02.0f Tiempo extraordinario 0,00 0,00 0,00
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 0,00 0,00 0,00
0.02.01 Relrbucion por aflos servidas 0.00 0,00 0,00 41.875.50 o/
0.03.02 Restricclén al sjsrcicko liberal de la profesion 0,00 0,00 0,00 12.220.810,38 ™
0.03,03 Decimotercer mes 0,00 0,00 000 23.735.886,00
00392 Ofros Incentivos salariales 0,00 0,00 0,00 2.489.879,71
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
004  DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL e o o0 2710
Contribucién Patronal al Sequro de Salud de la Ceja
00401 Costarricanse del Sequio Sotlel 0,00 0,00 0,00 0,00 26.346.633,00
Conlribucion Patranal al Banca Papular y de Desarrollo
00405 Gomunal 0,00 0,00 0,00 0,00 1.424,153,00
CONTRIBUGIONES PATRONALES A FONDOS DE
PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 0,00 0,00 0,00 0,00 40.802.748,82
0.05  CAPITALIZACION
Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la
0.05.01 Cala Coslarricense dal Soguro Sociel 8.0 a0 no Ll 14,460.356,00
Aporta Patranal el Régimen Obfigatorio de Pensiones
00502 Complamentarias 0,00 0,00 0,00 0,00 4.272,458,00
005,03 Aporte Patronal al Fondo de Capltallzackn Laboral 0,00 0,00 0,00 0.60 B.544.919,00
C Patronal a fondos admini: por
00505 entes privados 0w %% e .00 13215.87282
1 SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 327.884.177,53
1.01 ALQUILERES 0,00 0,00 0,00 0,00 5,000.000,00
1.01.02 Alquller de maquinaria, equipe y mobi jario 0,0t 0,00 0,00 0,00 4.000.000,00
50103 Alquiler de equipo de compulo 0,00 0,00 0,00 0,00 500,000,00
1.01.04 Alquiler y darechos par lelecomunicacionas 0,00 0,00 0,0 0,00 500,000,0
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 1,300,000,00
1.03.01 Informacion 0.00 0.6 0,00 0,00 300.000,00
1.03.02 Publicidad y propaganda 0.00 9,00 0,00 0,00 500.600,00
1,03,03 Imprasién, encuadamacién y olros 0,00 0,00 0,00 0,00 $00,000,00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 0,00 0,00 0,00 0,00 255.500,000,00
1.04.01 Sel s médlcos y de laboratorio 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,000,00
1.04.03 Sarviclos de ingenier(a 000 0,00 0,00 0,00 165,000.000,00
1.04.99 Olros servidos de gestion y apoyo 0,00 000 0,00 0,00 §9.000.000,00
1.05  GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000.000,00
1,06.02 Viaticos dentro del pais 0.00 0,00 o.00 0,00 15,000.600,00
SEGLIROS, REASEGUROS Y OTRAS
.06 OBLIGACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000.000,00
106.01 Segums 0,00 0,00 0,00 0,00 20,040,000,00
107  CAPACITACION Y PROTOCOLO 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00
1.07.01 Actividades da capacilacién 0,00 0,00 0,00 aco 1.000.000,00
108 MANTENIMIENTO Y REPARACION 0,00 0,00 0,00 0,00 25,584,177,53
i ion da Inasla y aquipo de
SO Tepicnn; ¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 20,000.000,00
108,05 Mantenimlento y raparacion de equipo de lransporte. 6,00 0,00 000 0,00 5.000,000,00
1.08.08 Mantenimisnto v reparacion de cauloo de 0,00 .00 0,00 0.00 500.000,00
i paracidn de aquipo de cdmputo y
10008 sislemes deimomacn 000 0.0 000 00 807753
105 IMPUESTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,000,00
1.09.99 Olros impuestos 0,00 0,00 0,00 2,00 1.500.000,00
193 SERVICIOS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 3,000.000,00
190,05 DPeducities 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00
2 WATERIALES Y SUMINISTROS 15.000,000,00 10.000.000,00 10,000.00000 8,000,600,00 480,450,000,00°
201  PRODUCTOS QUIMICOS Y GONEXOS 0,00 0,00 0,00 T am 81.300.000,00
2.01.01 Combusllbles y lubricantes 0,00 0,00 0,00 9,00 80,000,000,
2.01.02 Productos farmacéulicos y medicinales 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diuyentes 0.0 0,00 0,00 0,00 300.€00,00
202 AUMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00
2.02.03 Aimenios y bebidas 0,00 0,00 0,00 0,00 1,000.000,00
IATERIALES Y PRODUCTOS DE USQ EN LA
203 CONSTRUCEION Y MANTEMIMIENTO 15,000.000,00 10.000.000,00 16,000,000,00 5.000,000,00 337,000.000,00
20302 Materlales y producios minersles y astélicos 15.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,60 5.000.000,00 337,000,090,00
204  HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 58.000,000,00
204.02 Repueslos y accesorios 0,60 a0 0,00 0,00 58.000,000,00
289 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 11.150.000,00
2,99.01 s y materlales de oficina y ¢émpulo 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
2.99.03 Productos de papel, cartén € impresos 0,00 0,00 0,00 0,00 500,000,060
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CODIGO)

PROGRAMA 3

Rolastreo San Jorge-EL
Millon Roxana, Ley

Relastrea Camino
Richard-Lesvilla

Relastreo San Antonla
Roxana, Ley 8114

Relastreo Caminos
Centro Poblacion
Maravilla Roxana, Ley

TOTAL PROGRAMA 3

B114 Roxana, Loy 8114 8114

.04__Texlitas y vestuario 0,00 0,00 0,00 0,00 9.000.000,00
29906 Uliles y matarialas de resguardo y geguridad 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00
29990 Ofros dtiles, materiales y suntinistros 0,00 0,00 0,00 000 350.000,00 /

¢

3 INTERESES Y COMISIONES 9,00 000 0,00 0,00 mum.ua..:.&d | <
302  INTERESES SOBRE PRESTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 o~
2.02.08 Inlareses sobce préstamos de Instiluclones Pablicas Fir 0,00 0,00 0,00 0,00 o
5 BIENES DURADEROS 000 2,00 0,00, 0,00
501 MAQUINARIA, EQUIPQ Y MOBILIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 )
501,05 Equipo y programas de cdmpulo 0.00 0,00 0,00 0,00
5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 0,00 0,00 0,00
5.02.01 Edifickos 0,00 0,00 000 0,00
5.02.02 Vias de comunicacidn teereslre 0,00 0,60 0,00 0,00 250,000,
5.99 BIENES DURADEROS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 /. '
696,03 Bienas intangidles 0,00 0,00 0,00 0,00 250.0¢0,00 bl
is TRANSFERENCIAS CORRIENTES ) 0,00 0,00 _ 0,00 0,00 3.000.000,00
6.02 TRANSFERENGIAS CORRIENTES A PERSONAS 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 A
6.02.05 Ayudas 8 funcionarlos 0,00 0,00 0.00 0,00 100000000 o
6.03 PRESTACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 2,000,000,00
6.03.01 Preslaclones legales 0,00 0,00 0,00 0,00 2,000.000,00
8 AMORTIZACION 0,00 0,00 0,00 0,00 126.806.385,93
802  AMORTIZACION DE PRESTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 126.866.385,93
8.02.08 #6n de préstemos de i Pablicas Fit 0,00 0,00 0,00 0,00 125.888.385,93
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Municipatidad de Pococi
Junta Vial Cantonal g
JUSTIFICACION DE EGRESOS POR PROGRAMA ~&==

PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

1. PROGRAMA lii: INVERSIONES.

En este programa se incluyen los gastos contemplados en la Unidad Técnica de Gestion
Vial Municipal, para la atencién plena y exclusiva de la Red Vial Cantonal (RVC), planear,
disefiar, administrar, construir, conservar, rehabilitar los caminos de Pococi, esto segun la
base de datos de Direccién de Planificacion Sectorial del Ministerio de Obas Publicas y
Transportes, para una inversion final de ¢2.111.192.564,00 (Dos mil ciento once mitlones
cientos noventa y dos mil quinientos sesenta y cuatro con 00/100).

Se pretende con estos recursos realizar la mejora de la Infraestructura Vial, brindando una
mejor calidad de vida a los vecinos y visitantes de nuestro Cantén.

> REMUNERACIONES (¢ 376.940.253,36)

Las remuneraciones junto con otros incentivos se contemplan para cubrir el pago a
funcionarios permanentes y transitorio de la Unidad, durante el ejercicio econdémico 2017.
En este renglén y en los que se refieren al pago de salarios y sus respectivas cargas
sociales, con el fin de cumplir con los principios presupuestarios, el artfculo 176 de la
Constitucion Politica y 96 de Codigo Municipal.

Se presupuesta una reserva para el pago oportuno de los ajustes salariales para el primer
y segundo semestre.

Se asigna contenido econdmico al rengldn tiempo extraordinario, con el fin de cumplir con
los objetivos y metas planteadas, en el Plan Anual Operativo (PAQ).

> SERVICIOS (¢327.884.177,53).

Comprende una serie de gastos necesarios para la correcta ejecucidén de las obras,
ademas de refuerzo en la parte administrativa para inspeccionar y dar seguimiento a los
trabajos que se realizan con estos recursos, como parte del cumplimiento del Art. 14 del
Decreto No. 34624-MOPT Reglamento sobre el Manejo, Normalizacion y Responsabilidad
para la Inversién Publica en la Red Vial Cantonal.

Dentro de estos se incluyen gastos administrativos como alquileres de equipo de coémputo y
comunicacion, servicios comerciales y financieros, servicios de gestion y apoyo,
capacitacién, mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacién, computo y sistemas
de informacién.

En vista del incremento de la maquinaria, se necesita contratar personal idon su
operacion, y control, asi como asignar recursos para el mantenimiento prevem
de la maquinaria pesada y vehiculos de transporte, asi como la ppberturz de seguros, Y.

gastos por especies fiscales, revisiones vehiculares o permisos de cil‘cUIa"(}i n? : o

Se asigna recursos para la contratacion de servicios profesionales. de ing nieria para
estudios preliminares y disefios de estructuras de pavimento y puentes vehiculares, esto

o
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“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°129 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

Municipatioad ae Fococi 1
Junta Vial Cantonal *

G aeaue toda esta obra requiere ser disefiadas por experto en la materia, cor~&=ip-ac
garantizar el cumplimiento de la normativa, con el fin de mejorar la Red Vial realizando
obras de impacto en el Cantén, dentro de las que incluyen.

Carpeta Asféltica 4 Esquinas-Pavona C.7-02-464, Cariari
Carpeta Asfaitica Campo 2 C.7-02-025 Cariari
Asfaltado Calle Formosa Cariari

Asfaltado Campo 3 Oeste-Este Cariari.

Asfaltado Palermo-El Llano-Nazareth Cariari
Asfaltado Campo1-Bomberos Cariari

Asfaltado Calle La Guaria Cariari

Asfaltado Barrio San Juan C.7-02-218 Cariari
Asfaltado Campo 5 Cariari

Asfaltado Calle Los Angeles Cariari

Asfaltado Calle Nuevo Caribe

Asfaltado Los Sauces-Garabito C.7-02-288 Guapiles
Puente 4 Esquinas-El Ceibo, Calle vieja C.7-02-031
Puente sobre el Rio Tapezco la Rita )

00905090009000

Se incluye recursos para la alquilar equipo para actividades de rehabilitacion de la Red Vial
Cantonal en asfalio en proyectos como

Rehabilitacién asfalto Barrio San Antonio Astua Pirie Cariari
Rehabilitacién asfalto Barrio Los Angeles Guapiles C.7-02-278
Rehabilitacién asfalto Calle Los Lagos C.7-02-008 La Colonia
Rehabilitacién asfalto Calle Cascadas 2 La Colonia

® © & ©

Dado que los recursos pertenecientes a la Ley de Simplificacion y Eficiencia Tributaria Ley
8114, se asigna directamente proporcional a la extension de la red vial, esta segun la base
de datos de la Direccion de Planificacion del Ministerio de Obras Publicas y Transportes
(MOPT), se asigna recursos para la contratacién de una persona fisica o juridica realiza la
actualizacion del inventario de la red vial, con el fin de mantener actualizada esta base de
datos.

> MATERIALES Y SUMINISTROS (¢488.450.000,00.)

Se incluye dentro de los gastos administrativos Utiles, materiales, articulos y suministros de
corta durabilidad, y consumibles, también por convencion colectiva de trabajadores
municipales de la Municipalidad de Pococi inciso a) para la adquisicién de uniformes para
el personal de la Unidad Técnica para el periodo 2017.

También se incluyen productos farmacéuticos y medicinales para el uso de los servidores
municipales, para el diagnoéstico, prevencion, curaciéon y modificacion de cualguier fundl

fisioldgica. Esto debido que no se cuenta con servicios de médico de planta y, ok seguridad
debe existir botiquines debidamente equipados para que puedan ser utilizagdoes ¢n case de- -
emergencia. )
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En vista que se cuenta con equipo y maguinaria se dota de recursos para la adquisicion de
combustible necesario para las labores diarias, ademas de repuestos preventivos o
correctivos con el fin de mantenerlo en 6ptimas condiciones dado que se debe velar por el
mantenimiento adecuado de la RVC.

En este mismo sentido se presupuesta para la adquisicion de materia prima para la mejorar
de sistemas de drenaje en el camino Torres 1-Palermo Cariari, con el fin de desfogar
correctamente las aguas, en vista que se encuentra programada la colocacion de una capa
de concreto asfaltico.

En obras similares se cuenta con la rehabilitacion de la superficie de ruedo de caminos en
asfalto, aplicando capas no estructurales para mejorar el grado de serviciabilidad en los

proyectos
e Rehabilitacion asfalto Barrio San {\ntonio Astua Pirie Cariari
s Rehabilitacion asfalto Barrio Los Angeles Guépiles C.7-02-278
» Rehabilitacion asfalto Calle Los Lagos C.7-02-008 La Colonia
e Rehabilitacion asfalto Calle Cascadas 2 La Colonia

Se continua con el mantenimiento de caminos en lastre aplicando capa de material
granular, con el fin de mantener esta en optimas condiciones la superficie de ruedo para el
transito de vehiculos, maquinaria, autobuses y personas, en proyectos como.

Mejora camino La Foresta Cariari

Mantenimiento de caminos Astua Pirie Cariari

Mejoras camino Coopevigua 3 Guapiles

Relastreo calle aledafias Buenos Aires Jimenez
Reparacién caminos San Rafael La Colonia

Relastreo camino Tarire-Calle Gobierno C.7-02-012 La Rita
Lastre caminos Cafio Seco La Rita

Mejoras camino La Zota La Rita

Relastreo camino La Suerte La Rita

Relastreo camino Camuro La Rita

Relastreo camino Iztaru La Rita

Relastreo camino Las Colinas La Rita

Relastreo Calle Salas Cayuga La Rita

Relastreo Calle El Rotulo La Rita

Relastreo camino La Fortuna Roxana

Relastreo Mata Limén Este-Nazareth-Liano Bonito 2 Roxana
Relastreo San Jorge-El Millon Roxana

Relastreo camino Richard-Lesville Roxana

Relastreo San Antonio Roxana

Relastreo camino centro de poblacién Maravilia Roxana.

e © 6 8 @6 8 ® @ 6 8 © © @ @ © & O & € O

> INTERESES Y COMISIONES (¢205.281.747,18.)
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~%ahetste en el pago de intereses, para el endeudamiento presentado por el Desp
Alcaldia, para la mejora en la infraestructura vial, ademas de la adquisicion de maquinaria
para la atencién de la Red Vial, inscrita ante la base de datos de Planificacion Sectorial del
Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

E! departamento de Hacienda Municipal exponer una serie de criterio que fueron
analizados, con el entorno al plan de endeudamiento.

El presente informe pretende exponer los criterios que se analizaron por parte del area
hacendaria municipal en torno al plan de endeudamiento presentado por el despacho de la
Alcaldesa Municipal.

1. Sobre la deuda Municipal actual:

Sosteniendo un analisis histérico de las finanzas del Municipio, esta area financiera
considera si bien es cierto la deuda publica es una herramienta Util para el financiamiento
del gobierno local, es una decisidn que debe ser planificada de la mejor manera para evitar
consecuencias econémicas en el mediano y largo plazo.

De una revisién del endeudamiento actual de la Municipalidad de Pococi, nos encontramos
ante dos obligaciones financieras que representan cerca del 6% del presupuesto Municipal
en el presente afio y si se comparan con la proyeccion total de presupuesto para el 2017,
representaran el 3% del total del ejercicio econémico.

Si se adiciona a esta deuda existente las nuevas obligaciones que se pretenden contraer,
se tiene que las mismas representarian el 49% del totai de presupuesto municipal.

Lineas mas adelante se hara el andlisis especifico para la Unidad Técnica de Gestion Vial,
en la parte que se asumiria esta area con los recursos del impuesto al combustible.

2. Sobre los Ingresos de la Unidad Técnica de Gestién vial producto del impuesto
unico al combustibie:

Segun la certificacién emitida se proyecta un monto de ¢2.111.192.564,00 para el afio 2017
producto del impuesto tnico a los combustibles, el aporte comUnmente conocido como la
ley 8114 se vio incrementado en un 135%, esto ocasionado por reforma que introduce la
ley 93291 publicada el 17 de noviembre de 2015, que se deriva del 15% que aumento el
aporte hacia los gobiernos locales.

Bajo este escenario, se infiere un efecto positivo para las finanzas municipales en cuanto al
incremento de recursos para la atencion de proyectos de vialidad, asi mismo gueda como
oportunidad de mejora, continuar con la codificacion de caminos para ver aumentado dicha
transferencia de capital.

Con la reforma que introdujo la ley 9329, se tiene que la distribucién del monto
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» Extension de la red vial cantonal inventariada, debidamente registrada en
(50%)

b) indice de Desarrolio Social, elaborado por MIDEPLAN. (35%)

c) Elrestante 15% sera distribuido en partes iguales entre todas las municipalidades.

3. Anélisis financiero para endeudamiento propuesto por el Despacho de la
Alcaldesa Municipal:

Previo a la toma de decisién de un plan de financiamiento o apalancamiento financieros, se
hace necesario el andlisis de diferentes escenarios donde la variable de la deuda
establezca situaciones de estrés o sensibilizacion, que permitan visualizar las posibilidades
de los recursos financieros, con las cuales se podrian enfrentar dichos escenarios ante la
realidad econémica del Gobierno Local.

Por lo tanto, es indispensable que se demuestre que se cuenta con una estructura
financiera que permita sostener la deuda a través del tiempo, en este caso iniciando con un
dato basico, se tiene el indice de endeudamiento.

El indice de endeudamiento mide la proporcién de los activos totales que financian los
acreedores de la organizacion en este caso, segln los datos de los Estados Financieros
emanados de la Unidad de Contabilidad, se tiene que los activos totales ascienden a
¢7.288.829.944,54 y los pasivos a largo plazo por un monto de
¢447.167.497,12 teniendo como resultado una relacién de deuda de 6,13%, para el 2016 al
cierre del 31 de julio.

4. Caracteristicas de la deuda y condiciones del crédito:

Objetivo del préstamo: El citado apalancamiento tiene como objetivo de atender la Obra
Publica, que por razones de efectividad conlleva la adquisicién de maguinaria.

Bajo esta premisa se tiene que para el caso del total de deuda que se pretende adquirir, a
saber ¢1.500 millones para obra pablica e infraestructura, seran asumidos por la Unidad
Técnica de Gestion Vial, con los recursos que le ingresan de forma anual, mas ¢1.300
millones que seréan empleados como compiemento para la compra de magquinaria.

Como elemento primordial de andlisis aqui expuesto, se tiene la tasa de interés, que para
fos efectos de estos préstamos se concibe bajo la siguiente condicién: TBP+2,37 PP de
forma que constituyen las cuotas como niveladas, ajustables y vencidas.

La forma de pago sera de manera trimestral, con un monto aproximado de:
¢27.597.344,41 (por ¢2.800 millones) monto que podria variar por las condiciones propias
de la tasa o bien, por la forma en gue se vayan realizando los desembolsos jo_la
modalidad que posteriormente se determine en los diferentes proyectogs” una ve
formalizado el proceso de contratacion gue corresponda a cada unode ellos. /.t - -
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la condicién ajustable de la tasa de interés, se tiene que seglin los datos cofTSuRédts
en el Banco Central el comportamiento de ta TBP ha oscilado entre 5,95% y 5% para el
afio 2016.

En el siguiente grafico se puede observar la fluctuacion de la tasa tanto en términos reales
como nominales.

Figura 1

Tase Basica Pasiva nominal y real
Real - @ parcentajes - Menimal

Ene 2015
Féb 2016
Far 2018
Abr 2015
May 2015
Jun 2015
Jui 2018
Ago 2015
Sep 2015
Oel2015
Nov 2015
Dic 2015
Ene 2016
Fab 2018
Har 2016
Abr 2018
&y 2018
Jin 2016
Jut 2010

Fuente: Banco Central de Costa Rica, Informe de Coyuntura Julio 2016.

Se desprende de lo anterior, que la tasa ha mostrado un comportamiento estable en los
ultimos periodos, lo que no exime de variaciones futuras el porcentaje actual, sin embargo,
como elemento importante se resalta la estabilidad de este indicador macroeconémico.

Una vez determinados los montos trimestrales de pago, se puede resumir para el caso del
presente andlisis que la deuda anual (incluye amortizacion e intereses) se aproxima a los
¢331.168.132,91.

Si se toma esta prevision anual para deuda y se compara con la proyeccion de ingresos
para el afio 2017, se tiene que estas obligaciones constituirian el 15,68% con relacion a los
ingresos.

Tablia 1
Descripcion Monto ]
Deuda Anual (2.800 millones, asumido ¢331,168,132.91
porla UTGV
Presupuesto 2017 segln certificacion ¢ 2.1 1.192,564,00‘/ T N A
Fuente: Hacienda Municipal. 7
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= ato reviste de gran importancia, dado que en adelante esta dependencia ‘TrigAmepal
debera incorporar a sus gastos fijos la proporcion que corresponda a este préstamo, de
forma tal que en todos los ejercicios econémicos subsiguientes se prevea el contenido
necesario para honrar las deudas adquiridas.

Grafico 1

Carga Financiera para la UTGY
2.500.000.000,00

2.000.000.000,00
1.500.000.000,00
1.000.000.000,00

500.000.000,00 15,68%

Deuda Anual (2.800 millones, Presupuesto 2017 segtin
asumido por UTGV) certificacion

Fuente: Auxiliares de la Administracion Financiera, 2016

5. Particularidades del Cantén que demandan inversién:

El Cantén de Pococi, se ubica como el segundo en importancia demografica y econémica
de la provincia de Limon, donde destacan las actividades agricolas siendo que la mayorfa
de estas, se desarrollan en zonas alejadas de [os centros de poblacion o distritos de mayor
transito, pero es en estos donde converge el desarrollo comercial.

Pococi, tiene una extension de 2.403,49 km?, de los cuales se derivan 1.333,40 kilémetros
de caminos codificados que atender y un aproximado de 600 km de caminos sin codificar.

Bajo estos mismos aspectos, es importante resaltar que la extension de la red vial
clasificada son 435.6 km, se caracteriza por la conectividad de vias, por estar rodeada de
infraestructura basica local y con una densidad poblacional de mas de 30 viviendas por
kitometro cuadrado.

Aunado a lo anterior, se tienen condiciones climaticas que agudizan las demandas, como la
precipitacién pluvial que se constituye muy alta en la zona; tiene un promedio de 2.100
milimetros al afo, aspecto que viene en sobremanera a causar problemas en el deterioro
acelerado de la infraestructura vial, haciendo insuficiente los recursos actualgs”para
debida atencién y mantenimiento de la misma.

I3 w5 . LU * 3
Esta situacion agrava el problema de la poblacién de la zona, inqonfq'me y con alta
necesidad de infraestructura vial para poder desarroliar sus actividades vitales dotidianas y
de subsistencia. B : .
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Estrategias para la mejora en la recaudacion:

Como Cltimo aspecto de analisis, surge la necesidad de establecer desde este momento la
estrategia para la codificacion de caminos, para los proximos afios, accién que generara no
solo un ordenamiento administrativo en materia vial, sino que se tendra como consecuencia
un aumento de los ingresos, pues como ya se indico lineas atrés dicho inventario
corresponde al mayor parametro evaluado para el otorgamiento de recurso econoémico.

Siendo consecuentes con esta planificacién a largo plazo es que se incorpora al
presupuesto 2017, un aproximado de ¢70 millones para los trabajos que se requieren
desarrollar a fin de actualizar el inventario de caminos codificados.

Esta estrategia traerfa una vez terminado el proceso (2017-2018), un ingreso de més de
¢700 millones anuales bajo las condiciones actuales, sin olvidar que del total del impuesto
es una proporcion la que se distribuye a las municipalidades.

Lo que resuita cierto es que con la actualizacién y la codificacién de los caminos se tendran
mayores ingresos que ayudaran a sostener a través del tiempo la deuda que se pretende
adquirir.

Adicionalmente, se requiere de refuerzos en el area Tributaria que estan siendo planteados
en el presupuesto 2017, para generar otras fuentes de ingresos que funcionen como una
opcién de financiamiento ante cualquier eventualidad sobre los ingresos sobre el impuesto
al combustible.

> BIENES DURADEROS (¢583.750.000,00)

Comprende la adquisicion de bienes para la parte administrativa, contemplando la
adquisiciéon de equipo y programas de cémputo, equipo para procesamiento electrénico de
datos, tanto parte fisica como el conjunto de programas, asi como el derecho de uso de
bienes propiedad intelectual, comercial y otros como lo es la adquisicion de una licencia
como soporte de implementos legales.

A su vez como medida para mejorar el drea del taller mecanico se asignan recursos para la
construccién de &reas especiales para la reparacion, mantenimiento de la maquinaria
adquirida, generando areas comodas para el trabajo y custodia de repuestos, herramienta.

Como parte de la mejora a la infraestructura vial, cambiando su condicidn vial se asigna
recursos para la construccion de carpetas asfalticas estructurales nuevas, que contempla la
reparacion de la superficie actual ademas de la aplicacion de materiales peétreos y
asfalticos, cual debe cumplir con el disefio correspondiente, las obras incluir son las que se
detallan a continuacién.

Relastreo y recarpeteo Calle Vargas Guapiles
Asfaltado Torres 1-Palermo Cariari

Asfaltado Calle Formosa Cariari

Asfaltado Campo 3 Oeste-Este Cariari.
Asfaltado Palermo-El Llano-Nazareth Cariari
Asfaltado Campo1-Bomberos Cariari

® ® & 8 o ©
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Asfaltado Sagrada Familia Cariari

Asfaltado Calle La Guaria Cariari

Asfaltado Barrio San Juan C.7-02-218 Cariari
Asfaltado Campo 5 Cariari

Asfaitado Calle Los Angeles Cariari

Asfaltado Calle Nuevo Caribe

Asfaltado Los Sauces-Garabito C.7-02-288 Guapiles

)
®
@
®
@
®
®

También se contempla la reconstruccion de cuatro puentes vehiculares, con el fin de
brindar un paso adecuado y seguro, que permita el transito de vehiculos pesados, los
puentes actuales se encuentran en mal estado.

Puente sobre rio Sirena canal de desfogue Colorado
Puente Copemalanga Colorado

Puente sobre rio Suerre Jimenez

Puente Villas'del Rio Prado C.7-02-082 La Colonia

® @ © @

Con el fin de brindar un sistema de drenaje adecuado, y el desfogue correcto de las aguas
pluviales, se plantea el proyecto Alcantarillado Barrio Santa Clara C.7-02-139 Guapiles,
mismo que en la actualidad ocasiona afectacion en las casa de habitacién de la zona en la
época de lluvia, dado a la falta del mismo o deterioro lo que genera que el agua no discurra
de forma correcta y al no existir puntos de desfogue cercanos se deba intervenir grandes
longitudes para la captacion correcta de las aguas.

De acuerdo a la Ley 9329 Ley Especial para la Transferencia de competencias: Atencion
Plena y Exclusiva de la Red Vial Cantonal, transfiere a los gobiernos locales atender plena
y exclusivamente la atencién de la RVC, se asigna contenido econdmico para atender la
construccién de aceras ubicadas dentro del derecho de via como elementos de
infraestructura de seguridad vial en el Cantén de Pococi, tal como lo asigna el Articulo 12
de la Ley en marras.

> TRANSFERENCIAS CORRIENTES (¢3.000.000,00)

En este grupo se incluye contenido econdmico, para destinar recursos a favor de los
colaboradores de la Unidad Técnica, que son previsiones a ayudas a funcionarios o
terceros acogiéndose a las convenciones colectivas de la Institucion, también se incluye un
monto para cubrir una posible baja de algtn colaborador para cubrir el pago de preaviso y
cesantia.

> AMORTIZACION (¢125.886.385,93)

En consiguiente a lo indicado en la cuenta INTERESES Y COMISIONES, este conlleva al
monto que debe ser cancelado como amortizacién de la deuda planteada, siendo asf
cancelar el monto correspondiente al endeudamiento para la adquisicion de magdinaria po
un monto de @ 1.300.000,00; y para la ejecucion de obra publica, & 1,300.000/40.
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ANEXO 1. MONTO ASIGNADO PARA EL ANO 2017 (DVOP-DG M-2016-0636)

T
: Divisién de Obras Pitblicas
"iﬂ.g E Direccién de Gestién Municipal

Gt PibTeary TEmpes

San José, 19 de julio del 2016
DVOP-DGM-2018-0636

Doctora

Elibeth Venegas Villalobos
ALCALDESA
Municipalidad de Pocaci

Estimada sefiora:

Con el abjetivo de dar a conocer el monto preliminar de Jos recursos provenientes del
Articulo 5, inciso b) de la Ley N°. 8114, que se asignard a su municipio para el Ejercicio
¢ Econémico del 2017, se le informa que dicho monto es por la suma de:

[ ¢2.111.192.564.00

El monto anterior se suministra segin el calculo realizado por la Secretarfa de
Planificacién Sectorial del MOPT, con base en los criterios establecidos en la Ley N°. 8329:
“primera Ley Especial para la Transferencia de Competencias: Atencién Plena Y Exclusiva
De La Red Vial Cantonal”, segin modificacién al Articulo N°. 5 de la Ley N°. 8114 de
“simplificacion y Eficiencia Tributarias”.

) Informacién obtenida mediante Oficio DGPN-0363-2016 del 11 de julio de 2016, de la Direccion

de Naclonal del Mini: de Hacienda, en el cual se indica que el monto global a distribuirse a

las Municipalidades del pais, para el ejercicio econémico afio 2017 por ¢79.801.000.000,00. Asimismo se

consideraron para el respectivo célcula fos caminos vecinales, calles urbanas y caminos no-clasificados

transitables, del Registro Vial del MOPT al 31 de mayo de 2016, como el Indice de Desarrollo Social {IDS),

segiin los datos bles del isterio de | y Politica ica {MIDEPLAN),

> actualizado en septiembre de 2013, H

Atentamente,

Dir:

T
or

CC: Ing. Alejandro Molina Sofis, Director, Oivisién de Obras Pdblicas
Archivo (Expediente Municipal)
CRE

Teléfonos: (506) 2523-2455
I I Fax: {506) 2523-9643
Correo 6 go.cr

COSTARICA

SOMIEAND B8 LA ABPOELICS
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ANEXO 2. ESTIMACION GASTOS DE SERVICIO DE GESTION Y APOYO

Servicios de Gestion y Apoyo
Descripcion Cantidad Salario Men Monto Anual

Operadores de Vagoneta 2 ¢  650.000,00 [ ¢ 15.600.000,00
Operador back hoe 1 ¢ 650.000,00 | ¢ 7.800.000,00
Mecanico 1 ¢ 600.000,00 | ¢ 7.200.000,00
Operador de Motoniveladora 1 ¢  650.000,00 | ¢ 7.800.000,00
Operador Tangue Agua 1 ¢  600.000,00 | ¢ 7.200.000,00
Inspectores 2 ¢ 550.000,00 [ ¢  13.200.000,00

¢ 58.800.000,00

ANEXO 3. ESTIMACION CONSUMO DE COMBUSTIBLE

Consumo de Combustible Maquinaria Unidad Tecnica
Consumos
2 C
Equipo c;r;::r;o Cantidad Semanal Mensual Eficiencia | Consumo Anual

Vagonetas 85 6 2.550] 9.690 80% 91.800)
Motoniveladora 110 2 1.100| 4.180 75% 37.125]
Tangue Agua 30 al 150 570 55% 3.713
Compactadora 60 1 300! 1.140 50% 6.750
Back hoe 60 1 300, 1.140 60% 8.100
Pala excavadora 150 1 750 2.850] 55% 18.563
Vehiculos adm 13 5 325 1.235 80% 11.700

Total 177.750|

[costo Diesel | ¢ 448,00 | ¢ 79.632.000,00
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ANEXO 4. PRECIO DE COMBUSTIBLE RECOPE.

CUADRO DE PRECIOS DE VENTA DE COMBUSTIBLE ASFALTO Y EMULSIONES
CAMBIO DE PRECIOS POR VARIACION DE IMPUESTO UNICO
COD GACETAN®: 150 ALCANCE N°: 137 RESOLUCION : RIE-072-2016
DE FECHA PUBLICACION : 5/8/2016 FECHA RESOLUCION : 29(7/2016
PROO RIGEN A PARTIR DE : 6/8/2016
Precios Plantel
Distribuidores sin punto fijo - Cliente Directos
PRECIO IMPUESTO MARGEN PRECIO TOTAL IMP. UNICO VARIACION
PLANTEL UNICO COMERCIAL. | DISTRIBUIDORE ACLIENTE SOBRE DE
PRODUCTO S/IMP. UNICO (¢/t) PROMEDIO S SIN PUNTO DIRECTOS PRECIO PRECIO
(¢/Lt) (¢/Lt) (PRECIO PL.+ IMPJ (PRECIO PL.+ INIP.| PLANTEL PLANTEL
UNICO+MARG) UNICO - MAG) (%) DSPF - C.DIRECTOS|
(gILt) (¢t (¢ILt)
1 [Gasolina Plus91(Re 272,9400 233,5000 3,746 510,1860 506,4400 85,55 0,7500
12 [Gasolina Superior 289,4000 244,2500 3,746 537,39650 533,6500 84,40 0,7500
42 |Diesel (Gener.Témica) 209,3400 138,0000 3,746 351,0860 347,3400 65,92 0,2500
43 [Diesel 50 253,4600 138,0000 3,74 395,2060 391,4600 54,45 0,2500
3 |Kerosene 46,4100 66,7500 3,74 316,9060 313,1600 27,09 0,2500
4 |BunkerC 41,8000 22,7500 3,74 ,2960 164,5500 16,04 0,0000
5 |Asfalto AC-20 42,5200 47,2500 EX ,5160 189,7700 15 ,2500
26 |Asfalto AC-30 142,5200 47,2500 3,746 ,5160 89,7700 15 2500
6 [Gasoleo 215,0300 45,5000 3,746 ,2760 260,5300 16 ,0000
7 |[Emulsién Asf.(CRS-1) 91,6700 35,2500 3,746 130,6660 126,9200 ,45 ,0000
8 [GLP. 94,3000 47,2500 3,746 145,2960 141,5500 A1 0,2500
9 |Jet A1 335,4400 138,7500 3,746 478,9360 475,1900 1,66 0,5000
10 [AV-GAS (100 LL) 681,6600 233,5000 3,746 918,9060 915,1600 4,25 0,7500
18 |Nafta Liviana 224,7100 33,5000 3,746 261,9560 258,2100 14,91 0,0000
11 |Nafta Pesada 220,8200 33,5000 3,746 258,1660 254,4200 15,16 0,0000
Bunker de bajo azufre 184,2500 22,7500 0,000 0,0000 207,0000 12,35 0,0000
Precios en Estaciones de Servicio
VARIACION DE
RECIO PLANTEL |  IMPUESTO ECIO
o e oraco UNICO  |MARGEN PROMEDIO| Precio Surtidor P, UNCOPREEIO | contiuinor
@ Lt gLt CONSUMIDOR (%) | iyt ESTACION
PRODUCTO DESERVICIO  (7)
1 |Gasolina Plus91(Reg) 272,9400 233,5000 56,1770 563,0000 | (1) 41,47 1
12 |Gasolina Superior 289,4000 244,2500 56,1770 590,0000 | (2) 41,40 1
43 |Diesel 50 253,4600 138,0000 56,1770 448,0000 | (3) 30,80 1
3 |Kerosene 246,4100 66,7500 56,1770 369,0000 | (4) 18,09 0
9 |JetA1 335,4400 139,7500 15,2393 490,0000 | (5) 28,52 0
10 [AV-GAS (100 LL) 681,6600 233,5000 15,2393 930,0000 | (6) 25,11 [
Precios a Pescadores en Plantel de RECOPE
PRECIO PLANTEL |  IMPUESTO -
SIN IMP.UNICO unIco i i V‘":‘:‘:‘ﬂ:;:‘""
PRODUCTO edld oLt
1 |Gasolina Plusg1(Reg) 228,7900 0,0000 228,7900 0,0000
43 |Diesel 50 218,6800 0,0000 218,6900 0.0000
Fuente:RECOPE/ Departamento de Facturacion
Notas:
(1) Precio final en E.8 incluye redondeo de ¢0,3830 hacia arriba aprobado por la ARESEP (Resolucion RIE-072-2016)
(2) Precio final en E.S incluye redondeo de ¢0,1 730 hacia arriba aprobado por la ARESEP (Resolucién RIE-072-2016)
(3) Precio final en E.S incluye redondeo de ¢0,3630 hacia arriba aprobado por la ARESEP (Resolucion RIE-072-2016)
(4) Precio final en E.S incluye redondeo de ¢0,3370 hacia abajo aprobado por la ARESEP (Resolucion RIE-072-2016)
(5) Precio final en E.S incluye redondeo de ¢0,4293 hacia abajo aprobado por la ARESEP (Resolucién RIE-072-2016)
(6) Precio final en E.S incluye redondeo de ¢0,3993 hacia abajo aprobado por la ARESEP (Resolucion RIE-072-2016)
(7) Variacién de precios redondeado por ARESEP

o

— 042 o B
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ANEXO 5. OFICIO RHDP 24-2015.

m i
= MUNICIPALIDAD DE POCOCI
% L PROCESO DE RECURSOS HUMANOS
M DEPARTAMENTO DE PLANILLAS
Telefono: 2710-6560 ext 113
MUNICIPALIDAD Guapiles-Pococi-Costa Rica
DE POCOGI

Email: h.gamboa@munipococi.go.cr
“E] camino hacia I riqueza depende fundamentalmente de dos palabras: trabajo y ahorro.” BenjaminFranklin

22 de Agosto de 2016
RHEDP 24-2016

Ing. Freddy Rivera Varela
Coordinador de la Unidad Técnica Gestién Vial Municipal
Presente

Respetable Compaiiero:

En atencién a su solicitud verbal, adjunto relacién de puesto de la Unidad Técnica de
Gestién Vial Municipal para del presupuesto 2017.

Sin otro particular se suscribe de usted;

Atentamente; LAA@\
|

Hansell Gam b?édrigal '
Analista de Rec Humanos.

Ce /Archivo

“Apoyando el desarrollo del Recurso Humano de nuestra Institucién”

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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WMUNICIPALIDAD DE POCOC! T g
. GUADRO 1
RELACION DE PUESTOS UTGVM .
PRESUPUESTO ORDINARIO 2047 AR
NUMERQO
JORNADA SALARIO BASE MONTO A
DE | GiOoRrAS) BETALLEDELEUESTO ACTUAL MESES | pRESUPUESTAR
PLAZAS )
SUELDOS PARA CAR!
00 |PROFESIONAL MUNICIPAL 3 973.687,64 12 11.684.251,66
00___|PROFESIONAL MUNICIPAL 2A 785.859,96 92 9.430.319,52
00 CNICO MUNICIPAL 2A 624.859,86 12 14.596.631.84
,00___[TECNICO MUNICIPAL 18 606.848,18 12 14.564,356,32
7.00__ |OPERATIVO MUNICIPAL 10 486.885,55 12 53.663.639,40
7,00 |OPERATIVO MUNICIPAL 1C 481.897,78 72 5.762.701,36
7.00___|OPERATIVO MUNICIPAL 18 469.487,18 12 45.070.769,28
24 155.192.669,d0
INCENTIVOS SALARIALES
por afios [] 39.575.168,84
D F Exc/ ¢ 11.613.014,16
Otros ti {Carrera F [] 2.364.400,80
Disponibilidad [ -
Décimotercer Mes a 17.396.437,75
Cargas Sociales ( 19,33% ) (4 40.350.457,40
JOTAL GENERAL ] 266.491.148,15

Notas;

(1) Salarlo segun o sefialado en el articulo 20 def Cadigo Municipal (Ver detalla N°7)

(2) Cormresp al personal coniratado en forma per cuyo pago sea semanal y q no ienen considerado en su pago

el dia de descanso obligatorio {antes jornales fijos)

(3) Los sob sueldos q se incorp en esta columna son aq considerados como parte del salario base, para los cuales
se les considera los mismos benef. del sal base. (Si se incluye por 1era vez, debe adj la justificacién legal y lécnica).
(4) Los aumentos salariales se ajustan a lo establecido en el articulo 100 del Cédigo Municipal,

(5) Clasificado en Ia subpartida de Sueldos para Cargos Fijos (0,01,01)

(®) Cl enla ida de (0.01.03)

(7) Clasi enla de por aiios de (0.03.01)
®C enla ida de iccion al ejercicio laboral (0.03.02)
(9) Ciasificado en la subpartida Salario Escolar (0.03.04)

(10) Ci enla Otros incenti iales (0.03.99)

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Municipalidad de Fococ
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MUNlClFALIDAD DE POCOCI
JADRC
) RELACION DE russ‘ros urevm
AUMENTO SALARIO BASE ) 2017
NOMERO AUNMENTO
G | JORNAOA SALARIO BASE SALARIO BASE NTO A
bE HORAS) | DETALLE DEL PUESTO AGTUAL PROPUESTO | PROPUEGTO | MESES | PRE AN
PLAZAS 2,60%
SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
00 ESIONAL MUNICIPAL S 807 3 700776671 2 408,948,81
00 |PROFESIONAL MUNICIPAL 2A X 813.965.06 [ 12 330.081,18
00| TEGNICO MUNIGIPAL 2A 64672075 | 12 524.802,11
0__[TEGNICO MUNICIPAL F2 628,007,687 12 509.752,AT
.00 [OPERATIVO MUNICIPAL 1! 2 1.870.227,38
00__[OPERATIVO MUNICIPAL1C. 71 490.757,99 12 2023
00 [OPI \TI INi LB L £ .432,0 A85.918,23 12 577.476,92
4 GTA PUE! A CARGOS F1JO5 2 6.431.743,43 |

INCENTIVOS SALARIALES
Rolrlbuclén por anos sorvidos fanualldados)

€ 130407628
PDodicaclén Prohiblclén Exef Prohlbictén [ 406.455,50
Olras Incontivoe saloriales {(Carrera Profasional) e 82.763,78
Disponfbitidad ¢ <
Décimoterc: a 508.762.42
Cargas Saclales (18,93% ) g 1.412.062110
TOTAL GENERAL € 9.325843,50
otas:
(1) Satarko segiin lo s o (Ver dolalle N°7)
(2) Cofresp al personal contralado on {ofma per cuyo paga sea semenal ¥ o tienen considerado an su pago

el dia de descanso obligatorio (antes jomales fjos)

(3) Los sab sueldos q s q consie coma . para s

2 Ies considora los nrismos benef. de) aal base. (Si se incluye por 101a vz, debe ad] a jusliicacién lagal y léenica).
(") Loa sumenias ‘salarlalos s sjustan a o nhhhmdo an ol arliculo 100 dat Codigo Municipal.

n Ia subpartida de Sueldos para Cargos Fl]ux (0,01,0)
o) Ctasifcado on 1a subpartid da Servicios Espociates (0.01.03)
7) Cioallicado en k afios (0.03.01)
8) (0.03.02)
(9) Clsificado an |- subpartida Satario Escolar (0.09.04)
[

(a subpartida Otros Incanlivos selarieles (0.03,

)

o

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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TUNICIPALIDAD DE FOCOG! T :
~ CUADRO3 B
RELACION DE PUESTOS UTGVM : !
AUMENTO SALARIO BASE Il SEMESTRE 2017
NUMERO 5 AUMENTO
JORNADA SALARIO BASE SALARIO BASE MONTO A
pe. Fnumsl DETALLE DEL PURETQ PROPUESTO | “propuesto | MESE8 l PRESUPUESTAR
PLAZAS 3,50
Sul S PARA FiJOS
00 'ROI IAL M! IPAL 1.007.766,71 § € 35 63 .043.038,5¢ Z11.631,01
.00 [PROFESIONAL MUNICIPAL 2A 613.385,06 | ¢ 38.467,78 641.802,84 170.606.68
2 ,60. CNICO MUNICIPAL 2A 546:729,75 22.635,54 668.365,29 271,626,498
.00 [ TECNICO MUNICIPAL 1B 620.087,87 21.983,08 650.070,99 263.796,80
.00 [OPERATIVO MUNICIPAL 1D 514.276,54 17.999.68 532,276,22 971.982,67
00 _[OPERATIVO MUNICIPAL 1C 408,767,99 7 516:214,52 104.739,16
T (T 0 MUNICIPAL 18 4P5,919,23 502.526,40 816.344.31
4 TOTAL A PRES! P 2. K &
INCENTIVOS SALARIALES
Retribucién por afios servidos {anualidades) 3 716.259,48
én Exc/ e 210.340,72
Otros incentivos salarlalos (Carrera Profesional) e 42.825,13
Disponibilidad [3 -

Décimotercer Mes. [} 315.029,38
Cargas Soclales (19,33% ) e 730.742,15
TOTAL GENERAL [3 Q.GZG.Iu,E

Notas:

(1) Salario segitn lo sefialado en el articulo 20 del Cédigo Municlpal (Ver detatie N°7)

{2) Corresp 2! personal contratado en forma per cuyo pago sea semenal ¥ g no fieron considerado en au pago

&l dia de descanso obligatario (antes jomales fios)

(3) Los soh sueldos q se incorp en esta columna sn aq considerados como parta del salario base, para tos cuales
se les considera los mismos banef. del sat base. (ST se incluye por 1era vez, debe adj I justificacion fegal y lécnica).
{4) Los aumentos salarales s ajustan a Io establecida en el arfculo 100 del Cédigo Municipsl.

(5) Closificado en Ia subparlida de Sueldos para Cargos Fijos (0,01,01)

6) enia de Senvicios {0.01.03)

[¢s] 1 de il por afios de servicios (0.03.01)
(8) enla de al ejercicio laboral (0.03.02)
(9) Clasificado en la subpariida Salaria Escolar (0.03.04)

)
(10) Ciasificado en In subpariida Olros incentivos salariales (0.03.98)

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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PLAN OPERATIVO ANUAL
TAUNICIPALIDAD DE POCOCI

2017
{IATRIZ DE DESEMPERNO PROGRAMATICO

PROGRAMA

JMISION: Desarrollar proyectos de inversién a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

roduccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION " PLANFICACION OPERATIVA
ESTRATEGICA
PLAN DE DESARROLLO T P i
MUNICIPAL
AREA ESTRATEGICA 5
|cadigo | Mo | o e N <L
02 Vias de|Unidad
Cumplir eficientemente con las| Cumplir &l 100% con las obligaciones salariales de M‘mmm_mwom icacion |Técnica  de
Desarrollo obligaciones salariales de lg Operativo 1 la UTGVM durante el primer y segundo semestre . lerestre Gestion Vial
UTGYM del 2016. or semestre.
Adquirir  servicios tales como: alquileres  de m“:ﬁd”o_a“m ﬂh%ﬂu gl
computc y telecomunicaciones,  servicios| leraiia Gestion Vial
comerciales y financieros, servicios de gestion |
apoyo, gastos de viaje y transporie, seguro de los|
jonari pacitaci imi y|gastos
Realizar la adquisicion de reparacion de equipo de licacion, equipo j
Desarrollo Institucional  |servicios asi como los materiales|Operativo 2 computo y sistemas de informacion, productos|stos
y suminisiros de oficina i y i tintas pinturas d
diluyentes, alimentos y productos agropecuarios, |0s.*100
F 1 utiles, i y ini
diversos, programas de computo, licencia digital,
\ransferencias corrientes durante el primer Y|
segundo semestre del 2017 V’
o =
Contar con el  recurso gastos 05 er 03 w._om_% i 2 <_mm % R
para el i Compra de combustible y productos quimicos j IR g Ry i”__zm:a e
Desarrollo Institucicnal  [de  combistuble  para el|Operativo 3 |el correcto funcionamiento de la maquinarie, para elfstos Im" __zomn via
funcionamiento  correctos  del primer y segundo semestre del 2017 presupuestad c.ﬂmds S
lequipo de produccion 0s.*100
g gastos 05 50% 05 Alcalde 02 Vias
m_m_.hcﬂzmwﬁ_m“___ommmﬂ.wﬁ . Mantener el equipo en optimas 0 s P ) e c icacion |rutinario  red|
o oplimas| Mejora 4 |que este se encuentre a su maxima efectividad,stos . juTGvm, terrestre vial
G durante el primer y segundo semestre del 2017 presupuestad Prooveduria
condiciones 05,7100 =3
d i ! gastos 05 ‘|Alcalde 02 Vias de|Unidad
Realizar el pago mmma_«o ._m.E_ ) M“Hﬁmrmwmﬂzﬂﬂmmﬂ”\_o Emw_m—_swa_”““i“ i Municipal, comunicacion ?S.nm ) de
Infraestructura prestamo para adquirr equipo|Operativo 5 ooy stos UTGVM, terrestre Gestion Vial
nuevo, y mejorar la Red Vial semesire del 2017, para la adquisicion do presupuestad * |Prooveduria
N [maquinaria y la construccion de obras de impacto 05,1100 A
o Rehabilitar la superficie de ruedo de los caminos| 1 Alcalde 02 Vias de|Rehabilitacior
,U\! &l mantenimiento de la Red Barrio San Antonio Astua Pirie Roxana, Barrio Los| v,aemn_am Municipal, comunicacion [red sm.__ L
fial en asfalto, con el fin de dar| ¥ 3 ejecutados/Pr
. Angeles Guapiles C.7-02-278, Coopevigua 3 UTGWM, terrestre
Infraestructura un mayor grado de de| Mejora 6 Guapi . oyectos 2o
satisfaccion a los vecinos dell uzpiles, Calle Los Lagos La Oo._o:_m o,.?om.oom_ presupuestad B
Cantén Calle Cascadas Dos La Colonia, en el primer| . o
semestre del afio 2017 - £
Reparar la condicion de los caminos en Calle] g ) w_x_%.._ i <mmm ..% mm:m.w__;oo_?
Vargas Guepiles, La Foresta Cariari, Caminos frmk redvial
Astua Pirie Cariari, Calle Aledafias Buenos Aires| VM, [l
Jimenez, San Refael La Colonia, Tarire Calle] ooreaia
Gobierno C.7-02-012 La Rita, Cafio Seco La Rita, |Proyectos
Mejorar la superficie de ruedo def, . . R La m:%.o La Rita, Camuro La Rita, |ejecutados/Pr
nfraestructura |a Red Vial en Lasire Mejora 7 Iztaru La Rita, Las Colinas La Rita, Calle Sales|oyectos
Cayuga La Rita, Calle El Rotulo La Rita, L2 Fortuna|presupuestad
Roxana, Mata Limon Este-Nazareth-Llano Bonito 2, 0s.*100
Roxana, San Jorge-El Millon Roxana, Richard-
Lesville Roxana, San Antonio Roxana, Centro de| £
Poblacion Maravilla Roxana, en el primer y|
segundo semestre del 2017

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE POCOCI

2017

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO

PROGRAMA III: INVERSIONES

MISION: D llar proy dei ion a faver de la idad con el fin de sati sus idad
‘fBroduccion final: Proyectos de inversion
ﬂ PLANIFICACION PLANIFICACION OPERATIVA
ESTRATEGICA 2 S SS S = :
PLAN DE DESARROLLO y 5 T T h et i
MUNICIPAL ¥
AREA ESTRATEGICA
3 VIR SR s L. ,.,_ . ol et g L B ) Y
Realizar la construccion de  estrucluras  def 0,2311 |128% 7| 0,76891 @328_% 02 \ias de|Mejoramiento
pavimente en los caminos de Torres 1-Palermo S J ici ién |red vial
Cariari, Formosa Cariari, Campo 3 Oeste-Este| - v, v |uTGv, lerrestre
o e st Cariari, Palermo-El Llano- Nazereth Carial e owsm dosIPr Prooveduria
mo_._,_.c_h_ carpatas s aeows - o |cempot-Romberos Cariar, La Guaria Cariari, o_omnam 4
Infraestructura el fin da am_c_.m._ 8 (grada dejcjora Barrio San Juan Carlari C.7-02-218, Campo § wmm: sl =
i én-los caminos Cariari, Calle Los Angeles Cariari, Calle Nuevo m g %o
Caribe Cariari C.7-02-506, Los Sauces Garabito| ™ B
Guapiles C.7-02-288, en el primer y segundo)
(&) semestre 2017 e e
w © _— jon da puentes vehi ol Proy 04782 | A8% | 052381 m,m#h [Alcalde 02 Vias de xw:mw_ tacion
o c Construccion de Cualro puentes| os de Puente Sobre el Rio Sirena canallejecutados/Pr t UTGM, terusice b
O i en la Ci i J 9 |de desfogue y Puente Copemalanga Colorado,foyectos ‘ Br ok o
4 Colorado, Jimenez y Guapiles Suerre Jimenez, s de Rio Prado La Colonia C.7|presupuestad R
(O]
S G 02-082, en el Primer y segundo semestre del 2017 |0s.*100 i
© ” e
(1 Disefio de d ek d Realizar el estudio preliminar y disefio de| M...mo W_HM_MM&_V ; 400t 9 .>_nmam 02 <_mm de .w_.ﬁo.o n
[ Yo Jgeno 00 008 _mmE o P jo  [estructuras de pavimento, en 4 Esquinas Pavonal c_ s n B o i moe.____um ¥
T | et C.7-02464 Cariari, Campo 2 Cariari C.7-02:026, en| %008 | et hids
— - de un futuro asfalio ol Primer Semestre del 2017 presupus A  |Procvedura
© -} 05,100
Q. (© Realizar e! estudios preliminar] Reslizar los esludios prelimineres para el disefio de| quowh“ﬂwm\? g g % >_nmﬁm o <_mm :nm ww_.mn,n 160
mu Lot para el disefio de dos puente| Melora 1 puente vehicular en los caminos de 4 Esquinas-|  onlce 7 lutevm ¥ £ e, ¥l
o c i en los Distritos de| o Ceibo C.7-02-031 Cariari, y Sobre Rio Tapezco Lal w.mm Fety - g P n " sesire studios
e | Cariari y La Rita Rite, en el primer semestre del afio 2017 presun regvedia
= = i
- 1 0 " |Alcalde 02 Vias de|Mejoramiento
.N Construir Aceras en el Cantén Realizer Iz construccion de aceras en el canténlejecutados/Pr | Munici red vial
Infraestructura como parte de la seguridad vial|Mejora 12 |como parte de la seguridad vial, y el disefio vial enfoyectos JuTGevM, terrestre
en la Red Vial el Cantdn, durante el Primer del 2017 presupuestad Prooveduria
Realizar la ion paso de illa con el 0,1429 0,85714 Alcalda 02 Vias de|Mejoramiente
= . . fin de dar el desfogue adecuado de las aguas enel| .~ | icacion |red vial
. g.u“zmmm_ m_ﬂmﬂ“_ an_w:M‘”_mhm_%. Miejora 13 |camino Torres 1-Palermo Cariari, y construi unl oo { i ~ o |utewm, \errestre
Infrassiructtia i m.moamz 4 " sistema de desfogue de aguas en el Barrio Santa) wcm: iestnd pe & Prooveduria
A Ay Clara Guapiles C.7-02-138, en el Primer y segundo wm & %D ¢ix
semestre del 2017 z o8 WL
gastos 03 07 Alcalde 02 Vias imi
N |Contratar 12 actualizacion de la Red Vial, con el ] oy icl icacion |rutinario  red|
Infraestructura www.<ﬁwm_mm=~”mm“% dalos e a Mejora 14 |de tener inventariado la lotalidad de camiinos|stos * 4 ) UTGVM, \errestre vial
an publicos en el Cantén presupuestad s ~ |Prooveduria
05,100
SUBTOTALES 79 6,1
IOTAL POR PROGRAMA 56% 44%
4 71% Wetas de Objetivos de Mejora 60% 40%
29% Wetas de Objetivos Operativos 46%) 54%
14 Metas formuladas para el programa

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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2017

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAMA Ill: INVERSIONES

%_w_oz D llar pi dei afavor de la cc idad con el fin de satisfacer sus

W \

1] Sl

Rroduccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA

PLANIFICACION
. ESTRATEGICA
HW..N: PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
AREA ESTRATEGICA |
5 2 e s
la construccion de estructuras de| 0,2311 0,76691 02 <_mm % Mejoramiento
pavimento en los camines de Torres 1-Palermo | red vial
moi_omm Cariari, Campo 3 Oeste-Este| Proyectos UTGVM, terrestre
Contruir carpetas de asfallo con Lo Nozersltl: -Canar, m_.mosmaom\vq Broovediig
Infragstructura el fin de mejorar &l grade de|Mejora 8 -|oyecios
ad en los caminos presupuestad
TR 3 om:vm Cariari C.7-02-508, Los sznmm Garabito|" pad0
mw Guapiles C.7-02-288, en el primer y segundo
e semestre 2017 i -
x © Roalizar I jon de puentes vehi . 0,4762 Alcalde 02 <_m... N%
3. < Construccion de Cualro puentes : ‘|los caminos de Puente Sobre el Rio Sirena canal ejecutados/Pr TGV, lerrest
= Q Ir en la Ci i j d 9 de nmm.om.._m y Puenle n%mam_m_._mm Colorade, |oysctos Proo R_ N Sl
q = Colorado, Jimenez y Guaj presupuestad i oo
RS w 02-082; -en el Primer y segundo semestre del 2017 |os,*100
by o T ) » 3 S Proyectes 1 |Alcalde 02 Vias de|Direccion
(o Disefio de dos estructuras .% wmﬂwﬂammrmawﬁ‘__ﬂa” m___wﬂ_mmm mM&_Mmewémw ejecutados/Pr icacion |Técnica vl
T (© pamenks pee & 19 [07.02464 Garirl, Camgo 2 Careri C.7-02:025, en| Yoo e glTovm,  |emeere |euds
=5 i &l Primer Semestre del 2017 presupeh oyRdie
o) : 05:%100
,m. ..WLG Realizar el estudios preliminar| Realizar los esludios preliminares para el disefio de| Mwﬂﬂ%m&? >_nmi.o 2 <._mm :nm WMMMMM: y
[ I para el disefio de dos puente| , . ! puente vehicular en los caminos de 4 Esquinas- 50
L n nivasiecil iculares en los Distrites de Melire 4 Ceibo €.7-02-031 Cariari, y Sobre Rio Tapezco La owwmw_.._om 1ad W.ﬂoiﬁ. I Estudios
c 3 Cariari y La Rita Rita, en el primer semestre del afio 2017 P % puestal fogvacHna
=5 - 0s.4100 :
ooy Proyactos .. Alcalde 02 Vias de|Mejoramiento
M. Construir Aceras en &l Cantdn) Realizar la construccion de aceras en el canton|ejecutados/Pr i icacién |red vial
Infragstruclura como parte de |a seguridad vial|Mejora 12 |como parte de la seguridad vial, v el disefio vial en|oyectos UTGVM, terrestre
en la Red Vial el Cantén, durante el Primer de| 2017 uEmcvcmm.mn  |Prooveduria
. 0s.*100 >
Realizar la construccion paso de alcantarilla con el| Proyectos 0,1429 | 14% |0,85714 - |Alcalde 02 Vias de|Mejoramiento
g . " fin de dar el desfogue adecuado de las aguas'en el ic icacion |red vial
| d 4
Infraestructura Hﬂﬂmm_wrmﬂﬂmﬁﬂnmﬂ“ﬂmﬁ Mejora 13 Camino Torres 1-Ralamo Ceriarl, y construif un) wmoﬂﬁwommn_oﬂma UTCVM, terrasire
Aty i sistema de desfogue de aguas en el Barrio Sanla wnmc - Prooveduria
Clara Guapiles C.7-02-139, en el P imery mmn::an Wm “ %% oy
semestre del 2017 ) 2 WV
i gastos 03 30% 07 “|Alcalde 02 Vias
K Contralar la actualizecion de |a Red Vial; con el ] - i jcacién [rutinario  red|
Infraestructura Actualizer la base de datos da |2 Mejora 14 |de tener inventariade la totalidad de- camiinosstos : UTGVM, lerrestre vial
Red Vial Cantonal " 2l
publicos en el Cantén presupuestad -|Prooveduria
0s."100
SUBTOTALES 78 6,1
TAL POR PROGRAMA 56% 44%
71% MWetas de Objetivos de Mejora 60% 40%
29% Metas de Objetivos Operativos 46% 54%
44 Wetas formuladas para el programa
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE POCOCI

2017

WATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAWMA IlI: INVERSIONES

MISION: Desarrollar proyectos de inversién a favor de |

Produccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL

AREA ESTRATEGICA

Jisis

Desarrollo Institucional

Cumplic eficientemente con las|
obligaciones salariales de Ia|
UTGVM

188.470,126,68|

18B.470.126,68

Desarrolio Instifucional

Realizar la adquisicion de|
servicios asi como los materiales|
v suministros de oficina

19.016.962,14

35.317.215,39)

Desarrollo Institucional

Contar  con el  recursol

para el su

de  combistuble para el
funcionamiento  correctos  del
equipo de produccion

40.000.000,00

40.000,000,00]

Infraestructura

Dar el mantenimiento adecuado
al equipo para que este se
encuenire en optimas|
condiciones

85.750.000,00]

85.750.000,00]

Realizar el pago efectivo de un
para adquirir equipo

nuevo, y mejorar la Red Vial

165,584.066,56

165.584.066,56

Infraestructura

Dar el mantenimiento de |2 Red
\Vial en asfalto, con el fin de dar|
un  mayor grado de de
salisfaccion & los vecinos del|
Cantén

82.000.000,00|

0,00

Infraestructura

Mejorar |a superficie de ruedo de
la Red Vial en Lastre

109.000.€00,00

176.000.000,00

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE POCOCI

2017

WATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAMA III: INVERSIONES

WISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de |

Produccién final: Proyectos de inversién

PLANIFICACION
ESTRATEGICA
PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
AREA ESTRATEGICA
Contrulr carpetas de esfalto con|
TEesTUCtaTd &l UTTEOTeT o grade o 110.000.000,00 366.000.000,00
lad en los caminos
Construccion de Cualro puentes)
Infraestructura vehiculares en la Comunidad de| 40.000,000,00 44.000.000,00
Colorado, Jimenez y Guapiles
Disefio de dos estructuras de
Infraestructura pavi para fa cor i 20,000.000,00] 0,00
de un futuro asfalto
Realizar el estudios preliminar)
para el disefic de dos puente
Infraestructurs vehiculares en los Dislritos de| 18.000.006,%0 LY
Cariari y La Rita
Construir Aceras en &l Cantén
Infraestructura como parte de la seguridad vial 28.250.000,00 0,00
en la Red Vial
Majorar el sistema de drenaje,
Infraestructura como elemento fundamental dej 5.000.000,00 30.000.000,00|
un camino
Actualizar la base de dates de la|
Infraestructura Red Vial Cantonal 21.000.000,00 48.000.000,00|
SUBTOTALES 932.071.156,37 1.179.121.408,63
TOTAL POR PROGRANMA 2.111.192.564,00
71%
29%
14

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Miunicipaiitiad de Pococi
Junta Vial Cantonai

Capitulo V Asuntos Varios

Ing. Freddy Rivera Varela

De acuerdo a la modificacién a realizar para contratar tres jornales por tres meses,
contratarlos para la construccién de alcantarillas y uno para colocar mezcla
asfaltica, la idea es dejar dos personas fijas para hacer alcantarilias, ya que uno de
los muchachos de asfalto esta incapacitado por lo que falta del afio, también se
esta comprando una compactadora doble rodillo por lo que se necesita un operario
que sera tomado de la cuadrilla.

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Solicito someter a votacion la modificacién presentada por el Ing. Freddy Rivera
favor de levantar su mano en sefial de aprobacion.

Acuerdo 470

Se somete a votacién realizar la modificacion para ia contratacion de tres
ocasionales por tres meses. Y es aprobado por los presentes.
Dra. Elibeth Venegas Villalobos, Sr. Ovidio Vives Castro. Ing. Freddy Rivera

Varela. Geison Valverde Méndez. Acuerdo Firme. Por Decreto la Sra. Ginnette
Sequeira Granados solo tiene voz y no voto.

Ing. Freddy Rivera Varela

A la vez que preocupa en gran manera que por tercera vez se ha retrasado el pago
a los funcionarios de la Unidad Técnica, a lo que ya causa disgusto y malestar a los
muchachos, una vez lo entienden, pero luego no, hasta ahorita van a generar el

pago.

Sra. Ginnette Sequeira Granados
Es averiguar donde esta el problema del pago.

Ing. Freddy Rivera Varela
A lo que tengo entendido hasta ayer firmaron el pago, hasta hoy sali6

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
¢;Cuéando fue traido aca? (Se consulta a la Lic. Nury Murillo Matarrita, Asisten
Alcaldia) se informa que la planilla fue traida el dia anterior en la manana la cu
Vice Alcalde Edgar Villarreal la firmo y fue devuelta.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Modificacion Presupuestaria #2 Agosto 2016

Codigo Nombre Monto P ) Monte Disminuy Monto Aumenta SALDOS
2016

3.02.02.01.04.99 |Otros servicios de gestlon y apoyo [ 6.203.111,00 | ¢ 3,000.000,00 ¢ 3,203.111,00
3,02.02.02.01.01 |Combustibles y lubricantes ['§ 11.464.162,22 | ¢ 4.659.800,00 ¢ 6.804.362,22
3.02.01.00.01.02_|lornales 4 2 [ 6.000.000,00 | & 6.000.000,00
3.02.01.00.03.02 |Decimotercer mes [ 500.000,00 | ¢ 500.000,00
3.02.01.00.04.01 |Contribucion patronal al Seguro de Salud de la CCSS '] 555.000,00 | § 555.000,00
3.02.01.00.04.05 [Contribucion patronal al BPDC '] 30.000,00 | ¢ 30.000,00
3.02,01.00.05.01 |Contribucién Patronal al Seguro de Penslones de la CCSS [ 304.800,00 | ¢ 304.800,00
3.02.01.00.05.02 |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias '3 90.000,00 | ¢ 90,000,60
3.02.01.00.05.03 |Aporte Patronal al Fonda de C: én Laboral ¢ 180.000,00 | ¢ 180.000,00

£ 17.667.273.22 | £ 7.659.800,00 § £ 7.659.800,00 | £ 17.667.273,22

Realizado por: Ing. Freddy Rivera Varela. UTGYM.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Miunicipalidad de Pococi
Junta Vial Cantonal

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°2
AGOSTO 2016.
JUSTIFICACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA.

3.02.02.01.04.93 OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO.

Segun acuerdo de Junta Vial Municipal Extraordinaria N2470, del 12 de agosto de 2016, acta
Extraordinaria 04-2016, se modificé el Presupuesto Ordinario 2016, el rubro OTROS
SERVICIOS DE GESTION Y APOYO, cuenta con un saldo de ¢ 6.203.111,00, de los cuales se
disminuye un monto de ¢ 3.000.000,00 y se traslada a JORNALES para la contratacion de
personal transitorio para elaborar actividades como construccién de alcantarillas,
construccién de pasos y obras varias como refuerzo al personal operativo de la Unidad
Técnica de Gestion Vial.

3.02.02.02.01.01 COMBUTIBLES Y LUBRICANTES.

Este ftem tiene un saldo de ¢ 11.464.162,22 los cuales se disminuyen un monto de ¢
4.659.800,00 y pasan a formar parte de las siguientes subpartidas JORNALES,
DECIMOTERCER MES, CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA CCSS,
CONTRIBUCION PATROAL AL BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL,
CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA CCSS, APCRTE PATRONAL AL
REGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES COMPLEMENTARIAS Y APORTE PATRONAL AL
FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL para el pago de personal transitorio y las respectivas
obligaciones obrero patronal.

3.02.01.00.01.02 JORNALESDECIMOTERCER MES.

Esta subpartida se le asigna un total de ¢ 6.000.000,00, para la contratacion de personal
transitorio para reforzar el personal operativo de la Unidad Técnica, en vista de las multiples
obras que se deben realizar, ademds existe la produccién de alcantarillas que se deben
mantener dos personas fijas para que mantener una produccién constante dada la multiple
cantidad de solicitudes recibidas.

3.02.01.00.03.03 DECIMOTERCER MES.
Esta subpartida se le asigna un total de ¢ 500.000,00, esto como parte de las cargas sociales
respectivas por la contratacién de personal transitorio.

3.02.01.00.04.01 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA CAJA
COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.

Esta subpartida se le asigna un total de ¢ 555.000,00, esto como parte de las cargas sociales
respectivas por la contratacién de personal transitorio.

3.02.01.00.04.05 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE/AA CAJA
COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. . ¥

Esta subpartida se le asigna un total de ¢ 30.000,00, esto como parte de las cafgaé sogiales
respectivas por la contratacion de personal transitorio. !

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Miunicipalidacl de Pococi
Junta Vial Cantonal

3.02.01.00.05.01 CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO
COMUNAL.

Esta subpartida se le asigna un total de ¢} 304.800,00, esto como parte de las cargas sociales
respectivas por la contratacion de personal transitorio.

3.02.01.00.05.02 APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES
COMPLEMENTARIAS.

Esta subpartida se le asigna un total de ¢} 90.000,00, esto como parte de las cargas sociales
respectivas por la contrataciéon de personal transitorio.

3.02.01.00.05.02 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL.
Esta subpartida se le asigna un total de ¢} 180.000,00, esto como parte de las cargas sociales
respectivas por la contratacion de personal transitorio.

e 055

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE POCOCI

2016
MATRIZ DE DESEMPEND PROGRANATICO
PROGRAMA li: INVERSIONES

de satisfacer sus

ON: Desarrotar proyectos de inverslon 2 favor de idad

Producclén final: Proyoctos de Inversién
1mrm_ﬂuﬂh_nom PLANIFICACION OPERATIVA
PLAN DE 5
DESARROLLO uETA PROGRAMACIGN DE LA META >m_m,_>m&_ IRUSTIRATON
MUNICIPAL e
OBJETIVOS DE MEJORA YIO 5 3 -
OPERATIVOS INDICADOR | & § tdern [RESPOS GRUPOS
AREA ESTRATEGICA m % el % | maaa ISEMESTRE | IISEMESTRE
& @ alcanzar
L 8 N
cadige | No. Descripcion 7
Area de i b
. : tocivos, Municlpal,  [02 Vies ce|undad
Cumglir las  Cumplir af 100% cen fes obligaciones salariales de 2 UTGYM pagoe o pal,
" ¥ latiales da s UTGVM Operativo 1  durante & geimer y scgundo semestre el 2016 bisemanales por| 0,50 §0% | 0,50 | 50% Recursos. comunicacid | Téenica de 141.325.940,30 173,589,514,38
Vunicipal semestro. Humanos, nterrestre | Gestion Vial
uTGVH
Adaquirr servicios tales como: alqulleres de computo ¥
\elecomunicacianes, sarviclos comercieles y financleros, gastos do
viajo y transparte, seguros y rexseguros, capacitaclon y pIoiocoio,
Area de ? fon de equipo d aquipo do [251%8 oside
Realizar ta adquisicion de servicios asl Wormacion, productos farmacedticos y Municipal, 02 Vias de|Unidad
comolos s peratvo | 2 [ i piueee y Ghayories, s 035 | asw | oes | ss% Rocursos  |comunicac [Téenica ce 27.895.00000| 4950500000
oticina e o amirtas, T, malrioen y SvHos resupucstaces. Humanos,  |ntemestra  |Gestion Vis!
diversos, Squipa da comunicacion, medilario y oficina € progremas UTGVM
de computs, ransterencias corrientes curante ol sxime y segundo
emetre del 2016
gastos Alcalde
thmmuﬁn._ iy m_o“_hn,_n:k_ “_a_‘”nnﬁ_ﬂﬂmﬁhwwﬂu Comsra e combustible y raductos quimicas pars el corracto Moicpsl, |02 Vias cel
% wubiepart ) operava | 3. |lanclonemlontodo i maquinara para ol priner y segundo N oo | sos | 050 | s0% Resursos ooooo| 3234020000
Municipal de produceion semestre del 2018 presupuestadas. Humanos, n terrestre
100 uTGVI
gastos
Dar of mantenimiento adecuada 3l Mantener el equipo e optimas condiciones para que oste 5o j Sicae 02 Vias do|Unidas
Avea Infraestructura ﬂw%umuwﬁ a0 esle s encuentre en [Mejorz 4 szsmﬁnu _.Mo _“_m,:__» efactividad, durante el primer y segundo  [s i 050 | s0% | 050  50% u«mﬁ“nr comunicacio | Téenica de 46.500.00000|  28.195234.00)
aptimas condiciones estre del e . o Vict
w;w_%zm tados. romoduta |1 161TESHE  [Gestién Vial
vl Aloakde
Asquiri maguinarla en optimas j o 02 viss o
. | Comy equipo nuevo para fortalizar brigada actual del equipo Municipal, ias de|Unidad
s condelonesgea o operatio | 5 | e o primor semesiro e 2016 F— 100 |100% 000 | 0% AL comunicacit [Téenlca ce 190.000.600,06 000
Ish Pt . Proovedurla nterestre  (Gestion Vil
ar mantorimielo & la infraeatructura e Alcald
o Gofil, pak e i 0y0¢ Realizar [a compra e mezcla asfaltica, y &l alquller de equira o 02 Vias de
e . o ! i [ oasario pra s o T red vial durante ol primer y s ) 035 | 95% | 0gs | &5% u«m,\ﬁz comuricacio 082754323 5743585501
segundo semestra resu| tados. :
Cantén 0! m.s_u pues Prooveduria |7 11
gastos
Maierar tas condiciones oe la  Noalde 02 v
e Reatzar la compra de materal sub base y base para los camings % Muncipal I3 de pohasittacién
cuperiio do ruedo de s caminos [peratve | 7 o semestr del 2018 s 025 | 25% | 015 | 75% el Jeomunicacis e " o
e o X A et il
presupuestedos. n terrestra
100 Prooveduria
oastos
Mantener Ia suparficie de ruedo de les Realizar I compra de mineraiés sub base y base pare dar el Alcalde 02 Viss de
e Infraesiructura opersivo | 8 |mantenimiento perico y ruinarl de 12 Infracsiructurs vie, duranta |5 030 | a0% | 070 | 7o iy comunicaci [RENBIRSION | 11 650 0n0,00|  25.950.000,00]
ol primet y segundo semesire del 2016 presupuestados. b ntereae |20 VA :
~100 Prooveduria
gastos
Realizar ta compra de uigas, acero, y camento para fa Alcalda 02 Vies do|
Area Infraestructura jon de puente vehlcuiar Operative 9 |del puente en la comunidad de Calle Gonzalez, La Calonla, durante |s 0,00 | 0% | 1,00 | 100% Mur L leaclo |Renabiltaciéa
UTGV! comunicaci % 0,00 5.000.000,00]
ol segundo semastre dol 2016 prosupuestados. W ntenesue |44
b Prooveduria
SUBTOTALES 501.188.481,61 198.017.814,28|
TOTAL POR PROGRAMA 1,7% 56,3%) 899.216.306,00
20,17% Metas de Objativos de Hejora a2,5% 57,5%
79,83% Metas de Objetivos Operativos A41,4%) 58,6%)
9 Motas formuladas para a programa

(s}
n
o
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Murnicipaiicad de Pococi
Junta Viai Cantonal

Ing. Freddy Rivera Varela
El pago tiene que realizarse antes de las tres de la tarde, porque se tiene que
enviar a Hacienda para que horas después se vea reflejado.

Dra. Elibeth Venegas Villalobos

Lo que hay que tener es cuidado con situaciones asi, es que lo presenten con
anticipacion, me habfa reunido con ellos tiempo atras y me informaron que en el
pasado también sucedié lo mismo, asi es que vamos a cuidar de gue no pase mas,
hablarse con la Lic. Andrea Camacho y ver de qué forma no pasa méas porque los
muchachos trabajan y necesitan que se les pague. Que se tomen las medidas
administrativas necesarias.

Entre otros temas les menciono que ayer fuimos los Alcaldes y los Diputados de la
provincia de Limén a Casa Presidencial, en la que le hice una solicitud expresa al
Sr. Presidente y al Ministro de Trasportes de que nos permitan a las alcaldias
administrar la planta de asfalto que se ubica en el Cantén de Siquirres, es un
proyecto en el que habiamos trabajado muy duro y no es justo gque hoy no se
cuente con esa planta, la respuesta fue afirmativa en la que hablo el sefior Ministro
de Trasportes en la que nos vamos a reunir los Alcaldes para ver la parte técnica
para que seamos los que administramos la planta, fue suma mente tener la
apertura de los sefiores Presidente y Ministro a esta peticion es un logro muy
grande y hay que seguir en el proceso, tenemos que elaborar un convenio.

ing. Freddy Rivera Varela
Se firmé el convenio de las Cooperativas y no se dejé el dinero de las
contrapartidas, son los recursos que tenemos que aportar.

Dra. Elibeth Venegas Viilalobos

No se tenia que presupuestar este afio, porque el que comienza es el MOPT, lo
que entendi y recuerdo es que tenemos que presupuestarlo para el afio 2018, ya
que en la primera contrapartida entra el MOPT, es cuestion de revisarlo.

Geison Valverde Méndez
En una sesion del concejo se estaban solicitando los caminos que estan con KFW.

ing. Freddy Rivera Varela
Estan incluidos dentro de las obras de mantenimiento, este fue un convenio que se
dio en el 2006, 2007 KFW-GTZ- con un Banco Aleman, fue un aporte de recug
entre ellos y la municipalidad, el convenio ya finalizo y estos caminos se tien

seguir manteniendo por parte nuestra. Bl

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Se habia dejado recursos para darle mantenimiento por parte nuestra.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Municipalidad de Pococi

Junta Vial Cantonal

Ing. Freddy Rivera Varela
De hecho, se esta comprando material para mantenimiento de caminos KFW.

Dra. Elibeth Venegas Villalobos

Les comento rapidamente que le solicite al Sr. Presidente que firme el segundo tracto para
el BID, ya que habia un rumor de que no lo iban a firmar, muchas gracias a todos por
haber venido a la sesién.

Capitulo V Cierre de Sesién

Dra. Elibeth Venegas Villalobos

Cierre de sesién

Se cierra la sesion al ser las nueve con cuarenta y cinco minutos de la mafnana.
D & . =

Dra. Elibeth Venegas Villalobos Sr. Geison Valverde Méndez
Presidenta de JVC Secretario JVC

Por Unanimidad SE ACUERDA: Pasar ala Comisién de Juridicos

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ACUERDO N° 1090

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sr. Javier Valverde Herndndez,
Subgerencia Gestion Sistemas Periféricos, dice:

N° SG-GSP-2017-00152. e
m e\ diac. L P

INSTITUTO COSTARRICENSE DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS
San José, Costa Rica
Apartado 1097-1200. Teléfono 2242-5205. jvalverde@aya.go.cr

MENMORANDO
PARA: Yamileth Astorga Espeleta 7 FECHA: 23 de mayo del 2017
Presidencia Ejecutiva /) /
L/ -
DE: Javier Valverde Hernandez { / / No. SG-GSP-2017-00152

Subgerencia Gestion Sistemas/Periféricos

ASUNTO: Informe Situacién Hidrantes en la Comunidad de Guapiles

Con el fin de dar respuesta al oficio SMP-575-17, Sesidn N°32 Ordinaria del Consejo

Municipal de Pococi. Se adjunta el Informe Situacién Hidrantes en Ia Comunidad de

Guapiles-
GESTION DE
SISTEMAS
PERIFERICOS
e
C: Maria Isabel Chavez Jiménez, Presidencia Ejecutiva

Jorge Madrigal Garcia, Regién Huetar Caribe

Angie Herrera Camacho, UEN Produccién y Distribucién Periféricos
Joseline Rodriguez Chavez, Subgerencia Gestiéon Sistemas Periféricos
Evelyn Varela Hernandez, Region Huetar Caribe —_— . e
Archivo AY A
PRESIDENCIA EJECUTIVA

e 2 3 MAYD 2017 <

Silvia Rodas C.

|| Recibido

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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@

Hnstitute Costarvicense de

cAeweductos y Aleantarillados
PRESIDENCIA EJECUTIVA

23 de mayo del 2017
PRE-2017-00447

Sefora

Magally Venegas Vargas
Secretaria Municipal
Municipalidad de Pococi
S.D.

Ref: Respuesta a documento SMP-575-17

Estimada sefiora:

En atencion a su oficio No. SMP-575-17 referente a la Sesién No. 32
Ordinaria del Consejo Municipal de Pococi, de fecha 24 de abril, 2017,
me permito enviarle adjunto un informe de la situaciéon de los hidrantes

en la Comunidad de Guapiles, preparado por la Subgerencia Gestién
Sistemas Periféricos.

De usted, con toda consideracion y estima.

DE ACUE,
A (Z
S cnClA £, Y0
R S

0\

Atentamente,

An Ghstncoor P
.Sc. Yamileth Astorga Espétati costs
Presidencia Ejecutiva

Q
0%
¥ hk‘"
2N

3
&
%
“Winyo

Anexos: Informe

. Javier Valverde Hernandez, Subgerencia Gestién Sistemas Periféricos
Jorge Madrigal Garcia, Regién Huetar Caribe
Archivo /mbm

TELEFONOS: 2242-5012 /FAX: 2242-502S5
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INSTITUTO COSTARRICENSE DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS
San José, Costa Rica
Apartado 1097-1200. Teléfono 2242-5732- aherrera@aya.go.cr

SITUACION HIDRANTES EN LA COMUNIDAD DE GUAPILES
SG-GSP-PD-2017-00039

UEN Produccioén y Distribucién Periféricos

29 de marzo del 2017

TITULO DEL INFORME: )
SITUACION HIDRANTES EN LA COMUNIDAD DE GUAPILES:

ANTECEDENTES:

De acuerdo con la aprobacion de la Ley 8641 que declara el servicio de hidrantes como
servicio publico; el cual debera ser suministrado por las organizaciones encargadas y
responsables de operar, administrar y comercializar, el servicio de distribucion de agua

potable que abastece a las distintas comunidades del pais.

La responsabilidad institucional adquirida por la Ley 8641, se origina a partir de su
publicacion en el Diario Oficial La Gaceta No. 121 del 24 de junio de 2008. De esta
manera, mediante acuerdo de Junta Directiva No. 2010-362 del 27 de mayo del 2010, se
acuerda crear el Programa Nacional para el Servicio de Hidrantes del Instituto
Costarricense de Acueductos y Alcantarillados, como instrumento que permita la
operatividad "Declaratoria del Servicio de Hidrantes como Servicio Ptblico y reforma de
Leyes Conexas". El programa permite la rehabilitacién y ampliacion de la red de hidrantes

del territorio nacional dentro del ambito de cobertura de la Institucién.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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INTRODUCCION

Debido a una deficiente infraestructura de hidrantes existentes en el pais, la asamblea
legislativa de Costa Rica decreta el 8 de junio del 2008 el servicio de Hidrantes como un
servicio publico mediante la ley N° 8641 en donde se responsabiliza el desarraollo de la red
de hidrantes, su instalacion, operacién y mantenimiento a los operadores de los sistemas
de distribucién del servicio de agua potable, publicos o privados, segin el area de

competencia.

Se heredd por parte del INS un total de 4.175 hidrantes; es importante reconocer que el
estado de la infraestructura de hidrantes heredada era escasa e insuficiente para la

atencion de emergencias.

Region de la Ley 8641
GAM 2927
Central Oeste 172
Brunca 168
Huetar Atlantica o 231
Chorotega |
Pacifico Central

Tabla 1: Inventario 1écnico de Hidrantes por Region

Debido a la creaciéon de la Ley N° 8641, el Instituto Costarricense de Acueductos y
alcantarillados creé el Programa de Hidrantes del AyA, el cual esta concentrado en las
Subgerencias: Gestion de Sistemas GAM y Gestion de Sistemas Periféricos. Ambas
subgerencias tienen asignadas dos funciones principales en esta tematica, para ser

desarrolladas dentro de sus labores:

- Instalacion de nuevos hidrantes en sitios sefalados por el Cuerpo de Bomberos de

Costa Rica.
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= Mantenimiento preventivo y correctivo de la red de hidrantes legada por el Cuerpo de
Bomberos (estas labores abarcan cualquier labor operativa necesaria para el garantizar

el buen estado de los hidrantes).

Por parte del Cuerpo Benemérito de Bomberos se genera la solicitud de instalar 5000
Hidrantes en todo el pais. Por medio de la Licitacién 2010LN-000021-PRI “Suministro e
Instalacién de Hidrantes” se realizé al 31 de Diciembre del 2016 la instalacion de 2261
hidrantes tipo Multivalvular en las diferentes zonas del pais; y se realizaron 3971 trabajos
de mantenimiento y rehabilitacién de hidrantes existentes por parte de las Unidades de
Hidranes del AyA. Se adjunta cuadro comparativo.

JHidrantes - o i |
 Legados Instalados Instalados 1544
e e Hotagitn s b

Gt I RN R 1142 . 0 G

Central Oeste 236 39 233 508
Brunca 168 49 312 529
Huetar Atlantica 292 6 236 534
Chorotega 351 67 394 812
Pacifico Central 486 49 449 984

Tabla 2: Inventario Técnico de Hidrantes al 31 de Diciembre del 2016

Segun la Tabla 2. Los hidrantes legados corresponden a la red que existia antes de la
entrada en vigencia de la Ley de hidrantes. Debido al abandono fisico y operativo de los
hidrantes legados se ha trabajado en mejorar su condicion por medio de los programas

de mantenimiento y sustitucion.
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OBJETIVO:

Desarrollar la situacion actual de hidrantes de la Comunidad de Guapiles y proyeccion

en los proximos aros.

Desarrollo del tema:

El Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados cuenta con la Unidad Operativa
de Servicios de Guapiles la cual se divide en dos sistemas operativas: Cariari y Guapiles

(Guapiles, La Rita, Jimenez y Roxana).

8 3 0 15 1] 27
Guapiles 36 6 1 33 37 113
Jiménez 10 1 0 20
Guapiles -
La Rita 9 0 0 15
Roxana 0 0 8
Total 67 10 1 67 38 183

Tabla 3: Inventario de Hidrantes de Guapiles

En la Tabla 3. se ejemplifica que antes de la entrada a vigencia de la Ley N° 8641 se
heredaron 77 Hidrantes, de los cuales se sustituyeron 10 hidrantes y se instalé 1 hidrante
por parte de la Unidad de Hidrantes de la Regién Huetar Atlantica. Actualmente existen
145 Hidrantes y 38 previstas las cuales una vez instalados los hidrantes tipo cabezote nos

daran 183 hidrantes instalados en la zona. Se adjunta llustracién 1.
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INVENTARIO DE HIDRANTES GUAPILES
40 36
35 33
30 i Carian
25 Guapiles
Jimenez
20 La Rita
15 ¢ Roxana
10
9 9
10 . 6 6 .
3
. | 1 1
O i
Legado Sustituido Nuevo AyA  Nuew Licitacion
[lustracion 1: Grdfico Inventario de Hidrantes Guapiles

Por medio de la Licitacion 2010LN-000021-PRI “Suministro e Instalacién de Hidrantes”
entre el 2013 y el 2014 se realiz6 la instalacion de 67 Hidrantes tipo Multivalvular, estos
hidrantes representan el 46% del total de hidrantes existentes los cuales se distribuyen en

los siguientes sistemas:

* 15 Hidrantes en Cariari

e 33 Hidrantes en Guapiles
° 9 Hidrantes en Jiménez

= 6 Hidrantes en la Rita

» 4 Hidrantes en Roxana

Las Unidades de Hidrantes deben realizar mantenimiento preventivo y correctivo a la red
de Hidrantes de su Region por lo menos una vez al afo, el cual se verifica con los

informes mensuales de mantenimiento y por medio de visitas al campo.

El Instituto Costarricense de Acueductos y alcantarillados cuenta con un nuevo proceso
licitatorio por 4 afios (dos anos de licitacién y dos afos de prorroga) para darle
continuidad a la meta de instalacion de hidrantes de todo el pais, dicha licitacién 2076LN-

5
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000008-PRI “Suministro e Instalacion de Hidrantes (modalidad segun demanda) ”;
se encuentra en proceso de apelacion en la Contraloria General de la Republica en

espera de la resolucién de inicio de instalacién de hidrantes.

Para la instalacion de nuevos hidrantes en la Region Huetar Atlantica que se pretende
realizar por medio de la licitacion 2076LN-000008-PRI “Suministro e Instalacién de
Hidrantes (modalidad segtin demanda) ” se adjudico a la Empresa Fernandez Vaglio
Constructora S.A, y segln la resolucién de la Contraloria General de la Republica se
pretende ejecutar la instalacion de aproximadamente 65 nuevos hidrantes los cuales
estaran distribuidos entre los acueductos de Cariari, Guapiles, Jiménez, La Rita vy

Roxana.

Los nuevos puntos de instalacion de hidrantes seran propuestos por el Benemérito
Cuerpo de Bomberos y la Unidad de Hidrantes de la Region Huetar; segun la valoracion
de los diametros de tuberia existentes o segun las mejoras que se deban realizar en los

lugares que no cumplan con los didametros establecidos por ley.

Ing. Angi errgra Camacho -
UEN Produccjdn y Distribucion Periféricos

C.Archivo

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada a la Comision especial del Agua.
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ACUERDO N° 1091

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sr. Gerardo Vargas Varela, Diputado
Fraccion del Partido Frente Amplio, dice:

GVV-FFA-0177-2017.

Reciba un cordial saludo y a la vez le comunico que he estado realizando varias gestiones
sobre el proyecto del Rétulo de la Rifa de Pococi ya que las personas han denunciado
algunas irregularidades en el manejo de este proyecto por parte de diferentes instituciones,
entidad autorizada para la vivienda y del desarrollador del proyecto.

Por lo tanto, y de conformidad con los articulos 27 y 30 de la Constitucion Politica, 32 de
la Ley de la Jurisdiccién Constitucional y 111 del Reglamento de la Asamblea Legislativa,
le solicito se sirva entregar por escrito la informacién a continuacion se detalla:

Solicito copia del expediente de todos los tramites realizados en la Municipalidad para
ejecutar el proyecto (permisos, actas), todo lo que tenga referencia a dicho proyecto.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Traslada a la sefior Alcaldesa Elibeth Venegas
Vargas, para que insistan con el Colegio de Ingenieros y que le den seguimiento y
den el criterio técnico sobre el proyecto del Rétulo.

ACUERDO N° 1092

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sefiora, Carmen Quesada Santamaria,
Diputada Asamblea Legislativa, dice:

CQS-DPL-0086-2017

Por medio de la presente, de la manera mas atenta, me complace extenderle una
invitacion al Encuentro de organizaciones de Economia Social Solidaria de Limoén, el cual
se llevara a cabo el sdbado 27 de mayo del afio en curso, de 8:00 am a 2:00 pm, en las
instalaciones de la Regional del INA en Limon.

Ese dia se estara brindando informacion a las diferentes organizaciones y empresas que
participen, vinculadas con la Economia Social Solidaria, como Cooperativas,
Asociaciones, Asadas, Sindicatos y otros, sobre las opciones de financiamiento y
capacitacion que tienen varios entes como el Banco Popular, CENECOOP, FUNDEPOS,

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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INA, entre otros, ademas se hara una exposicion sobre los beneficios del proyecto de Ley
de Economia Social Solidaria que se encuentra en la corriente legislativa.

Agradezco se sirvan confirmar al teléfono: 2010-8495 o al correo electronico
amongea@asamblea.go.cr

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce

ACUERDO N° 1093

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Comité Central y Ejecutivo de la
Asamblea Legislativa Nacional Constituyente, dice:

Asunto Invitaciéon a conferencia de prensa
Remitente Zaida Romero <zaidarmrl@gmail.com>
Fecha 23.05.2017 13:07

EL COMITE CENTRAL Y EJECUTIVO DE LA
ASAMBLEA NACIONAL CONSTITUYENTE

Se complace en invitarle a la Conferencia de Prensa que realizaremos,
con el fin de informar a los ciudadanos sobre la primera etapa del proceso
denominado:

Iniciativa referendaria por Gestion Ciudadana denominada:

“Ley que convoca a una Asamblea Constituyente: Recoleceion de Firmas™

>Fecha: 6 de junio
> Hora: 9:30 a.m.

> Lugar: Salén de Expresidentes. Asamblea Legislativa

Ademas se presentara el Programa “Didlogos con los ciudadanos sobre la
Asamblea Nacional Constituyente” que tiene como objetivo fundamental el
desarrollar un plan de accidn desde los gobiernos locales continuando con

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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el apoyo que ya se ha manifestado a través de los Acuerdos Municipales
aprobados por ustedes.

Por favor confirmar a Correo: unanuevaconstitucion@gmail.com

Teléfonos: 85682881 | 83693680. Antes del préximo 2 de junio de 2017.

. Habra Refrigerio

iNos sentiremos complacidos con su asistencia!

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.

ACUERDO N° 1094

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sefiora Karen Porras Arguedas,
Directora Ejecutiva Unién Nacional de Gobiernos Locales, dice:

Reciban un cordial saludo de la Union Nacional de Gobiernos Locales, institucion que
agremia y representa politicamente al Régimen Municipal Costarricense desde hace 40
anos.

A partir del afio 2017, la UNGL, tiene el rol de coordinacion del Programa Bandera Azul
Ecoldgica Categoria Municipal. Este Programa, busca que la municipalidad no sélo mejore
su gestion ambiental interna sino, que la impulsa a ser un agente multiplicador de cambio
en su canton.

Al ser el segundo afio que se realiza esta premiacion y debido al aumento de las
municipalidades galardonadas, este afio realizaremos una premiacion exclusiva para
municipalidades. Por ello, debido a que queremos lograr que este acto sea una motivacion
para los gobiernos locales del pais y poder reconocer a aquellas que se esfuerzan en
mejorar su gestibn ambiental, quisiéramos invitarle al acto de premiacion a las
municipalidades galardonadas, la misma se realizara el miércoles 31 de mayo de 2017 a
las 8:30 am, en el Hotel Wyndham Herradura. El evento culminara a las 12 m.d.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Esperamos contar con su presencia y agradecemos la confirmacion de su asistencia con
la sefiora Xenia Donato al correo xdonato@ungl.or.cr o al teléfono 2290-3806

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce

ACUERDO N° 1095

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Li. Roberto Sossa Sandi, por Consorcio
Juridico de Costa Rica S&S S.A. dice:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Abogados

San José, 23 de mayo de 2017.

Sefiores Concejo Municipal de Pococi.

Atencion Especial: Sr. Eliécer Arava Brenes.
PRESIDENTE

Estimados sefiores regidores y sindicos.

Conforme a la solicitud plasmada en acuerdo No. 1020, Articulo I de la sesion
extraordinaria No.39 del pasado 19 de mayo del afio en curso, hemos procedido a la
revision del tema relacionado con la Legalidad de aprobacion de carteles con recursos de la
Ley 9329. apéndice de la Ley 8114. con el fin de brindar las recomendaciones que
correspondan, ante la inquietud de los Sefores Regidores sobre eventuales
responsabilidades.

En primer término debemos ser consecuentes con la normativa que desde el ambito
Constitucional otorga la potestad a los gobiernos locales para disponer de su patrimonio a
partir de la denominada AUTONOMIA MUNICIPAL, la cual debe entenderse como lo ha
expresado la jurisprudencia de la Sala Constitucional, como la potestad que tienen las
Municipalidades de autogobernarse y, por consiguiente auto-determinar sus actuaciones
dentro de los limites que establece la Constitucion Politica. sin que ello pueda implicar
desligarse en forma absoluta del Ordenamiento Juridico:; de donde se puede concluir que las
municipalidades como entes territorialmente determinados constituyen en si mismas la
unica forma de descentralizacion administrativa (comentario art. 4 del Coédigo Municipal).
En esta misma direccion retomamos algunos criterios que sobre el particular ha externado
la Procuraduria General de la Republica en sus dictdmenes, pues la autonomia es
caracteristica esencial del régimen municipal nacional. La afirmacién positiva de la
autonomia se entiende como libertad en el manejo de los asuntos propios o "locales".
mientras que desde la perspectiva negativa representa la imposibilidad del Estado de
inmiscuirse o influir sobre el ejercicio de las competencias municipales. De hecho por
mandato constitucional. inteligencia del numeral 170 de la Constitucién Politica se
establece la autonomia municipal al disponer que "las corporaciones municipales son

TELEFONOS (506) 2223-6533, 2223-6305. FAX (506) 2223-6951. APARTADO 1261-1100 TIBAS. SAN JOSE,
COSTA RICA. www.sysabogados.co.cr
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Abogados

autonomas". Pero. ademas, el Cédigo Municipal, en desarrollo del mandato constitucional,
senala en su articulo 4 in fine, que dicha autonomia es politica, administrativa y financiera.
en cuyo caso la consulta comienza a delinearse en concordancia con dichas potestades.
Sobre el particular y tal como lo ha expresado la Sala Constitucional en Voto 5445-99

. Esta  auronomia  viene dada en directa relacion con el cardcter electoral vy
representativo _de su Gobierno (Concejo v Alcalde) que se eligen cada cuatro aros. vy
significa la capacidad de la municipalidad de fijarse sus politicas de accion y de inversion
en forma independiente, v mas especificamente, frente al Poder Ejecutivo y del partido
gobernante. Es la capacidad de fijacion de planes y programas del gobierno local, por lo
que va unida a la potestad de la municipalidad para dictar su propio presupuesto,
expresion de las politicas previamente definidas por el Concejo, capacidad, que a su vez,
es politica.  Esta posicion coincide con la mayvoritaria doctrina, en la que se ha dicho gue
el rango tipico de la autonomia local reside en el hecho de que el organo fundamental del
ente territorial es el pueblo como cuerpo electoral y de gque, consiguientemente, de aquél
deriva su orientacion politica-administrativa, no del Estado sino de la propia comunidad, o
sea, de la mayvoria electoral de esa misma comunidad, con la consecuencia de que tal
orientacion policia puede divergir de la del Gobierno de la Republica vy aun contrariarla.
ahi donde no hava correspondencia de mayvorias entre la comunidad estatal vy la local...”
(voto N.° 5445-99 de las 14:30 horas del 14 de julio de 1999)”

Partiendo del principio enumerado, tenemos que la ley que nos ocupa, sea la 9329 entré en
vigencia el 1° de enero del 2016. siendo la primera ley especial para la transferencia de
competencias: Atencion Plena y Exclusiva de la Red Vial Cantonal, cuya finalidad es
transferir a los gobiernos locales la atencion plena y con caracter exclusivo de dicha red
vial. Al respecto tenemos que, la Ley No. 9329 modifico el articulo 5 de la Ley N° 8114 y
sus reformas. Mediante dicha modificacién, se establece una redistribucion del impuesto
unico a los combustibles. de tal forma que se destina un 15% adicional a los gobiernos
locales del pais. Segun dicha disposicién, de los ingresos provenientes de la recaudacion
del impuesto Unico sobre los combustibles, un 22,25% se destinara a las municipalidades
para la atencion de la red vial cantonal, suma que les sera girada de acuerdo con los
siguientes parametros: el cincuenta por ciento (50%), segun la extension de la red vial
cantonal de cada cantéon inventariada por los gobiernos locales y debidamente registrada en
el Ministerio de Obras Publicas y Transportes (MOPT); el treinta y cinco por ciento (35%),
segtn el Indice de Desarrollo Social (IDS) elaborado por el Ministerio de Planificacion y
Politica Econémica y el quince por ciento (15%) restante, sera distribuido en partes iguales
a cada una de las municipalidades. Conforme a la redistribucién citada, y la reforma al
articulo 5 de la Ley 8114, tenemos que los fondos correspondientes a los 15 puntos
porcentuales adicionales de lo recaudado en virtud del impuesto Unico creado por dicha
Ley. seran girados directamente a los Gobiernos LLocales por parte de la Tesoreria Nacional

TELEFONOS (506) 2223-6533, 2223-6305. FAX (506) 2223-6951. APARTADO 1261-1100 TIBAS. SAN JOSE,
COSTA RICA. www.sysabogados.co.cr
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Abogados

para la administraciéon general de la Red Vial Cantonal que corresponda, de manera que
dichos fondos son de destino especifico conforme lo establece el articulo 6 de la Ley 9329,
no teniendo ningun efecto presupuestario en los términos de los articulos 20, 30 y 170 del
Codigo Municipal.

Conforme a la reforma establecida mediante la Ley 9329, la ejecuciéon de los recursos se
realizara bajo la modalidad participativa de ejecucién de obras, y el destino de dichos
recursos los propondra, a cada Concejo Municipal, UNA JUNTA VIAL CANTONAL o
Distrital segiin sea el caso, érgano nombrado por el propio Concejo Municipal de acuerdo a
la conformacion establecida por Ley, con participacién de representantes del Gobierno
Local y de la Comunidad. Es aqui donde encontramos la base principal de la consulta que
formulan los sefiores miembros del Concejo, pues en nuestro caso se indica que la Junta
Vial Cantonal no esta legalmente conformada, circunstancia que, desde el punto de vista
legal conlleva la nulidad de cualquier acuerdo que se tome bajo dicha figura, pues dichas
juntas conforme a lo establecido en el Capitulo III del Decreto Ejecutivo No. 30263-
MOPT, tienen como naturaleza juridica, la integracion y funciones que les establece el
numeral 9 ibidem, como un érgano publico no estatal, nombrado por el Concejo Municipal
de cada Canton, ante quien responde por su gestiéon. Es un Organo de Consulta en la
planificacién y evaluacion en materia de obra puablica vial en el Canton y de servicio vial
municipal. tal y como se detalla en el articulo 5 de la Ley 8114. Sobre el particular la
Procuraduria General de la Republica en su dictamen C-135-2003 del 19 de mayo de 2003
dejo clara la posiciéon en cuanto al tipo de 6rgano de consulta, siendo dicho dictamen
retomado por la Contraloria General de la Republica en su oficio No. 6327-FOE-FEC-329
de fecha 9 de junio de 2004. al resolver consulta el Area de Servicios Financieros,
Economia y Comercio de la Division de Fiscalizaciéon Operativa y Evaluativa, de manera

J

que sin mayor esfuerzo podemos dejar claro en dichas condiciones que:

a) Si la Junta Vial Cantonal como o6rgano colegiado requiere para su existencia el
nombramiento conforme a la ley de todos sus miembros, su inexistencia implica
imposibilidad material de actuacion y ejecucion.

b) Que los recursos destinados a las Municipalidades en virtud de la Ley 8114 y sus
reformas estan relacionados directamente con la protecciéon de los Derechos
Fundamentales de los habitantes del Cantén. (ver Sentencia de la Sala Constitucional
No. 2005-02119 de las 13:46 horas de 25 de febrero de 2005).

¢) Que al no encontrarse legalmente constituida la Junta Vial Cantonal, tal y como reza el
acuerdo enviado en consulta, dicha circunstancia No afecta en nuestro criterio, que el
Concejo Municipal tome los acuerdos para disposicion de los fondos provenientes de la
Ley citada y sus reformas, pues conforme se ha indicado en este dictamen, las juntas
viales fueron creadas por el legislador como ORGANOS DE CONSULTA,
PROPOSITIVOS, de hecho la propia ley les establece la facultad de proponer el destino

TELEFONOS (506) 2223-6533, 2223-6305. FAX (506) 2223-6951. APARTADO 1261-1100 TIBAS. SAN JOSE,
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de los recursos. sin que dicha consulta resulte vinculante para el Concejo Municipal,
que resulta ser el Organo competente de decision en materia de conservacion,
mantenimiento y rehabilitacion de la red vial cantonal, decision que abarca la ejecucion
de los referidos recursos. pues en ese sentido ni siquiera el Alcalde (sa) se encontrarian
autorizados por Ley para definir el destino de los recursos que se obtengan del Impuesto
unico sobre combustibles. Al respecto basta con resenar que este tema de mera
interpretacion de la Ley frente a la Constitucion ha sido claramente definido por la Sala
Constitucional al determinar que los destinatarios finales de los recursos del articulo 5
de la Ley 8114, reformado por Ley 9329, SON LOS HABITANTES DEL CANTON,
de ahi que su asignacion y ejecucion es un asunto de proteccion de los Derechos
Fundamentales.

d) Tenemos que dejar claro que aun y cuando el destino de los recursos aqui referidos
deben ser PROPUESTOS POR LA JUNTA VIAL CANTONAL, y la ejecucion debe
ser preferentemente participativa, lo cierto es que el Concejo Municipal NO PUEDE
EXCUSARSE del cumplimiento de ninguna de las obligaciones que le han sido
asignadas tanto por el Constituyente como por el Legislador, y en situaciones en las
cuales la junta vial no se encontrare integrada. tiene el Concejo la obligacion de definir
los destinos de los recursos de la L.ey 8114 de conformidad con los criterios senalados,
v de velar por su gjecucion, sea bajo la modalidad participativa o en forma directa por
parte de la Municipalidad.

Consideramos que al analizar el tema puesto en nuestro conocimiento, el cual hemos
detallado con base en la jurisprudencia constitucional, dictamenes de la Procuraduria
General de la Republica. informes de la Contraloria General de la Republica. ley 8114 y
9329 y su Reglamento debidamente citados, podemos sin lugar a dudas recordarles a los
miembros del Concejo Municipal. las obligaciones que tienen en relacion a la toma de
acuerdos relativos a disposicion de fondos derivados de la normativa citada. lo anterior ante
la ausencia de la Junta Vial Cantonal. que conforme se indico solo tiene un caracter
propositivo y de consulta, no vinculante para el Concejo.

Dejamos asi rendido nuestro dictamen, reiterando nuestra disposicion para cualquier
ampliacion o aclaracion sobre las consideraciones plasmadas en el mismo. lo anterior por
cualquier medio que lo indiquen.

TELEFONOS (506) 2223-6533, 2223-6305. FAX (506) 2223-6951. APARTADO 1261-1100 TIBAS. SAN JOSE,
COSTA RICA. www.sysabogados.co.cr
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De Ud con toda consideracion y respeto

POR CONSORCIO JURIDICO DE COSTA RICA S&S S.A
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) A

S E———

Cc. exp.contr.
c.arch.

TELEFONOS (506) 2223-6533, 2223-6305. FAX (506) 2223-6851. APARTADO 1261-1100 TIBAS. SAN JOSE,
COSTA RICA. www.sysabogados.co.cr

Por Unanimidad SE ACUERDA: Pasar copia a cada Regidor, y a la comision de
Juridicos.
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ACUERDO N° 1096

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sefior Comisionado Marlon Cubillo
Hernandez Subdirector General, dice:

Oficio N°652-2017-DGFP-A
Ministerio de Seguridad Publica
Direccion General de la Fuerza Publica.

El mismo como sigue:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Mirecsterio deJegerddad Siblicea

Direccidre Gerieral de la Freerza Siblica
Oficio N. 652-2017-DGFP-A
10 de mayo, 2017
Pag. 1 de 3

Sefora

Magally Venegas Vargas
Secretaria
Municipalidad de Pococi

Estimada Senora:

Se recibié el oficio N. GDP-1293-17 de la sefiora Sonia Lopez Cortés, Coordinadora de
Gestion Documental de la Presidencia de la Republica, mediante el que remite sus oficios N.
SMP-512-17 y SMP-513-17, a través de los cuales presentan mociones para que se les
nombre mas personal policial a la provincia de Limén (20% de la nueva contratacion) y al
cantén de Pococi (10% de la nueva contrataciéon) respectivamente.

Sobre el particular, tanto la provincia de Limén como su cantén Pococi, estan considerados
como prioritarios para nuestra atencion, y prueba de ello es que se han tomado en cuenta
cada vez que existe capacidad logistica de recurso nuevo, tanto humano como vehicular.

Prueba de lo anterior, es que de los ultimos cuatro Cursos Basicos Policiales (2016 a la
fecha), se han nombrado mas de 50 funcionarios distribuidos en los cantones limonenses.
Esta suma es considerable, maxime a la limitacion del Poder Ejecutivo que restringio la
contratacion de mas personal y que se mantuvo por tanto tiempo.

Aunado a ello, se han tomado medidas operativas de indole preventiva para su ejecucion en
sus cantones, destinando recurso de las Fuerzas Especiales Operativas, con un aproximado
de 40 oficiales en cinco vehiculos, cuatro motocicletas y un microbus.

Estas operaciones han generado resultados positivos, decomisando una importante
cantidad de armas de fuego, municiones, drogas y vehiculos. (Ver cuadro adjunto)

Por otro lado, si bien es cierto se aprobaron para este afo la contratacion de mas plazas
policiales, esta suma es para poder suplir las bajas del personal que se ha retirado por
diferentes razones (despidos, renuncias, jubilaciones, etc.).

La asignacion de recurso humano se hace tomando en cuenta una serie de variables, entre
las que se encuentran la incidencia delictiva relacionada en delitos contra la propiedad y
delitos contra la vida, extensién territorial, densidad demografica, poblacion fluctuante versus
poblacion permanente segun cantidad de policias y cantidad de instalaciones vitales
existentes en el cantén (Instituciones, centros médicos, agencias bancarias, étc.), por lo que
no seria prudente garantizar que se va a destinar el 30% de las nuevas plazas a la provincia
de Limén, tal y como usted lo solicita.
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Mernisterco de /5"( wridad Siblica
Direcceore General de la Faeerza Subleca

Oficio N. 652-2017-DGFP-A
Pag. 2 de 3

Asi las cosas, de momento no es materialmente posible atender su solicitud, sin embargo,
ha de ser tomada en cuenta cuando nuestras capacidades logisticas nos lo permitan. De
momento, seguiremos desarrollando acciones policiales preventivas como las descritas, en
aras de reducir y mitigar la comisién de hechos delictivos en su canton.

En ese mismo sentido, se estd valorando la posibilidad de destinar recurso policial de los
nuevos Cursos Basicos Policiales para que realicen sus periodos de practica supervisada en
los cantones limonenses, entre los cuales se encuentra Pococi.

Sin otro particular, se suscribe atentamente,

T3 Licenciado Gustavo Mata Vega, Ministro de Seguridad Publica
=3 Archivo

GJIMENEZ

Tels: 2586-4137 6 2586-4134 Fax: 2226-5803 direcciongeneral@fuerzapublica.go.cr www.fuerzapublica.go.cr
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Ministerio de Seguridad Publica
Dispositivo Fuerzas Especiales Operativas
Unidades DUE / UIP / GAO / Linces

ACCIONES SEGUN DIA Total por Unidad
CAPTURAS

CAPTURAS ACARCEL
ORDEN DE PRESENTACION
FLAGRANCIAS
CONTRAVENCIONES

INFORMES POLICIALES Y ACTAS DECOMISO
INFORMES POLICIALES
ACTAS DE DECOMISO / HALLAZGO

ACCIONES POLICIA DE TRANSITO

(N |- |o

DROGA Decomisada
MARIHUANA
CIGARRILLOS 18
PUCHOS 985
GRAMOS 23444
KILOS 6
PLANTA 1

PIEDRAS 1187

GRAMOS DE PASTADE CRACK

PUNTAS
GRAMOS de pasta

OTRAS DROGAS

DINERO DECOMISADO

+~VEHIEULOS TIPO-MOTOS
MOTOS DECOMISADOS
VEHICULOS TIPO CARRO
VEHICULOS DECOMISADOS
ARMAS DE FUEGO Y MUNICIONES
PISTOLA SMM 10
PISTOLA45 1
PISTOLA 40 3
PISTOLA 380 MM 2
REVOLVER 22 1
3
1
1
1

REVOLVER 38
HECHIZAS
GRANADA
ARMAS BLANCAS

MUNICION DE ARMAS
MUNICION 330
CARGADORES

CHALECOS ANTIBALAS

CHALECOS ANTIBALAS
Fuente: Oficina de Operaciones de Fuerzas Especializas Operativas

Tels: 2586-4137 6 2586-4134 Fax: 2226-5803 direcciongeneral@fuerzapublica.go.cr www.fuerzapublica.go.cr

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.
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ACUERDO N° 1097

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Mauren Monge Bolafios,
Coordinadora Oficina Bienestar Social, Familiar y Mujer, dice:

Deseando se encuentren bien en todos sus asuntos, nos dirigimos desde LA UNIDAD DE
BIENESTAR SOCIAL, FAMILIA Y MUJER, para dar respuesta a la nota SMP-721-17,
misma en la que se solicita de parte del Comité Calle La Alegria material para una acera,
mediante esta nota solicitamos que se nos remita informacién mas detallada, como datos
personales de algin miembro de dicho comité, asi como numero de teléfono y direccién
para poder realizar un respectivo informe.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce

ACUERDO N° 1098

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Mauren Monge Bolafios,
Coordinadora Oficina de Bienestar Social, Familia y Mujer, dice:

Deseando se encuentre bien en todos sus asuntos, nos dirigimos desde LA UNIDAD DE
BIENESTAR SOCIAL, FAMILIA'Y MUJER, para Indicar que el caso expuesto en el oficio
SMP-717-17 se habia dado a conocer en el oficio DA-328-2017 recibido el18 de abril del
presente afo y tuvo respuesta mediante una nota el 25 de abril, de que dicho caso de la
Sefiora Maria de los Angeles Hernandez Gutiérrez no cumple con criterios de infortunio o
desgracia y que sin embargo, se consideraba que estos casos puedan ser valorados por
el Ministerio de Vivienda y recibir un bono para la reparacion de sus casas, por lo que seria
de utilidad que el distinguido concejo municipal tomara un acuerdo para que el Ministerio
de Vivienda nos direccione en que alternativas le podemos brindar a estas familias que
necesitan mejorias de sus viviendas y se encuentran en una situacion economica de
escasos recursos, a su vez solicitar que se nos delegue un asesor de calidad que nos
colabore con la informacién necesaria a esta unidad para el seguimiento y tramite de estos
casos.

Sin embargo esta Unidad ante la solicitud nuevamente presentada para realizar el informe
social, presenta el informe respectivo, quedando la aprobacién para ayudas a terceros
segun su criterio.

Propuesta presentada por el Reg. Reinaldo Benavides Vargas.
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En esta linea, el Banhvi hace tiempo firmo un decreto donde autorizaba a las
Municipalidades para hacer ventanilla del Banhvi, porque las asociaciones Solidarista por
ley ya son, pero mas bien seria una Propuesta para que este Concejo les solicite una
Audiencia al Sr. Gerente General del Banhvi para conversar sobre esto. Para pedirle
inclusive todas las directrices y que esta Municipalidad se convierta en eso, luego ya
veremos los alcances.

Propuesta: para pedir una audiencia al Sr. Gerente General del Banhvi para tratar este
tema.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Propuesta, Invitar a la Junta
Directiva, Gerencia General del BANHVI para coordinar una Sesion Extraordinaria,
y que envien fecha en la que puedan asistir. Dispénsese del tramite de Comision.
Acuerdo definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1099

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Mauren Monge Bolafios,
Coordinadora Oficina Bienestar Social, Familiar y Mujer, dice:

Deseando se encuentre bien en todos sus asuntos, nos dirigimos desde LA UNIDAD DE
BIENESTAR SOCIAL, FAMILIA' Y MUJER, para Indicar que el acuerdo N.2559 TOMADO
POR EL CONCEJO EL 28 DE NOVIEMBRE DEL 2016 EN SESION N.100 ORDINARIA,
SE ARCHIVA POR MOTIVO DE MUDANZA A LA PROVINCIA DE HEREDIA.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.

ACUERDO N° 1100

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Mauren Monge Bolafios,
Coordinadora Oficina Bienestar Social, Familiar y Mujer, dice:

Deseando se encuentre bien en todos sus asuntos, nos dirigimos desde LA UNIDAD DE
BIENESTAR SOCIAL, FAMILIA Y MUJER, para dar respuesta al oficio SMP-829-17. El
caso de la Sefiora Carmen Leandro Rivers fue un caso referido por alcaldia, dado a
conocer por su madre Marjorie Rivers. A este caso se le realizo el informe social asi como
su visita respectiva y fue entregado a la Fundacion Colono el 05 de abril. Por lo que lo
siguiente, es la visita por parte de la fundacion a la casa de la Sra. Leandro y segun nos
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indica la fundacion, esta en la lista de las proximas visitas para hacer confirmacion de la
informacion suministrada por la unidad.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.

ACUERDO N° 1101

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Mauren Monge Bolafios,
Coordinadora Oficina Bienestar Social, Familiar y Mujer, dice:

Deseando se encuentre bien en todos sus asuntos, nos dirigimos desde LA UNIDAD DE
BIENESTAR SOCIAL, FAMILIA'Y MUJER, para dar respuesta sobre la nota SMP-217-17
y al oficio DA- 226-2017, para indicar que el caso de la Sefora Keila Alvarado Siles se
remitid a la fundacion, dicho informe fue entregado a la fundacion el 24 de abril del
presente afio y se le notific a la Sefiora Siles.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce

ACUERDO N° 1102

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sr. Miguel Badilla Ugalde, Unidad
Cantonal RHC- Pococi, dice:

GSP-RHC-P-2017-00516

Por este medio me permito saludarle con todo el respeto que usted se merece, a la vez
gue doy respuesta al oficio indicado.

Se solicita en el documento la colaboracién en las comunidades de Torres Uno y Barrio
Sevilla, para el levantamiento de medidores, ademas se indica que las aceras estan en
muy mal estado, intransitables.

Lo méas importante para atender este tipo de solicitudes es que exista una buena
comunicacién entre la Municipalidad y nosotros, para que en el momento de iniciar la
construccion de la acera, podamos coordinar también, el inicio del levantamiento de los
medidores.

Cuando se inicial los trabajos ustedes establecen los niveles de la acera, es en ese
momento que nosotros podemos hacer el levantamiento de los medidores, porque no
sabemos cual es la altura real a la que deben quedar.
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Por Unanimidad SE ACUERDA: Pasar a la Administracion para que mande al
ingeniero hacer la inspeccion.

ACUERDO N° 1103

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sr.Miguel Badilla Ugalde, Unidad
Cantonal RHC- Pococi. dice:

GSP-RHC-P-2017-00520

Por este medio me permito saludarle con todo el respeto que usted se merece, a la vez
gue doy respuesta al oficio indicado.

Se informa en el documento, que vecinos del Comité Pro-mejoras, de la Asociacion
Integral de La Riviera de Cariari, solicitan 26 tubos de 4 pulgadas.

Por este medio me permito informarles que el procedimiento a seguir es que los vecinos
o interesados, formalicen o soliciten una extension de ramal, en la Oficina Cantonal.

Esto con el fin de llevar a cabo el estudio y asi definir si se puede aprobar la extension de
ramal, cuales son los materiales necesarios y los trabajos a realizar, para la construccién
del ramal.

Una buena coordinacion y comunicacion entre los interesados y esta oficina Cantonal, nos
permitiria tener resultados en menos tiempo.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce

ACUERDO N° 1104

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sr.Lic. Marco Arroyo Flores, Secretario
General SETENA, dice:

SG-DEA-1217-2017-SETENA.
El mismo como sigue:
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S5 MINISTERIO DE AMBIENTE Y ENERGIA
isetenna SECRETARIA TECNICA NACIONAL AMBIENTAL

TEL: 2234-3420 / FAX: 2253-7159 BB
W'\\Wv‘setena‘go.cr SG-DEA-1217-2017-SETENA

SG-DEA-1217-2017-SETENA
26 de abril de 2017

Senor
Guillermo Delgado Orozco
Secretario Municipal de Pococi

Correo: secretariampl@munipococi.go.cr

Estimado Senor

El dia 17 de marzo de 2017, se recibidé en esta Secretaria el acuerdo N° 424 por medio del
cual, el Honorable consejo Municipal de Pococi solicita “envié una carta al MINAE para que
los pobladores de Barras y Calero y comunidades cercanas puedan explotar la madera que

volco el huracan Otto para mejorar sus casas”.

Una vez analizada su solicitud, me permito comunicarle que la Secretaria Técnica Nacional
Ambiental (SETENA) no tiene competencia alguna respecto a extensién de permisos para

el aprovechamiento de maderable, en las condiciones que sefala su nota.

Sin embargo, con el proposito de colaborar con su institucion se hace de su conocimiento la

vigencia del Decreto Ejecutivo N° 40027-MP, que senala en su articulo 1, lo siguiente:

“Se declara estado de emergencia nacional la situacion provocada por el Huracan Otto, en
los siguientes cantones: Upala, Guatuso y los Chiles, asi como los distritos de Aguas
Zarcas, Cutris y Pocosol, del cantéon de San Carlos, Rio Cuarto, del cantén de Grecia 3%
Penas Blancas, del cantéon de San Ramon, todos de la Provincia de Alajuela, canton de
Sarapiqui de la Provincia de Heredia, cantones de Bagaces y La Cruz de la Provincia de
Guanacaste, los cantones de Osa, Golfito, Corredores, Buenos Ajres y Coto Brus de la
Provincia de Puntarenas, Pococi de la Provincia de Limaon, y el cantéon de Pérez de Zeledon

de la Provincia de San José”

Municipalidad de Pococi
SEe uﬁg‘n VS L4
E'e:j:lbldo POL - 3G N NA S COSTA RICA
< ol = g . 5. O R RO o o g
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' setemea SECRETARIA TECNICA NACIONAL AMBIENTAL
TEL: 2234-3420 / FAX: 2253-7159 fINRacs

www.setena.go.cr

Asimismo, le comunicamos que desde el 22 de diciembre de 2016 se encuentra vigente el
Decreto Ejecutivo N° 40029-MINAE, donde se “Establece Condiciones Habilitadoras para el

Aprovechamiento de arboles caidos por eventos asociados al Huracan Otto”.

Es importante sefalar que este tipo de tramite debe realizarse ante el Sistema Nacional de

Areas de Conservacion (SINAC), en alguna de sus oficinas regionales, o sub regionales.

Atentamente,

Lic. Maé;ééyo Flores

Secretario General
SETENA

M.Sc. Eddardo Murillo Marchend
Coordinador Departamento Evaluacion Ambiental
SETENA

Ing. For. Alejandro Gonzalez Barquero
Analista Ambiental — DEA
SETENA

VY L4

COSTA RICA AT

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.
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ACUERDO N° 1105

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sr. Gerardo Serrano Zufiga, Presidente
ADI PACABES, dice:

Reciba un cordial saludo de parte de la Junta Directiva de la Asociacion de Desarrollo ADI
PACABES les desea éxitos en sus funciones en beneficio del cantén de Pococi.

Fundamentados en la Ley 3854 en sus articulos 18 19 Y 20 para lo cual los adjuntamos.
Les hacemos formal solicitud de convenio de administracion de los inmuebles del
Residencial Palma Dorada que consiste en los siguientes inmuebles plano N° L466753-
98, finca 79404, con una area de 1.625.25 metros cuadrados, que actualmente albergan
los juegos infantiles y el plano L 476755-98 con un area de 445.97 metros cuadrados para
ser utilizado como parque, esto lo estaos solicitando para poder seguir dando
mantenimiento a 16s juegos infantiles, lo cual venimos haciendo desde diciembre del
2002, como vecinos y luego como Asociacion de Desarrollo Integral PACABES. A la vez
solicitamos el respaldo de maquinaria y equipo para su mantenimiento tales como
vagoneta y backhoe.

Propuesta presentada por la Reg. Patricia Aguilar Araya.
Les pido un voto de apoyo a la Asociacion de Desarrollo porque realmente ese sector no
ha sido atendido a los nifios entonces ya que se esta hablando de un parque para que por

favor los sefiores regidores lo tengan a bien den él apoyo.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Propuesta. Dispénsese del tramite
de Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1106

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sr. Juan Murillo Zamora, Técnico del
servicio civil 2 de la Unidad de Obras Comunales de la Adam De desarrollo JAPDEVA.,
dice:

Honorable concejo Municipal del Canton de Pococi, el articulo 31 de la Ley Organica de
JAPDEVA, establece textualmente:

"JAPDEVA destinara cinco colones por tonelada métrica de la carga general de

importacion exceptuando productos de petréleo que se manejan por sus puertos, a los
siguientes fines: de la referida suma se invertiran dos colones a través de los municipios
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de la provincia de Limon y se giraran en mensualidades de acuerdo con el plan regional
de desarrollo regional de la misma. Los otros tres colones se destinaran para financiar los
planes de desarrollo de la zona de canalizacion del atlantico".

La presente nota es con la finalidad de solicitarles el plan de inversién aprobado por este
municipio, de los dineros que le corresponden a esta Municipalidad de Pococi del afio
2016 segun oficio nota UOC-114-2016 recibida en esta Municipalidad por la sefiora Aura
Salazar desde el 08 de diciembre del 2016.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada a la Alcaldia.

ACUERDO N° 1107

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Mauren Monge Bolafios,
Coordinadora Oficina Bienestar Social, Familiar y Mujer, dice:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Se Conoce

Por Unanimidad SE ACUERDA

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ACUERDO N° 1108

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Mauren Monge Bolafios,
Coordinadora Oficina Bienestar Social, Familiar y Mujer, dice:

Reciban un cordial saludo por parte de los funcionarios y funcionarias de la Unidad de
Bienestar Social, Familia y Mujer de la Municipalidad de Pocod, deseandoles éxitos en sus
labores.

Las suscrita: Ora Mauren Monge Bolafios cédula N° 7- 143 -099 coordinadora de la Unidad
de Bienestar Social, Familia y Mujer de la Municipalidad de Pocod le solicito lo siguiente:

La Municipalidad de Pococi junto con el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
suscribieron un convenio de cooperacion técnica interinstitucional en fecha 05 de Julio del
2012 (el mismo firmado y actualizado a la fecha de hoy). Que a mi persona como
encargada de la Unidad de Bienestar Social, Familia y Mujer de la Municipalidad de Pocod,
se me encarg6 desarrollar este convenio. Que dicho convenio se realizé con el fin de
cooperar en la ejecucion de programas como PRONAE y Empléate para brindar un
subsidio a personas que presenten vulnerabilidad econémica. Segun indicaciones del
Ministerio de Trabajo,

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°189 ACTA N°41 Ordinaria.

29-05-2017

MUNICIPALIDAD DE POCOCI

e-mail: ofimmpococi@gmail.com

OFICINA DE BIENESTAR SOCIAL, FAMILIA Y MUJER i

Tel: 2711-1228 Intermediacién, Prospeccion
y Orientacion Laboral

3.7 Ventanilla abierta.

Familia

3.8 Actividades de promocién a comunidades del Canton de Pococi.

4. Hasta el momento se desconocen los datos precisos de los procesos ejecutados

y saldos pendientes para brindar una sana ejecucion del presupuesto que tanto

interesa al cantdn, dejando pendiente los siguientes proyectos:

Segunda etapa Skate Park Jiménez

Inversion de materiales : € 3. 996. 000

e Enmallado Cancha de Linea Vieja Colorado

Inversién de materiales:C 2.800.000

¢ Mejoras Salon Comunal San Carlos, La Rita.

Inversion de materiales: €6. 800.000

e |ll etapa Redondel San Gerardo

Inversion de materiales: €7.000.000

e Salén comunal Camuro

Inversion de materiales:C 4.616.000

e Aceras calle principal Sagrada Familia

Inversion de materiales: ¢C4. 929.000

¢ Aceras Nuevo Palermo, Cariari

Inversion de materiales: €6.608.000

e Enmallado area comunal Las Brisas

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Inversion de materiales: € 3.518.000

e Aceras cementerio al bodegon La Rita

Inversion de materiales: €©12.265.000

¢ Aceras Calle Rojas La Rita

Inversion de materiales: ¢ 2.400.000

5. Que dentro de los proyectos sin ejecutar se encuentran comunidades con
familias del programa Puente al Desarrollo. Lo cual, es necesario el aporte al

desarrollo territorial y comunal con el apoyo de la poblacién.

6. Eldiajueves 09 de febrero del 2017, se realizé una convocatoria con los lideres
comunales y Asociaciones de Desarrollo en la sala de reuniones DINADECO
para tratar asuntos correspondientes del programa Pronae 4x4 con la encargada
correspondiente de la zona Liseth Sanchez, y nos informa de forma verbal la
variacion al presupuesto inicial a una cantidad menor, segin indicaciones

dirigidas desde el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Relacion al oficio, no se han enviado notificaciones por escrito al departamento
encargado del Convenio de Cooperacion sobre la  variacion del presupuesto
destinado de PRONAE 4X4 para el Cantén de Pococi; incumpliendo con las metas

y los compromisos asignados.
Hasta la fecha solo cinco proyectos son los que se han visto y ejecutado. Cuatro
de ellos con la modalidad de Ideas Productivas y uno de obras comunales, dentro

del cual se tiene en estancamiento de materiales sin ejecucion.

El canton de Pococi en el 2015-2016 , fue uno de los que realizd mayoria de

ejecucion de Proyectos, asi mismo considerando y subsidiando a la poblacion de

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Por Unanimidad SE ACUERDA:

Pococi que presenta una condicion de pobreza y desempleo por medio del

programa, asistiendo al menos aproximado en el afo 2017.

Es por esto, que se agradece a ustedes, informacién respectiva del contenido

presupuestario para el programa Pronae 4x4, ademas de brindar la prioridad

establecida, segun el convenio de cooperaciéon destinados para el Cantén de

Pococi. Contando 10 dias habiles a partir del recibido esperando su respuesta,

para colaborar al avance del Canton.

Quedando atenta, sin mas que agregar se despiden;

Dra. Maure \;ﬁéhée Bolafios
Coordinadora
Unidad de Bienestar Social

Municipalidad de Pococi

Cc. Asamblea Legislativa
Dip.Danny Hayling Carcache *
Dip.Gerardo Vargas Varela .
Dip.Luis Alberto Vasquez Castro
Dip.Carmen Quesada Santamaria.
Dip.Abelino Esquivel Quesada
Dip.Henry Mora Jiménez

Dip. Maureen Clarke Clarke -

Cc. Concejo Municipal de Pococi
Cc. Alcaldia, Municipalidad de Pococi
C.c DINADECO, Pococi

Se Conoce.

Licda. Stephanle Valverde Gutiérrez
Promotora
Area de Intermediacion Laboral

Municipalidad de Pococi

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ACUERDO N° 1109

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Mauren Monge Bolafios,
Coordinadora Oficina Bienestar Social, Familiar y Mujer, dice:

Politica de Nifiez y Adolescencia

El mismo como sigue

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Lunes 29 de mayo del 2017

Guapiles, Pococi, Limon

Concejo Municipal de Pococi
Municipalidad de Pococi

Presente

Honorable Concejo Municipal:

Reciban un cordial saludo por parte de los y las Funcionarias de la Unidad de

Bienestar Social, Familia y Mujer de la Municipalidad de Pococi.

Por este medio, deseamos brindar informacion referente al proceso del

Programa: CAIl “Comunidades Amigas de la Infancia”, reaplicado por experiencia desde la

ideologia de UNICEF “Cantones Amigos de la infancia”. Dicho proceso, fue parte de la

creacién de la Politica Cantonal de Nifiez y Adolescencia.

Nuestro objetivo , en base al cumplimiento de lo estipulado de la Politica Local de

Nifiez y Adolescencia , al impartir este proyecto, es bajar a las comunidades que se

encuentren propiamente organizadas (Asociaciones de Desarrollo), lo que una vez se

planted para los cantones del pais; al ser Pococi galardonado con un primer lugar, se

consideré de importancia realizar la dicha réplica, de la que hoy en dia instituciones como :

PANI, DINADECO, Unicef y Ministerio de Justicia y Paz desean formar parte del proceso.

Las situaciones violatorias que se reflejan con un mayor porcentaje en el Canton

de Pococi son: 1. Adolescentes Madres; 2. Castigo Fisico y Trato Humillante; 3. Falta de

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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espacios culturales y recreativos. Mismos puntos que se desean trabajar en las

comunidades inscritas.

El proceso de inscripcion se realizd el mes de abril y terminando el mes de mayo

(17 de mayo se cerrd el periodo), solicitando los siguientes requisitos:

1. Contar con una Asociacién de Desarrollo, que posea personeria juridica al dia ante
DINADECO.

2. Presentar acuerdo escrito por la Junta directiva con el compromiso de participacion
en el concurso, indicando estar informados sobre el proceso y lineamientos del
certamen.

Tener comité tutelar o estar dispuestos a constituirlo.

4. Estar dispuesto a realizar un plan comunitario por la nifiez y la adolescencia de la

comunidad.

5. Incorporar en sus acciones y toma de decisiones a las personas menores de edad.

Una vez solicitados, se incorporan diferentes comunidades que se muestran

interesadas en formar parte del proceso, cumpliendo los parametros solicitados.

Se realiza un primer acercamiento el dia martes 2 de mayo en la Sala de
DINADECO a las 2 de la tarde, donde se explica detalladamente los objetivos del programa
y de los beneficios para los nifios, nifias y adolescentes, atenuando factores de queja que
presentan las comunidades en cuanto al desarrollo de las poblaciones; ademas de validar

los derechos de las personas menores de edad.
El dia de hoy se encuentra inscritas las siguientes comunidades:

1. Asociaciéon de Desarrollo Integral, Urba Santa Clara.

2. Asociacion de Desarrollo Integral de San Antonio.

3. Asociacion de Desarrollo Integral de los Sauces, Guapiles.
4. Asociacion de Desarrollo Integral San Bosco La Colonia.
5

Asociacion de Desarrollo Integral, Mata Limén Este de Roxana.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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6. Asociacion de Desarrollo Integral Campo Cinco de Cariari.

7. Asociacion de Desarrollo Integral, Astua Pirie, Cariari.

8. Asociacion de Desarrollo Integral Promejoras San Luis de Jiménez.
9. Asociacion de Desarrollo Integral, Jiménez, Pococi.

10. Asociacion de Desarrollo Integral, Carolina de Cariari.

11. Asociacion de Desarrollo Integral, Asentamiento Campesino El Indio de la Rita.

En relacién a, se desea tener una programacion inicial del proceso en el tercer
trimestre del 2017, con el objetivo de cumplir a cabalidad los objetivos propuestos,

respaldados y tomados de la Politica Local de Nifiez y Adolescencia (2015-2035).
Sin més que agregar, brindando la informacién correspondiente.

Se suscribe;

Dra. Njaure Monge Bolanos
Coordinadora
Unidad de Bienestar Social, Familia y Mujer

Municipalidad de Pococi

C.c Alcaldia Municipal

C.c DINADECO

C.c Ministerio de Justicia y Paz
C.c Unicef

C.c PANI

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Conoce.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ACUERDO N° 1110

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
139 | ZRR Industrias | 3101286783 Venta de 150 oeste de | 7-36705-
Emeri S.A Pinturas la Iglesia 000
Catolica,
“Super Color Diez Guapiles.
#2"

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1111

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente

140 Paniagua 701940258 | Venta repuestos | 300 este del | 7-51277-

Hernandez bicicletasy | Supermercado | 000
Anthony similares Pali antiguo
Almacén El
“Bike Time” Hogar.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ACUERDO N° 1112

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
141 Arias Garita 105050825 | Venta comidas 700 oeste de | 7-139262-
Rafael Angel rapidas por la plaza 000
ventana deportes, La
Colonia.
“El Ratatoville
Caribefio”

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1113

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
142 Ramirez 701260848 Pulperia 400 surdela | 7-158779-
Martinez Escuela San 000
Maricela “Pulperia Tres Cristdbal.
Esquinas”

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del

Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ACUERDO N° 1114

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
143 Méndez 108940173 | Taller mecanico | 600 sur 100 | 7-128906-
Alvarado de precision este de la 000
Esteban Escuela
“Mecanizados Buenos Aires
Méndez”

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1115

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
144 Barahona 701590923 Muebleria 300 norte de 7-76300-
Gutiérrez Pulperia El 000
Carlos “Muebleria Mango Cariari
Nazaret”

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1116

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
145 Gutiérrez 701290397 Venta de Calle 7-117873-
Cubillo comidas para Hojancha 000
Yolanda llevar ultima entrada
Calle EI
“Venta de Encanto
Comidas para
llevar”

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1117

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
146 | Estandar Fruit | 3101105181 Fonda 6 k norte 7-125933-
Company CR Escuela La 000
SA “Fonda Comedor Colonia
Guéapiles 4”

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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ACUERDO N° 1118

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
147 | Estandar Fruit | 3101105181 Fonda 2,4 k norte 7-39748-
Company CR Sagrada 000
S.A “Fonda Comedor | Familia, Cariari
Guépiles 1”

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1119

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
148 | Estandar Fruit | 3101105181 Fonda 1,4 k norte 7-39744-
Company CR plaza Sagrada 000
SA “Fonda Comedor | Familia, Cariari
Guapiles 2”

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1120

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
149 | Estandar Fruit | 3101105181 Fonda 4,5 k noroeste | 7-115411-
Company CR Escuela de 000
SA “Fonda Comedor Cuatro
Guapiles 3” Esquinas,
Cariari

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1121

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
150 | Garcia Quirés | 702050695 Cafeteria 25 mts de 7-5434-
Juan Correos de 000
“Tic Tac café” Costa Rica

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1122

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente

151 Rodriguez 104260769 | Restaurante sin | Frente antiguo | 7-145826-

Navarro venta de licor | Aserradero El 000
Braulio Tigre Los
“Restaurante Pinos

Rancho Verde”
Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1123

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
152 Gomez 702340497 Barberia 20 norte de 7-70694-
Fernandez Zapateria La 000
Bresly “Free Man Barver Estrella
Shop”

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1124

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
153 Sociedad 3101666996 Soday 100 N 200 | 7-100965-
Digital RY T Cafeteria este del Banco 000
SA Nacional CR a
“Food Court mano
Jerusalem” izquierda

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1125

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
154 Sosa 701620218 | Sala de Belleza | 75 E 400 N de | 7-141247-
Hernandez Hogar de 000
Dennia “Enitza Spa Ancianos,
Beauty” Guéapiles

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1126

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
155 | Vargas Mora | 113970126 Soda 750 OEy 175 | 7-92987-
Jose Rafael N de 000
“Soda El Trépico” Tribunales
Guéapiles

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1127

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
19 | Yerong Chen | 105430861 Licor 750 norte de | 26613-000
Radio Espafia
“D1” en Formosa,
Cariari

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1128

Reg. Ginnette Sequeira Granados.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Con base a la solicitud de dofia Grace Chinchilla, decia que tenia el interés de reunirnos
esta semana a los Regidores propietarios para hacernos de conocimiento puntos
importantes al respecto al documento que ustedes tienen ahi, queria proponerles para el
dia miércoles 31-05-2017, que esta convocado hacendarios a las seis de la tarde, yo decia
gue a las cinco de la tarde estemos todos para darle un espacio de una hora a ella y
continuado ahi con lo de hacendario, no sé si les parece para que tomemos el acuerdo.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar la solicitud presentada por la Regidora

Ginnette Granados S. Se Dispensa del Tramite de Comision, Acuerdo
Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1129

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Lcda. Vera Jiménez Villalobos,
Coordinadora de Patentes, dice:

Oficio N°16.

Sirva la presente para saludarlos y a la vez detallarles la lista de patentes, para su
respectivo referéndum.

Exp Solicitante N° de Tipo de Direccion Finca
cédula patente
19 | Yerong Chen | 105430861 Licor 750 norte de | 26613-000
Radio Espafia
“D1” en Formosa,
Cariari

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el refrendo de la patente. Se Dispensa del
Tramite de Comision. Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1130

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Comisién de Juridicos, dice:
Reg. Freddy Hernandez Miranda.
Se envi6 a dicho consorcio y se tomd el siguiente acuerdo, revision también del

Reglamento para el pago por concepto de disponibilidad en la Municipalidad de Pococi,
también se envid a dicho consorcio para que nos haga la recomendacién al respecto.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Incluir Acuerdo N°406
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Secretaria del Concejo Municipal ~ 30

Tel/lFax 2711-12 27
MuniciPALDAD  EMall: secretariampl@munipococi.go.cr
DE POCOCI

SMP. 410-17

Guapiles 21 de marzo 2017
SMP - 410-17

Sefiores:
Comisién de Juridicos.

Estimados Sefiores:

Esperando su oportuna colaboracion le transcribo acuerdo tomado por el Concejo
Municipal de Pococi en Sesion N° 19 Ordinaria del 06-03-2016, dice:

Acta N° 19 Articulo Il Acuerdo N° 406

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la sefiora Elibeth Venegas Villalobos,
Alcaldesa Municipal, dirigido al Sefior Eliecer Araya Presidente Municipal dice:

DA-146-2017.
Remision del Informe N° SJI-006-ENE-2017.

Estudio sobre el Reglamento para el pago por concepto de Disponibilidad para
realizar publicacién en el Diario Oficial La Gaceta.

“Apoyando el desarrollo de nuestro canton”
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Secretaria del Concejo Municipal
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SMP. 410-17

Guapiles, 15 de febrero de 2017.
DA-146-2017.

Senor

Fllecer Araya Brenes
Presidente Municipal
Concejo Munliclpal de Pococl

Presente

Estimado sefor;
Es grato dirigirme a usted para saludarle, deseandole éxitos en sus labores y a la vez

remitirle el informe N° SJI-006-ENE-2017 del Lic, Christian Cdrdoba en el que

procede a realizar un analisis y estudio del Reglamento para el pago por Concepto de

Disponibilidad, esto con el objetivo realizar la publicacidn en el Diario Oficlal La Gace

y entre a regir.

Sin mds que agregar, se suscribe atentameante,

& P, ' [\

Dra. Elibeth Venegas Villalob

Alcaldesa

Ce/ Guillermo Delgado Orozceo, Secretaria Municipal, Conceje Municipal de Pococi

Archivo

“Apoyando el desarrollo de nuestro canton”
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Guapiles, 17 de enero de 2017.
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Dra. Elibeth Venegas Villalobos .
Alcaldesa Municipal
Municipalidad de Pococi

En relacion con el Oficio: DA-628-2016, sobre el Reglamento para el pago por

concepto de Disponibilidad en la Municipalidad de Fococi, realizada la revision
correspondiente, no se hayan elementos que rifian con la ley, por lo que no habria
impedimento para su publicacion; sin embargo, es importante hacer dos

observaciones:

En el articulo 13, Clausula Segunda, el monto minimo para el pago debe
entenderse del 45% del salario base, no menos, pues contravendria el
artfculo 3 de este reglamento, pero es algo que al momento de la suscripcion
de cada contrato puede corregirse.

El apartado al final del acuerdo, donde el Concejo Municipal indica la
inclusion en el presupuesto 2014 de unas plazas para el pago d‘e.ese rubro,
debe entenderse como un acuerdo, no parte del reglamento, pues de ser

parte, violentaria el Capitulo Il de ese cuerpo normativo.

Sin mas por el momento, quedando a su disposician, me despido.

g
Lic. Christian Cérdoba Oviedo Ty
Coordinador a.i. Servicios Juridicos Internos
Municipalidad de Pococi

“Apoyando el desarrollo de nuestro canton’”
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Municipalidad de Pococi
Secretaria del Concejo Municipal
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Propuesta presentada por la Reg. Ginnette Sequeira G.
Que ese reglamento se pase a la comision de Juridicos para que sea analizado.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se solicita a la sefiora Alcaldesa presentar el
citado reglamento ante el Concejo para trasladarlo a la comisién de Juridicos
para su analisis.

Atentamente:

C/c-Archivo.

’

“Apoyando el desarrollo de nuestro canton’
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Guapiles 25 de setiembre de 2013
SMP 1780-13

Sefiores:
Imprenta Nacional.

Estimados Sefiores:

Esperando su oportuna colaboracién le transcribo acuerdo tomado por el
Concejo Municipal de Pococi en Sesion N°69 Ordinaria del 23-09-2013, dice:

Acta N°69 Articulo | Acuerdo N°1865

Se conoce Acta de la Comision Municipal de Hacendarios, suscrita por el
Secretario de la Comisién, Reg. lvan Angulo Vargas.

En la Aprobacion del Acta de Hacendarios en su acuerdo N°05, dice:

Se incorpora el Reglamento para el pago por concepto de disponibilidad en la
Municipalidad de Pococi.

REGLAMENTO PARA EL PAGO POR CONCEPTO DE DISPONIBILIDAD EN
LA MUNICIPALIDAD DE POCOCI.

CAPITULO I.
Definiciones:

Articulo 1—Disponibilidad: Se entendera por disponibilidad laboral, la actitud
expectante y permanente del servidor municipal que, por ser inherente al
puesto que ocupa en razon del interés superior del servicio publico, debe
eventualmente realizar funciones fuera de la jornada ordinaria de trabajo o en
dias inhabiles, si asi lo requiere la Municipalidad para el cabal cumplimiento de
sus fines o metas propuestas, todo ello, conforme a sus funciones y las
necesidades reales del servicio, actividad o funcién de que se trate. En todos
los casos en que asi se establezca y se haya suscrito el contrato respectivo, el
funcionario o servidor debera mantenerse localizable.

CAPITULO Il

Objetivos de la disponibilidad.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Articulo 2—Objetivo de la disponibilidad: El objetivo primordial de la
disponibilidad, es que la Municipalidad pueda contar en cualquier momento
con el personal técnicamente calificado en el rango, para asistirla a través de
su asesorfa en asuntos contingentes, imprevistos y de mera emergencia que
puedan suceder en horas y dias no habiles de labor, y que su atencion
inmediata convenga y sea necesaria para el interés publico, lo cual en caso
contrario podria afectar a la administracion.

Articulo 3—Compensacion econdémica de la disponibilidad: Como
contraprestacion a la condicién de expectante para la atencién de asuntos
contingentes e imprevistos que se susciten en horas o dias no habiles de labor,
la Municipalidad reconocera al funcionario que se adscriba a este régimen,
compensacion econoémica de la siguiente forma: a) A los titulares de puestos
técnico-administrativo y grado profesional a partir del Bachillerato Universitario
como minimo, el 45%, del salario base. Esta compensacion tendra vigencia a
partir de cuando asf lo disponga el contrato a suscribir entre el funcionario y el
titular de la Alcaldia Municipal, previa autorizacion del Concejo Municipal.

Articulo 4. — Control de eficiencia: Para el control de eficiencia de los
funcionarios que gozan del pago por concepto de disponibilidad, tanto el
Alcalde como el Concejo Municipal, podrén solicitar informes de gestién, en
virtud de las metas propuestas o asuntos dirimidos, por concepto del pago de
tal compensacion econémica. Dichos informes deben razonarse en virtud de
principios de razonabilidad, desarrollo de gestién y efectividad de éstas.

Articulo 5. —Horas extraordinarias. Al servidor municipal, que se encuentre
sometido al régimen de disponibilidad y sea requerido para presentarse a
realizar alguna actuacion propia de sus funciones fuera del horario municipal,
no se le pagaran horas extras por encontrarse incluido dentro de la
compensacion de la disponibilidad, en tanto se respeten principios de
razonabilidad, en funcién de las horas que ha prestado servicio.

CAPITULO Il
Determinacion de puestos y procedimiento.

Articulo 6. —Determinacién de los puestos para la disponibilidad:
Corresponde al Alcalde Municipal, determinar los puestos que en atencion a los

requerimientos del buen servicio municipal, demandan estar afectos al régimen
de disponibilidad. La disponibilidad es compatible con la prohibicién o con la
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dedicacion exclusiva, siempre que se cumpla con lo dispuesto por el Articulo 3.
El periodo de contrato de pago por disponibilidad no debera ser menor a tres
meses ni mayor a 12 meses; sin embargo, podra renovarse conforme a los
requerimientos y necesidades institucionales, asi como de los rendimientos
presentados por los servidores municipales, afectos a dicha compensacion. La
Alcaldfa fijara los roles correspondientes, que se deben de asumir en cada
materia, cuando asi proceda, armonizando la continuidad del servicio y la
calidad de vida de los servidores municipales afectos a este régimen.

Articulo 7. —Procedimiento: Una vez aprobado y entrado en vigencia el
presente reglamento y en un término no mayor de tres meses, el Alcalde
definird los puestos ocupacionales afectos a este régimen, para lo cual podra
solicitar la participacion o resoluciones técnicas y profesionales de la Direccion
o Departamento de Recursos Humanos.

Articulo 8. —Obligacion: Una vez establecida la necesidad de contar con la
disponibilidad en un puesto y suscrito el contrato correspondiente entre la
Municipalidad y el servidor, éste queda obligado a prestar el servicio en el
momento en que sea requerido, en el lugar o jurisdiccién que se especifique.

CAPITULO IV
Suspension y cese de la compensacion.

Articulo 9. —Suspensién de la disponibilidad: Se suspendera el pago de la
disponibilidad cuando el servidor municipal se acoja a permisos con goce de
salario total, parcial o sin goce de sueldo, asi como en aquellos casos en que
se encuentra en vacaciones (periodos de mas cuatro dfas sucesivos),
incapacitado por un periodo mayor a los cuatro dias sucesivos, suspendido o
en cualquier otra situacién que le impida desempanarse en el puesto. Una vez
reintegrado el servidor municipal al puesto se restablecera el pago de la
disponibilidad.

Articulo 10. —Deberes: El servidor municipal que se desempefie bajo el
régimen de disponibilidad debera cumplir con las siguientes obligaciones:

a) Ser localizable durante el periodo de disponibilidad, para lo cual indicara un
numero de teléfono personal, localizador y direccién del domicilio personal o
cualquier otro medio que haga posible su agil y oportuna ubicacion.

b) Contestar el requerimiento de inmediato y presentarse en el menor plazo
posible a cumplir con las funciones asignadas y requeridas por el puesto que
desempenfa.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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c) En caso de que tome vacaciones (mayores a cuatro dias), se encuentre
incapacitado o enfrente situaciones excepcionales, el servidor municipal debe
reportarlo al Departamento de Recursos Humanos.

d) Mantenerse en condiciones de sobriedad y en capacidad de atender con
prontitud y eficiencia los asuntos que puedan presentarse durante la
disponibilidad.

e) En caso de disponibilidad temporal el servidor debera reportar al
Departamento de Recursos Humanos, las actividades que realice para el
Municipio durante la disponibilidad.

Articulo 11. —Derechos adquiridos: La compensacion por disponibilidad al
ser contractual y temporal, no genera derechos adquiridos ni a futuro, para el
servidor municipal que la disfruta, por lo que la Corporacién Municipal,
justificadamente, podra rescindirla o modificarla durante su vigencia, sin
generar responsabilidad ni indemnizaciéon alguna por ello, pero debera
notificarlo al servidor afectado durante la vigencia del contrato y por los
procedimientos adecuados, en donde se demuestre claramente el interés
superior del servicio publico.

Articulo 12. —Vigencia: El presente reglamento sélo sera aplicable a los
servidores municipales nombrados en propiedad. Y en cumplimiento del
Articulo 43, del Codigo Municipal, entrara en vigencia a los cinco dias de su
publicacién en La Gaceta.

Articulo 13.—Se establece como modelo de uso obligado de contrato para
la disponibilidad el siguiente: “Contrato de Disponibilidad” Nosotros..., en
su condicion de Alcalde Municipal de la Municipalidad de Pococi, con cédula de
persona juridica nimero..., denominado en lo sucesivo en este contrato la
Municipalidad y el trabajador..., nombrado a tiempo completo y en propiedad
denominado en lo sucesivo en este contrato trabajador; con fundamento en el
acuerdo..., articulo..., de la Sesién Ordinaria N°...,celebrada el dia... de dos
mil..., publicado en La Gaceta nimero...,convenimos en celebrar el presente
Contrato de Disponibilidad, el cual se regird por las siguientes clausulas:
Primera: El trabajador se compromete mientras estén vigentes las
disposiciones legales que lo fundamentan, a prestar sus servicios en forma
voluntaria a la Municipalidad de Pococi, por corresponder a la naturaleza de su
trabajo. Segunda: La Municipalidad le concede al trabajador, una
compensacién economica equivalente a un 45% maximo y de un 20% minimo
sobre su salario base por acogerse a la disponibilidad. Tercera: La
Municipalidad velara por el cumplimiento de las obligaciones que se sefialan en
el presente contrato .Cuarta: El trabajador se compromete, bajo juramento, a
cumplir estrictamente con las estipulaciones del Reglamento que regula este
contrato. Quinta: El presente contrato rige a partir de la aprobacion del Alcalde
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Municipal y firma del contrato. El trabajador manifiesta conocer las
disposiciones del Reglamento que regula el presente contrato y sus
implicaciones legales. En fe de lo anterior y debidamente impuestos del valor y
trascendencia de lo aqui manifestado y contratado, lo aceptamos y firmamos
en la ciudad de Guapiles a las... horas, del... de... de dos mil...Por la
Municipalidad....El trabajador...V® B° del Presupuesto Municipal haciendo
constar que existe una partida presupuestaria para realizar el pago a que se
obliga la Municipalidad por medio de este contrato.

Articulo 14. —Aprobacién previa: De forma previa a la firma de los contratos
de disponibilidad con los servidores municipales, se le debe brindar un informe
al Concejo Municipal, de forma tal que los mismos sean aprobados por este
Organo legislativo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 y numeral 13, inciso c) del
Cédigo Municipal, el presente Reglamento debe ser publicado en el Diario
Oficial La Gaceta.

-Se apruebe e incluya en el documento de presupuesto ordinario para el 2014
el contenido presupuestario para el pago de disponibilidad para las plazas de
Secretario del Concejo Municipal, Perito Valuador de Valoracién y Coordinador
de Presupuesto.

Mandar a publicar el Reglamento en el Diario Oficial La Gaceta.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Aprobar el Acta de Hacendarios, Se
Dispensa del Tramite de Comision, Acuerdo Definitivamente Aprobado.

Atentamente:

Guillermo Delgado Orozco
Secretario Municipal de Pococi

Clc- Archivo

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Trasladar Reglamento para el pago por concepto
de disponibilidad al Consorcio Sossa & Sossa. Se Dispensadel Tramite de Comisién
Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1131

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Comision de Juridicos, dice:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Reg. Freddy Hernandez Miranda.

Se envio otro acuerdo y se trasladoé al consorcio, solicitud para contratacion de Asesores.

Se adjunta Acuerdo:

Municipalidad de Pococi

Secretaria del Concejo Municipal

Tel/Fax 2711-12 27
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DE POCOC!

1
SMP. 619-17

Guapiles 26 de abril 2017
SMP - 619-17

Senfores:
Federacion CAPROBA.

Estimados Sefores:

Esperando su oportuna colaboracion le transcribo acuerdo tomado por el Concejo
Municipal de Pococi en Sesién N° 23 Ordinaria del 27-03-2017, dice:

Acta N° 23 Articulo V Acuerdo N° 558

MOCION:

Presentada por los Reg. Ginnette Sequeira Granados, Reinado Benavides,
avalada por Reg. Freddy Hernandez Miranda, Maricruz Chaves Alfaro, Patricia
Aguilar Araya.

RESULTANDO:

1. Que el articulo 11 de la Constitucién Politica y 11 de la Ley General de la
Administracion Publica, regulan el principio de legalidad, el cual motiva para que las
decisiones de la administracion publica sean acordes a la ley, en éste caso con
fundamento al articulo 118 del Coédigo Municipal, permite la contratacion de
funcionarios que brinden servicios directo al Alcalde, el Presidente, Vicepresidente
Municipales y las Fracciones Politicas que conforman el Concejo Municipal.

2. Que la Fraccion del Partido Renovacion Costarricense (PRC) es consiente que
el Concejo Municipal de Pococi, por la relevancia de las decisiones que toma, éstas
repercuten directa o indirectamente en la Hacienda Publica, especificamente con el
buen uso de los fondos publicos, asi como garante de los derechos corporativos del
Cantén, requiere contar con la asesoria juridica necesaria y dedicada hacia la
Presidencia de la Comisién de Hacendarios, que es Presidida por la Fraccion del
Partido Renovacion Costarricense PRC.

3. Que la Fraccion del Partido Unidad Social Cristianad, es consciente de que el
Concejo Municipal de Pococi, forma parte de la Administracion Activa desde el
punto de vista funcional, con una funcién decisoria, resolutoria donde se decide y
por su parte la Alcaldia ejecuta como Jerarca Administrativo, tal y como lo establece
el articulo 169 Constitucional y el articulo 12 del Codigo Municipal, asi como el
articulo 2 de la Ley de Control Interno.

“Apoyando el desarrollo de nuestro canton™
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Que como gestores de fondos publicos tenemos la obligacion de informar, justificar
las acciones tomadas en beneficio de la comunidad y mantener una comunicacion
fluida y oportuna de las decisiones y gestiones que como organo deliberativo
adoptamos, por lo que requiere la contratacion de un profesional en comunicacion,
imagen, manejo de redes sociales y apoyo logistico.

CONSIDERANDO:

1. Que la municipalidad de Pococi es miembro activo de la Federacion CAPROBA
y que mantiene vigente el convenio intermunicipal para la prestaciéon de servicios
profesionales a través del 6rgano técnico de la Federacion como lo es la UTAMA,
servicios que se han sido recibido a la fecha a satisfaccion de la corporacion
municipal.

2. Que con el fin de que; de los recursos presupuestados por parte de la
municipalidad de Pococi, hacia la Federacion CAPROBA a través de su 6rgano
técnico, se realice la contratacién de 2 servicios profesionales, por los restantes
meses del afio 2017, que en caso de requerirse realizar una modificacion
presupuestaria o presupuesto extra ordinario para dotar de contenido suficiente, se
autoriza a la administracion para que se nos presente una modificacion para reforzar
las partidas necesarias para la consecucién de éstas contrataciones.

Por tanto: Se acuerda, requerir a la Direccion Ejecutiva de la Federacién
CAPROBA, iniciar el proceso de contratacion administrativa una vez verificado la
disponibilidad presupuestaria y la transferencia de los recursos. Solicitarle al
despacho de la Alcaldia realizar las transferencias correspondientes hacia la
Federacion CAPROBA, para dar contenido econémico a los procesos de
contratacion, ademas de contemplar la incorporacion de recursos econémicos en el
primer presupuesto extra ordinario 2017, para respaldar la totalidad de la
contratacion.

e Se solicita se dispense del tramite de comision y sea declarado como un
acuerdo en firme.
e Notifiquese a la Federacion CAPROBA.

Dol Gteeca U 7;(5‘4
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Reg. Jhonny Vargas Arrieta:

No es en que este en desacuerdo asi de que tengamos un asesor por fraccion,
porque si dos fracciones piden los demas tienen derecho, pero seria un ridiculo que
todas las fracciones que son siete, tengamos siete asesores en esta municipalidad,
por favor eso yo creo que ya es irrespetar a la gente, al menos yo acepte en un
principio que el sefior Presidente tuviera un asesor, porque el Presidente tiene
mucho trabajo, porque el Presidente redunda con muchas citaciones y tiene estar
haciéndose muchas comunicaciones y creo que el asesor que tiene el Presidente
municipal ha hecho un excelente trabajo, pero que facha Libertarios con un asesor,
la compariera del PAC con otro asesor, PRC con otro asesor, Liberacion Nacional
con otros asesor, por Dios esos ya es el arcavos, por mi si hay mayoria que lo voten,
pero yo no voy a participar de ese festin, si me dicen todavia que van a meter tres
o cuatro funcionarios para que nos ayuden a recoger basura, o tres o cuatro
funcionarios y que los pague Caproba para ir a manejar vagoneta, y manejar
tractores, y todas las necesidades fuertes que necesita esta Municipalidad yo
inmediatamente lo apruebo.

En que no voy hacer tanto en que Caproba nos da el recurso y que no lo aprobemos,
pero por Dios para ir a volar machete al parque de La Rita que esta tan malo de
lleno de palos y que se estan cayendo sobre la gente, si Caproba nos va ayudar
como para arreglar los parques inmediatamente yo lo apruebo, o para ir arreglar las
maquinas que estan varadas en el plantel, yo en eso lo denuncio ahora y lo voy a
seguir denunciando porque no es ético que se haga esto, porque Maikel
perfectamente, yo como regidor en algunas oportunidades le he pedido que me
ayude y nunca se ha negado en ayudarme y yo creo que ha sido muy gentil en
ayudar a muchas cosas del Concejo municipal, asi que es una vergtienza que hoy
se esté planteando semejante mocion, por mi parte yo lo estoy haciendo claro no
es correcto que tengamos el dia de mafana, porque tanto tienen derecho que
pongan dos asesores, como para que le pongan uno a cada fraccion, y al rato van
hacer nueve asesores, eso es una verglienza, yo creo que aqui lo que cabe es como
remunerar a los compafieros suplentes sindicos y todos los comparieros para ver
cémo se pudiera hacer un arreglo con Caproba.

Y que los compafieros suplentes o sindicos, hagan esa labor de asesor y que se les
pague alguito de Caproba, para ponerles una labor también, para que ellos tengan
que coordinar trabajos, tengan que coordinar una serie de cosas, esos es lo que
hay que hacer en esta municipalidad, estos compafieros estimularlos con algo a los
compaferos que ya estan electos aqui y que perfectamente podrian hacer un gran
trabajo que se les estimulara con algo y que asuman proyectos importantes.
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Como dijo una vez Vives y estoy de acuerdo con él, cuantas embajadas nosotros
no aprovechamos porque nadie va a pedir nada a las embajadas, cuantas
instituciones privadas no vamos a pedir porque no hay quien pida, porque no le
alcanza el trabajo a los sefiores regidores, al menos a mi no me alcanza y no he
necesitado un asesor, aqui esta aprobado una persona mas en el Concejo que no
se ha ejecutado en eso si dofia Elibeth, para que ayude a las comisiones, si es por
usted que es Presidenta de la Comisién de Hacienda, pues que busquemos como
contratar a esa persona para que le ayude a la sefiora y a todas las comisiones
porque realmente es una persona que se contrata para manejar todas las
comisiones de la Municipalidad, pero un asesor del Regidor por Dios, si yo necesito
un asesor sefores definitivamente ni que estuviera manejando sesenta proyectos
cada regidor de esta Municipalidad, asi es que yo no estoy de acuerdo y creo que
es una barbaridad que se contraten asesores para los Regidores cuando no se
necesitan.

A [ Municipalidad de Pococi
Secretaria del Concejo Municipal
v

Reg. Virginia Hernandez Rivera.
Yo me acojo al articulo 103 del Codigo Municipal, y que conste en actas.
Reg. Ovidio Vives Castro.

Si me estan preocupando esta situaciones que estan pasando ya porque la verdad
hay muchas necesidades, yo no entiendo y quisiera entender pero todos somos
diferentes y tenemos que aceptarnos tales y como somos, pero yo pregunto ¢ A
quiénes se van a contratar cuales personas, cuanto es el monto que se les va a
pagar? y si hay dinero, se dice que se esta llamando a una modificacién, o sea estan
preocupados porte tenemos que hacer una modificaciéon ya para contratar a esta
gente.

Diganme a mi, llamemos ya una modificacion porque tenemos puentes que hacer,
aceras que terminar y otras cosas mas que necesita este canton, pero llamar una
modificacion ya para meter platas de adonde si estamos endeudados con un
montén de comunidades les estamos debiendo a un montén de comunidades, un
monton de proyectos y se les dice aqui que no hay plata, se esta pidiendo una
modificacion que muy posiblemente va andar rondando los dieciocho millones de
colones por las dos personas, sefiores ustedes que nos estan viendo en sus casas,
ustedes son los que nos estan juzgando y tienen toda la razén de criticarnos
también, hay cosas que no se hace bien, de la mejor manera, ahora creo que toda
la fraccion de Renovacion Costarricense no estamos pidiendo un asesor que conste,
creo que la compafiera Ginnette Sequeira que necesita un asistente para que le
ayude en Hacendarios, pero que quede claro o que mis comparieros de la fraccion
del PRC me digan si ellos saben que se tomaron en cuenta esto.
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A mi no se me tomo en cuenta la compafiera vino hace un momento muy respetuosa
y me dijo: y yo en parte le doy a ella la razén porque sé que tiene un cargo muy
fuerte, que ha estado un poco mal porque no se le ha estado dando la informacion
que se necesita para nutrirse bien y presentarla cuando estamos en la Comision de
Hacendarios, pero esto es de mucho cuidado aqui se puede abrir una ventana
entonces, como dijo el compafiero Vargas entonces vamos a pedir un asesor todos,
si fuese ad honorem perfecto, y no es plata que Caproba nos va a dar, es plata que
tiene que salir de aqui y tenemos que tener mucho cuidado o sea yo no lo veo bien
que asi tranquilamente digan tomen necesitamos que nos apoyen para esto, esto y
esto.

Tenemos que saber muy bien el compromiso que tenemos desde hace meses con
muchas comunidades, se le deben un montén de presupuestos en proyectos, que
me aclare el Regidor Benavides que es el que esté presentando esta mocion, cual
es el fin siete regidores, que nos aclaren, porque yo no entiendo, yo lo veo muy
irresponsable, y hay cosas que vienen muy transparentes y lo cuestionan no lo ven
bien, lo ven mal entonces, analicemos primeramente antes de votar esto para ver si
hay presupuesto realmente para contratar estas personas, quiero saber entonces
quienes son esos dos funcionarios que quieren contratar para que vengan a este
Concejo.

Reg. Reinaldo Benavides Vargas.

No sé porque brincan si el suelo esta parejo, no sé porque se asustan, yo no queria
intervenir porque no crei importante, sin embargo vemos cuando se contrata a
Heriberto Araya como un asesor politico porque no tiene otro nombre si usted lo
solicita que le traigan la justificacion asi se llama “asesor politico”, entonces no sé
cual es el brinco, si el Cédigo Municipal lo permite y esto no lo presentamos horita,
nosotros lo presentamos desde setiembre del afio pasado, nada mas que en el caso
mio yo dije se presupuesta el dinero y va ahi, sin embargo no lo presupuestaron,
entonces yo no sé porque se asustan o se preocupan, si cuando yo fui Presidente
Municipal en aquellos entonces que era otra época, no sé contrataba a nadie, sin
embargo son otros tiempos, yo no estoy obligado a saberlo todo, pero tampoco en
un momento juridico debo desconocer, el Cédigo en su articulo 118 lo permite, y
como les digo esto no es de ahora, esto lo presentamos desde el afio pasado, en
esta Municipalidad tenemos como cuatro abogados y se contrata y se contrata un
buffet de juridicos, nadie brinco, cuando hace seis o siete meses cuando se iba a
presentar que estaba la compariera Alcaldesa y otros Regidores y dijeron que era
una barbaridad y de pronto lo trajeron aqui, entonces no es cosa del otros mundo
simplemente se somete a votacién y es una necesidad que uno considera que lo
ocupa punto.

Sra. Alcaldesa Elibeth Venegas Villalobos.
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Yo soy muy respetuosa de las decisiones de ustedes y yo sé que todos necesitamos
asesoria, y yo no vengo aqui a ponerme en contra de la solicitud de don Reinaldo
ni de ninguno, a mi si me preocupa porque cuando uno tiene la carga muy encima
y se da cuenta el montén de comunidades que se visitan y la necesidad que hay en
puentes y en caminos, que hace falta contratar otro equipo en Junta Vial porque
queremos trabajar no solo hasta la una o dos de la tarde, sino hasta las seis de
tarde ojala, queremos también en el tema del otro departamento de proyectos
también poder contratar otros equipo para poder dar abasto.

Entonces yo si hubiera presupuesto yo digo a mi me preocupa de donde vamos a
tomar los recursos, porque se trata de raspar la olla, Brandon vino aca y les dijo a
ustedes que tenemos la necesidad de contratar otros ingeniero porque es una
necesidad que tenemos para poder cumplir con los proyectos, yo no estoy en contra
don Reinaldo yo lo respeto muchisimo y también a la compariera Ginette y yo sé
que si, tienen una necesidad de una asesoria, a mi lo que me preocupa es de donde
vamos a tomar los recursos esa es la parte que a mi me preocupa.

Y el articulo 103 que dofia Viqui precisamente la Regidora dice que se fundamenta
en ese articulo dice: las Municipalidades no podran efectuar nombramientos ni asi
compromisos econdmicos, si no existiere su partida presupuestaria que ampare el
egreso o cuando la sub partida aprobada este agotada o resulte insuficiente,
tampoco podran pagar con cargo a una sub partida de egresos que correspondan
a otra, la violacién de lo antes dispuesto sera motivo de suspension del funcionario
o empleado responsable, y la reincidencia sera causa de separacion, esa es mi
preocupacién no es que estoy en contra, porque ustedes tienen su derecho, pero
yo solamente quiero advertir esa parte con mucho respeto.

Por Mayoria de 5 votos a favor y 4 en contra SE ACUERDA: Aprobar la Mocion,
Los Reg. Eliecer Araya Brenes, Ovidio Vives Castro, Jhonny Vargas Arrieta,
Virginia Hernandez Rivera, votan en contra.

RAZONAMIENTO DE VOTO NEGATIVO:
Por el Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes.

Yo acojo al articulo 103.

RAZONAMIENTO DE VOTO NEGATIVO:
Por el Reg. Ovidio Vives Casto.

Al no ver claro ninglin presupuesto para contratar este personal, no es que tampoco
este en contra, claro tiene razén Reinaldo de lo que dijo pues obviamente la
administracion ha contratado mucha gente también y quizas algunos fuera de horas
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de trabajo andan haciendo algo adicional, tienen todo el derecho como cualquier
costarricense, pero no lo veo muy claro esto, no veo el presupuesto reflejado para
contratar a estas personas, vamos a ver que va a pasar mas adelante con la
Comision de Hacendarios para ver que demuestren si esté el dinero necesario para
contratar a esta persona.

Reg. Freddy Hernandez Miranda.

Aqui no aplica el 103, a todas luces no se estan comprometiendo recursos, porque
no se esta contratando, ni se les debe un cinco, porque eso es que razono el voto
positivo, porque es cuartar la posibilidad que permite el marco de la ley, este pais
esta establecido por una normativa, mientras cumpla la normativa, yo entiendo que
esto ha crecido muchisimo gracias a Dios en una gestion que hicimos en afos
anteriores, en tres afios paso de dos mil ochocientos millones a diez mil quinientos
millones, quiero ser equilibrado porque la vida es de pesos y contrapesos.

No necesariamente el acuerdo y todas las opciones que le presentan a uno son las
que uno quiere, pero también yo he dicho, a como yo he dicho que yo necesito una
administracion fuerte con todos los departamentos de tal forma que se pueda
prosperar que podamos trabajar y que el departamento que le compete la creacion
de obras civiles en el campo, pues que este fuerte, yo siempre le he dicho a la
sefiora Alcaldesa si hay que contratar a otros profesional, contratemos otro
profesional, que en topografia tuvimos serios problemas desde el principio y que
hicimos nosotros, pasamos la opcidén que el comparero Wilson llegara ahi.

Vamos mejorando hay que sumar creo firmemente que un departamento inclusive
como Presupuesto o Hacienda, financiero, administracion tributaria para decir solos
algunos, pasar el triple de presupuesto que tenemos nosotros para ellos también se
les incremento, entonces eso yo también como creo que la administracion,
acuérdese que este es un 6rgano bifronte, la ejecutivo que es la administracion, y
nosotros que es el érgano deliberativo los dos tienen que estar fuertes, lo permite la
ley la normativa lo permite, nadie esta pasando por encima de ella el 103 no aplica
porque no se estan comprometiendo recursos, lo que escuche de la mociédn, y lo
que analizo, es que la mocion lo que dice “que se incluya en una posible
modificacion posterior presupuesto ordinario o extraordinario, no es de acatamiento
de una vez que ya ellos van generar un egreso para nada apenas estan iniciando y
comienzan después todo el tramite cumpliendo una ley de contratacion
administrativa que para todos esta claro, creo que yo en lo sucesivo o siempre
también he sido defensor que la investidura de todos ustedes vale y por lo tanto
tienen que tener claridad con respecto a los temas que se tocan aqui.

Solo un ejemplo en las instituciones de este pais todas las juntas directivas tienen
el asesor legal, tienen el auditor, y tienen los jefes de departamentos para tomar los
7
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acuerdos correspondientes, entonces dentro de ese marco y ojala, y si les pido que
también podamos nosotros tener acceso a esos asesores para también cuando hay
un tema que hay que dilucidar aqui tomar un acuerdo que sea el pertinente, y que
todos salgamos bien porque todo al fin y al cabo nosotros somos pasajeros y lo que
necesitamos es dejar a una institucion mejor de como las encontramos, que quede
en actas las palabras mias, no se lesiona el 103 a todas luces es muy claro y que
es la normativa que permite que es el 118.

H= Municipalidad de Pococi
Secretaria del Concejo Municipal

Reg. Johnny Vargas Arrieta.

Para que consten en actas mis palabras, si acaso llega a pegar eso y yo le voy a
dar la guerra a esto, porque definitivamente no estoy de acuerdo en decirles que
estoy de acuerdo, no, no, estoy en desacuerdo eso es una barbaridad, si acaso
pegara entonces yo le voy a proponer a Caproba que me apruebe mi asesor, pero
para que maneje una niveladora después de las dos de la tarde, gracias.

Atentamente:

C/c- Alcaldia Municipal Archivo

]

“dApoyando el desarrollo de nuestro canton’

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°223 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

Municipalidad de Pococi

Secretaria del Concejo Municipal

Tel/lFax 2711-12 27

M Email: secretariampl@munipococi.go.cr
DE POCOCH

SMP. 823-17

Guapiles 15 de mayo 2017
SMP - 823-17

Sefora:
Dra. Elibeth Venegas Villalobos.
Alcaldesa Municipal.
Estimada Sefiora:
Esperando su oportuna colaboracion le transcribo acuerdo tomado por el Concejo
Municipal de Pococi en Sesion N° 35 Ordinaria del 05-05-2017, dice:
Acta N° 35 Articulo I Acuerdo N° 860

Se Conoce Veto presentado por la sefiora Alcaldesa Elibeth Venegas Villalobos,
dice:

INTERPOSICION DE VETO CONTRA EL ACUERDO 558, ACTA ORDINARIA 23
DEL 27- DE MARZO DE 2017.

El mismo como sigue;
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INTERPOSICION DE VETO CONTRA EL ACUERDO 558, ACTA ORDINARIA 23
DEL 27 DE MARZO DE 2017.

Sefiores (as)
Concejo Municipal
Municipalidad de Pococi

La suscrita, Elibeth Venegas Villalobos, mayor, femenina, divorciada, abogada y
educadora, sin discapacidad alguna, cédula de identidad: cinco-ciento ochenta y
dos-cuatro veintiocho, vecina de Distrito la Colonia, en mi condicion de ALCALDESA
DE LA MUNICIPALIDAD DE POCOCI, cédula juridica tres-cero catorce-cero
cuarenta y dos mil ciento veinticinco, con mucho respeto, me apersono a interponer
formal Veto contra el Acuerdo 558, Sesion Ordinaria 23 del 27 de Marzo de 2017,

por el siguiente hecho, y las razones que a continuacion se detallan:

PRIMERO. Que para la contratacion de las personas solicitadas, hay aspectos que
no deben dejarse de lado, como lo es el contenido en el articulo 103 del Codigo

Municipal:

“Articulo 103.-

Las municipalidades no podran efectuar nombramientos ni adquirir compromisos
econoémicos, si no existiere subpartida presupuestaria que ampare el egreso o
cuando la subpartida aprobada esté agotada o resulte insuficiente; tampoco podran
pagar con cargo a una subpartida de egresos que correspondan a otra.

La violacion de lo antes dispuesto sera motivo de suspension del funcionario o

empleado responsable, y la reincidencia sera causa de separacion.”

De manera que previo a ordenar una contratacion o adquirir un compromiso, es
indispensable para ello, tener algun estudio o informe, que respalde esa accion e
inclusive, que determine la disposicion de contenido econdémico con el que cuente
el ayuntamiento, para evitar seguras responsabilidades, motivo por el cual solicito

que se reconsidere el Acuerdo tomado y se deje sin efecto, por cuanto ademas
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representa un quebranto al Principio de Legalidad contenido en el articulo 11 de la
Constitucion Politica y 11 de la Ley General de la Administracion Publica, por no

sujetarse a las requerimientos legales.

SEGUNDO. Que en atencion al articulo 10 de la Ley General de la Administracion
Publica, la norma administrativa debe ser interpretada en la forma que mejor
garantice la realizacién del fin publico, por ello, con las necesidades de esta
municipalidad, no resulta conveniente ni (til la contratacion de dos personas,
primero, pues esos recursos deben emplearse en beneficiar directamente a nuestro
canton, como la reparacion, mantenimiento y mejora de infraestructura vial,
recoleccion de residuos solidos, personas es riesgo social donde nuestras
competencias nos lo permitan, entre otros ejemplos que se requieren intervenir,
donde si se emplean recursos para fines distintos, habria afectacion negativa hacia
los municipes de Pococi; y segundo, porque la Municipalidad de Pococi cuenta con
el personal de planta suficientemente apto y capaz, para atender las necesidades

apuntadas en la mocion base del Acuerdo del cual se solicita de Revision.

TERCERO. Como otro argumento de peso, el Concejo Municipal actualmente
cuenta con un Consorcio Juridico para su asesoramiento a saber el Consorcio
Juridico Sossa & Asociados, lo que hace innecesario la contratacién de una serie
de asesores para el Concejo Municipal; consecuentemente, no hay forma de
justificar un fin publico en esa pretendida contratacion, por cuanto ya cuentan con
las herramientas suficientes para satisfacer las necesidades derivadas de sus

funciones.

CUARTO. Que, como aspecto relevante en el caso de marras, se constituye el
analisis financiero un elemento de peso para la toma de decisiones de este tipo,
maxime cuando se trata comprometer recursos financieros, a través del ejercicio
economico anual. En este caso, particular el compromiso que pretende el honorable
Concejo Municipal atenta contra las finanzas municipales, maxime cuando la

situacion econdmica no se logra estabilizar dadas las situaciones internas y
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externas que son de conocimiento de ese organo colegiado, sobre las cuales esta

Alcaldia ha gestionado esfuerzos para mejorar dicha situacion.

Bajo ese mismo orden de ideas, resulta vital que se traiga a colacion que la
Administracion ha pretendido utilizar los recursos en pro de la generacién de
ingresos, buscando estabilizar la situacion financiera y equilibrar las cargas de
gastos fijos y variables de la corporacién municipal. Aunado a lo anterior, sobre el
tema de costos fijos, es necesario recalcar que esta Municipalidad posee una alta
carga y que sumarle a esto mas egresos fijos que no aportan de forma trascendental

a la recaudacion, constituye un declive en la salud de las finanzas institucionales.

En sintesis, no encuentra esta Alcaldia respaldo financiero, para hacerle frente a
este tipo de egresos que podria comprometer recursos que se requieren destinar a
otros fines en pro del interés publico, tomando en cuenta ademas que el honorable
Concejo Municipal ya cuenta con asesores legales y en especifico hacia la

Presidencia de ese drgano colegiado.

FUNDAMENTO DE DERECHO

El presente Veto, por aspectos de forma, se interpone con fundamento en los
articulos 17 inciso d) y 158 del Codigo Municipal y en cuanto al fondo, en atencion
al articulo 11 de la Constitucion Politica, articulos 10 y 11 de la Ley General de la
Administracion Publica y articulo 103 del Cédigo Municipal.

PETITORIA
1. Que este Honorable Concejo Municipal declare con lugar en todos sus
extremos el presente Veto por razones de legalidad y oportunidad,
decretando la anulacién del acuerdo impugnado por carecer de motivacion
suficiente desde el punto de vista técnico y financiero para la contratacion de

asesores en los términos expuestos.
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2. Que en caso de ser rechazado, con mucho respeto, se cumpla lo estipulado

en el tercer parrafo del articulo 158 del Cédigo Municipal.

NOTIFICACIONES: en caso de trascender al Tribunal Contencioso Administrativo

y Civil de Hacienda, se aporta el fax: 27107181.

ELIBETH s
VENEGAS {Ueireroon -
VILLALOB SVILLALOROS  Dra. Elibeth Venegas ViHa‘lobos‘
0S L R Alcaldesa Municipal :
(AUTENTI Municipalidad de Pococi
CACION)

e T

Reg. Freddy Hernandez Miranda:

Eso con base al articulo 158 del Cddigo Municipal, es de recibo y en la sesién
inmediata siguiente, ya se entre de fondo en el tema, porque cada uno tiene que
llevarlo, revisarlo y todo lo demas, el ciento cincuenta y ocho estipula precisamente
eso para que tengan oportunidad los sefiores regidores para analizar todo el tema
en cuestion ya de fondo, que se le dé una copia a todos los regidores, para entrar
de fondo en la préxima sesion.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Recibe el veto presentado por la sefiora
Alcaldesa Elibeth Venegas Villalobos, para su estudio y presentarlo la préxima
sesion segun articulo 158 del Cédigo Municipal

%)

Atentamente:

C/c-Archivo

)

“Apoyando el desarrollo de nuestro canton’
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Sefiores:
Tribunal Contencioso Administrativo.
Secciodn Tercera, Segundo Circuito Judicial San José.

Estimados Sefiores:

Esperando su oportuna colaboracién le transcribo acuerdo tomado por el Concejo
Municipal de Pococi en Sesion N°37 Extraordinaria del 12-05-2017, dice:

Acta N°37 Articulo Il Acuerdo N°947

Se conoce veto para este Concejo presentado por la sefiora Alcaldesa Elibeth
Venegas Villalobos Municipalidad de Pococi, dice:

ASUNTO: Interposicion de Veto contra el Acuerdo 558, Acta Ordinaria 23 del
27 de Marzo de 2017, dice:

El mismo como sigue:

“dpoyando el desarrollo de nuestro canton”
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INTERPOSICION DE VETO CONTRA EL ACUERDO 558, ACTA ORDINARIA 23
DEL 27 DE MARZO DE 2017.

Senores (as)
Concejo Municipal
Municipalidad de Pococi

La suscrita, Elibeth Venegas Villalobos, mayor, femenina, divorciada, abogada y
educadora, sin discapacidad alguna, cédula de identidad: cinco-ciento ochenta y
dos-cuatro veintiocho, vecina de Distrito la Colonia, en mi condicion de ALCALDESA
DE LA MUNICIPALIDAD DE POCOCI, cédula juridica tres-cero catorce-cero
cuarenta y dos mil ciento veinticinco, con mucho respeto, me apersono a interponer
formal Veto contra el Acuerdo 558, Sesion Ordinaria 23 del 27 de Marzo de 2017,

por el siguiente hecho, y las razones que a continuacion se detallan:

PRIMERO. Que para la contratacién de las personas solicitadas, hay aspectos que
no deben dejarse de lado, como lo es el contenido en el articulo 103 del Codigo

Municipal:

“Articulo 103.-

Las municipalidacles no podran efectuar nombramientos ni adquirir compromisos
economicos, si no existiere subpartida presupuestaria que ampare el egreso o
cuando la subpartida aprobada esté agotada o resulte insuficiente; tampoco podran
pagar con cargo a una subpartida de egresos que correspondan a otra.

La violacion de lo antes dispuesto sera motivo de suspension del funcionario o

empleado responsable, y la reincidencia sera causa de separacion.”

De manera que previo a ordenar una contratacién o adquirir un compromiso, es
indispensable para ello, tener algin estudio o informe, que respalde esa accion e
inclusive, que determine la disposicion de contenido econémico con el que cuente
el ayuntamiento, para evitar seguras responsabilidades, motivo por el cual solicito

que se reconsidere el Acuerdo tomado y se deje sin efeclo, por cuanto ademas

“Apoyando el desarrollo de nuestro cantén”
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representa un quebranto al Principio de Legalidad contenido en el articulo 11 de la
Constitucion Politica y 11 de la Ley General de la Administracion Publica, por no

sujetarse a las requerimientos legales.

SEGUNDO. Que en atencién al articulo 10 de la Ley General de la Administracion
Publica, la norma administrativa debe ser interpretada en la forma que mejor
garantice la realizacion del fin publico, por ello, con las necesidades de esta
municipalidad, no resulta conveniente ni util la contratacion de dos personas,
primero, pues esos recursos deben emplearse en beneficiar directamente a nuestro
canton, como la reparacion, mantenimiento y mejora de infraestructura vial,
recoleccion de residuos sdlidos, personas es riesgo social donde nuestras
competencias nos lo permitan, entre otros ejemplos que se requieren intervenir,
donde si se emplean recursos para fines distintos, habria afectacion negativa hacia
los municipes de Pococi; y segundo, porque la Municipalidad de Pococi cuenta con
el personal de planta suficientemente apto y capaz, para atender las necesidades

apuntadas en la mocién base del Acuerdo del cual se solicita de Revision.

TERCERO. Como otro argumento de peso, el Concejo Municipal actualmente
cuenta con un Consorcio Juridico para su asesoramiento a saber el Consorcio
Juridico Sossa & Asociados, lo que hace innecesario la contratacion de una serie
de asesores para el Concejo Municipal; consecuentemente, no hay forma de
justificar un fin publico en esa pretendida contratacion, por cuanto ya cuentan con
las herramientas suficientes para satisfacer las necesidades derivadas de sus

funciones.

CUARTO. Que, como aspecto relevante en el caso de marras, se constituye el
analisis financiero un elemento de peso para la toma de decisiones de este tipo,
maxime cuando se trata comprometer recursos financieros, a través del ejercicio
economico anual. En este caso, particular el compromiso que pretende el honorable
Concejo Municipal atenta contra las finanzas municipales, maxime cuando la

situacion econdmica no se logra estabilizar dadas las situaciones internas y

“Apoyando el desarrollo de nuestro cantén”
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externas que son de conocimiento de ese organo colegiado, sobre las cuales esta

Alcaldia ha gestionado esfuerzos para mejorar dicha situacion.

Bajo ese mismo orden de ideas, resulta vital que se traiga a colacion que la
Administracion ha pretendido utilizar los recursos en pro de la generacion de
ingresos, buscando estabilizar la situacion financiera y equilibrar las cargas de
gastos fijos y variables de la corporacion municipal. Aunado a lo anterior, sobre el
tema de costos fijos, es necesario recalcar que esta Municipalidad posee una alta
carga y que sumarle a esto mas egresos fijos que no aportan de forma trascendental

a la recaudacion, constituye un declive en la salud de las finanzas institucionales.

En sintesis, no encuentra esta Alcaldia respaldo financiero, para hacerle frente a
este lipo de egresos que podria comprometer recursos que se requieren destinar a
otros fines en pro del interés publico, tomando en cuenta ademas que el honorable
Concejo Municipal ya cuenta con asesores legales y en especifico hacia la

Presidencia de ese organo colegiado.

FUNDAMENTO DE DERECHO

El presente Veto, por aspectos de forma, se interpone con fundamento en los
articulos 17 inciso d) y 158 del Codigo Municipal y en cuanto al fondo, en atencion
al articulo 11 de la Constitucion Politica, articulos 10 y 11 de la Ley General de la

Administracion Publica y articulo 103 del Codigo Municipal.

PETITORIA
1. Que este Honorable Concejo Municipal declare con lugar en todos sus
extremos el presente Veto por razones de legalidad y oportunidad,
decretando la anulacion del acuerdo impugnado por carecer de motivacion
suficiente desde el punto de vista técnico y financiero para la contratacion de

asesores en los términos expuestos.

“Apoyando el desarrollo de nuestro canton”
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Que en c de ser rechazado, con mucho respeto, se cumpla lo estipulado
en el tercer parrafo del articulo 158 del Codigo Municipal

NOTIFICACIONES: en caso de lrascender al Tribunal Contencioso Administrativo
y Civil de Hacienda, se aporta el fax: 27107181.
ELIBETE] o=
( -
VENEGAS i
VILLALOB Dra. Elibeth Venegas Villalobos
os Alcaldesa Municipal
(/\UTENT' Municipalidad de Pococi
CACION)

Reg. Freddy Hernandez Miranda.

Para no entrar ya de fondo, ya es un tema que es desgastante yo creo que lo
prudente es igual que se vaya a una instancia imparcial que diga quien tiene la
razén, es para no entrar en el fondo, porque aqui no vamos a definir nada, nada
mas de rechazarlo y que se vaya al Contencioso Administrativo y que sea un Juez
de la Republica igualmente que diga quien tuvo la razén, entonces se evita
desgastes internos y externos, solamente que lo meta a votacion en rechazarlo o
aprobarlo.

(1- Votacién), Por Mayoria de 6 votos en contra y 3 a favor, SE ACUERDA:
Rechazar el Veto presentado por la sefora Alcaldesa Elibeth Venegas
Villalobos. Los Regidores Jhonny Vargas Arrieta, Eliecer Araya Brenes, Ovidio
Vives Castro, votan a favor.

(2- Votacién), Por Mayoria de 6 votos a favor y 3 en contra, SE ACUERDA:
Trasladar el Veto presentado por la sefiora Alcaldesa Elibeth Venegas
Villalobos, al Tribunal Contencioso Administrativo para que se resuelva,
Dispénsese del Tramite de comision. E

contra. 72

Atentamente:

C/c- Alcaldesa Elibeth Veneg\as Villalobos
Archivo. -

“Apoyando el desarrollo de nuestro canton”

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Trasladar solicitud, Consorcio Sossa & Sossa. Se
Dispensa del Tramite de Comisién Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1132

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Comisién de Juridicos, dice:

Reg. Freddy Hernandez Miranda.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Se trasladé la Resolucion N°001-2017, de la auditoria interna, ese documento también a
los asesores de Concejo, para su andlisis y recomendacion, asi mismo estamos
trasladando todo eso aparte que necesitamos que nos nutran y también tener una posicion
mas acertada al respecto y para trasladarle a ustedes posteriormente todos esos
reglamentos ya debidamente adicionados y debidamente ya foliados y todo lo que
corresponda.

Adjuntar documento los mismos como sigue:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°234 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017
SMP-1006 - /0
/ i -
T MUNICIPALIDAD DE POCOCI Codigo RRAO01 it
@ AUDITORIA INTERNA  Versién 1.0
RESOLUCION SOBRE EL PROCEDIMIENTO, LOS  Rige a partir
oy PLAZOS Y EL TRAMITE DE DOTACION Y EJECUCION i 1o 1a

DE POCOCI DE RECURSOS PARA LA AUDITORIA INTERNA 2

RESOLUCION N°001-2017
CONCEJO MUNICIPAL POCOCI

Con fundamento en las potestades conferidas en el articulo 27 de la Ley General de Control
Interno N°8292, publicada en La Gaceta nimero 159 del miércoles 04 de setiembre del
2002: Articulo 27. —Asignacion de recursos. El jerarca de los entes y 6rganos sujetos
a esta Ley deberan asignar los recursos humanos, materiales, tecnologicos, de transporte

y otros necesarios y suficientes para que la Auditoria Interna pueda cumplir su gestion.

Para efectos presupuestarios, se dara a la Auditoria Interna una categoria programatica;
para la asignacion y disposicién de sus recursos, se tomaran en cuenta el criterio del,
Auditor Interno y las instrucciones que emita al respecto la Contraloria General de la
Republica. La Auditoria Interna ejecutara su presupuesto, conforme lo determinen sus

necesidades para cumplir su plan de trabajo.

El articulo 39 de la misma ley determina que cabra responsabilidad administrativa contra el
jerarca que injustificadamente no asigne los recursos a la Auditoria Interna en los términos

del articulo 27 mencionado.
CONSIDERANDO:

1) Que el afio 2015 la Contraloria General de la Republica emitié las Directrices para
la solicitud y asignacion de recursos a las Auditorias Internas, mediante resolucion
R-DC-010-2015 del 06 de febrero de 2015 y publicadas en La Gaceta N.° 48 del 10
de marzo de 2015, las cuales determinan los criterios basicos de analisis y gestion
de la dotacion de recursos a las Auditorias Internas y se complementan con las
demas regulaciones que sobre el particular contempla el ordenamiento vigente, a
fin de asegurar razonablemente que las Auditorias Internas cuenten con los
recursos para el cumplimiento de sus objetivos y que éstas directrices son de

caracter vinculante para las Auditorias Internas, los jerarcas y los titulares

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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subordinados de los entes y érganos sujetos a la Ley General de Control Interno,
asi como a otras instancias de dichos sujetos cuando tengan injerencia en la

dotacion y gestion de recursos a las Auditorias Internas.

2) Que las citadas Directrices para la solicitud y asignacion de recursos a las
Auditorias Internas, establecen en el punto “1.4 Regulacion interna, la cual
corresponderd al jerarca promulgar las disposiciones institucionales para regular el
procedimiento, los plazos y el tramite interno de las solicitudes de dotacion de recursos para
la Auditoria Interna, ya sea mediante una regulacion especifica o incorporando en las
existentes los diferentes tépicos contemplados en estas directrices. A los efectos, procedera
la coordinacion pertinente con la Auditoria Interna durante la preparacion de las

regulaciones.”

3) Que el numeral 2.4 de las Normas para el Ejercicio de la Auditoria Interna, emitidas
mediante resolucion R-DC-119-2009 del 16 de diciembre de 2009 y publicadas en
La Gaceta N.° 28 del 10 de febrero de 2010, determina que el Auditor Interno debe
gestionar que los recursos de la Auditoria Interna sean adecuados y suficientes, y
que ante limitaciones de recursos que afecten la cobertura y alcance de la actividad
de auditoria interna, el Auditor debe presentar al jerarca un estudio técnico sobre

las necesidades de recursos, debidamente fundamentado.

4) Que el numeral 2.2.2 Plan de Trabajo Anual de las precitadas Normas para el
Ejercicio de la Auditoria Interna, establece que el plan debe considerar la dotacion
de recursos de la Auditoria Interna y ser proporcionado y equilibrado frente a las
condiciones imperantes en la institucién y conforme a las regulaciones establecidas

por los 6rganos competentes.

5) Que el numeral 2.2.3 Comunicacion del Plan de Trabajo Anual y sus modificaciones
define que el Plan de Trabajo Anual de la Auditoria Interna y el requerimiento de
recursos necesarios para su ejecucion, se debe dar a conocer al jerarca, por parte

del Auditor Interno.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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6) Dada la importancia que reviste la Auditoria Interna como componente fiscalizador
del Sistema de Control Interno Municipal, este Concejo promulga y aprueba la

siguiente directriz:

“RESOLUCION PARA REGULAR EL PROCEDIMIENTO, PLAZOS Y EL TRAMITE
INTERNO DE DOTACION Y EJECUCION DE RECURSOS PARA LA AUDITORIA”

1. INTRODUCCION

De conformidad con el articulo 9 de la Ley General de Control Interno, N°. 8292, se
establece como componentes organicos del Sistema de Control Interno (SCI) a la
Administraciéon Activa y a las Auditorias Internas de los entes y érganos sujetos a dicha Ley.
Ademas, la Contraloria General de la Republica (CGR) ha indicado que el jerarca y los
titulares subordinados, como parte del primero de esos componentes, son responsables de
establecer, mantener, perfeccionar y evaluar ese sistema. Por su parte, la Auditoria Interna
coadyuva con la Administracion en los esfuerzos para fortalecer el citado SCI y para

asegurar razonablemente el logro de los objetivos institucionales.

En esa misma linea, cabe mencionar que el legislador dispuso en el articulo 24 de la citada
norma legal, una relacion de dependencia organica del Auditor y Sub Auditor Internos al
maximo jerarca institucional (Concejo Municipal), estrictamente para los asuntos
administrativos, la cual, en primera instancia, se manifiesta en la potestad que ostenta ese
jerarca al nombrar al Auditor y Sub Auditor Internos y establecer las regulaciones
administrativas que les sean aplicables, no obstante, las regulaciones de tipo administrativo
mencionadas no deberan afectar negativamente la actividad de auditoria interna, la

independencia funcional y de criterio del Auditor y Sub Auditor Internos y su personal.

Asimismo, en el articulo 13, inciso f) del Cédigo Municipal, se reitera esta potestad al indicar

que le corresponde al Concejo Municipal “Nombrar y remover a la persona auditora”

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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cumpliendo en todo caso el ordenamiento juridico aplicable, entre ello lo regulado por la

CGR sobre la materia.

El gobierno local entendido como jerarca institucional esta compuesto por el Concejo y el
Alcalde Municipal, cada uno con potestades propias de conformidad con los asuntos de su
competencia. El Concejo Municipal como ¢rgano deliberativo, tiene funciones de tipo
politico y normativo segun lo dispuesto en el articulo 13 del Cédigo Municipal y, el Alcalde
por su parte, ostenta competencias de indole técnica, de naturaleza gerencial y ejecutiva

acorde con lo dispuesto en el articulo 17 del citado cuerpo legal.

En aplicacion del principio de integracion de normas (articulo 13, inciso f) del Cddigo
Municipal, el 24 de la Ley General de Control Interno y el apartado 1.3 de las Directrices
para la solicitud y asignacion de recursos a las Auditorias Internas), el superior jerarquico
de la Auditoria Interna es el Concejo Municipal y es ante éste que debe solicitar todo lo

atinente a la dotacién de recursos, entre ellos, los de personal’.

El apartado 1.3 de las Directrices para la Solicitud y Asignacién de Recursos a las Auditorias

Internas, indica lo siguiente:

“I.3. Responsabilidades por la dotacién de recursos a la Auditoria Interna / En la
gestion de la dotacién de recursos para la Auditoria Interna dentro de una institucion,
competen diversas responsabilidades a las instancias con injerencia en el proceso, a
saber: / a. La Auditoria Interna - Le corresponde formular técnicamente y comunicar al
Jerarca el requerimiento de los recursos necesarios para asegurar el cumplimiento de las
competencias de la actividad de Auditoria Interna, asi como dar seguimiento al tramite
y los resultados de la solicitud (...) / b. El jerarca — Tiene la responsabilidad de
proporcionar los recursos a la Auditoria Interna. En consecuencia, debe analizar la

solicitud y determinar la dotacion que se harda (...)"".

1 Oficio niimero 02132, del 11 de febrero, 2016 de DFOE-DL-0190

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Las presentes directrices establecen actividades especificas que, como minimo, la
Auditoria Interna, los respectivos jerarcas (Concejo Municipal y Alcalde), asi como el resto
de funcionarios, en lo que le resulte aplicable de acuerdo a sus competencias, deben
observar al dotar y tramitar los recursos que han sido aprobados por el Jerarca de manera

coordinada con el Auditor Interno.

2. PROPOSITO

Definir regulaciones y procedimiento especifico que se deben observar en el ambito
municipal que son de acatamiento obligatorio para los involucrados en el procedimiento de
la dotacién de recursos a la Auditoria Interna, con el objetivo de asegurar razonablemente
que la Auditoria Interna de la Municipalidad de Pococi cuente con los recursos razonables
para el cumplimiento de sus objetivos, los cuales conllevan a generar valor agregado y por

ende apoyar el mejoramiento continuo de la Municipalidad.

3. AMBITO DE APLICACION Y ALCANCE

Estas directrices son aplicables a la Auditoria Interna, Concejo Municipal, Alcalde, los
titulares subordinados y demas funcionarios municipales de los entes y 6rganos sujetos a
la Ley General de Control Interno, asi como a otras instancias de dichos sujetos cuando
tengan injerencia en la dotacion y gestion de recursos para la actividad de auditoria de la

Municipalidad de Pococi.

3.1. Responsabilidades del Concejo Municipal

Como parte de las responsabilidades que le corresponden al Concejo Municipal se
promulga la siguiente resolucion municipal para regular el procedimiento, los plazos y el
tramite interno de las solicitudes de dotacién de recursos para la Auditoria Interna, lo cual

en este caso en particular se realiza mediante una regulacion especifica, dado que los

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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demas tramites presupuestarios se deben continuar ejecutando de la forma ya establecida
en la Municipalidad de Pococi. Al respecto, la responsabilidad que tienen el resto de
funcionarios de la Administracién Activa es clara en el sentido de que una vez consolidado
el presupuesto de la Auditoria Interna con el Jerarca, se encuentra prohibido realizar
cualquier ajuste o modificacion al mismo, por el contrario, es obligacién de las diferentes
dependencias llevar a cabo de manera agil y oportuna las diferentes actividades para que
se dote de los recursos asignados a la Auditoria Interna. La presente resolucion se ha

elaborado coordinadamente con la Auditoria Interna. Tal como se detalla seguidamente:

“El jerarca— Tiene la responsabilidad de proporcionar los recursos a la Auditoria Interna.
En consecuencia, debe analizar la solicitud y determinar la dotacién que se hard. En el
caso de que la dotacion sea menor a la solicitada por la Auditoria Interna, debe justificarlo
suficientemente. Asimismo, cuando corresponda, debe girar las instrucciones a las
instancias institucionales pertinentes para que realicen, ante los terceros externos con
injerencia sobre el particular, las gestiones y el seguimiento para que se obtengan los
recursos necesarios para la Auditoria Interna./ (...) Responsabilidades del resto de
funcionarios de la Administracion otros funcionarios e instancias de la administracion
activa — Los titulares subordinados y colaboradores que en razon de su cargo tengan
participacion en el proceso de obtencion y gestion de los recursos de la Auditoria Interna,
deberdan observar las instrucciones del jerarca sobre el particular, asi como asegurar que
los recursos asignados a esa actividad se encuentren disponibles para su uso y no se desvie
su destino a fines o unidades diferentes. Todo lo anterior, con sujecion a lo estipulado por

el ordenamiento juridico.” (La negrita no e s del original).

El Concejo Municipal debe analizar la solicitud de recursos que le plantea la Auditoria
Interna, considerando el estudio técnico que le remitira oportunamente, y este cuerpo
deliberativo resolvera en un plazo maximo de 30 dias naturales, segun el procedimiento
definido como parte de esta resolucion, para la elaboracién de esta resolucion y el debido
procedimiento el Concejo se asesoro por los funcionarios de la Municipalidad que considero
pertinente, incluido en ellos, el titular de la Auditoria Interna en lo pertinente. El Concejo

Municipal asignara los recursos a la Auditoria Interna considerando las necesidades

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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expuestas en el estudio de recursos de la Auditoria Interna, todo de conformidad con las
presente Resolucién y el Procedimiento para la asignacion y dotacion de recursos a la
Auditoria Interna de Pococi, asi como con la normativa emitida por la Contraloria General
de la Republica al respecto. En virtud de lo anterior en ninglin caso debera supeditarse la
decision de asignacion y dotacién de recursos a otra instancia, siempre con el fin de

proteger la independencia funcional y de criterio de la Auditoria Interna.

3.2. Responsabilidades del Auditor Interno

Para la asignacion y disposicion de recursos el articulo 27 de la Ley de Control Interno, N°
8292, establece que se debe tomar en cuenta el criterio del Auditor Interno y las
instrucciones que emita la Contraloria General de la Republica, por lo que toda vez que se
presente a este Concejo Municipal un requerimiento de recursos de la Auditoria Interna se
coordinara con el Auditor Interno y en caso necesario se requerira asesoria o aclaraciones

al respecto.

Asi mismo, el Concejo Municipal, el Auditor Interno o ambos, podran acudir ante la CGR
una vez finalizado el tramite interno si persiste la duda sobre la eventual afectacion que la
regulacion administrativa, por emitir, podria tener sobre la actividad de la Auditoria Interna,
tal procedimiento se encuentra regulado en las “Directrices sobre las Regulaciones
Administrativas Aplicables a los funcionarios de las Auditorias Internas del Sector
Publico’, publicadas en el Diario Oficial La Gaceta N.° 155 de 11 de agosto de 2015.

Sobre este particular, para realizar nombramientos de los funcionarios de la Auditoria
Interna la Administracion debe respetar el tramite y los requisitos que se establecen en los
articulos 125 a 133 del Cédigo Municipal y los citados en el 24 de la Ley No 8292 y en la

normativa interna que resulte aplicable.

3.2.1. Recurso Humano
En relacion con la asignacién del recurso humano de la Auditoria Interna de la Municipalidad

de Pococi, es importante considerar que las regulaciones y decisiones que se instauren

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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relativas al Auditor Interno, el Sub Auditor Interno y los demas funcionarios de la Auditoria
Interna, deberan ser propicias para el desarrollo de la actividad independiente, objetiva y

asesora de esa dependencia municipal.

Es importante destacar que en relacién con el Recurso Humano de la Auditoria Interna,
segun el articulo 24 de la precitada Ley N° 8292, el Auditor y el Sub Auditor internos de los
entes y 6rganos sujetos a esa Ley, dependeran organicamente del maximo jerarca; sin
embargo, el nombramiento, el traslado, la suspension, la remocion, la concesion de
licencias y demas movimientos del resto del personal de la auditoria interna, deberan contar
con la autorizacion del Auditor Interno, sea que es un requisito indispensable para nombrar
el personal de la Auditoria Municipal contar con esa aprobacién. Ademas, las regulaciones
de tipo administrativo no deben afectar negativamente la actividad de la Auditoria Interna ni
la independencia funcional y de criterio del titular y del resto del personal de esa instancia.
Ademas, en caso de duda, le compete a la Contraloria General de la Republica en su papel
de érgano rector del Ordenamiento de Control y Fiscalizacion Superior de la Hacienda

Publica disponer lo correspondiente.

Asi mismo, el Concejo Municipal, el Auditor Interno o ambos, podran acudir ante la CGR
una vez finalizado el tramite interno si persiste la duda sobre la eventual afectacion que la
regulacion administrativa, por emitir, podria tener sobre la actividad de la Auditoria Interna,
tal procedimiento se encuentra regulado en las “Directrices sobre las Regulaciones
Administrativas Aplicables a los funcionarios de las Auditorias Internas del Sector
Publico”, publicadas en el Diario Oficial La Gaceta N.° 155 de 11 de agosto de 2015.

Sobre este particular, para realizar nombramientos de los funcionarios de la Auditoria
Interna la Administracion debe respetar el tramite y los requisitos que se establecen en los
articulos 125 a 133 del Codigo Municipal y los citados en el 24 de la Ley No 8292 y en la

normativa interna que resulte aplicable.

De esta manera, en caso de nombramientos, el titular de la Auditoria Interna podra analizar

si el proceso de reclutamiento y seleccién de personal se realizd de conformidad con lo

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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indicado por el ordenamiento juridico, asi como para pronunciarse y recomendar al
candidato que mejor se ajuste al perfil del funcionario de la Auditoria Interna que se
requiera; y en el evento de que proceda autorizar el respectivo nombramiento. En ese
sentido, el titular de la Auditoria Interna, en apego a la normativa vigente, esta en la potestad
de manifestar su inconformidad con la designaciéon de personal para que ocupe cargos en
su unidad, si la Administracion se aparta sin razon del criterio que en su momento haya
externado el Auditor Interno sobre las personas que, en su opinion fundamentada, eran las
idoneas para el cargo. Mas aun, debe oponerse al nombramiento de personal en su unidad

si la Administracion no solicita su autorizacion al respecto.

A lo expuesto conviene agregar que si el titular de la Auditoria Interna no da su autorizacion,
conforme con los parametros expuestos, fundamentada en elementos de hecho y de
derecho, para que se proceda al nombramiento respectivo —autorizacion que, se repite, es
requisito indispensable para ejecutar ese movimiento de personal— y éste se llevara a cabo
por parte de la Administracion, dicho acto estaria viciado de nulidad, precisamente por
carecer del requisito de eficacia que implica la aceptacién del nombramiento o movimiento

de personal sin el consentimiento del Auditor Interno.

3.2.2. Servicio de Transporte

Para los efectos correspondientes el jerarca debe disponer lo pertinente a fin de que se
garantice que la Auditoria Interna cuente con el transporte automotor que le permita ejercer
su actividad con la debida independencia y disponibilidad, por tanto, en la Municipalidad de
Pococi se debe dotar a la Auditoria Interna de vehiculo para labores propias de su cargo,
con el objetivo de mantener su independencia funcional y de criterio. Adicionalmente, en
caso de que ese vehiculo se encuentre en reparacion y la Administracion no disponga de
uno para solventar la necesidad de la Auditoria Interna, con las justificaciones

correspondientes, el Auditor Interno podra rentar un vehiculo por el tiempo requerido.

En general, en lo referente al transporte de la Auditoria Interna, se deberan considerar

elementos tales como: zonas geogréficas a visitar por los funcionarios de la Auditoria

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Interna, condiciones climaticas, distancias recorridas, capacidad y condiciones del vehiculo,
para determinar el tipo de vehiculo requerido, ademas el vehiculo debera encontrarse en

condiciones 6ptimas para brindar seguridad fisica a los usuarios.

La Administracion en esta materia observara el ordenamiento juridico, de tal forma que no
entorpezca las labores propias del ejercicio de su actividad, segun regulaciones aplicables

y de caracter vinculante a la misma.

Para toda gestion que tramite la Auditoria Interna en cuanto a transporte, la Administracion

debera realizarla con la debida agilidad y oportunidad, para no afectar su desempefio.
3.2.3. Capacitacion

Los recursos de la Auditoria Interna deberan incluir una asignacion que permita a sus
funcionarios participar en actividades de capacitacion formal en los topicos que, conforme
con el plan de capacitacion de esa unidad deben realizar, para los cuales se aprob¢ el
debido contenido presupuestario por parte del Jerarca, en virtud de ello el Auditor Interno
queda autorizado para ejecutar las actividades conforme el Plan de capacitacion de la
Auditoria Interna y no podra realizarse cambio alguno sin la autorizacion previa del Auditor

Interno.

Aunado a lo anterior, para toda gestion que tramite la Auditoria Interna en cuanto a eventos
de capacitacion, la Administracion debera realizarla con la debida agilidad y prontitud, con
el proposito de que la Auditoria Interna cumpla con el desarrollo profesional continuo,
permitiendo ampliar y actualizar los conocimientos, habilidades y competencias en el ambito

del ejercicio de la Auditoria Interna.

3.2.4. Viaticos
El jerarca debe incorporar en la dotacion de recursos de la Auditoria Interna, una asignacion

de los viaticos necesarios para la ejecucion de las actividades de esa dependencia, segin

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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los requerimientos definidos, los cuales podran modificarse previa solicitud del auditor
interno Dada la confidencialidad que requieren los trabajos realizados por la Auditoria
Interna, en procura del cumplimiento del Control Interno Municipal queda a discrecion del
Auditor Interno la amplitud del detalle contenido en el Sistema de reporte de viaticos, en

aras de mantener la independencia funcional.
3.2.5. Servicios profesionales externos

Cuando para el desarrollo eficaz y oportuno de la Auditoria Interna se requiera la
contratacién de profesionales externos, el titular de la Auditoria Interna debera plantear su
requerimiento de manera general, como parte de la solicitud de recursos presupuestarios
del afio respectivo, sin perjuicio de que la necesidad surja en el transcurso del periodo y el
requerimiento se efectie de manera extraordinaria. A los efectos de la contratacion,
deberan observarse las regulaciones y los procedimientos usuales, al tenor de lo previsto

en el ordenamiento juridico, segln se detalla seguidamente:

Las Directrices para la Contratacién de Servicios de Auditoria externa en el Sector Publico"
(D-3-2009-CO-DFOQE), en el Articulo 9. Rol de la unidad de auditoria interna, inciso b),

define que:

“En el evento de que esa unidad requiera contratar servicios de auditoria externa
para atender las funciones que le son propias, tiene el deber de participar en los
procesos de contratacion administrativa que se originen en tal necesidad, de manera
similar a como lo haria cualquier otro drgano de la institucion que solicite una
contratacion en particular, todo de conformidad con el marco normativo vigente.
En congruencia con ello, debe dar el seguimiento correspondiente a la prestacion
del servicio contratado y a la obtencion de los productos acordados.”

3.2.6. Procesos de contratacion por requerimiento de la Auditoria Interna

Cuando la satisfaccién de una necesidad de la Auditoria Interna requiera la celebracion de

un proceso de contratacion especifico, correspondera a la Auditoria Interna definir los

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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requerimientos del cartel y evaluar los asuntos técnicos de las ofertas presentadas, con el
apoyo de la administracién para la ejecucion de los procedimientos y la formalizacion del

contrato.

En ese sentido, es importante que se consideren las Normas de Control Interno para el
Sector Publico (N-2-2009-CO-DFOE) R-C0-9-2009. CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICAZ, en la norma 6.5 Contratacién de auditorias externas que sefalan lo

siguiente:

“El jerarca y los titulares subordinados, segiin sus competencias y con fundamento en
las necesidades, posibilidades y caracteristicas de la institucion y los riesgos que
enfrenta, deben contratar auditorias externas que lleven a cabo evaluaciones con base
en las cuales se establezca la calidad de la informacion recopilada, procesada y
comunicada, asi como sobre la validez, suficiencia y cumplimiento del SCI. A los
efectos, deben evitar duplicidades, interferencias o menoscabo de la actividad de

auditoria interna, en aras del uso eficiente de los recursos institucionales.”
3.2.7. Otros recursos

Adicionalmente a los recursos mencionados, la Auditoria para poder realizar su gestion de
una manera razonable requiere de recursos materiales y suministros, mobiliario, equipo,
software e infraestructura fisica y otros recursos que el Auditor Interno estime necesarios
para el desarrollo de la actividad, dichos recursos de acuerdo con lo estipulado en el Plan

Anual de Trabajo en funcion del estudio técnico de recursos.

4. ESTUDIO TECNICO DE LA AUDITORIA INTERNA

Corresponde a la Auditoria Interna determinar técnicamente sus necesidades de recursos,

mediante un estudio que considere al menos su ambito de accion, los riesgos asociados a

2 Despacho de la Contralora General. San José a las nueve horas del veintiséis de enero del dos mil nueve
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los elementos de su universo de auditoria, el ciclo de auditoria y el comportamiento histérico
de los recursos institucionales y de la Auditoria Interna, asi como el volumen de actividades
que ésta ha desarrollado y pretende desarrollar. El estudio debe estipular, como resultado,
la cantidad y las caracteristicas de los recursos requeridos para el ejercicio de la actividad

de Auditoria Interna.

En dicho estudio, dentro de sus necesidades la Auditoria Interna debe referirse al universo
de auditoria que esa actividad debe cubrir, considerando todos los elementos susceptibles
de la prestacion de los servicios de la Auditoria Interna dentro de su @mbito de competencia
institucional. El universo de auditoria debe detallar y caracterizar suficientemente las
unidades auditables segun el método de agrupacion elegido por la Auditoria Interna, asi
mismo, los elementos del universo de auditoria deben ser analizados y clasificados en
términos del riesgo en su estudio de necesidades de recursos, la duracion y la composicion
de su ciclo de auditoria. En cuanto a la composicion del ciclo de auditoria, su duracion vy el
analisis debera reflejar el impacto de las limitaciones de recursos sobre dicho ciclo, la
Auditoria Interna debera organizar los estudios conforme a su relevancia en términos del
riesgo identificado para los elementos del universo de auditoria al que se refieren, teniendo
en cuenta que algunos estudios deben realizarse todos los afos, mientras que otros pueden
emprenderse con una frecuencia menor, debe enfatizar la priorizacién de los estudios sobre
los elementos de mayor riesgo, en tanto su dotacién permita atenderlos luego de haber

observado los requerimientos del ordenamiento.

Como parte fundamental, el estudio debe incorporar un analisis del comportamiento de los
recursos de la Municipalidad en general y los de la Auditoria Interna en especifico,
considerando niveles de crecimiento y relaciones porcentuales entre ambos. A los efectos,
deberan contemplarse los recursos financieros y de personal, asi como cualesquiera otros
que conlleven una necesidad particular para una prestacion efectiva y oportuna de los
servicios por parte de la Auditoria Interna. Debera incorporar un recuento de las actuaciones
realizadas por la Auditoria Interna al menos en los Ultimos tres afios, considerando los
servicios de auditoria y los servicios preventivos, asi como las actividades administrativas

asociadas a la gestion de la Auditoria Interna.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Con base en los elementos anteriormente regulados, deben determinarse las necesidades
de recursos para que la Auditoria Interna pueda cubrir el universo auditable aplicando un
ciclo razonable definido y fundamentado técnicamente por el Auditor Interno. A los efectos,
el estudio debe considerar dos escenarios: uno ideal bajo el supuesto de recursos
suficientes y necesarios y otro que contemple la situacion actual, de manera que pueda

efectuarse una comparacion.

Ese estudio puede contener comparaciones de los recursos con el Plan Anual de Auditoria,
por lo cual la Auditoria Interna debera determinar cual es en su criterio la dotacion razonable
que puede solicitar al jerarca con vista en las disponibilidades municipales, teniendo en
cuenta factores tales como el presupuesto municipal y situaciones del entorno que pueden
incidir de algiin modo sobre la capacidad del gobierno local para garantizarle los recursos

Optimos para su gestion.

5. PLAZO

Dicha informacion debera de ser remitida a este Concejo Municipal mas tardar el 02 de

mayo de cada afio o en un menor plazo cuando asi lo requiera la Auditoria Interna.

6. REGIMEN DE RESPONSABILIDAD

Los funcionarios encargados de la asignacion de recursos a la Auditoria Interna que
incumplan con lo indicado en la presente directriz, estaran sujetas a la aplicacion del
régimen de responsabilidad establecido en el articulo 39 de la Ley de Control Interno y
normativa conexa.

7. VIGENCIA

Rige a partir de su aprobacién mediante acuerdo en firme en la sesion correspondiente y
de conocimiento a la Administracién Municipal y Auditoria Interna respectivamente.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Trasladar la Resolucién N°001-2017 al Consorcio
Sossa & Sossa. Se Dispensa del Tramite de Comision Acuerdo Definitivamente

Aprobado.

ACUERDO N° 1133

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Comision de Juridicos, dice:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°248 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

Reg. Freddy Hernandez Miranda.

Se traslada al Consorcio Sossa, para su analisis y recomendacion el acuerdo 447 del acta
21,

Se Adjunta documento el mismo como sigue:

SmpP-|0QF—IF

@ Municipalidad de Pococi /uj
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4 %l & Secretaria del Concejo Municipal 59—:‘5/ &=
e

Tel/Fax 2711-12 27

MUNICIPALIDAD Email: secretariampl@munipococi.go.cr [ i
DE POCOCI T1henn CGa
SMP. 465-17

Guapiles 03 de abril 2017
SMP - 465-17
Sefores:
Comision de Juridicos.

Estimados Sefiores:

Esperando su oportuna colaboracién le transcribo acuerdo tomado por el Concejo
Municipal de Pococi en Sesién N° 21 Ordinaria del 13-03-2017, dice:

Acta N° 21 Articulo | Acuerdo N° 447
Se Presenta ante este Concejo, la sefiora Nidia Calvo Cordero 2-277-1369, dice:

Saluda, decirles que nos sentimos apoyados porque sé con lo que visto y he oido
que son personas correctas y que quieren ayudar a la comunidad, lamentablemente
no venimos a contarles que tenemos un proyecto ni nada, ahorita lo que tenemos y
el objetivo de nosotros era venir a presentar unas destituciones de unos
compaferos de nuestro comit¢é, somos el comité de barrio San Martin y
Urbanizacion Los Molinos, el problema con estos compaferos no han querido
trabajar o la usencia, hemos querido destituirlos ya se hizo la juramentacion los
remplazaron, pero dado a esto ademas de estas sustituciones queriamos hacer una
denuncia y se las voy a leer y luego las vamos a ir detallando.

El Comité de Caminos Bo. San Martin y Urbanizacién los Molinos, nos hacemos
presentes en esta ocasion para poner en su conocimiento varios hechos que
queremos denunciar.

Primer punto es la destitucién de tres de los miembros por ausencias injustificadas;
esas personas son KENNETH MARTINEZ VALERIO CED 108770123, YOLANDA
LEGISTER THORP CED 700630455, Y MARLEN HERRERA CASCANTE. CED
602050192 los cuales fueron juramentados en el CONSEJO MUNICIPAL DE
POCOCI en sesidon n°38 ordinaria del 23/05/2016.

Ademas de esta destituciones por incumplimiento queremos denunciar
manipulacién de nuestro comité de parte del sefior JHONNY CORDOBA quien ha
estado metiendo la nariz en los asuntos del grupo y por consiguiente se ha formado
otro comité de caminos seglin se ha escuchado en la comunidad, hemos
prevalecido gracias a Dios a pesar de muchos contratiempos y amenazas de parte
de Kenneth y este sefor. También este serfior JHONNY CORDOBA hizo
propaganda con los vecinos para que trajesen documentacion para entregarles
vivienda. Cosa que él es incompetente para esta tarea. Hay varios testimonios de
personas que lo hicieron. Ademas de esto Jhonny obrando de manera no limpia,

1
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me ha destituido como Presidenta y en su lugar y por manipulacién puso al sefior
Kenneth para obrar ellos a su antojo ... Que quede claro que el comité siempre esta
funcionando, sigo como presidenta y estamos laborando transparentemente para la
comunidad.

Basada en el Articulo 57 del Cédigo Municipal y el inciso "H" hacemos nuestra
denuncia pues este sefior es un Sindico y debe ayudar al pueblo sin hacer politica.
Dejar de manipular los grupos y trabajar con transparencia.

Sin mas por el momento se despide el grupo COMITE DE CAMINOS Bo, BARRIO
SAN MARTIN Y UR. LOS MOLINOS Y FIRMAMOS TODOS.

ADRIANA RETANA CALVO
VOCAL 1
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Nota Secretaria: La Sefiora Nidia Calvo Cordero hace Explicaciones en medio de
la Lectura de parrafos de la nota o denuncia.

Sra. Nidia Calvo Cordero.

Hoy encontré mas amenazas de muerte y que si nosotros veniamos a denunciar
este senor Kenneth, y este sefior Jhonny, van hacer pedazos el matrimonio de mi
hija, a mi integridad no me pueden tocar, yo estuve viendo el Cédigo Municipal y
basada en el articulo 57 inciso h, hago esta denuncia, ustedes investigan y quiero
decirles que estan jugando con la integridad de nosotros, nosotros simplemente
queremos trabajar en lo que se esta haciendo Villa, usted fue y estuvo con nosotros
y ya se esta haciendo mucho, gracias y nosotros les demos las gracias por eso,
pero estan sucediendo estas cosas, si nosotros destituiamos a este muchacho, nos
amenazd hoy precisamente, ya yo le dije a mi marido y al esposo de ella, cualquier
cosa que ustedes oigan déjenos que nosotros nos vamos a defender con el
Concejo.

Pero ya ustedes saben si algo nos pasa a nosotros y vivimos ahi y nosotros somos
del barrio, él dice que nosotros no debemos de estar en este Comité porque
nosotros no somos del pueblo, yo soy la pionera en esa carretera, nosotros viviamos
ahi desde que esa carretera era de zacate, asi que quien me va a venir a decir a mi
que nos puedo estar en ese comité yo soy de allf y yo voy a estar a ahi, porque yo
quiero trabajar, y vengo a denunciarles a ustedes la corrupcién.

Sra. Yessenia Saenz Zainiga Cédula 1-901-1119.

Esto es un problema que se esta viviendo en la comunidad de mi urbanizacion,
resulta de todas estas cosas que vienen pasado es cierto 0 que pasa con don
Jhonny porque realmente es cierto, él esta usando y yo sé que todo esto se basa
por medio de politica, pero él esta usando la politica para atraer a la gente, con
mentiras de papales de que esto y que el otro, igual que don Virgilio, yo sé que este
problema se puede resolver de otra manera pero yo como representante de mi
comunidad y de una demanda sanitaria que se hizo en la Sala Cuarta, gracias a
Dios estan cumpliendo con los trabajos, ustedes esta cumpliendo de aguas de lluvia,
la demanda sanitaria nosotros la hicimos la fomentamos por aguas negras, y yo
quisiera saber en qué nos pueden ayudar a nosotros para resolver esos problemas.

Si hay problemas de aguas de lluvia, pero siempre la gente sigue echando las aguas
de las pilas, de los drenajes por los cafios, hay una contaminacién total, ya el
ingeniero Brando ha visto eso, hasta la misma Alcaldesa que llego a visitarnos un
dia de estos, yo le lleve y le ensefie los problemas que tenemos y yo ¢reo que esto
les corresponde a ustedes solucionarnos, yo sé que le corresponde también a
3
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Acueductos, sé que pueden intervenir en ese problema, los dos temas me interesan
y me interesa la salud de mi comunidad, porque todos los drenajes se salen y como
ustedes dieron el permiso para que se construyera esa urbanizacion, no arreglaron
los problemas técnicos por eso nosotros tenemos eso, yo sé que lo estan tratando
de arreglar pero el problema horita esta de que no lo puedo dejar asi, porque yo
vivo ahi, yo respiro todo eso a olor a eses, todo el tiempo eso yo quisiera saber en
qué nos pueden ayudar ahora, muchas gracias.

Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes.

VVamos aclarar, las cosas que se han hablado aqui de amenazas y todas esas
cosas, no caben aqui, aqui nosotros podemos resolverle un problema si les falto
alguien en el comité juramentarselos, si hay que hacer otros comité se hace, si es
que se quité el otro, pero ya las cosas de amenazas tienen que ir a los Tribunales,
ahi es donde pones ustedes las demanda, aqui nosotros no podemos resolverle
ningun problema, para los que va a intervenir se enfoquen en las cosas comunales,
que es lo que nosotros vemos aqui, no en demandas ni en amenazas.

Sindico Jhonny Cérdoba Hernandez.

Saluda, vieras que me encanta esto, porque yo soy un abogado frustrado, articulo
28 de la Constitucién Politica, nadie puede ser inquietado, ni perseguido por
manifestacion de sus opiniones, ni por acto alguno que no infrinja la ley, si dofia
Nidia y dofia Adriana dicen que yo la he amenazado de muerte, pues me lo va a
tener que presentar en una corte y esto esta siendo gravado, respecto al fomento
del Consejo de Distrito y por ende yo Presidente del Distrito me dice el articulo 57
inciso e, que yo soy fomentador de los activos democraticos de los pueblos del
Distrito.

Entonces yo tengo autoridad igual que mis compafieros de Consejo de Distrito de
vigilar, e fomentar, y estamos hablando de mi barrio, dofia Nidia usted dice que
Arelys la conoce que otros la conoce, claro correcto, pero déjeme informarle que
usted no vive en la urbanizacion los Molinos, y déjeme informarle de que eso que
se dice que no se puede hacer un comité a la par de otros, quiero recordarle que la
Asociacion de don Virgilio, es la Asociacién de San Martin, no de Urbanizacién Los
Molinos, urbanizacién los Molinos es competencia de la Asociacion Integral del
Molino, asi que usted no me puede decir que yo he fomentado otros comité si don
Virgilio lo estan haciendo y la Asociacién de San Martin, tiene todo el deber y todo
el derecho de formar su comité de caminos y no es Jhonny y Cérdoba que destituye,
ni constituye, sino fomenta con el Consejo de Distrito, que también cometo errores
claro que si, soy humano, que soy vecino de esa comunidad claro que si, y entonces
me entrego a ella a la comunidad, y entonces al entregarme a esa comunidad
entonces yo tengo que fomentar los comités.
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Lo que le dije a usted, y es cierto y se lo digo a todos me preocupa grandemente
que la Urbanizacién Los Molinos a la que yo vivo se quede sin participacion en
proyectos porque no veo a este comité trabajando, no veo a este Comité a derecho,
no veo a este comité pujando porque quieren hacer las cosas diferentes, yo respeto
y he respetado, dofia Adriana usted me habla de fetos, en este momento quiero que
quede en actas que el sefior Kenneth Martinez va a venir a presentar su descarga
y él va a traer las pruebas porque él me dijo que lo dijera.

Quiero explicarles otra cosa, se han equivocado porque aqui no es un centro de
juicio, se han creido que aqui dofia Elibeth, o don Eliecer, no pueden destituir a mi
de mi cargo como a otras personas han querido y se les han metido en la cabeza,
les recuerdo para hacer eso tienen que ir e invertir un dinero y hacer un plesvisito
en el distrito de Jiménez, lean primero, estudien y no entren en eso, es mas me
siento beneficiado porque me agarran a pedradas y cuando se agarra a pedradas a
alguien es porque esa persona sirve, y sirve para algo, entonces me siento contento
y feliz, porque si estuviera en una esquina y no tuviera participacién en este
Gobierno Local, créanme que nadie me toma en cuenta, pero no tengo culpa que
me tengan envidia, todos mis compafieros me han llamado y han sido fieles
conmigo, no quiero nada contra nadie, yo tengo mis problemas incluso hasta
problemas de salud este afo, problemas familiares, vean no me calienten la
cabeza, que quieren que yo renuncie, si yo me debo a un pueblo no a cinco, seis
personas, no yo me debo a un pueblo y no me debo a chismes, siempre me he
considerado machito, asi que por favor les pido respeto, porque esto no es un juicio,
el que quiera remeter algo contra mi, les voy a dar la direccion de Maxi pali, a 150
metros al sur existen los Tribunales pero aqui venimos a discutir cosas comunales,
no vengan hacer bochinches, muchas gracias sefior Presidente.

Reg. Suplente Marta Salgueras Vasquez.

Saluda, Soy una mujer igual que ustedes, y desde que ustedes dijeron esto me ardio6
la sangre, y cuando me arde la sangre se me sube el apellido Salguera, asi que si
no hablamos nosotras las mujeres que estamos aqui y las defendemos a ellas,
entonces que estamos haciendo nosotras aqui, porque hay veces los hombres
creen que como son hombres y tienen los pantalones puestos, cree que pueden
pasarle encima a una regidora, a una sindica y sobre pasarse los limites que ellos
tengan como hombre y jes normal son hombresj, yo tengo seis hijos varones,
estudiados mayores de edad, pero yo les he ensefiado a ellos a respetar a las
mujeres.

Don Jhonny dice que aqui no es una sala de juicio para que vengan a presentar ese
caso, si yo como regidora tengo una falla con el pueblo con un comité, ese comité
tiene derecho a venir a presentarlo al Concejo, porque soy una mujer que le tengo
5
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que rendir cuenta al pueblo, votaron por mi, si yo tengo una falla yo voy que
responder al pueblo, y si cometi una equivocacién pedir perdén. Explica
Ampliamente.

Reg. Suplente Arelys Fernandez Chaves.

Saluda, a dofia Nidia, Adriana, y a las comparfieras de la comunidad del Molino,
quiero hacer un llamado como Presidenta de una Asociacion de Desarrollo este es
el cuarto periodo en el que estoy en la Asociacién de Desarrollo del Molino, estuve
dos afios como tesorera y este es mi segundo periodo como Presidenta, si conozco
a dofia nidia desde hace muchisimos afios, como bien lo dijo ella hace muchisimos
anos llego a vivir al sector de Barrio Vargas, cuando ella llego creo que tenia como
unos diez afios 0 menos, jugaba mucho es cierto con Adriana entonces doy fe que
dofia nidia a trabajado siempre por la comunidad, se ausento un tiempo para los
Estados Unidos y volvid nuevamente con la iniciativa de querer trabajar por el
pueblo, la verdad que admiro eso porque ya es una sefiora como bien lo dice adulta
mayor de la cual le merecemos respeto, como igual merece respeto toda mujer y
toda persona, sea hombre o sea mujer.

Nadie es culpable hasta se demuestre lo contrario, con respecto a las denuncia que
estan haciendo para el sefior Sindico Cérdoba, pues si tienen las pruebas y todo
como él lo decia hay que demostrarlo, no lo puedo negar desde hace dias hay gente
que viene diciéndome algunas cosas las cuales yo he tratado de darles largas
porque no sé hasta donde puedan ser ciertas o a veces puedan provocar
simplemente chismes, lo que si quisiera es hacer un llamado nosotros como
Concejo Municipal y por supuesto que a la dirigencia de la comunidad de Jiménez,
para trabajar mas de la mano con las Asociaciones de Desarrollo, la comunidad de
Los Molinos ha tenido por los periodos que he estado en la Asociacion un comité,
tras otro, tras otro, a diferente de este que es un comité diferente de caminos, es
muy diferente a lo que habia antes que era una Asociacién de vecinos donde lo
dirigia el sefior Alexander Espinoza y estaba don Domingo, son los que siempre
habian estado como dirigentes.

No es cierto que el comité de Los Molinos se va a quedar sin nada, porque aqui
somos parejos, yo he hablado con Katherine como la sindica de Jiménez, me
comento cual era la estrategia a trabajar con los presupuestos participativos de los
Consejos de Distrito, se van a tomar en cuenta todas las Asociaciones de
Desarrollo. Explica Ampliamente.

Sra. Nidia Calvo Cordero.

Para hacerles un comentario, yo no quiero denunciar a nadie.
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Sindica Katherine Mendoza Montero.

Saluda, Este tema ya es cansado no es la primera vez que pasa todos los sabemos,
no voy hablar mucho mas del tema, gracias a Dios las comparieras se comportaron
como tenia que ser apoyar a varia mujeres, espero de este Concejo le den al comité
de caminos, me preocupa un punto en especifico que dijo dofia Nidia, el tema del
bono de vivienda, si es cierto como lo dijo el compafieros Jhonny le corresponde al
Concejo de Distrito recomendar porque asi lo dice el Cddigo Municipal
“recomendamos”, pero este Concejo de Distrito de Jiménez tomo el acuerdo que
ningun miembro del Concejo de Distrito iba a recibir ningin expediente, porque
todos se iban hacer por medio de Asociaciones, porque asi se tiene que hacer,
porque asi también lo dice el Concejo Municipal.

Entonces me preocupa mucho que el compafero Jhonny Coérdoba este
incumpliendo con un acuerdo, y eso si tiene que ver con este Concejo Municipal,
entonces si quiero que por favor sefior Presidente se haga algo o se tome una
decision en este momento de que es lo que procede horita porque el sefior Cérdoba
estd incumpliendo un acuerdo de Consejo de Distrito, eso es lo que mas me
preocupa que entonces cualquier persona de algin Consejo de Distrito pueda
incumplir facilmente un acuerdo de Concejo, es tan facil, es posible, entonces ese
es mi tema eso es lo que mas me preocupa y espero que esta vez si se tome una
decision y que mis palabras queden en actas y se llegue a una buena resolucién
porque ya es muy cansado de estar en esto todo el tiempo.

Sindico Jhonny Cérdoba Hernandez.

Katherine lo que usted esta diciendo que se tomé un acuerdo en el Concejo de
Distrito, usted dice eso porque yo vote en contra, y yo vote en contra nada mas por
esto, porque el proyecto se va a dar en San Martin y al hacerlo lo que dijo el
compaferos Guido ahora que las Asociaciones de Desarrollo van a recibir los
documentos, entonces se van hacer ciento treinta (130) casitas, que ahora me estan
diciendo que ya bajaron a ciento veintitrés (123), al hacerlo asi San Martin va a tener
muy poco participacion en vivienda, entonces yo no puedo darle la espalda a mis
vecinos que hay tanta necesidad para votar a favor, usted ese dia no lo entendio
porque usted no vive ahi.

Le voy a decir si es cierto que la gente llega a la casa preguntarme sobre ese tal
proyecto que yo me he sentado con Henry Madrigal a preguntarle es cierto yo no lo
voy a negar, he recomendado desde ese momento que ustedes tomaron la decisién
de que le pasen los documentos a la Asociacion de San Martin, Eso de tomar
acuerdo el Consejo de Distrito es viciado, yo soy un abogado frustrado me gustan
las leyes uno no puede ser juez y parte cuando se toman acuerdos, en el Concejo
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de Distrito no pueden cortarles las alas al Sindico Propietario, ni a otros concejales
si dentro del Consejo de Distrito hay personas que pertenecen a Asociaciones,
porque entonces esas personas que pertenecen a las Asociaciones van hacer juez
y parte, entonces ellos si van a llevar la ventaja pero otros no, eso la ley es muy
clara, pero sin embargo Katherine tenga plena seguridad que yo he respetado eso,
incluso la gente que llega a casa a decirme Jhonny es que yo traigo, ahi esta don
Virgilio, lo que yo estoy haciendo es algo bien inteligente y personal y se lo voy a
decir: yo forme mi propia bitacora, porque yo me debo a ese pueblo y la gente que
llega con documentacién a mi casa, yo la mando donde el sefior don Virgilio que de
hecho yo me llevo muy bien con la Asociacién de San Martin, porque es una
Asociacién que trabaja muy a derecho, yo tengo una bitacora para que el dia que la
Asociacién entregue los documentos yo con mi bitdcora voy a ver si mis vecinos
que le entregaron a la Asociacién, vienen en la documentacion y si no vienen yo
agarraria mi teléfono y los llamo y les digo no aparece la documentacién de ustedes
vuélvanla a traer, porque yo tengo que cuidar donde yo vivo yo soy de Jiménez y
€s0s son mi vecinos.

T
@ Municipalidad de Pococi
%M Secretaria del Concejo Municipal

Me preocupa la denuncia que estan haciendo aqui que don Virgilio cobra
¢70.000.00 setenta mil colones por casa, y me preocupa que yo he amenazado de
muerte porque yo no soy asi, y ahora yo quiero que eso si me lo tengan que
comprobar porque yo no soy asi, yo no he amenazado a muerte a nadie, no soy
ninguin asesino, es muy facil decir las cosas, pero las cosas tienen que tener una
prueba, a la compariera Martita le digo que yo estoy de acuerdo, jMartita a mi quien
me pario fue una mujer! Y créame que yo tengo una hija de ocho afios y que la
quiero y que la voy a defender y tengo seis hermanas, y tengo cerca de cuarenta y
cinco sobrinas yo sé lo que es tratar con mujeres, les voy a decir tanto hombres
como mujeres, cuando remetemos contra personas tenemos que tener pruebas,
porque no es solo hablar.

Sindica Katherine Mendoza Montero.

Me extrafna que el companeros diga que esta recibiendo bitacora, cuando la misma
muchacha aqui dijo que le estaba dando el expediente en la mano, y sigue
recogiendo los expedientes, es cierto y si lo entendi el dia que hicimos la votacion,
porque quedo seis a favor y uno en contra solo usted lo voto en contra y hay un
miembro del Consejo de Distrito que es miembro de Asociacion, que es la pastora
Nidia y dijo que ella respetando el Consejo de Distrito porque era la autoridad mayor
en ese momento, no iba a recibir expedientes como miembro de Asociacion, el que
no entendié talvez es usted. Cuando se tomé el acuerdo, igual esta haciendo a como
lo hizo usted ese dia lo que le da la gana, porque esta recibiendo expedientes donde
no tiene por qué hacerlo, porque no se a tomado un acuerdo todavia, ni se han
llamado a las Asociaciones de Desarrollo para decirles que pueden empezar a
recibir esos expedientes para ese proyecto, no hemos hablado todo el Consejo a
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como se quedd con el encargado del desarrollador del proyecto, as se quedé hasta
que no se hable con el desarrollador del proyecto, se va a tomar alguna decision, ni
siquiera la Asociacién de San Martin o don Virgilio puede estar recibiendo en estos
momentos expedientes para los bonos de vivienda, y mucho menos recibir ningln
dinero.

Entonces no me venga aqui a decir compafiero Jhonny que no sé, delo que estoy
diciendo porque tengo las actas y sé que es lo que se hizo, y que no se dijo ese dia,
y no es la primera vez que usted y yo no concordamos todo el mundo lo sabe pero
yo si respeto el cuerpo del Consejo de Distrito, talvez usted no que es diferente por
su investidura como usted dice, el hecho de ser un Presidente en un Consejo de
Distrito no significa que pueda ser lo que le da la gana como hizo usted.

Sindico Juan Luis Gomez Gémez.

Yo para no adelantar criterio, yo quiero decirles a ustedes sefioras que ustedes son
muy importante y que si ustedes estaban realizando un trabajo es porque Dios asi
lo quiere, tampoco voy ponerme aqui hablar mal de mi compafero Jhonny porque
legalmente lo conoci gracias a que estoy en este Concejo, nunca he escuchado de
él alguna situacion como la que estan aqui manifestadas, yo lo invito mas bien para
limen las perezas si hubieron algunos inconvenientes, yo no voy a adelantar aqui
ningun criterio porque ya lo dijo bien claro la compariera Presidenta de la Asociacion
de Desarrollo de Los Molinos, nadie es culpable hasta que no se demuestre, yo he
creido que ustedes nacieron para cosas grandes y esos malos entendidos tratar de
conversarlos trabajarlos no hacerlos mas grandes.

Reg. Reinaldo Benavides Vargas.

Saluda, a mi me han estado llamado algunas personas, para preguntarme el avance
del proyecto de vivienda San Martin que esta desarrollando la Municipalidad o el
Concejo, y yo le decia Mire: | hasta donde yo sé nosotros no hemos sabido de
ninguin proyecto lo normal es que un desarrollador se acerca a la Municipalidad del
lugar presenta el proyecto y los Consejos de Distrito y al final el quien lo aprueba es
el Concejo Municipal, entonces tenia alguna denuncias y algunas grabaciones,
porque al final quien queda mal es el Concejo Municipal, eso no me preocupo tanto
me decia el sindico de San Martin hace reuniones en donde llegan cien personas y
les pide papeles y pues obviamente pide que vote por él en las distritales, me
preocupo mucho y le iba a consultar a la sefiora Alcaldesa o al Vice-Alcalde si ellos
sabian algo de eso, acabo de enterarme que don Guido si ha estado diciendo que
si que va con un proyecto para San Martin el Vice Alcalde.

Me preocupo a eso de las cinco de la tarde llego una muchacha inclusive quedo de
pasarme el audio donde don Virgilio le pidi6 setenta mil colones ¢70.000.00,colones
9
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para el permiso Municipal, y algo grave donde no es nuevo donde si usted me quiere
un poquito yo le ayudo mas con el bono, yo si quiero que dejen de hacer reuniones
para ofrecer bonos en nombre del Concejo, porque este Concejo no esta
desarrollando ninguin proyecto de vivienda en San Martin, ni ha autorizado a ningin
sindico, ni a nadie para que pida documentacion, cuando usted trabaja para el
desarrollo y la democracia hay que luchar por todos los campos, vaya trabaje y
ganese los votos. Explica Ampliamente.

PN
@ Municipalidad de Pococi
%M Secretaria del Concejo Municipal
O™

Reg. Ovidio Vives Castro.

Si estan Juramentadas de mi parte que reciban un voto de apoyo, estan trabajando
coordinen, ustedes son respaldadas por este Concejo, las respalda también la Ley
8114, ustedes tienen que coordinar con la Junta Vial y obras civiles, si me preocupa
algo y ya yo me estoy refriando un poco de los proyectos participativos, vamos a
tener que sentarnos a ser una sesion de trabajo, si esta cuestion sigue yo creo que
hasta aqui va a llegar discllpenme, porque siento que estan usando esto para otras
cosas que no debe ser asi, y si un comité o un vecino que sepa que Ovidio Vives
ha llegado a jugar con este método, que me venga a denunciar aqui, no lo he hecho
no es mi estilo, le he dejado la competencia de los siete Consejos de Distrito para
que hablen con las comunidades y en su momento los apoye don Joel que es mi
sindico de mi distrito, Lissette Monge, Brayan como Concejal y otros comparieros
saben que en ningin momento les he pedido ni les he impuesto algo, yo los apoyo
y si les mando este aviso porque siento que vamos a replantear algo aca, porque
de lo contrario esto no puede seguir asi.

Reg. Ginnette Sequeira Granados.

Dofia Nidia, es que usted llego con una denuncia a este Concejo, y yo creo que aqui
todos tenemos que saber que eso no se puede omitir, esta denuncia usted la trae
hasta por escrito, esa denuncia tiene que entregarse y tiene mandarse al
departamento correspondiente en este caso al departamento legal, la
administracién direccionara la denuncia, eso con respecto a la parte cuando usted
se refirio en decir que usted no queria denunciar a nadie, 6sea ya usted lo hizo, ante
este Concejo ya usted lo hizo, creo que de parte de este Concejo también seria
bueno que como todas las fracciones politicas que hay aqui tienen un jefe de
fraccion y tienen que tomar cartas en el asunto también con eso.

Yo quisiera decirles que estoy en acuerdo con las palabras del comparfiero Ovidio
con respecto a los proyectos participativos, todavia hoy por hoy tuve la oportunidad
de darme cuenta que no les he apoyado completamente al 100% pero los he
respetado, pero no ha sido beneficiario para todo el mundo, he visto que ha habido
confusién entre los mismos comparieros de este Concejo Municipal al respecto a
los proyectos participativos, dada la situacién yo les quiero decir a ustedes que me

10
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duele saber que mas bien estos proyectos participativos vean el pie que ha dado
para este tipo problematica, porque eso es lo que esta acarreando esos proyectos
participativos lo que hoy ustedes estan presentando aqui, ya fue ya bastante la
informacién de parte de ellas, con respecto a los dos comités si es necesario que
se direccione, porque son areas geograficas totalmente separadas y con
Asociaciones de desarrollo completamente distintas, pueden existir las dos, aqui lo
que queda es tomar las decisiones que corresponden que las tendra la
administracion.

Reg. Patricia Aguilar Araya.

Felicitarlas, oyendo los dos comités, me gustaria saber si la jurisdiccion de ustedes
es el Molino o San Martin.

Sra. Nidia Calvo Cordero.

Urbanizacion Los Molinos Barrio San Martin, las dos comunidades estan juntas
entonces podemos trabajar con las dos comunidades.

Reg. Patricia Aguilar Araya.

Lo que tengo entendido es que ustedes es lo que quieren es trabajar y da pena lo
que ustedes estan peleando son caminos, el proceso que se tiene que iniciar sin el
sefor sindico ha faltado a sus responsabilidades y si lo aclara la sefiora sindica, el
Consejo de distrito hizo una reunién y tomo sus acuerdos, y al haberse hecho eso
se respeta le guste al Presidente o no le guste, y el que legisla en beneficio propio
tiene su problema, nadie es culpable hasta que no lo demuestre lo contrario y cada
quien que se defienda y apechugue lo que le corresponde, porque yo lo que me
corresponde a mi y el resto que Dios lo acompane, sefnoras felicitarlas que sigan a
delante, que esté al frente de cada comunidad dando la pelea como ustedes la dan.

Reg. Reinaldo Benavides Vargas.

Por lo menos las denuncias que hay, es que se ofrecen bonos de parte de esta
Municipalidad. Entonces la PROPUESTA es: Para que este Concejo no autoriza a
nadie a ofrecer bonos en nombre del Concejo Municipal en la Comunidad de Los
Molinos, ni en ninguna parte del Cantéon.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar la Propuesta y que la denuncia se
traslade a la Comisién Municipal de Juridicos para lo que corresponda.

Atentamente:

11
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Por Unanimidad, SE ACUERDA: Trasladar el acuerdo N°447, al Consorcio Sossa &
Sossa. Se Dispensa del Tramite de Comisién Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1134

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Comision de Juridicos, dice:

Reg. Freddy Hernandez Miranda.
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Se traslada también al consorcio, para su andlisis y su recomendacion los documentos
sobre procedimientos, plazos y el tramite interno de asignacion y ejecucion de recursos
para la auditoria Interna. Para que ellos vean el tema, que antes afos anteriores la
auditoria normalmente pasaba simplemente para hacer adicionado al presupuesto
municipal, ese era normalmente porque ellos se rigen a través de la ley de Control Interno
y la Contraloria es su ente rector.

Ahora no, la misma Contraloria giro una directriz que todo lo del tema presupuestario tiene
gue venir al Concejo, y tiene que reunirse con hacendarios para entrar en el debate sobre
la conveniencia y demas de recursos, entonces se le traslado también al consorcio.

Se Adjunta documento el mismo como sigue:
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1. INTRODUCCION

La Auditoria Interna de la Municipalidad de Pococi tiene total independencia funcional, atributo
dado por la posiciéon que se encuentra ubicada en la estructura municipal, como un érgano asesor
de alto nivel dependiente del Concejo Municipal, Unicamente en asuntos administrativos, que no
afecten su independencia profesional y de criterio, dado que debe estar libre de injerencias de
este Concejo y de los demas sujetos de su competencia institucional, en virtud de ello la Auditoria
Interna debe tener libertad para ejecutar sus recursos presupuestarios, de personal y de otra

naturaleza, conforme lo dicten sus necesidades para cumplir con su Plan de Trabajo Anual.

Para el cambio de destino de los recursos asignados a la Auditoria Interna, el Concejo Municipal
debera valorar el criterio del titular de dicha unidad, en resguardo de su independencia funcional
y de criterio y de la prestacion de los diferentes servicios atinentes a la actividad. Lo anterior se
fundamenta en que ella coadyuva con la Administracion Activa, dado que es el otro componente
organico del Sistema de Control Interno y debe coadyuvar en el fortalecimiento de ese sistema y
en la generacién de una seguridad razonable sobre el logro de los objetivos municipales,
mediante el desarrollo de una actividad independiente, objetiva y asesora, caracterizada por la
practica de un enfoque sistematico y profesional para evaluar y mejorar la efectividad de los
procesos de direccion, riesgo y control, deberes que le son inherentes, conforme lo define el

bloque de legalidad.

En virtud de que, para el cabal y efectivo cumplimiento de su ejercicio y deberes, que le son
inherentes, es que se hace necesario dotar de los recursos a la Auditoria Interna de manera
congruente con su competencia municipal y se designa la responsabilidad de la ejecucion de los
recursos al Auditor Interno; es por ello que se emite y oficializa el presente Procedimiento, el cual
es de caracter obligatorio para todo funcionario de la Municipalidad, todo lo anterior en

concordancia con las Directrices emitidas por la Contraloria General de la Republica.

Derechos Reservados 2016. Elaborado por: Fanny Segura Castro. Auditoria Interna Municipalidad de Pococi.
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2. OBJETIVO

Emitir el procedimiento, plazos y responsables, asi como el tramite interno de dotacién y ejecucion
de recursos que se deben cumplir en relacién con la asignacion y ejecucion de recursos para la
Auditoria Interna de la Municipalidad de Pococi de conformidad con las Directrices para la
solicitud y asignacion de recursos a las auditorias internas, emitidas mediante resolucion R-DC-
010-2015 del 06 de febrero de 2015 y publicadas en La Gaceta N.° 48 del 10 de marzo de 2015.

3. ALCANCE

Este Procedimiento es aplicable al Concejo Municipal, al Alcalde Municipal y demas funcionarios
de la Municipalidad de Pococi, asi como a los funcionarios de la Auditoria Interna, los cuales se

encuentran sujetos a la Ley General de Control Interno, Ley N° 8292.

4. DESCRIPCION

El procedimiento consiste en las actividades a seguir por parte de la Administracion Activa y
pasiva, con el fin de dar observancia a lo establecido en las Directrices para la solicitud y
asignacion de recursos a las auditorias internas, emitidas por el 6rgano contralor y la Directriz
para regular el procedimiento, plazos y el trdmite interno de dotacion y ejecucion de recursos para
la Auditoria Interna emitidas por el Concejo Municipal, que permitan estandarizar y normar los
pasos a seguir y que se definan los controles detallados para que se dé un cabal cumplimiento a

lo establecido en ambas Directrices.

A su vez, para que las actividades se ejecuten con economia, eficiencia, eficacia, transparencia
y la respectiva rendicion de cuentas. Todo lo anterior en procura de fomentar una cultura de
control bajo principios éticos y los valores que caracterizan a este Gobierno Local, asi como

procurar el fortalecimiento del Sistema de Control Interno Municipal.

R TS TR S T
Derechos Reservados 2016. Elaborado por: Fanny Segura Castro. Auditoria Interna Municipalidad de Pococi.
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5. REFERENCIAS

Normas Generales de Auditoria para el Sector Publico

Normas para el Ejercicio de la Auditoria

Ley General de Control Interno. Ley N° 8292

Directrices para la solicitud y asignacion de recursos a las auditorias internas, emitidas
mediante resolucion R-DC-010-2015 del 06 de febrero de 2015 y publicadas en La Gaceta
N.° 48 del 10 de marzo de 2015.

= Criterios emitidos por la Contraloria General de la Republica.

6. POLITICAS

- El Concejo Municipal no debera supeditar a otra instancia la decisién sobre la solicitud y
asignacion de recursos de la Auditoria Interna con el objetivo de proteger su independencia

funcional.

- El Jerarca debe instruir a las instancias competentes de la Municipalidad para que
emprendan las acciones segun las Directrices emitidas a fin de obtener y brindar los recursos a
la Auditoria Interna, incluyendo la coordinacién con las entidades externas que tengan injerencia

sobre la asignacion.

- Cuando el titular de la Auditoria Interna no esté conforme con la resolucién del jerarca
respecto de su solicitud de recursos, podré expresarle las razones de su inconformidad e indicarle

los riesgos que podrian generarse, aportando cualquier otra informacién que estime pertinente.

- En caso que persista el desacuerdo entre el titular de la Auditoria Interna y el Concejo
Municipal, el titular de la Auditoria debe documentar que la falta de recursos limita el desarrollo

efectivo y oportuno de la actividad y reiterar al jerarca los riesgos que estaria asumiendo.

7. RESPONSABLES
= Concejo Municipal (Jerarca Institucional)
= Alcalde (Jerarca Administrativo)

= Auditor Interno

Derechos Reservados 2016. Elaborado por: Fanny Segura Castro. Auditoria Interna Municipalidad de Pococi.
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= Presupuesto Municipal

= Secretaria Concejo Municipal

8. FRECUENCIA

Este procedimiento debe realizarse cada afo, en caso de que el Auditor Interno asi lo requiera,

sin embargo, no obsta para que el Auditor cuando considere necesario en virtud de sus

necesidades y riesgos lo realice antes y la primera reiteracion debera hacerla diez dias después

de la negacion del Concejo Municipal y seis meses después volvera a realizar la debida

reiteracion.

9. DESCRIPCION

Lleva a cabo el estudio de recursos de conformidad con
lo regulado en las directrices para la solicitud y & ol
; 5 it : ; mas
1 asignacion de recursos a las auditorias internas, Auditor Interno S
mediante resolucion R-DC-010-2015 del 06 de febrero de 28 de abril
2015 y publicadas en La Gaceta N.° 48 del 10 de marzo
de 2015.
Remite el estudio al Concejo Municipal para el respectivo £\ Ee
e - i . tardar el
2. andlisis y aprobacion de los recursos solicitados por la Auditor Interno 02 de
Auditoria Interna.
mayo
¢, Se aprueba estudio de recursos? Del 02 al
3s Concejo Municipal 15 de
Si  pasa4 No pasa 20 mayo
Si se aprueban los recursos solicitados, el Concejo El 15 de
4. Municipal traslada a la Secretaria de Actas la informacién | Concejo Municipal G
pertinente para su respectiva comunicacion. Y
Derechos Reservados 2016. Elaborado por: Fanny Segura Castro. Auditoria Interna Municipalidad de Pococi.
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5 Comunica al Auditor Interno y al Jerarca Administrativo Seeraiioiio Nk Del 15 al
K (Alcalde) la aprobacion. 19 de
mayo
——— ; - Del 15 al
6. g;gelstillzue;set:) Eli/(l;lj?]igi laal remite al Alcalde Municipal y a SarrstiiEde Actss 19 de
P el mayo
7 Documento digitalizado del presupuesto de la Auditoria Presupuesto Anatgsd:el
Interna se incorpora al Presupuesto Municipal. Municipal agosto
Antes del
8 Una vez integrado el proyecto del presupuesto municipal Presupuesto 30 de
i se remite al Jerarca Administrativo (Alcalde ) Municipal agosto
Antes del
Revisa y avala el proyecto del presupuesto municipal Jerarca 30 df
9. integrado y lo remite al Concejo Municipal. Administrativo agesto
(Alcalde)
Antes del
10. Tramita e_I proyecto presupuestario a la Comision de Concejo Municipal 30 de
Hacendarios. agosto
Antes del
) - ; Comisién 15 de
11. Analiza, modifica o aprueba segun corresponda Hassndsrios setiembre
Antes del
¢ Existe alguna modificacion? apisia 15 de
omisién A
12; T——— setiembre
Si. Pasa 13 No. Pasa 16
Antes del
Si la Comisién de Hacendarios realiza modificaciones del Comisié 15 de
s p omisién de 2
13. proyecto de presupuesto municipal, lo remite al Alcalde H : setiembre
R P acendarios
para su debida incorporacion.
Antes del
Incorpora cambios de ser necesarios al Proyecto de T 15 de
14 presupuesto municipal y lo remite a Presupuesto para Administrativa setiembre
: que se verifiquen los elementos  técnicos (Alcalde)
correspondientes.
Derechos Reservados 2016. Elaborado por: Fanny Segura Castro. Auditoria Interna Municipalidad de Pococi.
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nes del

15 Verifica elementos técnicos y remite nuevamente al Prosupiests 20 de
' Alcalde para su aprobacion. P setiembre
Antes del
Avala el Proyecto de Presupuesto Municipal y lo remite Jerarca 25 de
16. al Concejo Municipal para su aprobacion. Administrativo setiembre
(Alcalde)
El Concejo Municipal aprueba el proyecto del Antes del

17 presupuesto municipal, y procede a remitilo a la| Concejo Municipal 2,5 de

secretaria. setiembre
Antes del

18. Procede a dxglta!lgar la documentacion y lo remite a Soeretariades Adtas 26 de
Presupuesto Municipal. setiembre
Carga y envia al Sistema Integrado de Presupuestos Arétgsdgel
Publicos (SIPP) de la CGR en el plazo establecido y de Presupuesto :

19. A : S 5 setiembre
conformidad con el bloque de legalidad. (Finaliza Municipal daicada
procedimiento) =

afio
Si desde la primera vez en que se analiza los
requerimientos de recursos de la Auditoria Interna, no se Del 01 al
aprueban los recursos, entonces se procede a comunicar ; 5%
e al Auditor Interno las justificaciones del desacuerdo total Sanesio Municles) 1.0 (.je
A g o A junio
o parcial y procede a informar al Jerarca Administrativo
(Alcalde).
¢(Esta de acuerdo el Auditor Interno con las
justificaciones determinadas por el Consejo Municipal
por la no aprobacion total o parcial de los recursos
solicitados?
Si. Pasa7 No. Pasa 22

21. Si el Auditor esta de acuerdo con las justificaciones del T ?L?n(ijoe
Concejo Municipal, informa su criterio a ese Concejo )
mediante oficio, para que este Ultimo lo remita a
Presupuesto Municipal para incorporarlo de forma
consolidada al proyecto presupuesto municipal. Tales
recursos para la Auditoria Interna, no podran ser
modificados  por ninguna dependencia de la
Municipalidad.
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22.

De no estar de acuerdo el Auditor Interno con las
justificaciones remitidas por el Concejo Municipal,
procede a enviar oficio al Concejo Municipal
manifestando su disconformidad e indica los riesgos
existentes por no dotarle a la Auditoria Interna de los
recursos solicitados y si es del caso aporta nueva
evidencia. Espera resolucion del Jerarca.

Auditor Interno

Del 20 de
junio al 05
de julio

23.

Analiza nuevamente lo manifestado por el Auditor Interno

Concejo Municipal

Del 05 al
20 de julio

24,

¢ Esta de acuerdo el Concejo Municipal en la aprobacion
de los recursos una vez analizada la reiteracion emitida
por el Auditor Interno?

Si. Pasa 7 No. Pasa?25

Concejo Municipal

Del 20 al
30 de julio

25.

En caso de denegarse parcial o totalmente la solicitud de
recursos se procede a justificar detalladamente por qué
no se proporcionan los recursos a la Auditoria Interna y
se procede a comunicar al Auditor Interno.

Concejo Municipal

Del 01 al
11 de
agosto

26.

De continuar discrepancia entre Auditor Interno y el
Jerarca, el Auditor Interno procedera a reiterar
nuevamente su solicitud para su resolucion.

Auditor Interno

Del 14 al
15 de
agosto

27.

Elabora archivo digital o electronico que contenga toda la
documentacion que respalda las acciones llevadas a
cabo por el Auditor y las respuestas emitidas por el
Jerarca.

Auditor Interno

Del 15 al
30 de
agosto

28.

De persistir la discrepancia se remite oficio, adjuntando
antecedentes de las solicitudes, reiteraciones y
respuestas (contenidas en el archivo electronico)
emitidas por el Jerarca a la Contraloria General de la
Republica para su conocimiento y que proceda conforme

Auditor Interno

A partir
del 01 de
setiembre

Derechos Reservados 2016. Elaborado por: Fanny Segura Castro. Auditoria Interna Municipalidad de Pococi.
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DESCRIPCION DE LA ACTIVID/
lo estipulado en la normativa atinente. Lo anterior debera
ejecutarse diez dias después de la Ultima reiteracion

paso 21.
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10. Flujograma del Procedimiento

CODIGO Fecha
MUNICIPALIDAD DE POCOCI 3001012016
Procedimiento para la Gestién de Recursos de la Auditoria
Modelo Conceptual Version Pagina
10 0dod
Entradas Auditor Concejo Secretaria Presupuesto Silidis
Interno Municipal Actas Municipal

1

l

Remito ol estudio a LAprueba los No,

Y

I

|

|

T
| | |
| | |
| |ostudio recursos | |
| | |
| | |
| | |
| ! |
1 | Concejo Municipal | | recursos? | ]
| | | |
I | | |
| | | |

i
| I 4 | |
| I -y [ |
: ! e Comuni | |
cacion  al
| | Informacién | o3 |
Auditor y Alcalde
! | 0Crelang | | |
| | | | |
| | | | |
| | | = | |
| | | |Dghaliza of Acta y| | |
Incorporacién  al
| | I {1a remite al Alcolde| | onsr:“o % |
! ! | y a Prosupuosto T PeRy
| | | | [ Municipal |
Municipal

| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | | Remite al Alcalde of
! ! | 1 | prosupuosto |

| | | |

1 L N M
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Por Unanimidad, SE ACUERDA: Trasladar procedimientos, plazos y el tramite
interno de asignacion y ejecucion de recursos para la auditoria Interna, al Consorcio
Sossa & Sossa. Se Dispensa del Tramite de Comision Acuerdo Definitivamente
Aprobado.

ACUERDO N° 1135

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Comision de Juridicos, dice:
Reg. Freddy Hernandez Miranda.

Se conoci6 acuerdo 578 del acta N°27 el Informe Juridico 1J-MZ-N°05-2017, también se
traslada al Consorcio Sossa, para su analisis y recomendacion

Se Adjunta documento el mismo como sigue:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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SMP. 673-17

Guapiles 04 de mayo 2017
SMP - 673-17

Senora:

Licda. Mayra Montes Arce
Servicios Juridicos Internos
Estimada Sefora:

Esperando su oportuna colaboracién le transcribo acuerdo tomado por el Concejo
Municipal de Pococi en Sesion N° 27 Ordinaria del 03-04-2017, dice:

Acta N° 27 Articulo 1l Acuerdo N° 578

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Licda. Mayra Montes Arce,
Servicios Juridicos Internos, dice:

INFORME JURIDICO 1J-MZ N°05-2017
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI

SERVICIOS JURIDICOS INTERNOS

TINT.. 2710-6560 KX'T. 111 FAX 2710-4318

INFORME JURIDICO IJ-MZ N°05-2017.

Guapiles, Marzo 23, 2017.
SENORES Y SENORAS

CONCEJO MUNICIPAL DE POCOCI

HONORABLES MIEMBROS DEL CONCEJO:

Con la autorizacién del Coordinador de esta Unidad Juridica, procedo a dar respuesta al
Acuerdo N°2076, Acta N°83, de sesién ordinaria del 10 de octubre 2016 (SMP 1989-16),
remitida a este Departamento para que se recomiende a quien se debe nombrar en el
puesto de presidente del Comité pro mejoras de La Guaria, distrito Cariari, dado que el

senor Davis Hernandez Mora, present6 su renuncia.

ANALISIS DEL CASO: En el mes de noviembre 2016, se procedié a llamar la secretaria
Vianey Sandi G, y se solicité la fecha de la juramentacion del comité y copia de la carta de
renuncia. Sin embargo su respuesta fue recibida por esta Unidad Juridica hasta este mes de
marzo 2017. Donde se aporté copia de la carta de renuncia suscrita por el sefior Davis
Hernandez Mora, cédula 8-0902-8314, emitida desde el 13 de julio 2016, sin embargo no
consta en el expediente documentacién alguna que sirva al menos de indicio para

determinar si dicho comité esta adscrito a alguna Asociacion de Desarrollo Integral.

Dentro de la normativa que regula el quehacer de la Direccién Nacional de Desarrollo
Comunal, encontramos que el tnico Comité que formalmente es nombrado por las
Asociaciones de Desarrollo, es el Comité Tutelar de Menores, pero que en todo caso, sus

miembros no requieren ser juramentados por el concejo municipal.

Por otra parte, el concejo municipal esta en la obligacién de juramentar a los miembros de
Juntas de Administracién e incluso a quienes integran comisiones municipales y n sus asesores,

pero no existe mandato expreso para juramentar a los integrantes de Comités. Por lo que

>
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consideramos que no existe obligacion alguna por parte de este honorable concejo para
que se contintien realizando tales juramentaciones, como es el caso que nos ocupa con el
comité Pro mejoras de La Guaria. Por lo que queda a discreciéon y decision de este cuerpo
deliberativo si deciden continuar con esta practica, pero que en todo caso no es un acto de
formalizacién ni requisito para que sus integrantes colaboren en el mejoramiento comunal

en La Guaria.

Asi las cosas, no se requiere que este comité presente terna ante el concejo para que éste
designe un presidente; como tampoco que éstos sean juramentados. Consecuentemente, lo
que respecta a la consulta de, a quién se le sede el puesto de presidencia, esto quedara a

criterio del propio comité, sin olvidar que se debera respetar el tema de paridad de género.

RECOMENDACION: Es criterio de esta Unidad Juridica que no existe inconveniente
alguno con que la presidencia la asuma la sefiora Yahra Murillo Jarquin, o bien, el sefior
Danilo Valverde Herrera, o en su defecto, a quien el Comité pro Mejoras La Guaria

considere mas apto para el puesto.

En este mismo sentido, se recomienda que en otros casos similares donde se requiera
juramentar a comités pro niejoras o comités gestores de apoyo comunal o cultural, no existe
inconveniente algunos con que se juramenten ante este concejo municipal, pues esto les
reviste formalidad a dicha agrupacion, dado que brindan un apoyo comunal y realizan un

trabajo ad honorem.

Cordialmente,

e -

Servicios Juridicos Internos

Cc/ Despacho de la Alcaldesa y

Archivo Interno.
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Participan de la palabra:

Sr. Pdte. Eliecer Araya B.

Eso queria yo hablarlo porque aqui llegan muchos comités y se juramenta a todo el
mundo, pero son comités que pertenecen a una jurisdiccion donde hay una
Asociacion de Desarrollo y cuando esta Municipalidad les de alcantarillas, cemento
u otros materiales es la Asociacion la que tiene la potestad de reunirse y tomar el
acuerdo quien es el que va a retirar esos materiales, no es el comité, entonces
deben de ser juramentados también por la Asociacion de Desarrollo para que se
reconozcan y la Asociacion diga a quien le da la potestad de retirar esos materiales.

Entonces para que cuando vengan comités aqui a juramentarse se les pregunte si
ya fueron a afiliarse a la Asociacién de Desarrollo.

Reg. Johnny Vargas A.

Si tiene razon y no la tiene, en el andar del pueblo, supuestamente deberia existir
una Asociacién con la vehemencia de ser el representante del pueblo. Pero le voy
a poner como ejemplo: yo soy el presidente de una Asociacion de Desarrollo “X”,
pero como usted es de un pueblillo que me cae muy mal entonces ya usted no me
sirve, pero como la compafiera me cae muy bien, entonces con ella si puedo
trabajar, es un asunto de pesos y contrapesos.

No podemos juzgar muy a la carrera porque no todas las Asociaciones de Desarrollo
tienen el liderazgo muy establecido. Hay pueblos donde las Asociaciones estan
partidas en dos o tres grupos porque se llevan “tirria” con oro grupo.

Estoy de acuerdo con usted desde el punto de vista legal, que sea solo la Asociacion
de Desarrollo que maneje todo, materiales, la logistica que tiene que hacerse en el
pueblo, pero el problema es donde vienen los intereses creados y hay asociaciones
que son de un partido y como el comparfiero le cae mal, entonces ya no se ayudan
porque estan peleando politicamente.

Por eso cuando yo veo un grupo serio y que quieren resolver los problemas en las
comunidades, nosotros tenemos que apoyarlos.

Reg. Ginnette Sequeira G.

En la parte de legalidad si estamos de acuerdo, al menos yo que he recorrido tanto
la bajura y por aqui en Jiménez también, hay pueblitos completamente aislados,
donde ellos quieren buscar un desarrollo para su regioén y no podemos obligarlos a
que tengan que estar atados a una Asociacién que tal vez no les respalda porque
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los tiene en el olvido y que solo por eso no se va a dar la juramentacion a un comité?,
claro que hay que juramentarlos y darles el respaldo de legalidad.

Obviamente ellos tienen que asociarse a una Asociacion de Desarrollo pero no
independientemente esta esta ligada a una en especifico. En Cariari se hicieron
grupos de comités pro-mejoras y tenian la oportunidad de asociarse a cualquiera de
las Asociaciones ya fuese la Central, Palermo, Caribe, habian otras oportunidades
que le permiten a ese comité implementar el mecanismo para la metodologia para
adquirir los presupuestos de esta Municipalidad.

Entonces, yo si considero que es sano que vengan aqui los comités a juramentarse
y que ellos con esa juramentacion tengan un respaldo de legalidad por parte de este
Concejo para la ejecucion de los procesos.

Reg. Patricia Aguilar A.

Yo no estoy de acuerdo porque para eso la ley 3859 respalda las Asociaciones de
Desarrollo para que tengan su jurisdiccion, lo que no me parece y por lo que he
vivido desde el 2004, es que muchas veces no se fiscaliza que estan haciendo los
comités y hay Asociaciones de Desarrollo que después tienen problemas con ese
tipo de cosas.

Yo estoy de acuerdo cuando se dice comités de caminos, que son los que le van a
dar seguimiento a los caminos, pero, disciulpenme, me gustaria que se asesoren un
poquito sobre qué es un comité pro-mejoras, porque si necesitan el aval de la
Asociacion de Desarrollo porque en algunas actividades ellos deberian tener por lo
menos su personeria juridica, su legalidad para muchas cosas.

Si se abre este portillo, van a haber problemas para mucha gente, en el aspecto de
que a veces quieran manejar fondos publicos. Yo por eso estoy explicando que es
un comité pro-mejoras. Un Pro-mejoras significa que puede hacer varias actividades
juntas.

Hace poco lo comentaba una vez con el regidor Ovidio Vives y me dice que la ley
8114 si permite cuando son de caminos porque hay un amparo para hacer este tipo
de comités, y nosotros entramos a jugar en esa parte de los comités.

Cuando yo he votado aqui a favor esas juramentaciones es porque las veo en ese
aspecto. Coordinacion para poder lograr el desarrollo de algun proyecto, pero
cuando se habla de un pro-mejoras si son personas que cuando pedi la
documentacion que digan que proyectos van a llevar, se van a manejar ciertos
dineros y después nos pueden venir a decir que se manejan dineros y nadie los esta
fiscalizando. Nosotros no vamos a ser fiscalizadores de estos comités pro-mejoras.
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Es sano que cuando se vengan a juramentar estos comités pro-mejoras que por lo
menos hayan buscado una Asociacién que les dé el respaldo para poder presentar
la documentacion legal. Porque si no, de nada estaria sirviendo el trabajo de las
Asociaciones de Desarrollo.

Reg. Freddy Hernandez M.

Nosotros somos el gobierno local cantonal, las Asociaciones son los gobiernos de
las comunidades, pero no podemos cohibir la participacion ciudadana a través de
grupos organizados. A veces trabaja mejor un grupo organizado que los mismos
miembros de una Asociacion.

No se les puede trasladar un cinco, pero si pueden ser un marco de referencia para
hacer las inversiones correspondientes en las comunidades. Nadie esta mas
legitimado en una zona para pedir las cosas que el que vive ahi, y la legitimacion
parte de aqui a la juramentacién, donde queda en actas y donde normalmente lejos
de ir en detrimento de la capacidad del Concejo como maxima autoridad para
juramentar a grupos organizados, mas bien deberia reforzarse.

Mas bien deberia de hacerse un expediente y pedirles que en una o dos semanas
nos trasladen como fue conformada la Junta Directiva porque lo que estoy viendo
es que no se esta haciendo bien porque vienen, se juramentan pero no se les da
seguimiento. Y se arma un expediente por cada grupo organizado porque mas bien
nos aliviaria en gran parte a nosotros el trabajo.

Cuando haya una situacion de emergencia, inclusive seria mas facil tener grupos
organizados en las diferentes comunidades. Esa es la linea que deberiamos tener,
no actuar en contra y la participacién ciudadana esta contemplada en la carta magna
de este pais.

Sr. Pdte. Eliecer Araya B.

Yo estoy de acuerdo con ustedes, si un comité llega a pedir que se les arregle un
camino porque se formé un comité esta bien, pero yo me referia a que si se le donan
o les dan alcantarillas o cemento o una acera, si tienen que traer la autorizacion de
una Asociacion de Desarrollo porque al Comité no le van a entregar nada; la
Asociacion se relne, toma el acuerdo y dice: “se nombra a tal persona” para que se
le entregue o haga retiro de los materiales.
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Reg. Freddy Hernandez M.

Si pero son grupos de apoyo, ellos no tienen personeria juridica, pero nosotros en
ningln momento estamos trasladandole a nadie ni materiales ni mucho menos
dinero.

Reg. Ovidio Vives C.

Para abordar un poquito mas sobre este tema, yo siempre he apoyado los comités,
pro-mejoras, de caminos, culturales, de salud, de vigilancia, pues los comités son el
motor también de las comunidades.

Muchas veces hay comunidades que quedan acéfalas, por ejemplo en este
momento estamos trabajando con una comunidad que se llama la Trocha que ni la
Asociacion de Bella Vista ni los Angeles se han hecho cargo de La Trocha, entonces
se form6 un comité pro-mejoras, les recomendé que se formara una Asociacion
Especifica y han estado trabajando en una forma sUper especial y asi muchos
comités en el canton.

Yo vengo de una Asociacion donde hemos promovido los comités y ha servido
mucho.

Sindico Johnny Cérdoba

Saluda, sobre ese tema hay que respetar los escalafones, porque entonces la ley
para qué se crea?. Aqui el escalafon es: Municipalidad, Asociaciones y Comité. O
sea si yo era presidente de una Asociacion y por alla se forma un comité que ni me
doy cuenta y se viene a juramentar aqui, yo me molestaria y mi directiva también.

Lo que dice Ovidio y Freddy esta bien de que todos tenemos derecho, pero yo creo
que no le entendieron al sefior presidente es que ninglin comité se puede brincar a
la Asociacion y de hecho la cobertura la tiene que dar la Asociacion.

Creo yo que es una irresponsabilidad que un regidor o un Concejo le dé a un comité,
esperanzas de dinero o de proyectos sin que la Asociacion esté de acuerdo porque
entonces estan pasando encima de la Asociacién.

Reg. Ginnette Sequeira G.

Entonces simplemente hay que tomar un acuerdo aqui nosotros como Concejo y
maxima autoridad.
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Mi propuesta es que de aqui en adelante un comité pro-mejoras o comité especifico,
pueden venir a juramentarse y que sea de responsabilidad también de los Concejos
de Distrito de hacerles de conocimiento a las Asociaciones de Desarrollo

Pero no podemos seguir juramentando por juramentar, sino que vengan bien
articulados, con la documentacién correspondiente, quienes conforman la Junta
Directiva, cuales son los proyectos que quieren ejecutar, a cual Asociacion le
hicieron el hincapié de que querian conformarse como comité y qué respuestas
tuvieron, que lo traigan por escrito.

Pero no podemos obstaculizar a los grupos organizados lldmense comités Pro-
mejoras o Especificos. Es cuestion de poner nosotros una linea a seguir para que
no se hagan este tipo de situaciones que me parece que no vienen al caso.

Reg. Johnny Vargas A.

Vuelvo a estar de acuerdo con Ginnette, en ningin momento he dicho que esta
Municipalidad tome dinero y se las de a los comités, porque usted sabe que desde
el punto de vista legal no lo podemos hacer.

Reglamentemos el proceso, pero hay algo importante, no le cerramos la oportunidad
a ninglin ciudadano de organizarse en este pueblo para mejorar su pueblo.

Reg. Supl. Arelys Fernandez.

Saluda, hace 8 dias comparieros, tuvimos la presencia de un presidente de una
Asociacion de Desarrollo, don Virgilio Campos y tal vez como la mayoria de
propietarios estaban en lo de la Comisién de Juridicos, tal vez no escucharon como
fue el debate de la situacién que se dio.

Y este caso especifico: El sefior Presidente don Virgilio alegaba que tiene varios
sub-comités juramentados por este Concejo Municipal y todos por lo mismo, por
caminos. Hemos juramentado un comité sobre otro.

En este caso es tal vez porque uno no ha funcionado, entonces vienen y forman
otro pero resulta que tenemos en este momento como dos sub-comités trabajando
por lo mismo.

Ellos se hacen llamar “Comité Asociacién San Martin” o algo parecido, pero estan
utilizando el nombre de una Asociacién y eso no puede ser posible. Entonces yo
como Presidenta de la Asociacion del Molino, la semana pasada hice la propuesta
que por lo menos en el Distrito de Jiménez que se diera esta situacion, cuando
viniera alguiin sub-comité por lo menos que trajera algin aval de la Asociacion de
Desarrollo en su jurisprudencia. Ya lo comenté con algunos miembros de la
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Asociacion de Jiménez y todos estan de acuerdo, esto, para curarnos nosotros mismos en
salud.

Acogiendo la propuesta que hace la companera Ginnette que me parece excelente,
deberiamos acogernos a eso porque se nos va a hacer un desmadre y en cualquier
momento se nos va a dar algun problema como el que se nos dio con don Virgilio que viene
y nos reclama porque hay varios sub-comités juramentados por este Concejo y sin la
Asociacion de San Martin o la Asociacion del Molino tener conocimiento de lo que esta
sucediendo. Y si se les gira algun recurso resulta que llega a alguna Asociacion, entonces
como se va a ejecutar si no sabemos cuales comités estan juramentados aqui.

Reg. Ginnette Sequeira G.

Yo lo que considero es que, para nosotros como regidores tener un poquito mas de
conocimiento para qué fue formado el comité y con qué intenciones pero que lo traigan por
escrito y que pueda quedar como respaldo en actas por ejemplo: que venga quienes
conforman la Junta Directiva: Presidente, vicepresidente, y demas. Por ejemplo: qué
proyectos tienen en conocimiento de querer en acuerdo de su area de convivencia, qué
quieren mejorar?,

Van a tener una parte legal con la Asociacion de Desarrollo pero en el caso de que tengan
Asociacion de Desarrollo pues hay comunidades que no tienen Asociacion de Desarrollo.

PROPUESTA:

Para no complicarnos que fue una de las cosas que queria proponer, es que este tema se
pasara a Juridicos para que nosotros elijamos la linea que tienen que presentar los comités
pro-mejoras.

Reg. Supl. Arelys Fernandez.

La semana pasada precisamente eso se solicitd, que se viera en Juridicos entonces seria
como revisar la propuesta que yo habia hecho que es muy similar a la que esta haciendo

la comparnera.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se Traslada a la Comisiéon de Juridicos para su
analisis.

Atentamente:

C/c-Comision de Juridicos-Archivo.

“Apoyando el desarrollo de nuestro canton™

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Trasladar el acuerdo N°578, al Consorcio Sossa &
Sossa. Se Dispensa del Tramite de Comision Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1136

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Comision de Juridicos, dice:
Reg. Freddy Hernandez Miranda.

También se traslada al Consorcio Sossa, para su analisis y recomendacion el Oficio N° Al-
082-2017, hago alusién a esto porque lo que queremos es que venga acd, para que todos

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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tengan conocimiento y no solo entre el maco de la comision, es importante que ustedes
lean todas esa recomendaciones y demas para nosotros estar claros a la hora de tomar
una decision aqui.
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Se Adjunta documento el mismo como sigue:
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&4} AUDITORIA INTERNA B
ACTIVIDAD DE COMUNICACION :)‘ s
PLANTILLA REMISION INFORME FINAL Al
o, ACE-2.1.3-PC02 "
-
29517
Al contestar refiérase §13€.
Al oficio N° AI-082-2017
Guaépiles, 30 de marzo 2017
Sefiores:

Concejo Municipal
Presente.
" ASUNTO: REMISION DEL “PROYECTO DE SEGUIMIENTO DE

" RECOMENDACIONES DE LA AUDITORIA INTERNA Y DISPOSICIONES GONTRALORAS”

Estimados sefiores:

Para lo de su competencia, se remite informe [AI-001-2017 referente al proyecto sobre
“Seguimiento de Recomendaciones de la Auditoria Interna y Disposiciones
Contraloras”, mismo que comprende el estado en que se encuentran las
recomendaciones cursadas por este despacho, asi como las disposiciones del ente
contralor.

Sin mas queg

Ranifestar;

Auditoria
interna

Ce: Proyecto de auditoria N° 001-2017
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Proyecto N°IAI-001-2017

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
AUDITORIA INTERNA

PROYECTO

“SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DE LA AUDITORIA INTERNA'Y
DISPOSICIONES CONTRALORAS”
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INDICE DE CUADROS
Cuad Titulo Pagin
| ro a No.
No.
1 Apéndice N°1 Plantilla Estado de Recomendaciones de la

Auditoria Interna.

2 Apéndice N° 2 Estado de Disposiciones emitidas por la
Contraloria General de la Republica.

3 Apéndice N°3 Resultado de Ila conferencia,
Modificaciones de la comunicacion de resultados.
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RESUMEN EJECUTIVO

Ef proyecto desarrollado tomdé como base las recomendaciones pendientes al 31 de
diciembre 2016, correspondiente a los diferentes estudios emitidos por este despacho,
que corresponden a 123 recomendaciones de las cuales se ha cumplido un 22%, en
proceso tenemos un 42%, en estado de incumplimiento un 30% y un 6% fueron
eliminadas debido a que algunas se encuentran en estudio por parte de la Auditoria
Interna, otras se han unido etc.

Con relacién a las disposiciones contraloras, se han girado 12 disposiciones, de las cuales
5 estan en proceso y 7 estédn cumplidas.

En términos generales, de acuerdo al estudio realizado referente a las recomendaciones
giradas por la Auditorfa Interna, al Concejo Municipal, Administracion y Comité Cantonal
de Deportes y Recreaciéon de Pococf, no ha cumplido en su totalidad con lo recomendado
por esta Auditoria Interna, lo cual ocasiona un debilitamiento en el sistema de control
interno y aumenta el riesgo de eventos no deseados; por consiguiente el no
cumplimiento de los objetivos que persigue un adecuado establecimiento del sistema de
control interno, e incumpliendo el Articulo 12° inciso ¢) de la Ley General de Control
Interno.
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1. INTRODUCCION
1.1. Origen del estudio

El estudio se realizé de conformidad con el Plan Anual de Trabajo de Auditoria
Interna para el afio 2017 y en cumplimiento al articulo 22 inciso g de la Ley General de
Control Interno.

1.2. Objetivo general del estudio

Verificar el cumplimiento de las recomendaciones emitidas por la Auditoria Interna
con el fin de fortalecer las debilidades encontradas en los estudios realizados, asi mismo
informar sobre el cumplimiento de las disposiciones contraloras.

1.3. Naturaleza y alcance del estudio

El proyecto se efectud conforme lo establecido en el Plan de Trabajo Anual de la
Auditoria Interna y en cumplimiento al articulo 22° inciso g, de la Ley General de Control
Interno.

Para el andlisis respectivo, se consideran todas las recomendaciones pendientes al 31
de diciembre 2016 vy las disposiciones del ente contralor.

Periodo establecido del 01 de enero al 31 de diciembre 2016.

El desarrollo de este proyecto se observd en lo aplicable a las Normas Generales de
Auditoria para el Sector Publico (NGASP), las Normas para el ejercicio de las auditorias
internas en el sector publico (R-DC-119-2009), asi como la diferente normativa interna
emitida.
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1.4. Limitaciones que afectaron la ejecucion del estudio

Las principales limitaciones que se presentaron en el proyecto, fue la tardanza
en las respuestas por parte de las unidades fiscalizadas.

1.5. Comunicacion de los resultados

Los resultados obtenidos, fueron comunicados verbalmente en las reuniones
sostenidas los dias 24 y 27 de marzo del 2017 en la oficina de la Auditoria Interna.

El dia 24 de marzo se realizd la comunicacién de resultados con el Comité
Cantonal de Deportes y Recreacién de Pococi, se contd con la presencia de los siguientes
funcionarios: Ing. Jorge Hodgson Quinn (Presidente Junta Directiva), Licda. Zaida
Martinez Rodriguez (Contadora), Licda. Verdnica Delgado Barahona (Presupuesto),
sefiora Karla Morales Chavarria, Licda. Sabrina Z{fiiga Corrales (Asistente de Auditoria)
y MSc. Grace Chinchilla Villegas (Auditora Interna).

El dia 27 de marzo se realizd la comunicacion de resultados con los funcionarios
de la administracién: Edgar Villareal Ruiz (Vice-Alcalde Municipal), Lic. Mauricio Garita
Varela (Coordinador Hacienda Municipal), Licda. Andrea Camacho Zarate
(Adm.Financiera), Licda. Cintya Avila Madrigal (Adm.Tributaria), Licda. Marcela Cordero
Aguilar (Coordinadora RRHH), Licda. Edith Quesada Umafia (Tesorera a.i), Licda. Ivannia
Batista Araya (Contadora), Licda. Rosalyn Corrales Salas (Comision SEVRI), Ing. Freddy
Rivera Varela (UTGVM), Ing. Brandon Agtiero Maroto (OCSM), Ing. Jorge Hodgson Quinn
(Servicios Informaticos), Licda. Sabrina Zufiiga Corrales (Asistente de Auditoria) y MSc.
Grace Chinchilla Villegas (Auditora Interna).

1.6. Metodologia aplicada

Revisar las recomendaciones en proceso y no cumplidas segin proyecto de control
de recomendaciones IAI-002-2016, como también las recomendaciones emitidas en los
estudios del periodo 2016, mediante solicitud de informacién via oficios girados a las
unidades fiscalizadas, y trabajo de campo por parte de este Despacho.
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Los pasos realizados para la etapa de examen del presente estudio, consistio en
la recopilacién, documentaciéon, compilacién, andlisis y examen, de la informacion
considerada relevante sobre:

a) Solicitud de informacidn a las unidades fiscalizadas para verificar el
cumplimiento de las recomendaciones pendientes al 31 de diciembre 2016.

b) Redacciéon del informe con base en los resultados del proyecto realizado.
2. RESULTADOS

2.1. Recomendaciones emitidas por Auditoria Interna

Del analisis efectuado se determind que a! cierre del 31 de diciembre 2016,
existian 123 recomendaciones emitidas por la Auditoria Interna, de las cuales se
han cumplido satisfactoriamente 27 recomendaciones que representan un 22%, en
proceso hay 52 que corresponde a un 42%, incumplidas 36 para un 30% y se
eliminaron 8 recomendaciones que representan un 6%; por cuanto éstas fueron
unidas con otras similares o por motivo que la Auditoria estd realizando un estudio
sobre las mismas.

2.2. Disposiciones emitidas por la Contraloria General de la Republica

Con relacién a las disposiciones emitidas por ia Contraloria General de la
Republica, segin documentacion enviada por ese ente Contralor, se ha girado un
total de 12 disposiciones de los cuales 5 se encuentran en proceso y 7 se encuentran
cumplidas.

En términos generales, de acuerdo al estudio realizado referente a las
recomendaciones giradas por la Auditoria Interna al Concejo Municipal,
Administracién y Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Pococi, no ha
cumplido en su totalidad con lo recomendado por esta Auditoria Interna, lo cual
ocasiona un debilitamiento en el sistema de control interno y aumenta el riesgo de
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eventos no deseados; por consiguiente el no cumplimiento de los objetivos que
persigue un adecuado establecimiento del sistema de control interno, e incumpliendo
el Articulo 12° inciso c) de la Ley General de Control Interno.

Ley General de control interno
Articulo 8.- Concepto de sistema de control interno

Para efectos de esta Ley, se entendera por sistema de control interno la serie de acciones ejecutadas por fa administracién
activa, disefiadas para proporcionar seguridad en la consecucién de fos siguientes objetivos:

a) Proteger y conservar el patrimonio publico contra cualquier pérdida, despilfarro, uso indebido, lrregularldad o acto
ilegal.

b) Exigir confiabilidad y oportunidad de la informacion.

c) Garantizar eficiencia y eficacia de las operaciones.

d) Cumplir con el ordenamiento juridico y técnico.

Articulo 12.- Deberes del jerarca y de los titulares subordinados en el sistema de control interno

En materia de control interno, al jerarca y los titulares subordinados les correspondera cumplir, entre otros, los siguientes
deberes:

c) Analizar e implantar, de inmediato, las observaciones, recomendaciones y disposiciones formuladas por
1a auditoria interna, Ia Contraloria General de la Repdblica, Ia auditoria externa y las demds instituciones de
control y fiscalizacién que correspondan.

3. CONCLUSIONES

De conformidad con los resultados de este proyecto, se concluye que la Municipalidad
de Pococi, de las 123 recomendaciones giradas de los diferentes estudios emitidos por
este despacho al cierre del 31 de diciembre del 2016, se han cumplido 27
recomendaciones que corresponden a un 22%, en proceso 52 para un 42%, en estado
de incumplimiento 36 lo que representa un 30% y 8 (6%) eliminadas por motivo de
que se unificaron o se encuentran en estudio por parte de esta Auditoria Interna.

Con relacién a las disposiciones contraloras, tienen un total de 12 disposiciones de
las cuales 5 se encuentran en proceso y 7 se encuentran cumplidas.

Lo anterior evidencia el incumplimiento de los deberes y las funciones que en materia
de control interno le son asignadas al jerarca y titulares subordinados, para instaurar
las recomendaciones emitidas por la Auditoria Interna en procura de la aplicacion de
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mejores practicas en el Sistema de Control Interno, dando como resultado un
debilitamiento del mismo.

En consecuencia, es importante que este municipio realice esfuerzos integrados con
la participacién activa de los titulares subordinados, debidamente coordinados por el
jerarca, por cuanto no se estd actuando con la debida celeridad y diligencia para
instaurar las recomendaciones emitidas por este despacho, necesarias para corregir las
deficiencias de control interno sefialadas en los diferentes informes.

Congruente con el ordenamiento juridico, es responsabilidad del jerarca y del titular
subordinado establecer, mantener, perfeccionar y evaluar el sistema de control interno
institucional en aras del cumplimiento de los objetivos institucionales y del uso adecuado
de los recursos publicos empleados para ellot.

4. RECOMENDACIONES

De conformidad con las competencias contempladas en el articulo 352 de la Ley
General de Control Interno N° 8292, asi como, la norma 2.11% de las Normas para el
ejercicio de la Auditoria en el sector plblico, se emiten las siguientes recomendaciones.

4.1 Al Concejo Municipal, Al Alcalde Municipal, A los Auditados y Al Comité
Cantonal de Deportes y Recreaciéon de Pococi.

4.1.1 Tomar las medidas necesarias para cumplir con las recomendaciones
dadas por esta Auditoria Interna y a la fecha no han sido cumplidas. Al
respecto ver apéndice N°1,

1 Sobre el particular, véase los articulos 10 de la Ley General de Control Interno y 18 de la Ley de Administracién
Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos, asi como la norma 1.4 de las Normas generales de control interno
N° N-2-2009-CODFOE.

3 La Gaceta N2 169 del 4 de setiembre del 2002. Articulo 35. —Materias sujetas a informes de auditoria interna. {...) Los
hallazgos, las conciusiones y recomendaciones de los estudios realizados por la auditoria interna, deberan comunicarse
oficialmente, mediante informes al jerarca o a los titulares subordinados de la administracién activa, con competencia y
autoridad para ordenar la implantacién de las respectivas recomendaciones. La comunicacidn oficial de resultados de
un informe de auditoria se regiré por las directrices emitidas por la Contraloria General de |la Republica.

3La Gaceta N° 28- Miércoles 10 de febrero de 2010. R-DC-119-20089. 2.11. Seguimiento de acciones sobre resultados. {...)
El auditor interno debe establecer, mantener y velar porque se aplique un proceso de seguimiento de las
recomendaciones, observaciones y demés resultados derivados de los servicios de la auditoria interna, para asegurarse
de que las acciones establecidas por las instancias competentes se hayan implementado eficazmente y dentro de los
plazos definidos por la administracién.
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5. APENDICE

5.1. Apéndice N°1

Plantilla Estado de Recomendaciones de la Auditoria Interna.

5.2. Apéndice N°2

Estado de Disposiciones emitidas por la Contraloria General de la Republica.

5.3. Apéndice N°3

Resultado de la conferencia, Modificaciones de la comunicacion de

resultados.
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PLANTILLA ESTADO DE RECOMENDACIONES "
Articulo 22 inciso g) de la Ley General de Control Interno v
al 31 de diciembre 2016
INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad |Inc |Pr (Impl |Elim | 0- | 25- | 50- | 75- | 100%
Nombre No. Oficio | Recomendaciones Resporisabl{um)| ac | eme | snar:|. 24 (495! 74%| 55 Comentario de Auditoria
e pli | es | ntad % %
dalo | a
Gestion sobre | IAI-003-2006 |Girar instrucciones para que se confeccionen|Recursos 1 1 En proceso. La mayoria de los
las finanzas los correspondientes manuales de{Humanos Dep. cuenta con al menos 1
municipales procedimientos, ver aparte 2.3. procedimiento segln las
actividades, por lo que se le estara
dando seguimiento.

2 | Gestion sobre | 1AI-003-2006 |Girar instrucciones para que al cabo de tres|Contabilida 1 1 Proceso
las finanzas meses todos los activos municipales estén d
municipales debidamente plaqueados y registrados. Debel

entenderse que los mismos deben aparecer|
reflejados con su correspondiente|
depreciacién en los Estados Financieros. Ver
punto 2.5.

3 | Constructora y | 1AI-002-2007 |Solicitar al Deparlamento de Proveeduria| Concejo 1 1 Proceso. El
Comercializado proceder en el término de 30 dias hébiles| Municipal Concejo a la fecha no lo ha
ra Roldan D” aclualizar el reglamento de acuerdo a las aprobado

Hara nuevas disposiciones contenidas en La Ley
de Contratacion Administrativa, reformadal
por la Ley 8511, publicada en la Gaceta N°
128 del 04 de julio 2006 y conforme al
Reglamento a la Ley de Contratacion
Administrativa Vigente, publicada en la
Gaceta N° 210 del 02-11-06.

4 | Constructora y | IAI-002-2007 |Destinar recursos al  Departamento  de| Desarrolio 1 1 Cumplimiento satisfactorio. Se
Comercializado Control  Urbano para que adquiera y| y Control da por entendido que el Dpto
ra Roldan D° desarrolle las herramientas necesarias para| Urbano. Desarrollo y Control Urbano cuenta

Haro poder llevar a cabo los procesos de con los recursos necesarios para
planeacion, inicio, ejecucion, control, cierre| cumplir con sus funciones
de proyectos de obra publica. Al respecto
véase lo comentado en el punto 2.3.

5 Sistema de | IAI-001-2008 |Emitir en un periodo de 12 meses el Manual| Hacienda 1 9 Implementada. Pendiente revision
Administracion de Procedimientos Financiero Contable de la| Municipal del Manual por parte de Auditoria

Financiera Municipalidad que exige el articulo 114 del
(Contabilidad- Codigo Municipal, y someterlo a la
Presupuesto- aprobacion del Concejo Municipal, una vez
Tesorerfa). aprobado debe comunicarlo formalmente a
todo el personal de la Municipalidad
mediante los medios idoneos. Ver lo

sefialado en el punto 2.1 de este informe.
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PLANTILLA ESTADO DE RECOMENDACIONES
Articulo 22 inciso g) de Ia Ley General de Control Interno
al 31 de diciembre 2016
INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO

Unidad |Inc | Pr (Impl |Elim | 0- | 25- | 50- | 75- | 100%
Responsabl |um |oc | eme | inar | 24 |49% | 74% | 99

Nombre No. Oficio  |Recomendaciones Comentario de Auditoria

e pli | es | ntad % %
dalo| a
Sistema de | Al-001-2008 [Ordenar al Coordinador de Hacienda| Administra 1 1 Implementada.
Administracion Municipal, que en coordinacion con el cién Mediante resolucion del despacho
Financiera Departamento de Contabilidad, proceder a| Financiera del Alcalde RES-06-2014, se|
(Contabilidad- revisar lo relacionado a los ¢6.254.500.64 y hicieron los ajustes
Presupuesto- $5.250.727.11, por cuanto esa cantidad fue| correspondientes.
Tesoreria). separada en una cuenta transitoria y esta ya
habia sido contabilizada. (¢ 5.131.036 y ¢
5.250.727.11 Ver punto 2.2 inciso D y E.
7 Sistema de | Al-001-2008 [Ordenar al Coordinador de Hacienda la[ Administra 1 1 Se elimina. Se saca ya que se|
Administracion actualizacion de la informacion contable de cién une con la No. 2
Financiera las cuentas mencionadas en el 2.3 y 2.4.1 de|Financiera/
(Contabilidad- este informe, para que reflejen la ili
Presupuesto- situacion en relacion con los derechos y| diTesoreri
Tesoreria). propiedades municipales. ( Activos Fijos - a

Estados Diario de Tesoreria

8 | e)Presupuesto | IAI-004-2008 |Proceder a actualizar en el término de 30| Obras Incumplida. A la fecha no se
que contemple: dias habiles contados a partir del recibido de| Civiles y cuenta con el Reglamento

este informe, el Reglamento Interior de| Servicios
Vehiculos de acuerdo al Manual sobre| Municipale
Normas Técnicas de Control Interno relativas s

al uso, control y mantenimiento de vehiculos
y demas legislacion vigente y enviarlo al
Concejo  Municipal para su discusion y,
aprobacion. Ver lo comentado en el punto 2.2
de este informe.

9 Vehiculos y | IAI-004-2008 Proceder a reglamentar en el término de 30[ Obras 1 1 Incumplida. Idem
maquinaria dias habiles contados a partir del recibido de| Civiles y
municipal este informe el uso, control y mantenimiento| Servicios
de la maquinaria municipal de acuerdo al| Municipale
manual sobre normas técnicas de control s

interno  relativas  al  uso, control vy
mantenimiento  de vehiculos y demas
legislacién vigente.
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PLANTILLA ESTADO DE RECOMENDACIONES b/
Articulo 22 inciso g) de la Ley General de Control Interno
al 31 de diciembre 2016
INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO

Unidad |Inc |Pr (Impl |Elim | 0- | 25- | 50- | 75- | 100%
Responsabl |um |oc | eme |inar | 24 |49% |74% | 99

Nombre No. Oficio  |Recomendaciones Comentario de Auditoria

e pli | es | ntad % %
dalo | a
10 | Estudio sobre [IAI-003-2010 |Hacer los ajustes necesarios al Reglamento|Concejo 1 1 Cumplimiento satisfactorio. Se
medidas de sobre variaciones y modificaciones|Municipal / cuenta con el Reglamento
control interno presupuestarias que fue publicado en laComision actualizado
en materia de Gaceta N° 189 del 29/09/09, en este sentido|Juridicos
aprobacion debe incorporar los mecanismos de control
presupuestaria interno que le permitan cumplir con los
interna y de requisitos de validez y suficiencia. Por lo que
modificaciones en la primera semana de enero 2011, debe
presupuestaria estar el mismo aprobado y publicado en el
s Diario Oficial La Gaceta. Al respecto véase

los puntos 2.1, 2.2, 2.3 y 2.4 de éste informe.

11 Estudio de  |IAI-003-2011 |Buscar los mecanismos necesarios, para que| Concejo 1 1 Incumplida.
cementerios todos los cementerios del Cantén de Pococi,|Municipal Solamente el cementerio de|
especialmente esten representados por una Junta Guapiles esta conformado por una
el de Guépiles Administradora, juramentada por el Concejo| Junta Administradora.
Municipal, misma que debera velar por la
planificacion, direccion, vigilancia Y
conservacion del cementerio. Al respecto ver|
punto 2.1 de este informe.
12 Estudio de  |IAI-003-2011 [De no poder cumplirse con el punto anterior,|Concejo 1 1 No se|
cementerios tomar los acuerdos correspondientes, para|Municipal han tomado acciones al respecto.
especialmente que la planificacion, direccion, vigilancia y
el de Guapiles conservacion, lo asuma la Administracion
Municipal. Al respecto ver punto 2,1 de este
informe.
13 Estudio de  |IAI-003-2011 |Realizar el estudio juridico para determinar la|Administra | 1 1 Incumplida.
cementerios situacion patrimonial y registral de los|cién Solamente el cementerio  de
especialmente terrenos donde se ubican los cementerios, | Tributaria Guapiles esta a nombre de lg
el de Guépiles con la finalidad de integrar esa informacion Municipalidad.

en los registros contable. Asimismo girar|
instrucciones para que los responsables o
encargados de levantar los planos de los
terrenos en los que operan los cementerios
sean reales. Al respecto véase lo comentado
en el punto 2.2 y 2.5.2 de este informe.
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PLANTILLA ESTADO DE RECOMENDACIONES
Articulo 22 inciso g) de la Ley General de Control Interno
al 31 de diciembre 2016

INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad |Inc | Pr (Impl |Elim | 0- | 25- | 50- | 75- | 100%
Nowibre No. Oficio |Recomendaciones Responsabl um |oc | eme | inar 24 |49% |74% | 99 b aniatie e Aot
e pli | es |ntad % %
dalo| a
Estudio de  [IAI-003-2011 [Velar porque la Junta Administradora cumpla|Administra | 1 1 Incumplida. El Concejo Municipal
cementerios con las norma de contratacion administrativa remitio esta recomendacion a la
especialmente o regulaciones internas en materia de Administradora ~ Tributaria  sin
el de Guapiles contratacion de personal en relacion con el embargo no se ha tenido respuestal
administrador; para evitar situaciones como por parte de ella
las comentadas en el punto 2.5 inciso i) de|
este informe. ( Contratacion de personal).
15 Estudio de  [IAI-003-2011 |Girar érdenes a la Junta Administradora del|Administra 1 1
cementerios Cementerio de Guapiles, para que recupere|cion
especialmente lo pagado de mas al administrador dellTributaria
el de Guépiles cementerio. Al respecto véase lo comentado
en el punto 2.64 de este informe. (
PRESTAMO 75000,00)
16 | Estudio sobre [IAl-002-2012 |4,1,2 Entregar los informes de comision en el| Concejo 1 1 Proceso El
Presuntas plazo otorgado por el presidente Municipal,{Municipal presidente del Concejo Municipal
Irregularidades de conformidad con el ordenamiento juridico. debe de dejar en actas los plazos
en cobro de Al respecto véase lo comentado en el punto| establecidos para la entrega de|
Viaticos y 2,2,3 de este informe. informes, sin embargo a la fecha
Dietas de no se ha establecido en ninguna
Regidores sesion.
17 | Estudio sobre [IAI-002-2012 [4,1,3 Solicitarle al departamento legal,|Concejo 1 1 Se sacara del seguimiento de|
Presuntas criterio sobre la procedencia de convalidar|Municipal / recomendaciones por caducidad.
Irregularidades los actos administrativos tomados en las|Comision
en cobro de Sesiones N° 21,26,27,29,30 y 32 del 2010,|Juridicos /
Viaticos y de acuerdo al articulo 187 de la Ley de|Servicios
Dietas de Administracion Publica. Al respecto véase lo|Juridicos
Regidores comentado en el punto 2,4 de este informe.
18 | Estudio sobre [IAI-002-2012 [4,2,1 Nombrar en comision a regidores y|Presidenci 1 1 Implementada.
Presuntas sindicos, de conformidad al articulo 34 inciso|a del
Irregularidades g) del Codigo Municipal, por lo anterior debe|Concejo
en cobro de motivar el objeto que se persigue en ellMunicipal
Viaticos y nombramiento de alguna comision y exigir la
Dietas de rendicion del informe correspondiente de su
Regidores gestion, lo cual debe estar asentado en el
acta respectiva.
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PLANTILLA ESTADO DE RECOMENDACIONES
Articulo 22 inciso g) de la Ley General de Control Interno
al 31 de diciembre 2016

INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad |Inc | Pr |Impl |Elim | 0- | 25- | 50- | 75- | 100%
Nombre No. Oficio  |Recomendaciones Respousabl | um; | oc!| eme | inar | 24 |49%174% 99 Comentario de Auditoria
e pli | es |ntad % %
da|o | a
19 | Estudio sobre [IAI-002-2012 [4,2,2 Tomar las acciones correspondientes|Presidenc 1 1 Implementada.
Presuntas para hacer cumplir el articulo 30 de Codigo|a del
Irregularidades Municipal, en este sentido el regidor o|Concejo
en cobro de sindico que se retire antes de que finalice la|Municipal
Viaticos y sesion perdera automaticamente el pago del
Dietas de dieta. Al respecto véase lo indicado en el
Regidores punto 2.2,2 de este informe.
20 | Esludio sobre |IAI-002-2012 |4,2,3 Definir el plazo para rendir el informe|Presidenci 1 1 En  proceso. El
Presuntas de comisién, en la que han sido nombrados|a del presidente del Concejo Municipal
Irregularidades regidores y sindicos, de conformidad con el Concejo debe de dejar en actas los plazos
en cobro de articulo 34 inciso g) del Cadigo Municipal. Al|Municipal establecidos para la entrega de|
Viaticos y respecto véase lo comentado en el punto informes, sin embargo a la fecha
Dietas de 2,2,3 de este informe. no se ha establecido en ningunal
Regidores sesion.
21 | Estudio sobre |IAI-004-2012 |a) Actualizar la estructura organizativa de la|Recursos 1 1 En proceso. Se|
Organizacién y Municipalidad, con base en un estudio|Humanos presento a la Alcaldia la propuesta
Gestion de profesional, integral y  debidamente| de la estructura organizacional.
Recursos documentado, que defina los procesos y las
Humanos ividades de los diferentes puestos y que|
brinde un apoyo efectivo para el logro de los
objetivos organizacionales, se debera tomar
en cuenta lo indicado con relacion a: a)
unidades creadas sin contar con recurso
humano, b) unidades  formalmente|
constituidas que no se presentan en el mapa
organizacional, y c) unidades bajo la
direccion de una dependencia distinta a la
que pertenecen segun organigrama. Ver
comentario del punto 2,1,1 y 2,1,1,1 de este
informe.
22 | Estudio sobre |IAl-004-2012 |b) Realizar un estudio sobre el Mapa Basico|Recursos 1 1 En proceso
Organizacion y de Organizacion, con el fin de analizar si la|Humanos
Gestion de estructura por procesos, es la que mejor se
Recursos adapta al Municipio o si por el comentario se|
Humanos requiere una estructura diferente  por|
divisiones. Ver comentario del punto 2,1,1 del
informe.
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PLANTILLA ESTADO DE RECOMENDACIONES
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INFORME

ESTADO

CUMPLIMIENTO

Nombre No. Oficio

Recomendaciones

Unidad
Responsabl

e

Inc | Pr|mpt
um | oc | eme
pli ntad

Elim
inar

25-
49%

50- | 75-
74% | 99
%

100%

Comentario de Auditoria

Estudio sobre |IAl-004-2012
Organizacion y
Gestidn de
Recursos
Humanos

c) Corregir la situacion comentada de
acuerdo al sistema organizacional existente,
todo de conformidad al bloque de legalidad.
Ver comentario del punto 2,1,1 inciso d) de|
este informe.(unidades formalmente|
constituidas  con  personal  nombrado
haciendo otras funciones).

Recursos
Humanos

es
dalo | a
1

En proceso

24

Estudio sobre |IAI-004-2012
Organizacion y
Gestion de
Recursos
Humanos

d) Elaborar, para la estructura orgénica, que
se defina como parte de ese proceso de
actualizacion dispuesto en la recomendacion
a), el Manual de Organizacion |
Funcionamiento que exige el art 121 del
Cadigo Municipal, que contenga entre otros|
aspectos, las funciones, deberes
competencias de cada unidad, las relaciones|
jerarquicas entre puestos, los canales de
comunicacion, coordinacion e informacién
formal que se utilizaran en la organizacion y
los procesos organizacionales de
conformidad con la normativa legal, técnica y|
administrativa aplicable para cada una de las
unidades administrativas. Dicho instrumento
debe ser debidamente aprobado por la|
autoridad municipal competente y ser|
divulgado por los medios idoneos a todo el
personal de la municipalidad. Ver punto 2,1,2
del informe.

Recursos
Humanos

En proceso

2!

a

Estudio sobre |IAI-004-2012
Organizacion y
Gestion de
Recursos
Humanos

e) Realizar las acciones necesarias para que
la Municipalidad de Pococi disponga de los
distintos reglamentos y manuales que
regulan la actividad del recurso humano, que|
se establezcan los mecanismos necesarios
para mantenerlos debidamente actualizados
y para que cumplan los requisitos legales
para su aplicacién. Dichos documentos
deben de ser debidamente aprobados por la|
autoridad Municipal competente y divulgar,
por los medios idéneos a todo el personal de
la municipalidad. Ver punto 2,1,2 de este|
documento.

Recursos
Humanos

En proceso
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad |Inc | Pr|Impl |Elim | 0- | 25- | 50- | 75- | 100%

con el fin de que exista un proceso de|
comunicacion y divulgacién de las funciones,
deberes y responsabilidades de todo el
personal y que cada funcionario tenga
claridad de su rol y evitar interpretaciones
errbneas de sus labores que conduzcan a
resultados insatisfactorios o adversos para el
municipio de cara al logro de los objetivos
organizacionales y cumplir de esta forma con
lo que disponen las NCI y LGCI.

Nombre | No.Oficio |Recomendaciones Responsabl | fioci eme | dnar-| 24 4958 (P4 199 Comentario de Auditoria
e pli | es |ntad % %
dalo| a
Estudio sobre [IAI-004-2012 |f) Actualizar los Manuales con los que|RRHH i 1 En proceso. Reglamento
Organizacion y cuenta la Municipalidad e implementar el se encuentra en revision del
Gestion de Reglamento Auténomo de Organizacion Y| Concejo segun acta 10 del 06-02-
Recursos Servicio de las Municipalidad. Dichos 2017.
Humanos documentos deben de ser debidamente|
aprobados por la autoridad competente y
divulgados por medios idoneos a todo el
personal de la Municipalidad. Ver punto 2,1,2
v 2,1,4 de este informe.
27 | Estudio sobre [IAI-004-2012 |g) Establecer, documentar y poner en|Recursos 1 1 En proceso.
Organizacion y préctica las politicas, los procedimientos, el|Humanos Indica RRHH que se remitieron las
Gestion de proceso, las actividades y los funcionarios funciones a las jefaturas para que|
Recursos responsables de la actualizacion periodica de)| procedan a revisar e informar si
Humanos los diferentes manuales de la municipalidad, hay  modificaciones en las

funciones, lo q permite una revision
y actualizacion, indica que se|
realizara una vez al afio, por lo que|
este despacho le dara seguimiento.

-3

Estudio sobre

Organizacion y

IAl-004-2012

h) Realizar una evaluacion sobre las
funciones que se desarrollan en el

En proceso. Se
esta realizando una encuenta a las

Gestion de Departamento de Recursos Humanos, con el jefaturas para evaluar al depto de
Recursos fin de que sus labores sustantivas estén RRHH, por lo que este despacho le
Humanos orientadas a fortalecer la gestion del recursol daréa seguimiento.

humano de esta Municipalidad y agreguen|
valor al quehacer Municipal. Ver punto 2,2,1.
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad  |Inc|Pr [Impl |Elim | 0- | 25- | 50- | 75- | 100%
Nombre | No.Oficio |Recomendaciones Responsubljamfige | Emanina) B4, €50 | (201 1) Comentario de Auditoria
e pli | es |ntad % %
dalo| a
Estudio sobre [IAI-004-2012 |i) Efectuar los nombramientos de personal, a|Recursos | 1 1 A la|
Organizacion y partir del recibido de este informe, por medio|Humanos fecha existen 19 funcionarios
Gestion de de la unidad de recursos humanos y con interinos segln informe de RRHH.
Recursos base en concursos internos y externos,
Humanos segun corresponda, y con estricto apego a la|
normativa que regula la actividad, con el fin|
de garantizar, entre ofros asuntos, la
idoneidad de los funcionarios nombrados
para desempefar eficientemente  las
funciones que exige el puesto. Ver punto
2,2,2 inciso a) de este informe.
30 | Estudio sobre [IAI-004-2012 |m) Instaurar un plan de capacilacién'ﬁecursos 1 1 Proceso. RRHH
Organizacion y orientado a acrecentar y perfeccionar las{Humanos solicitd colaboracion a la
Gestion de competencias idéneas (  conocimiento, companera Aura para realizar el
Recursos destrezas, habilidades y actitudes) del plan de capacitaciones de Ia
Humanos personal, especialmente del que ocupa Municipalidad, se encuentra en la
puestos clave dentro del accionar de este| elaboracion del mapeo para el
municipio. Ver punto 2,2,3 de este informe. diagnostico de capacitacion.
31 | Estudio sobre |IAI-004-2012 |n) Disefiar y poner en préctica un sistemalRecursos 1 1 Implementada.
Organizacién y para la evaluacion del desempefio de los|Humanos
Gestion de funcionarios de esa Municipalidad, a efecto
Recursos de cumplir con lo dispuesto por la normatival
Humanos vigente en esta materia. Ver punto 2,2,4 de
este informe.
32 | Estudio sobre |IAI-004-2012 |q) Tomar las acciones correspondientes,|Recursos 1 1 En proceso.
Organizacion y para que logre la integracion del SistemalHumanos RRHH indica que a pesar de haber
Gestion de Rap, con el propdsito de mejorar el control incluido recursos para la
Recursos interno en dicha funcién y permita que dichol integracion del RAP, le indicaron:
Humanos departamento se modernice en los procesos que no dispone de recursos por o
automatizados de informacién. Ver punto q esta coordinando con Tl para dar|
22,6 cumplimiento.
33 | Estudio sobre [IAI-004-2012 |r) Realizar estudio técnico, que permitalRecursos 1 1 Implementada. (relacion de|
Organizacion y corregir la situacion correspondiente allHumanos puestos presupuesto)
Gestion de ilibrio  salarial, i con el
Recursos aumento extraordinario aplicado en | 2009
Humanos para los no profesionales. Ver punto 2,2,
inciso a).
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad \|Inc |Pr (Impl |Elim | 0- | 25- | 50- | 75- | 100%
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Responsabl|iun|oc | eme |inar: | 2414976 743 |57 Comentario de Auditoria
e pli | es |ntad % %
dalo | a
Estudio sobre [IAI-004-2012 |u) Realizar un estudio especial por parte del|Recursos 1 1 En proceso.
Organizacién y organo especializado, para cada uno de los|Humanos RRHH esta llevando acabo el
Gestion de funcionarios, donde se determine quel proceso de fortalecimiento
Recursos puestos cuyas caracteristicas y funciones, le| municipal, ya se tiene la propuesta;
Humanos asiste el pago por dedicacion exclusiva o de la estructura organizacional y se|
prohibicion. Véase lo comentado en el punto| esta en la finalizacion del
2,2,6 inciso e y f de este informe. diagnostico  institucional,q  sera|
entregado al despacho de Ia|
Alcaldesa a finales del mes de|
marzo 2017.
35 | Estudio sobre [IAI-004-2012 |v) Tomar las acciones correspondientes,|Recursos | 1 1 Incumplida. RRHH!
Organizacion y para cumplir con la normativa legal vigente,|Humanos nos brinda un reporte de
Gestion de con relacion a las vacaciones. Ver punio! vacaciones del personal Municipal
Recursos 2,2,7 de este informe. donde se observan funcionarios
Humanos hasta con 4 periodos  de
vacaciones.
36 | Estudio sobre [IAI-004-2012 |w) Asignar al Departamento de Recursos|Recursos 1 1 i
Organizacion y Humanos, los recursos materiales y|Humanos
Gestion de humanos que requieran para cumplir con sus|
Recursos funciones.
Humanos
37 | Estudio sobre [IAI-005-2012 |j) Tomar en consideracion, lo quelHacienda | 1 1 Incumplida. Se indica que una vez|
liquidacion permite la Ley 8145, con relacion a los saldo[Municipal determinadas las diferencias ]|
presupuestaria de partidas especificas ya ejecutadas con|/Administra| certeza de los saldo se acatara la|
2011 mas de tres afios. Al respecto véase ellcion recomendacion
punto 2.6 de este informe. Financiera
38 | Estudio sobre |IAI-005-2012 p) Girar érdenes a Hacienda Municipal y|Hacienda 1 1 Cumplimiento satisfactorio
liquidacion Administracién Financiera, con el fin de|Municipal
presupuestaria determinar la diferencia entre el registro de|/Administra
201 ingresos de informatica e ingresos cuentas|cion
bancarias. Al respecto véase lo comentado|Financiera
en el punto 2.1.1 de este informe.
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO

Unidad Inc|Pro | Im | Eli | 0- |25-|50- | 75-

100%

equipo de trabajo con
representacion de las unidades
que corresponda. b) Designacion
de un responsable del proceso de 1 1
implementacion... c)Estudio
detallado de las normas técnicas
referidas, con el fin de identificar
las que apliquen a la entidad ...y
establecer prioridades de|
implementacion. d) Dichal
planificacion  debera  considerar
actividades por realizar, plazos
establecidos, responsables, costos
y demas requrimiento asociado...

Nombre No. Oficio R daci Resp bl :’l’zl c:s 5]12 "l’;'r 20/: 4‘; ;" 5:/9 Comentario de Auditoria
% | %
da nta
Estudio sobre el [IAl-005-2013 |Girar instrucciones al Alcalde| Concejo Cumplimiento Satisfactorio
sistema de Municipal para que cumpla con las|Municipal
control interno recomendaciones emitidas en el
utilizado para el punto 4.2 de este informe.
resguardo de la 1 1
seguridad fisica,
ambiental y
logica de las
tecnologias de
informacion
40 Estudio sobre el |IAI-005-2013 |Girar instrucciones al Coordinador|Coordinador Incumplida A)
sistema de de Servicios Informaticos, para que|de Servicios se hizo la comision de Tl. B)
control interno presente un plan calendarizado,|Informaticos. Se asignaron responsables.
utilizado para el mismo que no puede pasar de 45| C) Tl indica que no se ha
resguardo de la dias para su cumplimiento, que| realizado un estudio detallado
seguridad fisica, contemple lo estipulado en el pOr No contar con recursos.
ambiental y articulo 6° de las Normas Técnicas D)No puede hacer un plan de
logica de las para la Gestion y Control de estudio de normas por no
tecnologias de Tecnologias de Informacion, con tener recursos.
informacion. relacion a: a) Constitucion de un
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad Inc|Pro | Im |Eli| 0- |25-|50- | 75-| 100%
Nombre No. Oficio Recomendaciones Responsable :';: CZ’ ‘; 'I: :::r 2,; i/: Z Z: Comentario de Auditoria
da nra
Estudio sobre el [IAI-005-2013 |Hacer cumplir el Reglamento para|Coordinador Incumplida. No
sistema de el uso de los equipos de computo y|de Servicios responde si se esta
control interno programas  informaticos  de  lalinformaticos cumpliendo el Reglamento.
utilizado para el Municipalidad de Pococi. Ver punto
resguardo de la 2.1 de este informe ( politicas
seguridad fisica, informéticas,control de la ubicacion
ambiental y de los equipos de| 1 1
logica de las computo,custodia  las  licencias|
tecnologias de impresas de usos de
informacién. software,control de los diferentes
programas informéticos).
42 Estudio sobre el [IAI-005-2013 |En un plazo de 15 dias habiles,|Coordinador Incumplida
sistema de establecer las acciones necesarias|de Servicios Sefala que no tiene
control interno para iniciar con el establecimientoInforméticos capacitacion sin embargo
utilizado para el del Sistema de Control Interno y Ia este despacho a brindado
resguardo de la Valoracion de Riesgos. Ver punto| varias capacitaciones.
seguridad fisica, 2.2
ambiental y L 1
logica de las
tecnologias de
informacion.
43 | Estudio sobre el |IAI-005-2013 [En un plazo de 15 dias habiles a|Obras Civiles Incumplida A
sistema de partir del recibo de este informe, la fecha el ingeniero Brandon
control interno implantar los procedimientos e no atendido la solicitud de TI.
utilizado para el instrumentos ~ necesarios  para
resguardo de la proteger los recursos de TI, 1 1
seguridad fisica, estableciendo un ambiente fisico
ambiental y seguro y contolado, con medidas
logica de las de proteccion suficientes. Ver
tecnologias de punto 2.4
informacion.
44 | Estudio Especial [IA-002-2014 |Tomar las medidas necesarias|Al Concejo Proceso
CCDRP para el nombramiento de los{Municipal Nombramiento  de  junta
miembros del Comité Cantonal de directiva se encuentra vigente
Deporte y Recreacion , se haga 1 1
con ajuste pleno a la normativa de
conformidad &  marco legal
vigente. Ver apartado 2.1 de esle
informe.
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad Inc|Pro | Im |Eli | 0- |25-|50- | 75-| 100%
. p R ble |um | ces | ple |mi |24 |49 | 74 | 99 53 .

Nombre No. Oficio R pii| o |me |nar| % |% | % | % Comentario de Auditoria

da nta
45 | Estudio Especial |IAI-002-2014 |No conocer ningun asunto del|Al Concejo Incumplida Se

CCDRP Comité Cantonal de Deportes, si|Municipal conocio el Presupuesto 2017
éste no viene transcrito en el libro por parte del Concejo!
de actas y con el acuerdo Municipal, mismo que no
correspondiente. Ver apartado 2.2 venia transcrito en el libro de
y 2.3 de este informe. actas.

46 | Esludio Especial Como Jerarca institucional tomar Incumplida Se

CCDRP las medidas necesarias para que incumple con los plazos
en la aprobacion del plan de establecidos, segiin codigo
trabajo y presupuesto del Comité Municipal se debe de
Cantonal de Deportes ¥ presentar plan de trabajo en
Recreacién se cumpla con el la primer semana de julio y en
contenido exigido y con los plazos: este caso se presentd el 29-
exigidos en el ordenamiento 07-2017 al Concejo
juridico. Ver apartado 2.2 y 2.3 de| Municipal.
este informe.

47 | Estudio Especial [IAI-002-2014 |Tomar las medidas necesarias con|Al Concejo iminad: Se

CCDRP el fin de ejercer una labor de|Municipal elimina dicha recomendacion
vigilancia de la labor del Comité ya que la misma va a formar
Cantonal de Deportes en el 1 1 parte de la recomendacion
cumplimiento de sus funciones.. n°110.

Ver apartado 2.2 de este informe.
48 | Estudio Especial [IAI-002-2014 [Tomar. las acciones que|Al Comité Incumplida. No

CCDRP correspondan  para que los|Cantonal de se lleva el expediente como lo
ne i de los ir Deportes y habian sefalado.
del Comité Cantonal de Deportes,|Recreacion 1 1
se hagan de conformidad al marco
legal vigente. Ver apartado 2.1 de|
este informe.

49 | Estudio Especial [IAI-002-2014 [Tomar las acciones que|Al Comité Incumplida.

CCDRP correspondan para que conste en|Cantonal de Presupuesto  extraordinario
actas las deliberaciones, |Deportes y No. 3 aprobado en la sesion
presupuestos, en fin toda|Recreacion 63 del 13-12-2016, no esta
documentacion que es conocida en; transcrito en actas
sesiones que celebre la Juntal 1 1
Directiva del CCD, cuya|
responsabilidad recae en el
secretario de la Junta Directiva.

Ver apartado 2.2 y 2.3 de este

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°308 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

PLANTILLA ESTADO DE RECOMENDACIONES
Articulo 22 inciso g) de la Ley General de Control Interno
al 31 de diciembre 2016

INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad Inc | Pro | Im | Eli | 0- |25-|50- | 75- | 100%
2 . o - R ble |um | ces |ple |mi|24 |49 | 74 | 99 g e
Nombre No. Oficio P pii| o |me |nar| % | % | % | % Comentario de Auditoria
| da nta
Estudio Especial [IAlI-002-2014 |Instaurar las medidas de control[Al Comité Incumplida.
CCDRP interno para que las deficiencias|Cantonal de
sefnaladas con relacion a las actas|Deportes y
no se siga presentando (perdida de|Recreacion 1 1

folios, actas sin transcribir etc). Ver|
apartado 2.2 de este informe.

51 | Estudio Especial |IAI-002-2014 |Elaborar, aprobar y presentar al|Al Comité En proceso
CCDRP Concejo Municipal de Pococi el|Cantonal de
plan anual de trabajo y de|Deportesy
inversiones de cada afio, en que|Recreacion
se consignen los  recursos
necesarios para llevar a cabo los
programas y actividades que|

permitan la consecucién de cada 1 1
meta, asi como los demas
requisitos eslablecidos de|

conformidad con las Normas
Técnicas de Presupuesto N-1-2012
DC-DFOE vy, los articulos 170 |
172 del Coddigo Municipal. Ver
apartado 2.3 y 251 de este

informe.
52 | Estudio Especial [IA-002-2014 |Implementar en el sistema de|Al Comité Implementada
CCDRP control interno  las  medidas|Cantonal de Mediante oficio CCDRP-CON:
necesarias para un control de|Deportes y 10-2017 la contadora entrega
transferencias  depositadas  por|Recreacion 1 1 el control de transferencias
parte de la Municipalidad. Ver recibidas por parte de Ila
apartado 2.4 de este informe. Municipalidad.
53 | Estudio Especial [IAI-002-2014 |No ejecutar ninglin gasto, si no se|Al Comité Incumplida
CCDRP cuenta con contenido financiero|Cantonal de Se ejecutaron gastos sin
suficiente. Ver apartado 2.5.1 y|Deportes y 1 1 contenido financiero, no se
2.5.2 de este informe. Recreacion dejé contenido financiero para

la ejecucion de compromisos.
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad Inc|Pro | Im |Eli | 0- |25-|50-|75- | 100%
- N R, ble |um | ces | ple | mi . i)
Nontbre No. Oficio R d P ‘/711' i ﬁ 3 """: 2;: i/f Z z/f Comentario de Auditoria
da nta

54 | Estudio Especial [IAI-002-2014 [No aprobar ningln pago, si las|Al Comité Incumplida  facturas  sin
CCDRP ordenes de compra u érdenes de|Cantonal de fechas y sin de ftalle|
pago no vienen con firmas|Deportes y justificando el gasto.
correspondientes,  fechas  del|Recreacion Liquidacion de caja chica no

periodo, presentan tachaduras, 1 i) tiene firma de aprobado.

codigo presupuestario y un sello
que indique que cuenta con
contenido  presupuestario.  Ver
apartado 2.5.3 de este informe.

55 | Estudio Especial [IA-002-2014 [No aprobar ningin pago de|Al Comité En proceso
CCDRP periodos anteriores que no hayan|Cantonal de
quedado como compromisos en lajDeportes y 1 1

liquidacion  presupuestaria.  Ver|Recreacion
apartado 2.5.3 de este informe.

56 | Estudio Especial [IAI-002-2014 [No firmar ningGn cheque si no se|Al Comité Cumplimiento Satisfactorio
CCDRP tiene el comprobante que respalde|Cantonal de
la erogacion (factura o recibo). Ver|Deportes y 1 1
apartado 2.5.3 de este informe. Recreacion
57 | Estudio Especial [IA-002-2014 |Eliminar la practica de aprobar|Al Comité En proceso
CCDRP gastos por servicios de|Cantonal de

alimentacion que se indique|Deportes y
"servicio de restaurante”, debe|Recreacion
venir  detallado  nimero  de| 1 1
personas, tipo de alimentacion y al
reverso se debe indicar para que
actividad se brindé. Ver apartado|
2.5.3 de este informe.

58 | Estudio Especial [IAI-002-2014 |Instaurar en el sistema de control|Al Comité Incumplida. Se entregan|
CCDRP interno, una boleta correspondiente|Cantonal de dineros para transporte del
a "adelanto de vidticos", misma|Deportes y atletas, sin liquidar gastos
que debe ser liquidada de|Recreacion anteriores
conformidad al Reglamento de 1 1

Gastos de Viaje y Transporte para
funcionarios publicos. Ver apartado
2.5.4y2.5.8.1 de este informe.

59 | Estudio Especial [IAI-002-2014 [Adoptar las medidas necesarias|Al Comité En proceso: CD96-CLO1,
CCDRP para que la labor de contratacién|Cantonal de expediente sin foliar, sin firma
administrativa se ajuste en un todo|Deportes y 1 1 del encargado de
al ordenamiento juridico. Ver|Recreacion presupuesto

apartado 2.6 de este informe.
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad Inc | Pro | Im | Eli | 0- |25-|50- | 75-| 100%
= o . R ble |um | ces | ple i 75 9 . it
Nombre No. Oficio R, d P e f: ‘Z ”":”r 29: ‘i/ay y: ’;/0 Comentario de Auditoria
da nta
Estudio Especial |IAI-002-2014 |Instaurar las medidas necesarias|Al Comité Cumplimiento Satisfactorio
CCDRP para que todo ingreso que reciba el|Cantonal de
CCDRP, sean depositados y|Deportes y 1 1
contabilizados, en sus registros|Recreacion
contables. Ver apartado 2.7 de|
te informe.
61 | Estudio Especial [IA-002-2014 |Tomar las acciones que|Al Comité En proceso:
CCDRP correspondan con el fin de cumplir|Cantonal de
con las recomendaciones de la|Deportes y 1 1
Auditoria Interna. Ver apartado|Recreacion
2.10 de este informe.
62 Estudio sobre [IAl-003-2014 |Verificar las razones por las cuales|Al Alcalde Cumplimiento Satisfactorio.
Ejecucion de la guia de contenido de|Municipal UTGVM cuenta con un
Recursos para la documentos técnicos, que se habia manual y OSCM, tiene todo
Construccion y recomendado por la auditoria| un proceso para llevar a cabo
Equipamiento del interna en el Informe |AI-004-] los proyectos de manera que
Centro Red 2010"Estudio Especial de Obras", 1 1 beneficien el uso eficiente de
Cuido Infantil y que fue acogido por el sefior recursos publicos, por lo
Alcalde y trasladada a los| tanto se cierra dicha
departamentos, no se hal recomendacion.
implementado y cumplido.
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad Inc| Pro | Im |Eli | 0- |25-|50- | 75- | 100%
Nombre No. Oficio R laci R bl :’I’:’ Cf ﬁ :i ":;:_ Za: 1': Z Z Comentario de Auditoria
da nta
Estudio sobre [IAI-003-2014 |Como administrador y|Al Alcalde Se elimina dicha
Ejecucion de representante judicial y|Municipal recomendacion
Recursos para la extrajudicial de los intereses’
Construccion y municipales, tomar todas las
Equipamiento del acciones necesarias paa aclarar
Centro Red con la empresa constructora, el
Cuido Infantil profesional responsable de la obra,

y la contraparte profesional de la
Municipalidad, sobre todos los|
aspectos determinados en el punto
241 y 242 de este informe. A
partir de los hechos que establezca
debera tomar las acciones que 1 1
estime para lograr la reparacion de|
los defectos detectados, Ia
sustitucion de material y obras
defectuosas, la construccion de|
aquellas faltantes, asi como la
recuperacion de cualquier pago|
realizado en relacion con la obra
contratada y la efectivamente

construida.
64 Estudio sobre  |IAI-003-2014 |Para contratos futuros de|Al Alcalde Implementada. Se estan

Ejecucion de construccién de obra, debera|Municipal llevando expedientes tecnicos
Recursos para la establecer un plan de accion, que con inspectores responsables
Construccion y permita el establecimiento de la de la obra
Equipamiento del contraparte técnica municipal, asi

Centro Red como la obligatoriedad en la 1 1

Cuido Infantil rendicion de informes periddicos,

comunicando en debida forma al
funcionario o funcionarios, sobre|
las obligaciones que deben asumir.
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Unidad Inc | Pro | Im |Eli | 0- |25-|50- |75- | 100%
ble |wm | ces |ple | mi |24 |49 | 74 | 99

Nombre No. Oficio Rec laci P i | o |me |nar| % | % | % | % Comentario de Auditoria
da nta
65 Estudio sobre |IAI-003-2014 [Incorporar la asesoria legal al|Al Alcalde Implementada.
Ejecucion de Departamento  de  Proveeduria, [Municipal Titular del departamento es
Recursos para la como una de las tareas corrientes| Abogado.
Construccion y de dicho departamento. 1 1
Equipamiento del
Centro Red
Cuido Infantil
66 Estudio sobre |IAI-003-2014 |En los procesos de contratacion de|A la En proceso
Ejecucion de obras civiles, debera establecerse|Proveeduria Se redirecciona la
Recursos para la el mecanismo de garantia de|Municipal recomanedacion a los
Construccion y imiento real, que permita la| departamentos  OCSM  y|
Equipamiento del cobertura de defectos u obras UTGVM.
Centro Red faltantes respecto de un periodo 1 1
Cuido Infantil adicional, que deberd siempre

contarse a partir de la fecha de|
recibo conforme por parte de la
Administracion.

67 | Estudio Especial |IAl-004-2014 |Tomar las medidas necesarias|Al Concejo Implementada. Se
sobre la partida para que antes de la asignacion de|Municipal implemento un formulario por
"Equipamiento recursos a sujetos privados, se el dpto de OCSM.

Saloén La cumplan con los requisitos previos: 1 1
Esperanza” sefalados en el Oficio 14299 de la
CGR. Ver apartado 2.2 de este
informe.
68 Estudio 1AI-006-2014 |Realizar un estudio con relacién a|Hacienda Se elimina dicha:
"Liquidacion las Cuentas por Cobrar y pagar|Municipal , recomendacion debido a que
Presupuestaria segln Estados Financieros, —y|Administracion el dpto Al se encuenira
2013" comunicar los resultados a este|Financiera y 1 1 realizando un estudio CxC y|
despacho de Auditoria. Al respecto|Contabilidad. CxP.

véase lo comentado en el punto
2.12 de esle informe.

69 Estudio 1AI-006-2014, |Ejercer una supervision constante|HM-AF Implementada. Contabilidad
“Liquidacion  [Al-003-2015  |para verificar el cumplimiento de la y Tesoreria realizan las
Presupuestaria izacion  de  conciliaci 1 1 conciliaciones
2013, 2014" periodicas. Al respecto véase lo|
comentado en el punto 2.1 de este|
informe.
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PLANTILLA ESTADO DE RECOMENDACIO!

ES

Articulo 22 inciso g) de la Ley General de Control Interno
al 31 de diciembre 2016

INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad Inc|Pro | Im |Eli | 0- |25-|50- | 75- | 100%
Nombre No. Oficio R, 1 Responsabl :’I’: “:S 5'15 ’:"": ‘Z 4; 7%‘: g/f Comentario de Auditoria
da uta
Estudio IAI-006-2014, [Hacer los estudios que[HM-AF {Implementada. Se cuenta
"Liquidacion  |IAI-003-2015 |correspondan con el fin de con nuevo personal en
Presupuestaria solucionar la problemética que se Tesoreria, por lo tanto ya no
2013, 2014" presenta con los  depositos se dan estas situaciones de
duplicados, ajustes de] 1 1 |faltantes
conciliaciones, faltantes en
depositos y ofros. Al respecto
véase lo comentado en el punto)
2.9 de este informe
! Estudio IAl-006-2013, [Hacer un estudio con el fin de|HM-AF Se elimina. Se
“Liguidacion  |IAI-006- identificar las diferencias elimina dicha recomendacion
Presupuestaria [2014,IA1-003- |existentes entre el saldo con| ya que la misma va a formar)
2012, 2013, |2015 destino especifico y cuentas 1 1 parte de la recomendacion
2014" corrientes. Al respecto véase lo| n°gs.
comentado en el punto 2.10 de
este informe
72 Estudio IAI-006-2014, |Revisar las partidas que componen|HM-AF En proceso.
"Liquidacion  [IAI-003-2015 |los fondos solidarios y actualizar| Se verificara en Liquidacion
Presupuestaria sus saldos. Al respecto véase lo 1 1 2016
2013, 2014" comentado en el punto 2.11 de
este informe.
73 Estudio IAI-003-2015 [Revisar los giros realizados al|HM-AF En proceso.
"Liquidacion CCDRP por concepto de aportes Se verificara en Liguidacion
Presupuestaria ordinarios, extraordinarios Y| 2016
2014" liquidacion  presupuestaria, Y 1 1
actualizar sus saldos. Al respecto
véase lo comentado en el punto
2.12 de este informe
74 Estudio IAl-006-2014, (Verificar que la informacion|HM-AF-C En proceso.
"Liquidaciéon  |IAI-003-2015 |contenida en el modelo de Se verificara en Liquidacion
Presupuestaria liquidacion presupuestaria coincida 2016
2013, 2014" con los datos de los Estados 1 1
Financieros. Al respecto véase o]
comentado en el punto 2.4 y 2.5 de|
este informe
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PLANTILLA ESTADO DE RECOMENDACIONES
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INFORME ESTADO
Unidad Inc | Pro
Nombre I g jces Comentario de Auditoria
pli| o
da
Estudio Realizar los ajustes que|HM En proceso.
"Liquidacion correspondan técnica y| Se verificara en Liquidacion
Presupuestaria juridicamente con relacion a las, 2016
2013, 2014" diferencias presentadas con|
respecto a los saldos de partidas|
especificas los cuales no coinciden|
los montos de Estados Financieros
vrs Modelo Liquidacion|
presupuestaria. Al respecto véase|
lo comentado en el punto 2.6 de|
este informe
76 Estudio Implementar  la  practica  de| Se elimina . Se|
"Liquidacion conciliaciones periodicas de| elimina dicha recomendacion
Presupuestaria registros, para evitar situaciones ya que la misma va a formar|
2012, 2013, como las comentadas en el punto parte de la recomendacion
2014" 2.1 de este informe. n°107.
7 Estudio Hacer el ajuste correspondiente| Incumplida
"Liquidacion con relacion a los intereses no| Interese sin registrar ejemplo|
Presupuestaria registrados. Al respecto véase Io| cta 5523 de diciembre 2016.
2013, 2014" comentado en el punto 2.3 de este|
informe.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°315

ACTA N°41 Ordinaria.

29-05-2017
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AUDITORIA INTERNA
ACTIVIDAD EJECUCION

PLANTILLA RECOMENDACIONES
Articulo 22 inciso g) de la Ley General de Control Interno
al 31 de diciembre 2016

sobra la LA-2013.
021
Rehabilitacion
(Alc-limp) Calle
Tractor

interno los mecanismos necesarios
para que antes de iniciar un proyecto|
se cuente con al menos las
siguientes actividades: identificacion!
del proyecto, objetivos y metas,
recursos financieros y humanos,
fecha de inicio y finalizacion de la
obra, designacion de un responsable
del proyecio, la planificacion,
supervision y control del proyecto,
expediente tecnico etc. Al respecto
vease lo comentado en el punto 2.3 y
24 de este informe. Para el
acatamiento de de estal
recomendaciones se da un tiempo de
30 dias.

INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad | Incu |Proce (Imple | Eli | 0- 25- | S0- | 75- 100%
Responsab |mplid | so | ment (min | 24% 49% | 74% | 99%
iz a ado |ada
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
Estudio especial [[Al-005-2015 [Ordenar a la UTGVM, cumplir con las|Alcalde 1 1 Cumplimiento satisfactorio
sobra la LA-2013- recomendaciones sefialadas en el
021 punto 4.2 de este informe.
Rehabilitacion
(Alc-limp) Calle
Tractor
79 | Estudio especial |IAl-005-2015 [En un plazo de 20 dias habiles,[UTGVM 1 1 Cumplimiento satisfactorio
sobra la LA-2013- debera estar conformadas las
021 cunetas por parte del contratista, por|
Rehabilitacion lo que debera entregar un informe a
(Alc-limp) Calle este  Despacho  sobre dichal
Tractor ejecucion. Al respecto vease o
comentado en el punto 2.2 de este
informe.
80 | Estudio especial [IAI-005-2015 |Implementar en el sistema de control[UTGVM 1 1 Cumplimiento satisfactorio.

Se cuenta con un "Manual
para la Administracion de
Proyectos",
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MUNICIPALIDAD DE POCOGH
AUDITORIA INTERNA
ACTIVIDAD EJECUCION

PLANTILLA RECOMENDACIONES
Articulo 22 inciso g) de la Ley General de Control Interno

al 31 de diciembre 2016

INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad | Incu |Proce|Imple | Eli | 0- 25- | 50- | 75- 100%
Responsab |mplid | so | ment \min| 24% | 49% | 74% | 99%
le a ado |ada
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria

implementacion
del SEVRI

revision de los riesgos identificados,
elaborar el plan de accion y definir un
responsable para darle seguimiento
al mismo

Sevri

Estudio sobre la |1AI-006-2015 |Como Jerarca institucional tomar las|Concejo 1 1 En proceso.
implementacion medidas  necesarias para la|(se remitio
del SEVRI aprobacién del Sistema Especifico de|al alcalde)
Valoracion de Riesgos de &
Municipalidad de Pococi
82 | Estudio sobre la |IAI-006-2015 [Tomar las acciones que|Alcalde 1 1 En proceso
implementacion correspondan con el fin de que se
del SEVRI cumplan lo recomendaco en el punto
4.3 de este informe
83 | Estudio sobre la |IA-006-2015 [Analizar el actual marco orientador, [Comision af 1 En proceso. Sevaa
implementacion mismo que debe estar revisado por la|Sevri contratar un experto
del SEVRI comision y posteriormente se debe|
presentar al Concejo Municipal para|
su aprobacion
84 | Estudio sobre la |IAI-006-2015 |Implementar como  politica  la|Comisién 1 1 En proceso
implementacion incorporacion de recursos en el POA,|Sevri
del SEVRI y el compromiso por parte del jerarca)
de proporcionarlos.
85 | Esludio sobre la |IA-006-2015 |Realizar un andlisis para determinar|Comision 1 1 En proceso
implementacion la efectividad de la herramienta de|Sevri
del SEVRI apoyo para la informacién que utiliza
y genera el SEVRI, y realizar las
mejoras si fueran necesarias.
86 | Estudio sobre la |IAI-006-2015 |Establecer las actividades para [a|Comision 1 1 En proceso.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad | Incu |Proce |Imple | Eli | 0- 25- | 50- | 75- | 100%
Responsab |mplid| so | ment \min | 24% | 49% | 74% | 99%
le a ado |ada
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
Estudio |AI-004-2016 |4.1.1 Tomar las acciones que|Alcalde 1 1 En proceso
"Liquidacion correspondan con el fin de que se
Presupuestaria cumplan lo recomendado en el punto]
2015" 4.2, al 4.12, de este informe.
88 Estudio IAI-004-2016 |4.1.2 Realizar un estudio con el|Alcalde 1 1 En proceso
"Liquidacion fin de identificar las diferencias| (vence en el mes de abril
Presupuestaria existentes entre el saldo de las 2017) Realizar el estudio para
2015" partidas presupuestarias con destino identificar las diferencias
especifico y el de las cuentas entre los saldos de las
corrientes bancarias y proceder a parlidas presupuestarias y las
realizar los ajustes correspondientes cuentas corrientes bancarias.
en los registros y controles
municipales, segln procedan. Para la|
atencion de esta recomendacion se|
da un plazo de 6 meses. Al respecto
véase lo comentado en el punto 2.12
de este informe.
89 Estudio IAI-004-2016 |4.2.1 Elaborar una estrategia que|UTGVM,0b 1 1 Cumplimiento satisfactorio.
"Liquidacion le permita establecer los|ras Civiles Se cuenta con un Manual
Presupuestaria procedimientos  de  planificacion, para la administracion de
2015" control y seguimiento de obra que| proyectos, por otro lado
garantice una mayor ejecucion de| OCSM,esta llevando todo un
recursos, con el fin de atender proceso de planeacion, inicio
prioritariamente las necesidades que , ejecucion, control y cierre
tienen las comunidades de este den proyectos buscando el
canton. Para la atencion de esta uso eficiente de recursos
recomendacion se da un plazo de 3 publicos
meses.
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad | Incu |Proce |Imple | Eli | 0- 25- | 50- | 75- 100%
Responsab |mplid | so | ment |min| 24% | 49% | 74% | 99%
le a ado |ada
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
Estudio IAI-004-2016 |4.3.1 Establecer la préctica de|Tesoreria 1 1 Incumplida. Segun
"Liquidacion registrar y facturar mensualmente los seguimiento en la etapa de
Presupuestaria intereses ganados en las cuentas planificacion del Estudio Lig.
2015" corrientes, asi mismo deberd tomar| 2016.Se sigue presentando el
las  acciones que  considere| no registro de los intereses.
necesarias para que todos los|
intereses generados en el mes de|
diciembre se contabilicen ese mismo
mes. Para la atencién de esta
recomendacion se da un plazo de 1
mes.

91 Estudio 1A1-004-2016 |4.3.2 Hacer los traslados entre|Tesoreria 1 1 Incumplida. Segln
"Liquidacién cuentas corrientes y comunicar al seguimiento en la etapa de
Presupuestaria Departamento de Contabilidad paral planificacion del Estudio Lig.

2015" que se registren los ajusies que 2016. No se han realizado los
correspondan. Para la atencion de traslados entre cuentas.
esta recomendacion se da un plazo
de 1 mes.
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad | Incu |Proce|Imple | Eli | 0- | 25- | 50- | 75- | 100%
Responsab |mplid | so | ment |min | 24% | 49% | 74% | 99%
le a ado |ada
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
92 Estudio |Al-004-2016 |4.4.1 Establecer en el sistema de|Contabilida 1 1 En proceso.
"Liquidacién control interno, un auxiliar  de|d- Se implementa un auxiliar de
Presupuestaria transferencias  correspondiente  al|Adm.Finan transferencias del CCDRP sin
2015" CCDR, que al menos contengal embargo estos no coinciden

(origen de recursos, (aporte de Ley, en la liquidacion de ingresos,
Modificacion, Presupuesto el auxiliar de contabilidad con
Extraordinario, Saldo liquidacion, Administracion Financiera.
etc.), numero de documento dej
transferencia, oficio, etc.), mismo|
que debera ser conciliado entre las
partes, que servird como apoyo Y
control en la elaboracién de la|
liquidacién presupuestaria y debe
estar disponible para la Auditorial
Intema y cualquier otro érgano de
fiscalizacion. Para la atencién de esta
recomendacion se da un plazo de 1
mes. Al respecto ver lo comentado
en el punto 2.3.

93 Estudio I1AI-004-2016 |4.4.2 Definir  los  ingresos|Contabilida [ 1 1 Incumplida. Segun
"Liquidacion ordinarios que deben tomarse en|d- seguimiento en la etapa de
Presupuestaria cuenta para el caleulo del aporte al|Adm.Finan planificacion del Estudio Lig.

2015" Comité Cantonal de Deportes e 2016. No se han definido los
informar a quien corresponda. Para ingresos ordinarios para el
la atencién de esta recomendacion se| calculo del aporte del
da un plazo de 1 mes. CCDRP.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.




PAGINA N°320 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
AUDITORIA INTERNA
ACTIVIDAD EJECUCION
PLANTILLA RECOMENDACIONES
Articulo 22 inciso g) de la Ley General de Control Interno

al 31 de diciembre 2016

INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad | Incu |Proce |Imple | Eli | (- 25- | 50- 75- 100%
Responsab |mplid | so | ment \min| 24% | 49% | 74% | 99%
%% a ado |ada
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
Estudio IA1-004-2016 |4.4.3 Verificar la informacion|Contabilida 1 1 Cumplimiento satisfactorio.
“Liquidacion contenida en el modelo de liquidacion|d- Los saldos que presenta el
Presupuestaria y los estados financieros de los|Adm.Finan Modelo de Liquidacion con
2015" recursos de la Ley 8114. Al respeclo respeclo a la Ley 8114
ver lo comentado en el punto 2.8. corresponde a los saldos de
los Estados Financieros.

95 Estudio 1AI-004-2016 |4.4.4 Verificar el método utilizado|Contabilida | 1 1 |Incumplida. No
"Liquidacién para la formulacion de saldos|d- se ha verificado el método
Presupuestaria contenidos en la liquidacion,|Adm.Finan para la liquidacion de saldos
2015" (Impuesto al Banano — Federacion del Impuesto al Banano-

Municipalidades  productoras  de Federacion Municipalidades
banano.) Para la atencion de esta productoras de banano.
recomendacion se da un plazo de 1
mes. Al respecto ver lo comentado
en el punto 2.11.

96 Estudio |Al-004-2016 |4.5.1 Realizar un estudio de la|Hacienda 1 1 Incumplida. No

"Liquidacion efectividad de las acciones, procesos|Municipal y se ha elaborado el estudio de
Presupuestaria o politicas de cobro implementadas|Adm.Tribut efectividad de cobro.
2015" para disminuir el pendiente de cobrojaria

municipal. Para la atencién de esta
recomendacion se da un plazo de 3
meses.
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad | Incu |Proce (Imple | Eli | 0- 25- | 50- | 75- | 100%
Responsab |mplid | so | ment \min| 24% | 49% | 74% | 99%
le a ado |ada
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
97 Estudio |Al-004-2016 |4.5.2 Dar seguimiento a las|Hacienda 1 1 En proceso. Con
"Liquidacion acciones tomadas con el fin de|Municipal y relacion a Aseo de vias y
Presupuestaria cumplir con lo establecido en ellAdm.Tribut sitios pblicos respecto al
2015" articulo 74 del Codigo Municipal, con|aria 2015 los ingresos aumentaron|
el proposito de que los servicios de en un 21,6%,sin embargo los
recoleccion de basura y aseos dej gastos aumentaron en un
vias y silios plblicos sean 62,9%.
autosuficientes. Al respecto ver lo
comentado en el punto 2.6.
98 Estudio I1A1-004-2016 (4.6.1 Analizar los  controles|Contabilida 1 1 En proceso. Las
"Liquidacion internos  establecidos  en  la|d Notas de Crédito ascienden a
Presupuestaria identificacion de las Notas de Crédito los ¢64,047,513,60
2015" con el fin de reforzar las debilidades correspondientes al 2016, a la
encontradas y evitar el aumento de| fecha no se han analizado los
estas. Para la alencion de esta controles establecidos en los
recomendacion se da un plazo de 3| procedimientos para la
meses. identificacién de las NC.
929 Estudio |A1-004-2016 |4.6.2 Establecer como medida de|Contabilida 1 ] Proceso.
“Liquidacién control interno la implementacion de|d Se establecieron los
Presupuestaria un auxiliar para la renta. (en este| auxiliares sin embargo no se
2015" sentido dicho control debe contener estan conciliando, no
el nimero de cheque o transaccion presenta toda la informacion
con el que se canceld, periodo, el solicitada.
namero y monto de los diferencias
que se dan entre cuentas cuando
corresponda. Para la atencion de
esta recomendacién se da un plazo
de 3 meses.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.




PAGINA N°322

ACTA N°41 Ordinaria.

29-05-2017

MUNICIPALIDAD DE POCOCI

AUDITORIA INTERNA

ACTIVIDAD EJECUCION

PLANTILLA RECOMENDACIONES
Articulo 22 inciso g) de la Ley General de Control Interno
al 31 de diciembre 2016

presupuestaria, en este sentido debe|
implementar un auxiliar que le|
permite saber cual fue la ejecucion|
real de la partida misma que debe|
estar conciliado con  auxiliares
bancarios. Dicho control debe estar|
disponible para la Auditoria Interna y|
cualquier otro érgano de fiscalizacion.
Al respecto ver lo comentado en el
punto 2.11 Para la atencién de esta,
recomendacion se da un plazo de 3|
meses.

INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad | Incu |Proce |Imple | Eli | 0- 25- | 50- | 75- | 100%
Responsab |mplid | so | ment \min| 24% | 49% | 74% | 99%
le a ado |ada
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
Estudio 1A1-004-2016 14.6.3 Hacer los ajustes que|Contabilida | 1 1 Incumplida. . No
"Liquidacion correspondan  relacionados & los|d se hicieron los ajustes
Presupuestaria intereses registrados en la cuenta de solicitados por la auditoria
2015" fondos solidarios. Al respecto ver lo| interna.El plazo vencio 24-11-
comentado en el punto 2.9. Para la 2016.
atencion de esta recomendacion se|
da un plazo de 1 mes.
101 Estudio 1A1-004-2016 |4.6.4 Eliminar la practica de|Contabilida 1 1 En proceso.
"Liquidacion utilizar el control de ejecucion llevado|d Se implemento el auxiliar de
Presupuestaria por el departamento de presupuesto| la ejecucion real para obras
2015" para llenar la férmula de liquidacion de las Leyes 8114 y 7313, sin

embargo estos no contienen
todas las ejecuciones
realizadas de acuerdo al
auxiliar bancario.
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad | Incu |Proce (Imple | Eli | 0- 25- | 50- | 75- 100%
Responsab |mplid | so | ment \min| 24% | 49% | 74% | 99%
le a ado |ada
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
Estudio IAI-004-2016 [4.6.5 Hacer los ajustes que|Contabilida | 1 1 Incumplida. No
"Liquidacion correspondan en relacion a la|d se realizaron los ajustes con
Presupuestaria ejecucion de partidas que no relacion a la ejecucion de las
2015" corresponden, (transferencia Cruz| partidas que no
Roja y estudio ruta Orea mufio). Al correspondian (transferencia
respecto véase lo comentado en el Cruz Roja y estudio ruta Orea
punto 2.11. Para la atencion de estal mufio).
recomendacion se da un plazo de 1
mes.
103 Estudio IAI-004-2016 |4.7.1 Definir la uniformidad en el|Adm.Finan 1 1 Incumplida. No
"Liquidacion registro de los compromisos y|ciera se ha definido el registro de
Presupuestaria comunicar formalmente el mismo a los compromisos ni la forma
2015" las unidades de Contabilidad, de conciliar los mismos, se
Presupuesto y Tesoreria. Al respecto elaboré una matriz sin
ver lo comentado en el punto 2.4. embargo se desconoce la
Para la atencion de estal forma que se esta llevando la
recomendacién se da un plazo de 1 conciliacion de registro.
mes.
104 Estudio 1Al-004-2016 |4.7.2 Analizar los  controles|Adm.Finan 1 1 En proceso. Se implemento
"Liquidacion internos establecidos en los saldos|ciera una matriz pendiente revisar
Presupuestaria de compromisos, que le permitan la conciliacion de los saldos.
2015" llevar a cabo la conciliacion de los
mismos con los departamentos de
Presupuesto, UTGVM y Obras Civiles
y asi evitar las inconsistencias
sefialadas en este informe. Al
respecto ver lo comentado en el
punto 2.8. Para la atencién de esta
recomendacion se da un plazo de 3
meses.
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad | Incu |Proce |Imple | Eli | 0- 25- | 50- | 75- | 100%
Responsab |mplid | so | ment |min| 24% | 49% | 74% | 99%
le a ado |ada
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
105 ; ‘Es!udi?' IAI-004-2016 473 Bomunicar: @i smanera Adm,Finan 2| q Incump]ida.' Se
Pr:?n:ﬁ::t:;a forml ™ 2 Hepartamento del ©°1° gﬁfﬁfﬁgg:; ?srrisz:li::ente
2015" Contabilidad ~ y/o  presupuesto, cualquier ajuste que se
& cualquier ajuste que se presente en| ’
los compromisos de manera quel presente en los compromisos.
estos queden registrados  en
contabilidad como en presupuesto. Al
respecto ver lo comentado en el
punto 2.8
106 Estudio IAl-004-2016 |4.7.4 Realizar el  estudio|Adm.Finan 1 1 Incumplida. No
"Liquidacion correspondiente para utilizar el saldo|ciera se ha llevado a cabo el
Presupuestaria de partidas especificas y fondos estudio para la utilizacion de
2015" solidarios ya  ejecutadas, de los saldos de las Partidas
conformidad con el marco legal Especificas.
vigente.Al respecto ver lo comentado
en los puntos 2.9 y 2.10. Para la
atencion de esta recomendacion se
da un plazo de 3 meses.
107 Estudio 1AI-004-2016 [4.8.1 Implementar la practica de|Contabilida| 1 1 Incumplida. No
“Liquidacién realizar conciliaciones periodicas de|d-Tesoreria se llevan a cabo las
Presupuestaria los registros. Para la atencion de esta conciliaciones periodicos de
2015" recomendacion se da un plazo de 1 registro.
mes. Al respecto ver lo comentado en
los puntos 2.4, 2.8,2.9,2.10y 2.11.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°325 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
AUDITORIA INTERNA
ACTIVIDAD EJECUCION
PLANTILLA RECOMENDACIONES
Articulo 22 inciso g) de la Ley General de Control Interno

al 31 de diciembre 2016

INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad | Incu |Proce |Imple | Eli | 0- 25- | 50- | 75- 100%
Responsab |mplid | so | ment |min| 24% | 49% | 74% | 99%
le a ado |ada
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
108 Estudio IAI-004-2016 |4.8.2 Establecer medidas de control|Contabilida 1 1 Proceso Se
"Liquidacion interno  para la verificacion de la|d-Tesoreria desconocen las medidas
Presupuestaria informacion y documentacion que se| establecidas por el
2015" utiliza para la ejecucion de las departamento de Tesoreria
partidas y su respectivo pago. Para la para la verificacion de la
atencion de esta recomendacion se informacion y documentacion
da un plazo de 3 meses. Al respecto que se utiliza para la
ver lo comentado en los puntos 2.8, ejecucion de las partidas y su
2.9, 2.10, 2.11. respectivo pago.
109 Estudio 1A1-004-2016 |4.9.1 Como coordinador de Hacienda|Hacienda 1 1 Incumplida. Se
"Liquidacion Municipal, debe analizar cada uno de|Municipal desconoce si se llevo acabo
Presupuestaria los puntos mencionados en este la revision de la Liquidacion
2015" informe con el fin de implementar| Presupuestaria por parte del
oportunidades de mejora que ayuden coordinador de Hacienda
a que situaciones como las antes Municipal.
mencionadas no se sigan;
presentando, asi mismo deberd
revisar la Liquidacion Presupuestaria
antes de ser presentada a las
instancias correspondientes.
(Alcaldia — Concejo Municipal.)
110 | Estudio especial (IAI-005-2016 |4.1.1 Como Jerarca Institucional|Concejo 4 1 Implementada
relacionado con tomar las acciones necesarias para|Municipal
la gestion ejercer la labor de vigilancia sobre el
respecto de la CCDRP en el cumplimiento de las
ejecucion recomendaciones emitidas en el
presupuestaria a presente informe.
cargo del
CCDRP
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad | Incu |Proce |Imple | Eli | 0- 25- | 50- | 75- 100%
Responsab |mplid | so | ment |min| 24% | 49% | 74% | 99%
Te a ado |ada
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
11 Es1ud_io especial |1AI-005-2016 421 Emitir y poner en vigencia Presidente 1 1 Cumplimiento satisfactorio
relacionado con : CCDRP
1a gestién corllforme al vb]qque qe legalidad|
respecio:déila aplicable los siguientes mstrurqen(os
ejecucién de control : ?)Llneamiemos
. para que, en lo sucesivo, se detallen|
presupuesia?aa las metas propuestas a alcanzar en
Cg?g;: e! ejercicio presupuestario, para los
distintos  programas  deportivos |
recrealivos, considerando en el
Programa Il (Servicios) del Plan
Anual Operativo de ese Comité. ( ver|
punto 2,1 de este informe)
112 | Esludio especial [IA-005-2016 [4,.2.1 b) Lineamienios para el|Presidente i 1 Incumplida.
relacionado con registro y control de los compromisos| CCORP
la gestién presupuestarios  conformados  con|
respecto de la fundamento en el articulo 107 del
ejecucion Codigo Municipal, de modo que los|
presupuestaria a promi que se ),
cargo del cuenten con el respectivo contenido,
CCDRP presupuestario del ejercicio en que|
se adquirieron. (Ver punto 2,2 de este|
informe)
113 | Estudio especial |IAI-005-2016 [4.2.1 ¢)  Estructurar el Plan AnuallPresidente 1 1 Implementada
relacionado con Operativo  del  periodo  2017,|/CCDRP
la gestion detallando las metas propuestas a
respecto de la alcanzar, para los distintos|
ejecucion programas |l (Servicios) del Plan|
presupuestaria a Anual Operativo de ese Comité). (Ver,
cargo del punto 2.1 de este informe).
CCDRP
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INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad | Incu |Proce|Imple | Eli | 0- 25- | 50- | 75- 100%
Responsab mplid | so |ment \min|24% | 49% | 74% | 99%
le a ado |ada
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
Estudio especial [IAI-005-2016 [4.2..2 Emitir en vigencia, conforme al|Presidente 1 1 En proceso.
relacionado con bloque de legalidad aplicable los|CCDRP Fecha de cumplimiento junio
la gestion siguientes instrumentos de control: 2017
respecto de la a) Un Manual de Organizacion y
ejecucion funcionamiento, en el que se
presupuestaria a establezca entre otros aspectos, los
cargo del procesos o0 unidades que conforman
CCDRP el Comité, con las tareas Y|
T ili que 1 a
cada estrato y los puestos requeridos
para el funcionamiento de estos.
115 | Estudio especial |IAI-005-2016 |4.2.2 b) Un manual descriptivo de|Presidente 1 1 En proceso.
relacionado con puestos en el cual se definan las|CCDRP Fecha de cumplimiento junio
la gestion tareas, roles y responsabilidades de 2017
respecto de la los funcionarios y los niveles de|
ejecucion autoridad y responsabilidad atinentes
presupuestaria a a cada cargo.
cargo del
CCDRP
116 | Estudio especial |IAI-005-2016 [4.2.2 c)Una reglamentacion para|Presidente 1 i En proceso.
relacionado con normar el desarrollo  de  las|CCDRP Fecha de cumplimiento junio
la gestion ctivi relacionadas con los 2017
respecto de la tramites de adquisicion de bienes Y|
ejecucion servicios, de modo que minimicen el
presupuestaria a riesgo de ejecutar compras al margen
cargo del de la normativa, tal como se expusol
CCDRP en el punto 2.4.1 de este informe.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°328 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

MUNICIPALIDAD DE POCOCH
AUDITORIA INTERNA
ACTIVIDAD EJECUCION ¥

PLANTILLA RECOMENDACIONES
Articulo 22 inciso g) de la Ley General de Control Interno
al 31 de diciembre 2016
INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO

Unidad | Incu |Proce |Imple | Eli | 0- | 25- | 50- | 75- | 100%
Responsab |mplid | so | ment \min| 24% | 49% | 74% | 99%

le a ado |ada
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
117 | Estudio especial [IAI-005-2016 [4.2.2 d) De procedimientos o|Presidente 1 5| En proceso.
relacionado con regulaciones para ordenar el uso,(CCDRP Fecha de cumplimiento junio
la gestion conservacion, custodia y control def 2017
respecto de la sus bienes duraderos, tales como el
ejecucion equipo y mobiliario de oficina y el
presupuestaria a equipo de computo, asi como el
cargo del equipo y mobiliario educacional,
CCDRP deportivo y recreativo adquirido para
el cumplimiento de sus fines.
118 | Estudio especial [IA-005-2016 |4,2,3 Formular y poner en vigencia, |Presidente 1 1 En proceso.
relacionado con conforme al bloque de legalidad| CCDRP Fecha de cumplimiento junio
la gestion aplicable, los procedimientos de 2017
respecto de la control pertinentes respecto:|
ejecucion a)De los bienes y servicios adquiridos
presupuestaria a para el desarrollo de las obras que se
cargo del ejecutan y el proyecto a que|
CCDRP corresponden, de modo que, por|

medio de una persona debidamentel
autorizada se verifique el
cumplimi de sus especificaciones,
en cuanto a cantidad y calidad al ser|
entregados en el sitio de la obra y
previo a la autorizacién del tramite de
pago y para asegurarse de su
adecuada custodia y utilizacion.
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Comité. Para ello se puede valorar|
las facultades que senala el articulo
103 del Cédigo Municipal y 2° de la|
Ley de Contratacion Administrativa,
relativa a la figura de la caja chica.

INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad | Incu |Proce |Imple| Eti | 0- | 25- | 50- | 75- | 100%
Responsab |mplid | so | ment \min | 24% | 49% | 74% | 99%
le a ado |ada

Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
Estudio especial [IAI-005-2016 [4.2.3 b)De los suministros e|Presidente 1 1 En proceso.
relacionado con implementos  deportivos que se|CCDRP Fecha de cumplimiento junio

la gestion mantienen en custodia en las 2017
respecto de la instalaciones del CCDR, de modo]

ejecucion que se controle de manera efectiva,
presupuestaria a la entrada, almacenamiento y salidas

cargo del de esos bienes.

CCDRP

120 | Estudio especial |IAI-005-2016 Presidente 1 1 En proceso.

relacionado con 4.2.4 Establecer los procedimientos| CCORP Fecha de cumplimiento junio

la gestion de control pertinentes para laj 2017
respecto de la asignacion, ejecucion y liquidacion de|

ejecucion los gastos correspondientes a la
presupuestaria a participacion de delegaciones del

cargo del Cantén a eventos deportivos, puestos

CCDRP bajo la responsabilidad del

Coordinador Deportivo de  este

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
AUDITORIA INTERNA
ACTIVIDAD EJECUCION
PLANTILLA RECOMENDACIONES
Articulo 22 inciso g) de la Ley General de Control Interno
al 31 de diciembre 2016
INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO

Unidad | Incu |Proce |Imple | Eli | 0- | 25- | 50- | 75- | 100%
Responsab |mplid | so | ment \min| 24% | 49% | 74% | 99%

le a ado |ada

Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
Estudio especial |IAI-005-2016 |4,2,5  Emitir  los lineamientos|Presidente 1 1 En proceso.
relacionado con pertinentes en el sentido de que, la|CCDRP

la gestion inversion de recursos del Comité|
respecto de la para la construccién, mejoras de|

ejecucion instalaciones deportivas y recreativas
presupuestaria a en el Canton, se deben ajustar a lo|

cargo del eslablecido en el articulo 164 del

CCDRP Codigo Municipal, asi como lo

sefialado, en caso de proceder, en el
articulo 12 del Reglamento para la|
organizacion, funcionamiento Y|
eleccion del Comité, de celebrar los
convenios en beneficio del Comité,
Cantonal de Deportes y de la
poblacién en general del Cantén de
Pococi. Asimismo, que el proyecto

esté contemplado en los
presupuestos ordinarios y
inarios.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI

AUDITORIA INTERNA

ACTIVIDAD EJECUCION
PLANTILLA RECOMENDACIONES

Articulo 22 inciso g) de la Ley General de Control Interno
al 31 de diciembre 2016

INFORME ESTADO CUMPLIMIENTO
Unidad | Incu |Proce |Imple | Eli | 0- 25- | 50- 75- 100%
Responsab |mplid | so | ment \min | 24% | 49% | 74% | 99%
le a ado |ada
Nombre No. Oficio |Recomendaciones Comentario de Auditoria
Estudio especiat |IA-005-2016 [4,2,6  Emitr  los  Iir residente 1 1 En proceso.
relacionado con pertinentes en el sentido de que, los|CCDRP
la gestion aportes a organizaciones y grupos
respecto de la se deben ajustar a lo|
ejecucion establecido en el articulo 170 del
presupuestaria a Codigo Municipal, asi como lo de|
cargo del sefialado, en caso de proceder, en el
CCDRP articulo 12 del Reglamento parala
organizacion,  funcionamiento ]|
eleccion del Comité, de celebrar los
convenios en beneficio del Comité|
Cantonal de Deportes y de la|
poblacion en general del Canton de|
Pococi. Asimismo, que el programa
esté contemplado en los
presupuestos ordinarios y
extraordinarios.
123 | Estudio especial |IA-005-2016 |4,2,7 Ir los proc residente 1 1 En proceso.
relacionado con de control respecto del nombramiento| CCDRP
la gestion y pago de los entrenadores del
respecto de la CCDR de Pococi, para que se
ejecucion establezcan con claridad y precision
presupuestaria a los deberes y responsabilidades de|
cargo del cada una de las partes, en funcion
CCDRP del servicio que se presta. Ademds,
revisar el esquema de pago a estas
personas a fin de determinar que se
ajusta al marco legal
correspondiente.
36 | 52 27 | 8
Hecho por: SZC |
Revisado por: GChV Fecha:
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APENDICE N°2

Los valores éticos no son negociables
Auditoria Interna
Teléfono N° 2711-1701 - Fax 2711-1701, Email: grace.chinchilla@gmail.com,
auditoria.pococi@gmail.com
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DISPOSICIONES CONTRALORAS AL 31-12-2016
Articulo 22 inclso g} de la Ley General de Control Interno
PLANTILLA PROGRAMA DE TRABAJO DE EXAMEN
ACE-2.1.1 E_02.2

INFORME
N° Unidad
Recome Nombre No. Informe Disposiciones Estado Obser
ndacion e
i Informe sobre estudio especlal DFOE-IFR-IF- |4.3 Tomar un acuerdo ,ediante el cual se ordene al Alcalde Municipal, que la|Concejo Cumplida
efectuado en relacién con los 00010-2014 de materiales y otros servicios necesarios para la construccién de{Municipal
recursos invertidos por la caminos se efectue de conformidad con lo establecido en lag Ley de
Municipalidad de Pacoci en su red Contratacién Administrativa y no a traves de convenios similares a los
vial cantonal. analizados en este estudio. Sobre el particular, se le solicita remitir a esta
Cantralorfa General, copia del respectivo acuerdo, en un plazo maximo de un
mes calendario posterior a la fecha en que este informe haya sido conocido
por ese Concejo.
2 Informe sobre estudio especial DFOE-IFR-IF- 4.4 Aprobar y ordenar la i del manual de parajConcejo Proceso
efectuado en relacién can los 00010-2014 !la administracién de proyectos, que le serd por el icij
recursos invertidos por la icil en i ala Nra. 4.8 de este mismo informe.
Municipalidad de Pocaci en su red Sobre el particular, se le solicita remitir a esta Contraloria General, copia del
vial cantonal. lacuerdo en que se aprob6 y ordend Ia it ién de dicho it 1
en un plazo de un mes calendario posterior al recibida det documento
presentado por el Alcalde Municipal. (Ver parrafo 2.14 a 2.79).
3 Informe sobre estudio especial DFOE-IFR-IF- |4.5 Tomar un acuerdo mediante el cual se ordene al Alcalde Municipal que se|Concejo Cumplida
efectuado en relacién con los 00010-2014 |suprima a futuro |a practica generalizada de realizar los anticios y adelantos|Municipal
recursos invertidos por la de pagos en los convenlos y contratacianes que se suscriban, y que dada la|
Municipalidad de Pococi en su red i de ese su p debera contar con el
vfal cantonal. sustento suficiente que justifique su aplicacian y la determinacion razonable,
de si pracede o no en cada casa la exigencia de garantias colaterales y en su
defecto las m edidas de control que aseguren razonablemente el uso de esos|
recursos, todo lo cual debera incorporarse en el expediente de cada trémite.
Sobre el particular, se le solicita remitir a esta Cantralorfa General, copia del
respectivo acuerdo, en un plazo maximo de un mes calendario posterior 3 fa|
fecha en que este informe haya sida conocido par ese Concejo.
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Informe sabre estudio especial
efectuado en relacién con los
recursos invertidos par la
Municipalidad de Pococf en su red
vial cantanal.

DFOE-IFR-IF-
00010-2014

4.6. Cumplir con el acuerdo que dictara el Concejo Municipai, en acatamientol
a la disposicion 4.3 de este informe, para que la adquisicién de materiales y|
otros servicios necesarlos para la construccién de caminos se efectte de

con lo en la Ley de ion Admil iva y no|

mediante “convenios" similares a los analizados en este estudio. Sobre el
particular, se le solicita remitir a esta Contralorfa General, en un plazo del
'seis meses calendario posterior a la fecha en que se le comunica el acuerdo|
de ese organa deliberstivo.

Alcaldia

Cumplida

Informe sabre estudio especial
efectuada en relacién con los
recursos invertidos por la
Municipalidad de Pococi en su red
vial cantonal.

DFOE-IFR-IF-
00010-2014

4.7. Ordenar que en lo suceslva, y para tados los proyectos que se efecuten,|
se procesa a: AJRequerir en los casos en que la normativa proceda, las|
respectivas garantias de i para asegurar la|
ejecucién del objeto contractual. B) Emitir los informes tecnicos-parciales y|
final- i los informes de de avance y calidad de las obras,|
asi como los registros histaricos de cantrol refacionados con fa fase de|
ejecucién de los proyectos. C)Emitir las actas de recepcidn provisional y|
definitiva de las obras, y el respectivo finiquito, asi como el informe tecnico|
que acredite el cumplimiento de los terminos de la contratacidn, a fin de que|
se cuente con informacidnsobre el resultado final de la obra.

Alcaldla

Cumplida

Informe sobre estudio especial
efectuado en relacion con los
recursos invertidos por la
Municipalidad de Pococi en su red
vial cantonal.

DFOE-IFR-IF-
00010-2014

4.8 Disefiar y someter a la aprobarion del Conceja Municipal, un mmanual de
procedimeintos, acorde con las necesidades de la entidad, para la
administracion de proyectos segin su ciclo de vida: planificacién, estudios|
técnicos, disefio, construccion, operacion y mantenimienta y las actividades|
de control, asi camo la debida gestién documental y archivo de laf
informacion. Sobre el particular, se le solicita remitir a esta Contraloria|
General en un plazo maxima de tres meses calendario, un informe de avance|
sabre la elaboracién del manual; ¥ en seis meses calendario, posteriores al|
recibido de este informe, un oficio que indique expresamente que se elaberd|
y se sometid a la aprobacién del Concejo, asl como copia del oficio de|
remisitn al Concejo. (Ver parrafo 2.17 A 2.79).

Alcaldia

Proceso

Informe sabre estudio especial
efectuade en relacién con los
recursos invertidos por la
Municipalidad de Pococi en su red
vial cantonal.

DFOE-IFR-IF-
00010-2014

4.9 Cumplir con el acuerdo que dictard el Concejo Municipal, en acatamiento
a la dispocision 4,5 de este informe, y girar instrucciones pertinentes a guien|
corresponda para que se suprima a futuara la practica generafizada de realizar|
los anticipos y adelantos de pagos en los convenios y contrataciones que se|

suscriban, y que dada la de este i sy

debera contar con el sustento suficiente que justifique su aplicacion su
aplicacion y ia determinacién razonable de si procede o no en cada caso la
exigencia de garantias colaterales y en su defecto las m edidas de control que
aseguren razonablemente el uso de esos recursos, todo io cual deberd
incarporarse en el expediente de cada trdmite. Sobre el particular, se le|
soll remitir a esta Contraloria General,un oficio confirmando la
implementacion de dicho acuerdo.

Alcaldia

Cumplida

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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8 Informe sobre estudio especial DFQE-IFR-IF- |4.10 Ordenar que al respecto del "canvenio" suscrito en diciembre 2012 can| Alcaldia Cumplida
efectuado en relacion con los 00010-2014 |una asociacion comunal por €55,533,351,41, se proceda a elaborar una
recursos invertidos por la liquidacion de saldos con el fin de determinar fehacientemente tanto la
Municipalidad de Pococi en su red cantidad de materlales como del servicio de acarreo pendientes de recibir por|
vial cantonal. esa Municipalida y adicionalmente, de acuerdo con el resultado de la
liquidacién, gestionar el cumplimiento total del objeto convenido, o en su|
efecto, proceder a la recueracion de las sumas pagadas de mas. El
imi de esta dispasicion se acreditard mediante el envio a esta,
Contraloria General de un orifio que indique expresamente Ia realizacion de
esa liquidacion, para lo cual se otorga un plazo de un mes a partir de la fecha
de recepcion del informe.
9 Informe sobre estudio especial DFOE-IFR-IF- ]4.11 Ordenar a la UTGVM que proceda a organizar tecnicamente el archiva Alcaldia Cumplida
efectuado en relacién con los 00010-2014 |de los que los de p iniciados|
recursos invertidos por la desde el 2012 y de todos los caminos codificados, de manera que se asegure|
Municipalidad de Pococi en su red la agil y facil | de los d yel
vial cantanal. registra y conservacion de la informacion, asi como ordenar que se continuen|
foliando los expedientes de las contrataciones y que se les elabore el
respectivo Inidce. El de esta di icion se i if
la remision a esta Contralora General, de la copia de la arden girada, para [o
cual se otorga un plazo de 15 dfas calendarie contados a partir de |a fecha de
recepcion de este informe.
10 Informe de la Auditoria Operativa [ DFOE-DL-IF- |4,5 Realizar un anlisis de la gestion del servicio de recoleccién de residuos| Alcaldia Proceso
acerca de la gestidn de las 00001-2016 |ordinarios, a fin de establecer las acciones de mejora necesarias para corregir|
Municipalidades para garantizar la las debilidades y limitaciones asociadas a la gestion de este servicio en ell
prestacién eficaz y eficiente del respectivo gobierno lacal, segin lo comentado en este informe. (ver pdrrafos|
servicia de recaleccién de residuos| del 2.1 al 2.78). Dichas acciones de mejora se deberdn plasmar en objetivos, |
ordinarios en los gobiernos metas cuantificables, indicadores para las metas, plazos estimados y cualquier]|
locales. otro detalle relativo a fos recursos humanos y financieros necesarios para su|
implementacién. Para dar por acreditada esta disposicion, el Alcalde of
Alcaldesa Municipal deberd remitir al Area de Seguimiento de Disposiciones|
del Organo Contralor, en el plazo que no sobrepase el 31 de agosto 44 de|
2016, un oficio haciendo constar la realizacion del andlisis y el
establecimiento de las medidas correctivas gque se implementaran paral
meJorar el servicio de recoleccion de residuas ordinarios.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.

29-05-2017




PAGINA N°336

ACTA N°41 Ordinaria.

29-05-2017

[Administracién Municipal, de conformidad con lo establecido en la Ley N.
8839 y demds normativa conexa. (ver pdrrafo 2.13). Para acreditar e
de fa di icion, se debe remitir al Area de Seguimiento de)

Dispaosiciones de la Contralorfa General de la Republica, a mds tardar dos|
meses después de recibida [a propuesta del Alcalde o Alcaldesa Municipal, el
acuerdo adoptado en relacién can la propuesta recibida.

11 informe de la Auditoria Operativa | DFOE-DL-IF- 4,23 Emitir y divulgar el Ptan Municipal para la Gesti6n Integral de Residuos| Alcaldia Proceso
acerca de |a gestion de las 00001-2016 |Sélidos, conforme con los abjetives, criterios y plazas establecidos en la Ley|
Municipalidades para garantizar la N.° 8839 y su Reglamento y otra normativa conexa. {ver parrafo 2.13). Para el
prestacion eficaz y eficiente del i de esta di; icion se concede un plazo de seis meses, contado
servicio de recoleccian de residuos. a partir del recibo de este informe, para enviar la propuesta del citado Plan al
ordinarias en los gabiernos Concejo icipal. La acreditacién del imi de esta di icion se|
locales. hard mediante la remisién de un oficio del Alcaide o Alcaldesa Municipal, al
Area de imiento de Dispasici i el nimera de La Gaceta
donde cansta fa publicacién del plan, a mas tardar un mes después de
aprobado por el Concejo Municipal.
12 4,24 Resoiver conforme en derecha proceda, la propuesta de Plan Municipall ~ Concejo  |Proceso
de Gestion Integral de Residuos Sélidos que le someta a su consideracion la| - Municipal

Fuente:DFOE-SD-0086 y DFOE-SD-0363
Hecho por: Sabrina Zufiga Corrales.
Revisado por:Grace Chinchilfa Villegas
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AUDITORIA

HUNICIPALOAD DE POCOCI

Resultado de la conferencia, Modificaciones de la comunicacién de resultados.

Municipalidad de Pococi
Auditoria Interna

APENDICE N°3

Titulo o subtitulo Recom | Parraf | Observaciones de la Administracién

endaci | o

on
Girar instrucciones para que en el indica que la recomendacién estd en estado de
cabo de 3 meses todos los activos proceso y no de incumplimiento, ya que han
municipales estén debidamente registrado varios activos en los Estados
plagueados y registrados. Debe N°2 Financieros.
de entenderse que los mismos
deben aparecer reflejados con su
correspondiente depreciacién en
los estados financieros.
¢Se acoge? Si (X) No() Parcial ()
Argumentos de la Auditoria
Interna.
Titulo o subtitulo Recom | Parraf | Observaciones de la Administracion

endaci | o

on
Establecer como medida de Indica que se debe pasar a proceso y no a
control interno la incumplida, ya que se lleva un auxiliar de renta
implementacién de un auxiliar solo de la 8114 y estd pendiente de conciliar
para la renta (en este sentido con Recursos Humanos guien no ha establecido
dicho control debe contener el fecha, ya que contabilidad esta anuente a dicha
nUmero de cheque o transaccién | N°99 conciliacién.
con el que se canceld, periodo,
ndmero y monto de las
diferencias que se dan entre
cuentas cuando corresponda.
¢Se acoge? Si (X) No( ) Parcial ()
Argumentos de la Auditoria
Interna.
Titulo o subtitulo Recom | Parraf | Observaciones de la Administracion

endaci | o

on
Eliminar la prdctica de utilizar el Indica que se debe pasar a procesoy ho a
control de ejecucién llevado por incumplida ya que se tiene un auxiliar de obras
el departamento de presupuesto de la Ley 8114 y 7313, sin embargo este no
para llenar la férmula de contiene toda la ejecucion realizada de acuerdo
liquidacién, presupuestaria, en al auxiliar bancario.
este sentido debe implementar

11

Los valores éticos no son negociables
Auditoria Interna
Teléfono N° 2711-1701 - Fax 2711-1701, Email.,, grace.chinchilla@gmail.com, auditoria.pococi@gmail.com
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V77 Municipalidad de Pococi
Ty

Auditoria Interna

AUDITORIA

HUMICIPALIOAD DE POCOCH

un auxiliar que le permita saber N°101
cudl fue la ejecucion real de la
partida misma que debe estar
conciliada con auxiliares
bancarios. Dicho control debe
estar disponible para la Auditoria
Interna y cualquier otro érgano
de fiscalizacién.

iSe acoge? o Si {X) No( ) Parcial ()
Argumentos de la Auditorfa J
Interna.

72

Los valores éticos no son negociables
Auditoria Interna
Teléfono N° 2711-1701 — Fax 2711-1701, Email., grace.chinchilla@gmail.com, auditoria.pococi@gmail.com

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Trasladar el Oficio N° Al-082-2017, al Consorcio
Sossa & Sossa. Se Dispensa del Tramite de Comision Acuerdo Definitivamente
Aprobado.

ACUERDO N° 1137

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Comisién de Juridicos, dice:

Reg. Freddy Hernandez Miranda.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Se acuerda una Sesién de Comision de Juridicos el viernes, lo que queremos esta talvez
si se pudiera trasladar mafiana mismo estos acuerdo, porque hay que ratificarlos aqui en
el Concejo, a los asesores para ver si el dia que quedamos a sesionar en la comision de
juridicos el proximo viernes tengamos todas esas recomendaciones, para la semana
siguiente trasladarlos en pleno al Concejo.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar la sesion parala Comision de Juridicos. Se
Dispensa del Tramite de Comisidén Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1138

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Comisién de Juridicos, dice:
Reg. Freddy Hernandez Miranda.

También se acord¢ trasladar y llegamos a la conclusion del tema del Edificio que dijimos,
aqui se ha pensado al respecto que nosotros necesitamos empujar ese temay se lo digo
Villa a usted, que antes de tocar el tema hoy aca la semana pasada se acordd que de
parte nuestra tenemos que evolucionar esto e ir adelantando con un criterio técnico,
también legal, que cumplan normativa de lo que es lo que queremos por parte también del
Consorcio, que es asesor directo del Concejo, para que, para que tengamos Nnosotros
musculo también para tomar una decision acertada, entonces acordamos trasladar al
Consorcio Sosa también para su andlisis y recomendacion con todo al respecto, de la
situacion y posible indemnizacion de la situacién del Bar y Restaurante Risas, por el
concepto de la construccién del edificio municipal en dicho terreno.

Eso también para que nos dé un marco mas claro al respecto y ojala que si a lo Ultimo nos
toca tomar decisiones, compaferos yo les voy a decir algo esto es un tema decisiones, en
este pais las cosas a veces no funcionan, no se hacen porque no tomamos decisiones.

Hace unos dias aplaudimos y celebramos hasta por fin la construccién de un puente el
llamado la platina, vea lo que estamos llegando en el pais que celebramos una ampliacion
a un tema que era para una reparacion, a eso llegamos en el pais diez afios para hacer
ese proyecto y todo mundo aplaude, y se gastaron casi cinco mil millones antes en
reparaciones que no afectaron positivamente en nada, entonces llegamos a eso porque
hay veces nosotros nos enmarafiamos y decimos que tenemos gue ver eso esta bien, para
evolucionar y que cumpla la normativa hay que tomar decisiones inteligentes que se
conviertan en acciones pero nosotros aqui tenemos la oportunidad primero Dios y después
la gente creyo en todos de tomar daciones.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°340 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

Entonces tomemos decisiones, yo creo aqui firmemente que hay suficiente discernimiento
y capacidad aqui para tomar la decision pertinente, el edificio hay que tomar una decision
al respecto, eso fueron los acuerdos, hay que votarse de parte del Concejo, para hacer
enviados al Consorcio Sossa & Sossa, todos esos analisis y recomendaciones, por
acuerdos separados.

Reg. Patricia Aguilar Araya.

Me gustaria adicionarle algo mas, ese dia se habld de otros temas que talvez al sefior
regidor se le olvido que fu que no llego el reglamento de la comision GIRS, ni el plan y
estamos preguntando que a donde estaban, lo hago de conocimiento porque si la
Contraloria nos llama a cuentas si se estaban pidiendo esos dos expedientes que
guedaron de verse en juridicos y no estaban para hacerse a analizados, tampoco se vio
el expediente de Carla Cruz, nada mas hago la salvedad para que estén listos, porque
realmente lo que es el reglamento de Plan GIRS y lo que es el plan de manejo no llego.

Reg. Maricruz Chaves Alfaro.

Ya le pregunte al sefior secretario sobre el expediente de la sefiora Carla Cruz, falta el
documento de GIRS, tenemos que hacer revision y también un documento que se habia
enviado de parte de los sindicos departe de Juan Luis, que habia hecho la peticion para
que viéramos la situacién que paso, también ese documento va estar ahi para que
nosotros lo comentemos, de igual manera para recordarle a los compaferos de juridicos
que tenemos reunidn el dia viernes, voy hacer la peticion que se sea a las cuatro y media,
porque hay que ver varios temas y nos podemos alargar en el proceso, entonces por favor
para que cambiemos a las cuatro y media.

ACUERDO N° 1139

Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Comision de Juridicos, dice:
Reg. Freddy Hernandez Miranda.

También se acordé trasladar y llegamos a la conclusién del tema del Edificio que dijimos, aqui se
ha pensado al respecto que nosotros necesitamos empujar ese tema y se lo digo Villa.

Acordamos trasladar al Consorcio Sosa también para su analisis y recomendacion con todo al
respecto, de la situacién y posible indemnizacion de la situacion del Bar y Restaurante Risas, por
el concepto de la construccién del edificio municipal en dicho terreno.

Adjuntar Documento, el mismo como sigue:
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Acta N° 33 Articulo Il Acuerdo N° 825

Se conoce nota para este Concejo suscrita por el Sr. Willy Alonso Jiménez Morales, céd.
10830924, documento autenticado por el Lic. Solén Armando Murillo Cruz, carné 16.747, dice:

Documento N°1-17.
Asunto: Agotamiento via administrativa.

Con fecha 7 de septiembre de 2015, le solicité formalmente al alcalde de entonces, Emilio Espinoza
Vargas, proceder a realizar las reparaciones necesarias en el establecimiento que alquilo
propiedad de esa Municipalidad, donde esta ubicado el restaurante Risas. Dicho funcionario
desatendié mi solicitud y ni siquiera contestd mi nota, de la cual aporto copia.

Por lo anterior, para fines administrativos, solicito con el debido respeto, se declare el agotamiento
de la via administrativa en este caso, de acuerdo con lo establecido por los articulos 161 del Codigo
Municipal y las disposiciones del Dictamen C-046-20 17 de 8 de

Marzo de 2017, de la Procuraduria General de la Republica y el Voto N° 3683-94 de las 8:48 horas
del 22 de julio de 1994, de la Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia.

Sindico Juan Luis Gémez Gémez.

Analizando esta solicitud de don Willy yo creo que este Concejo debe de apresurarse aprobarla,
definitivamente ustedes saben que esta situaciébn se pudo haber evitado, sin embargo la
cabezonada de don Emilio nos ha metido y hemos heredado este enredo, gracias a la mala gestion
de este sefior y creo que, aunque la nueva administracion esta haciendo el esfuerzo para llegar a
un arreglo y que de verdad le han puesto en ese punto, de hecho ya vi los huecos donde excavaron
ahi, donde hicieron los estudios de suelo y creo que la administracién esta precisa para que se
haga el nuevo edificio que bastante estamos ocupando para dejar de pagar ese monton de plata,
y que es una obra que se necesita creo que, tampoco podemos obviar de que esta situacion si no
aligeramos llegar a un arreglo inmediatamente con este sefior esto nos va a dificultar.

En este sentido yo quisiera pedirles que ustedes den por agotada la via administrativa.

Propuesta presentada por el Reg. Bernardo Veach Davis.

Lo que me preocupa a mi que ya él se ha reunido con dofia Elibeth, yo creo que ya somos nosotros
gue tenemos que autorizarle a la Sra. Alcaldesa que llegue a un acuerdo con él. No esta el monto
total para pagarle, lo que acordaron. Pero si hay plata que por lo menos le ayuden a €l, porque en
este momento él esta manos arriba. Tal vez que se le hagan varios tractos, creo que la Alcaldesa
esta anuente a eso. Y0 creo que nosotros tenemos que autorizar a la Alcaldesa que si tiene poder
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negociar recursos que negocie por lo menos les da un tracto. Que ella pueda llamar a las dos
partes. Negociar con el Sr. Willy, puede ser en tractos.

Reg. Freddy Herndndez Miranda.

Yo desearia que se le pase a Villa, es el que esta en ejercicio en esto momentos, Villa tiene el
color de ser mas ejecutivo. Le da mas seguimiento y es mas facil entenderse con Villa con
situaciones que se plantean aqui muy puntuales.

Sr. Alcalde en ejercicio mejor que quede en las manos suyas, haga el tramite que corresponde y
h&ganos un escenario a nosotros para comenzar a patear la bola.

Traiganos dos escenarios que quede en las manos suyas, esta totalmente legitimado y con usted
gueremos ver este asunto, porque se ha venido planteando pero no evoluciona. Y eso es lo que
me preocupa demasiado. Explica ampliamente.

Yo voy a solicitar que nos traiga notas entonces que se han enviado a la Contraloria, 0 a la
Procuraduria con respecto a diferentes tramites. Pero en especial con el tema del edificio. Que nos
traiga notas que hayan sido enviadas y respuestas que hayan sido reenviadas a nosotros, para
tener conocimiento al respecto.

Reg. Patricia Aguilar Araya.

Dentro de las propuestas que a veces, creo que he escuchado cuando nos hemos reunido y ha
estado el Banco Nacional me parece que dentro del Fideicomiso se podria ver la opcion que si el
Banco podia dar hasta el mismo dinero para pagar el monto de lo que seria la negociacién con
este establecimiento. Porque varias veces se lo he preguntado al Sr. Gerente del Banco Nacional
y dentro del plan de inversion creo que si puede ser viable.

A veces me han estado preguntado el mismo Gerente, que, que pasa con la Municipalidad d Pococi
porque me parece que ya esta hasta el referendo de la Contraloria, y creo que esta el visto bueno
y casi el banderazo de salida.

Que se le dé seguimiento, y se le pueda preguntar al Banco Nacional como estamos ya con la
gestion.

Ing. Edgar Villarreal Ruiz, Alcalde a.i

Considero conveniente presentarle al Concejo y a la Comision de Hacendarios esos escenarios
porque eso requiere un flujo de caja que no estaba previsto posiblemente si hicimos una reserva
para algun tipo de indemnizacién, pero nos quedamos bastantes cortos con los montos y
definitivamente si hay que plantearse una sesién de trabajo, para los escenarios y que ustedes
avalen las propuestas que la administracion traiga a la mesa. También en el tema del edificio el
ultimo viernes tuvimos una reunion con el ICE esta bastante interesada en hacernos una propuesta
que vaya acompafiada del financiamiento con el Banco Nacional porgque ellos han manejado
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muchisimos fideicomisos, mas bien ahora al ICE le pasa al revés cuando el BCIE o BID va a
financiar un proyecto de cierta magnitud mas bien pide que el ICE este dentro de empresas
elegibles para la construccion.

El 26 de mayo hay una reunion en la Contraloria con el BNCR, ICE, y la Municipalidad de Pococi.
Reg. Bernardo Veach Davis.

Es construccion o es nada mas préstamo?

Ing. Edgar Villarreal Ruiz, Alcalde a.i

El fideicomiso es BN, el ICE quiere entrarle a la construccion, nos puso un ejemplo que nos invité
y espero el lunes traer una fecha mas cierta de la visita a un edificio que hicieron.

Reg. Bernardo Veach Davis.

La otra consulta, es que si usted va a traer eso, sobre lo que no hay plata si hay ¢18.000.000.00
ahi. Para poder llegar a un acuerdo con Vera y con Willy por lo menos en tractos. También hay
otro caso, de un muchacho que trabaja en la Municipalidad que ya el lunes también si no le
resolvemos esta con un departamento que no le querian pagar la prohibicién ya gano el pleito.

Reg. Ovidio Vives Castro.

Para apoyar los comentarios de los compafieros, de buscar una solucién a estos problemas que
no son nuevos. Yo no he escuchado mucho el interés de la administracion de buscar una salida a
estos problemas, se habla mas del préstamo que del edificio. Van a tener que valorar, replantear
el que vengan menos contrataciones de personal aca y otros rubros mas de la administracion e ir
pensando tomar algunos montos ahi de alguna modificacion que la presenten ustedes muy
responsablemente y rapidamente como lo han hecho en otros escenarios para ir buscando como
pagarles en tractos a estas personas. Explica ampliamente.

Por Unanimidad SE ACUERDA: Se traslada directamente al Ing. Edgar Villarreal Ruiz,
Alcalde Municipal a.i, y en lo sucesivo en el tiempo tratar el tema con él, la negociacion con
el Sr. Willy Alonso Jiménez Morales, y que presente los escenarios al Concejo. Dispénsese
del trdmite de Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Trasladar al Consorcio Sossa & Sossa. Se Dispensa del
Tramite de Comision Acuerdo Definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1140

COMENTARIO.
Por el Reg. Bernardo Veach Dauvis.
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Vi esta nota que le enviaron tanto a Orozco, como Xinia, Magaly, y Allan, si me preocupa
don Eliecer, porgue yo creo que lo estan utilizando a usted, porque usted no deberia ni
firmar esto, ellos se lo deberian de mandar directamente ellos, no usted, aqui le pusieron
el encabezamiento y usted lo firmo.

En realidad si no preocupa mucho el asunto primero Orozco yo creo que ya termino las
horas extras quien va a estar con nosotros como secretario para cubrirnos en las sesiones.

Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes.

No don Bernardo, no es que me estén utilizando yo tengo cara de tonto, pero no soy tanto,
yo soy el responsable de cuando yo firmo las horas, si viene alguna denuncia viene contra
mi, entonces yo no estoy en contra de que se paguen las horas extras, yo eso lo tengo
muy claro porque si un trabajador hace horas extras se le tienen que pagar, obvio porque
si ellos van al Ministerio de Trabajo eso lo van a ganar, eso nadie se lo est4 negando.

Yo estaba hablando con Hanzel y la otra compafiera, es que hay un reglamento que dice
gue hay tantas horas que no se pueden pasar de alli, es hasta medio salario lo que pueden
trabajar de horas extras, si se pasan de alli, y si yo firmo algo ahi mas entonces eso yo no
lo sabia, yo nunca he puesto obsesion en firmarles nada, pero si tengo que cuidarme en
salud también, la regidora Ginnette habia pedido a ellos que les mandara un informe sobre
las horas extras, ellos el lunes las van presentar yo les pedi una extraordinaria para el
martes que ellos vengan aqui a ver a qué solucion se llega eso porque tenemos que buscar
una solucion.

Reg. Bernardo Veach Davis.

Eliecer yo entiendo su posicion, pero entienda la nuestra como Concejo Municipal, yo
como miembro del Concejo Municipal, yo respaldo la gente de confianza nuestra Eliécer,
tanto Orozco, Xinia, Magaly, como Allan y Zarate, Allan Fue a Talamanca con nosotros,
Mario fue a Talamanca y no tenian horas extras, que vamos hacer hoy estan trabajando
de gratis, la otra que aqui ponen Allan Angulo operario de vehiculo liviano Concejo
Municipal, y aqui hay un acurdo en donde se hablé muy claro presentado por el ex regidor
Ivan Angulo, por mayoria de ocho votos el departamento de Recurso Humanos hagan una
recalificacion de la plaza del sefior Allan Angulo, el que tiene la plaza como peodn de Obras
Civiles y que el cambio sea para chofer del Concejo Municipal, vale que usted dijo que
ellos vienen el martes para eso.
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Pero si me preocupa compafieros porque en estos momentos, nosotros andamos con
choferes que ellos no estan ganado en estos momentos, que vamos hacer nosotros como
jefe de ellos.

Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes.
Eso se tiene que llegar a una solucion.
Reg. Bernardo Veach Davis.

Yo lo que quiero darle a entender Eliecer, yo como miembro del Concejo le estoy dando
un voto de apoyo a ellos y a usted también, pero tampoco los vamos a dejar abandonados,

Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes.
Yo también les estoy dando el voto de apoyo.
Reg. Bernardo Veach Davis.

Hay que buscarle el mecanismo para ayudarles, porque hay dias que llegan a las tres de
la mafiana y no les estan pagando.

Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes

Por eso yo quiero que vengan ellos a explicar esto, porque nosotros aqui podemos hablar
toda la noche, las horas extras se tienen que pagar sea que se tome un acuerdo, si se le
pagan a ellos que se sobre pasen, porgue si ellos ganan cuatrocientos mil colones y se
les pasa mas de doscientos mil colones, tenemos problemas, pero no sé de qué forma se
podr& hacer, si habra una ley o se podra ver esa cuestion y si no habra que buscar otro
chofer que cuando ellos llegan las horas extras que se le paguen a otros conductor
entonces, porgue esa es una de las salidas o que si este Concejo puede tomar una
decision, una votacién, de que se les sigan pagando a ellos no importa si se pasan 0 no,
entonces se tiene que ver esa ley, no sé.

Reg. Bernardo Veach Davis.
Sefor Presidente a partir de cuando esta esta nota a ellos, supuestamente dijo Hanzel

gue ellos hace cuatro o cinco meses la aplicaron, y €l le esta pagando a ellos, €l le estaba
pagando a ellos y porgue ahora de pronto aparecio.
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Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes

A mi me dijeron ellos, que si hay una denuncia sobre eso cae sobre mi, entonces yo les
dije vayan ustedes y aclares esto alla, no me lo digan a mi solamente, entonces por eso
es que Yo les pedi a ellos que vengan a aclarar esa situacion aqui.

Sindico Juan Luis Gémez Gémez.

Miren comparieros esto es muy practico, hay funcionarios que son resorte del Concejo y
como tales el jefe inmediato es el Concejo, como le vamos a negar nosotros al sefior
secretario 0 a los secretarios, o al chofer que horita tienen que ir all4 a la Aurora de San
Gerardo a dejar un Regidor, como nosotros como Concejo si son resorte de nosotros, nos
son resorte de la administracion, como le vamos a negar un trabajo que ellos van a cumplir,
ellos por buena gente lo hacen a pesar que les sacan ese documento de la manga.

Pero aqui yo les pido a los Regidores que estan acd, que hoy estan todos los propietarios,
ustedes son horita, somos los patronos de ellos y nosotros como patronos tenemos que
horrar esos compromisos de fidelidad, de responsabilidad y de riesgo que ellos hacen
andar trabajando para que este Concejo funcione, yo no quisiera ver aqui notas del sefior
secretario donde dice las actas hoy no se presentan por falta de tiempo, o sea nosotros
no podemos entrabar al Concejo, el Concejo tiene autonomia y es un érgano colegiado
con autonomia absoluta, por lo tanto aqui lo que queda es Dios mio algunos han sido
Regidores viejos, otros yo sé que estan empezando, y que estan aprendiendo, hay unos
gue aprenden a paso lento, otros aprenden a paso rapido, pero se puede aprender y en
este sentido compafieros yo les digo a ustedes, hay una reunién de hacendarios y porque
no puedo ir yo como sindico, si yo no tengo derecho a votar ustedes son los que votan,
pero tengo derecho talvez a dar una buena idea.

Comparfieros para no acabar con esto y no andar con muchas cuestiones, yo quiero que
ustedes como Concejo Municipal por favor no dejen a nuestras personas que estan a
nuestro cargo los dejen solos, porque yo no quiero que este Concejo Municipal llegue a
fracasar, en veces lo que dice pasta es cierto a las doce de la noche hemos cerrado aqui
una sesion imaginense ese secretario tiene que irse a dormir escasas cuatro o cinco horas,
para volverse a venir y resulta que nosotros no valoramos ese esfuerzo, yo he visto a esos
tres secretarios ahi pegados, don Allan, Zarate, porque le niegan el aumento que ellos
hacen a personas humildes, y porgue en el ejercicio econémico mayo 2016, 2017 resulta
gue si se recetaron funcionarios de la administracion altos jerarcas se recetaron dos pago
del 3.5% y hasta ahora se percataron este afio cuando vinieron los trabajadores y volvieron
a meter el 3.5% que eso representa para una persona que gana cuatro millones cien,
representa un aumento casi de trescientos mil colones y para un pobre trabajador que

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°347 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

representa dieciocho mil colones, veinte mil colones se ponen en miguetas, no sefores,
en esta carajada lo que es bueno para el ganso es bueno para la gansa, pero trabajemos
aparte la administracion es una cosa y los trabajadores que son resorte de nosotros, son
resorte de nosotros, y si ustedes como Regidores y nosotros como Sindicos no apoyamos
a la gente nuestra, que estamos haciendo, muchas gracias.

Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes

Yo no estoy en contra de nada de eso, yo estoy de acuerdo como lo repito, sino que a mi
me dicen aungue nosotros seamos el Concejo y la administracion tenemos que ver las
cosas también, donde esta Hansell esa oficina es de Recursos Humanos, Recursos
Humanos tiene que ver con todos los trabajadores, si son pagos por esta Municipalidad,
aunqgue trabajen para este Concejo, yo hable con ellos nosotros no estamos diciéndole a
Orozco que no se les van a pagar horas extras, si las trabajan se puede.

El caso del compafieros Zarate, yo fui uno que pedi que se pasara a conductor de este
Concejo, Zarate no es trabajador de este Concejo, Zarate es trabajador de Saneamiento
Ambiental, las horas extras se le esta pagando de Saneamiento Ambiental, alegan que
Zarate se estd comiendo todas las horas de los otros trabajadores de la basura o
Saneamiento Ambiental, si nosotros como Concejo le decimos si nosotros le vamos a
inyectar dinero a Saneamiento Ambiental para que le paguen las horas a Zarate
legalmente no se puede hay una ley que lo impide, entonces no es que nosotros no
gueramos, tenemos que hacer algo para ver como solucionamos esto, no es que se les
esta negando las horas, ni yo estoy en contra, yo soy el primero de defender estos
trabajados, pero yo quisiera pedirles que esperemos al martes,, para que vengan ellos y
nos hagan una exposicion de que lo que hay y que es lo que nosotros podemos hacer
también, hay que buscar una solucién a esto, si ellos trabajan mas horas, pues se les tiene
gue pagar eso es obvio, yo soy el primero en respaldarlos para que se les pague.

Reg. Freddy Herndndez Miranda.

Yo digo uno siempre marca la ruta, uno hace la pregunta para que las cosas se puedan
hacer, voy a poner un ejemplo, cuando se le paga hacer una calle a un profesional o a un
ingeniero el ingeniero tiene que tener escenarios, y tiene que saber que esa calle la va
arreglar puede que esté de lluvia o puede que esté de verano, y tiene que hacer igualmente
el trabajo bien no puede aducir que mucho verano por eso se despedazo rapido, y no
puede aducir que mucho invierno y por eso no pudo hacerla bien, para eso es un
profesional y para eso se le paga como tal, lo que pasa no es cual informacion le dieron.
cudl es la pregunta que le hicieron, con todo el carifio don Eliécer, jpero no me defendas
compadre!, porque esta haciendo una mala defensa, es decir el Presidente esta
supeditado los funcionarios a cierta persona en relacién directa que ellos son funcionarios
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directos del Concejo, es decir yo tengo que buscar el mecanismo como siempre lo hacia,
para que las cosas se hagan, porque si no, no funcionan en este pais, por eso entonces
tengo que aplaudirle talvez alguna gente anteriormente.

Cuando es cierto los vagoneteros y demas funcionarios salian a la una de la tarde, pero
no podiamos darnos el lujo que las vagonetas se estacionaran a la una de la tarde, habia
gue buscar mecanismos, bueno esos mecanismos hay que activarlos, claro por supuesto
si usted no hace la pregunta pertinente te van a dar una respuesta que te van avasallar,
me parece don Eliécer mas indagar mas de fondo, te lo pusieron de forma, esta bien puede
haber un documento, pero yo no puedo sujetarme solamente a eso, yo tengo que
investigar eso documento, de hecho yo quiero ese documento, que en donde dice que no
se les pueda pagar, porque uno tiene que tener la capacidad de refutarlo, como,
nutriéendose, buscando la informacion donde sea pertinente y siempre se ha hecho asi.

Le aseguro que hay mas funcionarios que les han pagado igual o mas en la administracion
de hecho yo creo que Ginna pidié un informe al respecto y no hay ningun problema para
otros, no hay nadie mas evidente y facil de fiscalizar y Jhonny y comparieros eso lo vimos
nosotros en juridicos la semana pasada, lo vimos y lo analizamos de que no hay nadie
mas facil de fiscalizar el trabajo y la hora de entrada y salida que el secretario que ahi
siempre queda en actas la hora que finaliza la sesion, lo choferes que siempre van casa
por casa dejando después a los miembros de este Concejo municipal de hecho se les
paga muchisimo a otros funcionarios que tampoco voy a entrar en el fondo del tema,
porque también si estan necesitdndose tiene que pagarsele, no estamos en los tiempos
de hace mil quinientos afios, el tiempo de Caligula y demas, de la tirania que simplemente
con el latigazo al hombro y ese era la forma de pago.

Tenemos que buscar, tenemos que mandar un mensaje claro, de que nosotros estamos
preocupandonos y bien dije el compafiero si no nos preocupados por la gente nuestra, por
guien nos vamos a preocupar, reitero y quiero esperar ese documento, creo Eliécer
firmemente y te lo digo no hiciste una defensa, para hacer una defensa usted necesita el
otros lado del mecate, solo te dieron este lado del mecate en donde se decia insufacto, no
sé puede pagar, usted necesita nutrirse buscando el otros lado del mecate, buscarlos
hacer las preguntas pertinentes, en el lugar pertinente, y si hay mecanismos para hacerlo,
entonces yo vuelvo a lo mismo hay departamentos que si usted le da una orden verbal, te
hacen un oficio por escrito para decir que no.

El tema que tocaron de las recalificaciones, yo creo que Villa dijo que ya la recalificacién
y tiene que salir en la planilla asi, del compafiero Allan Angulo Artavia, en donde tiene que
salir ya como chofer del Concejo Municipal, y el sefior Zarate nosotros en hacendarios
para el proximo periodo fiscal tenemos que solicitar al departamento de Recursos
Humanos la recalificacion respectiva donde haya el cambio, no se va a comer los recursos
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de todo un departamento porgue estamos claros que él tiene que trabajarlos, es mas esta
dentro de su obligacion darle transporte a los compafieros, es mas no podrian inclusive
los sefiores choferes decir que no pueden y va a estacionar el carro ahi porque ya no
tengo extras, lastimosamente para ellos tienen que hacerlo, pro vuelvo a lo mismo esto no
es una tirania, esto no es el tiempo de Caligula, que vamos a maltratar a la gente asi, ni
tampoco de los dos funcionarios obligado por mandato constitucional y el Cédigo Municipal
gue tienen que estar en una sesion los unicos obligados es: el titular de la Alcaldia, y el
Secretario, obligadamente y eso no hay ni siquiera duda ni tendria que haber debate,
entonces como no se les va a pagar la remuneracion por el servicio que ellos prestan.

No sé si es que quieren hacer via sesion, me parece que Marcela y Hanzel son buenos
profesionales yo tengo un gran concepto de ellos, pero me parece que en una sesion no
se ese tema, no creo que tenga que haber una sesion para atender un asunto puntual, en
donde se pueda buscar un mecanismo puntual para atender el asunto y no nos lleva mas
tiempo viendo de qué forma se pueda si 0 no, si a lo ultimo se determina por a o por b,
que se te viole la normativa o demas, pues buscamos otros mecanismos, pero lo que si
es cierto hay que buscar el otros lado para tomar una decisidbn que no sea contraria o
detrimento también de la atencion que es de por ley, de por si pagarle la remuneracién por
los servicios que da un funcionario, si quisiera el documento para hacer la consultas del
caso donde se dice que a ellos no se les pueda cancelar, me parece y espero no me pose
a la cabeza gque esté actuando de mala fe, para buscarles el no pago, porque en muchos
casos alguien me cae mal, entonces busquémosle no pagarle, espero que no esté
buscando la argumentacién para no pagarle porque me parece que puede ir en esa linea.

Porque al no ser que ustedes me digan que hay un documento sobre una denuncia al
respecto o que venga la auditora y mando un documento o que la Contraloria General de
la Republica envié un documento, entonces salid a lo interno, fue buscados a lo interno no
al externo, eso es la lectura en lo que yo osfalteo voy a esperar el documento para ver
mas de fondo el tema gracias.

Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes

Yo les dije que voy a proponerlo al Concejo para que ellos vengan el martes, porque es
supuestamente ellos me dijeron ahi tienen un documento de la Contraloria de que no
pueden pasarse mas de medio salario en horas extras, entonces yo les dije vayan ustedes
y explique eso ante el Concejo, y si no es asi, pues entonces yo les voy a decir me vieron
la cara de tonto a mi, yo les estoy pidiendo que vengan aqui para que lo digan delante de
todos del Concejo y que tratemos de buscar una solucion.
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Reg. Jhonny Vargas Arrieta.

Yo creo que esto es un asunto de sentido comun, pues puede haber un documento de la
Contraloria, puede haber una serie de normativas, por ejemplo quien tiene la
representacion mas importante de este Concejo, el secretario aunque ustedes no lo crean,
por €l tiene fe publica y toda la cosa, entonces este hombre no puede dejarsele de pagar.

Los choferes podria hacer, como hace la policia, cuando tiene que trabajar de noche, como
ha hecho la Guardia Rural, pues ha tenido que acomodar horarios, han tenido que
acomodar libres, han tenido que acomodar capacidades de tiempos, 0 sea es un asunto
gue tenemos que tenemos que responderle a la ley, pero también tenemos que responder
a la logica, de lo que es el Concejo Municipal, los choferes del Concejo Municipal son de
confianza, la secretaria es un ente apéndice del Concejo y son de confianza también
parece mentira, nosotros tenemos esa peculiaridad de que tenemos que defender esta
parte, por la misma mecénica, por la misma accionar que tiene el Concejo es especial.

Pero entonces si un comparieros de estos manejo todo el dia desde la seis de la mafiana
o siete de la mafiana pues habrd que compensar que entre a las nueve, sito un ejemplo,
porque no va a venir trasnochado, doce de la noche, una de la mafana, para que se
levante cinco o seis para estar en el plantel trasnochado, hasta peligroso es que maneje
asi, los extremos no se pueden permitir y hay un limite, estoy de acuerdo pata todo mundo
que la normativa, que la Contraloria, lo que quieran decir para todos los choferes, lo de
ellos hay que analizarlo aparte es especial.

Reg Ginnette Sequeira Granados.

En la misma linea de don Johnny Vargas, esto hay que resolverlo a lo interno yo creo que
podemos aprovechar este mismo miércoles don Eliecer para que vengan los comparieros
Hansell o Marcela, es como para arreglar de una vez la parte para que venga Liss, Mauricio
Garita , para que de una vez podamos ir avanzando por donde tiene que ir, que es la parte
econdémica y la parte legal, entonces son dos ambitos que tienen que ir de la mano,
entonces yo creo que nosotros los nueve en hacendarios podemos resolverle todos esto
términos, todos estamos de acuerdo en resolverles y mejorarles las condiciones a los
secretarios y choferes.

Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes
Yo lo dije ahora, no es cuestién de que no se quiera pagar o que no se le quiera inyectar
plata, el caso se Zarate aunque tengamos plata y podamos inyectarle para que le paguen

las horas extras no se puede, la ley no lo permite, entonces tenemos que buscarle una
solucion, hay que ver si se puede sacar otra plaza, porque ahi en el plantel hay un montén
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de choferes que estan ahi sentados. Tenemos que verlo con ellos y entonces veamoslo
en hacendarios, yo no quiero que se diga que el patito feo aqui soy yo, yo quiero buscar
solucion.

Reg. Patricia Aguilar Araya.

Analizando todo esto, ya que otro regidor menciono no solamente el Concejo Municipal,
cuando se giran directrices si uno le pone atencién y hay personas aqui también duran
horas, que también la administracion lo analice, si todos ponemos atencion cuantas veces
hay sesiones en este Concejo Municipal, como la sefiora secretaria de la sefiora
Alcaldesa, entonces también tiene horas extras, y también seria muy injusto castigarla de
estar aqui horas, de horas, entonces ahi la administracion deberia medir cuantas horas se
poden quedar los empleados o no, de los mecanismos que se estan hablando, porque
realmente cuando se habla de Orozco, diay Orozco tiene que estar aqui hasta las horas
gue nosotros estamos, hasta las doce de la noche y Nury también y otros empleados,
entonces ahi si tienen al igual como lo hacia la propuesta el sefior don Jhonny Vargas
tienen que medir cuantas horas los van a dejar en la parte administrativa.

Yo sé que en esa parte no me tengo que meter porgue a veces nos han venido a decir a
los sefores regidores, pero hay que hacer consiente con los empleados, porque un dia el
Ministerio de Trabajo nos puede llamar a cuentas por la cantidad de horas que estan
trabajando y no se les paga, entonces para tomarlos en cuenta ahi porque realmente hay
gue defender a las personas que estan horas de horas sacrificAndose y si merecen por lo
menos que se les cancele lo que es justo.

Reg, Ovidio Vives Castro.

Tenemos claro, que muchas de las cosas que nos vienen de la Contraloria, son
recomendaciones, no son sanciones, son recomendaciones, tampoco que nos estan
diciendo paguen solamente eso y punto, no, analicemos bien cuando nos vienen esos
criterio de estas entidades porque son recomendaciones no mas, ahora no solamente lo
compafieros choferes, sino hay otros compafieros mas de otros departamentos menciono:
8114, haya comparieros y coordinadores que trabajan los dias sabados de gratis, no se
les paga y no se les reconoce porque el decir es que no se le puede pagar mas del 50%
de su salario en horas extras, entonces yo pregunto ¢si ese sdbado que esa persona o
esos comparferos trabajan de gratis les pasa un accidente que pasa?, ¢hay
responsabilidad del patrono? Se harian a cargo de decir si, nos responsabilizamos o se
pueden quitar el tiro.

Yo les digo una cosa aqui hay compaferos gracias a Dios y nos protege a todos y
empezando a los choferes que trabajan que trabajan dieciocho o veinte horas al dia y que

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°352 ACTA N°41 Ordinaria. 29-05-2017

el dia siguiente tiene que ir por otros compafieros o compafieras, cinco de la mafiana salen
para San José, y ese pedaleo todos los dias, el cansancio de un funcionario o de un ser
humano, gracias a Dios que nos libra y a los muchachos que son bien portados, que no
tienen vicios, ya siento que este tema sea también general, hay funcionarios de unidad
técnica que ellos también se les den cualquier cantidad de horas y al decir es que no se
les puede pagar mas por esto y esto, asi que esto es un trabajo que tenemos que ver
como lo resolvemos entre la administracion y también con un criterio de parte del Concejo
Municipal, muchas gracias.

Reg Ginnette Sequeira Granados.

Sefior Presidente para que haga la consulta si pueden presentar los de Recursos
Humanos, el viernes 16-06-2017 a la una de la tarde.

ACUERDO N° 1141

COMENTARIO.
Sindico Juan Luis Gémez Gomez.

Aprovechando que esta el sefor Vice Alcalde, hay criterios encontrados y de esto Villa
tiene conocimiento de lo que voy hablar.

Hay criterios encontrados en la administracion y yo creo que hay que corregirlos, tenemos
el caso de una sefiora de La Rita que vive propiamente en el ZOTA, una sefiora quien
Mauren le hace todas la visitas, le hace el expediente y concluye que la sefiora amerita la
ayuda, resulta que este documento es recibido por la Alcaldesa y Villa tiene conocimiento
de eso por el él sabe, el tres de mayo y el expediente esta archivado ahi en la Alcaldia.

La sefiora pide una ayuda y entre muchas otras cosas que tiene dofia Adelina Margarita
Rodriguez Mora, a tenido cuatro caidas, tuvo un accidente en automovil, padece de artritis,
de hernia diatal, sindrome de intestino retable, tiene un marcapaso, y podria leerles un
monton de cosas, Mauren concluye que amerita la ayuda, pues resulta simple y
sencillamente, porque Mauren comete el error o no error de Mauren simple y sencillamente
porque en el expediente hace un comentario en donde dice lo siguiente:

Que la hija busca ayuda y Juan Luis la refiere al departamento de Bienestar Social, por
ese solo comentario este expediente esta archivado ahi, y le voy a decir una cosa el dafio
no me lo estan haciendo a mi, me duele porque hoy estamos bien, mafiana no sabemos,
y si les digo Mauren es profesional, Mauren no anda con Banderas, inclusive le hizo unas
recomendaciones a Villa, a mi me preocupa estas situaciones que se dan porque
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legalmente cuando son afines a mi ideologia entonces si corro y le apruebo todo lo que
tenga que aprobar y eso no es asi, en primera instancia se le hizo una recomendacion de
millén y medio, hoy me fui a la oficina y hay un saldo de mas de tres millones de colones
y a la sefiora no se le ha querido ayudar, simple y sencillamente porque cometieron el
error y por orientar a la muchacha y por haber mencionado mi nombre se le da esta
persecucion a una sefiora que ocupa de esta Municipalidad, asi como ustedes han
ayudado y yo sé que ustedes lo hacen sin ninguna discriminacion, pero hay departamentos
en donde a veces hacen la diferencia, y lo que es bueno para el ganso en bueno para la
gansa, yo lo que necesito es que se le apruebe la ayuda por este Concejo.

Cuando es menos de un millon no viene al Concejo, pero cuando es mas del millén si
viene al Concejo, aqui habia una ayuda inicial de millon y medio de colones para un cuarto
gue la sefiora esta ocupando con urgencia, ustedes como concejo tienen esa potestad, no
es a Juan Gémez que le estan haciendo dafio, ni es a Juan GOmez que le van hacer el
bien.

Reg. Pdte, Eliecer Araya Brenes.

Creeria yo que a veces la gente, pide plata, hay que hacerles un estudio, ver las
necesidades que tienen y no darle la plata si es comida que ocupa okey, se le va a dar
tanto pero cien mil pesos por mes, si ocupa zinc para la casa comprarle el zinc y no darle
la plata, a veces nos pasa como a los borrachitos, a mi me han dicho deme plata porque
tengo hambre, le digo vamos a la soda y yo le compro el almuerzo, y me dice no quiero la
plata, eso no la quiere para lo que estan pidiendo, habria que analizar eso también.

Reg. Ginnette Sequeira

Si me llama un poco la atencion y a la vez me preocupa, que si es asi como el sefior Juan
Luis lo relata que porque hay un nombre que esta representado por este Concejo
Municipal, se estanque una ayuda como esa, queria hacer la propuesta que en vista que
si la cuenta ya tiene el maximo de tres millones cincuenta mil colones si mas no me
equivoco, de ahi se pueda tomar la ayuda ya que tiene también el estudio del millén y
medio de colones, entonces avalo la propuesta del compariero Reinaldo Benavides.

Reg. Pdte, Eliecer Araya Brenes.

¢Pero de donde va a salir ese dinero?, habria que preguntarle a Mauren, porque si ella
tiene otros compromisos y eso esta archivado.

Alcalde Edgar Villarreal Ruiz.
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Como dice don Juan Luis yo el caso si lo conoci, y si le dije a Mauren porque parecia que
la sefiora primero habia pedido alguna cosa y después pidio otra, no hubo ahi como mucha
consistencia, yo les pediria si a ustedes les parece que le trasladen un informe a Mauren,
porgque a mi se me hizo saber que no era el Unico caso que habian ocho casos que estaban
ahi pendientes y solo habian tres millones de colones y habia que decidir entre esa ayuda
para esas personas, pero si les parece le pedimos a Mauren que presente un informe
formal al Concejo, ustedes han visto cuantos informas han mandados y hoy mando como
diez, yo creo que no sea ningun problema para ella mandarle a decir al Concejo cuantos
caso tiene ya con expedientes formados como dice Juan Luis con fecha y todo, y que diga
cuanto recurso tiene para que ustedes tomen la decision si le van a dar todo a una sola
persona o lo van a repartir.

Reg. Johnny Vargas Arrieta.

A mi no me gusta hablar de estas cosas, si quieren los llevo a Iztaru en donde esta un
hombre paralitico yo le pedi a Mauren que le ayudara a ese sefior y esta es la fecha que
no le ha ayudado, asi es que no se pongan en esas carajadas que si es politico o no es
politico, no es un asunto de descuido, sea la administracion que sea es descuido, porque
a mi no me han ayudado yo lo recomendé ese caso, el sefior para una desgracia que do
con una pensién de ochenta mil pesos, tiene dos hijos, la mujer lo dejo votado, después le
quita los hijos y después le mete una pension, es una desgracia todo esto.

Yo le pedi a dofia Mauren, que no le dieran plata, que le compraran un equipito de maquina
de coser overlock porque la mujer nueva que tiene sabe coser, entonces yo no estoy de
acuerdo en esas loqueras de dar plata a lo loco, estoy de acuerdo en darles la cafia para
que pesquen.

Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes.

Yo creeria que lo que dijo Villarreal tiene l6gica también, si hay tres millones y hay ocho
personas que estan pidiendo igual.

Informe Preliminar de Situacion Socioecondémico.
Ana Corrales Rodriguez Cédula N°2-0469-0993.

PROPUESTA.
Reg. Freddy Hernandez Miranda.

Tendria que ir redactado asi, que de la ayuda a terceros se le ayude a este caso y sujeto
al informe de la Dra. Mauren Monge, y de la cuenta ayudas a terceros ahi yo lo voto.
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Reg. Patricia Aguilar Araya.

En la misma linea, asi como Johnny hace también el caso que esta haciendo visto, y no
se est4 pidiendo como una ayuda sino no més bien soporte a la sefiora, a mi me gustaria
avalar la propuesta de é€l, que también ese caso se traiga para hacer aprobado, y también
gue sea de la cuenta ayudas a terceros.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar la Propuesta presentada por el Reg. Freddy
Hernandez Miranda, Se Dispensa del Tramite de Comision, Acuerdo Definitivamente
Aprobado.

Informe Preliminar presentado por el Sindico Juan Luis Gomez Gémez, dado por la
Oficina de Bienestar Social y Mujer, el mismo como sigue:
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Valoracion Trabajo Social

——————

Motivo de referencia

El presente informe tiene por objetivo hacer una valoracion desde Trabajo Social
que contemple la situacion socioecon6omica de ANA CORRALES RODRIGUEZ,
portador de la cédula de identidad 2-0469-0993, costarricense, de 45 afios de edad vecino
de Asentamiento el Sota 1 del porvenir de Ticaban; con la finalidad de gestionar una
posible asistencia social desde Ayudas a Terceros, partiendo de un criterio profesional

técnico.
Fuentes de Informacion

a metodologia empleada para respaldar la informacién es una entrevista hecha a,
ANA CORRALES RODRIGUEZ hija a cargo del cuido del adulto mayor ADELINA
MARGARITA RODRIGUEZ MORA, con anterioridad la persona solicitante se acercod
al sindico Juan Luis Gomes, para solicitar informacion de una posible colaboracién por
parte de la municipalidad, por lo que se le indica a Dofia Ana que solicitara a la UNIDAD

DE BIENESTAR SOCIAL un respectivo estudio.

Datos de identificacion

Nombre ANA CORRALES RODRIGUEZ

Cédula 2-0469-0993

Fecha de nacimiento 27-07-71

Edad 45 afios

Sexo Mujer

Lugar de Procedencia Asentamiento el Sota 1 del porvenir de Ticaban
Teléfono 8564 3936
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se espera cuente con espacio comodo y bafio propio para que Dofia Adelina pueda vivir con

privacidad.

Caracteristicas del grupo familiar

Ingresos
Nombre Cédula Edad Parentesco Ocupacion Ingreso
con
referido
German Gémez Mora 2 0266 0456 67 Pareja Jefe de hogar Pensién no
contributiva
Z78. 000
Trabajo de
Campo
€50.000
Ana Corrales Rodriguez 2-0469-0993 45 Solicitante ~ Asume el cuido -
de la persona
solicitante
Stuard Gémez Corrales 17 Hijo Estudiante -
Total ( 128.000

Gastos registrados

Tipo de gastos Monto pagado
Luz €24.000

Agua (Pozo) -
Medicamentos €14.000
Alimentacion €80. 000
Total C 118, 000
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Situacion de salud

El adulto mayor ADELINA MARGARITA RODRIGUEZ MORA, tiene
diagnosticado Osteoporosis y se ha fracturado 4 veces caidas sufridas ademas sufrié un
accidente automovilistico y se le aplastaron algunas vertebras que han dejado secuelas en
su movilidad, tiene un marco paso y hernia diatal, sindrome de intestino irritable,
infecciones respiratorias, estos padecimientos complican la situacion de Dofla Adelina, es
algo que demanda de tiempo y cuidados de sus familiares principalmente de Dofia Ana
quien es la responsable en este momento de su madre.

Segun lo expuesto el adulto se encuentra en control en el EBAIS 1 del Porvenir y
Hospital Calderén Guardia, actualmente reside en la casa de habitacion de Dona Ana de
quien recibe todos los cuidados necesarios.

La pareja de union de Dofla Ana trabaja junto con ella en el campo con siembras, venta de
pollos de engorde y huevos. Ellos también tienen a su cuido un hijo de 17 afios que se

encuentra estudiando. El esposo de Dofia Ana y su madre reciben pension por régimen no

contributivo sin embargo son ingresos que dan para vivir limitadamente.

Condicion de la vivienda

Partiendo de la observacion la informacion aportada, la vivienda es una casa propia,
casa que por medio del IMAS Y su programa mejoramiento de vivienda se pudo remodelar
un poco y mejorar sus condiciones, siii embargo por las condiciones de Dofla Adelina esta
familia tiene interés en construir un cuarto para la sefiora ya que ella necesita por su
situacion un cuarto en el que ella pueda descansar lo necesario sin ruido, con poca luz,
espacio, etc, particularidades de la convivencia diaria al estar en familia que han
intensificado las condiciones medicas de Dofia Adelina ya que ella estd en una etapa de su

vida en la que es una necesidad el descanso.

Dofia Ana mediante un crédito realizo una compra de zin, perling, cajén de
prefabricado para hacer levantamiento de un cuarto para su mamd, sin embargo aun hace

falta varios materiales para poder construir el cuarto que necesita Dofia Adelina, mismo que
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Valoracion Profesional

La presente valoracion se emite partiendo de la informacion administrada mediante
entrevista y documentos adjuntos, permitiendo evidenciar que el grupo familiar se
encuentra con dificultades para lograr cubrir algunas necesidades primarias entre ellas
vivienda y la alimentacién, puesto que deben mantenerse con un ingreso de una actividad
agropecuaria para generar ingresos desde el hogar y con ello lograr cumplir con el cuido de
su madre, quien amerita de una atencién constante no solo por ser una adulto mayor sino

también por las complicaciones medicas.

Se puede decir, retomando los datos administrados que la pension que tiene la
adulta mayor, practicamente es empleada para cubrir los gastos de alimentacién y
medicamentos que requiere para tratarse el diagndstico, porque son comprados en farmacia

y ademas al ser de uso diario es un gasto muy elevado que tiene que hacerse.

Respecto a la calidad de vida de la adulto mayor se percibe una situacion
complicada asociada a las condiciones del aposento en que reside, principalmente por el
calor que hace en el lugar, el ruido de los familiares de Dofia Adelina, los horarios de
actividades diarias de la familia también generan incomodidad en el descanso de Adelina,

asi como otras situaciones particulares que se presentan.

Recomendaciones

En razon de la situacion socioecondémica y de riesgo por las complicaciones de
salud de la adulto mayor, se recomienda valorar contribuir desde Ayudas a Terceros con la
construccion del cuarto, necesidad que no se esta logrando ser satisfecha adecuadamente

por los ingresos que son escasos para la construcciéon del mismo.
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Sello profesional

Firma

Coordinacién de la Unidad de Bienestar Social Familia y Mujer

Dra. Mauren Monge Bolafios

Sello

Firma
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ARTICULO VI
Mociones

ACUERDO N° 1142

MOCION: Presentada por la Reg. Maricruz Chaves Alfaro.

Considerando: Que en multiples ocasiones las construcciones en area de comercio no
se deja contemplado o nulo el espacio para parqueo mas en construcciones donde el
comercio ha ido en avance.

Que en muchas construcciones vistas se irrespeto la Ley de parqueos publicos N°7717
existente.

Que esto afecta el flujo vial de los diferentes lugares del Cantén de Pococi.

Mociono: Para que el Departamento de construcciones de la Municipalidad de Pococi
realice un informe detallado de las construcciones, sus permisos ademas del plano de
construccion donde se observe el espacio (0s) dejado para parqueos de los ultimos 12
meses, entregado en un plazo de 30 dias héabiles.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Mocién. Dispénsese del tramite de
Comisién. Acuerdo definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1143

MOCION: Presentada por la Reg. Maricruz Chaves Alfaro.

Considerando: Que cuando se realizan actividades en el parque se dan los permisos
como corresponde a multiples personas para diferentes acciones o espacios.

Que la Sra. Alcaldesa realizo una actividad el dia domingo 28 de mayo a las 9:00 am en

el kiosko del Parque Central de Guapiles, para conformar la comision de Probidad y
Transparencia.
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Mociono: Para que la Sra. Alcaldesa dé un informe detallado de los gastos realizados ese
dia en dicha actividad en un plazo de 10 dias hébiles.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Mocion. Dispénsese del tramite de
Comisién. Acuerdo definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1144

Propuesta presentada por la Reg. Patricia Aguilar Araya.

Ya que se esta hablando de informes, me gustaria también que las Fiestas realizadas
tltimamente como las Fiestas de Cariari, entonces que se les pida también a ellos que
rindan informe.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Propuesta. Dispénsese del tramite
de Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1145

MOCION: Presentada por la Regidora: Patricia Aguilar Araya.

Considerando: Que en el Distrito de La Colonia se doné un terreno para la construcciéon
de la Delegacion Distrital.

Que se pueda firmar convenio con analisis mientras se gestiona la donacién

Mociono: Para que este Honorable Concejo autorice el analisis del Convenio con el
Ministerio de Seguridad Publica.

Que se autorice a la Sra. Alcaldesa que se haga el analisis venga el borrador y poder
autorizarlo, ya que el Ministerio de Seguridad Publica esta haciendo los borradores para
la construccion de la nueva sede distrital de Seguridad del Distrito de La Colonia.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Mocién. Dispénsese del tramite de
Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.

ACUERDO N° 1146
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COMENTARIO:
Sindico Joel Umafa Salazar.

Saluda, Para enfatizar en el tema del transporte de mafiana de los Sindicos y Concejales,
para que se tome en cuenta para separar los carros para dicho evento, para que se
recuerden eso de las doce en adelante.

Reg. Pdte. Eliecer Araya Brenes.

Para que los conductores queden enterados, para que den ese transporte.

AL SER LAS VEINTIUNA HORAS CON CINCUENTA Y CUATRO MINUTOS SE
LEVANTA LA SESION

F-ELIECER ARAYA BRENES F-GUILLERMO DELGADO OROZCO
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL

Cl/c: SRS. REGIDORES, OTROS.
ARCH
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