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Acta SESION Ordinaria
N265-2017.

Acta de Sesion Ordinaria 65-2017, celebrada el dia 28 de marzo del 2017, en
Sala de Sesiones del Concejo Municipal Distrito de Lepanto al ser las 5:14, p.m
p.m. De ese dia con la presencia de los sefiores:

Neftali Brenes Castro. En ausencia de la sefiora Yorleny Acufia
Gonzélez Acufia asume la Propiedad,

Roberto Bolivar Barahona En ausencia de la sefiora Hellen Gbmez
Aguero, asume la propiedad.
En ausencia del sefior Osmin Iban

Keila Patricia Vega Carrillo Morera Rosales, asume la propiedad.

Ausentes:

Yorleny Acufia Gonzalez Presidente Municipal.

Ana Patricia Brenes Solérzano Concejal Propietaria.

Osmin Ivan Morera Rosales Concejal Propietario

Hellen Gomez Aglero cc Helen Aglero Concejal Propietaria

Montes

Gerardo Obando Rodriguez Concejal Propietario

Yesenia Jiménez Gonzalez Concejal Suplente.

Olger Enrique Obando Reyes Concejal Suplente.

La presenciade la sefiora secretaria Municipal, Kattya Montero Arce.
Puntos de la Agenda.

CAPITULO I. ORACION

CAPITULO Il. APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

Sesion ordinaria n°® 63-2017, celebrada el dia 21 de marzo del 2017.
CAPITULO IIl. AUDIENCIA. Hora 5:30 p.m se recibe a personas del MEP Con
el tema de colaboracion para Olimpiadas para personas con discapacidad.
CAPITULO IV ESPACIO PARA COMENTAR ARTICULO DEL CODIGO
MUNICIPAL. Art 102

CAPITULO V LECTURA DE LA CORRESPONDENCIA

CAPITULO VI NOMBRAMIENTO DE COMISION.

CAPITULO VII INFORME DE INTENDENCIA

CAPITULO VIII ACUERDOS

CAPITULO IX INFORME DE COMISIONES

Los fiscales de las fiestas de Lepanto, El Golfo y Jicaral, Hellen Gémez y
Gerardo Obando Fiestas el Golfo, Hellen Gomez, Keila Vega y Gerardo
Obando y fiestas Jicaral Hellen Goémez y Gerardo Obando, brindan su
informe por escrito.

CAPITULO X INFORME DE PRESIDENTE MUNICIPAL

CAPITULO XI ASUNTOS VARIOS
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CAPITULO Xl MOCIONES
CAPITULO Xl CIERRE DE SESION.

COMPROBACION DEL QUORUM

El sefior Neftali Brenes Castro, presidente en ejercicio, realiza la comprobacion del
quoérum, esta es aprobada con tres votos. Al mismo tiempo somete a votacion los
puntos de la agenda este es aprobada con tres votos.

CAPITULO |. ORACION

El sefior Roberto Bolivar realiza la oraciéon del dia de hoy.

CAPITULO Il. APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

El sefior Presidente somete a votacion la Sesion ordinaria n°® 63-2017, celebrada
el dia 21 de marzo del 2017. Esta es aprobada con tres votos aprobada por los
sefiores Neftali Brenes Castro, Presidente Municipal, Keila Vega Carrillo, Concejal
Propietaria 'y Roberto Bolivar Barahona, Concejal Propietario. Aprobado sin
enmiendas ni observaciones.

CAPITULO lll. AUDIENCIA.

Se reciben a las seforas Yeni Brenes Ortirz, Yoleny Delgado, Marcenett Villegas
Ocares. Y el seior Gilbert Méndez, Se reciben con el asunto de colaboracion y
exposicion de las Olimpiadas con personas con discapacidad. El cual se realizara
en Jicaral Centro.

Se procede a explicar los siguientes puntos:

La cual realiza una presentacion e indica que ellas trabajan con nifios especiales,
ahora estad enla escuela Doctor Ricardo Moreno,

En el aflo 2013 entro en la Regional, con Lady Rodriguez, indica que con ella se
hace en el Distrito de Paquera, el cual fue un éxitos fue una fiesta la que vivimos
ese dia de la poblacion que tienen en la comunidad.

Ensefa fotos donde hace presentaciones en el afio 2015, lo hacen en Paquera,
de niflos de aula integrada.

Este afo participan en el afio en el hotel Irazt, 90 y restos de nifios y nifias,
trajimos la medalla de oro.

Se refiere a las experiencias que tuvo ese dia, con jugadores del Saprissa.

Existe una unién de amistad entre los nifios y nifias con capacidades especiales.
No contamos con dinero, vendemos cosas para obtener recursos.

Propuesta: La idea es que ustedes nos reciban con 225 personas con
discapacidad, que abarca toda la Peninsula.

Invitamos un motivador, no nos cobra pero el hospedaje si hay que realizarlo.

El Concejo es el anfitrion, incluir a los tres intendentes, decimos que son 225 pero
son como 700 personas, papa, mama, tios, etc, es un evento muy grande,
necesitamos que ustedes no apoyen.

Hace mencion del monton de muchachos del distrito que hay, ademas de la Isla.

El afio pasado tuvimos problema del bus, don Francisco nos ayudo.

Existen muchas disciplinas, tenemos gente muy comprometida.

Este afio es el distrito de Lepanto.
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Salen buses de Paquera y Cobano, Jicaral y Lepanto, va a hacer aqui.
Queremos que sea en el Campo Ferial, el salon y la plaza de futbol, la idea que
salga un desfile con bandas.

Necesitamos el apoyo de ustedes, con todo lo que tiene que ver fuerza publica,
hay cantantes, se hacen juegos, darles comida, helado y regresariamos a los 3:30
p.m . Tenemos compafieras que hacen enlaces con las acciones.

Miércoles es el dia 21 de junio del 2017.

El sefior Neftali Brenes indica que es lo que le corresponde al Concejo.

El sefior Roberto Bolivar indica que se tendra todo el apoyo.

El sefior Francisco Rodriguez les da la bienvenida a los presentes, y pide
disculpas por no acompafiarlos ese dia, indica que en esta si va a estar presente.
Pregunta necesitamos que necesite de nosotros para ver donde se puede
buscar recursos.

La sefiorita Michela indica que se necesita dinero, como por ejemplo no cuentan
con camisetas.

La sefiora Marcene Villegas: Se refiere a los que estan gestionando, almuerzo,
guayabas, cinco queques, helados y otros. Conseguir el Sacerdote.

El logo de la camiseta es Actividad Deportiva Peninsular. Falta confites,
camisetas, hospedaje, alimentacion de esa persona. Queremos que haiga mucha
bulla, que todo el mundo sepa y nos acomparfie. No habria ningan problema que
se exista un logo como patrocinio.

También les indica que exista la lista de las personas que nos colaboran con una
donacion, aunque fuese poquita, ya que nosotros hacemos una carta de
agradecimiento.

En cuanto a masica tendremos a Marvin de Lepanto.

Se podria hacer una manta, para poner aqui, perifoneo. Debemos de hacer que
podemos hacer aqui al frente, le mandariamos la agenda con tiempo.

Queremos muchos globos.

El sefior José Francisco Rodriguez les indica que va a ver si hay en el
presupuesto, el Concejo lo aprueban vy les ayudamos.

La salida es al frente del Concejo hacia el campo ferial.

La sefiora Keila Vega manifiesta: les felicita por el equipo que tienen y hace un
mes la maestra de la escuela donde asiste mi hija, nos pide la donacién de algo.
No sabia que era una actividad tan grande. Cuenten conmigo.

El sefior Neftali Brenes pregunta como tienen montada las reuniones?

La sefiora Marcene Villegas: indica que en el mes de abril, pensamos reunirnos
dos veces y mayo una vez y junio mas seguidos. También lo que le solicite Michela
un espacio y ella le viene a informar los avances.

El sefior Neftali Brenes les agradece la visita.

Se retiran al ser las 5 :16 p.m

CAPITULO IV ESPACIO PARA COMENTAR ARTICULO DEL CODIGO
MUNICIPAL. Art 102 La sefiora Keila Vega, procede a leer el articulo 103 del
Cddigo Municipal.

CAPITULO V LECTURA DE LA CORRESPONDENCIA
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Inciso a.

Se recibe documento a nombre de Arlida Molina Lépez la cual envia documento
al Concejo vy al sefor José Francisco Rodriguez donde indica lo siguiente: (...
Presento mi desconformidad que soy como propietaria del Bar Las Tecas que
esta ubicado en Vainilla, se han venido realizando a actividades todos los fines
de semana en la plaza del pueblo y no es que me oponga del todo a estas, si
no que siento que los permiso deberian ser alternativos y uno como comerciante
también tienen derecho a realizar este tipo de actividades.) En conclusion se
refiere ala regulacion de permisos. Una vez analizado el Concejo Municipal
toma acuerdo.

Inciso b.

Se recibe oficio IFCMDL-CTRCH-009-2017, enviado por Octavio Jiménez Pinto,
del Instituto de Formacion y Capacitacion Municipal y Desarrollo local de la UNED
donde hace referencia al taller que se realizo en el afio 2016, solicita que se
reciba para referirse al resultado del taller realizado el afio anterior, el cual
estara a cargo del sefor Javier Urefia, Director del Instituto. Una vez analizado el
Concejo Municipal toma acuerdo.

Inciso c.

Se recibe documentacion de parte del Tribunal Supremo de Elecciones, donde
indica lo siguiente: (Solicitud de cancelacion de credenciales de concejal suplente
gue ostentan la sefiora Yesenia Jiménez Gonzélez y el sefior Olger Enrique
Obando Reyes en el Concejo Municipal de Distrito de Lepanto, cantén
Puntarenas, provincia de Puntarenas por presuntas ausencias injustificadas. Una
vez analizado el Concejo Municipal lo da por conocido esperando se
pronuncie el TSE.

Inciso d.

Se recibe documentacion de parte de la UNGL para las municipalidades, sobre
audiencia del sefior Julio Jurado, Procurador General de la Republica para
referirse expediente n°® 20154, Reforma al articulo 10 de la Ley General de
Concejo Municipales de Distrito ley n° 8173 de 7 de diciembre del 2001 y sus
reformas Una vez analizado el Concejo Municipal lo da por conocido.

Inciso e.

Se recibe documentacién segun oficio SCF-35-03-2017, el mismo procede de la
ley n° 8114 y 9329 para la modificacion Interna de la Municipalidad de Puntarenas,
se hace entrega del Presupuesto Extraordinario n-02-2017. Una vez analizado el
Concejo Municipal le indica a Intendencia Municipal realizar convocatoria, ya
gue la secretaria no puede hacerla porque esta acta esta con tres votosy el
sefior Intendente lo quiere presentarlo para el jueves 30 de marzo del
presente.

Inciso f.

Se recibe carta de parte de Gerardo Medina Medina, Director del Colegio
Académico de Lepanto, donde expone segun oficio DREP-CAL-0019-2017 lo
siguiente (... Le informo que la junta del Colegio Académico de Lepanto presento
su renuncia, la cual tendra efecto a partir del 01 de abril del 2017) Se adjuntan
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cartas de renuncia de los sefores José Luis Castillo Lara, | 2-349-267, Marvin
Matarrita Casanova, 6-188-156, Antonia Torres Chaves 6-110-899, Mercedes
Guido Rojas, 6-117-821 y Neftali Brenes Castro 6-081-822, se adjunta también
oficio 012-CTO-03-2017, enviado por la MSc. Sadie tenorio Vega al sefior
Director y oficio DREPE-DR- Enviado por Dra. Betania Seas Molina. Directora
regional de Educacién Peninsular. Una vez analizado el Concejo Municipal lo da
por conocido e indica que espera las ternas para nombrar la nueva junta de
educacion del Colegio Académico de Lepanto.

Inciso g.

Se recibe  DEMANDA ORDINARIA LABORAL a nombre de la sefiora Angélica
Araya Hernandez. El cual es un expediente de 001- hasta 162 folios.

Segun expediente n° 16-000132-0868 LA-6

Se adjunta los primeros 14 folios.
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T 1Lethe MaR®s Hrce
EXPEDIENTE: 16-000132-0868-1A - 6 m&so: OR.S.PUB. DESP. ACTOR/A: ANGELICA LORENA

ARAYA HERNANDEZ DEMANDADO/SA: CONSEJD MUNIKIPAL DE DISTRITO DE LEPANTO
JMCMVWMLIGWIWDEME [NICOYA) (Materia
Labaral).- @mmaywmumawu afo dos mil
m-mhmmwamumumvmmmpor
ANGELICA LORENA ARAYA HERNANDEZ, se concede traslado por el plazo de QUINCE DIAS, al
CONSEND MUNICIPAL DE DISTRITO DE LEPANTO en la persona de quien resufte ser su
representante, para que & conteste por escrilo, previnséndole que al momento de contestar la
demanda tendra que demostrar su representacidn, asimismo debers manifestar respecto de
losh.d\os.slmconoccémmoionososilosmhuawmm,oM,sim.m
con variantes o rectificaciones, bajo el aperdbimiento de que = asi no ko hiciere, e tandran
pmwobadﬂméﬂoswbubsmdemlw:ddoMManmom.oeinu
forma.uleMmedmmhmwndﬁuidmhpmehquohlm
jgualmente se le(s) previene que en ol primer escrito que presenteln] debe{n) sefialar un
medio para atender notificaciones, bajo el apercibimiento de que mientras no lo haga, s
resoluciones posteriores quedaran notificadas con @l transcurso de veinticustro horas de
dictadas, induidas kas sentencias. am«aﬁmmmmum«mwm no se
pnndadectuarmelmedioul\dado.- Articulos 11, 34, 36 y 50 de la Ley de Notifiacones
Judiciales N"8687 del 28 de octubre del 2008, publicada en La Gaceta N'20, del 29 de eneso de
2m.-CMtapmdmdo,uhhawubcammbdkwm por =l Comsejo
Superior, en seskdn N 6508, celebrada el 2 de setiembre ded 2008, articulo X1, Circudar 169-
2008, en of sentido de que, si desean senalar un fax como medio de notificacién, dicho fax
debeyudeusocmlusivoparadmvbympdéndemmwbmemm
wﬁwtomb“nmtdéiom.-'sl!Mahﬂﬂﬂimmimmwde
tebéfona “celulae, con el fin de enviar avisos y recordatorios de actuaciones del despacho.-
Eu.Mammmmmmmsmaummmbmu
aglizacién del mismo, pero en ningin momento sustituye los medios establecidos
explictamente en lo legal para s recepcion de notilicadones.” Igualmente se les Inita a
utilizar “El Siuunadeecs&'monmea'qmadmhpuedemmMoommdo para
codbkmtmcadammmdwomsmmnmbmoﬂdalddmmm
http//www.poder-judica go.or S desea miés informacion contacte al personal del despacho
mmumnadmmdcm.w.wMﬁ*pModmp
Superior, en concordancia con i Politica de Génera del Poder Judidal, Sesién 78-07 celebrada
¢l 18 de octubee 2007, articulo 160001320868 AN EXP: 16-000132-0868-LA || Circvito Judkial
de Guanacaste {Nicoya), Edificio Tribunales Teléfonos: 26859016 & 2685-9017. Fax 2636-
6763, Correo electrdnico: Mu:gaodu-judkhl.oo.cr LV, s@ le solicta a las partes de este
asunto que resulten ser personas fisicas que se sinan suministrar ia sigusente informadidn: a)
bugar de trabajo, bj sexo, ¢) Fecha de Nacmiento, d) Profesidn u ofido, e] S cuenta con algin
tipo de dscapacidad, 1) Estado civil, g) Nimere de cédula, h} Lugar de residendia. Notifiguese
hmmmwahmm.- Para tal efecto, se comisiona &l JUZGADO
CONTRAVENCIONAL DE BCARAL - La parte demandada puede ser localizada en la sgulente
direccion: LEPANTO DE PUNTARENAS BCARAL EN EL CRUCE PRINCIPAL EN EL EDIFICIO DEL
CONSEO MUNICIPAL DE DISTRITO DE LEPANTO,- En caso que @l lugar de residencia consistiere
en una 1ona o edificacidn de acceso restringido, se autoriza el ingreso della) furcionariola)
nocmcadofla).am&MwIamMmarﬁwlo4dehmamm
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lodicales.-De conformidad con el articufo 35 de la citada ley; se informa a la autoridad
comisionada que kB parte accionante tiene sefialado comoe medic e CORREO ELECTRONICO
rumageda@yahoo.com. Torme nota la parte ir ada lo dspuesto por ks circoular NS-2012
emanada por el Consejo Superiar del Poder Judicial; en el sentido de que, el procedimiento de
notificacidn por medico de comisién, la parte interesada deberdé  reservarse las
corresporndi coplas en su poder, en el caso de haber seflalado of corres electrdnice comao
medio para recibic notificaciones, de tal modo gue el despacho le remitira Ia comesion para que
ia impeima, agregue las coplas y la Beve para su diigendamiéento, o anterior de conformidad
con & articulo 15 de la Ley de Notificaciones udiciales. Lic. Minor Delgado Sérnchez. Juez. -
MPEREZP +T'FITIPPXTSVAIS L » IYPRRCTSYDIG 1 MINOR DELGADO SANCHEZ - JUEZ/A

c02
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JUZGADO CIVIL ¥ DE TRABAJO DEL SEGUNDO CIRCUITO JUDICIAL DE
GUANACASTE, NICOYA

PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: ANGELICA LORENA ARAYA HERNANDEZ
DEMANDADO: CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE LEPANTO,
Sefior Juaz Civil y de Trabajo

Yo, Angéiica Lorena Araya Hemdndez, mayor, soflera en unidn lbre, Abogada, vecina de la
Guicima de Alajuela, de Otto’s Bar 500 Norte y 50 Oeste, cadula 1-1138-0856. ante su
Autondad con todo respeto manifiasto:

Por este medio interpongo demanda ordinana laboral en contra del Concsjo Municipal de
Distritc de Lepanto, cédula juridica 3-007-103771, representado por José Francisco
Rodriguez Johnson, mayor, casado una vez, Ingeniero Topogralo, wedno de Lepanto,
Puntarenas, Jicaral, cédula 1.0694-0145, an su calidad de Intendente Municipal del Distrite
de Lepanto, nombrado por &l pericdo comprendido entre el primero de mayo de dos mil
dieciséis af ireinta de abal de dos mil vente, mediante resolicion del Tribunal Supremo de
Elecciones n.” 1825-E11-2016 de las diez horas con cuaranta y cinco minutos del once de
marzo de dos mid dieciséis, publicada en el Alcance n.* 69 E a La Gacata n* 85 de jueves
05 de mayo da 2016, basdndome en los siguientas hachos:

HECHOS

Primero: Ful contratada el 21 de Mayo de 2012 por & Concsjo Municipad de Distrito de
Lepanto en ef puesto de Abogada Internas, con perfiodo da prueba de 3 meses nombrada en
propadad &l dia 21 de Agosto de 2012,

003
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Segundo: Tomando como referencia un estudio técnico realizado por 8sa Instituckén en
mmmlaUnmmdomldeGobimLocamoldb!Sdaﬂwmdemm'ano
mummmmmmamnmmwaammwmw.m
muommmtm.mWMqummamwmwm.

Tercero: M horadio en dhcha Institucion éra de Lunés 3 Jueves de 8:00 am. a 400 p.m. ¥
los Viemes misma hora de entrada pero salda a las 3:00 p.m., durante toda la relacidn
taboral, con un salario, promedio mensual de @ 1.137,000.00 {un mikén cento treints y swle
mil colones)

Cuarto: El dia 07 de Julio del 2015 of Concejo Municipal de Distrito de Lepanto mediante
Sasion 776-2015 calebrada el 07 de Jullo del 2015 s aprueba an & acpardo 7 una sene 0&
asuntos incluyendo |8 eliminacion de & plaza de Proveeduria Municipal, sin tener Como
fundemento un estudio técnico callficado, como lo reguia ol articulo 146 del Cadigo
Mumicipal

Quinto: £l dia 17 de Dicembre de 2075 la intendencia Municipal de esa Institucién
mediante oficio IM-165-2015 me comunica el cese de mis funciones con responsabildad
patronal en vista 08 una supuesta reestrucluracion que ka Institucién viene promoviendo con
al fin de eliminar plaza de Provesdora Municipal, Gicho procedimiento sin contar con al
studio técnico calficado requerido por &l articulo 146 del Céddigo Municipal (detallando mas
adelante).

Sexto: Eldmosdaﬁnefosoﬁciteablmmdeme Municipal y a ia Contadora Municipal
(encargada de Recursos Humanos) ol estudio tcnico calificado el cual debio existir Como
heramienta clave y como Dase para poder despadimme.

Sétimo: Los dias 09 de Febrero de 2016 me realizan deposito por @ 2,321,107.83 por
concepto de audlio d@ cesantia y el 120eoosnopotconceptodopfeavisolaamdo¢

AL
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1,132,247.63, 1a Institucion me canceld parcalmente mis prestaciones legaies, ya que el
Gliculo de cesantla fuz mal realizado y ademds no me cancelaren un solo dia de
vacaciones ni aguinaldo comespondiente, por lo que a esa fecha ain me adeudaban la
suma aproximada de un mikdn doscentas md colones,

Octavo: El dia 17 de Fobrero presenté de nuevo un oficio a &3 Intendancia Municipal
msbandodmdmmmmopmialymmmlmdldodmhsoﬁdhﬁdol
estudio tacnico calficado.

Noveno: El dia 20 de Junio de 2016 (cualro meses despuds de inferpuasto el reclamo),
mediante oficio nimero VI-030-06-16 la Vice Intandencia Municipal, me remite via correo
elewmieouspuostaamimlmosobrehdwdaenelpagodommmﬂu
laborales, asi mismo la remisidn de vario documentos solictados por mi desde Enaro de
2016, y remite sagin lo manifestado el supuesto astudio técnics, que no 88 Mas que of
Oficio que remite la Secrataria Municipal a la Intendencia Municipal an donde le notifica o
acordado por el Concajo Municipal en la Sesion 776-205 del 07 de Julio del 2015, Jo que no
s un estudio técnico calicado, por lo que ese mismo dia respondo e coreo manifestando
que se recbe, sin embargo que lo solicitado por mi que 65 & astudio ¥onico calicada no
corresponda con lo envisdo por ellos, relterando de nuevo que se me envie.

Décime: El Concejo Municipal de Distrito de Lepanto termina de cancelarme %o adeudado
por concaplo de prestaciones legakes, hasta ef dla 08 de Julo del 2016.

Undécimo: Como no recibi ninguna respuesta en cuanto a la remision del estudio lécnico
calificado ef dia 09 de Marzo de 2016 interpongo un amparo da legalidad anle el Tribunal
Contenaiose Administrativo en donde solicito que se cbligue al Concejo Municipal de Distrito
de Lapanto & entroparme el menconado estudio, expedienta 16-002278-1027-CA (&l cual
8& encuanira en proceso de notificacion)

005
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Duodécimo: A raiz de la interposicién de dicho amparo da legaidad |a Vice Intendencia
Municipal mediante oficio némero VI-030-06-16, con fecha 20 de Junio de 2016, me notifics
lo raferante a las diferencias en cuanto sl pago de mis prastaciones legales (ya gue nunca
me contestaron) y me remite segon efles lo que es &l estudio tecnico, sin embargo no lo es,
es la copia de mi carta de despido, no un astudio Lécnico calificads.

Decimo tercero: Disconforme con mi despido ¥y con la falta del anvio de ese estudio téenico
e5 que el dia 21 da Julio del 2016 interpongo un recurso de amparo ante la Sala
Constitucional bajo &l expediente 16-009860-0007-CO, y es hasta el 11 de Agosto da 2016
yen meﬁoddplazoMadowrlaSalaquechonoejoMmidpaldo Distrito de Lepanto
me envia madiante correo alectranice el Oficio 1IN 049-2016, un documento que pareciera
que es un estudio técnico elaborado por fa Unidn Nacional de Gobiermnos Locales. La Saia
se declara incompetente para anular mi despido sin embargo determina que dicho estudia
técnico fue notificado de forma tardia a me persona, por lo que gueda demostrado que a la
huradenﬁdapﬂonocatabencmdnimyoondmdpagodedsﬁmypoﬂudosa
esa Institucidn, ademas realiza un andlisis de ia figura de i3 reorganizacion, en donde hace
menciin de requisitos y jurisprudencia para que la misma sea vakda: lo cual no se asermaja
abreallzadoenmicsso.porlow.tmdeepidonocumuoconesospa&nelmporlo
tanto s nulo,

Décimo cuarto: El dia 21 de Oclubre del 2016 presentd ante |a Intendencia Municpal del
ConcegoMumopuaeDiumodeLepantomhddemedenmow:onlosmbmos
argumentos expuesios en 4sta demanda. con el fin de agotar Ia via administrativa vy tratar de
resolver el asunto en sede administrativa, sin embargo a la fecha no he recibido nNNgan tipo
de notificacién al respecto, por lo gue habiendo transcurrido los qunca dias estipulados en
el Codigo de Trabgo, doy por agotada Ia via administrativa.

PRUEBAS
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Documentales:

Copia coanificads por pane de Is Saecretaria Municipal de mi expedients de personal,
Cficio DC-040-2012-XJM. can facha 31 de Mayo dei 2012, en donde Ia encargada
demmmmmmmnomxammmmm Interna de
Insbtucian,

Oficio con fecha lsderoaodcmiZonMelamnmmﬁaMmlchm
comunica el nombramients come Proveedora Municipal,
Oﬁuocmlmoedawmdowzmdondolalrmsnaenctal\mricbdme
comunica el nombramiente gn propiedad en el puesto de Abogada Municipal,
Oﬁcioeanfedurocbbidopornﬂeldlab&demwmutnzms. en donde la
MmMmmlmambmmmhm«m
Insttucional & Proveadora Municipal.

Oficio con fecha 07 de Seliembre en donde le comunico & la Intendencia Municipal i
aoepwdondeumourcwbndelaumdoAbogmaﬁmedom.yWn
ded recargo dal Departamento Lagal,
Wbmmzzdemwmbvvaendmdelawmﬁammmmm
elpmﬂodcﬁmmaMuidpu,melueamdaDopmmwugu. asl
mmmmumo«maeles%m«smumm
Proveedara Municipad, msnonwhdaqueumemmzmmgﬁnpegomcol
recargo del Departamento Legal,

Santencia de la Sala Canstitucionsi, expediente 13-012995-0007-CO, en donde se
anufan los tres oficios en donde la Intendencia Municipal procedié a amonestanme
Ires vacas consacutivas sin al debido proceso,

Oficio IM-165-2015 en donde |a Infendencia Municipal me comunica el despido con
responsabilidad patronal.

007




Tomo 14 del acta ord 63-2017 hasta acta ord 104-2018

4 009 18

o Fundamento esta accion en lo dispuesto en el ariculo 146 del Codigo Municipal, articulos
56y192¢ohConsainnPolmcayamauo11 de la Lay General de la Administracidn
Pdblica, articulo 47de|EauuodoISe~idoCIvllyd00dlgode Trabgjo,

" FUNDAMENTOS DE HECHO

Considero rotundamente que mi despido es ilegal y erbitrario por lo expuesio antenormente
y por lo siguiente:

Q - 1. NocmstaennlngunaaduaddndelConcejoMtMelduO‘Mchepanlola

aastencia de un estudio técnico calficads, como lo reauta el articulo 146 del Codigo

Municipdl, ya que no existid en ese momento evidancia de que &l mismo hubiera

5100 confeccionado de forma fisica, no existio ningin estudo membratado y firmado,
3 - omfochacteda.Mno:isimneraenmicmadadespm:ﬂwcemcmndeqm

el misme existiera, asi como tampoco se encuentra foliado dentro de mi expedients

de personal, tampoco en o acta muniopal det Concejo Municipal nimero 776 del
M - do 07 de Juio del 2015, an donde aprusbian varios movimisntos, dentro de slcs fa
eliminacidn de mi plaza de Proveeduria Municipal, por 1o Gue no s permitio validar
Ia toma de decisiones, con base en un madel coherente v efectivo, como fo requla
&l articulo 146 del Codigo Municipal, ademas se& me restringio la posibilidad de an sy
moments impugnar 1o que e mismo contenia. Mi deepido no s8 realizd de manera
Iransgarente, cbjetiva, seria y contando con el contenido presupuestaric nocasario
para la cancelacion de- mis prestacionss bgales ya que las mismas fueron
cancdadasmwmdadmmﬂmuesdeswésdemﬂdompme. me
adaudaban un milkn doscientos mil colones, mismos que fueron cancelados hasta ef
08 de Jullo de 2016, por ko que al no tener presupuestado ks recursos suficsentes

para la cancalacion total de mi liquidacion, tambidn mi despido &5 absciutaments
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2, El estudio tdcnico calficado enelqueeedebibbmrbellmlma‘and-uiplmpor

alpmapbdohnsmndahmquehabwcommhhgmenelmaelCMo
Municipal, en donde se aprobd 1a eliminacidn de mi plaza, asi misme dabid constar
mmlexmdionhodepemondensudob&domovnentoyadcmésseradp“oami
carta de despido sea oficio IM-165-2015, sin embargo no fue si por esa razon yo
selicité copia del misme desde ol 06 de Enero de 2018, lo voivi a soiicitar of 17 de
Fabrero de 2018 y no fue sino hasta «f 11 de Agosio de 2016, ocho meses después
que se me envid ung copia de un supuesto estudio técnico, por lo que queda
totalmente demcstrado que ese supuesto estudo técnico fue realzado con
posteriondad a mi despido y que se me dejd en estado de Indefension, sin cumglir
con el debudo proceso axigido constitucionatmente y sin derecho 2 impugnar o que
ese esludio técnico determing y recomendd ya que el mismo nunca fue de mi
conocimianto eino hasta ocho meses despudés de mi despido violentanda ademas los
prncipics fundamentales de legalidad, dabido proceso, Iransparencea, estabilidad del
rargo, derecho al lrabsjo, queda demostrado con fodo lo expuesto en esta demanda
la negativa del Concejo Municipal de entregarme el estudio técnico calificado, pese a
que en reileradas ccasiones ko solicté, incluso acudiando & las vias purisdiccionales,
por lo que no queda duda que el mismo nuNca existio, 5ino hasta ocho meses
después de mi despido.

. El supuesto estudio técnico notificado a mi persona hasla e 21 de Agosto de 2016
no es concordante con lo que se indica en mi carta de despido, asi como tampoco
concuerda con lo acordado por of Concsjo Municipsl mediante acuerdo municpal
tomado en Sesién Ordinaria 776-2015 del 07 da Julo def 2015, ya que la
justificaciin que da pea a la eliminacion de la plaza de Proveedora Municipal difiere
tolalmante con ko que realmente se consignd en lodas las actuaciones de ia
mstitucién, lo cual se nota con sak leer ambos documentos, por 1o Gue estamos anta

0

i
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un error que se nota a leguas, ko cual hace que mi despido sea Bagal y basado en su
momento en un estudio 1écnico fantasma.

No existié durante & supuesto estudio técnico en donde se determind la elimnacion
ds la plaza de Proveeduria Municpal una actualizacion ded Manual Descriptivo de
Puesios, por o que a la fecha de mi despido 9sa supuesta reesiructuracion nNo
existia en dicho Manual, ya que en realidad lo que ocurmié fue que a plaza de
Proveedurla Municipal fue eliminada y contrataron a una persona en calidad de
técnico municipal, adn sin esta plaza eslar conternplada en ol Manual Descriptivo de
Puestos, para las labores en ka Proveeduria Municipal.

. Se viclentd Jo eslablecdo articulo 47 ded Estatulo del Senvicio Civil, qua como norma
supleloria aplica a los funcionanies municipales, ya que la recrganizacon solo
procede cuando existan necesklades resles para conseqguir una mas eficients y
econdmica rearganizackén de los servicios, debidaments comprobadas, y cuando se
afecte por ko menos al 60% de los empieados de k& Inslitucién, en mi caso
unicamente se alimind mi plaza y mas bien se crearon nuavas, 1o que no justifica
resimante el principio de economicidad., ya que se crearcn dos jefaturas NUEVEs:
Jefe de Tesoreria y Jefe de Senvicios Financieros, entre otras, las cuales nvolucran
un ato contendo presupuestano para poder pegar e costo de ka planilla mensual,
por ko que no podria ser valida la acolacién gue se menciona en mi cara de despido
qQue por economicidad =a elimina mi plaza y 08 gue No es rentable el puesio de
Proveeduria Municipal, ya gue coma consta dentro de la prusba documental yo lleve
dos puesios profecionales durante casl toda la relacidn laboral, recargo que nuncs
me fue reconocido salanalmente, por lo gue no resulla ransparente el hacho de que
s 58 contaba con el contenido presupuestario suficients para pagar dos jefaturas
nuevas y no 58 podia cubrir mi salario mensual. Yo fevaba dos camgos y al
transcumic més de tres A0S CON S5 recarge y no existir ningin reclamo de mi parta

011



Tomo 14 del acta ord 63-2017 hasta acta ord 104-2018

10

ni tampeco ningon oficio en donde |s Intendencia Municipal me desligara de ese
recargo ef mismo paso de forma tacta a formar parle de mi contrato de trabaio,
modificando en esle caso mis funciones, por lo que lagaimente corresponde e
reconocimiento saiarial por ese concepto.

. Mi despido se ongind como una represalia en mi conira en vista de gue en ol afio
2013yoamemaaanlupruobosdommaﬂdusnimso%omhobl‘gadén
deiwefpu\ermmmdeampmmwmmlaethmmmmdyawe
me amonestd Ires veces consecutives (en un periodo menos a 22 diss las tres),
esto sin el dedico proceso y estando en yo en estado de embarazo y como consta
an dcha sentencia la Sala Constitucional. expediente 13-012995-0007-C0, acoge mi
pretension y declara nulos ks treés oficos en donde se me amanests, o que no
causd mucho agrado a mi jefatura, 13 cual es ka misma que promuave fa eliminacion
de mi plaza, demostrando f8ka de lransparencia y mala fe, maxime qus no constd o
estudio técnico reguerido, ko cual damuestra que o expuesto por la sefiora
Inlendente en ese momento &l Concejo Municipal para su aprebacidn, no se
fundamentd y peca hasta de antojadizo.

- Este despido reaizado de forma aritrana e llegal arranct de mis manos mi
astablidad laboral como funcionana pibica, asi mismo todas las garantias que eso
imviucra, tambeén mi derecho al trabajo, a la positilidad de crecmiento profesional y
parsonal, ocssionado en mi persona muchos problemas principatimante econGmacos
y morales, como o son falta de mi ingreso mensual para hacerle frenle a mis
doudas, a mis gastos y los de mis hos ya gue lengo dos menores de edad que
dependen de mi salanio para satisfacer sus neceskdades, lambién mi madre depende
acondmecamente de mi, ha ocasionado que por lo difict de 1a situacion econdmica
del pais en general tenga ya cnce meses sn conseguir un trabaje, & dafio moral y
psicoldgico ha sido ncalculable, ya que hasta la fecha y sin mi ingreso mensual ha

012
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sido dificil poder salir con mis gastos, los cuales incluian tanto los pagos, s cusas
an su mayoria e encuentran atrasados, asl como los montos utiizados para otros
como lo son recreaciin, vestido, comida, ya que per el ingreso que percbia podia
ofrecera a mi familis cierla calidad de vida, cosas que a la facha se limitan casi a
nada,

PRETENCIONES

Primera: Que se declare mi despido nulo & ilegal y que por lo tanto se me restituya an mi
puesto de forma inmediata en pleno goce de mis derechos como Proveedora y Abogada
Municipal de! Concajo Municipal de Distito de Lepamnio,

Segundo: Qus e condene al Concejo Municipal de Dislrito de Lepanio al pago concapio
dafio economico y parjucios los salarcs caidos dejados de percir dasde el mes de Enerp
de 2016 hasla la fecha de reincorporacion an mi puesto, con sus debidos intereses y
mantos por concepio de anuakdades, aumentos y cualquier ofro baneficlo existente.

Tercero: Que se condene al Cancejo Municipal de Distrito de Lepanta al pago por concepto
de dafio moral 1a suma de seis millones de colones, consistante en el sufrimiento mio y de
mi familia &f guedarme sin mi trabajo, ademas por el dafio en cuanto al no pagoe cportuNo de
mis dewudas parsonales, el estrés sufride por las llamadas de cobro y la Imposibilidad de
poder hacerles rente, ko cual ha causado sin lugar 8 dugas una alteracion injusta de mis
condiciones animicas, ya que esto me ha ocasionado disgustos, desanimo, desesperacon,
agravio contra el honor, dignidad, intimidad, lo que repercute directamente en el desempedio
o2 mis labores habituales, es un hecho gue me encontraria en mejores condiciones si no
hubvese sido despedida fegalmente.

Cuarto: Que se oblgue al Concejo Municipal de Distrito de Lepanto al pago por conceplo
de s¥arios derivados del recargo de puesto (Departamento Legal) el aquivalente al sakario
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base del puesio recargado por cada mes laborado llevando ese recargo, sea desde
Novembre del 2012 hasta Didembre de 2015, con sus debidos ntersses y montos por
concaplo de snualidades, aumentos y cualquier otro beneficio axistante,

Qulmo:Owammscuwouumelumwaumwmmdahsm
Que se pudieran originar dea la Interposicién de éste procaso.

NOTIFICACIONES

hramﬁkmwmumewmmmmmymmm
ammmalfax2443-2357.NdemmﬂdosoﬁdosebnoﬂmahvtscbwImndente
mnicbalysewmismalaoelegacbndommysehnotiﬂweenwdi'ewidnf&ca,
58a Lepanto de Puntarenas, Jicaral, en el cruce principal, en el edificio del Concejo

ES AUTENTICA

014
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Una vez leido el documento de Denuncia el Concejo Toma acuerdo de
remitir a Intendencia Municipal para que busque asesoria de un abogado,
preferiblemente de la Municipalidad de Puntarenas, para que se pueda
responder segun lo indicado el tiempo (15 dias) Al mismo tiempo autorizan
a la secretaria a remitir escaneada la documentacion en vista que el
acuerdo no quedaria en firme.

CAPITULO VI NOMBRAMIENTO DE COMISION.

No hay.

CAPITULO VII INFORME DE INTENDENCIA

1-El asunto del presupuesto 02-2017 yo les convoco para el jueves.

2-Las reuniones con la asociacién de Isla de Venado fueron muy provechosas. No
estan muy de acuerdo con la fuerza publica y su accionar.

3-Debomos de reglamentar lo que es lo de Isla de Venado, les recomiendo que
deban de trabajar y no criticar. Nos acompafé el Ministerio de Salud, tienen la
potestad de que pueden cerrar clandestinas, casas.

4-Solicito un acuerdo donde se me autorice para meter la maquinaria en la Isla de
Venado, que es lo que necesitan para arreglar los caminos.

5-Tambien fui a otra reunion con los islefios y le dije que no lo vean como politica.
Debemos de ayudar a los islefios ya que no pueden pescar.

6-Solicito acuerdo, para que se envié a INCOPESCA para que puedan hablar la
situacion que tienen los pescadores Yy sus limitaciones, el arte de pesca. Existe
mucha limitacion para los pescadores.

7-Estuve el sabado en una reunion en la Fresca, para hablar con ellos, manifiestan
gue nunca ha estado un intendente en las reuniones y la comunidad.

No es politica y es que quiero ayudarles, ahi esta Roberto de testigo. Les indico
gue las asociaciones deben de presentar proyectos. Es importante el acercamiento
y debemos de acercarnos a trabajar con ellos.

Se dan opiniones y comentarios del tema anterior.

El sefior Roberto Bolivar manifiesta que en una ocasion llego un sefior y nos
indicé que la isla de Venado esta virgen hay mucho por ver como progresar.
Sabemos que si se mete la maquinaria es perdida ya que no pagan impuestos, es
bueno la creacién del Plan Regulador. Es importante que el Concejo Vaya y
marque la cancha.

El sefior José Francisco Rodriguez se refiere a que muchos de la Isla les dan
miedo la confeccién del Plan Regulador. Es bueno hacer un reglamento el cual
esta confeccionando sobre implementacion del cobro en isla de Venado.

Se refiere a que el mismo estado no respeto la ZMT. Con la creacién del Colegio y
la escuela de Isla de Venado.

El sefior Roberto Bolivar manifiesta es importante meter mano dura en la Isla
de Venado. Me dio vergienza con el sefior de CANATUR ya que hay
construcciones que no deben estar construyendo. Debemos de respetar.

La sefiora Keila Vega pregunta: con eso que dice José Francisco con respecto a
que pesquen?
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El sefior Neftali Brenes indica que el 20% ayuda INCOPESCA pero el resto no
tiene ayuda.

CAPITULO VIl ACUERDOS

Inciso a

ACUERDO Nr¢ 1: El Concejo Municipal de Distrito de Lepanto, ACUERDA con tres
votos, nombrar en comision a la sefiora Keila Vega Carrillo, Concejal Propietaria,
en ausencia del sefior Osmin Morera Vega Yy el sefior Roberto Bolivar Barahona,
Concejal Propietario en ausencia de la sefiora Hellen Gomez Aguero. Para que
asistan a las reuniones que se impartirdn para la organizacion de Olimpiadas
especiales en el Distrito de Lepanto. ACUERDO APROBADO.

Inciso b

ACUERDO N° 2: ElI Concejo Municipal de Distrito de Lepanto, tomando en
consideracién que este Concejo Municipal no posee Asesor Legal y en vista de la
visita del sefor Erick Badilla, funcionario de la Unién Nacional de Gobiernos
Locales trae el a discusion Pago de horas extras de la secretaria Municipal del
Concejo donde expone los siguientes puntos el cual consta en el acta Ext
ordinaria n°64-2017 celebrada el dia 23 de marzo del 2017 sin presentar respaldo
fisico o criterio legal de lo expuesto.

1-Que si se apega a la ley por el principio de legalidad no se debe de pagar
extras eventos ordinarios ya planificados y agendados, como es el caso de la
secretaria del Concejo Municipal que debe de asistir a las sesiones del Concejo
los dias martes a partir de las 5:00 p.m en horas extraordinarias.

2-Tambien se le pregunta al sefior Badilla qué pasaria con los acuerdos que ya
estdn tomados y con la aplicacion del articulo 45, es decir definitivamente
aprobados donde se indica que se le pague las extras a la sefiora secretaria
kattya Montero Arce por asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias en
jornada extraordinaria. (Consta en el acta de la sesion ordinaria n°® 700-2014,
celebrada el 15 de julio del 2014)

3-Tambien se refiere el sefior Badilla a cambiar el horario de la secretaria los dias
martes, entrando a las 3 0 4 horas mas tardes y que el horario pase de 8 horas y
7 horas por ser mixto.

En vista de lo anterior este Concejo Municipal quiere estar mas seguro de las
actuaciones que quieren realizar a la hora de tomar decisiones en beneficio o
perjuicio de la secretaria del Concejo Municipal y para obtener un respaldo legal y
poderlo elevar a la Procuraduria General de la Republica, si fuese el caso, antes
de que este Concejo Municipal tome decisiones incorrectas.

Basandonos en lo anterior el Concejo Municipal ACUERDA con tres votos, elevar
consulta a los Abogados de la Municipalidad de Puntarenas, solicitando su
colaboracion en cuanto el Criterio Legal sobre lo siguiente:

1-Es procedente el pago de horas extras a la secretaria del concejo municipal en
caso de sesiones ordinarias y extraordinarias fuera del horario laboral? En caso
de ser afirmativo aplica el pago de forma retroactivo?

2-Puede el Concejo mediante acuerdo modificar el horario de la secretaria
municipal siendo este diferente al de los demas funcionarios solo para no hacer el
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pago de horas extras? Sila respuesta es afirmativa bajo qué presupuesto aplica
este cambio?

3-Compete al concejo municipal revocar acuerdos definitivamente aprobados de
acuerdo con el articulo 45 del coédigo municipal? Ademas puede revocar los
acuerdos NO definitivamente aprobados ¢Ambos mediante otro acuerdo . Sin
Importar el tiempo trascurrido desde que el mismo quedo en firme.

4-Puede el Concejo municipal por medio de su reglamento o un acuerdo hacer la
salvedad de los pagos de horas extras de una secretaria del Concejo que debe
de asistir a las sesiones ordinarias después de la hora laborable que por si
situaciébn se convierten en habituales y permanentes sin desnaturalizar su
naturaleza de sus funciones. ACUERDO APROBADO.

Inciso ¢

ACUERDO N° 3: ElI Concejo Municipal de Distrito de Lepanto, tomando en
consideracion carta enviada por la sefiora Arlida Molina Lopez la cual envia
documento al Concejo y al sefior José Francisco Rodriguez donde indica lo
siguiente: (... Presento mi desconformidad que soy como propietaria del Bar Las
Tecas que esta ubicado en Vainilla, se han venido realizando a actividades
todos los fines de semana en la plaza del pueblo y no es que me oponga del
todo a estas, si no que siento que los permiso deberian ser alternativos y uno
como comerciante también tienen derecho a realizar este tipo de actividades.) En
conclusion se refiere ala regulacion de permisos.

Basandonos en lo anterior el Concejo Municipal ACUERDA con tres votos, elevar
la denuncia a la Intendencia municipal, para que corrobore dicha situacion y si
fuese el caso eleve a las autoridades judiciales en caso que se estén
realizando actividades deportivas con la venta de alcohol en la comunidad de
Vainilla. Se adjunta denuncia. ACUERDO APROBADO.

Inciso d

ACUERDO N° 4: El Concejo Municipal de Distrito de Lepanto, tomando en
consideracion oficio IFCMDL-CTRCH-009-2017, enviado por Octavio Jiménez
Pinto, del Instituto de Formacion y Capacitaciéon Municipal y Desarrollo local de la
UNED donde hace referencia al taller que se realizé en el afio 2016, solicita que
se reciba para referirse al resultado del taller realizado el afio anterior, el cual
estara a cargo del sefior Javier Urefia, Director del Instituto.

Basandonos en lo anterior el Concejo Municipal ACUERDA con tres votos,
Aprobar convocatoria a sesion extraordinaria para el dia miércoles 19 de abril
del 2017 en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal a partir de las 1:00 p.m,
para recibir al sefior Javier Urefia, Director del Instituto de Formacion y
Capacitacion Municipal UNED.

PUNTOS DE LA AGENDA

CAPITULO | COMPROBACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA
AGENDA.

CAPITULO Il PALABRAS DE BIENVENIDA DEL SENOR JAVIER URENA,
DIRECTOR DEL INSTITUTO DE FORMACION Y CAPACITACION MUNICIPAL
UNED.
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CAPITULO Il ACUERDOS.
CAPITULO IV CIERRE DE SESION. ACUERDO APROBADO.
Inciso e
ACUERDO N° 5: ElI Concejo Municipal de Distrito de Lepanto, tomando en
consideracion solicitud de presentacion de proyecto del Ajedrez para participar en
los juego Nacionales 2017 y acuerdo n° 16, tomado en Sesion Ordinaria N° 59-
2017, celebrada el dia 7 de marzo del 2017. CAPITULO VII
Basandonos en lo anterior el Concejo Municipal ACUERDA con tres votos,
aprobar las siguiente Lista para que se realice la compra de suministro de
alimentacién de los jovenes participante 7,8 y 9 de abril del 2017. Esta se detalla
a continuacion.

24 Kilos de arroz

8 latas grandes de frijoles molidos

2 bolsas de frijoles

2 kilos de azucar

180 vasos plasticos

180 platos plasticos

180 cucharas plasticas

6 bolsas de papas tostadas grandes

4 pechugas de pollo grandes

5 kilos de carne de Res

3 kilos de carne de cerdo picada

30 bistec de cerdo

1 botella de salsa Lizano Grande

1 Botella de salsa china Grande

30 consomeés de pollo

15 gaseosas de 3 litros surtidas

6 jugos de naranja de 3 litros

6 kilos de tomate

5 chiles dulces

1 kilo de cebolla

6 rollos de culantro

4 ramas de apio

2 cabezas de ajo

5 kilos de queso

4 kilos de salchichoén

1 kilo de vainicas

1 kilo de zanahoria

10 bolsas de pan cuadrado grandes

1 caja de mantequilla suave mediana

2 paquetes de mortadela jamonada de 500 gramos

Al mismo tiempo se acuerda aprobar el transporte para trasladar a los
jovenes hasta el lugar de su participacion y autorizar al sefior Intendente
para que realice el proceso correspondiente. ACUERDO APROBADO.
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Inciso f

ACUERDO N° 6: ElI Concejo Municipal de Distrito de Lepanto, tomando en
consideracion DEMANDA ORDINARIA LABORAL a nombre de la sefiora
Angélica Araya Hernandez. El cual es un expediente de 001- hasta 162 folios.
Segun expediente n° 16-000132-0868 LA-6, ACUERDA con tres votos, aprobar
remitir a Intendencia Municipal para que busca Asesoria Legal y responda
demanda Laboral interpuesta por la sefiora Angélica Araya Hernandez en contra
del Concejo Municipal Distrito de Lepanto en la persona que resulte ser el
Representante Lega, segun el plazo indicado (15 dias) Se remite expediente
original con 162 folios para lo que corresponde. Se le indique que dé prioridad a
dicho tramite y se respete el tiempo que se nos brinda. ACUERDO APROBADO.
Inciso g

ACUERDO N° 7: ElI Concejo Municipal de Distrito de Lepanto, tomando en
consideracion que este acuerdo cuenta solamente con tres votos, y que la
secretaria, segun el Codigo Municipal no le autoriza remitir la transcripcion de
acuerdos ya que no esta en firme, se ACUERDA con tres votos, autorizar a la
secretaria kattya Montero Arce a escanear la documentacion de DEMANDA
ORDINARIA LABORAL a nombre de la sefiora Angélica Araya Hernandez. El
cual es un expediente de 001- hasta 162 folios. Segun expediente n° 16-000132-
0868 LA-6, de los primeros 14 folios para que remita a Intendencia Municipal y
busque asesoria Legal por medio de Puntarenas, en vista que este Concejo NO
posee Asesor Legal y responda en el plazo establecido, de recibido este
documento (15 dias) ACUERDO APROBADO.

CAPITULO IX INFORME DE COMISIONES

Los fiscales de las fiestas de Lepanto Hellen Gomez y Gerardo Obando
Fiestas el Golfo, Hellen Gomez, Keila Vega y Gerardo Obando brindan su
informe por escrito. Se deja para la segunda sesion.

CAPITULO X INFORME DE PRESIDENTE MUNICIPAL

El sefior Neftali Brenes indica que no hay.

CAPITULO XI ASUNTOS VARIOS

No hay

CAPITULO XII MOCIONES

No hay

CAPITULO Xl CIERRE DE SESION.

Al no haber mas asuntos que tratar se cierra la sesion al ser las 8:10 P.M de
ese dia.

SELLO
PRESIDENTE SECRETAR




	CAPITULO VI  NOMBRAMIENTO DE COMISION. (2)
	CAPITULO  VII   INFORME  DE  INTENDENCIA (2)
	CAPITULO  VIII   ACUERDOS (2)
	CAPITULO  IX   INFORME  DE COMISIONES (2)
	Los fiscales  de las fiestas de Lepanto, El Golfo y Jicaral,  Hellen Gómez y Gerardo Obando   Fiestas el Golfo,  Hellen Gómez, Keila Vega  y Gerardo Obando y fiestas Jicaral Hellen Gómez y  Gerardo Obando,  brindan su informe por escrito.
	CAPITULO  X  INFORME  DE PRESIDENTE MUNICIPAL (2)
	CAPITULO  XI   ASUNTOS   VARIOS (2)
	CAPITULO XII   MOCIONES (2)
	……………………………………………………………………………………………………….. (2)
	COMPROBACION DEL QUORUM (1)
	El señor Neftalí Brenes Castro, presidente en ejercicio, realiza la comprobación del quórum,  esta es aprobada con tres  votos.  Al mismo tiempo somete a votación los puntos de  la agenda este es aprobada  con tres  votos.
	CAPITULO V  LECTURA DE LA CORRESPONDENCIA (1)
	Inciso a. (1)
	Se recibe  documento  a nombre de Arlida Molina  López  la cual envía  documento al Concejo  y al señor José Francisco Rodríguez donde indica lo siguiente: (… Presento mi desconformidad   que soy como propietaria del Bar Las Tecas   que está ubicado e...
	Inciso b. (1)
	Se recibe  oficio  IFCMDL-CTRCH-009-2017, enviado por  Octavio Jiménez Pinto,  del Instituto de Formación  y Capacitación Municipal  y Desarrollo local de la UNED donde  hace referencia  al taller que se realizó en el año 2016, solicita  que se reciba...
	Inciso c. (1)
	Se recibe  documentación de parte del Tribunal Supremo de Elecciones,  donde  indica lo siguiente: (Solicitud  de cancelación  de credenciales de concejal suplente que ostentan  la señora  Yesenia Jiménez  González y el señor Olger Enrique Obando Reye...
	Inciso d. (1)
	Se recibe   documentación de parte de la UNGL para las municipalidades,  sobre audiencia del señor Julio Jurado, Procurador General  de la República  para referirse expediente nº 20154, Reforma al artículo 10 de la Ley General  de Concejo Municipales ...
	Inciso e. (1)
	Se recibe documentación  según oficio  SCF-35-03-2017, el mismo procede  de  la  ley nº 8114 y 9329 para la modificación  Interna de la Municipalidad de Puntarenas,  se  hace entrega  del  Presupuesto Extraordinario n-02-2017. Una vez analizado el Con...
	Inciso f. (1)
	Se recibe  carta  de parte de Gerardo Medina  Medina, Director  del  Colegio Académico de Lepanto,  donde  expone según oficio DREP-CAL-0019-2017 lo siguiente (… Le informo  que la junta   del Colegio Académico de Lepanto presento su renuncia,   la  c...
	Inciso g. (1)
	Se recibe  DEMANDA  ORDINARIA  LABORAL  a  nombre de la señora Angélica Araya Hernández.  El cual es un expediente de 001- hasta 162 folios.
	Según expediente  nº 16-000132-0868 LA-6
	Se adjunta  los primeros 14 folios.
	Una vez leído el documento de Denuncia  el Concejo Toma  acuerdo de remitir a Intendencia Municipal para que busque asesoría  de un  abogado, preferiblemente de la Municipalidad  de Puntarenas, para que  se pueda  responder  según  lo indicado el tiem...
	CAPITULO VI  NOMBRAMIENTO DE COMISION. (3)
	No hay.
	CAPITULO  VII   INFORME  DE  INTENDENCIA (3)
	1-El asunto del presupuesto 02-2017 yo les convoco para el jueves.
	2-Las reuniones con la asociación de Isla de Venado fueron muy provechosas. No están muy de acuerdo  con la fuerza pública  y  su accionar.
	3-Debomos   de  reglamentar lo que es lo de Isla de Venado, les recomiendo que deban de trabajar  y no criticar.  Nos acompañó el Ministerio de Salud, tienen la potestad de que pueden cerrar clandestinas, casas.
	4-Solicito un acuerdo  donde se me  autorice para meter la  maquinaria en la Isla de Venado, que es lo que necesitan para arreglar los caminos.
	5-Tambien fui a  otra reunión con los isleños  y le dije  que no lo vean como política. Debemos de ayudar a los isleños ya que no pueden pescar.
	6-Solicito acuerdo, para que se envié  a INCOPESCA para que puedan hablar  la situación que tienen los pescadores  y sus limitaciones,  el arte de pesca. Existe mucha limitación para los pescadores.
	7-Estuve el sábado en una reunión en la Fresca, para  hablar con ellos, manifiestan que nunca ha estado un intendente en las reuniones y la comunidad.
	No es política  y es que quiero ayudarles, ahí está Roberto de testigo. Les indico que las asociaciones deben de presentar proyectos. Es importante el acercamiento  y debemos de acercarnos a trabajar  con ellos.
	Se dan opiniones  y comentarios  del tema  anterior.
	El señor Roberto Bolívar  manifiesta  que en una  ocasión llego un señor  y nos indicó que la isla de Venado esta virgen hay mucho por ver como progresar.  Sabemos  que si se mete la maquinaria es perdida ya que no pagan impuestos, es bueno la creació...
	El señor José Francisco Rodríguez  se refiere  a que muchos de la Isla  les dan miedo la confección  del Plan Regulador. Es bueno hacer un reglamento el cual está confeccionando sobre implementación del cobro en isla de Venado.
	Se refiere  a que el mismo estado no respeto la ZMT. Con la creación del Colegio y la escuela  de Isla de Venado.
	El señor Roberto Bolívar  manifiesta   es importante meter  mano dura  en la Isla de Venado. Me dio vergüenza  con el señor de CANATUR ya que hay construcciones que no deben estar construyendo. Debemos de respetar.
	La señora Keila Vega pregunta: con eso que dice José Francisco con respecto a que pesquen?
	El señor Neftalí Brenes indica que el 20% ayuda  INCOPESCA pero el resto no tiene ayuda.
	CAPITULO  VIII   ACUERDOS (3)
	ACUERDO N  1: El Concejo Municipal de Distrito de Lepanto, ACUERDA con tres votos, nombrar en comisión a la señora Keila Vega Carrillo, Concejal Propietaria, en ausencia del señor Osmin Morera Vega  y el señor Roberto Bolívar Barahona, Concejal Propie...
	Inciso b (1)
	ACUERDO N  2: El Concejo Municipal de Distrito de Lepanto, tomando en consideración que este Concejo Municipal no posee Asesor Legal y en vista de la visita  del señor Erick Badilla,  funcionario de la Unión Nacional de Gobiernos Locales trae el a dis...
	1-Que  si se apega  a  la  ley  por el principio de legalidad no  se debe de pagar  extras eventos  ordinarios  ya  planificados  y agendados, como es el caso  de la secretaria del Concejo Municipal que debe de asistir  a las  sesiones del Concejo los...
	2-Tambien se  le pregunta al señor Badilla qué pasaría  con  los  acuerdos  que ya  están tomados y con la  aplicación del artículo 45, es decir definitivamente aprobados donde se indica que se le  pague las extras  a  la  señora  secretaria  kattya M...
	3-Tambien  se refiere el señor Badilla a cambiar el horario de la secretaria  los días martes, entrando a las 3 o 4 horas más tardes y que el horario  pase  de 8 horas  y 7 horas  por ser mixto.
	En vista de lo anterior este  Concejo Municipal quiere  estar  más seguro  de las actuaciones que quieren realizar a la hora de tomar decisiones  en beneficio o perjuicio de la secretaria del Concejo Municipal y para  obtener un respaldo legal  y pode...
	Basándonos  en lo anterior el Concejo Municipal ACUERDA con tres votos, elevar  consulta a los Abogados de la Municipalidad de Puntarenas, solicitando  su colaboración en cuanto el Criterio Legal sobre lo siguiente:
	1-Es procedente el pago de horas extras  a la secretaria del concejo municipal  en caso de sesiones ordinarias  y extraordinarias  fuera  del horario laboral? En caso  de ser afirmativo aplica el pago de forma retroactivo?
	2-Puede el Concejo mediante acuerdo modificar el horario de la secretaria municipal siendo este diferente  al de los demás funcionarios  solo para no hacer  el pago de horas  extras? Si la respuesta  es  afirmativa bajo  qué presupuesto  aplica este c...
	3-Compete  al concejo municipal revocar  acuerdos  definitivamente aprobados  de acuerdo con el artículo 45 del código  municipal? Además  puede revocar  los acuerdos NO definitivamente   aprobados ¿Ambos  mediante  otro acuerdo . Sin Importar  el tie...
	4-Puede el Concejo municipal por medio de su reglamento o un acuerdo hacer la salvedad  de los  pagos  de horas  extras de una secretaria del Concejo que debe de asistir  a las sesiones ordinarias después de la hora laborable que por si situación se c...
	Inciso c
	ACUERDO N  3: El Concejo Municipal de Distrito de Lepanto, tomando en consideración carta  enviada por la señora Arlida Molina  López  la cual envía  documento al Concejo  y al señor José Francisco Rodríguez donde indica lo siguiente: (… Presento mi d...
	Basándonos en lo anterior  el Concejo Municipal ACUERDA con  tres votos,  elevar la denuncia  a la Intendencia municipal,  para que corrobore dicha situación y si fuese el caso  eleve  a las  autoridades  judiciales  en caso que se  estén  realizando ...
	ACUERDO N  4: El Concejo Municipal de Distrito de Lepanto, tomando en consideración oficio  IFCMDL-CTRCH-009-2017, enviado por  Octavio Jiménez Pinto,  del Instituto de Formación  y Capacitación Municipal  y Desarrollo local de la UNED donde  hace ref...
	Basándonos en lo anterior  el Concejo Municipal ACUERDA con  tres votos,  Aprobar convocatoria a  sesión extraordinaria para el día miércoles 19 de abril  del 2017 en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal a  partir de las 1:00 p.m, para  recibir  ...
	PUNTOS DE LA AGENDA (1)
	CAPITULO I COMPROBACION DEL QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA.
	CAPITULO II PALABRAS DE BIENVENIDA DEL SEÑOR JAVIER UREÑA, DIRECTOR  DEL INSTITUTO DE FORMACION Y CAPACITACION MUNICIPAL UNED.
	CAPITULO III ACUERDOS.
	CAPITULO IV CIERRE DE SESION. ACUERDO APROBADO.
	ACUERDO N  5: El Concejo Municipal de Distrito de Lepanto, tomando en consideración solicitud de presentación de proyecto  del Ajedrez para  participar  en los juego Nacionales 2017 y  acuerdo  nº 16, tomado en Sesión  Ordinaria N  59-2017, celebrada ...
	Basándonos en lo anterior  el Concejo Municipal ACUERDA con  tres votos, aprobar  las  siguiente Lista  para que se realice la compra de suministro de alimentación  de los jóvenes participante 7,8 y 9 de abril  del 2017. Esta se detalla  a continuación.
	ACUERDO N  6: El Concejo Municipal de Distrito de Lepanto, tomando en consideración DEMANDA  ORDINARIA  LABORAL  a  nombre de la señora Angélica Araya Hernández.  El cual es un expediente de 001- hasta 162 folios.
	Según expediente  nº 16-000132-0868 LA-6,   ACUERDA con  tres votos, aprobar remitir a Intendencia Municipal para que busca  Asesoría Legal y  responda demanda Laboral interpuesta por la señora Angélica Araya Hernández en contra del Concejo Municipal ...
	ACUERDO N  7: El Concejo Municipal de Distrito de Lepanto, tomando en consideración que este acuerdo cuenta  solamente con tres  votos,  y que la secretaria, según el Código Municipal no le autoriza  remitir  la  transcripción de acuerdos ya que no es...
	CAPITULO  IX   INFORME  DE COMISIONES (3)
	Los fiscales  de las fiestas de Lepanto Hellen Gómez y Gerardo Obando   Fiestas el Golfo,  Hellen Gómez, Keila Vega  y Gerardo Obando  brindan su informe por escrito. Se deja para la segunda sesión.
	CAPITULO  X  INFORME  DE PRESIDENTE MUNICIPAL (3)
	El señor Neftalí Brenes  indica que no hay. (1)
	CAPITULO  XI   ASUNTOS   VARIOS (3)
	No hay
	CAPITULO XII   MOCIONES (3)

