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ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° 65

Acta de la Sesion Ordinaria numero 65-2021, celebrada por el Concejo Municipal

de Jiménez de forma virtual mediante la plataforma Google Meets, el dia

veintisiete de julio del ano dos mil veintiuno, a las dieciocho horas; con la
asistencia remota (cada uno de los asistentes desde su casa de habitacion) de los
sefores (as) regidores (as) y sindicos (as), propietarios (as) y suplentes siguientes:

REGIDORES PROPIETARIOS: Geovanna Abarca Chavarria- Presidenta
Municipal a.i., Marco Aurelio Sandoval Sanchez, Mario Guillermo Rivera Jiménez,
Pamela Dotti Ortiz y Ricardo Aguilar Solano- En propiedad supliendo a Mauren

Rojas Mejia.

REGIDORES SUPLENTES: Claudina Mora Ulloa, Marjorie Chacén Mesén, José

Jesus Camacho Urefia y Guiselle Cascante Cerdas.

SINDICOS PROPIETARIOS: Xinia Méndez Paniagua- Distrito Juan Vifias y Evelio
Camacho Ulloa- Distrito Pejibaye.

AUSENTES: Mauren Rojas Mejia- Presidenta Municipal, lvannia Mora Gamboa-
Sindica suplente distrito Pejibaye, Wilberth Hernandez Sojo- Sindico suplente
distrito Juan Vihas, José Carlos Vindas Urefa- Sindico propietario distrito
Tucurrique y Liz Amadelys Morales Rodriguez- Sindica suplente distrito

Tucurrique.
Asisten (de forma remota) los siguientes funcionarios:
ALCALDESA MUNICIPAL: Lissette Fernandez Quiros
VICEALCALDE MUNICIPAL: Luis Mario Portuguéz Solano.
- Lasenora Presidenta Municipal a.i. informa, que la sefiora Mauren Rojas

Mejia, Presidenta Municipal, justifico su ausencia a ésta sesién, por

motivos personales.
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ARTICULO I Apertura de la sesion

La sefora Presidenta a.i., Geovanna Abarca Chavarria, da las buenas tardes a los
y las presentes; luego da lectura del Orden del Dia programado para la sesién de

hoy, el cual se aprobé en forma unanime.

ARTICULO Il Comprobaciéon de quoérum

Se comprueba el quérum por parte de la Presidencia Municipal a.i., se determina
que el mismo esta completo, al contarse con los Regidores Propietarios respectivos
(para este dia 5 de 5).

ARTICULO IIl. Audiencias

No hubo.

ARTICULO IV. Aprobacion del Acta Ordinaria N° 64

ACUERDO 1°
No existiendo objeciones ni correcciones, el Concejo Municipal de Jiménez, somete
a votacién el Acta de la Sesion Ordinaria N° 64 y la aprueba y ratifica en todos
sus extremos por medio de los votos afirmativos de los regidores propietarios
Geovanna Abarca Chavarria, Marco Aurelio Sandoval Sanchez, Mario Rivera
Jiménez, Pamela Dotti Ortiz y Ricardo Aguilar Solano.

ARTICULO V. Lectura, analisis y tramite de la Correspondencia

1- Oficio UDO-AVG-031-2021 fechado 20 de julio, enviado por el sefior Alvaro
Valverde Granados, Asesor Sindical de la ANEP.

Les manifiesta lo siguiente “...Reciban un cordial saludo de parte de la Asociacion
Nacional de Empleados Publicos y Privados (ANEP), y de la Seccional ANEP-
Municipalidad de Jiménez. En la Sesion Ordinaria N° 61 celebrada el 28 de junio del
2021, por este respetable y honorable Concejo, acordaron enviar el proyecto de
Convencién Colectiva de trabajo al Departamento de Asesoria Juridica para su

respectivo analisis, sin embargo, hasta el momento desconocemos si ya fue
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analizada por ese organismo juridico. Por tal motivo, la Asociacion Nacional de
Empleados Publicos y Privados ANEP, representante sindical de la clase
trabajadora de la Municipalidad de Jiménez afiliada a nuestra organizacion;
respetuosamente, les solicitamos que nos concedan una audiencia en la préxima
reunion del concejo, con el fin de dilucidar cualquier duda concerniente al proyecto
de convencidn en aras de que este proyecto pueda ser aprobado por sus dignas
autoridades.”

ACUERDO 1°

Este Concejo acuerda por Unanimidad; dar respuesta al oficio UDO-AVG-031-2021
fechado 20 de julio, indicando que el Proyecto de Convencion Colectiva se
encuentra en estudio en la Comision Municipal de Asuntos Juridicos, para analisis
y dictamen. Aun se encuentra en estudio, cuando se obtenga el criterio
correspondiente la Comision lo enviara al Concejo, por lo tanto se les otorgara la
audiencia el dia que el Concejo en pleno conozca el dictamen de comision de
Juridicos, y asi continuar con el dialogo que nos ha caracterizado.

Que se comunique este acuerdo al sefior Alvaro Valverde Granados, Asesor
Sindical de la ANEP.

2- Oficio N° SM-155-2021 fechado 20 de julio, enviado por el Concejo Municipal
de Distrito de Tucurrique.

“*

Les manifiestan lo siguiente “...Una vez conocida y analizado la liquidacién de
compromisos presupuestarios 2020 y el Il informe de ejecucion presupuestaria
2021, para un monto de ingresos de 153.955.872,67 (ciento cincuenta y tres
millones novecientos cincuenta y cinco mil ochocientos setenta y dos colones con
sesenta y siete colones) y egresos de Q,44.066.488,25 (cuarenta y cuatro millones
sesenta y seis mil cuatrocientos ochenta y ocho colones con 251100) este Concejo
Municipal, acuerda por unanimidad de los presentes, aprobarla en la forma
presentada por el sefior Esteban Madrigal Quirés-Contador Municipal, asi como
remitirla al Concejo Municipal de Jiménez para su correspondiente tramite.” Se

toma nota.

3- Copia de oficio IFAM-PE-0246-2021 fechado 20 de julio, enviado por el sefor
Hugo Virgilio Rodriguez Estrada, Presidente Ejecutivo del IFAM a la senorita

Lissette Fernandez Quirés, Alcaldesa Municipal.
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Le manifiesta lo siguiente “...El 07 de julio pasado, asumi con el mayor entusiasmo
y responsabilidad la Presidencia Ejecutiva del Instituto de Fomento y Asesoria
Municipal (IFAM), en ese sentido, me pongo a su disposicion para explorar
oportunidades de colaboracién que permitan impulsar iniciativas que beneficien la
transformacién y el desarrollo de los territorios impactando positivamente en la
calidad de vida de los habitantes. En mi condicion de Presidente Ejecutivo y basado
en las facultades que la Ley le otorga al IFAM, cuya mision es: “Contribuir al
mejoramiento del Régimen Municipal mediante la prestacion de servicios de
asistencia técnica, financiamiento y capacitacion’, me permito puntualizar las
principales acciones que continuaré fortaleciendo desde esta administracion: = La
articulacion estratégica con las instituciones relacionadas en su quehacer
institucional con el régimen municipal, con el fin de unir esfuerzos, no duplicar
recursos y ampliar los beneficiarios de nuestros servicios. Lo anterior, esbozando
planes de trabajo conjuntos que aporten al bienestar y desarrollo de los espacios
locales, segun los diversos contextos y condiciones en las que viven las y los
habitantes de los cantones del pais. Algunos ejemplos son: las capacitaciones y la
guia elaborada entre el IFAM y MIDEPLAN para la actualizacion de los Planes de
Desarrollo Humano Cantonales (PDHC) y el Plan Estratégico Municipal (PEM); asi
como la sinergia con El Instituto de Formacion y Capacitaciéon Municipal y Desarrollo
Local de la Universidad Estatal a Distancia para capacitar a los Consejos
Municipales de Distrito y compartir conocimiento sobre los cursos en linea para
potenciar la oferta de los cursos del IFAM. = Robustecer la agenda de cooperacion
internacional, orientada a resultados que contribuyan con la labor que se realiza
desde los gobiernos locales, generando productos concretos como por ejemplo la
guia para la implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) para
un progreso equitativo y planificado, y la asesoria técnica en temas particulares, por
ejemplo, cambio climatico y ordenamiento territorial. = La captacion de recursos
mediante nuevos mecanismos de financiamiento que permita mejorar las
condiciones de los créditos que se ofrecen y ademas ampliar la cobertura de las
municipalidades beneficiarias. = La sostenibilidad de la linea de financiamiento IFAM
Verde, como una nueva forma de financiar proyectos que promueven la eficiencia
energética, la gestion integral de los residuos sélidos, la movilidad activa y la
proteccion del ambiente. = La puesta en marcha de los convenios de cooperacion

interinstitucional suscritos recientemente con: v La Autoridad Reguladora de los

Servicios Publicos (ARESEP), para promover las capacidades de los gobiernos
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locales en la atencién de gestiones relacionadas con servicios publicos, a través del
Programa de Gestores Regulatorios dirigido a las personas funcionarias de los
gobiernos locales; v ElI Convenio especifico de cooperaciéon con el Colegio
Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica (CFIA), a partir del cual se
impartiran capacitaciones a las autoridades y personal municipal para fortalecer
capacidades de mejora regulatoria y gestién digital de tramites mediante las
plataformas del CFIA; v ElI Acuerdo marco de colaboraciéon y cooperacion
interinstitucional con el Instituto Nacional de Innovacién y Transferencia en
Tecnologia Agropecuaria (INTA), alianza que se realizdé para el desarrollo de
proyectos de investigacion, intercambio de experiencias, asistencias técnicas entre
otras estrategias para impactar a territorios rurales del pais; y v' El Convenio con la

Promotora del Comercio Exterior de Costa Rica (PROCOMER), con el fin de
fortalecer las capacidades institucionales en temas de mejora regulatoria y mejora
de procesos en las municipalidades generando condiciones para la atraccién de
inversiones, en el marco del proyecto de la Ventanilla Unica de Inversion (VUI). =
Ampliar la red de Cantones Amigos de la Infancia (CAl) y de cantones promotores
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible con el objetivo de reconocer e
intercambiar las mejores practicas. = Somos conscientes que cada gobierno local
debe disefiar e impulsar su propio modelo de cantdén inteligente, con el
acompafamiento de instituciones que mantengan la rectoria a nivel nacional o que
se desempefien en un rol estratégico y técnico como el IFAM, en ese sentido,
buscaremos seguir fortaleciendo los procesos de innovacién de las municipalidades
mediante la investigacion y el desarrollo de nuevos servicios y herramientas
dirigidas hacia el régimen municipal para que mejoren la prestacion de servicios de
cara al contribuyente. = Potenciar una cultura organizacional eficiente, eficaz,
alineada a la mejora continua y con un modelo de servicio orientado a nuestros
clientes, los gobiernos locales. Asimismo, resulta importante destacar que todo este
trabajo se ha venido desarrollando, sin dejar de lado, una de las principales tareas
que ha asumido la Presidencia Ejecutiva del IFAM, desde el afio 2019, cuando se
declara estado de emergencia ante la COVID-19, contexto bajo el que se ha
coordinado la Mesa de Gestidbn Municipal con el fin de atender las distintas
necesidades y requerimientos que han surgido en los cantones a raiz de dicha
pandemia. Respetuosamente, le invito a participar activamente y enriquecer con su

amplia experiencia y trayectoria los proyectos que se vienen gestando desde el
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IFAM en pro de la labor que realiza su representada. Finalmente, y con el propésito
de establecer un canal de comunicacién directo y efectivo para aquellos asuntos
sustanciales relacionados con la Presidencia Ejecutiva de la institucion, le comparto
los datos de contacto de las funcionarias designadas: Maricela Hernandez Ruiz,
Jefa de Despacho (mhernandez@ifam.go.cr) y Yariela Araya Villalobos
(yaraya@ifam.go.cr), Auxiliar Administrativa, a los teléfonos 2507-1017 y 2507-

1013, respectivamente.” Se toma nota.

4- Oficio IP-033-07-2021 fechado 21 de julio, enviado por la M.Sc. Eugenia C.
Aguirre Raftacco, Directora de Incidencia Politica y Comunicacién de la Unién
Nacional de Gobiernos Locales.

Les manifiesta lo siguiente “...Reciba un cordial saludo de la Uniéon Nacional de
Gobiernos Locales (UNGL), institucion de derecho publico que representa y agremia
al Régimen Municipal desde hace 43 afos, formada por Municipalidades, Concejos
Municipales de Distrito y Federaciones Municipales de todo el pais. La UNGL en
atencion a su mandato estatutario y su rol estratégico como representante del
Régimen Municipal se encuentra realizando desde junio del presente afo el XIV
Congreso Nacional de Municipalidades “Gobiernos Locales unidos por el presente
y futuro del pais” en modalidad virtual. El XIV Congreso Nacional de Municipalidades
es un espacio de reflexion para renovar las bases de negociacion politica para
fortalecer al sector y asi, sensibilizar a todos los actores sociales y politicos en torno
al tema local y los asuntos municipales, enmarcados de manera transversal la
Agenda 2030 de Objetivos de Desarrollo Sostenible. Como parte del Congreso
iniciaremos a partir de julio los procesos de consulta a las autoridades locales de
todo el pais, asi como a funcionariado municipal para la construccion de la Agenda
Municipal Costarricense 2021-2025, uno de los principales productos de dicho
Congreso. La Agenda Municipal Costarricense es el instrumento que condensa las
expectativas y tareas para el avance del Régimen Municipal en el pais durante los
préximos afos en su relacion con el Poder Ejecutivo, el Poder Legislativo y a lo
interno del Régimen Municipal. Constituye también, un instrumento de planificacion
de la Union Nacional de Gobiernos Locales en el mediano plazo. Sumado a los
espacios virtuales que haremos llegar invitacion posteriormente, nos gustaria que,
mediante acuerdo municipal, nos externaran la posicién del pleno como 6rgano
colegiado que ustedes representan en torno a las siguientes preguntas

generadoras. Las preguntas generadoras son las siguientes:
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1. ¢ Cuales asuntos debemos como municipalismo plantear e impulsar con al Poder
Legislativo, al Poder Ejecutivo y a lo interno del Régimen Municipal?

2. De la lista anterior:

a. ¢, Cuales podrian ser tres temas que debemos priorizar tanto en el trabajo con el
Poder Legislativo, como con el Poder Ejecutivo y a lo interno del Régimen
Municipal?

b. ¢ Cuales aliados, recursos y plazos se deben plantear en los temas priorizados
de trabajo con el Poder Legislativo, Poder Ejecutivo y a lo interno del Régimen
Municipal?

Agradecemos de antemano que nos puedan facilitar esta informacién a mas tardar
el dia 31 de agosto del 2021. En caso de necesitar algun tipo de acompafiamiento
o facilitacién del proceso interno estamos a la orden. Cualquier consulta favor
contactarse con el Asesor de Incidencia Politica, Raul Jiménez Vasquez, teléfono
22903832, correo rjimenez@ungl.or.cr o con la compafiera Guiselle Sanchez
Camacho al correo gsanchez@ungl.or.cr o al teléfono 22904158.” La senora
Presidenta a.i. indica, que cada regidor debe analizar y dar respuesta a las
preguntas contenidas en este oficio, remitirlas a la Secretaria del Concejo,

para que sean traidas al seno del Concejo, y tomar el acuerdo de respuesta.

5- Oficio N° SM-166-2021 fechado 22 de julio, enviado por el Concejo Municipal
de Distrito de Tucurrique.

13

Les manifiestan lo siguiente “...Una vez conocida, discutida y analizada la
Modificacion Presupuestaria 02-2021, por un monto de f8.430 .22A,AA (ocho
millones cuatrocientos treinta mil cuatrocientos veinte colones con 00/100), este
Concejo Municipal acuerda por unanimidad de los presentes, aprobarla en la forma
presentada por el sefior Wilberth Quirdés Palma-intendenta Municipal" Asi mismo
remitirla a la Municipalidad de Jiménez para la aprobacion correspondiente y ajuste

a la estructura presupuestarla. ACUERDO FIRME.” Se toma notfa.

6- Oficio Al-106-2021 fechado 23 de julio, enviado por la sefiora Sandra Mora
Munoz, Auditora Interna.

Les manifiesta lo siguiente “...Se les informa sobre el teletrabajo de la auditoria del
19 al 23 julio 2021. Se procede a presentar el informe de teletrabajo segun: oficio
N° SC-391-2020, transcripcién del acuerdo 10° del articulo V, de la Sesién Ordinaria
N°33, celebrada el dia lunes 14 de diciembre del afio 2020
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Nombre del Funcionario: Sandra Mora Mufioz

Dependencia: Auditoria Interna

Superior Jerarca: Concejo Municipal
Fecha del informe: 23 de julio, 2021

Fecha del dia laborado

19/07/2021 Lunes

19/07/2021 Lunes

19/07/2021 Lunes

19/07/2021 Lunes

19/07/2021 Lunes

20/07/2021 Martes

20/07/2021 Martes

20/07/2021 Martes

20/07/2021 Martes

20/07/2021 Martes

21/07/2021 Miércoles

21/07/2021 Miércoles

21/07/2021 Miércoles

21/07/2021 Miércoles

21/07/2021 Miércoles

22/07/2021 Jueves

22/07/2021 Jueves

22/07/2021 Jueves

22/07/2021 Jueves

Actividad realizada

Revisar correo
Revisar Gaceta Diario
oficial de Costa Rica

Revisién de la pagina de
laCGR

Capacitacion de CGR

Preparacion Informe

Revisar correo

Revisar Gaceta Diario
oficial de Costa Rica

Revisién de la pagina de
la CGR

Preparacion Informe

Capacitacion de CGR

Revisar correo

Revisar la Gaceta Diario
oficial de Costa Rica

Revisién de la pagina de
laCGR

Preparacion Informe

Capacitacion de CGR

Revisar correo

Revisar la Gaceta Diario
oficial de Costa Rica

Revisién de la pagina de
laCGR

Preparacion Informe

Objetivo de la actividad

Recibir y enviar
correspondencia

Recopilar informacion

Recopilar informacion

Tema: sistema de Tl

Diputado Pablo Heriberto

Abarca

Recibir y enviar
correspondencia

Recopilar informacion

Recopilar informacion

Diputado Pablo Heriberto
Abarca

Tema: sistema de TI
Recibir y enviar

correspondencia

Recopilar informacion
Recopilar informacion
Diputado Pablo Heriberto
Abarca

Tema: sistema de Tl
Recibir y enviar
correspondencia
Recopilar informacion

Recopilar informacion

Diputado Pablo Heriberto
Abarca

Evidencia o indicador
de cumplimiento de la
actividad y del interés
para el

Municipio

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con los planes
de la auditoria para el
afio 2021

Cumplir con los planes
de la auditoria para el
afo 2021

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con los planes
de la auditoria para el
afio 2021

Cumplir con los planes
de la auditoria para el
afio 2021

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con los planes
de la auditoria para el
afo 2021

Cumplir con los planes
de la auditoria para el
afio 2021

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con los planes
de la auditoria para el
afo 2021
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22
23
24

22/07/2021 Jueves

22/07/2021 Jueves

23/7/2021 Viernes

23/7/2021 Viernes

23/7/2021 Viernes

23/7/2021 Viernes

23/7/2021 Viernes

Capacitacion
CGR

Capacitacion
Asoc.Auditores

Revisar correo
Revisar la Gaceta Diario
oficial de Costa Rica

Revisién de la pagina de
laCGR

Preparacion Informe

Capacitacion
CGR

Tema: sistema de TI
Tema: Universo auditable
/ riesgos

Recibir y enviar
correspondencia

Recopilar informacion
Recopilar informacion
Diputado Pablo Heriberto

Abarca

Tema: sistema de TI

Cumplir con los planes
de la auditoria para el
afo 2021

Cumplir con los planes
de la auditoria para el
afo 2021

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con los planes
de la auditoria para el
afio 2021

Cumplir con los planes
de la auditoria para el
afio 2021

Cumplir con los planes
de la auditoria para el
afo 2021

Nota: el viernes 23 de julio 2021, se realizo teletrabajo por motivo de las
inclemencias del tiempo, se imposibilitaba salir de la casa por las zanjas que se
desbordaron y salieron a la calle. Ademas del paso inhabilitado por el sector del
recreo, segun informe del Alcalde de Turrialba.” Se toma nota y se archiva en el
expediente administrativo 02-2020.

ARTICULO VI. Dictamenes de Comision

No hubo.

ARTICULO VII. Informe de la Alcaldesa

1- Se conoce el INFORME DE LABORES. N° 28-2021. 27/julio/2021. Sefiores.

Concejo Municipal de Jiménez. Presente. Reciban un afectuoso saludo de mi

parte: les brindo un informe de las labores de la semana del 19 al 26 julio como
detallo a continuacion:

e Labores administrativas.

e Atencioén al publico.

e Asuntos presupuestarios.

¢ Informe de atencién de emergencias del jueves 22 al lunes 26 de julio:

Acueducto Municipal:

1. Reparacion de la tuberia de agua potable debido al hundimiento de
terreno en el sector de La Laguna, Santa Elena.

Tramo sigue en riesgo debido a la inestabilidad del terreno y la
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imposibilidad de instalar soportespara la tuberia.

2. Reparacion de la tuberia de agua potable debido al crecimiento del rio
Naranjo en el sector de Santa Marta.
Se requiere hacer una limpieza de escombros y sustituir un tramo de

tuberia.

3. Reparacion de tuberia de agua potable que abastece Lomas deViAas
debido al hundimiento de lacarretera en ruta 10, 350 m este de la Escuela
Cecilio Lindo Morales. En el momento que se intervenga la via se debe
valorar la posibilidad de cambiar el tramo que atraviesa la ruta10 para

disminuir el riesgo de ruptura.
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Gestion Vial
DISTRITO DE JUAN VINAS:

Ruta Nacional 10:

Se presentan afectaciones en diversos puntos comprendidos entre Santa
Elena y Quebrada Honda, principalmente debido a deslizamientos de diverso
tamafio asi como la caida de arboles sobre la via.

La mayoria de estos incidentes fueron atendidos durante la noche del jueves
22 de julio con la colaboracién de maquinaria de Hacienda Juan Vifias. A
partir del sabado 24 de julio maquinaria del Ministerio de Obras Publicas y
Transporte realiz6 la remocién de los derrumbes faltantes.

De igual manera se movilizaron dos familias del sector de Quebrada Honda
que debido a la cercania de su alojamiento con el rio presentaban riesgo.
Estas familias fueron trasladadas a un albergue habilitado para tal fin.

Cabe indicar la situacion presentada sobre la Ruta Nacional 10, donde se
presento, el viernes 23, un hundimiento de la carretera, 150 metros al Este
del Cruce del Desvio. En este punto se observé una gran cantidad de agua
en la cuneta de la Ruta Nacional debido a la obstruccién de una alcantarilla.
El exceso de agua proveniente de este punto afecté el sector ElI Desvio con
la acumulacion de piedra y lodo y provocd un deslizamiento de la Ruta
Nacional debido al posterior colapso de dicha alcantarilla. Esta situacién
provoco la afectacion de la tuberia de agua potable del Barrio Loma de Vifias,
asi como la anegacion con material y escombros en varias viviendas de
Barrio El INVU
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Con maquinaria contratada por la Municipalidad se procedi6é a realizar la
remocién de escombros y obstrucciones sobre la carretera y sus cunetas y
se procedié a colocar sehalizacion preventiva para los usuarios de la via.
Funcionarios de CONAVI se apersonaron a sitio en horas de la tarde del
viernes 23 de julio y autorizaron la apertura de la via en un carril, puesto que
la carretera se encontraba cerrada de manera preventiva hasta que personal
técnico de esta entidad realizaran las valoraciones pertinentes.

Actualmente se estan realizando obras para estabilizar los taludes y puntos
afectados del sitio, con el fin de evitar que el material suelto proveniente del

deslizamiento afecte nuevamente a las viviendas del sector.
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e Sector EI INVU:
En Barrio El INVU se presentaron 3 situaciones principalmente:

a. Afectaciéon a varias viviendas producto del deslizamiento en la Ruta
Nacional 10, lo que provoco el desplazamiento de los afectados a
viviendas cercanas y de familiares. Grupos de vecinos del distrito
colaboraron con la limpieza y remociéon de lodo de las viviendas

afectadas.

b. Desbordamiento de la cuenta ubicada al costado Este del INVU, cerca
del cafetal debido a la caida de material del talud. Actualmente se
encuentran realizando una limpieza tanto manual como mecanizada

del material suelto con el fin de evitar nuevas obstrucciones en el sitio.
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c. Desbordamiento de alcantarillas en el sector del Gimnasio El INVU
debido a que en el interior de la misma se entraron basura, restos de
corta de cercas asi como tablas y vigas de madera. Un grupo de
vecinos del sector colaboré con la remocién de las tapas del

alcantarillado para mejorar las condiciones de drenaje del sistema.

Camino La Chancha:
Se presentaron dos derrumbes principales que ya fueron removidos. Estos
deslizamientos fueron provocados principalmente por la acumulacién de

basura sobre los taludes del sector:
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Camino El Rastro:
El desbordamiento del Rio La Maravilla provocé la afectacién del dique de
proteccion al camino El Rastro en diversos puntos. Se solicité a la CNE una

pala excavadora para realizar la reconstruccion de estos elementos.

Barrio Santa Cecilia:

El desbordamiento de la acequia ubicada en los cafiales posteriores a las
viviendas de los administradores provoco la entrada de agua tanto en la
Plaza de Santa Cecilia como en las viviendas del sector.

Barrio La Maravilla:

Se present6 desbordamiento de una alcantarilla debido a la acumulacion de
basura en la misma. Los vecinos del sector colaboraron con la remocion de
los escombros y desechos. Para mejorar las condiciones de drenaje se
solicité a la CNE una pala excavadora para realizar un dragado en el sector

asi como de los diferentes desfogues que llegan a este rio.
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Barrio Buenos Aires:
Se presenta el desbordamiento de una alcantarilla debido a la acumulacién
de basura lo que provoco la afectacion al camino publico y la entrada de agua
y lodo a una vivienda.

sy

Barrio Los Alpes:

Entrada de agua y lodo a varias viviendas producto del desbordamiento de
una cuneta en tierra. En sitio se observa acumulacién de basura en una
entrada construida sin permiso, lo que ocasiond el colapso de la alcantarilla.
Un grupo de vecinos procedio a realizar la remocion de las alcantarillas.
Camino El Desecho:

Se observan tres derrumbes de pequeio tamafio que seran removidos en los
siguientes dias.

Sector Los Jovitos:

Afectacién por deslizamiento en la cuneta ubicada en la entrada del camino.
Camino El Resbalén:

Deslizamientos en varios puntos del camino y afectacién de entrada de lodo

en varias viviendas. Los vecinos proceden a realizar la extraccién de lodo por
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medios manuales. Con maquinaria se estan realizando la remocién de los

derrumbes ubicados en el camino.

Camino La Laguna:

Afectacion por obstrucciéon de alcantarillas y deslizamientos varios sobre el
camino. Ademas el deslizamiento sobre la Ruta Nacional 10 provocé la
pérdida de la acera asi como de la tuberia de agua potable hacia Santa

Elena, situacion que fue solucionada por el Acueducto Municipal.

Camino Rosemounth:
Deslizamientos varios a lo largo del camino que se removeran durante esta
semana. Se observan afectaciones significativas en varias alcantarillas

ubicadas en el camino.
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Camino Santa Marta:

Deslizamiento de diverso tamafio a lo largo de la via que se removeran
durante la semana en curso.

Camino El Congo:

Desbordamiento del Rio Naranjo, que provocé la afectacion a varias
propiedades. Actualmente una excavadora de la CNE se encuentra
laborando en sitio en la reconstruccion de los muros de piedra para encauzar

el rio nuevamente a su recorrido natural.

Camino La Gloria:
Se presentaron varios derrumbes a lo largo del camino que fueron atendidos

con maquinaria de la Hacienda Juan Vifias.

DISTRITO DE PEJIBAYE

Ruta Nacional 408, sector La Roca

Deslizamientos menores y caida de arboles.

Camino Altos El Humo

Remocion de derrumbes menores y limpieza de alcantarillas

Camino El Oso
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e Rehabilitacion del acceso a la comunidad.

e Camino La Lucha
Remocion de derrumbes menores y limpieza de alcantarillas

¢ Al encontrarse inhabilitado el paso hacia el vertedero de la Municipalidad de
Turrialba, se debid enviar los residuos no aprovechables de Juan ViAas, los
dias viernes y lunes al relleno sanitario Los Pinos en Paraiso.

e Solicito se me otorgue 5 horas sin goce de salario a partir de las 11 am el
dia 28 de julio.

e Les presento para su analisis y aprobacion la modificacion interna 04-2021.”

ACUERDO 1°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; conceder 5 horas sin goce de salario, para
el dia miércoles 28 de julio a partir de las 11 de la mahana, a la sefiorita Lissette
Fernandez Quirds, Alcaldesa Municipal.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. Comuniquese este acuerdo a la

sefnorita Alcaldesa con copia a Contabilidad Municipal.

ACUERDO 2°
Una vez analizada con todas las formalidades de ley y dispensada del tramite de
comision; este Concejo acuerda por Unanimidad; darle su aprobacion a la
Modificacion Presupuestaria Consolidada N° 04-2021 de este ayuntamiento,
conforme fue presentada por la seforita Alcaldesa Municipal, la cual se detalla a

continuacion:
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

= MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 04-2021
%@J § SESION ORDINARIA N° 65 Lunes 26 de Julio del 2021
m’c:,:':hm Rubro Saldo Disponble ;':.;'r A:::"“:r Nuevo Saldo | Cod | Rubro ;'::"r Als:n'::l:r Diferencia
PROGRAMA |
5.0101... ADMINISTRACION
5.01.01.0 REMUNERACIONES 1.1.1 REMUNERACIONES
5010100101000 Sueldos para cargos fijos 2814429100 1800000 000 28126291,00| |1.1.1.1 Sueldos ysalarios 18 000,00 000  -18000,00
5010100103000 Sewiios Especiales 304196300 450 000,00 000 259196300| |1.1.1.1 Sueldos ysalarios 450 000,00 0,00 -450000,00
5010100301000 Anualidades 696833624 16 400,00 000 695193624 |1.1.1.1 Sueldos ysalarios 16 400,00 000  -16400,00
5010100302000 :22';‘,::?" alejordcigliboml dela 331382496 8300 00 000 330552426 |1111 Sueldos ysalarios 830000 0.00 830000
50101.003.03000 Decimotercermes 752917500 6000000 000 746917500| |1.1.1.1 Sueldos ysalarios 60 000,00 000 6000000
5.01.01.0.04.01.00.0 ;’:'I‘::':’(‘;‘gos" Patronal al Seguro de Salud 445287300 7300000 000 437987300 |1.1.12 Contrbuciones sociales 73 000,00 000 7300000
5.0101.004.05000  Contribucion Patronal al Banco Popular 21116900 460000 000 20656900 |1.1.12 Contrbuciones sociales 460000 000  -4600,00
50101.00501000 Contiubcion Patronal al Seguro de 2 087 154,00 800000 000 207915400 |1.1.12 Contrbuciones sociales 8 000,00 0,00 -8000,00
Pensiones dela CCSS
5.01.01.0.05.02000 2‘9’“[)'::::’9’:" alRégimen Obligatorio 607 507,00 730000 000  600207,00| |1.1.12 Contrbuciones sociales 730000 0,00 -7300,00
5.01.01.0.05.03.00.0 i:::;ra‘m"a' al fondo de Capitalizacion 115701700 1460000 000 114241700 |1.1.12 Contrbuciones sociales 14 600,00 000  -14600,00)
5.01.01.1 SERVICIOS 1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
50101.102.02000 Sewicio de energla eléctrica 1000000,00 20000000 000  80000000| | 1.12 Adquisicion de bienes ysenicios 200 000,00 0,00 20000000
50101.10402000 Sewicios Juridicos 100000000 367 700,00 000  63230000| | 1.12 Adquisicion de bienes ysenicios 367 700,00 0,00 -367700,00
5.0101.105.02000 Vidticos dentro del pafs 1505000,00 30000000 000 120500000| | 1.12 Adquisicion de bienes ysenicios 300 000,00 0,00 30000000
5.0101.107.02000 Actvidades protocolarias ysociales 0,00 000 45000000  45000000| | 1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 000 45000000 45000000
5.01.01.1.08.03.00.0 r::::""" fento de mstalaciones yotras 1600000,00 500 000,00 000 110000000| | 1.12 Adquisicion de bienes ysericios 500 000,00 0,00 500 000,00
5.01.01.2 MATERIALES Y SUMINISTROS
5010120104000 Tintas, pnturas ydiuyentes 615583,25 20000000 000  41558325| | 1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 200 000,00 0,00 20000000
5.01.015 BIENES DURADEROS 22 ADQUISICION DEACTIVOS
5010150103000 Equipo de comunicacion 200000000 500 000,00 000 150000000| | 221 Maquinaria yequipo 500 000,00 0,00 50000000
5010150105000 Equipo yprogramas de computo 229950570 200 000,00 000 209950570| | 221 Maquinaria yequipo 200 000,00 0,00 20000000
5.01.01.6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
5.01.01.6.06.01 Indemnizaciones 0,00 000 255000000 255000000 | 132 I,::f:;'e"ms ComeAtes al Secr 000 255000000 2550000,00]
SUBTOTAL ADMINISTRACION GENERAL 67 533 338,45 2927 900,00 3 000000,00 67 605 438,45 TOTALES 292790000 300000000 72 100,00
5.01.02... AUNTORIA
5.01.02.0 REMUNERACIONES 1.1.1 REMUNERACIONES
5010200101000 Sueldos para cargos fijos 339270569 1370000 000 337900569| |1.1.1.1 Sueldos ysalarios 1370000 000 1370000
5010200301000 Anualidades 1432940,10 1240000 000 1420540,10| |1.1.1.1 Sueldos ysalarios 12 400,00 000 1240000
5.01.02.0.03.02.00.0 :riz'si‘:r" al ejercicioliboral de la 219690656 1530000 000 218160656 |1.1.1.1 Sueldos ysalarios 15 300,00 0,00  -15300,00]
5.01.02.0.0401.00.0 S::‘:g’écs'g" Patronal al Seguro de Salud 77906400  14.800,00 000 764264,00| [1.1.1.2 Contribuciones sociales 14.800,00 000 -14.800,00
5010200501000 Contiubcion Patronal al Seguro de 374 455,00 6 400,00 000 36805500 |1.1.1.2 Contribuciones sociales 6 400,00 0,00 -6.400,00
Pensiones de la CCSS
501.02.005.02.00.0 :‘;";f:ﬂ:z:’;‘:‘ al Régimen Obligatorio 102552,00  3000,00 000 9955200| |1.1.12 Contribuciones sociales 3000,00 000  -300000
501.02.005.03.000 C‘;ﬁ:‘:a"""a‘ alfondo de Capitalizacion 20510400 650000 000  19860400| |1.1.12 Contribuciones sociales 6500,00 000 -650000
SUBTOTAL AUDITORIAINTERNA ~ 8483727,35  72100,00 000 8411627,35 TOTALES 72100,00 000  -72100,00
TOTAL PROGRAMA | *JIMENEZ* 7601712580 300000000 300000000 7601712580 | TOTAL PROGRAMAI “JIMENEZ* 3000 000,00 3000 000,00 0,00)
PROGRAMA Il ** JIMENEZ**
52,02, ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS
5.02.01.0 REMUNERACIONES 1.1.1 REMUNERACIONES
502.01.0.0101.000  Sueldos para cargos fijos 527317232 2460000 000 5248572,32| [1.1.1.1 Sueldos ysalarios 24.600,00 000  -24600,00
502.01.00105.000  Suplencias 0,00 0,00 0,00 0,00 [1.1.1.1 Sueldos ysalarios 0,00 0,00 0,00
502.01.00301.000 Anualidades 84345050  4700,00 000  838750,50| [1.1.1.1 Sueldos ysalarios 4700,00 000 -4700,00
502.01.0.0303000 Decimotercer mes 1165 283,00 000 34000000 1505283,00| [1.1.1.1 Sueldos ysalarios 000 34000000 340 000,00
5.02.01.0.0401.00.0 g::‘:g’égg” Patronal al Seguro de Salud 62909600  1260,00 000  627836,00| [1.1.1.2 Contribuciones sociales 1260,00 000  -1260,00
5.02.01.1 SERVICIOS 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
502.01.1.0499.000  Otros senicios de gestion yapoyo 97500000 309 440,00 000 66556000 | 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 309440,00 000 -309440,00
SUBTOTAL ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS ~ 8886001,82  340000,00 340 000,00 8 886 001,82 TOTALES 340 ooo.oo| 340 ooo,oo| 0,00
5.02.02... SERVICIO DERECOLECCION DE BASURA
5.02.02.0 REMUNERACIONES 1.1.1 REMUNERACIONES
502.02.0.0101.000  Sueldos para cargos fijos 1469090053  51600,00 000 1463930053| [1.1.1.1 Sueldos ysalarios 51600,00 000  -51600,00
502.02.00301.000 Anualidades 208489873  47294,00 000  2037604,73| [1.1.1.1 Sueldos ysalarios 47 294,00 000  -47294,00
502.02.0.030300.0 Decimotercer mes 3049 008,00 000 14500000 3194 008,00| [1.1.1.1 Sueldos ysalarios 000 14500000  145000,00
5.02.02.0.0401.00.0 S::‘:gég‘g” Patronalal Seguro de Salud 5 16949000 16000,00 000  2153490,00| [1.1.1.2 Contribuciones sociales 16.000,00 000  -16000,00
502.02.0.0405.000  Contribucién Patronal al Banco Popular 108717,00 200000 000 106717,00| [1.1.1.2 Contribuciones sociales 2000,00 000 -2000,00
5.02.02.1 SERVICIOS 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
502.02.1.0301.000  Informacién 50000000 28 106,00 000 47189400 | 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 28106,00 000 -28106,00
SUBTOTAL RECOLECCION DEBASURA 22603 01426  145000,00  145000,00 22 603 014,26 TOTALES 145 ooo.ool 145 ooo,oo| 0,00
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5.02.04... CEMENTERIOS Pag3
5.02.04.0 REMUNERACIONES 1.1.1 REMUNERACIONES
5.02.04.0.01.01.00.0  Sueldos para cargos fijos 2163 131,96 23 300,00 000 2139831,96| |1.1.1.1 Sueldos ysalarios 23 300,00 0,00 -23 300,00
5.02.04.0.0301.000 Anualidades 549592,63  6200,00 000  543392,63| [1.1.1.1 Sueldos ysalarios 6200,00 000 -6200,00]
5.02.04.0.03.03.00.0 Decimotercer mes 828 925,00 0,00 126 000,00 954 925,00 [1.1.1.1 Sueldos ysalarios 0,00 126 000,00 126 000,00
5.02.04.0.04.01.00.0 dce"?a"g’gzg” Patronal al Seguro de Salud 443452,00 23 900,00 000  419552,00| [1.1.1.2 Contribuciones sociales 23900,00 000  -23900,00)
5.02.04.0.04.05.00.0  Contribucion Patronal al Banco Popular 19 087,00 500,00 0,00 18 587,00| |1.1.1.2 Contribuciones sociales 500,00 0,00 -500,00
50204.0.0501,000 Contriubcion Patronal al Seguro de 19363200 260000 000 19103200 [1.1.12 Contribuciones sociales 2600,00 000 -2600,00
Pensiones de la CCSS
5.02.040.0502000 APorte Patronalal Régimen Obligatorio 5225900 1100,00 0,00 51159,00| |1.1.1.2 Contribuciones sodiales 1100,00 000 -1100,00
de Pensiones
5.02.04.0.05.03.00.0 ’:‘;ggfafa”""a‘ alfondo de Capitalizacion 10451500 160000 000  102915,00| [1.1.1.2 Contribuciones sociales 1600,00 000 -1600,00
5.02.045 BIENES DURADEROS 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS
5.02.04.5.01.99.00.0  Maquinaria y equipo diverso 322976,00 66 800,00 0,00 256 176,00 2.2.1 Maquinaria y equipo 66 800,00 0,00 -66 800,00
SUBTOTAL CEMENTERIOS ~ 4677570,50 126 000,00 126 000,00 4677 570,59 TOTALES 126 000,00( 126 000,00 0,00
5.02.16... DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA
5.02.16.0 REMUNERACIONES 1.1.1 REMUNERACIONES
5.02.16.0.01.01.00.0  Sueldos para cargos fijos 352365800 1620000 000 3507458,00| [1.1.1.1 Sueldos ysalarios 16 200,00 000  -16200,00)
5.02.16.0.03.01.00.0  Anualidades 590 708,47 21000,00 0,00 569708,47| [1.1.1.1 Sueldos ysalarios 21000,00 0,00 -21 000,00
5.02.16.0.03.03.00.0  Decimotercer mes 688 756,00 0,00 367000,00 1055756,00| |1.1.1.1 Sueldos ysalarios 0,00 367 000,00 367 000,00
5.02.16.1 SERVICIOS 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
5.02.16.1.08.03.00.0 z";';':”'"”e"“’ deinstalaciones yotras 500000,00 329 800,00 000  170200,00| | 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 329.800,00 0,00  -329800,00
SUBTOTAL DEPOSITO Y TRATAMIENTO DEBASURA 5303 122,47 367 000,00 367 000,00 5303 122,47 TOTALES 367 000,00] 367 000,00 0,00
TOTAL PROGRAMA Il *JIMENEZ* 41469709,14 97800000 978 000,00 41469 709,14| | TOTAL PROGRAMA Il *JIMENEZ* 978000,00 978 000,00 0,00

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE fead
@ b MODIFICACION PRESUPUESTARIA 02-2021
v - i
= d)’ SESION EXTRAORDINARIAN® 15 del22 de Julio del 2021
&
PROGRAMA |
5.01.01... O “CDM
501.01.1 SERVICIOS 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
5.01.011.0201.000  Senicio de agua 0,00 000 30000000  300000,00| | 1.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 000 30000000 30000000
501.01.1.0202000 Serucio de energia elecinca [+1¢.4] 000 300 000,00 300 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y Servicios 0,00 300 000,00 300 000,00
5.01.011.0204.000  Senicio de Telecomuncacion 0,00 000 30000000  300000,00| | 1.1.2 Adquisicion de bienes y sericios 000 30000000 30000000
5.01.01.1.0405000  Senicios Informaticos 0,00 000 80000000  800000,00| | 1.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 000 80000000 80000000
5.01.01.1.0702000  Achiidades protocolarias y sociales 614842016 3850 000,00 000 1298420,16| [ 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 3 850000,00 000 3850 000,00
501.01.1.08.03.000 "‘: “":“'"'e""’ de Instalaciones y Ofros 000 000 40000000  400000,00| | 1.1.2 Adquisicion de bienes y senicios 000 40000000  400000,00)
501.012 MATERIALES Y SUMINISTROS
5.01.012.0301.000 Materiales y Productos Metalicos 0,00 000 25000000  250000,00| | 1.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 000 25000000 25000000
5.01.012.03.02.000 Ps“hﬁ'em'_“:f: ¥ Producios Minerales.y 0,00 000 40000000  400000,00| | 1.1.2 Adquisicin de bienes y servicios 000 40000000 40000000
501.012.0304.000 Materiales yproductos eléctricos, 0,00 000 40000000  400000,00| | 1.1.1 Adquisicion de bienes y servicios 000 40000000  400000,00)
telefonicos y de com puto

5010120402000 Repuesios yAccesorios 0,00 000 70000000  700000,00| | 1.1.2 Adquisicion de bienes y sericios 000 70000000 70000000

SUBTOTAL ADMINISTRACION GENERAL "TUCURRIQUE”  5148420,16 3850 000,00 3850000,00 5148 420,16 TOTALES 3850000,00 3 850 000,00 0,00
5.01.02... AUDITORIA INTERNA "CDM TUCURRIQUE™
5.01.020 REMUNERACIONES 1.1.1 REMUNERACIONES
5.01.020.0101.000  Sueldos para cargos fos 409762400 58022000 000 3517404,00 [1.1.1.1 Suekos ySalarios 680220,00 000 58022000
5010200302000 Resticcidnal gercicio fiberal dela 0,00 000 58022000  §80220,00| |1.1.1.1 Sueidos ySalarios 000 58022000 58022000
SUBTOTAL AUDITORIA INTERNA “COM TUCURRIQUE™ 400762400 58022000 580220,00 4097 624,00 TOTALES 580220,00 580 220,00 0,00
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PROGRAMA Il * TUCURRIQUE**

GRUPO 01: EDIFICIOS PROGRAMA Il ** TUCURRIQUE**

5.03.01.927... CONSTRUCCION SALON COMUNAL EL DUAN (PROG. Iil)

503.01.927.2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2.1 FORMACION DE CAPITAL

5.03.01927.2.03.01.00 Materiales y Productos Metalicos 1000 000,00 1000 000,00 0,00 000 | 215 Otas obras 1000 000,00 000 -1000000,00)

5.03.01.927,2.03.02.00 xs'af:;:zf: yProductos Minerales y 60000000 600 000,00 0,00 000[ | 2.1.6 Otras obras 600 000,00 000  -60000000

5.03.01.927.2.03.03.00 Madera ysus Dirivados 1800 000,00 1800 000,00 0,00 0,00 2.1.7 Ofras obras 1800 000,00 0,00 -1 800 000,00

503.01.927.5 BIENES DURADEROS

5.03.01.927.5.02.01.00 Edificios 600 000,00 600 000,00 0,00 0,00 2.1.5 Ofras obras 600 000,00 0,00 -600 000,00

SUBTOTAL CONSTRUCCION SALON COMUNAL EL DUAN (PROG. 1Il) | 4000 000,00 4 000 000,00 0,00 0,00 TOTALES 4000 000,00 0,00 -4 000 000,00
TOTAL GRUPO EDIFICIOS PROGRAMA i *TUCURRIQUE® 4000 000,00 4000 000,00 0,00 000 [ TOTALPROGRAMA I *JIMENEZ" 4000 000,00 0,00 -4000 000,00)

GRUPO 02: VIAS DE COMUNICACION PROGRAMA Ill ** TUCURRIQUE**

5.03.02.947... LASTREADO Y CONFORMADO CAMINO SITIO DUAN 3-04-048 *IBI-CEM*

5.03.02.947.1 SERVICIOS 2.1 FORMACION DE CAPITAL

5.03.02.947,1.01.02.00 Alquiler de Maquinaria 0,00 000 200000000 200000000 | 2.1.1 Vias de comunicacion 000 200000000  2000000,00

503.02.947.2 MATERIALES Y SUMINISTROS

5.03.02.947,2.03.02.00 x:;;;:z':: yProductos Mnerales y 0,00 0,00 2000000,00 2000000,00| | 2.12 Vias de comunicacién 000 200000000  2000000,00

SUBTOTAL CAMINO SITIO-DUAN *IBI-CEM* I 0,00 0,00 4000000,00 4000 000,00 TOTALES 0,00 4000000,00 4000 000,00
TOTAL GRUPO EDIFICIOS PROGRAMA il *TUCURRIQUE* 0,00 0,00 4000000,00 4000 mm,ool | TOTAL PROGRAMA Il *JIMENEZ* 0,00 400000000 4000000,00)

TOTAL MODIFICACION CONSOLIDADA 04-2021 | 121 486 zm,sal 7978 non,oal 7078 uoo,oal 121 486 334,94| | TOTAL MODIFICACION CONSOLIDADA 04- | 7978 oan,nnl 7078 nnu,nnl 0,00
por: C A Solicitud de la Alcaldia Municipal // CDM Tucurique
Fecha: 23/7/2021
~~ MUNICPALIDAD DE JIMENEZ
Q;‘ MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 04-2021 "ADICIONAL™
‘%&&g SESION ORDINARIA N° 65 Lunes 26 de Julio del 2021
) L
R =
CLA:
Codigo ” Suma a Suma a Suma a Sumaa g
- Rubro ‘Saldo Disponble b ks Nuevo Saldo Cod Rubro fat ilkar Diferencia
PROGRAMA Il ** JIMENEZ**
5.02.06.01... SERVICIO DE ACUEDUCTO
5.02.06.01.0 REMUNERACIONES 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
5.02.06.01.0.01.01.00 Suekdos para cargos fjos 967404812  700000,00 000 897404812 | 1.1.2 Adquisicion de bienes yseicios 700 000,00 0,00 -700000,00
5.02.06.01.0.01.01.00 Tiempo exiraordinario 47492262 000 70000000 117492262 | 1.1.2 Adquisicion de bienes ysevicios 000 70000000  700000,00
5.02.06.01.2 MATERIALES Y SUMINISTROS
5.02.06.01.2.01.01.00 Combustbles ylubricantes 133373691 40000000 000  93373691| | 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios 400 000,00 0,00 -400000,00
5.02.06.01.2.03.01.00 Materiales yproductos metilicos 1462035 000 40000000 41462035 | 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios 000 40000000  400000,00
SUBTOTAL ACUEDUCTOS 11497 328,00 1100000,00 110000000 11497 328,00 TOTALES 1100 000,00 1100 000,00 0,00
5.02.16... DE %
5.02.16.1 SERVICIOS 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
5.02.16.1.07.02.000  Ackividades protocolarias ysociales 1000000,00 40000000 000 60000000 | 1.1.2 Adquisicion de bienes ysevicios 400 000,00 0,00 -400000,00
5.02.16.1.99.99.000  Ofros senicios no especifcados 84.000,00 000 40000000  484000,00| | 1.1.2 Adquisicion de bienes ysevicios 000 40000000  400000,00
OSITO Y DEBASURA 108400000 40000000 40000000 1084 000,00 TOTALES 400 000,00] 400 000,00) 0,00
5.0228... SERVICIO DE ATENCION EMERGENCIAS CANTONALES
5.02.28.1 SERVICIOS 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
5.0228.1.01.02.000  Alquier de equipoymaquina 2471 000,00 000 100000000 347100000 | 1.1.2 Adquisicion de bienes ysevicios 0,00 1000000,00 1000000,00
5.02.28.2 MATERIALES Y SUMINISTROS
5.0228203.02.000 Materiales yproductos asfiliicos 1500000,00 1000000,00 000 50000000 | 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 1 000 000,00 0,00 -1000000,00
SUBTOTAL ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES 3971 000,00 1000000,00 100000000 3971 000,00 TOTALES 1000 000,00] 1000 000,00] 0,00
TOTAL PROGRAMA I *JIMENEZ* 16552 328,00 250000000 250000000 16552328,00] | TOTAL PROGRAMAIIl JIMENEZ® 2500 000,00 2500 000,00 0,00)
TOTAL MODIFICACIGN CONSOLIDADA 04-2021 ANTES DEL TOTAL MODIFICACION CONSOLIDADA 04-
e ‘ 121 486 334,94| 7078 noo,m‘ 7978 unn,oo| 121 486 834,94 YA b ACIIBRL 7078 nnn,on| 7078 nno,nu| 0,00
TOTAL MODIRCACION CONSOLIDADA 04-2021 CON EL TOTAL MODIFICACION CONSOLIDADA 04-2021
RN ‘ 138 039 162,94, mﬂmm‘ﬂﬂmm# 138 039 162,94 NSt 10 478 000,00(10 478 000,00 0,00
Justificacion: Se ajustan algunos rubros para e debidoala ia sucitada por las lluvias del fin de semana anterior.
: k i ASolici Ia Alcakdia Municipal // icipal i CDM Tucurique
Fecha: 271722021

Acta Sesion Ordinaria 65 del 27-07-2021
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 04-2021 "ADICIONAL"
SESION ORDINARIA N° 65 Lunes 26 de Julio del 2021
RESUMEN POR PROGRAMA Y TOTAL POR CLASIFICADOR ECONOMICO

Programa 1 Programa 2 Programa 3 Programa 4 Total todos los
Codigo |Detalle Cuenta Administracion Servicios Invegrsiones Partidas roaramas
General Comunales Especificas prog
r 1 |GASTOS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1 GASTOS DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1 REMUNERACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.1 Sueldos ysalarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.2 Contribuciones sociales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 INTERESES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1 Internos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2 Externos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| 2|GASTOS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1 FORMACION DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1 Edificaciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2 Vias de comunicacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3 Obras urbanisticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.4 Instalaciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.5 Ofras obras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1 Maquinaria y equipo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2 Terrenos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.3 Edificios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.4 Intangibles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.5 Activos de valor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.1 Transferencias de capital al Sector Publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.2 Transferencias de capital al Sector Privado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.3 Transferencias de capital al Sector Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| 3| TRANSACCIONES FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1 CONCESION DE PRESTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2 ADQUISICION DE VALORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3 AMORTIZACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.1 Amortizacion interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.2 Amortizacion externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.4 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| 4[SUMAS SIN ASIGNACION | 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00|
| [TOTAL PROGRAMA | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00|

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales
27/7/2021

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. Comuniquese este acuerdo a la

Alcaldia con copia a Contabilidad, Tesoreria y Proveeduria.

Acta Sesion Ordinaria 65 del 27-07-2021
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ARTICULO VIII. Informe de la Junta Vial y el Departamento de Gestioén Vial

No hubo.

ARTICULO IX. Atencion de los seiores (as) Sindicos (as)

No hubo.
ARTICULO X. Mociones
No hubo.
ARTICULO XI.  Asuntos Varios
No hubo.

Siendo las diecinueve horas con siete minutos exactos, la sefiora Presidenta

Municipal, regidora Geovanna Abarca Chavarria, da por concluida la sesion.

Geovanna Abarca Chavarria Nuria Estela Fallas Mejia
PRESIDENTA MUNICIPAL A.l. SECRETARIA DEL CONCEJO

ultima linea
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