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ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA Nº 132 1 

 2 

Acta de la Sesión Ordinaria número 132-2018, celebrada por el Concejo Municipal 3 

de Jiménez en la Sala de Sesiones de este ayuntamiento, el día doce de 4 

noviembre del año dos mil dieciocho, a las dieciocho horas; con la asistencia 5 

de los señores (as) regidores (as) y síndicos (as), propietarios (as) y suplentes 6 

siguientes: 7 

 8 

REGIDORES PROPIETARIOS: José Luis Sandoval Matamoros- Presidente 9 

Municipal, Isidro Sánchez Quirós- Vicepresidente Municipal, Efrén Núñez Nájera, 10 

Gemma Bogantes Bolaños y Xinia Méndez Paniagua- En propiedad supliendo a 11 

José Mauricio Rodríguez Cascante. 12 

 13 

REGIDORES SUPLENTES: Rosario Leandro Ortiz, Francisco Coto Vargas, 14 

Armando Sandoval Sandoval y Marco Aurelio Sandoval Sánchez. 15 

 16 

SÍNDICAS PROPIETARIAS: Mauren Rojas Mejía- Distrito Juan Viñas En 17 

propiedad supliendo a Randall Morales Rojas y Ana Yancy Quesada Zamora- 18 

Distrito Pejibaye. En propiedad supliendo a Cristian Campos Sandoval. 19 

 20 

AUSENTES: José Mauricio Rodríguez Cascante- Regidor propietario, Randall 21 

Morales Rojas- Síndico propietario distrito I, Cristian Campos Sandoval- Síndico 22 

propietario distrito III, Alexis Estrada Martínez- Síndico propietario distrito II, y 23 

Johanna Irola Sánchez- Síndica suplente distrito II. 24 

 25 

ARTÍCULO I. Apertura de la sesión 26 

 27 

El Presidente, José Luis Sandoval Matamoros, da las buenas tardes a los y las 28 

presentes; luego da lectura del Orden del Día programado para la sesión de hoy, el 29 

cual se aprobó en forma unánime. 30 

 31 

ARTÍCULO II. Comprobación de quórum 32 

 33 
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Se comprueba el quórum por parte de la Presidencia Municipal, se determina que 1 

el mismo está completo, al contarse con los Regidores Propietarios respectivos 2 

(para este día 5 de 5). 3 

 4 

ARTÍCULO III. Audiencias 5 

 6 

No hubo. 7 

 8 

ARTÍCULO IV. Aprobación del Acta Ordinaria Nº 131 9 

 10 

ACUERDO 1º 11 

No existiendo objeciones ni correcciones, el Concejo Municipal de Jiménez, somete 12 

a votación el Acta de la Sesión Ordinaria Nº 131 y la aprueba y ratifica en todos 13 

sus extremos por medio de los votos afirmativos de los regidores propietarios José 14 

Luis Sandoval Matamoros, Isidro Sánchez Quirós, Efrén Núñez Nájera, Gemma 15 

Bogantes Bolaños y Xinia Méndez Paniagua. 16 

 17 

ARTÍCULO V. Lectura, análisis y trámite de la Correspondencia 18 

 19 

1- Nota fechada 08 de noviembre, enviada por el señor Héctor Agüero Luna, 20 

cédula 3-0534-0497. 21 

Les manifiesta su interés de pertenecer al Comité de la Persona Joven, próximo a 22 

elegirse, detallando su trayectoria en organizaciones juveniles. 23 

 24 

ACUERDO 1º 25 

Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este documento, a la 26 

Alcaldía Municipal, para lo que corresponda. 27 

 28 

2- Nota fechada 08 de noviembre, enviada por el señor Jordan Ulate Dondi, 29 

cédula 3-0516-0314. 30 

Les manifiesta su interés de pertenecer al Comité de la Persona Joven, próximo a 31 

elegirse, adjunta su curriculum. 32 

 33 

 34 

 35 
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ACUERDO 2º 1 

Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este documento, a la 2 

Alcaldía Municipal, para lo que corresponda. 3 

 4 

3- Oficio 91-2018-PMJ fechado 12 de noviembre, enviado por la señora 5 

Daniella Quesada Hernández, Proveedora-Bodeguera. 6 

Les manifiesta lo siguiente “…les solicito lo siguiente: 7 

1. Contratación Directa 2018CD-000231-MJ Compra de Una Impresora 8 

Multifuncional para el Acueducto Municipal 9 

Se invitan a los siguientes proveedores: 10 

 Sistemas Rodriguez y Asociados 11 

 Compubetel S.A 12 

 Ilutec 13 

Se recibe una única oferta la cual se analiza en el siguiente cuadro: 14 

ANÁLISIS Y CALIFICACIÓN DE LAS OFERTAS: 15 

OFERTA #1 COMPUBETEL     % Obtenido 

Precio:  70%           1.174.957,40  70 

Tiempo de entrega 30% 72 horas 30 

    % OBTENIDO 100 

RECOMENDACIÓN DE ADJUDICACIÓN: De acuerdo al oficio 166-AMJ-2018 la 16 

oferta cumple con lo solicitado en el cartel tanto técnico como legal. Se recomienda 17 

adjudicar esta contratación a la empresa Compubetel cédula jurídica 3-101-201904 18 

por un monto total de ¢1.174.957,40 (un millón ciento setenta y cuatro mil 19 

novecientos cincuenta y siete colones con 40/100. Para la compra de una impresora 20 

con las características siguientes: 21 

Impresión 

Tecnología de impresión Cabezal de impresión Precision Core TM 4S 

por inyección de tinta de 4 colores 

Resolución máxima de impresión 4.800 x 1.200 dpi optimizados 

Velocidad de impresión ISO 24 ppm ISO en negro / 24 ppm ISO a color 

Velocidad de impresión ISO en doble cara 16 ppm ISO en negro / 16 ppm ISO a color 

Velocidad máxima de impresión 35 ppm en negro / 35 ppm a color 

Ciclo de trabajo mensual máximo Hasta 75.000  páginas 

Copiado  

Velocidad de copiado ISO 22 ISO cpm en negro / 21 ISO cpm a color 

Calidad de copia A color/blanco y negro: Estándar/mejor 

Cantidad de copias 1-999 (sin PC) 
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Tamaño máximo de copia 29,2 x 43,2 cm (11,7” X 17”) 

Funciones de copiado Automático de doble cara, vista previa, 

cambio de tamaño, intercalación, 

densidad de copia ajustable 

Escaneo 

Tipo de escáner Color con cama plana / ADF automático de 

doble cara 

Dispositivo fotoeléctrico Sensor de líneas Color CIS 

Resolución óptica 1200 dpi 

Resolución de hardware 1200 x 2400 dpi 

Resolución máxima 9600 x 9600 x dpi interpolados 

Profundidad de bits del escáner Entrada de colores: 30 bits / salida de 

colores: 24 bits 

Funciones de escaneo Escaneo a PC mediante Document Capture 

Pro, escaneo a la nube9 

(inclusive correo electrónico), dispositivo de 

memoria, archivos PDF protegidos 

por contraseña, libreta de direcciones 

mediante LDAP 

Faxeo 

Especiaciones del fax Blanco y negro, color 

Módem: 33,6 kbps; hasta 3 segundos por 

página 

Memoria: hasta 550 páginas 

Memoria de marcación rápida: 200 (máx.) 

Fax desde PC 

Seguridad Certicación de número de PIN para 

liberación de tareas, acceso de usuario 

de control, ajustes de impresora y de red a 

través de la web usando 

la dirección IP de la impresora, SSL/TLS 

security, IPsec 

Conectividad USB de alta velocidad (compatible con la 

especicación USB 2.0) 

Norma IEEE de LAN inalámbrica (802.11 

b/g/n)6 

Ethernet cableada (1000 Base-T/100 Base-

TX/10 Base-T) 

Wi-Fi Direct6 

Protocolos de impresión en red IPP, LDP, Port 9100, WSD 
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Protocolos de gestión de redes SNMP, HTTP, DHCP, BOOTP, APIPA, 

DDNS, mDNS, SNTP, Ping, SLP, WSD, 

LLTD 

Seguridad WLAN WEP de 64 bits, WEP de 128 bits, WPA PSK 

(AES) 

Sistemas operativos Windows® 10 (32-bit, 64-bit),Windows® 

8/8.1 (32-bit, 64-bit), Windows® 7 (32-bit, 

64-bit), 

Windows Vista® (32-bit, 64-bit), Windows® 

XP SP3 (32-bit), Windows® XP Professional 

x64 

Edition SP2, Windows Server® 2012 R210, 

Windows Server® 201210, Windows 

Server® 

2008 R210, Windows Server® 200810, 

Windows Server® 2003 R210, Windows 

Server® 

2003 SP210, Mac OS® X 10.6.8 – macOS™ 

10.12.x11 

Impresión móvil Epson® Email Print, Epson iPrint™ Mobile 

App, Epson Remote Print 

Manejo del papel 

Soporte de papel sin PC 8,9 x 12,7 cm, 10,2 x 15,2 cm, 12,7 x 17,8 

cm, carta, legal, 27,9 x 43,2 cm, A3, 

A4, A5, A6, B5 

Tamaño máximo de papel 33,0 x 120,7 cm 

Tamaños de papel 8,9 x 12,7 cm, 10,2 x 15,2 cm, 12,5 x 17,8 

cm, 20,3 x 25,4 cm, 21,6 x 27,9 cm, 

21,6 x 35,6 cm, A3, A4, A5, A6, B4, B5, 

media carta, ejecutivo, 27,9 x 43,2 cm, 

33,0 x 48,3 cm, denible por el usuario (8,9” - 

119,9” de largo) 

Tipos de papel Papel común, Epson Bright White (blanco 

luminoso), Epson Presentation Paper Matte 

(presentación mate), Epson Premium 

Presentation Paper Matte (presentación 

mate 

superior), Epson Premium Presentation 

Paper Matte Double-sided (presentación 

mate 
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superior doble cara), Epson Photo Paper 

Glossy (brillante para fotos), Epson Premium

Photo Paper Glossy (brillante para fotos 

superior), Epson Ultra Premium Photo Paper

Glossy (brillante para fotos ultrasuperior), 

Epson Premium Photo Paper Semi-gloss 

(semibrillante para fotos superior), Epson 

Ultra Premium Photo Paper Luster (lustrado 

para fotos ultrasuperior) 

Características generales 

Pantalla Táctil de colores de 5” (12,7 cm) 

Temperatura Funcionamiento: 50 a 95°F (10 a 35°C) 

Almacenamiento: -4 a 104°F (-20 a 40°C) 

Humedad relativa Funcionamiento: 20 – 80% 

Almacenamiento: 5 – 85% (sin 

condensación 

Nivel de sonido Potencia: 6,6 dB(A) 

Presión: 49 dB(A) 

Voltaje nominal 100 - 240 VCA universal (automático 

Frecuencia nominal 50 - 60 Hz 

Corriente nominal 1,3 – 0,7 A 

Consumo de energía Aprox. 40 W ISO 24712 (impresión de copia 

independiente) 

Aprox. 20 W (en espera) 

Aprox. 1,6 W (en suspensión) 

Aprox. 0,4 W (apagada), certicada ENERGY 

STAR® 

Aprobaciones de seguridad Normas de seguridad UL60950, CSA C22.2 

No. 60950 

EMI FCC Parte 15, subparte B clase B,- 

CAN/CSA-CEI/IEC CISPR 22 clase B 

Peso y dimensiones (A x P x H) Impresión: 78,7 x 86,6 x 69,9 cm 

Almacenamiento: 78,7 x 75,8 x 62,1 cm 

Peso: 64,1 kg 

Este compromiso se pagará del código: 5.03.06.21.5.01.05 1 

2. Contratación Directa 2018CD-000236-MJ Mano de Obra y Materiales para la 2 

II Etapa del Salón Multiusos La Victoria-Juan Viñas (Gimnasio) 3 

Se invita a loa siguientes proveedores: 4 

 Gebosa 5 

 Inversiones San River 6 
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 Constructora JSR 1 

 Randall Cervantes 2 

Se recibe una oferta la cual se analiza en el siguiente cuadro: 3 

ANÁLISIS Y CALIFICACIÓN DE LA OFERTA: 4 

 5 

RECOMENDACIÓN DE ADJUDICACIÓN: De acuerdo al oficio DCCV-283-2018 la 6 

oferta cumple con lo solicitado en el cartel tanto técnico como legal. Se recomienda 7 

adjudicar esta contratación a la empresa Mecánica Gebosa Industrial S.A. Por lo 8 

que se recomienda adjudicar esta contratación a la empresa Mecánica Gebosa 9 

Industrial S.A, cédula jurídica 3-101-223147, por un monto total de ¢20.570.432,00 10 

(veinte millones quinientos setenta mil cuatrocientos treinta y dos colones exactos). 11 

Este compromiso se pagará del código: 5.03.06.24.5.02.99 12 

3. Contratación Directa 2018CD-000237-MJ Compra de Tubos de Empaque 13 

Color Verde PVC 14 

Se invita a loa siguientes proveedores: 15 

 Almacenes El Colono 16 

 Decomar S.A 17 

 ASEHJUVI 18 

 Ferreteria Santa Rosa 19 

 R&M 20 

ANÁLISIS DE LAS OFERTAS 21 

 
OFERTA #1 R&M 

OFERTA #2 FERRETERIA SANTA 

ROSA 

 
CANTIDAD 

PRECIO 

UNITARIO 

PRECIO 

TOTAL PRECIO UNITARIO

PRECIO 

TOTAL 

Tubo campana de empaque color 

verde PVC 60 31.200,00 1.872.000,00 55.855,00 3.351.300,00 

OFERTAS AJUSTADAS AL CONTENIDO PRESUPUESTARIO: 22 

 
OFERTA #1 R&M 

OFERTA #2 FERRETERIA SANTA 

ROSA 

OFERTA #1 GEBOSA 
 

Precio cotizado de ejecución del proyecto 60    

20.570.432,00 60 

Plazo de entrega 30 90 DN 30 

Experiencia de la empresa en proyectos similares 10 3 9 

  
% OBTENIDO 99 
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CANTIDAD

PRECIO 

UNITARIO 

PRECIO 

TOTAL PRECIO UNITARIO

PRECIO 

TOTAL 

Tubo campana de empaque color 

verde PVC 108 31.200,00 3.369.600,00 55.855,00 6.032.340,00 

Calificación de las Ofertas: 1 

 
OFERTA #1 R&M 

PRECIO 70 3.369.600,00 70 

TIEMPO DE ENTREGA 30 30 30 

 
% OBTENIDO 100 

 
OFERTA #2 FERRETERIA SANTA ROSA 

PRECIO 70 6.032.340,00 39,10124429 

TIEMPO DE ENTREGA 30 30 30 

 
% OBTENIDO 69,10124429 

RECOMENDACIÓN DE ADJUDICACIÓN: De acuerdo al oficio 165-AMJ-2018 2 

ambas ofertas cumplen con lo solicitado en el cartel tanto técnico como legal. Se 3 

recomienda adjudicar esta contratación a la empresa Regulación y Manejo de 4 

Fluidos R&M de Costa Rica S.A cédula jurídica 3-101-104417 por un monto total de 5 

¢3.369.600,00 (tres millones trescientos sesenta y nueve mil seiscientos colones 6 

exactos). Para la compra de: 7 

 
CANTIDAD 

Tubo campana de empaque color verde PVC 108 

Este compromiso se pagará del código: 5.02.06.02.2.03.06.” 8 

 9 

ACUERDO 3º INCISO A 10 

Con base en el oficio 91-2018-PMJ fechado 12 de noviembre, enviado por la señora 11 

Daniella Quesada Hernández, Proveedora-Bodeguera; este Concejo acuerda por 12 

Unanimidad; autorizar a la señorita Lissette Fernández Quirós, Alcaldesa Municipal, 13 

para la Compra de una Impresora Multifuncional para el Acueducto Municipal, 14 

conforme a la Contratación Directa 2018CD-000231-MJ. Dicha contratación se 15 

adjudica a favor de la empresa Compubetel cédula jurídica número 3-101-201904 16 

por un monto total de ¢1.174.957,40 (un millón ciento setenta y cuatro mil 17 

novecientos cincuenta y siete colones con 40/100; impresora con las características 18 

siguientes: 19 

Impresión 

Tecnología de impresión Cabezal de impresión Precision Core TM 4S 

por inyección de tinta de 4 colores 
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Resolución máxima de impresión 4.800 x 1.200 dpi optimizados 

Velocidad de impresión ISO 24 ppm ISO en negro / 24 ppm ISO a color 

Velocidad de impresión ISO en doble cara 16 ppm ISO en negro / 16 ppm ISO a color 

Velocidad máxima de impresión 35 ppm en negro / 35 ppm a color 

Ciclo de trabajo mensual máximo Hasta 75.000  páginas 

Copiado  

Velocidad de copiado ISO 22 ISO cpm en negro / 21 ISO cpm a color 

Calidad de copia A color/blanco y negro: Estándar/mejor 

Cantidad de copias 1-999 (sin PC) 

Tamaño máximo de copia 29,2 x 43,2 cm (11,7” X 17”) 

Funciones de copiado Automático de doble cara, vista previa, 

cambio de tamaño, intercalación, 

densidad de copia ajustable 

Escaneo 

Tipo de escáner Color con cama plana / ADF automático de 

doble cara 

Dispositivo fotoeléctrico Sensor de líneas Color CIS 

Resolución óptica 1200 dpi 

Resolución de hardware 1200 x 2400 dpi 

Resolución máxima 9600 x 9600 x dpi interpolados 

Profundidad de bits del escáner Entrada de colores: 30 bits / salida de 

colores: 24 bits 

Funciones de escaneo Escaneo a PC mediante Document Capture 

Pro, escaneo a la nube9 

(inclusive correo electrónico), dispositivo de 

memoria, archivos PDF protegidos 

por contraseña, libreta de direcciones 

mediante LDAP 

Faxeo 

Especiaciones del fax Blanco y negro, color 

Módem: 33,6 kbps; hasta 3 segundos por 

página 

Memoria: hasta 550 páginas 

Memoria de marcación rápida: 200 (máx.) 

Fax desde PC 

Seguridad Certicación de número de PIN para 

liberación de tareas, acceso de usuario 

de control, ajustes de impresora y de red a 

través de la web usando 

la dirección IP de la impresora, SSL/TLS 

security, IPsec 
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Conectividad USB de alta velocidad (compatible con la 

especicación USB 2.0) 

Norma IEEE de LAN inalámbrica (802.11 

b/g/n)6 

Ethernet cableada (1000 Base-T/100 Base-

TX/10 Base-T) 

Wi-Fi Direct6 

Protocolos de impresión en red IPP, LDP, Port 9100, WSD 

Protocolos de gestión de redes SNMP, HTTP, DHCP, BOOTP, APIPA, 

DDNS, mDNS, SNTP, Ping, SLP, WSD, 

LLTD 

Seguridad WLAN WEP de 64 bits, WEP de 128 bits, WPA PSK 

(AES) 

Sistemas operativos Windows® 10 (32-bit, 64-bit),Windows® 

8/8.1 (32-bit, 64-bit), Windows® 7 (32-bit, 

64-bit), 

Windows Vista® (32-bit, 64-bit), Windows® 

XP SP3 (32-bit), Windows® XP Professional 

x64 

Edition SP2, Windows Server® 2012 R210, 

Windows Server® 201210, Windows 

Server® 

2008 R210, Windows Server® 200810, 

Windows Server® 2003 R210, Windows 

Server® 

2003 SP210, Mac OS® X 10.6.8 – macOS™ 

10.12.x11 

Impresión móvil Epson® Email Print, Epson iPrint™ Mobile 

App, Epson Remote Print 

Manejo del papel 

Soporte de papel sin PC 8,9 x 12,7 cm, 10,2 x 15,2 cm, 12,7 x 17,8 

cm, carta, legal, 27,9 x 43,2 cm, A3, 

A4, A5, A6, B5 

Tamaño máximo de papel 33,0 x 120,7 cm 

Tamaños de papel 8,9 x 12,7 cm, 10,2 x 15,2 cm, 12,5 x 17,8 

cm, 20,3 x 25,4 cm, 21,6 x 27,9 cm, 

21,6 x 35,6 cm, A3, A4, A5, A6, B4, B5, 

media carta, ejecutivo, 27,9 x 43,2 cm, 

33,0 x 48,3 cm, denible por el usuario (8,9” - 

119,9” de largo) 
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Tipos de papel Papel común, Epson Bright White (blanco 

luminoso), Epson Presentation Paper Matte 

(presentación mate), Epson Premium 

Presentation Paper Matte (presentación 

mate 

superior), Epson Premium Presentation 

Paper Matte Double-sided (presentación 

mate 

superior doble cara), Epson Photo Paper 

Glossy (brillante para fotos), Epson Premium

Photo Paper Glossy (brillante para fotos 

superior), Epson Ultra Premium Photo Paper

Glossy (brillante para fotos ultrasuperior), 

Epson Premium Photo Paper Semi-gloss 

(semibrillante para fotos superior), Epson 

Ultra Premium Photo Paper Luster (lustrado 

para fotos ultrasuperior) 

Características generales 

Pantalla Táctil de colores de 5” (12,7 cm) 

Temperatura Funcionamiento: 50 a 95°F (10 a 35°C) 

Almacenamiento: -4 a 104°F (-20 a 40°C) 

Humedad relativa Funcionamiento: 20 – 80% 

Almacenamiento: 5 – 85% (sin 

condensación 

Nivel de sonido Potencia: 6,6 dB(A) 

Presión: 49 dB(A) 

Voltaje nominal 100 - 240 VCA universal (automático 

Frecuencia nominal 50 - 60 Hz 

Corriente nominal 1,3 – 0,7 A 

Consumo de energía Aprox. 40 W ISO 24712 (impresión de copia 

independiente) 

Aprox. 20 W (en espera) 

Aprox. 1,6 W (en suspensión) 

Aprox. 0,4 W (apagada), certicada ENERGY 

STAR® 

Aprobaciones de seguridad Normas de seguridad UL60950, CSA C22.2 

No. 60950 

EMI FCC Parte 15, subparte B clase B,- 

CAN/CSA-CEI/IEC CISPR 22 clase B 

Peso y dimensiones (A x P x H) Impresión: 78,7 x 86,6 x 69,9 cm 

Almacenamiento: 78,7 x 75,8 x 62,1 cm 
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Peso: 64,1 kg 

De igual forma se autoriza a la señorita Alcaldesa y al señor Tesorero Municipal 1 

para el pago de este compromiso, del código 5.03.06.21.5.01.05. 2 

Con copia a Contabilidad, Acueducto y Proveeduría. 3 

 4 

ACUERDO 3º INCISO B 5 

Con base en el oficio 91-2018-PMJ fechado 12 de noviembre, enviado por la señora 6 

Daniella Quesada Hernández, Proveedora-Bodeguera; este Concejo acuerda por 7 

Unanimidad; autorizar a la señorita Lissette Fernández Quirós, Alcaldesa Municipal, 8 

para la siguiente contratación: Mano de Obra y Materiales para la II Etapa del Salón 9 

Multiusos La Victoria-Juan Viñas (Gimnasio), conforme a la Contratación Directa 10 

2018CD-000236-MJ. Dicha contratación se adjudica a favor de la empresa 11 

Mecánica Gebosa Industrial S.A., cédula jurídica número 3-101-223147, por un 12 

monto total de ¢20.570.432,00 (veinte millones quinientos setenta mil cuatrocientos 13 

treinta y dos colones exactos). De igual forma se autoriza a la señorita Alcaldesa y 14 

al señor Tesorero Municipal para el pago de este compromiso, del código 15 

5.03.06.24.5.02.99. 16 

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. Con copia a Contabilidad, 17 

Construcciones, Catastro y Valoración y Proveeduría. 18 

 19 

ACUERDO 3º INCISO C 20 

Con base en el oficio 91-2018-PMJ fechado 12 de noviembre, enviado por la señora 21 

Daniella Quesada Hernández, Proveedora-Bodeguera; este Concejo acuerda por 22 

Unanimidad; autorizar a la señorita Lissette Fernández Quirós, Alcaldesa Municipal, 23 

para la Compra de Tubos de Empaque Color Verde PVC, conforme a la 24 

Contratación Directa 2018CD-000237. Dicha contratación se adjudica a favor de la 25 

empresa Regulación y Manejo de Fluidos R&M de Costa Rica S.A., cédula jurídica 26 

número 3-101-104417 por un monto total de ¢3.369.600,00 (tres millones 27 

trescientos sesenta y nueve mil seiscientos colones exactos), por la compra de: 28 

 
CANTIDAD 

Tubo campana de empaque color verde PVC 108 

De igual forma se autoriza a la señorita Alcaldesa y al señor Tesorero Municipal 29 

para el pago de este compromiso, del código 5.02.06.02.2.03.06. 30 

Con copia a Contabilidad, Acueducto y Proveeduría. 31 
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4- Oficio SP-D-1065-2018 fechado 07 de noviembre, enviado por el señor Mario 1 

Alberto Solera Salas. 2 

Les manifiesta lo siguiente “…Un grupo de organizaciones sociales con énfasis 3 

comunitario, nos hemos comprometido en la búsqueda de una salida dialogada a la 4 

situación difícil e incierta que vive el país en torno al trámite del plan fiscal que se 5 

encuentra en la Asamblea Legislativa. Ante la resolución de la Corte Plena y un 6 

posible pronunciamiento desfavorable para el trámite legislativo en la Sala 7 

Constitucional, el país no puede caer en la incertidumbre. Por ello, 47 8 

organizaciones hemos promovido un documento que a la fecha cuenta con más de 9 

4250 firmas de apoyo en Internet; esto puede corroborarse en esta dirección 10 

electrónica: http://bit.ly/llamamientodesdelaciudadanía. Solicitamos 11 

respetuosamente que este concejo municipal conozca ese documento y se 12 

pronuncie en apoyo al “Llamamiento desde la ciudadanía”. Este es el documento, 13 

el mismo que se encuentra en el vínculo público citado. Llamamiento desde la 14 

ciudadanía. Costa Rica necesita equidad como base de la convivencia, concordia 15 

como huella que heredamos de las garantías sociales logradas en el siglo XX, 16 

solvencia financiera para impulsar el desarrollo pleno con justicia, solidaridad para 17 

no minar lo construido por generaciones anteriores, sabiduría para encontrar los 18 

acuerdos que nos permitan continuar adelante como país. Con esos valores como 19 

propuesta: equidad, concordia, solvencia, solidaridad, sabiduría, quienes firmamos 20 

este documento hacemos un llamado a encontrar consenso en torno al plan fiscal, 21 

tema que define el tipo de sociedad que deseamos construir. Hemos sido testigos 22 

del proceso de un proyecto fiscal que nació en el gobierno anterior, y que como lo 23 

ha reconocido públicamente la Ministra de Hacienda Rocío Aguilar, ha sufrido 24 

modificaciones por el concurso de grupos de interés económico. Esto ha recargado 25 

la balanza tributaria en los sectores sociales menos favorecidos. Apelando a lo 26 

establecido en el Artículo 11 constitucional que obliga a la rendición de cuentas de 27 

quienes gobiernan, así como en el Artículo 9 de la misma Carta Magna que define 28 

al gobierno como participativo, llamamos a emprender un esfuerzo que conduzca al 29 

consenso en torno a una reforma fiscal y leyes conexas que permita lograr una 30 

sociedad más justa, en momentos que los estudios de opinión realizados por el 31 

CIEP-UCR muestran que ese es el deseo de la mayoría de nuestra ciudadanía. Ante 32 

la respuesta de la Corte Plena a la consulta, y el posible criterio de la Sala 33 

Constitucional y lo que de ahí se derive, la ciudadanía junto a los poderes de la 34 
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República, debemos sin dilación dar inicio a una conversación con los siguientes 1 

sectores, representados cada uno por dos personas: 2 

1. Universidades públicas 3 

2. Sector comunitario 4 

3. Organizaciones de pequeño y mediano comercio 5 

4. Unidad sindical 6 

5. Federaciones y asociaciones estudiantiles 7 

6. Organizaciones de pequeña y mediana producción 8 

7. Pueblos indígenas 9 

8. Empresariado nacional 10 

Debe proponerse no solo una fórmula fiscal aceptable para todos los sectores, sino 11 

también, un mecanismo de aprobación expedito que además de proveer al país los 12 

recursos financieros que necesita urgentemente, genere las condiciones para que 13 

con base en el espíritu de consenso, alivie y regenere las fibras de la concordia hoy 14 

rotas. Estas son las organizaciones convocantes del llamamiento: 15 

1. Alianza de Comunidades por la Defensa del Agua - Puntarenas 16 

2. ASADA Porvenir de La Rita de Pococí, Iría Marín Durán, presidenta 17 

3. Asociación de Desarrollo Integral de Barra del Colorado 18 

4. Asociación de Personal Docente Profesional de la Universidad Estatal a Distancia 19 

5. Asociación de Piangueros de la Purruja de Goltito 20 

6. Asociación de Productores Agropecuarios (APROAGRO) 21 

7. Asociación de Productores de Acosta (APRA) 22 

8. Asociación de Promoción del Desarrollo Humano El Guayabal 23 

9. Asociación Desarrollo Barrio Carit 24 

10. Asociación Mujeres Creativas de Horquetas de Sarapiquí 25 

11. Centro de Investigación en Cultura y Desarrollo (CICDE-UNED) 26 

12. Centro Dominico de Investigación (CEDI) 27 

13. CEP-Alforja 28 

14. COKOMAL (Consumo y Comunicación Alternativa) 29 

15. Colectivo Profesionales para la Ciudadanía 30 

16. Comisión Nacional de Técnicas(os) en Belleza Costa Rica 31 

17. Comité de Lucha de Sociología (UCR) 32 

18. Comunidad para el Desarrollo Humano 33 

19. Consejo de Educación Popular de América Latina y El Caribe 34 

20. Consejo de Sostenibilidad Turística de Sarapiquí 35 



_________________________________________________________________________ 
Acta Sesión Ordinaria 132 del 12-11-2018 

 
 

21. Copehu Costa Rica (Corriente Pedagógica Humanista) 1 

22. Costa Rica Solidaria 2 

23. Departamento Ecuménico de Investigaciones (DEI) 3 

24. Diario SURCOS Digital 4 

25. Epistemologías del Sur, Red de Pensamiento Crítico de la UNA 5 

26. Federación de Estudiantes de la Universidad Estatal a Distancia (FEUNED) 6 

27. Federación de Uniones Cantonales de Limón 7 

28. Federación de Uniones Cantonales de San José (integra a 850 asociaciones de 8 

desarrollo comunal) 9 

29. Frente Nacional por la Seguridad Social 10 

30. Fundación Pedagógica Nuestramerica 11 

31. FUNDAOSA 12 

32. Instituto Interamericano sobre Discapacidad y Desarrollo Inclusivo (IIDI) 13 

33. Medio de comunicación Sarapiquí Informa 14 

34. Movimiento de Agricultura Orgánica Costarricense (MAOCO) 15 

35. Movimiento de Ciudadanía que Construye Territorios Seguros 16 

36. Mujeres por la Diversidad 17 

37. Pueblo Ngäbe – Comte Burica 18 

38. Recinto Universitario de la UCR de Golfito 19 

39. Recuperadores Bribris de Nima Dikolr de Iriria Bribri Sa Ka a 20 

40. Red de Coordinación en Biodiversidad 21 

41. Red Indígena de Gestores Locales del Pacífico Sur (RIGELOPS) 22 

42. Red Pluricultural de Gestores Locales del Caribe 23 

43. Redess (Economía Social Solidaria) 24 

44. Sede del Pacífico UCR 25 

45. Unión Cantonal de Asociaciones de Desarrollo de Guácimo 26 

46. Unión Cantonal de Asociaciones de Desarrollo de Pococí 27 

47. Unión Cantonal de Asociaciones de Desarrollo de Siquirres 28 

En este momento nos encontramos realizando igual gestión ante otros organismos, 29 

que como ese concejo, tienen gran peso social y político. En caso de que nuestra 30 

gestión resulte positiva, agradeceremos comunicarlo al correo electrónico 31 

llamamientociudadania@gmail.com. Asimismo, solicitamos que el acuerdo sea 32 

hecho de conocimiento público, y si lo tienen a bien, compartido con los demás 33 

gobiernos locales del país para motivar más adhesiones. La solicitud está siendo 34 

enviada a todos los concejos municipales.” Se toma nota. 35 
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5- Oficio JVD-0008-2018 fechado 13 de setiembre, recibido el 12 de noviembre, 1 

sin firma, enviado por la Junta Vial Distrital de Tucurrique. 2 

Les manifiesta lo siguiente “…Por este medio, el suscrito, en mi calidad de 3 

Presidente de la Junta Vial Distrital del Concejo Municipal del Distrito de Tucurrique, 4 

me permito remitir acuerdo 1°, inciso iii, artículo IX de la sesión ordinaria número 5 

17-2018, celebrada el miércoles 7 de noviembre del año en curso, acuerdo que 6 

literalmente dice: Esta Junta Vial acuerda por unanimidad de los presentes enviar 7 

atenta nota al Concejo Municipal de la Municipalidad de Jiménez, solicitándoles 8 

audiencia. El objetivo de esta solicitud es brindar informe de las obras que sean 9 

llevados a cabo hasta la fecha. Comuníquese este acuerdo a la señorita Andrea 10 

Bogantes- Área de Servicio al Cliente Caja Única. ACUERDO FIRME.” 11 

 12 

ACUERDO 5º 13 

Este Concejo acuerda por Unanimidad; enviar nota a la Junta Vial Distrital de 14 

Tucurrique, como acuse a su oficio JVD-0008-2018 fechado 13 de setiembre, 15 

recibido el 12 de noviembre; informándoles que se les concede la audiencia 16 

solicitada, para el jueves 13 de diciembre, a las 6 de la tarde. 17 

 18 

ARTÍCULO VI. Dictámenes de Comisión 19 

 20 

No hubo. 21 

 22 

ARTÍCULO VII. Informe de la Alcaldesa 23 

 24 

1- Se conoce el “INFORME DE LABORES. Nº45-2018. 12/Noviembre/2018. 25 

Señores. Concejo Municipal de Jiménez. Presente. Reciban un afectuoso saludo 26 

de mi parte: les brindo un informe de las labores de la semana del 05 de noviembre 27 

al 09 de noviembre del 2018 como detallo a continuación: 28 

 Atención al público. 29 

 Asuntos administrativos. 30 

 Asuntos presupuestarios. 31 

 Asistí a Sesión de Consejo de Gobierno Multinivel, en el cual se firmaron 32 

cuatro convenios entre el IFAM, ANAI, Ministerio de Salud, Ministerio de 33 

Seguridad Pública y el Ministerio de Educación, estos convenios son un 34 

instrumento entre el Poder Ejecutivo y las Municipalidades en el avance de 35 
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infraestructura de seguridad, CENCINAI y Centros educativos y todas 1 

aquellas necesidades que urjan en los territorios y que se puedan trabajar en 2 

acuerdos específicos. 3 

 Reunión mensual de COMCURE. 4 

 Reconformación con maquinaria municipal del camino Rosemounth y camino 5 

Buenos Aires. 6 

 Les presento para su análisis y aprobación la modificación interna N° 10-7 

2018.” 8 

 9 

ACUERDO 1º 10 

Una vez analizada con todas las formalidades de ley y dispensada del trámite de 11 

comisión; este Concejo acuerda por Unanimidad; darle su aprobación a la 12 

Modificación Presupuestaria Nº 10-2018 de este ayuntamiento, conforme fue 13 

presentada por la señorita Alcaldesa Municipal, la cual se detalla a continuación: 14 

 15 
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5.02.01.0.01.01.00.0 Salario Base 1 879 620,11 14 112,00 0,00 1 865 508,11 -0,8% 0,0%
5.02.01.0.02.01.00.0 Jornales ocasionales 95 384,57 0,00 492 033,00 587 417,57 0,0% 515,8%
5.02.01.0.03.01.00.0 Retribución por años servidos 1 757 232,74 51 824,00 0,00 1 705 408,74 -2,9% 0,0%
5.02.01.0.03.03.00.0 Decimotercer mes 2 002 045,00 8 300,00 0,00 1 993 745,00 -0,4% 0,0%

5.02.01.0.04.01.00.0
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del 
Seguro Social

332 324,00 84 987,00 0,00 247 337,00 -25,6% 0,0%

5.02.01.0.04.05.00.0 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 11 203,00 1 626,00 0,00 9 577,00 -14,5% 0,0%

5.02.01.0.05.01.00.0
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 
Costarricense del Seguro Social

113 832,00 16 534,00 0,00 97 298,00 -14,5% 0,0%

5.02.01.0.05.02.00.0
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 
Complementarias

33 612,00 4 882,00 0,00 28 730,00 -14,5% 0,0%

5.02.01.0.05.03.00.0 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 67 227,00 9 768,00 0,00 57 459,00 -14,5% 0,0%
5.02.01.1.01.03.00.0 Información 0,00 0,00 150 000,00 150 000,00 0,0% 150000,0%
5.02.01.1.04.02.00.0 Servicios jurídicos 0,00 0,00 300 000,00 300 000,00 0,0% 300000,0%
5.02.01.1.04.06.00.0 Servicios Generales 4 000 000,00 1 500 000,00 0,00 2 500 000,00 -37,5% 0,0%
5.02.01.2.03.04.00.0 Mat y prod eléctricos, telefónicos y de cómputo 0,00 0,00 150 000,00 150 000,00 0,0% 150000,0%
5.02.01.2.99.04.00.0 Textiles y vestuarios 135 425,00 0,00 200 000,00 335 425,00 0,0% 147,7%
5.02.01.2.99.99.00.0 Otros útiles, materiales y suministros 0,00 0,00 400 000,00 400 000,00 0,0% 400000,0%

10 427 905,42 1 692 033,00 1 692 033,00 10 427 905,42 -125,3% 1000663,5%

5.02.02.0.01.01.00.0 Salario Base 3 386 977,41 0,00 68 941,00 3 455 918,41 0,0% 2,0%
5.02.02.0.01.05.00.0 Suplencias 11 172,88 11 172,00 0,88 -100,0% 0,0%
5.02.02.0.02.01.00.0 Jornales ocasionales 14 474,00 0,00 300 000,00 314 474,00 0,0% 2072,7%
5.02.02.0.03.01.00.0 Retribución por años servidos 1 278 067,03 8 420,00 1 269 647,03 -0,7% 0,0%
5.02.02.0.03.03.00.0 Decimotercer mes 2 981 723,00 0,00 293 414,00 3 275 137,00 0,0% 9,8%

5.02.02.0.04.01.00.0
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del 
Seguro Social

457 437,00 0,00 26 036,00 483 473,00 0,0% 5,7%

5.02.02.0.04.05.00.0 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 14 597,00 0,00 3 968,00 18 565,00 0,0% 27,2%

5.02.02.0.05.01.00.0
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 
Costarricense del Seguro Social

148 312,00 0,00 40 306,00 188 618,00 0,0% 27,2%

5.02.02.0.05.02.00.0
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 
Complementarias

43 793,00 0,00 11 901,00 55 694,00 0,0% 27,2%

5.02.02.0.05.03.00.0 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 87 586,00 0,00 23 803,00 111 389,00 0,0% 27,2%
5.02.02.1.01.02.00.0 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 794 039,00 194 000,00 600 039,00 -24,4% 0,0%
5.02.02.1.04.02.00.0 Servicios jurídicos 200 000,00 0,00 190 000,00 390 000,00 0,0% 95,0%
5.02.02.1.05.02.00.0 Viáticos dentro del país 427 250,00 200 000,00 227 250,00 -46,8% 0,0%
5.02.02.1.07.02.00.0 Actividades protocolarias y sociales 343 001,75 0,00 251 982,00 594 983,75 0,0% 73,5%
5.02.02.1.08.05.00.0 Mantenimiento y reparación de equipo de transporte 16 322,15 0,00 336 000,00 352 322,15 0,0% 2058,6%
5.02.02.1.99.99.00.0 Otros servicios no especificados 0,00 0,00 45 275,00 45 275,00 0,0% 45275,0%
5.02.02.2.01.01.00.0 Combustibles y lubricantes 1 278 034,84 878 034,00 0,00 400 000,84 -68,7% 0,0%
5.02.02.2.99.01.00.0 Útiles y materiales de oficina y cómputo 389 386,32 300 000,00 0,00 89 386,32 -77,0% 0,0%

11 872 173,38 1 591 626,00 1 591 626,00 11 872 173,38 -317,6% 49701,0%TOTAL RECOLECCIÓN DE BASURA

PROGRAMA II "JIMÉNEZ"

5.02.01  ASEO DE VÍAS Y SITIOS PÚBLICOS

TOTAL ASEO DE VÍAS Y SITIOS PÚBLICOS

5.02.02 RECOLECCIÓN DE BASURA

Pág 3

5.02.04.0.01.02.00.0 Jornales 72 415,00 0,00 230 000,00 302 415,00 0,0% 317,6%

5.02.04.0.03.01.00.0 Retribución por años servidos 27 916,94 0,00 21 594,20 49 511,14 0,0% 77,4%

5.02.04.0.03.03.00.0 Decimotercer mes 587 700,00 9 789,00 577 911,00 -1,7% 0,0%

5.02.04.0.04.01.00.0
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del 
Seguro Social

82 832,00 9 797,00 73 035,00 -11,8% 0,0%

5.02.04.0.05.01.00.0
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 
Costarricense del Seguro Social

34 396,00 815,00 33 581,00 -2,4% 0,0%

5.02.04.0.05.03.00.0 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 21 309,00 1 478,00 19 831,00 -6,9% 0,0%

5.02.04.1.01.02.00.0 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 345 000,00 145 000,00 200 000,00 -42,0% 0,0%

5.02.04.1.08.03.00.0 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 1 590 000,00 0,00 945 000,00 2 535 000,00 0,0% 59,4%

5.02.04.2.01.01.00.0 Combustibles y lubricantes 100 000,00 75 000,00 25 000,00 -75,0% 0,0%

5.02.04.2.01.04.00.0 Tintas, pinturas y diluyentes 99 715,20 99 715,20 0,00 -100,0% 0,0%

5.02.04.2.01.99.00.0 Otros productos químicos 250 000,00 100 000,00 150 000,00 -40,0% 0,0%

5.02.04.2.03.02.00.0 Materiales y productos minerales y asfálticos 1 555 741,47 555 000,00 1 000 741,47 -35,7% 0,0%

5.02.04.2.04.01.00.0 Herramientas e instrumentos 635 350,86 200 000,00 435 350,86 -31,5% 0,0%

5 402 376,47 1 196 594,20 1 196 594,20 5 402 376,47 -347,0% 454,4%

5.02.06.01.0.01.02.00 Jornales 53 348,00 500 000,00 553 348,00 0,0% 937,2%

5.02.06.01.0.01.05.00 Suplencias 666 048,17 466 048,17 0,00 200 000,00 -70,0% 0,0%

5.02.06.01.0.03.03.00 Decimotercer mes 2 161 950,00 200 000,00 2 361 950,00 0,0% 9,3%

5.02.06.01.0.04.01.00
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del 
Seguro Social

161 126,00 86 548,17 247 674,17 0,0% 53,7%

5.02.06.01.0.04.05.00 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 1 656,00 20 000,00 21 656,00 1207,7%

5.02.06.01.0.05.01.00
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 
Costarricense del Seguro Social

16 845,00 120 000,00 136 845,00 0,0% 712,4%

5.02.06.01.0.05.02.00
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 
Complementarias

4 974,00 35 000,00 39 974,00 0,0% 703,7%

5.02.06.01.0.05.03.00 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 9 939,00 80 000,00 89 939,00 0,0% 804,9%

5.02.06.01.1.04.02.00 Servicios jurídicos 600 500,00 300 500,00 0,00 300 000,00 -50,0% 0,0%

5.02.06.01.1.07.02.00 Actividades protocolarias y sociales 75 000,00 75 000,00 0,00 0,00 -100,0% 0,0%

5.02.06.01.2.04.02.00 Repuestos y accesorios 936 070,04 200 000,00 0,00 736 070,04 -21,4% 0,0%

4 687 456,21 1 041 548,17 1 041 548,17 4 687 456,21 -241,4% 4428,9%

32 389 911,48 5 521 801,37 5 521 801,37 32 389 911,48 -10,31 10 552,48

TOTAL SERVICIO DE ACUEDUCTO

TOTAL PROGRAMA II   *JIMÉNEZ*

5.02.04… CEMENTERIO

TOTAL CEMENTERIO

5.02.06.01…   SERVICIO DE ACUEDUCTO
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 1 

Comuníquese este acuerdo a la Alcaldía con copia a Contabilidad, Tesorería y 2 

Proveeduría. 3 

 4 

ARTÍCULO VIII. Informe de la Junta Vial y el Departamento de Gestión Vial 5 

 6 

No hubo. 7 

 8 

ARTÍCULO IX. Atención de los señores (as) Síndicos (as) 9 

 10 

No hubo. 11 

 12 

ARTÍCULO X. Mociones 13 

 14 

No hubo. 15 

 16 

ARTÍCULO XI. Asuntos Varios 17 

 18 

No hubo. 19 

 20 

 21 

 22 

Pág 3

5.03.06.01…  DIRECCIÓN TÉCNICA PROGRAMA III

5.01.01.0.03.01.00.0 Retribución por años servidos 296 707,32 296 707,32 0,00 0,00 -100,0% 0,0%

5.01.01.0.04.01.00.0
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del 
Seguro Social

427 883,00 296 707,68 0,00 131 175,32 -69,3% 0,0%

5.01.01.0.05.01.00.0
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 
Costarricense del Seguro Social

204 884,00 106 585,00 0,00 98 299,00 -52,0% 0,0%

929 474,32 700 000,00 0,00 229 474,32 -221,4% 0,0%

5.03.06.02…  INFRAESTRUCRURA COMUNAL DISTRITO JUAN VIÑAS

5.03.06.02.2.03.03.00 Madera y sus derivados 0,00 0,00 100 000,00 100 000,00 0,0% 100000,0%

5.03.06.02.2.03.06.00 Materiales y productos de plástico 0,00 0,00 150 000,00 150 000,00 0,0% 150000,0%

0,00 0,00 250 000,00 250 000,00 0,0% 250000,0%

5.03.06.03…  INFRAESTRUCRURA COMUNAL PAJIBAYE

5.03.06.03.1.07.02.00 Actividades protocolarias y sociales 0,00 0,00 450 000,00 450 000,00 0,0% 450000,0%

0,00 0,00 450 000,00 450 000,00 0,0% 450000,0%

929 474,32 700 000,00 700 000,00 929 474,32 -2,21 7 000,00

929 474,32 700 000,00 700 000,00 929 474,32 -2,21 7 000,00

37 955 099,26 8 896 262,37 8 896 262,37 37 348 195,26

37 955 099,26 8 896 262,37 8 896 262,37 37 348 195,26

Elaborada por: Contabilidad Municipal

Fecha: 12/11/2018

A Solicitud de la  Alcaldía Municipal.

PROGRAMA III "JIMÉNEZ"

TOTAL INFRAESTRUCTURA DISTRITO JUAN VIÑAS

GRUPO 06: OTROS PROYECTOS "PROGRAMA III"    **JIMÉNEZ**

TOTAL PROGRAMA III   *JIMÉNEZ*

TOTAL GRUPO 06  OTROS PROYECTOS *JIMÉNEZ*

TOTAL MODIFICACIÓN 10-2018             *JIMÉNEZ*

TOTAL PROYECTO DE INVERSIÓN HIDRANTES

TOTAL MODIFICACIÓN 10-2018             *CONSOLIDADA*

TOTAL INFRAESTRUCTURA DISTRITO PEJIBAYE
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 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

Siendo las diecinueve horas con diez minutos exactos, el señor Presidente 9 

Municipal, regidor José Luis Sandoval Matamoros da por concluida la sesión. 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

José Luis Sandoval Matamoros   Nuria Estela Fallas Mejía 19 

PRESIDENTE MUNICIPAL   SECRETARIA DEL CONCEJO 20 

___________________________última línea______________________________ 21 


