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ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° 166

Acta de la Sesion Ordinaria numero 166-2019, celebrada por el Concejo Municipal
de Jiménez en la Sala de Sesiones de este ayuntamiento, el dia ocho de julio del
ano dos mil diecinueve, a las dieciocho horas; con la asistencia de los sefiores

(as) regidores (as) y sindicos (as), propietarios (as) y suplentes siguientes:

REGIDORES PROPIETARIOS: José Luis Sandoval Matamoros- Presidente
Municipal, Isidro Sanchez Quirds- Vicepresidente Municipal, Gemma Bogantes
Bolafos, Efrén Nunez Najera y Xinia Méndez Paniagua- En propiedad supliendo

a José Mauricio Rodriguez Cascante.

REGIDORES SUPLENTES: Rosario Leandro Ortiz, Francisco Coto Vargas,

Armando Sandoval Sandoval y Marco Aurelio Sandoval Sanchez.

SINDICAS PROPIETARIAS: Mauren Rojas Mejia- Distrito Juan Vifias y Ana
Yancy Quesada Zamora- En propiedad supliendo a Cristian Campos Sandoval.

Distrito Pejibaye.
AUSENTES: José Mauricio Rodriguez Cascante- Regidor propietario, Cristian
Campos Sandoval- Sindico propietario distrito Ill y Alexis Estrada Martinez-

Sindico propietario distrito II.

ARTICULO I Apertura de la sesion

El Presidente, José Luis Sandoval Matamoros, da las buenas tardes a los y las
presentes; luego da lectura del Orden del Dia programado para la sesién de hoy, el

cual se aprob6 en forma unanime.

ARTICULO Il Comprobaciéon de quérum

Se comprueba el quérum por parte de la Presidencia Municipal, se determina que
el mismo esta completo, al contarse con los Regidores Propietarios respectivos

(para este dia 5 de 5).
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ARTICULO Il Audiencias

No hubo.

ARTICULO IV. Aprobacion del Acta Ordinaria N° 165

ACUERDO 1°
No existiendo objeciones ni correcciones, el Concejo Municipal de Jiménez, somete
a votacion el Acta de la Sesidén Ordinaria N° 165 y la aprueba vy ratifica en todos
sus extremos por medio de los votos afirmativos de los regidores propietarios José
Luis Sandoval Matamoros, Isidro Sanchez Quirds, Efrén Nufiez Najera, Gemma

Bogantes Bolafios y Xinia Méndez Paniagua.

ARTICULO V. Lectura, analisis y tramite de la Correspondencia

1- Copia de oficio N° 365-ALJI-2019 fechado 01 de julio, enviado por la seiorita
Lissette Fernandez Quirds, Alcaldesa Municipal al seior Wilberth Quirés
Palma, Intendente del Concejo Municipal del Distrito de Tucurrique.

Le manifiesta lo siguiente “...Por este medio le informo que es necesario presentar
el Proyecto del Presupuesto Ordinario para el ejercicio econémico del afio 2019 a
mas tardar el dia 29 de julio del presente afio en la Alcaldia Municipal. Esto con el
fin de que el mismo sea trasladado al Departamento de Contabilidad Municipal para
su revision, analisis y consolidacion con el Proyecto de Presupuesto de la
Municipalidad de Jiménez, previo a su presentacion al Concejo Municipal de
Jiménez. Se les recuerda ademas que este Proyecto de Presupuesto a presentar
ha de incluir lo correspondiente a la Junta Vial Distrital con sus respectivas copias

de las actas de aprobacién.” Se toma nota.

2- Copia de oficio N° 366-ALJI-2019 fechado 01 de julio, enviado por la senorita
Lissette Fernandez Quirds, Alcaldesa Municipal al seior Wilberth Quirés
Palma, Intendente del Concejo Municipal del Distrito de Tucurrique.

Le manifiesta lo siguiente “...Por este medio le informo que es necesario presentar
el Informe de Ejecucién del segundo trimestre, el cual debe de estar en la

Municipalidad a mas tardar el 08 julio del presente ano. Se ha de incluir ademas el
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informe de cumplimiento de metas, segun el formato que la Contraloria General de

la Republica exige.” Se toma nota.

3- Se conocié documentacion presentada por la Parroquia Nuestra Senora del
Carmen de Juan Vihas.

Documentacion requerida para obtener el permiso de realizar en la comunidad de
Juan Vinas, los Festejos Patronales del dia 12 al 16 de julio del aho en curso,
adjuntan para ello los documentos que les exige el reglamento municipal para este

tipo de actividades.

ACUERDO 3°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; autorizar a la Parroquia Nuestra Sefiora del
Carmen de Juan Vinas, para la realizacién de los Festejos Patronales, los dias 12,
13, 14, 15 y 16 de julio del aio en curso, con permiso para explotar las siguientes
actividades:
-Venta de comidas
-Eventos religiosos
-Eventos culturales
L Se aclara que la Comision de Fiestas se encuentra obligada a respetar los
siguientes lineamientos:
» Apego estricto a las directrices emanadas por las organizaciones recurridas para
la realizacién de estos festejos.
ESTE ACUERDO DEBE SER COLOCADO EN UN LUGAR VISIBLE AL PUBLICO.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. Se solicita a la Autoridad Policial

velar por el fiel cumplimiento de estas disposiciones.

4- Oficio AL-21020-OFI-0098-2019 fechado 03 de julio, enviado por la sefora
Daniella Agliero Bermudez, Jefa del Area de Comisiones Legislativas VI,
Asamblea Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...La Comisién Permanente de Asuntos Juridicos tiene
para su estudio el proyecto: “MODIFICACION DE LA LEY N° 9078, LEY DE
TRANSITO POR VIiAS PUBLICAS TERRESTRES Y SEGURIDAD VIAL, DE 4 DE
OCTUBRE DE 2012, Y REFORMA DE LA LEY N° 4573, CODIGO PENAL, DE 4
DE MAYO DE 1970”. En sesion N° 5 del 25 de junio de 2019, se aprobd consultar

el texto sustitutivo a su representada; el cual se adjunta.”
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ACUERDO 4°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio a la Comisién

Municipal de Asuntos Juridicos, para su analisis y posterior dictamen.

5- Oficio CM-077-2019 fechado 03 de julio, enviado por el sefor Trentino Mazza
Corrales, Contador Municipal.

Les manifiesta lo siguiente “...En relacién al oficio N° SC-1306-2019 respecto a las
modificaciones de los articulos N° 170 de la Ley N° 7794 “Codigo Municipal” y N°
10 de la Ley N° 9047 “Ley Regulacion y Comercializacion de Bebidas con contenido
Alcohdlico”, les comunico:

1. Respecto a la modificacion del Articulo 170 del Codigo Municipal, tomando
como base de calculo el presupuesto ordinario del ano 2019, el aporte para
el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Jiménez, tendria un
aumento de ¢ 11.706.100,23, pasando de ¢ 17.559.150,34 actualmente a ¢
29.265.250,57 con la nueva propuesta.

2. Respecto a la modificacion del articulo N° 10 de la Ley N° 9047 “Ley
Regulacion y Comercializacion de Bebidas con contenido Alcohdlico”, en
primera instancia se estad proponiendo un aumento de tarifas en algunas
categorias, por lo cual con la cantidad de licencias actuales el ingreso bruto
por este concepto pasaria de ¢ 10.039.500,00 a ¢ 67.822.400,00 por afo, y
de ese monto se esta proponiendo un 10% para el CCDR lo cual seria de ¢
6.782.240,00 por afo.

3. Con los dos conceptos el aporte para el CCDRJ seria por afo de ¢
36.047.490,57, con un aumento total de ¢ 18.488.340,23, lo que significaria

un aumento del 105%, tal y como se muestra en el siguiente cuadro:

Aporte anual al CCDRJ segun Art. 170 C.M. del 3% al 5% 29,265,250.57
Aporte por modificaciéon del articulo 10 de la Ley N° 9047
6,782,240.00

(10% del ingreso por licencias de licores)

Total aporte propuesto al CCDR 36,047,490.57
Aporte Presupuestado Actualmente (afio 2019) 17,559,150.34

Aumento Neto 18,488,340.23

Aumento Porcentual 105%

4. En resumen los ingresos por concepto de licencias de licores aumentarian
en ¢ 57.782.900,00, por aumento propuesto en las tarifas, y el gasto
aumentaria en ¢ 18.488.340,23 por el aumento en el aporte al Comité

Cantonal de Deportes y Recreacion.”
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ACUERDO 5°
Con relacién al oficio CM-077-2019 fechado 03 de julio; este Concejo acuerda por
Unanimidad; agradecer al sefior Contador Municipal la informacién brindada; no
obstante se le solicita se sirva indicar cuanto se pagaria por cada licencia de licores;

en caso de aprobarse esa modificacion a la ley.

6- Oficio AL-CPAS-179-2019 fechado 03 de julio, enviado por la sefiora Ana
Julia Araya Alfaro, Jefa del Area de Comisiones Legislativas Il, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...La Comisién Permanente de Asuntos Sociales, ha
dispuesto consultar su criterio sobre el proyecto de Ley, Expediente N° 21.189,
“ADICION DE INCISO D) AL ARTICULO 171 DE LA LEY DEL SISTEMA
FINANCIERO NACIONAL PARA LA VIVIENDA Y CREACION DEL BANHVI, LEY
N° 7052 DE 13 DE NOVIEMBRE DE 1986, LEY PARA LA INCORPORACION DE
LA VARIABLE SOCIAL DENTRO DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL
SISTEMA FINANCIERO NACIONAL PARA LA VIVIENDA”, el cual me permito

copiar de forma adjunta.”

ACUERDO 6°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, al ingeniero
Alfredo Orocu Sandoval, Encargado de Construcciones, Catastro y Valoracion, para

su analisis y posterior dictamen.

7- Oficio AL-C21.071-0142-2019 fechado 03 de julio, enviado por la seiora
Daniella Agliero Bermudez, Jefa del Area de Comisiones Legislativas VI,
Asamblea Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...La Comisién Permanente de Asuntos Juridicos, tiene
para su estudio el proyecto: N° 21.071 “DEROGATORIA DE LEYES CADUCAS O
HISTORICAMENTE OBSOLETAS PARA DEPURACION DEL ORDENAMIENTO
JURIDICO (IX PARTE-ENERGIA)”. En sesion No. 3, del 18 de junio de 2019, se
aprobd consultar el texto base a su representada, publicado en el Alcance N° 215,
La Gaceta 235, del 18 de diciembre de 2018; el cual se adjunta.”
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ACUERDO 7°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio a la Comisién

Municipal de Ambientales, para su analisis y posterior dictamen.

8- Oficio HAC-115-2019 fechado 03 de julio, enviado por la seiora Flor
Sanchez Rodriguez, Jefa del Area de Comisiones Legislativas VI, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la sefiora Presidenta de la
Comision Permanente Ordinaria de Asuntos Hacendarios, diputada Ana Lucia
Delgado Orozco, le comunico que en la sesién N° 16, realizada el martes 2 de julio
de 2019, se aprobd una mocién para consultar a las municipalidades el texto base
del Expediente N° 21.161 “Ley de Transparencia Fiscal. Reforma del Articulo 115
de la Ley 4755, Cdodigo de Normas y Procedimientos Tributarios, del 3 de mayo De

1971 y sus reformas”, el cual adjunto.”

ACUERDO 8°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio a la Comisién

Municipal de Hacendarios, para su analisis y posterior dictamen.

9- Oficio CG-026-2019 fechado 10 de junio, enviado por la sefiora Marcy Ulloa
Zuiiiga, Jefa del Area de Comisiones Legislativas Ill, Asamblea Legislativa.
Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comision
Permanente Ordinaria de Gobierno y Administracion, y en virtud del informe de
consulta obligatoria del Departamento de Servicios Técnicos, se solicita el criterio
de esa institucion en relacion con el proyecto 21.336 “LEY MARCO DE EMPLEO
PUBLICO”, el cual se adjunta.”

ACUERDO 9°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio a la Comisién

Municipal de Hacendarios, para su analisis y posterior dictamen.

10- Oficio AL-C21.073-0163-2019 fechado 04 de julio, enviado por la sefiora
Daniella Agliero Bermudez, Jefa del Area de Comisiones Legislativas VI,

Asamblea Legislativa.
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Les manifiesta lo siguiente “...La Comision Permanente de Asuntos Juridicos, tiene
para su estudio el proyecto: N° 21.073 “DEROGATORIA DE LEYES CADUCAS O
HISTORICAMENTE OBSOLETAS PARA DEPURACION DEL ORDENAMIENTO
JURIDICO (IV PARTE-IMPUESTOS)”. En sesién No 3, del 18 de junio de 2019, se
aprobd consultar a su representada el texto base, publicado en el Alcance N° 215,
La Gaceta 235, del 18 de diciembre de 2018; el cual se adjunta.”

ACUERDO 10°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio a la Comisién

Municipal de Hacendarios, para su analisis y posterior dictamen.

11- Oficio AL-C21.072-0165-2019 fechado 04 de julio, enviado por la sefiora
Daniella Agliero Bermudez, Jefa del Area de Comisiones Legislativas VI,
Asamblea Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...La Comisién Permanente de Asuntos Juridicos, tiene
para su estudio el proyecto: N° 21.072 “DEROGATORIA DE LEYES CADUCAS O
HISTORICAMENTE OBSOLETAS PARA DEPURACION DEL ORDENAMIENTO
JURIDICO (VII PARTE)”. En sesién No 3, del 18 de junio de 2019, se aprobo
consultar a su representada el texto base, publicado en el Alcance N° 215, La

Gaceta 235, del 18 de diciembre de 2018; el cual se adjunta.”

ACUERDO 11°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio a la Comisién

Municipal de Asuntos Juridicos, para su analisis y posterior dictamen.

12- Oficio AL-C21.075-0173-2019 fechado 04 de julio, enviado por la sefora
Daniella Agliero Bermudez, Jefa del Area de Comisiones Legislativas VI,
Asamblea Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...La Comision Permanente de Asuntos Juridicos, tiene
para su estudio el proyecto: N° 21.075 “DEROGATORIA DE LEYES CADUCAS O
HISTORICAMENTE OBSOLETAS PARA DEPURACION DEL ORDENAMIENTO
JURIDICO (VI PARTE)”. En sesién No 3, del 18 de junio de 2019, se aprobé
consultar a su representada el texto base, publicado en el Alcance N° 215, La
Gaceta 235, del 18 de diciembre de 2018; el cual se adjunta.”
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ACUERDO 12°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio a la Comisién

Municipal de Asuntos Juridicos, para su analisis y posterior dictamen.

13- Oficio AL-C21.076-0176-2019 fechado 04 de julio, enviado por la sefora
Daniella Agiiero Bermudez, Jefa del Area de Comisiones Legislativas VII,
Asamblea Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...La Comision Permanente de Asuntos Juridicos, tiene
para su estudio el proyecto: N° 21.076 “DEROGATORIA DE LEYES CADUCAS O
HISTORICAMENTE OBSOLETAS PARA DEPURACION DEL ORDENAMIENTO
JURIDICO (V PARTE)”. En sesi6n No 3, del 18 de junio de 2019, se aprobé
consultar a su representada el texto base, publicado en el Alcance N° 215, La
Gaceta 235, del 18 de diciembre de 2018; el cual se adjunta.”

ACUERDO 13°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio a la Comision

Municipal de Asuntos Juridicos, para su analisis y posterior dictamen.

14- Oficio AL-CJ21.121-0179-2019 fechado 04 de julio, enviado por la sefiora
Daniella Agliero Bermudez, Jefa del Area de Comisiones Legislativas VI,
Asamblea Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...La Comisién Permanente de Asuntos Juridicos, tiene
para su estudio el proyecto: N° 21.076 “DEROGATORIA DE LEYES CADUCAS O
HISTORICAMENTE OBSOLETAS PARA DEPURACION DEL ORDENAMIENTO
JURIDICO (VI PARTE)”. Se le consulta dicho expediente como consulta obligatoria
a su representada el texto base, publicado en el Alcance N° 215, La Gaceta 235,

del 18 de diciembre de 2018; el cual se adjunta.”

ACUERDO 14°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio a la Comisién

Municipal de Asuntos Juridicos, para su analisis y posterior dictamen.

15- Oficio AL-CJ21.063-0180-2019 fechado 04 de julio, enviado por la sefiora
Daniella Agliero Bermudez, Jefa del Area de Comisiones Legislativas VI,

Asamblea Legislativa.
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Les manifiesta lo siguiente “...La Comision Permanente de Asuntos Juridicos, tiene
para su estudio el proyecto: N° 21.063 “MODIFICACION DEL ARTICULO 31 Y
ADICION DE UN ARTICULO 31 BIS Y UN ARTICULO 31 TER A LA LEY N° 7302,
DE 8 DE JULIO DE 1992, LEY PARA FRENAR ABUSOS EN LOS REGIMENES DE
PENSIONES CON CARGO AL PRESUPUESTO NACIONAL". Se le consulta dicho
expediente como consulta obligatoria a su representada el texto base, publicado en
el Alcance N° 215, La Gaceta 235, del 18 de diciembre de 2018; el cual se adjunta.”

ACUERDO 15°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio a la Comisién

Municipal de Asuntos Juridicos, para su analisis y posterior dictamen.

16- Oficio AL-CJ21.125-0183-2019 fechado 04 de julio, enviado por la sefiora
Daniella Agiiero Bermudez, Jefa del Area de Comisiones Legislativas VII,
Asamblea Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...La Comision Permanente de Asuntos Juridicos, tiene
para su estudio el proyecto: N° 21.125 “DEROGATORIA DE LEYES CADUCAS O
HISTORICAMENTE OBSOLETAS PARA LA DEPURACION DEL
ORDENAMIENTO JURIDICO (QUINTA PARTE)”. Se le consulta dicho expediente
como consulta obligatoria a su representada, el texto base, publicado en el Alcance
N° 219, La Gaceta 237, del 20 de diciembre de 2018; el cual se adjunta.”

ACUERDO 16°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio a la Comisién

Municipal de Asuntos Juridicos, para su analisis y posterior dictamen.

17- Oficio CPEM-029-2019 fechado 05 de julio, enviado por la senora Erika
Ugalde Camacho, Jefa del Area de Comisiones Legislativas lll, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comision
Permanente de Asuntos Municipales, y en virtud de la mocion 18-2 aprobada, se
solicita el criterio de esa institucion en relacion con el texto sustitutivo del proyecto
20.201 “LEY QUE OTORGA COMPETENCIA A LAS MUNICIPALIDADES PARA
DESARROLLAR PROYECTOS DE ERRADICACION DE TUGURIOS,
ASENTAMIENTOS CONSOLIDADOS O EN PRECARIO, GESTION DE
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PROYECTOS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REUBICACION DE
FAMILIAS RESIDENTES EN ZONAS DE ALTO RIESGO A DESLIZAMIENTOS,
VULNERABILIDAD POR INUNDACION E INVASION DE ZONAS DE
PROTECCION AMBIENTAL”, el cual se adjunta.”

ACUERDO 17°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio a la Comision

Municipal de Obras Publicas, para su analisis y posterior dictamen.

18- Notificacion recibida el 08 de julio, enviada por la Unién Nacional de
Gobiernos Locales.

Les informa lo siguiente “...Se aprueba en segundo debate el Proyecto de Ley
21.120. 04 de julio. Se aprobd en segundo debate el Proyecto de Ley N° 21.120
denominado “Reforma del articulo 90 BIS de la Ley N° 7794 Codigo Municipal, del
30 de abril de 1998, y de los articulos 448 y 449 de la Ley N° 3284, del Cédigo de
Comercio, del 30 de abril de 1964, para la suspension de actividades comerciales
por incumplimiento o violacién a las normas de funcionamiento para los comercios
de empeno de bienes”. Este proyecto fue presentado por los Diputados (as) Gustavo
Viales Villegas, Carolina Hidalgo Herrera, Otto Roberto Vargas Viquez y Franggi
Nicolas Solano, el pasado 19 de noviembre, en la Asamblea Legislativa. Es
importante recalcar que dicha iniciativa nace del Concejo de Seguridad de San José,
pero conto con el aporte e impulso de la Unién Nacional de Gobiernos Locales, la
Municipalidad de San José, el Ministerio de Seguridad Publica y la Red de
Abogados Municipales, esto porque veian la necesidad de buscar regular el horario
de funcionamiento de los comercios dedicados al empefio de bienes, las llamadas
“Casas de Empefio”. El objetivo principal de esta Ley, ademas de regular el horario
de funcionamiento de las Casas de Empefio, es dotar a los Gobiernos Locales de
mecanismos que les permitan tener mayor control y fiscalizacion sobre estos
comercios, para garantizar asi mayor seguridad a los habitantes del cantén, ya que
segun datos del Ministerio de Seguridad muchas modalidades delictivas se valen
del funcionamiento de las Casas de Empefio en horas de la noche para vender los
articulos robados. El 27 de junio se realizo la votacion en primer debate del proyecto
de ley y en la sesion del 4 de julio los diputados de manera unanime aprobaron esta
Ley donde se las casas de empefio deberan de cerrar de 7 de la noche a 6 de la

mafana. Asi mismo dentro de la Ley se contempla una sancion con multa
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equivalente de hasta tres salarios bases al “propietario, administrador o responsable
de un establecimiento que, ejerza el comercio son contar con la respectiva licencia;
infrinja las normas de funcionamiento que disponga la ley; o que, teniendo licencia

suspenda, continue desarrollando la actividad”.” Se toma nota.

19- Oficio AL-DCLEAMB-018-2019 fechado 05 de julio, enviado por la sefora
Cinthya Diaz Briceno, Jefa del Area de Comisiones Legislativas IV, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Para lo que corresponda y con instrucciones de la
sefora Diputada Paola Vega Rodriguez, Presidenta de la Comision Permanente
Especial de Ambiente, le comunico que este 6rgano legislativo acordé consultar el
criterio de esa institucion sobre el texto del proyecto: “EXPEDIENTE N° 20212.
“LEY PARA LA GESTION INTEGRADA DEL RECURSO HIDRICO?”. Publicado en
el Alcance N° 314, a La Gaceta 244 del 20 de diciembre de 2016.”

ACUERDO 19°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio a la Comisién

Municipal de Ambientales, para su andlisis y posterior dictamen.

20- Oficio ADEL-023-2019 fechado 03 de julio, enviado por el seior
Massimiliano Andre Devoto Chen, Presidente de la Agencia para el Desarrollo
Turrialba-Jiménez.

Les manifiesta lo siguiente “...Asunto: Respuesta nota SC-1299-2019 en relacién
nota del 11 de junio. Un cordial saludo, de parte de la Junta Directiva de la Agencia
para el Desarrollo Turrialba-Jiménez, queremos expresar nuestra disculpa por la
nota enviada con fecha 11 de junio; donde se omite involuntariamente el nombre de
Jiménez siendo lo correcto el territorio y/ o regién Turrialba-Jiménez. Enviamos

nuevamente el oficio con la correccién realizada.”

ACUERDO 20°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la sefiorita

Lissette Fernandez Quirds, Alcaldesa Municipal, para su atencion.

21- Oficio S.M. 169-2019 fechado 08 de julio, enviado por el Concejo Municipal

de Distrito de Tucurrique.
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Les manifiesta lo siguiente “...Una vez conocido y analizado el informe de
ejecucion de labores del primer semestre del 2019, presentado por el sefior
Esteban Madrigal Quirés-Contador Municipal; este Concejo Municipal,
ACUERDA POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES; aprobarlo en forma
presentada por el sefior Esteban Madrigal Quirés Contador Municipal; por un
monto de Egresos ¢47.334.113.87 (cuarenta y siete millones trescientos treinta
y cuatro mil ciento trece colones con 87/100) e Ingresos €203.689.302.66.
(Doscientos tres millones seiscientos ochenta y nueve mil trescientos dos
colones con 66/100). Asi mismo acuerda remitirlo a la Municipalidad de Jiménez
para su conocimiento, conciliacion y demas efectos legales. ACUERDO

FIRME.”
ACUERDO 21°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, al senor

Trentino Mazza Corrales, Contador Municipal, para lo que corresponda.

ARTICULO VI. Dictamenes de Comision

No hubo.

ARTICULO VII. Informe de la Alcaldesa

1- Se conoce el “...INFORME DE LABORES. N° 26-2019. 08/julio/2019. Senores.

Concejo Municipal de Jiménez. Presente. Reciban un afectuoso saludo de mi

parte: les brindo un informe de las labores de la semana del 01 al 05 de julio del
2019 como detallo a continuacién:

e Labores administrativas.

e Atencidn al publico.

e Sesidn ordinaria de Junta Vial.

e Asisti a sesidon de la Unién Nacional de Gobiernos Locales.

e Inspecciones de trabajos realizados en Pejibaye.

¢ Se inicia con la colocacién malla perimetral en las nacientes del acueducto

La Victoria.

e Trabajos realizados bajo supervision DGVM:

Acta Sesion Ordinaria 166 del 08-07-2019



AW

O o0 3 O

10
11
12
13
14
15
16

17
18

19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

5.
Chancha de Juan Vinas, asi como la remocion de ramas de un arbol caido

Continua la construccién de los puentes peatonales en La Maravilla y
El Rastro de Juan Vinas. En el sector de la Maravilla se realiz6 el
colado de las fundaciones y en el sector El Rastro se realizé la

colocacion de la superestructura.

Se realiza la rehabilitacion de la superficie de ruedo del camino El Oso,
en Oriente de Pejibaye. Limpieza mecanizada de cuentas y colocacién

de material granular en los sectores mas danados del camino, para

una intervencion estimada de 3.00 km.

oadm

Inspeccion en conjunto con el MINAET acerca de la corta de arboles

necesario para la ampliacion del camino El Cacao, en El Humo de
Pejibaye. Queda pendiente el informe final por parte de la Direccion de
Aguas de esta entidad acerca de las indicaciones necesarias para
efectuar los trabajos pendientes.

Se realiza la limpieza manual de la acera que comunica Buenos Aires
con Juan Vifias y se inicia con el proceso de limpieza de la acera entre
Naranijito y Naranjo, también del distrito de Juan Vifas.

Limpieza manual de derrumbes en caminos Quebrada Honda y La

en el sector de Rosemounth de Juan Vinas.”
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ACUERDO 1°
Una vez analizada con todas las formalidades de ley, este Concejo acuerda por
Unanimidad y en Acuerdo Definitivamente Aprobado; darle su aprobacién a la
Liquidacién Consolidada de Compromisos Presupuestarios de la Municipalidad de
Jiménez, correspondiente al afio 2018, presentada en tiempo y forma por la sefiorita
Lissette Fernandez Quirds, Alcaldesa Municipal, la cual se dispensa del tramite de
comisién: De igual forma se acuerda remitirla al Area de Servicios para el Desarrollo
Local de la Division de Fiscalizacion Evaluativa y Operativa de la Contraloria

General de la Republica, para su aprobacion, conforme se detalla a continuacion:

FORMULARIO -N° 1
MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

LIQUIDACION DE COMPROMISOS CONSOLIDADA
Y DETERMINACION DEL SUPERAVIT CONSOLIDADO
DE COMPROMISOS Y TOTAL ANO 2018

Resumen General

Compromisos al 31-12-2018

Menos:
Compromisos pagados al 30-06-2019

Igual:

Superavit Libre
Superavit Especifico

317 404 302,82

274 293 222.80

43 111 080,02

0.00
43 111 080.02

SUPERAVIT TOTAL

Superavit al 31-12-2018

Mas:

Superavit de compromisos al 30-06-2019
Igual:

Superavit Total

Superavit Libre

Superavit Especifico

862 853 293,39

43 111 080,02

905 964 373.41

42 460 83891
863 503 534.50

Detalle Superavit Compromisos no pagados

Fondo Recoleccion de Basura
Fondo Acueducto

Fondo Ley Simplificacién y Eficiencia Tributarias Ley N°¢
8114

Fondo del Impuesto sobre bienes inmuebles, 76% Ley N°
7729

Fondo Aporte ICODER para Gim. El Invu de Juan Vihas

Fondo Préstamo N° 3-EQ-1388-0514 del IFAM para
Compra de Maquinaria Gestion Vial

Total superavit compromisos 2018

Superavit
compromis os

338 479,50
109 186,11

940 892,42
702 591,69
35 999 741,34

5 020 188,96

43 111 080,02

Superavit o
déficit Lig. 2018

Superavit o déficit
Definitivo 2018

33 256 524,88
45 385 715,62

400 414 207,66

21 390 511,04

861,70

9 089 058,87

509 536 879.77

33 595 004,38
45 494 901,73

401 355 100,08

22 093 102,73

36 000 603,04

14 109 247,83

552 647 959.79

Trentino Mazza Corrales

Nombre del funcionario responsable de su elaboracion Firma
Contador "4/7/2019
Cargo que ocupa en la organizacion Fecha
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FORMULARIO N° 2

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

LIQUIDACION DE COMPROMISOS ANO 2017
RESUMEN GENERAL

Compromis os

Partida Compromisos al 31- dos al 30-06 Compromis os Compromis os
ar 12-2018 pagacos &t 5916 anulados pendientes
2019

Remuneraciones 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicios 79 262 824,29 73 435 313,18 0,00 5827511,11
Materiales y Suministros 19 889 935,09 18 606 112,29 0,00 1283 822,80
Intereses y Comisiones 0,00 0,00 0,00 0,00
Activos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Bienes Duraderos 218251 543,44 182251 797,33 0,00 35999 746,11
Transferencias Corrientes 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferencias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacion 0,00 0,00 0,00 0,00
Cuentas Especiales 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALES 317 404 302,82 274293 222,80 0,00 43111 080,02

Trentino Mazza Corrales

Nombre del funcionario responsable de su elaboracién Firma

Contador 41712019

Cargo que ocupa en la organizacién Fecha
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FORMULARIO N° 3
MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
LIQUIDACION DE COMPROMISOS ANO 2018

PROGRAMA N° 1

Compromisos

o e | iy Suparian | €PN M o s e | €| €t
17229 Servicios 10 356 423,00 10 356 423,00 0,00 0,00
17157 Materiales 631 549,40 631 549,40 0,00 0,00

TOTALES 10 987 972,40 10 987 972,40 0,00 0,00
PROGRAMA N° 2

Documento de Respaldo Partida y Subpartida Compromisos al 31 p;;::::;r:;n;g?o:_ Compromisos Compl:omisos

Orden de Compra u Otro 12-2018 2019 anulados pendientes
17226 Servicios 2 475 000,00 2 475 000,00 0,00 0,00
17202 Servicios 327 322,15 0,00 0,00 327 322,15
17146 Servicios 33141024 331410,24 0,00 0,00

153 Servicios 400 000,00 400 000,00 0,00 0,00
17097 Servicios 950 000,00 950 000,00 0,00 0,00
139 Servicios 671 300,00 671 300,00 0,00 0,00
149 Servicios 1 000 000,00 1 000 000,00 0,00 0,00
17155 Servicios 1058 725,00 1058 725,00 0,00 0,00
130 Materiales 239 859,30 239 859,30 0,00 0,00
134 Materiales 3369 600,00 3369 600,00 0,00 0,00
140 Materiales 70 000,00 70 000,00 0,00 0,00
141 Materiales 140 000,00 140 000,00 0,00 0,00
143 Materiales 337 481,90 337 481,90 0,00 0,00
148 Materiales 685 600,00 685 600,00 0,00 0,00
150 Materiales 109 186,11 0,00 0,00 109 186,11
17132 Materiales 719021,50 719 021,50 0,00 0,00
17158 Materiales 734233,45 734 233,45 0,00 0,00
17165 Materiales 64 735,74 64 735,74 0,00 0,00
17202 Materiales 11 157,35 0,00 0,00 11157,35
17205 Materiales 134 385,79 134 385,79 0,00 0,00
17212 Materiales 630 000,00 630 000,00 0,00 0,00
17221 Materiales 5 653,80 5 653,80 0,00 0,00
17222 Materiales 133 336,50 133 336,50 0,00 0,00
17232 Materiales 35 770,50 35 770,50 0,00 0,00
17219 Bienes duraderos 116 223,01 116 223,01 0,00 0,00
17206 Bienes duraderos 134 250,00 134 250,00 0,00 0,00
TOTALES 14 884 252,34 14 436 586,73 0,00 447 665,61
PROGRAMA N° 3
Documento de Respaldo . . Compromisos al 31 Compromisos Compromisos Compromisos
Orden de Compra u Otro Partida y Subpartida 12-2018 pagadozsofilg30-06- anulados pendientes
151 Servicios 400 000,00 400 000,00 0,00 0,00
152 Servicios 640 000,00 640 000,00 0,00 0,00
16929 Servicios 900 000,00 900 000,00 0,00 0,00
16932 Servicios 480 000,00 0,00 0,00 480 000,00
17025 Servicios 756 475,44 756 475,44 0,00 0,00
17091 Servicios 3122 333,73 0,00 0,00 3122 333,73
17113 Servicios 4074 428,43 2176 573,20 0,00 1 897 855,23
17135 Servicios 2942 714,00 2942 714,00 0,00 0,00
17188 Servicios 153 000,00 153 000,00 0,00 0,00
17204 Servicios 158 500,00 158 500,00 0,00 0,00
17207 Servicios 4500 000,00 4500 000,00 0,00 0,00
17208 Servicios 1270 000,00 1270 000,00 0,00 0,00
17209 Servicios 205 575,30 205 575,30 0,00 0,00
17218 Servicios 999 000,00 999 000,00 0,00 0,00
17223 Servicios 24 395 640,00 24 395 640,00 0,00 0,00
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17224 Servicios 1020 000,00 1020 000,00 0,00 0,00
17227 Servicios 4100 000,00 4100 000,00 0,00 0,00
17230 Servicios 1443 577,00 1443 577,00 0,00 0,00
17235 Servicios 7 880 000,00 7 880 000,00 0,00 0,00
145 Materiales 1526 330,00 1526 330,00 0,00 0,00
16940 Materiales 116 800,18 0,00 0,00 116 800,18
16941 Materiales 105 786,74 0,00 0,00 105 786,74
16990 Materiales 699 493,42 0,00 0,00 699 493,42
16996 Materiales 124 600,00 0,00 0,00 124 600,00
17027 Materiales 87 224,00 0,00 0,00 87 224,00
17028 Materiales 29 575,00 0,00 0,00 29 575,00
17033 Materiales 33 000,00 33 000,00 0,00 0,00
17059 Materiales 123 451,44 123 451,44 0,00 0,00
17072 Materiales 94 500,00 94 500,00 0,00 0,00
17076 Materiales 169 999,90 169 999,90 0,00 0,00
17077 Materiales 316 361,33 316 361,33 0,00 0,00
17122 Materiales 116 814,20 116 814,20 0,00 0,00
17151 Materiales 85972,87 85972,87 0,00 0,00
17159 Materiales 644 215,15 644 215,15 0,00 0,00
17166 Materiales 35 964,30 35 964,30 0,00 0,00
17188 Materiales 115 100,00 115 100,00 0,00 0,00
17204 Materiales 83 762,61 83 762,61 0,00 0,00
17205 Materiales 10 500,81 10 500,81 0,00 0,00
17214 Materiales 1 174 000,00 1 174 000,00 0,00 0,00
17217 Materiales 234 200,00 234.200,00 0,00 0,00
17220 Materiales 562 001,82 562 001,82 0,00 0,00
17221 Materiales 78 507,98 78 507,98 0,00 0,00
138 Bienes duraderos 4700 000,00 4700 000,00 0,00 0,00
144 Bienes duraderos 607 173,58 607 173,58 0,00 0,00
146 Bienes duraderos 2725378,78 2725378,78 0,00 0,00
147 Bienes duraderos 3450 000,00 3450 000,00 0,00 0,00
17171 Bienes duraderos 10 285 216,00 10 285 216,00 0,00 0,00
17174 Bienes duraderos 179 000,00 179 000,00 0,00 0,00
17200 Bienes duraderos 3138 354,77 3138 350,00 0,00 4,77
17226 Bienes duraderos 1 725 000,00 1725 000,00 0,00 0,00
17228 Bienes duraderos 60 162 847,00 60 162 847,00 0,00 0,00
17231 Bienes duraderos 119 999 138,30 83999 396,96 0,00 35999 741,34
TOTALES 272 981 514,08 230 318 099,67 0,00 42 663 414,41
PROGRAMA N° 4
Documento de Respaldo Partida y Subpartida Compromisos al 311 pa(;:g:)l;r:rl; 3_005 6 Compromisos Compr:omisos
Orden de Compra u Otro 12-2018 2019 anulados pendientes
17201 Servicios 2251 400,00 2 251 400,00 0,00 0,00
17156 Materiales 5270202,00 5270 202,00 0,00 0,00
17234 Bienes duraderos 5768 955,00 5768 955,00 0,00 0,00
17225 Bienes duraderos 5260 007,00 5260 007,00 0,00 0,00
TOTALES 18 550 564,00 18 550 564,00 0,00 0,00
TOTAL GENERAL 317 404 302,82 274293 222,80 0,00 43 111 080,02
Trentino Mazza Corrales
Nombre del funcionario responsable de su elaboracion Firma
Contador 4/7/2019
Cargo que ocupa en la organizacion Fecha
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FORMULARIO Nro. 4
MUNICIPALIDAD DE
INFORME DE COMPROMISOS
AL 31-12-2018

RESUMEN

oavon  PUESPUSSTO. conesos neaues couprowsos SoReecalAS | Moo
Remuneraciones 441037 063,70 423 200 019,05 0,00[ 423 200019,05 17 837 044,65
Senicios 930 365 087,56 756 766 198,70 79262824,29| 836029 022,99 94 336 064,57
Materiales y Suministros 200271 087,80 140 678 337,46 19889935,09] 160568 272,55 39702 815,25
Intereses y Comisiones 40529 739,61 32422 635,69 0,00 32422 635,69 8107 103,92
Activos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bienes Duraderos 885 847 402,38 437750090,42| 218251543,44]| 656001 633,86 229 845 768,52
Transferencias Corrientes 54936 642,39 51494 488,10 0,00 51494 488,10 3442 154,29
Transferencias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacion 336 012 413,00 153 262 057,84 0,00[ 153 262057,84 182 750 355,16
Cuentas Especiales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALES 2 888 999 436,44| 1995573 827,26] 317 404 302,82| 2 312 978 130,08 576 021 306,36

Cristian Esquivel Vargas
Nombre del funcionario responsable de su elaboraciéon Firma

Tesorero Municipal 23/1/2019
Cargo que ocupa en la organizacion Fecha

FORMULARIO Nro. 5
MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ **CONSOLIDADA**
INFORME DE COMPROMISOS
AL 31-12-2018

PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

PRESUPUESTO EGRESOS MAS SALDO

PARTIDA APROBADO EGRESOS REALES COMPROMISOS COMPROMISOS PRESUPUESTARIO DOCUMENTO DE RESPALDO
Remuneraciones 190 730 235,64 179 089 091,55 179 089 091,55 11 641 144,09|OC 17229
Senvicios 29 610 518,84 17 734 038,89 10 356 423,00 28 090 461,89 1520 056,95/0C 17157
Materiales y Suministros 3 105 571,86 2035 181,17 631 549,40 2666 730,57 438 841,29
Intereses y Comisiones 0,00 0,00 0,00 0,00
Activos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00}

Bienes Duraderos 661 000,00 601 000,00 601 000,00 60 000,00
Transferencias Corrientes 53 521 949,39 50 486 800,10 50 486 800,10 3035 149,29
Transferencias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacion 0,00 0,00 0,00 0,00
Cuentas Especiales 0,00 0,00 0,00 0,00]
TOTALES 277 629 275,73 249 946 111,71 10 987 972,40 260 934 084,11 16 695 191,62

260934 084,11 Ejecucion total Programa |
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS

PRESUPUESTO EGRESOS MAS SALDO
PARTIDA APROBADO EGRESOS REALES COMPROMISOS COMPROMISOS PRESUPUESTARIO DOCUMENTO DE RESPALDO
Remuneraciones 141 314 736,15 137 604 059,69 137 604 059,69 3710 676,46
OC: 17226-17202-17146
Seniicios 105 473 809,09 79 977 689,66 7 213 757,39 87 191 447,05 18 282 362,04/ 153-17097-139-149-17155

TTZOZTOUSTTZZ =TT T
17205-143-17202-140
Materiales y Suministros 45 693 877,09 26 655 662,22 7 420 021,94 34 075 684,16 11 618 192,93(17165-130-17158-17212
17222-141-148-134

Intereses y Comisiones 3 733 669,00 2084 657,24 2084 657,24 1649 011,76
Activos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00}
Bienes Duraderos 1 000 000,00 646 900,00 250 473,01 897 373,01 102 626,99|0C: 17219 17206
Transferencias Corrientes 1088 401,00 700 000,00 700 000,00 388 401,00
Transferencias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00]
Amortizacion 6 376 687,00 5 564 397,88 5564 397,88 812 289,12
Cuentas Especiales 0,00 0,00 0,00 0,00]
TOTALES 304 681 179,33 253 233 366,69 14 884 252,34| 268 117 619,03 36 563 560,30

268 117 619,03 Ejecucion total Programa Il
PROGRAMA lil: INVERSIONES

PRESUPUESTO EGRESOS MAS SALDO

PARTIDA APROBADO EGRESOS REALES COMPROMISOS COMPROMISOS PRESUPUESTARIO DOCUMENTO DE RESPALDO
Remuneraciones 108 992 091,91 106 506 867,81 106 506 867,81/ 2485 224,10
OC: 17227-17204-17113-152
151-17223-17209-17207-17235
L 16929-17188-17230-17208
Senvicios 785 380 448,63 659 054 470,15 59 441 243,90 718 495 714,05 66 884 734,58 17224-17218-17025-17091
16932-17135
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Materiales y Suministros

146 178 571,85

111 987 494,07

6 568 161,75 118 555 655,82

27 622 916,03

OC: 16941-17220-17221-17077
17205-17204-17151-16990-17217
16940-145-17028-17027-17166
17159-17188-17122-17059-17076
17033-17214-16996-16990-17214

17072
Intereses y Comisiones 36 796 070,61 30 337 978,45 30337978,45 6458 092,16
Activos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
OC: 17226-147-138-146-17200
Bienes Duraderos 863 871 725,08 434 324 789,42 206 972 108,43 641 296 897,85 222574 827,23|17174-17228-17231-144-17171
Transferencias Corrientes 326 292,00 307 688,00 307 688,00 18 604,00
Transferencias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacion 329 635 726,00 147 697 659,96 147 697 659,96 181 938 066,04
Cuentas Especiales 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALES 2271 180 926,08 1 490 216 947,86 272 981 514,08 1 763 198 461,94 507 982 464,14
1763 198 461,94 Ejecucion total Programa Il
PROGRAMA IV: PARTIDAS ESPECIFICAS
PARTIDA PF;\EPSRLEBU:SJO EGRESOS REALES COMPROMISOS gg";gngsMggss PRESS:IIJE;’TARIO DOCUMENTO DE RESPALDO
Remuneraciones 0,00 0,00 0,00 0,00
Senicios 9900 311,00 0,00 2 251 400,00 2 251 400,00 7 648 911,00/0C 17201
Materiales y Suministros 5293 067,00 0,00 5270 202,00 5270 202,00 22 865,00{0C 17156
Intereses y Comisiones 0,00 0,00 0,00 0,00
Activos Financieros 0,00 0,00 0,00] 0,00
Bienes Duraderos 20 314 677,30 2177 401,00 11028 962,00 13 206 363,00) 7108 314,30{OC 17234 17225
Transferencias Corrientes 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferencias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacion 0,00 0,00 0,00] 0,00
Cuentas Especiales 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALES 35 508 055,30 2177 401,00 18 550 564,00 20 727 965,00 14 780 090,30
20727 965,00 Ejecucion total Programa IV
Cristian Esquivel Vargas DD
Nombre del funcionario responsable de su elaboracién Firma
Tesorero 23/1/2019
Cargo que ocupa en la organizacion Fecha
|Tipo de Liquidaciéon | Liquidacion de Compromisos |
|Sesién y fecha de aprobacién del Concejo Municipal "Ordinaria N° 166" r 4/7/2019 |

ANEXO No 1

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ **CONSOLIDADA** "LIQUIDACION DE COMPROMISOS 2018"
LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL ANO 2018

En colones

PRESUPUESTO REAL '
INGRESOS 2087 915928,83 317583142347
Menos:
EGRESOS 2087 915928,83 2269 867 050,06
SALDO TOTAL " 905964 373,41
Mas: r 0,00
Notas de crédito sin contabilizar 2018 0,00
Menos: " 0,00
Notas de débito sin registrar 2018 0,00
SUPERAVIT / DEFICIT " 905964 373,41
Menos: Saldos con destino especifico " 863503 534,50

DETALLE

SUPERAVIT LIBRE/DEFICIT

Consolidado

42 460 838,91

Jiménez

9 524 958,91

Tucurrique

32935 880,00

DETALLE SUPERAVIT ESPECIFICO:

863 503 534,50 448 665 472,67 414 838 061,83

r

Junta Administrativa del Registro Nacional, 3% del IBI, Leyes 7509 y 7729 661 845,42 457 021,98 204 823,44
= YR —— S g

Juntas de educacion, 10% impuesto territorial y 10% IBI, Leyes 7509 y 7729 2 207 684,40 1524 939,59 682 744,81
- P —— S S ”

Organismo de Normalizacién Técnica, 1% del IBI, Ley N° 7729 197 701,03 68 274,48

Fondo del Impuesto sobre bienes inmuebles, 76% Ley N° 7729

265 975,51
14

22 093 102,73 11 904 242,19
v

10 188 860,54

Mantenimiento y conservacion caminos vecinales y calles urbanas

101 469,37 98 213,48 3 255,89
Fondo programas deportivos 50% espectaculos publicos 140 372’50' 140 372,50 0,00
Fondo programas culturales 50% espectaculos publicos 140 372’50: 140 372,50 0,00
Consejo de Seguridad Vial, art. 217, Ley 7331-93 14 674’23' 14 674,23 0,00
Fondo para obras financiadas con el Impuesto al cemento 4 662 998,43 1372 569,25 3200429.18
Comité Cantonal de Deportes 3 156 644,58' 2 549 893,05 606 751,53
Aporte al Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) Ley N°9303 I

154 960,34 154 960,34 0,00
Ley N°7788 10% aporte CONAGEBIO 03 817‘15' 92 401,18 1415,97
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Ley N°7788 70% aporte Fondo Parques Nacionales

L4

575 048,05 566 127,41
r

8 920,64

Ley N°7788 30% Estrategias de proteccién medio ambiente

226 793,21

130 524,69

Fondo Ley Simplificacion y Eficiencia Tributarias Ley N° 8114

357 317,90
r

401 355 100,08 203 326 165,04
r

198 028 935,04

Proyectos y programas para la Persona Joven

3 386 234,39 3 386 234,39 0,00
Ld

Fondo para deudas con IFAM.... 14100247,83 14109 247,83 0,00
- r

Fondo Aseo de Vias 0.00 4044 191,99

4044 191,99
-

Fondo recoleccién de basura

18 966 434,75

14 628 569,63

Fondo deposito y tratamiento de desechos soélidos

33 595 004,38
r

245 560,64 245 560,64 0,00
Ld
Fondo Acueducto 45 494 901,73 45 494 901,73 0,00
- 4
Fondo cementerio 5773 284,18 5285 778,12 487 506,06
4
Fondo de parques y obras de ornato 1282 715,92 1282 715,92 0,00
- p ¥
Saldo de partidas especificas 40 699 112,30 40 699 112,30 0,00
N . L
Saldo trasnferencias Anexo-5 trasnferencias 41000000,00 41000 000,00 0.00
- - - - g
FODESAF Red de Cuido construccion y equipamiento 195000 000,00 15 000 000,00 180 000 000,00
N r " 2 . B ] %
Otro ingreso especifico "Aporte ICODER para construccion Gimnasio El INVU JV" 36000 603,04 36 000 603,04 0,00
.. P 4
Fondo venta de maquinaria 1 084 045,40 1084 045,40 0,00
.. — pr — — ¥
Fondo aporte PANI para actividades de politicas de nifiez del cantén 3088 401,00 3088 401,00 0,00
- - — — — — 4
Fondo aporte PANI para proyectos de inversion a beneficio de la nifiez del Cantén 18 604,00 18 604,00 0.00
Fondo aporte INDER para proyectos de inversion EN del Cantén 1926,01 1926,01 0,00
Reintegros INS por poélizas 235 460,56 235 460,56 0,00
o P " : " r
Otro superavit especifico... "Fondo partida 3427-7' 2462 857,94 0,00 2462 857,94
Lissette Fernandez Quirés
Nombre del Alcalde Municipal Firma del Alcalde
Trentino Mazza Corrales
Nombre funcionario responsable Firma
proceso de liquidacion presupuestaria
4/7/2019
Fecha
MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ **CONSOLIDADA** "LIQUIDACION DE COMPROMISOS 2018"
LIQUIDACION PERIODO 2018
RELACION INGRESO-GASTO EN SERVICIOS COMUNITARIOS
(Indicar cualquier otro caso no incluido en este cuadro)
Fecha aprob. tasas
Aseo deviasy Recoleccion de Depoésito y Acueducto Cementerio Parques y obras de
tratamiento de
Detalle  Servicio sitios pablicos basura desechos sélidos ornato
Ingreso estimado seglin tasa 4380652526 158547 195,52 158 895,00 106 401 362,76 19400 197,16 1316971057
Bgresos de operaci6n del senicio (6) 4577023828 139433 64241 41873090 75605217,85| 1934029523 11850 937,98
Sobrante de ingreso por tasa, una vez
financiado el servicio (1-2) -1963 713,02 1911355311 -259 835,90 30796 144,91 59901,93 131877259
Otros ingresos relacionados con el senvicio 352741791 2442047127 505 396,54 54575 950,00 743838225 100294333
-Intereses generados (recursos 0si0sos) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-Fondo liquidacion periodo anterior 352741791 24 420 471,27 505 396,54 51348 873,90 5930172,71 1092 943,33
-Impuesto pro-cementerio 0,00
- Derecho de cementerio 1508 209,54
- Senvicio de instalacion de cafierias 3227077,00
- Derecho de medidores 0,00
- Derecho de matadero
- Senvicio de instalacion y limpieza de cloacas
-Otro ingreso... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-Otro ingreso... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de ingresos disponibles para inversién
(3+4) 1563 704,89 43534 024,38 245 560,64 85372 095,81 7498 284,18 241171592
Inversiones del senicio 5812 332,00 9939 020,00 0,00] 39877194,08 1725 000,00 1129 000,00
Monto aplicado en el Prog. Il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Monto aplicado en Proyectos Prog. Il 5812 332,00 9939 020,00 0,00 39877 194,08 1725000,00 1129 000,00
Superavit o déficit total del servicio (56) -4248627,11) 33595 004,38 245 560,64 45 494 901,73 5773 284,18 1282715,92
% de gastos cubiertos por los ingresos del senicio
(L+4)(2+6) 91,76%) 122,49% 158,64% 139,40% 127,41% 109,88%
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EGRESOS DE OPERACION DEL SERVICIO

Aseo de viasy Recoleccion de Depésito y Acueducto Cementerio Parques y obras de
Detalle  Servicio sitios publicos basura tratamiento de ornato
1 [Gasto del servicio 4138958575 12357892286 40284140 6496508157] 1740027551 10533 966,92
2 |Menos: Monto inversiones aplicadas en el Prog. Il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 |Subtotal (1-2) 41389 585,75 123578 922,86 402 841,40 64 965 081,57 17400 275,51 10533 966,92
5 |Gastos de administracion 438065253 15854 719,55 15 889,50 10 640 136,28 1940019,72 1316 971,06
Porcentaje % (*) 10% 10% 10% 10% 10% 10%
6 Egresos de operacién del servicio (subtotal +
gastos de administracion) 45770 238,28 139433 642,41 418730,90 75605 217,85 19 340 295,23 11850937,98

(*) El porcentaje se calculara sobre el total de los ingresos y sera del 10%, si la Municipalidad determina otro porcentaje deberé justificarlo -(Ver oficio DFOE-DL-0207 (01801)-2012).

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales

Puesto que ocupa en la organizacion: Contador Municipal

ANEXO No 3

SALDO EN CAJA
MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ **CONSOLIDADA** "LIQUIDACION DE COMPROMISOS 2018"

41712019

Fecha

AL 31 DE 2005
DICIEMBRE
DE 2018
Bancos Numero Saldo al -Cheques -Notas +Notas de -Otras +Otras Saldo
Caja Unica del | de cuenta | 31/12/2018 Girados y | +Depésitos de crédito no | diferencias | diferencias | Efectivo al
Estado (CUE) segun no no débito | registradas de mas de menos | 31/12/2018
estado del | cambiados | registrados no por el
Banco (CUE) (CUE) por el tomadas Banco
Banco por el (CUE)
(CUE) Banco
(CUE)
BNCR GENERAL 108624-8 126 160 272,40 0,00 3496 592,00 0,00 0,00 87 350,00 0,00 129 569
514,40
BNCR 007462-8 1781278,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1781
ACUEDUCTO 278,72
BNCR LEY 8114 007463-6 9998 558,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9998
558,25
BNCR GARANTAS 007464-4 17 352 906,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17 352
906,43
BNCR REC. INDER  000745-5 181 783,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 181783,93
BNCR REC. 000746-3 36 100 603,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36 100
ICODER 603,04
BNCR REC. PANI  007492-0 3205 863,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3205
863,00
BNCR CAJA 007465-2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CHICA
Banco de Costa 3231-0 1832 590,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1832
Rica 590,20
Banco de Costa 4425855 2 765 485,26 0,00 58 454,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2823
Rica 939,26
Caja Unica Ley 01018 223591 638,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 223591
8114 638,81
Caja Unica Ley 01024 42 208 386,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42208
7755 386,48
Caja Unica 30331 15 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15 000
FODESAF 000,00
Caja Unica 01030 36 383 696,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36383
GENERAL 696,31
Caja Unica 42214 256 465,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 256465,73
FONDOS
PROPIOS
Banco Nacional 30402 2462 857,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2462
857,94
Banco Nacional 14022 67 282 148,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67 282
148,89
Caja Unica LEY 8114 153271 016,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 153271
9329 016,41
Caja Unica FODESAF 180000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 180 000
FODESAF 000,00
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Total Cuentas Bancarias 919 835 0,00 3555 0,00 0,00 87 350,00 0,00 923 303
(CUE) 551,80 046,00 247,80
Mas:
Cajas 250 000,00
Recaudadoras
Cajas Chicas 1350
000,00
Inversiones 0,00
Otros 0,00
SALDO 924 903
247,80
Menos:
Partidas especificas vig. Anteriores (antes de 1999) NO 0,00
CONTABILIZADAS
Otros Justificacion...."Garantias de participacién y cumplimiento” 18938
(Justificar): 874,39
SALDO EN CAJA AL 905 964
31/12/2018 373,41
SALDO DETERMINADO DE LA HOJA "RESULTADO" 905 964
373,41
Diferencia 0,00

Trentino Mazza Corrales // Esteban Madrigal Quirés

Nombre del funcionario responsable de Firma

su elaboracion

Contador Municipal // Contador CMD 4/7/2019
Tucurrique

Cargo que ocupa en la organizacion Fecha

Observaciones: Ajustado por el pago y liquidacion de compromisos al 30-06-
2019

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. Comuniquese al Area de Servicios
para el Desarrollo Local de la Contraloria General de la Republica, con copia a la

Alcaldia y Contabilidad Municipal.

ARTICULO VIII. Informe de la Junta Vial y el Departamento de Gestion Vial

1-Se conoce el “Acta de la Sesion Ordinaria numero 06-2019, celebrada por la Junta
Vial Cantonal de la Municipalidad de Jiménez en la Sala de Reuniones de este
ayuntamiento, el dia 02 de julio de 2019, a las trece horas; con la asistencia de
los sefiores miembros de la Junta Vial Cantonal. MIEMBROS DE LA JUNTA VIAL
CANTONAL.: Lissette Fernandez Quirdés — Alcaldesa; Isidro Sanchez Quirés y el
Arquitecto Luis Enrique Molina Vargas-Representante del Area Técnica de
Gestidon Vial Municipal. Ausentes con justificacién: Franklin Vargas Lao -
Representante del Concejo Municipal. Jorge Gamboa-Representante de las
Asociaciones de Desarrollo. Se encuentra ausente por motivos laborales.
Funcionarios presentes: Paula Fernandez Fallas Promotora Social
Departamento de Gestion Vial. Sara Acuha Mazza Asistente Administrativa

Departamento de Gestion Vial. ARTICULO I. Comprobacién de Quérum. Se
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comprueba el quérum por parte de la Presidenta de la Junta Vial Cantonal, la
seforita Lissette Fernandez Quirds — Alcaldesa. Se determina que se cuenta con

quérum suficiente, por lo tanto se puede dar apertura de la sesién. ARTICULO IL.

Apertura de la Sesion. La Presidenta de la Junta Vial Cantonal, sefiorita Lissette
Fernandez Quirds, da la bienvenida a los presentes, se da la apertura a la sesién
del dia de hoy. ARTICULO IV. Aprobacion del orden del dia. Se da lectura del
Orden del Dia programado para la Sesion de hoy, el cual se aprueba en forma
unanime. Orden del dia. ARTICULO | Comprobacién del Quérum. ARTICULO I
Apertura de la Sesién. ARTICULO Il Aprobacién del orden del dia. ARTICULO IV
Lectura, aprobacién y firma del Acta Ordinaria N° 05-2019. ARTICULO V Asuntos
Urgentes. ARTICULO VI Atencién de Audiencias. ARTICULO VII Lectura de
Correspondencia. ARTICULO VIII Asuntos Pendientes. ARTICULO IX Informes
administracién de la gestién vial municipal. ARTICULO X Asuntos varios.
ARTICULO Xl Cierre de la sesién. ARTICULO IV. Lectura, aprobacion y firma del
Acta Ordinaria 05-2019. ACUERDO 1°. No se presentan objeciones o

correcciones, por tanto la Junta Vial Cantonal de Jiménez, somete a votacién el Acta

de la Sesién Ordinaria N° 05-2019 y la aprueba y ratifica en todos sus extremos,
por medio de los votos de todos los miembros presentes de esta Junta Vial. Lissette
Fernandez Quirés — Alcaldesa, Isidro Sanchez Quirés — Representante del
Concejo Municipal, y el Arquitecto Luis Enrique Molina Vargas-Representante del
Area Técnica de Gestion Vial Municipal. DEFINITIVAMENTE APROBADO.
ARTICULO V. Asuntos Urgentes. No hubo. ARTICULO VI. Atencién de
Audiencias. No hubo. ARTICULO VII. Lectura de Correspondencia.

1- Copia Oficio 236-ALJlI con fecha de recibido 07 de junio de 2019.

Manifiesta lo siguiente: “Por medio de la presente, deseo poner de manifiesto

mi inconformidad por la poca atencion que el CONAVI ha prestado a multiples
avisos que se han realizado desde la Municipalidad de Jiménez, referidas a
situaciones presentadas en las rutas nacionales 10, 225 y 408 ubicadas
dentro del canton.
Estos avisos han surgido principalmente desde el Departamento de Gestion Vial,
donde se reciben numerosas quejas de vecinos, las cuales fueron trasladadas en
su momento a los ingenieros Juan José Madriz y Pablo Camacho para su atencion,
tal como se enumeran a continuacion.
a) Oficio 069-2016-UTGVM, dirigido ademas a su persona, del 12 de febrero

del 2016, afectaciones varias:
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10
11
12
13
14
15
16
17

i. Sobre la socavacion del dique existente a la altura del Cacao en el

sector El Humo que afectaria la Ruta Nacional 408.

ii.  Misma situacion se presenta a la altura del sector Puente de Hamaca,

en la Ruta 408, La Roca de Pejibaye

o

iii. Acera paralela a la Ruta Nacional 10, en el sector de Santa Elena de
Juan Vifas, cuya estructura esta totalmente comprometida, esto al
quedar en voladizo debido a la socavacién del terreno subyacente a

la misma, producto de la quebrada cuyo cauce fluye paralelamente a

esta acera.

En este sector, durante los afios 2017 y 2018 se presentaron ademas
varios deslizamientos que pueden comprometer la estabilidad de la
Ruta Nacional 10. A finales del mes de mayo del 2019 un nuevo
deslizamiento a un costado de la via afecto la tuberia de agua potable
del sector, asi como el acceso a un camino vecinal cercano.
b) Oficio 172-2017-DGVM, del 10 de mayo del 2017, donde se notifica ademas
al ingeniero Edgar May, Director del CONAVI de las afectaciones en la Ruta
10:
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i. Sector de Buenos Aires de Juan Vifias, inadecuado mantenimiento de
las cunetas de tierra y la necesidad de construirlas en concreto para

mejorar el desague de la lluvia.

c) Oficio 468-2017-DGVM, del 6 de diciembre del 2017, afectacion de la losa de

concreto del puente sobre el rio Cacao, en la Ruta Nacional 408 EI Humo de

Pejibaye.

Esta afectacion fue atendida de manera provisional en mayo del 2018, sin
embargo, a las pocas semanas se presentd nuevamente dicho dafo, el cual
se mantiene expuesto hasta la fecha, siendo un peligro para los usuarios de
esta estructura, la cual es el Unico acceso a la comunidad de El Humo de
Pejibaye. Esto fue nuevamente reportado por medio del oficio 078-2019-
DGVM del 20 de marzo del presente afio.
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d) Oficio 275-2018-DGVM, con fecha 16 de julio del 2018 donde se indican
multiples afectaciones presentadas por las fuertes lluvias en el mes de julio
del 2018 en la Ruta Nacional 10 debido a un inadecuado manejo de las aguas
pluviales, los cuales cito a continuacion:

i. En el sector de Quebrada Honda presencia de derrumbes varios.

ii.  Inundaciones en Buenos Aires y Chiz de Juan Vifas, debido a colapso
de la capacidad de las alcantarillas transversales y sectores faltantes
de cunetas ubicadas sobre la ruta nacional, esta situacion ya se habia
reportado por medio del oficio 172-2017-DGVM, indicado en el punto

iii. Alcantarillas obstruidas en el sector posterior de la Escuela Cecilio

Lindo de Juan Vinas.
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e) De igual manera, en el mismo oficio 275-2018-DGVM se indicé la afectacion
en la Ruta Nacional 408, donde el Rio Pejibaye ha socavado parte de la Ruta
Nacional, presentando un peligro potencial para los transeuntes.

e

&0 e

f) Oficio 288-2018-DGVM, del 19 de julio del 2018; se reporta el colapso de una
alcantarilla con su cabezal 100 metros al Este de la Ermita Maria Auxiliadora
en Quebrada Honda de Juan Vifias sobre la Ruta nacional 10, dejando
expuesta la tuberia de fibra 6ptica y una seccién de la tuberia de agua potable

del sector.

g) Oficio 320-2018-DGVM, fechada 10 de agosto del 2018, solicitud de
valoracion para realizar una estabilizacion de taludes en el sector La Roca
de Pejibaye, Ruta Nacional 408, debido a los continuos desprendimientos de
material en el sector.

h) Oficio 078-2019-DGVM, del 20 de marzo del 2019, donde se solicita la

atencion a un problema de aguas pluviales presentada por los vecinos del
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19
20
21
22
23
24
25
26
27
28

sector del Barrio 2 de Julio, de El Humo de Pejibaye, sobre Ruta nacional
408.

. B L N = : e :
Como se puede observar, durante estos tres afios de notificaciones se presentan
varias situaciones que se repiten a lo largo del tiempo, principalmente con la entrada
de las lluvias, principalmente en los siguientes puntos:
Juan Vihas
1. Inadecuado manejo de aguas pluviales en los sectores de Buenos Aires y
Chiz.
2. Deslizamientos continuos en el sector de Quebrada Honda.
3. Afectacion del sector de Santa Elena, en lo concerniente a la acera a un
costado de la Ruta 10.
Pejibaye
1. Socavamientos de las laderas de la Ruta 408 a la altura de El Cacao en el
Humo, ademas de La Roca en Pejibaye, por la accion erosiva del Rio
Pejibaye.
2. Danos en el puente sobre el Rio Cacao, El Humo.
Quedo a la espera de una pronta atencién a estas situaciones, puesto que las Rutas
Nacionales anteriormente indicadas son de vital importancia para nuestro cantén,
pues son las principales rutas de comunicacion tanto interna como externamente.
Ademas, con la entrada del invierno y en conocimiento de los antecedentes
indicados es muy posible que estas situaciones sigan afectando a nuestras
comunidades” Se Conoce
2- Copia Oficio N°236-2019-DGVM con fecha 28 de junio de 2019. Manifiesta
lo siguiente: “Por medio de la presente le solicito interponer sus buenos
oficios para realizar una inspeccion en conjunto con este Departamento, con
el fin de atender solicitudes de vecinos referidas a la ubicacién de nuevas
paradas de autobuses dentro del cantén de Jiménez.

El detalle de los sitios a inspeccionar son los siguientes:
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1  Distrito Juan Vinas
Ubicacién

Buenos Aires/Los Alpes
Buenos Aires/Los Alpes
La Maravilla

La Maravilla (Plaza Deportes)

a A~ ODN =

Quebrada Honda

2 Ubicacién

SOLICITUD INSPECCION
QUEBRADA HONDA

HACIA SAN JOSE

4  Distrito Pejibaye

Ubicacion

1 La Haciendita
2 La Haciendita
3 Barrio La 20

5 Ubicacion

Sentido
Juan Vifas
Turrialba
Juan Vifnas

Juan Vinas

Juan Vinas

Turrialba
Juan Vifas
San José
San José

San José

Coordenadas Geograficas
9°53'49” N 83°44'19 O
9°53'49” N 83°44'19 O
9°53'38” N 83°44’57 O
9°53'35" N 83°45'04 O
9°53'59” N 83°46'11 O

| HACIA TURRIALBA

SOLICITUD INSPECCION
BUENOS AIRES

ll500gle Earth

SOLICITUD INSPECCION
LA MARAVILLA
Sentido
Pejibaye  El Humo
Pejibaye  Turrialba
Pejibaye  El Humo

SOLICITUD INSPECCION

BARRIO LA 20

Coordenadas
Geograficas

9°48’55" N 83°42’04 O
9°48’55" N 83°42°04 O
9°48'31" N 83°42'24 O

HACIA TURRIALBA
— z s
SOLICITUD INSPECCION LA
HACIENDITA

Sooglé Earth;
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En espera de una pronta respuesta de su parte, sirvase coordinar con mi persona,
en las direcciones y teléfonos aqui indicados. Sin mas.” Se Conoce

ARTICULO VIIl. Asuntos Pendientes. No hubo. ARTICULO IX. Informes
Administracion de la Gestién Vial Municipal.

INFORME PARA JUNTA VIAL ORDINARIA CORRESPONDIENTE AL MES DE
JUNIO 2019

TRABAJOS REALIZADOS BAJO SUPERVISION DEL DEPARTAMENTO DE
GESTION VIAL MUNICIPAL

Proyectos Municipales

Construccion de Aceras en Juray Actividades Realizadas
Ubicacién: Pejibaye 1- Se realiza la construccion de la
acera de Juray Il Etapa, frente a
la cancha de basquetball de la
comunidad.
2- Se construye un total de 335
metros de acera, con una rampa

de acceso al final de esta.

Construccion de Acera entre Actividades Realizadas

Urbanizaciéon Los Recuerdos y Ruta 1- Se realiza la construccién de 350

Nacional 10 metros de acera entre las
Ubicacion: Juan Vifas comunidades de Buenos Aires y Los
Recuerdos.
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Construccion de barandal en aceras Actividades Realizadas

Ubicacion: Frente a instalaciones del 1-

Ingenio, Juan Vifias

Se realiza la colocacién del barandal
de proteccion frente a las
instalaciones de la Hacienda Juan
Vifas, en la cuneta construida

recientemente.

Proteccion de muros de contencion Actividades Realizadas

en alcantarilla de cuadro 1-

Ubicacion: La Haciendita, Pejibaye

Se realizan trabajos de proteccion
de muros de contencion, en la
alcantarilla de cuadro.

Los trabajos incluyen el
reforzamiento estructural de ambos
muros de contencidon, asi como
mejoras en los barandales de la

estructura superior de la alcantarilla.

Construccion de barandales en Actividades Realizadas

gradas

Ubicacién: Loma de Vinas, Juan ViAas
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1- Se realiza la colocacion de barandal
de proteccion en las gradas de

acceso a Loma de Vinas.

Construccion Puentes peatonales Actividades Realizadas

Ubicacién: Juan Vinas 1- Se inicia con la construccion de los
puentes peatonales a ubicarse en El
Rastro y La Maravilla.

1 MANTENIMIENTO DE CAMINOS

2
Colocacion de material granular Actividades Realizadas
Ubicacién: Bajos El Humo, Pejibaye 1- Finaliza la intervencion realizada en
el camino Bajos El Humo. Se realiza
la limpieza mecanizada en 4.50 km
del camino y colocacion de material
granular en los sectores mas

danados del camino.

Remocion de derrumbes menores Actividades Realizadas

Ubicacién: Pejibaye (varios sectores)
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OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1- Se realiza remocién de derrumbes

menores en los caminos La Marta,

Taus y San Martin, todos del distrito

de Pejibaye.

Camino La Marta (cerca de la Reserva Forestal)

e Atencién y respuesta de solicitudes varias del Concejo Municipal de Jiménez.

e Inventarios para asfaltado en Pejibaye

e Disefos de rampas acordes con la ley 7600 para barrio Santa Elena
INFORME MENSUAL DE GESTION VIAL MUNICIPAL/ JUNIO 2019.
ACTIVIDADES EN EL AREA DE PROMOCION SOCIAL.

FECHA ACTIVIDAD PARTICIPANTES | LUGAR
Junio Coordinacion de la | Promotora Social

comision de

contratacién

administrativa
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24 — Junio | Reunion del | Promotora Social y | Cartago
programa de | Gestora Ambiental
Residuos Solidos.
BID/UNGL/Municipios
de Cartago.
5 - Junio Inspecciones trabajos | Alcaldesa, Director | Pejibaye
en Pejibaye. Gestion  Vial vy
Promotora Social.
13- Junio Feria Ambiente, Agua | Promotora Social: | Juan Vifias
y salud. colaboracion.
19- Junio Inspecciones Alcaldesa, Director | Juan Vifas vy
caminos bajos de | Gestion Vial, | Pejibaye.
Abarca y El Cacao Topografo y
Promotora Social.
25- Junio Reunién de | Director  Gestion | Pejibaye.
coordinacion con | Vial, Topografo y
vecinos del camino El | Promotora Social.
Cacao
SE CONOCEN.

ARTICULO X. Asuntos Varios. Analisis, Discusién y Aprobacién del
Presupuesto Extraordinario N° 02-2019. ACUERDO 1°. La Junta Vial Cantonal

de Jiménez en Sesion Ordinaria N°06, celebrada el dia 02 de junio de 2019, acordo:

Someter a votacion el Il Presupuesto Extraordinario para el aino 2019, de la siguiente

manera.
MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
PROYECTO | PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO ANO 2019
CODIGO | PROGRAMA 3
RECURSOS DE LALEY 8114 Y 9329 PERIODO 2018
TOTAL OBJETO DEL GASTO POR PROYECTO | ¢34.811.061 ,38
9 | TOTAL PROYECTOS UNIDAD TECNICA #34.811.061,38)
INFRAESTRUCTURA VIAL ©940.892,42
5.03.02.791.1.08.02.0 Mantenimiento de vias de comunicacion ©940.892,42
CALLES URBANAS BUENOS AIRES (3-04-114) £23.849.980,00
5.03.02.114.2.02.02.0 Vias de comunicacion terrestre 23.849.980,00
CALLES URBANAS NARANJITO (3-04-106) ¢5.000.000,00

€5.000.000,00

€5.020.188,96
¢5.020.188,96

5.03.02.106.1.08.02.0 Mantenimiento de vias de comunicacion
COMPRA DE MAQUINARIA (PLAN DE MANTENIMIENTO) PRESTAMO IFAM UTGVM
5.03.02.803.1.08.05.0 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte

Aprobandose de forma unanime el Il Presupuesto Extraordinario para el afio 2019,
por medio de los votos de todos los miembros presentes de esta Junta Vial: Lissette

Fernandez Quirés —Alcaldesa, Isidro Sanchez Quirés — Representante del
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Concejo Municipal y el Arquitecto Luis Enrique Molina Vargas-Representante del
Area Técnica de Gestiéon Vial Municipal. Se solicita al Concejo Municipal de
Jiménez la aprobacién del mismo. DEFINITIVAMENTE APROBADO. ARTICULO

Xl. Cierre de la Sesion. Siendo las trece horas con cuarenta minutos, la Presidenta

Lissette Fernandez Quirds, da por finalizada la Sesion.” Se toma nota.

ARTICULO IX. Atencion de los senores (as) Sindicos (as)

No hubo.

ARTICULO X. Mociones

No hubo.

ARTICULO XI. Asuntos Varios

ACUERDO 1°

Este Concejo acuerda por Unanimidad; enviar nota a la licenciada Sandra Mora
Mufoz, Auditora Interna; solicitandole que se sirva indicar, qué atencién le ha
brindado a la denuncia interpuesta por el sefior Julio Sanchez Rivera, de la Empresa
Inversiones SanRiver S.A., presentada el 24 de junio del afo en curso, donde le
solicita la revision del proceso de contratacion de varias licitaciones, realizadas por
el Concejo Municipal del Distrito de Tucurrique.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. Con copia al sefor Julio Sanchez

Rivera.

ACUERDO 2°
Una vez analizado el Oficio AL-DCLEAMB-007-2019 fechado 19 de junio,
enviado por la sefiora Cinthya Diaz Bricefio, Jefa del Area de Comisiones
Legislativas IV, Asamblea Legislativa, el cual contiene el texto con la redaccién
final del Expediente Legislativo N° 21.126 “MODIFICACION DE LOS
ARTICULOS 6 Y 22 Y ADICION DE LOS ARTICULOS 6 BIS, 6 TER, 6 QUATER,
22 BIS Y UN NUEVO INCISO AL ARTICULO 84 DE LA LEY ORGANICA DEL
AMBIENTE, LEY N° 7554 DE 4 DE OCTUBRE DE 1995 LEY PARA
FORTALECER LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EN
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MATERIA AMBIENTAL”, y con dispensa del tramite de comision; este Concejo

acuerda por Unanimidad; exteriorizar su apoyo a dicho proyecto de ley.

ACUERDO 3°
Una vez analizado el Oficio AL-DCLEAMB-002-2019 fechado 20 de junio,
enviado por la sefiora Cinthya Diaz Bricefio, Jefa del Area de Comisiones
Legislativas |V, Asamblea Legislativa, el cual contiene el texto con la redaccion
final del Expediente Legislativo N° 21.021 “REFORMA DEL ARTICULO 39 DE LA
LEY DE BIODIVERSIDAD, N° 7788, 27 DE MAYO DE 1998 Y SUS REFORMAS”
y con dispensa del tramite de comision; este Concejo acuerda por Unanimidad;

exteriorizar su apoyo a dicho proyecto de ley.

ACUERDO 4°
Una vez analizado el Oficio AL-C20993-128-2019 fechado 19 de junio, enviado por
la sefiora Ana Julia Araya Alfaro, Jefa del Area de Comisiones Legislativas I,
Asamblea Legislativa, el cual contiene el texto con la redaccién final del Expediente
Legislativo N° 20.916 “LEY GENERAL DE LA ALIANZA PUBLICO-PRIVADA (APP)”
y con dispensa del tramite de comision; este Concejo acuerda por Unanimidad;

exteriorizar su apoyo a dicho proyecto de ley.

ACUERDO 5°
Una vez analizado el Oficio AL-DCLEAMB-004-2019 fechado 17 de junio,
enviado por la sefiora Cinthya Diaz Bricefio, Jefa del Area de Comisiones
Legislativas IV, Asamblea Legislativa, el cual contiene el texto con la redaccion
final del Expediente Legislativo N° 21.024 “LEY PARA RESCATAR,
DESPOLITIZAR Y FORTALECER LA SECRETARIA TECNICA NACIONAL,
AMBIENTAL (SETENA)” y con dispensa del tramite de comisién; este Concejo

acuerda por Unanimidad; exteriorizar su apoyo a dicho proyecto de ley.

ACUERDO 6°
Una vez analizado el Oficio AL-20667-OFI[-0001-2019 fechado 24 de junio, enviado
por la sefiora Daniella Agliero Bermudez, Jefa del Area de Comisiones Legislativas
VII, Asamblea Legislativa, el cual contiene el texto con la redaccion final del
Expediente Legislativo N° 20.667 “DERECHOS DE LAS PERSONAS USUARIAS
DE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE PUBLICO REMUNERADO DE
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PERSONAS?”, y con dispensa del tramite de comision; este Concejo acuerda por

Unanimidad; exteriorizar su apoyo a dicho proyecto de ley.

ACUERDO 7°

Este Concejo acuerda por Unanimidad; darle su aprobacién al Reglamento para la

Aplicacion de la Dedicacién Exclusiva, Prohibicién y Disponibilidad Laboral en la

Municipalidad de Jiménez, conforme al siguiente articulado:

Justificacién
El Concejo Municipal de la Municipalidad Jiménez en atribucién de sus
competencias reguladas en el articulo 13 inciso ¢ y d del Cédigo Municipal y en
expresion de la autonomia municipal de rango constitucional segun el numeral
170 de la Constitucion Politica y articulo 4 del Codigo Municipal, presentamos
el Reglamento para la Aplicacion de la Dedicacion Exclusiva, Prohibicién y

Disponibilidad Laboral en la Municipalidad de Jiménez.

Considerando que:
Primero: Que la Municipalidad de Jiménez cuenta con un Reglamento para la
Aplicacion de la Dedicaciéon Exclusiva y Disponibilidad. Aprobado en la Sesion
Ordinaria N° 97 del 7 de mayo del 2012.
Segundo: El Reglamento de cita como fuente normativa interna de nuestro
municipio debe actualizarse ante los cambios en materia de Fortalecimiento de
las Finanzas Publicas en aplicacion del Titulo Il de la Ley 9635 y su decreto
Ejecutivo 41564- MIDEPLAN —H y el Decreto Ejecutivo 41729- MIDEPLAN-H.
Tercero: Como una manifestacion de la Autonomia Municipal, este Concejo
Municipal tiene la competencia para dictar los reglamentos de la Corporacion,
articulo 13 inciso C y D, articulo 4 de la Ley 7794 y articulo 170 de Constitucion
Politica.
Cuarto: La Municipalidad de Jiménez tiene como objetivo ampliar el desarrollo y
la figura de la disponibilidad laboral, figura que ya se encontraba reglamentada y
aprobada por este 6rgano colegiado, para que se pueda implementar en la
practica, procurando siempre cumplir a cabalidad con los principios que rigen los
servicios publicos.

El modelo de reglamento posee la siguiente estructura:
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Capitulo |
Definicione
s
Capitulo I
Del Contrato de Dedicacion Exclusiva
Capitulo Il
De la Prohibiciéon
Capitulo IV
Disponibilidad
Capitulo V Sanciones e
Improcedencias
Capitulo VI
Disposiciones Finales
Indicada la estructura del reglamento se procede a desarrollar cada uno de los

capitulos con mayor detalle a continuacion:

CAPITULO |
DE LAS DEFINICIONES

Articulo 1- Definiciones

Dedicacion Exclusiva: Régimen de naturaleza contractual que surge por
iniciativa de la Administraciéon cuando se identifica la necesidad de que quien
ostente un cargo publico se desempefie en ese puesto de manera exclusiva, lo
cual implica que no ejerza su profesién liberal ni profesiones relacionadas con
dicho cargo en ninguna otra institucion publica o privada, por un periodo de tiempo
definido. Es de caracter potestativo y unicamente podra ser otorgada a los
funcionarios del sector publico que firmen el respectivo contrato. Su
compensacion econdmica se otorga dependiendo del grado académico y las
caracteristicas del puesto.

Prohibicion: Restriccion impuesta legalmente a quienes ocupen determinados
cargos publicos, con la finalidad de asegurar una dedicacidon absoluta de tales
servidores a las labores y las responsabilidades publicas que les han sido
encomendadas. Todo funcionario publico que reciba el pago por prohibicion tendra
imposibilidad de desempefiar su profesidn o profesiones en cualquier otro puesto,
en el sector publico o privado, estén o no relacionadas con su cargo, sean

retribuidas mediante sueldo, salario, dietas, honorarios o cualquier otra forma, en
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dinero o en especie, o incluso ad honorem. Los funcionarios bajo el régimen
de prohibicion obtendran una compensacién econdémica por la limitacion al
ejercicio liberal de su profesion o profesiones en los términos senalados en la
presente ley.

Disponibilidad: Se entendera por disponibilidad laboral, la actitud expectante y
permanente del servidor municipal que, por ser inherente al puesto que ocupa en
razon del interés superior del servicio publico, debe eventualmente realizar
funciones fuera de la jornada ordinaria de trabajo o en dias inhabiles, si asi lo
requiere la Municipalidad para el cabal cumplimiento de sus fines, todo ello,
conforme a sus funciones y las necesidades reales del servicio, actividad o funcion
de que se trate. En todos los casos en que asi se establezca y se haya suscrito el

contrato respectivo, el funcionario o servidor debera mantenerse localizable.

CAPITULOII
DEL CONTRATO DE DEDICACION EXCLUSIVA

Articulo 2- Contrato de dedicacién exclusiva El pago adicional por dedicacion
exclusiva se otorgara, exclusivamente, mediante contrato entre la Administracion
concedente y el funcionario que acepte las condiciones para recibir la
indemnizacién econdmica, conforme a la presente ley.

Articulo 3- Plazos del contrato de dedicacién exclusiva. El plazo maximo del
contrato de dedicacion exclusiva no podra ser menor de un afio, ni mayor de cinco.
Una vez finalizado el plazo respectivo, el contrato podra ser renovado cuando la
Administracion, una vez revisadas y analizadas las condiciones existentes, acredite
mediante resolucion administrativa razonada y debidamente justificada, la
necesidad institucional para proceder con la prérroga, segun lo sefalado en el
articulo 29 de la Ley N° 2166, adicionado mediante articulo 3 de la Ley N° 9635.
Articulo 4- Derechos Adquiridos. Una vez suscrito el contrato, el pago por
dedicacion exclusiva no constituira un beneficio permanente ni un derecho
adquirido; por lo que al finalizar la vigencia de é ste, la Administracién no tendra
la obligacion de renovarlo. El no suscribir el contrato por dedicacién exclusiva no
exime al funcionario del deber de abstenerse de participar en actividades que
comprometan su imparcialidad, posibiliten un conflicto de interés o favorezcan
el interés privado en detrimento del interés publico.
Articulo 5- Justificacion. Previo a la suscripcion de los contratos, el jerarca de la

Administracidon debera acreditar, mediante resolucion administrativa razonada, la
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necesidad institucional y la relacién de costo oportunidad de suscribir dichos

contratos, en razén de las funciones que ejerzan él o los funcionarios y el

beneficio para el interés publico

Articulo 6- Prérroga del contrato Sesenta dias naturales antes de su

vencimiento, el funcionario debera solicitar la prérroga a la jefatura inmediata para
que la Administracion revise la solicitud, a fin de determinar la necesidad
institucional de la extension, mediante resolucién debidamente razonada
establecida en el articulo 5 anterior. Las prérrogas no podran ser menores de un
afio ni mayores de cinco. En aquellos casos en que legalmente sea procedente
realizar una contratacion de personal por plazos determinados, sustituciones,
reemplazos o alguna otra figura que no sea tiempo indeterminado, los contratos
de dedicacién exclusiva se suscribiran por el mismo plazo del nombramiento.
No cabra pago alguno por concepto de dedicacién exclusiva en aquellos casos
en que los contratos suscritos, sea 0 no con anterioridad a la entrada en vigencia
de la Ley N° 9635, no sean prorrogados por la Administracion.
Articulo 7- Requisitos de los funcionarios: Los funcionarios que suscriban un
contrato de dedicacién tienen que cumplir con los siguientes requisitos:

1- Estar nombrado o designado mediante acto formal de nhombramiento en

propiedad, de forma interina, suplencia o puesto de confianza.

2- Poseer un titulo académico universitario, que le acredite como profesional
en determinada area del conocimiento, para ejercer de forma liberal la profesion
respectiva.

3- Estar incorporado en el colegio profesional respectivo; lo anterior en caso de
que dicha incorporacion gremial exista y que la incorporacion sea exigida como
una condicion necesaria para el ejercicio liberal.

4- En los supuestos de dedicacion exclusiva, se debera estar nombrado en un
puesto que tenga como requisito minimo el grado académico profesional de
bachiller.

Quedan exentos de la obligacién establecida en el inciso 3) aquellos funcionarios
con profesiones para las que no exista el colegio profesional respectivo o ante
la ausencia de obligatoriedad de pertenecer a un colegio profesional.

Articulo 8- Obligaciones de los funcionarios: El funcionario sujeto al contrato
por dedicacion exclusiva que ostente mas de una profesion no podra ejercer, de
manera particular o ad honorem, la profesion o las profesiones que tengan

relacion con el cargo que desempefa y que constituyen un requisito para
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desempeniar el puesto que ocupa, ni otra actividad relacionada con el compromiso
contractual de exclusividad en la funcién. La suscripcion del contrato se hara en
razon de la profesion requerida en el cargo. Los funcionarios sujetos por ley al
réegimen de prohibicibn no podran ejercer su profesion o profesiones,
independientemente de que cumplan o no con los requisitos para hacerse
acreedores a la compensacién por este concepto.

Articulo 9- Extension de la limitacion: En caso de que el funcionario ostente
mas de una profesion y haya firmado un contrato de dedicacion exclusiva con la
Administracion, puede ejercer la profesion o las profesiones que no hayan sido
cubiertas por el contrato suscrito, siempre y cuando las que se encuentren
relacionadas con el cargo que el servidor ostenta no contravengan el horario de
la institucion, ni los intereses del Estado.

Articulo 10- Excepciones. De la limitacidén establecida en el articulo 9 del
presente reglamento, se exceptuan la docencia en centros de ensefanza
superior fuera de la jornada ordinaria y la atencién de los asuntos en los que
sean parte el funcionario afectado, su conyuge, compariero o compafiera, o
alguno de sus parientes por consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado,
inclusive. En tales casos, no debera afectarse el desempefio normal e
imparcial del cargo; tampoco debera producirse en asuntos que se atiendan

en la misma entidad publica o Poder del Estado en que se labora.

Articulo 11- Porcentajes de compensacién por dedicacién exclusiva

Se establecen las siguientes compensaciones econémicas sobre el salario base
del puesto que desempefian los funcionarios profesionales que suscriban
contratos de dedicacion exclusiva con la Administracion:

1. Un veinticinco por ciento (25%) para los servidores con el nivel de licenciatura
u otro grado académico superior.

2. Un diez por ciento (10%) para los profesionales con el nivel de bachiller
universitario.

Articulo 12- Verificacion de cumplimiento del contrato de dedicacion
exclusiva.

La Oficina de Recursos Humanos seran los responsables de verificar el
cumplimiento estricto de los requisitos para suscribir el contrato de dedicacién

exclusiva, asi como garantizar la aplicacion de las clausulas del mismo.
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En caso de no existir oficina de recursos humanos, el titular de la Alcaldia sera el
responsable de la verificacion en su calidad de administrador general o bien el

funcionario que este por escrito designe.

CAPITULO 1lI
DE LA PROHIBICION

Articulo 13- Sujetos a Prohibicion: Aquellos sefialados en la ley como posibles
beneficiarios del pago adicional por prohibicion deberan cumplir con los requisitos
establecidos en al articulo 7 del presente reglamento.
Articulo 14- Obligacion de los Funcionarios: Los funcionarios sujetos por ley al
régimen de prohibicion no podran ejercer su profesion o profesiones,
independientemente de que cumplan o no con los requisitos para hacerse
acreedores a la compensacion por este concepto.
Articulo 15- Extensiéon de la Limitacion Para los funcionarios sefialados en la ley
como posibles beneficiarios de compensacion econdémica por prohibicién, no
podran ejercer de manera privada, de forma remunerada o ad honorem la profesion
o las profesiones que ostenten.
Articulo 16- Excepciones: De la limitacion establecida en el articulo 15 del
presente reglamento, se exceptuan la docencia en centros de ensefianza
superior fuera de la jornada ordinaria y la atencién de los asuntos en los que sean
parte el funcionario afectado, su cényuge, companero o companera, o alguno de
sus parientes por consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado, inclusive. En
tales casos, no debera afectarse el desempefio normal e imparcial del cargo;
tampoco debera producirse en asuntos que se atiendan en la misma entidad
publica o Poder del Estado en que se labora.
Articulo 17- Prohibicién y porcentajes de compensaciéon
Los funcionarios publicos a los que por via legal se les ha impuesto la restriccion
para el ejercicio liberal de su profesion, denominada prohibicion, y que cumplan
con los requisitos establecidos en el articulo 7 del presente reglamento, recibiran
una compensacion economica calculada sobre el salario base del puesto que
desempefian, de conformidad con las siguientes reglas:

1. Un treinta por ciento (30%) para los servidores en el nivel de licenciatura u

otro grado académico superior.
2. Un quince por ciento (15%) para los profesionales en el nivel de

bachiller universitario.
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CAPITULO v

Disponibilidad laboral
Articulo 18- Objetivo de la disponibilidad: El objetivo primordial de la
disponibilidad, es contar en cualquier momento con el personal técnico y
operativo calificado, para tomar decisiones de caracter urgente e impedir que los
derechos de los ciudadanos y el interés y conveniencia municipal se vean afectados
o la administracion municipal menoscabada en su funcion. Procurando brindar la
continuidad, eficiencia, eficacia y calidad la prestacion del servicio publico.
Articulo 19- Requisitos para acogerse a la disponibilidad: Podran acogerse
al régimen de disponibilidad en forma voluntaria, todos aquellos trabajadores
que cumplan los siguientes requisitos:
a. Que ocupen un puesto para el cual amerite el acogerse al régimen de
disponibilidad, establecido en el articulo 24 del presente reglamento.
b. Que laboren a tiempo completo con la Municipalidad de Jiménez.
c. Que firmen el contrato de disponibilidad con la Municipalidad de Jiménez.
Articulo 20- Procedencia: Para que proceda el pago de la disponibilidad, el
requerimiento de la Municipalidad de los servicios eventuales de las funciones
asignadas al puesto, deberan ser debidamente justificadas y necesarias para la
prestacion a cabalidad de los servicios municipales, asi como la garantia del
adecuado uso de los recursos publicos en los horarios inhabiles.
Articulo 21- Compensacion econémica de la disponibilidad, el plazo y su
prorroga. Dicha compensacion equivale a un 25% adicional sobre el salario base
del mes de Enero 2018 del funcionario beneficiario. Previamente el funcionario
debera realizar la solicitud por escrito ante la alcaldia que desea acogerse a la
disponibilidad laboral. El Plazo de disponibilidad no debera ser menor a un mes ni
mayor a diez meses; sin embargo, podra prorrogarse conforme a los
requerimientos y necesidades institucionales.
Articulo 22- Derechos Adquiridos. Una vez suscrito el contrato, el pago por
disponibilidad laboral no constituird un beneficio permanente ni un derecho
adquirido; por lo que al finalizar la vigencia de este, la Administracién no tendra
la obligacién de renovarlo.
Articulo 23- Horas extraordinarias. Al servidor municipal, que se encuentre
sometido al régimen de disponibilidad y sea requerido para presentarse a

realizar alguna actuacion propia de sus funciones fuera del horario municipal, no se
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le pagaran horas extras por encontrarse incluido dentro de la compensacién de la
disponibilidad.

articulo 24- Determinacion de los puestos para la disponibilidad:
Corresponde al titular de la Alcaldia Municipal solicitar al Departamento de
Recursos Humanos un estudio técnico que justifique dicho requerimiento, en
atencion a la satisfaccion del interés publico de los servicios municipales que se
presten al cantén. En caso de no contar con una oficina de recursos humanos la
responsabilidad del estudio recae en el titular de la Alcaldia Municipal. Sin
perjuicio de los futuros servicios que la municipalidad llegare a implementar, a la
fecha de aprobacion del presente reglamento, los servicios afectos al régimen de

disponibilidad son los siguientes:

SERVICIO PUESTO
A) Cementerios a.1 Encargado de Cementerio
B) Acueductos b.1 Fontanero

Articulo 25- Obligacion: Una vez establecida la necesidad de contar con la
disponibilidad en un puesto y suscrito el contrato correspondiente entre la
Municipalidad y el servidor, éste queda obligado a prestar el servicio en el momento
en que sea requerido, en el lugar o jurisdiccion que se especifique.

Articulo 26- Suspension y cese de la compensacion. Suspension de la
disponibilidad: Se suspendera el pago de la disponibilidad cuando el servidor
municipal se acoja a permisos con o sin goce de salario, asi como en aquellos casos
en que se encuentra en vacaciones, incapacitado, suspendido o en cualquier otra
situacion que le impida desempanarse en el puesto. Una vez reintegrado el
servidor municipal al puesto se restablecera el pago de la disponibilidad.
Articulo 27- Sustituciones: Siendo que la disponibilidad se define para los
puestos y no para el servidor, en aquellos casos en que se dé una sustitucion
temporal, que supere los tres dias, o permanente del puesto requerido por la
Corporacion Municipal con disponibilidad, la persona que sustituya al servidor
ausente, asumira el pago de la disponibilidad correspondiente, siempre y
cuando cumpla con el perfil y requisitos para desempenarse en el puesto en las
condiciones requeridas: Experticia y habilidades y suscriba el contrato
correspondiente para el pago de la disponibilidad temporal. Todo ello para
garantizar la no afectacién del buen servicio publico.

Articulo 28- Deberes: El servidor municipal que se desempefie bajo el régimen

de disponibilidad debera cumplir con las siguientes obligaciones:
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a) Ser localizable durante el periodo de disponibilidad, para lo cual
indicara un numero de teléfono personal y direccion del domicilio personal o
cualquier otro medio que haga posible su agil y oportuna ubicacién.

b) Contestar el requerimiento de inmediato y presentarse en el menor plazo
posible a cumplir con las funciones asignadas y requeridas por el puesto que
desempenia.

c) En caso de que tome vacaciones, se encuentre incapacitado o enfrente
situaciones excepcionales, el servidor municipal debe reportarlo al Departamento
de Recursos Humanos o a la Alcaldia Municipal en caso de no existir
Departamento de Recursos Humanos, para que se identifique las personas
que pueden sustituirlo en la disponibilidad efectiva de la prestacion del servicio.
d) Mantenerse en condiciones de sobriedad y en capacidad de atender con
prontitud y eficiencia los asuntos que puedan presentarse durante la
disponibilidad.

e) En caso de disponibilidad temporal el servidor debera reportar al
Departamento de Recursos Humanos, las actividades que realice para el
Municipio durante la disponibilidad.
Articulo 29- Posibilidad de asignacién de turnos: La Municipalidad de
Jiménez, podra establecer roles o turnos que garanticen que no se afectara el
servicio publico en caso de necesidad o urgencia y a la vez considerar la
posibilidad de que los servidores que ocupan puestos que requieren de
disponibilidad puedan disfrutar de dias feriados o asuetos.
Articulo 30- Del incumplimiento: El incumplimiento de las disposiciones que
rigen el presente reglamento por parte del servidor obligado a la disponibilidad,
tendran como consecuencia el reintegro de las sumas que haya recibido por
ese concepto, a partir de la fecha en que incurrié en el incumplimiento, con
independencia de las sanciones que correspondan.
Articulo 31- Verificacion de cumplimiento del contrato de disponibilidad
Laboral.
La Oficina de Recursos Humanos seran los responsables de verificar el
cumplimiento estricto de los requisitos para suscribir el contrato asi como
garantizar la aplicacion de las clausulas del mismo.
En caso de no existir oficina de recursos humanos, el titular de la Alcaldia sera el
responsable de la verificaciéon en su calidad de administrador general o bien el

funcionario que este por escrito designe.
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CAPITULO V SANCIONES E

IMPROCEDENCIAS
Articulo 32- Sanciones. El presente reglamento refiere a las sanciones del
articulo 37 del capitulo IV del Titulo Il de la Ley 9635. (Ley de Fortalecimiento de las
Finanzas Publicas).
Articulo 33- Improcedencia de pagos:
1. Bajo ningun supuesto procedera el pago simultaneo de las remuneraciones
adicionales por concepto de prohibicién y dedicacion exclusiva.
2. El pago de las remuneraciones adicionales por concepto de prohibicién y
dedicacion exclusiva unicamente se calculara sobre el salario base

correspondiente al puesto que ocupe el funcionario.

CAPITULO \"

DISPOSICIONES FINALES
Articulo 34- Cualquier modificacion o reforma al presente reglamento se
necesita de aprobacién del Concejo Municipal en cumplimiento del articulo 13
incisod de la Ley 7794.
Articulo 35- Lo no regulado en el presente reglamento se debe complementar con
la Ley 9635, Decreto Ejecutivo N° 41564-MIDEPLAN-H, Decreto Ejecutivo N°
41729-MIDEPLAN-H y cualquier otra norma de orden jerarquico en el ordenamiento
juridico superior al presente reglamento.
Articulo 36- La Administracion Municipal representada por el Titular de la
Alcaldia debera confeccionar el contrato de dedicacion exclusiva y el contrato de
disponibilidad laboral que regule la relacion administracion — funcionario
amparado en lo que en derecho corresponda o bien delegar en el Departamento
de Recursos humanos dicha funcion. Y se deberan firmar 3 contratos, Original
Firmado queda en custodia de la oficina de Recursos Humanos, y dos copias una
de ella para la Alcaldia Municipal y otra para el funcionario municipal firmante.
Articulo 37- Conversién de incentivos a montos nominales fijos. Cualquier
incentivo o compensacién existente que a la entrada en vigencia de la Ley 9635
que se encuentre expresado en términos porcentuales, su calculo a futuro sera
un monto nominal fijo, resultante de la aplicacion del porcentaje al salario base a
enero de 2018.
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Articulo 38- Derogaciones: Este reglamento deroga los reglamentos o articulo
de reglamentos internos que se le opongan en la materia regulada.

Rige a partir de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.

Siendo las diecinueve horas con cinco minutos exactos, el seior Presidente

Municipal, regidor José Luis Sandoval Matamoros da por concluida la sesién.

José Luis Sandoval Matamoros Nuria Estela Fallas Mejia
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIA DEL CONCEJO

ultima linea
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