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ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° 101

Acta de la Sesion Ordinaria numero 101-2022, celebrada por el Concejo Municipal
de Jiménez en la Sala de Sesiones de este ayuntamiento, el dia cinco de abril del
ano dos mil veintidos, a las dieciocho horas; con la asistencia de los sefores

(as) regidores (as) y sindicos (as), propietarios (as) y suplentes siguientes:

REGIDORES PROPIETARIOS: Mauren Rojas Mejia- Presidenta Municipal,
Geovanna Abarca Chavarria- Vicepresidenta Municipal, Marco Aurelio Sandoval
Sanchez, Mario Guillermo Rivera Jiménez y José Jesus Camacho Urefia- En

propiedad supliendo a Pamela Dotti Ortiz.

REGIDORES SUPLENTES: Ricardo Aguilar Solano, Marjorie Chacén Mesén vy

Guiselle Cascante Cerdas.

SINDICOS PROPIETARIOS: Xinia Méndez Paniagua- Distrito Juan Vifas y Evelio

Camacho Ulloa- Distrito Pejibaye.

AUSENTES: Pamela Dotti Ortiz- Regidora propietaria, Claudina Mora Ulloa-
Regidora suplente, Wilberth Hernandez Sojo- Sindico suplente distrito Juan
Vihas, lvannia Mora Gamboa- Sindica Suplente Distrito Pejibaye, José Carlos
Vindas Urena- Sindico propietario distrito Tucurrique y Liz Amadelys Morales

Rodriguez- Sindica suplente distrito Tucurrique.

Asisten las siguientes funcionarias:

ALCALDESA MUNICIPAL: Lissette Fernandez Quirds

SECRETARIA DEL CONCEJO A.l.: Sara Acufia Mazza (Supliendo a la Secretaria
titular, quien cuenta con permiso para no asistir a ésta sesion, por fallecimiento de

un familiar.)
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ARTICULO I Apertura de la sesion

La sefiora Presidenta, Mauren Rojas Mejia, da las buenas tardes a los y las
presentes; luego da lectura del Orden del Dia programado para la sesién de hoy, el

cual se aprobd en forma unanime.

ARTICULOII. Comprobaciéon de quérum

Se comprueba el quérum por parte de la Presidencia Municipal, se determina que
el mismo esta completo, al contarse con los Regidores Propietarios respectivos
(para este dia 5 de 5).

- Al ser las dieciocho horas con diez minutos exactos, la sefiora Presidenta

Municipal da un receso.

- Al serlas dieciocho horas con veinte minutos, la sefiora Presidenta Municipal

reanuda la sesion.

ARTICULO III. Audiencias

No hubo.

ARTICULO IV. Aprobacion del Acta Ordinaria N° 100

ACUERDO 1°
No existiendo objeciones ni correcciones, el Concejo Municipal de Jiménez, somete
a votacion el Acta de la Sesion Ordinaria N° 100 y la aprueba y ratifica en todos
sus extremos por medio de los votos afirmativos de los regidores propietarios
Mauren Rojas Mejia, Geovanna Abarca Chavarria, Marco Aurelio Sandoval

Sanchez, Mario Guillermo Rivera Jiménez y José Jesus Camacho Urefia.
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ARTICULO V. Lectura, analisis y tramite de la Correspondencia

1- Oficio AL-CPEM-0123-2022 fechado 28 de marzo, enviado por la Licenciada
Ana Julia Araya Alfaro, Jefa de Area, Area de Comisiones Legislativas I,
Asamblea Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...La Comision Permanente Especial de la Mujer, ha
dispuesto consultar su criterio sobre el proyecto de Ley, Expediente N°22.832, “LEY
PARA FACILITAR LOS PROCESOS DE NOTIFICACION DE APERTURA DE
PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS POR ACOSO U HOSTIGAMIENTO
SEXUAL EN EL EMPLEO Y LA DOCENCIA”, el cual me permito copiar de forma

adjunta...”

ACUERDO 1°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Asuntos Juridicos, para su analisis y posterior dictamen.

2- Oficio CPEM-144-2022 fechado 29 de marzo, enviado por la seiora Erika
Ugalde Camacho, Jefa de Area, Area de Comisiones Legislativas lll, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comision
Permanente Especial de Asuntos Municipales y Desarrollo Local Participativo y en
virtud del informe de consulta obligatoria del Departamento de Servicios Técnicos,
se solicita el criterio en relacion con el texto dictaminado del proyecto “LEY PARA
EL FOMENTO DEL ARTE Y LA CULTURA EN LOS GOBIERNOS LOCALES
DURANTE LA PANDEMIA DE LA COVID-19”, expediente 22.692 el cual se

adjunta...”

ACUERDO 2°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Asuntos Sociales, para su analisis y posterior dictamen.

3- Oficio AL-CPJN-0022-2022 fechado 29 de marzo, enviado por la Licenciada
Ana Julia Araya Alfaro, Jefa de Area, Area de Comisiones Legislativas I,

Asamblea Legislativa.
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Les manifiesta lo siguiente “...La Comision Permanente Especial de Juventud,
Nifiez y Adolescencia, ha dispuesto consultar su criterio sobre el proyecto de Ley,
Expediente N° 22.926, “LEY PARA LA CREACION DE LOS CENTROS DE
ACOMPANAMIENTO Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR (CAFF)” el cual me

permito copiar de forma adjunta...”

ACUERDO 3°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Gobierno y Administracion, para su analisis y posterior dictamen.

4- Correo electronico fechado 29 de marzo, enviado por el seifor Trentino
Mazza Corrales, Contador Municipal.

Les envia los Informes de teletrabajo, correspondientes a la semana del 21 al 25 de
marzo, como se detalla:

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

Informe de labores de Teletrabajo: Del 21 al 25 de Marzo 2022
Trentino Mazza Corrales

Contador Municipal

Dia Fecha Detalle
Actividad
21/3/ Revision correo institucional (Recibo y envio de correos)
Lunes 2022 Registros contables y presupuestarios

Revision y Consolidaciéon presupuesto extraordinario 1-2022 del CMD Tucurrique

Elaboraciéon Constancias de salario

29/3/ Revision correo institucional (Recibo y envio de correos)

Martes 2022 Registros contables y presupuestarios

Revision y Consolidacién presupuesto extraordinario 1-2022 del CMD Tucurrique

Medio dia de Vacaciones "despues de de las 12 mediodia"

Miércoles 23/3/ |Oficina Municipalidad
2022

Jueves 24/3/ |Oficina Municipalidad
2022

Viernes 25/3/ |Oficina Municipalidad
2022

Se toma nota.

5- Oficio AL-CPOECO-2166-2022 fechado 30 de marzo, enviado por la sefiora
Nancy Vilchez Obando, Jefe de Area, Sala de Comisiones Legislativas V
Comisién Asuntos Econémicos-Asamblea Legislativa

Les manifiesta lo siguiente “...Para lo que corresponda y con instrucciones de la
sefora diputada Ana Karine Nifio Gutiérrez, Presidenta de la Comision Permanente
Ordinaria de Asuntos Econdmicos, le consulto el criterio de esa municipalidad sobre
el texto del expediente N.°22863: “MASIFICACION DE LA EMISION Y USO DE
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FIRMA DIGITAL PARA CIUDADANOS Y EMPRESAS POR MEDIO DE LA
REFORMA DEL ARTICULO 7 Y DE LA ADICION DEL ARTICULO 18 BIS ALA LEY
N.° 8454, LEY DE CERTIFICADOS, FIRMAS DIGITALES Y DOCUMENTOS
ELECTRONICOS, DE 30 DE AGOSTO DEL 2005, el cual se adjunta.”

ACUERDO 5°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Gobierno y Administracion, para su analisis y posterior dictamen.

6- Oficio S.M.051-2022 fechado 30 de marzo, firmado por la senora Cristina
Araya Rodriguez, Secretaria del Concejo Municipal del Distrito de Tucurrique.
Les manifiesta lo siguiente “...Para los efectos pertinentes y con todo respeto, me
permito transcribir el Acuerdo unico articulo IV de la sesidén extraordinaria numero
27-2022, celebrada por el Concejo Municipal del Distrito de Tucurrique, el dia 29 de
marzo de 2022, al ser las 13 horas con 30 minutos. Una vez conocido y analizado
el ajuste al presupuesto extraordinario N°1-2022 y su Plan Operativo,
correspondiente al presupuesto 10103. Publicado en la Gaceta 235, alcance 249
del 7 de diciembre del 2021, presentado por el sefior Esteban Madrigal, este concejo
Municipal ACUERDA, por Unanimidad de los presentes, darle su aprobacion a este
por un monto de #39.127.526,49 (treinta y nueve millones ciento veintisiete mil
quinientos veintiséis colones con 49/100). Asi mismo pactan remitirlo a la
municipalidad de Jiménez para que este sea conocida y segun lo indicado en el
articulo 10 de la ley general de concejos municipales de Distrito 8173, “La
Municipalidad de Jiménez, proceda a ajustar la estructura programatica de su
presupuesto para que se incluya las asignaciones correspondientes y lo remitan a
la Contraloria General de la Republica” de conformidad con la documentacion
aprobada y suministrada por este ayuntamiento, para su aprobacion y demas
efectos legales. ACUERDO FIRME...” Se toma nota.

v El oficio DFOE-DEC-0637 (REFERENCIA: OFICIO N°04774) fechado 21 de
marzo de 2022, recibido mediante correo electronico el dia 30 de marzo de
2022, firmado la Licenciada Grettel Calderon Herrera, Asistente Técnica y
Mag. Luis Alberto Gamboa Cabezas, Fiscalizador de la Division de
Fiscalizacién Operativa y Evaluativa, Area de Investigacion para la Denuncia
Cuidadana de la Contraloria General de la Republica. Sera conocido como

ultimo punto del Articulo de Correspondencia.
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7- Oficio GG-279-2022, con fecha 30 de marzo de 2022, firmado por el
licenciado Luis Francisco Calvo Solano, Gerente General JASEC.

Les manifiesta lo siguiente: “...Como parte del quehacer institucional y de acuerdo
a los alcances de la Ley No 7.799 de la Junta Administrativa del Servicio Eléctrico
Municipal de Cartago, cuyo articulo 14, inciso i), sefiala: “Preparar un informe
anual de labores de la Instituciéon”, me permito hacer entrega en formato digital
del documento denominado Informe Anual de Labores JASEC 2021, el cual fue
debidamente conocido y aprobado por nuestra Junta Directiva en la Sesion
Ordinaria N°. 025-2022 en su articulo N° 6, del 28 de marzo 2022. Dicho documento
rescata los aspectos mas sobresalientes del trabajo realizado por la Institucidon
durante el afio 2021, por lo que es al mismo tiempo una rendicién de cuentas a los
municipios servidos. Dicho lo anterior, en la pagina web de JASEC se ha habilitado
el siguiente link en el cual se puede acceder a dicha informacion:
https://www.jasec.go.cr/docs/PDF/red/informelabores/informe_labores2021.pdf...”

Se toma nota.

8- Oficio 111-2022-DGVM, con fecha 31 de marzo de 2022, firmado por el
arquitecto Luis Enrique Molina Vargas, Director del Departamento de Gestion
Vial de la Municipalidad de Jiménez.

Les manifiesta lo siguiente: En seguimiento al acuerdo 11° Inciso A del Articulo V
de la Sesion Ordinaria N° 97 del Concejo Municipal de Jiménez donde se traslada
nota firmada por su persona al Departamento de Gestion Vial sobre el arreglo del
camino El Desecho en Juan Vifias, me permito indicar lo siguiente:

1. El Departamento de Gestidn Vial de la Municipalidad de Jiménez es el encargado
de realizar las intervenciones a los caminos publicos del cantén, utilizando para ello,
principalmente, los recursos econdémicos provenientes de las leyes 8114 y 9329.

2. Para tal fin, se cuenta con un Plan de Desarrollo y Conservaciéon de la Red Vial
Cantonal o Plan Quinquenal. Actualmente se encuentra vigente el plan
correspondiente al quinquenio 2021-2025, debidamente aprobado por el Concejo
Municipal de Jiménez en la Sesién Extraordinaria N° 17, celebrada el dia jueves 23
de abril del afio 2020.

3. En dicho Plan de Desarrollo y Conservacion de la Red Vial Cantonal se encuentra
programada la intervencién del camino El Desecho para el afio 2023, con la finalidad
de procurar que las comunidades de San Martin y Cafa Real tengan un acceso en

buenas condiciones.
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4. Conocedores del estado del camino, principalmente desde el entronque con la
Ruta Nacional 10 hasta las cercanias de sector Sur de la comunidad de Cafa Real,
para este afio 2022 se han programado las siguientes actividades:

a. Un bacheo menor en los sectores mas dafiados del camino, tanto en la linea de
centro como en los laterales. Esta actividad se realizé en la primera quincena del

mes de marzo, tal como se observa en las siguientes imagenes:

3 e . [

Rt

b. Actualmente se esta en la elaboracién de un Presupuesto Extraordinario donde
se estan consignando recursos econémicos para realizar mejoras en la superficie
de ruedo en este tramo del camino El Desecho. Lo anterior con el fin de adelantar
el inicio de los trabajos de mejoras para este afio 2022.

En dicho proyecto se programa realizar mejoras tanto en el sistema de drenaje asi
como la colocaciéon de una carpeta asfaltica en sectores prioritarios del camino El
Desecho.

5. No omito manifestarle que de manera periddica y trimestral se estan realizando
labores de limpiezas manuales en los derechos de vias de este camino, asi como
de limpieza de alcantarillas y cunetas, lo anterior con el fin de mantener las mejores
condiciones de transitabilidad con la infraestructura existente actualmente.

6. En cuanto a la observacion realizada en su nota, se indica: “Pedimos que el
camino indicado anteriormente y sefialado en las fotos adjuntas, sea incluido en uno
de los proyectos presupuestarios destinado para vias y caminos que segun el PLAN
ANUAL OPERATIVO DEL PRESUPUESTO ORDINARIO 2022 DE LA
MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ (Aprobado por ustedes) destina un monto total de
Z18 500 000,00 para “Atender las necesidades de Ejecucion de Obras de
Mantenimiento en los caminos publicos del distrito de Juan Vifias”. Lo anterior
amparado en la Ley 9329 (Ley Especial para la Transferencia de Competencias:
Atencion Plena y Exclusiva de la Red Vial Cantonal)” Le indico, en atencién a lo
anterior, que el proyecto mencionado se llama correctamente “Mantenimiento de

caminos en el Distrito de Juan Vifhas con maquinaria Municipal’ y esta
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proyectado para atender los caminos que actualmente presentan una superficie de
ruedo con material expuesto o en su defecto tierra y que para su intervencion se
requiere la utilizacion de la maquinaria municipal. Por tal motivo no es procedente
cambiar de destino dicha partida presupuestaria, puesto que implicaria la no
atencion de caminos dedicados a la extraccidon principalmente de produccion
agricola del distrito primero. Como ya se indico, para tal fin se estan consignado
recursos economicos adicionales dentro de un presupuesto extraordinario. Se toma

nofta.

9- Oficio CPEDH-42-2022., con fecha 31 de marzo de 2022, firmado por Emily
Reyes Ramirez, Asamblea Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente: ...“El Area de Comisiones Legislativas |, la cual
administra la Comision Especial de Derechos Humanos, aprob6é un nuevo texto
sustitutivo sobre el expediente numero 22.430 en la sesidén N° 17, celebrada el dia
29 de marzo del presente ano. Por esta razén, se le solicita criterio a la institucion
que usted representa, en relacion al PROYECTO DE LEY N° 22430 “LEY
NACIONAL DE SALUD MENTAL..”

ACUERDO 9°

Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comision

Municipal de Gobierno y Administracion, para su analisis y posterior dictamen.

10- Oficio 118-2022-DGVM, con fecha 31 de marzo de 2022, firmado por el arquitecto
Luis Enrique Molina Vargas, Director del Departamento de Gestion Vial de la
Municipalidad de Jiménez.

Les manifiesta lo siguiente: En seguimiento a la Transcripcion del Acuerdo 7° del Articulo V
de la Sesion Ordinaria N° 93 del Concejo Municipal de Jiménez, donde su persona realiza
una serie de consultas sobre una calle ubicada en el distrito de Tucurrique, se procedio a
su atencién tal como se describe a continuacion: a. Es el Concejo Municipal del Distrito de
Tucurrique el encargado de atender la Red Vial del distrito de Tucurrique, tal como esta
regulado en Ley 9329 denominada, Ley Especial para la Transferencia de Competencias:
Atencion Plena y Exclusiva de la Red Vial Cantonal. b. Para tal efecto, es el Concejo
Municipal del Distrito de Tucurrique el que ha de atender las consultas realizadas acerca
de los caminos ubicados dentro de los limites del distrito de Tucurrique. c. Por tal motivo se
remitio su consulta a dicho Concejo Municipal de Distrito por medio del oficio 063-2022-
DGVM, fechado el 22 de febrero del afio en curso, con copia digital a su persona. d. Se

recibe como respuesta, por parte del Concejo Municipal del Distrito de Tucurrique, el oficio
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15-2022 firmado por el Ing. Alonso Alvarado Calvo del Departamento de Ingenieria donde
menciona: “Le indico que por el momento no se puede brindar ningun criterio, esto basado
que el sefior Fonseca D’Avanzo realizé denuncia en anos anteriores con respecto al camino
en cuestion y al dia de hoy se encuentra en proceso judicial” Se adjunta oficio indicado e.
En atencion a la anterior negatoria de informacion del Concejo Municipal del Distrito de
Tucurrique y por encontrarse el caso en estrados judiciales no es posible brindar respuesta
a las consultas realizadas por su persona. f. A su vez le indico respetuosamente, en
concordancia a lo anteriormente expuesto, que las consultas relacionadas con caminos
ubicados dentro del distrito de Tucurrique sean remitidas a dicho Concejo Municipal de
Distrito, esto con el fin de que cualquier inquietud que su persona posea sea atendida de

una manera mas oportuna y expedita. Se toma notfa.

11- Oficio AL-DSDI-OFI-0030-2022, con fecha 31 de marzo de 2022, firmado por el
sefior Edel Reales Noboa, Director a.i. Departamento Secretaria del Directorio,
Asamblea Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente: “De conformidad con las disposiciones del Reglamento
de la Asamblea Legislativa, se consulta el texto actualizado sobre el EXPEDIENTE
LEGISLATIVO N° 22,914 LEY PARA LA CONTENSION TEMPORAL DEL
AUMENTO AL IMPUESTO UNICO A LOS COMBUSTIBLES, que se adjunta...”

ACUERDO 11°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comision

Municipal de Gobierno y Administracion, para su analisis y posterior dictamen.

12- Oficio Al-41-2022 fechado 18 de marzo, enviado por la sefiora Sandra Mora
Munoz, Auditora Interna.

Les Manifiesta lo siguiente “...Se les informa sobre el teletrabajo de la auditoria del
28 al 31 de marzo 2022. Se procede a presentar el informe de teletrabajo segun:
oficio N° SC-391-2020, transcripcion del acuerdo 10° del articulo V, de la Sesion
Ordinaria N°33, celebrada el dia lunes 14 de diciembre del afio 2020

Nombre del Funcionario: Sandra Mora Mufioz

Dependencia: Auditoria Interna

Superior Jerarca: Concejo Municipal

Fecha del informe: 01 de abril 2022

Fecha del dia laborado  Actividad realizada Objetivo de la actividad Evidencia o indicador
de cumplimiento de la
actividad y del interés
para el
Municipio
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28/03/2022 lunes

28/03/2022 lunes

28/03/2022 lunes

28/03/2022 lunes

28/03/2022 lunes

29/03/2022 Martes

29/03/2022 Martes

29/03/2022 Martes

29/03/2022 Martes

29/03/2022 Martes

30/03/2022 Miércoles

30/03/2022 Miércoles

30/03/2022 Miércoles

30/03/2022 Miércoles

30/03/2022 Miércoles

31/03/2022 Jueves

31/03/2022 Jueves

31/03/2022 Jueves

31/03/2022 Jueves

31/03/2022 Jueves

Revisar correo
Revisar Gaceta Diario
oficial de Costa Rica

Revisién de la pagina de
la CGR

Capacitacion del IFAM

Proyecto CGR Corrupcion
Revisar correo
Revisar Gaceta Diario

oficial de Costa Rica

Revisién de la pagina de
la CGR

Proyecto CGR
Corrupcion

Capacitacion del IFAM

Revisar correo
Revisar la Gaceta Diario
oficial de Costa Rica

Revisién de la pagina de
la CGR

Capacitacion del IFAM
Proyecto CGR
Corrupcion

Revisar correo

Revisar la Gaceta Diario
oficial de Costa Rica

Revisién de la pagina de
la CGR

Proyecto CGR
Corrupcion

Capacitacion del IFAM

Recibir y enviar
correspondencia

Recopilar informacion
Recopilar informacion

Il Congreso Tecnologias
de Informacion

Etapa de examen

Recibir y enviar
correspondencia

Recopilar informacion
Recopilar informacion
Etapa de examen

Il Congreso Tecnologias
de Informacion

Recibir y enviar
correspondencia

Recopilar informacion
Recopilar informacion

Il Congreso Tecnologias
de Informacion

Etapa de examen
Recibir y enviar
correspondencia

Recopilar informacion
Recopilar informacion

Ejecucion etapa de
informe

Il Congreso Tecnologias
de Informacién

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afo 2022
Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afo 2022
Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afo 2022

Se entrega comprobante
de asistencia a la
Reunién. Entregado a la
Alcaldia

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afo 2022
Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afo 2022
Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afo 2022
Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afo 2022

Se toma nota y se archiva en el expediente administrativo 02-2020.

13- Oficio N° SC-05IL-2022 fechado 01 de abril, enviado por la seiiora Nuria

Estela Fallas Mejia, Secretaria del Concejo.
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Les manifiesta lo siguiente “...En acatamiento del acuerdo 2° del Articulo Xl, de la

Sesion Ordinaria N° 95 del martes 22 de febrero del afio en curso, procedo a

informarles sobre las labores realizadas por la Secretaria del Concejo, durante la

semana del lunes 28 de marzo al viernes 01 de abril, como detallo:

Semana: Del 28 de marzo al 01 de abril 2022

SECRETARIA DE CONCEJO

INFORME DE LABORES (Incluida la modalidad de Teletrabajo)

Dia

Objetivo

Modalidad

Lunes 28
Marzo

Recibo de correspondencia (Inclusion en carpeta de
correspondencia para sesion del martes 29 de marzo
hasta las 11 AM)

Envio a las autoridades municipales, por correo
electrénico, de la carpeta de correspondencia para la
sesion del 29 de marzo
Recibo de correspondencia (Inclusion en carpeta de
correspondencia para sesion del martes 05 de abiril)
Revision y respuesta correo electronico
Elaboracion y envio de correos electronicos a la
Alcaldia reportando hora de ingreso y salida de
labores y tiempos de inicio y finalizacion de desayuno
y almuerzo

Teletrabajo

Martes 29
Marzo

Recibo de correspondencia (Inclusion en carpeta de
correspondencia para sesion del martes 05 de abiril)
Impresion y preparacién del material de trabajo para la
sesion del 29 de marzo y del Acta Ordinaria 99
(original)

Revision y respuesta correo electronico
Archivo de Correspondencia

Oficina

Miércoles 30
Marzo

Recibo de correspondencia (Inclusion en carpeta de
correspondencia para sesion del martes 05 de abiril)
Revision y respuesta correo electronico
Preparacion y envio de correspondencia: Acuerdos del
Acta Ordinaria N° 99 y Acuerdo Firme Acta Ordinaria
100
Actualizacion del Expediente de Acuerdos Municipales
ano 2022
Elaboracion de las planillas para pago de dietas,
extras y viaticos, correspondientes al mes de marzo
2022, y envio por correo electronico a la Alcaldia
Elaboracion y envio por correo electrénico de
Certificacion para el Comité Cantonal de la Persona
Joven de Jiménez (N° 014-CSC-2022)
Elaboracioén, redaccién y revision Acta Ordinaria 100
Archivo de Correspondencia

Oficina

Jueves 31
Marzo

Recibo de correspondencia (Inclusion en carpeta de
correspondencia para sesion del martes 05 de abril)
Revision y respuesta correo electronico
Elaboracion, redaccioén y revision Acta Ordinaria 100
Actualizacion Expediente Control de Planillas (Dietas,
Extras, Viaticos) Ano 2022

Teletrabajo
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Actualizacion Expediente Digital Correspondencia
Interna- Remitida 2022
Actualizacion Expediente Administrativo 02-2020
(Accionar de la Auditoria Interna)
Actualizacion Control de Acuerdos Municipales 2022-
Marzo hasta Acta Ordinaria 99
Elaboracion y envio de correos electronicos a la
Alcaldia reportando hora de ingreso y salida de
labores y tiempos de inicio y finalizacion de desayuno
y almuerzo
Recibo de correspondencia (Inclusion en carpeta de
correspondencia para sesion del martes 05 de abiril)
Revision y respuesta correo electronico
Elaboracion del Contrato de Teletrabajo y envio por
correo electronico a la Alcaldia
Elaboracioén, redaccién y revision Acta Ordinaria 100
(finalizacion)
Envio por correo electronico del Acta Ordinaria 100 a
jerarcas de la institucion y 99 a los ciudadanos que la
Viernes 01 solicitaron Teletrabajo
Abril Preparacion del Informe de Labores de la semana 28
de marzo al 01 de abril, y envio por correo electronico
a la Alcaldia y al Concejo Municipal mediante oficio N°
SC-05-IL-2022 del 01-04-2022
Actualizacion Expediente de Actas Municipales:
Ordinarias -Administracion 2020-2024
Elaboracion y envio de correos electronicos a la
Alcaldia reportando hora de ingreso y salida de
labores y tiempos de inicio y finalizacion de desayuno
y almuerzo

Se toma nota.

14- Oficio 169-ALJI-2022 fechado 05 de abril, firmado por la senorita Lissette
Fernandez Quirds, alcaldesa de esta Municipalidad.

Les manifiesta lo siguiente “...Por medio de la presente, les hago entrega del
Presupuesto Extraordinario 1-2022 “Consolidado” de la Municipalidad de Jiménez

con su respectivo Plan Operativo, para su analisis y aprobacion.”

ACUERDO 14°
Una vez analizado con todas las formalidades de ley y dispensado del tramite de
comision, este Concejo acuerda por Unanimidad y en Acuerdo Definitivamente
Aprobado; darle su aprobacion al Presupuesto Extraordinario 1-2022 “Consolidado”
de la Municipalidad de Jiménez y su respectivo Plan Operativo, presentado por la
seforita Lissette Fernandez Quirds, Alcaldesa Municipal. De igual forma se acuerda
remitirlo al Area de Fiscalizacion de Servicios para el Desarrollo Local de la
Contraloria General de la Republica, para su aprobacion, conforme se detalla a

continuacion:
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
INGRESOS TOTALES
PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 *CONSOLIDADO*

CODIGO NOMBRE JIMENEZ TUCURRIQUE TOTAL %

INGRESOS TOTALES 292 688 202,55 202 555 702,69] 495 243 905,24| 100,00%)
1.0.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS CORRIENTES 10 909 587,20 0,00 10 909 587,20 2,20%
1.3.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS NO TRIBUTARIOS 7 473 652,20| 0,00 7473 652,20| 1,51%)
1.3.1.0.00.00.0.0.000 | VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 7 473 652,20 0,00 7 473 652,20| 1,51%]
1.3.1.2.00.00.0.0.000 | VENTA DE SERVICIOS 7 473 652,20| 0,00 7473 652,20| 1,51%)
1.3.1.2.05.00.0.0.000 | SERVICIOS COMUNITARIOS 7 473 652,20 0,00 7 473 652,20 1,51%]
1.3.1.2.05.01.0.0.000 | Seniicios de alcantarillado sanitario y pluvial 7 473 652,20 0,00 7 473 652,201 1,51%
1.3.1.2.05.01.1.0.000 | Senvicio de alcantarillado sanitario 7 473 652,20 0,00 7 473 652,20 1,51%
1.4.0.0.00.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3 435 935,00 0,00 3435935,000 0,69%)
1.4.1.0.00.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 3 435 935,00 0,00 3 435 935,00 0,69%
1.4.1.2.00.00.0.0.000 | Transferencias corrientes de Organos Desconcentrados 3 435 935,00 0,00 3435935,00] 0,69%
1.4.1.2.02.00.0.0.000 Aporte del Consejo Nacional de la Politica Publica de la 3 435 935,00 0.00 3 435 935,00 0,69%

Persona
2.0.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS DE CAPITAL 124 141 699,12 39 127 526,49| 163 269 225,61 32,97%
2.4.0.0.00.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 124 141 699,12 39 127 526,49| 163 269 225,61 32,97%
2.4.1.0.00.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 90 529 826,32 39 127 526,49| 129 657 352,81| 26,18%j
2.4.1.1.00.00.0.0.000 | Transferencias de capital del Gobierno Central 90 529 826,32 39 127 526,49] 129 657 352,81 26,18%
2.4.1.1.01.00.0.0.000 | Aporte del Gobierno Central, Ley 8114, para mantenimiento 90 529 826,32 39 127 526,49] 129 657 352,81] 26,18%
2.4.3.0.00.00.0.0.000 %ﬂgﬁﬁa&%ﬂDE CAPITAL DEL SECTOR EXTERNO 33 611 872,80 0,00 33 611 872,80, 6,79%
2.4.3.2.00.00.0.0.000 | Transferencias de capital de Gobiernos Extranjeros 33 611 872,80 0,00 33611 872,80 6,79%
2.4.3.2.01.00.0.0.000 | Donacion de capital de la Embajada de Japén 33611 872,80 0,00 33611872,80] 6,79%
3.0.0.0.00.00.0.0.000 | FINANCIAMIENTO 157 636 916,23 163 428 176,20| 321 065 092,43| 64,83%
3.3.0.0.00.00.0.0.000 |RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 157 636 916,23 163 428 176,20| 321 065 092,43| 64,83%
3.3.1.0.00.00.0.0.000 | SUPERAVIT LIBRE 21683 119,65 8 726 377,66 30 409 497,31 6,14%
3.3.2.0.00.00.0.0.000 |SUPERAVIT ESPECIFICO 135 953 796,58 154 701 798,54] 290 655 595,12] 58,69%

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales
4/4/2022
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[1.1.0.0.00.00.0.0.000

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 *CONSOLIDADO*
JUSTIFICACION DE INGRESOS

INGRESOS TRIBUTARIOS |

0,00] 0,00%

[1.3.0.0.00.00.0.0.000

INGRESOS NO TRIBUTARIOS |

7473652,220] 151%

|1.3.1.2.05.01.0.0.000 Servicios de alcantarillado sanitario y pluvial

|1.3.1 .2.05.01.1.0.000 Servicio de alcantarillado sanitario 7473 652,20' 7473 652,20' 1,51%
Se presupuesta el ingreso por senvicios de alcantarillado sanitario, por motivos del traslado a la
Municipalidad de Jiménez, del sistema de alcantarillado sanitario y planta de tratamiento de aguas
residuales de la Urbanizacion Cafia Real en Juan Vifias, a partir el afio 2022.
Residencial 148 servicios (8.487 xmes por 7 meses) 8792 532,00
Pendiente periodo estimado 2022 (15%) 1318 879,80
Recuperacion Pendiente afio 2021 0,00
Estimacion afo 2022 J 7 473 652,20
|1.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES I 3435 935,00' 0,69%
|1‘4‘1 .2.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes de Organos Desconcentrados | 3435 935,00'
1.4.1.2.02.00.0.0.000 fg;)?)e del Consejo Nacional de la Politica Publica de la Persona Joven 3435 935,00
Segun Ley 10.103 Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la Republica Afo 2022, Gaceta 235
del 07 de diciembre 2021
|2.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 163 269 225,61| 32,97%
2.4.1.1.00.00.0.0.000 Transferencias de capital del Gobierno Central 129 657 352,81 26,18%
|2. 4.1.1.01.00.0.0.000 Aporte del Gobierno Central, Ley 8114 // 9329 90 529 826,32
Para mantenimiento de la red vial cantonal. recursos para el 2022, Ley 8114 y Ley 9329. Segun lo
propuesto y aprobado por la Junta Vial Cantonal, Acta de Sesion Extra-Ordinaria 03-2022, del 22 de marzo
2022.
Jiménez
2.4.1.1.01.00.0.0.000 Aporte del Gobierno Central, Ley 8114, 39 127 526,49
Aporte del Gobierno Central, Ley 9329, para mantenimiento de la red vial distrital. Recursos del 2022.
Segun estimacion de La Junta Vial Distrital del CMD Tucurrique.
Tucurrique
Re Ley 81141/ Asignado segtin Ley 10103 Ley de Presupuesto Ordinario y Presupuesto Ordinario 2022
cursogsn:y Extraordinario de la Republica Afio 2022 "Gaceta 235 del 07 de diciembre | Sesion Extraordinaria 10-2021 del | A presupuestar
2021" 22-09-2021
Totales Canton 1075987 915,00 946 330 562,19 129 657 352,81
2.4.3.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR EXTERNO
2.4.3.2.00.00.0.0.000 Transferencias de capital de Gobiernos Extranjeros 33611872,80| 6,79%

Donacién de capital de la Embajada de Japén

Se recibe donacion de la Embajada de Japén para la adquisicién de equipos para el proyecto de
recuperacion de residuos sélidos (Centro de Compostaje y Centro de Acopio de Residuos reciclables) de
la Municipalidad de Jiménez Dicha donacion es por un monto de $ 52.063 (cincuenta y dos mil sesenta y
tres colones ) depositados en la cuenta corriente de la Municipalidad el 17-03-2022, al tipo de cambio de
venta del Banco Central de Costa Rica ¢ 645.6 por cada dolar ¢ 33.611.872,80

33611872,80

|3.0.0.0.00.00.0.0.000

FINANCIAMIENTO |

321 065 092.43' 64,83%

|3.3.0.0.00.00.0.0.000 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES

157 636 916,23 163 428 176,20|

321065 092,43' 64,83%

30 409 497.31| 6,14%

|3.3.1 .0.00.00.0.0.000 SUPERAVIT LIBRE 21683 119,65 8726 377,66'
Recursos del Superavit Libre producto de la liquidacién presupuestaria
del afio 2021. Sesion Extra-Ordinaria N° 12-2022, Acuerdo N° |, Articulo 21683 119,65 8726 377,66 30409 497,31

IIl, del 15 de febrero 2022.

3.3.2.0.00.00.0.0.000 SUPERAVIT ESPECIFICO 135 953 796,58 154 701 798,54 290 655 595,12 58,69%

Recursos del Superavit Libre producto de la liquidacion presupuestaria

del afio 2021. Sesion Extra-Ordinaria N° 12-2022, Acuerdo N° I, Articulo

Ill, del 15 de febrero 2022.
3,3,2,01,00,00,0,0,000 Fondo Junta Administrativa Registro Nacional 346 201,95 298 446,56 644 648,51
3,3,2,02,00,00,0,0,000 Fondo Juntas de Educacion 1314 689,23 994 821,88 2309 511,11
3,3,2,03,00,00,0,0,000 Fondo Organo de Normalizacion Tecnica (1% ibi) 115 400,65 99 482,19 214 882,84
3,3,2,04,00,00,0,0,000 Fondo Mantenimiento y Conservacién de Caminos Vecinales 170 747,94 0,00 170 747,94
3,3,2,06,00,00,0,0,000 Fondo programas deportivos 50% espectaculos publicos 233372,50 0,00 233 372,50
3,3,2,07,00,00,0,0,000 Fondo programas culturales 50% espectaculos publicos 282514,98 0,00 282 514,98
3,3,2,08,00,00,0,0,000 Fondo Seguridad Vial Multas 14 674,23 0,00 14 674,23
3,3,2,09,00,00,0,0,000 Fondo Impuesto al Cemento para Obras 32064 889,96 0,00 32064 889,96
3,3,2,10,00,00.0,0,000 Fondo Comité Cantonal de Deportes 2997 054,67 1192 937,61 4189 992,28
3,3,2,11,00,00.0,0,000 Fondo Concejo Nac de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) 499 509,11 0,00 499 509,11
3,3,2,12,00,00.0.0,000 Fondo Acueductos 39 445 898,07 0,00 39 445 898,07
3,3,2,13,00,00.0.0,000 Fondo Ley 7788 Gonagebio 59 179,16 32872,80 92 051,96
3,3,2,14,00,00.0,0,000 Fondo Ley 7788 Parques Nacionales 372828,73 206 969,52 579 798,25
3,3,2,15,00,00.0,0,000 Fondo Ley 7788 Proteccion Medio Ambiente 1035 403,38 281 577,46 1316 980,84
3,3,2,17,00,00.0,0,000 Fondo Depésito y Tratamiento de Desechos Sélidos 1998 040,60 0,00 1998 040,60
3,3,2,18,00,00.0,0,000 Fondo IBI para obras 24770 925,49 30430 192,44 55201 117,93
3,3,2,20,00,00,0,0,000 Fondo Ley Simplificacién y Eficiencia Tributarias LeyN° 8114 /9329 0,00 108 873 447,25 108 873 447,25
3,3,2,24,00,00.0,0,000 Fondo para proyectos y programas para la Persona Joven 7022702,70 0,00 7022702,70
3,3,2,25,00,00,0,0,000 Fondo Parques y Ornato 294 690,17 0,00 294 690,17
3,3,2,27,00,00,0,0,000 Fondo Recoleccion de Basura 12525 058,52 8203433,79 20728 492,31
3,3,2,28,00,00,0,0,000 Fondo de Cementerios 953 966,92 77124362 172521054
3,3,2,30,00,00,0,0,000 Fondo Aporte FODESAF para Construccion Red de Cuido 3259 500,00 0,00 3259 500,00
3,3,2,33,00,00,0,0,000 Fondo de Aseo de Vias 6176 547,62 331637342 9492921,04

TOTAL INGRESOS | |

495243 905.24]  100%

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales

4/4/2022
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 *CONSOLIDADO*

SECCION DE EGRESOS
DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO

EGRESOS TOTALES 495 243 905,24 100,00%
0 |REMUNERACIONES 23 462 030,16 4,74%
1 |SERVICIOS 136 170 150,38 27,50%
2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 40 788 544,55 8,24%
3 |INTERESES Y COMISIONES 0,00 0,00%
4 |ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00%
5 |BIENES DURADEROS 274 461 424,54 55,42%
6 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10 361 755,61 2,09%
7 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00%
8 |AMORTIZACION 0,00 0,00%
9 |CUENTAS ESPECIALES 10 000 000,00 2,02%

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales
4/4/2022

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 *CONSOLIDADO*
DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO PROGRAMA |

EGRESOS PROGRAMA | 36 014 628,37| 100,00%]
0 |REMUNERACIONES 4 183 119,65 11,62%
1 |SERVICIOS 16 719 753,11 46,42%
2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 1750 000,00 4,86%
3 |INTERESES Y COMISIONES 0,00 0,00%
4 |ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00%
5 |BIENES DURADEROS 4200 000,00 11,66%
6 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9 161 755,61 25,44%
7 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00%
8 |AMORTIZACION 0,00 0,00%
9 |CUENTAS ESPECIALES 0,00 0,00%

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO PROGRAMA Il

EGRESOS PROGRAMA |1 67 438 169,17 100,00%]
0 |REMUNERACIONES 13 365 337,51 19,82%
1 |SERVICIOS 29 332 406,50 43,50%
2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 17 090 425,16 25,34%
3 |INTERESES Y COMISIONES 0,00 0,00%
4 |ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00%
5 |BIENES DURADEROS 6 450 000,00 9,56%
6 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1200 000,00 1,78%
7 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00%
8 |AMORTIZACION 0,00 0,00%
9 |CUENTAS ESPECIALES 0,00 0,00%

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO PROGRAMA Il

EGRESOS PROGRAMA 11 391 791 107,70 100,00%)
0 |REMUNERACIONES 5913 573,00 1,51%
1 |SERVICIOS 90 117 990,77 23,00%
2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 21948 119,39 5,60%
3 |INTERESES Y COMISIONES 0,00 0,00%
4 |ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00%
5 |BIENES DURADEROS 263 811 424,54 67,33%
6 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00%
7 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00%
8 |AMORTIZACION 0,00 0,00%
9 |CUENTAS ESPECIALES 10 000 000,00 2,55%

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales 4/4/2022
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 *CONSOLIDADO*
EGRESOS POR PARTIDA / PROGRAMA

- TOTAL DEL TOTAL DEL| TOTAL DEL TOTAL
coniFa DETALLE ~| PROGRAM, *| PROGRAM, * PROGRAM, ~ PRESUPUES ~
TOTAL POR PARTDA POR PROGRAMA 36 014 628,37 67438169,17| 391791107,70 495243 905,24

0 [REMUNERACIONES 4183 119,65 13 365 337,51 5913 573,00 23462 030,16
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 2557 869,65 9743 187,31 4 826 889,00 17 127 945,96
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 2083872,00 269042123 1601 889,00 6376 182,23
0.01.02 Jornales 473 997,65 4 236 766,08 1 000 000,00 5710 763,73
0.01.03 Senvicios especiales 0,00 2816 000,00 2 225 000,00 5041 000,00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 853 458,00 1611897,20 116 692,00 2582 047,20
0.02.01 Tiempo extraordinario 16498,00 1611897,20 116 692,00 1745 087,20
0.02.02 Recargo de funciones 500 000,00 0,00 0,00 500 000,00
0.02.05 Dietas 336 960,00 0,00 0,00 336 960,00
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 244 451,00 607 970,00 312 399,00 1164 820,00
0.03.03 Decimotercer mes 181 140,00 519 488,00 252 749,00 953 377,00
0.03.04 Salario escolar 63 311,00 88 482,00 59 650,00 211 443,00

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA
0.04 SEGURIDAD SOCIAL 242 366,00 695 077,00 340 928,00 1278 371,00
0.04.01 Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del 230 410,00 660 791,00 322 497,00 1213 698,00

Seguro Social
0.04.05 Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 11 956,00 34 286,00 18431,00 64 673,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y

0.05 OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 284 975,00 707 206,00 316 665,00 1308 846,00
0.05.01 Contribucién Pgtronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense 127 160,00 364 682,00 179 680,00 671 522,00
del Seguro Social

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 65210,00 187 016,00 90 990,00 343 216,00
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 92 605,00 155 508,00 45 995,00 294 108,00
[ 1 [sErvicios | 16719753,11] 29332406,50] 90 117 990,77] 136 170 150,38]
1.01 ALQUILERES 0,00 6650000,00 18 210 352,49 24 860 352,49
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 0,00 6650000,00 18210 352,49 24 860 352,49
1.02 SERVICIOS BASICOS 1500 000,00 6183 090,41 0,00 7683 090,41

1.02.02 Senvicio de energia eléctrica 700 000,00 1500 000,00 0,00 2200 000,00
1.02.04 Senicio de telecomunicaciones 800 000,00 0,00 0,00 800 000,00
1.02.99 Otros servicios basicos 0,00 468309041 0,00 4683 090,41

1.03  SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1900 000,00 2082 426,60 0,00 3982 426,60
1.03.01 Informacioén 1000 000,00 782 614,98 0,00 1782614,98
1.03.02 Publicidad y propaganda 0,00 300 000,00 0,00 300 000,00
1.03.03 Impresion, encuademacion y otros 200 000,00 0,00 0,00 200 000,00
1.03.06 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales 700 000,00 999 811,62 0,00 1699 811,62
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 900 000,00 1001487,17 2715922,00 4617 409,17
1.04.02 Seniicios juridicos 900 000,00 400 000,00 0,00 1300 000,00
1.04.03 Senicios de ingenieria 0,00 475120,00 2000 000,00 2475120,00
1.04.04 Senvicios en ciencias econémicas y sociales 0,00 0,00 715 922,00 715 922,00
1.04.99 Otros senvicios de gestion y apoyo 0,00 126 367,17 0,00 126 367,17
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 1350000,00 1050 000,00 0,00 2400 000,00
1.05.01 Transporte dentro del pais 900 000,00 500 000,00 0,00 1400 000,00
1.05.02 Viaticos dentro del pais 450 000,00 550 000,00 0,00 1000 000,00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 0,00 210 000,00 0,00 210 000,00
1.06.01 Seguros 0,00 210 000,00 0,00 210 000,00
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 6898 677,66 6373 943,20 1600 000,00 14 872 620,86
1.07.01 Actividades de capacitacion 450000,00 5640670,70 0,00 6090 670,70
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 6448 677,66 733 272,50 1600 000,00 8781950,16
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 4171 075,45 5481 459,12 67 591 716,28 77 244 250,85
1.08.02 Mantenimiento de vias de comunicacion 0,00 2000 000,00 62591716,28 64 591716,28
1.08.03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 72107545 400 000,00 5000 000,00 6121 075,45
1.08.04 Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de produccion 0,00 381 244,60 0,00 381 244,60
1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 3000000,00 250021452 0,00 5500 214,52
1.08.07 Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 450 000,00 0,00 0,00 450 000,00
1.08.99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 0,00 200 000,00 0,00 200 000,00
1.99 SERVICIOS DIVERSOS 0,00 300 000,00 0,00 300 000,00
1.99.01 Senvicios de regulacion 0,00 300 000,00 0,00 300 000,00
[ 2 [MATERIALES Y SUMINISTROS [ 1750000,00] 17090425,16] 21948119,39] 40 788 544,55|
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1350000,00 3732236,07 227212437 7 354 360,44
2.01.01 Combustibles y lubricantes 0,00 1528 000,00 0,00 1528 000,00
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales 350 000,00 500 000,00 0,00 850 000,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 1000 000,00 613 500,00 227212437 3885 624,37
2.01.99 Otros productos quimicos 0,00 1090736,07 0,00 1090 736,07

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y

2.03 MANTENIMIENTO 0,00 3381619,25 18 575 995,02 21957 614,27
2.03.01 Materiales y productos metalicos 0,00 1000 000,00 6033 821,85 7033821,85
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 0,00 300 000,00 5792 173,17 6092173,17
2.03.03 Madera y sus derivados 0,00 200 000,00 1950 000,00 2150 000,00
2.03.04 Mat y prod eléctricos, telefénicos y de computo 0,00 382 681,25 800 000,00 1182681,25
2.03.06 Materiales y productos de plastico 0,00 1418938,00 4000 000,00 5418 938,00
2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construccion 0,00 80 000,00 0,00 80 000,00
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 0,00 5558912,00 0,00 5558 912,00
2.04.01 Herramientas e instrumentos 0,00 1315512,00 0,00 1315512,00
2.04.02 Repuestos y accesorios 0,00 4243400,00 0,00 4243 400,00
2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 400 000,00 4417 657,84 1100 000,00 5917 657,84
2.99.03 Productos de papel, cartén e impresos 0,00 500 000,00 0,00 500 000,00
2.99.04 Textiles y vestuario 0,00 100 000,00 0,00 100 000,00
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 0,00 948 177,46 0,00 948 177 46
2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 0,00 516 110,00 0,00 516 110,00
2.99.99 Otros Utiles, materiales y suministros 400 000,00 2353 370,38 1100 000,00 3853370,38
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[ 5 [BIENES DURADEROS | 4200000,00] 6450000,00] 263811424,54] 274461 424,54
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 4200 000,00 6450 000,00 83 465 450,80 94 115 450,80
5.01.01 Maquinaria y equipo para la produccién 0,00 0,00 32 895 950,80 32 895 950,80
5.01.03 Equipo de comunicacion 4000 000,00 2700000,00 24 500 000,00 31200 000,00
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 0,00 0,00 8000 000,00 8000 000,00
5.01.05 Equipo y programas de cémputo 0,00 1750000,00 0,00 1750 000,00
5.01.99 Maquinaria y equipo diverso 200000,00 2000 000,00 18 069 500,00 20 269 500,00
5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 0,00 175345973,74 175 345 973,74
5.02.01 Edificios 0,00 0,00 48 945 000,00 48 945 000,00
5.02.02 Vias de comunicacion terrestre 0,00 0,00 121800 973,74 121 800 973,74
5.02.99 Otras construcciones, adiciones y mejoras 0,00 0,00 4 600 000,00 4 600 000,00
5.03 BIENES PREEXISTENTES 0,00 0,00 5000 000,00 5 000 000,00
5.03.01 Terrenos 0,00 0,00 5 000 000,00 5 000 000,00

[ 6 [TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9161755,61] 1200000,00] 0,00] 10361 755,61]
6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 9 084 055,61 0,00 0,00 9 084 055,61
6.01.01 Transferencias corrientes al Gobierno Central 214 882,84 0,00 0,00 214 882,84
6.01.02 Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 1870 555,77 0,00 0,00 1870 555,77

Transferencias corrientes a Instituciones Descentralizadas no
6.01.03 . 2309 511,11 0,00 0,00 2309 511,11
Empresariales

6.01.04 Transferencias corrientes a Gobiernos Locales 4689 105,89 0,00 0,00 4689 105,89
6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 77 700,00 0,00 0,00 77 700,00
6.02.99 Otras transferencias a personas 77 700,00 0,00 0,00 77 700,00
6.03 PRESTACIONES 0,00 1200 000,00 0,00 1200 000,00
6.03.01 Prestaciones legales 0,00 1200 000,00 0,00 1200 000,00

[ 9 [CUENTAS ESPECIALES [ 0,00] 0,00] 10000 000,00] 10000 000,00
9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 0,00 0,00 10 000 000,00 10 000 000,00
9.02.02 Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria 0,00 0,00 10 000 000,00 10000 000,00

| 7,27%) 13,62%) 79,11°/.,| 100,00%]

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales

4/4/2022
MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 *CONSOLIDADO*
ESTRUCTURA PROGRAMATICA GENERAL DETALLADA
[ CLASIFICADOR POR OBJETO DE GASTO | JIMENEZ] __TUCURRIQUE] TOTAL]  CLASIFCADOR POR CLASIICADOR ECONGMICO TOTAL
PROG|~ \MA: - RECCION Y ADMINISTRACION GENERAL | | | ~[=F - [GASTOS CORRIENTES -
| * *
ACTIVIDA'01 ADMINISTRACION GENERAL 17 853 976,10 8 726 377,66 26 580 353,76 TOTAL ACTIVIDAD 26 580 353,76
i 0 REMUNERACIONES 31832900,65 0,00 3832 900,65| 1.1.1 REMUNERACIONES 31832 900,65|
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 1821 984,00 0,00 1821 984,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 1821 984,00
0.01.02 Jomales 473 997,65 0,00 473 997,65 1.1.1.1 Sueldos y salarios 473 997,65
0.02.01 Tiempo extraordinario 16 498,00 0,00 16 498,00 1.1.1.1 Sueldos y salarios 16 498,00
0.02.02 Recargo de funciones 500 000,00 0,00 500 000,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 500 000,00
0.02.05 Dietas 336 960,00 0,00 336 960,00 1.1.1.1 Sueldos y salarios 336 960,00
0.03.03 Decimotercer mes 158 661,00 0,00 158 661,00 1.1.1.1 Sueldos y salarios 158 661,00
0.03.04 Salario escolar 55 454,00 0,00 55 454,00 1.1.1.1 Sueldos y salarios 55 454,00
0.04.01 Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la CCSS 201 817,00 0,00 201 817,00 1.1.12 Contribuciones sociales 201 817,00
0.04.05 ggm:zc“’" Patronal al Banco Populary de Desarrollo 10472,00 0,00 10 472,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 10472,00
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de CCSS 111 380,00 0,00 111 380,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 111 380,00
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 57 118,00 0,00 57 118,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 57 118,00
Complementarias
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 88 559,00 0,00 88 559,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 88 559,00
1 SERVICIOS 8071 075,45 8648677,66 16719 753,11 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 18 469 753,11
1.02.02 Senicio de energia eléctrica 700 000,00 0,00 700 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 700 000,00
1.02.04 Senicio de telecomunicaciones 800 000,00 0,00 800 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 800 000,00
1.03.01 Informacin 1000 000,00 0,00 1,000 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y senvicios 1,000 000,00
1.03.03 Impresidn, encuadermacién y otros 200 000,00 0,00 200 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y senvicios 200 000,00
1.03.06 S:r?:r'c“’;‘le:sy gastos por senicios financieros y 700 000,00 0,00 700 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes y senicios 700 000,00
1.04.02 Senicios juridicos 900 000,00 0,00 900 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 900 000,00
1.05.01 Transporte dentro del pais 900 000,00 0,00 900 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y senvicios 900 000,00
1.05.02 Vidticos dentro del pais 450 000,00 0,00 450 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y senvicios 450 000,00
1.07.01 Actividades de capacitacion 450 000,00 0,00 450 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 450 000,00
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 800 000,00 5648 677,66 6 448 677,66} 1.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 6 448 677,66
1.08.03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 721 075,45 0,00 721 075,45 1.12 Adquisicién de bienes y servicios 721 075,45
1.08.05 6n de equipo de 0,00 3000 000,00 3000 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y senvicios 3000 000,00
1.08.07 g’:ii’i'r':""“'e"'c' ¥ reparacion de equipo y mobiliario de 450 000,00 0,00 450 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes y servicios 450 000,00
i 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1750 000,00 0,00 1750 000,00 i
2.01.02 Prod uticos y medi 350 000,00 0,00 350 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes y senvicios 350 000,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 1000 000,00 0,00 1,000 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y senvicios 1,000 000,00
2.99.99 Otros dtiles, materiales y suministros 400 000,00 0,00 400 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y senvicios 400 000,00
i 5 BIENES DURADEROS 4200 000,00 0,00 4200 000,00 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 4200 000,00|
5.01.03 Equipo de comunicacion 4000 000,00 0,00 4000 000,00 2.2.1 Maquinaria y equipo 4000 000,00
5.01.99 Maquinaria y equipo diverso 200 000,00 200 000,00 2.2.1 Maquinariay equipo 200 000,00
i 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 77 700,00 77 700,00 1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 77 700,00
6.02.99 Otras a personas 0,00 77 700,00 77 700,00 1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 77 700,00
ACTIVIDAT02 AUDITORIA INTERNA 350 219,00 0,00 350 219,00] [TOTAL ACTIVIDAD 350 219,00
|- 0 REMUNERACIONES 350 219,00 0,00 350 219,00 1.1.1 REMUNERACIONES 350 219,00
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 261 888,00 0,00 261 888,00 1.1.1.1 Sueldos y salarios 261 888,00
0.03.03 Decimotercer mes 22 479,00 0,00 22 479,00 1.1.1.1 Sueldos y salarios 22 479,00
0.03.04 Salario escolar 7 857,00 7 857,00 1.1.1.1 Sueldos y salarios 7 857,00
0.04.01 Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la CCSS 28 593,00 0,00 28 593,00 1.1.12 Contribuciones sociales 28 593,00
0.04.05 gg:z::c“’" Patronal al Banco Populary de Desarrollo 1484,00 0,00 1484,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 1484,00
0.05.01 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de CCSS 15 780,00 0,00 15 780,00 1.142C sociales 15 780,00
AUDITORI 0.05,02 APorte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 8092,00 0,00 8092,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 8092,00
Complementarias
INTERNA | 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 4046,00 0,00 4 046,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 4046,00)
ACTIVIDAT04 REGISTRO DE DEUDAS, FONDOS Y TRANSFERENCIAS 6 258 525,05 2825 530,56 9084 055,61] |[TOTAL ACTIVIDAD 9 084 055,61
i ientes al Gobierno Central 115 400,65 99 482,19 214 882,84 1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9084 055,61
6.01.01,1 Organo de Normalizacion Tecnica (1% ibi) 115 400,65 99482,19 214 882,84 1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Pablico 214 882,84
6.01.02 i ientes a Organos 1332 266,89 538 288,88 1870 555,77 i
6.01.02.1 Aporte Junta Administrativa del Registro Nacional (3% bi) 346 201,95 298 446,56 644 648,51 1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico 644 648,51
6.01.02.2 Fondo Parques Nacionales (Timbres ) 372 828,73 206 969,52 579 798,25 1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico 579 798,25/
6.01.02,3 Comision Nacional Conagebio Ley 7788 (10 % Timbre 59179,16 32872,80 92 051,96 131 Transferencias corrientes al Sector Publico 92 051,96
Parques Nacionales.)
Consejo Nacional de Personas con Discapacidad r . -
601031 ey 0.8% 554 057,05 0 554 057,05 1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Pablico 554 057,05
- fentes a |
601,08 O tralizadas no Empreserialos 1314 689,23 994 821,88 2309 511,11
6.01.03.2 Juntas de Educacion (10 % ibi) 1314 689,23 994 821,88 2309 511,11 1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico 2309 511,11
6.01.04 i ientes a Locales 3496 168,28 1192 937,61 4689 105,89
6.01.04.1 Comité Cantonal de Deportes 3433 438,16 1192 937,61 4626 375,77 1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Péblico 4626 375,77
6.01.04.2 Federacion de Municipalidades de la Provincia de Cartago 35 456,16 0,00 35 456,16 1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico 35 456,16
6.01.04.3 Union Nacional de Gobiernos Locales 27 273,97 0,00 27 273,97| 1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico 27 273,97
TOTAL PROGRAMA | 2446272015 1155190822 3601462837 | | TOTAL PROGRAMA | 36 014 628,37]
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PROGRAMA |I: SERVICIOS COMUNALES

*

SERVICIO' 01 _ ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS 6176547,62  2984736,07 _ 9161283,60] [TOTAL ACTIVIDAD 9161 283,69
0 REMUNERACIONES 2531 936,00 0,00  2531936,00 1.1.1 REMUNERACIONES 2531 936,00
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 434 591,00 0,00 434 591,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 434 591,00
0.01.02 Jomales 1600 000,00 0,00 1600 000,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 1,600 000,00
0.02.01 Tiempo extraordinario 348 000,00 348 000,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 348 000,00,
0.03.03 Decimotercer mes 37 497,00 0,00 37 497,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 37 497,00
0.03.04 Salario escolar 13 106,00 13 106,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 13 106,00
0,04,01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja 47 696,00 0,00 47 696,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 47 696,00
Costarricense del Seguro Social
0.04.05 ggm::f"’" Patronal al Banco Populary de Desarrollo 2 475,00 0,00 2 475,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 2 475,00
0.05.,01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 26 323,00 0,00 26 323,00 11.1.2 Contribuciones sociales 26 323,00
Costarricense del Seguro Social
0.05.02 AAPorte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 13 499,00 0,00 13 499,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 13 499,00
Complementarias
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 8 749,00 0,00 8 749,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 8 749,00
1 SERVICIOS 870 811,62 510 000,00 1380 811,62 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 4629 347,69
1.02.02 Senvicio de energia eléctrica 500 000,00 0,00 500 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y senicios 500 000,00)
1,03.01 Informacién 0,00 300 000,00 300 000,00 1.12 Adquisicién de bienes y senicios 300 000,00,
1,03.06 Comisiones y gastos por senvicios financieros y comerciales 370 811,62 0,00 370 811,62 1.12 Adquisicién de bienes y senicios 370 811,62
1.06.01 Seguros 0,00 210 000,00 210 000,00 1.12 Adquisicién de bienes y senicios 210 000,00,
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2773800,00 474736,07 3248 536,07 !
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales 250 000,00 0,00 250 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y senicios 250 000,00)
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 250 000,00 0,00 250 000,00 1.12 Adquisicién de bienes y senvicios 250 000,00,
2.01.99 Otros productos quimicos 250 000,00 124 736,07 374 736,07 1.12 Adquisicién de bienes y senvicios 374 736,07
2.04.01 Herramientas e instrumentos 450 000,00 200 000,00 650 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y senicios 650 000,00)
2.04.02 Repuestos y accesorios 0,00 150 000,00 150 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 150 000,00
ASEO 2.99.03 Productos de papel, carton e impresos 500 000,00 0,00 500 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 500 000,00
DE  2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 623 800,00 0,00 623 800,00 1.12 Adquisicién de bienes y senicios 623 800,00,
ViAS 2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 350 000,00 0,00 350 000,00 1.12 Adquisicién de bienes y senicios 350 000,00
2.99.99 Otros (tiles, materiales y suministros 100 000,00 0,00 100 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y senicios 100 000,00
5 BIENES DURADEROS 0,00  2000000,00 2000 000,00 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 2000 000,00
5.01.99 ia y equipo diverso 0,00 2000000,00 2000 000,00 22.1 ia y equipo 2 000 000,00)
SERVICIO 02  RECOLECCION DE BASURA 12 525 058,52 7383 090,41 19 908 148,03 [TOTAL ACTIVIDAD 19 908 148,93
0 REMUNERACIONES 3195 844,00 0,00 3195844,00 1.1.1 REMUNERACIONES 3195 844,00
0.01.01 Sueldos para cargos fijios 985 817,00 0,00 985 817,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 985 817,00
0.01.02 Jomales 1,000 000,00 0,00 1,000 000,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 1,000 000,00
0.02.01 Tiempo extraordinario 800 000,00 0,00 800 000,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 800 000,00
0.03.03 Decimotercer mes 91621,00 0,00 91621,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 91 621,00
0.03.04 Salario escolar 32 023,00 0,00 32 023,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 32 023,00
Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja .
0.04.01 " 116 542,00 0,00 116 542,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 116 542,00
Costarricense del Seguro Social
0.04.05 ﬁ:"m‘f'l':‘:"’" Patronal al Banco Populary de Desarrollo 6 047,00 0,00 6 047,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 6 047,00
0.05,01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 64 318,00 0,00 64 318,00 1.1.2 Contribuciones sociales 64 318,00
Costarricense del Seguro Social
0.05.02 APorte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 32 984,00 0,00 32 984,00 1112 Contribuciones sociales 32 984,00
Complementarias
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 66 492,00 0,00 66 492,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 66 492,00
1 SERVICIOS 407921452 4683 090,41 8762 304,93 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 14 012 304,93
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 1500 000,00 } 1500 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y senicios 1500 000,00
1.02.99 Otros senvcios basicos 000 468309041 4683 090,41 1.12 Adquisicién de bienes y senicios 4683 090,41
1,03.06 Comisiones y gastos por senvicios financieros y comerciales 279 000,00 0,00 279 000,00 1.12 Adquisicién de bienes y senicios 279 000,00,
1.05.02 Viaticos dentro del pais 300 000,00 0,00 300 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes y senicios 300 000,00)
1.08.05 Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte 2000 214,52 000 200021452 1.1.2 Adquisicion de bienes y senicios 2000 214,52
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 5250 000,00 0,00 5250000,00 !
2.01.01 Combustibles y lubricantes 1500 000,00 0,00 1500 000,00 1.12 Adquisicién de bienes y senicios 1500 000,00
2.01.02  Productos farmacéuticos y medicinales 250 000,00 0,00 250 000,00 1.12 Adquisicién de bienes y senvicios 250 000,00,
2.04.02 Repuestos y accesorios 3500 000,00 000 3500 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 3 500 000,00)
5 BIENES DURADEROS 0,00  2700000,00 2700 000,00 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 2700 000,00
5.01.03 _Equipo de comunicacién 0,00 2700000,00 2700 000,00 22.1 ia y equipo 2 700 000,00)
SERVICIO 03 MANTENIMIENTO DE CAMINOS Y CALLES 170 747,94 0,00 170747,94] |[TOTAL ACTIVIDAD 170 747,94]
0 REMUNERACIONES 170 747,94 0,00 170 747,94 1.1.1 REMUNERACIONES 170 747,94
0.01.02 Jomales 170 747,94 0,00 170 747,94 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 170 747,94
SERVICIO' 04  CEMENTERIOS 953 966,92 694 119,25 1648 086,17] [TOTAL ACTIVIDAD 1 648 086,17]
i 0 REMUNERACIONES 653 966,92 0,00 653 966,92 1.1.1 REMUNERACIONES 653 966,92
0.01.01 Sueldos para cargos fijios 176 131,00 0,00 176 131,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 176 131,00
0.01.02 Jomales 326 814,92 0,00 326 814,92 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 326 814,92
0.02.01 Tiempo extraordinario 68 508,00 0,00 68 508,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 68 508,00
0.03.03 Decimotercer mes 20 998,00 0,00 20 998,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 20 998,00
0.03.04 Salario escolar 7339,00 7339,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 7339,00
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja 26 710,00 0,00 26 710,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 26 710,00
Costarricense del Seguro Social
0.04.05 Sontrioucién Patronal al Banco Populary de Desarollo 1386,00 0,00 1386,00 1412/ Contribuciones sociales 1386,00
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 14 741,00 0,00 14 741,00 11.1.2 Contribuciones sociales 14 741,00
Costarricense del Seguro Social
0.05,02 AAporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 7 559,00 0,00 7 559,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 7 559,00
Complementarias
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 3780,00 0,00 3780,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 3780,00
CEMEN- 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 300 000,00 694 119,25 994 119,25 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 994 119,25
TERIO  2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 300 000,00 0,00 300 000,00 1.12 Adquisicién de bienes y senvicios 300 000,00,
2.03.04 iales y Iéctri y de computo 0,00 382 681,25 382 681,25, 1.12 Adquisicién de bienes y senicios 382 681,25,
2.03.06 iales y de plastico 0,00 311 438,00 311438,00) 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 311 438,00)
SERVICIO' 05  PARQUES Y OBRAS DE ORNATO 294 690,17 0,00 294 690,17 [TOTAL ACTIVIDAD 294 690,17
0 REMUNERACIONES 168 323,00 0,00 168 323,00 1.1.1 REMUNERACIONES 168 323,00
0.01.01 Sueldos para cargos fiios 17 441,00 0,00 17 441,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 17 441,00
0.01.02 Jomales 145 000,00 0,00 145 000,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 145 000,00
0.03.03 Decimotercer mes 1497,00 0,00 1497,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 1497,00
0.03.04 Salario escolar 523,00 523,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 523,00
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja 1904,00 0,00 104,00 1412/ Contibuciones sociales 1904,00
Costarricense del Seguro Social
0.04.05 gﬁm::f"’" Patronal al Banco Populary de Desarrollo 99,00 0,00 99,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 99,00
0.05,01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 1051,00 0,00 1.051,00 1412/ Contribuciones sociales 1051,00
Costarricense del Seguro Social
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 539,00 0,00 539,00 1112 Contibuciones sociales 539,00
Complementarias
0.0.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 269,00 0,00 269,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 269,00
i 1 SERVICIOS 126 367,17 0,00 126 367,17 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 126 367,17
1.04.99 Otros senvicios de gestion y apoyo 126 367,17 0,00 126 367,17 1.1.2 Adquisicion de bienes y senicios 126 367,17
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SERVICIO 06  ACUEDUCTOS 8799 441,22 0,00 8799 441,22 R
0601 ACUEDUCTOS (AGUA POTABLE) 8799 441,22 000  8799441,22] |TOTAL ACTIVIDAD 8799 441,22
0 REMUNERACIONES 1619 441,22 000 161944122 1.1.1 REMUNERACIONES 1619 441,22
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 720 989,00 0,00 720 989,00 1111 Sueldos ysalarios 720 989,00
0.01.02 Jomales 504 203,22 0,00 504 203,22 11.1.1 Sueldos ysalarios 504 203,22
0.02.01 Tiempo extraordinario 112 969,00 0,00 112 969,00 1111 Sueldos ysalarios 112 969,00)
0.03.03 Decimotercer mes 71581,00 0,00 71581,00] 11.1.1 Sueldos ysalarios 71581,00
0.03.04 Salario escolar 25019,00 25019,00] 1111 Sueldos ysalarios 25 019,00
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja o1 052.00 000 o1 052.00
! : \ : 11.1.2 Contribuciones sociales 91052,00
Costarricense del Seguro Social
0.04.05 gg:ﬂ::“"’" Patronal al Banco Popular y de Desarrollo 4724,00 0,00 4724,00] 1.1.1.2 Contribuciones sociales 472400
0.05.,01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 50 250,00 0,00 50 250,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 50 250,00
Costarricense del Seguro Social
0.05.02 AAPorte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 25 769,00 0,00 25 769,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 25 769,00
Complementarias
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 12 885,00 0,00 12 885,00 11.1.2 Contribuciones sociales 12 885,00
1 SERVICIOS 1700 000,00 0,00 1700000,00 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 5980 000,00
1.04.02 Senvicios juridicos 400 000,00 0,00 400 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 400 000,00
1.08.03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 400 000,00 0,00 400 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 400 000,00
1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 500 000,00 0,00 500 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 500 000,00
1.08.99 Mantenimiento y reparacién de otros equipos 200 000,00 0,00 200 000,00 112 Adquisicion de bienes ysenicios 200 000,00
1.99.01 Senvicios de regulacion 200 000,00 0,00 200 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 200 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 4280 000,00 0,00 4280000,00 :
2.01.99 Otros productos quimicos 500 000,00 0,00 500 000,00 1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 500 000,00
2.03.01 Materiales y productos metalicos 1,000 000,00 0,00  1000000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 1,000 000,00|
2.03.02 Materiales y productos y asfalt 300 000,00 0,00 300 000,00 112 Adquisicion de bienes ysenicios 300 000,00
2.03.03 Madera y sus derivados 200 000,00 0,00 200 000,00 1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 200 000,00
2.03.06 Materiales y productos de plastico 1100 000,00 000  1100000,00 112 Adquisicion de bienes ysenicios 1100 000,00|
2.03.99 Otros deusoenla 80 000,00 0,00 80 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 80 000,00
ACUE- | 2.04.01 Hemamientas e instrumentos 00 000,00 0,00 00 000,00 7.2 Adquisicion e bienes ysenicios 500 000,00
DUCTO  2.04.02 Repuestos y accesorios 500 000,00 0,00 500 000,00 112 Adquisicion de bienes ysenicios 500 000,00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1200 000,00 0,00  1200000,00 1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1200 000,00
6.03 PRESTACIONES 1.200 000,00 000  1200000,00 1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1200 000,00
6.03.01 Prestaciones legales 1200 000,00 000 120000000 131 Transferencias corrientes al Sector Piblico 1200 000,00)
SERVICIO 09 EDUCATIVOS, CULTURALES, Y DEPORTIVOS 515 887,48 0,00 515 887,48] [TOTAL ACTIVIDAD 515 887,48
1 SERVICIOS 515 887,48 0,00 515 887,48 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 515 887,48
1.03.01 Informacion 282 614,98 0,00 282 614,98 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 282 614,98
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 233 272,50 0,00 233 272,50 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenicios 233 272,50
SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS
SERVICIO 10 ot N JOVEN) 10 458 637,70 0,00  10458637,70| |TOTAL ACTIVIDAD 10 458 637,70
1 SERVICIOS 6890 670,70 0,00 6890670,70 1.4.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 8708 637,70
1.03.01 Informacion 500 000,00 0,00 500 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 500 000,00
1.05.01 Transporte dentro del pais 500 000,00 0,00 500 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 500 000,00
1.05.02 Vidticos dentro del pais 250 000,00 0,00 250 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 250 000,00
1.07.01 Actividades de capacitacion 5640 670,70 000 564067070 112 Adquisicion de bienes ysenicios 5640 670,70
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1817 967,00 0,00  1817967,00 :
2.99.04 Textiles y vestuario 100 000,00 0,00 100 000,00] 1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 100 000,00)
2.99.99 Otros (tiles, materiales y suministros diversos 1717 967,00 000  1717967,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 1717 967,00
5 BIENES DURADEROS 1750 000,00 0,0  1750000,00 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 1750 000,00
5.01.05 Equipo de computo 1750 000,00 000 175000000 2.2.1 Maquinaria y equipo 1750 000,00)
SERVICIO 13 ALCANTARILADOS SANITARIOS 6651 550,20 0,00 6651550,20] [TOTAL ACTIVIDAD 6 651 550,20
0 REMUNERACIONES 4043 608,20 0,00 404360820 1.1.1 REMUNERACIONES 4043 608,20
0.01.03 Senicios especiales 2816 000,00 000 281600000 11.1.1 Sueldos ysalarios 2816 000,00
0.02.01 Tiempo extraordinario 27413520 0,00 27413520 1111 Sueldos ysalarios 274 135,20
0.03.03 Decimotercer mes 266 333,00 0,00 266 333,00 11.1.1 Sueldos ysalarios 266 333,00
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja 338 776,00 0,00 338 776,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 338 776,00)
Costarricense del Seguro Social
004,05 onioucion Palronal al Banco Popular y de Desarrollo 17 578,00 0,00 17 578,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 17 578,00
0.05.01 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 186 966,00 0,00 186 966,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 186 966,00)
Costarricense del Seguro Social
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 95 880,00 0,00 95 880,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 95 880,00
Complementarias
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 47 940,00 0,00 47 940,00 11.1.2 Contribuciones sociales 47 940,00
1 SERVICIOS 1925 120,00 0,00  1925120,00 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2 607 942,00
1.02.02 Senicio de energia eléctrica 1,000 000,00 000  1000000,00 112 Adquisicion de bienes ysenicios 1,000 000,00|
1.03.06 Comisiones y gastos por sencios financieros y comerciales 350 000,00 0,00 350 000,00 112 Adquisicion de bienes ysenicios 350 000,00
1.04.03  Senvicios de ingenieria 475 120,00 0,00 475 120,00 112 Adquisicion de bienes ysenicios 475 120,00
1.99.01  Senvicios de regulacion 100 000,00 0,00 100 000,00] 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 100 000,00)
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 682 822,00 0,00 682 822,00 i
2.01.01 Combustibles y lubricantes 28 000,00 0,00 28 000,00 112 Adquisicion de bienes ysencios 28 000,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 63 500,00 0,00 63 500,00 112 Adquisicion de bienes ysenicios 63 500,00
2.01.99 Otros productos quimicos 216 000,00 0,00 216 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 216 000,00
2.03.06 Materiales y productos de plastico 7 500,00 0,00 7 500,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 750,00
2.04.01 Herramientas e instrumentos 65 512,00 0,00 65 512,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 65 512,00
2.04.02 Repuestos y accesorios 93 400,00 0,00 93 400,00 112 Adquisicion de bienes ysenicios 93 400,00
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 42800,00 0,00 42800,00 112 Adquisicion de bienes ysenicios 42800,00
2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 166 110,00 0,00 166 110,00] 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 166 110,00)
SERVICIO 16 DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA 7998 040,60 0,00 1998 040,60] [TOTAL ACTIVIDAD 7998 040,60)
0 REMUNERACIONES 966 796,00 0,00 966 796,00 1.1.1 REMUNERACIONES 966 796,00
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 340 778,00 0,00 340 778,00 1111 Sueldos ysalarios 340 778,00
0.01.02 Jomales 490 000,00 0,00 490 000,00 1111 Sueldos ysalarios 490 000,00
0.02.01 Tiempo extraordinario 8 285,00 0,00 8 285,00 11.1.1 Sueldos ysalarios 8 285,00
0.03.03 Decimotercer mes 29 961,00 0,00 29961,00 11.1.1 Sueldos ysalarios 20 961,00
0.03.04 Salario escolar 10 472,00 10 472,00 1111 Sueldos ysalarios 10 472,00
004,01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja 38 111,00 0,00 38 111,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 38 111,00
Costarricense del Seguro Social
00405 Sonibucion Patronal al Banco Populary de Desarrollo 177,00 0,00 197,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 1977,00
0.05,01 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 21 033,00 0,00 21033,00 11.1.2 Contribuciones sociales 21033,00
Costarricense del Seguro Social
0.05,02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 10 786,00 0,00 10 786,00 11.1.2 Contribuciones sociales 10 786,00
Complementarias
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 15 393,00 0,00 15 393,00 11.1.2 Contibuciones sociales 15 393,00
1 SERVICIOS 1031 244,60 0,00 103124460 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1031 244,60
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 650 000,00 0,00 650 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 650 000,00
1.08.04 Ma"‘i’;’;“:”“’ ¥ reparacion de maquinatia y equipo de 381 244,60 0,00 381 244,60 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenvicios 381 244,60)
SERVICIO” 22 SEGURIDAD VIAL 14674,23 0,00 14 674,23] [TOTAL ACTIVIDAD 14 674,23
" 0 REMUNERACIONES 14.674,23 0,00 14.674,23) 1.1.1 REMUNERACIONES 14 674,23
0.01.02 Jomales 14 674,23 0,00 14 674,23 1111 Sueldos ysalarios 14 674,23
SERVICIO” 25 PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE 1035 403,38 281577,46 1316 980,84] |[TOTAL ACTIVIDAD 1316 980,84
1 SERVICIOS 500 000,00 0,00 500 000,00 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1316 980,84,
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 500 000,00 0,00 500 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 500 000,00
Y 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 535 403,38 281 577,46 816 980,84 i
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 0,00 281577,46 281577,48 1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 281 577,46
2.99.99 Otros (tiles, materiales y suministros diversos 535 403,38 0,00 535 403,38 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 535 403,38
SERVICIO” 28 ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES 7500 000,00 2000000,00 6500 000,00 |TOTAL ACTIVIDAD 500 000,00
* 4 SERVICIOS 450000000  2000000,00  6500000,00 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 6500 000,00
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 2500000,00  2000000,00 4500 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenicios 4500 000,00
1.08.02 Mantenimiento de vias de comunicacion 2,000 000,00 0,0 2000000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenicios 2 000 000,00

TOTAL PROGRAMA 11

54094 645,98 13343523,19 67 438 169,17 | |

TOTAL PROGRAMA 11

67 438 169,17
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PROGRAMA lil: INVERSIONES

*

[cruPo 01 EDIFICIOS 6259500,00  60830192,44 6708969244 | EDIFICIOS 67 089 692,44
Proyecto 01  CECUDI Pejibaye "Recursos FODESAF" 3 259 500,00 0,00 325950000 [TOTAL PROYECTO 3259 500,00
5 BIENES DURADEROS 3259 500,00 000 3250 500,00) 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 3259 500,00
5.01.99 Maquinaria y equipo diverso 3 259 500,00 0,00 3259 500,00 221 ia yequipo 3 259 500,00
Proyecto. 01 CECUDI Pejibaye "Recursos IBI" 3000 000,00 0,00 3000 000,00 [TOTAL PROYECTO 3000 000,00
1 SERVICIOS 3000 000,00 0,00 3000 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 3000 000,00
1.08.03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 3000 000,00 0,00 3000 000,00 211 3000 000,00
Proyecto 929  Construccion Servicios Sanitario Cencinai Sabanillas 0,00 2000 000,00 2000 000,00 [TOTAL PROYECTO 2 000 000,00
de Tucurrique (Fondo IBI)
5 BIENES DURADEROS 000  2000000,00 2000 000,00) 2.1 FORMACION DE CAPITAL 2000 000,00
5.02.01 Edificios 0,00  2000000,00 2000 000,00 2.1.1 Edificaciones 2 000 000,00
Proyecto 930 I‘;‘:;‘s"“cci"’" de Bodega en Centro de Acopio (Fondo 000 200000000 200000000 |TOTAL PROYECTO 2000 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 000 135500000 1 355000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 2,000 000,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 0,00 275 000,00 275 000,00) 2.1.1 Edificaciones 275 000,00
2.03.01 Materiales y productos metalicos 0,00 300 000,00 300 000,00 2.1.1 Edificaciones 300 000,00
2.03.02 iales y productos mi y 0,00 380 000,00 380 000,00 2.1.1 Edificaciones 380 000,00
2.03.03 Maderay sus derivados 0,00 200 000,00 200 000,00 2.1.1 Edificaciones 200 000,00
2.03.04 y productos y de computo 0,00 200 000,00 200 000,00 2.1.1 Edificaciones 200 000,00
5 BIENES DURADEROS 0,00 645 000,00 645 000,00 5
5.02.01 Edificios 0,00 645 000,00 645 000,00 241 645 000,00
Proyecto 931  Construccion de Pared en Concreto Salon Comunal El 0,00 2000 000,00 2000 000,00 |TOTAL PROYECTO 2000 000,00
Congo (Fondo IBI)
5 BIENES DURADEROS 000  2000000,00 2000 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 2000 000,00
5.02.01 Edificios 0,00 2000000,00 2000 000,00 2.1.1 Edificaciones 2 000 000,00
Proyecto 932 Mantenimiento Edificios Casa de la Cultura y Centro 0,00 1000 000,00 1000 000,00 |TOTAL PROYECTO 1000 000,00
Diurno Adulto Mayor Tucurrique (Fondo IBI)
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 700 000,00 700 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 1,000 000,00
2.03.01 Materiales y productos metalicos 0,00 300 000,00 300 000,00 2.1.1 Edificaciones 300 000,00
2.03.03 Maderay sus derivados 0,00 200 000,00 200 000,00 2.1.1 Edificaciones 200 000,00
203,08  productos  do computo 0,00 200 000,00 200 000,00 2.1.1 Edificaciones 200 000,00
5 BIENES DURADEROS 0,00 300 000,00 300 000,00 5
5.02.01 Edificios 0,00 300 000,00 300 000,00 2.1.1 Edificaciones 300 000,00
Proyecto 933 Fintadoy Reparacion de Tapia Casa de la Cultura 0,00 1100 000,00 1100 000,00( |TOTAL PROYECTO 1100 000,00
Tucurrique (Fondo IBI)
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 600 000,00 600 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 1100 000,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 0,00 300 000,00 300 000,00 2.1.1 Edificaciones 300 000,00
2.03.02 Materiales y productos mi 0,00 300 000,00 300 000,00 2.1.1 Edificaciones 300 000,00
5 BIENES DURADEROS 0,00 500 000,00 500 000,00 ;
5.02.01 Edificios 0,00 500 000,00 500 000,00 2.1.1 Edificaciones 500 000,00
Proyecto 934  Construccion de Malla en Escuela La Flora de 0,00 233019244 233019244 |TOTAL PROYECTO 2330 192,44
Tucurrique (Fondo IBI)
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 000 123019244 123019244 2.1 FORMACION DE CAPITAL 2330 192,44
2.03.01 Materiales y productos metalicos 0,00 450 000,00 450 000,00 2.1.1 Edificaciones 450 000,00
2.03.02 iales y productos mi y 0,00 480 192,44 480 192,44 2.1.1 Edificaciones 480 192,44
2.03.03 Maderay sus derivados 0,00 300 000,00 300 000,00 2.1.1 Edificaciones 300 000,00
5 BIENES DURADEROS 0,00 1100000,00  1100000,00) ;
5.02.01 Edificios 0,00 1100000,00 1100 000,00) 2.1.1 Edificaciones 1,100 000,00
Proyecto 947 g;z":)"““m" Segunda Planta Edificio Municipal (Ley 000  50400000,00 50400 000,00 |TOTAL PROYECTO 50 400 000,00
5 BIENES DURADEROS 000  50400000,00 50400 000,00) 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 8 000 000,00
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 000  8000000,00 8000 000,00 221 Maquinaria y equipo 8 000 000,00
" 5 BIENES DURADEROS g g . 2.1 FORMACION DE CAPITAL 42 400 000,00
5.02.01_Edificios 0,00 42400 000,00 42 400 000,00 2.1.1 Edificaciones 42 400 000,00
GRUPO 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 90529826,32 97600 973,74 188 130 800,06] VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 188 130 800,06}
>
Actividad 001  Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal (Ley 8114) 195300000 12000 000,00 13 953000,00( |TOTAL PROYECTO 13 953 000,00)
B 0 REMUNERACIONES 195300000  2000000,00 3953 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 3953 000,00
0.01.01 Sueldos para cargos fiios 1340 000,00 0,00 134000000 2.1.2 Vias de comunicacion 1,340 000,00
0.01.02 Jomales 0,00 1000000,00 1000 000,00) 2.1.2 Vias de comunicacion 1,000 000,00
0.01.03 Senvicios Especiales 0,00 1000000,00 1000 000,00) 2.1.2 Vias de comunicacion 1,000 000,00
0.02.01 Tiempo extraordinario 115 000,00 0,00 115 000,00) 2.1.2 Vias de comunicacion 115 000,00
0.03.03 Decimotercer mes 125 000,00 0,00 125 000,00) 2.1.2 Vias de comunicacion 125 000,00
0.03.04 Salario escolar 45 000,00 0,00 45 000,00 1.11.1 Sueldos ysalarios 45 000,00
0.04.01 Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja 160 000,00 0,00 160 000,00, 2.1.2 Vias de comunicacion 160 000,00
Costarricense del Seguro Social
0.04,05 Sontribucion Patronal al Banco Populary de Desarrollo 10 000,00 0,00 10 000,00 2.1.2 Vias de comunicacion 10 000,00
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 90 000,00 0,00 90 000,00 2.1.2 Vias de comunicacién 90 000,00
Costarricense del Seguro Social
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 45 000,00 0,00 45 000,00 2112 Vias de comunicacion 45 000,00]
Complementarias
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 23 000,00 0,00 23 000,00 2.1.2 Vias de comunicacion 23 000,00
9 CUENTAS ESPECIALES 000  10000000,00 10000 000,00 4 SUMAS SIN ASIGNACION 10 000 000,00
9.02.02 Sumas con destino especifico sin asignacién 000  10000000,00 10000 000,00 4 Sumas sin asignacion 10 000 000,00

Camino Taque-Taque Abajo Il Etapa Asfaltado (004)

Proyecto et 1 oy 31,000 000,00 0,00  31000000,00 [TOTAL PROYECTO 31,000 000,00
" 5BIENES DURADEROS 31,000 000,00 000 31000000,00) 2.1 FORMACION DE CAPITAL 31,000 000,00)
5.02.02 Vias de comunicacion terrestre 31000 000,00 0,00 3100000000 212 Vias de comunicacién 31,000 000,00)
Proyecto 082 f;;'z‘;“ El Congo JV "Sist. De Drenaje” (082) Ley 8114 5, 49 999,00 0,00 20000 000,00 [TOTAL PROYECTO 20 000 000,00
*  1SERVICIOS 20 000 000,00 000 20000000,00) 2.1 FORMACION DE CAPITAL 20000 000,00)
1.08.02 Mantenimiento de vias de comunicacion 20 000 000,00 0,00 2000000000 212 Vias de comunicacién 20 000 000,00)
Proyecto 7095 Camino El Desecho JV (095) Ley 8114/ 9329 32 026 826,32 0,00 32 026 826,32 TOTAL PROYECTO 32 026 826,32
1 SERVICIOS 32026 826,32 000 3202682632 2.1 FORMACION DE CAPITAL 32 026 826,32
1.08.02 Mantenimiento de vias de 32 026 826,32 0,00 32026 826,32 2.1.2 Vias de comunicacion 32 026 826,32
Proyecto 7791 Vial (797) Ley 8114 550 000,00 0,00 550 000,00] [TOTAL PROYECTO 550 000,00)
" 5BIENES DURADEROS 550 000,00 0,00 550 000,00) 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 550 000,00
5.01.99 Maquinaria y equipo diverso 550 000,00 0,00 550 000,00} 2.2.1 Maquinaria y equipo 550 000,00

T de ias en cami (799)
Proyecto (Ley 8114) e 5000 000,00 0,00 5000 000,00 TOTAL PROYECTO 5000 000,00
”  1SERVICIOS 5000 000,00 000 5000000,00) 2.1 FORMACION DE CAPITAL 5000 000,00
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 2000 000,00 000  2000000,00 212 Vias de comunicacién 2,000 000,00
1.08.02 Mantenimiento de vias de comunicacid 3000 000,00 0,00 3000 000,00 2.2 Vias de com 3000 000,00
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Proyecto Bacheo Calles Urbanas Tucurrique Centro Cod.3-04- 0,00 7 000 000,00 7000 000,00 |TOTAL PROYECTO 7 000 000,00
041 (Callesel Rastro )
5 BIENES DURADEROS 0,00 7 000 000,00 7 000 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 7 000 000,00
5.02.02 Vias de terrestre 0,00 7 000 000,00 7000 000,00 2.1.2 Vias de i6 7 000 000,00,
Proyecto 94 (Iis;a;;‘;;’ Camino San Miguel MOPT/BID 3-04-030 0,00  28000000,00 28000 000,000 |TOTAL PROYECTO 28 000 000,00
5 BIENES DURADEROS 0,00 28 000 000,00 28 000 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 28 000 000,00
5.02.02 Vias de terrestre 0,00 28 000 000,00 28 000 000,00 2.1.2 Vias de i6 28 000 000,00
Bacheo Mayor Asfaltado de Cuestas Camino Sitio
Proyecto 950 Duan 3-04-048 (Ley 9329) 0,00 35700 973,74 35 700 973,74 TOTAL PROYECTO 35 700 973,74
5 BIENES DURADEROS 0,00 35700 973,74 35 700 973,74] 2.1 FORMACION DE CAPITAL 35 700 973,74
5.02.02 Vias de terrestre 0,00 35700 973,74 35 700 973,74 2.1.2 Vias de i6 35700 973,74
C Corte Relleno, C: y Alcantarillado
Proyecto 951 Calles El Bochinche 3-04-141 (Ley 9329) 0,00 6 400 000,00 6 400 000,00 TOTAL PROYECTO 6 400 000,00
5 BIENES DURADEROS 0,00 6 400 000,00 6 400 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 6 400 000,00
5.02.02 Vias de terrestre 0,00 6400 000,00 6 400 000,00 2.1.2 Vias de i6 6400 000,00
Proyecto 953 O ion de Cunetas en Conereto 000 850000000  8500000,00] |TOTALPROYECTO 8 500 000,00
Camino Pisiri 3-04-027 (Ley 9329) ’ g ' '
5 BIENES DURADEROS 0,00 8500 000,00 8 500 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 8 500 000,00
5.02.02 Vias de terrestre 0,00 8 500 000,00 8 500 000,00 2.1.2 Vias de i6 8 500 000,00
GRUPO 06 OTROS PROYECTOS 117 341 510,10 14 229 105,10 131 570 615,20' | OTROS PROYECTOS 131 570 615,20
Actividad 01 Direccion Técnica y Estudios Programa IlI 1960 573,00 0,00 1 960 573,00 TOTAL PROYECTO 1 960 573,00
0 REMUNERACIONES 1960 573,00 0,00 1960 573,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 1 960 573,00
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 261 889,00 0,00 261 889,00 2.1.5 Otras obras 261 889,00
0.01.03 Senvicios especiales 1225 000,00 0,00 1225 000,00 2.1.5 Otras obras 1225 000,00}
0.02.01 Tiempo extraordinario 1692,00 0,00 1 692,00 2.1.5 Oftras obras 1 692,00
0.03.03 Decimotercer mes 127 749,00 0,00 127 749,00 2.1.5 Otras obras 127 749,00
0.03.04 Salario escolar 14 650,00 0,00 14 650,00 2.1.5 Otras obras 14 650,00
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja 162 497,00 0,00 162 497,00 2.15 Otras obras 162 497,00
Costarricense del Seguro Social
0.04.05 Sontrioucién Patronal al Banco Populary de Desarollo 8431,00 0,00 8431,00 24,5 Oras obras 8431,00
0.05.01 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 89 680,00 0,00 89 680,00 215 Otras obras 89 680,00
Costarricense del Seguro Social
0.05.02 APorte Patronal &l Régimen Obligatorio de Pensiones 45990,00 0,00 45.990,00 24,5 Oras obras 45.990,00
Complementarias
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 22 995,00 0,00 22 995,00 2.1.5 Otras obras 22 995,00
Proyecto 02 Infraestructura Comunal Dist. | Juan Viiias 2800 000,00 0,00 2800 000,00 TOTAL PROYECTO 2 800 000,00
1 SERVICIOS 2 100 000,00 0,00 2100 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 2 800 000,00
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 800 000,00 0,00 800 000,00 2.1.5 Otras obras 800 000,00
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 800 000,00 0,00 800 000,00 2.1.5 Otras obras 800 000,00
1.08.03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 500 000,00 0,00 500 000,00 2.1.5 Otras obras 500 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 700 000,00 0,00 700 000,00 *
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 200 000,00 0,00 200 000,00 2.1.5 Otras obras 200 000,00
2.03.02 y minerales y asfalti 300 000,00 0,00 300 000,00 2.1.5 Otras obras 300 000,00
2.03.04 y y de computo 200 000,00 0,00 200 000,00 2.1.5 Otras obras 200 000,00}
Proyecto 03 Infraestructura Comunal Dist. Ill Pejibaye 2800 000,00 0,00 2800 000,00 TOTAL PROYECTO 2 800 000,00
1 SERVICIOS 2 100 000,00 0,00 2100 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 2 800 000,00
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 800 000,00 0,00 800 000,00 2.1.5 Otras obras 800 000,00
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 800 000,00 0,00 800 000,00 2.1.5 Otras obras 800 000,00
1.08.03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 500 000,00 0,00 500 000,00 2.1.5 Oftras obras 500 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 700 000,00 0,00 700 000,00 *
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 200 000,00 0,00 200 000,00 2.1.5 Otras obras 200 000,00
2.03.02 y minerales y asfalti 300 000,00 0,00 300 000,00 2.1.5 Oftras obras 300 000,00
2.03.04 y y de computo 200 000,00 0,00 200 000,00 2.1.5 Otras obras 200 000,00}
Proyecto 10 Colocacion de Camara Juan Viias Centro 24 500 000,00 0,00 24 500 000,00 TOTAL PROYECTO
5 BIENES DURADEROS 24 500 000,00 0,00 24 500 000,00 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS
5.01.03 Equipo de comunicacion 24 500 000,00 0,00 24 500 000,00 221 ia y equipo
Proyecto 18  Mobiliario Urbano Pejibaye Centro 1000 000,00 0,00 1000 000,00 TOTAL PROYECTO
1 SERVICIOS 1000 000,00 0,00 1000 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL
1.08.03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 1000 000,00 1000 000,00 2.1.5 Otras obras
Proyecto 20 Proyecto de Servicio de Hidi 3 046 456,85 0,00 3 046 456,85 TOTAL PROYECTO 3 046 456,85
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 3 046 456,85 0,00 3 046 456,85 2.1 FORMACION DE CAPITAL 3 046 456,85)
2.03.01 Materiales y productos metalicos 3046 456,85 000 3046 456,85 2.15 Otras obras 3 046 456,85,
Proyecto 21 Proyecto de Inversién Servicio Acueduto 27 600 000,00 0,00 27 600 000,00 TOTAL PROYECTO 27 600 000,00
1 SERVICIOS 5000 000,00 000 5000000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 13 600 000,00
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 3000 000,00 3000 000,00 2.1.5 Otras obras 3000 000,00
1.04.03  Senicios de ingenieria 2 000 000,00 2000 000,00 2.1.5 Otras obras 2 000 000,00)
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 4 000 000,00 0,00 4 000 000,00
2.03.06 Materiales y productos de plastico 4000 000,00 0,00 4000 000,00 2.1.5 Otras obras 4 000 000,00
| 5 BIENES DURADEROS 18 600 000,00 0,00 18 600 000,00 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 14 000 000,00
5.01.99 Maquinaria y equipo diverso 14 000 000,00 0,00 14 000 000,00 2.2.1 Maquinaria y equipo 14 000 000,00
5.02.99 Otras construcciones, adiciones y mejoras 4600 000,00 0,00 4 600 000,00 2.1.5 Otras obras 4 600 000,00
Proyecto ' 24 Celebraciones Patriasy de Fin de Afio 11 710 352,49 0,00 11 710 352,49 TOTAL PROYECTO 11 710 352,49
| 1 SERVICIOS 10610 352,49 0,00 10 610 352,49 2.1 FORMACION DE CAPITAL 11 710 352,49
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 10 610 352,49 0,00 10 610 352,49 2.1.5 Otras obras 10 610 352,49
| 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1100 000,00 0,00 1100 000,00 *
2.99.99 Otros Utiles, materiales y suministros 1100 000,00 0,00 1100 000,00 2.1.5 Otras obras 1100 000,00}
Proyecto © 25 Reconstruccion Aceras Juan Vifas Centro 7 564 889,96 0,00 7 564 889,96 TOTAL PROYECTO 7 564 889,96
1 SERVICIOS 7 564 889,96 0,00 7 564 889,96 2.1 FORMACION DE CAPITAL 7 564 889,96
1.08.02 Mantenimiento de vias de 7 564 889,96 0,00 7 564 889,96 2.1.2 Vias de i6 7 564 889,96
4 —— - -
Proyecto 26  Adduisicién Equipos Centro de Recuperacién de 33 611 872,80 0,00 3361187280 |TOTAL PROYECTO 33 611 872,80
Residuos "Donacién Embajada Japén
| 1 SERVICIOS 715 922,00 0,00 715 922,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 715 922,00
1.04.04 Senicios en ciencias econémicas y sociales 715 922,00 0,00 715 922,00 2.1.5 Otras obras 715 922,00
| 5 BIENES DURADEROS 32 895 950,80 0,00 32 895 950,80 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 32 895 950,80
5.01.01 iay equipo para la produccion 32 895 950,80 000 32895 950,80) 2.2.1 Maquinaria y equipo 32 895 950,80
g —
Proyecto 27 vecto de I n Servicio 747 365,00 0,00 747 365,00 |TOTAL PROYECTO 747 365,00
Sanitarios "Jiménez'
| 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 487 365,00 0,00 487 365,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 487 365,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 200 000,00 0,00 200 000,00 2.1.5 Otras obras 200 000,00
2.03.01 Materiales y productos metéalicos 287 365,00 0,00 287 365,00 2.1.5 Otras obras 287 365,00
| 5 BIENES DURADEROS 260 000,00 0,00 260 000,00 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 260 000,00
5.01.99 ia y equipo diverso 260 000,00 0,00 260 000,00 2.2.1 Maquinaria y equipo 260 000,00
g -
Proyecto 935 Construccion Puente Peatonal 100 oeste Plaza 0,00 4,000 000,00 4000 000,000 |TOTAL PROYECTO 4000 000,00
Deportes Tucurrique (IBldmp.Cem.)
| 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 2700 000,00 2 700 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 4 000 000,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 0,00 420 000,00 420 000,00 2.1.5 Otras obras 420 000,00
2.03.01 Materiales y productos metalicos 0,00 1050 000,00 1050 000,00 2.1.5 Otras obras 1050 000,00
2.03.02 minerales y asfalti 0,00 880 000,00 880 000,00 2.1.5 Otras obras 880 000,00
2.03.03 Maderay sus derivados 0,00 350 000,00 350 000,00 2.1.5 Otras obras 350 000,00
| 5 BIENES DURADEROS 0,00 1 300 000,00 1 300 000,00 *
5.02.02 Vias de terrestre 0,00 1300 000,00 1300 000,00 2.1.2 Vias de 1300 000,00
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Proyecto 936 Fasamanosy Sefalizacion Acera Tucurrique - 0,00 1200 000,00 1200 000,00( |TOTAL PROYECTO 1200 000,00
Sabanillas (IBIdmp.Cem.)
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 700 000,00 700 000,00, 2.1 FORMACION DE CAPITAL 1 200 000,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 0,00 200 000,00 200 000,00] 2.1.5 Otras obras 200 000,00
2.03.01 Materiales y productos metalicos 0,00 300 000,00 300 000,00 2.1.5 Otras obras 300 000,00]
2.03.02 y productos y asfalti 0,00 200 000,00 200 000,00] 2.1.5 Otras obras 200 000,00
5 BIENES DURADEROS 0,00 500 000,00 500 000,00 7
5.02.02 Vias de comunicacion terrestre 0,00 500 000,00 500 000,00 2.1.2 Vias de comunicacion 500 000,00
Proyecto 925 /943 PToyecto de Inversién Servicio Aseo de Vias Tuc. 2022 0,00 331 637,35 331637,35| |TOTAL PROYECTO 331 637,35
(Cambio Cuentas)
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 331 637,35 331 637,35 2.1 FORMACION DE CAPITAL 331 637,35
2.03.02 y productos y asfalti 0,00 331637,35 331637,35, 2.1.5 Otras obras 331 637,35
Proyecto 926 /944 Provecto de Inversién Servicio Rec. Bas Tuc.2022 0,00 820 343,38 820 343,38 |TOTAL PROYECTO 820 343,38
(Constr. Espaldén Iglesia Catélica)
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 820 343,38 820 343,38 2.1 FORMACION DE CAPITAL 820 343,38
2.03.02 y productos y asfalt 0,00 820 343,38 820 343,38 2.5 Otras obras 820 343,38|
Proyecto 937 Dacheo enMezcla Asfaltica Camino Las Brisas 0,00 1 800 000,00 1800 000,000 |TOTAL PROYECTO 1 800 000,00
Sabanillas (IBIdmp.Cem.)
5 BIENES DURADEROS 0,00 1800 000,00 1800 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 1,800 000,00
5.02.02 Vias de comunicacion terrestre 0,00 1,800 000,00 1,800 000,00 2.1.2 Vias de comunicacion 1 800 000,00)
Proyecto 928/ 945 :;:‘i’:fm Inversién Cementerio Tuc. 2022 (Pintado 0,00 77 124,37 7712437 |TOTAL PROYECTO 77 124,37
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 77 124,37 77124,37 2.1 FORMACION DE CAPITAL 77 124,37
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 0,00 77 124,37 77124,37 2.1.5 Otras obras 77 124,37
Proyecto 938 Camino Caf (IBl-imp.Cem.) 0,00 1 000 000,00 1000 000,00/ |TOTAL PROYECTO 1,000 000,00)
1 SERVICIOS 0,00 1000 000,00 1000 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 1 000 000,00
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 0,00 1,000 000,00 1,000 000,00 2.5 Otras obras 1,000 000,00)
Proyecto 939 Reparacion Acera Frente Cruz Roja (IBl-ilmp.Cem.) 0,00 1 000 000,00 1 000 000,00 TOTAL PROYECTO 1000 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 600 000,00 600 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 1,000 000,00
2.03.02 y productos y asfalti 0,00 200 000,00 200 000,00] 2.1.5 Otras obras 200 000,00
2.03.03 Madera y sus derivados 0,00 400 000,00 400 000,00) 2.1.5 Otras obras 400 000,00
5 BIENES DURADEROS 0,00 400 000,00 400 000,00 ¥
5.02.02 Vias de ) terrestre 0,00 400 000,00 400 000,00) 2.1.5 Otras obras 400 000,00
Construccién de Rampas Ley 7600 Frente Casa de la
Proyecto 840 o o e Plaze Pates | (Blmm.com) 0,00 1,000 000,00 1000000,00| [TOTAL PROYECTO 1,000 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 700 000,00 700 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 1,000 000,00
2.03.02 y productos y asfalti 0,00 400 000,00 400 000,00] 2.1.5 Otras obras 400 000,00
2.03.03 Madera y sus derivados 0,00 300 000,00 300 000,00] 2.1.5 Otras obras 300 000,00
5 BIENES DURADEROS 0,00 300 000,00 300 000,00 ¥
5.02.02 Vias de \ terrestre 0,00 300 000,00 300 000,00] 2.1.5 Otras obras 300 000,00)
Proyecto 941 3;:‘?:??:;)“““' frente casa los Molina EI Congo 0,00 2000 000,00 2000 000,000 |TOTAL PROYECTO 2 000 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 1500 000,00 1500 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 2000 000,00
2.03.01 Materiales y productos metalicos 0,00 300 000,00 300 000,00) 2.1.5 Otras obras 300 000,00)
2.03.02 y productos y asfalti 0,00 1,000 000,00 1,000 000,00 2.1.5 Otras obras 1,000 000,00)
2.03.03 Madera y sus derivados 0,00 200 000,00 200 000,00] 2.1.5 Otras obras 200 000,00
i 5 BIENES DURADEROS 0,00 500 000,00 500 000,00 ¥
5.02.02 Vias de \ terrestre 0,00 500 000,00 500 000,00) 2.1.5 Otras obras 500 000,00)
- —
Proyecto 942 Mantenimiento General 3 Puentes Peatonales en Las 0,00 1000 000,00 1000 000,00( |TOTAL PROYECTO 1000 000,00
Vueltas de Tucurrique (IBl-imp.Cem)
i 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 600 000,00 600 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 1,000 000,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 0,00 400 000,00 400 000,00] 2.1.5 Otras obras 400 000,00
2.03.02 y productos y asfalti 0,00 200 000,00 200 000,00] 2.1.5 Otras obras 200 000,00
* 5 BIENES DURADEROS 0,00 400 000,00 400 000,00 -
5.02.02 Vias de \ terrestre 0,00 400 000,00 400 000,00) 2.1.5 Otras obras 400 000,00
GRUPO = 07 OTROS FONDOS E INVERSIONES 0,00  5000000,00 5000000,00 | OTROS PROYECTOS 5000 000,00
- - -
Proyecto 946 ::F‘::":;algﬁ Terreno en Sabanillas de Tucurrique 0,00 5000 000,00 5000 000,00 |TOTAL PROYECTO 5 000 000,00)
" 5 BIENES DURADEROS 0,00 500000000 5000 000,00 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 5000 000,00
5.03.01 Terenos 0,00 5000 000,00 5 000 000,00) 2.2.2 Terrenos 5 000 000,00

| TOTAL PROGRAMA 111

214 130 836,42 177 660 271,28 391791 107,70| |

TOTAL PROGRAMA 111

391791 107,70

| TOTAL GENERAL DE PROGRAMAS

292 688 202,55 202 555702,69 495243 905,24| |

TOTAL GENERAL DE PROGRAMAS

495 243 905,24

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales
4/4/2022
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 *CONSOLIDADO*
JUSTIFICACION DE GASTOS

En este programa se incluyen los gastos atinentes a las actividades Administracion general, Auditoria Interna,
Administracion de inversiones propias y Registro de deuda, fondos y transferencias.

REMUNERACIONES: JIMENEZ

Se incluye contenido econdmico para cubrir los ajustes a los salarios base retroactivos correspondientes al | Semestre 2021
(1.13%) y Il Semestre 2021 (0.76%), segun las variaciones del Indice de Precios al Consumidor publicado en la la pagina del Banco
Central de Costa Rica, se presupuesta lo correspondiente para complementar las asignaciones de cargas sociales, décimo tercer
mes, salario escolar de los Funcionarios de la Administracion General (Alcaldesa, Vicealcalde, Secretaria del Concejo, Tesorero,
Administrador Tributario, Contador, Proveedora) y para la Auditoria Interna. Segun el manual de puestos de la Unién de Gobiernos
Locales, adaptado a esta Municipalidad y utilizando para los calculos el percentil 20 de la escala salarial aprobada. Se
complementa el contenido presupuestario de jornales ocasionales y recargo de funciones. Se presupuesta también ajuste a la
asignacion presupuestaria del rubro de dietas del Concejo Municipal. Los incentivos y demas calculos se realizan segun lo
establecido en la ley 9635.

SERVICIOS: JIMENEZ

Se complementa el contenido presupuestario de: Servicios publicos, servicios juridicos, viaticos, transporte dentro del pais,
informacion, impresion, encuadernacion y otros, comisiones bancarias, actividades de capacitacion y actividades protocolarias y
sociales, mantenimiento y reparacion de otras obras y de mobiliario de oficina necesarios para completar el periodo 2022.

SERVICIOS: TUCURRIQUE

Se incluye contenido para cubrir los eventos de fin de afio "Festival Navidefio" y cantonato del Concejo Municipal de Tucurrique para
la realizacién de varias actividades culturales y las atinentes a dicha celebracion. Mantenimiento y reparacién de equipo de
transporte, para pintado y mantenimiento de vehiculos municipales.

MATERIALES: JIMENEZ

Se complementa el presupuesto para la compra de materiales y Utiles de oficina, productos de papel y tintas, pinturas y diluyentes,
productos farmaceuticos y medicinales, requeridos para el afio 2022.

BIENES DURADEROS: JIMENEZ
Se presupuesta la compra de equipo de audio, video y grabacion para la Sala de Sesiones Municipales y de equipo de diverso,
requeridos para el afio 2022.

TRANSFERENCIAS: JIMENEZ

Transferencias de ley para el Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS), Juntas de Educacion de Juan Vifias
y Pejibaye

CONAGEBIO, Programa de Parques Nacionales, Junta Administrativa del Registro Publico.

Organo de Normalizacién Técnica.
Federacion de Municipalidades de Cartago y para la UNGL aporte de ¢ 3,25 por cada 1,000 de ingresos, para cubrir asesorias,
asistencia técnica.

Comité Cantonal de Deportes (4%) y Unién Nacional de Gobiernos Locales ¢ 2.5 por cada ¢ 1.000 de ingresos..

TRANSFERENCIAS: TUCURRIQUE

Aporte de Ley atinente a las Transferencias de, CONAGEBIO. Ministerio de Haciencda ONT, Juntas de Educacion, Junta del
Registrio Nacional, Fondo de Parques Nacionales, Subcomité de Deportes. En trasferencias a Personas se presupuesta el
reintegro por pago de bienes inmuebles realizado a una propiedad registralmente inscrita en Tucurrique, pero territorialmente en
Pejiballe, al sefior Luis Fernando Sanabria Barquero cédula 01-0926-0500, segun nota con fecha 09/11/2021 y comprobante de
pago N°0061071, con fecha 02/07/2021,

PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES

En este programa se incluyen los gastos por salarios, incentivos, cargas sociales, pago de servicios no personales,
materiales y suministros del aio 2022, de los servicios comunales, Aseo de Vias y Sitios Publicos, Servicio de
Recoleccion de Basura, Mantenimiento de Caminos y Calles, Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes,
Acueducto,Hidrantes, Cementerio, Depdsito y Tratamiento de Desechos Sélidos, Educativos y Culturales Proteccion del
Medio Ambiente y Atenciéon de Emergencias Comunales; Aporte en Especie para Servicios y Proyectos Comunales.
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REMUNERACIONES: JIMENEZ

Se incluye contenido econémico para cubrir los ajustes a los salarios base retroactivos correspondientes al | Semestre 2021
(1.13%) y Il Semestre 2021 (0.76%), segun las variaciones del Indice de Precios al Consumidor publicado en la la pagina del Banco
Central de Costa Rica, se presupuesta lo correspondiente para complementar las asignaciones de cargas sociales, décimo tercer
mes, salario escolar de los Funcionarios de Aseo de Vias, Recoleccion de Basura, Mantenimiento de Cementerio, Acueducto
Municipal, Servicio de Mantenimiento de Parques y Ornato, Servicio de Deposito. Se refuerzan los rubros de jornales ocasionales,
tiempo extraordinario. También se incluye contenido presupuestario en el rubro de Servicios Especiales, incentivos y cargas
sociales, para contratar a una persona que labore en el nuevo servicio de Alcantarillado Sanitario de la Municipalidad de Jiménez,
durante los meses restantes del afio 2022.

SERVICIOS: TUCURRIQUE

En el Servicio de Aseo de Vias se incluye contenido econémico para reforzar los renglones para el pago de péliza laboral,
publicidad y porpaganda par publicacion en gaceta de estudio tarifario, En el servicio de Basura se incluye contenido para cubrirr el
incremento en los costos operativos de la recoleccion, acarreo y depésito de desechos solidos y no tradicionales por la
Municipalidad de Paraiso que es la encargada de brindarnos el servicio, acarreo y depodsito de residuos solidos del Distrito de
Tucurrique, En Atencion a Emergencias Cantonales se refuerza el renglén de Alquiler de Maquinaria para la actuacion inmediata en
los mismos.

MATERIALES: JIMENEZ

Para la continuidad de los Servicios Municipales se refuerzan los rubros de combustibles y lubricantes, otros productos quimicos
(cloro, pegamento, etc.), tintas, pinturas y diluyentes, uniformes, Utiles y materiales de uso en la construccion, repuestos,
accesorios y herramientas, materiales de limpieza, de oficina, papel, de seguridad, de limpieza y otros suministros. Se
presupuestan textiles y vestuario y otros materiales y suministros para la compra de camisetas y gorras e implementos deportivos
y recreativos para la ejecucion del proyecto del Comité de la Persona Joven del Canton Jiménez. También se presupuestan
materiales para la implementacion del nuevo servicio de Alcantarillados Sanitarios de la Municipalidad de Jiménez: combustibles y
lubricantes, otros productos quimicos (cloro, pegamento, etc.), tintas, pinturas y diluyentes, materiales de uso en la construccion,
repuestos, accesorios y herramientas, materiales de limpieza, de oficina, papel, de seguridad, de limpieza.

MATERIALES: TUCURRIQUE

En el Servicio de Aseo de Vias y Sitios Publicos se incluye contenido econémico para reforzar los renglones para la compra de
herramientas y repuestos para equipo de peones municipales, la compra de productos quimicos para el mantenimiento de las vias
y cafios. para la protecciéon del medio ambiente se estara realizando la compra de bolsas plasticas

BIENES DURADEROS: JIMENEZ
Se presupuesta en Bienes Duraderos el rubro de Equipo de computo para el Comité de la Persona Joven

BIENES DURADEROS: TUCURRIQUE

En el servicio de Recoleccion de Basura se programa la adquisicion de un equipo de audio y sonido para el Concejo de Distrito, en
el Servicio de Aseo de Vias se presupuesta para la adquisicion de un pistén hidraulico para el proceso de reciclaje de desechos
solidos en las vias publicas,

TRANSFERENCIA CORRIENTES: JIMENEZ

Se presupuesta el rubro de prestaciones debido a que en el afio 2022, un funcionario del acueducto municipal se acogera al
derecho de la jubilacion.

PROGRAMA IIl INVERSIONES

PROYECTOS : JIMENEZ

En este programa se incluyen los gastos para los proyectos incluidos en los grupos: Vias de Comunicacion Terrestre y Otros
Proyectos, proyectos tales como Direccién Técnica para atender necesidades en cuanto a lo que dispone la Ley 7600, Obras
comunales financiadas con el impuesto al cemento y con lo correspondiente del IBl para obras en los distritos de Juan Vifias y
Pejibaye; ademas se presupuestan los recursos de Ley 8114 // 9329 para los Distritos de Juan Vifias y Pejibaye, Se incluye un
proyecto para adquisicién de equipos para mejorar el proceso de tratamiento de residuos sdlidos recuperables, financiado con una
donacién en efectivo de la Embajada del Japon, asi también se presupuestan los proyectos de inversion de los servicios
comunales.
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EDIFICIOS: JIMENEZ

PROYECTO DETALLE INDICADOR RECURSOS
Compra de equipamiento para el CECUDI y construccion .
CECUDI 4
mejoras sistema drenaje pluvial 1 compra Superavit Aporte Fodesaf
VIAS DE COMUNICACION: JIMENEZ
PROYECTO DETALLE INDICADOR RECURSOS
UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL Cancelar lo correspondiente a los ajustes de salario y cargas .
MUNCIPAL sociales para el Departamento de Gestion Vial 12meses Ley 8114y 9329 (Ajuste 2022)
INFRAESTRUCTURA VIAL VIAL LEY 8114 [Adquisicion de una motoguadaiia y bomba para trasiego de . .
*JUANVINAS Y PEJBAYE* combustible para uso en mantenimiento de los caminos del Cantén 2 unidades Ley 8114y 9329 (Ajuste 2022)
CAMINO EL DESECHO JUAN VINAS (095) [ Colocacién de una carpeta asfaltica en el tercio del Camino el .
LEY 8114 Desecho de Juan Vifias 400 metros Ley 8114 y 9329 (Ajuste 2022)
CAMINO TAQUE-TAQUE ABAJO LEY | Colocacion de una carpeta asfaltica en el Camino de Taque-Taque .
8114 * Il ETAPA ASFALTADO* Abajo. Ill etapa de intervencion. 300 metros Ley 8114y 9329 (Ajuste 2022)
PUENTE EL CONGO (082) LEY 8114 Sustitucion de tablones que conforman la superficie de ruedo del .
SUSTITUCION DE TABLONES Puente el Congo JV.. 1 Ley 8114y 9329 (Ajuste 2022)
ATENCION DE MERGENCIAS EN CAMINOS | Atencién de situaciones imprevistas para el alquiler de maquinaria,
CANTONALES LEY 8114 * JUAN VINAS Y [compra de alcantarillas y material granular para los caminos de Juan| 1 emergencia Ley 8114y 9329 (Ajuste 2022)
PEJIBAYE* Vifias y Pejibaye durante el afio 2022.
OTROS PROYECTOS: JIMENEZ
PROYECTO DETALLE INDICADOR RECURSOS
Corresponde el pago de remuneraciones y servicios para el
DIRECCION TECNICA funcionamiento de la oficina de Direccion Técnica de Proyectos 12 MESES Superavit IBI 2021
municipales para el resto el afio 2022
INFRAESTRUCTURA COMUNAL JUAN |Atender las necesidades de infraestructura en el distrito de Juan 50 s Avit 112021
VIRAS Vifias para el afio 2022. m uperavi
INFRAESTRUCTURA COMUNAL PEJIBAYE Atender Ifzs necesidades de infraestructura en el distrito de Pejibaye: 50 m Superavit IB1 2021
para el afio 2022.
MOBILIARIO URBANO PEJBAYE @:jﬁ)‘:;:'o” y mejoras de mobilirio urbano para reas piblicas de 1 global Superavit 181 2021
CELEBRACIONES PATRAS Y FIN DE ARo| Alauiler de iuminacion y ofros equipos para las celebraciones de 1 global Superavit Libre 2021 y Superavit IB1 2021
Independencia y Fin de afio en el cantén de Jiménez
COLOCACION DE CAMARAS JUAN Compra e instalacion de camaras de seguridad para espacios -
VINAS publicos en el distrito de Juan Vifias 10un Superavit imp Cemento 2021
RECONSTRUCCION ACERA JUAN VINAS [Reconstruccion de la acera Juan Vifias Centro, ubicada frente a la 100 S vit Imp Cemento 2021
CENTRO *MUNICIPALIDAD* Municipalidad de Jiménez m uperavit Imp Cemento
ADQUISICION DE EQUIPOS CENTRO DE  |Adquisicion de Equipos y una auditoria para el proyecto de residuos . .
RECUPRARACION RESIDUOS SOLIDOS  |reuperables de la Municipalidad de Jimenez 1 Compra Donacién Embajada del Japon
Restauracion interna del Tanque de Naranjito, 45 m2
Compra de equipo de termo fusién y un equipo de electro fusion 2
para el mantenimiento operativo del Acueducto Municipal., compras
PROYECTO DE INVERSION SERvICio [ Compra de materiales y alquiler de maquinaria para la sustitucion de Superavit 2021 Servicio Acueducto e
ACUEDUCTO 950m de 1ub§rla en 50mm hacia Santa Marta debido al deterioro de 950 metros Hidrantes
la tuberia existente,
Estudios de suelos para disefios de pasos elevados de tuberia en
Quebrada Honda y Rio Maravilla y muro de contencion Tanque de 1 Estudio
Echandi.
Compra de equipo de topografia para el levantamiento de la 1 Comora
infraestructura del Acueducto Municipal. P
) Compra de bomba de agua. 1 Compra
PROYECTO DE INVERSION SERVICIO Servicio Alcantarillado Sanitario 2022
ALCANTARILLADO SANITARIO Proyecto de pintura y mantenimiento de estructuras metalicas de la 50 metros
planta de tratamiento. cuadrados

PROYECTOS : TUCURRIQUE

En este programa se incluyen los gastos para los proyectos incluidos en los grupos: Edificio, Vias de Comunicacién Terrestre y
Otros Proyectos, proyectos tales como Direccion Técnica para atender necesidades en cuanto a lo que dispone la Ley 7600,
Obras comunales financiadas con el impuesto al cemento y con lo correspondiente del IBl para obras en el distrito de Tucurrique;
ademas se presupuestan los recursos de Ley 8114 // 9329 para el Distrito de Tucurrique, los proyectos de inversion de los

servicios comunales.

EDIFICIOS: TUCURRIQUE

PROYECTO DETALLE INDICADOR RECURSOS
INFRAESTRUCTURA Construccion Servicios Sanitario Cencinai Sabanillas de Tucurrique 1 Superavit [B-CEM 2022
INFRAESTRUCTURA Construccion de Bodega en Centro de Acopio (Fondo IBI) 1 Superavit [B-CEM 2022
INFRAESTRUCTURA Construccion de Pared en Concreto Salén Comunal El Congo 4 Superavit IB-CEM 2022
(Fondo BBI)

INFRAESTRUCTURA Mantenlmentg Edificios Casa de la Cultura y Centro Diurno Adulto 2 Superavit IBFCEM 2022
Mayor Tucurrique (Fondo IBI)

INFRAESTRUCTURA Pintado y Reparacion de Tapia Casa de la Cultura Tucurrique 4 Superavit IBFCEM 2022
(Fondo BBI)

INFRAESTRUCTURA gln)nstruccusn de Malla en Escuela La Flora de Tucurrique (Fondo 4 Superavit IBFCEM 2022

INFRAESTRUCTURA Construccion Segunda Planta Edificio Municipal (Ley 9329) 100 mtrs cuadr Superavit Ley 8114/9329
Const ion Se da Planta Edificio Municipal (Ley 9329) Co

INFRAESTRUCTURA nsiruccién Segunda Rianta Edificio Municipal (Ley 9529) Compra 1 Ley 8114 y 9329 (Ajuste 2022)

de Mobiliario de Oficina
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ViAS DE COMUNICACION: TUCURRIQUE

PROYECTO DETALLE INDICADOR RECURSOS
Se incluye contenido econdmico en Sueldos para cargos fijos,
cargas sociales, décimo tercer mes, para la contratacion de un
DESARROLLO INSTITUCIONAL asistente de Ingenieria a tiempo completo ,miscelanea a medio 12 Meses LEY 8114y 9329

tiempo, y la contratacién de un peodn fijo en la UTGV y se contempla
pago de tiempo extra.
Bacheo Calles Urb T i Centro Cod.3-04-041 (Call |

INFRAESTRUCTURA VIAL R:Z"ZO) e Lrbanas fucurrique tentro (Cales el | 55 mirs Superévit Ley 8114 y 9329

INFRAESTRUCTURA VIAL Construccion Puente Calles Urbanas Las Vueltas Cod.3-04-063 18 mirs Superavit Ley 8114 y 9329
(Patas Negras)

INFRAESTRUCTURA VIAL Asfaltado Camino San Miguel MOPT/BID 3-04-030  (Ley 9329) 1I|ti3r|0eoalr:srs Superavit Ley 8114 y 9329

INFRAESTRUCTURA VIAL Bacheo Mayor Asfaltado de Cuestas Camino Sitio Duan 3-04- 048 400 rirs Superavit Ley 8114 y 9329
(Ley 9329)

INFRAESTRUCTURA VIAL Colocacion de base, asfalto y cunetas Camino Pisiri 3-04-027 (Ley 2?00 mtrs Superavit Ley 8114 y 9329
9329) lineales

INFRAESTRUCTURA VIAL Cuneteado,Corte Relleno, Cabezales y Alcantarillado Calles B 120 mirs Superavit Ley 8114 y 9329

Bochinche 3-04-141 (Ley 9329)

DESARROLLO INSTITUCIONAL

Sumas con destino especifico sin asignacién presupuestaria

Superavit Ley 8114 y 9329

Contratacion de peones para mantenimiento y limpieza de rondas
caminos vecinales y contratacion de técnica para analisis de 2
estudio de suelo comino San Miguel MOPT-BID

DESARROLLO INSTITUCIONAL Ley 8114 y 9329 (Ajuste 2022)

Limpieza y conformacion de la superficie de ruedo y cunetas,

INFRAESTRUCTURA VIAL colocacion y compactacion de base granular y colocacién y 400 mtrs Ley 8114 y 9329 (Ajuste 2022)
compactacion camino Sitio Duan 3-04- 048 (Ley 9329)
INFRAESTRUCTURA VIAL g;\struccu)n de cunetas revestidas en concreto Camino Pisiri 3-04- 250 mirs Ley 8114 y 9329 (Ajuste 2022)
OTROS PROYECTOS: TUCURRIQUE
PROYECTO DETALLE INDICADOR RECURSOS
INFRAESTRUCTURA Construccion Puente Peatonal 100 oeste Plaza Deportes Tucurrique " Superavit IBFCemento 2021
(IBlimp.Cem.)
INFRAESTRUCTURA Pasamanos y Sefializacion Acera Tucurrique - Sabanillas (B 2 Superévit IB-Cemento 2021
Imp.Cem.)
INFRAESTRUCTURA Bacheo en Mezcla Asfaltica Camino Las Brisas Sabanillas  (IB- 70 mirs Superévit IB-Cemento 2021
Imp.Cem.)
INFRAESTRUCTURA Mantenimiento Camino Cafiaveral (IBl-Imp.Cem.) 400 mtrs Superavit IB-Cemento 2021
INFRAESTRUCTURA Reparacion Acera Frente Cruz Roja (IBl-Imp.Cem.) 100 mtrs Superavit IBI-Cemento 2021
Construccion de Rampas Ley 7600 Frente Casa de la Cultura y -
INFRAESTRUCTURA Costado sur Plaza Dptes  (IBHimp,Cem) 3 Superavit IBI-Cemento 2021
INFRAESTRUCTURA Construccion Cabezal frente casa los Molina El Congo (IBF-imp.Cem) 1 Superavit IB-Cemento 2021

INFRAESTRUCTURA Mantenimiento General 3 Puentes Peatonales en Las Vueltas de 3

Tucurrique (IB-imp.Cem) Superavit IBI-Cemento 2021

Cuneteado de 50 mtrs Costado sur Plaza Deportes Tucurrique

INFRAESTRUCTURA (Aseo de Vias y Sitios Puiblicos) 50 mtrs Superavit Servicio Aseo de Vias 2021
DESARROLLO INSTITUCIONAL Const.n{cclon de Espaldon Costado norte Iglesia Catolica Tucurrique " Superavit Serv Rec. Basura 2021
(Servicio Basura)
DESARROLLO INSTITUCIONAL Pintado de Tapia Cementerio Municipal Tucurrique (Servicio 1 Superavit Serv Cementerio 2021
Cementerio)
DESARROLLO INSTITUCIONAL Compra de Terreno en Sabanillas de Tucurrique (Fondo IBI) 1 Superavit IBI-Cemento 2021

REMUNERACIONES: JIMENEZ

Se incluye contenido econédmico para cubrir los ajustes a los salarios base retroactivos correspondientes al | Semestre 2021
(1.13%) y Il Semestre 2021 (0.76%), segun las variaciones del Indice de Precios al Consumidor publicado en la la pagina del Banco
Central de Costa Rica, se presupuesta lo correspondiente para complementar las asignaciones de cargas sociales, décimo tercer
mes, salario escolar de los funcionarios de la Unidad Técnica de Gestion Vial y a los operadores de la maquinaria con cargo al
presupuesto de la Ley 8114 // 9329 Ley de Simplificacién y Eficiencia Tributaria, y sus reformas, durante el afio 2022. También se
incluye lo correspondiente a los ajustes de salario base del Encargado de los proyectos de construcciéon municipales Direccion
Técnica del Programa II..

SERVICIOS: JIMENEZ

Se incluye el contenido para el pago de diferentes servicios necesarios para desarrollar proyectos del programa lll, tales como
alquileres de maquinaria y equipo, servicios de ingenieria del proyecto de acueducto y servicios de ciencias econdmicas y sociales
par contratara una auditoria externa para los recursos de la donacion de la Embajada del Japdn, actividades protocolarias y
sociales, mantenimiento y reparacion.

SERVICIOS: TUCURRIQUE

Siguiendo las proyecciones y disposiciones del plan quinquenal municipal se incorpora contenido econémico en Vias de
comunicacion terrestre para la ejecucién y elavoracion de los proyectos del programa ll.

MATERIALES: JIMENEZ

Se presupuesta para la compra de tintas, pinturas y diluyentes, materiales de uso en la construccion para utilizar en proyectos de la
Municipalidad y en proyectos comunales, herramientas; repuestos y accesorios para la maquinaria y los vehiculos de la DGVM; se
presupuesta para la compra de otros materiales y sumnistros diversos.

MATERIALES: TUCURRIQUE

Se presupuesta para la compra de pinturas y diluyentes, materiales de uso en la construccion para utilizar en proyectos del
Concejo Municipal y la Junta Vial Distrital, en proyectos comunales.
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BIENES DURADEROS: JIMENEZ

Adquisicion de equipo de oficina, de computo. Y para realizar trabajos en proyectos por la modalidad de mano de obra y materiales
incluidos, tanto en vias de comunicacién (construccion y mejoras en aceras y asfaltados), asi como en edificios publicos, espacios
de recreacion y entretenimiento y del acueducto Municipal. Compra de equipamiento para el CECUDI Pejibaye, asquisicion de
camaras de seguridad para Juan Vifias. Compra de equipos para el Acueducto Municipal (equipo de termo fusién y de electro
fusion, equipo de topografia). Compra de bomba para la planta de Tratamiento Municipal.

BIENES DURADEROS: TUCURRIQUE

Construccion de Sanitario Cinai Sabanillas,Construccion Bodega Centro de Acopio, Construccion de Segunda Planta Edificio
Municipal, Construccion muro Salén Comunal El Congo,mantenimiento de Casa de la Cultura, Edificio Diurno Adulto Mayor,
reparacion tapia Casa de la Cultura, construccion malla escuela La Flora . Ejecucion de los proyectos atinentes al programa |Il.

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales
4/4/2022

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 *CONSOLIDADO*
RESUMEN POR PROGRAMA Y TOTAL POR CLASIFICADOR ECONOMICO

- Programa 1| Programa 2 Servicios Programa 3 Total todos los
Codigo |Detalle Cuenta - Lo .

Administracion General Comunales Inversiones programas

r 1 |GASTOS CORRIENTES 31814 628,37| 60 988 169,17 000 92802 797,54| 18,74%
1.1 GASTOS DE CONSUMO 22652 872,76 59 788 169,17 0,00 82441 041,93
1.1.1 REMUNERACIONES 4183 119,65 13 365 337,51 0,00 17 548 457,16
1.1.1.1 Sueldos ysalarios 3655778,65 11 963 054,51 0,00 15618 833,16
1.1.1.2 Contribuciones sociales 527 341,00 1402 283,00 0,00 1929 624,00
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 18 469 753,11 46 422 831,66 0,00 64 892 584,77
1.2 INTERESES 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1 Internos 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2 Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9161 755,61 1200 000,00 0,00 10 361 755,61
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico 9084 055,61 0,00 0,00 9084 055,61
1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 77 700,00 1200 000,00 0,00 1277 700,00
1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo 0,00 0,00 0,00 0,00

r 2|GASTOS DE CAPITAL 4200 000,00 6 450 000,00| 381791 107,70| 392 441 107,70| 79,24%
2.1 FORMACION DE CAPITAL 0,00 0,00 293 325 656,90 293 325 656,90
2.1.1 Edificaciones 0,00 0,00 55830 192,44 55830 192,44
2.1.2 Vias de comunicacion 0,00 0,00 182 780 800,06 182 780 800,06
2.1.3 Obras urbanisticas 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.4 Instalaciones 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.5 Otras obras 0,00 0,00 54 714 664,40 54714 664,40
2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 4200 000,00 6450 000,00 88 465 450,80 99 115 450,80
2.2.1 Maquinaria y equipo 4200 000,00 6450 000,00 83 465 450,80 94 115 450,80
2.2.2 Terrenos 0,00 0,00 5000 000,00 5000 000,00
2.2.3 Edificios 0,00 0,00 0,00 0,00
2.24 Intangibles 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.5 Activos de valor 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.1 Transferencias de capital al Sector Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.2 Transferencias de capital al Sector Privado 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.3 Transferencias de capital al Sector Externo 0,00 0,00 0,00 0,00

| 3|TRANSACCIONES FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%)
3.1 CONCESION DE PRESTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2 ADQUISICION DE VALORES 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3 AMORTIZACION 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.1 Amortizacion interna 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.2 Amortizacion externa 0,00 0,00 0,00 0,00
3.4 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00

[ 4[SUMAS SIN ASIGNACION [ 0,00] 0,00] 10000 000,00 10000 000,00] 2,02%]|

[ [TOTAL PROGRAMA [ 36 014 628,37] 67 438 169,17] 391791107,70] 495 243 905,24] 100,00%]

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales
4/4/2022
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 *CONSOLIDADO*
DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS

CUADRO No.1
CODIGO SEGUN | | MONTO | APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
CLASIFICADORDE  INGRESO ESPECIFICO MONTO K%/ 7% TeED || G
26 K &
INGRESOS - TR IS APLICACION Corriente Capital Financieras ~ | asignacién ~
1312050110000  Senicio de 747365220| 0 6 1 Servicio Alcantarillados Sanitarios 6651 550,20
alcantarillado sanitario
e 1 "0  Remuneraciones 4043 608,20 4043 608,20
"6 1 "1 Senicios 1925 120,00 1925 120,00
[ "2 Materiales ysuministros 682 822,00 682 822,00
woe 21 vecto Ge Tnversion 747 365,00
Sanitarios
W 6 21 2 Materiales ysuministios 487 365,00 487 365,00
4 4
W 6 21 5 BienesDuraderos 260 000,00 260 000,00
Jiménez 14 0 Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Jiménez 74737,00
1 7a "6 Transferencias Corrientes 74737,00 74737,00
TOTAL 7473 652,20
Aporte del Consejo r Serivicios Complementarios y Sociales "Persona
1412020000000 TR0 CE e ea 343593500 0 10 01 Tovan 343593500
Pblica de la Persona 110 01 1 Senicios 3435 935,00 3435 935,00
Joven (CPJ)
Jiménez TOTAL 3435 935,00
2.4.1.1.01.00.0.0.000 ;e:;'“s Ley8T147 9052982632 m 2 001 Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal 1953 000,00
W 2 001 0 Remuneraciones 1953 000,00 1953 000,00
I Camino Taque-Taque Abajo il Etapa Asfaltado (004)
w2 4 (Lay 811419329) 31000 000,00
w2 o4 5 Bienes Duraderos 31000 000,00 31000 000,00
wlz| os2 Camino Bl Congo JV "Sist. De Drenaje” (082) Ley 8114/ 20 000 000,00
9329
W 2 82 1 Senicios 20000 000,00 20000 000,00
w2 95 Camino El Desecho JV (095) Ley 8114 /9329 32026 826,32
W 2 95 1 Senicios 32026 826,32 32026 826,32
w2 791 Infraestructura Vial Mantenimiento (791) Ley 8114 550 000,00
W 2 791 5 Bienes Duraderos 550 000,00 550 000,00
N AE™ ‘Atencion de Emergencias en caminos cantonales (799) 5 00000000
(Ley8114)
"2 " 799 "1 senicios 5000 000,00 5000 000,00
TOTAL 90529 826,32
2411010000000  REcUrsos LeyB114 1/ 3012752640 M 1 947 Construccién Segunda Planta Edificio Municipal (Ley 800000000
932 9329)
W 1 947 5 Bienes Duraderos 8000 000,00 8000 000,00
Tucurrique w2 oot Vias de Comunicacién (Unidad Técnica) 2000 000,00
W 2 001 0 Remuneraciones 2000 000,00 2000 000,00
I Bacheo Mayor Asfaltado de Cuestas Camino Sitio Duan
w2 950 308048 (Ley9329) 20 627 526,49
2.4.1.1.01.00.0.0.000 ;{;;;ms Leystian w2 e50 "5 Bienes Duraderos 20627 526,49 20627 526,49
”
Construccién de Cunetas Revestidas en Concreto
Wjz| ess Camino Pisiri 3-04-027 (Ley9329) 8 50000000
Tucurrique w2 953 5 Bienes Duraderos 8500 000,00 8500 000,00
TOTAL 39127 526,49
Transferencias de Adquisicién Equipos Centro de Recuperacion de
24.3.2.00.00.00000  capital de Gobiemos 3361187280 Wl 6 26 quisicion Fauipo ° pe 33611872,80
. Residuos "Donacién Embajada Japén'
Extranjeros
-
W 6 26 1 Senicios 715 922,00 715922,00
4
Jiménez W 6 26 | 5 Bienes Duraderos 321895 950,80 32895 950,80
TOTAL 33611872,80
33.1.0.00.00.00000  SUPERAVIT LIBRE 21683 11965[ | /01 Administracién General 17 853 976,10
Jiménez 1 o1 "0 Remuneraciones 383290065 3832900,65
1 7ot "1 Ssenicios 807107545 807107545
1 7ot "2 Materiales ysuministros 1750 000,00 1750 000,00
1 o1 "5 Bienes Duraderos 4200 000,00 4200 000,00
12 Auditorfa Interna *Jimenez* 350 219,00
12 "0 Remuneraciones 350 219,00 350 219,00
14 0 Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Jiménez 361646,48
174 "6 Transferencias Corrientes 36164648 361646,48
174 Federacion de Municipalidades de Cartago 35456,16
174 "6 Transferencias Corrientes 35 456,16 35456,16
174 Unién Nacional de Gobiernos Locales, 2727397
174 "6 Transferencias Corrientes 27 27397 2727397
14 CONAPDIS 0,5% 5454794
174 "6 Transferencias Corrientes 5454794 5454794
”
woe 24 Celebraciones Patrias y de Fin de Afio 3000 000,00
u’e 2471 Senicios 3000 000,00 3000 000,00
TOTAL 21683 119,65
33.1.0.00.00.00000  SUPERAVIT LIBRE 872637766 1 1 Administracion General 8726 377,66
e "1 Ssenicios 8648 677,66 8648 677,66
(K 6 Transferencias Corrientes 77 700,00 77700,00
TOTAL 8726 377,66
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3.3.2.0.00.00.0.0.000

SUPERAVIT ESPECIFICO

33.201000000000 Hondedunta 34620195 1 04 Junta Administrativa Registro Nacional 34620195
Administrativa Registro
Jiménez. 1 04 6 Transferencias Corrientes 346 201,95 346 201,95
Fondo Junta . - . i
3,3,2,01,0000,0,0000 : 20844656 | | 4 Junta Administrativa Registro Nacional 298 446,56
Administrativa Registro
Tucurrique 14 6 Transferencias Corrientes 298 446,56 298 446,56
3.32,02,000000000  FONdo Juntas de 131468923 | 1 04 Juntas de Educacion (10% 1314 689,23
Educacién
Jiménez 104 6 Transferencias Corrientes 131468923 131468923
3.3202,000000000 | On00 Junias de 99482188 I 4 Juntas de Educacion (10% 994 821,88
Educacién
Tucurrique 14 6 Transferencias Corrientes 994 821,88 994 821,88
Fondo Organo de
3,3,2,03,00,0000000  Normalizacion Tecnica 11540065 1 04 Organo de Normalizacion Tecnica (1%ibi) 115400,65
(1% ibi)
Jiménez 104 6 Transferencias Corrientes 115 400,65 115 400,65
Fondo Organo de
3,3,2,03,00,0000000  Normalizacion Tecnica 9948219 1 4 Organo de Normalizacion Tecnica (1%ibi) 99.482,19
(1% ibi)
Tucurrique |4 6 Transferencias Corrientes 99482,19 9948219
Fondo Mantenimiento y
3,3,2,04,000000000  Conservacion de 170747.94 1 03 Servicio ( 03) de mantenimiento de caminos y calles. 170747,94
Caminos Vecinales
Jiménez I 03 0 Remuneraciones 170 747,94 170747 94
Fondo programas
3,3,2,06,00,00,0,0,000 deportivos 50% 23337250 11 09 Servicio 09: Educativos, Culturales y Deportivos 515 887,48
espectaculos publicos
Fondo programas
3,3,2,07,00,00,0,0,000 culturales 50% 28251498 Il 09 1 Senvicios 515 887,48 515 887,48
piblicos
3,3,2,08,00,00,0,0,000 ;:"“:: Seguridad Vial 1467423 | 11 22 Servicio de Seguridad Vial 1467423
Jiménez I 22 0 Remuneraciones 1467423 1467423
3,3,2,00000000000  Fondo Impuesto al 3206488096 | M 6 10 Colocacién de Camara Juan Vinas Centro 24500 000,00
Cemento para Obras
W 6 10 5 Bienes Duraderos 24500 000,00 24500 000,00
o6 25 Reconstruccién Aceras Juan Vifias Centro 7564 889,96
W06 25 1 Senicios 7564 889,96 7564 889,96
TOTAL 32064 889,96
33,2,10,00,0000000 | -On00 COMiE Cantonar 299705467 [ 1 04 Conmité Cantonal de Deportes Jiménez 2997 054,67
de Deportes
Jiménez 1 04 6 Transferencias Corrientes 2997 054,67 2997 054,67
33,2,10,000000000  -ondo Comité Cantonal 119293761| 1 4 Conité Distrital de Deportes Tucurrique 119293761
de Deportes
Tucurrique |4 6 Transferencias Corrientes 119293761 119293761
Fondo Concejo Nac de
332,11,000000000  Personas con 49950911 1 04 de Personas Con 4995091
Discapacidad
Jiménez 104 6 Transferencias Corrientes 499509,11 499509,11
332,12,00,000.0000  Fondo Acueducios 3944589807 N 6 1 Servicio Acueducto 8799 44122
I 6 1 0 Remuneraciones 161944122 161944122
I 6 1 1 Senvcios 1700 000,00 1700 000,00
Jiménez I 6 1 2 Materiales y suministros 4280 000,00 4 280 000,00
I 6 1 6 Transferencias Corrientes 1200 000,00 1200 000,00
we 21 Proyecto de Inversién Servicio Acueducto 27 600 000,00
6 21 1 Senvcios 5000 000,00 5000 000,00
e 21 2 Materiales ysuministros 4000 000,00 4000 000,00
W 6 21 5 Bienes Duraderos 18600 000,00 18 600 000,00
w6 20 Proyecto de Inversion Servicio de Hidrantes 3046 456,85
e 20 2 Materiales ysuministros 3046 456,85 3046 456,85
TOTAL 39 445 898,07
33213000000000  Fondoley77es 5917916 1 04 CONAGEBIO 59179,16
Gonagebio
Jiménez 1 04 6 Transferencias Corrientes 59179,16 59179,16
33213000000000 ondoLey77es 3287280 ( 1 4 CONAGEBIO 32872,80
Gonagebio
Tucurrique s 6 Transferencias Corrientes 32872,80 32872,80
71
332,14000000000 | ONdLey7788 37282873 1 04 Fondo de Parques Nacionales 37282873
Parques Nacionales
Jiménez 104 6 Transferencias Corrientes 37282873 37282873
332.14000000000 | ONdoLey7788 20696952 1 4 Fondo de Parques Nacionales 206969,52
Parques Nacionales
Tucurrigue 1 4 6 Transferencias Corrientes 206 969,52 206 969,52
33215000000000 HondoLeyrres 103540338 | 1 25 Servicio de Proteccién del Medio Ambiente 103540338
Proteccion Medio
I 25 1 Senicios 500 000,00 500 000,00
Jiménez I 25 2 Materiales y Suministros 535403,38 535403,38
33215000000000  Fondoley77es 28157746 | Il 25 Servicio de Proteccién del Medio Ambiente 281 577,46
Proteccion Medio
Tucurrique i 25 2 | Materiales ySuministros 28157746 28157746
Fondo Depdsito y r
3,32,17,000000000  Tratamiento de 199804060 | Il 16 Servicio Depésito y Tratamiento de Basura 1998 040,60
Desechos Sélidos
i "6 0 Remuneraciones 966 796,00 966 796,00
i "6 1 Senicios 103124460 1031 244,60
3,3,2,18,00,00.0,0,000 Fondo IBI para obras 2477092549 1 28 Atencion Emergencias Cantonales 4500 000,00
I 28 1 Senicios 4500 000,00 4500 000,00
m 1 03 CECUDI Pejibaye "Recursos IBI" 3000 000,00
w1 03 "1 Senicios 3000 000,00 3000 000,00
w’e o1 Direccién Tecnica 1960 573,00
Jiménez 6" 01 "0 Remuneraciones 1960 573,00 1960 573,00
6 02 Infraestructura Comunal Dist. | Juan Vifias 2800000,00
6 02 1 Senvicios 2100 000,00 2100 000,00
"6 " 02 "2 Materiales ySuministros 700 000,00 700 000,00
w6 03 Infraestructura Comunal Dist. l Pejibaye 2800 000,00
m’e 03 1 Senvicios 2100 000,00 2100 000,00
4
6 03 2 Materiales y Suministros 700 000,00 700 000,00
we 18 Mobiliario Urbano Pejibaye Centro 1000 000,00
W6 18 1 Senicios 1000 000,00 1000 000,00
m 6 24 Celebraciones Patrias y de Fin de Afio 871035249
"6 24 "1 Senicios 761035249 7610 352,49
w'e 24 2 Materiales ySuministos 1100 000,00 1100 000,00
TOTAL 2477092549
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3.32,1800,00.00,000  Fondo IBI para obras 3043019244 1 28 Servicio atencion de Emergencias Cantonales 2000000,00
Tucurrique 28 1 Senicios 2000 000,00 2000 000,00
I Construccién Servicios Sanitario Cencinal Sabanillas
w01 929 % Tucrrious (Fondo 1)) 2000000,00
01" 929 "5 Bienes Duraderos 2000 000,00 2000 000,00
wlot| o3 ICBt:)nslmccmn de Bodega en Centro de Acopio (Fondo e —
W01 930 2 Materiales ySuministros 1355 000,00 1355 000,00
w01 930 5 Bienes Duraderos 645 000,00 645 000,00
r Construccién de Pared en Concreto Salén Comunal El
wot 931 ongo (Fondo I 2000000,00
w017 931 "5 Bienes Duraderos 2000 000,00 2000 000,00
Mantenimiento Edificios Casa de la Cultura y Centro
rjor) e Diurno Adulto Mayor Tucurrique (Fondo IBI) 11000000,00
01" 932 "2 Materiales ySuministros 700 000,00 700000,00
01" 932 "5 Bienes Duraderos 300 000,00 300 000,00
3,32,1800,00.0,0,000  Fondo IBl para obras w1 933 Pintado y Reparacion de Tapia Casa de la Cultura 1100 000,00
Tucurrique (Fondo IB))
Tucurrique w17 933 "2 Materiales ySuministros 600 000,00 600 000,00
w17 933 "5 Bienes Duraderos 500 000,00 500 000,00
I Construccion de Malla en Escuela La Flora de
Wit e Tucurrique (Fondo IB)) BEDER
W 17 934 "2 Materiales ySuministros 1230 192,44 1230 19244
w 1" 934 "5 Bienes Duraderos 1100 000,00 1100 000,00
V Construccion Puente Peatonal 100 oeste Plaza
moe 935 4000 000,00
Deportes Tucurrique (IBl4mp.Cem.)
6" 935 "2 Materiales ySuministros 2700 000,00 2700000,00
w6 935 5 Bienes Duraderos 1300 000,00 1300 000,00
" Pasamanos y Senalizacién Acera Tucurrique -
woe 936 12 0
Sabanillas (IBl-mp.Cem.) 000000
W6 93 2 Materiales ySuministros 700 000,00 700 000,00
W 6 93 5 Bienes Duraderos 500 000,00 500 000,00
Bacheo en Mezcla Asfaltica Camino Las Brisas
woe 937 Sabanilas (EiknpCom) 1800000,00
W 6 937 5 Bienes Duraderos 1800 000,00 1800 000,00
w6 938 imi Cafiaveral (IBHmp.Cem.) 1000000,00
W 6 938 1 Senicios 1000 000,00 1000 000,00
w6 939 Reparacién Acera Frente Cruz Roja (IBl-Imp.Com.) 100000000
W 6 938 2 Materiales ySuministros 600 000,00 600 000,00
W 6 939 5 Bienes Duraderos 400 000,00 400 000,00
Construccién de Rampas Ley 7600 Frente Casa de la
Wje| o4 Cultura y Costado sur Plaza Dptes ~(IBl-Imp,Cem) 1/000000,00
I 6 940 2 Materiales ySuministros 700 000,00 700 000,00
Il 6 940 5 Bienes Duraderos 300 000,00 300 000,00
wle| vat Construccion Cabezal frente casa los Molina El Congo 200000000
(1BHmp.Cem)
W 6 941 2 Materiales ySuministros 1500 000,00 1500 000,00
W 6 941 5 Bienes Duraderos 500 000,00 500 000,00
imi 3 Puentes enias
Wjs| e Vueltas de Tucurrique (IBI-Imp.Cem) 1100000000
W 6 942 2 Materiales ySuministros 600 000,00 600 000,00
W 6 942 5 Bienes Duraderos 400 000,00 400 000,00
wl7| et I(:E:)mpra de Terreno en Sabanillas de Tucurrique (Fondo 0D
W 7 946 5 Bienes Duraderos 5000 000,00 5000 000,00
TOTAL 3043019244
Fondo Ley Construccién Segunda Planta Edificio Municipal (Le
33,2,200000,00,000  Simplificacién y 10887344725\ W 1 947 o529 9 pallbey 42400 000,00
Eficiencia Tributarias
Il 1 947 5 Bienes Duraderos 42 400 000,00 42400 000,00
w02 o001 Unidad Técnica de Gestién Vial Municipal 10,000 000,00
Il 02 001 9 Cuentas Especiales 10 000 000,00 10 000 000,00
Bacheo Calles Urbanas Tucurrique Centro Cod.3-04-
Tucurrique w02 948 041 (Calls o1 Rastr) 7000 000,00
Il 02 948 5 Bienes Duraderos 7,000 000,00 7,000 000,00
‘Asfaltado Camino San Miguel MOPT/BID 3-04-030
ooz 949 tayesze) 28000 000,00
Il 02 949 5 Bienes Duraderos 28 000 000,00 28000 000,00
Bacheo Mayor Asfaltado de Cuestas Camino Sitio Duan
ooz 950 5.04-043 (Loy 332%) 1507344725
Il 02 950 5 Bienes Duraderos 15073 447,25 15073 447,25
Cuneteado,Corte Relleno, Cabezales y Alcantarillado
Irjoz) os1 Calles El Bochinche 3-04-141 (Ley9329) 6400000,00
W 02 951 5 Bienes Duraderos 6400 000,00 6400 000,00
TOTAL 108 873 447,25
Fondo para proyectos y
3.3,2,240000.00,000  programas para la 702270270\ W 10 01 7022702,70
Persona Joven
110 01 1 Senicios 3454 735,70 345473570
110 01 2 Materiales ySuministros 1817 967,00 1817 967,00
I 10 01 5 Bienes Duraderos 1750 000,00 1750 000,00
3,3,2,25,00,00,0,0,000 g‘:;‘:“;"ﬁ'“““ Y 204600170 5 Servicio Parques y Obras de Ornato 29469017
s 0 Remuneraciones 168 323,00 168 323,00
s 1 Senicios 126 367,17 126 367,17
3.32,27.00,00,0,0,000 ;‘;’;Z‘::e“'“c“’" de 1252505852 1 02 Servicio recoleccién de Basura 12525058,52
Jiménez [ 0 Remuneraciones 3195 844,00 3195 844,00
o2 1 Senicios 4079214552 4079214552
[ 2 Materiales ySuministros 5250 000,00 5250 000,00
W06 22 1 Senicios 000
W06 22 2 Materiales ySuministros 000
W 06 22 5 Bienes Duraderos 0,00
TOTAL 12525 058,52
3.32,27,00,00,00,000 ;‘;’;i‘r’:ew'e“"’" de 820343379 | 0 2 Servicio recoleccién de Basura 738309041
[ 1 Senicios 468309041 468309041
Tucurrique [ 5 Bienes Duraderos 2700 000,00 2700000,00
3322700000000 | on00 Recoleccion de W 6 9267044 Provectode inversion Recoleccion de Basura e
Basura Tucurrique
Il 6 926/944 2  Materiales ySuministros 82034338 82034338
Tucurrique TOTAL 8203 433,79
332,280000,00,000  Fondo de Cementerios 95396602 Il 04 Servicio de Cementerios. 95396692
Jiménez I o4 0 Remuneraciones 653 966,92 653 966,92
04 2 Materiales ySuministros 300 000,00 30000000
TOTAL 953 966,92
3.32,2800,00,00,000  Fondo de Cementerios 77124362| 1 4 Servicio de Mantenimiento Cementerio 69411925
Tucurrique 4 2 Materiales y Suministros 694 119,25 694 119,25
I 6 928945 Proyecto de Inversién Servicio de Cementerios 7712437
Il 6 928/945 2  Materiales ysuministros 7712437 7712437
TOTAL 77124352
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Fondo Aporte FODESAF
3,3.2,30,00,00,0,0000  para Construccion Red 325050000 W 01 01 CECUDI Pejibaye "Recursos FODESAF" 3259 500,00
de Cuido
Jiménez 01" 01 "5 Bienes Duraderos 3259 500,00 3259 500,00
3.3.2,33,00,00,0,0000  Fondo de Aseo de Vias 617654762 | I 1 Servicio de Aseo de vias y Sitios Publicos (Jimenez) 6176 547,62
(g 0 Remuneraciones 2531936,00 253193600
[(BE} "1 Ssenicios 870811,62 870811,62
(] "2 Materiales y Suministros 2773 800,00 277380000
TOTAL 6176 547,62
3.3.2,33,00,00,0,0000  Fondo de Aseo de Vias 331637342| 0 1 Servicio de Aseo de vias y Sitios Publicos (Tuc.) 2984 736,07
(gl "1 senicios 51000000 510000,00
(g "2 Materiales y Suministros 47473607 47473607
[ "5 Bienes Duraderos 2000 000,00 2000 000,00
Tucurrique W6 925/943  Proyecto de Inversion Aseo de Vias Tucurrique 331637,35
076 925/943” 2 Materiales y Suministros 33163735 331637,35
TOTAL 331637342
TOTALES INGRESOS 495 243 905,24 | TOTALES EGRESOS 49524390524 9315279754 392091107,70 000 10000 000,00
Yo Trentino Mazza Corrales, Contador Municipal hago constar que los datos alas dadas porla de Jiménez,a 1% 0% 0% -

la totalidad de los recursos con origen especifico ylibres enel

io Numero 1 del periodo 2022

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales
41412022

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 *CONSOLIDADO*

ANEXO N° 1

RELACION INGRESO GASTO EN SERVICIOS PUBLICOS

Detalle Alcantarillado
Servicio Sanitario
1 |Ingreso estimado segun tasa 7 473 652,20
2 |Egresos de operacion del senicio
(Renglén 7 cuadro siguiente) 6 726 287,20
3 |Sobrante de ingreso por tasa,
una vez financiado el senicio
(1-2) 747 365,00
4 |Otros ingresos relacionados
con el senvicio 0,00
5 |Total de ingresos disponibles
para inversion (3+4) 747 365,00
6 [Menos: Inversiones y senicio de la deuda del senicio 747 365,00
Amortizacién deuda 0,00
Magquinaria y equipo 0,00
Proyectos (Prog. lll) 747 365,00
7 |Superavit o déficit total del
senicio (5-6) 0,00
8 |[% de gastos cubiertos por
los ingresos del senicio (1+4)
(2+6) 100,00%
EGRESOS DE OPERACION DEL SERVICIO
Detalle Alcantarillado
Sanitario
1 |Gasto del senvicio 6 651 550,20
2 |Menos: Maquinaria y equipo y Amortizacion de la deuda. 0,00
Magquinaria y equipo cargada al servicio
Amortizacién de la deuda del Senicio
Subtotal (2) 6 651 550,20
% gastos de administracion (A) 74 737,00
7 |Egresos de operacion del servi-
cio (subtotal + gastos de admi-
nistracién (B) 6 726 287,20

Trentino Mazza Corrales
4/4/2022

Acta Sesion Ordinaria 101 del 05-04-2022




Detalle general

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ ** SOLO JIMENEZ **

CUADRON.°2

Estructura organizacional (Recursos Humanos)
PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022

Procesos sustantivos
-cantidad de plazas-

Por programa

Procesos de Apoyo
-cantidad de plazas-

Detalle general

Por programa

Sueldos para Servicios para Seiviclosiospsclales

Rl cargos fijos especiales L 0 ol by cargos fijos Puestos de Otros 0 il (| B
Nivel superior ejecutivo [ 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | [ 2 | 0 [ 0 [2TJoJoJo]
Profesional [ 7 T 1 I 0 T 2] 3 T 0 ] 5 [ 0 ] o [3]o0oJ]z2]0]
Técnico [ 4 I 0 I 2 I 2 I 0 I 0 ] 2 I 0 [ 0 [2]0Jo]o]
Administrativo [ 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 ] 1 T 0 T 3 [2]0]2]0]
De senicio [ 18 T 1 I 0 T 3] 6 T 0 ] 0 I 0 [ 0 [oJoJoJo]
[Total | 26 [ 2 | 2 [ 17 ] 9 | 0 ] | 10 [ o | 3 JoJo[a]o]

Plazas en procesos sustantivos y de apoyo Plazas fijas y especiales
Plazas en sueldos para cargos fijos 36 50
Plazas en senicios especiales 5 0 - —_—
Total de plazas Tl m fiazas en sueldos para cargos fijd W Plazas en servicios especiales
Plazas en procesos sustantivos y de apoyo 50 Plazas en procesos sustnativos y de apoyo
Plazas en procesos sustantivos 28 L
Plazas en procesos de apoyo 13 0
B Plazas eh procesos sustantivos W Plazas en procesos & apoyo
Total de plazas 41
REULENCER ARG Plazas segun estructura programatica
Programa I: Direccion y Administraciéon General 1" 0 eriesl B Series?
Programa II: Senicios Comunitarios 17 10 l I I
Programa |ll: Inversiones 13 0
Programa IV: Partidas especificas 0 Programa I: Direccio 0 artidas
Total de plazas 41
CANTIDAD DE PLAZAS
Electepaze Presupuesto Pl;esup;esi.os Modificaciones Total 2021 Presupuesto | Variacion de un Obsefzcionss
Inicial 2021 | SXTE7ETAS 2021 o Inicial 2022 afio a otro
Cargos fijos 36 0 0 36 36 0
Senvicios especiales 3 0 o 3 5 2 iT Jiménez se propone un plaza en servicios especiales Programa Il en el Servicio de
lcantarillado Sanitario (Servicio Nuevo).

Procesos sustantivos 27 0 0 27 28 1
Procesos de apoyo 12 0 0 12 13 1

F ior : orado por: Trentino Mazza Corrales

Fecha:] 4/412022 ]

Version actualizada a julio de 2021

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 *CONSOLIDADO*
ANEXO 4
CONTRIBUCIONES PATRONALES, DECIMOTERCER MES Y SEGUROS

CONTRIBUCIONES PATRONALES

MONTO Ahorro Régimen Fondo de
Caja Costarricense de Seguro Social TOTAL
DE Invalidez Vejez y Enfermedad y Obligatorio al Banco Obligatorio de Capitalizacion
CALCULO Muerte Maternidad Popular Pensiones Laboral
5,25% 9,25% 0,50% 3,00% 1,5%
19 584 476,16 1028 185,00 1811 564,04 97 922,38 587 534,28 293 767,14 3 818 972,85
r r r r r
1028 185,00 (3)[ 1 811 564,04 (1) 97 922,38 (2) 587 534,28 (5) 293 767,14 (4) 3 818 972,85

M
@)
®)
@
®)

DECIMOTERCER MES

MONTO
DE CALCULO

8,33%

19 584 476,16

TOTAL

1632 039,61
r
1632 039,61 (5)

1) Clasificado como Contribucion Patronal al Seguro Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social (0.04.01)
2) Clasificado como Contribucién Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal (0.04.05)
Clasificarlo como Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social (0.05.01)
4) Clasificarlo como Contribucién Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral (0.05.03)

5) Clasficarlo como Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias (0.05.02)

INS "Riesgos del Trabajo"

0,00

(6) Clasificado como seguros (1.06.01)

(5) Clasificado como Decimotercer mes (0.03.03)

Trentino Mazza Corrales
4/4/2022
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 *CONSOLIDADO*

RELACION DE PUESTOS ANEXON°9
NUMERO SALARIO |SALARIO BASE| SALARIO BASE SALARIO
DE C::':Ii%(;TA J:)HT:::;\ DETALLE DEL PUESTO BASE ACTUAL Isem |ACTUAL lisem | BASEACTUAL | MESES PRE'vggglE(E)S?AR
PLAZAS ACTUAL Il 2021 2021 Isem 2022
SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
1 ALC. MUN 8 Alcaldesa Municipal 1435209 1443 038 1448 362 1466 293 12 17 595 520
1 ICE-ALC MU 8 Vice-Alcalde Municipal 1148 167 1154 430 1158 690 1173035 12 14 076 416
1 PM3 8 Director DGVM 737 659 745 995 751 664 770756 12 9249 078
1 PM2 8 Auditora Municipal 629 812 636 929 641770 658 071 12 7 896 850
1 PM2 8 Encargado de Catastro y Construcciones 629 812 636 929 641770 658 071 12 7 896 850
1 PM2 8 Contador Municipal 629 812 636 929 641770 658 071 12 7 896 850
1 PM2 8 Gestor (a) Ambiental (Plaza Nueva) 629 812 636 929 641770 658 071 12 7 896 850
1 PM2 8 Asistente de Director DGVM 629 812 636 929 641770 658 071 12 7 896 850
1 PM1 8 Tesorero Municipal 549 464 555673 559 896 574117 12 6 889 406
1 PM1 8 Promotora Social DGVM 549 464 555673 559 896 574 117 12 6 889 406
1 PM1 8 Administrador Acueducto 549 464 555673 559 896 574 117 12 6 889 406
1 T™3 8 Secretaria del Concejo 490 867 496 414 500 186 512 891 12 6 154 694
1 ™3 8 Administrador Tributario 490 867 496 414 500 186 512891 12 6 154 694
1 TM2A 8 Proveedora-Bodeguera 419 373 424 111 427 335 438 189 12 5258 268
1 TM2B 8 Encargado de Residuos Sélidos 448 962 454 036 457 486 469 106 12 5629 276
1 ™1 8 Encargado del Acueducto 398 411 402914 405976 416 287 12 4 995 449
1 ™1 8 Secretaria (0) Asistente Alcaldia Municipal 398 411 402914 405 976 416 287 12 4995 449
1 AM1 8 Asistente Administrativa DGVM 376 233 380 484 383 376 393114 12 4717 365
3 OM1A 8 Funcionarios Aseo de Vias 327428 331128 333 645 342120 12 12316 304
1 OM1A 6 Miscelanea 245571 248 346 250 234 256 590 12 3079 076
1 OM2A 8 Operador de vehiculo liviano 341923 345787 348 415 357 264 12 4287173
1 OM2A 8 Operador de vehiculo liviano (Rec. Bas y Tratamientt 341923 345787 348 415 357 264 12 4287173
3 OM1B 8 Funcionarios Rec. De Basura 333 668 337 439 340003 348 640 12 12551023
1 OM1B 8 Funcionarios Dep y Trat. de Basura (Plaza Nueva) 333668 337439 340003 348 640 12 4183674
1 oM2B 8 Chofer Rec. De Basura 351071 355038 357 736 366 823 12 4401874
2 OM2B 8 Fontanero Municipal 351071 355038 357 736 366 823 12 8803 747
4 OM2B 8 Operadores maquinaria DGVM 351071 355038 357 736 366 823 12 17 607 494
1 OM2C 8 Encargado de cementerio 360 692 364 768 367 540 376 876 12 4522510
36
TOTAL A PRESUPUESTAR SUELDOS PARA CARGOS AJOS 215018728
SERVICIOS ESPECIALES
1 AV 2 8 Inspector construcciones-patentes y otros (Vacante), 383075 387 404 390 348 400 263 12 4803 153
1 AM2 g |Oficinista-Plataformista atencion al piblico "Oficina | 57 55 290 553 292761 300197 12 3602 365
Municipal Pejibaye" (Vacante)
1 AM2 8 x;sc;e;:Mm'"'Strat"’a CiEhn e e s 383075 387 404 390348 400 263 12 4803 153
1 PM2 2 Topografo Dpto Catastro-Valoracion (Vacante) 157 453 159 232 160 442 164 518 12 1974 213
1 OM2B 8 Funcmnanlo Senvicio Alcantarillado Sanitario (Planta 351071 355038 357736 366 823 7 2567 760
de Tratamiento)
5 TOTAL A PRESUPUESTAR SUELDOS PARA SERVICIOS ESPECIALES 17 750 644
41 |TOTAL DE PLAZAS TOTAL APRESUPUESTAR 232769372
ELABORADO POR TRENTINO MAZZA CORRALES
4/4/2022
N° | Nombre y Apellidos Puesto Fecha Ingreso| Salario Base | Categoria
1 |Wiberth Quir6s Palma Intendente 2-feb-11 496 676,00
2 |Rocio Portugués Araya |Vice Intendenta]  8-ene-00 397 340,00
3 |Elibeth Vega Araya Tesorera 2-ene-84 366 380,00
4  |Esteban Madrigal Quir6s Contador 2-ene-96 451 524,00
5 |Cristina Araya Rodriguez| Secretaria 2-may-16 183 190,00
6 |Alonso Alvarado Calvo Ingeniero 2-ene-18 331 886,00
7 |Horacio Achon Cordero Peon 25-oct-17 269 113,00
8 |Evelio Nufiez Gamboa Pe6n 5-ago-15 269 113,00
9 |Luis Alonso Araya Rojas Ingeniero 5/6/2019 331 886,00
NO TIENE CAMBIOS
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
CUADRON.°3
SALARIO DEL ALCALDE/SAY VICEALCALDE/SA

SALARIO DEL ALCALDE/SA I SEMESTRE 2021 1l SEMESTRE 2021 | SEMESTRE 2022
a) Salario mayor pagado A
Auditora Interna Municipal (Puesto mayor pagado ) Ajustado Ajustado Ajustado
16-02-2005 (Fecha de ingreso) Il sem 2020 Isem 2021 Il sem 2021 Isem 2022
Salario Base 629 812 636 929 641770 658 071
Anualidades 265 545 265 545 265 545 265 545
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 409 378 409 378 409 378 409 378
Carrera Profesional 0 0 0,00 0,00
Otros incentivos salariales 0 0 0,00 0,00
Total salario mayor pagado 1304 735 1311852 1316 692,98 1332 993,94
mas:
10% del salario mayor pagado (segun articulo 20 C6digo Munici 130474 131 185 131 669,30 133 299,38
Salario base del Alcalde 1435209 1443 038 1448 362,28 1466 293,32
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 210 256 210 256 210 256,00 210 256,00
Total salario mensual 1645 465 1653 294 1658 618,28 1676 549,32

SALARIO DEL VICEALCALDE/SA |

a) Con base en el 80% del salario base del Alcalde/sa

| SEMESTRE 2021 Il SEMESTRE 2021 | SEMESTRE 2022

Salario base del Vicealcalde/sa (Art.20 del Cédigo Municipal) 1148 167 1173 034,66

ELABORADO POR TRENTINO MAZZA CORRALES
4/4/2022

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
CUADRO N° 6

PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 *CONSOLIDADO*
CALCULO DE LAS DIETAS A REGIDORES

JIMENEZ
PORCENTAJE QUE APRUEBA EL CONCEJO: (1)
NUMERO DE VALOR VALOR SESIONES MENSUAL ANUAL
REGIDORES DIETAACTUAL | DIETAPROPUESTA ORDINARIAS (3)
5  PROPIETARIOS 18 720,00 18 720,00 0 0,00 0,00
5 SUPLENTES 9 360,00 9 360,00 0 0,00 0,00
SiNDICOS
2 PROPIETARIOS 9 360,00 9 360,00 0 0,00 0,00
2 SUPLENTES 4 680,00 4 680,00 0 0,00 0,00
SUBTOTALES 0,00
SESIONES EXTRAORDINARIAS
NUMERO DE VALOR VALOR SESIONES MENSUAL ANUAL
REGIDORES DIETAACTUAL | DIETAPROPUESTA | EXTRAORDINARIAS (3)
5  PROPIETARIOS 18 720,00 18 720,00 2 187 200,00
5 SUPLENTES 9 360,00 9 360,00 2 93 600,00
SINDICOS
2 PROPIETARIOS 9 360,00 9 360,00 2 37 440,00
2 SUPLENTES 4 680,00 4 680,00 2 18 720,00
SUBTOTALES 336 960,00
TOTAL 0,00 336 960,00

(1) El aumento de las dietas debe ser con base en el articulo 30 del Cédigo Municipal
(2) Se estan presupuestando una sesién ordinaria por semana y dos sesiones extraordinarias pagadas al afio.
(3) Se presupuestan 5 sesiones extraordinarias pagadas al afio.

Trentino Mazza Corrales
4/4/2022

Acta Sesion Ordinaria 101 del 05-04-2022



MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 *CONSOLIDADO*

ANEXO 7

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS (ARTICULO 3 DEL REGLAMENTO SOBRE
REFRENDO DE LAS CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA)

PARTIDAS

MONTO

1 SERVICIOS

136 170 150,38

2 MATERIALES Y SUMINISTROS

40 788 544,55

5 BIENES DURADEROS

274 461 424,54

TOTAL

451 420 119,47

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales
4/4/2022

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022
*CONSOLIDADO*

CALCULO GASTOS ADMINISTRATIVOS

PROGRAMA | 36 014 628,37
MENOS TRANSFERENCIAS -9 161 755,61
Gastos de Admnistracion 26 852 872,76
Total de Presupuesto 495 243 905,24
% de Gastos de Administracion 5,42%

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales
4/4/2022
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

PLAN ANUAL OPERATIVO DEL PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022

"CONSOLIDADO"

INDICE

Pagina PAO PRESUPUESTO CONSOLIDADO
1 Metas Programa | Consolidado
2 Metas Programa Il Consolidado
5 Metas Programa lll Consolidado *Edificios*
6 Metas Programa lll Consolidado *Vias de Comunicacion®
10 Metas Programa lll Consolidado *Otros Proyectos*

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
PLAN ANUAL OPERATIVO DEL PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 "CONSOLIDADO"

PROGRAMA | ADMINISTRACION JIMENEZ
Nombre y Ubicacion del Descripcion de la Obra Monto Plazo oDS
Proyecto Detalle Intervencién Presupuestado  |Estimado
Admnistrar los recursos del Gobierno Local en foma eficiente,
stracién General proponiendoseﬂa lograr la ejecucion de todos los prgygc(os, en Actividades dve‘gestiv()n y labor operativa @17 853 976,10 Anual .Objetivo 1.
base a la gestién recaudadora y generadora de senicios. Pago de administrativa general. Fin a la pobreza
ajustes de salrios retoractivos afio 2021. Objetivo 8.
Trabajo Decente y
Crecimiento
Objetivo 12.
Procurar el mejor control de los recursos municipales a traves de Analizar y procesar denuncias, elaborar y Produccién y consumo
Auditoria Interna la practica continua de estudios y analisis de las situaciones presentar informes al Concejo Municipal y a la @350 219,00 Anual responsable
presentadas. Pago de ajustes de salrios retoractivos afio 2021. Contraloria General de la Republica.
Objetivo 8.
N Ralizar las transferencias que el ordenamiento juridico obliga a las Trabajo .Defcen(e v
Registro de Deudas, L . o . Crecimiento
N municipalidades a transferirle recursos a otras intituciones y 9 transferencias @6 258 525,05 Anual C
Fondo y Transferencias . i Objetivo 17.
organismos publicos .
Alianzas para lograr
objetivos
Departamento proponente: ALCALDIAMUNICIPAL TOTAL @24 462 720,15
Fecha: 04 de Abril 2022
PROGRAMA | ADMINISTRACION TUCURRIQUE
Admnistrar los recursos del Gobiemo Local en foma eficiente, Realizar celebracion del 51 aniversario del F_Objletiv<:)1.
Administracion General| proponiendose a lograr la ejecucion de todos los proyectos, en ] L o ) @5 648 677,66 Semestral in a 1a pobreza
L . Concejo Municipal del Distrito de Tucurrique Objetivo 8.
base a la gestion recaudadora y generadora de senvicios N
Trabajo Decente y
Crecimiento
Admnistrar los recursos del Gobiemno Local en foma eficiente, Objetivo 12.
Administracion General proponiendose a lograr la ejecucién de todos los proyectos, en | Pintado de vehiculos municipales en su totalidad @3 000 000,00 Mensual | Produccion y consumo
base a la gestién recaudadora y generadora de senicios responsable
Ralizar las transferencias que el ordenamiento juridico obliga a las Trag?nl:e[t;::e:;e
N municipalidades a transferirle recursos a otras intituciones y 3 o 4
Registro de Deudas, N . N o . : . Crecimiento
. organismos publicos, atinente a la liquidacién presupuestaria 6 transferencias @2 903 230,56 Semestral -
Fondo y Transferencias y " Objetivo 17.
2021 y transferencia a personas por devolucion de cobro .
: Alianzas para lograr
incorrecto, L
objetivos
Departamento proponente: Intendencia Municipal TOTAL ¢11 551 908,22

| TOTAL CONSOLIDADO PROGRAMAI

Fecha: 04 de Abril 2022

€36 014 628,37

Acta Sesion Ordinaria 101 del 05-04-2022



MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

PLAN ANUAL OPERATIVO DEL PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 "CONSOLIDADO"

Nombre y Ubicacion del | Descripcién de la Obra | Monto Plazo obs
Proyecto [ Detalle [ Intervencion | Presupuestado | Estimado
PROGRAMA I SERVICIOS COMUNALES JIMENEZ
Brindar el senvicio de Aseo de vias y sitios publicos en los . Objetivo 3.
Aseo de Viasy Sitios Publicos doistritos de Juan Vifias y Pejibaye. Pago de ajustes de Aproxlmadangt:le‘lsﬁ‘m1 metros @6 176 547,62 Anual Salud y Bienestar
salario retroactivos afio 2021. Objetivo 11.
) . . ) Ciudades y comunidades
Brindar el senicio de recoleccion de desechos sdlidos y sostenibles
Recoleccion de Basura clasificados en los distritos de Juan Vifias y Pejibaye. Pago | Aproximadamente 3.152 contribuyentes | @12 525 058,52 Anual Objetivo 13
de ajustes de salario retroactivos afio 2021. Accion por el clima
Mantenimiento de Caminosy | Brindar mantenimiento de caminos y calles con recursos del . . o.hjetIVO S ”
N 15 jornales ocasionales ¢170 747,94 Anual Industria, Innovacion e
Calles impuesto al ruedo
Infraestructuras
Objetivo 9.
. . . . Industria, Innovacién e
Continuar con el mantenimiento del cementerio municipal Infraestructuras
Cementerios del distrito de Juan Vifias. Pago de ajustes de salario 2,538 metros cuadrados €953 966,92 Anual Objetivo 11
retroactivos afio 2021. . g )
Ciudades y comunidades
y sostenibles
Objetivo 3.
Salud y Bienestar
. " . - . Objetivo 9.
Seguir atendiendo el senicio de mantenimiento y mejorar de Industria, Innovacion e
Parques y Obras de Ornato parques y zonas \erdes en los distritos de Juan Vifias y 2325 metros cuadrados €294 690,17 Anual Infraelstructuras
Pejibaye. Pago de ajustes de salario retroactivos afio 2021. .
Objetivo 11.
Ciudades y comunidades
y sostenibles
Objetivo 1.
. " . Fin de la pobreza
. Brindar la prestacion del senicios de agua potable en el s
Acueductos (Servicio Agua distrito de Juan Vifias. Pago de ajustes de salario 1,691 contribuyentes @8 799 441,22 Anual Ohjet"_m 3.
Potable) ; o Salud y Bienestar
retroactivos afio 2021. 1
Objetivo 6
Agua limpia y
Objetivo. 4
Realizar actividades educativas y culturales celebrando Educacién de calidad
Educativos y Culturales . y. PR 2 Actividades varias culturales @515 887,48 Anual Objetivo 10.
fechas importantes, con la participacion ciudadana "
Reduccién de las
Desigualdades
Desarrollar un Proyecto de cantonal de actividades de Objetivo. 4
Servicios Socialesy capacitacion, recreativas y deportivas, compra de equipo de Educacion de calidad
Complementarios (Comité computo y materiales y suministros con recursos del 1 Proyecto Cantonal €10 458 637,70 Anual Objetivo 10.
Cantonal de la Persona Joven) | superavit 2021y con la transferencia 2022 de los recursos Reduccion de las
del Concejo de la Persona Joven. Desigualdades
Objetivo 13.
Servicio de Alcantarillados Brindar el senvicio de Alcantarillado sanitario y planta de Accion por el clima
- L. tratamiento de aguas residuales de la Urbanizacion Cana 148 contribuyentes @6 651 550,20 Anual Objetivo 15.
Sanitarios (Servicio Nuevo) . . :
Real Juan Vifas. Vida de ecosistemas
terrestres
Objetivo 13.
Depésito y Tratamiento de Dar seguimiento al proyecto sobre el tratamiento de residuos Accién por el clima
P y sélidos organicos en los distritos de Juan Vifas y Pejibaye. | Aproximadamente 3,152 contribuyentes @1 998 040,60 Anual Objetivo 15.
Basura N . N N . :
Pago de ajustes de salario retroactivos afio 2021. Vida de ecosistemas
terrestres
Brindar mantenimiento de caminos y calles con recursos del Objetivo 9.
Seguridad Vial L Y . 1.5 jornales ocasionales €14 674,23 Anual Industria, Innovacion e
superavit del fondo de seguridad
Infraestructuras
Objetivo 13.
Realizar proyectos y actividades de mejora ambiental de los Accion por el clima
P del Medio Ambi distritos de Juan Vifias y Pejibaye con recursos del Timbre 2 Actividades varias @1 035 403,38 Anual Objetivo 15.
Pro-Parques Nacionales. Vida de ecosistemas
terrestres
Objetivo 3.
Alquiler maquinaria y equipo, materiales asfalticos; para Salud y Bienestar
Emergencias Cantonales atender situaciones de emergencia que se presenten en los 5 Situaciones emergentes varias @4 500 000,00 Anual Objetivo 11.
distrito de Juan Vifias y Pejibaye. Comunidades y ciudades
sostenibles
Departamento proponente: ALCALDIA MUNICIPAL TOTAL @54 094 645,98

Fecha: 04 de Abril 2022

Acta Sesion Ordinaria 101 del 05-04-2022




CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

PROGRAMAII SERVICIOS COMUNALES
Nombre y Ubicacion del Descripcion de la Obra Monto Plazo
P P do | Estimad ops
royecto Detalle Intervencién resupuestado | Estimado
Servicio de As’eo_de Vias y Sitios| Dotar de contenido e.con.omlco pa.ra. pago dg .publlcaclon en Publicacién en la Gaseta 300 000,00 Semestral
Publicos aumento tarifario de senicios municipales
Servicio de Aseo de Viasy Sitios| Dotar de contenido economico para el pago de de poliza de . N _ Ohjeﬁ‘_’O 3.
Puablicos fiesgo laboral. Realizar un solo pago al afio €210 000,00 Semestral Salud y Bienestar
Objetivo 11.
Ciudades y comunidades
Dotar de contenido econdmico para la compra de y sostenibles
Aseo de Vias y Sitios Publicos herramientas, repuestos y productos quimicos para el buen Realizar un compra al afio 474 736,07 Semestral Objetivo 13.
desempefio de los empleados municipales Accion por el clima
Dotar de contenido econémico para la compra de piston
Aseo de Viasy Sitios Publicos | para prcesar los residuos sélidos y reciclaje en las vias Realizar un compra al afio @2 000 000,00 | Semestral
publicas.
. " ’ Reforzar el renglén Otros senvicios
Desarrollar un senvicio de recoleccion de basura fijo y . .
i N basicos de transporte para cubrir
puntual, para el acarreo de desechos sdlidos, para evitar la . e
acumulacion de desechos sdlidos en hogares, comercios, inoremento 2022, por acarreo y la Objetivo 3.
Recoleccion Basura . P . N .g " ! disposicion de desechos solidos y @4 683 090,41 Semestral Salud y Bienestar
oficinas e instituciones, dicho senvicio se brinda los R " L
L . . realizar los procesos de recoleccion de Objetivo 11.
miércoles, cuyo objetivo es mantener la limpieza de basura " o . )
en el Distrito desechos solidos no tradicionales a fin Ciudades y comunidades
de afo y el tradicional, y sostenibles
Objetivo 13.
Dotar de contenido econémico para la compra y adquisiciéon Compra de quipo de audio Accin por el clima
Recoleccion Basura de un equié de audio y comunicacién para el buen P g .p I y @2 700 000,00 Mensual
= N L comunicacion
desemperio del ConcejoMunicipal
Brindar una mejor presentacion , omato y luminosidad del Indusﬁizjel:::v:cién e
Cementerio cementerio municipal, realizando la puesta de alumbrado en Una instalacion €694 119,25 Semestral y
. L Infraestructuras
el Cementerio Municipal s
Objetivo 11.
Objetivo 13.
P del Medio A Fiscalizacion y. f:ontrol del estado'cfel medio an.1bie.>nte para Realizar un.a compra. de bolsa.s Para @281 577.46 Semestral AC%%?;?J:';:jma
recoleccion de desechos sdlidos en el Distrito recoleccion material de reciclje. . .
Vida de ecosistemas
terrestres
Objetivo 3.
Atencién Emergencias Se proviciona para tener contenido econémico para sufragar Salud y Bienestar
g las necesidades del Distrito a la hora de una emergencia o 1 atencion @2 000 000,00 | Semestral Objetivo 11.
Cantonales . .
catastrofe, Comunidades y ciudades
sostenibles
Departamento proponente: INTENDENCIA MUNICIPAL TOTAL @13 343 523,19
Fecha: 04 de Abril 2022
TOTAL CONSOLIDADO PROGRAMAII €67 438 169,17
MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
PLAN ANUAL OPERATIVO DEL PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 "CONSOLIDADO"
PROGRAMA Il **EDIFICIOS**
Nombre y Ubicacion del s . Monto PI; Estimacié Origen de |
Y Descripcion de la Obra Intervencion o azo imacion rigen ce los oDs
Proyecto Presup > r
DE JIMENEZ:
Compra de equipamiento para el Objetivo 9
CECUDI PEJIBAYE CECUDI y construccidon mejoras 1global 6259500,00 | 4 MESES SEMESTRAL IBI-FODESAF | Industria, innovacion
sistema drenaje pluvial e infraestructura
TOTAL EDIFICIOS JIMENEZ €6 259 500,00 onente: ALCALDIA MUNICIPAL

Acta Sesion Ordinaria 101 del 05-04-2022



DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

Descripcion de la Obra .. i i i
Area Estratégica Intervencién Monto Presupuestado P.Iazo Esm."ac'f" Or:gen de los OoDS
Detalle
Construccién Senicios Sanitario I SUPERAVIT IBI' Y
INFRAESTRUCTURA Cencinai Sabanillas de Tucurrique 1 2 000 000,00 semesTrRe | SEMESTRAL | cevenTO 2021
Construccién de Bodega en Centro de I SUPERAVIT IBI Y
INFRAESTRUCTURA Acopio (Fondo IBI) 1 200000000 | gpyegrre | SEMESTRAL | ceyento 2021
Construccion de Pared en Concreto SEMESTRA SUPERAVIT IBI' Y Objetivo 9
INFRAESTRUCTURA Salén Comunal El Congo (Fondo IB) 1 €2 000 000,00 L SEMESTRAL | cEMENTO 2021 | Industria, innovacien
e infraestructura
Mantenimiento Edificios Casa de la .
INFRAESTRUCTURA Cultura y Centro Diurno Adulto Mayor 2 €1 000 000,00 SEMESTRA SEMESTRAL ?:UET/ITET\;?I\'\QTZI(?;:(
Tucurrique (Fondo IBI)
Pintado y Reparacion de Tapia Casa de SEMESTRA SUPERAVIT IBI Y
INFRAESTRUCTURA la Cultura Tucurrique (Fondo IBI) 1 1100 000,00 L SEMESTRAL CEMENTO 2021
INFRAESTRUCTURA Construccién de Malla en Escuela La 1 €2 330 192,44 SEMESTRA SEMESTRAL SUPERAVIT IBIY Ind tOlbjgtiw M i
Flora de Tucurrique (Fondo IBI) ’ L CEMENTO 2021 | 'ndustria, innovacion
e infraestructura
Construccion Segunda Planta Edificio SEMESTRA SUPERAVIT LEY Objetivo 9
INFRAESTRUCTURA . 100 mtrs cuadr €42 400 000,00 SEMESTRAL Industria, innovacion
Municipal (Ley 9329) L 8114 /9329 2021 N
e infraestructura
Construccion Segunda Planta Edificio RECURSOS LEY Objetivo 9
INFRAESTRUCTURA Municipal (Ley 9329) Compra de 1 €8 000 000,00 6 MESES I SEMESTRE 8114 ANO 2022 | Industria, innovacién
Mobiliario de Oficina *AJUSTE* e infraestructura
MONTO TOTAL EDIFICIOS *TUCURRIQUE* 60 830 192,44 Departamento proponente: INTENDENCIA MUNICIPAL

Fecha: 04 de Abril del 2022

TOTAL EDIFICIOS CONSOLIDADO ‘

€67 089 692,44

Departamento proponente:
ALCALDIA // INTENDENCIA

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
PLAN ANUAL OPERATIVO DEL PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO 1-2022 "CONSOLIDADO"

s Intervencié Monto Origen de los
Descripcion de la Obra Plazo Estimacién by oDS
icaci n Presupuestado . o recursos
Nombre y Ubicacién del Proyecto Estimado
| PROGRAMA il ViAS DE COMUNICACION JIVENEZ
UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL MUNICIPAL Cancelar lo correspondiente a ajustes salariares
REMUNERACIONES para el Departamento de Gestién Vial 12 1953 000,00 12 MESES ANUAL LEY8114y9329
‘Adquisicion de una motoguadaria y bomba para trasiego de combustible para
INFRAESTRUCTURA VIAL uso en mantenimiento 2un 550 000,00 2MESES |l SEMESTRE| LEY8114y9329
de los caminos del canton
MEJORAS SUPERFICE DE Colocacion de una carpeta asfaltica en el | tercio del El Desecho de Ji Objetivo 9.
locacion de una carpet ica en el Itercio del camino El Desecho de Juan) .
RUEDO EL DESECHO (3-04- 095) Vinas 400m 3202982632 2MESES |l SEMESTRE| LEY8114y9329 Industria,
e
1| ETAPA ASFALTADO TAQUE Colocacién de una carpeta asfaltica en Taque Infraestructuras
TAQUE ABAJO Taque Abajo, | Etapa de Intervencion 300m 31000 000,00 2MESES |l SEMESTRE| LEY8114y9329
SUSTITUCION TABLONES PUENTE EL CONGO (3-04] Sustitucion de los tablones que confg:::z la superficie de ruedo del puente El 4 20000 000,00 ameses |isemesre| Levatia yoso
Atencion de situaciones imprevistas para el alquiler de maquinaria, compra de
ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES alcantarilas y material granupar para los caminos de Juan Vifias y 1 emerg 5000 000,00 12MESES | ANUAL | LEY8114y9329
Pejibaye durante el afio 2022
SUBTOTAL RECURSOS LEY 8114 // 9329 JIMENEZ 90 532 826,32
TOTAL ViAS DE COMUNICACION JIMENEZ €90532826,32 | Departamento proponente: UNIDAD TECNICAGESTION
1AL MIINICID AL
CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE LEY 9329 ViAS DE COMUNICACION
INFRAESTRUCTURA VIAL Bacheo Calles Urbanas Tucurrique Centro Cod.3-04-041 (Calles el Rastro) | 350 mtrs 7,000 000,00 1mes | llSemestre | LEY8114y9329
INFRAESTRUCTURA VIAL Asfaltado Camino San Miguel MOPT/BID 3-04-030  (Ley9329) Wf:;]a:;"s's 28,000 000,00 2Meses | Il Semestre | LEY8114y9329
INFRAESTRUCTURA VIAL Bacheo Mayor Asfaltado de Cuestas Camino Sitio Duan 3-04-048 (Ley9329) | 400 mtrs 15073447,25 1mes | llSemestre | LEY8114y9329
Cuneteado Corte Relleno, Cabezales y Alcantarillado Calles EI Bochinche 3-04:
INFRAESTRUCTURA VIAL 1 (Loy9326) 120 mirs 6400 000,00 1Meses | llSemestre | LEY8114y9329 Objetivo .
Industria,
DESARROLLO INSTITUCIONAL Sumas con destino especiico sin asignacion presupuestaria 10 000 000,00 1Meses | ISemestre [LEY8114y9329 | |nnovacion e
Infraestructuras
c 6n de peones para ylimpieza de rondas caminos
DESARROLLO INSTITUCIONAL vecinales y contratacion de técnica para analisis de estudio de suelo comino 2 2000 000,00 1mes | llSemestre | LEY8114y9329
San Miguel MOPT-BID
Limpieza y conformacion de la superficie de ruedo y cunetas, colocacion y
INFRAESTRUCTURA VIAL compactacion de base granular y colocacion y compactacion camino Sitio Duan| 400 mtrs 20627 526,49 1mes | llSemestre | LEY8114y9329
3-04-048 (Ley9329)
INFRAESTRUCTURA VIAL Construccin de cunetas revestidas en concreto Camino Pisiri 3-04-027 250 mtrs 8500 000,00 1Meses | llSemestre | LEY8114y9329
TOTAL RECURSOS LEY 8114 // 9329 CMD TUCURRIQUE 97 600 973,74

| TOTAL ViAS DE COMUNICACION CONSOLIDADO

€188 133 800,06

Fecha: 04 de Abril 2022

Departamento proponente: ALCALDIA// INTENDENCIA

MUNICIPAL

Acta Sesion Ordinaria 101 del 05-04-2022



PLAN ANUAL OPERATIVO DEL PRESUPUESTO EXTRA-ORDINARIO

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

1-2022 "CONSOLIDADO"

INTENDENCIA MUNICIPAL

Fecha: 04 de Abril 2022

Descripcion de la Obra . ‘e
N L. L Monto Plazo Estimacion Origen de los
Nombre y Ubicacion del Proyecto N Boalieania recursos oDs
Detalle Intervencion | Fr
PROGRAMA Il OTROS PROYECTOS JIMENEZ
- -
Knconamisnia o i afcina de Drecdion Toenca e roycios Objatios.
DIRECCION TECNICA Y ESTUDIOS PROGRIl ° ° Ve 12 MESES €1960 573,00 12 MESES ANUAL | SuperavitiB12021 | Trabajo Decente y
municipales durante todo el afio. Pago de ajustes de salario P
retroactivos del afio 2021,
Objetivo 3.
Salud y Bienestar
Objetivo 9.
. Industria, Innovacion e
INFRAESTRUCTURA COMUNAL JUAN VIRAs |Aiender las necesidades de infraestructura en el distrito de Juan Vifias 50m ©2 800 000,00 6 MESES SEMESTRAL | SuperavitiB12021 |  Infraestructuras
para el afio 2022. o
Objetivo 11.
Ciudades y
comunidades y
sostenibles
Objetivo 3.
Salud y Bienestar
INFRAESTRUCTURA COMUNAL PEJIBAYE A‘:f':’;::z ggzzs‘dades de infraestructura en el distrito de Pejibaye 50m @2 800 000,00 6 MESES SEMESTRAL | Superavit IB1 2021 Objetivo 9.
P : Industria, Innovacion e
Infraestructuras
Objetivo 3.
Salud y Bienestar
Objetivo9.
Adquisicién ymejoras de mobiliario urbano para éreas pablicas de Industria, Innovacién e
MOBILIARIO URBANO PEJIBAYE d ymel P P 1 global @1 000 000,00 4 MESES SEMESTRAL | SuperautiBI2021 |  Infraestructuras
Pejibaye o
Objetivo 11.
Ciudades y
comunidades y
< |Aquiler de iluminacién yotros equipos para las celebraciones de 1Bl y Recursos
CELEBRACIONES PATRIAS Y FIN DE ARO ° A ¢ 1 global €11710352,49 4 MESES SEMESTRAL
Independencia y Fin de afio en el cantén de Jiménez Libres
Objetivo 9.
Compra e instalacion de camaras de seguridad para espacios Industria, Innovacién e
COLOCACION DE CAMARAS JUAN VIRAS | O™ p 9 para esp 10un €24 500 000,00 6 MESES SEMESTRAL | Imp. Al Cemento | Infraestructuras
pablicos en el distrito de Juan Vifias
RECONSTRUCCION ACERA JUANVIRAS _|Reconstruccion de Ia acera Ubicada frents a la Municipalidad de
CENTRG - MUNICALIDAD: e 100m €7 564 889,96 4 MESES SEMESTRAL | Imp. Al Cemento
Compra de bomba de agua. 1 Compra 12 MESES ANUAL Senicio Amgr"iei‘f’e: z‘lma
PROYECTO DE INVERSION SERVICIO DE 747 366,00 Acantarillado Ot 15
ALCANTARILLADO SANITARIO ! ) -
Proyecto de pintura y mantenimiento de estructuras metalicas de la 50 metros 12 MESES ANUAL Sanitario 2022 Vida de ecosistemas
planta de tratamiento. cuadrados terrestres
Objetivo 13.
Compra de yalquiler de para la 6n de Accion por el clima
PROYEGTO DE INVERSION SERVICIO DE 950m de tuberia en 50mm hacia Santa Marta debido al deterioro de la | 950 metros 3046 456,85 7 MESES | SEMESTRE SERVICIO Objetivo 15.
HIDRANTES j HIDRANTES
tuberia existente, Vida de ecosistemas
terrestres
- " SERVICIO
Restauracién intema del Tanque de Naranjito, 45m2 7 MESES nsevesTRe |, SSEROS
Compra de equipo de termo fusion y un equipo de electro fusion para SERVICIO
el mantenimiento operativo del Acueducto Municipal., 2 compras 7MESES IISEMESTRE | \-UEDUCTO
Objetivo 13,
Compra de yalquiler de parala 5n de Accion por el dlima
PROYECTO DEINVERSION SERVICIO |0+ eria en 50mm hacia Santa Maria debido al deterioro de fa | 950 metros | 27600 000,00 7 MESES | SEMESTRE SERVICIO Objetivo 15.
ACUEDUCTO det ACUEDUCTO
tuberia existente, Vida de
Estudios de suelos para disencs de pasos elevados de luberia en SERVICO terrestres
Quebrada Honda y Rio Marailla ymuro de contencién Tanque de 1 Estudio 7 MESES I| SEMESTRE
ACUEDUCTO
Echandi.
Compra de equipo de topografia para el levantamiento de la SERVICIO
infraestructura del Acueducto Municipal. 1 Compra 7 MESES IISEMESTRE | »\cUEDUCTO
ADQUISICION DE EQUIPOS CENTRODE  |Adquisicion de Equipos y una auditoria para el proyecto de residuos Donacién Objetivo 9.
RECUPRARACION RESIDUOS SOLIDOS reuperables de la Municipalidad de Jimenez 1 Compra €33 61187200 7 MESES IISEMESTRE | Embajadadel | Industria, Innovacién e
Japon Infraestructuras
o Departamento proponente:
B
MONTO TOTAL OTROS PROYECTOS *JIMENEZ* €117 341 500,30 !
ALCALDIAMUNICIPAL
CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE FONDOS PROPIOS // OTROS PROYECTOS oDSs
INFRAESTRUCTURA ﬁé’rf;:%':’: '):“e"'e Peatonal 100 oeste Plaza Deportes Tucurrique 1 @4 000 000,00 SEMESTRAL | IISEMESTRE | Superavit 181 2021
INFRAESTRUCTURA f:::ac";i”ﬁs v Senalizacion Acera Tucurrique - Sabanillas - (Bl- 2 @1200 000,00 SEMESTRAL | ISEMESTRE | Superavitigi2021
- Objetivo 9.
INFRAESTRUCTURA f::;"ce:':'; Mezola Asféltica Camino Las Brisas Sabanillas (1Bl 70 mtrs @1800 000,00 SEMESTRAL | IISEMESTRE | Superavitii2021 | Industria, Innovacion e
INFRAESTRUCTURA Mantenimiento Camino Cafiaveral (IBl-Imp.Cem.) 400 mirs €1000 000,00 TRIVESTRAL | I SEVESTRE | Superavit IBI 2021
INFRAESTRUCTURA Reparacion Acera Frente CruzRoja (IBl-mp.Cem.) 100 mtrs €1000 000,00 TRIVESTRAL | ISEMESTRE | Superavit 1Bl 2021
Construccion de Rampas Ley 7600 Frente Casa de la Cultura y o
INFRAESTRUCTURA Costado sur Plazm Dates. (BHimp.Gom) 3 €1000 000,00 SEMESTRAL | ISEMESTRE | Superavit 81 2021
Objetivo 9.
INFRAESTRUCTURA Construccién Cabezal frente casa los Molina El Congo (IB-imp.Cem) 1 €2 000 000,00 SEMESTRAL | I SEMESTRE | Superavit 1B 2021 | Industria, Innovacion e
INFRAESTRUCTURA Mantenimiento General 3 Puentes Peatonales en Las Vueltas de 3 @1000 000,00 SEMESTRAL | II SEMESTRE | Superavit 1812021
Tucurrique (IBl-Imp.Cem)
INFRAESTRUCTURA Cuneteado de 50 mirs Costado sur Plaza Deportes Tucurtique (Aseo | g0 33163735 SEMESTRAL | 1SEVESTRE | SUPeravitAseo de -
de Vias y Sitios Publicos) Vias 2021 Objetivo 13.
— - — - - Accion por el clima
DESARROLLO INSTITUCIONAL Construccién de Espaldon Costado norte Iglesia Catdlica Tucurrique | 820 343.38 ANUAL | SEVESTRE |SuPeravitRec. Bas. Obiato 15,
(Senvicio Basura) 2021
Vida de
Pintado de Tapia Cementerio Municipal Tucurrique (Senvicio Superavt terrestres
DESARROLLO INSTITUCIONAL ey 1 €77 124,37 SEMESTRAL | ISEMESTRE | SWherd
Objetivo 9.
DESARROLLO INSTITUCIONAL Compra de Terreno en Sabanillas de Tucurrique (Fondo IBI) 1 €5 000 000,00 SEMESTRAL | I SEMESTRE | Superavit 1B 2021 | Industria, Innovacion e
Infraesructuras
MONTO TOTAL OTROS PROYECTOS *TUCURRIQUE* ¢19 229 105,10| Departamento proponente: INTENDENCIA MUNICIPAL
Departamento proponente: ALCALDIA /|
TOTAL OTROS PROYECTOS CONSOLIDADO €136 570 614,40 P prop
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15- Advertencia Al-03-2022, con fecha 04 de abril de 2022, firmada por la Licda.
Sandra Mora Muioz, Auditora Interna de esta Municipalidad.

Les manifiesta lo siguiente “...ADVERTENCIA: ACUERDO 14° ARTICULO V,
ACTA SESION ORDINARIA N°95 DEL 22 DE FEBRERRO 2022, MODIFICACION
MANUAL DE PUESTOS DE LA MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ Dentro de las
competencias de la Auditoria Interna indicadas en la Ley General de Control Interno,
el articulo 22 inciso d) “advertir a los 6rganos pasivos que fiscaliza sobre las posibles
consecuencias de determinadas conductas o decisiones, cuando sean de su
conocimiento”, asi como en la norma 1.1.4 del Manual de Normas para el Ejercicio
de la Auditoria Interna en el Sector Publico R-DC-119-2009, se establecen los
servicios de advertencia que debe prestar la auditoria interna a la administracion
activa, esta consiste en sefialar los posibles riesgos y consecuencias de
determinadas conductas o decisiones, cuando sean de conocimiento de la auditoria
interna, por tanto informo lo que sigue: La presente advertencia es sobre el acurdo
tomado en el acta de la Sesion Ordinaria N°95, Articulo V, Acuerdo 14°, sobre la
modificacion al Manual de Puestos de la Municipalidad de Jiménez. HECHOS La
modificacion del Manual de Puestos fue presentada a este honorable Concejo para
su aprobacién, por la sefiora Alcaldesa Lissette Fernandez Quiros, pero no se hace
constar que se realizaran los siguientes tramites antes de ser presentada al Concejo
Municipal. 1. Estudio técnico profesional que determino las competencias del puesto
de Promotor(a) Social. 2. Aprobacion por parte del Concejo Municipal del Estudio
de Cargas de los funcionarios de la Municipalidad de Jiménez. 3. La responsabilidad
de la Unidén Nacional de Gobiernos Locales en la modificacion del Manual de
Puestos. 4. Si el proyecto del Manual de Puestos fue analizado por una comision.
5. La aprobacion por parte del Concejo Municipal la modificacién al manual de
puestos. LEGISLACION VINCULANTE LEY . 7794 CODIGO MUNICIPAL Articulo
129. — Las municipalidades adecuaran y mantendran actualizado el Manual
Descriptivo de Puestos General, con base en un Manual descriptivo integral para el
régimen municipal. Contendra una descripcion completa y sucinta de las tareas
tipicas y suplementarias de los puestos, los deberes, las responsabilidades y los
requisitos minimos de cada clase de puestos, asi como otras condiciones
ambientales y de organizacion. El diseno y la actualizacion del Manual
descriptivo de puestos general estaran bajo la responsabilidad de la Unién
Nacional de Gobiernos Locales. Para elaborar y actualizar tanto el Manual general

como las adecuaciones respectivas en cada municipalidad, tanto la Union Nacional
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de Gobiernos Locales como las municipalidades podran solicitar colaboracioén a la
Direccion General de Servicio Civil. (el resaltado no es del original) CONSTITUCION
POLITICA COSTA RICA ARTICULO 11.- Los funcionarios publicos son simples
depositarios de la autoridad y no pueden arrogarse facultades que la ley no
les concede. Deben prestar juramento de observar y cumplir esta Constituciéon y
las leyes. La accion para exigirles la responsabilidad penal de sus actos es publica
(el resaltado no es del original). LEY GENERAL DE ADMINISTRACION PUBLICA:
Articulo 11.-. La Administracion Publica actuara sometida al ordenamiento
juridico y sélo podra realizar aquellos actos o prestar aquellos servicios
publicos que autorice dicho ordenamiento, segun la escala jerarquica de sus
fuentes.(el resaltado no es del original) POR LO TANTO: La sefiora alcaldesa envio
a la auditoria el viernes 1 de abril 2022, mediante oficio N°168-ALJI-2022 con fecha
1 de abril 2022. Este documento no pudo ser visto por la auditoria hasta el dia lunes
4 de abril 2022, porque desde horas tempranas no habia internet en la
Municipalidad. Punto 3 expuesto por la Alcaldia: “Tal como usted lo acota en su
oficio, en el Articulo 129 del Cédigo Municipal se indica que: “Las municipalidades
adecuaran y mantendran actualizado el Manual Descriptivo de Puestos General,
con base en un Manual descriptivo integral para el réegimen municipal. Contendra
una descripcion completa y sucinta de las tareas tipicas y suplementarias de los
puestos, los deberes, las responsabilidades y los requisitos minimos de cada clase
de puestos, asi como otras condiciones ambientales y de organizacion. El disefio y
la actualizacion del Manual descriptivo de puestos general estaran bajo la
responsabilidad de la Unién Nacional de Gobiernos Locales.” Lo resaltado del
articulo anterior indica que efectivamente la Uniéon Nacional de Gobiernos
Locales sera la encargada de elaborar un Manual Descriptivo de Puestos
Genérico para el Régimen Municipal, considerado de banda ancha, sin embargo
bajo el principio de la autonomia municipal cada uno de los gobiernos locales ha de
adecuar y actualizar dicho manual para que el mismo represente la realidad de cada
una de las Municipalidades. Aunado a lo anterior le recuerdo lo indicado también en
el Articulo 04 del Codigo Municipal. “La municipalidad posee la autonomia politica,
administrativa y financiera que le confiere la Constitucion Politica. Dentro de sus
atribuciones se incluyen las siguientes: a) Dictar los reglamentos autébnomos de
organizacion y de servicio, asi como cualquier otra disposicion que autorice el
ordenamiento juridico”. (...)”” Ante lo anterior, si la Municipalidad puede dictar

reglamentos pero el Cédigo Municipal en su articulo N°129 es claro: “Articulo 129. -
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Las municipalidades adecuaran y mantendran actualizado el Manual Descriptivo de
Puestos General, con base en un Manual descriptivo integral para el régimen
municipal. Contendra una descripcion completa y sucinta de las tareas tipicas y
suplementarias de los puestos, los deberes, las responsabilidades y los requisitos
minimos de cada clase de puestos, asi como otras condiciones ambientales y de
organizacion. El disefno y la actualizacion del Manual descriptivo de puestos
general estara bajo la responsabilidad de la Unién Nacional de Gobiernos
Locales.” (el resaltado no es del original) Punto 4 expuesto por la Alcaldesa: ‘A
partir de lo anteriormente expuesto se solicité la colaboracion del Ing. Jeffrey
Beltran, Director Ejecutivo de la Federacién de Municipalidades de Cartago
para realizar un Estudio técnico de modificacion de perfil Asistente en conservacion
vial y promocion social. El mismo fue elaborado tomando como base las siguientes
fuentes documentales: a. Manual integral y descriptivo de puestos para los
funcionarios (as) de la Municipalidad de Jiménez. b. Manual descriptivo de puestos
Municipalidad de Desamparados. c. Manual descriptivo de puestos Municipalidad
de Carrillo. d. Estudio de cargas de trabajo Municipalidad de Jiménez. e. Guia
operativa para la promocion social en Gestion Vial Municipal, elaborado por el
Ministerio de Obras Publicas y Transporte.” (el resaltado no es del original). En el
punto b: indica que se utilizé el manual descriptivo de puestos de la Municipalidad
de Desamparados: “MUNICIPALIDAD DE DESAMPARADOS MANUAL DE
ORGANIZACION 'Y FUNCIONES Aprobado por: Concejo Municipal de
Desamparados, bajo el acuerdo 1, Sesion 30-2018 del 21 de mayo del 2018
Elaborado por: Comisiéon Fortalecimiento Institucional de la Municipalidad de
Desamparados — CAM, UNGL Supervisado por: Mario Corrales Rodriguez, Asesor
UNGL” En el encabezado del Manual de la Municipalidad de Desamparados
podemos ver como se realizd con la colaboraciéon de la Union Nacional de
Gobiernos Locales (UNGL). La Federacion de Municipalidades de Cartago no es la
Union de Gobiernos Locales. El estudio de cargas de trabajo de La Municipalidad
de Jiménez, En qué Sesion del Concejo se conocié? Cuando fue presentado al
personal Municipal? La Sefiora Alcaldesa, adjunta los siguientes documentos: “.
Copia del Estudio técnico de modificacion de perfil Asistente en conservacion vial y
promocioén social, elaborado por el Ing. Jeffrey Beltran, Director Ejecutivo de la
Federacion de Municipalidades de Cartago. “El estudio realizado por el Ing. Jeffrey
Beltran, es de la Federacion de Municipalidades de Cartago. No es de la Unién

Nacional de Gobiernos Locales. Como asi lo indica el Cédigo Municipal en su
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articulo N°129. Cuando fue conocido y aprobado por el Concejo Municipal, El
estudio técnico elaborado por el sefior Ing. Jeffrey Beltran? El estudio realizado por
el Ing. Jeffrey Beltran, Director Ejecutivo de la Federacion de Municipalidades de
Cartago, no contiene ni firma ni fecha de ejecucion. Por lo que dicho documento
carece de seriedad y validez. “ll. Acuerdo del Concejo Municipal autorizando la
modificacion de este perfil dentro del Manual de Puestos de la Municipalidad.” El
cuerdo del Concejo Municipal que autorizo la modificacion del perfil dentro del
Manual de puestos de la Municipalidad de Jiménez. En la Sesion Ordinaria N°95 del
22 de febrero 2022. Lo realizo antes de aprobar la Modificacién al Manual de
puestos de la Municipalidad. Aspectos legales a considerar: Manual descriptivo
de Puestos Integral para el Régimen Municipal Union Nacional de Gobiernos
Locales V. TERMINOLOGIA “Aprobacién de estructura organizacional: Toda
estructura organizacional, asi como su modificacion, debera contar con la
aprobacion previa del Concejo Municipal. Esta es la base para disefar la estructura
ocupacional de cada Municipalidad.” En qué Sesion fue aprobada la modificacion
de la estructura organizacional, o sea, Manual de Puestos? Reglamento sobre el
Manejo, Normalizacion y Responsabilidad para la Inversion Publica en la Inversién
en la Red Vial Cantonal. “Articulo 13.-Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal.
Se constituira una Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal en cada cantén, la cual
fungira como Secretaria Técnica de la Junta Vial Cantonal. Debera contar, al menos,
con un profesional en ingenieria civil o ingenieria en construccion, habilitado
legalmente para el ejercicio de la profesion, quien fungira como responsable de la
unidad siendo el encargado, jefe, coordinador o titular de la misma, segun la
organizacion de cada Municipalidad; asi como un asistente técnico, ambos con
experiencia en materia vial; y un promotor social, profesional en ciencias
sociales, habilitado legalmente para el ejercicio de la profesion. Los puestos
sefialados anteriormente seran nombrados por cargos fijos, a tiempo completo y,
dependiendo de su condicion profesional, preferentemente compensados bajo el
régimen de dedicacion exclusiva.” (el resaltado no es del original) Como se puede
ver los requisitos que se solicitaban para el puesto de promotor o promotora social
es que fuera un profesional en Ciencias Sociales. Las principales carreras que
pertenecen al area de Ciencias Sociales son las siguientes: (| Administracion [
Ciencias de la Comunicacion (Periodismo) [ Ciencias Politicas y Administracion
Publica [0 Contaduria [ Derecho [1 Economia [ Geografia [ Informatica [

Mercadotecnia [ Planificacion para el Desarrollo Agrario [1 Relaciones
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Internacionales [ Relaciones Comerciales [1 Negocios Internacionales [ Sociologia
"1 Trabajo Social [J Turismo [J Economia Industrial [1 Administracion Agropecuaria
"1 Comunicacion [1 Comunicacion y Periodismo [ Estudios Sociales y Gestion Local
1 Antropologia [ Desarrollo Territorial. Por lo que se puede observar la especialidad
en el campo de Ciencias Sociales es muy amplio y delimitarlo a tres carreras como
es el caso de lo recomendado en la recomendacion del Ing. Jeffrey Beltran, es de
la Federacion de Municipalidades de Cartago. El ing. Jeffrey Beltran, recomienda lo
siguiente: RECOMENDACIONES Se recomienda revisar el perfil proporcionado
para su validacion con los actores municipales involucrados. Una vez validado debe
ser enviado al Concejo Municipal para su aprobaciéon. La auditoria por su parte
recomendaria ampliar las carreras en el perfil a las siguientes: [ Administracion [
Ciencias de la Comunicacion (Periodismo) [ Ciencias Politicas y Administracion
Publica [ Contaduria Administracion Agropecuaria [1 Comunicacién [
Comunicacion y Periodismo [ Estudios Sociales y Gestion Local [ Antropologia [
Desarrollo Territorial. Porque el objetivo en este caso es buscar el personal mas
idoneo para realizar las labores en el puesto de Asistente Conservacion Vial y
Promocion Social. POR LO TANTO: Se les solicita a los sefiores del Concejo Indicar
lo siguiente: Cuando Se conocid y aprobd por el Concejo Municipal el Estudio de
Cargas de la Municipalidad de Jiménez. Fue aprobado el Manual de Puestos antes
de aprobar su modificacion en la Sesién N°95 del 22 de febrero 20227 Por qué:
ACUERDO 14° ARTICULO V, ACTA SESION ORDINARIA N°95 DEL 22 DE
FEBRERRO 2022, MODIFICACION MANUAL DE PUESTOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ, se da antes del estudio Técnico de modificacion de
perfil para Asistente en Conservacion Vial y Promocion Social, que realizo el Ing.
Jeffrey Beltran, de la Federacién de Municipalidades de Cartago. Por qué no se
solicitd a la Union de Gobiernos Locales la modificacion del Manual de Puestos?
Por qué se encuentra tan limitado las profesiones solicitadas, para el puesto de

Asistente Conservacion Vial y Promocién Social?...

ACUERDO 15°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia del oficio Advertencia Al-03-
2022, enviado por la Licda. Sandra Mora Mufoz, Auditora Interna de esta
Municipalidad, a la Comision Especial integrada por los cinco regidores propietarios,

para su analisis.
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- Al ser las dieciocho horas con cincuenta minutos exactos, la sefnora

Presidenta Municipal da un receso.

- Al ser las diecinueve horas con quince minutos, la sefiora Presidenta

Municipal reanuda la sesion.

16- Oficio DFOE-DEC-0637 (REFERENCIA: OFICIO N°04774) fechado 21 de
marzo de 2022, recibido mediante correo electronico el dia 30 de marzo de
2022, firmado la Licenciada Grettel Calderén Herrera, Asistente Técnica y Mag.
Luis Alberto Gamboa Cabezas, Fiscalizador de la Division de Fiscalizacion
Operativa y Evaluativa, Area de Investigacién para la Denuncia Ciudadana de
la Contraloria General de la Republica.

Les manifiesta lo siguiente “Esta Contraloria General, le solicita que el presente
oficio lo haga del conocimiento y procure la discusiéon del mismo por parte del
Concejo Municipal, en la sesion inmediata siguiente a la fecha de su recepcion. Este
Organo Contralor, de conformidad con sus potestades constitucionales destinadas
a la fiscalizacion superior de la Hacienda Publica y con fundamento especifico en
su potestad de investigacion, procede a solicitar la informacion que se indicara mas
adelante, no sin antes ofrecer un antecedente util para la comprension y justificacion
de la necesidad de la presente gestion.

> Lo requerido

En relacién con la Alcaldesa, sefiora Sandra Lissette Fernandez Quirés y el
Vicealcalde Primero, sefior Luis Mario Portuguéz Solano, favor aportar lo
siguiente:

1. El Concejo Municipal le solicitara por escrito a la Administracion lo siguiente:
1.1. Que le informe la cantidad de dias de vacaciones al que tienen derecho por
afo.

1.2. Que elabore y le remita un desglose de los dias solicitados y efectivamente
disfrutados por cada uno, por periodo anual, con especificacion de la cantidad de
dias y fechas de su solicitud y disfrute, mientras han ostentado dichos puestos.
1.2.1. El funcionario que elabore y suscriba el desglose en mencion, lo debera
acompanar de formal constancia de que la informacién brindada es correcta y
conforme a la informacién de respaldo correspondiente.

1.2.2. El referido desglose debera estar acompanado de la informacion que lo

respalde, incluyendo lo relacionado con la gestién y autorizacién de vacaciones a
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favor de los funcionarios dichos, debidamente ordenada cronolégicamente,
completa y certificada por la Secretaria del Concejo.

2. La informacion que ese Concejo Municipal recopile ante la Administracion a
propésito de los anteriores puntos, la debera revisar y verificar que sea conteste con
la presente solicitud de informacion, para luego enviarla por si mismo a esta
Contraloria General dentro del plazo brindado.

3. El Concejo de la Municipalidad de Jiménez, debera aportar la copia certificada de
los oficios mediante los cuales le solicité a la Administracion lo requerido en el
anterior puntos 1.

4. El Concejo de la Municipalidad de Jiménez, debera remitir de manera separada
la copia certificada de las partes especificas de las actas donde conste el
conocimiento, discusion y resolucion llevada a cabo a propdsito de la presente
solicitud y de lo solicitado en los puntos 1. y 2. , incluyendo los acuerdos
correspondientes.

> Aspectos de tramite

- La presente solicitud debera atenderse en el plazo de cinco (5) dias habiles,
contados a partir del conocimiento del oficio por parte del Concejo en la sesion
inmediata siguiente a la fecha de su recepcion.

- Favor dirigir su respuesta a nombre del suscrito, en formato digital a la cuenta de
correo electronico: contraloria.general@cgrcr.go.cr, para lo cual debera cumplir con
lo relacionado a la firma o certificado digital.

- En el caso de que la informacion remitida supere los 20MB, debera solicitar la
habilitacién de un repositorio electrénico mediante el formulario que encontrara en
el siguiente enlace: https://www.cgr.go.cr/05-tramites/rep-elec.html .

- En la eventualidad de que entre la informacion enviada exista alguna de caracter
confidencial, lo debera advertir y mencionar el fundamento legal en virtud del cual
ostenta esa condicion.

- Finalmente, a propdsito de la presente solicitud de informacion se les solicita
cumplir con el deber de probidad y de confidencialidad regulados en los articulos 3
y 8 de la Ley contra la Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la Funcion Publica
(Nro. 8422), y el articulo 6 de la Ley General de Control Interno (Nro. 8292).

v' Se analiza el documento, se discute sobre el plazo indicado para presentar
lo solicitado, ya que existe duda sobre el mismo, se concluye que se debe

atender durante el plazo indicado de cinco dias. También se discute sobre a
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quién se debe dirigir la solicitud, debido a que no existe departamento de
Recursos Humanos ni departamento Legal, por lo que se concuerda dirigirla
a la Alcaldia Municipal. Después de analizado y discutido, se toma el

siguiente acuerdo.

ACUERDO 16°
Segun lo solicitado mediante el oficio N°DFOE-DEC-0637, de la Contraloria General
de la Republica, este Concejo Municipal acuerda por Unanimidad de los presentes,
solicitar a la seforita alcaldesa Lissette Fernandez Quirds, que presente a este
Concejo lo siguiente, en relacion con su persona y con el Vicealcalde Primero, sefior
Luis Mario Portuguéz Solano:
1. Informe de la cantidad de dias de vacaciones al que tienen derecho por afo.
2. Elaborar y remitir un desglose de los dias solicitados y efectivamente
disfrutados por cada uno, por periodo anual, con especificaciones de la
cantidad de dias y fechas de su solicitud y disfrute, mientras han ostentado
dichos puestos.

2.1. Dicho desglose debe estar acompafado de formal constancia de que
la informacion brindada es correcta y conforme a la informacion de
respaldo correspondiente.

2.2. Elreferido desglose debe estar acompariado de la informacién que lo
respalde incluyendo lo relacionado con la gestidén y autorizacién de
vacaciones a favor de los funcionarios dichos, debidamente ordenada
cronologicamente, completa y certificada por la Secretaria del
Concejo.

El Concejo Municipal de Jiménez, cuenta con un plazo de 5 dias habiles contados
a partir de esta fecha, para presentar lo solicitado ante la Contraloria General de la
Republica. Razon por la cual, se le pide atender esta solicitud a la mayor brevedad
posible, para respetar el plazo otorgado. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

ARTICULO VI. Dictamenes de Comisién

No hubo.
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ARTICULO VII. Informe de la Alcaldesa

v' La seforita alcaldesa, indica que el Informe correspondiente sera presentado

en la proxima Sesion Ordinaria.

ARTICULO VIII. Informe de la Junta Vial y el Departamento de Gestion Vial

No hubo.

ARTICULO IX. Atencion de los senores (as) Sindicos (as)

No hubo.
ARTICULO X. Mociones
No hubo.
ARTICULO XI.  Asuntos Varios
No hubo.

Siendo las diecinueve horas con cuarenta y un minutos exactos, la sefora

Presidenta Municipal, regidora Mauren Rojas Mejia, da por concluida la

sesion.
Mauren Rojas Mejia Sara Acuia Mazza
PRESIDENTA MUNICIPAL SECRETARIA DEL CONCEJO a.i.

Lissette Fernandez Quirds
ALCALDESA MUNICIPAL

ultima linea
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