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ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° 07

Acta de la Sesion Ordinaria numero 07-2020, celebrada por el Concejo Municipal
de Jiménez en la Sala de Sesiones de este ayuntamiento, el dia quince de junio
del aino dos mil veinte, a las dieciocho horas; con la asistencia de los sefiores

(as) regidores (as) y sindicos (as), propietarios (as) y suplentes siguientes:

REGIDORES PROPIETARIOS: Mauren Rojas Mejia- Presidenta Municipal,
Geovanna Abarca Chavarria- Vicepresidenta Municipal, Marco Aurelio Sandoval

Sanchez, Mario Guillermo Rivera Jiménez y Pamela Dotti Ortiz.

REGIDORES SUPLENTES: Ricardo Aguilar Solano, Claudina Mora Ulloa, Marjorie

Chacén Mesén, Gerardo Cascante Meléndez y José Jesus Camacho Urefia.

SINDICOS PROPIETARIOS: Xinia Méndez Paniagua- Distrito Juan Vifias y Evelio

Camacho Ulloa- Distrito Pejibaye.

SINDICA SUPLENTE: Ivannia Mora Gamboa- Distrito Pejibaye.

AUSENTE: Wilberth Hernandez Sojo- Sindico suplente distrito Juan Vifias, José
Carlos Vindas Urefia- Sindico propietario distrito Tucurrique y Liz Amadelys

Morales Rodriguez- Sindica suplente distrito Tucurrique.

ARTICULO I Apertura de la sesion

La sefiora Presidenta, Mauren Rojas Mejia, da las buenas tardes a los y las
presentes; luego da lectura del Orden del Dia programado para la sesién de hoy, el

cual se aprob6 en forma unanime.

ARTICULO Il Comprobaciéon de quérum

Se comprueba el quérum por parte de la Presidencia Municipal, se determina que
el mismo esta completo, al contarse con los Regidores Propietarios respectivos

(para este dia 5 de 5).
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ARTICULO Il Audiencias

1- Audiencia virtual solicitada por la Federacion de Municipalidades de Cartago,
interactuan los companeros Jeffry Beltran Morales de la Uniéon Nacional de
Gobiernos Locales y Maria Elena Montoya Piedra, Directora Ejecutiva de la
Federacion de Municipalidades de Cartago, les brindan la siguiente presentacion y

ademas el sefor Beltran se referira a los Objetivos de Desarrollo Sostenible:

Federacion de Municipalidades
de Cartago

Federacion de Municipalidades de Cartago

Lok Snder BOIDNAG GO OIQABMTAC Hrfes &F CMRCH pOERRG ¢ i ol

Onladas de parsooona urdca rdopendents de los gobiemas locakes qua &
IREETAR

Cuenian con pRNMONG popiy. capatidsd pam ejEculsr 1080 Hpo de acios ¥
ST DS PHCORRTIEE DAra sUmolii or s shjlives

Eslin conatdudas & (mefindas po 1o Golinds omes de prownais
Entnbiecen aus [ALCNES e R tan R Fe e

funeinnamiani

Mazen bagn & gnfoque & inlegmkdad dondo companen & esporsabldad de
peneran condiciones para o fortalscimientc municipal & desamolko sconfmico
lpcal y socid de la provinga
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FEDEMUCARTAGO
= Mace en 1968, cuando se fundd coma la Liga de Municpalidades,

= Conformada por e Gobtarmos Municipales y fos dos Inlendending
Municipales da Distrito,

= Croada bay la Lay W° 5114 dol 30 de noveambre da 1872,
amparada al arficulo &t 10 del Codigoe Municipal, que indica:
i 13} B alat 1 I3 e

s [Dos dreciones seculives desds sy eragetn hasta 20197
Eafor Mardn Varela

Alberto Camacho

= 2003, al Conssjo Direclivo aprobd el proyecio “Oficing Técnica
ImlErmunicipal

« 2006 se publica en La Gacela of Reglamento Auténomo de
Organizacion ¥y Serdcio de | Federacidn de Municipalidades de
Carlagn,

= 20N6 Se aleboro vy aprobd &l Comeenio Apoyo Inermunicipal.
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Consejo Directivo 2020-2022

Consejo Directivo

» Cuenta con personeria juridica

+ Estatutos.

r Asamblea General:Sesionard ordinariaments una vez al afio
y &n forma edraordinaria cuando sea asi reguerids,

F Sesiona: Una wvar al mes  Ordnararmente
Eutrascedinariarnenis cuands sa fequiira

¥

La Federacion se convierte en la provincia de
Cartago, como el ente de convergencia de los
Gobiemos Locales y poderes de la Replblica, en
busca de apoyo para el desarrollo de los cantones
de la provincia.
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Mision
La Federacién tendrd como mzdn de ser o lwchar por o
dasarrollo integral de la provinels de Cantage mediante la
promociin de la unidn do los esfuorzos de los Gobiornos
Locales y de un desarrollo sostonible, gue polencis o Hemaslar
y calidad da vida de las localidades v sus habitantes, daborando v
ponkendas en marcha planes inlegrales para la regidn y oplimizande
el ugn de o recursos.

Vision 'E!i

. Seremos e maxmo enfe rector de las polfticas, progra
proyecios socioecondmicos promovidos por los go
wr para el desarrolio regional de [a provinc

go.

- Gargmos 8l mas mporante promotor de la integracidn munlcipal, que
la planificacion de acciones necesaras para al desarrollo integral dela

Tendremos una organizacion consolidada

autosostenida, reconocida y respetada, con
conocimienis en la problematica regional, v capacidad en la direccidn
da programas complejos, de respussia 8 esd problamafica.

L

Valores

¢+ TRABAJO EN EQUIPO: Es & esfuerzo inlegade de un grupo de personas
de gobéernos locales que copperan, para e logro de un fin comdn del desarmoll
EEOMNMTRGD ¥ SHCial 02 & privincia.

& TRAMSPARENCIA Achitud y meicdologia eficiente v eficaz de rendicién de
cusntas que da a conocar 5 aspeclos Bnancieros, materiades ¥ de geshidn
humana, en el logne de be petves planeados por |8 ofganizackdn,

& MANCOMUMIDAD: Unidn gque manliensn y permmansce madianke una alianza
gstraldgica en los dieenies goblemos locales, con ol propdsdo de lograr ol
progeese ¥ desarmolio da la provncia

¢ COOPERACION: Acciones de abajo Bderaiivo levado a cabo por pare de
un grupo de personas y gobiernos kecales, haca un abjeliva comin

+ INCLUSIVA Y CON EQUIDAD Cualidaces en &l que s& respeta 1as diferenciss.
di lags perssnas y log gabiernes losales en la provincia

2
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Poblacion Meta

= Beneficiarios directos. La poblacidn quae se werd direclamenia
beneficiada serian todos los colaboradores de la Federacidn,
ademas de cada una de los municipios afiiados, yva gue las
soliciludes realizada por las agremiades se alenderdn con una
mayor eficacia y eficencia,

* Beneficiarios indirecios: Los benelcianos indirecios serdn
todos los wecings de las comunidades que conforman la
provincia de Gartage, que son aproximadaments 160.547 segin
datos reporados por el ING, ya que ellos son usuarics(as) en las
municipalidades que conforman la Federacion,

Financiamiento

o La mayoria de la federaciones han establecide que fa cuola sea

un porcentzfe de los ingresos ordinarios de las municipalidades
afiliadas.

o Pera el ceso gque nos ocupa la Federecidn de la provincla de
Cadago, esld en sus estatutes defing un 3.26% por mil.

LINEAS ESTRATEGICAS
DE TRABAJO

e |
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Linea estratégica de fortalecimiento y gestion de las
finanzas

o Seguimbento periddico segdn estatutos de las membresias
BCONGMicas por los municipios.

« Articular acciones de seguimiento a los provectos de ley -
asamblea legislativa.

« 19.731 fortalecimignto municipal (ley de licores)

» 19732 ley da camento

« 15.694 exoneracion de tributos

« 12.217 raforma ley 8488 emargencias y riesgos.
21,494 regla fisca

Linea estratégica gestion de integracion de
municipalidades desafiliadas

o Munizipalidad de Cafago

Confederacion

¥ Coadyuvar con el accionar de las municipalidades por medio de la
colaboracitn en la redsccion de propuestas, proyecios de ley v
oros documentos necesarios para fortalecer el desarrolio regional
y local.

» Apoyar, coordingr ¥ pamicipar ge espacios necesarios de
incidencia politica necesarios para impulss una geshion eficiente
de las afiliadas.

Mantener un acercamienio con kas afiliadas a fin de apoyar en la-
soluciin de los proyecios
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Linea estratégica de cooperacion nacional e
internacional

Desamroller v gestionar acciones con  entidades de
cooperacidn racional & inlermacional para Ia obtencion de
recurzos allernas en @ desarrollo de provecios & iniclabvas
gue Incidan en e gestidn municipal de la provincia.

s e Ei@gs

Linea estratégica de posicionamiento de
la mancomunidad

\m@@@ﬁ

* Apoyo a las municipalidades en temas téonicos relacionados con
las necesdades solicitadas.

# U.T! Reestablecida-Fortalecida /| Modaligad de compra de
h ki
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Posicionamiento on las mesas
de trabajo a nivel regional.

L
O,
& &

Desarrollo de proyvectos macro
provinciales
Solidos.

\imlw

Empoderamiento v posicionamiento de la
Federacidon

-
 Fus |

AT | LINA
- AR )

“ “

m M

AieEd de asaimbiea

Solud Legialativa

o
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Linea estratégica de incidencia politica
9 Articulacién de acciones ante los Poderes de la Replblica

O Articulacion, coordinacion, apoyo con actores vinculantes: IFAM-
UNGL-AMAI-CONFEDERACION.

O Articulacion de entes intemacionakes.

imiwm
S

Citam >

Capacitacion

+ UNGL: CAM

+ UNGL-PENUD. Agenda 2030 Objelivos del Desarrollo Sostenible
INA: Cursos inlensivos de contratacidon adminisiratva

+ Geslores Ineligencia emocional en medio de @ pandemia

+ Foro 2019: Dirigido a topdgralos

Convenios de cooperaciion

» Colegio Universitario de Cartago (CUC).
# Universidad Nacional (UNA)
# Universidad Internacional de las Américas (ULA),

’Ilﬂl
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Costa Rica se construye desde lo
local a lo nacional.

- Los sefores y seforas de Concejo les agradecen la informacion brindada.

ARTICULO IV. Aprobacion del Acta Ordinaria N° 06

ACUERDO 1°
No existiendo objeciones ni correcciones, el Concejo Municipal de Jiménez, somete
a votacion el Acta de la Sesion Ordinaria N° 06 y la aprueba y ratifica en todos
sus extremos por medio de los votos afirmativos de los regidores propietarios
Mauren Rojas Mejia, Geovanna Abarca Chavarria, Marco Aurelio Sandoval

Sanchez, Mario Rivera Jiménez y Pamela Dotti Ortiz.

ARTICULO V. Lectura, analisis y tramite de la Correspondencia

1- Oficio AL-CPOECO-15-2020 fechado 08 de junio, enviado por la sefiora
Nancy Vilchez Obando, Jefa del Area de Comisiones Legislativas V, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Para lo que corresponda y segun mocién aprobada
por la Comisién Permanente Ordinaria de Asuntos Econdmicos, le comunico que
este 6rgano legislativo acordd consultar el criterio de esa municipalidad sobre el
texto sustitutivo del expediente 21941: “ADICION DE UN TRANSITORIO AL
ARTICULO 148 BIS AL CODIGO DE TRABAJO, LEY N° 2 DEL 27 DE AGOSTO
DE 1943 Y SUS REFORMAS PARA TRASLADAR LOS FERIADOS A LOS LUNES
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CON EL FIN DE PROMOVER LA VISITA INTERNA Y EL TURISMO DURANTE
LOS ANOS 2020 Y 2021” el cual se adjunta.”

ACUERDO 1°
Una vez analizado el Oficio AL-CPOECO-15-2020 fechado 08 de junio, enviado por
la sefiora Nancy Vilchez Obando, Jefa del Area de Comisiones Legislativas V,
Asamblea Legislativa, el cual contiene el texto con la redaccién final del Expediente
Legislativo N° 21.941 “ADICION DE UN TRANSITORIO AL ARTICULO 148 BIS AL
CODIGO DE TRABAJO, LEY N° 2 DEL 27 DE AGOSTO DE 1943 Y SUS
REFORMAS PARA TRASLADAR LOS FERIADOS A LOS LUNES CON EL FIN
DE PROMOVER LA VISITA INTERNA Y EL TURISMO DURANTE LOS ANOS
2020 Y 20217; y con dispensa del tramite de comision; este Concejo acuerda por

Unanimidad; exteriorizar su apoyo a dicho proyecto de ley.

2- Oficio CPEM-011-2020 fechado 09 de junio, enviado por la sefora Erika
Ugalde Camacho, Jefa del Area de Comisiones Legislativas Ill, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comision
Permanente de Asuntos Municipales, y en virtud del informe de consulta obligatoria
del Departamento de Servicios Técnicos, se solicita el criterio de esa institucion en
relacién con el proyecto 21.815 “REFORMA PARCIAL A LA LEY N° 7717 DE 04 DE
NOVIEMBRE DE 1997 “LEY REGULADORA DE ESTACIONAMIENTOS
PUBLICOS”, el cual se adjunta.”

ACUERDO 2°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Obras Publicas, para su analisis y posterior dictamen.

3- Copia de oficio N° 315-ALJI-2020 fechado 09 de junio, enviado por la
senorita Lissette Fernandez Quirés, Alcaldesa Municipal a la sefiora Maria
Isabel Sanchez Montoya, Directora del Liceo Hernan Vargas Ramirez de esta
ciudad.

Le manifiesta lo siguiente “...En respuesta al oficio LHVR #14-2020, me permito
indicarle que efectivamente ya estaba establecido una donacion de 50 sacos de

abono organico para retirar los ultimos martes de cada mes. Pero me indicaron los
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companeros que no volvieron a recogerlos. Con mucho gusto se retoma la donacion
del abono, solamente tendria que facilitarnos los sacos, de igual manera que los

sigan retirarlo los ultimos martes de cada mes.” Se toma nota.

4- Oficio S.M.N. 06-2019 fechado 22 de abiril, recibido el 09 de junio, enviado
por el Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique.

Les manifiestan lo siguiente “...remito los documentos para efectos de la aprobacién
del Segundo Presupuesto Extraordinario 2019 del Concejo Municipal de Distrito de

Tucurrique...”

ACUERDO ¢4°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, al sefor

Trentino Mazza Corrales, Contador Municipal, para lo que corresponda.

5- Oficio CPEM-013-2020 fechado 09 de junio, enviado por la sefora Erika
Ugalde Camacho, Jefa del Area de Comisiones Legislativas Ill, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comision
Permanente de Asuntos Municipales, y en virtud de la mocion 13 aprobada en la
sesion 1, se solicita el criterio de esa municipalidad en relacién con el proyecto
21.839 “LEY PARA PROMOVER LA REACTIVACION ECONOMICA Y LA
SIMPLIFICACION DE TRAMITES DESDE LO LOCAL”, el cual se adjunta.”

ACUERDO 5°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Gobierno y Administracion, para su analisis y posterior dictamen.

6- Oficio CD-006-2020 fechado 05 de junio, enviad por el ingeniero Maximiliano
Castillo Sanchez, Presidente del Comité Directivo del Consejo Territorial de
Desarrollo Rural Turrialba-Jiménez.

Les manifiesta lo siguiente “...El Comité Directivo acuerda: Dirigir nota al Concejo
Municipal Electo como al Alcalde y Alcaldesa de las Municipalidades de Turrialba y
Jiménez, para Invitar muy respetuosamente que segun la Ley 9036 que transformé
al IDA en INDER, las Municipalidades son actores claves de dicho Consejo

Territorial y tienen una Plaza dentro del Comité Directivo por lo que SOLICITAMOS
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SIRVAN PARTICIPAR DE FORMA PERMANENTE a las sesiones mensuales y en
el caso de que no pudiese asistir, que participe el Vicealcalde o Vicealcaldesa como

miembro suplente de este consejo. ACUERDO FIRME.” Se toma nota.

7- Oficio CPEM-014-2020 fechado 10 de junio, enviado por la sefora Erika
Ugalde Camacho, Jefa del Area de Comisiones Legislativas Ill, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comision
Permanente de Asuntos Municipales, y en virtud del informe de consulta obligatoria
del Departamento de Servicios Técnicos, se solicita el criterio de esa municipalidad
en relaciéon con el proyecto 21.778 “MODIFICACION DEL INCISO ) DEL
ARTICULO 14, Y LOS ARTICULOS 94, 95 Y ADICION DE UN SEGUNDO
PARRAFO AL ARTICULO 92 Y DE UN ARTICULO 92 BIS AL CODIGO
MUNICIPAL, LEY N° 7794, DE 30 DE ABRIL DE 1998, LEY PARA GARANTIZAR
LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA CONSTRUCCION DE LOS
PRESUPUESTOS MUNICIPALES”, el cual se adjunta.”

ACUERDO 7°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Hacienda y Presupuesto, para su analisis y posterior dictamen.

8- Copia de oficio N° 8728 fechado 10 de junio, enviado por la licenciada
Salomé Valladares Soto, Fiscalizadora Asociada del Area de Seguimiento de
Disposiciones de la Contraloria General de la Republica, al sefor Jorge Luis
Solano Soto, Presidente del Comité Cantonal de Deportes y Recreaciéon de
Jiménez.

1]

Le manifiesta lo siguiente “...Con el propésito de que este oficio lo haga del
conocimiento de los miembros de la Junta Directiva del Comité Cantonal de
Deportes y Recreaciéon de Jiménez, en la sesion inmediata siguiente a su recepcion,
me refiero al oficio N° 16710 (DFOE-DL-1323) del 22 de diciembre de 2017, en el
cual la Contraloria General remitio el informe N° DFOE-DL-IF-00013-2017, acerca
de la auditoria de caracter especial sobre la gestion de los Comités Cantonales de
Deportes y Recreacion de Alvarado, El Guarco, Jiménez, La Union, Oreamuno y
Turrialba. En dicho informe se le giraron a esa Junta Directiva, entre otras, la

siguiente disposicion: “4.11 Elaborar, aprobar, divulgar a las instancias
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correspondientes e implementar el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
del Comité, con fundamento en el ordenamiento juridico y con la participacion activa
de las unidades administrativas y funcionarios competentes, de manera que
considere al menos: a. Regulaciones sobre el presupuesto, los planes, su control y
seguimiento, y para el registro presupuestario y contable de los recursos generados
por la renta de instalaciones deportivas. b. La revision periédica de la tarifa por
concepto de alquiler de las diferentes instalaciones deportivas y de los servicios que
brinda el Comité. c. Elaboracion de estados financieros. d. La periodicidad y la
informacion a revelar en la presentacion de informes que remite el Comité al
Concejo Municipal respectivo sobre los resultados de la gestion. e. El soporte
documental requerido para los pagos, para que al menos contengan la certificacion
del contenido presupuestario, la identificacion de la transferencia o numero de
cheque con que se efectud y las firmas de control de revisién y recibo conforme. f.
Se suscriban las pdlizas de fidelidad del personal que administra y custodia fondos
publicos g. La regulacion sobre la administracion, registro y controles especificos y
pertinentes de los activos fijos y del fondo de caja chica. h. Elaboracién de convenios
de cesion de las instalaciones deportivas al comité. Para dar cumplimiento a esta
disposiciéon debera remitirse al Area de Seguimiento de Disposiciones de la
Contraloria General, a mas tardar el 29 de junio de 2018, el acuerdo con que se
sometio el reglamento elaborado y aprobado por la Junta Directiva del CCDR a la
aprobacion del Concejo Municipal y un mes posterior a la aprobacién de dicho
reglamento por parte del Concejo, el oficio en el que conste el numero de La Gaceta
en la cual se publicé y siete meses posteriores a la publicacion de dicho reglamento,
una certificacion en que acredite su implementacion. (Ver parrafos del 2.1 al 2.21).
En relacion con la citada disposicidon mediante oficio N° 6229 (DFOE-SD-00803) del
27 de abril de 2020, esta Area de Seguimiento de Disposiciones concedié una
prérroga al 19 de junio de 2020 para el cumplimiento de la disposicion 4.11 en
referencia. En virtud de lo anterior, se le recuerda remitir a esta Area de Seguimiento
de Disposiciones a mas tardar a esa fecha, la documentacion respectiva que
respalde el actuar de ese Comité acerca los requerimientos citados en los incisos
b) y h), f) y g) de la disposicion supra citada; asi como referirse a aspectos tales
como: lo resuelto por el Concejo Municipal acerca de las propuestas de los estudios
tarifarios por el canon de alquiler de las instalaciones deportivas y su divulgacion
por los medios que corresponda; la evidencia documental que respalde la regulacién

y aplicacion de lo correspondiente a la suscripcidon de las pdélizas de fidelidad del
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personal que administra y custodia fondos publicos y finalmente lo resuelto por el
Concejo Municipal sobre la propuesta del Reglamento de Caja Chica de ese Comité
Cantonal y su divulgacién por los medios que corresponda, asi como referirse a su
implementacion, de conformidad con lo indicado en el oficio N° 4318 del 24 de
marzo de 2020. Finalmente, se le indica que es de gran importancia para esta Area
de Seguimiento de Disposiciones el poder contar con la informacién requerida
dentro del plazo sefialado, a efectos de procurar la verificacion oportuna y efectiva
del cumplimiento de la disposicion 4.11, que es objeto de este seguimiento.” Se

toma nota.

9- Oficio CPEM-015-2020 fechado 10 de junio, enviado por la sefora Erika
Ugalde Camacho, Jefa del Area de Comisiones Legislativas Ill, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comision
Permanente de Asuntos Municipales, y en virtud del informe de consulta obligatoria
del Departamento de Servicios Técnicos, se solicita el criterio de esa municipalidad
en relacién con el proyecto 21.790 “ADICION DEL ARTICULO 14 BIS AL CODIGO
MUNICIPAL, LEY N° 7794. FORTALECIMIENTO DE LAS VICEALCALDIAS
MUNICIPALES?”, el cual se adjunta.”

ACUERDO 9°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Gobierno y Administracion, para su analisis y posterior dictamen.

10- Oficio CPEM-875-2020 fechado 10 de junio, enviado por la sefiora Ana Julia
Araya Alfaro, Jefa del Area de Comisiones Legislativas Il, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...La Comisiébn Permanente Especial de la Mujer, ha
dispuesto consultar su criterio sobre el proyecto de ley: Expediente N° 21.900 “LEY
DE BONO SOLIDARIO PARA MUJERES JEFAS DE HOGAR POR LAS
REPERCUSIONES DE LA EPIDEMIA COVID19 MEDIANTE REDIRECCION DE
RECURSOS FINANCIEROS PROVENIENTES DE LA LEY N° 10, LEY DE
LICORES Y SUS REFORMAS Y LA LEY 5792, REFORMADO POR LA LEY

9036.”, el cual me permito copiar de forma adjunta.”
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ACUERDO 10°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién
Municipal de la Condicion de la Mujer y Accesibilidad (COMAD), para su analisis y

posterior dictamen.

11- Oficio CPEM-017-2020 fechado 10 de junio, enviado por la sefiora Erika
Ugalde Camacho, Jefa del Area de Comisiones Legislativas lll, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comisién
Permanente de Asuntos Municipales, y en virtud del informe de consulta obligatoria
del Departamento de Servicios Técnicos, se solicita el criterio de esa municipalidad
en relacion con el proyecto de ley 21.842 “AUTORIZACION DE UNA REDUCCION
Y CONDONACION TRIBUTARIA AL REGIMEN MUNICIPAL”, el cual se adjunta.”

ACUERDO 11°
Una vez analizado el Oficio CPEM-017-2020 fechado 10 de junio, enviado por la
sefiora Erika Ugalde Camacho, Jefa del Area de Comisiones Legislativas llI,
Asamblea Legislativa, el cual contiene el texto con la redaccion final del Expediente
Legislativo N° 21.842 “AUTORIZACION DE UNA REDUCCION Y CONDONACION
TRIBUTARIA AL REGIMEN MUNICIPAL”; y con dispensa del tramite de comision;
este Concejo acuerda por Unanimidad; exteriorizar su oposicion a dicho proyecto

de ley.

12- Oficio HAC-094-2020 fechado 10 de junio, enviado por la senora Flor
Sanchez Rodriguez, Jefa del Area de Comisiones Legislativas VI, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la sefiora Presidenta de la
Comision Permanente Ordinaria de Asuntos Hacendarios, diputada Silvia
Hernandez Sanchez, les remito la consulta del Texto del Expediente N° 21.883,
‘LEY DE CONTINGENCIA FISCAL PROGRESIVA Y SOLIDARIA ANTE LA
EMERGENCIA NACIONAL DEL COVID-19”, el cual adjunto.”

ACUERDO 12°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Hacienda y Presupuesto, para su analisis y posterior dictamen.
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13- Oficio CPEM-020-2020 fechado 11 de junio, enviado por la sefiora Erika
Ugalde Camacho, Jefa del Area de Comisiones Legislativas Ill, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comision
Permanente de Asuntos Municipales, y en virtud de la mocién 6-2 aprobada, se
solicita el criterio de esa municipalidad en relacion con el texto dictaminado del
proyecto 21.553 “REFORMA DEL ARTICULO 1 Y ADICION DE UN ARTICULO 24
BIS DE LA LEY N° 7798 “CREACION DEL CONSEJO NACIONAL DE VIALIDAD’,
DE 29 DE MAYO DE 1998, Y SUS REFORMAS. LEY PARA LA INTERVENCION
DE RUTAS CANTONALES POR PARTE DEL CONSEJO NACIONAL DE
VIABILIDAD?”, el cual se adjunta.”

ACUERDO 13°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Obras Publicas, para su analisis y posterior dictamen.

14- Oficio PHAM-629-2020 fechado 11 de junio, enviado por el sefor Diputado
Pablo Heriberto Abarca Mora.

Les manifiesta lo siguiente “... En esta oportunidad me dirijo ante ustedes con la
intencion de poner en su conocimiento el Proyecto de Ley, tramitado bajo el
expediente numero 21.408, denominado, "LEY PARA ELIMINAR LA DUPLICIDAD
DE FUNCIONES EN LA CONCESION DE AGUAS PARA LA CUENCA DEL RIO
REVENTAZON?". El proyecto en cuestion tiene como objetivo derogar la Ley 1657,
"Respaldo Econdémico al ICE Planta Eléctrica La Garita y sus reformas”, del 19 de
octubre de 1953", bajo los siguientes supuestos: 1 En 1953 se emitio la Ley N° 1657
que tenia como objetivo que el Ministerio de Hacienda pudiera aportar los recursos
financieros para la construccion de la Planta Hidroeléctrica La Garita, ubicada en la
cuenca del rio Tarcoles. 2 El desarrollo de esta ley estaba directamente relacionado
con la construccion de esta planta hidroeléctrica y la busqueda de las facilidades
financieras para este fin; sin embargo, dos de sus articulos se desvinculan de este
objetivo y transcienden su accion a la cuenca del rio Reventazon. 3 Dentro de las
obligaciones que persisten, a pesar de que la ley haya cumplido su objetivo, es la
consulta obligatoria por parte de la Direccion de Aguas (DA) al ICE, en el
otorgamiento de concesiones de agua en la cuenca del Rio Reventazon, a pesar de

ser la DA la competente en la materia y contar con las facultades legales para
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ejercer funciones sobre estas concesiones. 4 Esta ley se encuentra vigente todavia
hoy, a pesar de que la planta La Garita entr6é en operacion en el afio 1958. Asi que,
al ser solicitadas las nuevas concesiones de agua en la cuenca del Reventazon, la
DA sigue realizando de manera obligatoria la consulta al ICE para que se manifieste
en forma vinculante sobre el otorgamiento o no de tales concesiones. 5 Al tener que
la DA realizar la consulta al ICE y que esta tenga potestades sobre el otorgamiento
de las concesiones, ha generado que, en los ultimos afos, se hayan denegado una
cantidad importante, producto de la negativa del ICE, no asi de la DA y que responde
mas a la visién del ICE, y sus objetivos estratégicos, y no sobre los parametros de
la Direccidon de Aguas. 6 La cuenca del Rio Reventazon es la mayor generadora de
energia eléctrica a nivel nacional, aporta el 85% de la produccién de hortalizas para
el mercado nacional e internacional y ha venido supliendo las necesidades de agua
potable del 25% de la poblacién de la Gran Area Metropolitana (GAM). Ademas de
lo anterior, esta cuenca cuenta con la unica legislacién especifica para el
ordenamiento y manejo del agua y de los recursos naturales y con un organismo de
cuenca, la Comision para el Ordenamiento y Manejo de la Cuenca del Rio
Reventazén (COMCURE). 7 Por medio del Decreto Ejecutivo N° 35668-MINAET,
de marzo del 2010, se creo la Direccion de Aguas (DA) como ente operador de las
competencias del MINAE. La Direccidon de Aguas realiza el proceso técnico y legal
para otorgar o denegar los permisos de aprovechamiento hidrico, aunque la
decision final le corresponde al MINAE. 8 La Direccion de Aguas mantiene un
inventario de las concesiones de agua en el Registro Nacional de Aprovechamientos
de Agua y Cauces; establece y cobra los CAA y canones por vertidos; y realiza el
control y monitoreo de los usos del agua, asi como investigaciones en torno a las
aguas superficiales y subterraneas. En estos mas de veinte afios la DA se ha
fortalecido con recursos humanos, tecnoldgicos y financieros, y esta en proceso de
regionalizacion y desconcentracion. 9 A criterio de algunos expertos juridicos, la Ley
N° 1657 estaria tacitamente derogada. Ademas, se argumenta que deberia
prevalecer la l6gica juridica de guardar el equilibrio y la directa correlacién entre los
articulos 12 y 13 y el objetivo de la ley, de manera que no se desvien los fines
iniciales. Dado lo anterior, por haber cumplido el cometido para el que fue creada la
ley 1657 y generar una problematica a raiz de la obligatoriedad de la DA de consultar
al ICE, se hace imperante la necesidad de derogar la ley supra citada en el
entendido de que al estar aun vigente genera una duplicidad de funciones y un

retraso para la misma direccién de aguas lograr y desarrollar las funciones para la
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que fue creada 10.Por ultimo, es necesario hacer de su conocimiento lo sefialado
por el Ministerio de Ambiente y Energia, mediante el oficio VAM-284-2019, donde
este Ministerio sefala: "Para la Direccidn de Aguas este proyecto de ley viene a
atender y solucionar problemética histérica de acceso al agua sobre todo del sector
agro productivo en la cuenca del Rio Reventazon, hoy dia con incremento
importante de la brecha de acceso legal al agua a toda la cuenca en vista del ingreso
de operacion de proyecto como PH Reventazén y Angostura, ademas de otros
privados con autorizaciéon." Asi mismo, se indico: "Esta ley que se busca derogar,
entra en conflicto con la Ley de Agua No. 276 y la potestad del MINAE-Direccion de
Aguas para resolver sobre concesiones, siendo mermadas sus competencias y
capacidades legales a la hora resolver sobre la distribucion del agua y las
concesiones." En vista de lo anterior, de la manera mas respetuosa, solicito su
criterio con relacidén al proyecto en cuestion, en vista de que este criterio es
fundamental para fortalecer la discusién del proyecto. Agradezco el suministro de la
informacion a la brevedad posible, a los correos electronicos

phabarcaaphabarca.com y andrea.salazaraasambleatio.cr.”

ACUERDO 14°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Asuntos Ambientales, para su analisis y posterior dictamen.

15- Oficio S.M. 135-2020 fechado 10 de junio, enviado por el Concejo Municipal
de Distrito de Tucurrique.

Les manifiestan lo siguiente “...Una vez analizadas con todas las formalidades

de ley, este Concejo Municipal, acuerda por Unanimidad de los presentes, darle

su aprobacion a la Modificacidon Presupuestaria Consolidada N° 03-2020, y el
Plan Operativo 03-2020, por un monto de €¢5.000.000,00 (Cinco millones de
colones con 00/100), conforme fue presentada por el sefior Wilberth Quirds
Palma —Intendente Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique. Asi mismo
remitirla al Concejo Municipal de la Municipalidad de Jiménez para su

aprobacion y ajuste a la estructura programatica. ACUERDO FIRME.”

ACUERDO 15°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, al sefor

Trentino Mazza Corrales, Contador Municipal, para lo que corresponda.
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16- Oficio CEPDA-027-20 fechado 11 de junio, enviado por la seiora Alejandra
Bolafios Guevara, Jefa del Area de Comisiones Legislativas VIIl, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comision
Permanente Especial de Asuntos de Discapacidad y Adulto Mayor y en virtud del
informe de consulta obligatoria del Departamento de Servicios Técnicos, se solicita
el criterio de esa institucion en relacion con el proyecto de ley 21.847: Ley de
Creacion de las Comisiones Institucionales de Accesibilidad y Discapacidad (CIAD),

el cual se adjunta.”

ACUERDO 16°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién
Municipal de la Condicién de la Mujer y Accesibilidad (COMAD), para su analisis y

posterior dictamen.

17- Oficio CPEM-032-2020 fechado 12 de junio, enviado por la sefiora Erika
Ugalde Camacho, Jefa del Area de Comisiones Legislativas lll, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comisién
Permanente de Asuntos Municipales, y en virtud del informe de consulta obligatoria
del Departamento de Servicios Técnicos, se solicita el criterio de esa municipalidad
en relacion con el proyecto de ley 21.805 “LEY PARA FIJAR LIMITE A LA
REELECCION EN ALCALDIAS, REGIDURIAS Y CONCEJALIAS”, el cual se

adjunta.

ACUERDO 17°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Asuntos Juridicos, para su analisis y posterior dictamen.

18- Oficio CPEM-034-2020 fechado 12 de junio, enviado por la sefora Erika
Ugalde Camacho, Jefa del Area de Comisiones Legislativas lll, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comisién
Permanente de Asuntos Municipales, y en virtud del informe de consulta obligatoria

del Departamento de Servicios Técnicos, se solicita el criterio de esa municipalidad
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en relacién con el proyecto de ley 21.901 “CONDONACION TEMPORAL DE
TRIBUTOS MUNICIPALES EN SOLIDARIDAD CON LAS PERSONAS Y
EMPRESAS JURIDICAS (PATENTADOS) PRODUCTO DEL EFECTO DE LA
PANDEMIA COVID 19.”, el cual se adjunta.”

ACUERDO 18°
Una vez analizado el Oficio CPEM-034-2020 fechado 12 de junio, enviado por la
sefiora Erika Ugalde Camacho, Jefa del Area de Comisiones Legislativas I,
Asamblea Legislativa, el cual contiene el texto con la redaccion final del Expediente
Legislativo N° 21.901 “CONDONACION TEMPORAL DE TRIBUTOS
MUNICIPALES EN SOLIDARIDAD CON LAS PERSONAS Y EMPRESAS
JURIDICAS (PATENTADOS) PRODUCTO DEL EFECTO DE LA PANDEMIA
COVID 197 y con dispensa del tramite de comision; este Concejo acuerda por

Unanimidad; exteriorizar su oposicidén a dicho proyecto de ley.

19- Oficio CEPDA-028-20 fechado 12 de junio, enviado por la seiora Alejandra
Bolafios Guevara, Jefa del Area de Comisiones Legislativas VIIl, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comision
Permanente Especial de Asuntos de Discapacidad y Adulto Mayor y en virtud del
informe de consulta obligatoria del Departamento de Servicios Técnicos, se solicita
el criterio de esa institucién en relacidn con el proyecto de ley 21.962: LEY DE
CREACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CUIDADOS Y APOYOS PARA
PERSONAS ADULTAS Y PERSONAS ADULTAS MAYORES EN SITUACION DE
DEPENDENCIA (SINCA), el cual se adjunta.”

ACUERDO 19°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién
Municipal de la Condicion de la Mujer y Accesibilidad (COMAD), para su analisis y

posterior dictamen.

20- Oficio CEPDA-008-20 fechado 12 de junio, enviado por la sefiora Alejandra
Bolafios Guevara, Jefa del Area de Comisiones Legislativas VIIl, Asamblea

Legislativa.
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Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comisién
Especial de la Provincia de Alajuela, Encargada de Analizar, Investigar, Estudiar,
Dictaminar y Valorar las Recomendaciones Pertinentes en Relacion con la
Problematica Social, Econémica, Empresarial, Agricola, Turistica, Laboral y Cultural
de dicha Provincia y en virtud del informe de consulta obligatoria del Departamento
de Servicios Técnicos, se solicita el criterio de esa municipalidad en relacion con el
proyecto de ley 21.970: LEY DE FOMENTO SOCIOECONOMICO LOCAL, el cual
se adjunta.”

ACUERDO 20°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Asuntos Sociales, para su analisis y posterior dictamen.

21- Copia de oficio N° 329-ALJI-2020 fechado 11 de junio, enviado por la
seiorita Lissette Fernandez Quirds, Alcaldesa Municipal a la ASADA de
Buenos Aires.

Les manifiesta lo siguiente “...En seguimiento al acuerdo del Concejo Municipal de
Jiménez, bajo oficio SC-014-2020, celebrado en la Sesion Ordinaria N° 03 del 18 de
mayo del 2020, se me solicita atender la solicitud de un grupo de vecinos para la
colocaciéon de un nuevo ramal de tuberia de distribucidn de agua potable por parte
de la Municipalidad en el sector de Buenos Aires desde donde se ubica el
‘LAVACAR’ hasta el inicio de la propiedad de José Manuel Mora Fernandez, segun
la siguiente ubicacion:
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Como dicho sector cuenta actualmente con el suministro de agua potable por parte

de la ASADA de Buenos Aires, le solicito de la manera mas respetuosa se nos
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indique si se tiene programado algun tipo de intervencién relacionado con la
colocacién de nuevas tuberia de distribucion de agua potable, hidrémetros

domiciliares e hidrantes.” Se toma nota.

22- Copia de oficio N° 330-ALJI-2020 fechado 11 de junio, enviado por la
senorita Lissette Fernandez Quiréds, Alcaldesa Municipal al sefor Trentino
Mazza Corrales, vecino de Buenos Aires.

Le manifiesta lo siguiente “...En seguimiento al acuerdo del Concejo Municipal de
Jiménez, bajo oficio SC-014-2020, celebrado en la Sesion Ordinaria N° 03 del 18 de
mayo del 2020, donde se me solicita brindar atencién a la solicitud dada por vecinos
del sector de Buenos Aires de Juan ViAas, me permito indicarle lo siguiente:

1. Se esta solicitando de manera formal informacion a la ASADA de Buenos
Aires acerca de los planes de intervencion en el tramo de camino indicado
en su solicitud.

2. Con base en la respuesta brindada por esta entidad se estara conformando
una comisidon especial para elaborar un posible proyecto para la colocacion
de un nuevo tendido de la red de distribucion de agua potable en dicho sector.

3. Esta comision elaborara el proyecto y dara un estimado de los costos
economicos que cada vecino interesado en este proyecto ha de asumir, para
la colocacion de este tendido de la red de agua potable, ya que la
Municipalidad no tiene actualmente ningun plan de ampliacién de la red de

agua potable en dicho sector.” Se toma nota.

23- Copia de oficio N° 332-ALJI-2020 fechado 12 de junio, enviado por la
sefnorita Lissette Fernandez Quirés, Alcaldesa Municipal al Concejo Municipal
de Distrito de Tucurrique y su Intendente, seior Wilberth Quirés Palma.

Les manifiesta lo siguiente “...Por medio de la presente les indico que el lunes 22
de junio del presente afio se estara presentando una Modificacién Presupuestaria
al Concejo Municipal de Jiménez. Por tal motivo, si por parte del Concejo Municipal
del Distrito de Tucurrique fuera necesario presentar también una Modificacion
Presupuestaria, la misma ha de ser entregada en la Municipalidad de Jiménez a
mas tardar el jueves 18 de junio del 2020, esto con el fin de que el Contador
Municipal realice la consolidacién respectiva. Se les recuerda que, ademas del
documento correspondiente a la Modificacién Presupuestaria, se han de incluir tanto

el acuerdo de aprobacion por parte de la Junta Vial Distrital, si fuese necesario, asi
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como el acuerdo de aprobaciéon por parte del Concejo Municipal del Distrito de

Tucurrique.” Se toma nota.

24- Oficio N° 08888 fechado 12 de junio, enviado por la licenciada Grace
Madrigal Castro, Gerente del Area de Seguimiento de Disposiciones de la
Contraloria General de la Republica.

Les manifiesta lo siguiente “...Para su conocimiento y fines consiguientes, y con la
solicitud de que este oficio se comunique a los miembros del Concejo Municipal, en
la proxima sesion que se celebre, me permito informarle que la Contraloria General
de la Republica, como parte de sus competencias constitucionales y legales, realiza
esfuerzos para propiciar el fortalecimiento de la gestién publica, por medio de la
fiscalizacion posterior de la Hacienda Publica, entre otros. Producto de dicho
proceso, se emiten informes de auditoria que contienen disposiciones vy
recomendaciones, las cuales son objeto de seguimiento por parte del Organo
Contralor, a fin de asegurar la debida adopcion de mejoras a partir de estas, por los
sujetos fiscalizados. En ejercicio de esta competencia, este Organo Contralor ha
efectuado, entre otros, auditorias en esa Municipalidad, en las cuales se
identificaron oportunidades de mejora relevantes, cuya atencion podria coadyuvar
en el desempeno de sus funciones, el fortalecimiento del sistema de control interno,
e impactar positivamente el servicio publico que presta a la ciudadania esa
Municipalidad. En ese sentido, en el marco del seguimiento que se ejecuta, el cual
se regula en los “Lineamientos Generales para el cumplimiento de las disposiciones
y recomendaciones emitidas por la Contraloria General en sus informes de
auditoria”1, adjunto un reporte con el detalle de las disposiciones que se encuentran
en proceso de cumplimiento y el plazo otorgado para su atencion. Lo anterior, con
el proposito de que esa Municipalidad cuente con un insumo importante que le
oriente en el proceso de toma de decisiones, a efecto de dirigir los esfuerzos
institucionales que sean necesarios para resolver, ejecutar y dar continuidad a las
acciones correctivas que procedan. Para efectos de conocer con mayor detalle los
hallazgos determinados en las auditorias realizadas, en los que se sustentan las
disposiciones emitidas, en la direccion electronica www.cgr.go.cr estan disponibles
los informes emitidos por esta Contraloria General y comunicados a cada sujeto
fiscalizado. Asi también, en cuanto a las acciones en que se ha avanzado para la
atencion de lo dispuesto en cada informe, en esa entidad consta el expediente de

cumplimiento respectivo, conformado por todos los documentos que respaldan lo
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actuado. Por otra parte, en relacion con las disposiciones que a esta fecha se han
determinado como razonablemente atendidas, corresponde a esa Administracion
velar porque se continuen cumpliendo las acciones ejecutadas para corregir los
hechos determinados en las auditorias que dieron origen a las mismas, asi como
tomar las acciones adicionales que —en adelante— se requieran para que no se
repitan las situaciones que motivaron dichas disposiciones. Finalmente,
considerando la obligatoriedad en el cumplimiento de las disposiciones emitidas a
ese Concejo, dado que el plazo otorgado para la atencidn de la disposicion 4.31 del
Informe N° DFOE-DL-IF-13-2017, se encuentra vencido se establece un periodo de
tres meses para su atencion, a partir de la recepcion de esta comunicacion, plazo
en el cual debera remitirse a la Contraloria General la documentaciéon que acredite

su cabal cumplimiento.”

ACUERDO 24°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la sefiorita
Lissette Fernandez Quirds, Alcaldesa Municipal, para su apronta atencion y

respuesta.

25- Nota fechada 28 de mayo, recibido el 15 de junio, enviada por la comunidad
de Santa Marta, firmada por la sefiora Dayana Madriz Ramirez, Encargada del
Grupo de la Seguridad Comunitaria.

Les manifiestan lo siguiente “...solicitarles su gran colaboracion para reconstruir el
parque de la comunidad; ya que se encuentra en ruinas desde hace afos y estamos
pagando impuestos por un parque que no existe (...) Nosotros pondriamos la mano

de obra; ya que hay muchas manos que quieren ayudar...”

ACUERDO 25°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de esta nota a la sefiorita
Lissette Fernandez Quirds, Alcaldesa Municipal, para su atencién conforme a las
posibilidades del ayuntamiento.

Con copia a los interesados al correo dayal16extrema@gmail.com

26- Nota fechada 10 de junio, recibido el 15 del mismo mes, enviada por la
comunidad de Santa Marta, firmada por la sefiora Dayana Madriz Ramirez,

Encargada del Grupo de la Seguridad Comunitaria.
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Les manifiestan lo siguiente “...solicitarles su gran colaboracion para que nos
instalen un hidrante; ya que estamos pagando impuestos por un servicio que no
existe y el cual necesitamos con urgencia (...) Nosotros estamos anuentes en poner

la mano de obra; ya que hay muchas personas dispuestas a ayudar...”

ACUERDO 26°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de esta nota a la sefiorita
Lissette Fernandez Quirds, Alcaldesa Municipal, para su atencién conforme a las
posibilidades del ayuntamiento.

Con copia a los interesados al correo dayal16extrema@gmail.com

27- Oficio ATMJ 061-20 fechado 15 de junio, enviado por el sefior Juan Gabriel
Solano Sanchez, Encargado de Administracion Tributaria.

13

Les manifiesta lo siguiente “...Aprovecho por este medio la oportunidad para
saludarles y desearles lo mejor en el desempefio de sus funciones, les adjunto la
solicitud de licencia para venta de bebidas con contenido alcohdlico, presentada por
el sefor Alexander Sanchez Herrera, cédula 3-0292-0716 para ser utilizada en el
Mini Super Take Take, el cual cuenta con patente municipal N° 403, ubicado en
Barrio Take Take 75 metros al oeste del cruce de Plaza Vieja, Pejibaye. EI Concejo
Municipal de Jiménez con base en lo establecido en el Reglamento de Expendio de
Bebidas con Contenido Alcohdlico, es quien aprueba o no, la colocacion de nuevas
Licencias de Venta y Comercializaciéon de Bebidas con Contenido Alcohdlico.
Sefialo que presenta todos los requisitos solicitados. Ademas se indica que para la

actividad de Mini Super no se establecen restricciones de distancia.”

ACUERDO 27°
Con base en el oficio ATMJ 061-20 fechado 15 de junio, enviado por el sefior Juan
Gabriel Solano Sanchez, Encargado de Administracién Tributaria; este Concejo
acuerda por Unanimidad; enviar nota al sefior Juan Gabriel Solano Sanchez,
Encargado de Administracion Tributaria; solicitandole una inspeccion al patentado

para evidenciar la existencia de un local comercial.

28- Oficio CPEM-037-2020 fechado 15 de junio, enviado por la seiora Erika
Ugalde Camacho, Jefa del Area de Comisiones Legislativas lll, Asamblea

Legislativa.
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Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comisién
Permanente de Asuntos Municipales, y en virtud del informe de consulta obligatoria
del Departamento de Servicios Técnicos, se solicita el criterio de esa municipalidad
en relacién con el proyecto de ley 21.810 “REFORMA AL ARTICULO 14 DEL
CODIGO MUNICIPAL Y SUS REFORMAS, LEY N° 7794 DE 30 DE ABRIL DE 1998
(LEY QUE LIMITA LA REELECCION INDEFINIDA DE LAS AUTORIDADES
LOCALES)’, el cual se adjunta.”

ACUERDO 28°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Asuntos Juridicos, para su analisis y posterior dictamen.

29- Copia de oficio N° 336-ALJI-2020 fechado 15 de junio, enviado por la
senorita Lissette Fernandez Quirés, Alcaldesa Municipal al Comité Cantonal
de Deportes y Recreacion de Jiménez.

Les manifiesta lo siguiente “...En atencion al oficio CDJ-044-2020, el cual solicita la
asesoria de los profesionales que laboran en la Municipalidad para el disefio de
diferentes proyectos de interés para el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion,
me permito invitarlos a una reunion con dichos funcionarios para el dia jueves 18 de
junio o el jueves 02 de julio del presente afo a las 10:00 a.m., en las instalaciones
de la Municipalidad de Jiménez. Para dicha cita es necesario que nos faciliten un
plan detallado acerca de los diferentes proyectos planteados, con el fin de conocer
los alcances reales de los mismos, a saber:

a. Que me expliquen a que se refiere a “disefiar todo lo concerniente en las
instalaciones deportivas y recreativas del Barrio ElI INVU”, ya que esta
definicidon no permite realizar el alcance del proyecto.

b. Instalacion de mallas, remodelacidon de aceras y camerinos de la cancha de
futbol de La Maravilla, con respecto a este punto me indique la altura de la
malla, a que se refiere con remodelacion de aceras y por lo menos una
propuesta de lo que desean realizar en los camerinos.

c. Necesidades de accesos, servicios sanitarios y salas de reunién para el
Gimnasio La Victoria, incluyendo una propuesta con que describa estas
necesidades.

De ahi la importancia de participar en dicha reunion, pues con una definicion mas

detallada de los alcances de cada proyecto se podra asignar al profesional municipal
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mas adecuado, puesto que estos cuentan con perfiles profesionales diferentes
segun su formacién académica. Como se indica en el citado oficio, la elaboracion
de estos disefos, planos y su respectiva autorizacion, seran la colaboraciéon dada
por la Municipalidad de Jiménez con el fin de que los mismos sean presentados por
parte del Comité Cantonal de Deportes y Recreacién a las entidades que consideren
adecuadas para obtener el financiamiento para su ejecucién. Se les recuerda que
en atencién a la Emergencia Sanitaria que actualmente se vive en el pais por el
COVID-19 se han de respetar todas las normas de higiene y distanciamiento social
dictadas por el Ministerio de Salud durante la reunion, por lo que se han de usar los
equipos de proteccidn esenciales. De igual manera, ante esta misma situacion, se
solicita que unicamente participen como maximo dos personas en representacion
del Comité Cantonal de Deportes con el fin de evitar aglomeraciones dentro del

edificio municipal. Se toma nota.

30- Oficio CPEM-039-2020 fechado 15 de junio, enviado por la seiora Erika
Ugalde Camacho, Jefa del Area de Comisiones Legislativas lll, Asamblea
Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...Con instrucciones de la Presidencia de la Comision
Permanente de Asuntos Municipales, y en virtud del informe de consulta obligatoria
del Departamento de Servicios Técnicos, se solicita el criterio de esa municipalidad
en relacion con el proyecto de ley 21.896 “LEY PARA MITIGAR LOS EFECTOS
ECONOMICOS DE LA PANDEMIA COVID-19 Y ASEGURAR LA ESTABILIDAD
FINANCIERA DEL REGIMEN MUNICIPAL EN DECLARATORIAS DE ESTADO DE
EMERGENCIA NACIONAL)”, el cual se adjunta.”

ACUERDO 30°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Hacienda y Presupuesto, para su analisis y posterior dictamen.

31- Oficio 339-ALJI-2020 fechado 15 de junio, enviado por la seforita Lissette
Fernandez Quirés, Alcaldesa Municipal.

Les manifiesta lo siguiente “...En atencion a la entrada en vigencia de la Ley 9848
Ley para Apoyar al Contribuyente Local y Reforzar la Gestion Financiera de las
Municipalidades, ante la Emergencia Nacional por la Pandemia de COVID-19; y en

cumplimiento al “articulo 15 Plan de Moratoria y reduccion de tarifa”; les presento
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para su analisis y aprobacién el Plan de moratoria para apoyar a los
contribuyentes del Cantén de Jiménez en el marco de la Ley 9848 para Apoyar
al Contribuyente Local y Reforzar la Gestion Financiera de las
Municipalidades, ante la Emergencia Nacional por la Pandemia de COVID-109.
La misma debe ser aprobada en firme, para que entre en vigencia a partir del dia
16 de junio del 2020.”

ACUERDO 31°
Con dispensa del tramite de comisién; este Concejo acuerda por Unanimidad; darle
su aprobacién al Plan de Moratoria para apoyar a los contribuyentes del Cantén de
Jiménez en el marco de la Ley 9848 para apoyar al contribuyente local y reforzar la
gestion financiera de las Municipalidades, ante la emergencia nacional por la
pandemia de COVID-19, tal y como se consigna:
CONSIDERANDO:

l. Que en el Articulo 10 establece que las municipalidades realizaran sus
contrataciones conforme la ley 7494, Ley de Contratacion Administrativa
de 2 de mayo de 1995 y se deberan registrar en el Sistema Integrado de
Compras Publicas (Sicop), estando exento del pago de cualquier rubro a
Radiografica Costarricense S.A. (RACSA) las Municipalidades
clasificadas en los grupos C y D del indice de Gestiéon Municipal de la
Contraloria General de la Republica.

Il. Que la Municipalidad de Jiménez se encuentra clasificada en el Grupo D
del indice de Gestién Municipal de las Contraloria General de la Republica
del afio 2018.

Il. Que el articulo 12 referente a la moratoria por concepto de patentes o
licencias municipales, autoriza a las municipalidades para que otorguen a
los licenciatarios una moratoria en el pago por concepto del impuesto de
patentes por actividades lucrativas; y del impuesto por venta de bebidas
con contenido alcohdlico en el caso de las licencias clase B.

V. Que el articulo 13 referente a la moratoria por concepto de tasas y
servicios municipales, autoriza a las municipalidades para que otorguen
a los contribuyentes una moratoria en el pago por concepto de tasas,
precios publicos, servicios municipales, impuestos municipales y canones

por concesion.
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V. Que la ley de moratoria establece un plazo maximo de hasta tres
trimestres o nueve meses, segun la periodicidad del cobro de cada
obligacion municipal. Tendra una entrada en vigencia a partir del trimestre
en cobro al momento de la declaratoria de estado de emergencia nacional
por la pandemia de COVID-19, o sea a partir del 16 de marzo del 2020.

VI. Que segun se desprende del Informe de Contabilidad; en el periodo
comprendido entre enero y mayo de 2020 el ingreso por Concepto de
patentes comerciales presenta una disminucién del 22.80% con respecto
al mismo periodo del ano 2019; o sea de ¢8,871,180.64 menos.

VII.  Que segun se desprende del Informe de Contabilidad; en el periodo
comprendido entre enero y mayo de 2020 el ingreso por Servicios
Urbanos presenta una disminucion del 3.72% con respecto al mismo
periodo del ano 2019; o sea de ¢5,499,239.99 menos.

POR TANTO: Se aprueba el;

Plan de moratoria para apoyar a los contribuyentes del canton de Jiménez en
el marco de la Ley 9848 para Apoyar al Contribuyente Local y Reforzar la
Gestion Financiera de las Municipalidades, ante la Emergencia Nacional por
la Pandemia de COVID-19
Capitulo I: Incorporacién de la Municipalidad de Jiménez al Sistema Integrado

de Compras Publicas (SICOP)

En acatamiento al articulo 10 de la Ley 9848 para el Apoyo al Contribuyente Local
y Reforzar la gestion financiera de las Municipalidades ante la Emergencia Nacional
por la Pandemia de COVID-19, la Municipalidad de Jiménez iniciara con las todas
las gestiones necesarias para, a la mayor brevedad, incorporar sus procesos de
Contratacién Administrativa a través del Sistema Integrado de Compras Publicas
(SICOP). De ésta manera dispondra del recurso humano necesario para dicha
incorporacion.

Capitulo II: Moratoria por el pago del impuesto de patente y licores:

El plan de moratoria por el pago del impuesto de patente y licores esta dirigido a los
poseedores de:

e Patentes o licencias comerciales

e Licencias bebidas con contenido alcohdlico de clase B (La licencia clase B

se clasifica en: Licencia clase B1: cantinas, bares y tabernas sin actividad de
baile; y Licencia clase B2: salones de baile, discotecas, clubes nocturnos y

cabarés con actividad de baile.)
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El plan les permite la regularizacién de los cargos tributarios referentes a esos
conceptos y la condonacion de los intereses por esas obligaciones al 30 de
setiembre del 2020 inclusive, o sea se incluyen en el plan de moratoria el segundo
y tercer trimestre del 2020.
El pago de los dos trimestres del 2020 (segundo y tercer) vence el 31 de diciembre
del 2020.
Para acceder a los beneficios se debe cumplir con los siguientes requisitos:
1.- El licenciatario o el representante legal debe presentar ante el departamento de
Administracion Tributaria la solicitud para acogerse a la moratoria.
2- Estar al dia en la totalidad de sus obligaciones tributarias (licencias, impuestos,
servicios municipales), o en su defecto, estar al dia con las cuotas del arreglo de
pago formalizado antes del 16 de marzo del 2020.
3.- Demostrar la disminucién de al menos un veinte por ciento (20%) en los ingresos
brutos de la actividad lucrativa que realiza, en relacién con el mismo periodo
tributario del afo anterior, para lo que debe aportar cualquiera de los siguientes
documentos:
a) Declaracion jurada, cuyo formulario sera facilitado por el departamento de
Administracién Tributaria.
b) Certificacion de contador publico autorizado para demostrar la disminucion
de sus ingresos.
c) Orden sanitaria de cierre emitida por el Ministerio de Salud, producto de la
emergencia.
d) Declaraciones del impuesto al valor agregado de los ultimos tres meses.
El beneficio de moratoria podra extinguirse, debiéndose cancelar el principal y todos
los intereses y multas correspondientes al periodo en que se le otorgo la moratoria,
en los siguientes casos:
e Solicitud de retiro de patente
e Cualquier cambio en el estado de la licencia comercial (ampliacion de
actividad, cambio de nombre, cambio de actividad)
e Pago posterior a la fecha determinada en este plan (31 de diciembre del
2020)
Las solicitudes para acogerse al plan de moratoria se recibiran por medio de correo
electronico (con firma digital): tributaria@munijimenez.go.cr anotando en el asunto
PLAN DE MORATORIA Yy la remision de los documentos sefalados en formato PDF,
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o presentarlos de manera presencial en la ventanilla del Departamento de
Administracién Tributaria.

El plazo para la recepcion de documentos vence el 30 de junio del 2020.

Capitulo lll: Moratoria municipal por concepto de tasas y servicios
municipales

El plan de moratoria por concepto de tasas y servicios municipales esta dirigido a
los contribuyentes que presenten cargos en los meses de abril, mayo, junio y julio
del ano 2020 por los siguientes conceptos:

Servicio de Aseo de Vias y Sitios Publicos

Tratamiento de Basura Residencial

Recoleccion de Basura Residencial

Tratamiento de Basura Comercial

Recoleccion de Basura Comercial

Mantenimiento de Cementerios

Servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes

Servicios de Agua Potable

El plan les permite la regularizacién de los cargos tributarios referentes a esos
conceptos y la condonacion de los intereses por esas obligaciones al 31 de julio del
2020 inclusive, o sea se incluyen en el plan de moratoria los meses de abril, mayo,
junio y julio del 2020.

El pago de dichos meses vence el 31 de diciembre del 2020.

Para acceder a los beneficios se debe cumplir con los siguientes requisitos:

1.- Estar al dia en la totalidad de sus obligaciones tributarias (licencias, impuestos,
servicios municipales), o en su defecto, estar al dia con las cuotas del arreglo de
pago formalizado antes del 16 de marzo del 2020.

2.- El contribuyente debe presentar ante el departamento de Administracion
Tributaria la solicitud para acogerse a la moratoria.

3- Presentar documento formal emitido por su patrono, en donde se haga constar la
reduccion de su jornada laboral, la suspension de su contrato o el despido, segun
corresponda o presentar las declaraciones del impuesto sobre el valor agregado
(IVA) de los meses del ano 2020, en donde se compruebe al menos la disminucién
de un veinte por ciento (20%) en el monto declarado.

Pérdida del derecho al beneficio de moratoria: el beneficio de moratoria se

extinguira, debiéndose cancelar el principal y todos los intereses y multas
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correspondientes al periodo en que se le otorgd la moratoria en caso de que el pago
sea posterior a la fecha determinada en este plan (31 de diciembre 2020).

Las solicitudes para acogerse al plan de moratoria se recibiran por medio de correo
electronico (con firma digital): tributaria@munijimenez.go.cr anotando en el asunto
PLAN DE MORATORIA Yy la remision de los documentos sefialados en formato PDF,

o presentarlos de manera presencial en la ventanilla del Departamento de

Administracion Tributaria.

El plazo para la recepcion de documentos vence el 30 de junio del 2020.

Arreglos de pago

Dirigido a contribuyentes que se encuentren en estado de morosidad en sus tributos
y obligaciones municipales; la formalizacion del documento se realizara bajo los
lineamientos establecidos en el Articulo 27 del “Reglamento de Cobro Administrativo
y Judicial de la Municipalidad de Jiménez”.

“Articulo 27. — EIl tiempo maximo que se concede para hacer un arreglo de pago se

detalla en el siguiente cuadro:

% Primera
Deudas Plazo
cuota

De A
10.001 125.000 6 cuotas mensuales [16,50%
125.001 250.000 9 cuotas mensuales [11,10%
250.001 |en adelante |12 cuotas mensuales |8,25%

Hasta completar el 100% adeudado todo ello mediante la firma de un documento en
donde se establezca formalmente el arreglo de pago. Quien incumpla en una
ocasion un arreglo de pago no podra volver a hacerse acreedor de este beneficio.
Dichos montos se actualizaran automaticamente cada afio en enero, con el indice
de precios al consumidor acumulado al 31 de diciembre del afio anterior inmediato.”
Cabe recalcar que las personas que desee acogerse a la moratoria, podran realizar
el arreglo de pago a un plazo maximo de 12 meses.
Como requisitos para poder acogerse a esta posibilidad, el contribuyente debera
aportar cualquiera de los siguientes documentos:
a) Documento formal emitido por su patrono, en donde se haga constar la
reduccion de su jornada laboral, la suspension de su contrato o el despido.
b) Presentar las declaraciones del impuesto sobre el valor agregado (IVA) de
los meses del afo 2020, en donde se compruebe al menos la disminucion de
un veinte por ciento (20%) en el monto declarado. (Debe presentarlo durante

todos los meses que dure el beneficio).
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c) Declaracion jurada, cuyo formulario sera facilitado por el Departamento de
Administracién Tributaria.

Las solicitudes para acogerse la formalizacion de arreglos de pago se realizaran en
la ventanilla de Administracion Tributaria.
Capitulo IV: Suspensién de las licencias municipales y pago de impuestos
Dirigida a licenciatarios que por su condicion de inactividad comercial requieran
solicitar la suspension temporal de su licencia, por un plazo maximo de hasta doce
meses a partir del 16 de marzo del 2020.
Para optar por dicha condicion el licenciatario debera:
1.- Estar al dia en la totalidad de sus obligaciones tributarias (licencias, impuestos,
servicios municipales), o en su defecto, estar al dia con las cuotas del arreglo de
pago formalizado antes del 16 de marzo del 2020.
2.- Presentar al Departamento de Patentes por medio de la plataforma de servicios

o al correo electronico (con firma digital) tributaria@munijimenez.go.cr la solicitud

formal de la suspensién de la licencia o licencias, donde debera indicar:
e Nombre completo y numero de cédula del solicitante (persona fisica o
juridica)
e Nombre completo y numero de cédula del representante legal (en caso de
que corresponda)
e Personeria Juridica Vigente (en caso de que corresponda)
e Direccién habitacional y numero de teléfono
e Direccion exacta del local comercial
e Nombre del negocio
e Tipo de actividad comercial
e Medio para recibir notificaciones (preferiblemente correo electronico)
e Expresamente el trimestre o los trimestres por los cuales desea suspender la
licencia (plazo maximo 4 trimestres)
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. Comuniquese a la Alcaldia,

Contabilidad y Administracién Tributaria.

- A solicitud de los sefiores (a) regidores (a): Ricardo Aguilar Solano, José
Jesus Camacho Urefia y Marjorie Chacdén Mesén, se deja constancia que los
tres comparferos se encuentran en desacuerdo con el Plan de Moratoria;
pues consideran que en nada beneficia econdmicamente a la institucion, por

la cual también debemos velar.
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32- Oficio 55-2020-PMJ fechado 15 de junio, enviado por la sefiora Daniella
Quesada Hernandez, Proveedora-Bodeguera.

Les manifiesta lo siguiente “...Presento ante ustedes la Contratacion Directa
2020CD-000181-MJ Compra de tres (3) hidrantes multivalvulares para el acueducto
municipal. Se invitan a los siguientes proveedores debidamente inscritos quienes
son los que venden este tipo de materiales que se esta solicitando:

e COPRODESA

¢ R&M

¢ AQUAWORKS
Se reciben 2 (dos) ofertas las cuales una vez revisada por el sefior administrador
del acueducto municipal, donde se verifica que las mismas cumplan con lo solicitado
técnicamente en el cartel de contratacidn se analizan en el siguiente cuadro,
basados en el oficio 68-AMJ-2020. Asunto: Analisis de ofertas Contratacién Directa
No. 2020CD-000181-MJ “Compra de Hidrantes Multi-valvulares para el Acueducto
Municipal.

Requisitos de admisibilidad:

Oferente Ry MS.A. AquaWorks
S.A.
Requisitos de admisibilidad Cumple el | Cumple el
requisito requisito
Las ofertas deben de cumplir con las normas | Si Si

establecidas en las especificaciones técnicas.

Se deben de incluir catalogos de los hidrantes | Si Si

(notas técnicas)

Deben de indicar en la oferta que se comprometen | Si Si
a entregar y descargar los hidrantes en las
instalaciones de la Municipalidad de Jiménez-Juan

Vifas.

CALIFICACION DE LAS OFERTAS:

OFERTA 1 RYM

PRECIO 90 2499 880,20 86,47555
TIEMPO DE ENTREGA 10 5 DH 10

% OBTENIDO 96,47555
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OFERTA 2 AQUAWORKS

PRECIO 90 2401 983,50 90
TIEMPO DE ENTREGA 10 1DH 10
% OBTENIDO 100

RECOMENDACION DE ADJUDICACION: De acuerdo al oficio 68-AMJ-2020, las

ofertas presentadas cumplen con lo solicitado en el cartel, una vez recibido este

documento, se revisara la parte legal la misma cumple. Realizado el cuadro de
calificacion; se recomienda adjudicar esta contratacion a la empresa Aquaworks
S.A, cédula juridica 3-101-652261, representada por el sefior: Rubén Araya
Sanchez, cédula de identidad 2-0463-0006, por un monto total de €2 401 983,50
(dos millones cuatrocientos un mil novecientos ochenta y tres colones con 50/100)
equivalentes a $4.137,00 ddlares americanos al tipo de cambio de venta del dia de
apertura 12 de junio del 2020, #580,61 segun el Banco Central. Este compromiso
se pagara del siguiente codigo presupuestario: 5.03.06.20.5.01.99 Maquinaria,
equipo y mobiliario diverso (Otros proyectos Programa Ill Proyecto de Inversion

Servicio de Hidrantes)”

ACUERDO 32°

Con base en el oficio 55-2020-PMJ fechado 15 de junio, enviado por la sefiora
Daniella Quesada Hernandez, Proveedora: este Concejo acuerda por Unanimidad;
autorizar a la sefiorita Lissette Fernandez Quirds, Alcaldesa Municipal, para la
compra de tres Hidrantes Multivalvulares para el acueducto municipal, conforme a
la Contratacion Directa 2020CD-000181-MJ. Dicha contratacién se adjudica a favor
de la empresa Aquaworks S.A., cédula juridica numero 3-101-652261, representada
por el sefor: Rubén Araya Sanchez, cédula de identidad numero 2 0463 0006, por
un monto total de 2 401 983,50 (dos millones cuatrocientos un mil novecientos
ochenta y tres colones con 50/100) equivalentes a $4.137,00 doélares americanos al
tipo de cambio de venta del dia de apertura 12 de junio del 2020, ¢#580,61 segun el
Banco Central. De igual forma se autoriza a la sefiorita Alcaldesa y al sefor Tesorero
para el pago de este compromiso del codigo presupuestario 5.03.06.20.5.01.99
Maquinaria, equipo y mobiliario diverso (Otros proyectos Programa lll Proyecto de
Inversién Servicio de Hidrantes).

Con copia a Contabilidad, Acueducto y Proveeduria.
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ARTICULO VI. Dictamenes de Comision

1. INFORMES DE LA COMISION FISCALIZADORA DEL PROCESO DE
CONTRATACION DEL AUDITOR INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD DE
JIMENEZ.

“Acta # 2. Se inicia la reunion al ser las 18:00 horas del miércoles 3 de junio del
2020 en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de Jiménez con la siguiente
asistencia:

Presentes:

Mauren Rojas Mejia

Geovanna Abarca Chavarria

Marco Aurelio Sandoval Sanchez

Mario Guillermo Rivera Jiménez

Pamela Dotti Ortiz

Asesor: Jeffry Beltran Montoya — del Departamento de Carrera Administrativa
Municipal de la Unién Nacional de Gobiernos Locales.
Puntos Tratados:

1. Se realiz6 la revision del expediente correspondiente al proceso de seleccidn
y contratacion del Auditor Interno de la Municipalidad de Jiménez.

2. Se dio la revision del Reglamento para el Nombramiento del Auditor Interno
de la Municipalidad de Jiménez y se determind la necesidad de actualizarlo,
para lo cual el sefior Jeffry Beltran enviara un borrador del nuevo reglamento.

3. Se acordo reunirse el dia miércoles 10 de junio del presente afio a las 18:00
horas en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de Jiménez para
continuar con el analisis del expediente del proceso de seleccion y
contratacion del Auditor Interno de la Municipalidad de Jiménez. En ésta
reunion se conoceran las recomendaciones del sefior Beltran Montoya.

Sin mas por el momento, se finaliza con la reunién al ser las 19:20 horas.”

“Acta # 3. Se inicia la reunion al ser las 18:00 horas del miércoles 10 de junio del
2020 en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de Jiménez con la siguiente
asistencia:
Presentes:

Mauren Rojas Mejia
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Geovanna Abarca Chavarria

Marco Aurelio Sandoval Sanchez

Mario Guillermo Rivera Jiménez
Pamela Dotti Ortiz

Asesor: Jeffry Beltran Montoya — del Departamento de Carrera Administrativa

Municipal de la Union Nacional de Gobiernos Locales.

Puntos Tratados:

1. Se concluye que el reglamento para regular el nombramiento del Auditor

Interno de la Municipalidad de Jiménez no cumple con la resoluciéon R-DC-

83-2018 en la cual se especifican los lineamientos sobre gestiones que

involucran la auditoria interna presentadas ante la CGR mismo que indica

que:

Para ser nombrado auditor o subauditor interno en una institucién publica se

requiere que el candidato cumpla los requisitos establecidos por la institucidn

para comprobar que cuenta con los conocimientos, la experiencia, las

actitudes, las aptitudes y las habilidades para administrar la unidad de

auditoria interna.

Dentro de los requisitos para comprobar la idoneidad para el ejercicio del cargo

deberan incluirse como minimo los siguientes:

a)

b)

Formacion académica. Titulo universitario de Licenciatura en
Contaduria Publica o similar.

Incorporado al colegio profesional respectivo. Certificacion de
miembro activo del colegio profesional respectivo que habilite al
participante para el ejercicio de la profesion.

Experiencia minima de tres afnos en el ejercicio de la auditoria interna
o externa en el sector publico o en el sector privado. Los documentos
probatorios deben indicar los periodos de trabajo, los puestos
ocupados y las funciones desempenadas, segun corresponda, asi
como cualquier otra informacion indispensable para acreditar la
experiencia en el ejercicio de la auditoria interna o externa en el sector

publico o en el sector privado.

Por lo citado anteriormente el reglamento de la Municipalidad de Jiménez

contraviene los requisitos minimos ya que da puntuacidon a experiencia

menor a los 3 anos.
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2. El reglamento para regular el nombramiento del Auditor Interno de la
Municipalidad de Jiménez da puntuaciones diferenciadas a postulantes por
la Universidad de procedencia lo que a criterio de esta Comisiéon puede
prestarse para discriminaciones.

3. El reglamento para regular el nombramiento del Auditor Interno de la
Municipalidad de Jiménez indica que un requisito minimo para optar por el
puesto es experiencia en el régimen municipal, esto aunque es deseable, no
puede constituirse en un requisito de admisibilidad.

Por tanto se recomienda que el Honorable Concejo Municipal acuerde: declarar
el concurso desierto y asi mismo notificar las causas tanto a la Contraloria General
de la Republica como a los postulantes al puesto. Se recomienda al Honorable
Concejo que acuerde convocar a reunion a la Comision de Asuntos Juridicos con el
objetivo de que elaboren el nuevo reglamento de Concurso Publico para la
Seleccion y Nombramiento del Auditor (a) Interno de la Municipalidad de Jiménez.

Sin mas por el momento, se finaliza con la reunion al ser las 19:15 horas.”

ACUERDO 1°
Con base en los Informes rendidos por la Comision Fiscalizadora del Proceso de
Contratacién del Auditor Interno de la Municipalidad de Jiménez; donde se exponen
las siguientes situaciones:

1. Se concluye que el Reglamento para Regular el Nombramiento del Auditor
Interno de la Municipalidad de Jiménez, no cumple con la Resoluciéon R-DC-
843-2018 en la cual se especifican los lineamientos sobre gestiones que
involucran la auditoria interna, presentadas ante la Contraloria General de la
Republica.

2. El Reglamento para Regular el Nombramiento del Auditor Interno de la
Municipalidad de Jiménez contraviene los requisitos minimos para
comprobar la idoneidad para el ejercicio del cargo, ya que da en experiencia
una puntuacién menor a los tres anos.

3. El Reglamento para Regular el Nombramiento del Auditor Interno de la
Municipalidad de Jiménez indica que es un requisito minimo para optar por
el puesto la experiencia en el Régimen Municipal, esto aunque es deseable,
no puede constituirse como un requisito de admisibilidad.

4. El Reglamento para Regular el Nombramiento del Auditor Interno de la

Municipalidad de Jiménez da puntuaciones diferenciadas a postulantes por
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la Universidad de procedencia, lo que puede prestarse para
discriminaciones.
Por tanto este Concejo acuerda por Unanimidad; declarar el Concurso Externo 03-
2020, Desierto.
Que se comunique este acuerdo a los postulantes al puesto y a la Contraloria

General de la Republica.

ARTICULO VII. Informe de la Alcaldesa

1- Se conoce el INFORME DE LABORES N° 24-2020 15/junio/2020 Senores
Concejo Municipal de Jiménez Presente. Reciban un afectuoso saludo de mi
parte: les brindo un informe de las labores de la semana del 08 al 12 de junio del
2020 como detallo a continuacién:

T Labores administrativas.

[ Asuntos presupuestarios.

] Atencién al publico.

T1 Reunién con los sefores Luis Mario Portuguéz-Vicealcalde, Cristian Esquivel-
Tesorero, Juan Solano-Administracién Tributaria, Trentino Mazza-Contador y
Daniella Quesada-Proveedora, para analizar la Ley para Apoyar al Contribuyente
local y Reforzar la Gestion Financiera de las Municipalidades, ante la Emergencia
Nacional por la Pandemia de COVID-19.

Trabajos realizados bajo supervision del DGVM:

U1 Reconformacién de la superficie de ruedo y limpieza mecanizada del camino El

Oso, Oriente de Pejibaye, en una longitud de 2,4 km.
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1 Limpieza mecanizada de cunetas en el sector Norte de Pangola de Pejibaye en

ramal del camino La 13.

] Remocion de derrumbes menores en los sectores San Martin y San Joaquin de
Pejibaye.
1 Se continua con la limpieza manual de paredones y cunetas en el camino Santa

Marta de Juan Vifias, en una longitud de 1,3 km.

[ Limpieza mecanizada de cuneta en tierra, en el sector de Taque Taque de
Pejibaye.

] Limpieza de tuberia de desfogue obstruida en el Barrio Los Alpes de Juan Vifas.
[ Se continua con la construccion del puente peatonal en el sector Santa Cecilia y
el puente vehicula de El Rastro, ambos sobre el Rio La Maravilla de Juan Vifas.
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1 El sefior Luis E. Molina en compafiia de personeros de la Comision Nacional de
Emergencias realizan inspeccion acerca de la construccidén de un dique con piedras
en el sector de Taque Taque de Pejibaye durante el afio 2018.

71 Inspeccion junto con la Gestora Ambiental en sitios varios de Juan Vifas en
atencion a medidas de mitigacion ante botaderos de basura clandestinos, sector

Santa Marta y Rosemouth.” Se toma nota.

ARTICULO VIII. Informe de la Junta Vial y el Departamento de Gestion Vial

No hubo.

ARTICULO IX. Atencion de los senores (as) Sindicos (as)

No hubo.

Acta Sesion Ordinaria 07 del 15-06-2020



O 0 9 N »n kW N =

W W W W W W N N N N N N N N NN e e e e e e e e
wnmn B W D = O OV 0 N O U A W N =) ©O VOV 0O N &N NPk W DN = O

ARTICULO X. Mociones

No hubo.

ARTICULO XI. Asuntos Varios

ACUERDO 1°
Con dispensa del tramite de comisidn; este Concejo acuerda por Unanimidad; darle
su aprobacion al Reglamento para el Funcionamiento del Fondo de Caja Chica del
Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Jiménez, Municipalidad de Jiménez,

como se detalla:

REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL FONDO DE CAJA CHICA
DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE JIMENEZ,
MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
Articulo 1.- Objeto. El presente reglamento establece las disposiciones generales
que regulan la operacion y control del fondo de Caja Chica del Comité Cantonal de
Deportes y Recreacion de Jiménez (en adelante CCDRJ), asi como la compra de
bienes y/o servicios por este mecanismo, que la institucién requiera. Correspondera
a la persona que ocupe el cargo de Tesoreria de la Junta Directiva del CCDRJ y a
quien ocupe la Secretaria Administrativa, velar por el cumplimiento de este

reglamento.

Articulo 2.- Definiciones. Cuando en este reglamento se empleen términos y
definiciones, debe darseles las acepciones que se sefalan a continuacion:

a. Caja chica: Monto de dinero en efectivo, fijado por la Junta Directiva, disponible
en las oficinas del CCDRJ ubicadas en el Distrito de Juan Vifias, para hacer las
compras menores urgentes, necesarias e inmediatas.

b. Arqueo de caja chica: Verificacion del cumplimiento de la normativa y
reglamentacion que rige la caja chica. Es la constatacion de que la documentacién
que da soporte a los egresos concuerda con los montos autorizados por la caja
chica y que el fondo existente en el momento de la verificacion totalice en
comprobante y efectivo.

c. Bienes y servicios de uso comun: Son los bienes y servicios de uso periodico
y repetitivo, utilizados en las operaciones regulares, cotidianas y legales propias del
CCDRUJ.
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d. Caso fortuito: Un hecho imprevisible e incalculable, que sobreviene de sorpresa
en el comportamiento de la persona, de manera que provoca un resultado que, con
las precauciones notorias, no podia evitarse.

e. Compra menor: Es la adquisicion de bienes y servicios de menor cuantia, que
no superen los limites preestablecidos para los valores de caja chica y cuya
necesidad institucional sea urgente y requiere atencion inmediata.

f. Dependencia usuaria del servicio: Se denomina como tal la direccion,
departamento o unidad que requiera la adquisicion de un bien o servicio de uso
comun y menor cuantia.

g. Fuerza mayor: Fuerza natural o eventualmente humana, que no ha podido ser
prevista y que por su potencia fisica o juridica hace que la persona se encuentre
impotente -segun sus capacidades- para impedir que surja o interfiera con su
accion, por lo que la libera de su responsabilidad frente a la victima de un resultado
dafoso.

h. Fondo de caja chica: cantidad de dinero para la adquisicion de bienes y servicios
que son de uso comun y que no hay en existencia en la bodega del CCDRJ.

i. Liquidacién: Rendicién de cuentas que efectua la persona responsable del vale
de caja chica mediante presentacion de los comprobantes originales que sustentan
las adquisiciones o servicios recibidos.

j- Persona encargada de caja chica: La persona funcionaria del CCDRJ, con
nombramiento regular, que ha sido designada por la Junta Directiva como
responsable de la custodia y administracion del fondo de caja chica, sea de manera
permanente o temporal.

k. Reintegro de fondos: Reaprovisionamiento de dinero que se efectua a la
persona responsable del fondo de caja chica para reembolsar los gastos
efectuados.

l. Viaticos: Son los gastos de alimentacién, transporte y hospedaje por viaje en el
interior del pais, que se pagaran por medio de este fondo, siempre y cuando no
supere el monto maximo establecido para el vale, y que estén contemplados en el
Reglamento de Funcionamiento del CCDRJ, en apego a lo establecido en el
Reglamento de Gastos de Viaje y Transporte para Funcionarios Publicos emitido
por la Contraloria General de la Republica.

m. Vale: Adelanto de dinero dado para adquirir bienes o servicios, debidamente

autorizados.
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n. Péliza: Pdliza de fidelidad que debe presentar el responsable del manejo de la
caja chica

I. CCDRJ Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Jiménez.

Articulo 3.- Fondo de caja chica. Se establece el fondo de caja chica cuyo monto
maximo sera de cien mil colones y cero céntimos.

Articulo 4.- Vale de caja chica. Los vales de caja chica podran librarse hasta por la
suma equivalente a cincuenta mil colones y cero céntimos.

Articulo 5.- Variacion en los montos de caja chica y vale. Mediante acuerdo
razonado de la Junta Directiva del CCDRJ, mismo que debera constar literalmente
en el acta, podra variarse el monto maximo establecido al fondo de caja chica y el
limite de libramiento del vale de caja chica, segun solicitud escrita y justificada que
haga la persona encargada, hasta por el doble del monto indicado en los articulos
anteriores; superado este monto, solo se podra variar mediante reforma
reglamentaria.

Articulo 6.- Uso de los recursos de caja chica. La caja chica mantendra dinero en
efectivo para atender exclusivamente la adquisicion de bienes y servicios
institucionales, asi como para pagar viaticos y gastos de viaje, bajo la
conceptualizacién de éstos que este reglamento dispone y cuando la situacion asi
lo amerite, por razones emergentes y necesarias para una determinada obra o
servicio y las que el Reglamento de Funcionamiento permita, y en apego a lo
establecido en el Reglamento de Gastos de Viaje y Transporte para Funcionarios
Publicos emitido por la Contraloria General de la Republica.

Articulo 7.- Valores de la caja chica. La caja chica mantendra siempre el total del
fondo asignado, el cual estara integrado de la siguiente forma: dinero en efectivo,
facturas, vales liquidados, vales pendientes de liquidacion y vales en tramite de
reintegro. En ningun momento y por motivo alguno se podran sustituir esos valores
por otros de naturaleza distinta al de caja chica.

Articulo 8.- Reintegro a caja chica. La caja chica recibira devoluciones de dinero
unicamente en efectivo sin ninguna excepcion.

Articulo 9.- Condiciones para el uso de caja chica. La compra de bienes o servicios
se tramitara por el fondo de caja chica, solamente cuando se dé alguna de las
siguientes condiciones:

a. Que en bodega no haya existencia del bien que se solicita. Por ningun motivo se
tramitaran las adquisiciones o compras de bienes y servicios, cuando la bodega del

CCDRJ mantenga existencias de los articulos solicitados.
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b. Cuando ninguna dependencia o persona funcionaria del CCDRJ, segun sus
funciones, esta en posibilidades de prestar el servicio de que se trate.

c. Si el bien o servicio es de urgente necesidad, siempre que existan razones
fundadas para admitir que no hubo imprevisién por parte de la administracién del
CCDRUJ.

d. Si existe contenido econdémico con cargo a la subpartida respectiva o
presupuestaria, no pudiendo exceder el monto del fondo asignado.

La Junta Directiva del CCDRJ debera planificar anualmente sus compras y fijar
fechas limites para que las unidades usuarias realicen los pedidos de los bienes y
servicios que requieren con el fin de evitar situaciones que provoquen la incorrecta
calificacion de "urgente necesidad" para la adquisicion de esos bienes y servicios,
y la consecuente intencién de utilizacion de fondos de la caja chica.

Articulo 10.- Caso fortuito o fuerza mayor. Salvo por razones de caso fortuito o
fuerza mayor, no se tramitaran con fondos de caja chica las compras que se definan
como bienes y servicios de uso comun. Los de uso comun deberan ser obtenidos
por medio de los sistemas convencionales de adquisicion de bienes y servicios,
segun las disposiciones establecidas en la Ley de Contratacién Administrativa, Ley
N° 7494 de fecha 2 de mayo de 1995 y sus reformas, y en el Reglamento a la Ley
de Contratacion Administrativa, Decreto Ejecutivo N° 33411 de 27 de setiembre de
2006.

Articulo 11.- Prohibicion de fraccionamiento. Por ningun motivo se aceptara el
fraccionamiento ilicito en las compras de caja chica. Esta fragmentacion se refuta
ilicita cuando se realiza mas de una compra para el mismo objeto con los fondos de
caja chica, con los efectos de evadir el procedimiento de adquisicion de bienes y
servicios establecido en la Ley N° 7494.

Articulo 12.- Personas autorizadas al uso de la caja chica. Las que la Junta Directiva
asigne en su determinado momento. Durante la jornada laboral, la persona
encargada del fondo sera la unica persona autorizada para tener en su poder la
llave de la caja donde se encuentra el dinero en efectivo y sus respectivos
comprobantes. Terminada la jornada laboral debera guardarse en la caja fuerte para
su respectiva custodia.

Articulo 13.- Prohibiciones:

a. Por ningun motivo se podra variar el objetivo inicial de una compra tramitada con

el fondo de caja chica.
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b. El fondo de caja chica no podra ser utilizado para el cambio de cheques
personales, o de terceros, ni usarse para fines distintos para los que fue creado, ni
disponerse para actuaciones distintas a las autorizadas por la ley o este reglamento.
c. La persona funcionaria encargada de la caja chica, no podra guardar documentos,
efectivo o cheques de su propiedad particular en los lugares destinados para la caja
chica.

d. Ninguna persona funcionaria del CCDRJ, con la excepcion de quien tenga en su
custodia los fondos de la caja chica, podra mantener en su poder fondos de la caja
chica por mas de tres dias habiles.

Articulo 14.- Condiciones y requisitos de tramite del vale de caja chica. El vale de
caja chica se tramitara unicamente, cuando cumpla con todos y cada uno de los
siguientes requisitos:

a. El vale de caja chica debe de emitirse en original y copia, y en el formulario
debidamente numerado en forma consecutiva que sera suministrado por la persona
funcionaria responsable del fondo.

b. Se presente debidamente lleno, indicando el monto exacto y los articulos o
servicios por adquirir, que por este reglamento se autorizan y con la correspondiente
justificacion, el cual no debe contener borrones ni tachaduras.

c. Venga acompanado de la firma y el nombre de la persona funcionaria que hara
el retiro del efectivo. Constara de un vale por persona, esa persona NO tendra
acceso a un segundo vale, hasta que no liquide el primer vale.

Articulo 15.- Plazo para la liquidacién de los vales. Los vales de caja chica deben
ser liquidados dentro de los tres dias habiles siguientes a su entrega, salvo aquellos
casos en donde por razones de caso fortuito o fuerza mayor no puedan liquidarse
en ese plazo, en cuyo caso podra hacerse con posterioridad, siempre y cuando se
justifique el retraso en forma debidamente documentada, y con oficio de
autorizacion de la Direccion Administrativa.

Articulo 16.- Requisitos de las facturas o recibos a liquidar. Las facturas, recibos o
comprobantes de las adquisiciones que se hagan con fondos de caja chica, que son
el sustento del egreso, deben cumplir con los siguientes requisitos:

a. Factura electronica o documentos originales, estar timbrados, membretados, o
dispensados del mismo por la Direccion General de la Tributacion del Ministerio de
Hacienda y estar emitidos a favor del "Comité Cantonal de Deportes y Recreacion

de Jiménez".
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b. Especificar claramente la fecha, la cual debera ser igual o posterior a la fecha de
emision del vale.

c. Indicar claramente y con detalle la compra o servicio recibido, lo cual debe
coincidir con lo estipulado en el vale.

d. Traer impreso el sello de cancelado de la casa proveedora o tiquete de caja.

e. No contener, por ningun motivo, tachaduras ni borrones.

f. El monto de lo gastado no podra exceder el monto autorizado en el vale de caja
chica. De presentarse esta situacion la persona funcionaria a nombre de quien se
giro el vale, debe asumir el gasto diferencial resultante sin que el CCDRJ quede
obligado a reintegrarle esa suma, salvo casos debidamente justificados a criterio de
la persona encargada o el Presidente de la Junta Directiva pudiendo éste autorizar
preliminarmente en forma verbal.

Articulo 17.- Recepcion del bien o servicio y liquidacion de vale de caja chica. Sera
responsabilidad de quien reciba el bien o servicio, constatar el ingreso de los
mismos y firmar el vale como sefial de conformidad. La liquidacion del vale queda
formalizada cuando la persona responsable de la caja chica revisa el cumplimiento
de todos los requisitos y estampa su sello de recibido conforme.

Articulo 18.- Liquidacion de vale de caja chica pendiente. No se entregaran recursos
de caja chica ni un nuevo vale, a la persona funcionaria que tenga pendiente la
liquidacion de un vale anterior.

Articulo 19.- Recursos no utilizados. Cuando por algun motivo la compra no se lleve
a cabo, la persona funcionaria que ha recibido el dinero del vale, debera hacer el
reintegro inmediato del dinero entregado para esos efectos.

Articulo 20.- Reintegro de fondos. Ante el uso de los fondos de caja chica, la persona
encargada de ésta tramitara el correspondiente reintegro de fondos ante la
contabilidad o la unidad responsable del CCDRJ, solicitud que debera preparar en
original y copia. Ese reaprovisionamiento debera tramitarse antes de que el dinero
utilizado alcance el setenta por ciento (70%) del fondo, segun el uso y tiempo
requerido para que se reintegre el fondo. La persona encargada de girar los fondos
debera darle prioridad a este pago.

Articulo 21.- De los arqueos. Los miembros de Junta Directiva deberan realizar al
menos cuatro arqueos anuales al fondo fijo de la caja chica. La persona encargada
o la persona que ocupe la Tesoreria de la Junta Directiva del CCDRJ, y cualquier
ente de control o fiscalizacidn municipal o nacional, podran realizar los arqueos

adicionales que consideren necesarios con el propésito de verificar, supervisar y
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controlar el uso de los recursos publicos y de velar por la correcta aplicaciéon de las
normas y principios de auditoria vigentes y de las sanas practicas de administracion.
Articulo 22.- Presencia de la persona responsable de la caja chica. Todo arqueo de
caja chica se realizara en presencia de la persona responsable del fondo, quien
tendra el derecho de pedir una segunda verificacién, si mantiene dudas sobre el
resultado obtenido.

Articulo 23.- Resultado del arqueo de la caja chica. En caso de que el arqueo de la
caja chica permita constatar una diferencia, ésta debe ser justificada por la persona
que la custodia. Si se tratara de un faltante de recursos, la persona responsable de
la caja chica debera reintegrarlo de inmediato de su propio peculio. En el evento de
que se produjere un sobrante de dinero, la persona que custodia debera depositarlo
en la cuenta respectiva del CCDRJ. Los faltantes reiterados y significativos en caja
chica obligaran a la Junta Directiva del CCDRJ a ordenar la realizacion de una
investigacién preliminar con la finalidad de determinar los hechos y proceder a
imputar los cargos a las posibles personas funcionarias involucradas, quienes
deberan responder disciplinaria, civil o/ly penalmente, segun corresponda.

Articulo 24.- Sustitucién de la persona encargada de la caja chica. Cuando la
persona funcionaria encargada del fondo de la caja chica sea sustituida por otra que
ocupe el cargo temporalmente (ya sea por vacaciones, incapacidad, permiso con o
sin goce de salario, o cualquier otro motivo) se realizara un arqueo del cual se dejara
constancia escrita, con la firma de la encargada de la caja chica y de la persona que
lo sustituira. Igual procedimiento se utilizara cuando la persona titular se integre a
su puesto. Cuando sea sustituida permanentemente de ese cargo (sea por despido,
renuncia, muerte o cualquier otro motivo) quien ocupe la Tesoreria de la Junta
directiva del CCDRJ realizara un arqueo y del cual dejara constancia escrita. En
caso de que se detecte alguna irregularidad debera trasladar la informacién a la
Junta Directiva para que procedan como en derecho corresponde.

Articulo 25.- Faltas leves de la persona responsable del fondo de caja chica. Se
considerara como falta leve si la persona responsable de la custodia y
administracion del fondo de caja chica incurre en alguna de las siguientes
conductas:

a. No mantener en orden la documentacion de caja chica.

b. Incumplir alguno de los procedimientos establecidos en este reglamento para

administrar y controlar los fondos de caja chica, sin pérdida de recursos publicos.
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c. No informar inmediatamente a quien ocupe la Tesoreria de la Junta Directiva del
CCDRJ sobre cualquier incumplimiento de los procedimientos establecidos en este
reglamento en que incurra alguna persona funcionaria.

d. Cuando por un error involuntario ocasione un faltante en los fondos de caja chica
y reintegre inmediatamente el dinero.

e. El atraso mayor a tres dias habiles en la presentacion de las liquidaciones del
fondo de caja chica para el correspondiente registro contable y presupuestario.

f. El atraso del reaprovisionamiento oportuno del fondo de caja chica para el
correspondiente registro contable y presupuestario en un mes calendario.

Articulo 26.- Falta leve de las restantes personas funcionarias del CCDRJ. Se
considerara como falta leve, la cual sera sancionada como lo disponga este
reglamento, si la persona funcionaria del CCDRJ incurre en alguna de las siguientes
conductas:

a. El incumplimiento de cualquiera de los procedimientos establecidos en este
reglamento que no conduzca a la pérdida de recursos publicos.

b. Cuando cometa un error involuntario que ocasione un faltante en los fondos
de Caja Chica y reintegre inmediatamente el dinero.

Articulo 27.- Faltas graves de la persona responsable del fondo de caja chica. Se
considerara como falta grave, la cual sera sancionada segun lo dispuesto en este
reglamento, si la persona responsable de la custodia y administracion del fondo de
caja chica incurre en alguna de las siguientes conductas:

a. La omision de reintegro del fondo de caja chica para el correspondiente
registro contable y presupuestario en un mes calendario. Se considerara
omisién de reintegro cuando el reintegro se haga después de que alguna o
alguno de sus superiores jerarquicos tenga conocimiento del faltante.

b. Los faltantes detectados en arqueos que resulten causados por dolo del
custodio.

c. Los faltantes reiterados en el fondo de caja chica que sean descubiertos, aun
cuando sean reintegrados por la persona responsable luego de descubierto.

d. La deteccibn en el proceso de un arqueo u otra verificacion, de
documentacion alterada o nula como respaldo de erogaciones por caja chica,
qgue haya validado o recibido conforme con conocimiento de la irregularidad.

e. Cuando concurra con otra persona, funcionaria del CCDRJ o no, para
aduenfarse ilegitimamente de los recursos de caja chica o de los bienes y

servicios adquiridos con esos recursos.
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f. Quien se apropie ilegitimamente de los recursos de caja chica o de los bienes
y servicios adquiridos con esos recursos.

Articulo 28.- Falta grave de las restantes personas funcionarias del CCDRJ. Se
considerara como falta grave, la cual sera sancionada segun lo dispuesto en este
reglamento, si la persona funcionaria del CCDRJ incurre en alguna de las siguientes
conductas:

a. Al superior jerarquico de la persona encargada del fondo de caja chica,
cuando promueva, consienta el incumplimiento de este reglamento, o
conocedor de acciones antirreglamentarias no genera las acciones
correctivas correspondientes.

b. Al encargado de caja chica cuando con otra persona, funcionaria del CCDRJ,
para aduefiarse ilegitimamente de los recursos de caja chica o de los bienes
y servicios adquiridos con esos recursos.

c. Quien se apropie ilegitimamente de los recursos de caja chica o de los bienes
y servicios adquiridos con esos recursos.

Articulo 29.- Sanciones. Toda persona autorizada que haga uso del fondo de caja
chica, tiene por obligacion conocer el presente Reglamento. Su desacato y
desobediencia se sancionara conforme las disposiciones del Titulo X, Régimen de
Responsabilidad, de la Ley de la Administracion Financiera de la Republica, de
Presupuestos Publicos N° 8131 y la normativa concordante a estas situaciones.
Tratdndose de faltas leves sefialadas en este reglamento, podra imponerse
cualquiera de las siguientes sanciones disciplinarias, segun la gravedad de la falta:

a. Amonestacion verbal: Se aplicara por cometer una falta leve indicada en este
reglamento.

b. Amonestacion escrita: Se impondra cuando la persona servidora haya
merecido dos o mas advertencias orales durante un mismo mes calendario
por alguna de las faltas leves sefialadas en este reglamento.

c. Suspension del trabajo sin goce de sueldo hasta por quince dias.

d. La falta grave es causal de despido sin responsabilidad patronal.

e. En todos los casos, la Junta Directiva podra aplicar las sanciones previstas
siguiendo el debido proceso. De las sanciones impuestas se archivara copia
en el expediente de la persona trabajadora.

f. El despido debera estar sujeto a lo dispuesto por el articulo 150 del Cadigo
Municipal.

DISPOSICIONES FINALES:
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Articulo 30.-Derogatoria: El presente Reglamento deroga cualquier disposicidon de
la misma naturaleza que se haya emitido al respecto.

Articulo 31.-Aprobacion: La reforma total o parcial de este Reglamento requerira de
la aprobacion de la Junta Directiva del CCDRJ, y del Concejo Municipal de Jiménez.
Articulo 32.-Aplicacion: Correspondera velar por la aplicacion de este Reglamento,
principalmente a la persona encargada y a los miembros del CCDRJ.

Articulo 33.-Vigencia: Rige a partir de su publicacion el periodico oficial La Gaceta.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. PUBLIQUESE EN EL DIARIO
OFICIAL LA GACETA. Comuniquese a la Alcaldia Municipal y al Comité Cantonal

de Deportes y Recreacion de Jiménez.

ACUERDO 2°
Una vez analizado y dispensado del tramite de comision, este Concejo acuerda por
Unanimidad; darle su aprobaciéon al Informe de Ejecucion Presupuestaria
Consolidado, correspondiente al mes de Mayo del afio 2020 (Del 01 al 31 de mayo),

conforme se detalla:

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
RESUMEN DE EJECUCION DE INGRESOS CONSOLIDADA
DEL 1° AL 31 DE MAYO 2020

PARTIDA Ji MENEZI % Jiménez TUCURRIQUEl % Tucurrique TOTAL| % Total

Ingresos Tributarios 12003710,49 33,13% 5952 179,77 58,63% 17 955 890,26 38,71%
Ingresos No Tributarios 24230857,38  66,87% 4200 183,92 41,37% 28431041,30  61,29%
Venta de Activos 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Transferencias Corrientes 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Transferencias de Capital 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Financiamiento Interno 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Ingresos del Periodo 36234 567,87 100,00% 10152 363,69  100,00% 46 386 931,56 100,00%
Superavit Libre 0,00 0,00% 0,00  0,00% 0,00 0,00%
Superavit Especifico 0,00  0,00% 0,00  0,00% 0,00 0,00%
Ingresos de vigencias anteriores 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
TOTAL 36234 567,87 100% 10 152 363,69 100% 46 386 931,56 100%

MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
RESUMEN DE EJECUCION DE EGRESOS CONSOLIDADA POR PROGRAMA
DEL 1° AL 31 DE MAYO 2020

N° PROGRAMAl PROGRAMA JIMENEZI%Jiménez TUCURRIQUEl%Tucurrique TOTAL| % Total
1 Direccion y Adinistracion General 11564212,46  15,71% 4141 050,00 34% 15705262,46  18,28%
2 Servicios Municipales 20192127,31  27,43% 3919 318,36 32% 24111445,67 28,07%
3 Inversiones 41857800,78 56,86% 4224 066,33 34% 46081867,11 53,65%
4 Partidas Especificas 0,00 0,00% 0,00 0% 0,00 0,00%
TOTAL 73614 140,55 100,00% 12 284 434,69 100% 85 898 575,24 100%
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

RESUMEN DE EJECUCION DE EGRESOS CONSOLIDADA  POR PARTIDA
DEL 1° AL 31 DE MAYO 2020
CODIGO PARTIDA JIMENEZ| % Jiménez| TUCURRIQUE(% Tucurrique TOTAL| % Total
0 Remuneraciones 2999587436 41% 5844000  47% 3582031436 4%
1 Senicios 1331334648 18% 400322367  33% 1736570,15  20%
2 Materiales y Suministros 944517957  13% 1961771,02  16% 1140695059  13%
3 Intereses y Comisiones 385445850 5% 000 0% 385445850 4%
5 Bienes Duraderos 615335000 8% 49500000 4% 664835000 g%
6 Transferencias corrientes 000 0% 000 0% 000 0%
8 Amortizacion 1085193164  15% 000 0% 1085193164 13%
9 Cuentas especiales 000 0% 000 0% 000 0%
TOTAL 7361414055  100% 1228443469  100% 8589857524  100%
MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
RESUMEN DE EJECUCION DE INGRESOS - EGRESOS CONSOLIDADO
DEL 1° AL 31 DE MAYO 2020
CODIGO PARTIDA JIMENEZ TUCURRIQUE TOTAL
Ingresos Reales del Periodo 36234567,87 10152 363,69 46 386 931,56
Egresos Totales del Periodo 73614 140,55 12 284 434,69 85 898 575,24
Diferencia Neta -37379572,68 -2132071,00 -39511643,68

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales

5/6/2020
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

INGRESOS EJECUCION PRESUPUESTARIA CONSOLIDADA
DEL 1° AL 31 DE MAYO 2020

CODIGO NOMBRE JIMENEZ TUCURRIQUE, _ TOTAL 'l =
INGRESOS TOTALES 36 234 567,87 10 152 363,69 46 386 931,56| 100,00%)

1.0.0.0.00.00.0.0.000 [INGRESOS CORRIENTES 36 234 567,87 10 152 363,69 46 386 931,56| 100,00%)
1.1.0.0.00.00.0.0.000 {INGRESOS TRIBUTARIOS 12 003 710,49 5952 179,77 17 955 890,26| 38,71%)
1.1.2.0.00.00.0.0.000 {IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 1890 712,44 1719 396,85 3610 109,29| 7,78%)
1.1.2.1.00.00.0.0.000 [Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles 1890 712,44 1719 396,85 3610 109,29] 7,78%
1.1.2.1.01.00.0.0.000 |Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles, Ley No. 7729 1890 712,44 1719 396,85 3610 109,29 7,78%
1.1.3.0.00.00.0.0.000 [IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 10 104 575,13 4 225 565,02, 14 330 140,15| 30,89%)
1.1.3.2.00.00.0.0.000 [IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y CONSUMO DE 9 524 758,83 3410 179,47 12 934 938,30| 27,88%j
1.1.3.2.01.00.0.0.000 [IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y CONSUMO DE 9 524 758,83 3410 179,47 12 934 938,30| 27,88%j
1.1.3.2.01.04.0.0.000 |Impuestos especificos sobre bienes manufacturados 8 896 841,83 3237 424,47 12 134 266,30| 26,16%
1.1.3.2.01.04.2.0.000 |Impuesto sobre el cemento. 8 896 841,83 3237 424,47 12 134 266,30| 26,16%
1.1.3.2.01.05.0.0.000 |Impuestos especificos sobre la construccion 627 917,00 172 755,00 800 672,001 1,73%
1.1.3.3.00.00.0.0.000 |OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES Y SERVICIOS 579 816,30 815 385,55 1395 201,85| 3,01%)
1.1.3.3.01.00.0.0.000 |Licencias profesionales comerciales y otros permisos 579 816,30 815 385,55 1395201,85| 3,01%
1.1.3.3.01.02.0.0.000 |Patentes Municipales 410 991,30 265 235,55 676 226,85| 1,46%
1.1.3.3.01.09.0.0.000 |Otras licencias profesionales comerciales y otros permisos 168 825,00 550 150,00 718 975,00] 1,55%
1.1.9.0.00.00.0.0.000 |OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 8 422,92 7 217,90| 15 640,82| 0,03%)
1.1.9.1.00.00.0.0.000 {IMPUESTO DE TIMBRES 8 422,92 7 217,90| 15 640,82| 0,03%)
1.1.9.1.02.00.0.0.000 |Timbre Pro-parques Nacionales. 8 422,92 7 217,90 15 640,82] 0,03%
1.3.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS NO TRIBUTARIOS 24 230 857,38 4200 183,92 28 431 041,30| 61,29%
1.3.1.0.00.00.0.0.000 |VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 23 442 861,85 3720 313,40 27 163 175,25/ 58,56%)
1.3.1.1.00.00.0.0.000 |VENTA DE BIENES 8 346 056,27, 0,00 8 346 056,27 17,99%)
1.3.1.1.05.00.0.0.000 |Venta de agua 8 342 456,27 0,00 8 342 456,27| 17,98%
1.3.1.1.09.00.0.0.000 |Venta de otros bienes 3 600,00 0,00 3600,00] 0,01%)
1.3.1.2.00.00.0.0.000 |VENTA DE SERVICIOS 15 084 771,27 3 616 393,85 18 701 165,12 40,32%)
1.3.1.2.04.00.0.0.000 |ALQUILERES 0,00 190 000,00 190 000,00| 0,41%)
1.3.1.2.04.01.0.0.000 |Alquiler de edificios e instalaciones 0,00 190 000,00 190 000,00 0,41%
1.3.1.2.05.00.0.0.000 |SERVICIOS COMUNITARIOS 15 070 501,27 3 426 393,85 18 496 895,12 39,88%)
1.3.1.2.05.02.0.0.000 |Senvicios de instalacion y derivacion de agua 107 235,00 0,00} 107 235,00 0,23%
1.3.1.2.05.03.0.0.000 |Senvicios de cementerio 1079 152,89 0,00 1079 152,89] 2,33%
1.3.1.2.05.04.0.0.000 |Senvicios de saneamiento ambiental 13 087 603,05 3426 393,85 16 513 996,90| 35,60%
1.3.1.2.05.04.1.0.000 |Seniicios de recoleccién de basura 6 363 716,14] 3125 036,70 9488 752,84 20,46%
1.3.1.2.05.04.2.0.000 |Senvicios de aseo de vias y sitios publicos 2228 399,18 301 357,15] 2529 756,33| 5,45%
1.3.1.2.05.04.3.0.000 |Serivicios de depdsito y tratamiento de basura 3 420 783,45| 0,00 3420 783,45' 7,37%
1.3.1.2.05.04.4.0.000 |Mantenimiento de parques y obras de ornato 1 074 704,28 0,00 1074 704,28] 2,32%
1.3.1.2.05.09.0.0.000 |Otros senicios comunitarios 796 510,33 0,00 796 510,33] 1,72%
1.3.1.2.05.09.9.0.000 |Otros senicios comunitarios 796 510,33 0,00 796 510,33] 1,72%
1.3.1.2.05.09.9.1.000 |Senvicio de Hidrantes 796 510,33 0,00 796 510,33 1,72%
1.3.1.2.09.00.0.0.000 |OTROS SERVICIOS 14 270,00 0,00 14 270,00 0,03%j
1.3.1.2.09.09.0.0.000 |Venta de otros senicios 14 270,00 0,00 14 270,00] 0,03%
1.3.1.3.00.00.0.0.000 |[DERECHOS ADMINISTRATIV0S 12 034,31 103 919,55 115 953,86| 0,25%j
1.3.1.3.02.00.0.0.000 |DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS PUBLICOS 12 034,31 103 919,55 115 953,86| 0,25%j
1.3.1.3.02.09.0.0.000 |Otros derechos administrativos a otros senicios publicos 12 034,31 103 919,55 115 953,86 0,25%
1.3.1.3.02.09.1.0.000 |Derechos de cementerio 12 034,31 103 919,55 115 953,86 0,25%
1.3.2.0.00.00.0.0.000 [INGRESOS DE LA PROPIEDAD 0,00 64 433,72 64 433,72 0,14%]
1.3.2.3.00.00.0.0.000 |RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 64 433,72 64 433,72 0,14%]
1.3.2.3.03.00.0.0.000 |OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS 0,00| 64 433,72 64 433,72 0,14%]
1.3.2.3.03.01.0.0.000 |Intereses sobre cuentas corrientes y otros depésitos en Bancos Estatales 0,00 64 433,72 64 433,72 0,14%
1.3.3.0.00.00.0.0.000 |[MULTAS, SANCIONES, REMATES Y CONFISCACIONES 24 774,84 0,00 24774,84) 0,05%
1.3.3.1.00.00.0.0.000 |MULTAS Y SANCIONES 24 774,84 0,00 24 774,84 0,05%
1.3.3.1.09.00.0.0.000 |Otras multas 24 774,84 0,00 24 774,84 0,05%
1.3.3.1.09.09.0.0.000 |Multas varias (No declaracion de patentes y atraso licencias de licores) 24 774,84 0,00} 24 774,84] 0,05%
1.3.4.0.00.00.0.0.000 [INTERESES MORATORIOS 763 220,69 415 436,80 1178 657,49 2,54%)
1.3.4.1.00.00.0.0.000 |Intereses moratorios por atraso en pago de impuesto 202 526,26 415 436,80 617 963,06] 1,33%
1.3.4.2.00.00.0.0.000 |Intereses moratorios por atraso en pago de bienes y senicios 557 588,19 0,00} 557 588,19 1,20%
1.3.4.9.00.00.0.0.000 |Otros intereses moratorios 3 106,24 0,00 3106,24| 0,01%

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales
5/6/2020
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
EGRESOS EJECUCION PRESUPUESTARIA CONSOLIDADA
DEL 1° AL 31 DE MAYO 2020

< 1
%ﬁfﬂﬂ I Clasificador Econémico |
PROGRAN ~ I: DIRE_~ |ON Y ADMINISTRACION GENERAL h - - hdl [ d A -4
ACTIVIDAD _ [01 ADMINISTRACION GENERAL 11559 892,55 4141 050,00 15700942,55]  |TOTAL ACTIVIDAD 15700 942,55
O0|REMUNERACIONES 10 253 308,86 4141 050,00 14 394 358,86 1.1.1 REMUNERACIONES 14 394 358,86
0.01.01{Sueldos para cargos fijos 5172797,29 2602 676,00 7775 473,29 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 7775 473,29
0.01.02(Jornales 252 875,00 0,00 252 875,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 252 875,00
0.01.05[Suplencias 170 021,18| 0,00] 170021,18] 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 170 021,18
0.02.01|Tiempo extraordinario 43 924,00 0,00 43 924,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 43 924,00
0.02.02|Recargo de funciones 281 606,71 0,00 281 606,71} 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 281 606,71
0.02.05(Dietas 758 795,00 174 000,00 932 795,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 932 795,00
0.03.01|Retribucion por afios servidos 1238023,90 725 268,00 1963 291,90 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 1963 291,90
0.03.02|Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 694 620,78| 0,00 694 620,78 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 694 620,78
0.04.01|Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la CCSS 794 727,00 305 832,00 1100 559,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 1100 559,00
0.04.05 gz"mt::;c'on Patronal al Banco Populary de Desarrollo 41960,00 16531,00] 58491,00 | 1.1.12 Contribuciones sociales 58491,00
0.05.01|Contribucidn Patronal al Seguro de Pensiones de CCSS 426 316,00 167 960,00 594 276,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 594 276,00
0.05.0| APOrte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 125 881,00 4959400 17547500 | 1.1.1.2 Contribuciones sociales 175 475,00
Complementarias
0.05.03|Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 251 761,00 99 189,00 350 950,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 350 950,00
r 1[SERVICIOS 947 254,65 0,00 947 254,65 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1306 583,69
1.02.02|Servicio de energia eléctrica 194 230,00 0,00 194 230,00} 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenvicios. 194 230,00
1.02.04|Servicio de telecomunicaciones 390451,13| 0,00 390451,13| 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios. 390451,13
1,03.06| COMisiones y gastos por servicios financieros y 145578,52 0,00 145578,52] 1.1.2|Adquisicién de bienes ysenicios 145 578,52
comerciales
1.05.01|Transporte dentro del pais 37 120,00 0,00 37 120,00} 37120,00
1.05.02| Viticos dentro del pais 155 500,00 0,00 155 500,00} 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenvicios. 155 500,00
1.07.02|Actividades protocolarias y sociales 24 375,00 0,00 24 375,00 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios 24 375,00
r 2[MATERIALES Y SUMINISTROS 359 329,04 0,00 359 329,04 *
2.01.02|Productos farmacéuticos y medicinales 17 699,12 0,00 17 699,12 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios 17 699,12
2.03.06| Materiales y productos de plastico 5782,30) 0,00 5782,30| 1.1.2 Adquisicién de bienes yservicios 5782,30]
2.99.04|Textiles y vestuario 60 500,00 0,00 60 500,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenvicios 60 500,00
2.99.99|Otros Utiles, materiales y suministros diversos 275 347,62 0,00 275 347,62 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 275 347,62
ACTIVIDAD _ |02 AUDITORIA INTERNA 4319,91 0,00 431991 |TOTAL ACTIVIDAD 4319,91
2(MATERIALES Y SUMINISTROS 4319,91 0,00 4319,91) 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 4319,91]
2.99.01{Utiles y materiales de oficinay cémputo 2550,00] 0,00 2550,00] 1.1.2 Adquisicién de bienes yservicios 2 550,00
2.99.03|Productos de papel, cartdn e impresos 1769,91 0,00 1769,91] 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 1769,91f
| | I TOTAL PROGRAMA | 11564 212,46 4 141 050,00 15705 252,45' | I TOTAL PROGRAMA | 15705 262,45'
[PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES [ ] E|
SERVICIO 01 ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS 2739 681,27 760 003,71 3499 684,98| | TOTAL ACTIVIDAD 3499 684,98
0|REMUNERACIONES 2537 522,46 346 034,00 2 883 556,46 1.1.1 REMUNERACIONES 2 883 556,46/
0.01.01|Sueldos para cargos fijos 1050 085,80 255 941,00 1306 026,80 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 1306 026,80
0.01.05[Suplencias 530 592,60 0,00] 530 592,60 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 530 592,60
0.03.01Retribucién por afios servidos 623 974,06 30 356,00 654 330,06 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 654 330,06
0.04,01| CONribucién Patronal a Seguro de Salud de la Caja 161 242,00 28586,00 189828,00] [ 1112 contribuciones sociales 189 828,00
Costarricense del Seguro Social
0.04,05| Contribucion Patronal al Banco Populary de Desarrollo 513,00 1545,00) 10058,00] | 1.1.12 contribuciones sociates 10058,00
Comunal
AsoDE | 005,01 CONibuCOn Patronal al Seguro de Pensiones de a Caja 86495,00) 15699,00] 102194,00] | 1112 contribuciones sociales 102 194,00
Costarricense del Seguro Social
vias 0.05.0| APOTte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 25 540,00 4636,00 30176,00] | 1.1.1.2 Contribuciones sociales 30176,00
Complementarias
0.05.03|Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 51 080,00 9 271,00 60 351,00] 1.1.1.2 Contribuciones sociales 60 351,00
1[SERVICIOS 37022,81 372 000,00 409 022,81 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 616 128,52
1.03.01{Informacién 5 660,00 0,00 5 660,00] 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 5 660,00
Lomisiones y gastos por servicios rinancieros y
10306 3136281 0,00 31362,81 1.1.2 Adquisicién de bienes yservicios 31362,81
1.05.02|Viaticos dentro del pais 0,00} 72 000,00 72 000,00] 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 72 000,00
1.06.01|Seguros 0,00 300 000,00} 300 000,00} 1.1.2 Adquisicién de bienes yservicios 300 000,00
2|MATERIALES Y SUMINISTROS 165 136,00 41969,71 207 105,71 *
2.01.04|Tintas, pinturasy diluyentes 78 336,00 0,00} 78 336,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 78 336,00
2.04.01|Herramientas e instrumentos 0,00 41 969,71 41 969,71 1.1.2 Adquisicién de bienes yservicios 41 969,71
2.99.03|Productos de papel, cartdn e impresos 86 800,00 0,00 86 800,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 86 800,00
SERVICIO 02 RECOLECCION DE BASURA 5548 945,41 2644 314,65 8193 260,06| [TOTAL ACTIVIDAD 8193 260,06
0|REMUNERACIONES 3975 832,57| 326 164,00 4301 996,57 1.1.1 REMUNERACIONES 4301 996,57,
0.01.01|Sueldos para cargos fijos 1694 383,56 254 451,00 1948 834,56 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 1948 834,56
0.01.02[Jornales 10 025,00 0,00] 10 025,00} 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 10 025,00
0.01.03|Servicios especiales 587 742,74] 0,00] 587 742,74 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 587 742,74
0.01.05[Suplencias 352 696,20 0,00 352 696,20] 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 352 696,20
0.02.01{Tiempo extraordinario 208 722,99 0,00 208 722,99 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 208 722,99
0.03.01|Retribucién por afios servidos 583 201,08| 15 178,00 598 379,08| 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 598 379,08
0.04,01] Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja 261122,00 27 054,00 288176,00| | 1.1.1.2 Contribuciones sociales 288176,00
Costarricense del Seguro Social
0.04.05|COntibucién Patronal al Banco Populary de Desarrollo 13787,00 1462,00 15249,00 [ 1112 contribuciones sociales 15 249,00
Comunal
Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja
0.05.01 . . 140 071,00 14 858,00 154 929,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 154 929,00
Costarricense del Seguro Social
0.05.02) ’2::;1:;’:{':;;' Régimen Obligatorio de Pensiones 41360,00) 4387,00 45747,00| | 1.1.1.2 contribuciones sociales 45 747,00
0.05.03|Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 82 721,00 8774,00 91 495,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 91 495,00
REC. BASURA 1[sERvicios 539 810,43 2318150,65 2857 961,08| 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 3091 263,49)
1.01.02|Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 10 000,00 0,00 10 000,00] 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 10 000,00
1.02.04|Servicio de telecomunicaciones 3397,43 0,00 3397,43] 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 3397,43|
1.02.99|Otros servicios basicos 0,00 1679 195,65 1679 195,65 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios 1679 195,65
1.03.01)Informacién 30 560,00] 0,00 30 560,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenvicios 30 560,00
Comisiones y gastos por servicios financieros y
1.03.06) ) 19 076,00 0,00 19 076,00 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios 19 076,00
comerciales
1.04.02|Servicios juridicos 88 100,00 0,00 88 100,00 1.1.2 Adquisicién de bienes y servicios 88 100,00
1.04.99|Otros servicios de gestion y apoyo 0,00 495 000,00 495 000,00] 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios 495 000,00
1.05.02|Viaticos dentro del pais 190 000,00 0,00 190 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 190 000,00
1.06.01|Seguros 198 677,00 143 955,00 342 632,00 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios 342 632,00
2|MATERIALES Y SUMINISTROS 23330241 0,00 233 302,41 *
2.01.04|Tintas, pinturas y diluyentes 78 336,00 0,00 78 336,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 78 336,00
2.04.02|Repuestos y accesorios 1529,94 0,00] 1529,94] 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios 1529,94]
2.99.03|Productos de papel, cartdn e impresos 91 140,00 0,00 91 140,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenvicios 91 140,00
2.99.06|Utiles y materiales de resguardo y seguridad 62 296,47 0,00 62 296,47 1.1.2 Adquisicién de bienes yservicios 62 296,47|
r 5|BIENES DURADEROS 800 000,00 0,00 800 000,00 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 800 000,00
5.01.02|Equipo de transporte 800 000,00 0,00] 800 000,00 2.2.1 Maquinaria y equipo 800 000,00
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SERVICIO 04 CEMENTERIOS 932 090,31 115 000,00 1047090,31| |TOTAL ACTIVIDAD 1047 090,31
O0|REMUNERACIONES 915 195,31 0,00 915 195,31 1.1.1 REMUNERACIONES 915 195,31
0.01.01{Sueldos para cargos fijos 426 620,16 0,00 426 620,16 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 426 620,16
0.01.02[Jornales 43 104,00 0,00 43 104,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 43 104,00
0.02.01{Tiempo extraordinario 140 546, 20| 0,00 140 546, 20| 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 140 546,20
0.02.03|Disponibilidad laboral 77511,93 0,00 77 511,93 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 77511,93
0.03.01Retribucion por afios servidos 90 353,02 0,00 90 353,02 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 90 353,02
0.04,01| CONribucionN Patronal al Seguro de Salud de[a Caja 66392,00 0,00 66392,00 | 1112 Contribuciones sociales 66 392,00
Costarricense del Seguro Social
Contribucién Patronal al Banco Populary de Desarrollo
0.04.05 3 505,00 0,00] 3505,00] 1.1.1.2 Contribuciones sociales 3 505,00
Comunal
0.05,01| Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 35615,00 0,00 35615000 | 1.1.1.2 Contribuciones sociales 35 615,00
Costarricense del Seguro Social
0.05.02 Aporte Patrona_l al Régimen Obligatorio de Pensiones 10 516,00 0,00 10516,00] 1.1.1.2 Contribuciones sociales 10 516,00
Complementarias
0.05.03|Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 21 032,00 0,00 21 032,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 21 032,00
1{sErvicios 16 895,00 115 000,00 131 895,00 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 131 895,00|
1.02.02|Servicio de energia eléctrica 4 895,00 0,00 4 895,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 4 895,00
1.02.04Servicio de telecomunicaciones 12 000,00 0,00 12 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 12 000,00
1.04.99|Otros servicios de gestion y apoyo 0,00 115 000,00 115 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios 115 000,00
SERVICIO 05 PARQUES Y OBRAS DE ORNATO 918 275,60 0,00 918 275,60 |TOTAL ACTIVIDAD 918 275,60
0|REMUNERACIONES 75 766,60 0,00 75 766,60 1.1.1 REMUNERACIONES 75 766,60|
0.01.01|Sueldos para cargos fijos 42 643,88| 0,00 42 643,88 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 42 643,88
0.01.02[Jornales 3867,00 0,00] 3867,00f 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 3 867,00
0.03.01Retribucién por afios servidos 11475,72, 0,00 11475,72] 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 11 475,72
Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja
0.04.01 . N 8613,00 0,00 8613,00] 1.1.1.2 Contribuciones sociales 8 613,00
Costarricense del Seguro Social
0.04.05 Contribucién Patronal al Banco Populary de Desarrollo 455,00 0,00} 455,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 455,00
Comunal
0.05,01] COMribucién Patronal al Seguro de ensiones de la Caja 4620,00 0,00 4620,00 | 1112 contribuciones sociales 462000
Costarricense del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones
0.05.02f . 1364,00] 0,00 1364,00] 1.1.1.2 Contribuciones sociales 1 364,00
Complementarias
0.05.03[Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 2 728,00 0,00 2 728,00} 1.1.1.2 Contribuciones sociales 2 728,00
1[sERvicios 842 509,00 0,00 842 509,00 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 842 509,00
1.03.06|COMisiones y gastos por servicios financieros y 25319,00 0,00 25319,00 112 Adquisicién de bienes y senicios 25319,00
comerciales
1.02.02|Servicio de energia eléctrica 23 690,00 0,00 23 690,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios. 23 690,00
1.04.06|Servicios generales 793 500,00 0,00 793 500,00 1.1.2 Adquisicién de bienes yservicios 793 500,00
SERVICIO 06  ACUEDUCTOS 7705 027,44 0,00 7705027,44|  |TOTAL ACUEDUCTO 7705 027,44
ACUEDUCTO  06-01  SERVICIO ACUEDUCTOS 7394 775,89 0,00 7394775,89| |TOTAL ACTIVIDAD 7394 775,89)
0|REMUNERACIONES 2763 309,29 0,00 2763 309,29 1.1.1 REMUNERACIONES 2763 309,29
0.01.01|Sueldos para cargos fijos 1295 732,90 0,00 1295 732,90] 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 1295 732,90
0.02.01{Tiempo extraordinario 38562,29 0,00 38562,29 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 38 562,29
0.02.03| Disponibilidad laboral 74 064,12 0,00 74 064,12 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 74064,12,
ACUEDUCTO | 0.03.01|Retribucidn por afios servidos 557 338,00 0,00 557 338,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 557 338,00
0.03.02|Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 148 453,98 0,00 148 453,98 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 148 453,98
0.04,01/ CoNtribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja 314 450,00 0,00 314450,00] | 1.1.1.2 contribuciones sociales 314 450,00
Costarricense del Seguro Social
0.04,0| CONtribuci6n Patronal al Banco Populary de Desarrollo 16 603,00 0,00} 16 603,00) 1.1.1.2 Contribuciones sociales 16 603,00
Comunal
0.05,01| Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 168 682,00 0,00 168682,00 | 1.1.1.2 Contribuciones sociales 168 682,00
Costarricense del Seguro Social
0.05.02 Aporte Patrona_l al Régimen Obligatorio de Pensiones 49 808,00 0,00 49 808,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 49 808,00
Complementarias
0.05.03|Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 99 615,00 0,00 99 615,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 99 615,00
M 1[SERVICIOS 2016 322,00 0,00 2016 322,00 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 3126 138,87
1.02.04|Servicio de telecomunicaciones 42 000,00 0,00 42 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios. 42 000,00
1.03.01{Informacién 167 970,00 0,00 167 970,00 1.1.2 Adquisicién de bienes yservicios 167 970,00
1.03.07|Servicios de transferencia electrénica de informacion 2 304,00 0,00 2 304,00 1.1.2 Adquisicién de bienes yservicios 2 304,00
1.04.03|Servicios de ingenieria 1804 048,00 0,00 1804 048,00 1.1.2 Adquisicién de bienes yservicios 1804 048,00
M 2(MATERIALES Y SUMINISTROS 1109 816,87 0,00 1109 816,87, *
2.01.01{Combustibles y lubricantes 103 054,91 0,00 103 054,91 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios. 103 054,91
2.01.99(Otros productos quimicos 252 000,00 0,00 252 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios 252 000,00
2.03.06|Materiales y productos de plastico 736 561,96 0,00 736 561,96 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios 736 561,96
2.04.02|Repuestos y accesorios 18 200,00 0,00 18 200,00} 1.1.2 Adquisicion de bienes yservicios 18 200,00
3[INTERESES Y COMISIONES 110327,73 0,00 110 327,73 1.2 INTERESES 110 327,73
3.02.03 Intereses S.Obre préstamos de .Inst\tuclones 110327,73 0,00 110327,73] 1.2.1 Internos 110 327,73
Descentralizadas no Empresariales
5[BIENES DURADEROS 1395 000,00 0,00 1395 000,00 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 1395 000,00
5.01.02|Equipo de transporte 1395 000,00 0,00 1395 000,00] 2.2.1 Maquinaria y equipo 1395 000,00
HIDRANTES _ 06-02__ SERVICIO HIDRANTES 310 251,55 0,00 310251,55| |TOTAL ACTIVIDAD 310 251,55
IONES 310 251,55 0,00 310 251,55 1.1.1 REMUNERACIONES 310 251,55
0.01.01{Sueldos para cargos fijos 143 970,44 0,00] 143 970,44 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 143 970,44
0.01.02(Jornales 7 502,00 0,00] 7 502,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 7 502,00
0.02.01|Tiempo extraordinario 4457,19| 0,00] 4457,19 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 4 457,19
0.02.03|Disponibilidad laboral 3772,16] 0,00 3772,16) 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 3772,16
0.03.01|Retribucién por afios servidos 61 926,66 0,00 61 926,66 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 61 926,66
0.03.02|Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 16 495,10 0,00 16 495, 10] 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 16 495,10
Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja
0.04.01 . . 34 939,00 0,00 34 939,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 34 939,00
Costarricense del Seguro Social
0.0.05| Contribucién Patronal al Banco Populary de Desarrollo 1.845,00| 0,00] 1845000 | 1.1.12 contribuciones sociales 1.845,00|
Comunal
Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja
0.05.01 . . 18742,00 0,00 18742,00] 1.1.1.2 Contribuciones sociales 18 742,00
Costarricense del Seguro Social
0.05.02| APO"te Patm"a_l al Régimen Obligatorio de Pensiones 5534,00) 0,00] 5534,00] | 1.1.1.2 Contribuciones sociales 5534,00
Complementarias
0.05.03[Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 11 068,00 0,00 11 068,00} 1.1.1.2 Contribuciones sociales 11 068,00
SERVICIO 09 EDUCATIVOS, CULTURALES, Y DEPORTIVOS 9.000,00 0,00 9000,00] |TOTAL ACTIVIDAD 9 000,00!
[ 1[servicios 9 ooo,oo| 0,00 9 000,00 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 9000,00|
1.03.03|Impresién, encuadernacion y otros 9 000,00 0,00 9 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 9 000,00)

Pag7

Pag8

Acta Sesion Ordinaria 07 del 15-06-2020



SERVICIO 16  DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA 231410728 0,00 2314107,28| |TOTAL ACTIVIDAD 2314 107,28 Pig 9
0|REMUNERACIONES 640 876,71 0,00 640 876,71 1.1.1 REMUNERACIONES 640 876,71
0.01.01{Sueldos para cargos fijos 171 616,54 0,00 171 616,54 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 171 616,54
0.01.02[Jornales 234 646,00 0,00 234 646,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 234 646,00
0.02.01{Tiempo extraordinario 26 410,37 0,00] 26 410,37 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 26 410,37
0.03.01|Retribucién por afios servidos 74 152,80 0,00 74 152,80 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 74 152,80
Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja
0.04.01 . N 64 934,00 0,00 64 934,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 64 934,00
Costarricense del Seguro Social
Contribucién Patronal al Banco Populary de Desarrol
0.04.05| ~onrtouet pulary rollo 3428,00 0,00 342800 | 1112 contribuciones sociales 3428,00
Comunal
Contribucién Patronal al Seguro de i j
0.05.01 ! guro de Pensiones de la Caja 34833,00 0,00 34833,00 | 1112 Contribuciones sociales 34833,00
Costarricense del Seguro Social
Aporte Pat | al Régi Obligatorio de Pensi
0.05,02|PO"te Patrona al Regimen Obligatorio de Pensiones 10 285,00 0,00 10285,00| | 1112 contribuciones sociates 10 285,00)
Complementarias
0.05.03|Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 20 571,00 0,00 20 571,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 20 571,00
1[SERVICIOS 873 230,57| 0,00 873 230,57 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 873 230,57|
1.01.02|Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 82 500,00 0,00 82 500,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 82 500,00
1.02.02|Servicio de energia eléctrica 30 230,00 0,00 30 230,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 30 230,00
1.03.01{Informacién 157 090,00 0,00 157 090,00} 1.1.2 Adquisicion de bienes ysenvicios. 157 090,00
Comisiones y gastos por servicios financieros
1.03.08 ones ygastosp v 3341057 0,00 33410,57] 1.1.2/Adquisicion de bienes y senvicios 3341057
comerciales
1.04.99| Otros servicios de gestion y apoyo 350 000,00 0,00 350 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 350 000,00
Mantenimiento y reparacién de maquinariay equipo de
1,08,04| V2NtENIMieNto reparac quinariay equip 220000,00 0,00 220000,00 112 Adquisicién de bienes y senvicios 220 000,00
produccién
5|BIENES DURADEROS 800 000,00| 0,00 800 000,00 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 800 000,00|
5.01.02|Equipo de transporte 800 000,00 0,00 800 000,00 2.2.1 Maquinaria y equipo 800 000,00
SERVICIO 28 ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES 25 000,00 0,00 25000,00] |TOTAL ACTIVIDAD 25 000,00
1[SERVICIOS 25 000,00 0,00 25 000,00 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 25 000,00
1.08.02| Mantenimiento de vias de comunicacién 25 000,00 0,00 25 000,00} 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios 25 000,00
¢ APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS Y PROYECTOS
31
SERVICIO COMUNITARIOS 0,00 400 000,00 400 000,00/  |TOTAL ACTIVIDAD 400 000,00|
2(MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 400 000,00 400 000,00 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 400 000,00
2.01.01|Combustibles y lubricantes 0,00 400 000,00 400 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysenvicios. 400 000,00
| | | TOTAL PROGRAMA I 20192127,31 3919 318,36 24111 445,67 | | TOTAL PROGRAMA I 24111445,67
| PROGRAMA |II: INVERSIONES | Pag 10
|GRUPO | 02 |VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 33790 223,11 3455 803,02' 37246 016,13| | VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 37246 026,13|

001 al (Ley 8114) 7030583,93 1632303,02 8662 886,95| |TOTAL PROYECTO 8 662 886,95|
O0|REMUNERACIONES 6148 011,30 276 120,00 6424 131,30 2.1 FORMACION DE CAPITAL 8 662 886,95
0.01.01| Sueldos para cargos fijos 3979 088,55 0,00 3979 088,55 2.1.2 Vias de comunicacién 3979 088,55
0.01.02| Jornales 0,00} 276 120,00 276 120,00 2.1.2 Vias de comunicacién 276 120,00|
0.01.05| Suplencias 48 290,00 0,00] 48 290,00 2.1.2 Vias de comunicacién 48 290,00
0.02.01| Tiempo extraordinario 126 201,68 0,00 126 201,68 2.1.2 Vias de comunicacién 126 201,68
0.03.01] Retribucién por afios servidos 965 156,36 0,00] 965 156,36/ 2.1.2 Vias de comunicacién 965 156,36
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
0.03.02 A X 158519,71 0,00 158 519,71 2.1.2 Vias de comunicacién 158 519,71
(Dedicacion exclusiva)
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja 421793,00) 0,00 421793,00 212 Vias de comunicacion 421793,00
Costarricense del Seguro Social
0.04.05| Contribucion Patronal al Banco Populary de Desarrollo 22 270,00) 0,00] 22 270,00 2.1.2 Vias de comunicacion 22 270,00
Comunal
0.05,01| Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones dela Caja 226 262,00 0,00 226 262,00 212 Vias de comunicacion 226 262,00
Costarricense del Seguro Social
0.05.0| APorte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 66810,00 0,00 66 810,00 2.2 Vias de comunicacién 66 810,00
Complementarias
0.05.03| Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 133 620,00 0,00 133 620,00 2.1.2 Vias de comunicacién 133 620,00
1[SERVICIOS 790 307,00 818 073,02 1608 380,02
1.02.01] Servicio de aguay alcantarillado 0,00 20 914,00 20 914,00 2.1.2 Vias de comunicacion 20 914,00
1.02.02| Servicio de energia eléctrica 0,00 74 555,00 74 555,00 2.1.2 Vias de comunicacién 74 555,00
1.02.04| Servicio de telecomunicaciones 18 000,00 30224,02 48 224,02 2.1.2 Vias de comunicacién 48 224,02
1.03.06) COmIS\(?neS ¥ gastos por servicios financieros y 25 298,00 0,00} 25 298,00 2.1.2 Vias de comunicacién 25 298,00
comerciales
1.04.99| Otros servicios de gestion y apoyo 123 509,00 0,00 123 509,00 2.1.2 Vias de comunicacién 123 509,00
1.05.01| Transporte dentro del pais 60 000,00 0,00 60 000,00 2.1.2 Vias de comunicacién 60 000,00
1.05.02| Viaticos dentro del pais 13 500,00 0,00 13 500,00 2.1.2 Vias de comunicacién 13 500,00
1.06.01| Seguros 0,00] 692 380,00 692 380,00 2.1.2 Vias de comunicacién 692 380,00
1.08.08| l\{lantemrme.nto vre pfaracmn de equipo de computoy 550 000,00| 0,00 550 000,00 2.1.2 Vias de comunicacién 550 000,00|
sistemas de informacién
M 2|MATERIALES Y SUMINISTROS 92 265,63 538 110,00 630 375,63| *
2,01,01| Combustiblesy lubricantes 0,00} 118 500,00 118 500,00 2.1.2 Vias de comunicacién 118 500,00
2,02,03| Alimentosy bebidas 75 359,70 0,00 75 359,70 2.1.2 Vias de comunicacién 75 359,70
2.04.02| Repuestosy accesorios 0,00] 374 000,00 374 000,00 2.1.2 Vias de comunicacién 374 000,00
2.99.03| Productos de papel, cartén e impresos 0,00 45 610,00 45 610,00 2.1.2 Vias de comunicacién 45 610,00
2.99.06| Utilesy materiales de resguardo y seguridad 16 905,93 0,00 16 905,93 2.1.2 Vias de comunicacién 16 905,93
Proyecto 094 |Camino San Joaquin Pejibaye (094) (Ley 8114) 65 472,00 0,00 65 472,00 TOTAL PROYECTO 65 472,00
M 0|REMUNERACIONES 65 472,00 0,00 65 472,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 65 472,00
0.01.02| Jornales 65 472,00 0,00 65 472,00 2.1.2 Vias de comunicacién 65 472,00
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Proyecto 791 [infraestructura Vial Mantenimiento (791) Ley 8114 2434 625,00 0,00 2434625,000 |TOTAL PROYECTO 2434 625,00
M 0|REMUNERACIONES 694 000,00 0,00 694 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 2434 625,00
0.01.02[ Jornales 694 000,00} 0,00 694 000,00 2.1.2 Vias de comunicacién 694 000,00
M 1[SERVICIOS 1420 000,00 0,00 1420 000,00 4
1.08.02| Mantenimiento de vias de comunicacién 1420 000,00 0,00 1420 000,00 2.1.2 Vias de comunicacion 1420 000,00
2[MATERIALES Y SUMINISTROS 320 625,00 0,00 320 625,00 *
2.04.02| Repuestos y accesorios 320 625,00 0,00 320 625,00 2.1.2 Vias de comunicacion 320 625,00
Proyecto 793 ;‘;:";m de Maquinaria UTGVM (Servicio Deuda) (793) (Ley 12 461 462,41 000| 12461462,41| |TOTAL PROYECTO 12 461 462,41
M 3[INTERESES Y COMISIONES 3421663,67 0,00 3421 663,67 1.2 INTERESES 3421 663,67
302,03 Intereses sobre préstamos de Instituciones Descentralizadas 342166367 0,00 3421 663,67 3421 663,67
L no Empresariales 1.2.1 Internos
8[AMORTIZACION 9039 798,74 0,00 9039 798,74 3.3 AMORTIZACION 9 039 798,74
Amortizacion de préstamos de Instituciones
8.02.03} . P N 9039 798,74 0,00 9039 798,74 3.3.1 Amortizacién interna 9039 798,74
Descentralizadas no Empresariales
Proyecto 795 ;":1":)‘ Caminos Juan Vifias con Maquinaria Municipal (795) (Ley 5196 878,12 0,00 5196 878,12| [TOTAL PROYECTO 5196 878,12|
M 1[SERVICIOS 1672 995,06 0,00 1672 995,06 2.1 FORMACION DE CAPITAL 5196 878,12
Mantenimiento y reparacién de maquinariay equipo
1.08.04] entoyrep 9 yequp 1642734,69) 0,00 1642734,69 2.1.2 Vias de comunicacion 1642 734,69
de produccion
1.08.05| Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte 30 260,37 0,00 30 260,37 2.1.2 Vias de comunicacién 30 260,37
f 2| MATERIALES Y SUMINISTROS 3523 883,06 0,00 3523 883,06 *
2.01.01f Combustiblesy lubricantes 2633 883,06 0,00 2 633 883,06 2.1.2 Vias de comunicacién 2 633 883,06
2.04.02| Repuestos y accesorios 890 000,00 0,00 890 000,00 2.1.2 Vias de comunicacién 890 000,00
Proyecto 797 2":1";)' Caminos Pejibaye con Maquinaria Municipal (797) (Ley 2906 201,65 0,00 2906 201,65 [TOTAL PROYECTO 2906 201,65
f 1[SERVICIOS 1480 000,00 0,00 1480 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 21906 201,65
Mantenimiento y reparacién de maquinariay equipo
1,08,04| Vantenimientoy reparacion de maquinariay equip 1200000,00) 000|  1200000,00 212 Vias de comunicacion 1200000,00
de produccion
1.08.05| Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte 280 000,00 0,00 280 000,00 2.1.2 Vias de comunicacién 280 000,00
M 2| MATERIALES Y SUMINISTROS 1426 201,65 0,00 1426 201,65 *
2.01.01] Combustiblesy lubricantes 426 201,65 0,00 426 201,65 2.1.2 Vias de comunicacién 426 201,65
2.04.02| Repuestosy accesorios 1 000 000,00 0,00 1 000 000,00 2.1.2 Vias de comunicacion 1000 000,00)
Proyecto 799 :;i’;;'é" de Emergencias en caminos cantonales (799) (Ley 3695 000,00 0,00 3695000,00] [TOTAL PROYECTO 3695 000,00
f 1[SERVICIOS 2295 000,00 0,00 2295 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 3 695 000,00
1.01.02| Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 900 000,00 0,00 900 000,00 2.1.2 Vias de comunicacion 900 000,00
1.08.02| Mantenimiento de vias de comunicacion 1395 000,00 0,00 1395 000,00 2.1.2 Vias de comunicacion 1395 000,00
M 2|MATERIALES Y SUMINISTROS 1400 000,00 0,00 1400 000,00 *
2.03.02| Materiales y productos minerales y asfalticos 1400 000,00 0,00 1 400 000,00 2.1.2 Vias de comunicacién 1400 000,00)
Proyecto 900 |Atencién de Emergencias en caminos Cantonales Tuc *Ley 9329* 0,00 380 000,00 380 000,00 TOTAL PROYECTO 380 000,00
SERVICIOS 0,00 380 000,00 380 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 380 000,00
1.01.02] Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 0,00 380 000,00 380 000,00 2.1.2 Vias de comunicacién 380 000,00
Proyecto 918 E::: Sabanillas Calderones (Cuneteado Casa Rafael Calderon) IBI- 0,00/  1443500,00] 144350000 [TOTAL PROYECTO 1443 500,00|
M 2| MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 948 500,00| 948 500,00 *
2.03.02| Materiales y productos minerales y asflticos 0,00 948 500,00 948 500,00 2.12 Vias de comunicacién 948 500,00
r 5 BIENES DURADEROS 0,00 495 000,00 495 000,00 *
5.02.02| Vias de comunicacion terrestre 0,00 495 000,00 495 000,00 2.1.2 Vias de comunicacién 495 000,00
|GRUPO [ 06 |0TROS PROYECTOS 8067 577,67 768 263,31 8835 840,98 |0TROS PROYECTOS 8 835 840,98
Actividad 01 Direccién Técnica y Estudios 1385590,71 735 072,00 2120 662,71 TOTAL PROYECTO 2120 662,71
i 0|REMUNERACIONES 1385590,71 735 072,00 2120662,71 2.1 FORMACION DE CAPITAL 2120662,71]
0.01.01| Sueldos para cargos fijos 630 738,74 0,00 630 738,74 2.1.5 Otras obras 630 738,74
0.01.03| Servicios especiales 332 854,67 614 485,00 947 339,67| 2.1.5 Otras obras 947 339,67
0.02.02| Recargo de funciones 26 228,78 0,00 26 228,78 2.1.5 Otras obras 26 228,78
0.03.02| Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 189 513,52 0,00 189 513,52 2.15 Otras obras 189 513,52,
0.04.01 Contrlb.umon Patronal al Segtfro de Salud dela Caja 99 910,00] 57 705,00 157 615,00 2.1.5 Otras obras 157 615,00
Costarricense del Seguro Social
Contribucién Patronal al Banco Populary de Desarrollo
0.04.05 5 275,00 3119,00 8394,00| 2.1.5 Otras obras 8 394,00
Comunal
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 53 595,00 31691,00 85 286,00 2.15 Otras obras 85 286,00
Costarricense del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones
0.05.02 N 15 825,00 9357,00] 25 182,00 2.1.5 Otras obras 25 182,00
Complementarias
0.05.03] Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacidn Laboral 31 650,00 18 715,00 50 365,00 2.1.5 Otras obras 50 365,00
Proyecto 02 |Infraestructura Comunal Dist. | Juan Vifias 249 200,00 0,00 249200,00| |TOTAL PROYECTO 249 200,00
M 2| MATERIALES Y SUMINISTROS 249 200,00 0,00 249 200,00 *
2.03.01] Materiales y productos metalicos 249 200,00 0,00 249 200,00 2.1.5 Otras obras 249 200,00
Proyecto 03 [Infraestructura Comunal Dist. ll Pejibaye 282 752,00 0,00 282752,00] [TOTAL PROVECTO 282 752,00
0|REMUNERACIONES 8652,00 0,00 8652,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 282 752,00
0.01.02| Jornales 8652,00 0,00 8652,00 2.15 Otras obras 8652,00
r 1|SERVICIOS 63 000,00 0,00 63 000,00 *
1.01.02| Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 63 000,00 0,00 63 000,00 2.1.5 Otras obras 63 000,00
M 2| MATERIALES Y SUMINISTROS 211 100,00 0,00 211 100,00 *
2.03.01) Materialesy productos metalicos 211 100,00 0,00 211 100,00 2.1.5 Otras obras 211 100,00
Proyecto 04 |Acceso a Discapacitados Ley 7600 284 999,96 0,00 284999,96]  |TOTAL PROYECTO 284 999,96
1|SERVICIOS 284 999,96 0,00 284.999,96 2.1 FORMACION DE CAPITAL 284 999,96
1.08.03| Mantenimiento de instalaciones y otras obras 284 999,96 0,00 284 999,96 2.1.5 Otras obras 284 999,96
*
Proyecto 08  [Malla Perimetral Cementerio Municipal )V 1500 000,00 0,00 1500 000,00 |TOTAL PROYECTO 1500 000,00
5| BIENES DURADEROS 1500 000,00 0,00 1500 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 1500 000,00
5.02.99| Otras construcciones, adiciones y mejoras 1500 000,00 0,00 1500 000,00 2.1.5 Otras obras 1500 000,00
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Proyecto 16  [Proyecto de Inversion Servicio Depdsito y Tratamiento de basura 721067,88 0,00 721067,88] |TOTAL PROYECTO 721067,88| Pég 13
f 3|INTERESES Y COMISIONES 10892939 o,oo| 10892939 1.2 INTERESES *
30203 Intereses sot?represtamos de Instituciones Descentralizadas 10892939 000 10892939 10892939
no Empresariales 1.2.1 Internos
r "
8[AMORTIZACION 612 138,49 0,00| 612 138,49 3.3 AMORTIZACION 612 138,49
Amortizacion de préstamos de Instituciones Descentralizadas
8.02.03 ) P 612 138,49 0,00 612 138,49 33.1 Amortizacion interna 612 138,49
no Empresariales
Proyecto 19  [Proyecto de Inversion Servicio de Cementerios 811320,00 0,00 811320,00) |TOTAL PROYECTO 811320,00
f 0|REMUNERACIONES 111 320,00 0,00 111 320,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 811 320,00,
0.01.02( Jornales 111320,00 0,00 111 320,00 2.15 Otras obras 111320,00
[ 5 |BIENES DURADEROS 700 000,00 0,00 700 000,00 A
5.02.99 Otras construcciones, adiciones y mejoras 700 000,00 0,00 700 000,00 2.15 Otras obras 700 000,00
Proyecto 21  |Proyecto de Inversion Servicio Acueducto 1069 115,00 0,00 1069 115,000 |TOTAL PROYECTO 1069 115,00
f 0|REMUNERACIONES 110 765,00 0,00 110 765,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 110 765,00
0.01.02| Jornales 110765,00 0,00 110 765,00 2.15 Otras obras 110 765,00
[ 5(BIENES DURADEROS 958 350,00 0,00 958 350,00 H
5.01.99] Maquinaria y equipo diverso 958 350,00 0,00 958 350,00 2.2.1 Maquinaria y equipo 958 350,00
Proyecto 22 |Proyecto de Inversion Servicio de Recoleccion de Basura 1763 532,12 0,00 1763532,12| |TOTAL PROYECTO 1763 532,12
f 2{MATERIALES Y SUMINISTROS 350 000,00 0,00 350000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 350 000,00
2.04.02| Repuestos y accesorios 350000,00 0,00 350 000,00 2.15 Otras obras 350 000,00
f 3|INTERESES Y COMISIONES 213 537,71 0,00 21353771 1.2 INTERESES 213 537,71
30203 Intereses sol?re préstamos de Instituciones Descentralizadas 15771 000 1353771 1353771
no Empresariales 1.2.1 Internos
r
8|AMORTIZACION 119999441 0,00 1199 994,41 3.3 AMORTIZACION 1199 994,41
Amortizacion de préstamos de Instituciones Descentralizadas
8.02.03 ) P I 1199994,41 0,00 119999441 33.1 Amortizacion interna 119999441
no Empresariales
Proyecto 025 Inspeccion de Proyectos y Mantenimiento de Caminos Vecinales 000 3319131 3319131 [1orAL PROVECTO 3319131
Tuc. *1BI-Cemen 2020*
r 2
2[MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 3319131 3319131 2.1 FORMACION DE CAPITAL 3319131
2.01.01] Combustibles y lubricantes 0,00 33191,31 3319131 2.15 Otras obras 33191,31
[ | TOTALPROGRAMA 11 | a185780078 | 422008633 | agosagersa| | | roraLprocramaiir | asos1ssr
TOTAL GENERAL DE PROGRAMAS | 76114055 | 1228043069 | 8589857524 | [ToTAL GENERALDE PROGRAMAS | 858985754

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales

5/6/2020
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

EGRESOS EJECUCION PRESUPUESTARIA CONSOLIDADA
RESUMEN POR PROGRAMA Y TOTAL POR CLASIFICADOR ECONOMICO

Programa 1 Programa 2
Cédigo |Detalle Cuenta Adminigtracién S?ervicios ::eg:sai?nae: Tota:r?;:;l::

General Comunales
1|GASTOS CORRIENTES 15705 262,46 21116 445,67 3744 130,77 40 565 838,90
1.1 GASTOS DE CONSUMO 15705262,46 21006 117,94 0,00 36 711 380,40
1.1.1 REMUNERACIONES 14 394 358,86 11 890 952,49 0,00 26 285 311,35
1.1.1.1 Sueldos ysalarios 12114 607,86  9892572,49 0,00 22007 180,35
1.1.1.2 Contribuciones sociales 2279751,00 1998 380,00 0,00 4278 131,00
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1310903,60 911516545 0,00 10 426 069,05
1.2 INTERESES 0,00 110 327,73 3744130,77 3 854 458,50
1.2.1 Internos 0,00 110 327,73 3744 130,77 3854 458,50
1.2.2 Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo 0,00 0,00 0,00 0,00
2|(GASTOS DE CAPITAL 0,00( 2995000,00 31485 804,70 34 480 804,70
2.1 FORMACION DE CAPITAL 0,00 0,00 30 527 454,70 30 527 454,70
2.1.1 Edificaciones 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2 Vias de comunicacién 0,00 0,00 24784 563,72 24784 563,72
2.1.3 Obras urbanisticas 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.4 Instalaciones 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.5 Ofras obras 0,00 0,00 5742 890,98 5742 890,98
2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 0,00 2995000,00 958 350,00 3953 350,00
2.2.1 Maquinaria y equipo 0,00 2995000,00 958 350,00 3953 350,00
2.2.2 Terrenos 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.3 Edificios 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.4 Intangibles 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.5 Activos de valor 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.1 Transferencias de capital al Sector Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.2 Transferencias de capital al Sector Privado 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.3 Transferencias de capital al Sector Externo 0,00 0,00 0,00 0,00
3| TRANSACCIONES FINANCIERAS 0,00 0,00 10 851 931,64 10 851 931,64
3.1 CONCESION DE PRESTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2 ADQUISICION DE VALORES 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3 AMORTIZACION 0,00 0,00 10 851 931,64 10 851 931,64
3.3.1 Amortizacion interna 0,00 0,00 10 851 931,64 10 851 931,64
3.3.2 Amortizacion externa 0,00 0,00 0,00 0,00
3.4 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00
4|SUMAS SIN ASIGNACION 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL PROGRAMA 15705 262,46 24111 445,67 46 081 867,11 85898 575,24

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales 5/6/2020
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

*80LO

JIMENEZ**
EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS DE ENERO A MAYO 2020

CODIGO NOMBRE Enero a Promedio | Abril Mayo Diferencia | Diferencia
Marzo Trimestre Con con el mes
Promedio anterior
|
Trimestre
1.1.2.1.01.00.0.0.000 | Impuesto sobre la 27 900 761,14 | 9 300 253,71 2979 1890 712,44 -7 409 -1 088
propiedad de bienes 159,38 541,27 446,94
inmuebles, Ley No.
7729
1.1.3.2.01.04.2.0.000 | Impuesto sobre el 5417 233,31 | 1805 744,44 0,00 8 896 841,83 7 091 8 896
cemento. 097,39 841,83
1.1.3.2.01.05.0.0.000 | Impuestos especificos 1 380 820,26 460 273,42 249 229,00 627 917,00 167 378
sobre la construccion 643,58 688,00
1.1.3.2.02.03.1.0.000 | Impuesto sobre 80 000,00 26 666,67 0,00 0,00 -26 666,67 0,00
espectaculos publicos
6%
1.1.3.3.01.02.0.0.000 | Patentes Municipales 27 281 214,44 | 9 093 738,15 2 353 410 991,30 -8 682 -1 942
541,92 746,85 550,62
1.1.3.3.01.09.0.0.000 | Ofras licencias 2118 877,29 706 292,43 506 474,65 168 825,00 -537 -337
profesionales 467,43 649,65
comerciales y otros
permisos
1.1.9.1.01.00.0.0.000 | Timbres municipales 1752 187,45 584 062,48 0,00 0,00 -584 0,00
(por hipotecas y 062,48
cédulas hipotecarias)
1.1.9.1.02.00.0.0.000 | Timbre Pro-parques 672 061,81 224 020,60 52 332,72 8 422,92 -215 -43 909,80
Nacionales. 597,68
1.3.1.1.05.00.0.0.000 | Venta de agua 26 032 932,59 | 8 677 644,20 7 494 8 342 456,27 -335 848
339,62 187,93 116,65
1.3.1.1.09.00.0.0.000 | Venta de otros bienes 16 200,00 5 400,00 0,00 3 600,00 -1 800,00 3 600,00
1.3.1.2.05.02.0.0.000 | Servicios de instalacién 712 251,42 237 417,14 180 150,00 107 235,00 -130 -72 915,00
y derivacién de agua 182,14
1.3.1.2.05.03.0.0.000 | Servicios de 9675447,00 | 3225 149,00 905 866,85 1079 152,89 -2 145 173
cementerio 996,11 286,04
1.3.1.2.05.04.1.0.000 | Servicios de 30 435 596,09 10 145 5032 6 363 716,14 -3 781 1331
recoleccion de basura 198,70 705,98 482,56 010,16
1.3.1.2.05.04.2.0.000 | Servicios de aseo de 12 541 813,98 | 4 180 604,66 2200 2228 399,18 -1 952 27 891,87
vias y sitios publicos 507,31 205,48
1.3.1.2.05.04.3.0.000 | Servicios de depositoy | 16 256 683,64 | 5418 894,55 2826 3420 783,45 -1 998 594
tratamiento de basura 250,11 111,10 533,34
1.3.1.2.05.04.4.0.000 | Mantenimiento de 5256 615,66 | 1 752 205,22 872 173,82 1074 704,28 -677 202
parques y obras de 500,94 530,46
ornato
1.3.1.2.05.09.9.1.000 | Servicio de Hidrantes 2760 087,67 920 029,22 797 091,63 796 510,33 -123 -581,30
518,89
1.3.1.2.09.09.0.0.000 | Venta de otros 78 092,00 26 030,67 9 000,00 14 270,00 -11 760,67 5 270,00
servicios
1.3.1.3.02.09.1.0.000 | Derechos de 126 131,92 42 043,97 8 561,10 12 034,31 -30 009,66 3473,21
cementerio
1.3.2.3.03.01.0.0.000 | Intereses sobre 37 254,64 12 418,21 0,00 0,00 -12 418,21 0,00
cuentas corrientes y
otros depdsitos en
Bancos Estatales
1.3.3.1.09.00.0.0.000 | Otras multas 248 589,10 82 863,03 26 513,59 24 774,84 -58 088,19 -1738,75
1.3.3.1.09.02.0.0.000 | Multas por infraccion a 74 915,38 24 971,79 4 000,00 0,00 -24 971,79 -4 000,00
la ley de
construcciones
1.3.3.1.09.09.0.0.000 | Multas varias (No 173 673,72 57 891,24 22 513,59 24 774,84 -33 116,40 2 261,25
declaracién de
patentes y atraso
licencias de licores)
1.3.4.1.00.00.0.0.000 | Intereses moratorios 1203 332,82 401 110,94 164 022,74 202 526,26 -198 38 503,52
por atraso en pago de 584,68
impuesto
1.3.4.2.00.00.0.0.000 | Intereses moratorios 1764 794,34 588 264,78 224 645,47 557 588,19 -30 676,59 332
por atraso en pago de 942,72
bienes y servicios
1.3.4.9.00.00.0.0.000 | Otros intereses 28 286,14 9 428,71 1 868,00 3106,24 -6 322,47 1238,24
moratorios
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1.4.1.3.01.00.0.0.000 | Aporte del |.LF.A.M. por 0,00 0,00 998 231,17 0,00 0,00 -998
Licores Nacionales y 231,17
Extranjeros

2.4.1.1.01.00.0.0.000 | Aporte del Gobierno 0,00 0,00 120 665 0,00 0,00 -120 665
Central, Ley 8114, para 443,65 443,65
mantenimiento de la
red vial cantonal

2.4.1.3.01.00.0.0.000 | Aporte del I.F.A.M. 0,00 0,00 182 392,86 0,00 0,00 -182
para mantenimiento y 392,86

conservacion de calles
urbanas y caminos
vecinales y adquisicion
de maquinaria y
equipo, Ley 6909-83

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. Comuniquese al Area de Servicios
para el Desarrollo Local de la Contraloria General de la Republica, con copia a la

Alcaldia y Contabilidad Municipal.

ACUERDO 3°
Con dispensa del tramite de comisién; este Concejo acuerda por Unanimidad; darle
su aprobacion al Reglamento Interno para la Celebracion de Sesiones Virtuales del
Concejo Municipal de Jiménez y las Comisiones Permanentes de éste, conforme se

detalla:

REGLAMENTO INTERNO PARA LA CELEBRACION DE SESIONES
VIRTUALES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE JIMENEZ Y LAS COMISIONES
PERMANENTES

CONSIDERANDO:

[-Que el presente Reglamento tiene por objeto autorizar y regular al Concejo
Municipal y las comisiones permanentes del mismo, para que puedan sesionar bajo
la modalidad de sesion virtual y telepresencia.

[I-Que la Procuraduria General de la Republica, en los dictamenes C-298-2007, del
28 de agosto de 2007, como C-241-2013, del 04 de noviembre del 2013, ha
establecido en lo sustancial que: "(...) debe haber un motivo o circunstancia especial
que justifique la sesion virtual.

[1I-Que en este afo 2020 el pais se encuentra inmerso en una pandemia que se
extiende a nivel mundial, causada por un virus denominado COVID-19, cuyo mayor
mecanismo de control es el distanciamiento social, dentro de muchas medidas
sanitarias impuestas a la poblacion nacional. El Poder Ejecutivo mediante el Decreto
Ejecutivo numero 42227-MP-S, de 16 de marzo de 2020, declar6 estado de
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emergencia nacional en todo el territorio de la Republica de Costa Rica, debido a la
situacion sanitaria provocada por la enfermedad COVID-19.

IV-Que los decretos nos. 42221 y 42227 y la Directriz no. 073-S-MTSS, se han
dictado con el fin de evitar situaciones de riesgo que impliquen el contagio y
propagacién del COVID-19 tanto para los miembros del Concejo como de los
posibles asistentes a sus sesiones.

V-Que el presente Reglamento establece la normativa, mediante la cual, se autoriza
y regula al Concejo Municipal y las comisiones permanentes de este, para que
puedan sesionar bajo la modalidad de sesién o telepresencia virtual de sus
miembros, todo con el fin de maximizar la presencia de sus miembros en las
sesiones y utilizar los avances cientificos y tecnoldgicos del siglo XXI, al amparo de
lo que dicta el articulo 37 bis del Cédigo Municipal. (Adicionado el articulo 37 bis por
la Ley N° 9842 (REFORMA DE LOS ARTICULOS 29 Y 37, Y ADICION DEL
ARTICULO 37 BIS A LA LEY 7794, CODIGO MUNICIPAL, DE 30 DE ABRIL DE
1998, PARA LA TOMA DE POSESION Y REALIZACION DE SESIONES
VIRTUALES EN CASO DE EMERGENCIA NACIONAL O CANTONAL), publicada
en el Alcance N° 100 a La Gaceta N° 94 de 28 de abril de 2020.)

Por tanto, se decreta el;
REGLAMENTO INTERNO PARA LA CELEBRACION DE SESIONES
VIRTUALES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE JIMENEZ Y LAS COMISIONES
PERMANENTES.

Articulo 1.-Del ambito de aplicacién: El presente reglamento sera aplicable al

Concejo Municipal de Jiménez, y a las Comisiones Permanentes de este.

Articulo 2.-De la celebracion de sesiones virtuales. Se entendera por sesién
virtual aquella que se realiza utilizando cualquiera de las tecnologias de informacion
y comunicacion asociadas a la red de Internet, que garanticen tanto la posibilidad
de una comunicacion simultanea entre los miembros del érgano colegiado durante
toda la sesidén, como su expresion mediante documentacion electronica que permita
el envio de la imagen, sonido y datos. La celebracion de sesiones virtuales es un
método excepcional, y seran convocadas en situaciones calificadas de fuerza
mayor, caso fortuito, o motivo suficiente, para dar continuidad y regularidad al

funcionamiento del érgano colegiado. Durante el desarrollo de la sesion virtual, el
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telepresente debera asegurarse que en el lugar en que se encuentre, podra hacer
acopio de la tecnologia necesaria para mantener una videoconferencia y una
comunicacion bidireccional en tiempo real que permita una integracion plena dentro
de la sesidon. Asimismo, es obligacion del telepresente asegurarse de que los
medios tecnoldgicos utilizados cumplen con las seguridades minimas que
garanticen la confidencialidad e integridad de los documentos que se conozcan
durante la sesion virtual.

En el acta respectiva debe indicarse cual de los miembros del érgano colegiado ha
estado "presente" en forma virtual, el mecanismo tecnologico utilizado, la
compatibilidad de sistemas, la identificacion del lugar en el que se encuentra el
ausente y las circunstancias particulares por las cuales la sesion se realizé mediante
este mecanismo.

Debera quedar un respaldo de audio, video y datos para que la secretaria elabore
el acta correspondiente. Este mecanismo podra ser utilizado por las comisiones
municipales. Para garantizar el correcto enlace y manejo de la sesion virtual por la
Secretaria del Concejo, queda autorizada la administracion municipal.

De igual forma la administracién municipal debe garantizar las condiciones para
asegurar el acceso pleno a la sesién a todos los miembros del concejo y funcionarios

que deban participar.

Articulo 3.- Disposiciones varias. En casos de emergencia, urgencia y/o necesidad
debidamente comprobadas, asi como cuando el Poder Ejecutivo haya decretado
emergencia nacional o emergencia en el territorio del canton de Jiménez, el Concejo
Municipal podra sesionar en cualquier lugar del cantén, lo cual incluye la modalidad
virtual via videoconferencia con caracter excepcional y siempre que se garanticen
los principios de colegialidad, simultaneidad y de deliberaciéon. A estas sesiones
debera tenerse garantia de que todo el Concejo ha sido debidamente notificado de
la forma en que se llevara a cabo la sesidn. Si se trata de una sesion extraordinaria,
la convocatoria debera senalar con claridad que la sesion se realizara en forma
virtual y la forma de acceso.

En las sesiones virtuales, es indispensable que exista deliberacion y que el voto sea
producto de esa deliberacion. Este uso sera posible si la telecomunicacion permite
una comunicacion integral, simultanea que comprenda video, audio y datos, que
permita una interaccién amplia y circulacion de la informacion con posibilidad de

que los miembros se comuniquen verbal y visualmente.
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El sistema tecnoldgico al que se acuda debera garantizar la identificacion de las
personas cuya presencia es virtual, la autenticidad e integridad de la voluntad y la
conservacion de lo actuado por los medios Opticos o0 magnéticos idoneos.

Se prohibe a quienes concurran a una sesion virtual irrespetar la prohibicion de
superposicion horaria.

La Secretaria del Concejo Municipal debera consignar en el acta de las sesiones
reguladas por este articulo, el nombre de los miembros del colegio que han estado
"presentes” en forma virtual, el dato del mecanismo tecnolégico mediante el cual se
produjo la presencia, la identificacién del lugar en que se encuentra el ausente, la
compatibilidad de sistemas.

De reunirse las condiciones antes indicadas, la presencia virtual del miembro por
medio de videoconferencia sera remunerada mediante la dieta correspondiente. Sin
embargo, al igual que en caso de sesiones presenciales, es indispensable que la
sesidn se haya celebrado sin interrupciones técnicas, de manera continua y que los
miembros hayan estado presentes virtualmente en la totalidad de la reunién. Debera
garantizarse ademas el derecho legal a intervenir, debatir y accionar en las
sesiones, en condiciones de igualdad de condiciones para sus integrantes.

La Presidencia dara apertura a la sesion virtual dentro de los primeros quince
minutos a los que refiere el articulo 38 del Cddigo Municipal y aquellos ediles que
no concurran virtualmente dentro de ese plazo de tiempo, no devengaran dietas. De
igual manera aquellos que se retiren temporalmente de la conexion sin autorizacion
de la Presidencia y quienes se hayan retirado virtualmente previo a su finalizacién.
Debera garantizarse que todos los miembros del colegio hayan recibido por sus
correos electronicos oficiales toda la informacion que se vaya a conocer durante la
sesiodn virtual previo a la sesidén o antes de su deliberacion y acto de votacion.

Se prohibe variar aspectos relativos a quorum, horarios, recesos, formalidad de
acuerdos, entre otros aspectos legales de forma y fondo, aplicables, tanto a las

sesiones, los acuerdos y normal actuar del 6rgano colegiado.

Articulo 4. -Vigencia.- Rige a partir de su publicacién.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. PUBLIQUESE EN EL DIARIO
OFICIAL LA GACETA. Comuniquese a la Alcaldia Municipal para su publicacion.
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Siendo las veinte horas con cincuenta y seis minutos exactos, la sefora

Presidenta Municipal, regidora Mauren Rojas Mejia, da por concluida la

sesion.
Mauren Rojas Mejia Nuria Estela Fallas Mejia
PRESIDENTA MUNICIPAL SECRETARIA DEL CONCEJO

ultima linea
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