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ACTA N° 18-2020, SESION ORDINARIA N° 12-2020
CELEBRADA POR EL CONCEJO MUNICIPAL DE GUACIMO
EL VEINTE DE MARZO DEL DOS MIL VEINTE A LAS QUINCE
HORAS, EN LAS INSTALACIONES DEL SALON
DE SESIONES MUNICIPALES

DIRECTORIO

Regidores Propietarios Regidores Suplentes
Manrique Mejias Quirds — Preside Ana Maria Esquivel Mesen+
Maria del Carmen Meofio Hernandez Juan Diego Ortega Ortiz
Cynthia Hyman Schatruel|® Odilie Méndez Ramirez
Alefandra Lépez Lee David Rojas Aguilar

Melvin Jiménez Quirds [.aurita Lopez Lopez

Placido Lépez Diaz* Carlos Sigifredo Magnin Navarro+
Eladio Retana Fallas Doris Maybell Ruiz Lopez
Sindicos Propietarios Sindicos Suplentes

Blanca Rosa Mejia Medina José Lidier Azofeifa Gonzalez*
Manuel Antonio Angulo Sclano*® Maria Fernanda Vega Rojas+
Oscar Fonseca Guillen * Mayra Pilar Bravo Rojas¥*
Omar Alberto Lopez Cerdas™ Deylin Odalis Arrieta Castilio+
Alfredo Herrera Elizondo* Alejandra Solera Duarte*®

(*) Ausente (+) sustituyd

Funcionarios
Gerardo Fuentes Gonzalez — Alcalde*
Jeanneth Crawford Stewart — Secretaria

Se comprueba el quérum y se da inicio al desarrollo de la sesién con
la siguiente orden del dia: :

I Lectura y Aprobacidon vy firma de Actas anteriores.
II. Asuntos de la Presidencia.
III. Asuntos del Alcalde Municipal
IV,  Correspondencia.

V.  Mociones
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ORACION:

El Concejo Municipal periodo 2016 ~ 2020, inicia la sesién pronunciando una
oracién de gracias e invocando a Dios como guia espiritual en el desempefic de la funcion de
cada uno de los integrantes y personas presentes. Realizada por parte de fa Reg. Maritza
Meofio Hernandez.

ARTICULOC I. LECTURA Y APROBACION DE ACTAS ANTERIORES

1. El Presidente Municipal - Reg. Manrique Mejias Quirds, somete a revision el Acta N. ® 16-
2020, de la Sesién Ordinaria N. © 11-2020, celebrada el dia 13 Marzo 2020, resultando
conforme en todas sus partes, siende firmada como corresponde.

2. B! Presidente Municipal - Reg. Manrique Mejlas Quirds, somete a revision el Acta N. ¢ 17~
2020, de |3 Sesion Extraordinaria N. 9 06-2020, celebrada el dia 17 Marzo 2020,
resultando conforme en todas sus partes, siende firmada como corresponde.

ARTICULO II. ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA.

En uso de ta palabra el Presidente Municipal - Reg. Manrigue Mejias Quirds, dice:
Voy a rendir un leve informe, en relacién, a que el Sefior Alcalde me comisiono como
Coordinador Institucional v representante de la Municipalidad ante el tema del COROV19, hemos
tomado las medidas de disminuir el ingrese en el drea de Servicios al Ciudadano. Asimismao,
cerramos la puerta y toda persona que ingresa se les manda a Javar ias manos y luego se
desinfecta, en segundo planc restringimos el ingreso a la ‘sequnda planta, para cualquier
trémite. Se envid a vacaciones de ley a cierto grupo de funcionarios Municipales.

Con relacidn al tema de flexibilidad por el pago de agua y fuz, que solicitamos a las
Entidades correspondiente mediante acuerdo, tanto Acuecductos y Alcantariltados como ef ICE,
tomaron la decisién de no cortar la fuz, aungque se atrasen en el pago, del servicio.

Hoy se gird un oficio a la CCSS, para que, a {ravés de una medida extraordinaria, para
proteccién de los Ciudadanos del Cantén de Gudcimo, se ampliara, el horario de emergencia de
ta Clinica de Guacimo a 24 horas.

&! Sr. Alcalde tomo la decision de suspender los cobros a los patentados, no sellar
locales comerciales, por falta de cobro, también se tomd la determinacion, de ne enviar los
Inspectores a expenerse a sellar consirucciones.

También se tomd la determinacion de las personas gque vienen a realizar declaraciones
de bienes e inmuebles, tramite que tienen todo el afio para efectuarlo, que por &l momento no
se presenten a realizar ese tipo de gestion. Todas estas acciones para disminuir el flujo de gente
gque estaba llegando a la Municipalidad.

Otra disposicién que se esta llevando a cabo es la entrade controlada, que consiste en el
ingreso solamente de la persona que va a efectuar el tramite, no sin antes desinfectarse, por
esta razon pueden observar que el saldén de sesiones esta con menos sillas, porgue fueron
colocadas en la Planta baja a disposicion de la persona gue ingresa a realizar la gestion, como
medida de proteccién a las personas que laboran para la Institucion.

Se enviaron nueve funcionarios municipales a ser valerados a la CCSS, de los
cuales incapacitaron a tres y el resto ya estd laborando. Sise les ha solicitado a los
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funcionarios que en caso de cualquier sintoma que tuvieran, lo reportaran y tenian que ser
valorados.

En el tema del Cantdn, se determind sellar las areas de pargues, plazas de futbol,
centros de recreacion. Y el lunes estaremos valorando et operative para cerrar los gimnasios
clandestinos, porgue se estan llenando muche de gente v la idea es disminuir.

Tenemeos un caso confirmado de COROV19, en la Provincia de Limén, ademas tenemaos
un caso sospecho seriamente en la EARTH, por lo cual esa Institucién determine mandar a su
personal en la casa y hacer un cierre definitive de las Instalaciones de la EARTH.

Estamos constantemente informandones en el chat del COVI, los avances o los
retrocesos que se esteé presentando dia con dia, referente a este tema.

Tenemos grave problema en el Distrito de Ric Jiménez con el desbastamiente de agua,
por lo que se le esta solicitando a la Presidencia Ejecutiva de Acueductos v Alcantariliados, que
lo mas pronto posible se envié una cisterna, a repartir el agua al Distrito de Rio Jiménez.

Hemos encontrado resistencia de personas en el tema de cierre de areas recreativas, en
parte tuve resistencia de parte de las Ascciaciones de Desarrolio de Pocora, creo que no je
corresponde a la Municipalidad, pero en tiempo de emergencias casi todo e corresponde a ia
Municipalidad.

Agradecer a la Iglesia Catdlica por la determinacién que tomo de cerrar todas las
actividades religiosas, hacerlas por Facebook live en vivo, hemaos tenido algunas resistencias
de la confraternidad de pastores, sin embargo hay algunos que han tomado la determinacion de
cerrar como el Pastor Jaime, pero otras han hecho caso omiso y estan incumpliendo la directriz
del 50% aforo, no estan tomando las medidas necesarias, me decia un Pastor de una Iglesia,
que él va a cumplir todas las medidas y que tiene un encargado de salud, v [e pregunte que si
era algin profesional en el campo de la salud y me respondid que es un hermano de la Iglesia
gue va a encargarse de ese campo, por lo que fe hice ver que eso no funciona de esa manera,
porque en este caso tendria que ser un profesional de saiud que en dado caso realice este tipo
de valoracion.

Lamentablemente pensé que iba a ser mas flexible muchas iglesias.

Me decia el Comisionado de la Fuerza Plblica Guacimo, de acuerde al reporte, que ayer
que estuvieron de gira, okservaron muchas iglesias resistiéndose e incumpliendo, por lo que
traigo una mocion con relacién  este tema, para presentario ante este Concejo Municipal, mismo
que dice:

CONSIDERANDOS:

1. Que con fundamento en los articulos 21 y 50 de la Constitucién Politica de la Republica de
Costa Rica, la vida humana es inviolable, el Estado tiene el deber de procurar el mayor bienestar
y de resguardar el derecho de toda persona a vivir en un ambiente sano y ecolégicamente
equilibrado.

2. Que los articulos 1, 3, 10, 29, 31, 33 y 34 de la Ley N° 8488, Ley Nacionatl de Emergencias y
Prevencion del Riesgo, de 22 de noviembre de 2005, que regula la actividad extracrdinaria que
el Estado deberd efectuar en caso de emergencia, norman tas cendiciones en ias Cuales se
declara un "estado de necesidad y urgencia", define sus efectes, obliga a la coordinacidn
institucional en su atencién y permite excepciones a los procesas crdinarios de administracion y
disposicién de fondos y bienes piblicos, asi como la facultad de imponer restricciones
temporales.
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3. Que los articulos 341, 348 ,355 ,356 ,363 ,364 ,365 y 367 de la Ley N° 5395, Ley General de
la Salud, de 30 de octubre de 1973, establecen la jurisdiccién y atribuciones del Ministerio de
Salud de tomar medidas especiales para evitar el riesgo o dafio a |a salud de las persenas.,

Entre ellas, podrd solicitar auxilio de la Fuerza Piblica u otras autoridades
administrativas, con el fin de que lleven a cabo las actuaciones, inherentes a su cargo, para las
cuales hayan sido especialmente comisionados, teniendo en vista una efectiva proteccién de la
salud de la poblacién y los individuos. Decretard medidas con la finalidad de evitar la aparicion
de peligros y la agravaciéon o difusién del dafio, o la perpetracion de infracciones legaies o
reglamentarias gue atenten contra !a saiud de las personas por medio de medidas especiales
comg; la retencion, el retiro del comercio o de la circutacion, el decomiso, la desnaturalizacion y
la destruccidon de bienes materiales, la clausura de establecimientos, la cancelacién de permisos,
la orden de paralizacién, destruccidn o ejecucion de obras, el aislamiento, observacién e
internacién de personas afectadas o sospechosas de estarlo por enfermedades transmisibles, En
caso de peligro de epidemia, le Ministerio podra declarar como epidémica sujeta al control
sanitario, cualguier zona del territorioc nacional y determinard las medidas necesarias y las
facultades extraordinarias que autorice totalmente a sus delegados para extinguir o evitar la
propagacion de la epidemia.

4. Que el DECRETO EIECUTIVO N° 42227-MP-S declara ESTADO DE EMERGENCIA NACIONAL, en
todo e} territorio de la RepUblica de Costa Rica, debido a la situacion de emergencia sanitaria
provocada por &l coronavirus COVID-19.

5. Que seguin el articulo 62 de la Ley N O 7794, Codigo Municipal, es una atribucién de a Policla
Municipal "Auxiliar, de ser pesible, a la Fuerza Plblica, cuando medie el requerimiento expreso
de la autoridad competente. Este auxilio no deberd supeditarse al citade requerimiento cuando,
por la naturaleza de la situacion, se esté ante una emergencia o estado de necesidad”.

Por tanto:

1. Que las igiesias que se encuentran en actividad y no han cumplido con los

lineamientos emitidos por el Concejo Municipal de Guacimo y gue estamos garantizando [a saiud
de nuestro pueblo y al haberse presentado un caso positivo.

2. Por las graves sospechas de la propagacion del virus del cantén de Guacimo.
3. Por la falta de |la presentacion de mitigacidn de propagacion.

Se decreta el cierre temporal de todas las iglesias del Canton de Guacimo:

CONSIDERANDOS:

Conocida la mocién el Presidente Municipal - Reg. Manrique Mejias Quiros
quien dice: Los Sefiores y Sefioras Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobar ia
propuesta sirvase levantar la mano, aprobado firmemente por unanimidad, por lo
tanto, se acuerda:

Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Transcribir integrante mecion
que decreta el cierre temporal de todas las iglesias del Cantén de Guacimo.
Acuerdo N°® Uno. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

2-. En uso de la palabra el Presidente Municipal - Reg. Manrigue Mejias Quirds, presenta mocion
verbal dice: Procedo a justificar la ausencia a la sesion del dia de hoy 20-03-2020 de los
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Regs, Cynthia Hyman Schatruell por encontrarse comisionada en la Comision de Accesibilidad,
Placido Lopez Diaz, en el tema Comisidn Especial Ley9599, “Desafectacion dal uso pablico, de un
bien inmueble vy autorizacidon a la Municipalidad de Guacimo para que segregue y done un
inmueble de su propiedad a los actuales Poseedores — Barrio Paraiso Pocora y Laurita Lopez
Lopez - Comision del CECI, en la sesidn correspondiente al dia 903-03-2020, por lo que solicito
se le pague la dieta.

Acogida la justificacién por unanimidad, se acuerda:

Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Autorizar el pago de dieta
de la sesion del dia 20-03-2020 a favor de la Regs. Cynthia Hyman Schatruell por
encontrarse comisionada en la Comisién de Accesibilidad, Placido Lopez Diaz, en el tema
Comision Especial Ley9599, "Desafectacion del uso plblice, de un bien inmueble y autorizacion a
la Municipalidad de Guacime para que segregue y done un inmueble de su propiedad a los
actuales Poseedores - Barrio Paraiso Pocora y Laurita Lopez Lopez - Comisién del CECI, en la
sesion correspondiente al dia 03-03-2020.

Acuerdo N° Dos. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

En uso de la palabra el Presidente Municipal - Reg. Manrigue Mejias Quirds,
dice: Si quiero que le quede claro a fa Municipalidad de Guacimo que ia Municipalidad no anda
cerrando locales, las atribuciones le corresponden por emergencia a la Fuerza Pdblica, para que
quede claro y no digan que nosotros estamos cerrando ningdn local, son directrices que tienen el
Ministerio de Seguridad Publica, para que seamos claros y concisos en esto.

Don Eladio hubc una queja de una quema y quiero que se refiera a este aspecto.

En uso de la palabra la Reg. Alejandra Lopez Lee, dice: En cuanto a la moratoria del
pago del agua, luz e impuesto por cudnto tiempo se estard estableciendo.

£n usc de la palabra el Presidente Municipal - Reg. Manrique Mejias Quirés, dice: Don
Gerardo decidid que hasta que no se de de alta el tema, se va a mantener. Esta fue una
determinacién del Sefior Alcalde, la cual tenge que agradecerle mucho.

En uso de la patabra el Reg. Eladic Retana Fallas, dice: Quiero consultar si existe un
documento que contiene todas estas directrices o un oficio por escrito formalmente, porque
Usted nos estd informado aqui, pero deberia de existir una directriz gue especifique muy
bien lo que pregunta la Reg. Alejandra, porque ante la situacién nacional de emergencias,
se esta planteando desde el Gabierna, Ministerio de Salud, con todas las medidas que estan
tomando los bancos vy diferentes Instituciones A y A, ICE, es durante los siguientes ftres
mases y aqui en el Gobiernc Lecal deberiamos apegarnos a esos limites, en la medida, gue la
emergencia continde prorrogarlo, pero no podemos nosotros dejarlo como abierto que queda a
la libre durante todo el afio.

En use de la palabra el Presidente Municipal — Reg. Manrigue Mejias Quirds, dice: Le
voy a solicitar al Sefior Alcalde, que nos envié el oficio referente a la prorroga de cobro de
impuestos, ajustandonos a los tres meses que estan otorgando las otras Instituciones de
acuerdo a la Directriz del Gohierno y Ministerio de Sajud.

Si quiero decirles que estey haciendo el inferme verbal porque he estadeo aqui
en la Municipalidad casi24/7, en aras de llevar a cabo ias cosas como deben de ser, Yo
mismo he acompafiado a los Inspectores a hacer los clerres de los parques, osea ahi he
estado, gracias a Dios que me ha dado energia para colaborar, me nombraron en la Comisidn
la mejor de todas que me han nombrado, pero benditc sea Dios, la honra y la gloria sea para
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él, y todo lo que hagamos y que tengamos que hacer, lo hagamos por amor hacia el préiime vy
como si lo hiciéramos para él, por esp &s gue me he metido tan de lieno, en la salvaguardia v
proteccidon de mis compafiercs y del Cantén en general, esperamos respuesta de parte de la
CCSS lo antes posible, sobre este tema porgue que feo seria que aqui aumenten los casos y que
vayamos a saturar al Hospital de Guapiles, porgue aqui no hay ninguna proteccidon extra, por eso
fue gue se envié esa carta solicitdndoles extender el horario de emergencias de la Clinica de
Guacimo a 24 horas, con una solicitud de caracter y respuesta urgente.

Y en esto hay que ser muy claros y transparentes v Yo he estado en comunicacion
constante, con el Sefior Alcalde y como son temas que competen al area administrativa, €l ha
estado dande el avzl a las directrices que se han estado pasando, donde se ampliaron las
medidas de contencidn de prevencién, estan pegadas en las diferentes paredes y voy a pedirles
gue se contemplen los tres meses de tiempo para el pago de tributos sujeto a los tiempos que
se estan estebleciendo en las diferentes Instituciones.

También le solicite a Don Carmeto v a la Comision de Emergencia que nos empecemos a
sentar va, con las Instituciones, vy esta Municipalidad para ir previniendo el desabastecimiento de
comida en las familias més necesitadas.

En uso de la palabra el Reg. Eladio Retana Fallas, dice: La Comision de Emerg*gﬁsia
deberfa de estar funcionando desde que se dectard esta emergencia, 6sea deberian de estar
reuniéndose para cocrdinar las medidas a tomar con relacién al Cantén, en coordinacién con las
diferentes Instituciones y ver estos casos que son los mas delicados, porque hay gente que si
siente esta situacion que estamos viviendo, porgue no tienen ni donde trabajar ni de forma
formai, ni informal, lo que representa que ne cuentan con ningun ingreso, para suplir sus
necesidades basicas, menos los suministros recomendados para afrontar este virus. Por esta
razon pienso que deberian reunirse para ver como apoyan a este Sector con los recursos que
se ies esta girando hoy, por parte de la Junta de Proteccion Social y el Banco Centroamericano
que estd girando un milldn de dolares al Gobierno para que lo inviertan, pero Yo pienso que las
Comisiones de Emergencia tienen que ver como a nivel de Cantén, ayudan a les sectores mas
vulnerables, como en las Comunidades de Aralias, Los Colegios, ios indigentes que estén en la
calle, y en todos esos lugares gue hay gente que realmente necesita y no genie que llega
aprovecharse hacer fila y no necesita. Y si no se le apaoya a esta gente lo que puede ocurrir es
que se dispare la delincuencia, si antes no se toman las medidas, porque de todo este hay
tagarotes que se aprovechan y creo que se estan aprovechande.

En uso de la palabra el Presidente Municipal ~ Reg. Manrigue Mejias Quirds, dice: Yo
soy el representante del Concejo Municipal ante la Comision Municipal de Emergencias, Yo he
estado insistiendo, todavia hoy me reuni con el Sefior Alcaide, para que a partir del lunes
solicitemos que se relina la Comisién Local de Emergencias, para ir planeando y tomando
acciones sobre el tema gue se nos viene encima, porque por ahorita se estd sosteniendo y todo
el mundo estd recibiendo su paguite v a muchos que liquidan les estan dande el dinero gue les
corresponde, pero cuando se acabe las despensas de esa personas, es donde viene ia verdadera
prueba que tenemos que superar. Yo estuve hablando hoy con el Sr. Alcalde el cual tiene toda Ia
anuencia de cooperar, lo cual le agradezco, porque las decisiones, me ha dejado tomarlas, las ha
avalado totaimente, entonces, Yo estoy insistiendo en ese tema.

En uso de la palabra la Reg. Maritza Meofio Herndndez, dice: Yo entiendo lo que dice
Don Eladio y me preocupa porque estarmos iniciando, todavia no hemos sentido la situacion
como tal, porgue si, van a venir tiempos dificiles, en este momento hay pequefias y medianas
Empresas, gue ya han cerrade, y esa gente que laboraba en esas Empresas ya no van a recibir
el dinero para suplir sus necesidades, lo cual se puede convertir en un caos.
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En usc de la palabra el Presidente Municipal - Reg. Manrigue Mejias Quiros, dice:
Estoy de acuerdo en esto compafiera, por eso estoy trabajando en eso, Ustedes me conocen y
cuando me meto en algo me coensumo en el asunto, por eso Ya Yo le dije al Sr. Alcalde que es
el Coordinador Generaf, para atender esps temas, porque una cosa es la  Comision del
COVIi9, que lo maneja el Ministerio de Salud, pero la Comisién Municipal de Emergencias, ya
debe de estar reuniéndose aqui, con las diferentes Instituciones, para ir planeandoc vy
preparandose para lo que viene, porque la que viene solo Dios lo sabe, pero Yo sé que va a
ser duro, para mucha gente con necesidad, par eso tiene razén Den Eladio, agui no es que
me vengan a hacer fila quinientos personas, para llevarse un saco de alimentes, aqui es un
estudio, por eso es que es importante estar sentandose desde ya, para ir viendo cuales son
los Sectores, gue vamos a tener que proteger. Por lo tanto: Los Sefiores y Sefioras
Regidores(as) que estén de acuerdo en sclicitarle al Sr. Alcalde que realice la
convocatoria de la Comision Municipal de Emergencia y &l envié de oficio donde
indique el periodo de tiempo que se le concedera a las personas para el pago de
sus tributos apegados a la directriz que indica el Ministerio de Salud y Gobierno de la
*Republica que habla de tres meses, sirvase levantar la mano, aprobado firmemente
por unanimidad, por lo tanto se acuerda:

" Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Sciicitar atentamente al Alcalde
Mimicipal - Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez, proceder a convocar urgentemente a una reunién a la
Comisidn Municipal de Emergencia, para anafizar la situacion que estd viviendo el pais, con el
tema del COROVLS, ver de qué forma se va a colaborar con las personas mayormenta
desprotegidas y el manejo que se dara a toda la situacion que genere esta emergencia.
Acuerdo N©¢ Tres. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

Asimismo, se acuerda:

Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Solicitar atentamente al Alcalde
Municipal ~ Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez, enviar un informe a este Organo Colegiado, de la
directriz que ha adoptado la Administracidon, con respecte al tiempo exacto que se ha establecido
como prorroga, a ceder a ios contribuyentes, para el pago de los impuestos municipales a esta
Municipalidad.

Sugiriendo que dicha prarroga se emplace en los términos o fineamientos que dicta
la directriz del Gobierne de la Republica, que habla de conceder un plazo de tres meses, gue
puede ser prorrogables, de conformidad a la situacidén del pais por el CORONAVIRUS-19.
Acuerdo N° Cuatro. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

ARTICULO III. ASUNTOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL.

1. Se dic lectura a oficio AMG-0354-2020 con fecha de recibido 18-03-2020 por la Secretaria del
Concejo, firmado por el Alcalde Municipal ~ Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez en el que remite
oficio DPMG-027-2020, de la Proveedora Municipal - Sra. Zilenia Venegas V., cédula 3-0358-
0218 en el que remite expediente de la Licitaciéon Pablica, 2019LN-000001-01, orden de compra
11624, factura original vy visto bueno de recibido de 1a obra y fotografias del trabajo realizado,
contrato N° 035-2019, a favar de Constructora Meco S.A. cédula juridica 3-101-035078, por un
monio de total de ¢426.257.626.42, con el fin de que se tome acuerdo de pago.

Conocida la solicitud de acuerdo de pago de la Licitacion Pdablica,
2019LN-000001-01 es sometida a aprobacidon el Presidente Municipal - Reg. Manrique
Mejias Quirds, manifestando: los Sehores y Sefioras Regidores(as) que estén de
acuerdo en aprobar la peticién sirvase levantar la mano, aprobado firmemente por
unanimidad.
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De conformidad al oficio DPMG-027-2020, de la Proveedora Municipal - 5ra.
Zilenia Venegas V., este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Autorizar el pago de la
Licitacion Pdblica, 2019LN-000001-01, orden de compra 11624, factura originat, contrato N°
035-2019, a favor de Constructora Meco S.A. cédula juridica 3-101-035078, per un monto de
total de ¢426.257.626.42.
Acuerdo N°® Cinco. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

2. Se dio lectura a oficic AMG-0345-2020 con fecha de recibido 16-03-2020 por la Secretaria del
Concejo, firmadc por el Alcalde Municipal -~ Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez en el que remite oficio
SF-19-2020, del Lic. Carlos Cubillo Aguilar - Coordinar del Area de Servicios Financieros, en el
que se splicita autorizacion para el traslado de fondos para las Juntas de Educacion , por un
monto anual de ¢36.100.000.co0 (treintz y seis millones, cien mil colones con 00/100) la
transferencia mensual es por la suma de ¢3.008-333.33 (tres millones, ocho mil, trescientos
treinta y tres colones con 50/100).

Conocida la solicitud de autorizaciéon para la transferencia de fondos a
Juntas de Educacion es sometida a aprobacién el Presidente Municipal - Reg. Manrigue
Mejias Quirds, manifestando: los Sefiores y Sefioras Regidores(as) que estén de
acuerdo en aprobar la peticion sirvase levantar la mano, aprobado firmemente por
unanimidad.

) De conformidad al oficioc SF-19-2020, del Lic. Carlos Cubilfe Aguilar- Coordinar
del Area de Servicios Financieros, este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Autorizar la
transferencia de fondos a favor de Juntas de Educacion, por un monto anual de. ¢ 36.100.000.00
{treinta y seis millones, cien mil colones con 00/100) siendo la transferencia mensual porla
suma de ¢3.008-333.33 (fres millones, ocho mil, trescientos treinta y tres colones con 00/100).
Acuerdo N? Seis. Aprobado por unanhmidad. Acuerdo en firme,

3. Se dio lectura & copia de oficio AMG-0364-2020 con fecha de recibido 19-03-2020 por la
Secretaria del Concejo, firmado por el Alcalde Municipal - Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez en el
cual remite Reglamento para la Autorizacion reconocimiento y compensacion del Tiempo
Extraordinario de ta Municipalidad para su debida publicacidn, asi mismo se adjunta oficioc GJ-
06-2020, Suscrito por el Lic. Danhy Arguello Morales - Asesor Legal de este Municipio, donde
indica que al ser este una propuesta de Reglamento Interne, conforme a lo dispuesto en el
articulo 43 del Cddigo Municipal, sole requeriré de una publicacién como Reglamento sin que
sea necesario someterlo a consulta publica.

Conocida la solicitud de autorizacion para el reconocimiento vy
compensacién del Tiempo Extraordinario de la Municipalidad es sometida a aprgbacion
el Presidente Municipal - Reg. Manrigue Mejias Quirds, manifestando: los Sefiores y
Sefioras Regidores(as) gue estén de acuerdo en aprobar la peticion sirvase levantar la
mano, aprobado firmemente por unanimidad.

Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Aprobar en todas sus partes el
Reglamento Para la Autorizacion, Reconocimiento y Compansacidon del Tiempo Extraordinario de
la Municipalidad de Guacime, dice:

Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Aprobar en todas sus
partes el Reglamento Para la Autorizacidon, Reconocimiento y Compensacion del Tiempo
Extraordinario de la Municipalidad de Guécimao, dice:
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cAPITULO I

Disposiciones generales

Articulo 1°—Del objeto y dmbito de aplicacidn. El presente reglamento tiene como objeto
establecer las disposiciones de acatamiente obligatorio para la autorizacion, reconocimiento vy
compensacion del tiempo extraordinarie laborado por los funcionarios de la Municipalidad de
Guacimo.

Articulo 2°—Definiciones. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

a} Municipalidad: Municipalidad de Guacimo, integrada por el Despacho del Alcalde, las
Direcciones, Departamentos, Secretaria, Auditoria Interna y Oficinas.

b) Alcalde (sa): Alcalde (sa} de Guacimo.
c) Patrono: Municipatidad de Guacimo o Administracidn.

d} Funcionario; Aquella persona que preste sus servicios materiales, intelectuaies o ambos a
favor de la Municipalidad, en forma permanente o transitoria, a cambio de una retribucion o
salario a nombre vy por cuenta de la Municipalidad, en virtud de nombramiento efectuadc
mediante los trémites exigidos por el Cddigo Municipal, el Reglamento Autdnomo de Servicios, el
Reglamento de Carrera Administrativa v el Manual Descriptivo de Puestos, todos de la
Municipalidad de Guacimo.

e) Recursos Humanos: El Departamento de Recursos Hurnanos de [a Municipalidad de Guacimo

f) Tiempo de trabajo efectivo: Es el tiempo efectivo maximo que &l o la funcionaria esta al
servicio de la Administracion, realizando labores propias de su cargo, en condiciones de
subordinacién y dependencia como resuitado de un nombramiento conforme el inciso d del
presente articulo, dentre de una jornada ordinaria o extracrdinaria.

g) Jornada ordinaria: Servicio efectivo de un funcionario que no podra ser mayor de ocho horas
diurnas, siete horas mixtas ¢ seis horas nocturnas, conforme la legislacion laboral vigente, saivo
gue se trate de trabajos que por su propia condicién no sean insalubres o peligrosos, que
requieran una jornada ordinaria diurna hasta de un méximo de diez horas o una mixta hasta de
ocho horas, siempre que ef trabajo semanal no exceda de las cuarenta y ocho horas, conforme
al articuio 136 del Codigo de Trabajo.

h) Jornada exiraordinaria: Trabajo efective de un funcionario que exceda la jornada ordinaria,
que se ejecute en razdn de trabajos eminentemente ocasionales y que no corresponda a
subsanacion de errores imputables al funcionario. La jornada extraordinaria sumadaz a la
ardinaria, no podra exceder de doce horas, conforme al articulo 140 del Cddigo de Trabajo.

i} Horas extraordinarias previsibles. El tiempo extraordinario requerido por las diferentes
Direcciones o Departamentos, gue pueda ser establecide en virtud de proyectes o actividades
programadas con anticipacion en el lapsc de un afo calendario.

1) Horas extraordinarias imprevisibles. £l tiempo extreordinario gue deba ser laborado ante la
imperiosa necesidad de la Administracién, que por su naturaleza resulten imposibies de prever,
sin que excadan del limite diario de cuatro haras adicionales a la jornada ordinaria y de ciento
veinte horas al mes.

=
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K) Siniestro o riesge inminente: Circunstancia excepcional, derivada de una situacién
imprevisible para el Municipalidad o sus funcionarios, que pueda causar grave perjuicio al
cumplimiento de cualguiera de sus funciones.

Artiewlo 3°—Potestad de direccidn y control de la jornada extraordinaria.

Corresponderd al Departamento de Recurses Humanos emitir, cuando lo considere oportuno,
mediante circular, previa consulta del Despacho del Alcaide, los lineamientes a cumplir en
materia de tiempo extraordinario, a fin de dirigir, orientar, asescrar y controlar fas acciones a
seguir en esta materia; todo dentro del marco regulatorio contenido en este Reglamento vy
demds normativa aplicable. Asimismo, serd ia unidad administrativa responsable del registro,
verificacion y control del uso y reconocimiento de la iornada extraordinaria.

Articulo 4°—Del caracter excepcional de las horas extras.

La jornada extraordinaria es de caracter excepcional y temporal, para la atencion de tareas
especiales, imprevistas e impostergables que se presenten, por lo cual son de naturaleza
ocasional. En concordancia con lo anterior, Unicamente se podrd autorizar el trabajo durante
horas extra en situaciones excepciohales, cuando sea indispensable satisfacer necesidades
esenciales del servicio piblico. En ajuste a o antes dispuesto, no se permitiran situaciones de
jornadas extraordinarias permanentes, dado que ello desnaturaliza la figura del tiempo
extraordinario y su retribucion.

Articulo 5°—Limite de la jornada extraordinaria.

En concordancia cen Jo dispuesto en el numeral 140 del Cédigo de Trabaje, la jornada
extracrdinaria, sumada & la ordinaria, no podra exceder de doce horas diarias. En consecuencia,
la jornada extraordinaria no podré exceder de 4 horas por dia. Lo anterior, a excepcién de los
supuestos en que por siniestro ocurrido o riesgo inminente peligren las personas, los
establecimientos, las maquinas o instalaciones, la continuidad del servicio, en cuyo caso podra
extenderse ese limite, en el tanto, sin evidente perjuicio, no puedan sustituirse los trabajadores
o suspenderse las labores de los que estan trabajando.

Se computa comoe tiempo extraordinario, el gue se labore fuera de la jornada ordinaria, ya sea
antes o después del horario de trabajo establecido, siempre gue se respeten los limites que
ragula el presente Reglamento.

Solamente se autorizara el tiempo extraordinario a funcionarios que laboren media hora exira o
mas.

No se ceonsideraran horas extraordinarias las que el trabajador ocupe en subsanar los errores
imputabies solo a él, cometides durante la jornada ordinaria.

Articulo 6°—Puestos excluidos de la limitacion de jornada.

En lo que respecta a los funcicnarios excluides de la limitacion de jornada ordinaria, que regula
al articulo 143 del Codigo de Trabajo, cuya jornada comun de trabajo va mas allad de las ocho
horas, las funciones o tareas realizadas durante el lapso de las cuatro horas siguientes hasta
completar las 12 horas, no constituye jornada extraordinaria y en consecuencia, no podria
generar ningun tipo de pago por ese concepto. Dichos funcionarios sin fiscalizacion superior
inmediata seran definidos mediante Resolucién Administrativa.

Articulo 7°—Readecuaciéon horaria.
Es deber de todo Coordinador, administrar tanto sus recursos materiales como humanos con la

mavyor eficiencia, para poder cubrir las principales necesidades que le correspondan dentro de
los limites permitidos por el ordenamiento juridico; pudiendo acudir a la readecuacion horaria de
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los funcionarios gue estime necesario, &n caso gue por la indole de las funciones gue realiza la
dependencia a su cargo, en forma usual requiera que cierto personal permanezca realizando
labores ordinarias, luego del horarie normal establecido; a tales efectos deberd respetar el limite
de la jornada ordinaria. Lo anterior de manera tal que se autorice la jernada extraordinaria
exclusivamente en casos especiales, para atender situaciones imprevistas, impostergables vy
ocasionales que se presenten.

CAPITULO 11
Tramite para la aprobacidon de horas extra
Articulo 8°—Criterios para otorgar la autorizacion,

Para la autorizacion de |a jornada extraordinaria, aplicarg los principios de economia, eficiencia v
eficacia de 1&g administracion Pudblica, asi come la racionalidad, proporcionalidad vy sana
administracion de los recursos piblicos a cargo de la Municipalidad.

Articulo 99—Tramitologia para la aprobacién de monto y horas de tiempo
extraordinario.

Cada Coordinader o Ejecutor de Programa Presupuestario debera presentar, en la fecha sefialada
por el Departamento de Recursos Humanos, un informe sobre la proyeccidn o estimacién de los
montos con que se cubrird el tiempo extraordinaric para el perfodo presupuestario siguiente,
incluyendo un desglose en el cual se indigue montos aproximados para profesionales y para
personal administrativo; lo anterior con base en el historial de gastos realizados por ese
concepto y las situaciones propias de la accidon de la Municipalidad, como inundaciones, periodos
de alta actividad tributaria, festividades, ejecucion de obras v cualesquiera similares.

El Departamentc de Recurses Humanes analizara dicha informacién vy otorgara un visto bueno,
sobre la razonabilidad del anteproyecto. El rechazo deberd ser razenade, no pudiéndose dejar
descubiertas las &reas en donde usualmente sea necesaria la aplicacion de tiempo
extraordinario.

Articulo 10.—De la autorizacién para laborar jornada extraordinaria.

Correspondera al Coordinador de cada Area, autorizar a los funcionarios que la conforman,
laborar en tiempo extracrdinario, siendo su responsabilidad que lo anterior se de estrictamente
bajo las condiciones que se sefialan en el articule 4 del presente Reglamento; es decir, para la
atencion de tareas especiales e imprevistas que se den en forma excepcional y temporal. A tales
efectos deberd acatar asimismo los lineamientos y requisitos al efecto determinados per el
Depariamento de Recursos Humanos.

Tal autorizacién la realizard conforme los mecanismos internos que al efecto instaure. En io gue
atafie al control del tiempo extraordinaric laborado, deberd ajustarse a los mecanismos vy
sistemas gue en el presente Reglamento se establecen y las disposiciones que el Departamento
de Recursos Humanos emita al respecto.

Articulo 11.—Deber de verificar [a existencia de contenido econdémico.

Fl Cocrdinador, deberd verificar la disponibilidad de fondos, de previo a autorizar que los
funcignarios a su cargo laboren tiempo extraordinario. No se podrd autorizar a ningdn
funcienario laborar en jornada extraordinaria, si no existe contenido presupuestario suficiente v
disponible para respaldar su page.

No podra el Coordinador utilizar la partida de tiempo extraordinario de otra Direccian, cuando no
hubiere hecho la previsién respectiva, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 del
presente reglamento.
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Articulo 12.—Horas extraordinarias trabajadas en programas ¢ subprogramas
presupuestarios diferentes.

Correspondera al Departamente de Recursos Humanos y al Area Financiera validar el pagc de
horas extraordinarias a funcionarios gue prestan este servicio entre programas y subprogramas
presupuestarios diferentes a los que pertenecen, con apego a lo ordenado en los articulos 9 v 11
de este reglamento.

cAPiTULO III
Sobre los Sistemas de Control
Articulo 13.--Del debher de ajustarse a los sistemas de control.

Es obligacidn de todas las dependencias involucradas en la autorizacion, reconocimiento del
tiempo extraordinario, ajustarse a los sistemas e control que rigen en la Municipalidad; tanto
en lo que respecta a los sistemas de orden presupuestario, vinculados con la disponibilidad de
fondos, saldos existentes, entre otros; asi como también con respecto a los sistemas
relacionados con el control del trabajo reatizado en tiempo extraordinario.

Articulo 14.—Sistema de Control de Saldos.

El control presupuestario de la Partida de Tiempo Extraordinario, deberé registrarse en el
sistema automatizado de control de saldos que al efecto ileva el area de presupuesto.

Ademads, cada Coordinador deberd tener un sistema de control interno de saldos de tiempo
extraordinario de su dependencia; lo anterior en estricta coordinacién con el Ejecutor de
Programa respective, quien llevara el control de todas las dreas y actividades que correspondan
a su Programa Presupuestario.

Articulo 15.—Formularios de Control.

Tedo funcionario que labore jornada extracrdinaria, deberd compietar el informe o bitacora de
actividades realizadas.

Articulo 16.—Registro de asistencia.

Todos los funcionarios que laboren tiempo extraordinario, incluidos los eximidos de marca,
deben registrar su marca en el medic dispuesto, a saber: reloj marcador, reloj electrénico, o en
su defecto, por la naturaleza del trabajo del que se trate, el jefe inmediato ¢ el funcionario
competente, podrd certificar mediante oficio la jornada laborada extraordinaria; o bien, en los
casos de las sedes fuera del Palacio Municipal o del Plantel de la Municipalidad, en las cuales no
se cuente con un medic electrénico para registrar la marca, deberan hacerlo en la bitdcora
dencminada “Registro y Control Diarlo de Tiempo Extracrdinario”, la cual deberé ser firmada por
el funcionario gue labora la jornada extraordinaria y su jefe inmediato.

Las funcicnarios exonerados de marca deberan realizar la gestidon pertinenie ante el
Departamento de Recursos Humanos o ante el Encargado Administrativo respectivo, a fin de que
se implemente el mecanismo para gue registre su asistencia en el reloj marcador manual, reloj
electrénico, bitdcora o mediante certificacion, los dias que taboren tiempo extraordinaric.

Articulo 17.—Informe de labores en casos de imposibilidad de registrar la marca.
En aquellos casos en que se labore en jornada extraordinaria durante giras de trabajo, y que por

la distancia y ubicacion no sea posible registrar la marca respectiva, el funcionaric debera
realizar un informe, al cual debera adjuntar los documentos probatorios respectivos (minutas,
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firmas de asistencia a reuniones, hora de inicio y finalizacién de actividades, otros) scbre ia
utilizacion real de horas extras reportadas, incluyende las actividades gue se han atendido en
esas jornadas.

Correspondera al Jefe inmediate analizar ese informe, valorar resultados y en orden a fo
anterior, determinar si autoriza o no el reconocimiento de tales horas extras.

Articulo 18.—Informes de control de saldos del Area Financiera.

La Coordinacién Financiera deberd remitir al Departamento de Recursos Humanos un informe
mensual de disponibilidad por Partida Presupuestaria, correspondiente a la partida de Tiempo
Extraordinario, con indicacion de. programa, area, actividad, presupuesto acumulado {aprobado
al inicio}, planilla en tramite, solicitado, comprometido (recursos reservados por el Ejecutor de
Programa respectivo), pagado, devengado, y el disponible presupuestario.

Articulo 19.—Deber del Departamento de Recursos Humanos de verificar informacion.

El Departamento de Recursos Humanos deberd verificar la informacion brindada que se sefiala
en el articulo anterior, verificande los montos de la columna del devengado v los de |la columna
de pagade. De encontrar inconsistencias, indicara las razones de tal situacién a la Coordinacion
Financiera y al Coordinador del Area solicitante.

CAPITULO 1V
Sgbre el reconocimiento de la hora extra
Articulo 20.—Tramite para el pago de horas extra.

ia Municipalidad sdlo reconccera el pago de trabajo laborado en jornada extraordinaria, que se
haya ejecutado de conformidad con las disposiciones del presente Reglamento.

El pago de la jornada extracrdinaria se realizaré contra reporte semanal o quincenal, por lo cual
el coordinador debera presentar la gestion correspondiente ante el Departamento de Recursos
Humanos.

Can tal gestion debard remitir la siguiente documentacion:

a) Formulario de autorizacion para trabajar tiempo extraordinario, el mismo debera contener
fecha de solicitud de autorizaciébn de tiempo extraordinaric, nombre del area/ unidad
administrativa solicitante, nombre completo del funcionario que va a laborar horas extras, fecha
en gue laborard la jornada extraordinaria, puesto que desempefia e! funcionario, justificacién
razonada por la cual se requiere laborar jornada extraordinaria, nUmero de horas requeridas
para laborar tiempo extraordinaria, firma del Coordinador {a) del area administrativa solicitante,
autorizacién por parte del alcalde (sa) municipal, cddigo presupuestario y firma del encargado de
presupuesto, sello del drea / unidad solicitante, se indica que dicha informacion deberd ser
tramitada de previo al trabajo del tiempo extraordinario.

b) Formulario de reporte de horas extras laboradas, fecha del reporte, nombre drea/ unidad
administrativa, ncmbre de! funcionario que labord tiempo extraordinario, fecha en que labord
tiempo extraordinario, hora de entrada y hora de salida, horas ordinarias , horas extras
laboradas, justificacion deberd ser consecuente con la naturaleza excepcional y eventual de la
hora extra, es decir deben constituir trabajos eminentemente ocasionales y que no puedan ser
ejecutados durante |a jornada ordinaria por el personal que se dispone para ello.

¢} Formularic de informe de trabajo diario y/o bitdacora de labores, el cual deberd contener el
reporte de las labores o actividades ejecutadas, hora de inicio, hora de finalizacién, firma del
funcionario y firma de la jefatura inmediata.
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d) Copia de las tarjetas de control de asistencia (tarjeta de empleado o tarjeta de marca) o bien
el reporte respectivo del reloj marcador o electrénico. En el caso de las horas se cumpian en un
sitio que no cuenta con un medio electronico o un reloj marcador para registrar la asistencia, se
debera adjuntar el formutario denominado “Reporte de asistencia diaria” (bitdcora) firmado por
el funcionario y la jefatura inmediata.

e) Informe sobre la utilizacidon real de horas extras incluyendo las actividades que se han
atendido en esas jornadas, en ef supuesto gue se sefiala en el articulo 17 de este Reglamento.
Fs responsabilidad del superior de la Coordinacién donde labora el funcionaric, verificar la
veracidad de la informacion brindada.

Articulo 21.—Analisis de la informacian.

Corresponderd al Departamento Recursos Humanos, verificar que la documentacion que se
remite para el tréamite de pago contenga toda la informacion requerida, debiendo constatar gue
lo indicado en los formularios aportados coincida con los controles de asistencia y de tiempo
laborado que se adiunten.

Asimismo, deberd verificar que en dichos formularios estén consignadas las firmas de los
funcionarios gue laboraron en tiempo extraordinario y los funcionarios que autorizaron y
supervisaron las labores correspondientes.

Deberd analizar ia justificacion realizada, con el obieto de determinar que efectivamente la labor
extraordinaria obedecidé a una necesidad de la Administracion, que se encuentra dentro de los
parametros sefialados en el articulo 3 del presente Reglamento y asimismo que se encueniran
ajustadas a las dispesiciones reguladoras de la materia.

En caso de encontrar inconsistencias, £l Departarnento de Recursos Humanos solicitard las
correcciones y aclaraciones que estime necesarias.

Si el Departamento de Recursos Humanos determinara improcedente el pago, rechazard éste
mediante un acto debidamente motivade. Si el caso lo amerita, comunicard lo pertinente al
Despacho del Alcalde, a fin de gue se inicien las investigacicnes o procedimientos que al efecto
correspondan para sentar las respectivas responsabilidades.

El Departamento de Recursos Humanos estard obligado a analizar y revisar los informes de
tiempo extraordinaric con base en los procedimientos y legisiacion vigente. Igualmente debera
denunciar cualquier inconsistencia que se detecte.

Contra el acto que rechaza el pago de horas extra cabra los recursos ordinarios establecidos en
el Cédigo Municipal.

Articulo 22.—Calculo de monto a pagar.

El Departamento de Recursos Humanos deherd verificar que el programa presupuestario
disponga de los fondos requerides. Seguidamente efectuard el cédlculo del monto a pagar por
concepto de hora extra.

La jornada extraordinaria serd remunerada con un cincuenta por clento mas de los sueldos o
salarios estipulades; tode en concordancia con lo establecido en el numeral 139 del Cédigo de
Trabajo. Cuando corresponda el calculo se realizar conforme a las reglas dispuestas en el
articulo 152 del Cédigo de Trabajc.

Articulo 23.—Prevencidn sobre disponibilidad de fondos.

£l Departamento de Recursos Humanos, al detectar que los montos asignados para pago de
horas extra a una Coordinaciéon estédn préximos a agotarse, confeccionara un comunicado que
remitira al Coordinador correspondiente para que tome las medidas precautorias
correspondientes. Empero, esto no exime a las dependencias de la responsabilidad que les
concierne sobre la verificacién de existencia de contenido presupuestarioc previc a toda
autorizacion que emitan para laberar jornada extraordinaria.
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CAPITULO V

Responsabilidades y sanciones
Articulo 24.-—Responsabilidades del Departamento de Recursos Humanos,

En el &mbito de aplicacién de presente Reglamento, son responsabilidades del Departamento de
Recursos Humanos:

a) Velar por la observancia de la normativa v los procedimientos establecidos.

b) Verificar los controles de marcas y revisar que la informacion del reporte de horas extras
sean concordante con el metodo de control de asistencia.

¢} Informar al Alcalde, en forma oportuna, cualquier anomalia que detecte en el procedimiento y
tramitacion del tiempo extrzordinario, a fin de qgue se determinen las responsabilidades
correspondientes, todo en apego al debido proceso y derecho a la defensa.

d) Mantener el control y los registros fisicos o electronicos de las horas aprobadas vy laboradas
por los funcionarios en tiempo extraordinario.

e) Mantener el control y los registros fisicos o electrénicos mensuales de las horas extras
canceladas a los funcionarios.

f) Debido al cardcter excepcional y de eventualidad del trabajo en tiempo extraordinario, debera
prevenir a la Unidad Administrativa solicitante vy al Despacho de Alcaldia, para determinar
aquellos casos en los que un funcionario trabaje de forma permanente la jornada extraordinaria,
a fin de gue ejecuten las acciones correctiva y/o para establecer las responsabilidades que
correspondan.

g) Informar al inicio de gestion de cada Alcaldia Municipal los funcionarios que tienen contrato de
disponibilidad; y cue se encuentran impedidos de devengar tiempe extraordinario.

Articulo 25.—Responsabilidades de los funcionarios que laboren jornada
extracrdinaria.

Son responsabilidades del funcicnario al que se le auteriza laborar tiempo extracrdinario:

a} Efectuar les registros respectivos de marca, cenforme lo sefialado en el presente Reglamento
y las disposiciones que se emitan al respecto.

bY Informar al Departamento de Recurscs Humanos cualquier dafio o desperfecto encontrado en
el reioj marcador o reloj electrénico, con el fin de que el tiempo extraordinario se registre
manualmente conforme corresponda.

¢) Reportar las horas extras en el formulario respectivo en forma ordenada, sin tachaduras ni
borrones.

d) No reportar mas horas extras de las autorizadas.

e) Respetar todas las disposiciones del presente Reglamento y demas normativa reguladora de
la materiza,
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Articulo 26.—Responsabilidades de funcionarios que autorizan y supervisan la jornada
extraordinaria.

Son responsabilidades de los funcionarios que autorizan y supervisan fa jornada extraordinaria:
a) Verificar la existencia de contenido economico de previo a autorizar la jornada extraordinaria.

b} Aprobar la jornada extrzordinaria s0lo en los casos excepcionales y en estricto apego & lo
dispuesto en el articulo 3 del presente Reglamento.

c) Instaurar os sistemas de control que estime necesarios a fin de verificar que las horas extras
reportadas sean efectivamente laboradas. -
oy

d) Comprobar la veracidad de la informacién suministrada, a los efectos del reconocimiento de la
jornada extraordinaria

e) Respetar todas las disposiciones del presente Reglamento y demds normativa reguladora de
la materia.

Articulo 27.—Sanciones.

Sin perjuicio de otras disposiciones establecidas en el ordenamiento juridico en materia de
sanciones, las siguientes constituyen faltas graves y en consecuencia seran sancionadas
conforme corresponde de acuerdo a la gravedad de la falta:

a) Ejecutar labores extracrdinarias sin la debida autorizacion.

b} Autorizar la ejecucion de labores en jornada extracrdinaria, sin gue existan recursos
presupuestarios suficientes para respaldar el pago.

¢) Autorizar v laborar jornada exiraordinaria, para la ejecucion de tareas que se aparten de la
naturaleza excepcional de la hora extra y de su esencia, conforme las disposiciones del numeral
3 de este Reglamento.

d} Incorporar informacion incorrecta en los formularios de contrel, que propicie un page de
jernada extraordinaria irregular,

e) Autorizar el trabajo de jornada extraordinaria en forma permanente.

f) Autorizar o ejecutar acciones administrativas que desvirtlen la figura de la jornada
extraordinaria, o gue vulneren las disposiciones del presente Reglamento.

Derogatoria

Articulo 28.—Quedan derpgadas todas las disposiciones, acuerdos o normas reglamentarias
sobre |z materia de la presente reglamentacion que se opongan a este Reglamento.

Articuio 29:—Rige a partir de su publicacion.
{(Publiquese en el Diario Oficial La Gaceta ~ una Gnica vez).
Acuérdo N° Siete. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.
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4, Se dio lectura a oficio AMG-0355-2020 con fecha de recibido 18-03-2020 por la Secretaria
del Concejo, firmado por e! Alcalde Municipal - Sr. Gerarde Fuentes Gonzalez, en el gue
adjunta., oficioc SAM-096-2020 que remite la Sra. Marianela Rojas Quirés, en respuesta
Acuerdo N. diecisiete, del Acta N° 01-20 de la Sesion Ordinaria N° 01-2020, de
fecha 07-01-2020, referente a solicitud de inspecciéon a Comunidad de Escocia por supuasta
contaminacién del Rio Parismina, ai respectc manifiesta gue se visita el lugar y se recorre el
rio Parismina en el Secior de Escocia y que en el lugar no se togra detectar ningln indicio de
contaminacion. No obstante es dificil realizar la inspeccidon con veracidad debido a gue la
infermacion  suministrada es poca v no hay un Sector en especifico. Se recorre lo gue se
puede ya gque en algunos Sectores no hay paso.

CONOCIMIENTO.

5. Se dio lectura a oficio AMG-(3341-2020 con fecha de recibido 16-03-2020 por la Secretaria
del Concejo, firmado por el Alcalde Municipal - Sr. Gerardo Fuentes Geonzalez en el que se
remite oficio SIOP- 233- 2020, del Arg. Luis Fernando Chacon - Ceordinader a.i. SIOP, en
respuesta al Acuerdo N. ® Acuerdo N° Siete, del Acta N° 13-20 de la Sesion Ordinaria
N° 09-2020, de fecha 28-02-2020, al respectc le hace saber al Sr. Alcalde que dicho
tramite ya fue aprobado por el Concejo Municipal y estaran pasando la solicitud con todos
los documentos pertinentes al MINAET. Se adjunta copiz de recibo en Planta MINAET de 1a
Regién Tortuguero Pococi. (Tramite que solicita Sr. Guillermo Aguilar Solis, Cédige 7-06-015
Tierra Grande).

;CONOCIMIENTO.

ARTICULO IV. CORRESPONDENCIA.

1- Se dio lectura a oficio 0213-2020, con fecha de recibido en la Secretaria del Cencejo
Mimicipal el 20-03-2020, firmado por la Vice-Alcaldesa Municipal - Sra. Flor de Marfa Valerin
Cabaiceta, comunicando que debido a la construccion del Gimnasio Cantonal por parte del
ICODER, solicita como colaboracidn de parte de la Municipalidad, se de un compromise de
limpieza del drea a construir , incluyendo una niveladora base y limpieza tanto de maleza
como de cimulos de tierra que se encuentra en estos momentos.

Conocida la petitoria es sometida a aprobacidon el Presidente Municipal
- Reg. Manrique Mejias Quirds, manifestando: los Sefiores y Sefioras Regidores(as)
que estén de acuerdo en aprobaria sirvase levantar la mano, aprobado firmemente
por unanimidad,

Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Conceder visto bueno para que
el Alcalde Municipal - %r. Gerardo Fuentes Gonzales se comprometa con el ICODER a brindar
colaboraciéon previa construccién del Gimnasio Cantonal, con la limpieza del drea a construir,
incluyendo una niveladora base y limpieza tanto de mateza como de cimulos de tierra que se
encuentra en estos momentos, debiendo disponer y girar instrucciones al personal municipal
que ejecutara dicha obra.

Acuerdo N° Ocho. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

2- Se dio lectura a oficio, con fecha de recibido en la Secretaria del Concejo Municipal el 18-03-
2020, firmado por la M™MSc. Ana Lorena Chaves Rojas - Directora Centro Educative Ei
Aguacate, solicitande el nombramiento de un nuevo miembro enla Junta de Educacién,
por motivo de renuncia de la Sra. Seidy Morales Bclafios, Céd. N° 7-0099-0749.
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Conocida la solicitud es sometida a votacién, por el Presidente
Municipal - Reg. Manrique Mejias Quirés, manifestando: Los Sefiores y Sefioras
Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobar la peticién, sirvase levantar la mano,
aprebado firmemente por unanimidad, por fo tanto, se acuerda:

Conforme lo solicita la MS¢. Ana Lorena Chaves Roias - Directora Centro
Educativo El Aguacate, este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Nombrar a la Sra.
Yanett Ruth Porras Parajeles Céd. N° 6-0260-0586, en sustitucion de la Sra. Seidy Moraies
Bolafios, Céd. N® 7-0095-0749, por motivo de haber renunciado.
{Fecha de vencimiento vencimiento 18-05-2021)
Acuerdo M. Nueve, Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

3. Se dio lectura a oficio JTA-ADM-001-2020 de fecha 20-03-2020, girado por fa MS5c. Maribel
Vega Diaz - Directora Liceo Experimental Bilinglie, gquien solicita el nombramiento de un nuevo
miembro en la Junta de Administracion de dicha institucion, debido & que renuncia de la Sefiera
Nuria Cubilio Cubillo - Céd. N® 1-793-931.

Conocida la solicitud es sometida a votacidén, por el Presidente Municipal
- Req. Manrique Mejias Quirés, manifestando: Los Sefiores y Sefioras Regidores(as)
que estén de acuerdo en aprobar la peticion, sirvase levantar la mano, aprobado
firmemente por unanimidad, por lo tanto, se acuerda:

Conforme la solicita la MSc. Maribel Vega Diaz - Directora Liceo Experimental
Bilingiie, este Conceio Municipal por unanimidad acuerda: Nombrar como miembro de la Junta
Administrativa del Liceo Experimental Bilingle, a la Sra. Ivannia Yesenia Mora Sénchez - Cédula
N° 1-0946-0077, en sustitucion de la Sefiora Nuria Cubillo Cubillo — Céd. N° 1-793-931, per
motivo de haber renunciado.
(Fecha de vencimiento 27-02-2022)
Acuerdo N° Diez. Aprobado unanimemente. Acuerdo en firme.

4, Se djo lectura a oficio con fecha de recibido en la Secretaria del Concejo Municipal el 18-03-
2020, firmado por el MSc. Rigoberto Roman Gonzdlez - Supervisor de Centros Educativos -
Circuito Escolar 04 — Gudacimo, solicitando el nombramiento de un miembre en la junta de
Educacidén del Centro Educativo El Edén, por motivo de renuncia del Sr. Ricardo Fuentes
Ramirez - Céd. N° 7-0056-0848 y la Sra. Marjorie Zufliga Paniagua - Céd. N° 7-0124-0746.

Conocida la solicitud es sometida a votacién, por el Presidente Municipal
- Reg. Manrique Mejias Quirés manifestando: Los Sefores y Sefioras Regidores(as)
que estén de acuerdo en aprobarla sirvase levantar la maneo, aprobado firmemente por
unanimidad, por lo tanto, se acuerda:

A peticidn del MSc. Rigoberto Roméan Gonzédlez -, Supervisor de Centros
Educativos - Circuito Escolar 04 - Gudcima, este Concejo Municipal por unanimidad acuerda:
Nombrar como miembros de la Junta de Educacién de la Escuela El Edén a las siguientes
personas:

a. Sra. Telsi Chacén Cisneros...... Céd. N° 1-0908-0576, en sustitucion de le Sra. Marjorie
Zufiiga Paniagua — Céd. N°® 7-0124-0746, por motivo de renuncia.

b. Sra. Johanna Garcia Alvarado. Céd. N° 7-0181-0572, en sustitucién del Sr. Ricardo Fuentes
Ramirez - Céd. N°® 7-0056-0848, per motivo de renuncia.

(Fecha de vencimiento 16-11-2021).

Acuerdo N.° Once. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.
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5. Se dio lectura a oficio con fecha de recibido en la Secretaria del Concejo Municipal el 19-03-
2020, firmado por el Sr. Julidn Gutierrez Jiménez - Cédula N°® 1-1503-0957, Vecino de Pocora
solicitando estudio de una escritura que se tramito por medio de esta Municipalidad ya que
manifiesta el es el duefio legitimo de dicha propiedad al ser esta una herencia que recibié de su
padre Sr. Julian Antonio Vargas Murcia, Cédula N°® 7-029-933.

Menciona que presenta esta petitoria, debido a que el Sefior Juan Vargas Marcia -
Cédula 7-0046-0898, le saco una escritura a esta propiedad de una manera incorrecta. Para lo
cual presenta pruebas para que se le ayude a solucionar este problema.

Conocido la solicitud, se acuerda:

Este Concejo Municipal por unanimidad, acuerda: Comunicarle al Sr. Julidn
Gutierrez Jiménez - Cédula N° 1-1503-0957, Vecino de Pocora, que ya la escritura fue tramitada
a nombre de la persona que autorizo la Procuraduria General de la Republica.
Acuerdo N.° Doce. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

6. Se dio lectura a oficio CEEG-OF-016-2020, con fecha de recibido en la Secretaria del Concejo
el 09-03-2020, firmado por la Directora de la Escuela - MSc. Maritzel Chinchilla Vargas -
solicitando el nombramiento de un miembro en la Junta Administrativa del Centro de Educacion
Especial de Guapiles CEEG, por motivo de ausencia durante todo el tiempo que lleva el afio 2020
del Sr. Manuel Gerardo Solano Mora - Céd. N° 1-1036-0622.

Conocida la solicitud el Presidente Municipal - Reg. Manrique Mejias
Quirds, manifiesta: Los Sefiores y Sefioras Regidores(as) que estén de acuerdo en
aprobar la peticién, sirvase levantar la mano, aprobado firmemente por unanimidad.

Conforme lo solicita la Directora del Centro de Educacion Especial de
Guapiles CEEG - MSc. Maritzel Chinchilla Vargas, este Concejo Municipal por unanimidad
acuerda: Nombrar como miembro de la Junta Administrativa de dicho Centro de Educacion
Especial a la Sra. Virginia Ester Cambronero Mendoza - Céd. N° 7-0188-0909 en sustitucion de
el Sr. Manuel Gerardo Solano Mora - Céd. N° 1-1036-0622 por motivo ausencia injustificadas.
(Fecha de vencimiento el 27-04-2021)
Acuerdo N° Trece. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

6. Se dio lectura a oficio OF-0690-DGAU-2020, con fecha de recibido en la Secretaria del
Concejo Municipal el 20-03-2020, firmado por el Sr. Ricardo Paniagua Calvo - Consejeria del
Usuario. - Direccion General de Atencion al Usuario comunicando que considerando que el
Decreto Ejecutivo N° 42227-MP-S, declara estado de emergencia nacional en todo el territorio de
la Republica de Costa Rica, debido a la situacién de emergencia sanitaria provocada por la
enfermedad COVID-19; y que el Ministerio de Salud recomienda, entre otras medidas, evitar la
aglomeracion de personas, mantener una distancia prudencial de 1,5 metros respecto g, otras
personas, asi como abstenerse, en la medida de lo posible, de trasladarse de un lugar a otro sin
una razén de fuerza mayor, solicitamos respetuosamente la suspensién de la reunion acordada a
su solicitud para el martes 24 de marzo a las 3:00 p.m.

Pasada la emergencia, sugeriremos nuevamente un par de fechas en las que podamés
atender su invitacion de reunirnos con el Concejo Municipal.

Para mantener la comunicacion sobre este particular dejo a su disposicion el teléfono
2506-3200 ext.1213, o bien el correo electréonico paniaguacr@aresep.go.cr.,

Conocidas el comunicado, se acuerda:




Mlunicipalidad de @uaumu 50

MUNICIFPALIDAD
OE GUACIMO
AUDITORIA
INTERN &

Acta N° 18-2020
§.0.N° 12-2020
Fecha: 20-03-2020
Pag. N° 20.

Este Concejo Municipal por unanimidad, acuerda: Comunicarte al Sr. Ricardo Paniagua
Calvo - Consejeria del Usuario. - Direccion General de Atencion al Usuario gque este Organo
Colegiado comprende la situacién de suspension de reunion acordada para llevarse a cabo el
martes 24 de marzo a las 3:00 p.m. tomando en cuenia Decreto Fjecutivo N® 42227-MP-S,
declara estado de emergencia nacional en todo el territorio de ia Republica de Costa Rica, debido
a la situacién de emergencia sanitaria provocada por la enfermedad COVID-19.

Considerando oportuno, que una vez que pase la emergencia, poder coordinar

una nueva fecha para llevar a cabo tan importante reunion.
Acuerdo N.? Catorce. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

7. Se dio lectura a oficio, con fecha de recibido en la Secretaria del Concejo Municipal el 04-03-
2020, firmado por la Sra. Anabelle Berrocal Guzman - Secretaria Asociacion de Desarrollo
Integral de Guacimo, en reunién celebrada el martes 25 de febrero del 2620, acordar solicitar
permiso para realizar fiestas Fxpo-Gudcimo para las fechas que comprenden del 21 al 31 de
agosto del 2020, para terminar y cancelar deudas adquiridas con los servicios e Ay Ay
Electricidad, asimismo mejoras de las Instalaciones.

Conocida la solicitud se acuerda:

Este Concejo Municipal por unanimidad, acuerda: Comunicarle a la Sra. Anabe{le
Berrocal Guzman — Secretaria Asociacion de Desarrolio Integral de Guacimo, que este Organo
Colegiado por el momento se abstiene de otorgar permisos para realizar actividades
acatando el Decreto Ejecutivo N° 42227-MP-S, declara estado de emergencia nacional en todo el
territorio de la Replblica de Costa Rica, debido a la situacién de emergencia sanitaria provocada
por la enfermedad COVID-19, en virtud de gue aun el pais, no tiene fecha de caducidad de
dicha emergencia.
Acuerdo N.? Quince. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

8- Se dio lectura a oficio con facha de recibido en la Secretaria del Concejo Municipal el 19-03-
2020, firmado por el Comité Pro-Mejoras Monte de Dios Guacimo - Sr. Luis Gerardo
Serrano Arias, en seguimiento al Acuerdo N° Trece, del Acta N° 01-2020, de la Sesion
Ordinaria N° 01-2020, de fecha 07-01-2020, en el que se recomienda incluir en el Plan
de trabajo del presente afio los caminos que se encuentran en muy mal estade del Sector de
Monte de Dios, Guacimo. Al respecto manifiestan que requieren reparar las principales
cuestas con jastre y una compactadora para asi poder transitar sin mayores consecuencias
desastrosas. En un aproximado se requiere lastre y compactacion de 700 metros para 8 cuestas
del trayecto, porque son las gue generan mayor afectacion para la Comunidad.

Entre los vecinos venimos trabajando unidos con mantenimiento preventivo
contratando maguinaria durante tres dias en las fechas, 13, 14, 17 de marzo 2020 para el
mantenimiento y mejoras en los sectores intransitables.

Como Comunidad estamos dispuestos a trabajar en conjunto con la Municipalidad
aportando mane de obra o bien algtn tipo de recurso econémice para el pago de combustible si
fuera el caso.

Conocido el oficio que envia el Comité Pro-Mejoras Maonte de Dios Guacimo,
se acuerda:
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" Este Concejo Municipal por unanimidad, acuerda: Trasladar al Alcalde Municipal -
5r. Gerardo Fuentes Gonzalez, solicitud de seguimiento al al Acuerdo N° Trece, del Acta N°
01-2020, de la Sesiéon Ordinaria N° 01-2020, de fecha 07-01-2020, que presentan el
Comité Pro-Mejoras Monte de Dios Guacimo - representado por el Secretario - Sr. Luis Gerardo
Serrano Arias, para que gire instrucciones a! Arg. Luis Fernando Chacon - Coordinador a.i. SIOP
a fin de conocer en qué estado de situacion se encuentra la inclusién er el Plan de trabajo de
este ano, los caminos gque se encuentran en muy mal estado del Sector de Monte de Dios
Guacime. Debiendo presentar informe al Concejo Municipal.

Acuerdo N.° Pieciséis. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

9- Se dio lectura a oficio con fecha de recibido en la Secretaria del Concejo Municipal el 19-03-
2020, firmado por la Pastora Rocio Thomas Miranda - Iglesia Cristina Pentecostés de Dios -
Pocora, en el cual presenta plan de contingencia ante la emergencia que se vive a nivei Naciona!
vy Mundial por el coronavirus 19.

Conocida el oficio que envia la Pastora Rocio Thomas Miranda - Iglesia
Cristina Pentecostés de Dios - Pocora, se acuerda:

Este Cencejo Municipal por unanimidad, acuerda: Comunicarle a la Pastora
Rocio Thomas Miranda - Iglesia Cristina Pentecostés de Dios - Pocora, que a pesar del plan de
contingencia que ha etaborado para el servicio de la Iglesia, debe de acatar la directriz emitida
por el Gobierno de la Replblica y Ministerio de salud dende ordenan por el momento ef cierre de
los servicios religiosos.
Acuerdo N.° Diecisiete. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

10~ Se dic lectura a oficio con fecha de recibido en {a Secretaria del Concejo Municipal el 18-03-
2020, firmado por la Iglesia Centroamericana Aposente Alte Pocora, en el cual presenta plan de
contingencia ante la emergencia que se vive 2 nivel Nacional y Mundial por el coronavirus 19.

Conocida el oficio que envia la Iglesia Centroamericana Aposento
Alto Pocora se acuerda:

Este Concejo Municipal per unanimidad, acuerda: Comunicarle a la Iglesia
Centroamericana Aposento Alto Pocora - Representade Por Pastor General - Sr- Heéctor Junez,
que a pesar del plan de contingencia que ha elaborado para el servicio de la Iglesia, debe de
acatar la directriz emitida por el Gobierno de la Rep(hblica y Ministerio de salud donde grdenan
por el momento el cierre de los servicios religiosos.

Acuerdo N.° Dieciocho. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

11- Se dio lectura oficio DAI-030-2020, con fecha de recibido en la Secretaria del Concejo
Municipal et 19-03-2020, firmado por [a Auditora Interna - Licda. Marleni Myrie Pérez, dirigido al
Alcalde Municipal - Sr. Gerardo Fuentes Gonzdlez, referente faita de acciones para definir ios
instrumentos de la Estructura Organizacional e incumpilimientoc de normativa para el
nombramiento de personal interino en plazas vacantes por mas de dos meses.

Conocide el oficioa DAI-030-2020, el Presidente Municipal -~ Reg. Manrique Mejias
Quirds, dice: Este documento de la Auditora e vemos aaui o lo pasamos a Juridicos.

En uso de la palabra el Reg. Eladio Retana Fallas, dice: Si ya lo leyeron toda esta
advertencia del incumplimiento de normativas del personal interino es una advertencia de la
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Auditora, dice que se insta al Concejo Municipal para gue lo mas pronto posible tome las
acciones para evitar et incumplimientc de {a normativa en un plazo de 15 dias, estoy totalmente
de acuerdo, entonces que se mande esta advertencia a la Alcaldia para que tome las medidas
pertinentes.

Conocido e! oficio DAI-030, se acuerda:

Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Trasladar al Alcalde Municipal -
Sr. Gerardo Fuentes Gonzdlez, DAI-030-2020, la Auditora Interna - Licda. Marleni Myrie Pérez
para que lo mas pronto posible tome las acciones para evitar el incumplimiento de la normativa,
para el nombramiento de perscnal interino en plazas vacantes por mas de dos meses.
Acuerdo N° Diecinueve. Aprcobado por unanimidad. Acuerdo en firme.

12- Se dio lectura a copia de correo electrénico con fecha de recibido en ia Secretaria del
Concejo Munigipai el 16-03-2020, firmado por i{a Sra. Maria Fernanda Alfaro Hernandez -
Contraloria General de la Republica, - Plataforma de Servicios, comunicando gue el acuerdo del
informe de labores 2020 del:Alcalde Municipal tomado por este Organo Colegiado, fue recibido y
se registro con el Namero de tramite 7595- 2020.

CONOCIMIENTO,

13- Se dic lectura a circular STSE-C023-2020, con fecha de recibido en ia Secretaria del Concejo
Municipal el 19-03-2020, firmado por e} Sr. Erick Adridan Guzman Vargas — Secretario General
del TSE, en el cual envia para conocimiento directorio provisionales de cada una de las
Municipalidades del pais, de conformidad con lo establecido en el articule 29 del Cédigo
Municipal.

14- Se dio lectura a copia de correo electronico con fecha de recibido en la Secretaria del
Concejo Municipal el 16-03-2020, firmado por la Sra. Yalile Esna Williams - Directora Regional
del IMAS, informando que por estar en alerta amarilla se ven en la obligacidon de cancelar la
actividad del dia 24 de marzo 2020, para reprogramaria para después de semana Santa.
CONOCIMIENTO.

15- Se dio lectura a oficic SRHC-0083-2020, con fecha de recibide en la Secretaria del Concejo
Municipal el 20-03-2020, firmadeo por 2] Cen instrucciones de la Jefatura Regionai, adjunto se le
hace envio de la siguiente informacion, para los fines correspondientes.

Debido a la situacion epidemioldgica que se presenta a nivel mundial, originada por la
aparicion del COVID-19 y en atencidn a la declaratoria de emergencia, emitida por el Gobierno
de Costa Rica a partir de este lunes 16-03-2020, todo el pais se encuenira en estadec de
emergencia. :

Por tal motivo, la Sede Regional Huetar Caribe del CONAPDIS, realiza el envio de la
informacion que se adjunta al presente, referente a medidas de prevencion de contagic del
CORONAVIRUS, para proteger a todes los habitantes del pais y particularmente a las
personas cei discapacidad y sus familias; para que sea divulgado en las instalaciones
municipales, facilidades que administra el Gobierne Leocal y comercios entre ofras; a fin de
contribuir a la proteccion de todas las personas ciudadanas.

CONOQCIMIENTO.
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ARTICULO V. MOCIONES.,

1- Se dio lectura a mocién de fecha 20-03-2020, presentada por el Reg. Manrique
Mejias Quirds, dice:
CONSIDERANDO, QUE:

1. La Municipalidad de Guécimo dispone del Reglamento scbre Gastos Fijos y Adquisicién
de Bienes y Servicios competencia del Alcalde Municipai; instrumento por medio del cual
se define el monto por el cual el Despacho de Alcaldia pedria reatizar comoras y
adquisicion de bienes y servicios, monte el cual el dia de hoy estd en ¢15.000.000,00 v
no ha sido actualizado desde el afio 2018,

2. El Alcalde Municipal se constituye como maximo jerarca administrative del Gobierno
Local, con una jornada completa en la realizacién de sus funciones, siendo que ademas
por definicion es el superior jerdrquico del personal administrative del municipio.

3. En al Ranking 2018, la municipalidad obtuvao una calificacion de 68,29, destacandose su
crecimiento de mejora, entre ellos en el eje de desarrolic y gestién institucional,
obteniendo un 83,35 de calificacion, como resultade de la implementacién de
simpiificacion de tramites, mejorar en la ejecucién presupuestaria, planificacién y otras
actividades relacionadas, continuando con la politica de mejora continua.

4. Resulta conveniente que se impuise las condiciones, con el fin de hacer mas expedito los
procedimientos de adguisicién de bienes y servicios, los cuales #n algunas ocasiones se
retardan, por estar sujetos a ta aprobacién del Concejo Municipal, el cual es un érgano
que por su naturaieza se redne habituaimente de forma ordinaria una vez a la semana,

5. El Concejo Municipal esta facultado para autorizar un aumento en el montc sobre el cual
el Alcalde Municipal puede autorizar la compra y adquisicién de bienes y servicios, lo cual
desde luego debe realizarse en apego a los procedimientos de contratacion
administrativa; dicha medida sin duda hace mas operativo y eficiente el funcionamiento
de la Administracion, dando celeridad a los procesos de compra.

6. Que el Concejo Municipal en su condicién de maximo érganc jerérquico del Gobierno
Local, esta plenamente habilitado para requerir la presentacién de un informe periédico
sobre las compras realizadas y autorizadas por el Despacho de Alcaldfa Municipal, con el
fin de dar el seguimiento debido.

POR TANTO
Bl Concejo Municipal de Guacimo acuerda, aprobar lo siguiente:

Reforma al Articulo 5° del Reglamento sobre Gastos Fijos y Adguisicién de Bienes y
Servicios competencia del Alcalde
Municipalidad de Guacimo

“El Concejo Municipal de Guécimao, en ejercicio de las competencias establecidas les articulos 13
inciso c) y articulo 43 ambos det Cédigo Municipal, acuerda: Modificar el articulo 5 del
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Reglamente scbre Gastos Fijos v Adguisicion de Bienes y Servicios competencia del Alcalde
Municipal, de la Municipalidad de Guacimo, para que se lea de la siguiente manera:

Articuic 5°-—Se autoriza al Alcalde Municipal para realizar compras o adguisiciones de bienes y
servicics, asi como suscrinir gastos fijos y convenios en los cuales la Municipalidad de Guédmo
actle coma parte, hasta por ila suma correspondiente a los procesos de Licitacidn Abreviada,
seqln los Hmites generales y especificos conforme al articulo 27 de la Ley de Contratacion
Administrativa, segln el Estrato establecido por la Contraloria General de |z Repubiica, en la
fijacién anual de los Limites Econdmicos de Contratacion Administrativa y Montos
Presupuestarios Promedios, dichos mentos se actualizardn automéaticamente conforme el drgano
contralor, emita y publique {a resolucidon administrativa correspondiente.

La Administracion rendira un informe trimestral ante ef Concejo Municipai, en donde se indique
e detalle de las compras realizadas, indicande al menos: numerc de expediente, tipo de
procedimiento, nombre del adjudicatario, monte adjudicado y estade del proceso.

. Publiquese en el Diario Oficial La Gaceta. Rige a partir de su publicacion.

Discutida la mocién es sometida a votacion por el Presidente Municipal
-~ Reg. Manrique Mejias Quirds manifestando: Los Sefiores y Sefioras Regidores(as)
l%e estén de acuerdo en aprobar la mocién sirvase levantar [a mano, resultando: Los
Regs. Manrique Mejias Qulros, Ana Maria Esquivel Mesén, Maritza Meoifio Hernandez,
Alejandra Lopez Lee, Carlos Sigifredo Magnin Navarro, votaron afirmativamente y los
votos disidentes de los Reg. Melvin Jiménez Quirds Eladio Retana Fallas, quedando la
votacidn cinco votos afirmativos y dos disidentes, por to tanto, queda aprobado por
mavyoria calificada.
CONSIDERANDO, QUE:

1. La Municipalidad de Guacimo dispene del Reglamento sobre Gastos Fijos y Adquisicidn
de Bienes y Servicios competencia del Alcalde Municipal; instrumente por medio del
cual se define el monto por el cual ei Despacho de Aicaldia podria realizar compras y
adquisicion de bienes y servicics, monto el cual el dia de hoy estad en ¢15.000.000,00
y no ha sido actualizado desde el afio 2018.

2. El Alcalde Municipai se constituye como maximo jerarca administrativo del Gobierno
Local, con una jornada completa en la realizaciéon de sus funciones, siendo que
ademas por definicion es el superior jerarquico del personal administrative del
municipic.

3. En el Ranking 2018, la muniCIpalldad obtuvo una calificacidn de 68, 29, destacéndose
su crecimiento de mejora, entre ellos en el eje de desarrollo y gestlon institucional,
obteniendo un 83,35 de calificacion, como resuliado de la implementacidon de
simplificacién de tramites, mejorar en la ejecucidn presupuestaria, planificacion y
otras actividades relacionadas, continuando con la politica de mejora continua.

4. Resulta conveniente que se impuise las condiciones, con el fin de hacer mas expedito
los procedimienios de adquisicién de bienes y servicios, los cuales en algunas
ocasiones se retardan, por estar sujetos a la aprobacidn del Concejo Municipat, el cual
es un organo gue por su naturaleza se retine habitualmente de ferma ordinaria una
vez a la semana.
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5. El Concejo Municipal esta facuitado para autorizar un aumento en el monto sobre el
cual el Alcaide Municipal puede autorizar la compra y adquisicién de bienes y servicios,
lo cual desde luego debe realizarse en apego a los procedimientos de contratacion
administrativa; dicha medida sin duda hace mas operativo vy eficiente el
funcionamiento de la Administracion, dando celeridad a los procesos de compra.

6. Que el Concejo Municipal en su condicion de méximo érgano jerdrquice del Gobierno
tocal, estd plenamente habilitado para requerir la presentacion de un informe
periodico sobre las compras realizadas y autorizadas por el Despacho de Alcaldia
Municipal, con el fin de dar el seguimiento debido.

Este Concejo Municipal por mayoria calificada acuerda: Aprobar |z Reforma al
Articulo 5° del Reglamento sobre Gastos Fijos y Adquisicidn de Bienes y Servicios competencia
del Alcalde de fa Municipalidad de Guacimo.

El Conceje Municipal de Guacimo, en ejercicio de las competencias establecidas

los articutos 13 inciso ¢} y articulo 43 ambos det Cédigo Municipal, acuerda: Moadificar el articulo

5 del Reglamento sobre Gastos Fijos y Adquisicion de Bienes y Servicios competencia del Alcalde
Municipal, de la Municipalidad de Gudcimo, para que se lea de la siguiente manera:

Articulo 59—Se autoriza al Alcaide Municipal para realizar compras ¢ adquisiciones de bienes v
servicios, asi como suscribir gastos fijos y convenios en los cuales la Municipalidad de Guacimo
actle como parte, hasta por fa suma correspondiente a los procesos de Licitacion Abreviada,
segun los limites generales y especificos conforme al articulo 27 de la Ley de Contratacion
Administrativa, segidn el Estrato establecido por la Contraloria General de la Replblica, en la
fijacion anual de los Limites Econdmicos de Contratacion Administrativa y Montos
Presupuestarios Promedios, dichos montos se actualizarédn automaticamente conforme el drgano
contralor, emita y publique {a resolucién administrativa correspondiente.

La Administracion rendird un informe trimestral ante el Concejo Municipal, en donde
se indique el detalle de las compras realizadas, indicando al menos: ndmero de expediente, tipo
de procedimientc, nombre del adjudicatario, monto adjudicado y estado del proceso.
Publiquese en el Diario Oficial La Gaceta. Rige a partir de su publicacion.

Acuerdo N° Veinte. Aprobado por mayoria calificada.

2- Se dio lectura a mocién de fecha 20-03-2020, presentada por el Reg. Manrique
Mejias Quirods, dice:
CONSIDERANDO, QUE:

1. Lz Municipalidad de Guacime dispone del Reglamento para el Tramite de Modificaciones
Presupuestarias; v no ha sido actualizado desde ¢l afic 2014.

2. La Contraloria General de la Replblica, mediante Resclucién R-CO-67-2006, emitid el
Reglamento Sobre Variaciones al Presupuesto de los Entes y Organos Publicos,
Municipalidades y Entidades de Caracter Municipal, Fideicomisos v Sujetos Privados R-1-
2006-CO-DFQE.

3. Las Normas Técnicas Sobre Presupuesto Plblico, N-1-2012-DC-DFOE, 4.2.3, establece
en el item 4.2.3 Aprobacion interna. El presupuesto inicial y sus variacicnes seran
aprobados a lo interno de la institucion por el jerarca, mediante el acto administrativo
establecido al efecto, otergéndoles validez juridica a los citados documentos. En aguellos
casos que conforme con el ordenamiento juridico no requieran la aprobacion
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presupuestaria externa, ¢ que de acuerdo con el presente marco normativo esos
documentos no deban ser sometidos a la aprobacidn de la Contraloria General de la
Repdblica, la aprobacién interna también les otergara eficacia juridica, posibilitanda su
ejecucidn para el periodo respectivo. La aprobacion tanto del presupuesto inicial como de las
variaciones presupuestarias correspondera al jerarca, quién Gnicamente para el caso de
las modificaciones presupuestarias podra designar, para ejercer esa competencia,
al Titular subordinade de mas alto rango, o a un nivel inferior hasta los encargados o
responsables de los programas presupuestarios.

Dicha designacion deberd ser acordada por el Jerarca mediante acto razonadge,
ajustdndose en todos sus extremos a lo establecido al efecto por la Ley General de
Administracion Plblica, asi como el resto del marco juridico vigente. No procedera la
designacion en aquellos casos en los cuales, por disposicién de ley, las modificaciones
pre_supuestar'ias deban ser aprobadas exclusivamente por el jerarca de la institucion.
Tampoco podra ser designada y en todo caso deberd reservarse al jerarca, la aprobacion
de las modificaciones presupuestarias que impliguen ajustes al plan anual de la
institucién, las que se realicen amparadas en alguna de las sifuaciones excepcionales
descritas en la norma 4.3.11 de las presentes Normas Técnicas de Presupuesto Piblico,
asi como las que disminuyan el contenido presupuestario de la partida de Cuentas
Especiaies, come recursec para financiar otras subpartidas. -

Igualmente se mantendrd a ese nivel de aprobacidn las modificaciones que afecten las
partidas, subpartidas o gastos especificos que el jerarca considere estratégicos bajo
criterios tales como la naturaleza, cuantia v origen de los recursos y asi lo establezca en
la normativa interna gue emita sobre el particutar. Al aprobarse internamente el
presupuesto institucional se ejercen las potestades de decisién en cuanto a la asignacién
de los recurscs publicos de la institucion, segln fas orientaciones, los objetivos y las
metas establecidos en la planificacion institucional aprobada, la visién plurianual de la
gestién v la disponibilided de los recursos financieros que se estiman. Dicha decision
debera enmarcarse dentro de! blogue de legalidad aplicable.

4, FEl Alcalde Municipal se constituye como maximo Jerarca Administrativo del Gobierno
tocal, con una jornada completa en la realizacion de sus funciones.

5. Resuita conveniente que se impulse las condiciones, con el fin de hacer mas expedito los
procedimientos de variaciones presupuestarias, los cuales en algunas -ocasiones se
retardan, por estar sujetos a la aprobacion del Concejo Municipal, el cual es un drgano
gue por su naturaleza se reune habitualmente de forma ordinaria una vez a la semana.

6. Las medificaciones de un programa a otro requerirdn de la aprobacién del Concejo
Municipal.
POR TANTO
El Concejo Municipal de Guacimo acuerda, aprobar le siguiente

REFORMA AL REGLAMENTO PARA EL TRAMITE
DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
MUNICIPALIDAD DE GUACIMOC
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Articule 29, Vigencia legal de las modificaciones presupuestarias. Las medificaciones
presupuestarias tendran efecto legal en el presupuesto a partir de su aprobacién por parte del
Aicalde Municipal.

Articulo 6°. Preparacién de ias modificaciones presupuestarias. El Departamento de
Contabilidad tendra cargo la elaboracién del instrumento escrito técnico de madificacidn, siendo
que, deberdn los demads Departamentos Administrativos, hacer llegar sus solicitudes y
justificacienes para ese tramite por medio de la Alcaldia Municipal; una vez liste el instrumento,
el Departamento de Contabilidad lo entregard méximo con tres dias de anticipacién ante la
Oficina de la Alcaldia para su aprobacidn.

Articulo 79, Aprobacién. La aprobacion de las modificaciones presupuestarias corresponderé al
Alcalde Municipal como superior jerdrquico administrativo, quien mediante acto razonado ¥
considerando la naturaleza, cuantia, origen de los recursos y el efecto de las variaciones en el
cumplimiento de los objetivos v metas del Plan Anual Operativo en estricto apego a la Ley
General de la Administracion Plblica, aprobard o improbara, total o parcialmente las
modificaciones presupuestarias.

Articulo 13°, Informes. El Departamento de Contabilidad, deberd rendir un informe trimestral
ante el Alcalde Municipal, con copia al Concejo Municipal, sobre las modificaciones
presupuestarias que hayan sido aprobadas en el trimestre respectivo por las instancias
designadas, con amplia informacién sobre los principales ajustes efectuados por ese medio al
presupuesto institucional y al plan anual, salvo en situaciones en las que por indicacién previa
del jerarca se requiera una comunicacion inmediata sobre el movimiento realizado.

Conocida la mocién el Reg. Eladio Retana Fallas, dice: No voy a votar esta mocién Y
lo voy a justificar: Siento que en la mocién lo que se estd pretendiendo, es atribuirle mas
jerarquia al Alcalde, y con ello que entonces, no pasen por el Concejo Municipal las aprobaciones
de las modificaciones presupuestarias, como han venide pasando e igualmente como en la
Comisién de Asuntos de Hacienda, se conoce el presupuestc, eso no me parece, por lo tanto me
parece que toda modificaciéon deberia de pasar y no dejar la potestad solamente al Alcalde
también, por esc no me parece la mocién.

En uso de Ia palabra ia Reg. Alejandra Lopez Lee, dice: Pero tengo entendido que se
ha venido haciendo asi, pero no estd en potestad de nosotros, que incluso el Alcalde lo puede
pasar sin ningdin problema a Contabilidad.

En usc de ta palabra el Reg. Fiadic Retana Fallas, dice: Yo espero tener el
documento y hacer una consulta legal.

Discutida la mocién es sometida a votacion por el Presidente Municipal -
Reg. Manrique Mejias Quirés manifestando: Los Sefiores y Sefioras Regidores(as) que
estén de acuerdo en aprobar la mocidn sirvase levantar la mano, resultando: Los Regs.
Manrique Mejias Quirés, Ana Maria Esquivel Mesén, Maritza Meofio Hernandez,
Alejandra Lopez Lee votaron afirmativamente y Ios votos disidentes de los Reg.
Carlos Sigifredo Magnin Navarro Melvin Jiménez Quirés Eladio Retana Fallas, quedando
la votacién cuatre votos afirmativos y tres disidentes, por lo tanto, qjueda aprobado
por mayoria simpie.

1. La Municipalidad de Guacimo dispone de! Regiamento para el Tramite de Modificaciones
Presupuestarias; y no ha sido actualizado desde el afio 2014.
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2.

La Contraloria General de la Repiblica, mediante Resolucién R-CO-67-2006, emitié el
Reglamento Sobre Variaciones al Presupuesto de los Entes y Organos Publicos,
Municipalidades y Entidades de Caracter Municipal, Fideicomisos y Sujetos Privados R-1-
2006-CO-DFOE.

lLas Normas Técnicas Sobre Presupuesto PUblico, N-1-2012-DC-DFCE, 4.2.3, establece
en el jtem 4.2.3 Aprobacién interna. El presupuesto inicial y sus variaciones seran
aprobados a lo interno de la institucién por el jerarca, mediante el acto administrativo
establecido al efecto, otorgandoles validez juridica a los citados documentos. En aquellos
casos que conforme con el ordenamients juridico no requieran la aprobacion
presupuestaria externa, o que de acuerdo con el presente marco normativo esos
documentos no deban ser sometidos & la aprobacién de la Contraloria General de ta
Reptiblica, la aprobacién interna también les otorgard eficacia juridica, posibilitando su
ejecucién para el periodo respectivo. La aprobacidn tanto del presupuesto inicial como de
tas variaciones presupuestarias corresponderd al jerarca, quién dnicamente para el
caso de las modificaciones presupuestarias podra designar, para ejercer esa
competencia, al Titular subordinado de mas alto rango, ¢ a un nivel inferior hasta
los encargados ¢ respensables de los programas presupuestarios.

Dicha designacion debera ser acordada por el Jerarca mediante acto razonade,
ajustandose en todos sus extremos a lo establecido al efecto por {a Ley General de
Administracion Publica, asi como el resto del marco juridico vigente. Na procedera la
designacién en aquelics casos en los cuales, por disposicién de ley, tas modificaciones
presupuestarias deban ser aprobadas exclusivamente por ei jerarca de la institucién.
Tampoco podra ser designada y en todo caso deberd reservarse al jerarca, la aprobacién
de las modificaciones presupuestarias que impliquen ajustes ai plan anual de la
institucion, las que se realicen amparadas en alguna de las situaciones excepcionales
descritas en la norma 4.3.11 de las presentes Normas Técnicas de Presupuesto Publico,
asi como las que disminuyan el contenido presupuestario de la partida de Cuentas
Especiaies, como recurso para financiar otras subpartidas.

lgualmente se mantendrd a ese nivel de aprobacién las modificaciones que afecten las
partidas, subpartidas o gastos especificos que el jerarca considere estratégices bajo
criterios tales como la naturaleza, cuantia y origen de los recursos vy asi lo establezca en
ta normativa interna que emita sobre el particular, Al aprobarse internamente el
presupuesto institucional se ejercen las potestades de decision en cuanto a la asignacion
de los recursos publices de ia institucion, segin las crientaciones, los objetivos y las
metas establecidos en ta planificacion institucional aprobada, la visidn plurianual de ia
gesiion v la disponibilidad de los recursos financieros que se estiman. Dicha decisién
deberd enmarcarse dentro del bleque de legalidad aplicable.

El Alcalde Municipal se constituye como maxime Jerarca Administrativo del Gobierno
Local, con una jornada completa en la realizacion de sus funciones.

Resulta conveniente que se impulse las condiciones, con el fin de hacer mas expedito los
procedimientos de variaciones presupuestarias, los cuales en algunas ocasiones se
retardan, por estar sujetos a la aprobacion del Concejo Municipal, el cual es un &rgano
gue por su naturaleza se relne habitualmente de forma ordinaria una vez a la semana.
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6. Las modificaciones de un programa a otro requeriran de la aprobacion del Concejo
Municipal.

Este Concejo Municipal por mayoria simple acuerda: Aprobar la Reforma al
Reglamento para el tramite de modificaciones presupuestarias de la Municipalidad de Guacimo

Articulo 2°. Vigencia legal de las modificaciones presupuestarias. Las modificaciones
presupuestarias tendran efecto legal en el presupuesto a partir de su aprobacion por parte del
Alcalde Municipal.

Articulo 6°. Preparacion de las modificaciones presupuestarias. El Departamento de
Contabilidad tendra cargo la elaboracién del instrumento escrito técnico de modificacién, siendo
que, deberan los demds Departamentos Administrativos, hacer llegar sus solicitudes vy
justificaciones para ese tramite por medio de la Alcaldia Municipal; una vez listo el instrumento,
el Departamento de Contabilidad lo entregara maximo con tres dias de anticipacion ante la
Oficina de la Alcaldia para su aprobacion.

Articulo 79, Aprobacién. La aprobacién de las modificaciones presupuestarias corresponderd al
Alcalde Municipal como superior jerarquico administrativo, quien mediante acto razonado y
considerando la naturaleza, cuantia, origen de los recursos y el efecto de las variaciones en el
cumplimiento de los objetivos y metas del Plan Anual Operativo en estricto apego a la Ley
General de la Administracién Publica, aprobard o improbard, total o parcialmente las
modificaciones presupuestarias.

Articulo 13°. Informes. El Departamento de Contabilidad, debera rendir un informe trimestral
ante el Alcalde Municipal, con copia al Concejo Municipal, sobre las modificaciones
presupuestarias que hayan sido aprobadas en el trimestre respectivo por las instancias
designadas, con amplia informacién sobre los principales ajustes efectuados por ese medio al
presupuesto institucional y al plan anual, salvo en situaciones en las que por indicacién previa
del jerarca se requiera una comunicacioén inmediata sobre el movimiento realizado.

Acuerdo N.° Veintiuno. Aprobado por mayoria simple.

Concluye la sesion el Presidente Municipal - Reg. Manrique Mejias Quiros,
siendo dieciséis horas y diez minutos.

irdos Jeanneth Crawfofd Stewart




