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~ ACTA SESION ORDINARIA N° 85-2023
ACTA SESION ORDINARIA OCHENTA Y CINCO, DOS MIL VEINTITRES

CELEBRADA POR EL CONCEJO MUNICIPAL DE GUACIMO
VEINTE DE DICIEMBRE DEL DOS MIL VEINTITRES A LAS QUINCE,

HORAS TREINTA MINUTOS, EN LAS INSTALACIONES ,
DEL SALON DE SESIONES MUNICIPALES '
DIRECTORIO |

Regidores Propietarios Regidores Suplentes

José Leoncio Orozco Peraza- Preside Ana Maria Esquivel Mesen
Magda Orocu Jiménez Leance Ramirez Mora (Supl)
Leonardo Carrillo Sanchez José Andrés Jirén Jirdn
Nelson Lobo Rodriguez Nitzy Vega Chaves
Alejandra Lopez Lee Rosibel Calvo Angulo
Rosibel Marchena Serrano Wilberth Carrillo Navarro

Sindicos Propietarios Sindicos Suplentes

Elpidio Cubillo Lépez Flor Chavarria Arguedas
Greivin Munoz Elizondo
Jesarela Cocorn Guerrero

Funcionarios.
Gerardo Fuentes Gonzalez — Alcalde”
Abigail Ruiz Lépiz — Secretaria a.i.
Ausentes:
Regidores:
Sindicos: Maricela Solano Alvarez, Luis Guillermo Zamora Brenes, Carlos David
Francis Sequeira, Vera Myrie Graham, Yundi Alberto Artavia Lovemore, Jacqueline
Jiménez Salas, Jacqueline Jiménez Salas, '
Se comprueba el quérum y se da inicio al desarrollo de la sesidn con la siguiente
orden del dia:
I.  Lectura, aprobacion orden del dia.
[I.  Oracioén.
Ill.  Asuntos del Alcalde Municipal
I\VV.  Correspondencia
V. Mociones
VI.  Informes de comision
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ACTA SESION ORDINARIA N.° 85-2023 DE FECHA: 20-12—2023.

CAPITULO I. LECTURA, APROBACION ORDEN DEL DIA.

El Presidente Municipal - Reg. José Leoncio Orozco Peraza, inicia la sesion
solicitando a la Secretaria del Concejo Municipal a.i.— Srta. Abigail Ruiz Lépiz,
proceder a la lectura del orden del dia.

ARTICULO N° 01. En uso de la palabra la Secretaria del Concejo Municipal - Srta.
Abigail Ruiz Lépiz, procede a la lectura del orden del dia, mismo que ha sido
elaborado por el Presidente Municipal - Reg. José Leoncio Orozco Peraza, para
atender la sesion del dia de hoy 20-12-2023, dice:

l. Lectura, aprobacion orden del dia
Il Oracion.
lll.  Asuntos del Alcalde Municipal
I\VV.  Correspondencia
V. Mociones

VI. Informes de comisién.

ORACION:

El Concejo Municipal periodo 2020 — 2024, inicia la sesién pronunciando una
oracion de gracias e invocando a Dios como guia espiritual en el desemperio de la
funcién de cada uno de los integrantes y personas presentes. Realizada por parte
de la Reg. Nitzy Vega Chaves

Al Ser las 3:45 p.m., el Presidente Municipal —Reg. José Leoncio Orozco
Peraza, en ausencia del Regidor Propietario del curul que corresponde a
representante del partido justicia social, procede a ascender al Regidor
Suplente - Sr. Leance Ramirez Mora.

CAPITULO. ASUNTOS DEL ALCALDE MUNICIPAL

ARTICULO N° 02. Se dio lectura a oficio AMG-1762-2023, recibido en la Secretaria
del Concejo Municipal el 20-12-2023, firmado por el Alcalde Municipal — Sr. Gerardo
Fuentes Gonzalez, se remite oficio SFDP-118-2023, referente a remision del
Presupuesto Ordinario Ajustado 2024 suscrito por la Licda. Vera Zufiga Torres —
Encargada de Presupuesto de la Municipalidad de Guacimo, para su respectivo
tramite de conocimiento ante el Concejo Municipal, por un monto de
¢2,755,631,494.42.

Conocido el Presupuesto Ordinario Ajustado 2024 suscrito por la Licda.
Vera Zuniga Torres — Encargada de Presupuesto de la Municipalidad de
Guacimo, al respecto el Reg. José Leoncio Orozco Peraza propone
dispensarlo de tramite de comisién el presupuesto ajustado, por lo tanto:
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ACTA SESION ORDINARIA N.° 85-2023 DE FECHA: 26-12—2023.

dice: Los Sefores y Sefioras Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobarla
sirvase levantar la mano, acuerdo en firme, aprobado firmemente por
unanimidad, por lo tanto se acuerda:-----------

ACUERDO N° UNO. Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Dispensar
de tramite de Comision el Presupuesto Ordinario Ajustado 2024, el cual contiene,
Detalle de origen y aplicacion, Plan Operativo correspondientes al periodo 2024.
APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO EN FIRME. DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

Asimismo, al respecto el Reg. José Leoncio Orozco Peraza propone
aprobar el presupuesto ajustado, por lo tanto: dice: Los Sefiores y Seforas
Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobarla sirvase levantar la mano,
acuerdo en firme, aprobado firmemente por unanimidad, por lo tanto se
acuerda:---------—--

ACUERDO N° DOS. Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Aprobar en
todas sus partes Presupuesto Ordinario Ajustado 2024 por un monto de
¢2,755,631,494.42. Asi como el Detalle de origen y aplicaciéon, Plan Operativo
correspondientes al periodo 2024.
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MUNICIPALIDAD DE GUACIMO
PRESUPUESTO AJUSTADO
CODIGO NOMBRE MONTO %
INGRESOS TOTALES 2,755,631,494.42| 100.00%
1.0.0.0.00.00.0.0.000 IIrNGRESOS CORRIENTES | 1,835,151,934.59 66.60%
1.1.0.0.00.00.0.0.000 IINGRESOS TRIBUTARIOS 973,452,596.66 35.33%
1.1.2.0.00.00.0.0.000 |{IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD | 440,762,551.17 15.99%
1.1.2.1.00.00.0.0.000 |Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles 426,441,751.17 15.48%
1.1.2.1.01.00.0.0.000 |Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles, Ley No. 426,441,751.17 15.48%
1.1.2.1.02.00.0.0.000 |Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles, Ley No. 0.00 0.00%
1.1.2.3.00.00.0.0.000 [Impuesto sobre el patrimonio 62,800.00 0.00%
1.1.2.4.00.00.0.0.000 |Impuesto sobre los traspasos de bienes inmuebles 14,258,000.00 0.52%
1.1.3.0.00.00.0.0.000 [IMPUESTOS SOERE BIENES Y SERVICIOS | 511,527,195.49 18.56%
1.1.3.2.00.00.0.0.000 |IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y 21,000,000.00 0.76%
1.1.3.2.01.00.0.0.000 [IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y 21,000,000.00 0.76%
1.1.3.2.01.05.0.0.000 |Impuestos especificos sobre la construccion 21,000,000.00 0.76%
1.1.3.2.01.05.1.0.000 [Impuesto sobre construcciones generales 0.00 0.00%
1.1.3.2.02.00.0.0.000 [IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y 0.00 0.00%,
1.1.3.2.02.03.0.0.000 |Impuestos especificos a los servicios de diversién y 0.00 0.00%
1.1.3.2.02.03.1.0.000 |[Impuesto sobre espectéculos publicos 6% 0.00 0.00%
1.1.3.3.00.00.0.0.000 |OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES Y SERVICIOS 490,527,195.49 17.80%
1.1.3.3.01.00.0.0.000 [Licencias profesionales comerciales y otros permisos 490,527,195.49 17.80%
1.1.3.3.01.02.0.0.000 |Patentes Municipales 439,196,539.30 15.94%
1.1.3.3.01.09.0.0.000 |Otras licencias profesionales comerciales y otros 51,330,656.19 1.86%
1.1.3.3.01.02.01 Patente de licores 51,330,656.19 1.86%
1,1,3,3,01,09,02 r[;atenfes varias 0.00 0.00%
1.1.9.0.00.00.0.0.000 |[OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 21,162,850.00 0.77%|
1.1.9.1.00.00.0.0.000 [IMPUESTO DE TIMBRES 21,162,850.00 0.77%
1.1.9.1.01.00.0.0.000 |[Timbres municipales (por hipotecas y cédulas hipotecarias) 13,757,000.00 0.50%
1.1.9.1.02.00.0.0.000 [Timbre Pro-parques Nacicnales. 7,405,850.00 0.27%
1.3.0.0.00.00.0.0.000 [INGRESOS NO TRIBUTARIOS 680,483,103.40 24.69%
1.3.1.0.00.00.0.0.000 |VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 589,833,241.95 21.40%
1.3.1.2.00.00.0.0.000 |[VENTA DE SERVICIOS 588,478,241.95 21.36%
1.3.1.2.04.00.0.0.000 [ALQUILERES 5,660,000.00 0.21%
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ORDINARIA N.° 85-2023 DE
1.3.1.2.04.01.0.0.000 JAlquiler de edificios e instalaciones 5,660,000.00 0.21%
1.3.1.2.05.00.0.0.000 |SERVICIOS COMUNITARIOS 565,396,464.03 20.52%
1.3.1.2.05.03.4.0.000 |Servicio de mantenimiento de cementerio 6,854,000.00 0.25%
1.3.1.2.05.04.0.0.000 |Servicios de saneamiento ambiental 431,210,464.03 15.65%
1.3.1.2.05.04.1.0.000 |Servicios de recoleccién de basura 198,925,777.96 7.22%
1.3.1.2.05.04.2.0.000 |Servicios de aseo de vias y sitios publicos 17,454,000.00 0.63%
1.3.1.2.05.04.3.0.000 |Serivicios de deposito y tratamiento de basura 168,334,495.45 6.11%
1,3.1.2.05.04.4.0.000 |Mantenimiento de parques y obras de ornato 46,496,190.62 1.69%
1.3.1.2.05.05.0.0.000 [Servicios de alumbrado publico 0.00 0.00%
1.3.1.2.05.09.0.0.000 |Otros servicios comunitarios 127,332,000.00 4.62%
1.3.1.2.05.09.9.0.000 [Otros servicios comunitarios 127,332,000.00 4.62%
1.3.1.2.09.00.0.0.000 |OTROS SERVICIOS 17,421,777.92 0.63%
1.3.1.2.09.09.0.0.000 |Venta de otros servicios 17.421,777.92 0.63%
1.3.1.3.00.00.0.0.000 |[DERECHOS ADMINISTRATIVOS 1,355,000.00 0.05%
1.3.1.3.02.00.0.0.000 |DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS 1,355,000.00 0.05%)
1.3.1.3.02.09.0.0.000 |Otros derechos administrativos a otros servicios publicos 1,355,000.00 0.05%
1.3.1.3.02.09.1.0.000 |Derechos de cementerio 1,355,000.00 0.05%
1.3.2.0.00.00.0.0.000 'WGRESDS DE LA PROFPIEDAD 24,624,962.94 0.89%
1.3.2.3.00.00.0.0.000 |RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 24,624,962.94 0.89%
1.3.2.3.03.00.0.0.000 |OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS 24,624,962.94 0.89%
1.3.2.3.03.01.0.0.000 [Intereses sobre cuentas corrientes y otros depdsitos en 24,624,962.94] 0.89%
1.3.3.0.00.00.0.0.000 |[MULTAS, SANCIONES, REMATES Y CONFISCACIONES 10,853,000.00 0.39%
1.3.3.1.00.00.0,0.000 |[MULTAS Y SANCIONES 10,853,000.00 0.39%
1.3.3.1.09.00.0.0.000 |Otras multas 10,853,000.00 0.39%
1.3.3.1.09.02.0.0.000 |Multas por infraccién a la ley de construcciones 5,402,000.00 0.20%
1.3.3.1.09.09.0.0.000 |Multas varias 5,451,000.00 0.20%
1.3.4.0.00.00.0.0.000 [INTERESES MORATORIOS 55,171,898.51 2.00%
1.3.4.1.00.00.0.0.000 [Intereses moratorios por atrasoc en pago de impuesto 55,171,898.51 2.00%
1.4.0.0.00.00.0.0.000 |[TRANSFERENCIAS CORRIENTES 181,216,234.53 6.58%
1.4.1.0.00.00.0.0.000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR 181,216,234.53 6.58%
1.4.1.1.00.00.0.0.000 |Transferencias corrientes del Gobierne Central 171,445,195.51 6.22%
1.4.1.3.00.00.0.0.000 [Transferencias corrientes de Instituciones Descentralizadas 9,771,039.02 0.35%
1.4.1.3.01.00.0.0.000 |Aporte del |.F.A.M. por Licores Nacionales y Extranjeros 9,771,039.02 0.35%
2.0.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS DE CAPITAL 920,479,559.83 33.40%
2.1.0.0.00.00.0.0.000 |VENTA DE ACTIVOS 0.00 0.00%
2.4.0.0.00.00.0.0.000 [TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 918,028,905.48 33.31%
2.4.1.0.00.00.0.0.000 [TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 918,028,905.48 33.31%
2.4.1.1.00.00.0.0.000 [Transferencias de capital del Gobierno Central 917,320,411.00 33.29%
24.1.1.01.00.0.0.000 |Aporte del Gobierno Central, Ley 8114, para mantenimiento 917,320,411.00 33.29%
2.4.1.3.00.00.0.0.000 |Transferencias de capital de Instituciones Descentralizadas 708,494.48 0.03%
2.4.1.3.01,00.0.0.000 [Aporte del |.F.A.M. para mantenimiento y conservacion de 708,494.48 0.03%
2.5.0.0.00.00.0.0.000 |OTROS INGRESOS DE CAPITAL 0.00 0.00%)
3.0.0.0.00.00 |Financiamiento 2,450,654.35 0.09%
3.3.0.0.00.00 Recursos de Vigencias anteriores 2,450,654.35 0.09%
3.3.2.0.00.00 Superavit especifico 2,450,654.35 0.09%
3.3.2.0.00.00 Superavit Partidas Especificas 2,450,654.35 0.09%
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B MUNICIPALIDAD DE GUACIMO
i PRESUPUESTO AJUSTADO

QP - SECCION DE EGRESOS DETALLADO
e GENERAL Y POR PROGRAMA

924,918,590.25

836,687,138.02| 994,025,766.15) 2,755,631,494.42

TOTAL OBJETO DEL GASTO POR ACTIVIDAD
0 |REMUNERACIONES : 451,408,351.46] 283,008,759.43] 428.611,174.48] 1,163,028,285.37]
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 209,559,678.92| 150,825,466.26| 227,426,808.08| 587,811,953.26
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 208,059,678.92| 141,285,466.26| 210,571,904.08| 559,917,049.26)
0.01.02 Jornales 0.00 1.540,000.00 9,854,904.00 11,394,904.00
0.01.05 Suplencias 1,500,000.00 8,000,000.00 7.,000,000.00 16.500,000.00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 35,756,891.77 9,770,022.65 15,000,000.00 60,526,914.42
0.02.01 Tiempo extraordinario 4,044,770.85 9,770,022.65| 15,000,000.00 28,814,793.50
0.02.05 Dietas 31,712,120.92 0.00 0.00 31,712,120.92
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 136,829,395.56| 77,735,466.37| 110,982,974.30| 325,547,836.23,
0.03.01 Retribucién por afios servidos 48,873,773.42| 36.764,429.73| 40,681.461.12| 126,319,664.27
0.03.02 Restriccidn al ejercicio liberal de la profesién 36,043,265.70, 3,452,000.10[ 13,419,380.11 52,914,645.91
0.03.03 Decimotercer mes 28,083,360.13] 18,982,231.49| 31,859,596.75 78,925,188.37
0.03.04 Salaric escolar 23,490,800.31 17,750,589.05| 21,160,816.32 62,402,205.68
0.03.99 Otros incentivos salariales 338,196.00| 786,216.00 3,861,720.00 4,986,132.00
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y L4 32,857,531.35| 22,145,835.80| 37,275,728.20 92,279,095.35
0.04.01 Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarri¢ 31,172,529.75| 21,010,151.95| 35,364,152.40 87,546,834.10
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comd  1,685,001.60 1,135,683.85 1,911,575.80 4,732,261.25
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIQ 33,430,431.87| 22,531,968.35| 37,925,663.90 93,888,064.12
0.05.01 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Cog  18,265417.42| 12.310,813.40| 20,721,481.70 51,297,712.52
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Compld 10,110,009.65 6,814,103.35| 11,469.,454.80 28,393.567.80
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 5,055,004.80 3,407,051.60 5,734,727.40 14,196,783.80|
0.99 REMUNERACIONES DIVERSAS 2,974,422.00 0.00 0.00 2,974,422.00
0.89.01 Gastos de representacién personal 2,974,422.00 0.00 0.00 2,974,422.00
1 SERVICIOS 172,215,184.84| 443,900,696.59| 208,372,442.18| 824,488,323.61
1.01 ALQUILERES 0.00 7,600,000.00 0.00 7,600,000.00
1.01.02 Alquiler de maguinaria, equipo y mobiliario 0.00 7,600,000.00 0.00 7.600,000.00
1.02 SERVICIOS BASICOS 10,250,000.00| 166,907,534.10 2,600,000.00f 179,757,534.10
1.02.01 Servicio de agua v alcantarillado 0.00 3.958,516.80 800,000.00 4.758,516.80
1.02.02 Servicio de energla eléctrica 0.00| 27,949,017.30 1,800,000.00 29,749,017.30
1.02.03 Servicio de correo 250,000.00 0.00 0.00 250.000.00
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 10,000,000.00 0.00 0.00 10,000,000.00
1.02.99 Otros servicios basicos 0.00| 135.000.000.00 0.00 135.000.000.00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 41,315,311.42| 1,850,000.00 4,600,000.00 47,765,311.42
1.03.01 Informacién 3.700.000.00 1,200,000.00 4,000,000.00 8,900.000.00
1.03.02 Publicidad y propaganda 150.000.00 0.00 0.00 150.000.00
1.03.03 Impresién, encuadernacion y otros $20,000.00 350,000.00 500,000.00 1,770,000.00
1.03.04 Transporte de bienes 0.00 300,000.00 0.00 300,000.00
1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 11,035,311.42 0.00 100,000.00 11,135,311.42
1.03.07 Servicios de transferencia electronica de informacién 25,510.000.00 0.00 0.00 25,510.000.00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 99,769,571.82| 231,332,428.19| 102,720,721.03 433,822,721.04
1.04.01 Servicios médicos v de laboratorio 0.00 1.589,892.66| 3.500.000.00 5.089.892.66
1.04.02 Servicios juridicos 16,000,000.00 0.00 4,500,000.00 20,500,000.00
1.04.03 Servicios de ingenieria 0.00 5.180.000.00{ 30.,000.000.00 35.180.000.00
1.04.04 Servicios en ciencias econémicas y sociales 10,950,000.00 7.238,389.00f 15,000,000.00 33,188,389.00
1.04.06 Servicios generales 0.00| 78.370.065.30| 35,000.000.00 113.370.065.30
1.04.99 Otros servicios de gestién y apoyo 72,819,571.82| 138,954.081.23| 14,720,721.03 226.494,374.08
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 4,815,000.00 205,000.00| 600,000.00 5,620,000.00
1.05.01 Transporte dentro del pais 2,690,000.00 5,000.00| 100,000.00 2,795,000.00
1.05.02 Viaticos dentro del pais 2,125,000.00 200,000.00 500,000.00 2,825,000.00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 7,765,301.60 15,455,734.30| 37,401,721.15 60,622,757.05
1.06.01 Seguros 7.765,301.60 15,455.734.30| 37.401.721.15 60.622,757.05
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 3,500,000.00 7,150,000.00| 3,000,000.00 13,650,000.00
1.07.01 Actividades de capacitacién 2,500,000.00 2,150,000.00| 3,000,000.00 7.650,000.00
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 0.00 5.000.000.00| 0.00 5,000,000.00
1.07.03 Gastos de representacién institucional 1,000,000.00 0.00] 0.00 1,000,000.00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 4,500,000.00 413,150,000.00| 51,000,000.00 68,650,000.00
1.08.04 Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de produ 0.00 600,000.00f 25,000.000.00 25,600,000.00
1.08.05 Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte 1,940,000.00( 12,250,000.00f 25,000,000.00 39,190.,000.00
1.08.06 Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacién 1,300,000.00! 0.00] 0.00 1,300,000.00
1.08.07 thg_menimiento y reparacién de equipo y mobiliario de oficina 1,260,000.00 0.00 1,000,000.00 2,260,000.00
1.08.99 |Mantenimiento y reparacién de otros equipos 0.00 300,000.00 0.00 300,000.00
1.09 IMPUESTOS 300,000.00 250,000.00 0.00 550,000.00
1.09.99 Otros impuestos 300.000.00 250,000.00 0.00 550,000.00
1.99 SERVICIOS DIVERSOS 0.00 0.00 6,450,000.00 6,450,000.00
1.99.01 Servicios de regulacién 0.00 0.00 6.000,000.00 6,000,000.00
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1.99.05 [Deducibles 0.00] 0.00 450,000.00] 450,000.00]
|
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 23,347,953.00] 79,725,685.33] 242,350,000.00] 345,423,638.33
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 5,278,500.00| 30,716,416.94| 107,300,000.00| 143,294,916.94
2.01.01 Combustibles y lubricantes 5,000,000.00{ 27.057,416.94| 105,000,000.00 137,057,416.94
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales 0.00 446,000.00 300,000.00 746,000.00;
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 278.500.00 163,000.00 1,000,000.00 1,441,500.00
2.01.99 Otros productos quimicos 0.00 3,050,000.00 1,000,000.00 4,050,000.00
2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00
2.02.03 Alimentos y bebidas 150,000.00 0.00 0.00 150.000.00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRU(Q 385,000.00 5,722,454.48| 75,850,000.00 81,957,454.48
2.03.01 |Materiales y productos metalicos 0.00 1,150,000.00 4,500,000.00 5,650,000.00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfallicos 0.00 1,608,494.48| 66,500,000.00 68,108,494.48
2.03.03 Madera y sus derivados 0.00 450,000.00 2.610,000.00 3,060,000.00
2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefénicos v de cémputo 385.000.00 863.960.00 1,940.000.00 3,188,960.00
2.03.05 Materiales y productos de vidrio 0.00 250,000.00 0.00 250,000.00
2.03.06 Materiales y productos de plastico 0.00 1,000,000.00 300.000.00 1,300,000.00
2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construccién 0.00 400,000.00 0.00 400,000.00
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 3,100,000.00| 17,050,000.00{ 52,000,000.00 72,150,000.00
2.04.01 Herramientas e instrumentos 0.00 1,850,000.00 2.000,000.00 3,850,000.00
2.04.02 Repuestos y accesorios 3,100,000.00| 15,200,000.00| 50,000.000.00 68,300.000.00
2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 14,434,453.00| 26,236,813.91 7,200,000.00 47,871,266.91
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo 1,884,773.00 733,650.00 400,000.00 3,018,423.00
2.99.03 Productos de papel, cartén e impresos 6,619,680.00 858.,650.00! 3.000.000.00 10,478.330.00
2.99.04 Textiles y vestuario 3,680,000.00 6,450.000.00 1.000.000.00 11,130.000.00
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 2,000,000.00/ 11.080,513.91 600,000.00 13.680,513.91
2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 0.00 2,114,000.00 2,200,000.00 4,314,000.00
2.99.07 Utiles y materiales de cocina y comedor 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00
2.99.99 Otros utiles, materiales y suministros 100.000.00 5,000,000.00 0.00 5,100,000.00
3 INTERESES Y COMISIONES 18,653,220.99 0.00( 14,090,119.37 32,743,340.36
3.02 INTERESES SOBRE PRESTAMOS 18,653,220.99 0.00) 14,090,119.37 32,743,340.36
3.02.03 Intereses sobre préstamos de Instituciones Descentralizadas| 18,653.220.99 14,090,119.37 32.743.340.36
5 BIENES DURADEROS 32,223,000.00] 11,771,996.67| 69,500,000.00 113,494,996.67
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 26,373,000.00| 11,771,996.67| 29,500,000.00 67,644,996.67
5.01.01 Magquinaria vy equipo para la produccién 0.00 0.00| 15.000,000.00 15,000.,000.00
5.01.02 Equipo de transporte 1.000.000.00 11,571,996.67| 10,000,000.00 22,571,996.67
5.01.03 Equipo de comunicacién 3.500,000.00 0.00 0.00 3,500,000.00
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 100,000.00 0.00 2.500.000.00 2,600,000.00
5.01.05 Equipo y programas de computo 21,773,000.00 200,000.00 2.000,000.00 23,973.000.00
5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0.00 0.00| 40,000,000.00 40,000,000.00
5.02.02 Vias de comunicacion terrestre 0.00 40,000,000.00 40,000,000.00
5.99 BIENES DURADEROS DIVERSOS 5,850,000.00 0.00 0.00 5,850,000.00
5.99.03 Bienes intangibles 5,850,000.00 5,850,000.00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 204,894,608.66] 18,280,000.00| 13,300,000.00| 236,474,608.66
6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO | 193,226,786.21 0.00 0.00| 193,226,786.21
6.01.01 Transferencias corrientes al Gobierno Central 4,661,320.00 0.00 0.00 4,661,320.00
6.01.01.03 _|Gobierno Central 1% IBI 4.661,320.00 0.00 0.00 4,661,320.00
6.01.02 Transferencias corrientes a C'Jrganos Desconcentrados 16,728,490.00 0.00 0.00 16,728,490.00
6.01.02.01 _ |Junta administrativa del Registro Nacional 9,322,640.00 0.00 0.00 9,322,640.00
6.01.02.02 |C.O.N.G.EB..O 1.014.500.00 0.00 0.00 1,014,500.00
6.01.02.03 |Fondo Parques Nacionales 6,391,350.00 0.00 0.00 6,391,350.00
6.01.03 Transferencias corrientes a Instituciones Descentralizadd 52,906,906.57 0.00 0.00 52,906,906.57
6.01.03.01 |Consejo Nacional de Rehabilitacién 6,293,706.57 0.00 0.00 6,293,706.57
6.01.03.03 |Juntas de Educacién 10% del IBI 46,613,200.00 0.00 0.00 46,613,200.00
6.01.04 Transferencias corrientes a Gobiernos Locales 118,930,069.64 0.00 0.00) 118,930,069.64
6.01.04.01 |Tranferencias Corrientes a otras Entidades de Gobiernos locd 118,930,069.64 0.00 0.00f 118,930,069.64|
6.01.0401.01|Unién Nacional de Gobiernos locales 4,167,890.40 0.00 0.00 4,167,890.40
6.01.0401.02|FEMUCARIBE 54,989,551.37 0.00 0.00 54,989,551.37
6.01.0401.03|Comité Cantonal de Deportes 59,772,627.87 0.00 0.00 59,772.627.87
6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 3,017,822.45 0.00 0.00 3,017,822.45
6.02.02 Becas a terceras personas 293,837.28 0.00 0.00 293,837.28
6.02.03 Ayudas a funcionarios 2,723.985.17 0.00, 0.00 2.723.985.17
6.03 PRESTACIONES 6,650,000.00| 18,280,000.00| 13,300,000.00 38,230,000.00
6.03.01 Prestaciones legales 3,500.000.00 9,210,000.00 5,500,000.00 18.210.000.00
6.03.29 Otras prestaciones a terceras personas 3,150,000.00 9,070,000.00 7.800.000.00 20,020.000.00
6.06 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTORPH  2,000,000.00 0.00 0.00 2,000,000.00
6.06.01 Indemnizaciones 2,000,000.00 0.00 0.00 2.000.000.00
8 AMORTIZACION 22,176,271.30 0.00] 17,802,030.12] 39,978,301.42
8.02 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 22176,271.30 0.00| 17,802,030.12 39,978,301.42
8.02.02 Amortizacién de préstamos de Organos Desconcentrados 22,176,271.30 0.00{ 17,802,030.12 39,978,301.42
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MUNICIPALIDAD DE GUACIMO
- PRESUPUESTO AJUSTADO

SECCION DE EGRESOS
DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO

EGRESOS TOTALES 2,755,631,494.42 100.00%
0 |REMUNERACIONES 1,163,028,285.37 42.21%
1 |SERVICIOS 824,488,323.61 29.92%
2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 345,423,638.33 12.54%
3 |INTERESES Y COMISIONES 32,743,340.36 1.19%
S |BIENES DURADEROS 113,494 ,996.67 4.12%
6 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 236,474,608.66 8.58%
8 |AMORTIZACION 39,978,301.42 1.45%
MUNICIPALIDAD DE GUACIMO
PRESUPUESTO AJUSTADO 2024
DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO PROGRAMA |
EGRESOS PROGRAMA | 924,918,590.25
0 |REMUNERACIONES 451,408,351.46
1 |SERVICIOS 172,215,184.84
2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 23,347,953.00
3 |INTERESES Y COMISIONES 18,653,220.99
5 |BIENES DURADEROS 32,223,000.00
6 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 204,894,608.66
8 JAMORTIZACION 22,176,271.30
DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO PROGRAMA II
EGRESOS PROGRAMA I 836,687,138.02 100.00%
0 |REMUNERACIONES 283,008,759.43 33.82%
1 |SERVICIOS 443,900,696.59 53.05%
2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 79,725,685.33 9.53%
5 |BIENES DURADEROS 11,771,986.67 1.41%
6 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 18,280,000.00 2.18%
DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO PROGRAMAIII
EGRESOS PROGRAMA I 994,025,766.15 100.00%
0 |REMUNERACIONES 428,611,174.48 43.12%
1 |SERVICIOS 208,372,442.18 20.96%
2 |MATERIALES Y SUMINISTROS 242,350,000.00 24.38%
3 |INTERESES Y COMISIONES 14,090,119.37 1.42%
5 |BIENES DURADEROS 69,500,000.00 6.99%
6 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13,300,000.00 1.34%
8 |AMORTIZACION 17,802,030.12 1.79%




ACTA SESION ORDINARIA N.° 85-2023

Municipalidad de Guacimo

e MUNICIPALIDAD

# DE GUACIMO

) AUDITORIA
N

Pag. 9

DE

TERNA

i

FECHA: 20-12-2023.

"pt@;} MUNICIPALIDAD DE GUACIMO
K- 7 PRESUPUESTO AJUSTADO
e UNIDAD DE PRESUPUESTO
PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL
ACTIVIDAL 01 |ADMINISTRACION GENERAL 594,999,883.22
ACTIVIDA 02 |AUDITORIA INTERNA 61,621,606.08
ACTIVIDAL 03 |ADMINISTRACION DE INVERSIONES PROPIAS 72,052,492.29
ACTIVIDAL 04 |REGISTRO DE DEUDAS, FONDOS Y TRANSFERENCIAS 196,244,608.66
TOTAL PROGRAMA | 924,918,590.25
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES
SERVICIO| 01 |ASEODE VIASY SITIOS PUELICOS 27,777,319.82
SERVICIO| 02 |RECOLECCION DE BASURA 223,773,978.80
SERVICIO| 03 |MANTENIMIENTO DE CAMINOS Y CALLES 4,248,494.48
SERVICIO| 04 |CEMENTERIOS 12,895,748.21
SERVICIO| 05 |PARQUES Y OBRAS DE ORNATO 38,074,090.62
SERVICIO| 10 |SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS 161,556,111.83
SERVICIO| 16 |DEPOSITOY TRATAMIENTO DE BASURA 168,334,495.45
ISERVICIO| 17 |[MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 117,139,682.35
SERVICIO| 25 |PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE 0.00
SERVICIO| 26 |DESARROLLOURBANO 77,887,216.46
SERVICIO| 28 |ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES 0.00
SERVICIO| 31 |APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS Y PROYECTOS COMUNITARIOS 5,000,000.00
TOTAL PROGRAMA |1 836,687,138.02
PROGRAMA lil: INVERSIONES

GRUPO 02 |VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 710,320,411.00
Actividad 01 |Unidad Técnica de Gestién Vial Municipal 710,320,411.00
GRUPO 06 |OTROS PROYECTOS 283,705,355.15
Actividad 01 |00-Realizar al menos 60km de mantenimiento rutinario en diferentes caminos del canté|  115,000,000.00
Proyecto 10 |01-Colocar al menos 700 alcantarillas en la red vial cantonal para solucionar problema: 35,000,000.00
Proyecto i1  i1-Proyecto concesion minera permanente y temporales 17,000,000.00
Proyecto 1E 1E-Construccion de obras complementarias a los sistemas pluviales 40,000,000.00
Proyecto 01 Direccion tecnica y estudios 69,466,966.15
Proyecto 10 |10-Promocion Turisticas del canton 7,238,389.00
TOTAL PROGRAMA I 994,025,766.15

TOTAL GENERAL DE PROGRAMAS

1 2,755,631,494.42]

010
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MUNICIPALIDAD DE GUACIMO
UNIDAD DE PRESUPUESTO
PRESUPUESTO AJUSTADO 2024

N =7 PROGRAMA |
ADMNETWIDN REGISTRO DE
ADMINISTRACION AUDITORIA
coDIGo PROGRAMA | GEI\IE!AI m1'EzNA ROPIAS Skl

TOTAL OBJETOQ DEL GASTO POR ACTIVIDAD .999.883.2 E‘l.521,605.ﬂ 72.052.492.29 196.244.503 66| 024,918,590.25|

0 REMUNERACIONES 358,562,071.48 52,846,279.98 0.00 0.00 451,408,351.46
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 191,213,790.92 18,345,888.00 0.00 0.00 209,559,678.92
0.01.01 Sueldos para cargos fljos 189,713,790.92 18,345,888.00 0.00 0.00 208.059,678.92
0.01.05 Suplencias 1,5600,000.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 35,756,891.77 0.00 0.00 0.00 35,756,891.77
0.02.01 Tiempe extracrdinario 4,044,770.85 0.00 0.00 0.00 4,044,770.85
0.02.05 Dietas 31.712,120.92 0.00 0.00 0.00 31.712.120.82
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 110,482,994.20 26,346,401.36 0.00 0.00 136,829,395.56
0.03.01 Retribucion por anos servidos 40,709,655.37 B,164,118B.05 0.00 0.00 48,873,773.42
0.03.02 Restriccion al efercicio liberal de 1a profesion 24,028,843.80 12,014,421.90 0.00 0.00 36.043,265.70
0.03.03 Decimotercer mes 24,628,864.85 3,454,495.28 0.00 0.00 28,083,360.13
0.03.04 Salario escolar 20,777,434.18 2,713,366.13 0.00 0.00 23,490,800.31
0.03.99 Otros incentivos salariales 338,186.00 0.00 0.00 0.00 338,196.00
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESAR 28,815,771.90 4,041,759.45 0.00 0.00 32,857,531.35
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro ce Salud de la C 27,338,040.00 3,834,489.75 0.00 0.00 31,172,529.75
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Des 1,477,731.90 207,269.70 0.00 0.00 1.685,001.60
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS 29,318,200.70 4,112,231.17 0.00 0.00 33,430,431.87
0.05.01 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de 16,018,613.70 2,246,803.72 0.00 0.00 18.265.417.42
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensl| 8,866,391.35 1,243,618.30 0.00 0.00 10,110,009.85
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Labe 4,433,195.65 621,809.15 0.00 0.00 5.055,004.80
0.99 REMUNERACIONES DIVERSAS 2,974,422.00 0.00 0.00 0.00 2,974,422.00
0.99.01 Gastos de representacion personal 2,974,422.00 D.00 0.00 0.00 2,974,422.00
1 SERVICIOS 164,821,058.74  7,394,126.10 0.00 10,00 172,215,184.84
1.02 SERVICIOS BASICOS 10,250,000.00 0.00 0.00 0.00 10,250,000.00
1.02.03 Servicio de correc 250,000.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 10,000,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000,000.00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 40,615,311.42 700,000.00 0.00 0.00 41,315,311.42
1.03.01 Informacion 3,000,000.00 700,000.00 0.00 0.00 3,700,000.00
1.03.02 Publicidad y propaganda 150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00
1.03.03 Impresién, encuadernacion y otros 920,000.00 0.00 0.00 0.00 920,000.00
1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y « 11,035,311.42 0.00 0.00 0.00  11,085311.42
1.03.07 Servicios de transferencia electronica de informa 25,510,000.00 0.00 0.00 0.00 25,610,000.00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 94,269,571.82 5,500,000.00 0.00 0.00  99,769,571.82
1.04.02 Serviclos juridicos 14,000,000.00 2,000,000.00 0.00 0.00 16,000,000.00
1.04.04 Servicios en ciencias economicas y sociales 7,450,000.00 3,500,000.00 0.00 0.00 10,950,000.00
1.04.99 Otros servicios de gestien y apoyo 72,819,571.82 0.00 0.00 0.00 72,819,571.82
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 4,760,000.00 55,000.00 0.00 0.00 4,815,000.00
1.05.01 Transporte dentro del pais 2,6855,000.00 35,000.00 0.00 0.00 2,6890,000.00
1.05.02 Viaticos dentro del pais 2,105,000.00 20,000.00 0.00 0.00 2,125,000.00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGA 7,126,175.50 639,126.10 0.00 0.00 7,765,301.60
1.06.01 Seguros 7.126,175.50 639,126.10 0.00 0.00 7.765,301.60
1.07 CAPACITACIEN Y PROTOCOLO 3,100,000.00 400,000.00 0.00 0.00 3,500,000.00
1.07.01 Aglividades de capacitacién 2,100,000.00 400,000.00 0.00 0.00 2,600,000.00
1.07.03 Gastos de representacion institucional 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 4,400,000.00 100,000.00 0.00 0.00 4,500,000.00
1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transpe 1,940,000.00 0.00 0.00 0.00 1,840,000.00
1.08.06 Mantenimiento y reparacién de equipo de comun 1,300,000.00 0.00 0.00 0.00 1,300,000.00
1.08.07 Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliar 1,160,000.00 100,000.00 0.00 0.00 1,280,000.00
1.09 IMPUESTOS 300,000.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00
1.09.98 Otros Impuestos 300,000.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00
Pl MATERIALES Y SUMINISTROS 23,116,753.00 231,200.00 0.00 0.00  23,347,953.00
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 5,278,500.00 0.00 0.00 0.00 5,278,500.00
201.01 Combustibles y lubricantes 5,000,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000,000.00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 278,500.00 0.00 0.00 0.00 278,500.00
2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIC 150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00
2.02.03 Alimentcs y bebidas 150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00
203 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 350,000.00 35,000.00 0.00 0.00 385,000.00
2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefonicos y d 350,000.00 35,000.00 0.00 0.00 385,000.00
204 HERRAMIENTAS, REFUESTOS Y ACCESORIC 3,100,000.00 0.00 0.00 0.00 3,100,000.00
204.02 Repuestos y accescrios 3,100,000.00 0.00 0.00 0.00 3,100,000.00
299 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVE! 14,238,253.00 196,200.00 0.00 0.00 14,434,453.00
299.01 Utiles y materiales de oficina y computo 1,864,773.00 30,000.00 0.00 0.00 1,884,773.00
2.99.03 Productos de papel, cartéon e impresos 6,603,480.00 16,200.00 0.00 0.00 6,619,680.00
2.99.04 Textiles y vestuario 3,530,000.00 150,000.00 0.00 0.00 3,680,000.00
299.05 Utiles y materiales de limpieza 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00
2.99.07 Utiles y materiales de cocina y comedor 150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00
2.99.99 Otros (tiles, materiales y suministros 100,000.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00
- 55 INTERESES Y COMISIONES Y 0.00 000  18,653,220.99 0.00  18,653,220.99
3.02 INTERESES SOBRE PRESTAMOS 0.00 0.00 18,653,220.99 0.00  18,653,220.99
3.02.03 Intereses sobre préstamos de Inslituciones Desc 0.00 0.00 18,653,220.99 0.00 18,653,220.99
e BIENES DURADEROS 1,000,000.00 0.00 ©31,223,000.00 0.00  32,223,000.00
5.01 MAQUINARIA, EQUIPC Y MOBILIARIO 1,000,000.00 0.00 25,373,000.00 0.00 26,373,000.00
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5.01.02 Equipo de transporte 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00
5.01.03 Equipo de comunicaclon 0.00 0.00 3,500,000.00 0.00 3,500,000.00
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 0.00 0.00 100,000.00 0.00 100.000.00
5.01.05 Equipo y programas de computo 0.00 0.00 21,773,000.00 0.00 21,773,000.00
5.99 BIENES DURADEROS DIVERSCS .00 0.00 5,850,000.00 0.00 5,850,000.00
5.899.03 Bienes intangibles Q.00 0.00 5.850,000.00 0.00 5,850,000.00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7,500,000.00  1,150,000.00 0.00 T
6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOI 0.00 0.00 0.00 4,661,320.00 4,661,320.00
6.01.01.03 Gobierno Central 1% 1Bl 0.00 0.00 0.00 4,661,320.00 4,661,320.00
6.01.02 Transferencias corrientes a Organos Desconc 0.00 0.00 0.00 16,728,490.00 16,728,490.00
6.01.02.01 Junta administrativa del Registro Nacional 0.00 0.00 0.00 9,322,640.00 9,322,640.00
6.01.02.02 C.O.N.GEB.LO 0.00 0.00 0.00 1,014,500.00 1,014,500.00
8.01.02.03 Fondo Pargues Nacionales 0.00 0.00 0.00 6,391,350.00 6,391,350.00
6.01.03 Transferencias corrientes a Instituciones Des 0.00 0.00 0.00 52,906,906.57 52,906,906.57
6.01.03.01 Cansejo Nacional de Rehabilitacion 0.00 0.00 0.00 6,293,706.57 6,293,706.57
6.01.03.03 Juntas de Educacion 10% del 1Bl 0.00 0.00 0.00 46,613,200.00 46,613,200.00
6.01.04 Transferencias corrientes a Goblernos Locale 0.00 0.00 0.00 118,930,069.64 118,930,069.64
6.01.04.01 Tranferencias Corrientes a ctras Entidades de 0.00 0.00 0.00 118,930,069.64 118,930,069.64
6.01.0401.01 Union Nacional de Goblemos locales 0.00 0.00 0.00 4,167,880.40 4,167,890.40
6.01.0401.02 C.AP.R.OB.A 0.00 0.00 0.00 54,989,551.37 54,989,551.37
6.01.0401.03 Comité Canlonal de Deportes 0.00 0.00 0.00 59,772,627.87 59,772,627.87
6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSON. 0.00 0.00 0.00 3,017,822.45 3,017,822.45
6.02.02 Becas a lerceras personas 0.00 0.00 0.00 293,837.28 293,837.28
6.02.03 Ayudas a funcionarios 0.00 0.00 0.00 2,72398517 2,723,985.17
6.03 PRESTACIONES 5,500,000.00 1,150,000.00 0.00 0.00 6,650,000.00
6.03.01 Prestaciones legales 3,500,000.00 0.00 Q.00 0.00 3,500.000.00
6.03.99 Otras prestaciones a terceras personas 2,000,000.00 1,150,000.00 0.00 0.00 3,150,000.00
6.06 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00
6.06.01 Indemnizaciones 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00
R AMORTIZACION 0.00 0.00 22,176,271.30 0.00 22,176,271.30
8.02 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 0.00 0.00 22,176,271.30 0.00 22,176,271.30
8.02.02 Amortizacion de préstamos de Organos Desconc 0.00 0.00 22,176,271.30 0.00 22,176,271.30
-y MUNICIPALIDAD DE GUACIMO
o UNIDAD DE PRESUPUESTO
Z‘ PRESUPUESTO AJUSTADO
e PROGRAMA 11
RECOLECCION MANTENIMIENT PARQUES Y
coDIGO PROGRAMA Il ASEO DEVIAS DE BASURA O DE CAMINOS Y| CEMENTERIOS | OBRAS DE TOTAL
' CALLES ORNATO
TOTAL OBJETO DEL GASTO POR ACTIVIDAD 27,777,319.82| 223,773,978.80 4,248 434.4 12,895,748.21| 38,074,090.62 836,687,1310_2
0 REMUNERACIONES 19,260,997.12  148,362,983.01 0.00 9,800,806.26 11,044,037.62 283,008,759.43
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 10,496,176.00 78,898,196.00 0.00 5,448,088.00 6,988,088.00 150,825,466.26
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 9,496,176.00 74,498,196.00 0.00 4748,088.00 4,748088.00 141,28546626
0.01.02 Jornales 0.00 0.00 0.00 1,540,000.00 1,540,000.00
0.01.05 Suplencias 1,000,000.00 4.400,000.00 0.00 700,000.00 700,000.00 8,000,000.00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 0.00 7,150,000.00 0.00 150,000.00 200,000.00 9,770,022.65
0.02.01 Tiempo extraordinario 0.00 7,150,000.00 000 150,000.00 200,000.00 9,770,02265
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 5,796,561.32 38,974,449.56 0.00 2,642,66B.66 2,097977.42 77,735466.37
0.03.01 Retribucién por afios servidos 3,181,574.27 19,568,630.17 0.00 1,395,359.14 530,214.12  36,764,42973
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,452,000.10
0.03.03 Decimotercer mes 1,253,287.50 9,888,297.50 0.00 660,925.98 744777.25 18,982,23149
0.03.04 Salario escolar 1,361,699.55 9,517,521.89 0.00 586,383.54 822,986.05 17,750,589.05
0.03.99 Otros incenlivos salariales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 786.216.00
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLL! 1,466,346.35 11,569,308.10 0.00 773,283.35 871,389.40 22,145,835.80
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de |a Caja Cc 1,391,149.10 10,976,010.25 0.00 733,627.80 826,702.75 21,010,15195
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Paopular y de Desarrolio 75,197.25 593,297.85 0.00 39,655.55 44,686.65 1,135,683.85
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE P! 1,491,913.45 11,771,029.35 0.00 786,766.25 886,582.80 22531,968.35
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Ca, 815,138.20 6,431,348.70 0.00 429,866.25 48440310 12310,813.40
0.05.02 Aparte Patronal el Régimen Obligatorio de Pensiones C 451,183.50 3,559,787.10 0.00 237,933.35 268,119.80 6,814,103.35
0.05.03 Aporte Palronal al Fonde de Capilalizacion Laboral 225591.75 1,779,893.55 0.00 118,966.65 134,059.90 3,407,051.60
1 SERVICIOS 1,466,322.70  25,800,218.85 0.00 207,941.95 14,610,053.00 443,900,696.59
101 ALQUILERES £00,000.00 0.00 0.00 0.00 6,800,000.00 7,600,000.00
1.01.02 Alquiler de maguinaria, equipo y mobiliario 800,000.00 0.00 0.00 0.00 6,800,000.00 7,600,000.00
1.02 SERVICIOS BASICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 166,907,534.10
1.02.01 Servicio de agua y alcantanllado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,958,516.80
1.02.02 Servicio de energia electrica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 27,948,017.30
1.02.99 Otros servicios basicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 135,000,000.00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 0.00 550,000.00 0.00 0.00 500,000.00 1,850,000.00
1.03.01 Informacion 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00 1,200,000.00
1.03.03 Impresion, encuademacion y otros 0.00 250,000.00 0.00 0.00 0.00 350,000.00
1.03.04 Transporte de bienes 0.00 300,000.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 140,000.00 6,484,323.85 0.00 70,000.00 §6,722,065.30 231,332,428.19
1.04.01 Servicios médicos y de laboralorio 140,000.00 1,063,313.66 0.00 70,000.00 70,000.00 1,589,892.66
1.04.03 Servicios de ingenieria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,180,000.00
1.04.04 Servicios en clencias economicas y sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.238,385.00
1.04.06 Servicios generales 0.00 0.00 0.00 0.00 665206530 78,370,065.30
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 0.00 5,421,010.1¢9 0.00 0.00 0.00 138954,08123
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Municipalidad de Guacimo

GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE

Transpena dantro del pais

Vidticos denlro dol pals

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONE
Sequros

CAPACITACION Y PROTOCOLO

Actividades de capacitacion

Aclividades protocolarias y sociales
MANTENIMIENTO Y REPARACION

Manlerimiento y reparacion de maguinana y equipo de
Mantenimianta y reparacion da equipo do transporta
Manlenimianto y reparacion do olros oquipos
IMPUESTOS

Otros impuestos

- MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

Combuslibles y lubricantes

Productes farmacéulicas y medicinales

Tintas, pinturas y diluyentes

Otros productos quimicos

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONS
Maleriales y productos metalicos

Malerinles y producios mmerales y asfélticos

Madora y sus dorivados

Maleriales y produclos oloctricos, telefonicos y de comg
Maleriales y productos de vidrio

Materiales y productos de plaslico

Otres matenales y produclas de uso en la construccion
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
Hemramienlas e instrumentos

Repueslos y accesorios

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
Utiles y materiales de oficina y computo

Productos de papel, cartén e impresos

Textiles y vestuario

Utles y maleriales de limpieza

Utiles y materiales de resguardo y seguridad

Otros utilos, materialos y suministros.

BIENES DURADEROS

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
Equipo de transporte

Equipe y programas de cémputo
PRESTACIONES

Prasiacionos logalos
Olras prestaciones a lerceras personas
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0.00
000
0.00
276,322.70
276,322.70
150,000.00
150,000.00
0.00
100,000.00
100,000.00
0.00
0.00
0.00
0.00

© 2,360,000.00

670,000.00
500,000.00
0.00
20,000.00
150,000.00
850,000.00
100,000.00
500,000.00
50,000.00
0.00

0.00
200,000.00
0.00
200,000,00
100,000.00
100,000.00
640,000.00
25,000.00
45,000 00
220,000.00
150,000.00
200,000 00
0.00

0.00
0.00
0.00
000

470000000

4,700,000.00
4,000,000 00
700,000,00

DE

205,000.00
5,000.00
200,000.00
9,910,895.00
9.910,895.00
500,000.00
500,000.00
0.00
8,000,000,00
0,00

8,000,000 00
0.00
150,000.00
150,000.00

17,466,416.94
16,857 416.94
338,000.00
20,000,00
250,000.00
613,960.00
500,000 00
0.00

0.00
113,960.00
0.00

0.00

0.00
13,000,000.00
1,000,000.00
12,000,000.00
3,611,400.00
300,000.00
278,650.00
1,650,000 00
382,750.00
1,000,000.00
0.00

10,000,000.00
10,000,000.00
10,000,000.00

0.00

4,920,01

4,920,000.00
2,920,000.00
2,000,000.00

DE GUACIMO
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INTERNA
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FECHA: 20-12-2023
0.00 0.00 0.00 205,000.00
0.00 0.00 0,00 5,000.00
0.00 0.00 0.00 200,000.00
0.00 137941.95  137,987.70 1545673430
000 137,941.95 137,987.70 15,455,734,30
0.00 0.00 150,000.00 7,150,000.00
0.00 0.00 150,000.00 2,150,000.00
000 0.00 0.00 5,000,000.00
0.00 0.00 300,000.00 13,160,000,00
0.00 000 100,000.00 600,000.00
000 0.00 0.00 12,250,000.00
000 0.00 200,000.00 300,000.00
0.00 0.00 0.00 250,000.00
0.00 0.00 0.00 250,000.00
4248,49448  1,612,000.00 9,620,000.00 79,726,685.33
0.00 677,000.00 3,027,000.00 30,71 6,416.94
0.00 500,000.00 1,000,000.00 27,057.416.94
0.00 27,000.00 27,000.00 446,000.00
0.00 0.00 0.00 163,000.00
0.00 150,000.00 2,000,000.00 3,050,000.00
708,454.48 650,000.00 900,000.00 5,722,454.48
000 100,000.00 200,000 00 1,150,000.00
708,494 48 150,000.00 0.00 1,608 494 48
000 50,000 00 100,000.00 450,000.00
0.00 0.00 200,000.00 8063,960.00
0.00 0.00 0.00 250,000.00
000 200,000.00 300,000.00 1,000,000.00
0.00 50,000.00 100,000.00 400,000.00
0.00 0.00 400,000.00 17,050,000.00
0.00 0.00 200,000.00 1,850,000.00
0.00 0.00 200,000.00 15,200,000.00
3,540,000.00 385,000.00 5,193,000.00 26,236,813.91
0.00 25,000.00 25,000.00 73365000
0.00 0,00 50,000.00 858,650.00
3,540,000.00 110,000.00 110,000.00 6,450,000 .00
0.00 150,000.00 4,850,000.00 11,080,513.01
0.00 100,000.00 158,000.00 2,114 00000
0.00 0.00 0.00 5,000.000.00
0.00 0.00 0.00 11,771,996.67
0.00 0.00 0.00 11,771,996.67
0.00 0.00 0.00 11,571,996.67
000 0.00 0.00 200,000.00
000 127500000 2,900,000.00 18,280,000.00
0.00 1,275,000,00 2,900,000.00 18,280,000.00
0.00 575,000.00  1,200,000.00 9,210,000.00
000 700,000.00 1,700,000.00 9,070,000,00
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TN MUNICIPALIDAD DE GUACIMO
e UNIDAD DE PRESUPUESTO
G PRESUPUESTO AJUSTADO
i PROGRAMA I
I SERVICIOS | DEPOSITO Y
COoDIGO PROGRAMA Il ! _SOCIALES Y TRATAMIENTO TOTAL
COMPLEMENTARIOS| DE BASURA
TOTAL OBJETO DEL GASTO POR ACTIVIDAD 161,556,111.83| 168,334,495.45| 117,139,682.35| 77,887,216.46
REMUNERACIONES AL  19,316,397.63  9,946,873.27 9,233,703.16  56,052,961.37 0.00 283,008,769.43
0.01 REMUNERACIONES BASICAS £,207,028.00 4,852.224.59 5,248,088.00  30,687,577.67 0.00 160,825,46626
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 8,207,028.00 4,152,224.59 474808800 3068757767 0.00 141,28546626
0.01.02 Jornales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,540,000.00
0.01.05 Suplencias 0.00 700,000.00 500,000.00 0.00 0.00 8,000,000.00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 0,00 1,290,022.65 0.00 980,000.00 0.00 9,770,022.65
0.02.01 Tiempo extraordinario 0.00 1,200,022.65 0.00 980,000.00 0.00 9,770,022.65
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 8,088,010.33 2,224231.78 2,527,018.85 15,384,548.45 0.00 77,735,466.37
0.03.01 Retribucion por afios servidos 2,178,800.25 1,385,000.00 1,402,540.07 712231171 0.00 36,764,42973
0.03.02 Rastriccion al ejercicio liberal de la profesion 2,894,041.50 0.00 0.00 557,958.60 0.00 3,452,000.10
0.03.03 Decimotercer mes 1,280,020.03 723,711.78 617,944.55 3,813,266.90 0.00 18,982,231.49
0.03.04 Salario oscolar 948 93255 115,520.00 506,534.23 3,891,011.24 0.00 17,750,589.05
0.03.99 Oftros incentivos salariales 786,216.00 0.00 0.00 0.00 0.00 786,216.00
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLY{ 1,497,623.45 783,367.75 722,995.10 4,461,52230 0.00 22,145835.80
0.04.01 Contribucion Patronal 8] Seguro de Salud de la Caja Cc 1,420,822.25 743,185.05 685918.45 4,232,726.30 0.00 21,010,151.95
0.04.05 Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo 76,801.20 40,172.70 37,076.65 228,796.00 0.00 1,135683.85
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE Pl 1,523,735.85 797,026.50 735,601.20 4,539,312.95 0.00 22,531,968.35
0.05.01 Conlribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Ca, 832,525.05 43547215 401911.15 2.480,148.80 0.00 12,310813.40
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones C 460,807.20 241,036.25 222 460.05 1,372,776.10 0.00 6,814,103.35
0.05.p3 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 230,403.60 120,518.10 111,230.00 686,388.05 0.00 3,407,051.60
[ 6 SERVICIOS 140,716,06420 141,057,861.60 104230,97920  15,811,25509 0.00 443,900,696.59
1.01 ALQUILERES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,600,000.00
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mabiliario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.600,000.00
1.02 SERVICIOS BASICOS 0.00 135,000,000.00 31,907,534.10 0.00 0.00 166,907,534.10
1.02.01 Servicio de agua y aicantaniiado 0.00 0.00 3,958,516.80 000 0.00 3,958,516.80
1.02.02 Servicio de energla eléctrica 0.00 0.00 27,949,017.30 0.00 0.00 27.949,017.30
1.02.99 Ofros servicios basicas 0.00 135,000,000.00 0.00 0.00 0.00 135,000,000.00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 200,000.00 600,000.00 0.00 0.00 0.00 1,850,000.00
1.03.01 Informacion 200,000.00 500,000.00 0.00 0.00 0.00 1,200,000.00
1.03.03 Impresién, encuademacion y otros 0.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 350,000.00
1.03.04 Transporte de bienas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 134,570,389.00 166,579.00  71,833,000.00  11,346,071.04 0.00 231,332,428.19
1.04.01 Servicios médicos y de laboratorio 0.00 131,579.00 115,000.00 0.00 0.00 1,589,892.66
1.04.03 Servicios de ingenierfa 0.00 0.00 0.00 5,180,000.00 0.00 5,180,000.00
1.04.04 Servicios en ciencias economicas y sociales 7,238,389.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,238,380.00
1.04.06 Servicios generales 000 0.00 71,718,000.00 0.00 000 78,370,065.30
1.04.99 Qfros servicios de gestién y apoyo 127,332,000.00 35.000.00 0.00 6,166,071.04 0.00 138,054,08123
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 205,000.00
1.05.01 Transporte dentro del pais 000 000 0.00 0.00 0.00 5,000.00
1.05.02 Vidlicos dentro del pais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONE 245,675.20 1,691,282.60 340,445.10 2,715,184.05 0.00 15,455734.30
1.06.01 Seguros 245,675.20 1,691,282.60 340,445,110 2,715,184.05 0.00 15455734.30
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 5,700,000.00 0.00 150,000.00 500,000.00 0.00 7.150,000.00
1.07.01 Actividades de capacitacion 700,000.00 0.00 150,000.00 500,000.00 000  2,150,000.00
1.07.02 Actividades protocolarias y socales 5,000,000.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 5,000,000.00
1.08 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION 0.00 3,500,000.00 0.00 1,250,000.00 0.00 13,150,000.00
1.08.04 Manlermiento y reparacion de maguinana y equipo de 0.00 400,000.00 0.00 0.00 0.00 600,000.00
1.08.05 Mantermiento y reparacién de equipe de transporte 0.00 3,000,000.00 0.00 1,250,000.00 000 12,250,000.00
1.08.99 Mantenimiento y raparacion de olros equipos 0.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00
1.09 IMPUESTOS 0.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00
1.09.99 Qtros impuastos 0.00 100,000.00 0.00 0.00 Q.00 250.000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 833,650.00 15,042,763.91 2,295,000.00 4,123,000.00 5,000,000.00 79,725,685.33
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 120,000.00 6,527,000.00 27,000.00 2,203,000.00 0,00 30,716416.94
201.01 Combustibles y lubricantes 0.00 6,000,000.00 0.00 2,200,000.00 0.00 27,057416.94
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales 0.00 27,000.00 27,000.00 0.00 0.00 446,000.00
201.04 Tintas, pinturas y diluyentes 120,000.00 0.00 0.00 3.000.00 0.00 163,000.00
201.99 Otres producios quimicos 0.00 500,000.00 0.00 0.00 0.00 3,050,000.00
203 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LACONS 0.00 350,000.00 1,750,000.00 0.00 0.00 5,722,454.48
203.01 Materiales y productos metalicos 0.00 0.00 250,000.00 0.00 0.00 1,150,000.00
203.02 Maleriales y productos minerales y asfalticos 0.00 0.00 250,000.00 0.00 0.00 1,608,494 48
2.03.03 Madera y sus dervades 0.00 0.00 250,000.00 0.00 000 450,000.00
2.03.04 Maleriales y productos eléctricos, telefonicos y de comg 0.00 300,000.00 250,000.00 0.00 0.00 863,960.00
2.03.05 Matenales y productos de vidrio 0.00 0.00 250,000.00 0.00 0.00 250,000.00
2.03.06 Matoriales y productos de plastico 0.00 50,000.00 250,000.00 0.00 0.00 1,000,000.00
203.99 Otros materiales y productos de uso en la construccion 0.00 0.00 250,000.00 0.00 000 400,000.00
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 0.00 2,300,000.00 250,000.00 900,000.00 000 17,050,000.00
204.01 Hemramientas e nstrumentos 0.00 300,000.00 250,000.00 000 0.00 1,850,000.00
204.02 Repueslos y accesorios 0.00 2,000,000.00 0.00 900,000.00 000 15,200,000.00
299 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 713,650.00 5,865,763.91 268,000.00 1,020,000.00 5,000,000.00 26,236,813.91
299.01 Utiles y materiales de oficina y computo 278,650.00 50,000.00 0.00 30,000.00 0.00 733,650.00
299.03 Produclos de papel, carlén e impresos 325,000.00 0.00 0.00 160,000.00 0.00 B58,650.00
299.04 Textiles y vestuano 110,000.00 110,000.00 110,000.00 490,000.00 0.00 6,450,000.00
2.99.05 Utiles y materiales de impieza 0.00 5,547,763.91 0.00 0.00 000 11,080513.91
2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguricad 0.00 158,000.00 158,000.00 340,000.00 0.00 2,114,000.00
2.99.99 Otros utiles, materialos y suministros 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000,000.00 5,000,000.00
5 _ BIENES DURADEROS | ? = 000  1571,996.67 0.00 200,000.00 0.00 11,771,996.67
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 0.00 1,571,996.67 0.00 200,000.00 0.00 11,771,996.67
5.01.02 Equipo da transporte 0.00 1,571,996 .67 0.00 0.00 000 11571,996.67
5.01.05 Equipo y programas de computo 0.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 200,000.00
6 'TRANSFERENCIAS CORRIENTES y 1690,000.00 715,000.00  1,380,000.00  1,700,000.00 0.00 18,280,000.00
6.03 PRESTACIONES 690,000.00 715,000.00 1,380,000.00 1,700,000.00 0.00 18,280,000.00
6.03.01 Prestaciones legales 0.00 15,000.00 500,000.00 0.00 0.00 9,210.000.00
6.03.99 Otras prestaciones a lerceras personas 690,000.00 700,000.00 880,000.00 1,700,000.00 0.00 9,070,000.00
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MUNICIPALIDAD DE GUACIMO
UNIDAD DE PRESUPUESTO
PRESUPUESTO AJUSTADO

PROGRAMA Il

Unidad Técnica de

Gestion Vial
Municipal

g
E

710,320,411.00

35,000,000.00

CODIGO| PROGRAMA Il
TOTAL OBJETO DEL GASTO POR ACTIVIDAD
(] REMUNERACIONES
0.01 REMUNERACIONES BASICAS
001.01 Sueldes para cargos fijos
0.01.02 Jomales
0.01.05 Suplencias
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES
0.02.01 Tiempo extracrdinario
0,03 INCENTIVOS SALARIALES
0.03.01 Retribucién por anos servidos
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
0.03.03 Decimotercer mes
003.04 Salario escolar
0.03.99 Otros incentivos salanales
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLL!
0.04.01 Contnbucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Cc
0.04.05 Contnbucion Patronal al Banco Popular y de Desarrolio
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE P!
0.05.01 Conlnbucidn Patrenal al Sequro de Pensiones da la Ca
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatono de Pensiones C
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral
1 SERVICIOS
1.02 SERVICIOS BASICOS
1.02.01 Servicio de agua y alcantarillado
1.02.02 Servicio de energla aléctrica
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
1.03.01 Informacién
1.03.03 Impresién, encuadernacion y olros
1.03.06 Comisiones ygastos por servicios financieros y comerc
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO
1.04.01 Servicies médicos y de laboralorio
1.04.02 Servicios juridicos
1.04.03 Servicios de ingenieria
104 04 Servicios en ciencias econdmicas y sociales
1.04.06 Servicios generales
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo
1.06 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE
1.05.01 Transporte dentro del pals
1.05.02 Viaticos dentro del pais
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONE
1.06.01 Seguros
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO
1.07.01 Actividades de capaciacion
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION
1.08.04 Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de
1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte
1.08.07 Mantenimientc y reparacién de equipo y mobikano de o
1.89 SERVICIOS DIVERSOS
1.99.01 Servicios de regulacidn
199.05 Deducibles
2 MATERIALES Y SUMINISTROS
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
201.01 Combustbles y lubricantes
201.02 Productos farmacéuticos y medicinales
201.04 Tintas, pinturas y diluyentes
201.99 Ofros productos guimicos
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONS
203.01 Materiales y productos metélicos
203.02 Materiales y productos minerales y asfalticos
2.03.03 Madoera y sus denvados
2.03.04 Materiglos y productos eléctricos, tolefdnicos y do comg
203.068 Materiales y productos de plastico
204 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
2.04.01 Haerramienlas ¢ instrumenlos
2.04.02 Rapuestosy accesonos
299 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
299.01 Utles y materiales de oficing y computo
299.03 Produclos de papel, cartén e impresos
299.04 Textiles yvestuano
299.05 Utles y matenales de impieza
2.99.06 Utiles y materiales do resquardo y seguridad
3 INTERESES Y COMISIONES
3.02 INTERESES SOBRE PRESTAMOS
3.02.03 Intereses sobre préstamos de Instituciones Descentrali
5 BIENES DURADEROS #
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MCEILIARIO
5.01.01 Magquinaria y equipo para la produccidn
501.02 Equipo de transporte
501.04 Equipoy mobilano de oficina
5.01.05 Equipo y programas de cdémputo
502 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS

5.02.02

Vias de comunicacion terrestre

361,341,393.48 0.00 0.00 0.00 428,611,174.48
196,755,384.08 0.00 0.00 0.00 227,426,808.08
179,900 ,480.08 0.00 0.00 000 210,571,904.08
9,854,904.00 0.00 0.00 0.00 9,854,904.00
7.000,000.00 0.00 0.00 0.00 7.000,000.00
15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 16,000,000.00
15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000,000.00
85,122,141.85 0.00 0.00 0.00 110,982,974.30
30,582,792.86 0.00 0.00 0.00 40,681,461.12
6,779,606.71 0.00 0.00 0.00 13,419,380.11
27,310,569.20 0.00 0.00 0.00 31,850,596.75
17,650,800.08 0.00 0.00 0.00 21,160,816.32
2,789,364.00 0.00 0.00 0.00 3.861,720.00
31,953,366.00 0.00 0.00 0.00 37,275,728.20
30,314,731.85 0.00 0.00 0.00 35,364,152.40
1,638,634.15 0.00 0.00 0.00 1,911,575.80
32,510,501.55 0.00 0.00 0.00 37,925,663.90
17,762,794.20 0.00 0.00 0.00 20.721,481.70
9,831,804.90 0.00 0.00 0.00 11,460,454.80
4,915,802.45 0.00 0.00 0.00 5.734,727.40
183,28 0.00 - 0.00 17,000,000.00 208,372,442.18
2,600,000.00 0.00 0.00 0.00 2,600,000.00
800,000.00 0.00 0.00 0.00 800,000.00
1,800,000.00 0.00 0.00 0.00 1,800,000.00
4,600,000.00 0.00 0.00 0.00 4,600,000.00
4,000,000.00 0.00 0.00 0.00 4,000,000.00
500,000.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00
100,000.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00
84,482,332.03 0.00 0.00 11,000,000.00 102,720,721.03
3,500,000.00 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00
500,000.00 0.00 0.00 4,000,000.00 4,500,000.00
30,000,000,00 0.00 0.00 000 30,000,000 60
15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000,000.00
35,000,000.00 0.00 0.00 0.00 35,000,000.00
482332.03 0.00 000 7,000,000 00 14,720,721.03
600,000.00 0.00 0.00 0.00 600,000.00
100,000.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00
500,000.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00
36,654,536.00 0.00 0.00 0.00 37,401,721.15
36,554 536,00 0.00 0.00 0.00 37.401,721.15
3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00
3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00
§1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 61,000,000.00
25,000,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000,000.00
25,000,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000,000.00
1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00
450,000.00 0.00 0.00 6,000,000.00 6,450,000.00
0.00 0.00 0.00 6.000.000.00 6,000,000.00
450,000.00 0.00 0.00 0.00 450,000.00
91,800,000.00° 115,000,000.00 35,000,000.00 ~ ooo 242,350,000.00
17,300,000.00 90,000,000.00 0.00 0.00 107,300,000.00
15,000,000.00 90,000,000.00 0.00 0.00 105,000,000.00
300,000.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00
1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00
1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00
15,300,000.00 25,000,000.00 35,000,000.00 0.00 75,850,000.00
4,500,000.00 0.00 0.00 0.00 4,500,000.00
6,500,000.00 25,000,000.00 35,000,000.00 0.00 66,500,000 00
2.500,000.00 0.00 0.00 0.00 2.610,000.00
1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 1,940,000.00
300,000.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00
52,000,000.00 0.00 0.00 0.00 52,000,000.00
2.000,000.00 0.00 0.00 0.00 2.000,000.00
50,000,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000,000.00
7,200,000.00 0.00 0.00 0.00 7,200,000.00
400,000.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00
3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00
1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00
600,000.00 0.00 0.00 0.00 600,000.00
2,200,000.00 0.00 0.00 0.00 2,200,000.00
14,090,119.37 0.00 0.00 0.00 14,090,119.37
14,090,119.37 0.00 0.00 0.00 14,090,119.37
14,090,119.37 0.00 0.00 0.00 14,000,119.37
29,500,000.00 0.00 0.00 0.00 69,500,000.00
29,500,000.00 0.00 0.00 0.00 29,500,000.00
15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000,000.00
10,000,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000,000.00
2,500,000.00 0.00 0.00 0.00 2,500,000.00
2,000,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00
0.00 0.00 0.00 0.00 40,000,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00 40,000,000.00

015




fHlunicipalidad de @yaamu

MUNICIPALIDAD

Pag. 15

ACTA SESION ORDINARIA N.° 85-2023

DE FECHA:

DE GUACIMO

CAUDITORLA

‘-.‘ni i@~&v

20-12-2023.

6.03
6.03.01
6.03.99

AMORT‘IZACI O N DE PRESTAMOS

PRESTACIONES.
Prestaciones lagales
Otfras preslaciones a lerceras personas

12,500,000.00 0.00

5,500,000.00 0.00
7,000,000.00 0.00

17,802,030.12

0.00 13,

,000.
0.00 5.500,000.00
0.00 7,800,000.00

1,2,

8.02.03 Amortizacion de préslamos de Instituciones Descentrali 17,802,030.12 0.00 0.00 1?,802,030:12
p?" 2 . MUNICIPALIDAD DE GUACIMO
7% UNIDAD DE PRESUPUESTO
). PRESUPUESTO AJUSTADO
N PROGRAMA Ill

0.01.01
0.01.02
0.01.05
0.02

0.02.01
0.03

0.03.01
0.03.02
0.03.03
0.03.04
0.03.99
0.04

0.04.01
0.04.05
0.05

0.05.01
0.05.02
0.05.03

1.02.01
1.02.02
1.03

1.03.01
1.03.03
1.03.06
1.04

1.04.01
1.04.02
1.04.03
1.04.04
1.04.06
1.04.99

REMUNERACIDNES BA i

Sueldos para cargos fijos 0.00
Jornales 0.00
Suplencias 0.00
REMUNERACIONES EVENTUALES 0.00
Tiempo extraordinario 0.00
INCENTIVOS SALARIALES 0.00
Retnbucion por afios servidos 0.00
Restriccion al ejercicio liberal de la profesién 0.00
Decimotercer mes 0.00
Salario escolar 0.00
Otros incentivos salanales 0.00
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLL( 0.00
Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Cc 0.00
Contribucidn Patronal al Banco Popular y de Desarrolio 0.00
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DEP! 0.00
Contribucion Patronal al Segurc de Pensiones de [a Ca 0.00
Aparte Patronal al Régimen Obligatano de Pensiones C 0.00
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 0.00

SERVICIOS BASICOS

Servicio de agua y alcantarillado

Servicio de energia eléclrica 0.00
SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 0.00
Informacion 0.00
Impresién, encuadernacion y otros 0.00
Comisiones y gastos por servicios financieros y comerc 0.00
SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 0.00
Servicios médicos y de laboratorio 0.00
Servicios juridicos 0.00
Servicios de ingenieria 0.00
Servicios en ciencias econémicas y sociales 0.00
Servicios generales 0.00
Oftros servicios de gestion y apoyo 0.00

30,671,424.00
30,671,424.00
0.00

0.00

0.00

0.00
25,860,832.45
10,098,668.26
5,639,773.40
4,549,027.55
3.501,007.24
1,072,356.00
5,322,362.20
5,049,420.55
272,941.65
5,415,162.35
2,958,687.50
1,637,649.90
818,824.95

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
7,238,389.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
7,238,389.00

227 ,426,808.08
210,571,904.08
9.854.904.00
7,000,000.00
15,000,000.00
15,000,000.00
110,982,974.30
40,681,461.12
13,419,380.11
31,859,596.75
21,160,816.32
3,861,720.00
37,275,728.20
35,364,152.40
1,911,575.80
37,925,663.90
20,721,481.70
11,469,454.80
5.734.727.40

2,600,000.00
800,000.00
1,800,000.00
4,600,000.00
4,000,000.00
500,000.00
100,000.00
102,720,721.03
3,500,000.00
4,500,000.00
30,000,000.00
15,000,000.00
35,000,000.00
14,720,721.03
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1.06 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 0.00 0.00 0.00 600,000.00
1.05.01  Transporte dentro del pais 000 0.00 0.00 100,000.00
1.05.02 Viaticos dentro dol pais 0.00 0.00 0.00 500,000.00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONE 0.00 847,185.15 0.00 37,401,721.15
1.06.01 Seguros 0.00 847,185.15 0.00 37,401,721.15
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00
1.07.01 Actividades de capacitacion 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 0.00 0.00 0.00 51,000,000.00
1.08.04 Mantenimianlo y reparacion de maquinaria y equipo de 0.00 0.00 0.00 25,000,000.00
108.06 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 0.00 0.00 0.00 25,000,000.00
1.08.07 Mantanimiento y roparacion de equipo y moblliano de o 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00
1.99 SERVICIOS DIVERSOS 0.00 0.00 0.00 6,450,000.00
199,01  Servicies de requlacion 0.00 0.00 0.00 6,000,000.00
199.05 Deduciblos 0.00 0.00 0.00 450,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS IR 000 §50,000.00 0.00  242,350,000.00
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 0.00 0.00 0.00 107,300,000.00
2.01.01 Combuslibles y lubricantes 0.00 0.00 0.00 105,000,000.00
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales 0.00 0.00 D.00 300,000.00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00
2.01.99 Otros productos quimicos 000 0.00 0.00 1,000,000.00
2,03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONS 0.00 560,000,00 0.00 76,850,000.00
203.01 Matorialos y productos motalicos 000 0.00 0.00 4,500,000.00
20302 Materiales y productos minerales y asfilticos Q00 0.00 0.00 66,500,000.00
203.03 Madera y sus dervados a.00 110,000.00 0.00 2,610,000.00
2.03.04 Malorisles y productos oldctiicos, telefdnicos y de comg 0.00 440,000.00 0,00 1,040,000,00
203068 Matenales y productas de plastico 000 0.00 0.00 300,000.00
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 0.00 0.00 0.00 52,000,000.00
2.04.01 Herramientas e instrumentos 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00
20402 Repuestosy accesonos 0.00 0.00 0.00 50,000,000.00
299 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 0.00 0.00 0.00 7,200,000.00
299.01 Uliles y materiales de oficina y cémputo 0.00 0.00 0.00 400,000.00
29903 Productos de papel, cartén e impresas 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00
2.99.04 Textiles y vestuario 0.00 0.00 0.00 1.000,000.00
299,05 Uliles y materiales de impieza 0.00 0.00 0.00 600,000.00
299.06 Uliles y matoriales do resguardo y seguridad 0.00 0.00 0.00 2,200,000 .00
3 INTERESES Y COMISIONES : il N G 0,00 0.00  14,090,119.37
3.02 INTERESES SOBRE PRESTAMOS 0,00 0.00 0.00 14,090,119.37
3.02.03 Intereses sabre préstamos de Instituciones Descontralt 0.00 0.00 0.00 14,090,110.37
5 BIENES DURADEROS - ~ 40,000,000.00 . 0.00. 0.00 69,600,000.00
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 0.00 0.00 0.00 29,500,000.00
5.01.01 Maguinaria y equipo para la produccién 0.00 0.00 0.00 15,000,000.00
5.01.02 Equipo de transporte 0.00 0.00 0.00 10,000,000.00
5.01.04 Equipoy mobiliario de oficina 0.00 0.00 0.00 2,500,000.00
501,05 Equipoy programas de computo 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00
5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 40,000,000.00 0.00 0.00 40,000,000.00
5.02.02 Vias de comunicacion lerrestre 40,000.000.00 0.00 0.00 40,000,000.00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 000 800,000.00 0.00 13,300,000.00
6.03 PRESTACIONES 0.00 800,000.00 0.00 13,300,000.00
6.03.01 Prestaciones legales 0.00 0.00 0.00 5,500,000.00
6.03.99 Oftras prestaciones a terceras personas 0.00 800,000.00 0.00 7.800,000.00
B AN RTRAGION S o L e e e L O D R Ry o D00 0 T con 0,008 s FA 7 B2 D0 A2
8.02 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 0.00 0.00 0.00 17,802,030.12

8.02.03 Amortizacion de préstamos de Instituciones Descentral 0.00 0.00 0.00 17,802,030.12
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PRESUPUESTO AJUSTADO 2024
ESTIMACION DE INGRESOS

Con base en lo dispuesto en los articulos 176 de la Constitucién Politica, 100 del
Codigo Municipal, la estimacion se detalla en todos los ingresos probables para el
ejercicio economico 2024, asimismo se ha velado por el cumplimiento de las
Normas Técnicas de Presupuestos Publicos (NTPP).

IMPUESTO SOBRE

1.1.2.1.00.00.0.0.000| PROPIEDAD DE BIENES ¢

15.48%
INMUEBLES 426,441,751.17

Segun establece en los articulos 2 y 3 de la Ley 7509: son objeto de este impuesto
los terrenos, las instalaciones o las construcciones fijas y permanentes que alli
existan. Afirma que las municipalidades tendran caracter de Administracion
tributaria y como tales seran las encargadas de facturar, recaudar y administrar el
impuesto correspondiente y el cobro judicial.

Dicho esto, se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido
con la hoja de calculo segun el promedio simple de tres afios y medio.

IMPUESTO SOBRE
1.1.2.3.00.00.0.0.000 PATRIMONIO ¢ 62,800.00|0.00%

Se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido con la hoja
de calculo segln el promedio simple de tres afios y medio. Estos ingresos provienen
en funcién del capital social de sociedades mercantiles, dichos ingresos se generan
por concepto de timbres por constitucién de sociedades mercantiles y sociedades
extranjeras.

IMPUESTO SOBRE
1.1.2.4.00.00.0.0.000 TRASPASOS ¢ 14,258,000.00| 0.52%

Se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido con el
promedio simple de tres afios y medio. Este rubro corresponde al ingreso por
transferencias de bienes inmuebles de personas fisicas o juridicas que intervengan
en la transaccion por traspasos de bienes inmuebles.

027

IMPUESTO SOBRE
1 1:3:2:04.05.1.0.0006 CONSTRUCCION ¢ 21,000,000.00 (0.76%

Basada en la Ley de Planificacion Urbana N° 4240 del 15 de noviembre de 1968,
donde indica en su articulo 70: Se autoriza a las Municipalidades para establecer
impuestos, para los fines de la presente Ley hasta el 1% sobre el valor de las
construcciones y urbanizaciones que se realicen en el futuro.

Estos ingresos corresponden al impuesto por la autorizacion de permisos a las
construcciones y urbanizaciones nuevas, asi como mejoras a construcciones ya
existentes. Mencionado lo anterior, se presupuesta la suma indicada de acuerdo
con el resultado obtenido con el promedio simple de tres afios y medio, ademas se
analizo la baja recaudacion de este impuesto en los primeros seis meses del afio
2023 el cual es considerablemente significativo.
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ACTA SESION ORDINARIA N.° 85-2023 DE FECHA: 20?72-2'023.
PATENTES

1.1.3.3.01.02.0.0.600 MUNICIPALES ¢ 439,196,539.30 |15.94%

De acuerdo con el Articulo 88 del Cédigo Municipal y la Ley N°5694, menciona que
todas aquellas personas que se dediquen a una actividad lucrativa deben contar
con el permiso municipal correspondiente, el cual esta condicionado al pago del
impuesto de patentes.

Dicho esto, se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido
con el promedio simple de tres afios y medio. Estos ingresos se proyectan por
permisos para realizar actividades lucrativas de caracter profesional, técnico, de
servicios, industria, comercial, produccién. Incluye los impuestos por patentes
municipales de cobro periddico.

[11.3.3.01.09.01 | PATENTESDELICORES | @ 51,330,656.19 [1.86% |

Este ingreso tiene su fundamento legal en el Articulo 92 del Codigo Municipal, el
Reglamento a la Ley de Licores, Decreto N° 17757-6 el 28 de setiembre de 1987
(Gaceta N° 193 del 08 de octubre de 1987) en la Ley sobre Venta de Licores N° 10
del 07 de octubre de 1936 y actualmente en la reforma de la Ley de Licores
Regulacién y comercializacion de bebidas con contenido alcohélico, decreto
ejecutivo 4048 del 07 de junio 2012, gaceta N” 152 del 08 de agosto 2012. En esta
Ultima, se establece que las municipalidades otorgaran licencias de
comercializacion de bebidas con contenido alcohdlico en su cantdn de acuerdo con
varios parametros.

Se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido con el
promedio simple de tres afios y medio. El ingreso se presupuesta con fundamento
segln lo dispuesto en la Ley de Regulacién y Comercializacion de bebidas con
contenido alcohdlico N° 9047.

1.1.9.1.01.00.0.0.000] TIMBRES MUNICIPALES| @ 13,757,000.00 [0.50% |

Este ingreso tiene sustento legal en el Articulo 93 del cédigo municipal, Ley N° 7794
el cual establece el cobro de 2 colones por cada 1000 colones del valor de un bien
inmueble, dichos timbres se pagaran a favor de la municipalidad por el traspaso de
inmuebles, hipotecas y cédulas hipotecarias.

Dicho esto, son los ingresos por traspasos de inmuebles, constituciones de
hipotecas o cedulas hipotecarias en las propiedades del cantdn. Se presupuesta la
suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido con el promedio simple de tres
afnos y medio.

TIMBRES PRO-PARQUES
1.1.9.1.02.00.0.0.000 NACIONALES
Tiene sustento legal en el Articulo 7 de la ley de creacion del servicio de parques
nacionales y en la ley 7788 del 27 de mayo de 1988 y se encuentra directamente
relacionado con el ingreso por patentes municipales.
Mencionado lo anterior se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el
resultado obtenido con el promedio simple de tres afios y medio. Estos ingresos

¢ 7,405,850.00{0.27%
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provienen de segun lo dispuesto en la ley 6084 Ley del Servicio de parque
nacionales.

1.3.1.2.04.01.0.0.000

ALQUILER DE SERV. Y LOCALES
(POR TENDENDICA)

Se incluye el ingreso por alquiler de cuatro locales comerciales que la municipalidad
dio en arrendamiento, el monto estimado esta acuerdo con promedio simple de tres
afnos y medio y considerando lo recaudado en el 2023, ademas, se tomo en cuenta
la desocupacion de algunos locales y por las condiciones fisicas de algunos sitios,
la falta de interés en nuevos inquilinos.

¢ 5,660,000.00( 0.21%

Servicios de saneamiento
1.3.1.2.05.04.0.0.000| ambiental Codigo Municipal ¢ 431,210,464.03 | 15.65%
N°7794.
De acuerdo con el articulo 83 del Cédigo Municipal, la Municipalidad debera cobrar
una tasa por los servicios que presta, el monto indicado incluye los ingresos
provenientes de los servicios de saneamiento ambiental, de recoleccion y
tratamiento de desechos sdélidos, limpieza de vias publicas y mantenimiento de
zonas verdes.

SERVICIO DE
RECOLECCION DE BASURA
De acuerdo con el articulo 83 del Cédigo Municipal, la Municipalidad debera cobrar
tasas y precios que se fijaran tomando en consideracion su costo mas un diez por
ciento (10%) de utilidad para desarrollarlos. Por el servicio de recoleccion de basura,
se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido con el
promedio simple de tres afios y medio.

1.3.1.2.05.04.1.0.000 @ 198,925,777.96 | 7.22%

Cuadro 1.

Unidades

Recoleccion de basura : Tasa por trimestre  Total anual
P servidas 5

REC. Residencial Tipo 1 11455 4695 215,124,900.00

REC. Residencial Tipo 2 1 9390 37,560.00
REC. Comercial-industrial Tipo 1 689 9330 25,878,840.00
REC. Comercial-Industrial Tipo 2 31 23475 2,910,900.00
REC. Comercial-industrial Tipo 3 13 46950 2,441,400.00
REC. Comercialindustrial Tipo 4 14 93900 5,258,400.00

REC. !nstitucionef-Religiosas Tipo 140 7044 3.944,640.00
REC. ]nstitucionezs—Religiosas Tipo 1 23475 93.900.00
Total 255,690,540.00
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Oficio SAM-261-2023 de Servicios de saneamiento ambiental Cédigo Municipal N.°
7794, en el cual se detalla los montos del puesto a cobro, segun los registros
contables de la institucion, debido a la Improbacion del Presupuesto Ordinario se
debe ajustar el faltante presentado en el Cuadro 1 en un Presupuesto Extraordinario
01-2024.

ASEO DE VIAS Y SITIOS
1.3.1.2.05.04.2.0.000 PUBLICOS

De acuerdo con el articulo 83 del Codigo Municipal, la Municipalidad debera cobrar
tasas y precios que se fijaran tomando en consideracion su costo mas un diez por
ciento (10%) de utilidad para desarrollarlos. Por el servicio de recoleccidn de basura,
se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido con el
promedio simple de tres afios y medio.

¢ 17,454,000.00 | 0.63%

Cuadro 2.

Metros

Aseo de vias ; Tasa por trimestre |  Total anual
lineales

Senvicios de Limpieza de vias 457372 1,245.00 22,777,125.60

Oficio SAM-261-2023 de Servicios de saneamiento ambiental Codigo Municipal N.°
7794, en el cual se detalla los montos del puesto a cobro, segun los registros
contables de la institucion, debido a la Improbacién del Presupuesto Ordinario se
debe ajustar el faltante presentado en el Cuadro 1 en un Presupuesto Extraordinario
01-2024.

DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE
1.3.1.2.05.04.3.0.000 BASURA
De acuerdo con el articulo 83 del Codigo Municipal, la Municipalidad debera cobrar
tasas y precios que se fijaran tomando en consideracion su costo mas un diez por
ciento (10%) de utilidad para desarrollarlos. Por el servicio de recoleccion de basura,
se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido con el
promedio simple de tres afios y medio. Cuadro 3.

@ 168,334,495.45| 6.11%
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Unidades Tasa por

Disposicion y Tratamiento : 3 Total anual
servidas trimestre
Tratamiento Residencial Tipo 1 11439 4710 215,510,760.00
Tratamiento Residencial Tipo 2 5 9420 188,400.00
Tratam|ent_o Comercial- 694 9420 26,149,920.00
Industrial Tipo 1
Irglamlenta Gomerciak 31 23550 2,920,200.00
Industrial Tipo 2
Tratamiento Comercial-
Industrial Tipo 3 12 47100 2,260,800.00
Iiamisrio Comerdial 12 94200 4521,600.00
Industrial Tipo 4
Trataml_erlto Instituciones- 140 7065 3,956,400.00
Religiosas Tipo 1
Trataml.erjto Instituciones- 1 23550 94.200.00
Religiosas Tipo 2
Total 255,602,280.00

Oficio SAM-261-2023 de Servicios de saneamiento ambiental Cédigo Municipal N.°
7794, en el cual se detalla los montos del puesto a cobro, segun los registros
contables de la institucion.

Mantenimiento de parques y 5
1.3.1.2.05.04.4.0.000 R ey ¢ 46,496,190.62 | 1.69%

De acuerdo con el articulo 83 del Cédigo Municipal, la Municipalidad debera cobrar
tasas y precios que se fijaran tomando en consideracion su costo mas un diez por
ciento (10%) de utilidad para desarrollarlos. Por el servicio de recoleccién de basura,
se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido con el
promedio simple de tres afios y medio

Cuadro 4.

Mantenimiento de Parques y
Obras de Ornato

Metros lineales Tasa por trimestre Total anual

Mantenimiento de Parques y
Zonas Verdes

434921,26 245,295 590.64

Oficio SAM-261-2023 de Servicios de saneamiento ambiental Codigo Municipal N.°
7794, en el cual se detalla los montos del puesto a cobro, segun los registros
contables de la institucién, debido a la Improbacién del Presupuesto Ordinario se
debe ajustar el faltante presentado en el Cuadro 1 en un Presupuesto Extraordinario
01-2024.

1.3.1.2.05.03.4.0,000 | SSTVicio de mantenimiento de | & ¢ a5y 400,00 | 0.25%

cementerio
De acuerdo con el articulo 83 del Cédigo Municipal, la Municipalidad debera cobrar
tasas y precios que se fijaran tomando en consideracion su costo méas un diez por

ciento (10%) de utilidad para desarrollarlos. Por el servicio de recoleccién de basura,

031
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se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido con el
romedio simple de tres afios y medio

OTROS SERVICIOS 5
1.3.1.2:06.09.8.0.000 COMUNITARIOS ¢ 127,332,000.00 | 4.62%
Se presupuestan los recursos para el funcionamiento del Centro de cuido y
desarrollo infantil (CECUDI), oficio IMAS-SGDS-ABF-0248-2023.

VENTA DE OTROS =
SERVICIOS ¢ 17,421,777.92| 0.63%
Corresponde a emision de certificaciones internas y venta de copias de
documentos.
Dicho esto, se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido
con la hoja de calculo segln el promedio simple de tres afios y medio, debido a la
Improbacién del Presupuesto Ordinario se debe ajustar el faltante presentado en el
Cuadro 1 en un Presupuesto Extraordinario 01-2024.

1.3.1.2.09.09.0.0.000

DERECHO DE
CEMENTERIO
Se presupuesta con base al comportamiento de afios anteriores, tomando en cuenta
el promedio simple de los ultimos tres afios y medio 2023, se cuenta con un
cementerio cuyo administrador es la Municipalidad por lo que se cobra los derechos
de terreno.

1.3.1.3.02.09.1.0.000 ¢ 1,355,000.00 | 0.05%

Intereses sobre cuentas
1.3.2.3.03.01.0.0.000| corrientes y otros depédsitos | € 24,624,962.94 | 0.89%
en Bancos Estatales)
Se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido con el
promedio simple de tres afios y medio, ademas en oficio Oficio SF-56-2023, el
coordinador financiero realiza un analisis sobre la rentabilidad en intereses por el
traslado de recursos de un banco a otro, debido a la Improbacién del Presupuesto
Ordinario se debe ajustar el faltante presentado en el Cuadro 1 en un Presupuesto
Extraordinario 01-2024.

Corresponde a ingresos por intereses que generan los depésitos en las cuentas de
bancos.

1.3.3.1.09.09.0.0.000 | MULTAS VARIAS [ ¢ 5,451,000.00] 0.20% |

Se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido con el
promedio simple de tres afios y medio. Corresponde a ingresos por presentacion de
declaraciones tardias de patentes o por inconsistencias, debido a la Improbacion
del Presupuesto Ordinario se debe ajustar el faltante presentado en el Cuadro 1 en
un Presupuesto Extraordinario 01-2024.
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MULTAS POR INFRACCION
LEY DE CONSTRUCCION
Se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido con el
promedio simple de tres afios y medio. Corresponde a la multa de 1% sobre el valor

de la obra.

1.3.8:1:09.09.2:0:000 ¢ 5,402,000.00 | 0.20%

INTERESES POR MORA EN
1.3.4.1.00.00.0.0.000 PAGO

Se presupuesta la suma indicada de acuerdo con el resultado obtenido con el
promedio simple de tres afios y medio. Ingreso de intereses por atraso en el pago
de los impuestos, debido a la Improbacion del Presupuesto Ordinario se debe
ajustar el faltante presentado en el Cuadro 1 en un Presupuesto Extraordinario 01-
2024,

¢ 55,171,898.51 | 2.00%

TRANSFERENCIAS
CORRIENTES DEL GOBIERNO
CENTRAL (IMPUESTO AL
BANANO LEY 7313)

1.4.1.1.00.00.0.0.000 ¢ 171,445,195.51 | 6.22%

Se presupuesta la transferencia del Gobierno Central correspondiente al impuesto
al banano, de acuerdo con el oficio. DEC-VBL-072-07-2023 de la Federacion de
Municipalidades de Cantones Productores de Banano de Costa Rica y a lo
dispuesto en el articulo 3 de la Ley 7313, debido a la Improbaciéon del Presupuesto
Ordinario se debe ajustar el faltante presentado en el Cuadro 1 en un Presupuesto
Extraordinario 01-2024.

APORTE DEL IFAM POR
1.4.1.3.00.00.0.0.000 LICORES NACIONALES Y @ 9,771,039.02 |0.35%

EXTRANJEROS

Oficio del Instituto de fomento y asesoria municipal, IFAM-DAH-UF-C-MU-315-2023
del 04 de agosto del 2023, debido a la Improbacién del Presupuesto Ordinario se
debe ajustar el faltante presentado en el Cuadro 1 en un Presupuesto Extraordinario
01-2024.

033

APORTE DEL GOBIERNO
CENTRAL, LEY 8114, PARA
MANTENIMIENTO DE LA
RED VIAL CANTONAL

2.4.1.1.01.00.0.0.000 ¢ 917,320,411.00 [33.29%

Corresponde a recursos provenientes de la Ley 8114 y 9329, monto presupuestado
segun informacion brindada por el MOPT, en el cuadro de distribucion de
Z109,619,010,000.00 de recursos a las Municipalidades, debido a la Improbacion
del Presupuesto Ordinario se debe ajustar el faltante presentado en el Cuadro 1 en
un Presupuesto Extraordinario 01-2024.
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APORTE DEL IFAM PARA
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DE CALLES
URBANAS Y CAMINOS
VECINALES Y ADQUISICION DE
MAQUIARIAY EQUIPO LEY 69069

2.4.1.3.01.00.0.0.000 ¢ 708,494.48 | 0.03%

Oficio del Instituto de fomento y asesoria municipal, IFAM-DAH-UF-C-MU-315-2023
del 04 de agosto del 2023 y segun lo dispuesto en el articulo 3 de la ley 6909.

33.2.0.00.00 SUPERAVIT ESPECIFICO 3
PARTIDAS ESPECIFICAS € 2,450,654.35 10.09%

Superavit especifico de Partidas Especificas de afnos anteriores Acuerdo N° OCHO
Sesiéon Ordinaria N° 53-2023, celebrada el 15 de agosto de 2023 de saldos para
combustibles, oficio SMG-931-2023.

JUSTIFICACION DE EGRESOS

COMENTARIOS GENERALES

El Presupuesto Ordinario de egresos responde a actividades concretas y definidas,
responde al Plan de Desarrollo Municipal, Plan Anual, y a las prioridades
institucionales que han sido fijadas, el Presupuesto Ordinario 2024 es por la suma
de € 2,723,739,344.93 (dos mil setecientos veintitrés millones setecientos treinta y
nueve mil trescientos cuarenta y cuatro con 93/100) el cual se detalla.

PROGRAMA |

En este programa se asignan recursos para todas las areas donde se definen las
politicas generales del trabajo municipal, direccionadas a la administracion general
de los servicios e inversiones que promueven el desarrollo integral del cantdn de
Guacimo. Este programa registra un total de recursos por un monto de
Z924,918,590.25 (novecientos veinticuatro millones novecientos dieciocho mil
quinientos noventa con 25/100) lo que representa el 33.96% del monto total del
presupuesto 2024.

REMUNERACIONES
Este grupo absorbe un total de € 451,408,351.46 lo que implica un 48,81% en
términos porcentuales del gasto total asignado en el Programa I.

La composicion de este grupo viene dada por el siguiente desglose:
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Cuadro 1.
1] REMUNERACIONES 451,408,351.46
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 209,559,678.92
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 208,059,678.92
0.01.05 Suplencias 1,500,000.00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 35,756,891.77
0.02.01 Tiempo extraordinario 4,044,770.85
0.02.05 Dietas 31,712,120.92
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 136,829,395.56
0.03.01 Retribucién por afios servidos 48,873,773.42
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 36,043,265.70
0.03.03 Decimotercer mes 28,083,360.13
0.03.04 Salario escolar 23,490,800.31
0.03.99 Otros incentivos salariales 338,196.00
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO| 32,857,531.35
0.04.01 Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costd 31,172,529.75
0.04.05 Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrolio Cd  1,685,001.60
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES AFONDOS DE PE| 33,430,431.87
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja d 18,265,417 .42
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Con{ 10,110,009.65
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 5,055,004.80
0.99 REMUNERACIONES DIVERSAS 2,974,422.00
0.99.01 Gastos de representacién personal 2,974,422.00

Los sueldos para cargos fijos corresponden al salario base que otorga al personal
administrativo. Debido a la Improbacién del Presupuesto Ordinario 2024 que
presenta este Municipio, en esta partida presupuestaria se debié dejar
13,075,744.29 en el Presupuesto Extraordinario 01-2024 ya que no se puede incluir
en este Presupuesto Ajustado.

El rubro de suplencias se orientara a cubrir ausencias temporales de personal
estrictamente necesario, segtn prioridades ya definidas por la administracion.

La partida de tiempo extraordinario de la Municipalidad atendera el pago de ese
rubro en casos muy calificados, debidamente justificados, basicamente en areas de
Concejo Municipal, Alcaldia, Servicios Ciudadanos y Servicios Financieros.

Las dietas de regidores propietarios y suplentes, sindicos propietarios y suplentes,
se incluyen de acuerdo con lo indicado en el Articulo 30 del Cédigo Municipal, el
cual crece con relacién al porcentaje de aumento del presupuesto del afio anterior
en un 2.89%. Debido a la Improbacion del Presupuesto Ordinario 2024 que presenta
este Municipio, en esta partida presupuestaria de Dietas se debid dejar 951,367.23
en el Presupuesto Extraordinario 01-2024 ya que no se puede incluir en este
Presupuesto Ajustado.

La retribucién por afios servidos corresponde a las anualidades que se pagan cada
vez que el trabajador cumple aniversario de laborar en la institucion.

La partida de restriccién al ejercicio liberal de la profesion corresponde a la
compensacion economica al funcionario que se le prohibe ejercer en forma
particular o privada la profesion que ostenta (prohibicion, dedicacion). '

Las cargas sociales se calculan sobre la totalidad de las remuneraciones en un
porcentaje 19,67% (aplica ajuste al régimen de invalidez, vejez y muerte establecido
por la CCSS). No incluye la pdliza de riesgos del trabajo que se registra en el grupo
de servicios.
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asignado al presupuesto, dentro de las principales partidas se encuentra:

Cuadro 2.
1 SERVICIOS 172,215,184.84
1.02 SERVICIOS BASICOS 10,250,000.00
1.02.03 Servicio de correo 250,000.00
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 10,000,000.00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 41,315,311.42
1.03.01 Informacion 3,700,000.00
1.03.02 Publicidad y propaganda 150,000.00
1.03.03 Impresion, encuadernacion y otros 920,000.00
1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comercial 11,035,311.42
1.03.07 Servicios de transferencia electrénica de informacion 25,510,000.00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 99,769,571.82
1.04.02 Servicios juridicos 16,000,000.00
1.04.04 Servicios en ciencias econdmicas y sociales 10,950,000.00
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 72,819,571.82
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 4,815,000.00
1.05.01 Transporte dentro del pais 2,690,000.00
1.05.02 Vigticos dentro del pais 2,125,000.00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 7,765,301.60
1.06.01 Seguros 7,765,301.60
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 3,500,000.00
1.07.01 Actividades de capacitacion 2,500,000.00
1.07.03 Gastos de representacién institucional 1,000,000.00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 4,500,000.00
1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de fransporte 1,940,000.00
1.08.06 Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion 1,300,000.00
1.08.07 Mantenimiento y reparacién de equipo y mabiliario de ofici  1,260,000.00
1.09 IMPUESTOS 300,000.00
1.09.89 Otros impuestos 300,000.00

Servicios basicos, corresponde a los servicios publicos, se contempla recurso para
cubrir la necesidad de todo el afio especificamente al pago del internety en servicios
de correo se presupuesta para las notificaciones de cobro.

Servicios comerciales y financieros, concierne principalmente a la partida de
informacion, publicidad y propaganda, corresponde a los gastos por concepto

En impresion y encuadernacion para las impresiones de las actas municipales por
parte de la Secretaria del Concejo, los libros contables de Contabilidad, Tesoreriay
de la Asistente Financiera, impresiones de documentos importantes de Alcaldia,
Cobros y Recursos Humanos.

Los servicios de comisiones y gastos por servicios financieros atienden los pagos
por comision que deben cancelarse a las entidades bancarias recaudadoras por
concepto de cobro de tributos municipales.

Los servicios de transferencias electronica de informacion obedecen principalmente
al pago de los servicios de accesos de informacién por utilizar las plataformas de
SICOP, renovaciones de firmas electronicas y lectores.

Servicios juridicos, corresponde al pago de abogados externos que llevan casos de
procesos judiciales y extrajudiciales de contribuyentes morosos, para fortalecer las
estrategias tributarias y mejorar el cobro de los impuestos municipales, los cuales
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la institucion esta apostando para una mejor recaudacion de impuestos. También,
a solicitud del Departamento de Auditoria Interna para el proceso de fiscalizacion.
Los servicios en ciencias econdmicas son para un estudio econdmico para
determinar la viabilidad de asignar los recursos suficientes que permitan incluir la
etapa de cobro extrajudicial. Por consiguiente, el Departamento de Servicios
Financieros solicita para la implementacion de las NICSP, cabe aclarar que en el
presupuesto ordinario 1-2023 se incluyo recurso suficiente, con el cual actualmente
se Contratdé una empresa para la implantacion de las NICSP y la creacién de
Manuales de procedimientos, manual financiero Contable, en el Extraordinario IlI-
2023 se incluyé recursos para las modificaciones del sistema para que estos
cumplan con las NICSP. Por dltimo, un plan estratégico que solicita el Departamento
de Talento Humano.

Servicios generales corresponden a la solicitud del Departamento de Auditoria
Interna para la compra de sellos.

Los servicios de gestion y apoyo se pretende adquirir los servicios bajo la modalidad
“outsourcing”, lo que implica la contrataciéon de una empresa que asuma y adopte
los servicios contratados mediante una contratacién Publica; personal técnico,
profesional parar reforzar actividades como; la atencién de proceso de cobros con
el propésito de disminuir el porcentaje de morosidad, atencién de tramites de los
contribuyentes en temporada alta, para reforzar la implementacion NICSP, proceso
de registro contable en el nuevo sistema de gestion administrativa y financiera
(SIGEAF), mejorar la atencion en las comisiones, sesiones extraordinarias y
organizaciones comunales, apoyar en la implementacién de la nueva Ley General
de Contratacion Publica en procesos de contratacion, soporte en la tramitacién de
los procesos de contratacion publica de los proyectos comunales del Cantén, apoyo
en la en la implementacion del nuevo sistema de gestién administrativa y financiera
(SIGEAF) del médulo de Recursos Humanos, y de la Ley Marco de Empleo Publico,
apoyo en procesos transicion e implementacion del nuevo sistema de gestion
administrativa y financiera (SIGEAF), soporte en el tramite en procesos de
contratacién publica en relacion a la gestion ambiental.

Gastos de viaje y de transporte, corresponde al fondo institucional para la necesidad
de desplazarse dentro del pais (1.05.01Transporte dentro del pais y 1.05.02 Viaticos
dentro del pais) son recursos que incorpora la Alcaldia, secretaria de Concejo,
Cobros y Patentes, para cumplir con el plan de trabajo institucional en caso de
requerir capacitaciones, asistir a convenios y actividades que soliciten funcionarios
de la Municipalidad.

La partida de seguros corresponde al pago de los diferentes seguros de equipo
automotor y polizas de riesgo de trabajo.

Se incorporan recursos para actividades de capacitacion para que los funcionarios
reciban cursos de capacitaciones varias que lo requieran de acuerdo con las
necesidades de la municipalidad.

En mantenimiento y reparacion corresponde a los mantenimientos ordinarios de
estos equipos con el fin de conservar la capacidad de uso del bien.

Otros impuestos se incluyen para el pago de marchamos.
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MATERIALES Y SUMINISTROS
Se asigna un total de ©£23,347,953.00 que corresponde al 2.52% del total asignado
al presupuesto, dentro de las principales partidas se encuentra:

Cuadro 3.
2 MATERIALES Y SUMINISTROS | 23,347,953.00
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 5,278,500.00
2.01.01 Combustibles y lubricantes 5,000,000.00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 278,500.00
2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 150,000.00
2.02.03 Alimentos y bebidas 150,000.00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LACONST 385,000.00
2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de cémput 385,000.00
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 3,100,000.00
2.04.02 Repuestos y accesorios 3,100,000.00
2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 14,434,453.00
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y cémputo 1,884,773.00
2.99.03 Productos de papel, cartén e impresos 6,619,680.00
2.99.04 Textiles y vestuario 3,680,000.00
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 2,000,000.00
2.99.07 Utiles y materiales de cocina y comedor 150,000.00
2.99.99 Otros Utiles, materiales y suministros 100,000.00

La partida de combustible atiende el gasto de la flotilla vehicular del programa |.
Tintas, pinturas y diluyentes es para la compra de los Utiles escolares los cuales son
gastos convencionales para los funcionarios municipales segun el Articulo 43 de la
Convencion Colectiva de trabajo.

Alimentos y bebidas se requiere para los contribuyentes, en la espera de ser
atendidos puedan disfrutar de un cafeé.

Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de cdmputo se requiere para la
compra de baterias ups para la administracion.

Repuestos y accesorios se requiere en caso de que un vehiculo de la Administracion
necesite repuestos.

Utiles, materiales y suministros diversos corresponde a gastos seguin el Articulo 43
de la Convencion Colectiva de trabajo.

Las partidas de textiles y vestuario, asi como Utiles y materiales de resguardo y
seguridad son gastos convencionales para los funcionarios municipales segun el
Articulo 24 de la Convenciéon Colectiva de trabajo.

INTERESES Y COMISIONES
Se asigna un total de £18,653,220.99 que corresponde al 2.02% del total asignado
al presupuesto, dentro de la principal partida se encuentra:

Cuadro 4. _
B INTERESES Y COMISIONES | 18,653,220.99
3.02 INTERESES SOBRE PRESTAMOS 18,653,220.99
3.02.03 Intereses sobre préstamos de Instituciones Descentralizad 18,653,220.99
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Corresponde al Préstamo n°7-Ed-1365-0912 Ampliacion y remodelacion del edificio
municipal y al Préstamo ED-1440-0617 Concluir obras adicionales al proyecto de
remodelacion del edificio municipal se procede a incorporar la suma de
Z18,653,220.99 en la partida de intereses sobre prestamos de instituciones
descentralizadas para honrar el pago al IFAM.

BIENES DURADEROQOS

Se asigna un total de £32,223,000.00 que corresponde al 3.48% del total asignado
al presupuesto, dentro de las principales partidas se encuentra:

Cuadro 5.

5 BIENES DURADEROS | 32,223,000.00
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 26,373,000.00
5.01.02 Equipo de transporte 1,000,000.00
5.01.03 Equipo de comunicaciéon 3,500,000.00
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 100,000.00
5.01.05 Equipo y programas de computo 21,773,000.00
5.99 BIENES DURADEROS DIVERSOS 5,850,000.00
5.99.03 Bienes intangibles 5,850,000.00

Equipo de transporte corresponde a los mantenimientos que requieren los vehiculos
de la Administracion.

Equipo de comunicacién se requiere para el mantenimiento de la central telefénica
de la municipalidad.

Equipo y mobiliario de oficina para sustituir mobiliario de oficina que cumplié su vida
util y se encuentra en mal estado.

Equipo y programas de computo corresponde a la compra de equipo informatico
esto para sustituir el obsoleto, un servidor y mantenimiento del equipo ya existente.

Bienes intangibles se incorpora la suma de £5,850,000.00 para la continuidad de la
adquisicion del sistema informatico, ademas de pagar las diferentes licencias
informaticas y cubrir el incremento del tipo de cambio, ya que la mayoria de estos
equipos vy licencias se cotizan en ddlares.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Se asigna un total de £204,894,608.66 que corresponde al 22.15% del total
asignado al presupuesto, dentro de las principales partidas se encuentra:
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Cuadro 6.
f6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ~ [204,894,608.66
6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLI 193,226,786.21
6.01.01 Transferencias corrientes al Gobierno Central 4,661,320.00
6.01.01.03 |Gobierno Central 1% IBI 4,661,320.00
6.01.02 Transferencias corrientes a Organos Desconcentradd 16,728,490.00
6.01.02.01 [Junta administrativa del Registro Nacional 9,322,640.00
6.01.02.02 |C.O.N.G.E.B..O 1,014,500.00
6.01.02.03 |Fondo Parques Nacionales 6,391,350.00
6.01.03 Transferencias corrientes a Instituciones Descentrali] 52,906,906.57
6.01.03.01 |Consejo Nacional de Rehabilitacion 6,293,706.57
6.01.03.03 |Juntas de Educacién 10% del IBI 46,613,200.00
6.01.04 Transferencias corrientes a Gobiernos Locales 118,930,069.64
6.01.04.01 |Tranferencias Corrientes a otras Entidades de Gobiernos | 118,930,069.64
6.01.0401.01|Unién Nacional de Gobiernos locales 4.167,890.40
6.01.0401.02FEMUCARIBE 54,989,551.37
6.01.0401.03 Comité Cantonal de Deportes 59,772,627.87
6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES APERSONAS 3,017,822.45
6.02.02 Becas aterceras personas 293,837.28
6.02.03 Ayudas a funcionarios 2,723,985.17
6.03 PRESTACIONES 6,650,000.00
6.03.01 Prestaciones legales 3,500,000.00
6.03.99 Otras prestaciones a terceras personas 3,150,000.00
6.06 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOl 2,000,000.00
6.06.01 Indemnizaciones 2,000,000.00

Las transferencias corrientes, para cumplir con las transferencias de Ley del
Gobierno Central.

Las transferencias corrientes a personas, becas a terceras personas corresponden
a gastos segln el Articulo 44 de la Convencion Colectiva de Trabajo donde
menciona que la Municipalidad consignara en su presupuesto anual la cantidad
necesaria para otorgar tres becas a los mejores estudiantes promedios de los hijos
(as) de los trabajadores.

Ayudas a funcionarios se incluye gastos segtn el Articulo 39 de Convencién
Colectiva de Trabajo.

Las prestaciones se requieren para el pago de vacaciones a los funcionarios
municipales y otras prestaciones a terceras personas para pagar incapacidades en
caso de que se presenten.

Debido a la Improbacién del Presupuesto Ordinario 2024 se debera incluir en un
Extraordinario 01-2024 lo que no podemos presentar en el Ajustado 2024.

AMORTIZACION
Se asigna un total de £22,176,271.30 que corresponde al 2.40% del total asignado
al presupuesto, dentro de la principal partida se encuentra:

Cuadro 7
8 AMORTIZACION 22,176,271.30
8.02 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 22,176,271.30
8.02.02 Amortizacion de préstamos de Organos Desconcentrados  22,176,271.30
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Corresponde al Préstamo n°7-Ed-1365-0912 Ampliacién y remodelacién del edificio
municipal y al Préstamo ED-1440-0617 Concluir obras adicionales al proyecto de
remodelacion del edificio municipal se procede a incorporar la suma de
£22,176,271.30 en la partida de amortizacion de préstamos de 6rganos
desconcentrados para honrar el pago al IFAM.

PROGRAMA I

En este programa se asignan recursos para los distintos servicios comunales, por
un total de £836,687,138.02 lo que representa un 30.72% del presupuesto 2024 del
gasto, se detalla a continuacion.

REMUNERACIONES

El total de recursos por € 283,008,759.43 por concepto de remuneraciones lo que
corresponde al 33.82% del total asignado al presupuesto del programa Il se detalla
de la siguiente manera:

Cuadro 1.
0 REMUNERACIONES : | 283,008,759.43
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 150,825,466.26
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 141,285,466.26
0.01.02 Jornales 1,540,000.00
0.01.05 Suplencias 8,000,000.00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 9,770,022.65
0.02.01 Tiempo extraordinario 9,770,022.65
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 77,735,466.37
0.03.01 Retribucion por afios servidos 36,764,429.73
0.03.02 Restriccién al gjercicio liberal de la profesion 3,452,000.10
0.03.03 Decimotercer mes 18,982,231.49
0.03.04 Salario escolar 17,750,588.05
0.03.99 Otros incentivos salariales 786,216.00
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO | 22,145,835.80
0.04.01 Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costd 21,010,151.95
0.04.05 Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Cq ~ 1,135,683.85
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES AFONDOS DE PE| 22,531,968.35
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja (  12,310,813.40
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Con|  6,814,103.35
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 3,407,051.60

Los sueldos para cargos fijos corresponden al salario base que se otorga al personal
para la prestacion de los servicios comunales.

La partida de Jornales ocasionales atiende el area de Parques y Obras de Ornato.

En cuanto a suplencias, se orientara a cubrir ausencias temporales de personal
estrictamente necesario, segun prioridades ya definidas por la administracién.
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La partida de tiempo extraordinario de la Municipalidad atendera el pago de ese
rubro en casos muy calificados, debidamente justificados, basicamente en areas de
Recoleccion de Basura, Desarrollo Urbano, Deposito y tratamiento de basura,
Parques y Obras de Ornato y Cementerios.

La retribucién por afios servidos corresponde a las anualidades que se pagan cada
vez que el trabajador cumple aniversario de laborar en la institucion.

Restriccién al ejercicio liberal de la profesion, corresponde a la compensacion
econémica del funcionario que se le prohibe ejercer en forma particular o privada la
profesion que ostenta (prohibicién).

Las cargas sociales se calculan sobre la totalidad de las remuneraciones en un
porcentaje 19,67% (aplica ajuste al régimen de invalidez, vejez y muerte establecido
por la CCSS). No incluye la péliza de riesgos del trabajo que se registra en el grupo
de servicios.

SERVICIOS
Se asigna un total de £443,900,696.59 que corresponde al 53.05% del total
asignado al presupuesto, dentro de las principales partidas se encuentra:

042

Cuadro 2.

1 |SERVICIOS 443,900,696.59
1.01 ALQUILERES 7.600,000.00
1.01.02 Alguiler de maguinaria, equipo y mobiliario 7,600,000.00
1.02 SERVICIOS BASICOS 166,907,534.10
1.02.01 Servicio de agua y alcantarillado 3,958,516.80
1.02.02 Servicio de energia eléctrica 27,949,017.30
1.02.99 Qtros servicios basicos 135,000,000.00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1,850,000.00
1.03.01 Informacion 1,200,000.00
1.03.03 Impresién, encuadernacién y otros 350,000.00
1.03.04 Transporte de bienes 300,000.00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 231,332,428.19
1.04.01 Servicios médicos y de laboratorio 1,589,892.66
1.04.03 Servicios de ingenieria 5,180,000.00
1.04.04 Servicios en ciencias econdmicas y sociales 7,238,389.00
1.04.08 Servicios generales 78,370,065.30
1.04.99 Ofros servicios de gestién y apoyo 138,954,081.23
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 205,000.00
1.05.01 Transporte dentro del pais 5,000.00
1.05.02 \idticos dentro del pais 200,000.00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 15,455,734.30
1.06.01 Seguros 15,455,734.30
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 7,150,000.00
1.07.01 Actividades de capacitacion 2,150,000.00
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 5,000,000.00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 13,150,000.00
1.08.04 Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de pro 600,000.00
1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 12,250,000.00
1.08.99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 300,000.00
1.09 IMPUESTOS 250,000.00
1.09.99 Otros impuestos 250,000.00
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Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario se incluye el gasto para alquilar un back
hoe para colocacion de alcantarillas, alquiler de camiones recolectores de basura y
alquiler de un back hoe para limpieza de parques.

Los servicios basicos corresponden a los servicios publicos, contemplan recursos
para cubrir las necesidades de todo el afo, relacionadas al agua, luz, teléfonos,
internet, el crecimiento de esta partida obedece al crecimiento en la prestacion de
dichos servicios a nivel nacional.

Otros servicios basicos son los recursos para el pago de tratamiento de desechos
solidos, se fijan en £135,000,000.00 para dar el correcto traslado de los residuos
sélidos al relleno sanitario ubicado en Cariari, Pococi las cuales son cancelados por
toneladas.

Servicios comerciales y financieros, en informacion para la colocacion de rétulos en
los parques del cantdn, en impresion y encuadernacion se incluye para las boletas
de control de Aseo de Vias, Recoleccién de basura y Deposito y tratamiento de
basura. En otros transportes de bienes se requiere para el alquiler de grua en caso
de se requiera remolcar algin camion.

Servicios médicos y de laboratorio corresponde a gastos convencionales segun el
Articulo 24 inciso g de la Convencion Colectiva de Trabajo.

Servicios de ingenieria, se incluye para realizar la contratacion de un Topdgrafo,
para el visado de planos.

Servicios en ciencias econémicas y sociales, corresponde a la contratacion de la
Ludotecaria para el CULTIVARTE, debido al Convenio para la constitucion de una
alianza estratégica celebrado entre la Municipalidad de Guacimo y el Banco
Davivienda (Costa Rica) S.A con el fin de aunar esfuerzos y recursos para garantizar
a las nuevas generaciones de dicha comunidad su pleno y armonioso desarrollo.

Servicios generales, se incluye para contratar una empresa que les den
mantenimiento a los parques del cantdn. También, para contratar servicios de
fumigaciéon Ley 7202, la seguridad del Edificio Municipal, SINEM y CULTIVARTE.
Por consiguiente, la limpieza del Edificio Municipal y el CULTIVARTE. Se incluye
una suma de £468,000.00 para contratar seguridad en caso de que la Municipalidad
adquiera una propiedad por Cobro judicial, se pueda contar con contenido
econdémico para el pago de la seguridad de la propiedad. Por ultimo, se incluye
Z500,000.00 para la recarga de extintores.

Otros servicios de gestion y apoyo corresponden al pago de servicios profesionales
para el CECUDI.

Gastos de viaje y de transporte, corresponde al fondo institucional para la necesidad
de desplazarse dentro del pais (1.05.01Transporte dentro del pais y 1.05.02 Viaticos
dentro del pais) son recursos que incorpora Recoleccion de basura y Deposito y
tratamiento de basura.
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Seguros se incluye para el pago de las pélizas de riesgos del trabajo.

Actividades de capacitacion se incluye contenido econdmico para capacitacion de
la Red contra la Violencia Intrafamiliar, un curso dirigido al desarrollo personal de
las personas habitantes del cantdn como lo es ingles basico y otras capacitaciones
para los funcionarios de la Municipalidad de Guacimo.

Actividades protocolarias y sociales corresponde a ferias de emprendimiento para
los emprendedores del Canton. También, se requiere contenido econdémico para la
conmemoracion o celebracién de fechas especiales. La Comision de Accesibilidad
solicita contenido econdmico para impartir un curso Lesco.

Mantenimiento y reparaciéon, se incluye contenido econémico para dar
mantenimiento preventivo al aire acondicionado y dar el mantenimiento requerido al
Edificio Municipal.

Otros impuestos, corresponde para el pago de marchamos.

MATERIALES Y SUMINISTROS
Se asigna un total de ©79,725,685.33 que corresponde al 9.53% del total asignado
al presupuesto, dentro de las principales partidas se encuentra:

Cuadro 3.
B MATERIALES Y SUMINISTROS 79,725,685.33
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 30,716,416.94
2.01.01 Combustibles y lubricantes 27,057.416.94
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales 446,000.00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 163,000.00
2.01.99 Otros productos quimicos 3,050,000.00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LACONST| 5,722,454.48
2.03.01 Materiales y productos metalicos 1,150,000.00
2.03.02 Materiales y productos minerales vy asfalticos 1,608,494.48
2.03.03 Madera vy sus derivados 450,000.00
2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de comput 863,960.00
2.03.05 Materiales y productos de vidrio 250,000.00
2.03.06 Materiales y productos de plastico 1,000,000.00
2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construccion 400,000.00
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 17,050,000.00
2.04.01 Herramientas e instrumentos 1,850,000.00
2.04.02 Repuestos y accesorios 15,200,000.00
2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 26,236,813.91
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo 733,650.00
2.99.03 Productos de papel, cartén e impresos 858,650.00
2.99.04 Textiles y vestuario 6,450,000.00
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 11,080,513.91
2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 2,114,000.00
2.99.99 Otros dtiles, materiales y suministros 5,000,000.00

Combustibles y lubricantes se incluye para la compra de aceites y grasas,
mantenimiento de equipos y atiende el gasto de la flotilla vehicular de Recoleccion
de basura, Aseo de Vias, Cementerios, Parques y Obras de Ornato, Deposito y
tratamiento de basura y Desarrollo Urbano.
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Productos farmacéuticos y medicinales corresponde para comprar suministros a los
Departamentos del programa Il.

Tintas, pinturas y diluyentes es para la compra de los Utiles escolares los cuales son
gastos convencionales para los funcionarios municipales segun el Articulo 43 de la
Convencion Colectiva de trabajo.

Otros productos quimicos se requieren para comprar insumos en caso de
reparaciones.

Materiales y productos de uso en la construccion se solicita para contar con
contenido econdmico en caso de necesitar materiales para reparaciones que solicite
Aseo de Vias, Recoleccion de Basura, Mantenimiento de caminos y calles,
Cementerios, Parques y Obras de Ornato, Deposito y tratamiento de basura.

Herramientas e instrumentos y repuestos y accesorios corresponde a gastos de
herramientas y repuestos para las reparaciones que se soliciten, si se presentan
dafos.

Utiles y materiales de oficina y computo y productos de papel carton e impresos se
incluye en estas partidas para la compra de suministros de oficina para el programa
Il y gastos convencionales segln el Articulo 43 de la Convencién Colectiva de
trabajo.

Textiles y vestuarios para la compra de uniformes, son gastos convencionales para
los funcionarios municipales segun el Articulo 24 de la Convencion Colectiva de
Trabajo.

Utiles y materiales de limpieza y se incluye para la compra de los implementos de
limpieza para Aseo de Vias, Recoleccién de Basura, Cementerios, Parques y Obras
de Ornato y Deposito y tratamiento de basura.

Utiles y materiales de resguardo y seguridad se incluye para comprar chalecos,
cascos, guantes y ofros, son gastos convencionales para los funcionarios
municipales.

BIENES DURADEROS
Se asigna un total de €11,771,996.67 que corresponde al 1.41% del total asignado
al presupuesto, dentro de las principales partidas se encuentra:

Cuadro 4.
5 |BIENES DURADEROS 11,771,996.67
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 11,771,996.67
5.01.02 Equipo de transporte 11,571,996.67
5.01.05 Equipo y programas de cémputo 200,000.00
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Equipo de transporte para reparaciones mayores que se presenten de Recoleccion
de basura y Deposito y tratamiento de Basura.

Equipo y programas de computo se incluye para la compra de una camara para los
inspectores del departamento de Desarrollo Urbano.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Se asigna un total de £19,804,500.00 que corresponde al 2.17% del total asignado
al presupuesto, dentro de las principales partidas se encuentra:

Cuadro 5.
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 18,280,000.00
6.03 PRESTACIONES 18,280,000.00
6.03.01 Prestaciones legales 9,210,000.00
6.03.99 QOtras prestaciones a terceras personas 9,070,000.00

Las prestaciones se requieren para el pago de vacaciones a los funcionarios
municipales y otras prestaciones a terceras personas para pagar incapacidades en
caso de que se presenten.

PROGRAMA lII

En este programa se asignan recursos para los proyectos de inversién, por un total
de ©£994,025,766.15 lo que representa un 36.07% del presupuesto 2024 del gasto,
se detalla a continuacion.

REMUNERACIONES

El total de recursos por ©428,611,174.48 lo que equivale un 43.12% del
presupuesto del programa lll, asignados por concepto de remuneraciones se detalla
de la siguiente manera:

Cuadro 1.
0 REMUNERACIONES 428,611,174.48
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 227,426,808.08
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 210,571,904.08
0.01.02 Jornales 9,854,904.00
0.01.05 Suplencias 7,000,000.00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 15,000,000.00
0.02.01 Tiempo extraordinario 15,000,000.00
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 110,982,974.30
0.03.01 Retribucion por afios servidos 40,681.461.12
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 13,419,380.11
0.03.03 Decimotercer mes 31,859,596.75
0.03.04 Salarioc escolar 21,160,816.32
0.03.99 Otros incentivos salariales 3,861,720.00
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO| 37,275,728.20
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costa 35,364.152.40
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Cq 1,811.575.80
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES AFONDOS DE PEl 37,925,663.90
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja { 20,721,481.70
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Con] 11,469,454.80
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 5,734,727.40
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Los sueldos para cargos fijos corresponden al salario base que otorga al personal
administrativo.

La partida de Jornales ocasionales atiende el area de Unidad Técnica de Gestién
Vial.

El rubro de suplencias se orientara a cubrir ausencias temporales de personal
estrictamente necesario, segun prioridades ya definidas por la administracion.

La partida de tiempo extraordinario de la Municipalidad atendera el pago de ese
rubro en casos muy calificados, debidamente justificados, basicamente en la Unidad
Técnica de Gestion Vial y los jornales ocasionales.

La retribucion por afios servidos corresponde a las anualidades que se pagan cada
vez que el trabajador cumple aniversario de laborar en la institucion.

La partida de restriccién al ejercicio liberal de la profesién corresponde a la
compensacion econdomica al funcionario que se le prohibe ejercer en forma
particular o privada la profesién que ostenta (prohibicién, dedicacion).

Las cargas sociales se calculan sobre la totalidad de las remuneraciones en un
porcentaje 19,67% (aplica ajuste al réegimen de invalidez, vejez y muerte establecido
por la CCSS). No incluye la péliza de riesgos del trabajo que se registra en el grupo
de servicios.

SERVICIOS

Se asigna un total de ©£208,372,442.18 que corresponde al 20.96% del total
asignado al presupuesto, dentro de las principales partidas se encuentra:

Cuadro 2.

1 SERVICIOS 1208,372,442.18
1.02 SERVICIOS BASICOS 2,600,000.00
1.02.01 Servicio de agua vy alcantarillado 800,000.00
1.02.02 Servicio de energia eléctrica 1,800,000.00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 4,600,000.00
1.03.01 Informacién 4,000,000.00
1.03.03 Impresién, encuadernacién y otros 500,000.00
1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comercial 100,000.00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 102,720,721.03
1.04.01 Servicios médicos vy de laboratorio 3,500,000.00
1.04.02 Servicios juridicos 4,500,000.00
1.04.03 Servicios de ingenieria 30,000,000.00
1.04.04 Servicios en ciencias econdmicas y sociales 15,000,000.00
1.04.08 Servicios generales 35,000,000.00
1.04.99 Otros servicios de gestién y apoyo 14,720,721.03
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 600,000.00
1.05.01 Transporte dentro del pais 100,000.00
1.05.02 Viaticos dentro del pais 500,000.00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 37,401,721.15
1.06.01 Seguros : 37,401,721.15
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 3,000,000.00
1.07.01 Actividades de capacitacion 3.000,000.00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 51,000,000.00
1.08.04 Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de pro| 25,000,000.00
1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 25,000,000.00
1.08.07 Mantenimiento y reparacién de equipo y mobiliario de oficirl  1,000,000.00
1.99 SERVICIOS DIVERSOS 6,450,000.00
1.99.01 Servicios de regulacién 6,000,000.00
1.99.05 Deducibles 450,000.00
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Servicios basicos corresponden a los servicios publicos, contemplan recursos para
cubrir las necesidades de todo el afio, relacionadas al agua y luz del Plantel
Municipal, el crecimiento de esta partida obedece al crecimiento en la prestacion de
dichos servicios a nivel nacional.

En informacién se incluye para la rendicion de cuentas y compra de rétulos por
demanda. Para servicios juridicos para poderes, certificaciones y contrato por
demanda para asesorias. En servicios de ingenieria para realizar estudios del
control de calidad por demanda. Servicios en ciencias econémicas y sociales
corresponde a la elaboracién de manuales de procedimiento.

Servicios generales se incluye para la seguridad del plantel y reparaciones de
maquinaria.

Otros servicios de gestién y apoyo corresponden €500,000.00 para RTV y @
7,000,000.00 para la contratacion del Gedlogo y regente ambiental. También,
Z7,238,389.00 para la Promocién turistica del Canton.

Gastos de viaje y de transporte, corresponde al fondo institucional para la necesidad
de desplazarse dentro del pais (1.05.01Transporte dentro del pais y 1.05.02 Viaticos
dentro del pais) son recursos que incorpora la Unidad Técnica de Gestion Vial.

Seguros para las pélizas vehiculares y poélizas de riesgo de trabajo.

Actividades de capacitaciéon se incluye para realizar capacitaciones para los
funcionarios del SIOP.

Para el Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de produccion y
mantenimiento y reparacion de equipo de transporte se requiere para darle
mantenimiento a la maquinaria y vehiculos del SIOP.

Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina para dar
mantenimiento a tres aires acondicionados.

Servicios de regulacién se incluye para el Proyecto de Concesién Minera y
permanente.

Deducibles se solicita contenido econdmico ante algun incidente que se presente.

MATERIALES Y SUMINISTROS
Se asigna un total de ©242,350,000.00 que corresponde al 24.38% del total
asignado al presupuesto, dentro de las principales partidas se encuentra:
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ACTA SESION ORDINARIA N.° 85-2023 DE
Cuadro 3.
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 242,350,000.00
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 107,300,000.00
2.01.01 Combustibles y lubricantes 105,000,000.00
2.01.02 Productos farmaceéuticos y medicinales 300,000.00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 1,000,000.00
2.01.99 Otros productos quimicos 1,000,000.00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONST| 75,850,000.00
2.03.01 Materiales v productos metalicos 4,500,000.00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 66,500,000.00
2.03.03 Madera y sus derivados 2,610,000.00
2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de comput{  1,940,000.00
2.03.06 Materiales y productos de plastico 300,000.00
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 52,000,000.00
2.04.01 Herramientas e instrumentos 2,000,000.00
2.04.02 Repuestos y accesorios 50,000,000.00
2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 7,200,000.00
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y cémputo 400,000.00
2.99.03 Productos de papel, carton e impresos 3,000,000.00
2.99.04 Textiles y vestuario 1,000,000.00
2.89.05 Utiles y materiales de limpieza 600,000.00
2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 2,200,000.00

Combustibles y lubricantes se incluye para la compra de aceites y grasas,
mantenimiento de equipos y atiende el gasto de la flotilla vehicular de la Unidad
Técnica de Gestién Vial.

Productos farmacéuticos y medicinales corresponde para comprar suministros para
el SIOP.

Tintas, pinturas y diluyentes se solicita para comprar pinturas por demanda y gastos
convencionales segun el Articulo 43 de la Convencion Colectiva de trabajo.

Oftros productos quimicos se incluyen para comprar insumos para las reparaciones
de maquinaria.

Materiales y productos metalicos se solicita para reparaciones de maquinaria y
compra de materiales de construccion (Materiales y productos minerales y
asfalticos, Madera y sus derivados, Materiales y productos eléctricos, telefonicos y
de computo y Materiales y productos de plastico)

Herramientas e instrumentos compra de herramientas para realizar trabajo de
campo, para el mantenimiento vial.

Repuestos y accesorios para la maquinaria, llantas, baterias y otros que se
necesiten.

Utiles y materiales de oficina y computo y productos de papel, cartén e impresos se
incluyen para comprar suministros de oficina para el SIOP y segun el Articulo 43 de
la Convenciéon Colectiva de trabajo.
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Textiles y vestuario para comprar suministros (mangas y gorras) para los jornales
ocasionales segun el Articulo 24 de la Convencién Colectiva de Trabajo.

Utiles y materiales de limpieza corresponde a los implementos de limpieza para el
Plantel y oficina del SIOP.

Utiles y materiales de resguardo y seguridad se incluye para comprar chalecos,
cascos Yy otros son gastos convencionales para los funcionarios municipales.

INTERESES Y COMISIONES
Se asigna un total de £14,090,119.37 que corresponde al 1.42% del total asignado
al presupuesto, dentro de la principal partida se encuentra:

Cuadro 4.
2 INTERESES Y COMISIONES 14,090,119.37
3.02 INTERESES SOBRE PRESTAMOS 14,090,119.37
3.02.03 Intereses sobre préstamos de Instituciones Descentralizaq 14,090,119.37

Corresponde al Préestamo FIN-FTV-EQ-0706-1740-10-2021 Compra de maquinaria,
se procede a incorporar la suma de €14,090,119.37 correspondiente a un trimestre
del total del prestado debido a que el Ordinario 2024 fue improbado se procede a
incluir el monto en el Presupuesto Definitivo 2023, el monto es menor a
40,500,000.00 que es lo que se ocupa para el afio porque nos percatamos que se
ha incluido en un codigo mal durante el 2023 y en el 2024 se procedi6 a arreglar
ese codigo. En el Presupuesto Extraordinario 01-2024 se procede a incluir lo que
falta para en la partida de intereses sobre prestamos de instituciones
descentralizadas para honrar el pago al IFAM,

BIENES DURADEROS
Se asigna un total de £69,500,000.00 que corresponde al 6.99% del total asignado
al presupuesto, dentro de las principales partidas se encuentra:

Cuadro 5.
5 BIENES DURADEROS 69,500,000.00
’5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 29,500,000.00
5.01.01 Magquinaria y equipo para la produccién 15,000,000.00
5.01.02 Equipo de transporte 10,000,000.00
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 2,500,000.00
5.01.05 Equipo y programas de computo 2,000,000.00
5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 40,000,000.00
5.02.02 Vias de comunicacion terrestre 40,000,000.00

Maquinaria y equipo para la produccion y equipo de transporte se incluye para
reparaciones mayores de la Unidad Técnica de Gestion Vial.

Equipo y mobiliario de oficina para la compra de un escritorio y sillas para los
funcionarios del SIOP.
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Equipo y programas de computo para comprar una computadora para la oficina del
SIOP.

Cuadro 5.1

|Proyecto | 1E 1E-Construccién de obras complementarias a los sistemas pluviales |  40,000,000.00|

Se incluye contenido econémico para el proyecto de inversion del Cuadro 5.1 de
construcciones, adiciones y mejoras de la Unidad Tecnica de Gestion Vial.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Se asigna un total de £13,300,000.00 que corresponde al 1.34% del total asignado
al presupuesto, dentro de las principales partidas se encuentra:

Cuadro 6.
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13,300,000.00
6.03 PRESTACIONES 13,300,000.00
6.03.01 Prestaciones legales 5,500,000.00
6.03.99 Otras prestaciones a terceras personas 7,800,000.00

Las prestaciones se requieren para el pago de vacaciones a los funcionarios
municipales y otras prestaciones a terceras personas para pagar incapacidades en
caso de que se presenten.

AMORTIZACION
Se asigna un total de £93,000,000.00 que corresponde al 1.79% del total asignado
al presupuesto, dentro de la principal partida se encuentra:

Cuadro 7.
8 |AMORTIZACION ; 17,802,030.12
8.02 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 17,802,030.12
8.02.02 Amortizacién de préstamos de Organos Desconcentrados  17,802,030.12

Corresponde al Préstamo FIN-FTV-EQ-0706-1740-10-2021 Compra de maquinaria
se procede a incorporar la suma de £93,000,000.00 en el Ordinario 2024 pero
debido a su improbaciéon se debe presupuestar en este Ajustado la suma de
17,802,030.12 para cubrir el pago del préstamo el primer trimestre y en el
Presupuesto Extraordinario 01-2024 lo que se necesita para la partida de
amortizacién de préstamos de o6rganos desconcentrados para honrar el pago al
IFAM.

OBSERVACIONES:

e Los egresos en remuneraciones y gastos operativos que por causa de la
improbacion del ordinario 2024 se deberan incluir en un Presupuesto
Extraordinario 01-2024 son pocos, pero no se incluyeron en este
Presupuesto Ajustado porque en el Ordinario se habia enviado méas de lo que
se tiene en el Presupuesto Definitivo 2023.

APROBADO POR UNANIMIDAD. ACUERDO EN FIRME. DEFINITIVAMENTE
APROBADO.
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CAPITULO. CORRESPONDENCIA.

ARTICULO N°. Se dio lectura a oficio DAI-229-2023, recibido en la Secretaria del
Concejo el 13-12-2023, firmado por la Licda. Marleni Myrie Pérez — Auditora Interna
de la Municipalidad de Guacimo, remite solicitud de acuerdo para publicacién por
segunda vez de Reglamento definitivo. Habiendo cumplido los 10 dias habiles
posterior a la publicacion del proyecto “Reglamento para la Atencién de Denuncias
sobre Presuntos Hechos Irregulares presentadas ante la Auditoria Interna de la
Municipalidad de Guacimo” la cual se realiz6 en Gaceta No. 225 del pasado martes
5 de diciembre de 2023 y al no haber recibido objeciones u observaciones al
contenido, se agradece tomar acuerdo para realizar la segunda publicacién como
reglamento definitivo.

Conocido la solicitud de publicacién de reglamento en el Diario Oficial
la Gaceta del Reglamento para la Atencién de Denuncias sobre Presuntos
Hechos Irregulares presentadas ante la Auditoria Interna de la Municipalidad
de Guécimo, al respecto el Reg. José Leoncio Orozco Peraza propone, por lo
tanto: dice: Los Sefiores y Sefioras Regidores(as) que estén de acuerdo en
aprobarla sirvase levantar la mano, aprobado firmemente por unanimidad, por
lo tanto se acuerda;-----------

ACUERDO N° TRES. Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Aprobar
en todas sus partes el Reglamento para la Atencién de Denuncias sobre Presuntos
Hechos Irregulares presentadas ante la Auditoria Interna de la Municipalidad de
Guacimo.
Capitulo |
Aspectos Generales

Articulo 1. - Conceptos. En el presente Reglamento se entendera por:

Administracién Activa: Desde el punto de vista funcional, es la funcion decisoria,
ejecutiva, resolutoria, directiva u operativa de la Administracion. Desde el punto de
vista organico, es el conjunto de entes y érganos de la funcién administrativa que
deciden y ejecutan, incluyendo al jerarca como ultima instancia.

Auditoria Interna: Es la actividad independiente, objetiva y asesora, que
proporciona seguridad al ente u érgano, puesto que se crea para validar y mejorar
sus operaciones. Contribuye a que se alcancen los objetivos institucionales,
mediante la practica de un enfoque sistémico y profesional para evaluar y mejorar
la efectividad de la administracion del riesgo, del control y de los procesos de
direccion en las instituciones.

Actos de corrupcion:

a) El requerimiento o la aceptacion, directa o indirectamente, por un funcionario
publico o una persona que ejerza funciones publicas, de cualquier objeto de valor
pecuniario u otros beneficios como dadivas, favores, premios, promesas o ventajas
para si mismo o para otra persona o entidad a cambio de la realizacidon u omision
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de cualquier acto en el ejercicio de sus funciones publicas bajo cualquier modalidad
o denominacion;

b) El ofrecimiento o el otorgamiento, directa o indirectamente, a un funcionario
publico o a una persona que ejerza funciones publicas, de cualquier objeto de valor
pecuniario u otros beneficios como dadivas, favores, premios, promesas o ventajas
para ese funcionario publico o para otra persona o entidad a cambio de la realizacién
u omisién de cualquier acto en el ejercicio de sus funciones publicas bajo cualquier
modalidad o denominacion;

c) La realizacion por parte de un funcionario publico o una persona que ejerza
funciones publicas de cualquier acto u omisién en el ejercicio de sus funciones, con
el fin de obtener ilicitamente beneficios para si mismo o para un tercero;

d) El aprovechamiento doloso u ocultacion de bienes provenientes de cualesquiera
de los actos a los que se refiere el presente articulo.

e) La participacién como autor, coautor, instigador, cémplice, encubridor o en
cualquier otra forma en la comisién, tentativa de comisién, asociacién o
confabulacion para la comisién de cualquiera de los actos descritos en el presente
articulo. (De conformidad con el articulo 1 inciso 5) del Reglamento a la Ley contra
la Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la Funcién Publica);

Denuncia: Acto que realiza una persona fisica o juridica, de modo escrito o verbal,
para poner en conocimiento de la Contraloria General, Auditorias Internas,
Administracién Activa, un hecho que se presume irregular con respecto al manejo
de los recursos publicos, con el objetivo de que sea investigado.

Denuncia anénima: Es aquella noticia de un hecho o conducta presuntamente
corrupta, que presenta una persona sin identificarse o mediante el uso de
seudénimo o nombre falso, ante la Contraloria General de la Republica, la
Administracion y las auditorias internas de las instituciones y empresas publicas
para que sea investigada, y que, en caso de llegar a comprobarse, se establezcan
las acciones correctivas respectivas y las sanciones correspondientes sobre los
responsables.

Identidad del denunciante: Cualquier dato, informacién o referencia directa o
indirecta que permita saber quién es el denunciante.

Denunciante: Es la persona fisica o juridica, publica o privada, que pone en
conocimiento, en forma escrita, verbal o por cualquier otro medio, un hecho para
que se investigue, con el fin de prevenir o determinar la comisiéon de actos de
corrupcion o cualquier situacion irregular que incida sobre la Hacienda publica, asi
como para que se establezcan las sanciones civiles y administrativas
correspondientes sobre sus responsables.

Hechos presuntamente irregulares: Conductas entendidas como acciones u
omisiones, atribuibles a los sujetos cubiertos por el ambito de competencia de la
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Auditoria Interna, que podrian infringir el ordenamiento juridico, provocar dafnos o
causar perjuicios a la institucién pulblica y que puedan generar algun tipo de
responsabilidad a cargo del infractor. Identidad del denunciante: Cualquier dato,
informacién o referencia directa o indirecta que permita saber quién es el
denunciante. Investigacion: Procedimiento sistematico y objetivo orientado a
determinar la existencia de elementos de juicio necesarios para la eventual apertura
de un procedimiento administrativo o judicial. Como parte de él, se deben considerar
las presuntas responsabilidades, sean administrativas, gremiales, civiles o penales.
La investigacion corresponde a una actividad de las Auditorias Internas, distinta de
otros procedimientos de auditoria definidos, como las auditorias financieras, las
auditorias operativas y las auditorias de caracter especial. Nexo de causalidad:
Vinculo existente entre las acciones u omisiones (hechos) de los presuntos
responsables y las consecuencias o los resultados que podrian ser o no contrarios
al ordenamiento juridico.

Omision: Abstencion, por parte de un funcionario publico, un ex funcionario o un
tercero, de realizar aquellas conductas que deberian haber hecho.

Delegar: Asignar a un tercero la competencia para atender de manera integral una
investigacion cuya responsabilidad mantiene la Auditoria Interna.

Fondos publicos. Los recursos, valores, bienes y derechos, propiedad del Estado,
de 6rganos, de empresas o de entes publicos. (articulo 1 inciso 20, del Reglamento
a la Ley contra la Corrupcién y el Enriquecimiento llicito en la Funcion Publica)

Investigacion: Procedimiento sisteméatico y objetivo orientado a determinar la
existencia de elementos de juicio necesarios para la eventual apertura de un
procedimiento administrativo o judicial. Como parte de él, se deben considerar las
presuntas responsabilidades, sean administrativas, gremiales, civiles o penales. La
investigacion corresponde a una actividad de las Auditorias Internas, distinta de
otros procedimientos de auditoria definidos, como las auditorias financieras, las
auditorias operativas y las auditorias de caracter especial.

Relacién de Hechos: Informe que compila una serie de hechos presuntamente
irregulares, acciones u omisiones, que se encuentran ligados por un nexo de
causalidad a una falta y a un presunto responsable. La Relacion de Hechos se pone
en conocimiento del jerarca o titular subordinado correspondiente, o de una
autoridad competente para que valore la procedencia de la apertura de un
procedimiento administrativo o cualquier otra accion que considere pertinente.

Nexo de causalidad: Vinculo existente entre las acciones u omisiones (hechos) de
los presuntos responsables y las consecuencias o los resultados que podrian ser o
no contrarios al ordenamiento juridico.

Articulo 2. - Objetivo. Informar los requisitos que deben cumplir las denuncias
sobre presuntos hechos irregulares presentadas ante la Auditoria Interna de la
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Municipalidad de Guacimo, asi como, el procedimiento que, en términos generales,
se seguira para valorar las mismas.

Articulo 3. - Alcance. La Auditoria Interna tramitara, unicamente, aquellas
denuncias que correspondan a posibles hechos irregulares, en relaciéon con asuntos
tales como el uso y manejo de fondos publicos por parte de los funcionarios de la
Municipalidad de Guacimo o sujetos pasivos, a quienes se haya transferido recursos
para su administracion e hicieran un uso ilegal de éstos, asi como lo regulado por
la Ley contra la Corrupcién y el Enriquecimiento llicito en la Funcién Puablica No.
8422.

Articulo 4. - Confidencialidad de los denunciantes: La identidad del denunciante,
la informacién, los documentos y otra evidencia de asuntos sobre presuntos hechos
irregulares, que se efectien seran de caracter confidencial, de conformidad con lo
establecido en los articulos articulo 6 de la Ley General de Control Interno y 8 de la
Ley Contra la Corrupcién y el Enriquecimiento llicito en la Funcién Publica. El
incumplimiento de este articulo podra ser sancionado con base en lo previsto en el
marco normativo de previa cita.

Articulo 5. - Procedimiento para la atencién de denuncias. La Auditoria Interna
de la Municipalidad de Guacimo para analizar presuntos hechos irregulares lo hara
de conformidad con este Reglamento y los procedimientos internos para la atencion
de denuncias presentadas ante esa Auditoria.

Capitulo Il

Requisitos de admisibilidad de las denuncias
Articulo 6. - Requisitos que deben contener las denuncias presentadas:
a) Exponer en forma clara, precisa y circunstanciada, los hechos denunciados: en
este sentido, deberan ser brindados con el detalle suficiente que permita el analisis
de la presunta irregularidad de los hechos. (fecha y lugar en que ocurrieron tales
hechos).
b) lIdentificar a los posibles responsables, con elementos que permitan su
individualizacion (nombre, apellidos, nimero de cédula y cualquier otro dato que
conozca el denunciante).
c) Las denuncias también podran presentarse en forma escrita o bien por los medios
electrénicos que la Auditoria Interna disponga para tal efecto.
d) Utilizar el formulario para la recepcién de denuncias, que se podra completar o
descargar en la pagina web oficial de la Municipalidad de Guacimo.
e) Las denuncias anénimas seran atendidas, siempre y cuando, aporten elementos
de conviccion precisos, objetivos y validos y se encuentren soportadas en medios
probatorios idoneos juridicamente.
f) Detallar los elementos probatorios en los que se sustenta la denuncia.
g) Indicar la posible situacién irregular que afecta a la Municipalidad de Guacimo.
h) Informar cual es su pretension en relacion con el hecho denunciado.
i) Atender denuncias verbales en el Despacho de la Auditoria Interna, si el Auditor
Interno asi lo decide, debidamente justificado.
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j) No se recibiran denuncias por medio de llamada telefénica, sin embargo, si se
puede comunicar la informacién sobre los requisitos que debe cumplir la denuncia
y los medios oficiales para interponer la misma a quien realice la llamada, con el fin
de orientarlo en el proceso respectivo
k) Si el denunciante desea que se le informe sobre el avance de la denuncia, debera
indicar el nombre y medio de notificacion.
I) Aportar documentacion adicional, esto es facultativo, segun lo requiera la Auditoria
Interna.

Capitulo
Valoracién de los requisitos de admisibilidad de la denuncia
Articulo 7. - Valoracion de admisibilidad de denuncias. El Auditor Interno sera el
encargado de valorar la admisibilidad de las denuncias presentadas ante la
Auditoria Interna, conforme a lo establecido en el presente Reglamento y en
procedimientos internos.
Una vez concluida la valoracién de admisibilidad de la denuncia, en atencién al
principio de celeridad, la Auditoria Interna debe programar la realizacion de las
investigaciones por presuntos hechos irregulares dentro de plazos razonables,
tomando en consideracion el impacto de institutos como la prescripcion o la
caducidad, que pueden operar en cada caso concreto, asi como los criterios de
proporcionalidad y razonabilidad. Por tanto, se procedera, en un maximo de diez
dias habiles posteriores al recibido de la denuncia, a comunicar al denunciante si
se continuara o no con el proceso respectivo, lo anterior con la debida Resolucion
Administrativa y su justificacion.

Asi mismo, se confeccionara el expediente correspondiente, que tendra que ser
elaborado independientemente de que se archive/desestime el Estudio Especial o
se continte y pase a la fase de Analisis preliminar. Dicho expediente, debera estar
debidamente foliado y con su indice de contenido, entre otros, todo de conformidad
con lo normado en la Auditoria Interna.

Capitulo IV
Analisis Preliminar
Articulo 8. - Analisis preliminar de la denuncia sobre presuntos hechos
irregulares.
Para determinar la estrategia de atencion de los hechos presuntamente irregulares
de los que tenga conocimiento o de oficio, la Auditorfa Interna procedera a valorar,
con la informacion disponible hasta ese momento lo siguiente:

a) Su competencia para asumir el trabajo.

b) La especialidad de la materia a investigar.

¢) La valoracién de la prueba existente.

d) La existencia de otros procesos abiertos por los mismos hechos.

e) La ubicacion temporal del momento en que se cometieron los hechos.
f) La claridad de los hechos presuntamente irregulares.

g) Los eventuales responsables.
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h) La valoracién de las aparentes faltas cometidas y los posibles danos
patrimoniales a la Hacienda Publica.
i) La unidad responsable de ejercer la potestad disciplinaria.

En caso de que la Auditoria Interna determine que la informacion brindada por el
denunciante no resulta suficiente para decidir sobre el enfoque y estrategia a utilizar,
solicitara informaciéon adicional a la parte denunciante, o la que considere que se
requiere a un particular, a la administracién activa u otro sujeto de su ambito de
competencia.

Ademas, la Auditoria Interna podra solicitar a particulares, a entes y érganos
publicos, sujetos privados incluidos dentro de su ambito de accion, y a los propios
denunciantes, toda aquella informacion que les permita recabar elementos, pruebas
o datos necesarios para el andlisis y valoracion de los hechos presuntamente
irregulares que estén investigando.

Si el beneficio aproximado que se obtendria de la investigacion fuese menor al costo
de darle curso al asunto denunciado, esto conforme al juicio profesional del Auditor
Interno, se procedera a archivar la denuncia con su debida justificacion.

La Auditoria Interna, luego de analizar el contenido de las denuncias presentadas,
podra trasladarla a la Administracion Activa para su atencion, en virtud de que, por
su contenido, sean, a criterio de la Auditoria Interna, de atencién por parte de la
Administracion Activa, la que deberd atender e informar de su resultado a la
Auditoria Interna e interesados. El traslado de esta denuncia ante la Administracién
Activa se realizara mediante sobre cerrado. Debera prevenir a la Administracion
Activa sobre las regulaciones establecidas en el articulo 6° de la Ley General de
Control Interno y en el articulo 8° de la Ley contra la Corrupcién y Enriquecimiento
llicito en la Funcién Publica, en cuanto a la confidencialidad de los denunciantes, la
informacion, la documentacién y otras evidencias de las investigaciones que se
efectien.

Capitulo V
Enfoque o Estrategia y producto final
Articulo 9. - Enfoque o Estrategia seglin los resultados del analisis de la
denuncia.
Concluido el analisis inicial de los hechos, la Auditoria Interna definira el abordaje
que dara a cada caso particular, considerando alguno de los siguientes enfoques:

a) Iniciar la investigacion de los hechos presuntamente irregulares.

b) Remitir el asunto a las autoridades externas a la institucién, segun corresponda,
sean administrativas o judiciales, por especialidad de la materia o porque en otra
instancia exista una investigacion avanzada sobre los mismos hechos.

c) Incluir los hechos presuntamente irregulares para ser examinados en una
auditoria que se encuentre en ejecucion o para la programacion de un nuevo estudio
o proceso de auditoria.
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d) Remitir el asunto a las autoridades internas pertinentes de la Municipalidad,
cuando se trate de casos que corresponda atender en primera instancia a la
Administracion Activa y ésta no haya sido enterada de la situacion, o se encuentre
realizando una investigacion por los mismos hechos. De igual manera se podra
remitir el asunto cuando existan causales de abstencién o conflictos de interés que
puedan afectar al

auditor o a algun funcionario de la Auditoria Interna y no exista ningln otro
funcionario de auditoria para realizar tal investigacion.

e) Desestimar y archivar el caso en atencién de los criterios dispuestos en el articulo
10 de este Reglamento.

En todos los casos anteriores, la Auditoria Interna debera dejar constancia en el
expediente de las valoraciones efectuadas para la seleccién del enfoque y
estrategias del caso, debiendo informar al denunciante sobre la decisién tomada,
sin comprometer la normativa sobre confidencialidad.

Articulo 10. — Producto final e instancia de remision.

Una vez realizado el Andlisis Preliminar, la Auditoria Interna debe establecer si los
elementos acreditados son suficientes para sustentar la apertura de algtn tipo de
procedimiento de responsabilidad en contra de los presuntos implicados; lo que dara
lugar a la elaboracién de alguno de los siguientes productos:

a. Relacion de Hechos: Cuando las diligencias de investigacion acrediten la
existencia de elementos suficientes para considerar, al menos en grado de
probabilidad, la ocurrencia de hechos presuntamente irregulares, la Auditoria
Interna debera elaborar una relacién de hechos, la cual sera remitida a la instancia
que ejerce la potestad disciplinaria sobre el funcionario presuntamente responsable,
0 a la autoridad competente para su atencidn, segun corresponda. Este producto
sera remitido a la Administracion Activa, la Contraloria General de la Republica, los
Colegios Profesionales, otras administraciones o instancias publicas, segun
corresponda.

b. Denuncia Penal: Cuando las diligencias de investigacion acrediten la existencia
de elementos suficientes para considerar, al menos en grado de probabilidad, Ia
ocurrencia de un delito, la Auditoria Interna debera elaborar una denuncia penal, la
cual sera remitida al Ministerio Publico; para lo cual, se podra coordinar lo
correspondiente con dicha instancia en cualquier etapa proceso. Este producto sera
presentado ante el Ministerio Publico y se debera informar a la Administracion Activa
sobre la gestion interpuesta, a efecto de que ésta valore la pertinencia de adoptar
acciones adicionales, siempre que dicha comunicacién no comprometa el desarrollo
de un eventual proceso penal.
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Capitulo VI
Causales de desestimacion y archivo de la gestién

Articulo 11. - Causales para la desestimacion y archivo de la gestion en las
siguientes situaciones. De conformidad con el punto 2.3 de los Lineamientos
Generales para el andlisis de presuntos hechos irregulares, serdn causales de
desestimacion y archivos de la gestion los siguientes:
a) Cuando los hechos presuntamente irregulares resulten por completo ajenos al
ambito de competencia de la Auditoria Interna.

b) Cuando los hechos presuntamente irregulares, constituyan una reiteracion o
reproduccion de asuntos o gestiones que, sin aportar elementos nuevos, refieran a

temas resueltos con anterioridad por la Auditoria Interna u otras instancias
competentes.

c) Cuando el costo aproximado de los recursos a invertir para la investigacion de los
hechos presuntamente irregulares sea superior al valor del hecho denunciado, sin
perjuicio de cualquier otra accion alternativa que en el ejercicio de sus competencias
las Auditorias Internas pudieran realizar. Para aducir esta causal, la Auditoria
Interna debe fundamentarse en elementos objetivos, o haber establecido de previo
metodologias para el analisis de costos.

d) Cuando del analisis inicial resulte evidente que no se ha cometido ninguna
infraccion al ordenamiento juridico.

e) Cuando los hechos presuntamente irregulares se refieran a problemas de indole
estrictamente laborales que se presentaron entre funcionarios de la institucion y la
Administracion Activa, o a desavenencias de tipo personal entre funcionarios, salvo
que de los hechos se desprenda la existencia de aspectos relevantes que ameriten
ser valorados por la Auditoria Interna en razén de sus competencias.

f) Cuando los hechos presuntamente irregulares ya hayan sido investigados o estén
siendo conocidos por otra instancia con competencia para realizar el analisis y la
valoracion, asi como para ejercer el control y las potestades disciplinarias atinentes.

g) Cuando el asunto denunciado refiera exclusivamente a intereses personales del
denunciante, en relacion con conductas ejercidas u omitidas por la Administracion.

Capitulo VII
Comunicacién
Articulo 12. - Comunicacién al denunciante. Cuando la denuncia sea presentada
con el nombre, calidades y direccién para notificaciones del denunciante, la
Auditoria Interna debera comunicarle el resultado de la investigacion o de cualquier
gestion que se haya tomado en relacion con la denuncia.

Articulo 13. - Fundamentaciéon del acto. En caso de la desestimacion de los
asuntos denunciados, la situacion debera quedar debidamente acreditada en los
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papeles de trabajo del Estudio Especial y se debera elaborar la Resolucion
Administrativa segun los procedimientos de la Auditoria Interna.

Articulo 14. - Procedimientos internos: La Auditoria Interna emitira los
procedimientos internos que seran aplicables en la atencion de las denuncias sobre
presuntos hechos irregulares por parte de esta.

Articulo 15. - Vigencia. Este Reglamento rige a partir de su publicacion en el Diario
Oficial La Gaceta, y deroga cualquier otro Reglamento que se haya emitido en
materia de denuncias sobre Hechos Presuntamente Irregulares.

(Publiquese en el Diario Oficial La Gaceta.)

APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO N°. Se dio lectura a oficio DAI-225-2023, recibido en la Secretaria del
Concejo el 19-12-2023, firmado por la Licda. Marleni Myrie Pérez — Auditora Interna
de la Municipalidad de Guéacimo, remite advertencia sobre la implementacion del
uso del Sistema Integrado de Compras Publicas “SICOP”

1.- ORIGEN

De acuerdo con las competencias establecidas en el articulo No. 22 de la Ley
General de Control Interno, inciso d), el articulo 44 del Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento de la Auditoria Interna de la Municipalidad de Guacimo, como
parte de los servicios preventivos que brinda la Auditoria Interna, se presenta el
siguiente servicio de advertencia.

2.- OBJETIVO DEL SERVICIO PREVENTIVO

La Auditoria Interna brinda este servicio preventivo con el fin de alertar a la
Administracion sobre lo ordenado y riesgos que eventualmente se podrian
materializar en virtud de lo establecido en diferentes cuerpos normativos en relacion
con el uso del SICOP, como son Reglamento para la utilizacion del Sistema
Integrado de Compras Publicas “SICOP” N° 41438-H, Presidencia de la Republica
y Ministerio de Hacienda, Ley General de Contratacion Publica. N° 9986,
Reglamento a la Ley General de Contratacion Publica. N° 43808-H de |a Presidencia
de la Republica y el Ministerio de Hacienda, entre otros. Lo anterior, sin detrimento
de que la Auditoria Interna pueda verificar posteriormente lo actuado por cada uno
de los actores para la comprobacién particular del hecho advertido, utilizando los
medios que brinda la normativa técnico-juridico aplicable.

Este servicio lo podra utilizar el Concejo Municipal, la Alcaldia Municipal y la Junta
Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Guacimo como insumo
para que se tomen las acciones pertinentes por cada uno de los Jerarcas segun el
ambito de competencia que corresponda a cada uno, con el fin de que se observe
la normativa aplicable sobre la utilizacion del SICOP de parte del CCDRG y de
prevenir posibles riesgos, asi como fortalecer el control interno en relacion con la
gestion del CCDRG y la transparencia en las contrataciones de bienes y servicios.
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3.- MARCO LEGAL

Esta Auditoria Interna sustenta el desarrollo del presente servicio preventivo, sin
menoscabo de cualquier otra regulacién interna o externa relacionada con esta
materia, en la siguiente normativa:

Ley General de Control Interno (N° 8292).

Codigo Municipal (Ley N° 7794).

Normas de Control Interno para el Sector Publico (N-2-2009-CO-DFOE).
Norma 1.1.4 Normas para el Ejercicio de la Auditoria Interna
en el Sector Publico.

Reglamento de organizacion y funcionamiento de la Auditoria Interna,
Municipalidad de Guacimo.

Ley General de la Administracion Puablica (N° 6227).

Normas de Control Interno para el Sector Publico.

Ley de la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos
(N° 8131).

Reglamento para la utilizacién del sistema integrado de compras publicas
“SICOP” N° 41438-H, Presidencia de la Republica y Ministerio de Hacienda.
Ley General de Contratacién Pablica. N° 9986.

Reglamento a la Ley General de Contratacion Publica. N° 43808-H de la
Presidencia de la Republica y el Ministerio de Hacienda.

Y YVVYVY

Y YVYVY

Y VY

4.- RESULTADOS
El Sistema Integrado de Compras Publicas “SICOP” es la plataforma Unica para
realizar los procedimientos de contratacion administrativa en forma electronica.

La utilizacion de la plataforma SICOP lo que entre otros objetivos persigue es
fortalecer la transparencia en los tramites de compras y servicios, proveer un
proceso de compra integrado donde participen tanto compradores, proveedores,
areas técnicas, areas legales y 6rganos de fiscalizacion, donde todos los actores
conocen toda la informacién del proceso, promoviendo la transparencia.

El sistema brinda trazabilidad de la informacion, seguridad y resguardo de
informacién ya que trabaja por medio de firma digital que da validez a los actos
electronicos (adjudicaciones, contratos, ofertas). Ademas, ordena el flujo de trabajo
y facilita la automatizacién de procesos.

La plataforma también promueve la competitividad ya que no es necesario
presentarse en las oficinas fisicas a entregar los documentos de las licitaciones, ni
se depende de los horarios de la oficina. Permite la participacion en las licitaciones
sin tener que desplazarse.

Esta plataforma SICOP de conformidad con el “Reglamento para la utilizacion del
sistema integrado de compras publicas” (SICOP) N° 41438-H, emitido por la
Presidencia de la Republica y Ministerio de Hacienda en su capitulo VII,
denominado Comunicaciones por medio de SICOP, articulo 56 establece como
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medio obligatorio y oficial la obligacién de publicar en dicha plataforma los
procedimientos de contratacion de bienes y servicios.

La publicaciéon en el portal de SICOP no impedira que la institucidon use otros
medios de publicidad de los procedimientos en forma concomitante.
En los procedimientos de contratacién administrativa la invitacion para participar
también se realizara mediante el portal de SICOP.

Es importante informar que mediante el oficio DGABCA-0525-2022 del 03 de
octubre 2022 del Ministerio de Hacienda, Bienes y Contratacién Administrativa,
comunico sobre el cumplimiento del uso obligatorio del Sistema Digital Unificado
previsto por la Ley General de Contratacion Publica, No. 9986 por parte de los
Comités Cantonales de Deporte y Recreacién y su integracion al SICOP.

La precitada Ley N°9986 entro a regir el 1 de diciembre del 2022, en la cual se
establece el uso obligatorio del Sistema Digital Unificado para toda actividad de
contratacién publica regulada en esa Ley, destacando ademas en el articulo 16, gue
la_utilizacion _de cualguier otro medio para la promocién de procedimientos de
contratacién_acarreara su nulidad absoluta, salvo situaciones de caso fortuito o
fuerza mayor acreditados ante la Direccion de Contratacion Publica.

En virtud de lo anterior se establece que los Comités Cantonales de Deportes y
Recreacion (CCDR), se crean mediante el articulo 173 del Cédigo Municipal, donde
se norma lo siguiente:

“En cada cantén, existira un comité cantonal de deportes y recreacion, adscrito a la
municipalidad respectiva; gozara de personalidad juridica instrumental para
desarrollar planes, proyectos y programas deportivos y recreativos cantonales, asi
como para construir, administrar y mantener las instalaciones deportivas de su
propiedad o las oforgadas en administracion. Asimismo, habra comités comunales
de deportes y recreacion, adscritos al respectivo comité cantonal’.

Ademas, el articulo 178 del citado Cddigo se establece que los CCDR funcionaran
de conformidad con el reglamento que dicte la respectiva municipalidad, en virtud
de lo antes citado el Ministerio de Hacienda advierte que en los casos en que el
CCDR efectue las compras publicas de manera independiente se constituira como
una instituciéon usuaria independiente del Sistema Digital Unificado a partir del 1 de
diciembre de 2022 o si las realiza por medio del SICOP de la Municipalidad, en
ambos casos se debera tomar el acuerdo correspondiente, respetando en este caso
la autonomia municipal.

En el oficio de previa cita DGABCA-0525-2022 del 03 de octubre 2022 se expresé
textualmente lo siguiente:

“En ese sentido, independientemente de si el CCDR realiza su gestion de compras
de manera individualizada, o bien, la efectia a través de la proveeduria municipal
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en razon del volumen de operaciones o el cumplimiento de otros requerimientos,
esa determinacion compete a la municipalidad en su ejercicio de autonomia y
potestad reglamentaria anteriormente citada. / No se omite indicar que, cualquiera
que sea el funcionamiento que la municipalidad determine a través del reglamento
correspondiente para su CCDR, se podria alcanzar — en lo que respecta al uso
obligatorio del Sistema Digital Unificado — el cumplimiento de la Ley, siempre y
cuando, los procedimientos de contratacion se realicen a través del sistema que se
designe como el Sistema Digital Unificado, independientemente de si el CCDR
realiza sus compras directamente o las efectta a través de la proveeduria municipal;
de esta forma, se estaria alcanzando el cumplimiento legal descrito, que impone la
realizacién de toda actividad de contratacion publica a través del Sistema Digital
Unificado, siendo éste el resultado tanto de constituirse como unidad compradora
independiente, como de apoyarse en la gestion administrativa de compra que
realiza la proveeduria municipal, siempre y cuando la Municipalidad en cuestion este
haciendo un uso efectivo del Sistema Digital Unificado y realizando todos sus
procedimientos de compra a través de éste”.

En este mismo sentido, la Ley de Contratacion Publica en el articulo 16- Uso de
medios digitales norma que toda la actividad puablica regulada en esta Ley debera
realizarse por medio del sistema digital unificado y que la utilizacidon de cualquier
otro medio para la promocion de procedimientos de contratacion acarreara su
nulidad absoluta. Unicamente ante situaciones de caso fortuito o fuerza mayor, no
se producira la nulidad sefialada, si la Administracion acredita esas circunstancias
ante la Direcciéon de Contratacion Publica, la que mediante acto motivado podra
autorizar la exclusion total o parcial del uso del sistema digital unificado.

Por tanto, se regula que el uso del sistema digital unificado sera de acatamiento
obligatorio para todos los proveedores registrados y todas las instituciones publicas
y sujetos cubiertos por el ambito de aplicacién previsto en el articulo 1 de la Ley
General de Contratacion Pulblica, siendo de su exclusiva responsabilidad los datos
e informaciéon que ingresen o consignen en él.

Por otra parte, el Reglamento a la Ley General de Contratacion Publica, articulo 25.
Generalidades del uso del sistema digital unificado regula que toda la actividad de
contratacion publica regulada en la Ley General de Contratacién Publica y en el
Reglamento, debe realizarse por medio del sistema digital unificado, empleando
para ello el uso de los formularios electronicos que se dispongan al efecto en la
plataforma. El sistema digital unificado de compras publicas al que se refiere el
articulo 16 de la Ley General de Contratacion Publica, sera el que definira la
Direccion de Contratacion Publica.

También sobre la utilizacion de la plataforma SICOP se debe tener presente que las
compras a través de Caja Chica, deberan quedar debidamente registradas en el
sistema digital unificado, dejando constancia de la totalidad de la documentacion
generada en relacién con la compra realizada, facilitando que dicha actuacién pueda
ser conocida por cualquier interesado; asimismo, éstas se realizaran respetando
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toda regulacién institucional y general vigente al momento de efectuarse la compra
y que unicamente se exceptlan los procedimientos ordinarios de las compras
realizadas gue sean para gastos menores, indispensables e impostergables,
siempre que no excedan el diez por ciento (10%) del monto previsto para la licitacién
reducida correspondiente al régimen ordinario, para la adquisiciéon de bienes y
servicios, regulado en el articulo 36 de la Ley General de Contratacion Publica.

Asimismo, el articulo 27 del Reglamento precitado establece que la promocién de
procedimientos de contratacion fuera del sistema digital unificado acarreara su
nulidad absoluta, la cual debera ser declarada por la Administracion de oficio o a
instancia de parte. o bien por la Contraloria General de la Republica al conocer
sobre recursos propios de su competencia. En ese supuesto se procedera con la
declaratoria simple de nulidad absoluta del procedimiento de conformidad con el
articulo 174 de la Ley General de la Administracién Publica, salvo que la
Administracion activa determine la existencia de un acto final en firme declarativo
de derechos, en cuyo caso deberd atenderse el procedimiento dispuesto en el
articulo 173 de la Ley General de la Administracion Pablica.

Debe recordarse que también la Ley General de Control Interno, N° 8292 vy la
Normas Generales refieren al actuar conforme el articulo 8°-Concepto de sistema
de control interno. Para efectos de esta Ley, se entendera por sistema de control
interno la serie de acciones ejecutadas por la administracion activa, disefiadas para
proporcionar seguridad en la consecucion de los siguientes objetivos:

a) Proteger y conservar el patrimonio puablico contra cualquier pérdida,
despilfarro, uso indebido, irregularidad o acto ilegal.

b) Exigir confiabilidad y oportunidad de la informacién.

c¢) Garantizar eficiencia y eficacia de las operaciones.

d) Cumplir con el ordenamiento juridico y técnico.

En esa misma linea las Normas Generales de Control Interno establece que el SCI
de cada organizacion debe coadyuvar al cumplimiento de los siguientes objetivos:
a. Proteger y conservar el patrimonio publico contra pérdida, despilfarro, uso
indebido, irregularidad o acto ilegal. EI SCI debe brindar a la organizacién una
seguridad razonable de que su patrimonio se dedica al destino para el cual le fue
suministrado, y de que se establezcan, apliquen y fortalezcan acciones especificas
para prevenir su sustraccién, desvio, desperdicio o menoscabo. b. Exigir
confiabilidad y oportunidad de la informacién. El SCI debe procurar que se recopile,
procese y mantenga informacion de calidad sobre el funcionamiento del sistema y
sobre el desempefio institucional, y que esa informacion se comunique con prontitud
a las instancias que la requieran para sugestion, dentro y fuera de la institucion, todo
ello de conformidad con las atribuciones y competencias organizacionales y en
procura del logro de los objetivos institucionales. ¢. Garantizar eficiencia y eficacia
de las operaciones y que la organizacion utilice sus recursos de manera éptima, y
a que sus operaciones contribuyan con el logro de los objetivos institucionales.
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d. cumplir con el ordenamiento juridico y técnico aplicable. EI SCI debe contribuir
con la institucion en la observancia sistematica y generalizada del bloque de
legalidad.

En virtud de todo lo anterior se estarian presentando en el CCDRG una serie de
factores de riesgos que pueden conducir a eventos e impactos negativos sobre la
gestion del CCDR, como se norma muy claramente la nulidad de los actos y apertura
de procedimientos administrativos por los competentes. Lo anterior dado gue no se
ha observado el ordenamiento técnico y juridico aplicable. Por tanto, urge tomar las
acciones correspondientes en tiempo y forma por parte de los diferentes actores,
seguin el ambito de la competencia de cada uno. Por ultimo, se solicita a los
diferentes actores informar a esta Auditoria Interna lo actuado al respecto, en un
plazo de 10 dias habiles a partir de entregado este documento.

Conocido el oficio DAI-225-2023 de la Auditoria Interna, al respecto el
Reg. José Leoncio Orozco Peraza dice anteriormente el comité cantonal de
deportes nos habia enviado una nota solicitando el apoyo para poder utilizar
el SICOP, nuevamente vamos a trasladar este documento al sefior Gerardo
Fuentes Gonzélez brinde una respuesta de cémo se podria manejar este
asunto a mas tardar el 15 de enero, por lo tanto: dice: Los Sefiores y Seforas
Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobarla sirvase levantar la mano,
aprobado firmemente por unanimidad, por lo tanto se acuerda:-----------

ACUERDO N° CUATRO. Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda:
Trasladarle al Alcalde Municipal — Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez, oficio DAI-225-
2023 por la Licda. Marleni Myrie Pérez — Auditora Interna de la Municipalidad de
Guacimo a fin de que brinde respuesta a mas tardar al 15 de enero de 2024 una
solucion de como se podria manejar el tema para que el Comité Cantonal de
Deportes y Recreacién de Guacimo pueda implementar el uso del Sistema
Integrado de Compras Publicas “SICOP”.

APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO N°. Se dio lectura a oficio DAI-222-2023, recibido en la Secretaria del
Concejo el 13-12-2023, firmado por la Licda. Marleni Myrie Pérez — Auditora Interna
de la Municipalidad de Guacimo, remite al Comité Cantonal de Deportes vy
Recreacion de Guacimo oficio de no respuesta a servicio de advertencia sobre |a
autorizacion de libros por parte de la auditoria interna.

Esta auditoria mediante oficio DAI-194-2023, con fecha de entrega 09 de noviembre
de 2023, remite servicio de advertencia referente a “Servicio de Advertencia sobre
la autorizacion de libros por parte de la Auditoria Interna”, asimismo, se remitié un
primer recordatorio mediante oficio DAI-203-2023 entregado el 22 de noviembre de
2023, un segundo recordatorio mediante oficio DAI-209-2023 entregado el 29 de
noviembre de 2023 y un tercer recordatorio mediante oficio DAI-213-2023 entregado
el 07 de diciembre de 2023.
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En el servicio de advertencia emitido se indico que resulta de suma importancia que
esta Auditoria Interna realice una accién de vigilancia oportuna y efectiva a fin de
que no se repita la situacion expuesta en dicho documento (cierre y apertura de
libros de actas de forma inoportuna, e impresién de actas en libro no legalizado por
la Auditoria), por ello, es necesario que se facilite a esta Auditoria de forma semanal
las actas aprobadas en formato de escaneo en folios autorizados por la Auditoria,
con las respectivas firmas, de lo cual a la fecha no se ha recibido la informacion
requerida por esta auditoria y existe el riesgo de que esta situacion se vuelva a
repetir, ocasionando asi el debilitamiento del sistema de control interno.

Asimismo, se requirié informar a esta auditoria las acciones tomadas para evitar que
esta situacion sea reincidente e igualmente no se ha recibido respuesta.

Por lo anterior, esta auditoria le agradece realizar las acciones pertinentes para
brindar respuesta a esta unidad fiscalizadora en un plazo maximo de 2 dias habiles,
en caso de tener alguna duda con gusto esta Auditoria esta a su disposicion para
atenderlas.

Conocido el oficio DAI-222-2023 de la Auditoria Interna, al respecto el
Reg. José Leoncio Orozco Peraza dice trasladarlo al comité cantonal de
deportes para que se le faciite la informacion correspondiente y solicitada a
la auditoria, por lo tanto: dice: Los Sefiores y Seforas Regidores(as) que
estén de acuerdo en aprobarla sirvase levantar la mano, aprobado firmemente
por unanimidad, por lo tanto se acuerda;:-----------

ACUERDO N° CINCO. Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda:
Trasladarle al Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Guacimo, oficio DAI-
222-2023 por la Licda. Marleni Myrie Pérez — Auditora Interna de la Municipalidad
oficio referente a no respuesta a servicio de advertencia sobre la autorizacién de
libros por parte de la auditoria interna mediante, a fin de que informe a la Auditora
Municipal las acciones tomadas sobre la advertencia sobre la autorizacion de libros
por la Auditoria Interna.

APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO N°. Se dio lectura a oficio DAI-230-2023, recibido en la Secretaria del
Concejo el 20-12-2023, firmado por la Licda. Marleni Myrie Pérez — Auditora Interna
de la Municipalidad de Guacimo, remite remision Informe “Estudio de analisis de
control interno aplicado en la compra de materiales para proyectos del canton de
los periodos 2021y 2022. De conformidad con lo establecido en la Ley General de
Control Interno No. 8292 y normativa conexa, esta Auditoria Interna presento el
borrador del informe citado en la Reunién sobre Comunicacion de Resultados
realizada el dia 18 de diciembre del presente afo, es por lo anterior que se procede
a efectuar la comunicacion final de los resultados, conclusiones y recomendaciones
del estudio.
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Transcribimos lo que establece la Ley General de Control Interno No. 8292 sobre
los deberes del Jerarca en materia de Control Interno y los informes dirigidos a los
titulares subordinados y el jerarca:

“Articulo 12.- Deberes del jerarca y de los titulares subordinados en el sistema de
control interno

En materia de control interno, al jerarca y los titulares subordinados les
correspondera cumplir, entre otros, los siguientes deberes:

a) Velar por el adecuado desarrollo de la actividad del ente o del érgano a su cargo.

b) Tomar de inmediato las medidas correctivas, ante cualquier evidencia de
desviaciones o irregularidades.

c) Analizar e implantar, de inmediato, las observaciones, recomendaciones y
disposiciones formuladas por la auditoria interna, la Contraloria General de la
Republica, la auditoria externa y las demas instituciones de control y fiscalizacion
que correspondan.

d) Asegurarse de que los sistemas de control interno cumplan al menos con las
caracteristicas definidas en el articulo 7 de esta Ley.

Articulo 36.— Informes dirigidos a los titulares subordinados. Cuando los informes
de auditoria contengan recomendaciones dirigidas a los titulares subordinados, se
procedera de la siguiente manera:

a) El titular subordinado, en un plazo improrrogable de diez dias habiles contados a
partir de la fecha de recibido el informe, ordenara la implantacion de las
recomendaciones. Si discrepa de ellas, en el transcurso de dicho plazo elevara el
informe de auditoria al jerarca, con copia a la auditoria interna, expondra por escrito
las razones por las cuales objeta las recomendaciones del informe y propondra
soluciones alternas para los hallazgos detectados.

b) Con vista de lo anterior, el jerarca debera resolver, en el plazo de veinte dias
habiles contados a partir de la fecha de recibo de la documentacion remitida por el
titular subordinado: ademas, debera ordenar la implantacion de recomendaciones
de la auditoria interna, las soluciones alternas propuestas por el titular subordinado
o las de su propia iniciativa, debidamente fundamentadas. Dentro de los primeros
diez dias de ese lapso, el auditor interno podra apersonarse, de oficio, ante el
jerarca, para pronunciarse sobre las objeciones o soluciones alternas propuestas.
Las soluciones que el jerarca ordene implantar y que sean distintas de las
propuestas por la auditoria interna, estaran sujetas, en lo conducente, a lo dispuesto
en los articulos siguientes.
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c) El acto en firme sera dado a conocer a la auditoria interna y al titular subordinado
correspondiente, para el tramite que proceda.

Articulo 37.-Informes dirigidos al jerarca. Cuando el informe de auditoria esté
dirigido al jerarca, este debera ordenar al titular subordinado que corresponda, en
un plazo improrrogable de treinta dias habiles contados a partir de la fecha de
recibido el informe, la implantacion de las recomendaciones. Si discrepa de tales
recomendaciones, dentro del plazo indicado debera ordenar las soluciones alternas
que motivadamente disponga; todo ello tendra que comunicarlo debidamente a la
auditoria interna y al titular subordinado correspondiente.

Articulo 38. —Planteamiento de conflictos ante la Contraloria General de la
Republica. Firme la resolucion del jerarca que ordene soluciones distintas de las
recomendadas por la auditoria interna, esta tendra un plazo de quince dias habiles,
contados a partir de su comunicacion, para exponerle por escrito los motivos de su
inconformidad con lo resuelto y para indicarle que el asunto en conflicto debe
remitirse a la Contraloria General de la Republica, dentro de los ocho dias habiles
siguientes, salvo que el jerarca se allane a las razones de inconformidad indicadas.

Articulo 39.—Causales de responsabilidad administrativa. El jerarca vy los titulares
subordinados incurrirdn en responsabilidad administrativa y civil, cuando
corresponda, si incumplen injustificadamente los deberes asignados en esta Ley,
sin perjuicio de otras causales previstas en el régimen aplicable a la respectiva
relacion de servicios. [...] lgualmente, cabra responsabilidad administrativa contra
los funcionarios publicos que injustificadamente incumplan los deberes y las
funciones que en materia de control interno les asigne el jerarca o el titular
subordinado, incluso las acciones para instaurar las recomendaciones emitidas por
la auditoria interna, sin perjuicio de las responsabilidades que les puedan ser
imputadas civil y penalmente. [...].

En la conferencia final efectuada el 18 de diciembre del presente ano, estuvo
presente, la Asistente de Alcaldia Sra. Seidy Gonzalez Abrahams en representacion
de la alcaldia, la Coordinadora de Servicios Ambientales y Municipales Ing.
Marianela Rojas Quirés y las funcionarias de Auditoria Interna, Marleni Myrie Pérez
Auditora Municipal y Mariana Chinchilla Olivares, asistente a.i.

Se adjunta copia del informe para la respectiva implantacion de las
recomendaciones establecidas en el aparte 4.1, 4.2 y 4.3 seg(n corresponda, en el
cual se solicita presentar un Plan de Accién para subsanar las debilidades
expuestos en los hallazgos del punto 2 del informe, debera presentarse a la
Auditoria Interna, a mas tardar en un plazo de 30 dias habiles. En ese sentido se
informa que las respuestas de las acciones a realizar por esta administracién deben
remitirse a esta auditoria en el plazo establecido en cada recomendacién con las
respectivas evidencias de lo efectuado.
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1.1. RESUMEN EJECUTIVO

La auditoria de caracter especial tuvo como propésito analizar y verificar los
controles implementados en el uso de los materiales adquiridos para distintos
proyectos en el cantén, el periodo evaluado corresponde al 2021-2022.

El estudio es importante porque permite identificar aspectos concernientes a la
ejecucion de recursos para adquisicion de materiales, asi como los mecanismos de
control implementados en el uso, recibido y entrega de los materiales, a fin de
determinar el empleo eficiente, eficaz y transparente de los recursos utilizados para
el desarrollo de proyectos en el cantén.

En la revisién efectuada por esta auditoria interna, se determiné debilidades tales
como:

Se presenta la inexistencia de manuales de procedimientos, lineamientos, politicas
u otros que permita que los funcionarios tengan claro su proceder vy
responsabilidades en las diferentes actividades que se realizan. Existen debilidades
de control interno como lo es la carencia de implementacion de la Autoevaluacion
del SCI (Sistema Control Interno) y el SEVRI (Sistema Especifico de Valoracion del
Riesgo Institucional), que al menos, segln la normativa vigente se debe realizar una
vez al afio; y falta de capacitacion en temas como Cl (Sistema Control Interno),
SEVRI (Sistema Especifico de Valoracion de Riesgos).

Se carece de formularios uniformes para el recibido y entrega de materiales, asi
como de bitacoras para el registro de actividades en un determinado proyecto,
asimismo, no se dispone de informes sobre los proyectos ejecutados por parte de
la administracién municipal o de aquellas organizaciones o personas que reciben
materiales. Ademas, no se cuenta con un control que permita garantizar el
cumplimiento de las clausulas establecidas en los convenios.

En cuanto al control de materiales adquiridos (contratacién por demanda 2021)
llevado por la unidad de Servicios de Infraestructura de Obra Publica, el existente
carece de informacion importante y en otro caso no se cuenta con un control en
formato Excel u otro.

Referente a la entrega de materiales, en ocasiones no se evidencia el documento
de solicitud de estos, no se dispone de informacion sobre inspecciones vy
fiscalizacion por parte de funcionarios municipales, ademas, en la mayoria de casos
no se realiza inspecciones por parte de funcionario municipal para determinar la
necesidad real de materiales segtn la solicitud planteada o se localiza documentos
de inspeccién con informacién incompleta.

Respecto, a los perfiles de proyectos presentados estos carecen de informacion,
asi como de los datos del miembro de la organizacion comunal o la persona que lo
presenta.
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También, en algunos casos no se suscribe el respectivo convenio para la entrega y
uso de los materiales, con la respectiva organizacién comunal. Aunado a lo anterior,
se determina un caso de uso de materiales para un fin distinto al establecido
previamente, sin la debida justificacion del caso.

En cuanto al recibido conforme de materiales se genera incertidumbre, debido que
la persona que firma las facturas no es el mismo que retira o recibe los materiales.

En lo relativo a las boletas de requerimiento de materiales se presentan sin las
firmas respectivas, ademas, se observa oficios de solicitud materiales donde no se
indica el nombre de la persona autorizada a retirar materiales.

También, se determind la compra de materiales que no han sido utilizados de forma
oportuna para ejecutar los proyectos respectivos.

Por ultimo, se carece dentro de la planificacion de los proyectos, los presupuestos
de obra, disefios y perfil para la ejecucion de determinados proyectos, de los cuales
no existe una referencia de comparacion con los resultados.

Finalmente, de los resultados obtenidos en el presente estudio se procura
coadyuvar en el fortalecimiento del control interno institucional, mediante la emision
de recomendaciones que generen un valor agregado a la institucion.

ESTUDIO DE ANALISIS DE CONTROL INTERNO APLICADO EN LA COMPRA
DE MATERIALES PARA PROYECTOS DEL CANTON DE LOS PERIODOS 2021
Y 2022.

1.2. L-INTRODUCCION.

1.3. 1.1.-Origen del Estudio.
El presente estudio se origina de conformidad con lo dispuesto en nuestro Plan
Anual de Trabajo para el periodo 2023.

1.4. 1.2.-Objetivo general.
Analizar y verificar los controles implementados en el uso de los materiales
adquiridos para distintos proyectos en el canton.

1.5. 1.3.-Alcance del estudio.
El estudio abarca el andlisis y verificacién de los controles implementados en el uso
de los materiales adquiridos durante el periodo 2021-2022, ampliandose en aquellos
casos que sea necesario.

1.6. 1.4.-Limitaciones.
Para la preparacion del informe se tuvo la limitante de que hubo retraso en la
presentacién de la informacién requerida por esta auditoria, siendo necesario
realizar reiteraciones de solicitud de respuesta a oficio asi como correos
electronicos, lo cual afecta la ejecucion del estudio.
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1.7. 1.5.- Comunicacioén Preliminar de los Resultados.

La comunicacion verbal de los resultados del estudio se llevd a cabo en la oficina
de Auditoria Interna, el dia 18 de julio 2023, a las 11:05 horas (la comunicacion de
resultados se programé para las 9:00 a.m., sin embargo, por una situacion ajena a
la Auditoria, se le dio tiempo a uno de los invitados, para que pudiera asistir),
actividad a la que se cité al Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez, Alcalde Municipal, a la
Coordinadora de Servicios Ambientales y Municipales, Ing. Marianela Rojas Quirds
y al Coordinador de Servicios de Infraestructura de Obra Publica Ing. Jhonny
Jiménez Rodriguez, mediante oficio DAI-221-2023 con fecha 12/12/2023,
estuvieron presentes: Coordinadora de Servicios Ambientarles y Municipales, Ing.
Marianela Rojas Quirés, la Asistente de Alcaldia Seidy Gonzalez Abrahams en
representacion de la alcaldia y las funcionarias de Auditoria Interna, Marleni Myrie
Pérez Auditora Municipal, Mariana Chinchilla Olivares, Asistente Auditoria a.i.

El mismo dia se remite a los convocados por correo electronico institucional el
borrador del estudio, del cual se les otorgo un plazo para presentar observaciones
al informe al dia 20 de diciembre a las 12:00 m.d.

1.6 Responsabilidad de la Administracion y la Auditoria Interna.

La veracidad y exactitud de la informacién en la que se fundamenté esta Auditoria
Interna, para llegar a los resultados obtenidos en el informe, es responsabilidad de
la administracion. La responsabilidad de esta Auditoria Interna consistié en emitir
una opinién sobre los controles implementados en el uso de los materiales
adquiridos para distintos proyectos en el canton de conformidad con el
ordenamiento juridico y técnico aplicable.

1.8. 1.7.-Cumplimiento de Normas Técnicas de Auditoria.

El estudio se realizé con observancias a las Normas para el Ejercicio de la Auditoria
Interna en el Sector Publico; el Manual de Normas Generales de Auditoria para el
Sector Publico, Reglamento de la Organizacién y Funcionamiento de la Auditoria
Interna, entre otras y donde resulten aplicables.

1.9. 1.8.-Normas técnicas a cumplir.
Los resultados y la implantacion de las recomendaciones del presente informe, se
regira entre otros, por lo dispuesto en los articulos Nos. 36, 37, 38 y 39 de la Ley
General de Control Interno, los cuales en la parte que interesa sefialan literalmente
lo siguiente:

Las recomendaciones que se plantean en los diferentes informes de Auditoria, los
cuales transcribimos a continuacion.

“Articulo 36. —Informes dirigidos a los titulares subordinados. Cuando los informes de
auditoria contengan recomendaciones dirigidas a los titulares subordinados, se
procedera de la siguiente manera:
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a)El titular subordinado, en un plazo improrrogable de diez dias habiles
contados a partir de la fecha de recibido el informe, ordenara la implantacién de
las recomendaciones. Si discrepa de ellas, en el transcurso de dicho plazo
elevara el informe de auditoria al jerarca, con copia a la auditoria interna,
expondra por escrito las razones por las cuales objeta las recomendaciones del
informe y propondra soluciones alternas para los hallazgos detectados.

b)Con vista de lo anterior, el jerarca debera resolver, en el plazo de veinte dias
habiles contados a partir de la fecha de recibo de la documentacién remitida
por el titular subordinado; ademas, debera ordenar la implantaciéon de
recomendaciones de la auditoria inferna, las soluciones alternas propuestas por
el titular subordinado o las de su propia iniciativa, debidamente fundamentadas.
Dentro de los primeros diez dias de ese lapso, el auditor inferno podra
apersonarse, de oficio, ante el jerarca, para pronunciarse sobre las objeciones
0 soluciones alternas propuestas. Las soluciones que el jerarca ordene
Implantary que sean distintas de las propuestas por la auditoria interna, estaran
Sujetas, en lo conducente, a lo dispuesto en los articulos siguientes.

c)El acto en firme sera dado a conocer a la auditoria interna y al titular
subordinado correspondiente, para el tramite que proceda.

Articulo 37. —Informes dirigidos al jerarca. Cuando el informe de auditoria esté
dirigido al jerarca, este debera ordenar al titular subordinado que corresponda,
en un plazo improrrogable de treinta dias habiles contados a partir de la fecha
de recibido el informe, la implantacion de las recomendaciones. Si discrepa de
fales recomendaciones, dentro del plazo indicado debera ordenar las
soluciones alternas que motivadamente disponga; todo ello fendra que
comunicarlo debidamente a la auditoria interna y al titular subordinado
correspondiente.

Articulo 38. —Planteamiento de conflictos ante la Contraloria General de la
Republica. Firme la resolucion del jerarca que ordene soluciones distintas de
las recomendadas por la auditoria interna, esta tendra un plazo de quince dias
habiles, contados a partir de su comunicacion, para exponerle por escrito los
motivos de su inconformidad con lo resuelto y para indicarle que el asunto en
conflicto debe remitirse a la Conftraloria General de la Republica, dentro de los
ocho dias habiles siguientes, salvo que el jerarca se allane a las razones de
inconformidad indicadas.

La Contraloria General de la Republica dirimira el conflicto en dltima instancia, a
solicitud del jerarca, de la auditoria inferna o de ambos, en un plazo de treinta
dias habiles, una vez completado el expediente que se formara al efecto. El
hecho de no ejecutar injustificadamente lo resuelto en firme por el organo
contralor, dara lugar a la aplicacion de las sanciones previstas en el capitulo V
de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica, N° 7428, de 7 de
setiembre de 1994.
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Articulo 39. —Causales de responsabilidad administrativa. El jerarca y los
titulares subordinados incurriran en responsabilidad administrativa y civil,
cuando corresponda, siincumplen injustificadamente los deberes asignados en
esta Ley, sin perjuicio de otras causales previstas en el régimen aplicable a la
respectiva relacion de servicios.

El jerarca, los titulares subordinados y los demas funcionarios publicos
incurriran en responsabilidad administrativa, cuando debiliten con sus acciones
el sistema de control interno u omitan las actuaciones necesarias para
establecerlo, mantenerio, perfeccionarlo y evaluarlo, segtin la normativa técnica
aplicable. (...)

(...) Igualmente, cabré responsabilidad administrativa contra los funcionarios
publicos que injustificadamente incumplan los deberes y las funciones que en
materia de control interno les asigne el jerarca o el titular subordinado, incluso
las acciones para instaurar las recomendaciones emitidas por la auditoria
interna, sin perjuicio de las responsabilidades que les puedan ser imputadas
civil y penalmente.

El jerarca, los titulares subordinados y los demas funcionarios publicos también
incurriran en responsabilidad administrativa y civil, cuando corresponda, por
obstaculizar o retrasar el cumplimiento de las potestades del auditor, el
subauditor y los demas funcionarios de la auditoria interna, establecidas en esta

Ley.

Cuando se ftrate de actos u omisiones de Organos colegiados, Ia
responsabilidad sera atribuida a todos sus integrantes, salvo que conste, de
manera expresa, el voto negativo”.

1.10. 1l.- RESULTADOS
Una vez efectuado el analisis de la informacién para llevar a cabo el estudio en las
unidades de Servicio Ambiental y Municipal, Servicios de Infraestructura de Obra
Publica (SIOP) y Alcaldia, los cuales tienen a cargo la adquisicion de materiales
para proyectos en el cantdn, se procedié a elaborar el presente informe, de lo cual
se obtiene los siguientes resultados:

1.11. 2.1. SOBRE LA PLANIFICACION EN LA EJECUCION DE

PROYECTOS.
De los casos analizados (Proyecto para la construccion de un puente y construccion
aceras en el canton) se carece del presupuesto de obra que justifique la cantidad
de los materiales necesarios para ejecutar los proyectos, segun lo indicado por el
Coordinador esta situacién se da debido a que el proyecto se realiza por la
administracion municipal, ademas, en uno de los casos solamente se hizo la lista
que se encuentra en el perfil y basado en esto se hizo la compra de los materiales.

En cuanto a la compra de materiales por demanda, esta auditoria requirié los
perfiles con su respectivo disefio y presupuesto de obra de los proyectos
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intervenidos con la adquisicién de los materiales, sin embargo, el Coordinador
sefiala que:

Realizar cuatro perfiles de presupuesto con su debido disefio y presupuesto
de obra es excesivo para la mayoria de proyectos de este departamento,
donde solo este requisito podria generar un costo mas elevado que la misma
obra.

Referente a la adquisicion de alcantarillas por parte de la unidad de Servicios
Ambientales y Municipal, la necesidad es determinada por parte de la unidad
mediante una inspecciéon de campo, la cual no se documenta.

De acuerdo a lo indicado por la coordinadora esta accion no se documenta debido
que no se tiene una bitadcora especifica para este tipo de proyectos.

En lo relativo al analisis realizado a un proyecto tramitado por la Alcaldia Municipal
se carece del documento por parte del ingeniero donde se pueda constatar el
levantamiento de necesidad de materiales asi como posteriormente la verificacion
de la calidad de los materiales recibidos, funcion que fue establecida en la decision
inicial. Igualmente, no se observa la suscripcion del respectivo convenio entre los
interesados y la municipalidad donde conste las obligaciones de cada parte en la
ejecucién del proyecto, ya sea que se esté financiando con materiales una etapa o
la totalidad del proyecto.

Es importante tener presente que toda obra municipal debe responder a una
planificacién detallada (costos directos e indirectos u otros), contemplada dentro del
plan a corto, mediano y largo plazo. El hecho de que sean obras realizadas por
personal municipal no exime de la debida planificacion, teniendo como prioridad la
ejecucion, el logro de los objetivos institucionales, los costos en materiales vy
recursos humanos, entre otros. Para poder comprender realmente la naturaleza,
tipo de obra que se ha realizado es relevante contar con toda la informacion
pertinente.

Lo anterior, en cumplimiento de principios propios de la administracion de recursos
publicos, como el de eficiencia, economia y transparencia. De alli la importancia de
que exista un plan, un disefio, una estimacién o presupuesto, que permita tener un
parametro para medir el cumplimiento, eficacia y eficiencia. Asimismo, es relevante
considerar los riesgos asociados, a fin de administrarlos correctamente y garantizar
el logro de los objetivos institucionales.

Para la inversién de materiales en proyectos, se carece de un instrumento que sirva
como base para planificar la construccion de la obra, que permita la correcta
ejecucion de la obra, localizacion de la obra en el terreno donde se construira,
distribucion espacial o de areas, definicion de estructura e instalaciones,
dimensiones, caracteristicas fisicas, identificar su costo, identificar las
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caracteristicas fisicas de los elementos por construir, las propiedades mecanicas de
los materiales considerados, asi como los parametros utilizados en el disefio.

Lo anterior de acuerdo a las practicas sanas de control interno aplicadas en el sector
publico, y para que, en caso de cualquier cambio en el personal de la supervision
técnica, exista un norte para guiar a los funcionarios que sustituyan la respectiva
supervision. Es importante tomar en consideracion lo sefialado en la Ley General de
Control Interno, en el Articulo 15.-Actividades de control, inciso b, punto iii.

Asimismo, lo sefialado en las Normas de control interno para el Sector Publico y sus
reformas, en su norma 4.4.1 Documentacion y registro de la gestién institucional y
la 4.4.2 Formularios uniformes.También, el Decreto N°40137-MOPT, del 23 de
febrero del 2017 que reglamenta la Ley N°9329, en lo que respecta a las
competencias de las municipalidades en la red vial cantonal, indica:

De conformidad con las disposiciones de la Ley No. 9329 y la Ley No. 5060, la
atencioén de la red vial cantonal, de forma plena y exclusiva, sera competencia de
los gobiernos locales, a quienes les correspondera planear, programar, disefar,
administrar, financiar, ejecutar y controlar su construccién, conservacion,
sefialamiento, demarcacion, rehabilitacion, reforzamiento, reconstruccion,
concesion y operacion, de conformidad con los Planes Viales Quinquenales de
Conservacion y Desarrollo de cada municipio.

Esta situacion constituye una limitante para poder determinar con precision los
costos, el poder sustentar las inversiones realizadas, las cantidades de materiales
comprados, ocasionando incertidumbre de si los bienes adquiridos responden a las
necesidades y objetivos institucionales, afectando asi la transparencia y rendicion
de cuentas. Asimismo, la falta de disefios y presupuestos podria incidir
negativamente en los proyectos que se ejecutan, ocasionando omisiones u errores
y falta de transparencia en el uso de materiales.

1.12. 2.2 ASPECTOS CONCERNIENTES AL TRAMITE, ADQUISICION,
CONTROL DE MATERIALES, EJECUCION E INFORMES,
EXPEDIENTES.
1.13. 2.2.1 Sobre el tramite, recibido, control y presentaciéon de
informes u otros.
En los expedientes de compra de materiales revisados (consultado en SICOP), se
encontrdo un documento sobre visto bueno de recibo y/o pago de bienes para
tramitar el pago y ademas, se observa el documento de la orden de compra con la
firma del recibido (sin embargo, no se puede identificar la fecha de entrega real de
los materiales).

No se localiza el acta de recibido de los bienes adquiridos, o en su defecto el uso
de la copia de la orden de compra con la sefalizacion expresa del recibido conforme
con la respectiva fecha y firma u otro documento, por parte de las unidades que
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adquieren bienes materiales (Servicios Ambientales, alcaldia y Servicios de
Infraestructura de Obra Publica). En el caso de la unidad de Servicios de
Infraestructura de Obra Publica se evidencia en la factura un recibido conforme por
parte del funcionario a cargo de la unidad solicitante.

Si bien es cierto, se localiza un documento sobre visto bueno de recibido y/o pago
de bienes, que sirve de base para realizar el pago, no exime de dar cumplimiento a
lo sefialado en el bloque de legalidad, considerando que se trata de un proceso de
contratacion administrativa donde se sefiala el requerimiento de una acta o al menos
la utilizaciéon de la orden de compra u orden de pedido para la recepcion de
materiales, de forma tal que se pueda identificar el encargado de recibir, fecha, lugar
y estado en que se recibe el material.

En el caso de Servicios Ambientales cuando los materiales son recibidos por un
funcionario distinto al Coordinador de la unidad no se genera documento sobre el
recibo a satisfaccion de los materiales; de acuerdo a lo indicado por la
Coordinadora, el funcionario Unicamente corrobora con la orden de compra.
Asimismo, no se realiza el respectivo informe sobre la instalacion, en este caso de
las alcantarillas, solamente se cuenta con un registro fotogréafico.

En relacién a la adquisicién de materiales para la ejecucion de distintos proyectos
ejecutados con mano de obra (jornales) de la unidad de Servicios de Infraestructura
de Obra Publica (Gestion Vial), no se dispone de las respectivas bitacoras, donde
se pueda comprender la trazabilidad llevada a cabo y que se constituya como base
para tener una resefia cronologica y descriptiva de las actividades realizadas,
contribuyendo asi al control y supervision que se debe aplicar en la ejecucion de
materiales. Ademas, no se dispone de informes respectivos, donde se pueda
constatar el resultado final de la ejecucion de un determinado proyecto.

Segun lo manifestado por el Coordinador de Servicios de Infraestructura de Obra
Publica, en el caso de la construccion de las aceras se realizé las inspecciones, no
obstante, no se documento por el exceso de trabajo y en otro caso los materiales
fueron administrados por los vecinos de una comunidad y no guardaron las boletas
de retiro de material. Referente a los otros proyectos indicé que el seguimiento de
este se realiza mediante ordenes de pedido y que los materiales son ejecutados por
la administracion y las construcciones las realizan los peones y jornales
ocasionales, los cuales estan a cargo de un funcionario.

En relacion a los proyectos comunales gestionados a través de la Alcaldia
Municipal, no se dispone del informe final por parte del profesional a cargo o de la
organizacién que recibié los materiales, asimismo, la ausencia de los oficios por
parte de las organizaciones sobre el avance y finalizacion de la obra, aspectos que
forman parte de los convenios suscritos.
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Ademas, no dispone de un mecanismo de control (al menos en Excel u otro formato)
para asegurar el cumplimiento que fue establecido en los convenios suscritos con
las distintas organizaciones.

Cabe sefialar que no hubo participacion del personal técnico municipal, para la
respectiva revision de la lista presentada por las organizaciones comunales, centros
educativos u otros, a fin de determinar si las cantidades de materiales requeridos
para un determinado proyecto estan acorde a las especificaciones del proyecto.
Segun lo manifestado por la Alcaldia municipal no cuenta con el financiamiento para
un ingeniero por tiempo completo.

El Reglamento a la Ley de Contratacién Administrativa, sefiala:
Articulo 202.- Recepcién provisional. (*)

El contrato administrativo se ejecutara conforme a las reglas de la buena fe y a los
términos acordados por las partes.

La recepcion provisional, del objeto se entendera como el recibo material de los
bienes y servicios, en el lugar estipulado, o en su defecto en el fijado en el cartel.
Para ello, el contratista debera coordinar con la Administracién, la hora y demas
condiciones necesarias para la recepcion, cuando sea pertinente, o bien informar
cuando se ha procedido con la entrega, en aquellos casos en que se utilice una
modalidad distinta. El funcionario encargado del tramite, acompafado de la
respectiva asesoria técnica, debera levantar un acta en la cual consignara las
cantidades recibidas, la hora, fecha y la firma de los presentes. Para esta diligencia
podra utilizarse como acta una copia del detalle del pedido u orden de compra.

Al respecto, Las Normas de control interno para el Sector Plblico y sus reformas,
senala:

4.4.1 Documentacion y registro de la gestion institucional
El jerarca y los titulares subordinados, segun sus competencias, deben establecer
las medidas pertinentes para que los actos de la gestion institucional, sus resultados
y otros eventos relevantes, se registren y documenten en el lapso adecuado y
conveniente, y se garanticen razonablemente la confidencialidad y el acceso a la
informacion publica, segun corresponda.

De lo sefialado una posible causa puede ser que no se cuenta con un procedimiento
interno debidamente formalizado, situacién que limita de cierta forma tener la
certeza de que se recibi6 el material tal y como fue gestionado, asimismo, que estos
se utilizaron para el fin por el cual fueron transferidos, afectando la transparencia y
rendicién de cuentas de la gestion realizada. También, existe un riesgo potencial
de que se realicen proyectos que no cumplan con el objetivo final que se pretende.
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1.14. 2.2.2 Ausencia y deficiencia en el control de la compra de
materiales para proyectos.

De la revision efectuada al control en formato Excel (contratacion por demanda) de
los materiales adquiridos para diferentes proyectos registrado por la unidad de
Servicios de Infraestructura de obra Publica y faciltado a esta Auditoria, se
determiné algunas debilidades y aspectos de mejora para llevar un mejor sistema
de informacién, segun se detalla a continuacion:

v La informacién sobre descripciéon y cantidad se visualiza en una sola
columna.

v" No se indica el nimero de contratacion.

v En una sola columna se lleva el control de materiales de distinto tipo, lo cual
dificulta identificar la cantidad total por tipo de material.

v No se puede identificar la cantidad total del material utilizado en un
determinado proyecto.

Ademas, no se dispone de un control al menos en Excel u otro formato sobre la
adquisicion y uso de los materiales para el proyecto de construccion de las aceras.

Sobre este mismo tema se consultd si se dispone de un control adicional donde se
pueda observar la cantidad de materiales utilizados en un determinado proyecto y
por proveedor. De lo cual se determind que no se cuenta con otro control que
contenga este tipo de informacion.

Se debe considerar las Normas de Control Interno para el Sector Publico, que dice:
5.1 Sistemas de informacioén

El jerarca y los titulares subordinados, segtin sus competencias, deben disponer los
elementos y condiciones necesarias para que de manera organizada, uniforme,
consistente y oportuna se ejecuten las actividades de obtener, procesar, generary
comunicar, en forma eficaz, eficiente y econémica, y con apego al blogue de
legalidad, la informacién de la gestion institucional y otra de interés para la
consecuciéon de los objetivos institucionales. El conjunto de esos elementos y
condiciones con las caracteristicas y fines indicados, se denomina sistema de
informacion, los cuales pueden instaurarse en forma manual, automatizada, o
ambas.

5.6 Calidad de la informacién
El jerarca y los titulares subordinados, segin sus competencias, deben asegurar

razonablemente que los sistemas de informacién contemplen los procesos
requeridos para recopilar, procesar y generar informacién que responda a las

078




MUNICIPALIDAD
DE GUACIMO

Pag. 78 3 }iféTghR;A
ACTA SESION ORDINARIA N.° 85-2023 DE FECHA: 20-12-2023.

necesidades de los distintos usuarios. Dichos procesos deben estar basados en un
enfoque de efectividad y de mejoramiento continuo.

Los atributos fundamentales de la calidad de la informacion estan referidos a la
confiabilidad, oportunidad y utilidad.

5.6.1 Confiabilidad La informacién debe poseer las cualidades necesarias que la
acrediten como confiable, de modo que se encuentre libre de errores, defectos,
omisiones y modificaciones no autorizadas, y sea emitida por la instancia
competente.

5.6.2 Oportunidad Las actividades de recopilar, procesar y generar informacion,
deben realizarse y darse en tiempo a propodsito y en el momento adecuado, de
acuerdo con los fines institucionales.

5.6.3 Utilidad La informacién debe poseer caracteristicas que la hagan Util para
los distintos usuarios, en términos de pertinencia, relevancia, suficiencia y
presentacion adecuada, de conformidad con las necesidades especificas de cada
destinatario.

La situacion anterior obedece a la carencia de un manual de procedimientos que
funcione como una guia y contribuyan a una adecuada gestién institucional.
Asimismo, la unidad no cuenta con una herramienta informatica que permita llevar
este tipo de control de forma tal que se pueda obtener informacién importante,
confiable y de forma rapida sobre un determinado proyecto.

El no contar con un adecuado control de ejecucién de materiales ocasiona un
debilitamiento del sistema de control interno institucional, ademas, no contribuye
con informacioén relevante para una adecuada toma de decisiones y rendicion de
cuentas que debe prevalecer en el uso de fondos publicos, ya que no es posible
determinar el costo de un determinado proyecto.

1.15. 2.2.3 Deficiencias en los expedientes fisicos de compras de

materiales para diferentes proyectos.

1.16.
Conforme con la revision y analisis de los expedientes fisicos del control de la
compra por demanda de materiales (periodo 2021-2022), proporcionado por la
unidad de Servicios de Infraestructura de Obra Publica, se identifica las siguientes
debilidades:

> Se dificulta la comparacion de la informacion del expediente fisico con el
control de materiales en formato Excel, debido que no se indica el nUmero de
oficio, en algunos casos la cantidad y detalle no se encuentra bien
especificado, solo es posible identificarlo con el monto de la factura que
coincida.
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> El expediente no contiene informacién suficiente respecto a la utilizacion de
los materiales, como boleta entrega materiales, informes, bitacoras, entre
otros.

> En el caso de entrega de materiales a comités organizados, dirigentes
comunales, Asociacion de Desarrollo u otros, se determina lo siguiente:

v No se observa el documento de inspeccién y fiscalizacion por parte de
un funcionario municipal, durante la ejecucion del proyecto.

De acuerdo a lo sefialado por el Coordinador de Servicios de
Infraestructura de Obra Publica, si se realiza la inspeccion vy
fiscalizacion sin embargo, esta no se documenta.

v" No se localiza informe sobre la utilizacién de los materiales con su
respectivo registro fotografico.

Al respecto, segln respuesta proporcionada por un funcionario de la
unidad SIOP no se ha hecho el requerimiento a las organizaciones.

v" En la mayoria de casos no se observa el documento de la inspeccion
para determinar la necesidad real y corroborar
De acuerdo a lo sefialado por el Coordinador de Servicios de
Infraestructura de Obra Publica, si se realiza la visita, sin embargo,
esta no se documenta.

v En algunos casos no se evidencia algtin documento relacionado con
la solicitud de materiales.

Segun lo sefialado por el Coordinador de Servicios de Infraestructura
de Obra Publica, cuando se hace de forma verbal solamente se llena
la boleta de solicitud de material.

v En algunos casos no se localiza el documento de entrega del material
o solamente aparece detras de un documento (boleta de control de
pendiente) del aimacén, de forma manuscrita el recibo del material.

v Se observa facturas firmadas con el recibido conforme por parte de un
funcionario que no es el mismo que recibe realmente el material,
segln boletas emitidas por el almacén proveedor en cuanto al
despacho de materiales.

v Se realiza la entrega de materiales a comité pro-mejora, dirigentes
comunales o vecinos del cantén, para complementar proyectos de
mantenimiento vial, de lo cual no se dejo evidencia y justificacion para
constatar si esas personas son idéneas para recibir los materiales
adquiridos con fondos publicos.

Respecto a este tema se consulté dénde esta regulado el
procedimiento para este tipo de entregas de materiales, de lo cual se
indicd que no existe una regulacion al respecto.

v Se establece en el documento “acta de entrega de materiales”, unas
especificaciones técnicas donde se hace mencion del CR-2010
Manual de especificaciones generales para la construccion de
carreteras, caminos y puentes, el cual contiene un lenguaje muy
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técnico, que podria dificultar a la organizacion realizar la labor segun
el requerimiento sefialado en dicho documento.

Sobre este tema el Coordinador de Servicios de Infraestructura de
Obra Publica indica que por esa razén se da el acompafiamiento, sin
embargo, esta accién no se documenta.

v No se localiza convenio con las asociaciones u otros, siendo un
aspecto importante, ya que en este se establece los mecanismos de
control que son necesarios para verificar el correcto uso de los
materiales.

Segun lo indicado por el Coordinador, en este afio se estan haciendo
convenios, indica que anteriormente no se hacia porque estuvieron
casi un afio sin promotora social.

En linea con lo anterior, se solicitdé a la unidad de Servicios de
Infraestructura de Obra Publica el expediente de los convenios
realizados en el 2023, de lo cual se determina que el documento
utilizado no contiene el formato de un convenio que incluya las
respectivas clausulas, lo que se observé fue que usan el formato de
oficio para este fin. Posteriormente, se recibe el formato corregido de
un convenio con una organizacién comunal, con las caracteristicas de
un convenio.

En algunos casos en la boleta de uso interno (sin identificar el nombre del
documento) para la solicitud de materiales por parte de funcionarios
municipales, organizaciones comunales u otros, se omite la firma del
solicitante y de la persona que autoriza.

Referente a los oficios de autorizacién de retiro material no se observa el
recibido por parte del almacén sélo en algunas ocasiones se visualiza un
correo electrénico.

La carta dirigida al almacén proveedor para autorizar el retiro de materiales
no indica el nombre del funcionario autorizado a retirar los materiales.

Para atender las solicitudes de vecinos u organizaciones de las diferentes
necesidades de mantenimiento vial, se observo dos casos documentados
mediante boleta de inspeccién, las cuales tenian informacién incompleta;
como por ejemplo, datos de fecha, recibido por, realizado por, asi como la
informacién de la necesidad detectada.

El coordinador indicd que puede tratarse de un error humano, ademas, no se
ha asignado a una persona formalmente.

Se observa la utilizacion de material de una contratacién por demanda para
distintos proyectos, para un planché del edificio municipal y otra necesidad
en el plantel municipal, sin que se pueda constatar la debida justificacion al
respecto.
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El coordinador indico lo siguiente:

Esos materiales se utilizaron en el plantel, porque alli se guardan las cosas,
también, se usé para la bodega que se iba a hacer, por eso se hizo planche,
sin embargo, el alcalde indicé que se usaria una oficina.

Ahora bien, aunque no se detecte un uso irregular de los recursos, siendo
que estos pueden utilizarse para efectos de gastos necesarios para la
operacién vial, es importante que la administracion justifique adecuadamente
el uso que se le dara a los recursos, detallar la situacién que se va a
solventar, que exista una buena planificacién y que quede debidamente
documentado. Se debe tomar en consideracion que el utilizar materiales
para un fin distinto al original podria acarrear responsabilidades por el uso
indebido de los recursos.
También, se analiz6 copia de la documentacion proporcionada en relacion a la
adquisicion de materiales para un proyecto de construccion de aceras facilitado por
la unidad SIOP, donde se observa una factura firmada de recibido conforme, por
un funcionario municipal, adicional, estan incluidas unas boletas de entrega de
mercaderia pendiente, emitidas por el almacén proveedor donde se determind que
fue otro funcionario municipal el que firmé el despacho del material. De lo cual no
se determina cual es el funcionario responsable en el uso de los materiales.

Por otra parte, la alcaldia no dispone de un mecanismo de control que permita
evidenciar la autorizacion dirigida al almacén para el retiro de materiales por parte
del representante de las organizaciones comunales, centros educativos u otros,
segln lo indicado por la alcaldia ha sido la practica hacerlo via telefénica y el
almacén no entrega los materiales sin coordinar con el Alcalde.

También, se consultd sobre el medio utilizado para verificar si el terreno o
instalaciones donde la municipalidad realiza una determinada inversion para
compra de materiales en algin proyecto pertenece registralmente a una
organizacién de caracter plblico y no privado y si esta consulta consta en algun
registro de archivo, de lo cual se obtuvo como respuesta que se realiza la
verificaciéon de forma interna realizando las consultas en la pagina del registro, sila
organizacién no es registralmente un ente de caracter publico no se le brinda la
ayuda que soliciten, por ende no se recibe el proyecto por lo cual no se le da
contenido presupuestario. Esta acciéon no se documenta.

Se debe considerar las Normas de Control Interno para el Sector Puablico, en su
norma 4.4.1 Documentacion y registro de la gestion institucional, asimismo, tener
presente lo siguiente:
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1.2 Objetivos del SCI

El SCl de cada organizacion debe coadyuvar al cumplimiento de los siguientes
objetivos:

a. Proteger y conservar el patrimonio ptiblico contra pérdida, despilfarro, uso
indebido, irregularidad acto ilegal. El SCl debe brindar a la organizacién una
seguridad razonable de que su patrimonio se dedica al destino para el cual le fue
suministrado, y de que se establezcan, apliquen y fortalezcan acciones especificas
para prevenir su sustraccion, desvio, desperdicio o menoscabo.

b. Exigir confiabilidad y oportunidad de la informacién. El SCI debe procurar
que se recopile, procese y mantenga informacién de calidad sobre el funcionamiento
del sistema y sobre el desempefio institucional, y que esa informacion se comunique
con prontitud a las instancias que la requieran para su gestion, dentro y fuera de la
institucion, todo ello de conformidad con las atribuciones y competencias
organizacionales y en procura del logro de los objetivos institucionales.

c. Garantizar eficiencia y eficacia de las operaciones. El SC| debe coadyuvar a
que la organizacion utilice sus recursos de manera éptima, y a que sus operaciones
contribuyan con el logro de los objetivos institucionales.

d. Cumplir con el ordenamiento juridico y técnico. El SCI debe contribuir con la
institucion en la observancia sistematica y generalizada del bloque de legalidad.

2.5.1 Delegacion de funciones

El jerarca y los titulares subordinados, segiin sus competencias, deben asegurarse
de que la delegacion de funciones se realice de conformidad con el bloque de
legalidad, y de que conlleve la exigencia de la responsabilidad correspondiente y la
asignacién de la autoridad necesaria para que los funcionarios respectivos puedan
tomar las decisiones y emprender las acciones pertinentes.

4.4.2 Formularios uniformes

El jerarca vy los titulares subordinados, segin sus competencias, deben disponer lo
pertinente para la emision, la administracion, el uso y la custodia, por los medios
atinentes, de formularios uniformes para la documentacion, el procesamiento y el
registro de las transacciones que se efectlen en la institucion. Asimismo, deben
prever las seguridades para garantizar razonablemente el uso correcto de
tales formularios.

También, lo sefialado en la Ley General de Control Interno, que dice:

Articulo 15.-Actividades de control. Respecto de las actividades de control, seran
deberes del jerarca y de los titulares subordinados, entre otros, los siguientes:
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b) Documentar, mantener actualizados y divulgar internamente tanto las politicas
como los procedimientos que definan claramente, entre otros asuntos, los
siguientes:

I s

i

iii. El disefio y uso de documentos y registros que coadyuven en la anotacion
adecuada de las transacciones y los hechos significativos que se realicen en la
institucién. Los documentos y registros deberan ser administrados y mantenidos
apropiadamente.

7

La carencia de manuales de procedimientos o instrucciones debidamente
documentados que permitan direccionar el proceder en temas relacionados con la
adquisicién y uso de materiales ocasiona que no se siga la trazabilidad que debe
tener un proceso, generando la falta de documentacion de lo actuado por la
administracion, informacién incompleta, entre otras.

Otro aspecto es que por motivo de error humano en ocasiones se omiten las firmas
o el llenar una determinada boleta, aunado a que no se cuenta con una persona
asignada para ejecutar una determinada actividad. En relacién con la presentacién
de informes, no se ha hecho el requerimiento de este a las organizaciones que
reciben materiales.

Otra posible causa puede obedecer a que no se ha considerado relevante por parte
de los jerarcas estos aspectos, los cuales son importantes para poder brindar una
adecuada rendicion de cuentas.

En consecuencia, se da el debilitamiento del sistema de control interno, no permite
tener informacién importante que contribuya a una mayor transparencia en la
gestion municipal.

Por otra parte, de las debilidades expuestas puede generar confusion a terceras
personas y entes fiscalizadores al momento de consultar la informacién. Al no contar
con un control adecuado no queda claro el responsable de recibir los materiales,
afectando asi la transparencia que debe conllevar un determinado proceso,
generando incertidumbre en relacion al uso de los materiales y se puede dar una
interpretacion errénea. Incrementando el riesgo de que los materiales sean
utilizados en fines distintos a los previamente definidos.

1.17. 2.2.4 Ausencia de expedientes para la gestidon de materiales para
proyectos en el canton.

El departamento de Alcaldia Municipal quien ha sido el responsable de gestionar la
compra de materiales para los proyectos del programa Il (instalaciones, edificios,
otros proyectos), excepto de gestién vial, no dispone de un expediente fisico o digital
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que contenga toda la informaciéon que se genera en relacién a la ejecucidon un
determinado proyecto en todas sus etapas, por ejemplo: perfil, informe con registro
fotografico, disefios, presupuesto de obra, entre otros necesarios para justificar la
necesidad y el impacto del proyecto, asi como el buen uso de los recursos que
permita brindar rendicion de cuentas.

Lo anterior, contraviene lo sefialado en las Normas de Control Interno para el Sector
Publico, en su norma 4.4.1 Documentacion y registro de la gestidn institucional.

Por otra parte, en virtud de lo anterior, esta auditoria procedio a revisar el expediente
de presupuesto del periodo 2021-2022, en los que se localizé varios perfiles de
proyectos, de lo cual se determind lo siguiente:

> Enlamayoria de casos los perfiles no contienen nombre y firma de la persona
que lo elabord o al menos datos del representante de la organizacion que lo
esta presentando.

> Incompletitud de informacién en los perfiles, por ejemplo: espacios vacios en
la meta, evaluacién, produccién planeada.

> El documento de perfil no cuenta con el recibido por parte de la unidad
municipal donde fue presentado, para poder constatar quien recibido y la
fecha en que se entregé el documento, ademas, de quien lo aprobé.

Al respecto, se debe considerar las Normas de Control Interno para el Sector
Publico, en su numeral 4.4.1 Documentacion y registro de la gestién institucional, la
norma 5.1 Sistemas de informacion.

Esta situacion se presenta debido que ha sido la practica hacerlo de esta forma vy al
no contar con un lineamiento interno debidamente formalizado influye en que se
realicen labores sin que cuenten con la debida trazabilidad que debe tener un
procedimiento, ocasionando asi que no se cuente con informacion oportuna, util,
donde se pueda constatar todas las actuaciones realizadas.

1.18. 2.3 SOBRE EL MEJORAMIENTO DEL CONTROL INTERNO.

En el estudio realizado se determina aspectos susceptibles de mejora, que se
detalla a continuacion:

> No se cuenta con manuales de procedimientos asi como de lineamientos,
circulares u otra normativa interna, que permita guiar los pasos en cada
actividad a realizar sobre la adquisicidon de materiales para proyectos en el
canton y también, para la entrega de estos segln el respectivo convenio.

> No se ha implementado la Autoevaluacion del SCI (Sistema Control Interno)
y el SEVRI (Sistema Especifico de Valoraciéon del Riesgo Institucional), que
permita identificar oportunidades de mejora, asi como detectar desvios que
afecten el cumplimiento de los objetivos en cada proyecto realizado.
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> La compra de materiales y lo realizado por modalidad demanda, no permite
identificar y cuantificar las cantidades de materiales asignados en la inversion
de los proyectos realizados, asi como identificar si la dotacion de materiales
fue para cubrir todo el proyecto o alguna etapa.

» No se ha recibido capacitacién en temas como Cl (Sistema Control Interno),
SEVRI (Sistema Especifico de Valoracion de Riesgos) en los departamentos
gue tienen a cargo la ejecucion de proyectos.

Al respecto, la Ley General de Control Interno, establece:

Articulo 10.-Responsabilidad por el sistema de control interno. Seran
responsabilidad del jerarca y del titular subordinado establecer, mantener,
perfeccionar y evaluar el sistema de control interno institucional. Asimismo, sera
responsabilidad de la administracion activa realizar las acciones necesarias para
garantizar su efectivo funcionamiento.

Articulo 14.-Valoracién del riesgo. En relacién con la valoracion del riesgo, seran
deberes del jerarca y los titulares subordinados, entre otros, los siguientes:

a) ldentificar y analizar los riesgos relevantes asociados al logro de los objetivos y
las metas institucionales, definidos tanto en los planes anuales operativos como en
los planes de mediano y de largo plazos.

b) Analizar el efecto posible de los riesgos identificados, su importancia y la
probabilidad de que ocurran, y decidir las acciones que se tomaran para
administrarlos.

c¢) Adoptar las medidas necesarias para el funcionamiento adecuado del sistema de
valoraciéon del riesgo y para ubicarse por lo menos en un nivel de riesgo
organizacional aceptable.

d) Establecer los mecanismos operativos que minimicen el riesgo en las acciones
por ejecutar.

Articulo 15.-Actividades de control. Respecto de las actividades de control, seran
deberes del jerarca y de los titulares subordinados, entre otros, los siguientes:

a) Documentar, mantener actualizados y divulgar internamente, las politicas, las
normas y los procedimientos de control que garanticen el cumplimiento del sistema
de control interno institucional y la prevencion de todo aspecto que conlleve a
desviar los objetivos y las metas trazados por la institucion en el desempefio de sus
funciones.

Articulo 17.-Seguimiento del sistema de control interno. Entiendese por
seguimiento del sistema de control interno las actividades que se realizan para
valorar la calidad del funcionamiento del sistema de control interno, a lo largo del
tiempo; asimismo, para asegurar que los hallazgos de la auditoria y los resultados
de otras revisiones se atiendan con prontitud.

En cuanto al seguimiento del sistema de control interno, seran deberes del jerarca
y los titulares subordinados, los siguientes:

a) Que los funcionarios responsabilizados realicen continuamente las acciones de
control y prevencién en el curso de las operaciones normales integradas a tales
acciones.

b) Que la administracién activa realice, por lo menos una vez al afo, las
autoevaluaciones que conduzcan al perfeccionamiento del sistema de control
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interno del cual es responsable. Asimismo, que pueda detectar cualquier desvio que
aleje a la organizacion del cumplimiento de sus objetivos.
Articulo 18.-Sistema especifico de valoracién del riesgo institucional. Todo
ente u 6rgano debera contar con un sistema especifico de valoracion del riesgo
institucional por areas, sectores, actividades o tarea que, de conformidad con sus
particularidades, permita identificar el nivel de riesgo institucional y adoptar los
métodos de uso continuo y sistematico, a fin de analizar y administrar el nivel de

dicho riesgo.

Las situaciones expuestas anteriormente, se ocasionan por las siguientes causas:

o La falta de interés de la administracion para crear manuales de
procedimiento, politicas, directrices donde se regule lo relacionado con la
adquisicion de materiales para el desarrollo de distintos proyectos en el
canton.

e La falta de capacitacion en temas de SEVRI y control interno, asi como
indicaciones para su implementaciéon que permitan asegurar y mejorar los
controles asi como identificar, valorar y administrar los riesgos que puedan
afectar la consecucién de los proyectos.

En consecuencia:

e El no efectuar el analisis de riesgos implica que no se pueda medir, mitigar,
reducir todos los riesgos de acuerdo con actividades en el tramite de
adquisicién de materiales.

o Laausencia de manuales de procedimientos, politicas, directrices formales y
especificos no permite estandarizar y guiar las tareas a realizar, asimismo,
puede ocasionar la omision de responsabilidades por falta de procedimientos
debidamente formalizados y divulgados.

1.19. lll.- CONCLUSIONES.

Del estudio efectuado por parte de esa auditoria interna como resultado se
determina que existen debilidades en el tema de control interno, asimismo, se logro
identificar aspectos susceptibles de mejora para contar con un adecuado sistema
de informacidn sobre el control en el uso de los materiales adquiridos para los
diferentes proyectos del cantén.

En virtud de lo anterior, ya esta auditoria habia emitido una advertencia en relacién
a los proyectos de partidas especificas, por lo que es indispensable, el contar con
mecanismos y procedimientos de control adecuados que permitan demostrar la
trazabilidad que conlleva un determinado procedimiento para ejecutar un proyecto,
desde que inicia hasta que finaliza de forma que facilite a cualquier interesado
verificar la correcta inversion de los recursos publicos.

Se debe considerar que la actuacién de la institucion conlleva la evaluacién y
tambien la rendicion de cuentas, por lo cual es relevante garantizar que la gestién
que se realiza esta siendo transparente. Debe tenerse presente que el jerarca y los
titulares subordinados son los responsables de establecer, mantener, perfeccionar
y evaluar el sistema de control interno institucional.
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De lo cual es necesario que la administracion realice acciones pertinentes para
corregir lo expuesto en este informe, para garantizar que la gestion realizada por la
institucion es eficiente, eficaz y confiable, en la administracién de los recursos
municipales.

1.20. IV.- RECOMENDACIONES.
De conformidad con la Ley General de Control Interno, articulos: 2 incisos a), b), ¢);
7, 10, 12, 35, 37, 39, y con el fin de subsanar las debilidades de control interno
sefialadas en el presente informe, se recomienda:

4.1 Al SR. GERARDO FUENTES GONZALEZ ALCALDE MUNICIPAL O A QUIEN
EN SU LUGAR OCUPE EL CARGO.

Disefiar un plan de accidn para corregir las deficiencias sefaladas en el punto 2
(2.1,2.2.1,2.2.3,2.2.4, 2.3) denominado” Resultados” de este informe relacionadas
con la compra de materiales para proyectos del cantén periodos 2021 y 2022, el
cual debera presentarse a la Auditoria Interna, a mas tardar en un plazo de 30 dias
habiles. Dicho plan debe incluir un cronograma con las actividades por realizar, los
funcionarios responsables de su ejecucion, el plazo maximo para su cumplimiento
por cada accién propuesta, que no debe extenderse mas alld del 30 de noviembre
de 2024, los recursos necesarios y el seguimiento que va a realizar esa
administracion municipal para la implementacion de cada una de las acciones. Ese
plan debera considerar al menos lo siguiente:

4.1.1 Realizar las acciones necesarias para garantizar que los proyectos
desarrollados cuentan con su respectiva planificacion, lo cual permita
disponer de todos los elementos necesarios para garantizar la transparencia
en la utilizacién de los materiales, indiferentemente si se trata de un proyecto
ejecutado por la administracion municipal o contratada, asimismo, asignar el
funcionario responsable de ejecutar el control. Ver punto 2.1 de este
informe.

4.1.2 Mecanismo que permita registrar y documentar la necesidad detectada de
materiales segln la inspeccion realizada en el sitio que permita respaldar la
inversion que se pretende realizar en el proyecto. Ver punto 2.1 de este
informe.

4.1.3 Mecanismo de control que confirme el recibido correspondiente en el
momento de la entrega de los materiales u otros bienes, a organizaciones
comunales, centros educativos u otros, donde al menos se pueda identificar
el nombre y firma de la persona que recibe, nombre y firma de la persona
que entrega, la fecha de recibido, lugar, estado en que se recibe el material,
nimero contratacién, nombre del proyecto, asimismo, asignar el funcionario
responsable de ejecutar el control. Ver punto 2.2.1 de este informe.

4.1.4 Mecanismo de control que permita constatar el recibido fisico conforme de
los bienes adquiridos por parte de la unidad solicitante o responsable, donde
al menos se pueda verificar la fecha de recibido, nombre y firma, lugar y
estado en que recibe el material. Ver punto 2.2.1 de este informe.

088




Municipalidad de Guacimo

| 2 »._MUNICLPALIDAD"E
| "GX&" DE GUACIMO |
1 (&) AUDITORIA |
!\\:b}« INTERNA. |
W\~ )

Pag. 88

ACTA SESION ORDINARIA N.° 85-2023 DE FECHA: 20-12-2023.

415

4.1.6

41.7

4.1.8

41.9

Realizar las acciones pertinentes para garantizar la presentacion y custodia
de informes claros, y oportunos, que permita evidenciar el uso correcto de
los materiales utilizados en un determinado proyecto gestionado por las
distintas organizaciones, centros educativos o proyectos ejecutados por la
administracion, asimismo, asignar un responsable para dar cumplimiento a
este requerimiento. Ver punto 2.2.1 de este informe.

Mecanismo de control que permita el registro de la trazabilidad (cumplimiento
clausulas convenio, informes, levantamiento de necesidades, alcance del
proyecto, tipo financiamiento, entre otros) que debe seguir un determinado
proyecto desde el inicio hasta el final, de forma que se pueda identificar todas
las actividades realizadas durante la ejecucién del proyecto, asimismo,
asignar el funcionario responsable de ejecutar el control y registro en cada
etapa. Ver punto 2.2.1 de este informe.

Tomar las medidas necesarias para que las solicitudes de materiales
presentadas mediante los perfiles de proyectos comunales asi como su
ejecucion y recibo de la obra, cuenten con la labor de asesoramiento y
fiscalizacion del personal técnico a fin de garantizar que la inversion realizada
para un determinado proyecto corresponda a la necesidad real, calidad del
trabajo realizado y justifique el uso de los recursos a utilizar, debidamente
documentado. Ver punto 2.2.1, punto 2.2.3 de este informe.

Mecanismo que permita garantizar y documentar que toda compra y entrega
de materiales corresponde a una solicitud debidamente presentada ante la
institucion por parte de las organizaciones comunales y es apta para recibir
los bienes (organizacién de caracter publico). Ver punto 2.2.3 de este
informe.

Establecer un mecanismo de control debidamente documentado que permita
asignar la persona autorizada para retirar los materiales en un determinado
almacén u plantel municipal, para garantizar la transparencia en el uso de
materiales. Ver punto 2.2.3 de este informe.

4.1.10 Asignar un funcionario responsable para conformar y custodiar los

expedientes concernientes al tramite y ejecuciéon de proyectos comunales
(edificios, instalaciones y otros proyectos) en el cantén de Guacimo. Ver
punto 2.2.3 de este informe.

4.1.11 Mecanismo de control que permita garantizar que el documento de los

perfiles presentados para gestionar un determinado proyecto contempla toda
la informacion requerida, asimismo, con el recibido por parte del funcionario
municipal, nombre y firma de la persona que lo presenta, ademas, que
contenga firmas que autorizan la aprobacion del tramite por el funcionario
asignado para este fin. Ver punto 2.2.4 de este informe.

4.1.12 Conformacion de expediente de compra de materiales para proyectos que

contenga toda la informacién que se genera en relacién a la ejecucion un
determinado proyecto en todas sus etapas, que al menos contemple perfil,
informe con registro fotografico, disefios, presupuesto de obra, entre otros
necesarios para justificar la necesidad y el impacto del proyecto, asimismo,
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asignar el funcionario responsable de conformar y custodiar los expedientes.
Ver punto 2.2.4 de este informe.

4.1.13 Gestionar las acciones pertinentes con el proposito de que se elabore,
apruebe, divulgue e implemente un Manual de procedimientos, politicas u
otra normativa interna que regule lo concerniente a la compra de materiales,
uso, entrega, en proyectos que se realicen por administracion o contratacion.
Ver punto 2.3 de este informe.

4.1.14 Realizar las gestiones pertinentes para elaborar un plan-cronograma, para
corregir las debilidades relacionadas con la implementacion y funcionamiento
del SEVRI y del Sistema de Control Interno en los departamentos que
ejecuten proyectos de obra publica. Ver punto 2.3 de este informe.

4.1.15 Realizar las gestiones correspondientes para proporcionar capacitacion al
personal sobre Sistema Especifico de Valoracion de Riesgos (SEVRI) y
Control Interno. Ver punto 2.3 de este informe.

4.2 AL ING. JHONNY JIMENEZ RODRIGUEZ, COORDINADOR SIOP O A QUIEN
EN SU LUGAR OCUPE EL CARGO.

Disefiar un plan de accién para corregir las deficiencias sefialadas en el punto 2
(2.1,2.2.1, 2.2.3, 2.3 ) denominado” Resultados” de este informe relacionadas con
la compra de materiales para proyectos del canton periodos 2021 y 2022, el cual
debera presentarse a la Auditoria Interna, a mas tardar en un plazo de 30 dias
habiles. Dicho plan debe incluir un cronograma con las actividades por realizar, los
funcionarios responsables de su ejecucion, el plazo méaximo para su cumplimiento
por cada accion propuesta, que no debe extenderse mas alla del 30 de noviembre
de 2024, los recursos necesarios y el seguimiento que va a realizar esa
administracién municipal para la implementacion de cada una de las acciones. Ese
plan debera considerar al menos lo siguiente:

4.21 Establecer las acciones para que se implemente y documente una
debida planificacion en los proyectos de obra publica (Gestion Vial y
otros) ya sea para construcciones nuevas, mejoramiento, adicion,
rehabilitacion y reconstruccion de las ya existentes, en cualquiera de
sus etapas, permita la correcta ejecucion de la obra al menos en los
siguientes puntos:
¢ Nombre del proyecto.
¢ Localizacion de la obra en el terreno donde se construira, asi como
su situacion registral.

e Distribucion espacial o de areas

e Definicion de estructura e instalaciones, dimensiones,
caracteristicas fisicas de los elementos por construir, las
propiedades mecanicas de los materiales considerados, asi como
los parametros utilizados en el disefo.
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4.2.2

4.2.3

4.2.4

4.2.5

4.2.6

4.2.7

4.2.8

e |dentificar su costo mediante el detalle de los materiales,
magquinaria, herramienta y recurso humano necesario para la
ejecucion del proyecto.

Ver punto 2.1 de este informe.

Mecanismo de control que permita constatar el recibido fisico
conforme de los bienes adquiridos por parte de la unidad solicitante o
responsable, donde al menos se pueda verificar la fecha de recibido,
nombre y firma, lugar y estado en que recibe el material. Ver punto
2.2.1 de este informe.

Mecanismo de control que confirme el recibido correspondiente en el
momento de la entrega de los materiales u otros bienes, a
organizaciones comunales, centros educativos u otros, donde al
menos se pueda identificar el nombre y firma de la persona que recibe,
nombre y firma de la persona que entrega, la fecha de recibido, lugar,
estado en que se recibe el material, nimero contratacion, nombre del
proyecto, asimismo, asignar el funcionario responsable de ejecutar el
control. Ver punto 2.2.1, punto 2.2.3 de este informe.

Realizar las acciones pertinentes para garantizar la presentacion y
custodia de informes claros, y oportunos, que permita evidenciar el
uso correcto de los materiales utilizados en un determinado proyecto
gestionado por las distintas organizaciones o proyectos ejecutados
por la administracion, asimismo, asignar un responsable para dar
cumplimiento a este requerimiento. Ver punto 2.2.1, punto 2.2.3 de
este informe.

Mecanismo de control que permita el registro de la trazabilidad que
debe seguir un determinado proyecto desde el inicio hasta el final, de
forma que se pueda identificar todas las actividades realizadas
durante la ejecucién del proyecto, asimismo, asignar el funcionario
responsable de ejecutar el control y registro en cada etapa. Ver punto
2.21, punto 2.2.3 de este informe.

Establecer un control de registro donde se consigne mas elementos
que permitan determinar y cuantificar la inversién de los materiales
usados en un determinado proyecto de forma que contribuya a una
adecuada rendicion de cuentas. Ver punto 2.2.2, punto 2.2.3, punto
2.3 de este informe.

Realizar las acciones pertinentes para determinar y documentar si es
factible el desarrollo e implementacion de una herramienta informatica
que sirva de apoyo para asegurar un adecuado control de materiales
en la inversion de proyectos de obra publica. Ver punto 2.2.2 , punto
2.3 de este informe.

Mecanismo que permita garantizar que toda compra y entrega de
materiales corresponde a una solicitud debidamente presentada ante
la institucién por parte de las organizaciones comunales y es apta para

091




Municipalidad de Buacimo

;&%"\JUIxiCED ALIDAD |
%" DE GUACIMO |

Pag. 91

ACTA SESION ORDINARIA N.° 85-2023 DE FECHA: 20-12- 2023

recibir los bienes (organizacién de caracter pablico). Ver punto 2.2.3
de este informe.

4.2.9 Mecanismo de control que permita evidenciar la participacién del
personal técnico municipal en la ejecucién de proyectos que
corresponde a la entrega de materiales a una determinada
organizacion asi como de aquellos que son ejecutados por la
administracién. Ver punto 2.2.3 de este informe.

4.2.10 Mecanismo que permita garantizar que toda compra y entrega de
materiales corresponde a una solicitud debidamente presentada ante
la institucion por parte de las organizaciones comunales. Ver punto
2.2.3 de este informe.

4.2.11 Garantizar que las boletas u documentos utilizados para gestionar
controles relacionados con el uso de materiales, inspecciones u otros,
se encuentren debidamente completos, que incluya toda la
informacion asi como las firmas respectivas y estén debidamente
identificados. Ver punto 2.2.3 de este informe.

4.2.12 Establecer un mecanismo de control que permita asigna la persona
autorizada para retirar los materiales en un determinado almacén u
plantel municipal, para garantizar la transparencia en el uso de
materiales. Ver punto 2.2.3 de este informe.

4.3 A LAING. MARIANELA ROJAS QUIROS, COORDINADORA, SERVICIOS
AMBIENTALES Y MUNICIPALES O A QUIEN EN SU LUGAR OCUPE EL
CARGO.

Disefiar un plan de accién para corregir las deficiencias sefialadas en el punto 2
(2.1, 2.2.1) denominado” Resultados” de este informe relacionadas con la compra
de materiales para proyectos del cantén periodos 2021 y 2022, el cual debera
presentarse a la Auditoria Interna, a mas tardar en un plazo de 30 dias habiles.
Dicho plan debe incluir un cronograma con las actividades por realizar, los
funcionarios responsables de su ejecucion, el plazo maximo para su cumplimiento
por cada accion propuesta, que no debe extenderse mas alla del 30 de noviembre
de 2024, los recursos necesarios y el seguimiento que va a realizar esa
administracion municipal para la implementacion de cada una de las acciones. Ese
plan debera considerar al menos lo siguiente:

4.3.1 Mecanismo que permita registrar y documentar la necesidad
detectada de materiales segun la inspeccion realizada en el sitio que
permita respaldar la inversion que se pretende realizar en el proyecto.
Ver punto 2.1 de este informe.

4.3.2 Mecanismo de control que permita constatar el recibido fisico
conforme de los bienes adquiridos por parte de la unidad solicitante o
responsable, donde al menos se pueda verificar la fecha de recibido,
nombre y firma, lugar y estado en que recibe el material. Ver punto
2.2.1 de este informe.

4.3.3 Realizar las acciones pertinentes para garantizar la presentaciéon y
custodia de informes claros, y oportunos, que permita evidenciar el
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uso correcto de los materiales utilizados en un determinado proyecto
gestionado por la administracion, asimismo, asignar un responsable
para dar cumplimiento a este requerimiento. Ver punto 2.2.1 de este
informe.

Conocido el oficio DAI-230-2023 de la Auditoria Interna, al respecto el
Reg. José Leoncio Orozco Peraza dice Vamos a trasladarlo al Sr. Gerardo
Fuentes Gonzales para que se lo traslade al departamento del SIOP y brinde
respuesta a lo solicitado, por lo tanto: dice: Los Sefiores y Sefioras
Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobarla sirvase levantar la mano,
aprobado firmemente por unanimidad, por lo tanto se acuerda:

ACUERDO N° SEIS. Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Trasladarle
al Alcalde Municipal — Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez, oficio DAI-230-2023 por la
Licda. Marleni Myrie Pérez — Auditora Interna de la Municipalidad oficio referente
Informe “Estudio de analisis de control interno aplicado en la compra de materiales
para proyectos del cantdn de los periodos 2021 y 2022.%, a fin de que lo traslade al
Departamento de Servicios de Infraestructura y Obra Publica con el propésito que
brinde respuesta a lo solicitado a la Auditoria Interna mediante un Plan de Accidn
para subsanar las debilidades expuestas en el informe.

APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO N°. Se dio lectura a oficio SIOP-1385-2023, recibido en la Secretaria
del Concejo el 19-12-2023, firmado por Ing. Jhonny Jiménez Rodriguez —
Coordinador Servicios de Infraestructura y Obra Publica, remite oficio en respuesta
al Acuerdo N° Uno Acta de la Sesion Ordinaria N° 83-2023, celebrada el 12 de
diciembre de 2023 en referencia a confesion de planos de proyecto de remodelacion
de la cancha de futbol de Guacimo a cargo del Comité Cantonal de Deportes y
Recreacién de Guacimo, se indica que el Departamento del SIOP no cuenta con la
capacidad instalada (programas de disefio) ni el tiempo para presentarlo en la fecha
determinada y colaborar en la confeccién de dichos planos, por lo que recomienda
realizar una contratacion externa par no retrasar los procesos correspondientes.

Conocido el oficio, al respecto el Reg. José Leoncio Orozco
Peraza propone trasladarlo al Sr. Gerardo Fuentes para que pueda colaborar
al comité cantonal de deportes, por lo tanto: dice: Los Sefiores y Senoras
Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobarla sirvase levantar la mano,
aprobado firmemente por unanimidad, por lo tanto se acuerda:

ACUERDO N° SIETE. Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda:
Trasladarle al Alcalde Municipal — Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez, SIOP-1385-2023
suscrito por Ing. Jhonny Jiménez Rodriguez — Coordinador Servicios de
Infraestructura y Obra Publica, a fin de interponer sus buenos oficios para colaborar
al Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Guacimo, con la confeccion de
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planos que se requieren para el proyecto de la remodelacion total de la cancha de
futbol de Guacimo, dichos planos se requieren presentar antes de la segunda
semana de enero para entregar los planos.

APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO N°. Se dio lectura a oficio JVCG-98-2023, recibido en la Secretaria del
Concejo el 19-12-2023, firmado por el Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez — Presidente
de la Junta Vial del Canton de Guacimo, remite solicitud de aprobacion de la
modificacion presupuestaria, segun oficio SIOP-1386-2023. Mediante la S.E N°21-
2023, celebrada el 19 de diciembre del 2023, la Junta Vial Cantonal acuerda por
unanimidad aprobar en todas sus partes la modificacién presupuestaria, para el
presupuesto ajustado 2024 en todo sus alcances.

Modificacion 1:

MODIFICACION DE DEPARTAMENTO DE SIOP (Presupuesto ajustado 2024)
SE REBAJA SE AUMENTA
CODIGO PARTIDA MONTO CODIGO PARTIDA MONTO
Sueldos para cargos fijos
5.03.02.01.00.01.01 |(UTGV) {40 540 500,00(5.03.02.01.00.01.03  |Servicios especiales (UTGVY) (40 540 500,00
{40 540 500,00 (40 540 500,00

Justificacion: Se requiere realizar la modificacién presupuestaria con el fin de
realizar las siguientes contrataciones por servicios especiales, un asistente de
proyectos, un encargado de bodega, un inspector vial y un planificador, las
contrataciones son indispensables para el departamento debido a que actualmente
se cuentan con grandes cargas de trabajo en cuanto al presupuesto ordinario 8114,
convenios, actualizacion del plan vial quinquenal, implementacién de las NICSP,
entre otros.

Acuerdo N.° Uno. Aprobado por unanimidad. Acuerdo en firme.
Definitivamente aprobado, se dispensa de comision

Conocido el oficio JVCG-98-2023, suscrito por el Sr. Gerardo Fuentes
Gonzalez - Presidente Junta Vial Cantonal de Guacimo, solicitando la
aprobacion de modificacion presupuestaria, al respecto el Presidente Municipal
— Reg. José Leoncio Orozco Peraza, somete a votaciéon manifestando: Los
Serfiores y Sefioras Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobar la
propuesta, sirvase levantar la mano, aprobado firmemente por unanimidad, por
lo tanto, se acuerda:

ACUERDO N.° OCHO. De conformidad al oficio JVCG-98-2023, suscrito por el Sr.
Gerardo Fuentes Gonzalez — Presidente Junta Vial Cantonal de Guacimo, este
Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Aprobar en todas sus partes la
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siguiente modificacién presupuestaria para presupuesto ajustado, que provienen de
recursos que corresponden ala ley 8114:

MODIFICACION DE DEPARTAMENTO DE SIOP (Presupuesto ajustado 2024)
SE REBAJA SE AUMENTA
CODIGO PARTIDA MONTO CODIGO PARTIDA MONTO
Sueldos para cargos fijos
5.03.02.01.00.01.01 |(UTGV) 40 540 500,00/5.03.02.01.00.01.03  |Servicios especiales (UTGV) {40 540 500,00
£40 540 500,00 | 84054050000

Justificacion: Se requiere realizar la modificacién presupuestaria con el fin de
realizar las siguientes contrataciones por servicios especiales, un asistente de
proyectos, un encargado de bodega, un inspector vial y un planificador, las
contrataciones son indispensables para el departamento debido a que actualmente
se cuentan con grandes cargas de trabajo en cuanto al presupuesto ordinario 8114,
convenios, actualizacién del plan vial quinquenal, implementacién de las NICSP,
entre otros.

APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO N°. Se dio lectura a oficio JVCG-100-2023, recibido en la Secretaria del
Concejo el 19-12-2023, firmado por el Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez — Presidente
de la Junta Vial del Cantén de Guacimo, remite solicitud de compra de vehiculo.
Mediante la S.E N°21-2023, celebrada el 19 de diciembre del 2023. La Junta Vial
cantonal Por unanimidad, acuerda: Aprobar incluir en el primer presupuesto
extraordinario la compra de un vehiculo para uso del coordinador del departamento
del SIOP. Debido a que la carga de trabajo en el campo se incrementd, por la
cantidad de proyectos simultaneos que se realizan, mediante el cartel por demanda
y el coordinador no tiene como desplazarse, a realizar sus multiples obligaciones.
Acuerdo N°. TRES Aprobado por unanimidad, acuerdo en firme definitivamente
aprobado, se dispensa de comision.

Conocido el oficio JVCG-100-2023, suscrito por el Sr. Gerardo Fuentes
Gonzalez - Presidente Junta Vial Cantonal de Guacimo, solicitando Ia
aprobacién de compra de un vehiculo, al respecto el Presidente Municipal —
Reg. José Leoncio Orozco Peraza, somete a votacién manifestando: Los
Senores y Sefioras Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobar Ia
propuesta, sirvase levantar la mano, aprobado firmemente por unanimidad, por
lo tanto, se acuerda:

ACUERDO N° NUEVE. De conformidad al oficio JVCG-100-2023, suscrito por el
Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez — Presidente Junta Vial Cantonal de Guacimo, Este
Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Aprobar incluir en el primer
presupuesto extraordinario la compra de un vehiculo para uso del coordinador del
departamento del SIOP. Debido a que la carga de trabajo en el campo se
incrementod, por la cantidad de proyectos simultaneos que se realizan, mediante el
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cartel por demanda y el coordinador no tiene como desplazarse, a realizar sus
multiples obligaciones.
APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO N°. Se dio lectura a oficio JVCG-99-2023, recibido en la Secretaria del
Concejo el 19-12-2023, firmado por el Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez — Presidente
de la Junta Vial del Canton de Guacimo, remite solicitud de aprobacion para que se
formalice con el INDER y la Municipalidad de Guacimo. Mediante S.E N°21-2023,
celebrada el 19 de diciembre del 2023. La Junta Vial cantonal Por unanimidad,
acuerda. Aprobar en todas sus partes para que se trabaje en la formalizacién de un
convenio interinstitucional para “EL MEJORAMIENTENTO DE LA RED VIAL PARA
LA INTERCONEXION DE LA ZONA TURISTICA SUR DEL CANTON DE
GUACIMQ” (Caminos, codigo 012, camino 015, camino 033, camino 181,
camino 028) Acuerdo N°. Dos Aprobado por unanimidad, acuerdo en firme
definitivamente aprobado, se dispensa de comision.

Conocido el oficio JVCG-99-2023, suscrito por el Sr. Gerardo Fuentes
Gonzalez — Presidente Junta Vial Cantonal de Guacimo, solicitando la
aprobacién para que se formalice con el INDER y la Municipalidad de Guacimo,
al respecto el Presidente Municipal — Reg. José Leoncio Orozco Peraza, somete
a votacion manifestando: Los Sefiores y Sefioras Regidores(as) que estén de
acuerdo en aprobar la propuesta, sirvase levantar la mano, aprobado
firmemente por unanimidad, por lo tanto, se acuerda:

ACUERDO N° DIEZ. De conformidad al oficio JVCG-99-2023, suscrito por el Sr.
Gerardo Fuentes Gonzalez — Presidente Junta Vial Cantonal de Guéacimo, Este
Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Aprobar en todas sus partes para que
se trabaje en la formalizacion de un convenio interinstitucional para “EL
MEJORAMIENTENTO DE LA RED VIAL PARA LA INTERCONEXION DE LA ZONA
TURISTICA SUR DEL CANTON DE GUACIMO” (Caminos, cédigo 012, camino 019,
camino 033, camino 181, camino 028).

APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO N°. Se dio lectura a oficio AI-ME-0786-2023, recibido en la Secretaria
del Concejo el 18-12-2023, firmado por Bach. Jennifer Acufa Jiménez — Auditora
Encargada, MBA. Monica Carvajal Bonilla - Jefe Unidad de Documentacion Interna
y Legalizacién de Libros y Lic. Julio César Rodriguez Céspedes - SUB AUDITOR
INTERNO del Ministerio de Educacion Publica, remiten oficio referente a revision
del libro de actas Junta Administrativa Liceo Rural Cartagena, Indicando que la
Auditoria efectud una verificacién del libro de actas con el proposito de garantizar el
cumplimiento de la normativa y el resultado es el siguiente:
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COMENTARIOS

El 23 de octubre 2023 esta Auditoria Interna dejo retenido para estudio el libro de
Actas de la Administrativa Liceo Rural Cartagena, Codigo 5659, el cual fue cerrado
bajo el asiento N° 29680 con 150 folios.

Se realiz6 el analisis de dicho libro de actas, y se comprob6 que se presentaron
debilidades detalladas a continuacion:

e Folios escaneados y/o fotocopiados: 3, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24,25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 35, 38, 37, 38§, 39,
40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61,
62. 63, B4. B5, 665, 67, BB, 69, 70, 71, 72, 73, 74,75, 76, 7T, 78, 79, 8l, 81, 82, 83,
84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101, 102, 103, 104,
108, 106, 108, 189,110, 111, 112; 113, 114, 115, 116,117, 118, 119, 120, 121, 122,
123, 124,125, 126,127, 128, 129, 130; 131, 132, 133,134, 135, 136, 137, 138, 139,
140, 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147, 148, 149 (143 folios, lo que significa que el
95.33% del libro es escaneado).

. Folio sin legalizar con el sello de la Auditoria: 33.

. Actas con firmas escaneadas:

o} Acta 247-2021 folios 9 al 11

. Folios con espacios en blanco: 6, 15, 17, 21, 23, 26, 31, 36, 40, 44, 48, 56,
59, 70, 106, 110, 113, 132, 141, 144.

. Saltos en la numeracion de las actas:

o} Del Acta 258-2021 folios 37 al 40 pasan al Acta 260-2021 folios 41 al 42

Lo sefialado, se contrapone a las Normas de Control Interno para el Sector Publico
(N-2-2009-CO-DFOE)

Con respecto a la numeracion de las actas, mediante Circular DVM-A-AC-050-2020
el Archivo Central indica: El consecutivo de las actas debe ser anual, por lo que la
primera acta del afo 20xx seria la 01-20xx que corresponde a la primera sesion
(acta y sesion la numeracion es la misma). (El resaltado y subrayado no es del
original).

Del anélisis del libro de actas a cerrar, se determiné debilidades que afectan la
calidad de la informacion como, folios sin sello de la Auditoria, folios escaneados
y/o fotocopiados, actas con firmas escaneadas, folios con espacios en blanco y por
Gltimo saltos en la numeracion de las actas, lo cual estas acciones alteran su
contenido y veracidad. De acuerdo con el estudio preliminar ejecutado por esta
Auditoria Interna, con relacién a los nombramientos de la Junta del centro educativo
y producto de la investigacion realizada en el libro de actas retenido, se evidencia
lo siguiente:
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. Segun consulta realizada al TCTE el 31/10/2023 la Junta Administrativa esta
actualmente conformada:
. Analisis de los miembros segln lo mencionado en el libro de actas retenido:
Del analisis anterior, se obtiene la siguiente informacion:
. Marcela Agliero Aguilar (actual vicepresidente) o Se menciona en el libro
retenido desde el folio 2, Acta 244-2021 del 23/2/2021
. Efrén de Jesus Aguilar Barboza (actual vocal 2) o Se menciona en el libro

retenido desde el folio 2, Acta 244-2021 del 23/2/2021

CONCLUSION

La normativa es clara en sefialar que la Auditoria Interna es el ente que tiene la
potestad de legalizar los libros utilizados por las Juntas, por lo tanto, éstas no tienen
competencia legal para alterar estos libros. La funcion preventiva de legalizar los
libros de actas de Juntas de Educacién y las Juntas Administrativas, se refiere al
analisis de caracteristicas esenciales que debe contener un libro de actas y de esta
forma, brindar seguridad razonable respecto a los acuerdos que se toman en el
seno de los 6rganos colegiados.

Es importante indicar que todas las inconsistencias observadas, estan relacionadas
con la Junta Administrativa anterior y actual, por cuanto, se considera oportuno
hacer de conocimiento las debilidades de control interno evidenciadas en su calidad
de director del Liceo Rural Cartagena, con el propoésito de que sean subsanadas por
la Junta actual y futura, a fin de que los procesos de control mejoren de forma
integral. Por consiguiente, no es de recibo para esta Auditoria Interna, que una
Junta Administrativa administre un libro de actas con las debilidades observadas en
el libro en marras, condicion que debe de ser subsanada en el libro actual, el cual
debe de estar en apego al bloque de legalidad como corresponde y no reincidir en
el futuro, asi como brindar la oportunidad a otros miembros de la comunidad a
formar parte de la Junta, en virtud del principio de transparencia.

Por su parte, al no cumplir la Junta Administrativa con lo que sefialan las Normas
de Control Interno y demas normativa vinculante que regula el manejo y la
responsabilidad de mantener el uso adecuado y resguardo del libro de acta
legalizado, lo cual conllevé a que se incurriera en atribuciones que afecta en su
contenido como lo estipula la norma, mismas que son debilidades que afectan la
calidad de la informacion y un deficiente manejo del libro de actas legalizado por
este ente fiscalizador.

Por ultimo se les recuerda que el pasado 23 de octubre 2023 se les autorizd la
apertura de 100 folios de manera digital, por lo tanto, en caso de presentar
inconsistencias en el nuevo tomo, se considerara una reincidencia en las
debilidades de control interno, por lo tanto, se les autorizara la apertura de 100 folios
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pero de libro de actas manual (tal como se llevaba anteriormente, escrito a mano),
por lo que se les insta a mantener y resguardar de forma adecuada el nuevo libro,
en virtud de que con los antecedentes antes descritos se evidencia que la Junta
Administrativa no le ha dado un uso adecuado al libro de actas digital. Todo lo
anterior se establece con base en los articulos 22 y 33 de la Ley de Control Interno
8292.

RECOMENDACIONES

Al Director

Tomar en consideracion este memorando de control interno, a fin de que el actual
vicepresidente y vocal 2 de la Junta Administrativa (Marcela Aguero Aguilar y Efrén
de Jesus Aguilar Barboza), sean sustituidos por distintas personas de la comunidad,
en virtud de las debilidades de control interno observadas en el libro de actas de la
Junta Administrativa del Liceo Rural Cartagena, en marras.

Al Supervisor

Dar seguimiento a la recomendacion girada al Director y comunicar lo
correspondiente a esta Auditoria Interna, esto en razén de las debilidades de control
interno observadas en el libro de actas de la Junta Administrativa del Liceo Rural
Cartagena.

Al Director Regional

Valorar el traslado del caso en virtud de las debilidades observadas en el libro de
actas, asi como el nombre del actual vicepresidente y vocal 2 de la Junta
Administrativa (Marcela Agliero Aguilar y Efrén de Jesus Aguilar Barboza) al
Concejo Municipal, con el propésito de considerar que los mismos sean sustituidos
por distintas personas de la comunidad, a fin de robustecer el control interno.

Conocido el oficio AI-ME-0786-2023, al respecto el Reg. José
Leoncio Orozco Peraza propone solicitarle al sefior Gerardo Fuentes Gonzalez
girar este documento al Licenciado Danny Arguello para su colaboracion y
para continuar con el debido proceso, por lo tanto: dice: Los Sefiores y
Sefioras Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobarla sirvase levantar la
mano, aprobado firmemente por unanimidad, por lo tanto se acuerda:-----------

ACUERDO N° ONCE. Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda:
Trasladarle al Alcalde Municipal — Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez, oficio Al-ME-
0786-2023, suscrito por Bach. Jennifer Acufia Jiménez — Auditora Encargada, MBA.
Ménica Carvajal Bonilla - Jefe Unidad de Documentacion Interna y Legalizacion de
Libros y Lic. Julio César Rodriguez Céspedes - SUB AUDITOR INTERNO del
Ministerio de Educacion Publica, referente a revision del libro de actas Junta
Administrativa Liceo Rural Cartagena, a fin de que se lo transfiera al Lic. Danni
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Ramon Arguello Morales - Gestor Juridico a.i, para su atencién y brinde criterio legal
al respecto.
APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO N°. Se dio lectura a oficio MSP-DM-DUVURFP-DGFP-DR12-DPG-OP-
0799-2023, recibido en la Secretaria del Concejo el 18-12-2023, firmado por el Sr.
Jorge Luis Alvarado Rojas — Jefe Delegacion Policial Guacimo, solicita rendicion de
cuenta al Concejo Municipal sobre avance de lineas de accion ESS, indicando que
se establecio en el plan anual operativo 2023 de la delegacion policial de Guacimo,
indicador 7 que “deberan rendir cuentas al concejo municipal sobre le avance de las
lineas de accion planteadas en la Estrategia Sembremos Seguridad a nivel de la
Delegacién Policial de Guacimo”

Conocido la solicitud de rendicién de cuenta al Concejo Municipal
sobre avance de lineas de accion ESS, al respecto el Reg. José Leoncio
Orozco Peraza propone que puede ser para el proximo afio 2024 y atnederlo
para el 15 de enero , por lo tanto: dice: Los Sefiores y Sefioras Regidores(as)
que estén de acuerdo en aprobarla sirvase levantar la mano, aprobado
firmemente por unanimidad, por lo tanto se acuerda:--------—--

ACUERDO N° DOCE. Conforme lo solicita el Sr. Jorge Luis Alvarado Rojas — Jefe
Delegacion Policial Guacimo, mediante oficio MSP-DM-DUVURFP-DGFP-DR12-
DPG-OP-0799-2023, este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Conceder
un espacio de participacion al Jefe Delegacion Policial Guacimo, en la sesién
extraordinaria convocada para el dia lunes 15 de enero de 2024, a las 3:30 p.m.,
en el saldon d sesiones de esta Municipalidad, para que realice la rendicion cuentas
sobre el avance de las lineas de accion planteadas en la Estrategia Sembremos
Seguridad a nivel de la Delegacién Policial de Guacimo.

APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO N°. Se dio lectura a oficio IRIRIA-20-2023, recibido en la Secretaria del
Concejo el 19-12-2023, firmado por el Sr. Jose Alejandro Noguera Duran — Director
del Grupo Iriria Ts6kolpa, remite por este medio, al finalizar el curso lectivo 2023,
les presentamos un recuento de las actividades y participaciones del grupo a lo largo
del afo, para su conocimiento y para solicitarles mantener el apoyo y respaldo que
hemos recibido de su parte desde la declaracion de interés municipal alla por el afio
2019, pues acciones como esta hacen posible que este proyecto siga en
crecimiento. Durante este afio, el grupo desarrollé:

e Mas de 40 ensayos realizados (con duracion promedio de 90 minutos, para
un total de 3600 minutos de ensayos, en general, fuera de horario)

e 17 estudiantes en promedio como parte activa del grupo, mas 2 egresados
apoyando.
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o Mas de 18 presentaciones presenciales fuera de la institucion, a saber:

e 2 actividades de crecimiento para algunos de los integrantes del grupo.

Pag. 100

ademas de la solicitud anterior, le damos seguimiento a la solicitud realizada
mediante el oficio IRIRIA-001-2023 enviado a ustedes el pasado 7 de marzo del afio
2023, y que fue respondido mediante el Oficio SMG-254-2023 recibido el jueves 16
de marzo, donde hacemos la solicitud de donacion del equipo de sonido suficiente
para nuestras presentaciones, segun se detalla:

e planta digital para 16 canales

e parlantes activos de 1000 watts
e monitor

e cableria

Todo esto con un costo que ronda los 2 millones de colones. Les reiteramos que,
en caso de valorar positivamente nuestra solicitud, si les pedimos que lo que se
compre se apegue a los equipos que detallamos a continuacion, pues se han
estudiado las posibilidades y se estan proponiendo las opciones que nos den la
mayor cantidad de beneficios al mejor precio, tales como portabilidad, calidad,
digitalizacion de la ecualizacion para poder tenerla a la mano, durabilidad,
flexibilidad para ajustarse a escenarios abiertos y cerrados, entre otras. Lo solicitado
se detalla a continuacion:

a. 1 planta digital de minimo 12 canales (salidas reales, como minimo)

La opcién ideal seria Mezcladora Digital de 24 Canales con grabador multipista
Ui24R, Como segunda opcion puede ser la Behringer XR18 Digital Mixer O como
Gltima opcién seria la Mezcladora Digital Soundcraft Ul16.

b. 2 parlantes activos de entre 800 a 1000 watts, Podrian ser parlantes activos
Yamaha YCDBR12 de 1000 watts O pueden ser los Parlantes Amplificados
Sound Barrier EKO15BT de 800 watts.

c. 1 subwoofer, o bien un monitor Subwoofer Topp Pro 102

Monitor/ Parlante Amplificado Sound Barrier Omni10a

e. Cableria En este punto seria lo basico para realizar las conexiones entre la
mixer, los parlantes y el sub woofer, con cables de al menos 10 m para una
mejor disposicion del sonido, asi como 4 extensiones eléctricas de 4 m cada
una, 3 supresores de picos y una UPS para la proteccion de los equipos.

2

Conocido el oficio IRIRIA-20-2023, al respecto el Reg. José
Leoncio Orozco Peraza propone trasladarlo al Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez
para que pueda incluir la ayuda dentro del presupuesto extraordinario 2024,
por lo tanto: dice: Los Sefiores y Sefioras Regidores(as) que estén de
acuerdo en aprobarla sirvase levantar la mano, aprobado firmemente por
unanimidad, por lo tanto se acuerda:-----------
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ACUERDO N° TRECE. Conocido el oficio IRIRIA-20-2023, suscrito por el Sr. José
Alejandro Noguera Duran — Director del Grupo Iriria Tsokdlpa, Este Concejo
Municipal por unanimidad acuerda: Solicitar al Alcalde Municipal — Sr. Gerardo
Fuentes Gonzalez, para que gire instrucciones al Departamento de Financieros y
para que incluyan dentro del Presupuesto Extraordinario 2024, recursos
economicos para brindarle la ayuda al Grupo Iriria Tsdkélpa con la compra de
equipo de sonido adecuado para las presentaciones.

APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO N°. Se dio lectura a copia de correo electronico, recibido en la
Secretaria del Concejo el 19-12-2023, enviado Sra. Isabel Araya Paniagua —
Presidencia Ejecutiva del AyA, indica que referente a la solicitud de don Alejandro,
se solicita toda la comprension en trasladar la reunién citada en el documento que
se adjunta (y se habia enviado el 22 de noviembre) dado que don Alejandro se
encuentra afectado de salud por una bronconeumonia, situacioén que se sale de las
manos y no nos permitira llevar a cabo la reunion planeada para el proximo 21 de
este mes. Por lo anterior, se agradece la confirmacién para que la reunion sea
realizada en este Despacho el préximo martes 23 de enero a las 10 am.

Conocido la copia de correo electronico realizando el cambio de
reunion, al respecto el Reg. José Leoncio Orozco Peraza propone trasladar
al alcalde municipal para que pueda representar a la Municipalidad en esta
reunion, por lo tanto: dice: Los Sefiores y Sefioras Regidores(as) que estén
de acuerdo en aprobarla sirvase levantar la mano, aprobado firmemente por
unanimidad, por lo tanto se acuerda:-----------

ACUERDO N° CATORCE. Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda:
Trasladarle al Alcalde Municipal — Sr. Gerardo Fuentes Gonzélez, invitacién a
reunion en el despacho del Presidente Ejecutivo de Acueductos y Alcantarillados —
AyA — Sr. Alejandro Guillen Guardia, a realizarse el préoximo 23 de enero de 2024 a
partir de las 10:00 am a fin de que represente la Municipalidad de Guéacimo y para
tratar temas de agua del cantdn de Guacimo, recurso de vital importancia para todos
los habitantes de nuestro cantén, debiendo confirmar asistencia.

APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO N°. Se dio lectura a minuta de reunién, recibido en la Secretaria del
Concejo el 18-12-2023, firmado por la Sr. Freddy Badilla Barrantes -Secretaria
Coordinaciéon Red COMAD Huetar Caribe, remite minuta de reunién realizada en
Quinta La Bendicién, Las Brisas, Guapiles - Pococi el 04-12-2023.

Objetivo de la reunién: Sesién Ordinaria / Red de Comisiones Municipales de
Accesibilidad y Discapacidad Huetar Caribe — Sarapiqui, correspondiente al mes de
diciembre del 2023. Encargado minuta: Freddy Badilla Barrantes — Secretario
Coordinacion de la red COMAD Huetar Caribe.
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Asistentes: 1. COMAD DE LOS SIGUIENTES CANTONES: Sarapiqui, Siquirres,
Guacimo, Pococi, Limén

2. ORGANIZACION. FEIDISCAM caribe- Kembly Mora - Mario Moreira, Mario
Rivera Lizano- Asesor Asamblea Legislativa, Carlos Valverde Gonzalez —
Presidente Olimpiadas Especiales Costa Rica, Wady Vado Rodriguez — Director de
Deportes Olimpiadas Especiales Costa Rica, Mike Osejo Villegas — Director
Ejecutivo IFAM.

Acuerdo: 5. Acuerdos 5.1. Atender sesion extraordinaria en la Municipalidad de
Siquirres el dia jueves 14 de diciembre del 2023 a las 4:30 p.m. Asimismo, atender
sesion extraordinaria en la Municipalidad de Guéacimo el dia 15 de enero del 2024,
a partir de las 3:30 p.m. 5.2. Brindar un sentido agradecimiento a todos los Concejos
Municipales, Alcaldesa, Alcaldes y Vicealcaldesas de los cantones que conforman
la Red de COMAD Huetar Caribe, por el gran apoyo brindado a nuestra gestion, sin
el cual esta no hubiese sido posible.9.4. Generar desde la red una iniciativa para
que cada COMAD desarrolle en su cantén un foro sobre Discapacidad y Adulto
Mayor con representantes de partidos politicos que postulan al cargo de Alcalde y
Vicealcalde. Procurar que el mismo sea grabado y transmitido por redes sociales en
la medida de lo posible.

CONOCIMIENTO.

ARTICULO N°. Se dio lectura a oficio CONMU-999-2023, recibido en la Secretaria
del Concejo el 13-12-2023, firmado por la Sra. Cinthya Fernandez Montenegro —
Secretaria del Concejo Municipal de Paraiso a.i., remite Para su conocimiento y
fines consiguientes se transcribe en el Articulo Ill, Inciso 1, Acuerdo 5, adoptado por
el Concejo Municipal de Paraiso en Sesién Ordinaria N°291- 2023 celebrada el dia
12 de diciembre del 2023, el cual literalmente dice: Solicitar a la Junta Directiva de
la Caja Costarricense de Seguro Social, con caracter de urgencia, que el proximo
21 de diciembre de 2023, fecha en que esta programada la reunion de la Junta, se
cuente con el voto de los y las integrantes para que, en concordancia con la
recomendacion de la Comision Técnica de la Gerencia de Infraestructura de la
CCSS, reciba el aval correspondiente y se proceda a adjudicar la construccion del
nuevo Hospital, un anhelo de mas de dos décadas de los Cartagineses. Con la
enmienda, que se comunique a todos los Concejos Municipales del Pais, para el
voto de apoyo a la poblacion de Cartago, de Paraiso, El Guarco, Oreamuno y la
Zona de Los Santos, para cumplir con la construccion del Hospital de Cartago; Junta
Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, CCSS, a la Comision Cartago
y a la Asamblea Legislativa. ACUERDO EN FIRME Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO. (Con siete votos positivos, regidores Acosta Torres, Sanchez Soto,
Rodriguez Araya, Ramirez Vega, Mata Arroyo, Vega Calder6n y Solano Moya).

Conocido el acuerdo municipal de Paraiso de Cartago solicitando
voto de apoyo, al respecto el Reg. José Leoncio Orozco Peraza propone
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brindarle voto de apoyo, por lo tanto: dice: Los Seiiores y Sefioras

Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobarla sirvase levantar la mano,
aprobado firmemente por unanimidad, por lo tanto se acuerda:-----------

ACUERDO N° QUINCE. Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Brindar
voto de apoyo a Concejo Municipal de Paraiso de Cartago, en solicitarle a la Junta
Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, con caracter de urgencia, que
el préximo 21 de diciembre de 2023, fecha en que esta programada la reunion de la
Junta, se cuente con el voto de los y las integrantes para que, en concordancia con
la recomendacion de la Comisién Técnica de la Gerencia de Infraestructura de la
CCSS, reciba el aval correspondiente y se proceda a adjudicar la construccion del
nuevo Hospital, un anhelo de mas de dos décadas de los Cartagineses.
APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO N°. Se dio lectura a oficio AL-CPESEG-426-2023, recibido en la
Secretaria del Concejo el 15-12-2023, firmado por la Sra. Daniella Agiiero
Bermudez— Jefe de Area Comisiones Legislativa VII, indica que la Comisién
Permanente Especial de Seguridad y Narcotrafico, mediante mocion aprobada
el 12 de diciembre del 2023, en la sesion extraordinaria N°16, se solicita el criterio
de la municipalidad, del texto sustitutivo del proyecto de Ley Expediente N.° 23.642"
LEY DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN PERSONAS MENORES DE EDAD
Y PERSONAS JOVENES”

Conocido el oficio AL- CPESEG-426-2023 suscrito por la Sra.
Daniella Agiiero Bermudez— Jefe de Area Comisiones Legislativa VII, al
respecto el Reg. José Leoncio Orozco Peraza propone brindarle voto de
apoyo al expediente 23.642, por lo tanto: dice: Los Sefiores y Sefioras
Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobarla sirvase levantar la mano,
aprobado firmemente por unanimidad, por lo tanto se acuerda;:-----------

ACUERDO N° DIECISEIS. Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda:
Comunicarle a la Sra. Daniella Agiiero Bermidez— Jefe de Area Comisiones
Legislativa VII, que este Organo Colegiado brinda voto de apoyo al proyecto de Ley
Expediente N.° 23.642” LEY DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN PERSONAS
MENORES DE EDAD Y PERSONAS JOVENES™.

APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO N°. Se dio lectura a copia de correo electrénico, recibido en la
Secretaria del Concejo el 20-12-2023, enviado por Msc. Alvaro Meofio Monge —
Trabajador Social Centro Nacional de Educacién Helen Keller, envia referencia
social de estudiante Kamerie Alvarez Chaves, expediente institucional 2720-23;
solicitando la ayuda Guacimo para mejorar las condiciones de la vivienda de esta
estudiante.
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Conocido el oficio, al respecto el Reg. José Leoncio Orozco
Peraza propone enviarlo al IMAS para que puedan colaborar y enviarlo a la
ministra de vivienda para ayudarle con algtn tipo de bono, por lo tanto: dice:
Los Sefores y Sefioras Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobarla
sirvase levantar la mano, aprobado firmemente por unanimidad, por lo tanto
se acuerda:-----------

ACUERDO N° DIECISIETE. Conocida la situacién expuesta por el Msc. Alvaro
Meofio Monge — Trabajador Social Centro Nacional de Educacion Helen Keller en
el cual remite referencia social de la estudiante Kamerie Alvarez Chaves, expediente
institucional 2720-23, en la cual a adolescente presenta una condiciona de baja
vision, cuyo diagnoéstico clinico “Retinosis pigmentaria®, viven en condicion de
pobreza extrema y las condiciones habitacionales en donde vive la estudiante son
precarias ya que la vivienda no estd construida con materiales de calidad y
durabilidad que les permita resguardarse efectivamente de los elementos
climaticos, Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Trasladar caso al
Instituto Mixto de Ayuda Social, de la estudiante Kamerie Alvarez Chaves, a fin de
que interpongan sus buenos oficios con el propésito de analizar la posibilidad de
brindarle algln tipo de ayuda a la familia de la estuacion, por esta razon solicitan
intervengan y realice la vista al sitio para que corroboren la situacion.

Asimismo, debido a la situacion en la que viven la familia de la estudiante se
traslada caso al Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos, interponer sus
bueno oficios a fin de brindarle una ayuda en cuanto a la problematica de vivienda
que presenta la estudiante Kamerie Alvarez Chaves. Se adjunta referencia social
suscrita por Msc. Alvaro Meofio Monge — Trabajador Social Centro Nacional de
Educacion Helen Keller.

APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

CAPITULO. MOCIONES.

ARTICULO. Se dio lectura a mocién presentada por la Reg. Rosibel Marchena
Serrano, acogida por los Regs. Magda Orocu Jiménez, Nelson Lobo Rodriguez,
Alejandra Lopez Lee y Leonardo Carrillo Sanchez.

CONSIDERANDO:

La importancia de brindarles la comodidad a los adultos mayores a la hora de
realizar tramites en el municipio.

MOCIONO:

Solicitar al Alcalde Municipal — Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez, interponer sus
buenos oficios a fin de disponer de una silla de ruedas la cual sea para uso de
personas adultas mayores o con discapacidad que se acercan al municipio a
realizar, lo cual les facilite el traslado dentro de las instalacion.
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Conocida la mocién, al respecto el Reg. José Leoncio Orozco
Peraza propone aprobarla, por lo tanto: dice: Los Sefiores y Senoras
Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobarla sirvase levantar la mano,
aprobado firmemente por unanimidad, por lo tanto se acuerda:-----------

ACUERDO N° DIECIOCHO. Conocida la mocion presentada por la Reg. Rosibel
Marchena Serrano, Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda: Solicitar al
Alcalde Municipal — Sr. Gerardo Fuentes Gonzalez, interponer sus buenos oficios a
fin de disponer de una silla de ruedas la cual sea para uso de personas adultas
mayores o con discapacidad que se acercan al municipio a realizar, lo cual les
facilite el traslado dentro de las instalacion.

APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO. Se dio lectura a mocion presentada por la Magda Orocut Jiménez Reg.,
acogida por los Regs. Rosibel Marchena Serrano, Nelson Lobo Rodriguez,
Alejandra Lopez Lee, Leonardo Carrillo Sanchez y Leance Ramirez Mora.

CONSIDERANDO:

Que como regidores dbemso atender Is solicitudes de los municipes de nujestro
canton.

Situacion externada por los vecinos de la Argentina y Pocora Antigua mediante el
Comité de Seguridad, para realizar mejoras a la Delegacién de Pocora por orden
sanitaria, que la no cumplirse las etapas de mejora en tiempo sera cerrado. El comité
esta trabajando par poder cumplir.

MOCIONO:

En la medida de lo posible solicitar al Ministerio de Salud extender el plazo a la
primera revision, para que la comunidad pueda contar con seguridad.

Solicitar el concejo municipal incluir ayuda en materiales para mejoras de la
delegacion en el 1° extraordinario 2024.

Conocida la mocién, al respecto el Reg. José Leoncio Orozco
Peraza propone aprobarla, por lo tanto: dice: Los Senores y Sefioras
Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobarla sirvase levantar la mano,
aprobado firmemente por unanimidad, por lo tanto se acuerda:-----—------

ACUERDO N° DIECINUEVE. Conocida la situacion externada por los vecinos de
la Argentina y Pocora Antigua mediante el Comité de Seguridad de la comunidad,
de realizar mejoras a la Delegacion de Pocora por orden sanitaria, que la no
cumplirse las etapas de mejora en tiempo sera cerrado, Este Concejo Municipal por
unanimidad acuerda: Solicitar al Ministerio de Salud de Guéacimo interponer sus
buenos oficios a fin de extender el plazo a la primera revision de la Delegacién de
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Pocora, para que la comunidad de Pocora no se quede sin el importante
acompafnamiento policial lo cual resguarda la seguridad de los ciudadanos.
APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N° VEINTE. Conocida la situacion externada por los vecinos de la
Argentina y Pocora Antigua mediante el Comité de Seguridad de la comunidad, de
realizar mejoras a la Delegacién de Pocora por orden sanitaria, que la no cumplirse
las etapas de mejora en tiempo sera cerrado, Este Concejo Municipal por
unanimidad acuerda: Solicitar al Alcalde Municipal — Sr. Gerardo Fuentes
Gonzalez, para que gire instrucciones al Departamento de Financieros y para que
incluyan dentro del Primer Presupuesto Extraordinario 2024, recursos econdmicos
para la compra de materiales para mejoras de la Delegacion de Pocora.
APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Leance. La comparfiera Rosibel me estaba contando una situacion que tiene la
Asociacion de Desarrollo de Rio Jiménez, algo de los marcos.

En uso de la palabra la Reg. Rosibel Marchena Serrano, dice: Buenas
tardes, la cancha de Rio Jiménez estabamos comentando con lo de la asociacién
de desarrollo que no tienen un marco de la cancha, esta podrido, no tiene maya e
implementos que ocupan y u lugar muy céntrico que es increible que no hayan
venido a pedir ayuda entonces en vista de eso, mi persona quiere solicitar todo el
apoyo a Rio Jiménez al Comité de Deportes de Rio Jiménez a este Concejo para
gue se le pueda ayudar con los tubos, maya atras de los tubos, el presidente no
tiene tiempo parece que trabaja todo el dia, la que me pidié fue la presidenta y
vicepresidente de la asociacion para que se quede metido desde ya como proyecto
guiero solicitar eso.

En uso de la palabra el Presidente Municipal —Reg. José Leoncio Orozco
Peraza, dice: Lo primero que se debe deformar es el comité de deportes, si tienen
comité deberian de ponerse a trabajar, en Pocora hay un comité pro mejoras cancha
Pocora y realizan actividades para poder hacer trabajos y pagar mano de obra, y
ahorita estan con proyectos para hacer los camerinos, considero que es importante
que la comunidad se sume, es tan facil realizar eventos deportivos para recoger
fondos para la misma plaza, sin embargo, le podemos colaborar no tengo problema
pero necesitamos un proforma que es lo que necesitan, primero deberiamos de traer
que se necesita para nosotros analizar de qué forma ayudarle.

En uso de la palabra la Reg. Alejandra Lépez Lee, dice: La de futbol hace
poco la Municipalidad les ayudo y acaba de enmallar, que es la unica cancha que hay en
Rio Jiménez, y ellos pusieron la mano de obra porque hay un comité de deportes, tal vez
ahi lo que esta haciendo falta es comunicacién, porque a ellos le habria que decir es que
traiga el proyecto como dijo Jose para ver que se le puede ayudar con [os marcos pero que
el Comité de ahi si esta trabajando, el hecho de que el sefior tenga su trabajo pero si es
cierto que cuando la estuvieron enmallandola pusieron la mano de obra, la idea es que
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manden el proyecto con proformas y ver en que se les puede ayudar y ellos que pongan la
mano de obra como lo hace Pocora.

En uso de la palabra la Reg. Rosibel Marchena Serrano, dice: El tema es
que estamos invitando el dia 09 de enero 2024 a los cinco distritos que estuvimos
trabajando esta navidad con las emprendedoras, las 5 asociaciones de desarrollo para ese
dia estarles entregando un certificado, igual a las 3:30 pm, Marcela cuenta. Los Senores
y Seforas Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobarla sirvase levantar
la mano, aprobado firmemente por unanimidad, por lo tanto se acuerda:--------

ACUERDO N° VEINTIUNO. Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda:
Invitar a la Asociacion de Desarrollo Especifica pro mejoras Villafranca, Asociacion
de Desarrollo Especifica pro mejoras Rio Jiménez, Asociacion de Desarrollo Integral
de Pocora y Asociacién de Desarrollo Integral las Mercedes, a participar en la sesion
ordinaria del martes 09 de enero de 2024, a partir de las 3:30 p.m., en el salén de
sesiones de esta Municipalidad para otorgarles un certificado de reconocimiento de
participacion por su valiosa participacién en la Feria de Mujeres emprendedoras que
se realizaron en diferentes distritos del Cantén de Guacimo.

Asimismo, invitar a la Licda. Marcela Nufez Pereira y un representante del
Departamento de Servicios Ambientales y Municipales para entrega de certificado
de participacion.

APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

CAPITULO. INFORMES DE COMISION.
ARTICULO. Se dio lectura a Informe de Comisién de Gobierno y Administracion.

Asistencia.

Jose Leoncio Orozco Peraza

Jairo Mora Carpio

José G. Zamora

Elena Vargas Ramirez — Directora Regional ACTo-SINAC

Resumen

Solicitar al INDER una audiencia a Pablo Zamora Alfaro, Julio Jiménez Fondo de
Tierras, Rocio Valerio Directora Regional INDER, Presidente Rodrigo Chaves,
Diputados Provincia de Limén, Comision Entre INDER y MINAE, Jairo Mora vy
Directora Elena Vargas.

Conocido el informe de comisién, al respecto el Reg. José
Leoncio Orozco Peraza dice esto es para ver un proyecto en la parte de la
Argentina parte alta porque hay que definir si las tierras estan a nombre del
INDER o del estado, por eso vamos a solicitar una audiencia para que nos
definan si es del INDER o del estado, por lo tanto: dice: Los Sefiores y
Seforas Regidores(as) que estén de acuerdo en aprobarla sirvase levantar la
mano, aprobado firmemente por unanimidad, por lo tanto se acuerda:-----------
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ACUERDO N° VEINTIDOS. Este Concejo Municipal por unanimidad acuerda:
Solicitar audiencia a Msc. Rocio Valerio Rodriguez — Directora Regional — Region
de Desarrollo Huetar Caribe — INDER, a fin de llevar a cabo una reunién para tratar
temas de terrenos que se encuentran en la Comunidad de la Argentina, Distrito de
Pocora con el proposito de indagar a quien pertenecen los terrenos, por lo que se
invita a los Sres. Pablo Zamora Alfaro, Sr. Julio Jiménez Fondo de Tierras,
Presidente de la Republica — Sr. Rodrigo Chaves Robles, Diputados Provincia de
Limén, Comision Entre INDER y MINAE, Sr. Jairo Mora Carpio — Direccién de
Recursos Forestales y Vida Silvestre Area de Conservacion Tortuguero — MIINAE y
Sra. Elena Vargas Ramirez — Directora Areas Silvestres Protegidas — Area de
Conservacion Tortuguero MIINAE. Estableciendo fecha para el lunes 22 de enero
2024 para realizar dicho reunién, o bien de conformidad a su agenda, disponga de
una fecha y hora para llevarla a cabo.

APROBADO POR UNANIMIDAD. DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Concluye la sesién el Presidente Municipal, Reg. José Leoncio
Orozco Peraza, siendo las dieciséis horas, quince minutos.
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