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ACTA EXT. N°039 - 2026
PERIODO CONSTITUCIONAL
2024-2028

ACTA NUMERO CERO TREINTA Y NUEVE - DOS MIL VEINTISEIS DE LA SESION
EXTRAORDINARIA QUE CELEBRA EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE COBANO
EL DIA VEINTIOCHO DE SETIEMBRE DEL DOS MIL VEINTISEIS A LAS DIECIOCHO HORAS
CON QUINCE MINUTOS EN LA CASA DE LA CULTURA DE LA ASOCIACION DE
DESARROLLO INTEGRAL

El presidente invita a las concejalas Diana Salas Ibarra e lvania Quesada Prendas a asumir las
curules de propietarias ante la ausencia de las concejalas propietarias

Con la presencia de las siguientes personas:

PRESIDENTE
Minor Centeno Sandi

PRESIDENTA Y SINDICA SUPLENTE

CONCEJALES PROPIETARIOS
Francisco Madrigal Céspedes
Diana Salas Ibarra

Ivania Quesada Prendas

CONCEJALES SUPLENTES
Rafael Angel Duran Baltodano

INTENDENTE
Lic. Ronny Montero Orozco

VICE INTENDENTA

ASESORA LEGAL
Lic. Aralyn Villegas

SECRETARIA
Roxana Lobo Granados

AUSENTES

CONCEJALES PROPIETARIOS

Carlos Mauricio Duarte Duarte. Ausente por enfermedad
Angie Vanessa Bonilla Santana. Ausente por enfermedad
Denia Villalobos Barahona. Ausente por enfermedad

CONCEJALES SUPLENTES
Olga Ledezma Moncada. En tramites ante el INS
Mario Delgado Rodriguez. En cita medica
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ENCARGADO DE TRANSMISION

Diego Céspedes Nufiez
Shirley Bustos Rosales.

Colaboradora con la asistencia

ASISTENTES A LA AUDIENCIA PUBLICA

Veroénica Araya Gonzalez Cdébano
Rafael Angel Rodriguez Castro Cobano
Evelyn Sancho Jimenez Cdébano

Maria Fda. Arrieta Bolafios
Alberto Vasquez Granados

Ministerio Salud
Concejo Municipal

Ariadna Sanchez Gutierrez Manzanillo
Roberto de la Ossa Santa Teresa
Ana Silvia Lobo Prada Montezuma
Thoren Ingalls Montezuma
Monica Castro Dubon Mal Pais
Daniel Gutierrez Mal Pais
Rebeca Quesada Guell Montezuma
Carlos Luis Rodriguez Cordero Cébano
Maria del Mar Rodriguez Porras Delicias
Luis Diego Castro Moya Delicias
Chiara Manzanillo
Andrea Cruz Fallas San Isidro

Se compruebael quérum y se dainicio ala sesion sometiendo a consideracién del Concejo
el orden del dia propuesto para esta sesion.

ARTICULO I. ORACION.

ARTICULO IL. PALABRAS DEL INTENDENTE.

ARTICULO Ill. PALABRAS DEL GESTOR AMBIENTAL.

ARTICULO IV. PRESENTACION DEL PLAN MUNICIPAL DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS.

ARTICULO V. CONSULTAS Y OBSERVACIONES.

ARTICULO VI. CLAUSURA.

ARTICULO I. ORACION.

A cargo de la concejala Ivania Prendas

ARTICULO II. PALABRAS DEL INTENDENTE.

LIC. RONNY MONTERO. INTENDENTE. Agradecer a todos los presentes pedirle a los
integrantes de la comision que se pongan de pie y regalarles un fuerte aplauso (aplausos) para
muchos un plan es un documento en hojas escrito aprobado por el concejo municipal que muchas
veces se queda en una gaveta y esta comision ha trabajado para que este plan sea ejecutado y la
intencién de esto es que Cobano sea un mejor lugar donde realmente los residuos sean tratados
con proyectos importantes con la inversién que se merece, con la responsabilidad de instituciones
de las comunidades y de las familias, yo me atrevo a decir que este plan es uno de los mejores a
nivel nacional, las personas que integraron este proceso son personas que tienen el 100% de las
capacidades para que este plan sea no solamente uno delos mejores sino para que se pueda
ejecutar , nos corresponderd a nosotros como administracion dotar de los recursos, del
compromiso que se necesita para poderlo cumplir, pero nada de eso seria suficiente si la
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comunidad y los habitantes de Cébano no lo entienden y conocen para saber que es lo que le toca
a cada uno para que este plan no solamente sea en papel y unos de los mejores del pais sino que
la ejecucion también sea el mejor del pais.

Una gran responsabilidad tenemos, méas del 98% del servicio de recolecciéon de basura se brinda
en Cébano y un gran porcentaje, alrededor de un 60% corresponde a residuos que tenemos que
aprender a tratarlos y disminuir la cantidad que llegan al deposito final , estamos a un proceso
gracias al apoyo de la fundacién Nicoya Peninsula donde pronto vamos a tener un centro de
transferencia y eso nos va permitir retomar nuevamente los camiones que van y dejan los residuos
al centro de transferencia y poder realizar nuevos recorridos vamos a disminuir con ellos el tiempo
de espera de recoleccion de muchas comunidades pero tenemos todavia cosas muy importantes
por hacer y es en tema de organicos hemos venido trabajando, analizando, visitando y
preguntando a otros gobiernos locales que ya estan adelante en este proceso pero sin duda alguna
de nada serviria hacer un esfuerzo econémico tan grande si no nos disponemos nosotros como
habitantes de este territorio a hacer el esfuerzo para separar nuestros residuos y aprovechar la
oportunidad de al menos los valorizables y posteriormente los organicos.

Agradecerles a los sefiores concejales que se hacen presentes al sindico, secretaria y asesora
legal y espero que este momento sea de mucho provecho para los presentes y por supuesto a
todas las personas que nos siguen en las redes sociales. Muchas gracias

ARTICULO llI. PALABRAS DEL GESTOR AMBIENTAL.

ING. ALBERTO VASQUEZ. GESTOR AMBIENTAL. Este plan ha sido un esfuerzo bastante
grande que se a realizado durante mucho tiempo, como ciudadano de Cébano, como profesional
es sentirme rodeado de amigos que estan presentes y sé que han trabajado mucho por el
desarrollo del distrito. Esto es un esfuerzo que todos somos responsables de su manejo, a la
administracion publica le corresponde establecer los medios y mecanismos para recolectar estos
residuos y darles una gestidon adecuada.

Como ciudadanos tenemos una responsabilidad compartida, de que le vamos a dejar a los futuros
habitantes de este distrito.

La generacién de residuos es una consecuencia del desarrollo de Cdbano, pero tenemos que
aprender a equilibrar ese desarrollo con las formas como manejamos responsablemente nuestros
residuos.

Este plan lo va a manejar la municipalidad mediante la comision, pero es para la poblaciéon de
Cébano.

ARTICULO IV. PRESENTACION DEL PLAN MUNICIPAL DE GESTION
INTEGRAL  DE RESIDUOS SOLIDOS.

ING. ALBERTO VASQUEZ. GESTOR AMBIENTAL MUNICIPAL
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GIRS

COBANO

——— GESTION INTEGRAL DE —
RESIDUOS SOLIDOS

Cada rm‘du; cuenfa.
Cada accion Transforma.
————

PMGIRS
COBANO

PLAN MUNICIPAL PARA LA GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

(o) Ing. Alberto Vasquez Granados

ito de Cobanc

inador de Servicios Municipales

Delimitacién de Territorio

ﬁ & GlRS Cad residus cuenla.

HISTORIA DE FUNDA(;IéN
DEL DISTRITO DE COBANO 4o

Origen histérico
Durante el periodo colonial formd parte del antiguo Partido de Nicoya,

actividades
Rolaciones comarciakes y transporte principalmente por via maritima con Puntarenas.

Distrito de Cébano
Cantén Contral Puntarenas
Provincia Puntarenas

(] Costa Rica

Creacién del distrito
€14 de agosto de 1971, mediants ol Decrato Ejecutivo N.* 1897-G,
durante la administracién del presidente José Figueres Ferrer,

30 cres of Distrito de Cobano al segregerio del Distrito de Paquera.

Origen del nombre
“Cébano" proviena del término “cacbo’,relacionado con o drbol o caoba
/5t un enorme caol

Que servia como punto de referencia geogrifico.

Impulso al desarrolio
La construccién del muelle de Tambor en 1958 permitié una comunicacion
maritima diecta con Puntarenas y facibits el comercio de productos locales.

Luego surgieron embarcaderos en Montezuma, Mal Pais y Manzanillo.

ORGANIZACION POLITICA Y ADMINISTRATIVA Q Transformaciones en la década de 1960
Introduceion del ganado cebi y posto jeragua, 8cceso  financiamiento y apertura
dol mercado internacional de carme. Transicién hacia 1a ganaderia extensiva. con
9 cambios en el paissie, migraciones y nuevas actividedes economices.
9°41' 22" N wmnu\sa la apertura de caminos y la integracién de las comuni
85°06'20" 0 ack 1971, Cobano evoluciona hacia un modelo influenciado por ef turismo.
; y 105 servicios, con nuevos retos para el desarrollo sostenible.

Conectividad y transformacién
Desde 1965 el servicio de ferry en el Golfo de Nicoys mejoré la conectivided,
des

158 m.s.n.m. Pomis compi |
LINEA DE TIEMPO HISTORICA

1958 1965 Actualidad Futuro
Comstrucciondal  icio del servicio 19 ConcejoMunicipsl  Hacia la creacion del
et do Tamber
‘de Nicoye.
(Dcroto Ejecutivo ¥ mitonomia. e Cébano,
N 1897.G).

Gestion de
residuos solidos

en Cébano

P
De un botadero municipal

Operacién del centro

a un sistema de gestion integral A e T A B SN Operacin sl canten.

Barrio La Tranquil

009060000

Finalesdelos90 2010 2012 2016 2017 2018 2019 2020 2022
Inicio del botadero  Ley N. 8839, Nuevas rutas: Ruta Tambor Clausura del botadero Primer ajuste Servicio en Servicio en Segundo ajuste Rerochc:on munlcvpal
municipal en Barrio  Inicio del servicio  Montezuma, Cabuya, (La Abuela, Vilas del Mar, por el Ministerio de Salud tarifario. Santa Clemencia _ Pura Vida, San Pedro, tarifario + gestores locales,
La Tranquilidad. municipal de Las Delicias ~ Tangomar y Florida). Uso temporal como Traslado al refleno ySantaFe.  Pavon, San Ramon de Ario, (vigente). valorizacion,
Vertido, quema y recoleccién en ySanisido.  Inicioen Las Parcelas.  centro de transferencia.  de Tecnoambiente Rio Negro, Betel, Cambioal PTA  compostaje, campaiias
entierro de residuos.  Cobano Centro, (Montes de Oro). Manzanillo, de Santa Cruz especiales y alianzas
Bello Horizonte (El Cacao). con la comunidad.

La Menchita, Los Mangos, Cierre definitivo del
La Tranquilidad, centro de transferencia y Santiago.

Mal Pais y Santa Teresa. 118 de junio de 2019,

Una trayectorla de desaflos y avances
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Justificacién del proyecto

Un plan necesario, un compromiso con el presente y el futuro de Cébano

Responsabilidad
legal
La Ley N.° 8839 establece
en su Articulo 8 que los
gobiernos locales son

responsables de la gestion
integral de residuos, y en su

Actualizacion
y continuidad

Este plan parte del
PMGIRS 2018-2022,
actualiza el diagnéstico y
responde al crecimiento
del distrito, integrando

Construccion
participativa
De acuerdo con el
Articulo 9 de la Ley N.° 8839,
estos planes deben
elaborarse de manera
participativa. Ademas,

Articulo 12 que deben elaborar
el PMGIRS como instrumento
de planificacion.

nuevas necesidades,
brechas, desafios y
oportunidades.

se desarrollé siguiendo las
recomendaciones del Manual
del Programa CYMA.

Cumplimiento normativo, planificaciéon estrategica
y participacién ciudadana pa

PMGIRS COBAN
2026 - 2031

Integra el conocimiento local con herramientas

de planificacién y lineamientos nacionales, con la
participacion de actores institucionales, organizaciones,
empresas, gestores ambientales, iniciativas comunitarias
y sociedad civil.

Metodologia de planeamiento

Un proceso participativo, técnico y estratégico

FASE |

Construccion de la linea base
Diagnéstico

de linea base

FASE Il

Definicion y elaboracién del plan de accion

S

Lineamientos

»

Identificacion Plan de accién

de problemas Ejes

Revisién y
diagnéstico inicial
@ Diagnéstico del

PMGIRS 2018-2022

e Cumplimiento
y continuidad

-
subactividades

® Responsables

® Recursos

® Periodicidad y meta

© Indicadores

® Alcance, cobertura
y vigencia

® Mision, vision,
principios y enfoque

® Objetivos

® Vinculacién con la
Politica Nacional
de GIRS

® Ejecuciény
seguimiento
del PMGIRS

e Generalidades del PMGIRS
@ Contextualizacion
del territorio

® Caracterizacion

® Andlisis de

causas y efectos
® Arbol del problema
® Anlisis FO.AR.

de la GIRS ® Cronograma
Princi : o @ Articulacion < @ Participacion
Qﬂ B ke ® Mejoracontinua | @ Sostenibilidad | etomonal | ® corresponsabilidad | e

Planificacion con la gente,
pars: mas li

>anc

pio y sostenible. fﬁda "!su(uo‘cuzn‘(

Equipo de trabajo

Trabajo conjunto por un Cébano mas limpio y sostenible

Comisién del PMGIRS

Para la elaboracion del
nuevo PMGIRS se Organizacién que Representa
establecié una Comision o = .
da Cardetar Alberto Vasquez Granados S gauaMONCRN: O ENSt O Desde 2018
multisectorial, encargada [~ Maria Femanda Amieta’ e
de realizar el diagnéstico [ Bolafios Ministerio de Salud Desce 2018
dela situacion a_ctuai de Erika Valverde Ortiz io de y Desde 2024
la gestion de residuos en ! ~
el distrito de Cébano, asi Andrea Vanessa Cruz Fallas | Asociacion de Desarrolo Integral de Desde 2024
como para la + _ =
actuallzacisn, Nicoya Peninsula Waterkeeper /
€ . Cindy Murillo Peraza Centro de Investigacion de Recursos Desde 2016
-mple_m_entac-on y | Naturales y Sociales
seguimiento del plan. | Ao Lenin Lopez Medina Finca Experimental la Fe Desde 2025

s s ‘ | Nicoya Peninsula Waterkeeper /
La Comision realizé [feckna Sénchez Guddrraz SAVIA Sustainability Advisors Sl
::"‘r'r“':n"::uiea"°d'cas Nahuel Bendersky Casa Pampa Desde 2016
bisemanalmente), ,‘ Carla Azofeifa Rojos BIONIC Desde 2025
tanto de manera T Camarsds TiienoyComsicodels | —
presencial como virtual. Ana Patricia Rosales Ugarte e .,z:naoAyzmome e Desde 2026
De cada reunion se
elaboré una minuta v
para el seguimiento de Participacion Diélogo
los acuerdos tomados. multisectorial y consenso colaborativa

Planificacién con la gente,
Cébano mas limpio y s

PMGIRS C
2026 - 2031

Cade residuo cuenia

Ce ,ada accion lras
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2026-2031

CONTEXT U"ALIZACION PMGIRS M

Distrito de Cébano, Puntarenas

Patrimonio cultural

distribuidos en todo su territorio. | o

Climatologia S s

Temperatura Precipitacién b
Calida durante todo el afo. Promedio anual cercano
a2.700 mm.

23°Cmin. | 34°C max.
Media anual: ~27 °C

4 .

Area de estudio .
Diversidad dfica

El distrito de Cébano tiene una [ ' Lt
superficie aproximada de 316.6 km? | @ Riqueza natural
(INDER, 2015). @ Actividades turisticas,
st conformado por su cabecera, Somafcliles:agoles
Cébano Centro, y 40+ poblados P

Estacién lluviosa E i6n seca

(mayo - noviembre) (diciembre - abril)
Mayor intensidad entre . Reduccién significativa
septiembre y noviembre. de las lluvias.

e npromiso con la € id Naturaleza Turismo es Comunidad

Contextuallzaclon PMGIRS | e

i impie,sestendbe
2026-2031 | 'y w

Evolucién anuai de la poblacién Densidad poblacional

Distrito de Cébano, Puntarenas\

Crecimiento poblacional 2018-2026

idad (hab/km?)
Usuarios CCSS e AN Ao Usuarios (hab/kms)  Crecimiento anual e
(Poblacién equivalente) o 2018 8.873 28,03 il
14.997 2019 9.203 29,07 3.72% s
13344
2020 11503 36,33 24,99% 2018
8873 2021 13344 42,15 16,00%
2022 14.997 47,37 12.39% 62,57
3 Z . T e . ’ 5
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2023 16.649 52,59 11,02% hab/km
2024 17.692 55,88 6,26% 2026
Incremento absolutc Crecimients
10 938‘ ° o 2025 18.768 59,28 6,08% Aumento
b 2
personas 123,3% 2026 19.81 62,57 5,56% +34,54 hab/km

(se ha mds que duplicado)

Ritmo de nto anual (%) Poblacién equivalente 2026 ¢Por qué usamos datos CCS!

24,99% Desaceleracion progresiva Escenarios pico Captura poblacién residente
20232026 e® o (aita visitacién turistica) ¥ no residente con permanencia
temporal relevante.
Expansion ~ . 5
acelerada +20% +30% Se actualiza periédicamente.
2019-2022 19.811 Refleja mejor la demanda real
Méximo: habitantes 2 =23.700 i =25.700 sobre los servicios municipales.
(;2;;92902:, Poblacion equivalente habitantes hibkanes Més pertinente que los censos
. 2019 - base 2026 tradicionales en un territorio
019200 200200 om0 20222003 20232004 20202028 20252026 @ turistico y dindmico.

| Planificacién basada en datos reales

M [

Contextualizacion PMGIRS | (e resies cudle. |
Infraestructura vial 2026-2031 | Cada sccien 2207

Distrito de Cébano, Puntarenas

o Distrito de Cébano Caracteristicas de la red vial Impacto en la gestién de residuos

Predominan caminos
no pavimentados
Superficies de lastre y tierra.

Vias asfaltadas en
HE.H sectores urbanos y
zonas turisticas.

Accesibilidad limitada en época lluviosa
Interrupciones o retrasos en la recoleccién
en algunas comunidades.

Mayores costos operativos
Mas desgaste vehicular, tiempo de recorrido
y ajustes de rutas.

Alta pluviosidad, suelos fragiles, Presion del turismo y construccién
deslizamientos y erosién Mayor generacién de residuos y deterioro

Red mayoritariamente cantonal de 1y .red vial.

Qque conecta centros poblados
como Cébano, Mal Pais y
Santa Teresa.

Necesidad de planificacién integrada
Rutas eficientes considerando estado de vias,
clima y distribucién poblacional.

ras recientes

de tramos
El Carmen - Hermosa

=y  Ruta Nacional N.° 160
@ Conecta Cébano con Paquera.
Articula Montezuma, Santa Teresa y Mal Pais. . -
Intervenciones en comunidades
=)  Ruta Nacional N.° 624 como Montezuma y Cabuya
@ Eje de enlace interno del distrito.

) Construccién y rehabilitacién
Conecta comunidades y acceso a la red principal. de puentes
e (@] iente sobre el rio Cébano)
Conectividad esencial para la movilidad, ¥ royectins futiaos.

abastecimiento y desarrollo turistico.

P N i oo SR

Uimitada inversién Incremento en la cargs Dependencia de aprobaciones exige considerar la realidad vial del distrito
P ODesizamientos an mantenimiento vehicular por turismo s (Municipatidad para garantizar un servicio eficiente,
¥ suoics frigies y erosise preventivo y construceién GR)

continuo y sostenibl

presupuestar
do
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Contextualizacion PMGIRS | (ude it olr,,
Actividades productivas & 2026-2031 | C /___W""
Distrito de Cébano, Puntarenas

Sectores econémicos Actividades destacadas

a una economia Primario Secundario Terciario @ Turismo de Lol y playa

Trans n econémica de Céba

De tradicién... impulsada por el turismo (Tradicional) (Poco representativo) (Dominante) y ecoturism

Box b= @

atractivo escénico.
Construccién e inversién inmobiliaria
« Agricultura * Industria Turismo (sol y playa. Crecimiento impulsado
Turismo g ecoturismo) 7
« Ganaderia * Construceion

por la demanda turistica.
Comercio

« Pesca artesanal . . ==
Tranapocts. Comercio y servicios
Reserva Natural Absoluta * Gastronomia Benefician a la poblacion
de Cabo Blanco Aporta segurided Vinculado principalmente « Servicios
e = ek mercany b yrsmmmd e " residente y visitantes.
(primera drea protegi pais) Mliertecay. pprbinepdb i Motor principal del
Pesquero desarrolio econémico local Pesca artesanal

A z I § Actividad tradicional clave y complemento
aif] Bouortmoseiee - . del turismo (pesca deportiva, tours marinos).

Impactos del desarrollo tu
Oportunidades Retos

Generacion de empleo
e ingresos

Cébano tiene una economia

e — mixta con predominio del sector

faturalos servicios, donde el turismo es

el principal motor.

sueloy del territorio RSP
y La diversificacién productiva

Mejora de infraestructura e 1

y servicios

L
acelerado

yla t
son esenciales para garantizar

Sostenibilidad ambiental indeshrolio soateniBle

Promocion de la conservacion

0600
s

o

Diversificacién econémica . A Cambio en el uso del
aH
o

ambiental y equidad social

| l hrV

Fortalecer las actividades tradicional

o’y  sha nible
y promover un turism e es clave | <o ,a (Uw (/KEV‘” y sosten
way W2

para el bienestar de nuestra comunidad.

Participacién rrosponsabilidad Sostenibilidad Mejora continua

Contextualizacion & esidir cuert
Usuarios y contribuyentes municipales 2‘7)22§I2§3$1 &W '

Distrito de Cébano, Puntarenas

/m» Unidades de servicio activas

o @ 367,

14.505 | s

CONTRIBUYENTES al Il trimestre 2026.
(Total en el distrito)

1 - 1 3 2 Actividad comercial,

.
RESIDENCIALES

TOTAL turisti d ici
uristica y de servicios
U';I:I:II?SISODE PATENTES del distrito.
ACTIVAS

Contribuyentes adscritos al servicio
1 Incluye fincas individuales

Una misma persona fisica o juridica y distintos derechos sobre
® [ ‘ = ‘ puede tener varias unidades de FINCAS una misma propiedad.
CONTRIBUYENTES servicio asociadas. INSCRITAS
l\J. Importancia de lizada la infor i6
Crecimiento urbano ) Identificacion Equidad tarifaria Sostenibilidad Mejor planificacién
e inmobiliario = precisa Cada generador financiera y cobertura
Nuevas construcciones Todas las unidades debe contribuir Fortalece el sistema Decisiones basadas
pueden no estar — generadoras de proporcionalmente. de gestion de | | I en informacién real
registradas. residuos cuentan. residuos. del territorio.

(’ | ool e = ) Cada contribuyente y generador de residuos

fortalece un [

Diagnodstico de la situacién actual s cusnlA:
= Cada vesidue forma PMGIRS
t/ —
de la gestion de residuos _ ""“h/"w 2026 -2031

PMGIRS 2026 — 2031 | Distrito de Cébano, Puntarenas

A AL'S'S E ACTORES La gestion integral de residuos en Cébano involucra a multiples actores
publicos, privados, sociales, ambientales y comunitarios.
INSTITUCIONES ORGANIZACIONES * INICIATIVAS Y h SECTOR PRODUCTIVO COMUNIDAD Y ACTORES
PUBLICAS Y ASOCIACIONES ORGANIZACIONES LOCALES Y EMPRESARIAL INFORMALES

® CMD de Cébano Asociaciones de Desarrollo Integral Fincas dentro del Programa
® Ministerio de Salud (Cébano, Rio Negro, Las Delicias, Bandera Azul Ecologongca ® Empresas locales de venta ® Grupos de vecinos
® Cabuya, Tambor, Los Mangos, de electrodomésticos )
® MINAE Santa Teresa-Mal Pais, San Ramén e Comités Bandera Azul Ecolégica y equipo electrénico Recolectores y acopiadores
o Frio, San Isidro, de Categoria Playas informales como chatarreros
® MEP Bello Honxome etc) < e Empresas que venden llantas
® Ministerio de Seguridad Publica ® Asociacién Civica de Hermosa ® Asociaciones de Pescadores locales * Recolectores informales de
* MOPT ® CATUCZA (Cabuya, Tambor, Mal Pais) o Gestores contratados por el CMD residuos de podas y jardineria
. :gsﬁR s oo * Comité Cabuya Recicla g“,""'““) ey Tantportes » Recolectores informales de
oljuanio)
e ICE ® NPF e CasaPampa o ;:mos_de'( ggg;"uccmn y
® ASEPALECO licion
e 2{:‘5 s & ~CReaS * Bionic ® Gestores autorizados de disposicion
o SENASA @ Reserva Natural Absoluta Cabo Blanco @ Finca Experimental la Fe final (PTA de la * Resid
@ Asociacién de Voluntarios para el de Santa Cruz) ordinarios y otros
* IMAS Servicio en Areas Protegidas @ SAVIA Consultores en Sostenibilidad
* INAMU Asociacién Amigos de los Arboles
* INA Jakera * Proyecto L-ECO
COVIRENA
* CNE AR

OBJETIVO DEL TRABAJO CON ACTORES

y particip de todos los actores para @@ rarticipacion r Comunicacion OD  ponsabilidad
construir , eficientes y entagestion | AWM actva @ coorcinecicn | W ® compartida
integral de residuos del Distrito de Cobano. |

Sostenibilidad
y bienestar
comunitario

%
Un Céban s ‘ ‘ L ‘ S
con la participacién de todas y todos | Territorio Acciones Resultados
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GENERALIDADES DE LA GESTION PMGIRS
DE RESIDUOS EN EL DISTRITO # 2026-2031

Distrito de Cébano, Puntarenas

MWM

Resids

-
[ Frownentese e
servicios € instituciones

Limitada cultura ambiental
y sensibilizacion.

de residuos
y consumo de materiales.

Falta de infraestructura para

Gestion inadecuada @ recuperacién y valorizacion.
en todas las etapas.

e o
De hogares, comercios, actividades
zgr-c:':s y pesca. % Limitaciones en mercados,
Acumulacion en caltes, fecursos e instrumentos normativos.
@ espacios publicos y sitios

disposicion temporal. Escasa presencia institucional
y académica en la zona.

Disposicion en rios, quebradas,
@ Crecimiento urbano y dindmica

barrancos y zonas costeras.
RAEE, llantas, residuos peligrosos, .
‘envases de productos quimicos, RCD, Practicas inadecuadas ‘ Consumo de productos de un solo

Valorizables inorganicos
Plésticos, metales, vidrio, papel
y cartén

Especiales y de manejo diferenciado turist)

residuos voluminosos, residuos de origen como querma y enterramiento. uso o de dificil valorizacién.
marino, residuos de poda, entre otros.

1 o Principales generadores ’ P ales afectaciones 9 Avances y respuestas

B Mejoras en rutas de recoleccién.
o Programas de compostaje.

Sector residencial Impactos ambientales.

Comercios (principalmente turismo).

Afectacion paisajistica, :B Campafias de educacion ambiental
= Campafias de recuperacién de
publicas. Riesgos para la salud publica. * 00 vk

es clave para un Cébano mas limpio, Residuos en espacios piblicos,

saludable y resiliente. cuerpos de agua y zonas costeras. Mayores costos de gestion.

e infraestructura.

Centros educativos e instituciones o
@ Q Fortalecimiento de iniciativas locales
Con la participacion de todos los sectores, podemos transformar

Hac"? una economia circular los residuos en recursos, reducir su impacto ambiental y construir
en Cébano un distrito més limpio, saludable y sostenible.

GENERACION DE RESIDUOS SOLIDOS ORDINARIOS )

ELEMENTOS DEL SISTEMA

VALORIZACION Y TRATAMIENTO
2019 - 2025 (tonelad.
[ [ e
Inorganicos Orgénicos

6.135,38 2019 95,86 0,00

RESIDUOS ENVIADOS A RELLENO SANITARIO
2017 - 2025
(toneladas)

7.000

5.652,12

6.000 531656 525159 2020 112,78 0,00
5.000 2021 181,89 319,56
.
§ 2022 267,84 601,00
4 4 308080 331315 2023 262,95 707,00
5
© 3.000 2024 249,69 895,63
2.000 2025 249,41 180,00
1.000
g e En 2024 se alcanzo
g T r 1 145 toneladas el mayor tratamiento
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 atnasies ot ek AEmatve de organicos con
en 2024. 895,63 toneladas.

b
< (ms) a
Crecimiento Estacionalidad Mayor i Alta " n 5
L sostenido dela asociada a la por el sistema ain limitada, del relleno EESERACION B Ao i
disposicion final. dinémica turistica. formal. pero en expansion. sanitario.

COMPOSICION DE LOS W [Pe—
RESIDUOS SOLIDOS EN COBANO & i /Mf—"— 2026-2031

PMGIRS 2026-2031 | Distrito de Cébano, Puntarenas

o REFERENCIAS UTILIZADAS ™ I COMPOSICION DE LOS RESIDUOS SOLIDOS Q CLAVES DEL ANALISIS

ESTUDIO EN NOSARA i Alta proporcion de
ORGANICOS
(CANTON DE NICOYA) 50% - 60% materia organica
Condiciones similares 50% - 60%
aC Restos de alimentos,
8 jardineria, poda,
® 52% Orgél"»COS residuos agricolas Gran potencial de
@ 35% Valorizables y de pesca. valorizacién
@® 13% No valorizables 25% - 35%
VALORIZABLES
::Ag;!rs:in:g DE SALUD 25% - 35% - Menor fraccién requiere
Pelcices. paoaly cadn. m] disposicion final
@ 55% Orgéanicos Widiio, natales, WodBes, 10“’% -20%
® 35% Valorizables tetrapak
© 10% No valorizables )
NO VALORIZABLES Influencia del turismo
ESTUDIOS EN ECOSISTEMAS 10% - 20% y condicién costera
COSTEROS DEL GOLFO DE NICOYA W Sanitarios, pansles,
' Alta presencia de plisticos envolturas y empaques
y residuos de un solo uso 3 " <
 Residuos asociados al turismo no reciclables, otros. Dispersion pcblacnongl
y domésticos y baja densidad relativa
+ impacto en ecosistemas
terrestres y marinos
Impulsar el e olde  Fortalecer la Reducir lo que Aprovechar el
IMPLICACIONES compostaje y | separacién en ks d{sp,;'ici(,,. potencial de
PARA LA GESTION aprovechamiento la fuente y economia
de organicos. el reciclaje. circular

Un Wy ilierte.
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DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ACTUAL
DE LA GESTION DE RESIDUOS #

FEENCHPERRETY | PMGIRS 2026-2031 | DISTRITO DE COBANO

COBERTURA

4 Expansion sostenida del servicio EXPANSION TERRITORIAL DEL SERVICIO

2018 - 2026

2018 5 2019 = 2020 9 2021 - 2026
COBERTURA DEL SERVICIO MUNICIPAL Linea base Ampliacién Nueva cobertura Consolidacion
DE RECOLECCION DE RESIDUOS Usuarios ;‘"‘"‘d‘“ « Cébano Centro « SantaFe « Rio Negro o Extensidn de rutas
Gorars | s S ol | Rttt " Mt e

2018 84,10% 8.873,00 3.080,80 095 219.811 (2026) s n‘:;:’:mma : i&; :lonmn(e integradas

2019 87.20% 9.203,00 340901 100 + Cabuya * San R::bn de Ario

2020 9820% 1150300  3.208,69 076 Cobertura 2026 e

021 920% 1334400 5.034,90 103 99,7% « Playa Carmen

02 900%  14997.00 6.185.40 113 Practicamente N 3’;‘;;2’:“

2023 9880% 1664900 622154 102 i cercanos

2024 99.10%  17.692,00 6.797.44 105 Residitos manajedos PRE RUTAS DE RECOLECCION DE RESIDUOS

205 99.40% 1876800 656479 09 (tonaio) — R Cotano — RS idro

2026 99,70% 19.811,00 1.824,16 10 3.081- 6.135 S st — :_"‘m»;l_m"‘_"l:“""

Incremento sostenido Ruta Tambor —— Ruta Mal Pais-Santa Teress.

* Disminucién asociada a la pandemia por Covid-19 2018 - 2025 —— Ruta San Ramdn Aro. = Ruta Las Debcias.

@ ,;QUE EXPLICA ESTE CRECIMIENTO? ;’fl ,;QUE INDICAN LOS DATOS? A DESAFIOS PRINCIPALES
g
- ﬁ 9:9 ) ° .Il L4 e O g

Crecimiento Desarrollo Ampliacion de rutas Modelo de trastadoy Cobertura Generacidn per cipita Base sélida para de Transicién hacia
poblacional y Inmobibano y comunidedes dispasicion en reflenos > 99% o 95 - 1,13 avanzar hacia una financiera del rutas y costos de separacién modelos
ortotico sanitarios fuera del distrito p s GESTION INTEGRAL senidio operativos on la foente economia
2017) fortaleza del sistema wr ) pogoies Yoos circular

g COBERTURA CAS| TOTAL, COMPROMISO DE TODOS

DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ACTUAL Cadarosidsrcucsles |
DE LA GESTION DE RESIDUOS EN COBANO & w%———

PMGIRS 2026-2031 | Distrito de Cébano, Puntarenas
SISTEMA DE RECOLECCION Y TRANSPORTE [N Ccu e R e S e y

ANTES DE 2011 2011 2017 2018 2020 ACTUALIDAD
Sistema informal Inicio de la sistematizacion Punto de inflexion Fortalecimiento operativo Sistema mixto consolidado
e 7 T
232 T e > A&y » Pg * Eh,¢mli.‘“\«,
s ; T « Adquisicion del primer camién o i A « Adaquisicién de camion de carga + Segundo camién recolector con
bl ""“ e recolector con compactadora e Cakivn ol vt viana (Mitsubishi Canter Fuse) compactadora (VW Consteliation)
2 il 12) « Ampliacién de rutas y actividades « Servicio con cohor(ura ~100%
« Disposicion en hetaders rumicipel « Recoleccién en principales < Trastacko de resichon hasta . municipal + empresas
en condiciones centros de poblacion rellenos sanitarios autorizados RAEE, llantas, limpiezas) privadas autorizadas
FLOTA VEHICULAR DEL CMD DISPOSICION FINAL EN SITIOS AUTORIZADOS

2011 2018 2020

SERVICIO MIXTO ACTUAL 2017 - NOV 2022
Retleno Sanitario
&‘ + empresas privadas
aorades Q@ Mortesdeo
g 9 Cobertura del servicio
FREIGHTLINER M2 MITSUBISH! CANTER FUSO . cercana al 100%

Hi
Camion recolector Camidn de carga tiviana
con cx adora

con compactadora Optimizacion de rutas
Inicio del secvicio r capacidad at Q. B y frecuencias
Sistomatizado plomentar <

ez hacia un modelo de
Flvl s o et gestion integral de residuos
cwm. . ? ,ww "
prigd Venbmn | fefenshos | e scividades Rintonnds | “vaapermy. | amsyvomios | "t soparasinen sostenible, efcionte y basado U
T00% atade piroirilorasy armiiontates I poninats ot A4 o foente en la economia circular.

-

JUNTOS POR UN COBANO |

Evolucién hacia una gestion responsable y sostenible
1. HISTORICO: BOTADERO A CIELO ABIERTO 2. TRANSICION HACIA UN MODELO CONTROLADO (2017 - 2019) 5. DISPOSICION FINAL ACTUAL
(DEPENDENCIA DE INFRAESTRUCTURA EXTERNA)
| Mas de 20 afios de disposicion ™E o

% SISTEMA DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL M

Q Relleno Sanitario Miramar de Montes de Oro
A Incendios activos por dias.
ga - - m -» M Distancia: ~210 km (ida)
#a  Cercania a quebrada afluente
222  del Rio Biscoyol. O Tiempo de viaje: 10 - 12 h+
Contr e rceeria  Back oo carga  Tarupartearene | Adorcacnemgeral io 2019
Riesgos para el ambiente provisional en antiguo  resicuos a cam: del e Costo: €11.500 / tonelada
y1a salud pblica. botssero — et e g
07 jun 2017 - 08 nov 2022
2017: Orden sanitaria del Ministerio @ c Coto Brusy Central + supervision de autoridades 20.261,72 tonelades
0 de Salud — Cese definitivo y obligacion

S8 i cpico 3. SITUACION ACTUAL DEL ANTIGUO BOTADERO 4. GESTIONES PARA EL CIERRE TECNICO 2°ETAPA: "&WW"WN" D)E SANTA CRUZ

lesde 09 nov 2022
Fuera de operacion Muttiples gestiones ante IFAM.

[ oot e e © #TA Santa Cruz. Guanacaste
’ Sin actividades informales.

Q 2024: Inspecciones conjuntas. M Distancia: ~146 km (ida)
de arrastre de resihuos.

IFAM - Ministerio de Sakud.
@ Tiempo de viaje: 7-9h

‘ Regeneracion natural
© Costo: €9.736,55 / tonelada

de la cobertura vegetal

Andfsis de agua (2019)
condiciones optimas,
sin lxiviados.

2025: IFAM brinda asistencia
técnica no reembolsable —
Términos de referencia validados.

Recusospopos ssgracos 09 nov 2022 - 31 mar 2026:
en 2 ocasiones — improbados 19.528,44 toneladas

ol por CGR
PENDIENTE: CIERRE TECNICO FORMAL Reprogramacion de recursos.
b s
2026 - 2027,
£COMO OPERA HOY? EN RESUMEN RETOS PENDIENTES
- o+ Aa - g o B ® XS O @
Model Menores costos Cooperacion
m.«m meriy Mo, | Moo Wmmil e | o | Awam | Advede | e
local aPTA sckorzada y g YOPTIMIZADO de transporte Yo clave antiguo botadero fnancera extema de carbono

TRANSFORMAMOS UN PASADO DE RIESGO EN UN PRESENTE
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SITUACION ACTUAL - DISTRITO DE COBANO

SISTEMA DE RECUPERACION Y VALORIZACION DE RESIDUOS W

0 INFRAESTRUCTURA EXISTENTE

dh T B My

Centro de y
Recuperacién selectiva
de Residuos puerta a puerta de acopio preprocesamiento

ACTORES CLAVE
L 4

i W {é) o T
Gestores. Montezuma ety Cul\:::::::::hn .
1 423 79 26 +7oo 4 / MATERIALES RECUPERADOS (2015-2025)
5 =4% N

@ de residuos provenientes de residuos @ a..;\m ‘i da valorizacién 9 o o 6 e:‘?

valorizables de otros cantones siring: ""’“m okl 77 3% 9 2% 4,0% 3,2% 1,9% 1;73%
recuperadas recuperados.

(2015-2025) (2023-2025) HOPE Hojalata Aluminio  Polilaminados

(9 corton,
otros plésticos)

DESTINO DE LOS MATERIALES PRINCIPALES DESAFIOS

Amplllr cobertura
— ALUM PLASTICOS DE 9
‘ ol el Bl Ao 8 En @ e
= Nuevos > Cellosteno - Reciclaje - Coprocesamiento, Baja Cobertra  Altoscostosde  Dependencia Bajatasa de @ Fortalecer alianzas publico-privadas
envases y w industrial y materiales para separacion  agn limitada transports []
predhicts Soratiucoldey on)a Kigrty (165-200 kam) BN, (4% ° Incrementar la tasa de recuperacion

Cada residuo cuenta. Cada accion transforma. |

! ! SISTEMA DE MANEJO DE RESIDUOS ORGANICOS

COBANO AVANZA HACIA LA ECONOMIA CIRCULAR

ESULTADOS E | 'ACTOS

Manejo orgénico en CASA PAMPA NICOYA PENINSULA FINCA EXPERIMENTAL + 2.000 toneladas
Ia fuente (alta proporcién) Desde 2014 WATERKEEPER LA ?02 5 de residuos organicos.
Alimentacion animel, suelo, « Compostaje comunitario Desde 2019 D"“"I' o recuperadas (2019-2025).
compostaje doméstico. “Waste for Food”. « Capacitacidn y dotacion * 19000 oin slmntacitn
. = Programa "Compost Club”™ deinfreestructura, e ot Reduccién de residuos
Sin datos umnludm ™ Sucecion ¥ ssperecin © Allanzas con comercios * Método Takakura enviados a disposicién final.
No se cuantifica impacto real B & s o o 0 ¥ productores. y
en Liceo Rural Santa Teresa « Valorizacion: alimentacion | o hde 1o Produccién de compost
(250 kg/dia por 18 meses). animal, 7 Q12 t/mas an 2021). para agricultura, huertas
Iniciativas comunitarias = Capacitacion a comunidad, om: N ) = Achatnaenta: T comarcion y reforestac
lideran el proceso Socisiar, Ronharios:
. y sector hotelero. recuperadas (2019-2025) * - 15 toneladas/mes Fortalecimiento comunitario
ol oy i * Manejo de poda y residuos Yatncns. educacién ambiental
municipal - 1500 kg/semana). * Compost para produccien Y
agricola y venta local. R
Modelos locales viables.
y replicables
DE VALORIZACION DE RESIDUOS ORGANICOS OPORTUNIDADES Y DESAFIOS
OPORTUNIDADES DESAFiOS
U @ Attopotencial de reduccion A, Sinsistema Amegral
de residuos. municipaliz
1) —> — —> A
@ hlmtursiazs el y chsporiiked A Farade dales e informacién
sistematizada
GENERACION RECOLECCION VAL iA CIRCULAR Py Acw.d,.d meu,m y A\ Limitaciones de infraestructura
Comercios, hogares, DIFERENCIADA Compostaje, alimentacion  Compost para cultivos, Cierra ciclos, genera demanda de compo: y financiamiento.
restaurantes, podas. animal, manejo de podas. reforestacion y suelos. beneficios ambientales @ Modelos dascemranzados A\ Necesidad de estudio de
y productivos. viables y escalables. factibilidad integral

UNA DE LAS PRINCIPALES OPORTUNIDADES ESTRATEGICAS DEL DISTRITO
Tra a 3 uo: k ecurs Cobano mas sostenible
productivo y resiliente

Cada residuo cuenta. Cada accién transforma

PROYECTOS DE INVESTIGACION E INNOVACION
EN LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN COBANO

Cabano cuenta con una sdida = = —— Beach Cleanup ®

e ez simiteoraidad i oo | en- ron— .

Liderado por Water!

organizaciones de la sociedad civil - . la * Residy « Transformacion de plésticos
4 i tal y t del reconversion parcial del botadero st idh e
Io que ha permitido generar e e | P oot e borsincreocsgrd byl de dificil manejo o "plésticos
conocimiento técnico y desarrollar controtado. tragicos” en Resin8™.
propuestas concretas para la nasioncn e londn ds RoD . Agveg:xdo utilizado en la
solucién de problematicas del necionsl S industria de la construccion.
territorio.
L-ECO
Liderado por Santa Teresa Lifeguards.
« Recuperacion y transformacion
Institucionalidad Sector Sociedad civil de micropldsticos en productos g2

académico Organizaciones
Oficina de Gestién UNA e ITCR locales y Aportes para la
Ambiental del CMD

de valor agregado.

+ Rotulos, lémparas, servilleteros
y otros articulos decorativos.

cierre técnico del sitio.

PROPUESTA DE GRAN IMPACTO @ PRINCIPALES RESULTADOS E IMPACTOS

Fortalecimiento de la gestién de residuos Tecnologias de compostaje evaluadas
sélidos organicos y residuos marinos -
en el distrito de Cébano

Propuesta de Nicoya Peninsula Waterkeeper (NPWK)

Generacion de conocimiento técnico

GORE & Sustainable aplicado al territorio.
Generation (EE. UU.) ‘ . HANTSCH (Francia)

Incidencia en la normativa nacional
N
* Alta eficiencia (Decroto N.* 44843-5)
para financiamiento ante CRUSA y otros entes. ~US$1,3 millones.

« Costo estimado: (segun experiencia 9 Propuestas concretas de solucion
e b a problematicas locales.
(RERUSESES TRERNS USS2 millones en Antioquia, Colombia)
= Requiere andlisis técnico, e
€CONGMICO y OPerativo
Q © ol = P

it | D | el | swea
o s | =t | (O

Desarrolio e investigacion de tecnologias
para la valorizacién de residuos.

Fortalecimiento de alianzas intersectoriales.
Incorporacion de subproductos como grasas.

en sistemas industriales de compostaje. Modelo replicable de innovacion territorial

/nves(iyacimx Y accion local r un Cobano mas limpio, sostenible y circular




ACTA 39-26
28/09/2026

ASPECTOS ORGANIZACIONALES Y ADMINISTRATlVOS

_QUE INFLUYEN EN LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN COBANO

1. MARCO INSTITUCIONAL 2. PROCESO PRESUPUESTARIO 3. MARCO NORMATIVO 4. OFICINA DE GESTION AMBIENT;

 EI CMD de Cobano es un érgano

* El presupuesto del CMD se

W LaleyN.- 8839 establece que las ® Creada en 2017 como parte
de gobierno local formula e integra con el de la E municipalidades (y los CMD) son del PMGIRS 2018-2022.
personalidad j Municipalidad de Puntarenas responsables de la gestion integral & i
autonomia administrativa (y los distritos de Paquera y de los residuos solidos. e Lidera la planificacion, coordinacién

relativa (Ley N.* 8173).

Esta adscrito a la Municipalidad
de Puntarenas, lo que implica
dependencia funcion al,
financiera y presupuestaria.

Lepanto) para su aprobacion
ante la CGR

 Estoincide en la capacidad y
oportunidad para ejecutar
proyectos e inversiones en la

® Incluye recoleccion, transporte,
valorizacion, tratamiento,
disposicion final y educacién ambiental

y seguimiento de la GIRS.
® Actuaimente es unipersonal
carece de recursos (vehiculo,
asistente, inspector).

gestion de residuos. Funciones principales
’ > » e . ‘) T T @ c'.': a Q\
cMp | Muidpaidad = ; "0 ks owin Tt | ookt ot | Pt G nsioetn
Cébano (municipalidad madre) con Municipalidsd pine Toal ycoordinacion  valorizacion  amblental y denuncias

5. ESTRUCTURA Y COORDINACION INSTITUCIONAL

6. FACTORES CLAVE PARA UNA GESTION EFECTIVA

7. PRINCIPALES RETOS

CMD de Cobano

a
L« B
A

Roles y

definidos.

Coordinacién intera
y externa.

Integracién de dreas

Adaptacién a cambios
normativos y tecnolégicos.

Una gesnnn institucional mas fuerte

basada en datos.
Gestion eficiente de los recursos.
Mejoras operativas continuas.

Coordinacién con actores cantonales,
regionales y nacionales.

a cambios
 financieres.

ostenible

Dependencia administrativa
con la Municipalidad de Puntarenas.

Menor agilidad en la toma de decisiones
¥ ejecucion presupuestaria

Limitada autonomia operativa.

Necesidad de fortalecer la coordinacion
interinstitucional

Més recursos para la Oficina
de Gestion Ambiental.

enite

siduos ef
tra ¢ >

ymunidad

ASPECTOS FINANCIEROS

DE LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN COBANO

2. INGRESOS DEL SERVICIO

2 GIRS se financia prin
con el cobro de tarifas a los
contribuyentes. en cumplimiento
dels Loy N.25830 y ol Cécign

Los ingresos han mostrado ut
crecirmiento sostenido, Tracies a e
de.

Superando on alguncs periodos 1o

3. COSTOS DEL SERVICIO

@ El manejo integral de residuos tiene

un costo promedio de:

Municipal, buscando la presupuestado,
wul(mntlcnllxhdnd del servicio. €54.263 €9.737 €64.000
INGRESOS EFECTIVOS (€) portonelada | - por to Por tonelada
EVOLUCION DEL MODELO TARIFARIO
€283 iloras & -B + 4B = %
B . ,......,...s PropeSn 207 ppencc e 3
Vomneporte v daposcion fnel ComD total
2017 2021 Torites més I 374 2 ool
Unoamientos de Calculo _ Precisas e (€569.766 por viaye
cencrales Movariable | ¥ Squitativas =1059
(Programa CYMA)  del GMD de Cobono 2023 2025 Estimacion inois
Sy €420 minones)
ae ojecucion
e 5. USO POTENCIAL DE LOS RECURSOS 6. FUENTES DE RECURSOS e
Los recursos liberados por la reduccion y valorizacion Los recursos pueden provenir de.

de residuos pueden destinarse a
Presupuesto ordinario

Ingresos por tarifas
¥ otros ingresos
municipales.

Infraestructura
¥ equipamiento

)

O

Presupuesto extraordinario
Superévit libre o ingresos.

o ejecutados (sujeto 3

obacion externa).

E1 CMD depende de la Municipalidad de Puntarenas
ra la de

Educacion
ambiental

Fiscalizacion

V1N

La valorizacién de residuos no es
sino una

Fortalecimiento
institucional

sportunidad de sostenibil

ante la CGR, lo que genera incertidumbre en fa
disponibilidad de recursos.

4. BENEFICIOS DE LA VALORIZACION

Cada tonetada de residuos que se

eduzca, recupere o valorice representa
un “no gasto” de aproximadamente
€64.000 para el CMD.

DISMINUCION POTENCIAL DE GASTO

o A
[ 4 a4 &>
10 t/mes 50 t/mes 100 t/mes
4
€640 mil €3,2 millones €6,4 millones
040 A
S ] e | el e
(ol 2 et % e

7. PRINCIPALES RETOS

Riesgo de discontinuidad del servicio
por falta de recursos.

L enel ¥

final
Riesgos a la salud pablica y ambiental

Pérdida de confianza cludadana y menor
disposicion de pag

Menos recursos para INversiones estratégicas.

DlAGNéSTlco DE

ALTA FRAGILIDAD AMBIENTAL IMPACTOS AMBIENTALES

Q&  Ecosistemas costeros
o Cobortura boscosa
(Corredor Bioldgico Peninsular)
Servicios ecosistémicos

E LA GESTlsﬁ

4.5 ASPECTOS QUE INFLUYEN EN LA GESTION
ASPECTOS AMBIENTALES Y DE SALUD

RIESGOS PARA LA SALUD PUBLICA

DE RESIDUOS

Protitecacion de Aedes Aegypti
vectores (moscas. Py e
roedores)  chikungunya)

n‘ Presién por turismo y desarrollo inmobiliario

@@% Crecimiento poblacional acelerado Riesgo para el tu

oy
actividades economicas

GESTORES ILEGALES DE RES!
Quema de Venta de materiales
aprovechables

Rl v o
BO8 =S o

Acopio y seleccion ilegal
on propiedades privadas

To ===

Afectacion de la calidad
de vida y salud de la

O

(N

»

SITUACION ACTUAL

TEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

BROTES DE DENGUE EN COBANO (200.000 -
9 —, -
a -

poblacion  @YENR

PROTECCION DE ECOSISTEMAS
¥ SALUD PUBLICA

+
Mayor demanda del servicio
y costos asociados

IMPACTOS GENERADOS
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1. HISTORIA Y RAICES DEL TERRITORIO

Pueblos originarios

Habitado por pueblos chorotegas
con una fuerte relacién con la
naturaleza (caza, pesca y agricultura).

Epoca colonial

Desde 1522 el territorio comenzo
a ser explorado por los espariol

y formé parte del Partido de Nicoya
hasta 1824,

Asentamientos
Décadas de 1940~ 7960
Comunidades como Co
Montarama Tambor. Cano Seco,
Bethel y Manzanillo.

Colonizacién y migracion interna

A partir de 1961, el ITCO (luego IDA

y actualmente INDER) impuls6
distribucion de tierras, favoreciendo

la llegada de poblacion del Valle Central.

Desarrollo turistico

Desde finales de 1990 e inicios de 2000

llega poblacién extranjera y se diversifica
economia, posicionando al turismo

como la principal actividad econémica

ASPECTOS SOCIOCULTURALES

” QUE INFLUYEN EN LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN COBANO

v:l
3. MULTICULTURALIDAD EN EL TERRITORIO

Ep.-—
=411 I:I-:@

2. DIVERSIDAD ACTUAL DE LA POBLACION

Poblacién proveniente
de diversas regiones
del pais y del extranjero.

VCOBANO

P

M aB i
— Importante
o e
| distrit .
e:eeoofa;‘ > con alta variabilidad
(ICT, 2026). estacional.

4. IMPLICACIONES PARA LA GIRS

© 0 0o

5. ESTRATEGIAS NECESARIAS

QOeoo

Diferentes Variabiidadenlos  Reto para

Oponmnuaa de scacin ol
D sy T ey | g detntss sterenciosn am comutiria | ol sector buibten,
de conocimiento y de residuos por vl Y ' veiones y pr
percepciones sobre  poblacién flotante  CUMPMIEnto > onpirialo i munm vaios s, | o persacionn, blacin residente
1 gestion de resicuos. y estacional normativo. y visitante.

Un territorio diverso,

1. MARCO LEGAL PRINCIPAL

La GIRS se fundamenta en la

Ley N.° 8839, que establece

Ios principios, responsabilidades
mecanismos para un manejo

adecuado de los residuos,

orientado a la proteccién del

ambiente y la salud publica.

Principios rectores:
Prevencion
Ia gestion ida  extendida del fa fuents
en la gesti compart L en la fuente

ASPECTOS LEGALES

QUE INFLUYEN EN LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN COBANO l

3. INSTRUMENTO NORMATIVO LOCAL

2. REGLAMENTOS Y DISPOSICIONES TECNICAS NACIONALES

La Ley N.° 8839 se co y
tipos especificos de residuos y procesos asociados.

técnicas que regulan

REGLAMEN‘O E1 CMD de Cbano cuenta
o PARALA con su Reglamento para la
[111] m A .: mniscmﬂs swnos Gestion Integral de Residuos
DELDISTRTODECOBANO | S6lidos del Distrito de Cobano,
Decreto Ejecuti Decreto Ejecutivo Decreto Eject 5
N.° 37567-S-MINAET-H N.°36093-5 Ne 41527 sfmmnf N.° 44974-5 4
al o gl g la
Gestion i
e e e  manef de esucs de Residuos Séidos 8,
peligrosos. rdinarios. ol saGacea 08 s
o £
@ ‘ ’ 4 ; | I @ Permite regular:
Decreto Ejecutivo Decreto Ejecutivo Decreto Ejecutivo
N.°38272-S N=° 41052 N.° 448435 n J 35933 S Gﬂ" Técnica % o
Contros " de los residuos de la s n  Obligaciones  Separacién  Mecanismos
de Manejo E: Residuos Valorizables. el bt Electronicos. los RAEE. delservicio  delosusuarios  en Ia fuente de control

B NCLUSION
AR HARE AN Ml v @ recateaciniimiade La GIRS en Cobano cuenta con un sélido marco legal,
Bases legales_ técnicas y operativas 0 c parcial por par / pero su éxito depende de su implementacion efectiva,
para la GIRS. - O del fortalecimiento institucional y de la educacién
Normativa adaptada a las condiciones 0 Diversidad sociocultural de ta poblacidn ambiental, adaptadas a la dmarmz turisticay

T LEY 8 839 del territorio. G Alta presencia de poblacion flotante asociada al turismo. multicultural def territorio.

Herramienta para proteger el ambiente . 5

REGLAMENTOS yla salud plblica. e Implementacion efectiva de la norma. o

Con

EI PMGIRS abarca la totalidad del
territorio del Distrito de Cbano,
comprendiendo areas urbanas, rurales

y zonas costeras bajo jurisdiccion municipal.

LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS

DEL PLAN MUNICIPAL PARA LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (PMGIRS)

@ 1. ALCANCE e 2. COBERTURA GEOGRAFICA

Cobertura actual del servicio
de gestion de

wnidad =

ocer la norma, cumphrla y hacerla cumpllr Normativa + Institucion + C

4.TIPOS DE RESIDUOS SOLIDOS CONSIDERADOS

El PMGIRS contempla las principales corrientes de residuos generadas
en el Distrito de C6bano, identificadas en el diagnéstico técnico participativo:

I'.*a'

3. PERIODO DE EJECUCION 9

EI PMGIRS tendra un horizonte de ejecucion
de 2026 - 2031, considerando 5 afios
calendario desde su aprobacién ante el

residuos ordinarios:

0 3% Concejo Municipal y registro ante el Ministerio
Incluye todas las actividades relacionad ‘ ke
Incluye activi relacionadas restante
con la generacion, separacion, responde a AR P“""Yl'""’“
almacenamiento, recoleccién, transporte, Zzonas de dificil 030 )2 Alé’
valorizacion y disposicion final de residuos, acceso o - (= e
conforme a las competencias del gobierno igpeticas dipecialen: -"
local y en articulacion con actores publicos, |mD|em9ﬂtaC1°ﬂ gradual
privados y comunitarios. delos Residuos de
construccion
aﬁs m Consolidacion de capacidades y demolicién
= institucionales.
Zonas Zonas Zonas >
urbanas rurales costeras o II Mejora continua del sistema. X'T p
Envasesde  Residuos textiles
El PMGIRS contempla ta ampliacion Se realizaran evaluaciones y fuorescentes agroquimecas. (telas)
de la cobertura al 0,3% restante, periodicas (semestrales) para
0 mediante estrategias diferenciadas ajustar las acciones segun c”‘ bt ?&"&ﬂ‘; o
que garanticen la inclusion y equidad resultados, cambios en el contexto ‘ s s
en la prestacion del servicio. territorial y avances tecnoldgicos especificas negw-m conforme
B! y/onm“aylm 69 Cartuchos y toners Ammlln Dt

vigente y a las
'\m*“ﬂ’ condiciones operativas del Gstrito.

Un manejo integral de residuos,

con vision de futuro para un

nil

@ ==
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@ PRINCIPIOS

. Gradualismo

-4

Implementacion
progresiva.

. Jerarquia

Prioriza prevencién,
reutilizacién y

LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS

DEL PLAN MUNICIPAL PARA LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (PMGIRS)

(@) ENFOQu

Orientan un modelo de g
participativo y transparente.

i6n sostenible,

Prevencién en la fuente
Reducir la generacién
de residuos.

. Principio precautorio

Medidas preventivas ante
riesgos al ambiente o la salud.

a. Enfoque ecosistémico
Armonia entre residuos
y sistemas naturales.

b. Economia circular
y bioeconomia
Transformar residuos
en recursos.

valorizacion. c. Enfoque de d. Equidad e
derechos humanos igualdad de género
c. Responsabilidad . Acceso a la informacién Acceso equitativo @ Participacion inclusiva
compartida y transparencia a servicios y participacion. y equitativa.
Gobierno local, ciudadania Informacién clara y
y sector productivo. rendicion de cuentas.
Responsabilidad Deber de informar e. Adaptacion f. Cohesion social y
extendida del productor Comunicar riesgos al cambio climético participacion i
Alo lar o del ciclo de vida e impactos. Reducir vulnerabilidades Fortalecer el tejido social
del pre y emisiones. y la gobernanza local.

o

Internalizacién de costos J-
Quien genera residuos
asume su gestion.

2 |
\_—d

Participacion ciudadana
Participacién activa
en decisiones y seguimiento.

LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS
EJES TEMATICOS DEL PMGIRS 20262031

El PMGIRS del CMD de Cdbano se estructura en cuatro ejes tematicos de la Politica Naclonai
para la Gestion Integral de Residuos 2023-2033, que orientan sus acciones, programas y proyectos.

INVESTIGACION, ECONOMICO FORTALECIMIENTO EDUCACION FORMACION,
DESARROLLO E INNOVACION MECANISMOS FINANCIEROS k INSTITUCIONAL Y ORGANIZACIONAL CAPACITACION E INFORMACION

Impulsar soluciones

Fortalecer el financiamiento

Fortalecer las capacidades Promover la educacién
innovadoras para - para implementar estrategias institucionales y operativas yla pam::;liamén ciudadana
una gestion de residuos de circularidad y garantizar m para mejorar la prestacion para una ;m:;a de
mas eficiente y sostenible. la sostenibilidad del sistema. del servicio de residuos. responsal y transparencia

en la gestién de residucs.

Participac
comuni

AREAS ESTRATEGICAS

LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS DEL PMGIRS 2026-2031

B ORIENTAMOS HOY LA GESTION DE
EDUCACION AMBIENTAL APLICACION DEL GESTION INTEGRAL
EN GESTION INTEGRAL PRINCIPIO EN DE RESIDUOS SOLIDOS
BASURA CERO ORGAN

GESTION INTEGRAL

FORTALECIMIENTO ALIANZAS Y PROMOCION
DE LA OFICINA DE DE RESIDUOS SOLIDOS DE PROYECTOS DE
GESTION AMBIENTAL

DE RESIDUOS SOLIDOS ICOS VALORIZABLES INORGANICOS INNOVACION EN GIRS
4 Asunh
QERO y

Fortalecer la ad § Impulsar la reduccién en la Desarrollar sistemas de Fortalecer la alianzas
técnica, humana, logistica permanentes de educacién fuente, y j icili selectiva, la claslﬂcaclén yla e impulsar proyectos innovadores
y de equipamiento para ambiental para fomentar una para mini 1 & netinuck o jas y modelos
mejorar la calidad y cultura responsable basada icion fi .
cobertura de los en la jerarquizacion o dlsposvclon sl para aprovechar los residuos

de residuos. articulacion con gestores.

MANEJO DE RESIDUOS
ESPECIALES, RESIDUOS
MARINOS Y OTROS

Lil@® Omp. 2

Fortalecer la estructura tarifaria, Implementar mecanismos
mejorar la recaudacién y acceder gg:{leﬂc'ﬂdﬂs para su recoleccion,
a fuentes de financiamiento

para garantizar la continuidad incluyendo 3‘;‘3'::’"95 parala

del sistema.
Participacion
ciudadana

servicios ambientales.

CIERRE TECNICO
DEL VERTEDERO

0rganicos como recurso.

SOSTENIBILIDAD FINANCIERA
PARA LA GESTION INTEGRAL

DE RESIDUOS SOLIDOS

de residuos. a la realidad local.

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
MUNICIPAL DE RECOLECCION
DE RESIDUOS

REGULACION Y POLITICAS
DE LA GIRS

Ejecutar el cierre técnico del
vertedero de La Tranquiiidad,
con medidas de control ambiental,
restauracion del sitio y
monitoreo post-cierre.

Optimizar rutas, frecuencias,
cobertura y equipamiento para
un servicio mas eficiente

y sostenible.

T -
F— s compartida

Fortalecer el marco normativo local,
y el control para
garantizar una gesnén eficiente

marina.

| Prevencién
extendida del productor enla fuente

Cada accién cuenta,
juntos construimos un
COBANO SOSTENIBLE

PRINCIPIOS
99 quE NoS GuiAN
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CMD
COBANO

Concejo Municipal
de Distrito

PLAN DE ACCION
(Qﬂ} 2026 - 2031

El presente Plan de Accién constituye el instrumento operativo mediante el cual se articulan
las acciones, metas, indicadores y plazos necesarios para la implementacion gradual del PMGIRS
del CMD de Cébano.

Su formulacién responde a las necesidades, problematicas y oportunidades identificadas durante
el proceso de diagndstico y analisis territorial, asi como a los ejes estratégicos definidos para
fortalecer la gestion integral de residuos en el distrito.

Las acciones aqui planteadas buscan servir como una guia practica para la toma de decisiones,

la asignacion de recursos y el seguimiento de resultados, permitiendo ademas una evaluacién )\
periédica del avance del PMGIRS y facilitando los procesos de ajuste y mejora continua conforme ‘
evolucionen las condiciones y necesidades del distrito de Cébano.

Fortalecimiento de la Oficina de F::::;Lejz'ir::::to
Gestion Ambiental N N y
organizacional

Fortalecer la capacidad institucional, técnica, operativa y
logistica de la Oficina de Gestiébn Ambiental, mediante la
dotacion de recursos humanos, equipamiento y estructura
organizativa adecuada, para garantizar la eficiente
ejecucion de los planes, programas y servicios vinculados
a la gestion integral de residuos sélidos.

Administracién Municipal

(Recursos organizativos disponibles / Recursos requeridos)

% 100 Oficina de Gestion Ambiental

Alcanzar un nivel de fortalecimiento institucional igual o
superior al 90% en la Oficina de Gestién Ambiental al final
del periodo de ejecucion del PMGIRS, mediante la
dotacion completa de recursos humanos, equipamiento y
estructura organizativa, garantizando una mejora
sustantiva en la capacidad operativa, cobertura de
funciones y eficiencia en la prestaciéon de los servicios
ambientales municipales.

Anual

Plazacreadae | PI%2
Gestionar la : aprobada e
lcreacién de la plaza|  Recursos incorporada en | orporada
UNGL / Otras | el presupuesto
1 |para el puestoy su| Humanos, 2 = Solo una vez S | i enel
5 5 Municipalidades  municipal
respectivo Intendencia presupuesto
aprobado para it
presupuesto S oriada 202y Municipal
Contiatey (i/No)
una persona
Asistente
1 parala
Oficina de
Gestién Proceso de
Ambiental contratacion
— finalizado y
contratacion da, | (RECusos: |e u igd o funcionario | Contrato
2 Humanos, | >8Un tab POA 2027  [Solo una vez - incorporado a la|  firmado
una persona en el salarios vigente, 2
et Intendencia planilla (Si/No)
pu municipal
durante el afo
2027
Contenido
Presupuestar los i
recursos necesarios| Recireos
i Gestor asignados para | o aprobado
1| aspiciones | Ambiental / - - solo una vez| - la adquisicion
:’::ni(as 54 Intendencia del vehiculo en | adquisicion
hicul €l POA2028 | del vehiculo
Dotar de un vehieulo (Si/No)
2 vehiculoala
Oficina
o ) o
25X F Ambiental / € 2.500.000,00{ POA2028 |Solounavez| Y. recibido
5 Municipalidades operacién para (si/No)
necesarios el afio 2028
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Plaza de Plaza
. encargado | aprobada
:fﬂZ:Z'JL ::‘m“;n‘:’ UNGL/ | creadae | mediante
1| plazaysu Intendencia, - - Solo unavez|  Ofras  jincorporada mz‘n‘::)’:;; i
respectivo Concejo st
presupuesto Municipal des ! Incluida en
‘municipal
2030 (Si/No)
oy recursos
operativos
basi dela) P taj
Crearlaoficinadel | geaiizarios Oficinade | de
Servicios Pablicos | |, ocedimientos de|  Gestor Uc';'::s/ Servicios ipami
3 oials i Ambiental / |€ 15.000.000,00/ POA 2030  |Solo una vez; Publicos | o adquirido
parala adquiridos y| respecto al
contratacién del oficina des Vdisponibles | plan de
encargado y su parasu |dotacién (%)
nto en el
afno 2031
Encargado
de la Oficina
Realizar Ia Intendencia / “13:’.;’:2':5 Py
3| contrataciénde | Gestion | Segintablade | ooy 5650  |solo unavez, = contratado e firmado
una persona en el | Ambiental / | salarios vigente L (Si/No)
puesto Proveduria < ©
a funciones
durante el
ano 2031
2 Area Educaciéon Ambiental en Gestiéon Eje Educacioén, formacion, capacitacion e
Estratégica Integral de Residuos Sdélidos Tematico informaciéon
Desarrollar e implementar procesos permanentes de
sduca J ntal, Responsable
Objeti égi orientados a promover cambios en los habitos de la R Administracion Municipal
poblacién, con énfasis en la jerarquia para la gestion
integral de residuos sélidos.
porcentale depoblaclon del distiito'quie'participaien Oficina de Gestion Ambiental, Caja Costarricense de
Indicador procesos formales de educacion y sensibilizacion en Fuente de Seguro Social, Centros Educa’t‘ivos ONGs. Corredor
estratégico GIRS = (NiUmero de personas participantes en procesos datos : Biologico Peninsullar ¥
de educacién ambiental / poblacion del distrito) x 100
Alcanzar al menos un 5% de la poblacién del Distrito de
Cébano participando en procesos formales de Frecuencia de|
Meta estratégica 2Py e =27 a5 e Anual
educacién y sensibilizacion en Gestion Integral de medicion
Residuos Sélidos (GIRS) al afio 2031
ograma de Ejecucion de Sub Actividades
Sub Acti Re ble. Rect Posible via de. & it Indicador por sub 2028 2029 2030 2031
1 miwi IlIIII'VI‘II " Nll uwim
Conformar una 1 T
Comision distrital de educacién i 4
":;:'::m do Conformar Ia red de Andrea Cruz] Universidades 3mbiental formaimente constituida y c“;:'(}‘;‘l;; e::’ M
1| o ibilizacien | 1 |educacion ambiental| (ADI San - - Una vez s ficializada mediante acuerdo del | COCAIRAT
en GIRS Isidro) e Concejo Municipal durante el primer
en d: municif e| [Sli.h:o)
";‘I:’s"‘ trimestre del afo 2027 pal
MEP, ONGs,
Definir los ejes. CATUCZA,
tematicos, las ADIs, CBP, | . saicos dafinidony] |t
1| . [Comision EA . . Unaver | "MSEIONSS o probados previo a la construccion del| _estratégicos
SRR Oblicas, POA 2028 | definidos (Si/No)
puiblico meta, organizacione
indicadores, etc.
eabosran_ || | 7| Basede datose | T I
nventario de Diagnastico de recursos didacticos inventario de
2 |materiales y recursos Comision EA - - Una vez e 5 ortoal Y. s
’ f v
dm;t:'c;::::m“ del POA 2028 documentados.
(5i/No)
Se presenta a
Deflalcislisca de 1a Oficina de | Plan de Educacion y Comunicacion en | Plan aprobado
requerimientos ¥;
a2| e A  kasieA . . Gestién GIRS formulado y aprobado por el | mediante acuerdo
';u h”e}“ud o dal Amblental en | Concejo Municipal durante el primer | del Concejo
Crear un plan de| [ an febrero de semestre del aio 2028 | Municipal (si/No)
educacion y cada ano
2 ‘comunicacion Socializar el plan de Nomero de
en GIRS educacion con Plan de educacién ambiental Sectores
grupos organizados, - . socializado en al menos 3 sectores Sy
4 instituciones Comision EA - Municipal Una vez T clave del distrito (residencial, i de
publicas. empresa uniclpat institucional-educativo y comercial) | & e CF
privaday otros durante el afo de implementacién 2
actores sociale: 300
(Namero de
Ejecutar el plan de actividades
educacion y ¢ POA Al menos el 80% de las actividades ejecutadas /
5 ‘comunicacion  Comision EA 10.000.000,00 | Municipal Continua - ‘programadas en el plan de educacion y numero de
conforme al 3 g 2 icacic jecutad: ivi
cronograma definido| programadas) x
100
opilar 1as
lecciones aprendidas Informe anual de resultados, lecciones Informe anual
6 y retroalimentar el ision EA 4 No apli aprendidas y oportunidades de mejora elaborad
proceso parael oMK i del programa de educacion ambiental || HEPO (s;":o)
cumplimiento del elaborado y validado
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Area Aplicacion de Principio en Basura Eje Investigacion, Desarrollo e
s e 4o . . r
Estratégica Cero Tematico innovacion
Impulsar la transicion hacia un modelo de gestion
basado en el principio de Basura Cero, promoviendo la
s - P Responsable —
Objetivo estratégico reduccion en la fuente, el consumo responsable y la Y Comisién GIRS
adopcioén de practicas de economia circular en el 8
distrito.
. s Generacion per capita de residuos sélidos ordinarios - o &
Indicador estratégico " - . Fuente de datos Oficina de Gestion Ambiental
dispuestos en relleno sanitario = (kg/persona/dia)
Reducir la generacion per capita de residuos sélidos .
ot % S .| Frecuencia de
Meta estratégica dispuestos en relleno sanitario a < 0,85 kg/persona/dia . Anual
5 medicion
al afo 2031
G de Ejecucion de Sub Actividad:
Actividad Sub Actividad B! Recinsos ﬁPno::::: .:i: ::, Periodicidad Po:lei:::sles Meta Especifica Indm dp: sub|2026| 2027 2028 2029 2030 2031
LA AR (AR llll IV v
!
. Al menos 1 proceso de
Gestionar M
cocn:ii:;:::zllalshen capacitaciones y Presupuesto ITCR, EARTH, p‘rz;pc?;tuasc:icenb‘:sr:::lci?o Capacitacion
materia de basura asesorfasenel SAVIA 14 500.000,00 Municipal Cada2aiis| ECOINS, dirigidos a la Comisién GIRS | ejecutada (Si/No)
tema para la Zerowaste | . °.
cero Comisién GIRS e instituciones locales en los|
afios 2027, 2029 y 2031
Ide"mar Y Listado de grandes .
seleccionar los Listado de
s ¥ generadores del sector
mayores Gestor Presupuesto Ministerio de : : generadores
N - A Anualmente comercial (categoria 2 C6)
generadores de | Ambiental Municipal Salud i elaboradoy
3 g elaborado y validado . 5
residuos solidos del validado (Si/No)
Y anualmente
sector comercial
Generar un plan
ptlo(ol 0 ccnjurnto Gsir Plan piloto de reduccion de Plan piloto
<N 03 mayores gs o ITCR, BFFP, residuos disenado, formalizado
generadores para | Ambiental y Presupuesto M Dol ety 0 X 4
A - 03 Cada 2 afios malizado y suscrito con al| mediante acuerdo
fomentaruna | Ministerio Municipal
cillurade de Salud Salud | menos 1gran generadoren| entre partes
Impulsar plan piloto| 7 los aftos 2027, 2029y 2031 (Si/No)
i reduccion de
para trabajo en g v
: residuos solidos
conjunto con los
mayores
generadores para la
reduccion Al menos 80% de las (Nimero de
significativa de los Realizar Gestor acciones establecidas en el acciones
residuos seguimiento de la | Ambiental y ) Cada 2 afios ITCR, BFFPy | plan piloto implementadas | implementadas /
ejecucion del plan | Ministerio |1.000.000,00 NPWK por el generador numero de
piloto de Salud participante durante el acciones
periodo de ejecucion  |planificadas) x 100
4 i Nimero de
Evaluar y promover Plan piloto de reduccion de
el modelo de plan besoy residuos evaluado gondes
4| Filotoeno "':S Ambiental y ¢ Presupuesto 7 ITCR, BFFPy o conel menyos 5 generadores que
o Ministerio [1.000.000,00| Municipal NPWK | " adoptan parcial o
grandes grandes generadores a
de Salud : 5 totalmente el
seneradares nartir del ain 2098
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Cronograma de Ejecucion de Sub Actividad
Posibleviade |, . ... | Potenciales Indicador por sub (2026| 2027 | 2028 2029 2030 | 2031
Actividad Sub Actividad Responsable|  Recursos rRa R i Meta Especifica cvidad
LU A A TR T VAR R T
: Al menos 2
m“;:;‘:::;mda instrumentos de Nimero de
incentivos previstoen  Gestor IFAM y ofras mc?!m:;s pa: @ mstrumem’os
elreglamento | Ambiental ) ) Una yez municipalidades pestifn de reskduosaptobados;/ nimerg
municival para la aprobados porel | de instrumentos
glakspa Concejo Municipal | propuestos x 100
antes del afio 2028
Gestioiar reciisds A rr!enos.1 ﬁfente ] Numfro de
ara el otorgamiento de financiamiento incentivos con
Crear programas SRS Gestor " IFAMyotras | aseguradapara = financiamiento
A 2| deincentivos a : - 3 R .
de incentivos . Ambiental munic cada programa de asegurado / nimero|
centros educativos y i .. eI
para la gestion comunidades incentivo definido total de incentivos x
3 integral de antes del aiio 2028 100
residuos
indicados en el
Reglamento GIRS
del CDM Cbano
Ejecucion de al
oo menos 2 campanas:
Difundr s IFAM, otras  |anuales de difusion  (Campanas
programas de Gestor ; . 28 : % . .
incentivos por los | Ambiental . Municipal g e Wi poLEa
et v g CRUSANPF | GRSdiigidasala 4)x100
"’ poblacién del
distrito
(Namero de
Ejecutar y dar Aplicacién de al incentivos
seguimiento los Gestor Presu.pluesto . IFW‘ ?t:af menos un incentivo implementados /
2 ¢ 10.000.000,00{ Municipal y munic 5 "
programas de Ambiental olrasfuites CRUSA, NPF decadatipoantes|  nimerode
incentivos del afio 2029 incentivos
aprobados) x 100

Gestion Integral de Residuos
Sélidos de Organicos

Implementar sistemas diferenciados y sostenibles
para la gestion de residuos organicos, que promuevan
su aprovechamiento y reduzcan sus impactos sobre la

salud publica y el ambiente.

Porcentaje de residuos sélidos organicos valorizados
(aprovechados) respecto al total de residuos
organicos generados en el distrito (%)

Incrementar progresivamente el aprovechamiento de
residuos sélidos organicos hasta alcanzar al menos un
30% de valorizacion del total generado al afno 2031

Investigacion, Desarrollo e
innovacion

Comision GIRS

CMDC y NPWK

Anual
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-

Al menos 1
Gestionar los C:J:A fue[\te f’e Fuente de
re(ursos para Gestor BID, INDER, | asegurada para
1| realizar los Ambi = = Una vez to
cstiidios da iental [BIOFUTURA el desarrollo de coifirnada
factibilidad CM, NPWK | los estudios de (5i/No)
yPNUD [factibilidad en el
aio 2027
Estudio de
Realizar los S
estudios de fa::::.lldad Estudio de
factibiidad dela NPF, CRUSA, Otras ‘@ factibilidad
2| planta Arbiontal | €5:000.000,00| BID, INDER, | Una vez i ﬁ"ancim" final
ylos PNUD, NPF ades alaboradoy aprobado
servicios aprobado antes (Si/No)
del afio 2030
Impulsar la Al menos 1
creacion de A fuente de
una p:ia;: Ge::::l“:;"s financiamiento = Fuente de
i Otra d inanciami
de manejo de 3 financieros para Gestor " " Uriavez 2 3 la para %
residuos lapuestaen  Ambiental adas b
organicos marcha gel delproyecto | (Si/No)
Ll antes del afio
2030
Porcentaje
Iniciar la NP, CRUSA, Centro de de:r‘ﬁ:ce
construccion del G ¢ ¢ Otras ji o
a centro de estor BID, INDER, Una vez AR
Ambiental |150.000.000,00| PNUD, NPF, 7 del centro
compostaje POA. IFAM ades  |habilitado antes de
municipal K del aho 2031 =
compostaje
(%)
" Servicio
Iniciar con el municipal dé
S0 NPF, CRUSA, O3S | (ocoleccionde | oV
5| municealde; | Gestor ¢ BID,INDER, | Unavez residuos | MuniciPal
manejode | Ambiental [100.000.000,00] ' " ades,ADI, | ", " | habilitado
Lineamientos
técnicos y
Establecer los NPWK, IFAM, |°Perativos delLineamientos
. 2 programade | aprobados
lineamientos Otras N X
... | compostaje | mediante
1 |del programa y | Casa Pampa - - Unavez |Municipalidad a ouerdo
sus fuentes de es, Biofutura y pro .W e
financiamiento Casa Pampa ol Concelo: | minicipal
Municipal (Si/No)
(durante el afio
2026
Disefios
técnicos y
Definir los NPWK, IFAM, ic g
e Disefios
disefios y Otras técnicos
2 |especificaciones| Casa Pampa - - Unavez Municipalidad| composteras
s aprobados
Implementar| | técnicas de las esyCasa | aprobados (5i/No)
unprograma| | composteras Pampa
de ente durante
el afo 2026
domésticasy Procesode | Proceso de
comunales i contratacién | contratacién
Realizar la i i
licitaciony las estor Presupuesto ejecutadoy | ejecutadoy
> $5.000.000,00( municipaly | Anualmente - composteras | composteras
compras de las | Ambiental 5 B
composteras otros fuentes adquiridas | adquiridas
durante el afio| durante el
2027 afo 2027
Al menos un
75%delas | (Namero de
Realizarla NPWK, IFAM, | COMPOSteras | composteras
) i instaladasen | enuso
ion Presupuesto Otras uso acti activo/
4/, seguimientoy | Casa Pampa |¢ 1.000.000,00| municipaly | Continuo |Municipalidad Y 2
: adecuado | nimero de
evaluacion del otros fuentes esy Casa
i Bimna durante el | composteras
8 P primer afio de| instaladas) x
implementaci 100
on
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Diagndstico
. técnico de
Realizar un proyectos
dizgnéstivsde CTP Cdbano, | pilotode  Informe de
los proyectos Universidad hami diagnéstico
1 [piloto de ‘manejo MAG - - Anualmente Centrosde | entode | actualizado
alternativo de b i i ;
% : Investigacion |  residuos (Si/No)
residuos solidos &
anicos organicos
L actualizado
anualmente
es. FAM, Al men:ts0 1 Numx :se
INDER, MaG, | Provecte | provecto
Fomentar la piloto
formalizacion de MT IMAS, formalizado  (oen
2| losproyectos | MAC ) ) Anvalmente | ICTNPF, | soirodel | proceso)/
Fomentar pi;gto Minseriode \afio siguiente :ﬂmero de
proyectos piloto o Hacienda, [*"0 SE
de acss, s, | 3%U | provectos
3 aprovechamiento INCAE, JICA diagnostico identificados
de residuos
sdlidos organicos j Al'menos 1
CTP Cobano, royecto de
Gestionar el Nicoya UNED, UTN, :......... ol ey di
financiamiento ¢ Foundation, UCR, ITCR, rento e ciacios
3 parael MAG 15.000.000,00 IFAM, Anualmente | NPF, MTSS, esidiios ﬁl:n{ancia dos
fortalecimiento SR Presupuesto IMAS, INDER, organicos ¢ a0
de los proyectos Municipal, ICT IFAM,ICT, | . > P
5 financiado
Embajadas %
por afio
(Namero de
Seguimiento  proyectos
Dar seguimiento NPF, MTSS, |técnicoanual  con
y : : IMAS, INDER, | realizado al seguimiento
*lacompaamiento]  MA® Anualmente | Cieant icT, | 100% de |os! total de
alos proyectos Embajadas | proyectos ‘ proyectos
piloto activos activos) x

5| Area Estratégica

Gestion Integral de Residuos
Sélidos Valorizables
Inorganicos

Eje Tematico

Investigacion, Desarrollo e
innovacion

Objetivo estratégico

Fortalecer el manejo integral de los residuos
inorganicos valorizables mediante la mejora
de los sistemas de recuperacion, recoleccion
selectiva, valorizacion y articulacién con
actores del sector reciclaje.

Responsable general

Comision GIRS

Indicador estratégico

Porcentaje de residuos solidos ordinarios
inorganicos valorizables recuperados
respecto al total generado (%)

Fuente de datos

CMDC y NPWK

Meta estratégica

Incrementar la recuperacion de residuos
solidos ordinarios inorganicos valorizables en
un 10% anual del respecto del afio anterior

Frecuencia de
medicion

Anual
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C de i6n de Sub Actividad
Actividad sub Actividad o Pos’l::: :‘llae ::o | B i Meta Especifica Indic:dor p:dr sub | 2026 2027 2028 2029 2030 203
v I v I jm L w v I {m
ldennchar ¥ Base de datos de
caracterizar los S,
Y | iniciativas de Base de datos
proyectos de Bionic / L e :
& oy r de actualizada y
1| recuperacion de Gestion - - Anualmente | es/ ADIs / i <
5 3 i residuos valorizables | documentada
residuos valorizables Ambiental cTP Fae 5
, y ac (Si/No)
existentes en el atdalrnenie
distrito
o Diagnostico anual de
Evaluar y priorizar — X P
Impulsar y £ Bionic / . .| necesidades técnicas, Informe de
las necesidades de i « L 3 X : A
fortalecer 2 ol provectpara Gestion - - - y financieras  diagnéstico
proyectos Proyectopara | o piental de las iniciativas de | elaborado (Si/No)
5 su fortalecimiento FLe
1| existentes de valorizacion elaborado
i6n de|
A INDER /
’ﬁ'l"“:l‘ recf;i';:“:c'e':ﬁos INDER / CMD / oo/ | A gsisdel dz‘:’:sde (Necesidades
e 3 ara el Geion = CRUSA£IFAbY Anualmente ERUSAYL riorizadas gestionadas| atendidas
pas Ambiental INA/ IFAM / INA /P B necesidades
fortalecimiento de L S o atendidas S
el Universidades Universidad priorizadas) x 100
cada iniciativa & anualmente
Acompanar y i 4 Seguimiento técnico | . (Tll_:m_ero de
Bionic / v 7 iniciativas con
evaluar la g Universidad janual realizado al 100%|__ . °
4 R Ministerio de - - Anualmente TR seguimiento / total
[ de cada es/ADIs de las iniciativas T
royecto impulsado Sallid fortalecidas Heinciativas
P P! fortalecidas) x 100
3 Al menos 3 mesas de
Realizar mesas de i )
o5 didlogo realizadas para
dilogo con los i
; la definicién de roles, | .
actores involucrados & INDER / . Nimero de mesas
5 Gestion capacidades y 2
1| enlaAlianza para Ambiental - = Una vez IFAM / compramisosdeis de didlogo
definir sus NPF / NPWK 5 realizadas
capacidades actores durante el
co:? tencia: segundo semestre del
pe afio 2026
Alianza formalizada
IFAM/ | mediante instrumento <
i Gestion Otras firmado entre las Comenio
Consolidar | 5 |cormalizar la Alianza 4 - - Una vez i G acuerdo firmado
alianza Bionic- Ambiental Municipalid|  partes durante el (Si/No)
2| CMDparala ades primer semestre del
gestion integral ano 2027
de RSIVal INDER /
IFAM / e (Numero de
[« de ion de Sub Actividadi
Actividad Sub Actividad | Responsable Recursos ,,m'b‘e Miate Periodicidad alia dosm Meta i '::J b} 12026 202 2028 2029, 2031
WV v FLIfN v e vy
Al menos 1 fuente de
Gestionar los NPF, CRUSA, financiamiento
recursos para Gestion BID, INDER, | asegurada para el Fuente de
1| realizar los Ambiental . . Unavez | BIOFUTURA | desarrollo de los financiamiento
estudios de CM, NPWKy estudios de confirmada (Si/No)
factibilidad PNUD factibilidad en el afo
2027
Elabiora los Estudio de factibilidad
Stulicede Gestion NPF, CRUSA, Otras técnica, ambiental y Estudio de
factibilidad del | Ambiental ¢5.000.000,00 | BID, INDER, Unavez |municipalidad |financiera elaboradoy| factibilidad final
Impu.lsar la PNUD, NPF es aprobado en el afio | aprobado (Si/No)
creacién de proyecto
2028
3| centrode
acopio Gestionar los Al menos 1 fuente de
municipal recursos NPR CRUSA, | = g anciamiento
» : o BID, INDER, Fuente de
financieros para  Gestion asegurada para la AN
2% s = S Unavez | BIOFUTURA | . 2 financiamiento
la construccion| Ambiental implementacion del 3 8
CM, NPWKy confirmada (Si/No)
del centro de proyecto antes del
3 PNUD =
acopio ano 2030
Implementar el g
centro de NPF, CRUSA, ot Centro de acopio Porcentale ?ie
acopioy ion BID, INDER, 5 _rasl' municipal con |, Iavance el?'a |
servicios Municipal ¢ 200.000.000,00 PNUD, NPF, Unavez | municipalidad capacidad instalada al fmp: ementaclon}i &
. " es centro de acopio
C IFAM 2031 %
(Si/No)
o0s
. [EI 100% de los eventos|
Revisar y e %
i publicos masivos
actializar el tramitados cuentan | (Eventos con plan
Fiscalizar la fr;;m;::ng;lz:n Aﬁ;: 22“ - - Anualmente Mlmss:f:: de conunPlande  [aprobado / eventos|
Gestion Resi duosj il Manejo de Residuos | tramitados) x 100
Integral de o eve;:to aprobado previo a su
4 RSIV.aI en ejecucion
Feriasy
Eventos Al menos un 80% de
Publicos Hacer I (Eventos con
o jos eventos cuentan %
Masivos trazabilidad del 7 et trazabilidad
. Gestion . con trazabilidad
2 | manejo de los 5 - - Continua 8 documentada /
2 Ambiental documentada del
residuos de los ‘ 2 total de eventos
avantac manejo de reslduos vaalizadacl v 100
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Alianzas y promocion de

proyectos de innovacion en

Gestion Integral de
Residuos Sdlidos

Promover la articulacién interinstitucional, la
participacién comunitaria y el desarrollo de
iniciativas innovadoras que contribuyan a
mejorar la eficiencia y sostenibilidad del sistema
de gestion integral de residuos sélidos.

Numero de alianzas estratégicas formalizadas y
en ejecucion activa para la gestion integral de
residuos sélidos

Formalizar e implementar al menos 5 alianzas
estratégicas activas con actores académicos,
institucionales y comunitarios para el desarrollo
de proyectos de innovacién en GIRS al afio 2031

Fortalecimiento institucional y
organizacional

Administraciéon Municipal

Comision GIRS

Anual

Identificar las. ’ .
necesidades de Dlag".ésnw ?:
investigacion en Uni i 2
materia de gestion publicas y innovacién en Documento de
de residuos sélidos |Ministerio de privadas, .| diagnéstico
1 3 # Cada 2 afos ; GIRS
en Cébanoy las Salud nacionales e % elaborado y
instituciones que ¥ actualizado \validado (Si/No)
desarrolle: s dararitelos
proyectos anos 2027,
relacionados 20292031
Establecer
alianzas con la
N academia para
programas de
investigacion e
innovacion
Al menos 2
(i o alianzas
Formalizar las Gesti Depende IFAM, 7 {
lalianzas que resulten| 5 on de los Presupuesto puPhcas Y | formalizadas (Alianzas
g 27 Ambiental / |, . 4 . privadas, :
2| viables técnica, Ministerio de términos | Municipal, | Cada 2 afos aselonilss con formalizadas /
econémicay salud decada | Fondos No . < instituciones 4) x 100
legalmente alianza | Reembolsables % académicas en
los afios 2027y,
2029
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Caracterizacion
Nigaasia del 100% de los
ztos PBAE MAG, ICT, |proyectos PBAE| (Proyectos
i s:entes sextin| ‘Gestin AyA, MEP, | activos enel |caracterizados
1 S eaatar ﬁn bl Anualmente | ICE, MINAE, (distrito realizada| / proyectos
u resg ectiva CANATUR, | anualmente [identificados) |
caracte':izacién CCSS, etc. | durante los 100
segundos
trimestres
Al menos un
50% de los
Fortalecer los proyectos PBAE
Proyectos PBAE Presupuesto INDER‘.MAG' existentes (Proye; o5
: o ICT, Nicoya 7 fortalecidos /
existentes en sus|  Gestor Municipal y de A fortalecidos
Fomentary | 2 respectivas Ambiental ¢ 5.000.000,00 i Anualmente | Peninsula i proyectos
fortalecer 2 e Fundation, = existentes) x
categorias segun instituciones Savia. ete. acciones 100
2 ‘::m: sus necesidades San técnicas o
ecologica en oanual
sus distintas
categorias
Promover la ADIs, MAG, Incarle:::ohsarlen Lista de
inscripcion de Gestor . R CATUCZA, registro de
4 nuevos Proyectos| Ambiental Aalmente ICT, ICE, AyA, :au:zo proyecto Proyectos
por afo en|
PBAE etc. .o nuevos
el distrito
Programa PBAE
Implementar el lmpleir(r:\entat'io
PBAE en el UNGL, IFaM, | SPE-OnCelo
Concejo Gastor Presupuesto s Municipal de | Participacion
4 o . ¢ 5.000.000,00 v Continuo St Distritode |activa en PBAE
Municipal de | Ambiental Municipal municipios, Cobano (si/No)
Distrito de DIGECA oy
Cétiant mantenido
activo
anualmente
A . oz
rea . L. . ‘e Investigacion, Desarrollo e
7 P Cierre técnico del vertedero | Eje Tematico p s
Estratégica innovacion
Ejecutar el cierre técnico del vertedero
municipal conforme a la normativa vigente,
Objetivo estratégico asegurando la mitigacion de impactos Responsable general Concejo Municipal de Distrito de Cobano
ambientales y la proteccion de la salud
publica.
: o Porcentaje de avance en la ejecucién del - . "
Indicador estratégico v o J 5 Fuente de datos Oficina de Gestion Ambiental
plan de cierre técnico del vertedero (%)
Ejecutar el cierre técnico del vertedero
municipal, incluyendo obras civiles, medidas
Meta estratégica ambientales y monitoreo post cierre, Frecuencia de medicién Semestral
conforme a la normativa vigente, a mas
tardar en el afo 2031
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(st de de Sub Actividad
Actividad SubActividad | Responsable |  Recursos | Pooie V2 4€ | peioicigaq |POUeNCINeS) ety popecica | I"9I2407 POT | 2026 | 2027 2028 2029 2030 2031
WPV v v NIV eV mm
Realizar el proceso| ~ Gestion Estufilas becnicod Contrato
AR % 5 IFAM, otros| realizados antes S
licitatorjo para los| Amblental y ¢ 15.000.000,00 kresupuesto Unavez obiernos |  del segundo adjudicadoy
estudios técnicos | Proveduria I Municipal glocales semesgtre o orden de inicio}
requeridos Municipal 2028 lemitida (Si/No)
Realizar los
estudios técnicos
1 preliminaresy el
disefio del plan N
del cierre técnico Pla: é‘:ii?:"e
Realizar el proceso| ~ Gestion IFAM., otros. ::;:E;?; Plan de cierre
I,clt.?tono parael Amblenta! Y ¢ 10.000.000,00° Presu(lnfeslo Una vez gobiernos | validado por las thcico
disefio del plan de| Proveduria Municipal locales autoridades aprobado
cierre técnico Municipal competentes (Si/No)
durante el afio
2028
Presentar la Permisos Namero de
O'I:tene'r las documentacion IFA';’ otros ambientales, permisos
certc as requerida ante las 5 Presupuesto Bes, sanitarios y obtenidos /
2 | necesariaspara | 1 S Municipal del |¢ 10.000.000,00 S Unavez locales, 3 “
las obras distintas MD Municipal Ministerio constructivos numero de
fitia instituciones deSalud obtenidos antes|  permisos
proy. involucradas del ano 2029 |requeridos (%)
Cronograma de Ejecucion de Sub Actividades
Posible via de Potenciales Indicador por sub|
Actividad Sub Actividad bl Periodicidad Meta Especifica 202 | 2027 2028 2029 2030 2031
financiamiento aliados actividad
HEPIV L[ v || L R\ A S TR A ]
Ge;tzr::;:os Financiamiento
ROBR Administracion IFAM / formalizadoen| .. . .
financieros K ¢ IFAM, < Financiamiento
necesarios para la Bunicipal det : Emhsjadas / ez embajadas € primer aprobado (Si/No)
S CMD POA Municipal semestre del
ejecucion de las 370 2029
obras
Ejecutar las Proceso de
obras contratacion de
3| constructivas Realizar el proceso| ~ Gestion Sujetoa IFAM/ IFAM. otros obras Proceso licitatoriol
necesarias para -, | licitatorio para la y del Unavez | gobiernos adjudicado adjudicado
lel cierre técnico, | €jecuciondelas | Proveduria |plande cierre Presupuesto R conforme a la (5i/No)
obras Municipal técnico Municipal normativa
vigente antes
del afio 2030
a0 Sujetoa IFAM, i
Iniciar con las i L 2 Y IFAM, otros | Obras civiles o
= Gestion  |resultados del  Embajadas/ G SO Avance fisico de
3| obrasde cierre 2 ) Unavez | gobiernos | iniciadas en el
o Ambiental |plan de cierre| Presupuesto = obra (%)
técnico 7 o2 locales afo 2030
técnico Municipal
Programa de
monitoreo post|  (Nimero de
Realizar el Suietoa IFAM, otros cierre monitoreos
- Dar seguimiento y 3 gobiernos |implementado | realizados /
seguimiento y 3 Gestor resultados del  Presupuesto . 5 =
4 = 1| monitoreo del % 3 o Continuo locales, y ejecutado namero de
monitoreo del : 3 G Ambiental |plan de cierre|  Municipal AR 3
derretéenion cierre técnico teciics Ministerio | durante el monitoreos
de Salud primer afo | programados) x
posterior al 100
cierre técnico
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Mejoramiento del servicio municipal
de recoleccion de residuos

Optimizar la calidad, cobertura, eficiencia y sostenibilidad del
servicio municipal de recoleccién de residuos soélidos, mediante la
mejora continua de su gestion operativa, infraestructura y
equipamiento.

Cobertura del servicio municipal de recoleccion de residuos (%) =
(Poblacién que recibe el servicio/ poblacion del distrito) x 100

Alcanzar una cobertura del servicio de recoleccion de residuos para
el 100% de la poblacion del distrito al ano 2031

Investigacion, Desarrollo e
innovacion

Administraciéon Municipal

Oficina de Gestion Ambiental

Semestralmente

100% de las rutas|
Evaluar la gestion de de recoleccion
. o B (Rutas
residuos en cadauna|  Gestion evaluadas técnica vakiadis/
de las rutas Ambiental del . operativamente,
< ey * = Cada 2 afios ) rutas
existentes parala (CMC y Ministerio| antes de existentes) x
implementacién de de Salud diciembre en los 100
Mejorar la opciones de mejora afios 2026, 2028
frecuenciay ¥ 2030
1/ eficiencia de la
recolel:;uon de Al menos un 50%;
Tesicnos; de las mejoras .
s (Mejoras
Implementar las Gestion imp:'eme il impl d
2 |mejoras identificadas| Ambiental del | ¢ 30.000.000,00 cMC Cada 2 afos - P s/ mejoras
PARER en las rutas e
segun priorizacion cMC identificadas) x|
evaluadas en 100
2027,2029y
2031
Evalua.r la gestion de 100% de las
residuos en las i
comunidades comunidades y
- Y Gestion caseriossin | Comunidades
caserios donde no se % 20 2 5
1 | biinda ol sevicio de Ambiental del R R Ui vas R servicio sin servicio
F (CMC y Ministerio identificados y | caracterizadas
recoleccion de 5 i g
= de Salud 8¢ iado|  (Si/No)
residuos para la
la P ionde s en segundo
cobertii . 5 semestre de 2027
2 ra del opciones de mejora
servicio de
recoleccion.
Incremento de la .
SR _(Comumdides
Implementar l2s Gestor servicio hacia las /
2 |mejoras identificadas| > ¢ 15.000.000,00 cMmC Continua = 4 comunidades
AR Ambiental comunidades no s
segUn priorizacion = . identificadas) x|
atendidas a partir, 100
del afio 2029
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Diagnostico
técnico de
Diagnosticar los puntos
puntos comunales comunales
de recoleccion ADIS, existentesy | Diagnostico
existentes e Gestor N . Cada 2 afios Universidades, | necesidades de |elaborado y
identificar las areas | Ambiental Propietarios de expansion validado
Implementary | donde se requiere la| terrenos elaborado en (Si/No)
optimizar el uso| | implementacion de primer semestre,
3| de los puntos nuevos puntos de los afos
comunales de 2027,2029y
recoleccion. 2031
Al menos 3
Implementar las Presupuesto puntes (Puntos
mejoras Gestor Municipal / " {les. comunales mejorados -
2 identificadas segin | Ambiental $20.000.000,00 Donaciones por Codd 23fcs Embaladas.' L UEVOSO o evos / 6)x
AT Empresa Privada mejorados en los|
priorizacién Convenios 100
afos 2028y
2030
Establecer los Especificaciones
términos de técnicas del  |Especificacio|
referencia para la Gestor o . Uiy IFAM y otras vehiculo nes técnicas
compra de un Ambiental definidas y
«camion recolector / aprobadas antes|  (Si/No)
compactador del afio 2027
Adquisicién de Recursos
yehleos Gestioniaplos IFAM, otr: segurados para nto
4| nuevos para o |recursos necesarios|  Gestor R . Uniaves » 9183 aI:gu 02 P aprobado
reeolz:dm de para la compra del | Ambiental s delvehiculo | TeSPeCto al
residuos. :
vehiculo durante el afo req(t;)nda
2027
Proceso de
Presupuesto contratacion | Contrato
Llevar a cabo el Gestor Municipal y adjudicadoy |adjudicado y,
proceso licitatorio | Ambiental ¢ 150.000.000,00 financiamiento Una vez Lic formalizado firmado

Terreno municipal
(finca 6-14770-006)
Segregar istrar la debidaments
g. gary reg R segregado, inscrito |Finca inscrital
finca municipal 5 5
3 Gestor yregistradoa | en Registro
1 ndmero 14770 5 = 2 Una vez 3 %
. Ambiental nombre del Nacional
ubicada en Santa x oA p
Gemencts Concejo Municipal | (Si/No)
. de Distrito de
Cébano antes del
aiio 2027
Gestionar los recursos Financiamiento inancia
financieros necesarios Nicoya total del proyecto 1
Gestor 7 to asegurado|
.| 2| parael proyecto Ambiental - - Una vez Peninsula aprobado durante % del total
Dotar el distrito (estudios, disefios, Foundation  |el primer semestre| ' . do)
de Cébano de un permisos, obras) delano2027 | "9
5| centrode
transferencia de
residuos sélidos.
’ . o 100% de los (Permisos
Tramitar los permisos Nicoya . .
- 3 permisos obtenidos /
correpondientes para Gestor Peninsula P 5
% - . Una vez S requeridos permisos
el centro de Ambiental Foundation, i . :
transferencia NPW, Biofutura obtenidos en el afio| requeridos)
. ’ 2027 x 100
Gestionar la Nicoya Peninsula Nicoya Centro de' Centro de
construccion de las Gestor Foundation Peninsula transferencla i
L : €75.000.000,00 Y| unavez 5 habilitado al &
obras civiles y Ambiental presupuesto Foundation, habilitado
s A % segundo semestre
complementarias. Municipal NPW, Biofutura de 2028 (Si/No)
Realizar las Nicoya Peninsula Sencl ‘?e (;ontrato
contrataciones Gestor Foundation y Otras transfereniciade. | fimadoy
5 3 ¢ 80.000.000,00 Una vez . |residuos contratado| servicio en
necesarias parala | Ambiental p munic B3 2
Anararian dal citin Muinirinal yen a Dpefaﬂén
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Sostenibilidad financiera para s .
> Econémico y Mecanismos

la Gestién Integral de . .
financieros

Residuos Solidos

Garantizar la sostenibilidad financiera del
Administraciéon Municipal

sistema de gestion integral de residuos solidos
mediante la implementaciéon de mecanismos
eficientes de financiamiento, recaudacién y
control del gasto.

Oficina de Gestion Ambiental

indice de sostenibilidad financiera del servicio
de GIRS (%) = (Ingresos totales del servicio /

Costos totales del servicio ) x 100

Semestralmente

Alcanzar y mantener un indice de
sostenibilidad financiera del servicio de GIRS

igual o superior al 100% durante el periodo de
ejecucion del plan

(Unidades de
servicio con
asignacion

contribuyentes|
Universidades| del servicio
, Academia, | actualizaday

Mantener;:t:aliza:as Gestion
las bases de datos de 5
1| contribuyentes del Am:;ntal, ¢5.000.000,00 P:Z?ﬁes? Continuo |  Centros depurada tarifaria /
servicio de recoleccion Intende'ncia . Educativos | anualmente, | Unidades de
de residuos Locales |incorporando | servicio
almenosel | totales) 100
90% de los
contribuyentes|
Actualizar las
tarifas para
servicio de
1 s
recoleccion de
residuos solidos
ordinarios
Estio Estudio

btieto tarifario
actualizado y aprobado

Gestionar la Gestion pié -
2 | actualizacion de tarifas | Ambiental, | €50.00000 | 1o oPU** | Analmente| -
ATF Municipal acichado
o1 (si/No)
anualmente

del servicio municipal
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10 Area

Estratégica

Manejo de residuos
especiales, residuos marinos
y otros

Objetivo estratégico

Implementar mecanismos diferenciados para
la gestion integral de residuos especiales, de
origen marino y de manejo particular, con el
fin de prevenir riesgos a la salud publica y
reducir impactos ambientales.

Eje
Tematico

Responsable
general

Investigacion, Desarrollo e innovacion

Comision MIRS

Indicador
estratégico

Cantidad de campanas ejecutadas por tipo de
residuo especial por afo

Implementar sistemas diferenciados de
gestion para al menos el 80% de las

Fuente de datos

Frecuencia de

Oficina de Gestion Ambiental, NPWK y Ministerio de Salud

Meta estratégica 3 . - z Anualmente
& categorias de residuos especiales medicién
identificadas en el distrito al aflo 2031
G de Ejecucién de Sub Actividad
Indicador | 2056 | 2027 2028 2029 2030 2031
Actividad Sub Actividad | Responsable |Recursos AL Periodicidad patenchles Meta Especifica| por sub
financiamiento aliados actividad
L L T\ A I T A
Mapa
actualizado de
Mapearlog actores clave
actores Gestor ara |2 gestion Mapa de
involucrados en la| Ambiental / Ministerio P & actores
i ST - - Anualmente de residuos GEG
gestion de cada |Ministerio de de Salud especiales |
tipo de residuos Salud P (Si/No)
especiales elaborado y
validado
anualmente
Realizar campanas de
manejo para residuos
especiales (RAEE,
llantas, voluminosos,
textiles, marinos, pilas,
baterias, Protmq!f)s de
medicamentos, isefi i gestion |, I
g Disefiar/actualizar Empresas, definidos (Protocolo:
envas'es.de un protocolo Gestor gestores dctisalizs dg’s laborad
1 agroquimicos, especifico para el | Ambiental / i /tipos de
bombillos, 3 R - - Anualmente para al menos el 5
) manejo de cada |Ministerio de otras 80% de los tipos residuos
fluorescentes, tonners, | | residuo segln su Salud municipalida evesi POS| especiales)
cartuchos de tinta, categoria s e residuos ¥ 100
construccion y especiales
demolicion, vehiculos identificados
abandonados, colillas
de cigarro y animales
muertos en via publica)
Plan anual de
Calendarizar las campanas por
. Gestor 4 3
campanas que se N tipo de residuo | Plan anual
By Ambiental / 3
3 realizaran B - - Anualmente - especial aprobado
Ministerio de i
anualmente por aprobado e (Si/No)
. N Salud .
tipo de residuo integrado al
POA cada afio
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Cronograma de Ejecucion de Sub Actividades
Indicador | 2026 | 2027 2028 2029 2030 2031
Actividad Sub Actividad ble | R Posible viade | poioicidad | POIENCI2eS | et Especitica| por sub
financiamiento aliados actividad
LIV NIV e v eI v v m
Difusion de
campanias de
co;iar::g;l:n y Gestor Donaciones y e;ﬁ;?:s {Poblacitn
4| visibilizacion de AMb lenpa I ¢ 1.500.000,00{ Presupuesto | Anualmente - alcanzando al alcanzafi'a !
3 Ministerio de i poblacion
las campanas Municipal menos el 50%
¥ Salud .. |total) x 100
calendarizadas de la poblacion
Realizar campafias del distrito
de manejo para anualmente
residuos especiales
(RAEE, llantas,
voluminosos,
textiles, marinos,
pilas, baterias, Gollo,
medicamentos, UNICOMER,
envases de Ejecutar las Funde Llantas, | Ejecucion de al (Campanas
agroquimicos, campanas por Gestor Donadbnes Proveedores de, menos una e'ecu't)a das
1 bombillos, tipo de residuo | Ambiental / 4 00000001 Priaca st: Anualmente | Uantas, | campafia anual | Jcam Al
fluorescentes, deacuerdoala | Ministeriode |~ Munli)ci " Universidades, | por cada tipo de ..:,...::;;.’ 2da
tonners, cartuchos calendarizacion Salud P Empresa | residuo especial )% 100
de tinta, anual Privada, priorizado
construccién y Instituciones
demolicion, Plblicas
vehiculos
abandonados,
colillas de cigarro y
animales muertos
en via publica) Sistériade
Presentar registroy
informes de Gestor analisis de :;S:SZZ
resultadosy | Ambiental / n resultados de
: sal - - Continuo - i resultados
retroalimentacio | Ministerio de campanas y
. actualizada
n de cada Salud implementado y 5
~ . (Si/No)
campaia actualizado
anualmente

Fortalecimiento institucional y
organizacional

Regulacion y politicas de la

GIRS Eje Tematico

11 Area Estratégica

Fortalecer el marco normativo y los
instrumentos de gestion de la GIRS a nivel
local, mediante su actualizacion, Responsable
implementacion y fiscalizacion, garantizando general
el cumplimiento de la legislacion vigente y la
transparencia institucional.

Objetivo estratégico Comision MIRS

(Instrumentos actualizados e implementados|

/ Instrumentos requeridos) x 100 Fuente de datos Oficina de Gestion Ambiental, NPWK y Ministerio d¢

Indicador estratégico

Contar con un marco normativo local
actualizado, implementado y en operaciéon -
co 3 : 2 Frecuencia de
Meta estratégica efectiva, que garantice el cumplimiento de la . ox Anualmente
B 2 5 = % medicién
legislacion vigente en materia de GIRS al afo
2031
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C de de Sub
"“i:" via S 2026 | 2027 2028 2029 2030 2031
ctividad tividad e por
S financiami aliados | Mot Especifica 1, ctividad
ento WEfvE v nwom FO v e v
Consultar Monitoreo X
5 i Namero de
regularmente el sistematico de o
SRDEE Andrea Cruz 5 revisiones
Diario Oficial la Otros normativa 3
(ADI San - - C R 2 normativas
Gaceta y otras Isicro) municipios |nacional en GIRS < o
fuentes de realizado de Rl
4 & mes
informacion forma mensual
Procesos de
socializacion
Participar Socializar las TFAM realizados para | (Procesos
activamente propuestas de |Andrea Cruz UN GL' el 100% de las |socializados /
de procesos | 2 politicas, (ADI San - - Conti otros' consultas procesos
1 de consulta | |normativasy sus| Isidro) Thunicinios publicasen |identifi
publica reformas PI%% | materia de GIRS | x 100
relacionada a| que afecten al
ion en distrito
GIRS
Pronunciamient
os técnicos (|
Emitir Red Técnica emitidos en el entos
pronunciamiento|  Gestor e ¥ c = 100% de los emitidos /
sobre los textos | Ambiental Municipal | PTocesos de | Consultas
consultados A consulta pablica | relevantes) x
relevantes en 100
GIRS
G de de Sub
o2 s Posible via de Potenciales|  Meta |Indicador por 2074 2027 2028 2029 2030 2031
Aetdcad b acindad fi allados | Especifica |sub actividad
LIV IV FL vy vy nm
Plataforma o
Generary repositorio
mantener publico
actualizada una mumap_al de Plataforma
base de datos de normativay | . .
e Gestor . disponible y
1| acceso publico : - - Anualmente|  UNGL politicas en A
o Ambiental actualizada
sobre politicas y GIRS >
: & | (Si/No)
normativas en
[GIRS a nivel local y| oy
Incorporar nacional actualizado
o| procesosde anualmente
transparencia de la
GIRS
Publicacion
— periddica (al
Vis;:;l;z;rslos Universidade|  menos Numero de
P y Gestor Trimestralm | sy Nicoya |trimestral) de| informes
2| resultados de la 5 = = 3 :
S Ambiental ente Peninsula | informesde | publicados
GIRs eneldisirito Foundation estion por trimestre
de Cobano 8 S y’h
la GIRS
Mantener Habilitar medios Atencién del
5 de atencion de 100% de las | (Consultas
actualizado el 3
consultas y " IFAM, consultasy | atendidas /
Reglamento del Gestor Continuame A
1| propuestas de 3 - - Gobiernos | propuestas | consultas
CMDYy los Ambiental nte : frod
z reformas al Locales |de mejora del| recibidas) x
instrumentos para
1aGIRS reglamento de la reglamento 100
GIRS GIRS
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CONVOCATORIA OFICIAL |
AUDIENCIA PUBLICA

Plan Municipal para la Gestion Integral
de Residuos S6Iidos (PMGIRS) 2026-2031

\ 3 .A_ ’ | o> | : <
Publicacién en Publicacién en Publicacién en
Diario Oficial La Gaceta Sitio Web Municipal ‘L Facebook Oficial del CMD

ia oficial fue publicada en: El Plan y el Formulario para Consulta Publica Se realizé un aviso oficial en el perfil de Facebook
estan disponibles en la seccion de Gestion del Concejo Municipal de Distrito de Cébano.
Diario Oficial Ambiental del sitio web municipal.

LaGaceta

N.°165

Miércoles 2 de septiembre
de 2026

Pégina 227

Consultar publicacion en La Gaceta ) ( Ir a Gestién Ambiental
www.imprentanacional.go.cr \ www.municobano.go.cr Visitar Facebook del CMD
S ingtis < / @CMD.Cobano

Hora

. Lugar
m Lunes 28 de septiembre ‘ 6:00 p. m. l Casa de la Cultura
de 2026 de Cébano

ESPACIO PAA e
CONSULTAS ¢
Y OBSERVACIONES

Les invitamos a participar con sus consultas, observaciones
y propuestas sobre el Plan Municipal para la Gestion Integral
de Residuos Sdélidos (PMGIRS) 2026-2031.

ARTICULO V. CONSULTAS Y OBSERVACIONES.

ING. ALBERTO. Con respecto a las consultas y observaciones publicas y escritas cerraron este
viernes 25 a las 3.30 de la tarde, ahorita lo que podemos conocer son consultas y observaciones
verbales al plan, esas quedaran anotadas en el acta de la sesién y cundo las transcriban a la
comision procederemos a darle respuesta en el tiempo correspondiente a través del concejo

REBECA QUESADA: Buenas noches, mi consulta es con respecto a lo que Alberto comento de
que en este momento la oficina de gestion ambiental no tiene suficiente personal para cubrir
programas de educacion ambiental y como a mi me parece que lo mas importante de todo es la
educacion ambiental porque sino educamos a los nifios, jévenes y amas de casa, yo pienso que
eso se puede coordinar con el ministerio de educacion y las asociaciones de desarrollo porque
ellos pueden invitar a la comunidad y en un dia se puede dar la charla a todos juntos eso cuando
usted habla de alianzas

Y otra cosa es que dijiste que la oficina habia solicitado un asistente, pero eso no lo aprobaron y
quiero saber si fue que no lo aprobo el concejo, la contraloria o quien fue que no lo aprobd. Gracias
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ING. ALBERTO. Sobre los procesos de formacion de los nifios y amas de casa me parece
fabuloso y necesario para todos los que habitamos una casa, sin embargo llevamos algunos afios
de atraso con respecto a ese asunto, cuando se creo la ley 8839 en el 2010 establece que hay
entidades que deben crear la estrategia nacional de educacién ambiental en gestion integral de
residuos solidos hace 16 afios debié implementarse a la fecha no lo tenemos consolidado y ese
tiempo tenemos que recuperarlo y si se puede hacer a través de las asociacion también, el eje
estratégico numero dos sobre educacion ambiental establece la red principal y esa red genera ese
plan y hay estudios que revelan que las amas de casa son unos de los actores mas importantes
en la gestion de residuos
Con respecto a la plaza del asistente esta definitivamente creada, el perfil del puesto aprobado
pero los recursos que se presupuestan para financiar el salario de la plaza fue lo que no se aprobé
en la contraloria y no es que se pasa del 40% el problema es que hay requisitos que solicita la
contraloria que de pronto no fueron bien trasladados o definidos por parte de las entidades que
los hacen llegar a la contraloria y por eso se caen entones la administracion tiene que buscar
estrategias para poder subsanar eso y en eso estamos.

RAFAEL ANGEL RODRIGUEZ, Es importante la actividad lo lamentable es la poca asistencia,
porque si vemos cuantos vamos a decidir por la poblacion del distrito de Cobano, felicito el trabajo
esta bien elaborado es satisfactorio, creo que hay cosas que se pueden incorporar como un
reconocimiento a los hogares o negocios que tengan un mejor manejo mediante una bonificacién
para que un incentivo sea lo que motive a la gente a ser mas ordenada en esto. Hace 35 afos
ASEPALECO inicio con la educacion ambiental y se capacito a un muchacho Roberto Varela quien
fue enviado a México y el Salvador sin embargo el renuncio y esta en la actividad privada, pero
seria bueno incorporarlo y actualizarlo. El manejo de los desechos requiere un analisis profundo.
Es muy lamentable que no esté representado aqui la poblacion de Cébano, no se si fue falta de
promocion.

ING. VASQUEZ. Sobre la participacion ciudadana estos espacios se han anunciado por las
diferentes fuentes, no es un echo aislado que hoy tengamos la participacién que tenemos, esto
también puede suceder en otras partes del pais, pero la participacién del concejo hoy no es
precisamente aprobar el plan, hoy se conoce el plan, recogemos las consultas que se hagan se
trasladaran las respuestas al concejo y cuando todo este abarcado ademas de las consultas
escritas que se hicieron, el viernes ingresaron 11 a las 3.15 de la tarde, se atenderan y trasladaran
al concejo municipal y ahi tendra su aprobacion.

Sobre los procesos de educacion ambiental son sumamente importantes, junto con la educadora
ambiental Teresa Cerdas a quien conoci en un campamento realizado en la reserva San Miguel
fundamos un grupo ecoldgico en el Colegio Técnico Profesional primero fue Los Tucanes y luego
Los Pumas y se exploré sobre la gestion ambiental. Yo soy fruto de un proceso de gestion
ambiental bien echo como se hace en los campamentos ambientales, esa iniciativa todavia existe
y debemos mantener desde la oficina de gestiébn ambiental se ha asignado algin presupuesto
para colaborar con alguna necesidad de estos campamentos (alimentacion, transporte, materiales
etc). Con respecto a asepaleco espero poder acercarnos, conozco su gestion

La participacion ciudadana inicia hoy porque ahora tenemos que ejecutar este plan

DANIEL GUTIERREZ. Dar las gracias por el trabajo realizado es un gran avance para el distrito,
para hacer un departamento con una sola persona ha hecho muchisimo , felicitarte, si es
preocupante que ya son tres administraciones y sigue solo una persona cuando el Dpto de gestion
ambiental tiene un montén de tareas, uno lo ve en las municipalidades donde estan viendo recurso
hidrico, biodiversidad, fauna silvestre, tienen mucho peso en los planes reguladores, entonces si
es un punto que deberia de priorizarse, es mas necesario eso que un gestor de turismo o muchas
otras cosas que talvez no son tan urgentes, porque al final en la gestién ambiental es lo que nos
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va a hacer atraer ese tipo de turismo que queremos para el distrito, que se valore como se puede
hacer un esfuerzo para mejorar los recursos dentro de ese departamento

ING. VASQUEZ. Yo confié plenamente en que la distribucién de las nuevas plaza que realizo la
administracién municipal no es un proceso que se hizo de un dia para otro sino que ha sido
planificado en esta administracién se incorporaron los recursos, se cred la plaza, el perfil del
puesto, lo que no ha pasado es la etapa de aprobacién del recurso presupuestario pero la plaza
esta legalmente creada lo que no tiene es el recurso presupuestario por las improbaciones
presupuestarias, ya se estan activando algunas mecanismos para poder contar con esa plaza que
se requiere como se requiere la de turismo y otras

DANIEL GUTIERREZ. Como se podria hacer la presion necesaria para que se den estos recursos
darle el apoyo a la Intendencia, sabemos que el problema principal que tiene Cébano es el tema
con la municipalidad de Puntarenas

RONNY MONTERO. Nosotros ingresamos en mayo del 2024 y en el ordinario del 2025
ingresamos la plaza, n el presupuesto del 2025 se improbaron todas las plazas como de 80
municipalidades por diferentes razones, posterior a eso hemos ingresado esos recursos en tres
presupuestos mas y esta Ultima vez se aprob6 el egreso peor no el ingreso entonces estamos
revisando un dictamen de la contraloria de la republica donde se indica que al haberse improbado
el egreso mas no el ingreso por una serie de requisitos faltantes, la municipalidad puede aprobar
por medio de modificacién presupuestaria esos mismos egresos, en este momento estamos
trabajando em eso y se tiene que presentar al concejo y el concejo es el que tiene la
responsabilidad de permitir esos ingresos para utilizarlos de forma inmediata después de
ratificado por Puntarenas y es ahi donde si es necesario vamos a hacer un llamado a la comunidad,
porque es muy facil sefialar que pOara que tantas plazas pero no vienen a preguntar el porque
de la necesidad, en estos recursos viene un chofer para el servicio de recoleccion de basura , que
esta haciendo mucha falta,

ARTICULO VI. CLAUSURA.

PRESIDENTE. Agradecerle a Alberto y a su grupo de trabajo, ojala que la ejecucion de este plan
caiga en terreno fértil y surta efecto positivo en nuestras comunidades que al final esto se vea
traducido en una mejor calidad de vida para los municipes y para las nuevas generaciones

Don Felo yo més bien estoy contento, iniciamos la sesién con 12 personas en este momento hay
17. Talvez Alberto no lo quiso decir, pero me comentaba al inicio de la sesién que un cantén tan
grande como Perez Zeleddn hizo esta misma presentacion y llegaron 12 personas. Son 17
personas a las que les queda la semilla les interesa el tema y van a ser agentes multiplicadores
en sus diferentes comunidades y vemos con muy buenos ojos eso

Quiero pedir un aplauso para todos los que estamos aqui (se aplaude). No se toma ningun acuerdo
en este momento, solo conocemos el tema.

*****************-k*****'k*-k**-k*****U L kkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkx

Sin mas asuntos que tratar al ser las veinte horas con dieciséis minutos se levanta la sesion.
Buenas noches y muchas gracias

Lic. Minor Centeno Sandi Sra. Roxana Lobo Granados
PRESIDENTE SECRETARIA



