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ACTA N° 032-2020 
PERIODO CONSTITUCIONAL 

2020-2024 

 
ACTA NÚMERO TREINTA Y DOS - DOS MIL VEINTE DE LA SESIÓN ORDINARIA QUE 
CELEBRA EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE CÓBANO EL DÍA OCHO DE 
DICIEMBRE    DEL AÑO DOS MIL VEINTE A LAS DIECISIETE HORAS EN EL SALON DE 
SESIONES DE ESTE CONCEJO 

Con la presencia de las siguientes personas: 
 
PRESIDENTE  
Eric Francis Salazar Rodríguez 

VICE PRESIDENTA 
Magally Rodriguez Castro 
 
CONCEJALES PROPIETARIOS   
William Morales Castro   
Manuel Ovares Elizondo   
Minor Centeno Sandi.  
Carlos Mauricio Duarte Duarte 
 
CONCEJALES SUPLENTES 
 
INTENDENTE   
 
VICE INTENDENTA 
 
ASESORA LEGAL 
Lic.  Rosibeth Obando Loria 
 
SECRETARIA 
Roxana Lobo Granados 
 
AUSENTES 
CONCEJALES PROPIETARIOS 
Eduardo Sánchez Segura 
 
CONCEJALES SUPLENTES 

Cristel Gabriela Salazar Cortes 
Lucibeth Solís Pérez 
Kemily Rebeca Segura Briceño 
 
Se comprueba el quórum y se da inicio a la sesión sometiendo a consideración del Concejo el 
orden del día propuesto para esta sesión 
 
ARTICULO I.      ORACION 
ARTICULO II.      RATIFICACION DE ACTAS 
ARTICULO III.     AUDIENCIAS Y JURAMENTACIONES 
ARTICULO IV. MOCIONES 
ARTICULO V.     ASUNTOS DE TRÁMITE URGENTE 
ARTICULO VI.  INFORME DE LAS COMISIONES 
ARTICULO VII.  INFORME DE LA ASESORA LEGAL 
ARTICULO VIII.         INFORME DE LA INTENDENCIA Y LA ADMINISTRACION  
ARTICULO lX.           CORRESPONDENCIA 
ARTICULO X.    INFORME DE LOS CONCEJALES 
 
ARTICULO I.      ORACION 
A CARGO DE LA SECRETARIA 
 
ARTICULO II.      RATIFICACION DE ACTAS 
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a. Se somete a ratificación el acta ordinaria 031-2020 la cual se ratifica en todas sus partes. 

ACUERDO UNANIME 
 

b. Se somete a ratificación el acta extraordinaria 008-2020 la cual se ratifica en todas sus 
partes. ACUERDO UNANIME 

 
ARTICULO III.     AUDIENCIAS Y JURAMENTACIONES 
SE DISPENSA 
 
ARTICULO IV. MOCIONES 
SE DISPENSA 
 
ARTICULO V.     ASUNTOS DE TRÁMITE URGENTE 
 
 

a. PRESIDENTE, Vamos a retomar las recomendaciones del Informe de Auditoria N°AIM 006-
2020 

INFORME DE AUDITORÍA DE CARÁCTER ESPECIAL SOBRE LA GESTIÓN 
REALIZADA POR EL COMITÉ DISTRITAL DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE 

CÓBANO CON LOS RECURSOS QUE SE LE ASIGNAN PARA EL CUMPLIMIENTO DE 

SUS FINES  

CONSIDERANDO:  

 Que en sesión extraordinaria 008-2020 se conoció el Informe de Auditoria N°AIM 006-2020 

informe de auditoría de carácter especial sobre la Gestión realizada por el Comité Distrital 

de Deportes y Recreación de Cóbano con los recursos que se le asignan para EL 

cumplimiento de sus fines  

 Que se han analizado las recomendaciones emitidas para este Concejo 

ACUERDO N°1 

Con cinco votos presentes a favor SE ACUERDA: “1.1 Dispensar del trámite de comisión de 

acuerdo con el artículo 44 del Código Municipal, la cual resulta aprobada por unanimidad. 

ACUERDO UNANIME Y FIRME 

Recomendación 1. Instruir a la Intendencia Municipal a que dé cumplimiento a lo dispuesto por ese 
órgano deliberativo en la sesión ordinaria Nº 10-2016, del 5 de julio de 2016, el Concejo, en cuanto a la 
solicitud de elaborar un reglamento o revisar y adaptar el actual, a fin de que el Comité Distrital de Deportes 
cuente con una herramienta legal sobre la cual trabajar, ya que a la fecha, el CDDRC se mantiene operando 
con el reglamento aprobado en sesión ordinaria nro. 21-09, artículo VII, inciso e), del día 8 de junio del 2009, 
sin que el mismo haya sido ajustado a las nuevas disposiciones emitidas en la Ley 9208 que reforma el 
artículo 5 de la Ley 8173. 

1.1. Solicitarle a la Intendencia la presentación del Reglamento el cual ya fue solicitado en 

la sesión ordinaria 030-2020 y notificado a la Intendencia mediante oficio CMS 454-2020 

y tiene fecha de presentación para el martes 16 de diciembre del 2020” 

 

Recomendación 2. Disponer lo correspondiente para, que en lo sucesivo la Junta Directiva del CDDRC, 
someta a conocimiento del Concejo para su aprobación, los programas y planes de trabajo y los  
presupuestos anuales y extraordinarios de esa organización, de previo a incluir esos recursos dentro del 
presupuesto institucional; la inversión de los recursos deberá guardar concordancia con los planes 
municipales y corresponder con los fines dispuestos para el Comité Distrital de Deportes. 
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1.2. Indicarle al Comité Distrital de Deportes y Recreación de Cóbano que una vez notificado 

este acuerdo deben cumplir con todo lo señalado en la recomendación b) del Informe 

de Auditoria AIM 006-2020 y solicitarle a la Intendencia velar por el cumplimiento de este 

acuerdo. ACUERDO UNANIME Y FIRME 

Recomendación 3. Instruir a la Intendencia Municipal para que coordine con la Junta Directiva del CDDRC, 
la elaboración, aprobación e implementación de un procedimiento para la selección o reclutamiento de las 
delegaciones deportivas que representan al distrito, el pago de viáticos a esas delegaciones y las donaciones 
de los implementos deportivos que se les hace a las organizaciones deportivas de la zona.  

1.3. Solicitarle a la Intendencia elabore un Manual de Procedimientos donde se regule lo 

indicado en la recomendación c del Informe AIM 006-2020 de la Auditoria. El cual debe 

ser presentado para conocimiento y valoración de este Concejo el día 16 de marzo del 

2021”. ACUERDO UNANIME Y FIRME 

 
Recomendación 4. Instruir a la Intendencia Municipal para que le disponga a la Proveeduría Municipal, en 
lo sucesivo, en los expedientes de los procedimientos de contratación que tienen que ver con los recursos 
asignados al CDDRC, para la ejecución de obras en los centros de educación del distrito, se incluya un 
acuerdo de aprobación de la Junta Administrativa o Junta de Educación del centro de enseñanza, en cuanto 
a la recepción de las obras realizadas al inmueble.  

1.4. Solicitarle a la Intendencia atender la recomendación emitida por la Auditoria en el 

tiempo indicado en la misma y enviar a este Concejo copia con el recibido del oficio con 

las instrucciones emitidas  a la Proveeduría. Tiempo 3 meses (16 de marzo del 2021) 

Recomendación N°5. Instruir a la Intendencia Municipal, para que a la mayor brevedad se coordine con el 
CDDRC y la Junta Administrativa del CTP de Cóbano, la conformación y activación del comité administrador 
del gimnasio municipal en acatamiento a lo dispuesto en el artículo 86 de la Ley 7800. Asimismo, para que 
se formalice un convenio que permita al personal del CDDRC operar en las oficinas del gimnasio; 
estableciendo los mecanismos de restricción en horario lectivo, del acceso del estudiantado y personal 
administrativo y docente de ese centro de enseñanza, a las oficinas del CDDRC, así como también la 
interacción de los funcionarios de esa oficina con la comunidad estudiantil en general.   

1.5. Solicitarle a la Intendencia coordine la elaboración de un convenio entre el Comité 

Distrital de Deportes y Recreación de Cóbano y la Junta Administrativa de Colegio 

Técnico Profesional de Cóbano que permita al personal del CDDRC operar en las 

oficinas del gimnasio; estableciendo los mecanismos de restricción en horario lectivo, 

del acceso del estudiantado y personal administrativo y docente de ese centro de 

enseñanza, a las oficinas del CDDRC, así como también la interacción de los 

funcionarios de esa oficina con la comunidad estudiantil en general.  Para la sesión del 

día 26 de enero del 2021 
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1.6 Solicitarle a la Junta Administrativa del Colegio Técnico Profesional de Cóbano y al Comité 

Distrital de Deportes y Recreación de Cóbano que en razón de que se debe activar el comité 

administrador del Gimnasio, para el día 12 de enero del 2021 envíen a este Concejo una nota, 

indicando el nombre y número de cedula de la persona que los representará en el Comité 

Administrador del Gimnasio municipal. Correo secretariaconcejo@municobano.go.cr o traerla a las 

oficinas de la secretaria en este Concejo. Votan a favor los concejales Votan a favor los Concejales 

Minor Centeno, Eric Salazar, William Morales, Manuel Ovares, y Carlos Mauricio Duarte quien 

asumió la curul ante la ausencia del Concejal Eduardo Sánchez. Se somete a votación la aplicación 

del artículo 45 del código municipal el cual se aprueba en todas sus partes, quedando el anterior 

acuerdo UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO 

 
 
ARTICULO VI.  INFORME DE LAS COMISIONES 
SE DISPENSA 
 
ARTICULO VII.  INFORME DE LA ASESORA LEGAL 

SE DISPENSA 
 
ARTICULO VIII.         INFORME DE LA INTENDENCIA Y LA ADMINISTRACION  
 
 
a. Favio López Chacón. Intendente. OFICIO Nº INT-2020-437. ASUNTO:  X MODIFICACION 
PRESUPUESTARIA 2020. 

 
Respetables Señores: 
Por este medio les presento Modificación Presupuestaria para su revisión, aprobación y traslado a la 
Municipalidad de Puntarenas.  
 
PROGRAMA I 
01-04 REGISTRO DE DEUDAS, FONDOS Y TRANSFERENCIAS 
Se rebaja: 
Que se proceda a rebajar del código 9.02.01 I Sumas Libres sin Asignación Presupuestaria, para un total de 
₵20.000.000.00. 
01-03 ADMINISTRACION DE INVERSIONES PROPIAS 
Se aumenta:  
Que se aumente el código 5.99.03 I Bienes Intangibles para un total de ₵20.000.000.00. 
Se requiere realizar este procedimiento con el fin de que se asignen dichos recursos al código 
correspondiente, es importante para que se realice el pago final de la LICITACIÓN ABREVIADA Nº2019LA-
000006-01, este sistema adquirido ha venido a mejorar por completo nuestra funcionabilidad a nivel 
Municipal, los diferentes Departamentos Capacitados a través de su plataforma digital, que cada proceso 
que se realice lleva a la eficiencia y de esta manera la agilidad para que nuestra Institución pueda darle un 
servicio efectivo a cada uno de sus contribuyentes, empresas y demás personas que nos visitan y de alguna 
u otra manera requiere diferentes servicios o tramites de este Concejo Municipal.  
La idea de contar con un Sistema propio para nuestra Institución nos hizo pensar en desarrollo, siempre en 
pro del Interés Público de esta Institución, sabemos que brindando un servicio efectivo podremos de la 
misma manera retribuir a nuestro Distrito, de la misma manera más inversión y gran avance apegados a las 
nuevas modalidades en el siglo en que vivos.  
El total de la modificación es ¢ 20.000.000,00 

 

mailto:secretariaconcejo@municobano.go.cr
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CONSIDERANDO: 

 Que se ha conocido oficio INT-2020-437 presentado por la Intendencia, de justificación 

para la realización de la décima    modificación presupuestaria del año 2020, por un monto 

total de veinte millones de colones con 00/100 (¢ 20.000.000,00). 

ACUERDO N°2 

Con cinco votos presentes a favor SE ACUERDA: “2.1 “Dispensar del trámite de comisión de 

acuerdo con el artículo 44 del Código Municipal, la cual resulta aprobada por unanimidad. 

ACUERDO UNANIME Y FIRME 

2.2. Aprobar en todas sus partes la Modificación presupuestaria N°10-2020 presentada por la 

administración, mediante oficio INT-2020-437, por un monto total de veinte millones de colones 

con 00/100 (¢ 20.000.000,00). y la modificación al Plan Anual Operativo, que se detallan a 

continuación: 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

20,000,000.00 100%

04 REGISTRO DEUDAS, FONDOS Y TRANSFERENCIAS 20,000,000.00 100%

PROGRAMA I

CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO COBANO

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 10-2020

REBAJAR EGRESOS

PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

EGRESOS TOTALES 20,000,000.00             100%

9 CUENTAS ESPECIALES 20,000,000.00             100%

CONCEJO MUNICIPAL DE COBANO

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 10-2020

PROGRAMA I

SECCION DE REBAJAR EGRESOS

DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO

20,000,000.00     100%

03 ADMINISTRACION DE INVERSIONES PROPIAS 20,000,000.00           100%

CONCEJO MUNICIPAL COBANO

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 10-2020

AUMENTAR EGRESOS

PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

PROGRAMA I

EGRESOS TOTALES 20,000,000.00      100%

5 BIENES DURADEROS 20,000,000.00      100%

PROGRAMA I

CONCEJO MUNICIPAL COBANO

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 10-2020

SECCION DE AUMENTAR EGRESOS

DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO
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EGRESOS TOTALES 20,000,000.00      100%

9 CUENTAS ESPECIALES 20,000,000.00      100%

EGRESOS TOTALES 20,000,000.00      100%

5 BIENES DURADEROS 20,000,000.00      100%

CONCEJO MUNICIPAL COBANO

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 10-2020

SECCION DE AUMENTAR EGRESOS

 

SECCION DE REBAJAR EGRESOS

DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO
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MODIFICACION PLAN ANUAL OPERATIVO 
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ACTA 032/20 
08/12/2020 

 

JUSTIFICACION 

PROGRAMA I 
 

01-04 Registro de Deudas, Fondo y Transferencias 
 
Se rebaja: 

 
 
01-03 Administración de Inversiones Propias 
 
Se aumenta: 

 
 
Se requiere realizar este procedimiento con el fin de que se asignen dichos recursos al código 
correspondiente, es importante para que se realice el pago final de la LICITACIÓN ABREVIADA Nº2019LA-
000006-01, este sistema adquirido ha venido a mejorar por completo nuestra funcionabilidad a nivel 
Municipal, los diferentes Departamentos Capacitados a través de su plataforma digital, que cada proceso 
que se realice lleva a la eficiencia y de esta manera la agilidad para que nuestra Institución pueda darle un 
servicio efectivo a cada uno de sus contribuyentes, empresas y demás personas que nos visitan y de alguna 
u otra manera requiere diferentes servicios o tramites de este Concejo Municipal.  
La idea de contar con un Sistema propio para nuestra Institución nos hizo pensar en desarrollo, siempre en 
pro del Interés Público de esta Institución, sabemos que brindando un servicio efectivo podremos de la 
misma manera retribuir a nuestro Distrito, de la misma manera más inversión y gran avance apegados a las 
nuevas modalidades en el siglo en que vivos.  
El total de la modificación es ¢ 20,000,000.00, todo esto indicado mediante oficio Nº INT-2020-432 de la 
intendencia municipal. *********************************** 

Votan a favor los Concejales Minor Centeno Sandi, Eric Salazar Rodriguez, Manuel Ovares 

Elizondo, William Morales Castro y Carlos Mauricio Duarte Duarte (quien en esta sesiona asume 

la curul ante la ausencia del propietario Sr. Eduardo Sánchez).   Se somete a votación la aplicación 

del artículo 45 del código municipal el cual se aprueba en todas sus partes, quedando el anterior 

acuerdo UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO 

5.3. Dar pase de esta Modificación presupuestaria al Concejo Municipal de la Municipalidad de 

Puntarenas para su debida aprobación e inclusión al sistema integrado de Presupuestos Públicos 

de la Contraloría General de la Republica. ********************************* 

Votan a favor los Concejales Minor Centeno Sandi, Eric Salazar Rodriguez, Manuel Ovares 

Elizondo, William Morales Castro y Carlos Mauricio Duarte Duarte (quien en esta sesiona asume 

la curul ante la ausencia del propietario Sr. Eduardo Sánchez).   Se somete a votación la aplicación 

del artículo 45 del código municipal el cual se aprueba en todas sus partes, quedando el anterior 

acuerdo UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

I 04 9 02 01 Sumas libres sin asignación presupuestaria        20,000,000.00 

I 03 5 99 03 Bienes intagibles      20,000,000.00 



ACTA 032/20 
08/12/2020 

 

ARTICULO lX.           CORRESPONDENCIA 
 

a. Sres. Alberto Vásquez y María Fernanda Arrieta. Miembros Comisión Especial para 

la gestión Integral de Aguas Residuales del Distrito de Cobano. ASUNTO. Solicitud 

de apertura de libro de actas 

 

CONSIDERANDO: 

 Que se ha conocido solicitud de la Comisión Especial para la gestión Integral de Aguas 

Residuales del Distrito de Cobano para que se les facilite un libro de actas 

ACUERDO N°3 

Con cinco votos presentes a favor SE ACUERDA: Autorizar a la Secretaria del Concejo para 

que gestione ante la auditoria la apertura de un libro de actas de 200 folios en hoja suelta cada 

folio con el logo y nombre del Concejo, para la Comisión Especial para la gestión Integral de 

Aguas Residuales del Distrito de Cobano”. Votan a favor los Concejales Minor Centeno, Eric 

Salazar, William Morales, Manuel Ovares, y Carlos Mauricio Duarte quien asumió la curul ante la 

ausencia del Concejal Eduardo Sánchez. Se somete a votación la aplicación del artículo 45 del 

código municipal el cual se aprueba en todas sus partes, quedando el anterior acuerdo UNANIME 

Y DEFINITIVAMENTE APROBADO 

 

ARTICULO X.    INFORME DE LOS CONCEJALES 

 

MINOR. Aunque suene majadería les insto a retomar las medidas contra el COVID el contagio esta 

imparable, hemos bajado la guardia 

CARLOS. Hoy no tenemos informe de la intendencia y no sabemos nada de las contrataciones de 

Santa Teresa, solicito echar agua para mitigar el polvo mientras llega la contratación 

********************************************U.L.****************************************************** 

PRESIDENTE: Al no existir más que atender se da por finalizada la sesión al ser las diecisiete 

horas con treinta minutos. 

 
 
 
 
 
Sra. Roxana Lobo Granados    Sr. Eric Salazar Rodriguez Salazar 
SECRETARIA      PRESIDENTE 

 
 
 

 


