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MUNICIPALIDAD DE TALAMANCA
Sesién Ordinaria N° 70 del 28/08/2025

ACTA SESION ORDINARIA #70

Celebrada por el Honorable Concejo Municipal de Talamanca en la Sala de

Sesiones de la Municipalidad de Talamanca, al ser las diecisiete horas con siete

minutos del jueves veintiocho de agosto del afio dos mil veinticinco, con la

siguiente asistencia y orden del dia.
REGIDORES PROPIETARIOS

Dr. Julio Molina Masis Presidente Municipal

Sra. Maritza Medrano Gémez vicepresidenta municipal

Licda. Yahaira Mora Blanco

Sr. Newton Grant Arana
REGIDORES SUPLENTES
Sr. Donald Williams Shirley

Sra. Mariana Agripina Porras Hernandez

Sra. Enid Villanueva Vargas

Lic. Denis Villalobos Arce

Sr. Javier Rodriguez Romero

Lic. Rugeli Morales Rodriguez Alcalde Municipal
SINDICOS PROPIETARIOS
Licda. Maribel Pita Rodriguez

Sr. Gerardo Torres Torres

Sr. Manuel Zuhiga Aguero

Sra. Marlyn Rios Diaz
SINDICOS SUPLENTES

Sr. Rafael Gutiérrez Alfaro

Sra. Yendry Naranjo Rodriguez

Sra. Ginia Graham Coérdoba

Sr. Horacio Lopez Gabb
Presente también: Lic. Helmer Zumbado — Asesor Legal.

Ausentes: El regidor Freddy Soto Alvarez esta en comision.
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VIll.Informe de comisiones

MUNICIPALIDAD DE TALAMANCA
Sesién Ordinaria N° 70 del 28/08/2025

Nota: La regidora Enid Villanueva Vargas funge como propietaria en vista que el
regidor Freddy Soto Alvarez esta en comision.

Presidente Municipal: Julio Molina Masis

Secretaria de actas: Yorleni Obando Guevara

ARTICULO I: Comprobacion del quérum

Una vez habiendo comprobado el quorum el sefior presidente Municipal Julio
Molina Masis, inicia la sesién, muy buenas tardes a todos y todas, el saludo cordial
para el sefior alcalde don Rugeli Morales, para sindicos, propietarios y suplentes,
regidores, propietarios y suplentes, de igual forma para el licenciado Helmer
Zumbado y dofia Yorleni y el abrazo fraternal de siempre para la gente que nos
sigue por las redes sociales de YouTube. Bienvenidos a la sesién ordinaria
numero 70 del 28 de agosto del 2025.

ARTICULO II: Lectura y aprobacion del orden del dia

El sefior presidente Municipal, Julio Molina Masis, solicita la lectura del orden del
dia establecido.

ORDEN DEL DIA:

|.Comprobacion del quérum

ll.Lectura y aprobacion del orden del dia

I1l.Oracion

IV.Juramentaciéon de miembros de la nueva Junta de Educacion Escuela Bordon

V.Revision y aprobacion de acta anterior ordinaria 69 y extraordinaria 32 ----------

Vl.Lectura de correspondencia recibida

VIl.Informes y sugerencias de Alcaldia Municipal

IX.Presentacion y discusion de mociones

X. Asuntos Varios

Xl.Clausura

Sometido a votacion es aprobado por el Concejo Municipal, mediante votacion

verbal por unanimidad.

ARTICULO llI: Oracion
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El sefior Julio Molina, presidente, vamos a pedirle a don Denis, que nos dirija la

oracion.

El sefior Denis Villalobos Arce, dirige la oracion.
ARTICULO IV: Juramentacion de miembros de la nueva junta de
educacion de la Escuela Bordon

El Dr. Julio Molina, indica que tenemos juramentacion de miembros de la nueva
junta de educacién de la Escuela de Bordon, procedo a juramentar los cuatro
miembros presentes, faltaria uno. Los presentes son: Arelis Cruz Hernandez,
Kashiry Chaves Ellis, Josué Avalos Yaslin y Francisco José Castellén. Los mismos
guedan debidamente juramentados.

ARTICULO V: Revision y aprobacién de acta anterior ordinaria 69
y extraordinaria 32

El Dr. Julio Molina, presidente Municipal, seguidamente, como punto numero 5
tenemos revision y aprobacion del acta anterior ordinaria numero 69 y acta
extraordinaria numero 32. Damos un espacio de cinco minutos para que la vuelvan
a revisar. El 21 de agosto de 2025 hubo cuatro mociones, una era la aprobacion
de modificacion del numero 8 del 2025, adjudicacion de la licitacion menor numero
2025 también, aprobacion del presupuesto y plan de trabajo de la red de cuido,
eran tres de las mociones que se presentaron el 21 de agosto del 2025, entonces
en esa direccion tienen que hacer el analisis y también la aprobacién y declaracion
de dos caminos en el distrito de Cahuita. Compafieros es muy importante recordar
que estas mociones fueron revisadas y analizadas por nuestro asesor legal y por
ustedes mismos fueron aprobadas y lo que sigue es la ratificacion de estas porque
todas fueron por cinco votos, entonces yo creo que ya sabemos a lo que venimos
y si hemos terminado con el analisis procedemos a la aprobacion de las actas.
Primero la ordinaria numero 69 queda aprobada por unanimidad, y el acta
extraordinaria numero 32, queda aprobada por unanimidad. Una vez aprobadas
estas actas ordinaria y extraordinaria procedemos al punto numero seis que es la
lectura de correspondencia recibida.

ARTICULO VI: Lectura de correspondencia recibida
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VI-1 Se recibe nota de la Comision Central de Fiestas del Colegio Técnico
Profesional de Talamanca, acudimos a ustedes para solicitar un espacio en la
préxima sesion del Concejo Municipal para darles un informe econdmico de las
actividades taurinas realizadas del 8 al 18 de agosto del presente ano.

Se acepta esta solicitud y se da un espacio de 15 minutos en la proxima sesion.
VI-2 Se recibe oficio OF.A.M.T-1-0360-2025 suscrito por el sefor Alcalde Municipal
y remitido al Concejo Municipal, en referencia al oficio SCMT-INT-162-2025, que
segun la sesién ordinaria 65 del 24 de julio de 2025 dictamind la Comision de
Asuntos Juridicos lo siguiente: “Acuerdo 2, inciso F, informe denominado
“Otorgamiento de Licencias de Construccién y del Ordenamiento Territorial de la
Zona Urbana del Cantén, numero 12.580”. Luego de revisado el informe, se
acuerda solicitar a la Administracion Municipal un informe preliminar de las
acciones que se estan tomando para cumplir las recomendaciones de la
Contraloria”. En respuesta al oficio mencionado en el epigrafe se remite el oficio
OF V.A.M.T.I-052-2025 de la Oficina de la Vicealcaldia. El equipo de funcionarios
municipales de la Comision Técnica-Administrativa nombrados bajo Memorandum
03-2025 para la implementacion de las disposiciones del oficio DFOE-LOC-IAD-
00007-2025 colaboran bajo un plan de trabajo marcado en optimizar los procesos
de gestibn municipal con elementos esenciales para consolidar una
administracidon publica moderna, orientada a resultados y alineada a estandares
institucionales y normativos vigentes. Adjuntan el oficio citado y la resolucién
administrativa indicada.

Se acusa de recibido el informe y se deja abierta la posibilidad de dar nuevo
seguimiento al mismo.

VI-3 Se recibe oficio AVUPJC-008-2025 suscrito por la sefiora Rosario Vilaboa
Ulloa, secretaria de la Asociacién de Vecinos y vecinas Unidos por la Paz y la
Justicia de Cocles, Regidurias Municipales, Concejo Municipal en atencion al
acuerdo tomado en la sesion ordinaria 65 del 24 de julio de 2025, en que deniegan
la solicitud contenida en el oficio AVUPJC-007-2025, referente a la creacion de

una comision mixta para el tratamiento del conflicto territorial que afecta a nuestra
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comunidad -denegatoria que se basa en el dictamen negativo de la Comision de
Asuntos Juridicos-, nos permitimos manifestar lo siguiente:

Coincidimos totalmente en que para que se dé un proceso de concertacion
exitoso, se requiere el trabajo de una comision mixta verdaderamente inclusiva,
plural y representativa de todos los sectores involucrados. Por ende, en ningun
momento hemos pretendido excluir a ninguna de las partes. A pesar de que el
voto de la Sala Primera no hace referencia expresa a la Municipalidad de
Talamanca, estamos convencidos de que esa municipalidad si esta llamada a
atender nuestra peticion. Recordemos que conforme al articulo 169 de la
Constitucion Politica y los articulos 13, 14, 17, inciso H, 34, 49, 50 del Cdédigo
Municipal (Ley 7794), los gobiernos locales tienen obligacion de velar por el orden,
la paz social y el bienestar de las personas dentro de su jurisdiccion, fomentando
la participacién ciudadana y promoviendo espacios de dialogo y concertacion. La
iniciativa de instalar una comision mixta le permitiria a la municipalidad determinar
el proceso de concertacion que mas se adecua a las circunstancias, y definir los
pasos iniciales. Una vez que se delimite el procedimiento inicial, se hara la
convocatoria a todos los actores indispensables para que se pueda llevar a cabo
el proceso de dialogo. Sin embargo, no tenemos ninguna objecién para que se
incluya en la discusién desde el inicio a la representacion del Foro Tribal Afro-
Costarricense -en cumplimiento del convenio 169 de la OIT-, y la representacién
de la Asociacién de Desarrollo Integral Indigena de Kekdldi. Por consiguiente,
respetuosamente pedimos que los incluyan y que sometan nuevamente a votacion
la propuesta de creacién de la Comision Especial Mixta, segun los articulos 34,
49 y 50 del Codigo Municipal. Con base en lo expuesto, reiteramos nuestra
disposicion para colaborar de manera activa, técnica y respetuosa con el fin de
contribuir a la busqueda de soluciones integrales y duraderas que se enmarquen
en el respeto de los derechos humanos para todos los implicados.

Se acusa de recibido el oficio y se pasa a la Comision de Juridicos para dar

respuesta.
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VI-4 Se recibe correo electrénico de la sefiora Nadia Mujica, Gerente de Portafolio
Multilateral para América Latina y el Caribe, Oficina Regional para México,
Centroamérica y el Caribe, UICN, estimado sefior Alcalde, estimados sefiores del
Concejo Municipal, agradecemos el espacio que nos han brindado para asistir a
la reunion del Concejo Municipal el dia viernes 22 de agosto.

De acuerdo con lo conversado, adjuntamos borrador de documento del proyecto,
un resumen mas especifico de las actividades y una memoria del taller de inicio
que se realizé el 4 de junio. El alcance del proyecto, de acuerdo a lo que veran
en el objetivo y lo expuesto a ustedes la semana pasada, es restaurar y mejorar
la conectividad de ecosistemas clave, asi como diversificar los medios de vida de
las comunidades locales, afrocaribefias e indigenas en el Caribe Sur de Costa
Rica, mediante el fortalecimiento de las entidades gubernamentales, los grupos
comunitarios locales y los pueblos afrocaribefios e indigenas, para crear y
gestionar de manera efectiva y sostener el corredor marino costero de Gandoca-
Cahuita (CGMC) entre el Parque Nacional Cahuita y el Refugio Nacional de Vida
Silvestre Gandoca-Manzanillo. Sobre los beneficios especificos para las
comunidades podran ver con mas detalle las actividades del documento. Sin
embargo, aca algunos mas generales: Instauracion de una gobernanza
participativa del Corredor Marino Costero de Gandoca — Cahuita que permita a las
comunidades locales participar de manera activa en su gestion. Desarrollo de
mecanismos financieros sostenibles para la gestién del corredor marino.
Fortalecimiento de la economia local a través de alternativas productivas
sostenibles. Implementacion del PSA en cuencas altas y medias que desembocan
al corredor marino implementado. Mejorar la gestién de los residuos para reducir
la contaminacion. Quedamos atentos a sus comentarios y propuestas, antes del
4 de septiembre reiteramos la invitacion al taller que era hoy en Manzanillo.

El sefor presidente municipal indica que el asesor legal y el regidor Dennis
Villalobos participaron en el taller y quedaron en enviar propuestas del proyecto

para revisarla en la parte administrativa y dar informe del concejo. Si, don Denis.
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El regidor Denis Villalobos, nada mas quiero aclarar que se busca una reunion
para el dia lunes con, digamoslo de esta forma, los organizadores o los que estan
liderando el proyecto del Corredor Azul. Creo que hay que fijar la hora y creo que
es un proyecto en el que todo el que tenga interés seria bueno que se informe
también al respecto. Hoy participamos, mi persona y el licenciado Zumbado, me
acompano también don Enrique Joseph y don Héctor. Estuvimos participando del
taller en el que dimos nuestras observaciones, hubo un chance para evacuar
dudas, evacuar consultas referentes al proyecto y también para hacer aportes.
Igualmente, la reunion que sostendriamos el dia lunes seria para presentar de
parte de municipalidad nuestra propuesta para que sea incluida dentro del
proyecto Corredor Azul.

El senor presidente municipal, muchisimas gracias senor regidor por ese informe.
VI-5 Se recibe oficio AMT.1.0393-2025 del sefior alcalde municipal donde hace la
remisién del proyecto de presupuesto ordinario 2026, segun lo dispuesto en el
articulo 95 del codigo municipal “El alcalde municipal debera presentar al concejo,
a mas tardar al 30 de agosto de cada afo, el proyecto de presupuesto ordinario”,
para el tramite que corresponda.

Se pasa a la comision de Hacienda y presupuesto para que rinda informe, y poder
y ver el proyecto de presupuesto en la proxima sesidn extraordinaria.

VI-6 Se recibe oficio OF-1117-IE-2025 de la Intendencia de Energia de la
ARESEP, remitida a sindicos y regidores municipales, en el marco de la Estrategia
Territorial de la Autoridad Reguladora, nos es grato invitarle al taller de calidad y
mejoras de servicios publicos de energia de zonas fronterizas enfocado en la zona
de Sixaola, el cual se llevara a cabo el 9 de septiembre de 9 de la mafiana a 3 de
la tarde en el restaurante Coral Reef de Cahuita, Talamanca. El objetivo del taller
es generar un espacio de dialogo y analisis conjunto con las autoridades locales,
instituciones publicas, prestadores de servicios y actores comunitarios con el fin
de identificar los principales desafios que enfrentan los cantones fronterizos en
materia de servicios publicos de energia, especificamente electricidad, estaciones

de servicio y comercializacion del GLP, asi como las oportunidades para fortalecer



O© 0 9 N N Bk~ W N~

[N I N I S R S S N N S S T e e e e e e ey
O 0 9 N N kWD =, O O 0 NN N R WD~ O

MUNICIPALIDAD DE TALAMANCA
Sesién Ordinaria N° 70 del 28/08/2025

la eficiencia, la cobertura y la calidad de estos. Para el concejo municipal se han
reservado dos espacios para sindicos y dos espacios para regidores. Se brindara
alimentacion, incluyendo refrigerio, almuerzo y transporte para los que necesiten
desde Sixaola y Bribri.

Se recibe la invitacion y se deja abierto el espacio para que se anoten los
participantes. Ya lo mencion6 la compafera Yorleni, son dos sindicos y dos
regidores.

VI-7 Se recibe oficio CONAPAM-DE-0913-O-2025 de la sefiora Yolanda
Benavides Murillo, Directora Ejecutiva de CONAPAM, asunto de instancia para la
creacion de la oficina de la persona adulta mayor y de personas en situacion de
discapacidad (OPAMDIS) dentro de la jurisdiccion territorial. Para el caso de los
gobiernos locales se tiene una ventana de oportunidad, por cuanto el Cdédigo
Municipal, recientemente fue objeto de adicion y reforma mediante la Ley 10.046
del 15 de noviembre de 2022 y la Ley 10.546 del 16 de octubre de 2024. Estas
leyes agregaron y posteriormente, modificaron, un nuevo inciso t) al articulo 13
que lo indican. Las municipalidades que acuerden crear las Oficinas de la Persona
Adulta Mayor y Persona con Discapacidad (OPAMDIS) podran disponer, para su
financiamiento, del total de los recursos que trasladan al Consejo Nacional de
Personas con Discapacidad (CONAPDIS), segun el articulo 10 de la Ley 9303,
Creacion del Consejo Nacional de Personas con Discapacidad, de 26 de mayo de
2015, esto al tanto que estos recursos sean asignados a las Oficinas de la Persona
Adulta Mayor y Persona con Discapacidad (OPAMDIS). Segun se observa, esta
norma faculta a los Concejos Municipales a crear las OPAMDIS (Oficinas de la
Persona Adulta Mayor y Persona con Discapacidad), con el objetivo de velar,
desde el ambito local, por una efectiva inclusion, promocion y cumplimiento de los
derechos de las personas adultas mayores y de las personas en situacién de
discapacidad.

Pero, ademas, la norma les da a las Municipalidades la posibilidad de disponer

del total de los recursos que trasladan al Consejo Nacional de Personas con
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Discapacidad (CONAPDIS), segun el articulo 10 de la Ley 9303 del 26 de mayo
de 2015, para el financiamiento de estas oficinas.

Es decir, la propia norma concede la creacion y el financiamiento de estas oficinas.
En un contexto como el descrito al principio, en el que el envejecimiento
poblacional es una realidad y en el que el Estado (Administracion Central,
Descentralizada y Territorial), debe actuar, la creacién de las OPAMDIS se perfila
como una solucion a nivel local, para solventar las necesidades en aumento de
una poblacion creciente.

Esto sin olvidar que, su objetivo debe centrarse en velar por una efectiva inclusion,
promocion y cumplimiento de los derechos de las personas adultas mayores y de
las personas en situacion de discapacidad. Cabe resaltar y recomendar por lo
antes expuesto que la persona que sea destacada a cargo de la OPAMDIS ha de
tener de preferencia con formacion en trabajo social o similares con estudios de
posgrado en gerontologia y experiencia previa en este campo, ya que entre las
principales labores de esta oficina es el levantamiento de donde y en que
condicion se encuentra la poblacién adulta mayor, base fundamental del
diagnostico necesario para el planteamiento de una Politica cantonal de vejez y
envejecimiento que responda y brindar solucién a sus necesidades y potencialice
sus capacidades intrinsecas, con actividades acordes a sus necesidades en los
diferentes ambitos fisico, nutricional, emocional y social, en una palabra integral,
que sea sostenido en el tiempo con proyeccion de crecimiento en personal e
inversion presupuestaria.

De ahi que, el CONAPAM en su rol de érgano rector en materia de envejecimiento
y vejez, realiza una atenta instancia a las personas que integran el Concejo
Municipal para que, con fundamento en el articulo 13 inciso t) del Cddigo
Municipal, se acuerde la creacién de la OPAMDIS en su cantén, para ello se
apruebe en tiempo y forma los recursos establecidos por las Leyes No. 10046 del
15 de noviembre del 2022 y No. 10546, para el ejercicio presupuestario 2026.

En los casos en las que ya se cuenten con la OPAMDIS y/o Politica cantonal de

vejez y envejecimiento, favor hacérnoslo saber en respuesta a este oficio.
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No se omite indicarles, que el CONAPAM estara en la mejor disposicién de
coordinar las acciones cantonales en materia de envejecimiento y vejez, a efectos
de culminar con éxitos este proceso.

Se pasa a la Administracion para que brinde criterio técnico.

VI-8 Se reciben varias consultas de la Asamblea Legislativa sobre proyectos de
ley, expedientes numero 25.093, el 25.067, 25.134, 25.091, 24.384, 25.087,
25.039, 25.061, 25.038, 25118, 25.067, 24.588, 25.041 y 24.639.

Se pasan a la comision de juridicos.

VI-9 Se recibe nota del sefior Luis Zuniga Valverde, Presidente del Comité de
Caminos de Playa Negra de Puerto Viejo, remitido al Concejo Municipal, como
miembros del Comité de Caminos de Playa Negra hemos estado haciendo
intervenciones recientes, tanto en el bulevar como en la carretera, reponiendo una
docena de palmeras y manteniendo el paisajismo. Ademas, y dado el muy mal
estado del camino que se asfalté hace dos afos, no ha quedado mas remedio que
financiar y ejecutar mejoras a base de relleno de tierra prensada con sapo.
Desgraciadamente y con las fuertes lluvias que estamos padeciendo este afo, el
trabajo no dura mas de 15 dias. El tamafio de los huecos en el camino empieza a
ser descomunal y hay taxistas y transportistas que no quieren acceder a las
viviendas y negocios de nuestro barrio, con el consiguiente perjuicio para la
imagen y el desarrollo de nuestro barrio. Segun nos han comentado, ya han
aprobado tratamiento con asfalto en caliente y obviamente estamos muy
interesados en saber si ustedes tienen fecha de esta intervencion.

Se recibe nota y se pasa a la administracion para su atencién.

VI-10 Se recibe solicitud de la sefiora Ingrid Gabriela Caballero Silva, con numero
de cédula 801550957, vecina de Pueblo Nuevo de Olivia, duefia y representante
legal del negocio Super y Licorera El Coco Bongo #1, hago la solicitud formal ante
ustedes para hacer el cambio de categoria en el tipo de licencia de licor, ya que
por equivocacion y falta de conocimiento, por error se solicito licencia tipo D2 y
era para tipo D1, hago solicitud del cambio de categoria, esperando me puedan

ayudar con el cambio, agradeciendo dicha gestion de parte de ustedes.

10
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Se pasa a la comision de juridicos para que dé respuesta a esta petitoria.

VI-11 Nota del Comité Institucional de Riesgo de la Escuela de Shiroles, remitido
al Concejo Municipal, donde solicitan la instalacion de reductores de velocidad y
sefalizacion vial en la via que transcurre frente a nuestra institucion. Nos
preocupa la seguridad de nuestros estudiantes, la carretera es muy transitada y
al carecer de sefalizacion de prevencion y de informacion, los conductores no
tienen conocimiento de que se aproximan a una escuela, esta situacion representa
un riesgo constante para la integridad fisica de los menores que entran y salen
del centro educativo. La colocacion de reductores de velocidad, junto con la
rotulacion adecuada, obliga a los vehiculos a disminuir la velocidad, creando un
entorno mas seguro para todos. Consideramos que esta medida es crucial y
urgente para proteger a la comunidad estudiantil y a las familias que la visitan a
diario.

Se pasa a vial para su respuesta.

ARTICULO VII: Informes y sugerencias de alcaldia municipal

El Dr. Julio Molina, presidente, continuamos con informe y sugerencias de la
Alcaldia Municipal a cargo del Licenciado don Rugeli Morales.

El Lic. Rugeli Morales Rodriguez, Alcalde, muchas gracias sefor Presidente,
buenas tardes para usted, buenas tardes para los sefores y sefioras regidoras y
regidores, sindicos y sindicas que estan aca en la sala, los comparfieros de la
Administracion que estamos en funcion. Muy bien sefior Presidente vamos a dar
el informe numero treinta y dos, como corresponde, como es mi costumbre
semana a semana respetuosamente rendirle informe al pueblo a través de
ustedes en esta sesion. Y vamos a irnos directamente a todas las acciones
administrativas que dan seguimiento a nuestro plan operativo de trabajo de este
afno. Primero quiero decirles que continuamos en el programa de deporte y
recreacion del eje tres del plan de gobierno nuestro, dandole seguimiento a un
convenio firmado con la Fundacién Saprissa, autorizado por ustedes, donde cien
nifos y jovenes de las categorias U9, U13 y U15 estan haciendo una pasantia

integral de valores y de futbol con la Fundacion Saprissa, avalada por la FIFA. Ya

11
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les he venido comentando a ustedes, hicimos la matricula, la participacion,
dichosamente construimos este gran multiusos que hoy pues no nos alcanza para
tanta actividad que hay, pero es lo que tiene la municipalidad, ya no tenemos que
estar corriendo, prestando, etcétera, y hoy ya empezaron las practicas con los
entrenadores correspondientes para estos nifios. En realidad, son 104 nifios y
joévenes, o0 sea se paso un poquito de los 100, y ahi estamos con eso, me parece
que es relevante como cualquier otro proyecto que se pudiera generar, trabajar
en los jovenes, trabajar en los nifios, es que hay una motivacion, no porque sea
Saprissa, podria ser cualquier equipo de primera divisidn, pero se genera una
expectativa desde chiquitos los nifios de querer llegar a esos niveles. Ustedes
saben, que ha salido mucha gente de Talamanca muy valiosa en primera division,
tenemos muchachos desde el canton de Talamanca en este momento haciendo
historia en las diferentes disciplinas en las que participan. Asi que esto es muy
importante y agradezco mucho a la fundacion, compaferos sindicos, regidores
que nos han venido apoyando en todo este proceso para que ya estemos en este
nivel. Lo que quiero decirles es que ya estamos en el nivel de las practicas
correspondientes con la fundacion Saprissa. Posteriormente quiero reiterarles que
de acuerdo con nuestro plan de gobierno en la gestion de riesgos Eje 3, hemos
venido trabajando, trabajamos el tema de la Comision Municipal de Emergencias,
tenemos un plan de atencién de emergencias para Talamanca, ahora estamos
participando a nivel nacional en la politica nacional de gestién de riesgos
promovido por la Comision Nacional de Emergencias a través de las 81
municipalidades. Quiero comunicarle al pueblo y a ustedes, sefior presidente, los
sefores regidores y companeros, que dentro de las 82 municipalidades, solo 19
gobiernos locales han podido establecer su oficina municipal de gestidn de riesgos
y en este reducido grupo tengo que anunciarles a ustedes que esta Talamanca,
nosotros estamos dentro de las 19 municipalidades que tiene una oficina de
atencion de riesgos, y quiero agradecer mucho al sefior presidente Don Alejandro

Picado, quien en su mensaje nos situé como un ejemplo a nivel nacional en
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cumplimiento de la normativa que establece esta ley. Asi que hacemos los
esfuerzos necesarios para que podamos salir adelante.

De acuerdo con el Eje 1, porque son cinco ejes que manejamos Yy todos los
informes van enfocados en dar seguimiento a estos ejes, en el tema de
modernizacion municipal estamos trabajando muy de cerca con el CFIA, yo la
semana pasada les expliqué que dentro de los 10 cantones con tramitologia mas
expedita y seguimiento a los temas de construccion esta Talamanca, y hemos
venido generando un acercamiento con CFIA que tiene que ver con todo el tema
de construcciones, ya hemos venido trabajando con ellos el tema de
capacitaciones, necesidades de capacitaciones, hoy precisamente CFIA estuvo
aqui para que todo aquel hermano talamanquefo que quisiera tener informacién
de los procedimientos de construccidn y todo eso, pudiéramos generarlo en
conjunto. Asi que seguimos avanzando, con ellos vamos a trabajar un plan de
capacitaciones muy importante para esta municipalidad. Queremos capacitar aun
mas nuestros funcionarios en un tema tan preponderante hoy como es el tema de
los procedimientos de construcciones, mas en un canton donde se proyecta
mucho desarrollo y aun asi pues nosotros tenemos que trabajar siempre en el
tema de los planes reguladores que son necesarios tanto territorialmente como en
la zona maritima terrestre. Asi que vamos a trabajar con ellos temas de
reglamentos, temas de obras menores, temas de control y seguimiento
precisamente con el colegio de ingenieros y arquitectos que lleva este control de
construcciones. Seguimos, si, efectivamente como dijo el regidor Don Denis, hoy
de parte nuestra enviamos compaferos técnicos junto con el sefior regidor a esa
reunion y practicamente lo que ellos me manifiestan a través de un informe es que
si, se dara una reunién virtual con la municipalidad para abordar las iniciativas
municipales donde esta el tema del fortalecimiento del reciclaje, se presentara las
propuestas de los pescadores, se construira una propuesta para la municipalidad
sobre los términos de referencia de zonificacion en la cuenca de fila Carbon, se
podria incluir una salvaguarda para que el Corredor, no se convierta en un area

protegida y por supuesto se impulsara lo del modelo de gobernanza con
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participacion municipal, creo que esto era el tema, me echo un poquito para atras
sefor presidente y esto fue tal vez lo que nosotros llamamos la atencion a esta
organizacion, habiamos manifestado que habian empezado al revés, habian
definido el proyecto y habian venido a generarlo en algunos sectores y no en todos
y aqui lo mas importante era construir una propuesta que le sirviera al canton,
nosotros nunca dijimos que los recursos que se quieren invertir no nos
interesaban, claro que si, todo cinco que vengan para mejorar el cantén de
Talamanca, bienvenido, pero si tenemos que dejar el chocolate claro, tenemos
que dejar las reglas claras, tenemos que decir cuales son los alcances, a donde
vamos a llegar con ese proyecto y creo que los comparieros hicieron un gran
trabajo hoy, los felicito y vamos a continuar la proxima semana dando seguimiento
a esto.

Vuelvo a sefalar lo de los temas ambientales, de lo del manejo de residuos,
siempre los saco, esto tiene que ver con el eje 4 que es tema ambiental y
entregamos un total de 8249 kilos de vidrio al gestor autorizado VICESA y 3456
kilos de reciclaje (Aluminio, PET, HDPE, Tetra) a la empresa Florida y seguimos
generando, estos son procesos de reciclaje, que no solamente es el vidrio, le
entregamos totalmente quebrado y empacado, los cartones también van
empacados, o sea, todo esto tiene un tratamiento, no es solo de recogerlo, sino el
procedimiento de atencion, de valor que se le genera para poder hacer la venta
correspondiente y seguimos, siempre o menciono, porque muchas veces nos
dicen, no tienen programa, no estan haciendo nada en el tema ambiental y yo
siempre he venido generando esa informacion.

También continuamos con los programas de mantenimiento y limpieza de sitios
publicos, estuvimos el miércoles con los cuatro distritos, los sindicos de los cuatro
distritos, una vez mas los felicito, también estuvieron los sefiores bomberos, la
ADI Cahuita, voluntarios Turtle Rescue y algunos vecinos de la comunidad. Se
retir6 mucho material organico y residuos solidos y siempre apoyamos con
maquinaria para poder retirar. Realmente si estaba bastante afectado con muchos

residuos estas playas y hemos venido trabajando, estamos en Cahuita. Asi que
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les agradezco, bajan los comparieros de Telire, van los compafieros de Sixaola,
de Bratsi y por supuesto los de Cahuita que son los que coordinan y dirigen este
proceso con el Departamento Ambiental.

Ya en el tema de caminos, quiero decirles que estamos ya en Paraiso - Punta
Uva, ya hemos venido avanzando en este camino, ojala que la lluvia nos deje
avanzar, pero si ya estamos trabajando en este camino alterno Paraiso - Punta
Uva, también estamos en el cruce al basurero, distrito de Sixaola, este es el
camino de Punta Uva hacia San Rafael de Sixaola, no San Rafael de Cahuita, ahi
tenemos otro camino que estamos trabajando, en este momento son dos frentes
que hemos venido haciendo. Quiero reiterar que la vez pasada dije que habiamos
iniciado Tuba Creek, lo terminamos, hicimos tratamiento de cuestas y puntos
afectados mayormente, ya ese si lo terminamos y ahora estamos ahi. También
vamos a intervenir, por aquello que les pregunten, vamos a intervenir Cocles - El
Parque, son caminos alternos muy utilizados, y que en esta lluvia constantemente
se deterioran, sin embargo, ahi vamos a tratar de proyectar. Y también adelantar
que ya la préxima semana un equipo, el que estaba en Telire, estaria entrando a
la zona Cabécar y empezariamos de Shiroles hacia el progreso de China Kicha y
otros sectores de ese punto. Asi que eso es lo que les dejo claro para lo que viene
y lo que estamos haciendo.

En cuanto a las aceras, ya vamos un 95%, ya casi vamos a terminar este tema,
esperemos tenerlo listo para septiembre, ahi vamos a hacer algun tipo de
actividad conjunta en septiembre para dar como inaugurado las aceras, el bulevar,
el parque, todas estas cosas que hemos venido generando, primera parte porque
ahora viene el tema de caminos, el tema de las calles también viene la
pavimentacion, asi que por lo menos en esta primera parte vamos avanzando.
Esta es una excelente noticia, muy excelente, esto es producto de la coordinacion,
de la busqueda de recursos para mejorar las condiciones del cantdon, ya
CORBANA nos certific6 que va a aportar casi 300 millones de colones para
construir el puente de la Isla en Sixaola. En Sixaola se han hecho ya en este sector

practicamente tres puentes, esta el de Bonifé, esta el de Gandoca y ahora queda
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este de la Isla que tiene que ver con un monton de agricultores que no podian
hacer su transporte de productos y su desarrollo social, econdmico, por falta de
un puente. Igual en algunos momentos se nos traté de mentirosos y yo le digo a
la gente, a veces la gente cree que un puente es tirar un palo en el centro, dos
palos y ponerle tablas, no, no, y ademas tiene un costo, la municipalidad también
va a aportar, en total son 517 millones lo que va a costar ese puente. Ya lo
tenemos, el puente Bailey lo tenemos alla, va a ser reconstruido y va a ser
colocado ahi y ya aqui nos certific6 CORBANA que va a trasladar los recursos a
la municipalidad para que podamos hacer este disefio, construccién y puente
Bailey de 34 metros en el canal de Quiebra Cafo en la comunidad de las parcelas
de la Isla Sixaola. Asi que los sefiores de Sixaola, yo sé que ellos escuchan mucho
este informe que yo hago, ahi lo tienen, por lo menos ya tenemos asegurado el
chocolate, que es lo que digo yo sefior presidente, sin cacao no hay chocolate. Yo
puedo querer hacer, pero si no tengo los recursos no podriamos hacer nada. Estos
recursos tienen que ser incluidos en un presupuesto, pronto vamos a trabajar en
eso, ustedes me ayudan a aprobar para mandar a la Contraloria y empezar a
limpiar el camino de lo que nos falta para que pueda hacerse el proyecto. La
semana, creo que pasada, también le habia dicho que yo habia firmado ya el
convenio con JAPDEVA, ya nos mandd el convenio firmado por la sefiora
Presidenta Dona Susy y mi persona, ahora si esta firmado el convenio y también
nos certificaron, esto es otra buena noticia, que para el afio 2026 en el
procedimiento que nos toca también incluir estos recursos en presupuesto se
establece un monto de mas de 2.059 millones de colones para atender los dos
primeros proyectos, son los 3,80 kilometros, 3 kilometros 800 metros de calles de
Puerto Viejo, todas las calles de Puerto Viejo van a ser atendidas, que llevan
aceras, llevan demarcacion horizontal y vertical y llevan cunetas. Aqui ya nos
certificaron los recursos para incluirlo en el presupuesto 2026 para realizar esto,
pero también lleva un kildbmetro de las calles cuadrantes de Suretka. Estos son los
dos primeros proyectos, acuérdese que son varios proyectos, esta Amubri, esta

la Ruta 19 aqui y algunos trabajos del sector de Volio. Entonces esta otra es una
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noticia de impacto, Presidente y compafieros, porque ya aqui estamos hablando
de la firma de los convenios, ya vamos enderezando el barco de presentar esto
en presupuesto para enviar a Contraloria y el afio entrante sacar a concurso estos
grandes proyectos para el Canton de Talamanca y sobre todo para Puerto Viejo.
Zona turistica, zona visitada, una de las zonas mas visitadas, uno de los parades
mas impactantes que se ha podido desarrollar, fue cantidad de gente que
estuvieron ahi y bueno, ahora con estos proyectos imaginese como podriamos
generar en futuras actividades culturales con orgullo todo Puerto Viejo en esta
linea. Esto viene, esto gracias a Dios ya viene ahi.

Y finalmente en otros presidentes si, primero quiero decirle que si, estamos en
alerta verde, alguna parte de Limén esta en alerta amarilla y nosotros aqui en
Talamanca en alerta verde, en este momento. Como ya leyo la secretaria, de
acuerdo con la ley yo tengo que entregar antes del 30 de agosto el proyecto de
presupuesto ordinario del 2026, precisamente si, vamos a solicitar una audiencia
a la Comision de Hacendarios para que los técnicos presupuestarios, Dofa
Krissia, Don Manuel y los demas compaferos puedan hacerle una explicacion de
la proyeccién que estamos tratando de buscar para el 2026 de los recursos y
posteriormente a esa comision, estariamos solicitando una extraordinaria, porque
acuérdese que el presupuesto se ve en una extraordinaria exclusiva, entonces
estariamos solicitando la extraordinaria exclusiva para la consideracion y
aprobacion para trasladar a la Contraloria General de la Republica. El presupuesto
ahi va, es un presupuesto que se proyecta con proyeccion basica de lo que
podriamos alcanzar, si puedo decir que llevo una preocupacion porque llevo ahi
un pendiente que no nos llegdé el monto, por razones, se sabe, el tema de la
construccion nos bajé mucho con lo que pasd, ahora nos bajé que los
procedimientos ya no son directamente de la municipalidad, tiene que haber a
través del CFIA, tiene que haber de los planes reguladores, etcétera, entonces en
ese proceso nos ha bajado un poco la intensidad presupuestaria, pero si estamos
tratando de capitalizar en otras lineas para poder equiparar lo que se requiere,

pero va a ir cargado, va a ir lo de JAPDEVA, va a ir lo de CORBANA, etcétera,
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que son proyectos de mucho impacto para el aino 2026, si asi Dios lo permite. Eso
seria todo lo que tenia que decir, sefior presidente, muchisimas gracias.

EL Dr. Julio Molina, presidente, buenas tardes, muchas gracias por su informe
sefor alcalde, a continuacion, abrimos un espacio de comentarios. Don Denis
tiene la palabra.

El Lic. Denis Villalobos Arce, regidor, buenas tardes nuevamente, quiero tal vez
resaltar esa gran noticia que nos llega, la aprobacién de este recurso para mejorar
las vias en Casco Central de Puerto Viejo y lo mismo para hacer un cambio en la
imagen, en la cara, en la superficie del poblado de Suretka, yo creo que eso es de
celebrar, hemos venido desde la alcaldia, desde los regidores, desde los sindicos,
impulsando este tipo de cambios a nivel de nuestro cantén y hoy con mucha
alegria se recibe esa gran noticia de que ya JAPDEVA en definitiva aprueba y ya
se firma ese convenio que nos va a permitir a partir del otro afio empezar a ver
mejoras en estos centros y que a partir de ahi también vienen otros proyectos u
otros sectores que van a comenzar a tener también un cambio en su superficie de
ruedo y bien porque los habitantes del canton de Talamanca en buena hora lo
necesitamos. Lo mismo para el puente, la construccion del puente que se viene
que va a traer grandes beneficios sobre todo para aquellos productores de esa
zona, agricultores de esa zona, pues para nadie es un secreto la necesidad en
Talamanca de diferentes puntos geograficos, necesidad de puentes que permitan,
que faciliten la labor agricola y no solo agricola sino todo tipo de actividad que se
genera en las diferentes zonas de nuestro cantén. Asi que muy complacido, muy
contento de recibir esta noticia de parte del sefor alcalde que nos trae hoy como
lo es la adjudicacion de estos recursos para que el cantdn siga caminando.
Muchas gracias.

El sefior presidente municipal muchas gracias don Denis. Seguidamente dofia
Enid.

La regidora Enid Villanueva Vargas, muchas gracias sefor presidente, buenas
noches sefor alcalde y el pueblo que siempre nos escucha y querer siempre

escuchar las buenas noticias a través del informe del sefior alcalde que
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semanalmente nos trae para darle seguimiento y continuidad a cada proyecto que
esta en ejecucion, eso nos llena siempre de alegria, de gratitud, de ver como
nuestro canton va avanzando. Como lo decia el sefior alcalde, ya inicio el primer
entrenamiento de la escuela de valores, que realmente es lo que busca esta
administracion, siempre crear, buscando alianzas que beneficien y que impacten
y motiven de manera positiva y qué mejor manera de hacerlo a través del deporte,
porque sabemos que el deporte es un poderoso motor de transformacion social
que cambia la vida de los jovenes, de los nifios. Y como le decia el seior alcalde,
aqui hay, aqui han salido jovenes que tienen una gran capacidad y en el cual hoy
estan en las grandes ligas y eso nos enorgullece, y como padres pues muy
contentos, muy agradecidos de ver que se les toma en cuenta y siempre se busca
alternativas, estos entornos protectores para que nuestros nifios y jovenes tengan
estos escapes siempre en beneficio de ellos y de la poblacion en general. Mirar
como ya se esta terminando el proyecto de las aceras de Bribri, cada vez nos
sorprende mas ver qué hermoso, qué bello esta quedando con esa arboleada,
pareciera que no es Bribri, porque Bribri no sera el mismo después de este
majestuoso proyecto hermoso, con todo este escenario, ese paisajismo que le
rodea, es muy lindo, y ver ahora que se va a ampliar el parquecito Bribri, ahora
con Futbol 5, nos comentaba el sefior alcalde, realmente todos estos espacios es
para la calidad y la recreacion de las familias en general, donde no solo sera un
santuario de entretenimiento, sino que también se convertira en un epicentro
cultural y artistico de nuestro cantdn con estos embellecimientos que cada vez se
le hacen al parquecito, gracias a la visidén del sefior alcalde y equipo técnico que
siempre le acompafan en cada proyecto. También celebro, como decia el regidor
Denis, de ver que ya se certifico el traslado de recursos de los proyectos de
asfaltado en los caminos cantonales, que esto incluye las aceras, eso no lo sabia,
cunetas y el ordenamiento vial. Proyecto que Illegard& a mejorar
circunstancialmente las condiciones de vida de las comunidades a través del
asfaltado seguro y util para el desarrollo social del canton, como le decia el sefor

alcalde. Este siempre ha sido el objetivo de la administracion, importante recalcar
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que cuando llego a la administracion en asfaltado teniamos 0,22% de asfaltado y
hasta hoy llevamos mas de 17 kildmetros de asfaltado. Estos mas de 4 kildometros
que estaba viendo en la presentacion del sefor alcalde serian 21 kildmetros de
asfaltado que llevaria a nuestro cantén, esto gracias al trabajo responsable y
transparente, porque cada proyecto hay una verificacidon de cumplimiento, no es
que se hace el proyecto y viene y se presenta y listo, no, de ambas partes en la
institucion vienen sus ingenieros, sus topografos y hacen la revisidon
semanalmente y mensualmente para darle seguimiento al cumplimiento, porque
si no, si se atrasa el proyecto, no hay recursos, lamentablemente como lo decia
la presidenta de JAPDEVA Y gracias a ese cumplimiento, pues esto nos permite
estos lazos de trabajo y cooperacion y nos hace que mas bien se continue y nos
soliciten prorroga a cada proyecto. Muchisimas gracias.

El sefior presidente municipal, muchas gracias dofia Enid, seguidamente dofia
Maribel.

La Licda. Maribel Pita Rodriguez, sindica, muy buenas noches sefior presidente,
sefores regidores, sefor alcalde, licenciado don Zumbado, comparferos y
compainieras y publico que nos escucha, como lo acaba de decir la companiera y
el companero, de verdad que cada informe es de alegria, cada uno de nosotros
los distritos recibimos este informe porque vienen grandes proyectos para el
canton que viene a engrandecer un poquito mas nuestra Talamanca. Debo felicitar
al sefor alcalde que en el plan operativo tiene la Escuela de Futbol de Valores, el
sabado viendo a los nifios esa cara de alegria a mi me llena mucho porque
sabemos que Talamanca es uno de los primeros en suicidio y con esto creo que
desde nifio va a ir quitando esa mentalidad porque llegan nifios, jovenes, de todo,
porque hay diferentes turnos para estos muchachos y es una alegria cuando se
les esta dando la charla, todos estan muy atentos, luego cuando los ponen a jugar
para que el entrenador vea a cada uno, ellos dan todo, esto en realidad me llena
a mi, el sabado que estuve ahi con ellos me llena mucho. Lo del foro nacional de
riesgo también es de felicitar al sefor alcalde porque él siempre tiene esa mirada

en todo, de estas 82 municipalidades, 19 participan y dentro de esas 19 ahi esta
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Talamanca, de verdad que es digno de felicitarlo porque él siempre esta pensando
en todas las cosas. Lo del Corredor Azul, qué bueno que los compafieros fueron
a informarse un poquito mas, sé que son cosas que vienen nuevas y que uno tiene
que enfrentarlas porque traen sus cosas, cuando uno no las entiende uno dice,
bueno, es mal para Talamanca, pero luego uno va viendo que las cosas van
cambiando. En lo de residuos valorizables, felicitaciones porque vea cuanto se
saca, hay que luchar por todos lados para sacar esta municipalidad porque vemos
que bajé en unas cosas, pero se esta luchando por otras. En lo que fue la limpieza
de Cahuita, felicitar a los muchachos de alla porque cuando llegamos ya habia un
grupo, no seé si son los Manuel Ambientalistas o no, pero si, ellos nos esperaban
con guantes, con algunas cosas para empezar el trabajo y estuvieron todo el dia
ahi con nosotros, solo en la hora de almuerzo ellos se fueron, nosotros quedamos
ahi y se trabajo todo el dia, estaba un poquito sucio, pero entre todos se limpid
eso y quedd muy bien, quiero felicitar a estos sindicos de Cahuita que ellos
siempre estan ahi al frente de esto, este momento era Ginia que estuvo al frente
de todo, solucionando algunas cositas que hacian falta y ella siempre estuvo muy
atenta. Muy contenta con lo de las aceras, ya vamos a un 95%, ya casi termina,
vea que la gente ve y me alegra mucho porque a veces me llaman para decirme,
Dora Maribel jqué cambio se le dio a Bribri con esas aceras! hoy entregaba lastre
y mientras estaba entregandole a una sefiora, un sefor pasé y se paré y me dice,
¢ puedo hablar con usted? Le digo, si, sefor. Dice, quiero felicitarlos por ese gran
trabajo que estan haciendo, ya no es que uno oye, sino uno ve todo el cambio, y
esto de verdad nos llena porque las obras se ven, las obras no estan como
escondidas como antes, se hizo esta obra, pero no se ve cual obra estaba ahi,
mientras que ahora ellos mismos lo ven, y me decia una sefnora, y la lucha de que
los carros no estén en las aceras, dice, hay que luchar bastante para que ellos se
acostumbren a que los carros no son para las aceras, las aceras son para el
peaton, vea que toda la gente esta ayudandonos y escucho a otros que dicen, yo
peleé con tal sefior para que baje el carro, eso me llena porque entre todos

podemos cuidar a Bribri. Este cambio que se hizo ahi en la plaza, siempre hemos
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tenido dos canchitas, la pequefa y la grande, pero ahora se dividié con arboles,
esta super lindo, lindo, qué alegria de ver este Bribri ahora, ojala que todos
podamos cuidar todo esto que les va a quedar, porque esto es para Bribri, para la
gente de aqui, para nosotros. Y de verdad que agradecerle al sefior alcalde con
estas nuevas firmas, que vienen estos convenios, porque sigue tocando mi
distrito, como es el caso de las calles aledafas de Suretka, que van a ser
pavimentadas al pueblo de Suretka, que a veces nos cansamos de huecos y
huecos, vea todo lo que viene para este distrito, va a ser también un cambio muy
grande, sé que cuando ustedes sefiores regidores y sefor alcalde salen, van a
entregar un Talamanca diferente a lo que habia antes, ojala que los que vengan
superen, no volvamos a llegar a donde estabamos entre los cero, cero, vea que
ahora estamos dentro de los diez mejores y ojala que eso siga superandose.
Muchisimas gracias a todos. Buenas noches.

El sefior presidente municipal, si, seguidamente, don Manuel.

El sefor Manuel Antonio Zuhiga Aguero, sindico, buenas noches sefior alcalde,
sefor presidente, regidores, regidoras, sindicos, sindicas, licenciado y el pueblo
que nos sigue por las redes sociales. Muy contento, no es de extrafiarse que todas
las semanas el sefior alcalde nos presenta grandes noticias, grandes proyectos,
unos que se estan ejecutando, como el mercado, y proyectos grandes. Qué bueno
lo de las calles, con el canon de JAPDEVA, eso va a mejorar mucho, mucho,
mucho nuestro canton, felicitar al departamento vial, a todo el equipo técnico y a
ustedes sefiores regidores, porque todos los proyectos y muchos ustedes lo
aprueban, entonces, ahi vemos el desarrollo que va cada dia mas Talamanca.
Contento con la limpieza de playas, qué bonito eso, estaba viendo un dia esto en
Puerto Viejo, cuando uno entra donde Pen y ver todo eso ya bonito, ya Cahuita,
el malecén, ayer ya fue otro, quedd lindisimo, agradecerles a los cuatro distritos
que estan apoyando, esto es digno de resaltar y no me canso de felicitar a
Charlton y a su grupo de rescate de tortugas, es increible, esos muchachos mas
bien ahi estan a cada rato llamandome, cuando vienen, qué tenemos que dar, qué

aportamos, qué esto, qué lo otro, agradecer a la ADI, al sefor presidente, ayer
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estuvo también, Kuy del Concejo de Distrito, y esa es la idea que cuando vamos
a una comunidad, que todos se involucren, porque los beneficiamos todos cuando
vamos a Puerto Viejo y todo eso. Y decirle a la gente de Puerto Viejo, ya vamos
a continuar con la limpieza de playas, vamos para Manzanillo, volvemos a
Cahuita, entonces, estamos haciendo un gran esfuerzo entre todos para que el
turista que venga a nuestro Caribe Sur se sienta cdmodo, se sienta feliz, que se
vean las playas bien bonitas. Agradecerles nuevamente, sefor alcalde, por todo
ese esfuerzo que usted hace dia con dia y ustedes, senores regidores, motivarlos
y decirles hay que seguir adelante porque Talamanca va en desarrollo.
Muchisimas gracias.

El sefor presidente municipal, seguidamente, don Gerardo.

El seior Gerardo Torres Torres, sindica, gracias sefor presidente, buenas tardes
sefor alcalde, sefiores regidores, compafieros sindicos y todos los que nos
acompanan hoy aca en la sala. Realmente contento de escuchar hoy una vez mas
al sefor alcalde con su informe, se ve como realmente nuestro cantén avanza con
buenos proyectos, contento porque la maquinaria ya ha estado en mi distrito, en
Paraiso - Punta Uva, y escuché al sefior alcalde que también viene para Parque -
Cocles que realmente esta bien danado, igual el puente de la isla, que tanto que
la gente ha hablado de ese puente, pero como ya lo dijo el sefior alcalde, no es
de poner un palito y nada mas, es un proyecto, lleva su tiempo, sus cosas, y
gracias a Dios hoy ya se aprobo6 con su monto y todo, gracias por los agricultores.
Igual sobre el proyecto de Canon, muy bueno para Puerto Viejo y Suretka, el
proyecto va a mejorar su calidad de vida, a cada uno de ellos. Igual quiero felicitar
mas bien a la companera Ginia que estuvimos ayer en la limpieza de playa en
Cahuita, que siempre estuvo ahi pendiente de lo que faltaba o algo, ella es muy
activa, agradecerle eso. Y agradecerles también a los sefiores regidores, que han
apoyado al sefor alcalde en sus proyectos, y a los sefiores técnicos, que
realmente han apoyado grandemente al sefior alcalde, y realmente para beneficio

del cantén, muchas gracias.
ARTICULO VIII: Informe de comisiones
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El Dr. Julio Molina Masis, presidente, seguidamente informe de comisiones. Tiene
la palabra dofia Maritza.

La regidora Maritza Medrano Gomez, vicepresidenta, muy buenas noches,
companeros, sefior alcalde, sefior presidente del concejo, don Helmer, secretaria
del concejo y regidores y sindicos, esta mafiana yo acudi de parte de la Comisién
de la Cultura, que don William es miembro, dofa Yahaira, fui invitada por medio
de dofAa Laura Wilson, que todos los afios hace un convivio, que ella le puso como
nombre Grandma onu, que significa como “compartir las abuelas que comparten”,
sabemos que en el tiempo de antes, la cultura de las abuelas de antes era hacer
bacalao, jaqui, pescado, frito, de todo hacian, entonces, uno comia, mas bien,
cuando uno terminaba el desayuno, ya ni hambre tenia, porque estaba sobre
lleno, no vi a Dani seguro no pudo asistir, y fue un encuentro muy bonito, muy
espiritual también, el sefor pastor, don Wilson, él hablo de la historia de cédmo los
descendientes llegaron aqui a esta costa, ademas hubo un grupo de jéovenes que
se incorporaron también con sus debidos padres, que son de renombre como los
Hambelant, los Simpson, los Wilson, y otros, entonces, le decia a Yorleni que
como en esa comision yo fui parte, pero no pudieron acudir los demas, me tocé
leer el informe, para participarles que yo acudi esta manana a ese encuentro, que
estuvo muy, muy bonito, ademas estuvo el coro Gasper de la Iglesia Adventista,
de los familiares Skinner, estuvo el coro de las hermanas White, que son las hijas
de don Donly, Yolanda, Loreta, Mateo y su gente, fue un placer para mi ser parte,
que pude llegar yo a representar de parte de la comisién de la municipalidad de
este encuentro.

El sefior presidente municipal consulta si hay mas de comisiones. Seguidamente,
don Dany.

El regidor Donald Williams Shirley, menciona que no pudo estar en la limpieza y
todo eso, hay que felicitar a la administracion y todos los que han estado ahi, lo
que pasa es que todos los meses de agosto, en San Marcos de Tarrazu, siempre
yo voy a dar una charla y una presentacion en dos colegios, y entonces, este afo

me tocd, por eso yo no pude estar.
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El sefior presidente municipal muchas gracias, don Danny, por esa informacion y
felicitarlo por esas acciones.

ARTICULO IX: Presentacion y discusién de mociones

El Dr. Julio Molina Masis, presidente municipal, seguidamente tenemos
presentacion y discusion de mociones.

IX-1 Mociéon presentada por el Dr. Julio Molina Masis, presidente municipal,
secundada por la regidora Maritza Medrano Gémez, Vicepresidenta Municipal,
ASUNTO: APOYAR LAS GESTIONES NECESARIAS, PARA LA CANCELACION
DE AUMENTOS SALARIALES DE PERIODOS ANTERIORES Y EL AUMENTO
EN EL PAGO DE DIETAS 2026.

El Dr. Julio Molina, presidente, sobre esta mocién vamos a pedirle a don Helmer
que les aclare un poquito mas sobre la misma, ya nosotros la hemos visto.

El Lic. Helmer Zumbado, Asesor Legal, buenas tardes a todos los que nos siguen
por los medios y canales audiovisuales y a todos los presentes aca en la sala. Tal
vez solamente para aclararle a todos un poquito ya el Concejo la semana pasada
habia autorizado una modificacién presupuestaria y creo que responsablemente
esta Municipalidad actu6 y estd actuando de manera congruente con lo que
establece la ley y somos posiblemente una de las pocas Municipalidades que en
este momento no nos estamos viendo afectados por una resolucién, la 20258201
de la Sala Constitucional que llegé e hizo una aclaracién y dejo sin efecto para
aplicacién municipal algunos articulos de la Ley Marco de Empleo Publico. De
manera practica esta Municipalidad aprobé mantener una negociacion abierta con
respecto a lo que es la convencion colectiva, algo que no habian hecho muchas
Municipalidades que se acogieron a que la Ley Marco de Empleo Publico
descalificaba esta situacién y ahora mas bien ellos estan teniendo que hacer
pagos retroactivos y hasta indemnizaciones. En el caso especifico de nosotros y
para la claridad de todos los que nos siguen la Municipalidad no esta creando en
este momento y el Concejo no esta aprobando un pago excesivo ni una nueva
forma de pago, esta ajustandose a algo que ya estaba comprometido y que los

recursos por lo tanto deben ser cubiertos y deben ser pagados conforme a un
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derecho que tienen los trabajadores. La Sala en esa resolucion que les indico fue
clara y directa en decir que los derechos que han sido adquiridos por el trabajador
municipal deben ser cancelados y en esta ocasion pues estamos como ya les digo
y reitero, siendo simplemente congruentes con lo que ya la sala habia autorizado
y que nosotros no soélo por una convencion colectiva sino por un decreto de ley
estamos teniendo que cubrir. Asi que esta amparada una normativa legal y como
les digo mas bien la Municipalidad de Talamanca actuando de una manera
practica, no desconocido los derechos de los trabajadores y por lo tanto mas bien
en este momento no nos estamos viendo expuestos a tener que pagar multas ni
dineros por concepto de algun dafio o algun perjuicio o por alguna actividad
judicial donde hayan tenido que reclamar los derechos. Asi que para todos los
efectos no es un beneficio exagerado, es un derecho que tenian los trabajadores
y por lo tanto se les debe cancelar.

El Dr. Julio Molina, presidente, entonces compareros, una vez escuchada la
aclaracion del asesor legal, no sé si hay alguien mas que quiera patrticipar, si no
procedemos a votarla. Les pido que el que no apoye la mocion que diga el por
qué.

El regidor Donald Williams consulta es una mocién con el contenido retroactivo.
El sefor presidente municipal, indica que habla de 2020.

El Lic. Helmer Zumbado, asesor legal, para que les quede claro, se esta pagando
o es un dinero que estaba atrasado y se esta haciendo el reajuste, inclusive
también en las dietas de manera preventiva para lo que debe cubrirse a nivel de
Concejo también.

El sefor presidente municipal entonces procedemos a votarla comparieros.
Queda aprobada por unanimidad y en firme.

Acuerdo 1: Mocion presentada por el Dr. Julio Molina Masis, presidente
municipal, secundada por la regidora Maritza Medrano Gomez, Vicepresidenta

Municipal, que dice:
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ASUNTO: APOYAR LAS GESTIONES NECESARIAS, PARA LA
CANCELACION DE AUMENTOS SALARIALES DE PERIODOS ANTERIORES
Y EL AUMENTO EN EL PAGO DE DIETAS 2026.

CONSIDERANDO:

a-

Que uno de los objetivos fundamentales del Estado es la busqueda del
bienestar de las personas y para ello, constitucionalmente se ha establecido
que el Estado debe organizar y estimular la produccién por un lado y por otro,
procurar el mas adecuado reparto de la riqueza. Textualmente, el numeral 50
de nuestra Carta Magna reza asi: “El Estado procurara el mayor bienestar a
todos los habitantes del pais, organizando y estimulando la produccion y el
mas adecuado reparto de la riqueza.”.

Que, de igual manera, se ha establecido como obligacion del Estado, el
remunerar en forma debida el trabajo realizado, impidiendo las condiciones
laborales que degraden a las personas y reduzcan su trabajo a una simple
mercancia. Al respecto, el articulo 56 constitucional dispone: “El trabajo es un
derecho del individuo y una obligacion con la sociedad. El Estado debe
procurar que todos tengan ocupacion honesta y util, debidamente remunerada,
e impedir que por causa de ella se establezcan condiciones que en alguna
forma menoscaben la libertad o la dignidad del hombre o degraden su trabajo
a la condicion de simple mercancia. El Estado garantiza el derecho de libre
eleccioén de trabajo.”

Que en lo que al gobierno local se refiere, es aceptada y reiterada la tesis de
la existente autonomia municipal, politica, administrativa y normativa, la cual
le permite no solo la facultad de auto-organizarse, sino también la de dictar sus
propios reglamentos y la libertad de adoptar frente al Estado, las decisiones
fundamentales de la entidad. Es decir, esta autonomia municipal abarca la
organizacion y administracion de los intereses locales, de sus recursos
financieros, asi como la organizacion y administracion interna de la respectiva

Municipalidad. De tal forma, corresponde a cada gobierno local la
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determinacién de su politica salarial interna, debiendo, claro esta, guardar la
debida proporcionalidad con su presupuesto y capacidades financieras.

Que, en materia salarial, el Articulo 122 del Cdédigo Municipal dispone en lo
conducente que: El presupuesto ordinario no podra ser modificado para
aumentar sueldos ni crear nuevas plazas, salvo cuando se trate de reajustes
por aplicacidon del decreto de salaries minimos o por convenciones 0 convenios
colectivos de trabajo, en el primer caso, que se requieran nuevos empleados
con motive de la ampliacion de servicios o la prestacion de uno nuevo, en el
segundo caso. Los reajustes producidos por la concertacion de convenciones
0 convenios colectivos de trabajo o cualesquiera otros que impliquen modificar
los presupuestos ordinaries, solo procederan cuando se pruebe, en el curso
de la tramitacion de los conflictos o en las gestiones pertinentes que el costo
de la vida ha aumentado sustancialmente segun los indices de precios del
Banco Central de Costa Rica y la Direccion General de Estadistica y Censos.”
Que, a tenor de la norma transcrita, resulta claro entonces que el Cdédigo
Municipal exige para la aceptacion de negociaciones colectivas que impliquen
modificaciones presupuestarias, que se demuestre que el costo de vida ha
aumentado sustancialmente segun los datos oficiales. Esto evidentemente no
implica una determinacién de cual debe ser la politica salarial de determinada
Municipalidad; por el contrario, solo implica que debe demostrarse tal
incremento sustancial para que proceda una negociacion colectiva salarial que
implique la modificacion de un presupuesto ordinario. El “quantum” de esa
negociacion, es decir, la politica salarial concreta negociada con los
trabajadores es definida por la propia Municipalidad en el ejercicio de su
autonomia municipal, siempre atendiendo la proporcionalidad con relacién al
presupuesto institucional.

Que el personal en general en los ultimos periodos 2021-2022-2023-2024-y
2025 no ha recibido aumento salarial

Y que para efectos de la elaboracién del presupuesto 2026 en el plan operativo

se considerd la cancelacion de un 5.4% porcentaje de aumento salarial, y el
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aumento del pago de dietas también de un 5.4%, para lo cual se adjunta la
viabilidad financiera.

Para el pago de aumento de dietas se tiene el siguiente cuadro:

PRESUPUESTO PRECEDENTE (1): 2,021,648,501.29
PRESUPUESTO EN ESTUDIO (1): 2,220,091,944.42
PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO 10%

INDIQUE EL PORCENTAJE DE
INCREMENTO APROBADO POR EL
CONCEJO: (2) 5.40%

VALOR MENSUAL
REGIDORE DIETA
ACTUAL DIETA PROPUESTA

5 34,920.85 36,806.58 76 1,165,541.57 13,986,498.84

5 17,460.42 18,403.28 76 582,770.62 6,993,247.42

4 17,460.42 18,403.28 76 466,216.49 5,594,597.93

4 8,730.21 9,201.64 76 233,108.25 2,797,298.97
DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) 0.00
TOTAL ’ 2,447,636.93 29,371,643.16

POR LO TANTO, SE TOMA EL SIGUIENTE ACUERDO: Este Concejo Municipal
acuerda apoyar las gestiones administrativas, para la aprobacién del pago de la
deuda de periodos anteriores de los funcionarios municipales, un porcentaje
correspondiente al 5.40% para cancelar el 0.40% del afio 2020 y 5% del primer
semestre del periodo 2021 de la Municipalidad de Talamanca y el pago del
aumento del 5.40% en las dietas 2026. SOMETIDA A VOTACION LEVANTANDO
LA MANO. SE APRUEBA LA DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO POR UNANIMIDAD. ------=====-----
IX-2 Mocién presentada por el Dr. Julio Molina Masis, presidente municipal,
secundada por la Licda. Yahaira Mora Blanco, regidora, Asunto:
AUTORIZACION AL ALCALDE MUNICIPAL PARA TRAMITAR Y
DILIGENCIAR PROCESO DE INFORMACION POSESORIA A FAVOR DE LA
MUNICIPALIDAD DE TALAMANCA.

El Dr. Julio Molina Masis, presidente, esta segunda mocién es para autorizar al
alcalde municipal iniciar proceso de informacion posesoria, tal vez don Helmer les
pueda explicar un poquito mas sobre cual es la mecanica de esto.

El Lic. Helmer Zumbado, Asesor Legal, tal vez para que nos quede claro a todos,
ya inclusive habiamos visto en Comision de Juridicos, se habia tomado un

acuerdo inclusive de participar a don Elmer Umafa sobre la situacién que se
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estaba generando y para que él tuviera también la posibilidad de generar alguna
recomendacion con respecto al manejo o uso de esa instalacion. El tema con la
informacion posesoria es cuando son terrenos que no estan inscritos, entonces
aca lo que hay que demostrar es el mejor derecho y quién ha estado haciendo
uso de ellos. La ley dice que debe ser de forma publica, pacifica y notoria. Pero
aqui ademas tenemos que hablar de algo que en Derecho Administrativo
hablamos que es el interés superior de la Administracién Publica y de los
administrados. Entonces, dar una certeza juridica, que es el término que se utiliza
para decir que ese bien va a estar inscrito a favor de la municipalidad, nos va a
permitir también que la municipalidad pueda generar recursos o pueda invertir
recursos en el desarrollo de infraestructura que va a terminar siendo beneficio
para la misma comunidad. Este es el modelo mas practico porque si el terreno no
esta reconocido como parte de la Administracion Municipal no nos permitiria la ley
invertir recursos en esa area, entonces, la forma es que, al no tener ese terreno,
ningun duefo anterior, que sea un juez el que autorice, en este caso, que la
municipalidad aparezca registralmente como poseedora de esa franja de terreno
o de ese inmueble.

El Dr. Julio Molina, presidente, muchas gracias licenciado. Someto a votacion esta
mocion. Queda aprobada por unanimidad y en firme.

Acuerdo 2: Mocion presentada por el Dr. Julio Molina Masis, presidente
municipal, secundada por la Licda. Yahaira Mora Blanco, regidora, que dice:
Asunto: AUTORIZACION AL ALCALDE MUNICIPAL PARA TRAMITAR Y
DILIGENCIAR PROCESO DE INFORMACION POSESORIA A FAVOR DE LA
MUNICIPALIDAD DE TALAMANCA.

CONSIDERANDO:

I. Que el articulo 169 de la Constitucion Politica dispone que la administracion
de los intereses y servicios locales en cada cantdon estara a cargo del gobierno

local integrado por regidores municipales de eleccion popular.
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Il. Que el articulo 170 de la Constitucion Politica establece que las
Corporaciones Municipales son auténomas, lo que faculta a los gobiernos
locales a ejercer su gestion en atencion al principio de legalidad.

lll. Que el articulo 1 del Codigo Municipal define el municipio como el conjunto
de personas vecinas residentes en un mismo canton que promueven y
administran sus propios intereses por medio del gobierno local.

IV. Que el articulo 2 del Cédigo Municipal reconoce a la municipalidad como
persona juridica estatal con patrimonio propio, personalidad y capacidad juridica
plenas para ejecutar todo tipo de actos y contratos necesarios para cumplir sus
fines.

V. Que el articulo 13 inciso a) del Cédigo Municipal sefiala como atribucion del
Concejo fijar la politica y prioridades de desarrollo del municipio, en
concordancia con el programa de gobierno del alcalde municipal.

VL. Que el articulo 71 del Codigo Municipal regula el uso y disposicion del
patrimonio municipal, autorizando actos juridicos para el cumplimiento de sus
fines.

RESULTANDO:

I. Que la Municipalidad de Talamanca, ha ejercido, por un periodo superior a
diez afos, la posesion publica, pacifica, continua y notoria de un inmueble
ubicado en Limén, Talamanca, Cahuita, Puerto Viejo, Plano N° 7-31810-2024,
con una extension de 10,005 metros cuadrados, el cual ha sido destinado a
Plaza de Deportes.

Il. Que, de conformidad con los articulos 490 y siguientes del Cddigo Procesal
Civil, la informacion posesoria es el procedimiento judicial idéneo para acreditar
la posesidn y permitir la posterior inscripcién del bien inmueble a favor de la
Municipalidad en el Registro Nacional.

lll. Que para el inicio del proceso de informacion posesoria se requiere
autorizacion expresa del Concejo Municipal, asi como la habilitacion al sefior
Alcalde para que tramite y gestione lo pertinente ante el Juzgado Contencioso

Administrativo y Civil de Hacienda.
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POR TANTO, SE ACUERDA:

1. Autorizar al sefor Alcalde Municipal para que, en representacion de la
Municipalidad de Talamanca, inicie el proceso judicial de informacion
posesoria del inmueble ubicado en: Limoén, Talamanca, Cahuita, Puerto
Viejo, Plano N° 7-31810-2024, con una extension de 10,005 metros
cuadrados, el cual ha sido destinado a Plaza de Deportes con el fin de
inscribirlo a nombre de la Municipalidad de Talamanca.

2. Facultar al sefior Alcalde Municipal para que tramite y gestione lo
pertinente ante el Juzgado Contencioso Administrativo y Civil de
Hacienda.

3. Una vez concluido el proceso judicial, el sefior Alcalde debera presentar
un informe detallado al Concejo Municipal sobre los resultados y la
inscripcion registral efectuada. Es todo.

SOMETIDA A VOTACION LEVANTANDO LA MANO. SE APRUEBA LA
DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO POR UNANIMIDAD.
El Dr. Julio Molina Masis, presidente, hay una tercera mocién que es sobre un
decreto ejecutivo numero 41.781-MP-MTSS de MIDEPLAN-H del 13 de junio del

2019 sobre el costo de la via. Yo prefiero que juntos en sesion de juridicos la

veamos todos los regidores para llegar a un acuerdo sobre esa mocion. No sé,
companeros, qué les parece, si alguien tiene algo que decir, tal vez podemos
escuchar la mocion. Escuchemos la mocion y si ven claridad en la mocion,
podemos votarla, si no, la vemos en comisién de juridicos el proximo lunes.

Dice la mocion, ASUNTO: DECRETO EJECUTIVO 41.781-MP-MTSS-
MIDEPLAN-H DEL 13 DE JUNIO DEL 2019, SOBRE EL COSTO DE LA VIDA.
CONSIDERANDO:

A-Que el articulo 5, inciso b) de la Ley N°8131 del 18 de setiembre del afio 2001,

mediante Gaceta numero 198 del 16 de octubre del afio 2001, dispone: "La

administracién de los recursos financieros del sector publico se orientara a los
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intereses generales de la sociedad, atendiendo los principios de economia,
eficiencia y eficacia, con sometimiento a la ley".

B-Que el transitorio XXXV del Titulo Ill de la Ley N°9635 del 03 de diciembre de
2018 dispone: "Las remuneraciones totales del presidente de la Republica, los
vicepresidentes de la Republica, los diputados, los ministros, los viceministros, los
presidentes ejecutivos y los gerentes del sector publico descentralizado seran
excluidos de cualquier aumento salarial en los proximos dos afios. Asimismo, los
salarios de los funcionarios publicos, cuyas remuneraciones totales mensuales
sean iguales o superiores a cuatro millones de colones (€¢4.000.000.00), no seran
susceptibles de incrementos salariales durante los préximos dos afios a partir de
la aprobacion de esta Ley. Se comprende para estos efectos, como remuneracion
total a la erogacion monetaria equivalente a la suma del salario base e incentivos,
dietas, y/o complementos salariales correspondientes, o cualquier otra
remuneracion independiente de su denominacién.”

C-Que mediante Decreto Ejecutivo N° 41781-MP-MTSS-MIDEPLAN-H publicado
en Alcance N°145 a La Gaceta N°119 del 26 de junio del 2019, se reactiva la
Comisién Negociadora de Salarios del Sector Publico, como instancia de dialogo
social en los procesos de fijacion salarial. Que se debe mantener un esfuerzo
sostenido, por reducir las brechas sociales en procura de proteger a los grupos de
menores ingresos del Gobierno Central, brindando proteccién social sin afectar su
poder adquisitivo, en los términos de la inflacion acumulada, se DECRETA:
Articulo 1°-Autorizar un aumento general al salario base de todas las categorias
del sector publico, de €7.500.00 (Siete mil quinientos colones exactos) e
incrementos adicionales graduales hasta (€8.750.00 (ocho mil setecientos
cincuenta colones exactos), aplicados conforme se detalla en la siguiente tabla.
Mismos que corresponden a la fijacién salarial para todo el ano 2020.

Articulo 6°- Se excluye de este aumento al presidente de la Republica, los
vicepresidentes de la Republica(as), los diputados (as), los ministros (as), los

viceministros (as), los presidentes ejecutivos (as), los gerentes (as) y los
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funcionarios (as) publicos, cuyas remuneraciones totales mensuales sean iguales
o superiores a cuatro millones de colones (€4.000.000.00).

Articulo 7°-Se insta respetuosamente a los Jerarcas de los Supremos Poderes,
Legislativo y Judicial, de la Contraloria General de la Republica, la Defensoria de
los Habitantes, el Tribunal Supremo de Elecciones, a los Jerarcas de las
Universidades Estatales, de las Municipalidades, y de la Caja Costarricense de
Seguro Social, asi como a los Gerentes de los bancos estatales, todos del sector
descentralizado a aplicar la medida dispuesta en el articulo anterior y, por ende,
excluir sus salarios de estos aumentos generales. Ademas, procurar que los
incrementos salariales que se aprueben para sus funcionarios no excedan el
monto del aumento general al salario base contenido en este Decreto Ejecutivo.
Articulo 8°-El aumento salarial definido en el articulo 1° de este Decreto es anual
y rige a partir del 01 de enero 2020.

Articulo 9°-El aumento salarial definido en el articulo 1° de este Decreto, se hara
efectivo de ser posible en la segunda quincena de febrero 2020 siempre
respetando la vigencia del aumento, lo cual implica un reconocimiento retroactivo
al 01 de enero 2020.

En relacion con esta tematica, el dia 3 de junio del presente afio, el licenciado
José Luis Araya Alpizar Director General a.i. de Presupuesto Nacional del
Ministerio de Hacienda, mediante circular DGPN-0233-2020 comunica, sobre el
costo de vida 2020 en el proceso de formulacién 2021 lo siguiente:

En relacion con consultas planteadas referente al costo de vida definido para el
2020, y segun criterio C-202-2020 del 29 de mayo de los corrientes, emitido por
la Procuraduria General de la Republica y oficio MIDEPLAN-DM-OF-0616-2020/
DG-OF-357-2020 del 02 de junio del afio en curso, el aumento decretado
mediante decreto ejecutivo N°.42121-MTSS-H-MIDEPLAN aun cuando se
encuentra suspendido, forma parte del patrimonio de cada funcionario publico, por
lo que su pago debe hacerse efectivo.

Conclusiones
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Que, presupuestariamente de acuerdo con los recursos aprobados para el
presente ano, los alcances del Decreto Ejecutivo y conforme a la proyeccion del
gasto, si es posible asumir el incremento por costo de vida para el afio 2020, que
se cuenta con contenido presupuestario para dicha erogacion.

Que, por requerirse un unico indice salarial para comunicar al Ministerio de
Hacienda y por la orden emitida por la Contraloria General de la Republica de
apegarse a la ley N°9635 a la que se le obliga al Poder Judicial, no es posible
trabajar con dos indices salariales; por lo tanto, se acoge la propuesta de
incremento que realiza el Poder Ejecutivo generando un unico indice salarial.
POR LO TANTO, SE TOMA EL SIGUIENTE ACUERDO: Este Concejo Municipal
acuerda apoyar las gestiones administrativas, para la aprobacién del pago del
costo de vida a partir del segundo semestre del aino 2020 a la fecha, sobre los
sueldos para cargos fijos, en acatamiento al decreto estipulado.

El Dr. Julio Molina, presidente, si comparfieros sigo manteniendo mi posicion de
verlo y analizarla en juridicos con el Licenciado, es dinero. Tiene la palabra dofia
Maritza.

La regidora Maritza Medrano, es muy interesante esto, el dia que lo analizamos
solo estaba el comparnero Denis, hay cositas ahi que en realidad es de sumo
cuidado que tenemos que prestarle atencion y es muy importante que estemos
ahi para poder hablar bien definidamente de este tema, no sé Denis si queria decir
algo, si habiamos acordado que todos los companeros estuviéramos.

El Dr. Julio Molina, presidente, la idea de llevarlo a Juridicos es para que
participemos todos los regidores, al final de cuentas los titulares vamos a tener
que votar la mocion y si no estan los titulares estan los suplentes y yo creo que
debe ser de conocimiento de todos, no perdemos nada, tres, cuatro dias desde
aqui a lunes para verla, entonces la dejamos para juridicos el lunes a las cuatro y
media, don Helmer, y vamos a ver otros temas. Hemos dado por finalizadas las
mociones del dia de hoy.

ARTICULO X: Asuntos varios
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El Dr. Julio Molina Masis, presidente municipal, como punto numero 10 tenemos
asuntos varios. Cede la palabra al sefor Alcalde.

El Lic. Rugeli Morales Rodriguez, alcalde municipal, gracias presidente,
rapidamente no lo hice en el informe porque esta en proceso, pero quisiera asi
dejarlo claro, también Dani la semana pasada habia consultado, quiero
comentarles que ya sali6 a concurso el kildbmetro de pavimento de Bribri para
completar el proyecto con las aceras, pero también salié en el mismo proyecto los
16 kildbmetros de mantenimiento del TSB3 que usted habia consultado que
cuando, quiero informarle a usted y al pueblo que ya salié a concurso, estamos
esperando los procesos de adjudicacion y todo esto para iniciar, pero van los dos
juntos, el kildmetro de pavimento de Bribri y los 16 kildmetros para mantenimiento
de las rutas que tenemos en TSB3, ahi oi una carta de Playa Negra, bueno aqui
esta la respuesta, eso en primer lugar, sefior presidente. En segundo lugar, ya se
va a iniciar con los primeros impactos de lo que se reporté el 19 de julio,
recordarles Casa Azul, Manzanillo - Recope, Bakery, Ranchén Cahuita y Hone
Creek, 200 metros adelante del cruce, creo que esto es por donde dona Eva, no,
es el canal de alla, ya posiblemente la préxima semana se estara dando fecha de
inicio de estas obras, para que ustedes estén pendientes con el ingeniero y
coordinen, porque ya vienen las primeras obras del primer impacto de julio, ya
posteriormente vienen las de agosto. Y en el punto tres, presidente y compainieros,
es decirle que en septiembre tenemos una reunion con Transito para ver el tema
de los carros en las aceras aqui en Bribri, y yo quiero mandar un mensaje a la
gente porque yo sé que nos ven, no vamos a permitir vehiculos en las aceras,
cada vez que hay un vehiculo estamos levantando una informacién fotografica
para demostrar que lo que vamos a proponer con el Transito es una realidad, es
mas, tenemos fotografiados vehiculos oficiales de gobierno montados en las
aceras, y no solamente vamos a hacerle una denuncia publica al ministerio que
corresponde ese vehiculo, sino que también pues vamos a proceder con un
trabajo coordinado con Transito para evitar lo que en este momento se esta

dando. Y presidente, quiero hablar por los trabajadores, yo no recibo nada de
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canasta basica, pero esto es un reajuste a la canasta basica del trabajador en
propiedad, no de todos, de la sefora secretaria, de los que estan aca, solo en
propiedad y es un reajuste unico, los recursos estan contemplados, si pudieran
reconsiderar para pagarles, si pudieran hacerle el ajuste, que se lo hagan, yo sé
que ellos lo necesitan, ellos lo ocupan, es un pequefio reajuste de equiparacion
de canasta basica, eso es todo, ahi se ha mantenido, tal vez lo reconsideran y lo
proceden, si no, pues se respeta su absoluta decision, gracias presidente.

El Dr. Julio Molina Masis, presidente, muchas gracias licenciado, yo creo que
escuchando a don Helmer y a don Rugeli, si es oportuno entonces la aprobacién
y nos volveriamos atras en la decision y le dariamos el total apoyo a los y las
trabajadoras que tienen derecho a este reajuste. Lo vamos a someter a votacion.
Ya se habia leido la mocion y escuchado, entonces nada mas someterla a
votacion. Queda aprobada por unanimidad y se dispensa de tramite de comisién.
Acuerdo 3: Mocion presentada por el Dr. Julio Molina Masis, presidente
municipal, secundada por la Licda. Yahaira Mora Blanco, regidora, que dice:
ASUNTO: DECRETO EJECUTIVO NO. 41781-MP-MTSS-MIDEPLAN-H, DEL
13 DE JUNIO DE 2019.-COSTO DE VIDA.

CONSIDERANDO:

A-Que el articulo 5, inciso b) de la Ley N°8131 del 18 de setiembre del afio 2001,

mediante Gaceta numero 198 del 16 de octubre del afio 2001, dispone: "La

administracién de los recursos financieros del sector publico se orientara a los
intereses generales de la sociedad, atendiendo los principios de economia,
eficiencia y eficacia, con sometimiento a la ley".

B-Que el transitorio XXXV del Titulo Ill de la Ley N°9635 del 03 de diciembre de
2018 dispone: "Las remuneraciones totales del presidente de la Republica, los
vicepresidentes de la Republica, los diputados, los ministros, los viceministros, los
presidentes ejecutivos y los gerentes del sector publico descentralizado seran
excluidos de cualquier aumento salarial en los proximos dos afos. Asimismo, los
salarios de los funcionarios publicos, cuyas remuneraciones totales mensuales

sean iguales o superiores a cuatro millones de colones (€¢4.000.000.00), no seran
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susceptibles de incrementos salariales durante los préximos dos afios a partir de
la aprobacion de esta Ley. Se comprende para estos efectos, como remuneraciéon
total a la erogacion monetaria equivalente a la suma del salario base e incentivos,
dietas, y/o complementos salariales correspondientes, o cualquier otra
remuneraciéon independiente de su denominacién.”

C-Que mediante Decreto Ejecutivo N° 41781-MP-MTSS-MIDEPLAN-H publicado
en Alcance N°145 a La Gaceta N°119 del 26 de junio del 2019, se reactiva la
Comision Negociadora de Salarios del Sector Publico, como instancia de dialogo
social en los procesos de fijacion salarial. Que se debe mantener un esfuerzo
sostenido, por reducir las brechas sociales en procura de proteger a los grupos de
menores ingresos del Gobierno Central, brindando proteccion social sin afectar su
poder adquisitivo, en los términos de la inflacion acumulada, se DECRETA:
Articulo 1°-Autorizar un aumento general al salario base de todas las categorias
del sector publico, de €7.500.00 (Siete mil quinientos colones exactos) e
incrementos adicionales graduales hasta (€8.750.00 (ocho mil setecientos
cincuenta colones exactos), aplicados conforme se detalla en la siguiente tabla.
Mismos que corresponden a la fijacién salarial para todo el afio 2020.

Articulo 6°- Se excluye de este aumento al presidente de la Republica, los
vicepresidentes de la Republica(as), los diputados (as), los ministros (as), los
viceministros (as), los presidentes ejecutivos (as), los gerentes (as) y los
funcionarios (as) publicos, cuyas remuneraciones totales mensuales sean iguales
o superiores a cuatro millones de colones (C4.000.000.00).

Articulo 7°-Se insta respetuosamente a los Jerarcas de los Supremos Poderes,
Legislativo y Judicial, de la Contraloria General de la Republica, la Defensoria de
los Habitantes, el Tribunal Supremo de Elecciones, a los Jerarcas de las
Universidades Estatales, de las Municipalidades, y de la Caja Costarricense de
Seguro Social, asi como a los Gerentes de los bancos estatales, todos del sector
descentralizado a aplicar la medida dispuesta en el articulo anterior y, por ende,

excluir sus salarios de estos aumentos generales. Ademas, procurar que los
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incrementos salariales que se aprueben para sus funcionarios no excedan el
monto del aumento general al salario base contenido en este Decreto Ejecutivo.
Articulo 8°-El aumento salarial definido en el articulo 1° de este Decreto es anual
y rige a partir del 01 de enero 2020.

Articulo 9°-El aumento salarial definido en el articulo 1° de este Decreto, se hara
efectivo de ser posible en la segunda quincena de febrero 2020 siempre
respetando la vigencia del aumento, lo cual implica un reconocimiento retroactivo
al 01 de enero 2020.

En relacion con esta tematica, el dia 3 de junio del presente afo, el licenciado
José Luis Araya Alpizar Director General a.i. de Presupuesto Nacional del
Ministerio de Hacienda, mediante circular DGPN-0233-2020 comunica, sobre el
costo de vida 2020 en el proceso de formulacién 2021 lo siguiente:

En relacién con consultas planteadas referente al costo de vida definido para el
2020, y segun criterio C-202-2020 del 29 de mayo de los corrientes, emitido por
la Procuraduria General de la Republica y oficio MIDEPLAN-DM-OF-0616-2020/
DG-OF-357-2020 del 02 de junio del afio en curso, el aumento decretado
mediante decreto ejecutivo N°.42121-MTSS-H-MIDEPLAN aun cuando se
encuentra suspendido, forma parte del patrimonio de cada funcionario publico, por
lo que su pago debe hacerse efectivo.

Conclusiones

Que, presupuestariamente de acuerdo con los recursos aprobados para el
presente ano, los alcances del Decreto Ejecutivo y conforme a la proyeccion del
gasto, si es posible asumir el incremento por costo de vida para el afio 2020, que
se cuenta con contenido presupuestario para dicha erogacion.

Que, por requerirse un unico indice salarial para comunicar al Ministerio de
Hacienda y por la orden emitida por la Contraloria General de la Republica de
apegarse a la ley N°9635 a la que se le obliga al Poder Judicial, no es posible
trabajar con dos indices salariales; por lo tanto, se acoge la propuesta de

incremento que realiza el Poder Ejecutivo generando un unico indice salarial.
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PORLO TANTO, SE TOMA EL SIGUIENTE ACUERDO: Este Concejo Municipal
acuerda apoyar las gestiones administrativas, para la aprobacion del pago del
costo de vida a partir del segundo semestre del afio 2020 a la fecha, sobre los
sueldos para cargos fijos, en acatamiento al decreto estipulado. SOMETIDA A
VOTACION LEVANTANDO LA MANO. SE APRUEBA LA DISPENSA DE
TRAMITE DE COMISION. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO POR
UNANIMIDAD.

El sefior presidente municipal cede la palabra a don Dani.

El regidor Donald Williams, yo creo que esta noticia del alcalde es halagador y
excelente en cuanto a los caminos tanto de Bribri y de alla. Y esta reunién con
transito yo lo veo sumamente importante y es importante tomar en cuenta a otras
comunidades, por ejemplo, en Cahuita en la entrada cuando uno pasa el banco,
la'Y, yo creo que es momento de que un lado sea entrada y el otro lado la salida,
porque a veces se vuelve un caos, yo siento que, entrando a Cahuita, agarrando
para el lado de Playa Blanca debe ser entrada y la otra calle que viene desde
Cocos, este lado, debe ser salida de Cahuita. Entonces es un tema que yo creo
que vale la pena hablar. La otra cuestion, cuando el alcalde habla de Talamanca
en alerta verde, y Limon en amarilla, yo creo que el Zurqui esta en alerta roja, les
voy a mencionar, hay dos rutas, ruta 32 y la ruta 36 que nos competen, realmente
no puedo decir que nos compete, pero si nos beneficia y yo veo este camino por
Zurqui, el gobierno no toma una decision y yo siento que Zurqui necesita tuneles
secos, no seé si todos saben lo que es tunel seco. Esas partes donde son sensibles
a las caidas, debe haber tuneles cuando el derrumbe llega y cae encima, porque
es un peligro latente, yo no quiero imaginar que haya un problema grave ahi, yo
pasé por ahi hoy y es un temor total porque los carros tienen que parar, uno ve
cantidad de rocas ahi abajo que se le pueden venir encima, entonces nosotros,
como concejo, como administracién, tenemos esa potestad de hacer una protesta
escrita, yo no sé si estoy hablando mal o qué, pero yo creo que es un peligro y no

me quiero imaginar ni lamentar, porque seria cosa seria.

40



O© 0 9 N N Bk~ W N~

[N I N I S R S S N N S S T e e e e e e ey
O 0 9 N N kWD =, O O 0 NN N R WD~ O

MUNICIPALIDAD DE TALAMANCA
Sesién Ordinaria N° 70 del 28/08/2025

El sefor Julio Molina, presidente, si don Dani, muchas gracias por su aporte.
Todos sabemos el peligro que implica la ruta 32, que en realidad la usamos todos
los talamanquenios, los limonenses, los Siquirrefos, los Guapilefios, todos, pero
es una cuestion de que tal vez nosotros podemos alzar la voz mediante un escrito
y socializar nuestra preocupacion. Adelante don Dani.

El regidor Donald Williams, la otra para decirles que la Comision Afro tiene reunion
ordinaria el 5 de septiembre, a las 3 de la tarde, es muy importante porque hay un
tema en cuanto al reglamento que en juridicos lo vieron y lo tiraron para atras,
entonces debemos reunirnos para verlo y ojala pudiéramos tener la presencia del
abogado en esa reunion el 5 de septiembre. Y para los de Comudam, mafiana en
Siquirres habian invitado para el Siki Parade, yo realmente no puedo porque tengo
algo en Guacimo, entonces no sé si Newton y Maritza o quienes van a ir.

El sefor presidente municipal cede la palabra a don Denis.

El regidor Denis Villalobos Arce, el tema que acaba de traer a colacion Don Dani,
es el tema del reglamento de tiempo extraordinario, nosotros lo estuvimos
analizando en Comision de Juridicos, sin embargo, consideramos que es
necesaria la participacioén de todos los demas compafieros regidores para analizar
mas bien ciertos puntos en los cuales consideramos que la participacion de
ustedes es fundamental. De hecho, el informe de juridicos no llegé hoy justamente
pensando en que ese reglamento ustedes también lo conozcan, lo analicen y
emitan un criterio en algunos pequefios puntos que estan ahi. No quiero entrar en
detalle en esos puntos, pero si nos parece que es necesario que ustedes estén
en la revision de ese reglamento, empapados de ese reglamento de tiempo
extraordinario, es importante, urge la aprobacion, por lo cual yo los llamo y los
invito a que nos podamos reunir, con el abogado de hecho lo estuvimos
analizando y consideramos eso, creo que la invitacion mas bien seria esa que en
la siguiente reunién de Juridicos hagamos el esfuerzo y lleguemos los regidores
y por qué no, si algun compariero sindico quiere o tiene a bien estar presente,

pues que en buena hora asi lo puede hacer, eso seria mi aporte.
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El Dr. Julio Molina Masis, presidente Municipal, don Denis muchas gracias,
alguien mas con asuntos varios, tiene la palabra dofia Maritza.

La regidora Maritza Medrano Gémez, vicepresidenta, quiero decirles que como
canton de Talamanca que somos, provincia Limon, deberiamos tener solidaridad
con todos estos casos y ahora se acerca el 31 de agosto el Gran Parade y estan
sucediendo cosas muy lamentables, un sefor con su nifio en brazos, que llegaran
y lo mataran, no se sabe si el nifio se golpeo feo, no sabemos como esta ese nifio
que cayo al suelo al ser agredido el sefior que lo tenia en brazos y sucesivamente
estan pasando cosas muy feas, entonces es concientizar a la gente, por favor,
pongamonos la mano en el corazon, pensemos, cuando el dolor llega, llega para
todos, en realidad que, aunque no nos conozcamos, pero es un dolor que a todos
nos afecta de una manera u otra como sociedad. Entonces ser empaticos con la
alcaldesa de Limdn, que ella se esta enfrentando como alcaldesa en la provincia
de Limon y que estén pasando todos esos sucesos y no sabemos ahora con el
carnaval que viene todo tipo de gente, hay que estar solidarios con ella y decirle
que de nuestra parte, bueno yo me tomo el atrevimiento de decir que de parte de
esta municipalidad, como regidora que soy, empatizo con ella y nos prestemos a
que si algun dia, por algun motivo, ojala que no suceda, que vayan pasando cosas
mas feas, podamos también nosotros levantar la voz y si hay una manifestacion
acudir a Limodn, igualmente invitarlos a ellos que cuando hay situaciones con esta
municipalidad que se nos presente, que ellos también puedan acompafarnos a
nosotros, porque no podemos dejar de un lado que la provincia es Limén vy el
canton es Talamanca, somos uno solo, eso es lo que queria aportar.

El Dr. Julio Molina Masis, presidente municipal, si dofia Maritza, muchas gracias.
Yo quiero este 31 que se avecina, que es el domingo 31 de agosto donde se
celebra el dia de los afrodescendientes, que las celebraciones sean mas
conmemorativas y mas de familia, porque los parades se convirtieron en negocios
de mucha gente, y cuando las cosas se convierten en negocios son peligrosas,
entonces yo insto al pueblo limonense, al cantén de Talamanca, a que celebremos

nuestro dia, pero lo que celebremos con prudencia, con respeto, porque sabemos
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que si hay cosas, todo mundo anda desbocado, nadie respeta a nadie y a los

parades llegan nifios a divertirse, llegan embarazadas, llegan adultos mayores y
debe ser una celebracion familiar mas que de negocios, entonces ese es el
mensaje que quiero dar al pueblo y que ojala los préximos parades que tengamos
en Puerto Viejo y Cahuita sean menos comerciales y mas participativos de la
sociedad talamanquena. No sé si alguien tiene que aportar algo, si no damos por
finalizado este punto de asuntos varios.

ARTICULO XI: Clausura Damos gracias a Dios por tenernos aqui presentes,
por ser un equipo de trabajo robusto, un equipo de trabajo que cree en Talamanca
y que esta por Talamanca, que esta a la par de la administracion para proyectos
de impactos y proyectos también que no son de impacto, pero son importantes
para la sociedad talamanqueia, entonces gracias a Dios por esa oportunidad que
nos das de compartir y de estar aca, que vayan con bien a sus hogares y Dios me
los bendiga a cada uno de ustedes. Hemos dado por finalizada la sesion del dia

de hoy, al ser las diecinueve horas con tres minutos.

Yorleni Obando Guevara Sr. Julio Molina Masis

Secretaria Presidente

yog
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